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         სარჩევი

      
  
    
      	
        წინამძღოლთა და მუშაკთა პასუხისმგებლობები (1)
      
        	
          რატომ არის აუცილებელი ცრუ წინამძღოლთა გარჩევა
        

        	
          წინამძღოლთა და მუშაკთა თხუთმეტი პასუხისმგებლობის მიმოხილვა
        

        	
          პუნქტი პირველი: ხალხის წარმართვა ღვთის სიტყვების ჭამა-სმისა და მათი გაგებისკენ, რათა შევიდნენ ღვთის სიტყვის რეალობაში
        
          	
            ცრუ წინამძღოლებს არ გააჩნიათ სულიერი მონაცემები და უნარი ღვთის სიტყვების ჩასაწვდომად
          

          	
            ცრუ წინამძღოლებს არ შეუძლიათ ხალხის შეყვანა ჭეშმარიტება-რეალობაში
          

        

        

        	
          პუნქტი მეორე: თითოეული ტიპის ადამიანის მდგომარეობის ცოდნა და მათ რეალურ ცხოვრებაში არსებული სიცოცხლეში შესვლასთან დაკავშირებული სხვადასხვა სირთულის გადაჭრა (ნაწილი პირველი)
        
          	
            ცრუ წინამძღოლებს არ შეუძლიათ თითოეული ტიპის ადამიანის მდგომარეობის განჭვრეტა
          

          	
            ცრუ წინამძღოლებს არ შეუძლიათ იმ სირთულეებისა და პრობლემების გადაჭრა, რომლებსაც ხალხი სიცოცხლეში შესვლის პროცესში აწყდება
          

        

        

      

      

      	
        წინამძღოლთა და მუშაკთა პასუხისმგებლობები (2)
      
        	
          პუნქტი მეორე: თითოეული ტიპის ადამიანის მდგომარეობის ცოდნა და მათ რეალურ ცხოვრებაში არსებული სიცოცხლეში შესვლასთან დაკავშირებული სხვადასხვა სირთულის გადაჭრა (ნაწილი მეორე)
        
          	
            სიცოცხლეში შესვლასთან დაკავშირებული რვა ტიპის სირთულე
          
            	
              I. საკუთარი მოვალეობის შესრულებასთან დაკავშირებული სირთულეები
            

            	
              II. საკუთარ პერსპექტივასა და ბედისწერასთან მოპყრობასთან დაკავშირებული საკითხები
            

            	
              III. ინტერპერსონალურ ურთიერთობებთან დაკავშირებული სირთულეები
            

            	
              IV. ადამიანურ გრძნობებთან დაკავშირებული საკითხები
            

            	
              V. ხორციელი კომფორტის ხარბად სწრაფვასთან დაკავშირებული საკითხები
            

            	
              VI. საკუთარი თავის შეცნობასთან დაკავშირებული სირთულეები
            

            	
              VII. ხალხის სხვადასხვაგვარი გამოვლინებები ღვთისადმი მოპყრობისას
            

            	
              VIII. ხალხის დამოკიდებულებები და სხვადასხვაგვარი გამოვლინებები ჭეშმარიტებასთან მიმართებაში
            

          

          

          	
            ცრუ წინამძღოლების საქმის უარყოფითი ზეგავლენა და შედეგები
          

        

        

        	
          პუნქტი მესამე: იმ ჭეშმარიტება-პრინციპების თანაზიარება, რომლებიც უნდა იქნას გაგებული თითოეული მოვალეობის ჯეროვნად შესასრულებლად (ნაწილი პირველი)
        
          	
            ცრუ წინამძღოლებს მხოლოდ სიტყვებითა და მოძღვრებებით ლაპარაკი შეუძლიათ ხალხის შესაგონებლად
          

          	
            ცრუ წინამძღოლები არ აკეთებენ რეალურ საქმეს და არც საკუთარი ჯეროვანი საქმისკენ მიილტვიან
          

        

        

      

      

      	
        წინამძღოლთა და მუშაკთა პასუხისმგებლობები (3)
      
        	
          პუნქტი მესამე: იმ ჭეშმარიტება-პრინციპების თანაზიარება, რომლებიც უნდა იქნას გაგებული თითოეული მოვალეობის ჯეროვნად შესასრულებლად (ნაწილი მეორე)
        
          	
            ცრუ წინამძღოლებს არ შეუძლიათ საქმის შესრულების პრინციპებთან თანაზიარება
          

        

        

        	
          პუნქტი მეოთხე: სხვადასხვა საქმის ზედამხედველებსა და სხვადასხვა მნიშვნელოვან საქმეზე პასუხისმგებელი პერსონალის მდგომარეობის თვალყურის დევნება, და, საჭიროებისამებრ, მათი დავალებების დროული კორექტირება ან მათი დათხოვნა თანამდებობიდან, რათა თავიდან იქნას აცილებული ან შემცირებული შეუფერებელი ადამიანების გამოყენებით გამოწვეული დანაკარგები, და გარანტირებული იყოს საქმის ეფექტიანობა და შეუფერხებელი წინსვლა
        
          	
            წინამძღოლები და მუშაკები უნდა ფლობდნენ ინფორმაციას სხვადასხვა საქმის ზედამხედველების მდგომარეობის შესახებ
          

          	
            სხვადასხვა საქმის ზედამხედველების შერჩევის სტანდარტები
          

          	
            ცრუ წინამძღოლების გამოვლინებები სხვადასხვა საქმის ზედამხედველებთან დაკავშირებით
          
            	
              I. როგორ ეპყრობიან ცრუ წინამძღოლები ზედამხედველებს, რომლებიც არ აკეთებენ რეალურ საქმეს
            

            	
              II. როგორ ექცევიან ცრუ წინამძღოლები დაბალი სულიერი მონაცემებისა და სამუშაო უნარების არმქონე ზედამხედველებს
            

            	
              III. როგორ ექცევიან ცრუ წინამძღოლები ზედამხედველებს, რომლებიც სხვებს ჩაგრავენ და ხელს უშლიან ეკლესიის საქმიანობას
            

            	
              IV. როგორ ექცევიან ცრუ წინამძღოლები ზედამხედველებს, რომლებიც ეწინააღმდეგებიან სამუშაო განაწესებს და ყველაფერს საკუთარი გზით აკეთებენ
            

            	
              V. როგორ ექცევიან ცრუ წინამძღოლები ზედამხედველებს, რომლებიც ანტიქრისტენი არიან და ამყარებენ დამოუკიდებელ სამეფოებს
            

          

          

        

        

      

      

      	
        წინამძღოლთა და მუშაკთა პასუხისმგებლობები (4)
      
        	
          პუნქტი მეხუთე: თითოეული საქმის მიმდინარეობისა და სტატუსის მუდმივი ცოდნა და ინფორმაციის ფლობა; პრობლემების ოპერატიული გადაჭრის, გადაცდომების გასწორებისა და საქმეში არსებული ნაკლოვანებების აღმოფხვრის უნარი, რათა საქმე შეუფერხებლად წარიმართოს
        
          	
            ცრუ წინამძღოლები კომფორტს ეძლევიან და საქმის გასაგებად უბრალო ხალხთან სიღრმისეულად არ ურთიერთობენ
          

          	
            ცრუ წინამძღოლები საქმეს თვალყურს არ ადევნებენ და არც მითითებებს იძლევიან
          

          	
            ცრუ წინამძღოლები არ აკეთებენ რეალურ საქმეს, რაც მის მიმდინარეობას აფერხებს
          

        

        

      

      

      	
        წინამძღოლთა და მუშაკთა პასუხისმგებლობები (5)
      
        	
          პუნქტი მეექვსე: ყოველგვარი კვალიფიციური ტალანტის ხელშეწყობა და კულტივირება, რათა ჭეშმარიტების მაძიებელ ყველა ადამიანს ჰქონდეს შესაძლებლობა დაოსტატდეს და რაც შეიძლება მალე შევიდეს ჭეშმარიტ რეალობაში
        
          	
            ღვთის სახლის მნიშვნელობა ყველა ტიპის ნიჭიერი ადამიანის ხელშეწყობისა და კულტივირებისთვის
          

          	
            ღვთის სახლის მიერ ხელშეწყობილი და კულტივირებული სხვადასხვა ტიპის ნიჭიერი ადამიანების აუცილებელი კრიტერიუმები
          
            	
              I. სხვადასხვა ტიპის საქმის შემსრულებელი წინამძღოლების, მუშაკებისა და ზედამხედველების სავალდებულო კრიტერიუმები
            

            	
              II. სხვადასხვა პროფესიის ნიჭიერი ადამიანებისთვის სავალდებულო კრიტერიუმები, რომლებსაც განსაკუთრებული ტალანტი ან ნიჭი აქვთ
            

            	
              III. ზოგად საკითხებში სამუშაო პერსონალის სავალდებულო კრიტერიუმები
            

          

          

          	
            ღვთის სახლის მიზნები ყველა ტიპის ნიჭიერი ადამიანის ხელშეწყობასა და კულტივირებაში
          

          	
            ღვთის სახლის მიერ ადამიანების დაწინაურებისა და კულტივირების როგორი გაგება და დამოკიდებულება უნდა ჰქონდეს ადამიანს
          

          	
            ცრუ წინამძღოლების დამოკიდებულება და გამოვლინებები ყველა ტიპის ნიჭიერი ადამიანების დაწინაურებასა და კულტივირებასთან დაკავშირებით
          

        

        

      

      

      	
        წინამძღოლთა და მუშაკთა პასუხისმგებლობები (6)
      
        	
          პუნქტი მეშვიდე: სხვადასხვა ტიპის ადამიანების გონივრულად განაწილება და გამოყენება, მათი ადამიანურობისა და ძლიერი მხარეების გათვალისწინებით, ისე, რომ თითოეული მათგანი მაქსიმალურად იქნეს გამოყენებული (ნაწილი პირველი)
        
          	
            სხვადასხვა ტიპის ადამიანების გონივრულად გამოყენება მათი ადამიანურობის საფუძველზე
          

          	
            სხვადასხვა ტიპის ადამიანების გონივრულად გამოყენება მათი ძლიერი მხარეების საფუძველზე
          

          	
            როგორ მოვექცეთ რამდენიმე განსაკუთრებული ტიპის ადამიანებს
          
            	
              I. როგორ მოვექცეთ იმ ადამიანებს, რომლებიც სათანადოდ არ ასრულებენ თავიანთ საქმეს
            

            	
              II. როგორ მოვექცეთ იუდებს
            

            	
              III. როგორ მოვექცეთ ეკლესიის მეგობრებს
            

            	
              IV. როგორ მოვექცეთ თანამდებობიდან გათავისუფლებულ ადამიანებს
            

          

          

        

        

      

      

      	
        წინამძღოლთა და მუშაკთა პასუხისმგებლობები (7)
      
        	
          პუნქტი მეშვიდე: სხვადასხვა ტიპის ადამიანების გონივრულად განაწილება და გამოყენება მათი ადამიანურობისა და ძლიერი მხარეების გათვალისწინებით ისე, რომ თითოეული მათგანი მაქსიმალურად იქნეს გამოყენებული (ნაწილი მეორე)
        

        	
          პუნქტი მერვე: საქმესთან დაკავშირებით წარმოშობილი დაბნეულობისა და სირთულეების შესახებ დაუყოვნებლივ შეტყობინება და მათი გადაჭრის გზების ძიება (ნაწილი პირველი)
        
          	
            წინამძღოლებმა და მუშაკებმა დაუყოვნებლივ უნდა ამოიცნონ და მოაგვარონ სირთულეები
          

          	
            დაბნეულობა და სირთულეები, რომლებსაც წინამძღოლები და მუშაკები ხშირად აწყდებიან თავიანთ საქმიანობაში
          
            	
              I. დაბნეულობა
            

            	
              II. სირთულეები
            
              	
                ა. რა სირთულეები არსებობს
              

              	
                ბ. სწორი შეხედულებები და დამოკიდებულებები, რომლებიც რომლებიც ადამიანს უნდა ჰქონდეს სირთულეებთან შეჯახებისას
              

              	
                გ. პრინციპები, რომლებიც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა გამოიყენონ სირთულეების წინაშე დგომისას
              

            

            

          

          

        

        

      

      

      	
        წინამძღოლთა და მუშაკთა პასუხისმგებლობები (9)
      
        	
          წინამძღოლებისა და მუშაკების სტანდარტთან შესაბამისობის განსჯა ორი კრიტერიუმით
        

        	
          პუნქტი მეცხრე: ღვთის სახლის სხვადასხვა სამუშაო განკარგულებების ზუსტი ინფორმირება, გამოცემა და განხორციელება მისი მოთხოვნების შესაბამისად, ხელმძღვანელობის, ზედამხედველობისა და წახალისების უზრუნველყოფა, ასევე მათი განხორციელების სტატუსის შემოწმება და თვალყურის დევნება (ნაწილი პირველი)
        
          	
            სამუშაო მოწყობის განმარტება და კონკრეტული პუნქტები
          
            	
              I. ადმინისტრაციული სამუშაო
            

            	
              II. პერსონალის სამუშაო
            

            	
              III. სახარებისეული საქმე
            

            	
              IV. პროფესიული საქმის სხვადასხვა სახეობა
            

            	
              V. საეკლესიო ცხოვრება
            

            	
              VI. აქტივების მართვა
            

            	
              VII. განწმენდის სამუშაოები
            

            	
              VIII. საგარეო საქმეები
            

            	
              IX. ეკლესიის კეთილდღეობა
            

            	
              X. საგანგებო გეგმები
            

          

          

          	
            როგორ გადმოვცეთ ზუსტად და განვახორციელოთ სამუშაო განაწესები
          
            	
              I. როგორ უნდა მოხდეს სამუშაო განაწესების შესახებ ინფორმაციის მიწოდება
            

            	
              II. როგორ განვახორციელოთ სამუშაო განაწესები
            

          

          

        

        

      

      

      	
        წინამძღოლთა და მუშაკთა პასუხისმგებლობები (10)
      
        	
          პუნქტი მეცხრე: ღვთის სახლის სხვადასხვა სამუშაო განაწესის შესახებ ზუსტი ინფორმირება, გამოცემა და განხორციელება მისი მოთხოვნების შესაბამისად, ხელმძღვანელობის, ზედამხედველობისა და წახალისების უზრუნველყოფა, ასევე მათი განხორციელების სტატუსის შემოწმება და თვალყურის დევნება (ნაწილი მეორე)
        
          	
            სამუშაო შეთანხმებების განხორციელების ხელმძღვანელობის, ზედამხედველობისა და წახალისების უზრუნველყოფა, ასევე მათი განხორციელების სტატუსის შემოწმება და მონიტორინგი
          
            	
              I. ხელმძღვანელობის გაწევა
            

            	
              II. ზედამხედველობის უზრუნველყოფა და წახალისება
            

            	
              III. შემოწმება და მონიტორინგი
            

          

          

          	
            თანაზიარება სამუშაო შეთანხმებების განხორციელების მაგალითის გამოყენებით
          

          	
            ცრუ წინამძღოლების დამოკიდებულება და გამოვლინებები სამუშაო განაწესებთან დაკავშირებით
          

          	
            კრიტერიუმები იმის შესამოწმებლად, შეესაბამებიან თუ არა წინამძღოლები და მუშაკები სტანდარტებს
          

        

        

      

      

      	
        წინამძღოლთა და მუშაკთა პასუხისმგებლობები (11)
      
        	
          პუნქტი მეათე: ღვთის სახლის სხვადასხვა მატერიალური ნივთების (წიგნები, სხვადასხვა აღჭურვილობა, მარცვლეული და ა.შ.) სათანადო დაცვა და გონივრული განაწილება და დაზიანებისა და დანაკარგების შემცირების მიზნით რეგულარული შემოწმების, მოვლა-პატრონობისა და შეკეთების ჩატარება; ასევე, ბოროტი ადამიანების მიერ მათი მითვისების თავიდან აცილება
        
          	
            სათანადო დაცვა
          

          	
            გონივრული განაწილება
          
            	
              I. ღვთის სიტყვების წიგნების გონივრული განაწილება
            

            	
              II. სხვადასხვა სახის აღჭურვილობის გონივრული განაწილება
            

            	
              III. სხვადასხვა ყოველდღიური მარაგისა და საკვების გონივრული განაწილება
            

          

          

          	
            ღვთის სახლის მატერიალური ნივთების კარგად მართვა ღვთის ყველა რჩეული ხალხის პასუხისმგებლობაა
          

          	
            ცრუ წინამძღოლების დამოკიდებულება და გამოვლინებები ღვთის სახლის მატერიალურ ნივთებთან დაკავშირებით
          

        

        

      

      

      	
        წინამძღოლთა და მუშაკთა პასუხისმგებლობები (12)
      
        	
          პუნქტი მეთერთმეტე: შესაწირავების სისტემატური რეგისტრაციის, აღრიცხვისა და დაცვისათვის ისეთი სანდო ადამიანების შერჩევა, რომელთა ადამიანობაც სტანდარტებს შეესაბამება; შემოსავლისა და გასავლის რეგულარული განხილვა და შემოწმება, რათა დროულად გამოვლინდეს გაფლანგვის, დანაკარგის ან არაგონივრული ხარჯვის შემთხვევები — მსგავს ქმედებებს უნდა დაესვას წერტილი და მოთხოვნილ იქნეს გონივრული კომპენსაცია; გარდა ამისა, ნებისმიერი საშუალებით აღიკვეთოს ბოროტი ადამიანების მიერ შესაწირავების ხელში ჩაგდება და მითვისება
        
          	
            რა არის შესაწირავი
          

          	
            წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობა შესაწირავის დაცვასთან დაკავშირებით
          
            	
              I. შესაწირავის სათანადო დაცვა
            

            	
              II. ანგარიშების შემოწმება
            

            	
              III. ყველა სახის ხარჯების თვალყურის დევნება, შესწავლა და შემოწმება, მკაცრი შემოწმების ჩატარება
            

            	
              IV. შესაწირავის ადგილსამყოფლის, ასევე მათი მეურვეების სხვადასხვა გარემოებების შესახებ დაუყოვნებლივ გარკვევა
            

          

          

          	
            ცრუ წინამძღოლების დამოკიდებულება და გამოვლინებები შესაწირავებთან დაკავშირებით
          
            	
              I. შესაწირავის საერთო საკუთრებად მიჩნევა
            

            	
              II. შესაწირავის ხარჯებისადმი ინტერესის უქონლობა ან მათ შესახებ კითხვების არარსებობა
            

            	
              III. გონივრული ხარჯების შეზღუდვა
            

            	
              IV. შესაწირავის ჩამორთმევა და სარგებლობა
            

          

          

        

        

      

      

      	
        წინამძღოლთა და მუშაკთა პასუხისმგებლობები (13)
      
        	
          პუნქტი მეთორმეტე: იმ სხვადასხვა ადამიანების, მოვლენებისა და საგნების ოპერატიული და ზუსტი იდენტიფიცირება, რომლებიც აფერხებენ და არღვევენ ღვთის საქმესა და ეკლესიის ნორმალურ წესრიგს; მათი შეჩერება, შეზღუდვა და ვითარების გამოსწორება; გარდა ამისა, ჭეშმარიტების გაზიარება, რათა ღვთის რჩეულმა ხალხმა ამ ყველაფრის მეშვეობით განავითაროს გარჩევის უნარი და მიიღოს შესაბამისი გაკვეთილი (ნაწილი პირველი)
        
          	
            სხვადასხვა ადამიანები, მოვლენები და საგნები, რომლებიც არღვევენ და ხელს უშლიან ეკლესიის ცხოვრებას
          
            	
              I. ჭეშმარიტების თანაზიარებისას თემიდან ხშირი გადახვევა
            

            	
              II. ხალხის შეცდომაში შეყვანისა და მათი პატივისცემის მოსაპოვებლად სიტყვებისა და მოძღვრებების წარმოთქმა
            

            	
              III. საოჯახო საქმეებზე ლაყბობა, პირადი კავშირების დამყარება და პირადი საქმეების მოგვარება
            

            	
              IV. ვიწრო წრეების ჩამოყალიბება
            

          

          

        

        

      

      

      	
        წინამძღოლთა და მუშაკთა პასუხისმგებლობები (14)
      
        	
          პუნქტი მეთორმეტე: იმ სხვადასხვა ადამიანების, მოვლენებისა და საგნების ოპერატიული და ზუსტი იდენტიფიცირება, რომლებიც აფერხებენ და არღვევენ ღვთის საქმესა და ეკლესიის ნორმალურ წესრიგს; მათი შეჩერება, შეზღუდვა და ვითარების გამოსწორება; გარდა ამისა, ჭეშმარიტების გაზიარება, რათა ღვთის რჩეულმა ხალხმა ამ ყველაფრის მეშვეობით განავითაროს გარჩევის უნარი და მიიღოს შესაბამისი გაკვეთილი (ნაწილი მეორე)
        
          	
            სხვადასხვა ადამიანები, მოვლენები და საგნები, რომლებიც არღვევენ და ხელს უშლიან ეკლესიის ცხოვრებას
          
            	
              V. სტატუსისთვის ბრძოლა
            

            	
              VI. არასათანადო ურთიერთობებში მონაწილეობა
            
              	
                ა. საპირისპირო სქესს შორის არასათანადო ურთიერთობები
              

              	
                ბ. ჰომოსექსუალური ურთიერთობები
              

              	
                გ. პირადი ინტერესების მქონე არასათანადო ურთიერთობები
              

              	
                დ. ინდივიდებს შორის სიძულვილი
              

            

            

          

          

        

        

      

      

      	
        წინამძღოლთა და მუშაკთა პასუხისმგებლობები (15)
      
        	
          პუნქტი მეთორმეტე: იმ სხვადასხვა ადამიანების, მოვლენებისა და საგნების ოპერატიული და ზუსტი იდენტიფიცირება, რომლებიც აფერხებენ და არღვევენ ღვთის საქმესა და ეკლესიის ნორმალურ წესრიგს; მათი შეჩერება, შეზღუდვა და ვითარების გამოსწორება; გარდა ამისა, ჭეშმარიტების გაზიარება, რათა ღვთის რჩეულმა ხალხმა ამ ყველაფრის მეშვეობით განავითაროს გარჩევის უნარი და მიიღოს შესაბამისი გაკვეთილი (ნაწილი მესამე)
        
          	
            სხვადასხვა ადამიანები, მოვლენები და საგნები, რომლებიც არღვევენ და ხელს უშლიან ეკლესიის ცხოვრებას
          
            	
              VII. ურთიერთთავდასხმასა და სიტყვიერ შელაპარაკებაში მონაწილეობა
            
              	
                ა. ურთიერთთავდასხმასა და სიტყვიერ შელაპარაკებაში მონაწილეობის რამდენიმე ტიპის გამოვლინება
              
                	
                  1. ნაკლოვანებების ურთიერთგამომჟღავნება
                

                	
                  2. ურთიერთგამომჟღავნება და თავდასხმები
                

                	
                  3. სიტყვიერი შელაპარაკება
                

                	
                  4. ადამიანების თვითნებური დაგმობა
                

              

              

              	
                ბ. იმ ხალხის ადამიანურობის მახასიათებლები, რომლებიც ხშირად ესხმიან თავს სხვებს
              

            

            

          

          

        

        

      

      

      	
        წინამძღოლთა და მუშაკთა პასუხისმგებლობები (16)
      
        	
          პუნქტი მეთორმეტე: იმ სხვადასხვა ადამიანების, მოვლენებისა და საგნების ოპერატიული და ზუსტი იდენტიფიცირება, რომლებიც აფერხებენ და არღვევენ ღვთის საქმესა და ეკლესიის ნორმალურ წესრიგს; მათი შეჩერება, შეზღუდვა და ვითარების გამოსწორება; გარდა ამისა, ჭეშმარიტების გაზიარება, რათა ღვთის რჩეულმა ხალხმა ამ ყველაფრის მეშვეობით განავითაროს გარჩევის უნარი და მიიღოს შესაბამისი გაკვეთილი (ნაწილი მეოთხე)
        
          	
            სხვადასხვა ადამიანები, მოვლენები და საგნები, რომლებიც არღვევენ და ხელს უშლიან ეკლესიის ცხოვრებას
          
            	
              VIII. წარმოდგენების გავრცელება
            
              	
                ა. წარმოდგენების გავრცელების გამოვლინებები
              
                	
                  1. ღმერთის შესახებ წარმოდგენების გავრცელება
                

                	
                  2. ღვთის სიტყვისა და საქმის შესახებ წარმოდგენების გავრცელება
                

              

              

              	
                ბ. როგორ მოვექცეთ იმ ადამიანებს, რომლებიც წარმოდგენებს ავრცელებენ
              

              	
                გ. წარმოდგენების მოგვარების პრინციპები და გზები
              

            

            

          

          

        

        

      

      

      	
        წინამძღოლთა და მუშაკთა პასუხისმგებლობები (17)
      
        	
          პუნქტი მეთორმეტე: იმ სხვადასხვა ადამიანების, მოვლენებისა და საგნების ოპერატიული და ზუსტი იდენტიფიცირება, რომლებიც აფერხებენ და არღვევენ ღვთის საქმესა და ეკლესიის ნორმალურ წესრიგს; მათი შეჩერება, შეზღუდვა და ვითარების გამოსწორება; გარდა ამისა, ჭეშმარიტების გაზიარება, რათა ღვთის რჩეულმა ხალხმა ამ ყველაფრის მეშვეობით განავითაროს გარჩევის უნარი და მიიღოს შესაბამისი გაკვეთილი (ნაწილი მეხუთე)
        
          	
            სხვადასხვა ადამიანები, მოვლენები და საგნები, რომლებიც არღვევენ და ხელს უშლიან ეკლესიის ცხოვრებას
          
            	
              IX. ნეგატივის ფრქვევა
            
              	
                ა. რა არის ნეგატივის ფრქვევა
              

              	
                ბ. ნეგატივის ფრქვევის სხვადასხვა მდგომარეობა და გამოვლინება
              
                	
                  1. ნეგატივის ფრქვევა, როდესაც უკმაყოფილებას გრძნობთ გათავისუფლების გამო
                

                	
                  2. ნეგატივის ფრქვევა, როდესაც უარს ამბობთ გასხვლაზე
                

                	
                  3. ნეგატივის ფრქვევა, როდესაც ადამიანის რეპუტაცია, სტატუსი და ინტერესები შელახულია
                

                	
                  4. ნეგატივის ფრქვევა, როდესაც ადამიანის მიერ კურთხევის მიღების სურვილი იმსხვრევა
                

              

              

              	
                გ. ნეგატივის მოგვარების პრინციპები და გზები
              

            

            

          

          

        

        

      

      

      	
        წინამძღოლთა და მუშაკთა პასუხისმგებლობები (18)
      
        	
          პუნქტი მეთორმეტე: იმ სხვადასხვა ადამიანების, მოვლენებისა და საგნების ოპერატიული და ზუსტი იდენტიფიცირება, რომლებიც აფერხებენ და არღვევენ ღვთის საქმესა და ეკლესიის ნორმალურ წესრიგს; მათი შეჩერება, შეზღუდვა და ვითარების გამოსწორება; გარდა ამისა, ჭეშმარიტების გაზიარება, რათა ღვთის რჩეულმა ხალხმა ამ ყველაფრის მეშვეობით განავითაროს გარჩევის უნარი და მიიღოს შესაბამისი გაკვეთილი (ნაწილი მეექვსე)
        
          	
            სხვადასხვა ადამიანები, მოვლენები და საგნები, რომლებიც არღვევენ და ხელს უშლიან ეკლესიის ცხოვრებას
          
            	
              X. საფუძველს მოკლებული ხმების გავრცელება
            
              	
                ა. საფუძველს მოკლებული ხმების გავრცელების გამოვლინებები
              

              	
                ბ. საფუძველს მოკლებული ხმების გავრცელების არსი სატანის მსახურად მოქმედებაა
              

              	
                გ. როგორ მოვეკიდოთ ჩინეთის კომუნისტური პარტიის მთავრობისა და რელიგიური სამყაროს საფუძველს მოკლებულ ხმებს, რომლებიც ღმერთს ცილს სწამებენ და თავს ესხმიან
              

              	
                დ. საფუძველს მოკლებული ხმების რამდენიმე სახეობის გარჩევა, რომლებიც არასწორად განმარტავენ ღვთის სიტყვებს და განსჯიან ღვთის საქმეს
              

              	
                ე. საფუძველს მოკლებული ხმების მიერ გამოწვეული ზიანი
              

              	
                ვ. საფუძველს მოკლებული ხმების გამავრცელებელი ადამიანების გარჩევა და მათთან გამკლავების პრინციპები
              

            

            

          

          

        

        

      

      

      	
        წინამძღოლთა და მუშაკთა პასუხისმგებლობები (19)
      
        	
          პუნქტი მეთორმეტე: იმ სხვადასხვა ადამიანების, მოვლენებისა და საგნების ოპერატიული და ზუსტი იდენტიფიცირება, რომლებიც აფერხებენ და არღვევენ ღვთის საქმესა და ეკლესიის ნორმალურ წესრიგს; მათი შეჩერება, შეზღუდვა და ვითარების გამოსწორება; გარდა ამისა, ჭეშმარიტების გაზიარება, რათა ღვთის რჩეულმა ხალხმა ამ ყველაფრის მეშვეობით განავითაროს გარჩევის უნარი და მიიღოს შესაბამისი გაკვეთილი (ნაწილი მეშვიდე)
        
          	
            სხვადასხვა ადამიანები, მოვლენები და საგნები, რომლებიც არღვევენ და ხელს უშლიან ეკლესიის ცხოვრებას
          
            	
              არასათანადო ურთიერთობებში მონაწილე პირებთან ურთიერთობის პრინციპები
            

            	
              XI. არჩევნებით მანიპულირება და მათი ჩაშლა
            
              	
                ა. არჩევნებით მანიპულირებისა და ჩაშლის გამოვლინებები
              

              	
                ბ. ეკლესიის არჩევნებით მანიპულირების ჩამდენი ბოროტი ადამიანების მიმართ მოპყრობის პრინციპები
              

            

            

            	
              ჩაშლისა და არეულობის გამომწვევი სხვადასხვა ადამიანის, მოვლენისა და ფაქტორის შეჯამება
            

            	
              XII. პოლიტიკის განხილვა
            

          

          

        

        

      

      

      	
        წინამძღოლთა და მუშაკთა პასუხისმგებლობები (20)
      
        	
          პუნქტი მეთორმეტე: იმ სხვადასხვა ადამიანების, მოვლენებისა და საგნების ოპერატიული და ზუსტი იდენტიფიცირება, რომლებიც აფერხებენ და არღვევენ ღვთის საქმესა და ეკლესიის ნორმალურ წესრიგს; მათი შეჩერება, შეზღუდვა და ვითარების გამოსწორება; გარდა ამისა, ჭეშმარიტების გაზიარება, რათა ღვთის რჩეულ ხალხმა ამ ყველაფრის მეშვეობით განივითაროს გარჩევის უნარი და მიიღოს შესაბამისი გაკვეთილი (ნაწილი მერვე)
        
          	
            სამი ამოცანა, რომელიც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა შეასრულონ მეთორმეტე პასუხისმგებლობის ფარგლებში
          
            	
              I. სხვადასხვა ადამიანების, მოვლენებისა და ფაქტორების დროული და ზუსტი იდენტიფიცირება, რომლებიც იწვევს ჩაშლასა და არეულობას
            

            	
              II. ბოროტი ადამიანების დროული შეჩერება და შეზღუდვა
            

            	
              III. ბოროტ ადამიანთა ბოროტი საქმეების გამოაშკარავება, რათა ღვთის რჩეულმა ხალხმა განივითაროს გამჭრიახობა და ისწავლოს გაკვეთილები
            

          

          

          	
            ცრუ წინამძღოლთა გამოვლინებების გაანალიზება მეთორმეტე პასუხისმგებლობის მიმართ
          
            	
              I. ცრუ წინამძღოლებს აქვთ დაბალი სულიერი მონაცემები და არ შეუძლიათ ჩაშლისა და არეულობის პრობლემების იდენტიფიცირება
            

            	
              II. ცრუ წინამძღოლები პრინციპების შესაბამისად სათანადოდ არ ეპყრობიან იმ ადამიანებს, რომლებიც ხელს უშლიან და არღვევენ ეკლესიის საქმიანობას
            

            	
              III. ცრუ წინამძღოლები არ ამხელენ და არ აჩერებენ ბოროტ ადამიანებს
            

          

          

        

        

      

      

      	
        წინამძღოლთა და მუშაკთა პასუხისმგებლობები (21)
      
        	
          როგორ განვასხვავოთ ანტიქრისტეები ანტიქრისტეს განწყობის მქონე ადამიანებისგან
        
          	
            მათი გარჩევა ჭეშმარიტებისადმი მათი დამოკიდებულების მიხედვით
          

          	
            მათი გარჩევა ადამიანურობის მიხედვით
          

          	
            მათი გარჩევა იმის მიხედვით, ნამდვილად მოინანიებენ თუ არა
          

          	
            ანტიქრისტეთა და ანტიქრისტეს განწყობის მქონე ადამიანებს შორის განსხვავებების შეჯამება
          

        

        

        	
          პუნქტი მეცამეტე: ღვთის რჩეული ხალხის დაცვა ანტიქრისტეთა მხრიდან გამოწვეული დაბრკოლებისგან, შეცდომაში შეყვანისგან, კონტროლისა და მძიმე ზიანისგან და მათი დახმარება, რათა შეძლონ ანტიქრისტეთა ამოცნობა და მათზე გულით უარის თქმა
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რატომ არის აუცილებელი ცრუ წინამძღოლთა გარჩევა

მას შემდეგ, რაც ანტიქრისტეების სხვადასხვა გამოვლინებაზე საუბარი დავასრულეთ, დღეს ახალ თემას მიმოვიხილავთ — ცრუ წინამძღოლების სხვადასხვა გამოვლინება. ღმერთისადმი რწმენის ამ წლების განმავლობაში, თქვენ შეხვედრიხართ ცრუ წინამძღოლების ყოველგვარ გამოვლინებასა და პრაქტიკას. იმ პროცესში, როდესაც ღვთის სახლი ყველა დონის ცრუ წინამძღოლს ათავისუფლებს, ადამიანთა უმეტესობა მეტ-ნაკლებად იძენს გამჭრიახობას ცრუ წინამძღოლების შესახებ; ანუ, უმეტესობას უკვე აქვს მცირე წარმოდგენა ცრუ წინამძღოლების ზოგიერთ კონკრეტულ გამოვლინებაზე. თუმცა, როგორიც არ უნდა იყოს თქვენი წვდომა ან რამდენადაც არ უნდა გესმოდეთ ეს საკითხი, საბოლოო ჯამში, ეს მაინც არ არის საკმარისად სისტემური და კონკრეტული. ეკლესიაში არჩევნების დროს ბევრს არ ესმის წინამძღოლის არჩევის პრინციპები, არ იციან, როგორი ადამიანი უნდა აირჩიონ წინამძღოლად და როგორი პიროვნება შეძლებს, როგორც წინამძღოლმა, ძმები და დები ღვთის სიტყვის რეალობაში შეიყვანოს და შეესაბამებოდეს წინამძღოლის სტანდარტებს. მათ ამ საკითხებზე არ აქვთ მკაფიო წარმოდგენა და არც ბოლომდე გარკვეულან მათში. არსებობენ ისეთი დაბნეული და უგუნური ადამიანებიც, რომლებიც არჩევნებისას განგებ ირჩევენ ცრუ წინამძღოლებს, ისინი მხარს უჭერენ მათ, ვინც ყველაზე მეტად ჰგავს ცრუ წინამძღოლს, და ამავდროულად, ვერ ამჩნევენ მას, ვინც მართლაც კვალიფიციურია, შესწევს წინამძღოლობის უნარი და გააჩნია წინამძღოლისთვის დამახასიათებელი სულიერი მონაცემები და ადამიანობა. ისინი, ვისაც არსებითად არ გააჩნიათ წინამძღოლისთვის საჭირო სულიერი მონაცემები და ადამიანობა, თანამდებობაზე მათი გარეგნული ენთუზიაზმის ან ზოგიერთი კეთილი საქციელის გამო ირჩევიან; მათ ირჩევენ იმის გამო, რომ ისინი შეესაბამებიან ადამიანების წარმოდგენებს „კარგ“ პიროვნებაზე, ხოლო ისინი, ვინც სინამდვილეში ფლობენ წინამძღოლობისთვის აუცილებელ ყველა თვისებას, არასოდეს აირჩევიან. ისინი, ვინც ყურადღების ცენტრში ყოფნას ლამობენ და ენთუზიაზმით იხარჯებიან — თუმცა მუშაობის არავითარი უნარი არ გააჩნიათ — მუდამ ყველგან ჩანან, განსაკუთრებულად აქტიურობენ და ხალხის უმეტესობას ჰგონია, რომ ასეთი პირი კვალიფიციურია და სწორედ ის უნდა აირჩიონ. შედეგი ის არის, რომ ასეთი ადამიანების არჩევის შემდეგ მათ არავითარი საქმის შესრულება არ შეუძლიათ. მათ ზემდგომის სამუშაო მითითებების შესრულებაც კი არ შეუძლიათ და არც ის იციან, ეს როგორ გააკეთონ. მიუხედავად იმისა, რომ ისინი მუდამ ასეთი ენთუზიაზმით ფაციფუცობენ, მათი წინამძღოლობის გარკვეული პერიოდის შემდეგ ეკლესიის არცერთ საქმეში არც წინსვლა და არც რაიმე გაუმჯობესება შეინიშნება. ხშირად ისეთი ვითარებაც კი იქმნება, როდესაც ბოროტი ადამიანების მხრიდან ხელის შეშლისა თუ ძალაუფლების მიტაცების გამო ეკლესიის საქმე არეულია, ადამიანები კი — დაქსაქსულები. აი, ასეთ შედეგებს იმკის ცრუ წინამძღოლების საქმე. ცრუ წინამძღოლის არჩევის შემდეგ არა მხოლოდ და-ძმების სიცოცხლეში შესვლა განიცდის გავლენასა და ზიანს, არამედ ამავდროულად ეკლესიის საქმის სხვადასხვა მხარეზეც უარყოფითად აისახება, რის გამოც სახარების გავრცელების საქმე ვერ მიმდინარეობს შეუფერხებლად ან ეფექტურად. ეს ნაწილობრივ თავად ცრუ წინამძღოლის მიერ გამოწვეული პრობლემაა, თუმცა ნაწილობრივ მათაც ეხება, ვინც ისინი აირჩია. თუ შენ არ გესმის ჭეშმარიტების პრინციპები, არ გაქვს გამჭრიახობა, ხარ ბრმა და არ შეგიძლია ადამიანების ნამდვილი ბუნების დანახვა, რის გამოც საბოლოოდ ცრუ წინამძღოლს ირჩევ, ამით არა მხოლოდ საკუთარ თავსა და სხვებს აზიანებ, არამედ ეკლესიის საქმეც ზარალდება. ეს არის ის გავლენა და ზიანი, რასაც ცრუ წინამძღოლები ღვთის რჩეული ხალხის სიცოცხლეში შესვლასა და ეკლესიის საქმეს აყენებენ. ამიტომ, ჩვენ უნდა განვასხვავოთ და ჩამოვთვალოთ ცრუ წინამძღოლების სხვადასხვა გამოვლინება. ამის საფუძველზე კი მე დაგანახებთ, თუ როგორი ქცევა უნდა ჰქონდეს სტანდარტების შესაბამის წინამძღოლს, რა საქმე უნდა აკეთოს მან და ზუსტად რას მოიცავს მისი პასუხისმგებლობის სფერო. ცრუ წინამძღოლების ამოცნობის საკითხი უდიდესი მნიშვნელობისაა, რადგან ის ეხება ეკლესიის საქმე, ღვთის თითოეული რჩეული შვილის სიცოცხლეში შესვლას და, განსაკუთრებით, იმას, თუ როგორ სრულდება თითოეული მოვალეობა. ზოგიერთმა შეიძლება თქვას: „არც არჩევნებში მონაწილეობას ვაპირებ და არც იმის ამბიცია ან სურვილი მაქვს, რომ წინამძღოლი ან მუშაკი ვიყო. ​მე თვითშეგნება მაქვს და ჩემთვის საკმარისია უბრალო მორწმუნე ვიყო, ამიტომ ჭეშმარიტება-პრინციპის ეს მხარე მე არ მეხება. თუკი რამის მოსმენა მომინდება, საკუთარ სიცოცხლეში შესვლისა და გადარჩენის შესახებ მოვისმენ.“ ცრუ წინამძღოლების სხვადასხვა გამოვლინება და მასთან დაკავშირებული ჭეშმარიტებები ჩემს სიცოცხლეში შესვლას არ ეხება, ამიტომ არც მათი მოსმენა მჭირდება, ან შემიძლია უყურადღებოდ და ზერელედ მოვუსმინო და ეს პროცესი ისე გავიარო, რომ გულთან ახლოს არ მივიტანო. არის ეს კარგი დამოკიდებულება? (არა, არ არის.) სხვები ამბობენ: „მე არავითარი ამბიცია არ მაქვს და არც წინამძღოლობა მსურს. ბავშვობიდანვე არასდროს მქონია განზრახული, რომ თანამდებობის პირი ვყოფილიყავი ან სხვებისგან გამოვრჩეულიყავი, მე უბრალოდ ჩვეულებრივ, რიგით ადამიანად ყოფნა მომწონს. ღმერთისადმი რწმენის პირველივე მომენტიდან მსურდა ვყოფილიყავი მიმდევარი. მიყვარს სხვების ბრძანებების შესრულება და ვაკეთებ ყველაფერს, რასაც მთხოვენ. რა მარტივია ასეთ ადამიანად ყოფნა! მე უბრალოდ ჩვეულებრივი ადამიანი ვარ, ვისაც არ სურს ნერვიულობა ან ზედმეტი ტვირთის ტარება, ამიტომ არც ამ ყველაფრის მოსმენა მჭირდება და არც მინდა.“ არის ეს შეხედულება სწორი? (არ არის სწორი.) რა არის მასში არასწორი? (თუმცა მათ არ სურთ წინამძღოლობა, თუ არ ეცოდინებათ ჭეშმარიტების ეს ასპექტი და ვერ შეძლებენ ცრუ წინამძღოლების ამოცნობას, მაშინ, არჩევნების დროს, დიდია ალბათობა, რომ ცრუ წინამძღოლი აირჩიონ, რაც ზიანს მიაყენებს ეკლესიის საქმესა და ღვთის რჩეული ხალხის სიცოცხლეში შესვლას.) ეს ერთი ასპექტია. კიდევ სხვა რამე? (ცრუ წინამძღოლების პრობლემა თითოეულ ჩვენგანში არსებობს და საკუთარი თავი უნდა შევამოწმოთ, დავფიქრდეთ და შევიცნოთ საკუთარი თავი.) (თუ ვერ შევძლებთ ცრუ წინამძღოლების ამოცნობას, ვერც კი გავიგებთ, როდის შეგვიყვანენ ისინი შეცდომაში და ამით ჩვენივე სიცოცხლე დაზარალდება.) (ასეთი შეხედულება ჭეშმარიტების არძიების გამოვლინებაა. ღვთის სახლში წინამძღოლობა სულაც არ არის იგივე, რაც ამბიციურობა და წუთისოფელში თანამდებობის პირობის სურვილი. წინამძღოლობა ნიშნავს ჭეშმარიტების უკეთ ძიებას, ეკლესიის საქმის ტვირთის ტარებას და ღვთის განზრახვების გათვალისწინებას. ეს არის სწრაფვა ჭეშმარიტებისკენ.) (როგორც ღვთის რჩეულ ხალხს, ჩვენ გვაკისრია ვალდებულება და პასუხისმგებლობა, რომ განვაცხადოთ ცრუ წინამძღოლების შესახებ. თუ ვერ შევძლებთ ცრუ წინამძღოლების ამოცნობას, შესაძლოა რომელიმე მათგანს ძალაუფლება ჩავუგდოთ ხელში და ამით ეკლესიის საქმე დავაზარალოთ.) რამდენი ასპექტია ეს? (ხუთი ასპექტი.) ამ ხუთი ასპექტიდან თითოეული სწორი და საკმაოდ ზუსტია. იმ ტიპის ადამიანის შეხედულებაზე დაყრდნობით, რომელიც ახლახან ვახსენე, ამ პრობლემის არსის გაანალიზებისას, ძირითადად, ეს ხუთი ასპექტი იკვეთება. იმის მიუხედავად, გსურს თუ არა წინამძღოლობა, როგორც ღვთის ერთ-ერთ რჩეულს, გმართებს ზედამხედველის როლის შესრულება წინამძღოლებისა და მუშაკების მიმართ. ღვთის სახლი შენი სახლიცაა, წინამძღოლი კი პატარა შინამოსამსახურესავითაა. თუ ისინი საქმეს კარგად ვერ წარმართავენ, ეს შენზეც მოახდენს გავლენას და შენც დაგაზარალებს, ამიტომ გაკისრია პასუხისმგებლობა და ვალდებულება, ზედამხედველობა გაუწიო მათ მიერ მთელი საქმის შესრულებას.

წინამძღოლთა და მუშაკთა თხუთმეტი პასუხისმგებლობის მიმოხილვა

ცრუ წინამძღოლების ამოცნობა რთული არ არის, რადგან ასეთი ადამიანები ეკლესიაში იშვიათობას არ წარმოადგენენ. ისინი იქიდან მოყოლებული არსებობენ, რაც ეკლესიის წინამძღოლები და ეკლესიის საქმე არსებობს. მათ სულიერ მონაცემებსა და გაგების უნარს, ზნეობასა და მათ მიერ არჩეულ გზას მრავალი კონკრეტული გამოვლინება აქვს. სანამ ამ კონკრეტულ გამოვლინებებს განვიხილავდეთ, ჯერ უნდა გვესმოდეს, რაში მდგომარეობს წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობა და ძირითადად რა სახის კონკრეტულ საქმეს მოიცავს იგი. მხოლოდ ისინი, ვისაც შეუძლია ამ კონკრეტული საქმის კარგად კეთება, არიან წინამძღოლებისა და მუშაკების სტანდარტის შესაბამისი; ისინი კი, ვისაც ამ საქმის კეთება არ შეუძლია, ცრუ წინამძღოლები არიან. შესაძლოა ადამიანთა უმეტესობამ ჯერ კიდევ არ იცის ცრუ წინამძღოლების ამოცნობა, ვერ სწვდება ძირითად პრინციპებს და არ იცის, რომელი ასპექტებია ყველაზე გადამწყვეტი ამოსაცნობად. დღეს, მოდით, ჯერ სისტემატურად ვიქონიოთ თანაზიარება იმაზე, თუ კონკრეტულად რაში მდგომარეობს წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობა და სათითაოდ ჩამოვთვალოთ ისინი, რათა ყველასთვის ნათელი იყოს. მას შემდეგ, რაც ამ პრინციპებს ჩაწვდები, წინამძღოლის ან მუშაკის ხელახლა არჩევისას გექნება ზუსტი სტანდარტები, რომლითაც განსაზღვრავ, თუ როგორ უნდა აირჩიო ისინი და ვინ არის ზუსტად ის შესაფერისი პირი, რომელიც უნდა აირჩეს. მაშ ასე, მოდით, პირველ რიგში ჩამოვთვალოთ წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობები.

ლიდერთა და მუშაკთა პასუხისმგებლობები:

1. ხალხის წარმართვა ღვთის სიტყვების ჭამა-სმისა და მათი გაგებისკენ, რათა შევიდნენ ღვთის სიტყვის რეალობაში.

2. თითოეული ტიპის ადამიანის მდგომარეობის ცოდნა და მათ რეალურ ცხოვრებაში არსებული სიცოცხლეში შესვლასთან დაკავშირებული სხვადასხვა სირთულის გადაჭრა.

3. იმ ჭეშმარიტება-პრინციპების თანაზიარება, რომლებიც უნდა იქნას გაგებული თითოეული მოვალეობის ჯეროვნად შესასრულებლად.

4. სხვადასხვა საქმის ზედამხედველებსა და სხვადასხვა მნიშვნელოვან საქმეზე პასუხისმგებელი პერსონალის მდგომარეობის თვალყურის დევნება, და, საჭიროებისამებრ, მათი დავალებების დროული კორექტირება ან მათი დათხოვნა თანამდებობიდან, რათა თავიდან იქნას აცილებული ან შემცირებული შეუფერებელი ადამიანების გამოყენებით გამოწვეული დანაკარგები, და გარანტირებული იყოს საქმის ეფექტიანობა და შეუფერხებელი წინსვლა.

5. თითოეული საქმის მიმდინარეობისა და სტატუსის მუდმივი ცოდნა და ინფორმაციის ფლობა; პრობლემების ოპერატიული გადაჭრის, გადაცდომების გასწორებისა და საქმეში არსებული ნაკლოვანებების აღმოფხვრის უნარი, რათა პროგრესმა შეუფერხებლად ჩაიაროს.

6. ყოველგვარი კვალიფიციური ტალანტის ხელშეწყობა და კულტივირება, რათა ყველა ჭეშმარიტების მაძიებელ ადამიანს ჰქონდეს შესაძლებლობა გაიწვრთნას და რაც შეიძლება მალე შევიდეს ჭეშმარიტება-რეალობაში.

7. სხვადასხვა ტიპის ადამიანების გონივრულად განაწილება და გამოყენება, მათი ადამიანურობისა და ძლიერი მხარეების გათვალისწინებით, ისე, რომ თითოეული მათგანი მაქსიმალურად იქნას გამოყენებული.

8. სამუშაოში წარმოშობილი დაბნეულობისა და სირთულეების შესახებ დაუყოვნებლივ შეტყობინება და მათი გადაჭრის გზების ძიება.

9. ღვთის სახლის სხვადასხვა სამუშაო განკარგულებების ზუსტი ინფორმირება, გამოცემა და განხორციელება მისი მოთხოვნების შესაბამისად, ხელმძღვანელობის, ზედამხედველობისა და წახალისების უზრუნველყოფა, ასევე მათი განხორციელების სტატუსის შემოწმება და თვალყურის დევნება.

10. ღვთის სახლის სხვადასხვა მატერიალური ნივთების (წიგნები, სხვადასხვა აღჭურვილობა, მარცვლეული და ა.შ.) სათანადო დაცვა და გონივრული განაწილება და დაზიანებისა და დანაკარგების შემცირების მიზნით რეგულარული შემოწმების, მოვლა-პატრონობისა და შეკეთების ჩატარება; ასევე, ბოროტი ადამიანების მიერ მათი მითვისების თავიდან აცილება.

11. შესაწირავების სისტემატური რეგისტრაციის, აღრიცხვისა და დაცვისათვის ისეთი სანდო ადამიანების შერჩევა, რომელთა ადამიანობაც სტანდარტებს შეესაბამება; შემოსავლისა და გასავლის რეგულარული განხილვა და შემოწმება, რათა დროულად გამოვლინდეს გაფლანგვის, დანაკარგის ან არაგონივრული ხარჯვის შემთხვევები — მსგავს ქმედებებს უნდა დაესვას წერტილი და მოთხოვნილ იქნეს გონივრული კომპენსაცია; გარდა ამისა, ნებისმიერი საშუალებით აღიკვეთოს ბოროტი ადამიანების მიერ შესაწირავების ხელში ჩაგდება და მითვისება.

12. იმ სხვადასხვა ადამიანების, მოვლენებისა და საგნების ოპერატიული და ზუსტი იდენტიფიცირება, რომლებიც აფერხებენ და არღვევენ ღვთის საქმესა და ეკლესიის ნორმალურ წესრიგს; მათი შეჩერება, შეზღუდვა და ვითარების გამოსწორება; გარდა ამისა, ჭეშმარიტების გაზიარება, რათა ღვთის რჩეულმა ხალხმა ამ ყველაფრის მეშვეობით განავითაროს გარჩევის უნარი და მიიღოს შესაბამისი გაკვეთილი.

13. ღვთის რჩეული ხალხის დაცვა ანტიქრისტეების მხრიდან შეწუხებისგან, შეცდომაში შეყვანისგან, კონტროლისა და მძიმე ზიანისგან; მათი მომზადება, რათა შეძლონ ანტიქრისტეების ამოცნობა და მათზე გულწრფელად უარის თქმა.

14. ყოველგვარი ბოროტი ადამიანისა და ანტიქრისტეს ოპერატიული ამოცნობა, შემდეგ კი მათი ჩამოშორება ან განდევნა.

15. ყველა ტიპის მნიშვნელოვანი სამუშაო პერსონალის დაცვა, მათი გარესამყაროს ჩარევისგან დაფარვა და მათი უსაფრთხოების უზრუნველყოფა, რათა სხვადასხვა მნიშვნელოვანი სამუშაო პროცესი გეგმაზომიერად და თანმიმდევრულად წარიმართოს.

წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობები სულ თხუთმეტ პუნქტად შეჯამდა და ჩვენ მათ საფუძველზე გვექნება თანაზიარება. მოდით, პირველ რიგში განვიხილოთ ამ თხუთმეტი პუნქტიდან თითოეული დავალება. პირველი სამი პუნქტი ეხება ადამიანების მიერ ჭეშმარიტების გაგებასა და სიცოცხლეში შესვლის საკითხს. ეს არის ყველაზე საბაზისო საქმე, რომელიც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა შეასრულონ და ის ერთ-ერთ მთავარ კატეგორიას წარმოადგენს. როგორც წინამძღოლს ან მუშაკს, სულ მცირე, უნდა შეგეძლოს ამ დავალებების შესრულება, უნდა გაგაჩნდეს ამგვარი სულიერი მონაცემები, გქონდეს ამგვარი ტვირთი და შეგეძლოს ამ პასუხისმგებლობის საკუთარ თავზე აღება. ეს არის ის ელემენტარული თვისებები, რაც უნდა გაგაჩნდეს. წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა შეძლონ ღვთის სიტყვების თანაზიარება, მათში მოქმედების გზის პოვნა, ადამიანების წინამძღოლობა ღვთის სიტყვების გასაგებად და მათი წარმართვა, რათა გამოსცადონ და შევიდნენ ღვთის სიტყვებში რეალურ ცხოვრებაში. მათ უნდა შეძლონ ამ სიტყვების რეალურ ცხოვრებაში დანერგვა და მათი გამოყენება სხვადასხვა პრობლემისა თუ სირთულის გადასაჭრელად, რომლებსაც ადამიანები აწყდებიან ყოველდღიურობაში ან მოვალეობის შესრულების პროცესში. თუ ღვთის რჩეულ ხალხს აქვს პრობლემები, რომელთა გადაჭრაც წინამძღოლს ან მუშაკს ევალება, მაგრამ წინამძღოლს ან მუშაკს არ შეუძლია ჭეშმარიტების გამოყენება ამ პრობლემების მოსაგვარებლად, მაშინ ასეთი წინამძღოლი ან მუშაკი უსარგებლოა და მას ყველაზე ელემენტარული საქმის შესრულებაც კი არ შეუძლია. ამგვარი წინამძღოლი ან მუშაკი არ სტანდარტებს არ აკმაყოფილებს. მეოთხე და მეხუთე პუნქტები ეხება ეკლესიის საქმის სხვადასხვა სფეროს და ამ სფეროების ზედამხედველებს. თუ წინამძღოლები და მუშაკები სათანადო ზედამხედველობას არ გაუწევენ ხელმძღვანელებს, მაშინ ეკლესიის საქმე შესაძლოა არეულობამ მოიცვას ან ბოროტმა ადამიანებმა შეაფერხონ. ეს გავლენას მოახდენს საქმის ეფექტურობასა და წინსვლაზე, თავად საქმე კი შესაძლოა პარალიზებულიც კი აღმოჩნდეს. ამიტომ, მეოთხე და მეხუთე დავალებები ასევე წარმოადგენს იმ საქმეს, რომელიც სტანდარტის შესაბამისმა წინამძღოლმა კარგად უნდა შეასრულოს. მეექვსე და მეშვიდე პუნქტები ეხება სხვადასხვა ტიპის ადამიანების დაწინაურების, კულტივირებისა და გამოყენების საკითხებს. ადამიანების გამოყენების პრინციპი იმაში მდგომარეობს, რომ თითოეული მათგანის შესაძლებლობები საუკეთესოდ იქნას გამოყენებული. ყველა ტიპის ადამიანს შეუძლია საკუთარი მოვალეობის შესრულება, თუკი მათი ადამიანობა სტანდარტის შესაბამისია და მათ შეუძლიათ ღვთის სახლის მიერ დადგენილი სტანდარტების დაკმაყოფილება. ეს ნიშნავს, რომ ყველა ტიპის ადამიანს უნდა მიეცეს შესაბამისი მოვალეობის შესრულების შესაძლებლობა; არ არის საჭირო თევზს ხმელეთზე ცხოვრება აიძულო, ან კუს რბოლა მოსთხოვო — საკმარისია, ადამიანი საქმისთვის შესაფერისი იყოს, შეძლოს მისი კარგად შესრულება და იყოს კომპეტენტური. გარდა ამისა, ზოგიერთი დავალება მოიცავს ტექნიკურ და პროფესიულ ასპექტებს. ზოგიერთ ადამიანს შესაძლოა ჰქონდეს ამის ნიჭი, თუმცა რეალურად არ ჰქონდეს პრაქტიკული გამოცდილება ამ სფეროში და არც შესაბამისი პრინციპები ესმოდეს. იმ ადამიანებისთვის, რომლებიც აკმაყოფილებენ ღვთის სახლში დაწინაურებისა და კულტივირების სტანდარტს, უნდა გაჩნდეს შანსი, მოხდეს მათი დაწინაურება და კულტივირება, რათა მათ სწავლა შეძლონ. ამგვარად, ღვთის სახლში არსებულ სხვადასხვა დავალებას კიდევ უფრო მეტი შესაფერისი ადამიანი შეასრულებს და ეკლესიაში აღარ იქნება ვაკანსიები, როდესაც სხვადასხვა საქმისთვის ადამიანები გახდება საჭირო. ეს არის ადამიანების დაწინაურება-კულტივირებისა და მათი გამოყენების ორი ასპექტის საკითხი. მოდით, განვიხილოთ მერვე და მეცხრე პუნქტები: ეს ორი პუნქტი ეხება იმ დამოკიდებულებას, რომლითაც წინამძღოლები და მუშაკები ეკიდებიან საქმეს, კერძოდ, შეუძლიათ თუ არა მოვალეობების შესრულება, გააჩნიათ თუ არა ერთგულება და აქვთ თუ არა უნარი, რომ კარგად შეასრულონ ღვთის მოთხოვნები და ღვთის სახლის განკარგულებები, აგრეთვე საქმის შესრულებისას გაუმკლავდნენ სირთულეებს. მეათე და მეთერთმეტე პუნქტები ეხება ღვთის სახლში არსებული შესაწირავებისა და ყოველგვარი ქონებისადმი მოპყრობის პრინციპებს. ერთი მხრივ, ეს ორი პუნქტი ადამიანის სულიერ მონაცემებსა და მუშაობის უნარს ეხება, მეორე მხრივ კი — ადამიანობის საკითხებს. კერძოდ, გააჩნია თუ არა ადამიანს ერთგულება და შეუძლია თუ არა საკუთარი მოვალეობების შესრულება. ახლა განვიხილოთ მეთორმეტე, მეცამეტე და მეთოთხმეტე პუნქტები, რომლებიც ეხება ეკლესიაში წარმოქმნილ ზოგიერთ გამონაკლის შემთხვევას — მაგალითად, როდესაც ვინმე ხელს უშლის, აფერხებს და არღვევს ეკლესიის ნორმალურ ცხოვრებას. რა თქმა უნდა, ყველაზე სერიოზული საკითხია ანტიქრისტეების ან სხვა იმგვარი ადამიანების გამოჩენა, რომლებიც უნდა ჩამოშორდნენ საქმეს ან განიდევნონ ეკლესიიდან. იმის განსაზღვრა, თუ როგორ უნდა მოეპყრონ ამგვარ ადამიანებს და რა პრინციპებით, ასევე შედის წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობის სფეროში. პრობლემების დროულად გამოვლენა, დარღვევებისა და არეულობის აღკვეთა და მათი მოგვარება და გადაჭრა, რათა უზრუნველყოფილ იქნას ეკლესიის საქმისა და ეკლესიის ცხოვრების მშვიდობიანი მიმდინარეობა — სწორედ ამ საკითხებს ეხება ეს სამი პუნქტი. ბოლო პუნქტი ეხება ყველა სახის მნიშვნელოვანი მომუშავე პერსონალის პირადი უსაფრთხოების საკითხს, ისევე როგორც იმას, თუ რამდენად არის გარანტირებული ყოველგვარი მნიშვნელოვანი საქმის შესრულების უსაფრთხოება. საქმის წინსვლა შესაძლებელია მაშინ, როდესაც პერსონალი უსაფრთხოდ არის, მაგრამ თუ პერსონალის უსაფრთხოებასთან დაკავშირებით პრობლემები ან ფარული საფრთხეები იჩენს თავს, მაშინ სათუო ხდება, გაგრძელდება თუ არა თავად საქმე. მოდით, გადავხედოთ და ვნახოთ, სულ რამდენი ძირითადი კატეგორიაა. პირველი, მეორე და მესამე პუნქტები პირველ კატეგორიას განეკუთვნება: ადამიანის სიცოცხლეში შესვლა. მეოთხე და მეხუთე პუნქტები მეორე კატეგორიას განეკუთვნება: ეკლესიის საქმის სხვადასხვა სფერო და ამ სფეროების ზედამხედველები. მეექვსე და მეშვიდე პუნქტები მესამე კატეგორიას განეკუთვნება: სხვადასხვა ტიპის ადამიანების გამოყენება, კულტივირება და დაწინაურება. მერვე და მეცხრე პუნქტები მეოთხე კატეგორიას განეკუთვნება: ღვთის სახლის საქმის განკარგულებები და სირთულეები საქმის შესრულებისას. მეათე და მეთერთმეტე პუნქტები მეხუთე კატეგორიას განეკუთვნება: ღვთის სახლის შესაწირავები და ქონება. მეთორმეტე, მეცამეტე და მეთოთხმეტე პუნქტები მეექვსე კატეგორიას განეკუთვნება: ეკლესიაში წარმოქმნილი გამონაკლისი შემთხვევები. მეთხუთმეტე პუნქტი მეშვიდე კატეგორიას განეკუთვნება: ეკლესიის მნიშვნელოვანი საქმე და პერსონალის უსაფრთხოება. სულ შვიდი კატეგორიაა, რომელიც თხუთმეტ პუნქტს აერთიანებს. ეს შვიდი კატეგორია წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობის სფეროში შედის და მათი საქმის განუყოფელი ნაწილია. როგორც წინამძღოლის ან მუშაკის საქმის უმთავრესი ამოცანები, ეს შვიდი კატეგორია წარმოადგენს იმ მოთხოვნათა ერთობლიობას, რომელთაც ღვთის სახლი უყენებს მათ. თუ გვსურს განვსაზღვროთ, შეუძლია თუ არა წინამძღოლს საქმის კარგად შესრულება, აქვს თუ არა მას მუშაობის უნარი, გააჩნია თუ არა წინამძღოლისთვის საჭირო სულიერი მონაცემები და შეესაბამება თუ არა იგი დადგენილ სტანდარტს, სწორედ ეს შვიდი კატეგორია უნდა გამოვიყენოთ საზომად. ამის გააზრების შემდეგ, ამ შვიდი ძირითადი კატეგორიის საფუძველზე სათითაოდ განვიხილავთ და გავაანალიზებთ ცრუ წინამძღოლების გამოვლინებებსა და კონკრეტულ ქმედებებს, აგრეთვე იმას, თუ რა ჩაიდინეს მათ წინამძღოლობისას, რაც ამტკიცებს, რომ ისინი ცრუ წინამძღოლები არიან და არა სტანდარტის შესაბამისნი. როდესაც შეფასება ამ შვიდი კატეგორიის მიხედვით ხდება, მტკიცებულებები დამაჯერებელია, თავად მიდგომა კი — შედარებით სამართლიანი და გონივრული. მითხარით, სათითაოდ განვიხილოთ ეს შვიდი კატეგორია თუ თხუთმეტივე პუნქტი? რომელი გზა სჯობს? (ამ თხუთმეტი პუნქტის სათითაოდ განხილვა.) ეს თქვენს პრეფერენციებს შეესაბამება — რაც უფრო დეტალური იქნება, მით უკეთესი, არა? შემდეგ ჩვენ ოფიციალურად დავიწყებთ ცრუ წინამძღოლების სხვადასხვა გამოვლინების განხილვას.

პუნქტი პირველი: ხალხის წარმართვა ღვთის სიტყვების ჭამა-სმისა და მათი გაგებისკენ, რათა შევიდნენ ღვთის სიტყვის რეალობაში

ცრუ წინამძღოლებს არ გააჩნიათ სულიერი მონაცემები და უნარი ღვთის სიტყვების ჩასაწვდომად

ვინ არის ცრუ წინამძღოლი? რა თქმა უნდა, ეს არის ისეთი ადამიანი, რომელსაც არ შეუძლია რეალური საქმის კეთება და რომელიც არ ასრულებს თავის მოვალეობებს, როგორც წინამძღოლი. ისინი არ ასრულებენ არავითარ რეალურ ან კრიტიკულ საქმეს; მხოლოდ ზოგად საქმეებსა და ზედაპირულ დავალებებს აქცევენ ყურადღებას — ისეთ რამეებს, რომლებსაც არაფერი აქვს საერთო სიცოცხლეში შესვლასთან ან ჭეშმარიტებასთან. რაოდენ ბევრიც არ უნდა აკეთონ ასეთი საქმე, მის შესრულებას არავითარი მნიშვნელობა არ აქვს. სწორედ ამიტომ ხასიათდებიან ასეთი წინამძღოლები, როგორც ცრუ წინამძღოლები. მაშ, როგორ უნდა ამოვიცნოთ ცრუ წინამძღოლი? მოდით, დავიწყოთ განხილვა. პირველ რიგში, ნათელი უნდა იყოს, რომ წინამძღოლის ან მუშაკის უპირველესი პასუხისმგებლობაა, გაუძღვეს სხვებს ღვთის სიტყვის ჭამასა და სმაში და ისე გაუზიაროს მათ ჭეშმარიტება, რომ სხვებმა შეძლონ მისი გაგება და ჭეშმარიტება-რეალობაში შესვლა. სწორედ ეს არის ყველაზე მნიშვნელოვანი კრიტერიუმი იმის შესამოწმებლად წინამძღოლი ჭეშმარიტია თუ ცრუ. დააკვირდით, შეუძლიათ თუ არა მათ სხვების გაძღოლა ღვთის სიტყვის ჭამასა და სმაში, ჭეშმარიტების გაგებაში და შეუძლიათ თუ არა ჭეშმარიტების გამოყენება პრობლემების გადასაჭრელად. ეს არის ერთადერთი კრიტერიუმი იმის შესამოწმებლად, თუ როგორია წინამძღოლის ან მუშაკის სულიერი მონაცემები, რამდენად შეუძლია მას ღვთის სიტყვის წვდომა და ძალუძს თუ არა ღვთის რჩეული ხალხის გაძღოლა ჭეშმარიტება-რეალობაში შესასვლელად. თუ წინამძღოლს ან მუშაკს შეუძლია ღვთის სიტყვის წმინდად აღქმა და ჭეშმარიტების გაგება, მან ღვთის სიტყვის შესაბამისად უნდა გააქარწყლოს ის წარმოდგენები და ფანტაზიები, რომლებიც ადამიანებს ღვთისადმი რწმენის შესახებ გააჩნიათ და დაეხმაროს მათ ღვთის საქმის პრაქტიკულობის გააზრებაში. მათ ასევე უნდა გადაჭრან ღვთის რჩეული ხალხის წინაშე არსებული რეალური სირთულეები მისი სიტყვის შესაბამისად, განსაკუთრებით მაშინ, როდესაც საქმე ეხება რწმენაში არსებულ მცდარ შეხედულებებს ან გაუგებრობებს მოვალეობის შესრულებასთან დაკავშირებით. მათ ასევე უნდა გამოიყენონ ღვთის სიტყვა იმ პრობლემების გადასაჭრელად, რომლებიც ადამიანებს სხვადასხვა განსაცდელისა და გასაჭირის დროს უჩნდებათ; მათ უნდა შეეძლოთ ღვთის რჩეული ხალხის გაძღოლა ჭეშმარიტების გასაგებად, პრაქტიკაში გამოსაყენებლად და მისი სიტყვის რეალობაში შესასვლელად. ამავდროულად, მათ ღვთის სიტყვაში მხილებული გახრწნილი მდგომარეობების საფუძველზე უნდა გააანალიზონ ადამიანთა სხვადასხვა გახრწნილი ხასიათი, რათა ღვთის რჩეულმა ხალხმა დაინახოს, რომელი მათგანი შეესაბამება მათ საკუთარ მდგომარეობას, ჩაწვდნენ საკუთარ თავს, შეიძულონ სატანა და განუდგნენ მას. ამგვარად, ღვთის რჩეული ხალხი შეძლებს მტკიცედ იდგეს თავის მოწმობაში, დაამარცხოს სატანა და განადიდოს ღმერთი ყოველგვარი განსაცდელის დროს. ეს არის სწორედ ის საქმე, რომელიც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა შეასრულონ. ეს არის ეკლესიის ყველაზე საბაზისო, კრიტიკული და არსებითი საქმე. თუ წინამძღოლებად მომსახურე ადამიანებს აქვთ ღვთის სიტყვის წვდომის უნარი და ჭეშმარიტების გაგების სულიერი მონაცემები, ისინი არა მხოლოდ შეძლებენ ღვთის სიტყვის გაგებასა და მის რეალობაში შესვლას, არამედ შეძლებენ დაეხმარონ მათ, ვისაც წინამძღოლობენ, რათა მათაც გაიგონ ღვთის სიტყვა და შევიდნენ მის რეალობაში. მაგრამ ღვთის სიტყვის წვდომისა და ჭეშმარიტების გაგების სულიერი მონაცემები სწორედ ის არის, რაც ცრუ წინამძღოლებს აკლიათ. მათ არ ესმით ღვთის სიტყვები და არ იციან ის გახრწნილი ხასიათი, რომელსაც ადამიანები სხვადასხვა ვითარებაში ავლენენ და რომელიც ღვთის სიტყვებშია მხილებული. მათ არ ესმით, თუ რომელი მდგომარეობები შობს ღვთისადმი წინააღმდეგობას, ჩივილსა და ღალატს. ცრუ წინამძღოლებს არ შესწევთ უნარი, დაუკვირდნენ საკუთარ თავს ან ღვთის სიტყვა საკუთარ მდგომარეობას დაუკავშირონ, მათ მხოლოდ მცირეოდენი მოძღვრება და რამდენიმე წესი ესმით ღვთის სიტყვის პირდაპირი, სიტყვასიტყვითი მნიშვნელობიდან. როდესაც ისინი სხვებს ესაუბრებიან, მხოლოდ ღვთის სიტყვებს ციტირებენ და შემდეგ მათ სიტყვასიტყვით მნიშვნელობას განმარტავენ და ამით მათ ჰგონიათ, რომ ჭეშმარიტებას უზიარებენ სხვებს და რეალურ სამუშაოს ასრულებენ. თუ ვინმეს შეუძლია ისევე წაიკითხოს და წარმოთქვას ღვთის სიტყვები, როგორც ისინი აკეთებენ, მათ ეგონებათ, რომ ეს ადამიანი ჭეშმარიტების მოყვარული და მცოდნეა. ცრუ წინამძღოლს მხოლოდ ღვთის სიტყვების სიტყვასიტყვითი მნიშვნელობა ესმის; მას ფუნდამენტურად არ ესმის ღვთის სიტყვების ჭეშმარიტება და, შესაბამისად, არ შეუძლია ისაუბროს მათ შესახებ თავისი გამოცდილებით მიღებულ ცოდნაზე დაყრდნობით. ცრუ წინამძღოლებს არ შესწევთ უნარი, ჩაწვდნენ ღვთის სიტყვებს. მათ მხოლოდ სიტყვების ზედაპირული მნიშვნელობის გაგება შეუძლიათ, თუმცა სჯერათ, რომ სწორედ ეს არის მის სიტყვებზე წვდომა და ჭეშმარიტების გაგება. ყოველდღიურ ცხოვრებაში ისინი მუდამ ღვთის სიტყვების სიტყვასიტყვით მნიშვნელობას განმარტავენ სხვების დასარიგებლად და დასახმარებლად. მათ სჯერათ, რომ ამით საქმეს ასრულებენ და ხალხს ღვთის სიტყვების ჭამა-სმისა და მათ რეალობაში შესვლისკენ მიუძღვებიან. სინამდვილე ისაა, რომ მიუხედავად იმისა, რომ ცრუ წინამძღოლები ხშირად ამგვარად უზიარებენ სხვებს ღვთის სიტყვებს, მათ არ შეუძლიათ უმცირესი რეალური პრობლემის გადაჭრაც კი, ღვთის რჩეული ხალხი კი მისი სიტყვების პრაქტიკაში გამოყენებისა და გამოცდის უნარის გარეშე რჩება. იმის მიუხედავად, თუ რამდენად ხშირად ესწრებიან ისინი შეკრებებს ან რამდენს ჭამენ და სვამენ ღვთის სიტყვებს, მათ მაინც არ ესმით ჭეშმარიტება, არ შესულან სიცოცხლეში და არცერთ მათგანს არ შეუძლია ისაუბროს თავის გამოცდილებით ცოდნაზე. მაშინაც კი, როდესაც ეკლესიაში ჩნდებიან ბოროტი ადამიანები ან ურწმუნოები, რომლებიც არეულობას თესავენ, ვერავინ ახერხებს მათ ამოცნობას. როდესაც ცრუ წინამძღოლი ხედავს ურწმუნოს ან ბოროტ ადამიანს, რომელიც არეულობას თესავს, ის არ იჩენს გამჭრიახობას, არამედ მათზე სიყვარულსა და შეგონებებს განავრცობს. სხვებს კი მათ მიმართ შემწყნარებლობისა და მოთმინებისკენ მოუწოდებს და ამგვარად ხელს უწყობს ამ ადამიანებს, განაგრძონ ეკლესიაში დამაბრკოლებელი საქმე. ეს ყველაფერი იწვევს იმას, რომ საეკლესიო საქმის თითოეული პუნქტი სრულიად უნაყოფო რჩება. ეს არის ცრუ წინამძღოლის მიერ რეალური საქმის შეუსრულებლობის შედეგი. ცრუ წინამძღოლებს არ შეუძლიათ ჭეშმარიტების გამოყენება პრობლემების გადასაჭრელად, რაც საკმარისია იმის დასამტკიცებლად, რომ მათ არ გააჩნიათ ჭეშმარიტება-რეალობა. როდესაც ისინი საუბრობენ, მხოლოდ სიტყვებსა და მოძღვრებებს აფრქვევენ და ყველაფერი, რის პრაქტიკაში გამოყენებასაც სხვებს ავალებენ, მხოლოდ მათთვის მოძღვრებები და წესებია. მაგალითისთვის, როდესაც ვინმეს ღმერთის მიმართ არასწორი წარმოდგენა უყალიბდება, ცრუ წინამძღოლები მას ეტყვიან: „ღვთის სიტყვებში ეს ყველაფერი უკვე ნათქვამია: რასაც არ უნდა აკეთებდეს ღმერთი, ეს ადამიანის გადარჩენაა, ეს სიყვარულია. შეხედე, რა ნათელი, რა მკაფიოა მისი სიტყვები. როგორღა შეგიძლია კვლავაც არასწორად გესმოდეს მისი?“ აი, როგორია ის დარიგებები, რომლებსაც ცრუ წინამძღოლები აძლევენ ხალხს. ისინი სიტყვებსა და მოძღვრებებს აფრქვევენ, რათა ხალხი შეაგონონ, შეზღუდონ და აიძულონ, დაიცვან წესები. ეს მცირედითაც კი არ არის ეფექტური და ამ მიდგომას არცერთი პრობლემის გადაჭრა არ შეუძლია. ცრუ წინამძღოლებს ხალხის წარმართვა მხოლოდ სიტყვებითა და მოძღვრებებით შეუძლიათ, რაც ამ ადამიანებს აფიქრებინებს, რომ მოძღვრებებზე საუბრის უნარი ჭეშმარიტება-რეალობაში შესვლას ნიშნავს. თუმცა, როდესაც ისინი სირთულეს აწყდებიან, არ იციან, როგორ გამოიყენონ ჭეშმარიტება პრაქტიკაში, არ გააჩნიათ გზა და ყველა ის სიტყვა თუ მოძღვრება, რომელიც მათ ესმოდათ, უსარგებლო ხდება. რას აჩვენებს ეს? ეს აჩვენებს, რომ მოძღვრებების გაგება სრულიად უსარგებლოა და არავითარი ღირებულება არ გააჩნია. ერთადერთი, რაც ცრუ წინამძღოლებს ესმით, მხოლოდ მოძღვრებაა. მათ არ შეუძლიათ ჭეშმარიტების შესახებ თანაზიარება პრობლემების გადასაჭრელად. მათ ქმედებებს არ გააჩნია პრინციპები და თავიანთ ცხოვრებაში ისინი უბრალოდ მიჰყვებიან გარკვეულ წესებს, რომლებიც მათთვის მისაღებია. ასეთი ადამიანები არ ფლობენ ჭეშმარიტება-რეალობას. სწორედ ამიტომ, როდესაც ცრუ წინამძღოლები მიუძღვებიან ხალხს, რათა მათ ჭამონ და სვან ღვთის სიტყვები, ამას არავითარი ჭეშმარიტი შედეგი არ მოაქვს. მათ მხოლოდ ის შეუძლიათ, რომ ხალხს ღვთის სიტყვების პირდაპირი მნიშვნელობა გააგებინონ, მაგრამ არ ძალუძთ დაეხმარონ მათ ღვთის სიტყვებიდან ნათლის მოფენაში ან იმის გაგებაში, თუ როგორი გახრწნილი ხასიათი გააჩნიათ. ცრუ წინამძღოლებს არ ესმით, რა მდგომარეობაში იმყოფებიან ადამიანები ან როგორი ხასიათის არსს ავლენენ ისინი ამა თუ იმ სიტუაციაში; მათ არ იციან, ღვთის რომელი სიტყვები უნდა იქნას გამოყენებული ამ მცდარი მდგომარეობებისა და გახრწნილი ხასიათის გამოსასწორებლად, რა არის ნათქვამი მათ შესახებ ღვთის სიტყვებში, რა არის ღვთის სიტყვების მოთხოვნები და პრინციპები, ან მათში არსებული ჭეშმარიტებები. ცრუ წინამძღოლებს ამ ჭეშმარიტება-რეალობათაგან არაფერი გაეგებათ. ისინი ხალხს მხოლოდ ასე ურჩევენ: „მეტი ჭამეთ და სვით ღვთის სიტყვები. მათში ჭეშმარიტებაა. როდესაც უფრო მეტს წაიკითხავთ მის სიტყვებს, მაშინ გაიგებთ. თუ ზოგიერთი მათგანი არ გესმის, უბრალოდ მეტი ილოცე, ეძიე და მათზე მეტი იფიქრე“. აი, ასე არიგებენ ისინი ხალხს, მაგრამ ამით პრობლემების გადაჭრა შეუძლებელია. სულ ერთია, ვინ წააწყდება პრობლემას და ვინ მივა მათთან რჩევის საკითხავად — ისინი ყველას ერთსა და იმავეს ეუბნებიან. ამის შემდეგ ასეთი ადამიანები კვლავაც ვერ შეიცნობენ საკუთარ თავს და კვლავაც არ ესმით ჭეშმარიტება. ისინი ვერ შეძლებენ საკუთარი რეალური პრობლემის გადაჭრას ან იმის გაგებას, თუ როგორ უნდა გამოიყენონ ღვთის სიტყვები პრაქტიკაში. ისინი უბრალოდ ჩაეჭიდებიან ღვთის სიტყვების პირდაპირ მნიშვნელობასა და წესებს. როდესაც საქმე ეხება ღვთის სიტყვების პრაქტიკაში გამოყენების ჭეშმარიტება-პრინციპებს ან იმას, თუ რომელ რეალობებში უნდა შევიდნენ, მათ კვლავ არაფერი ესმით. ეს არის ცრუ წინამძღოლების მუშაობის საბოლოო სურათი: არცერთი რეალური შედეგი.

ღმერთი ადამიანებისგან მოითხოვს, რომ შეიმოსონ მოკრძალებულად და ღირსეულად, ისე, როგორც შეჰფერის წმინდანის ღირსებას. „მოკრძალებულად და ღირსეულად, ისე, როგორც შეჰფერის წმინდანის ღირსებას“ — სულ რვა სიტყვაა, მაგრამ გესმით კი, რას ნიშნავს ისინი? (ჩვენ ყველამ ვიცით მოძღვრების დონეზე, რომ ღმერთი ადამიანებისგან მოითხოვს, შეიმოსონ მოკრძალებულად და ღირსეულად, ისე, როგორც შეჰფერის წმინდანის ღირსებას, მაგრამ როდესაც ვიმოსებით, არ ვიცით, როგორ გავზომოთ, რა არის მოკრძალებული ან ღირსეული.) ეს ეხება იმ პრობლემას, არის თუ არა ჭეშმარიტება გაგებული. თუ ამის გაზომვა არ შეგიძლიათ, ეს იმას ამტკიცებს, რომ თქვენ არ გესმით ღვთის სიტყვები. მაშ, რას ნიშნავს ღვთის სიტყვების გაგება? ეს ნიშნავს იმ კრიტერიუმების გაგებას მოკრძალებისა და ღირსების შესახებ, რომლებზეც ღმერთი საუბრობს, ან, უფრო კონკრეტულად, სამოსის ფერისა და სტილის გაგებას. რომელი ფერები და სტილია მოკრძალებული და ღირსეული? ვისაც ჭეშმარიტების წვდომის უნარი შესწევს, მათ იციან, რა არის მოკრძალებული და ღირსეული და რა — უცნაური. თუმცა ზოგიერთი სამოსი მოკრძალებული და ღირსეულია, მათ მოძველებული სტილი აქვთ. ღმერთს არ მოსწონს მოძველებული საგნები და ის არ სთხოვს ადამიანებს წარსულის სტილის მიბაძვას ან თვალთმაქც ფარისევლებად ქცევას. ღვთის სიტყვებში მოკრძალება და ღირსება ნიშნავს იმას, რომ ადამიანს ჰქონდეს ნორმალური ადამიანური იერი, გამოიყურებოდეს კეთილშობილურად, ელეგანტურად და დახვეწილად. ღმერთი არ სთხოვს ადამიანებს უცნაური სამოსის ტარებას და არც ღარიბულად დაკონკილ სიარულს, არამედ ის მოითხოვს, რომ ადამიანები შეიმოსონ მოკრძალებულად და ღირსეულად, ისე, როგორც შეჰფერის წმინდანის ღირსებას. ეს არის ნორმალური ადამიანების შემეცნება. მაგრამ ამის მოსმენის შემდეგ ერთი ცრუ წინამძღოლი აენთო და თქვა: „ღვთის სიტყვები გვაძლევს ჩარჩოს, თუ როგორ ჩავიცვათ. „მოკრძალებულად და ღირსეულად, ისე, როგორც შეჰფერის წმინდანის ღირსებას“ — თუ ჩვენ დავიცავთ ამ რვა სიტყვას, ამით ღმერთს განვადიდებთ, მას სირცხვილს არ მოვუტანთ და არამორწმუნეთა შორის მაღალი რეპუტაციის მქონე ადამიანები ვიქნებით“. მაშ, რა არის მოკრძალებული და ღირსეული? ეს ნიშნავს, რომ შენი საუბარი და მოქმედება უნდა გამოხატავდეს ადამიანურ იერსახეს და უნდა ფლობდე წმინდანის ღირსებას. როდესაც წმინდანებზე ვსაუბრობთ, როგორც წესი, ჩვენს გონებაში უძველესი დროის წმინდანები წარმოგვიდგება. თუ ჩვენ გვსურს გვქონდეს წმინდანის ღირსება, მაშინ უნდა მივბაძოთ ძველი წმინდანების სტილს, მაგრამ თუ შენ ძველებური სამოსით ივლი, ხალხი იფიქრებს, რომ გიჟი ხარ. ეს არ შეესაბამება ღმერთის განდიდების პრინციპს, თუმცა წმინდანების მიერ უახლესი წარსულის სამოსის გარკვეული კვალი უნდა არსებობდეს, რომლის მოძიებაც შეგვიძლია. რამდენიმე ათეული წლის წინ სოციალური გარემო უკეთესი იყო. ხალხი უფრო მარტივი იყო და უფრო კონსერვატიულად და შესაფერისად იცვამდა. თუ ამ სტანდარტის მიხედვით ჩაიცვამთ, მაშინ იქნებით მოკრძალებული და ღირსეული და გექნებათ წმინდანის შესაფერისი იერი. ეს არის პრაქტიკის გზა.“ როდესაც გაიგო, რომ 1970-იან და 1980-იან წლებში ადამიანები თეთრ პერანგებსა და ლურჯ შარვლებს ატარებდნენ, მან და-ძმებს უთხრა: „მე ვიხილე ნათელი ღვთის სიტყვებში. 70-იან და 80-იან წლებში ადამიანები საკმაოდ შესაფერისად და მარტივად იცვამდნენ. ვერ ვიტყოდით, რომ ისინი დიდებულნი იყვნენ, მაგრამ ეს უფრო მეტად შეესაბამება ღვთის სიტყვის მოთხოვნებს, ამიტომ ჩვენ ამ სტანდარტის მიხედვით ჩავიცვამთ“. წინამძღოლმა თავად დაიწყო ასეთი სამოსის ტარება, ყველამ ჩათვალა, რომ ის კარგად გამოიყურებოდა, საკმაოდ ღირსეულად და მარტივად. წინამძღოლმა თქვა: „ღმერთმა თქვა, რომ არ უნდა ვატაროთ უცნაური სამოსი. პირველ რიგში, პერანგზე ღილები ყელამდე უნდა იყოს შეკრული და მანჟეტებზეც ყველა ღილი დამაგრებული უნდა იყოს. მაჯები არ უნდა ჩანდეს, პერანგი შარვალში უნდა იყოს ჩაკეცილი და ყველაფერი მჭიდროდ უნდა იყოს დაფარული, გულმკერდი ან ზურგი შიშველი არ უნდა გქონდეთ. ნახეთ, რა მოკრძალებული და ღირსეულია! განა ეს არ არის მოკრძალებული და ღირსეული და განა არ შეესაბამება ეს წმინდანის შესაფერის იერს, როგორც ამას ღმერთი მოითხოვს? წინამძღოლს განსაკუთრებით სიამოვნებდა ის სამოსი, რომელიც იმ მომენტში ეცვა და ამავდროულად სხვებისგანაც მოითხოვდა: „თქვენი ტანსაცმელი ზედმეტად თანამედროვეა, ზედმეტად მოდური. მას სირცხვილი მოაქვს ღმერთისთვის და ეს მას არ მოსწონს. ყველამ იჩქარეთ და ჩაიცვით ის, რაც მე მაცვია, იყავით ზუსტად ჩემნაირები!“ ხალხი, ვისაც გარჩევის უნარი არ ჰქონდა, მიჰყვა ამ მაგალითს, იპოვა და ჩაიცვა ეგრეთ წოდებული მოკრძალებული და ღირსეული სამოსი, რომელიც შეესაბამებოდა წმინდანის შესაფერის იერს, და უმეტესობამ ჩათვალა კიდეც, რომ ეს კარგი იყო. თუმცა ზოგიერთის გულში ამ ძველმოდურმა რაღაცებმა ზიზღი გამოიწვია; ისინი გრძნობდნენ, რომ ასე მოქცევა შეუფერებელი იყო და ღვთის სიტყვების ასეთი გაგება დამახინჯებული იყო. მიუხედავად იმისა, რომ ამ ადამიანებს არ შეეძლოთ მკაფიოდ ეთქვათ, მართებული იყო თუ არა წინამძღოლის მორჩილება და ვერ ბედავდნენ საბოლოო დასკვნების გამოტანას, ისინი მაინც ემხრობოდნენ მოსაზრებას, რომ ბრმად არ უნდა გაჰყოლოდნენ ბრბოს. მათ სჯეროდათ, რომ ის, რასაც წინამძღოლი ამბობდა, არ იყო სრულიად სწორი და არ მიჰყვებოდნენ მას. მხოლოდ ის სულელები, ის ადამიანები, რომლებსაც ღვთის სიტყვების წვდომის უნარი აკლიათ, თავად არ კითხულობდნენ ღვთის სიტყვებს, მიჰყვებოდნენ ყველაფერს, რასაც ცრუ წინამძღოლი ამბობდა და აკეთებდნენ ყველაფერს ისე, როგორც ეუბნებოდნენ. ისინი მიჰყვებოდნენ ცრუ წინამძღოლს, ბაძავდნენ მას და გარეთ გასვლისას მის მსგავსად იცვამდნენ. როდესაც ხალხმრავალ ადგილებში გადიოდნენ, დიდ კმაყოფილებას გრძნობდნენ და ფიქრობდნენ: „ჩვენ ყოვლისშემძლე ღმერთი გვწამს და ჩემს ჩაცმულობაში წმინდანის ასეთი შესაფერისი იერია. თქვენ რა გაცვიათ? რა აჭრელებულია, რა თანამედროვეა, რა ბოროტებაა! ჩვენ შემოგვხედეთ, ჩვენ არაფერს ვაჩენთ!“ მათ ეგონათ, რომ საოცარნი იყვნენ. ცრუ წინამძღოლმა არა მხოლოდ ვერ გააცნობიერა, რომ ეს ღვთის სიტყვების არასწორი ინტერპრეტაცია იყო, არამედ სინამდვილეში ეგონა, რომ ღვთის სიტყვებს პრაქტიკაში ახორციელებდა და მათ რეალობაში შედიოდა. ეს არის ცრუ წინამძღოლების დამახასიათებელი ხელწერა. ღვთის იმ მოთხოვნების მიმართაც კი, რომლებიც ადამიანისთვის ყველაზე მარტივი და ადვილად გასაგებია, ცრუ წინამძღოლებს არ შეუძლიათ ჭეშმარიტად ჩაწვდნენ იმას, თუ რას გულისხმობს ღვთის სიტყვები, როგორია მათი სავალდებულო სტანდარტები ან პრინციპები. შეუძლიათ კი მათ მაშინ გაიგონ, რას ამბობს ღმერთი კაცობრიობის გახრწნილ ხასიათზე ან ადამიანის ყოველგვარ მდგომარეობაზე? შეუძლიათ მათ მაშინ ზუსტად იცოდნენ, რა არის აქ ჭეშმარიტება? რა თქმა უნდა, არა.

ცრუ წინამძღოლებს არ გააჩნიათ ღვთის სიტყვების წვდომის უნარი. მათ მხოლოდ ღვთის სიტყვების პირდაპირი მნიშვნელობიდან იციან, თუ რა თქვა ღმერთმა, მაგრამ არ ესმით, რა ჭეშმარიტებებს გამოხატავს ღვთის სიტყვები, რას მოითხოვს ღმერთი ადამიანებისგან ან რა ჭეშმარიტება-პრინციპები უნდა ესმოდეთ ადამიანებს. ამიტომ, როდესაც ისინი თანაზიარებენ ღვთის სიტყვების შესახებ, მხოლოდ სიტყვასიტყვით განმარტავენ მათ და ადამიანებს აძლევენ გარკვეულ წესებს, გარკვეულ მითითებებს შესასრულებლად, რათა ამით დაამტკიცონ, რომ მათაც ესმით ღვთის სიტყვები და შეასრულეს საქმე. ზოგიერთ ცრუ წინამძღოლს ისიც კი ჰგონია, რომ ღვთის სიტყვები უკვე ნათელია, უბრალოდ ადამიანები ყოველთვის ვერ ახერხებენ მათ ჭამა-სმას ან არ იჩენენ ძალისხმევას. რადგან ხედავენ, რომ ყველას ხელში უჭირავს ღვთის სიტყვების წიგნები, ისინი ზედმეტ საქმედ მიიჩნევენ ადამიანების წარმართვას ღვთის სიტყვების ჭამა-სმისკენ. შესაბამისად, როდესაც ისინი შეკრებებზე ან მოვალეობების შესრულებისას პრობლემებს აწყდებიან, ადამიანებს მხოლოდ ღვთის სიტყვების შერჩეულ მონაკვეთებს უგზავნიან და ეუბნებიან: „წაიკითხეთ ღვთის სიტყვების ეს მონაკვეთი“; „წაიკითხეთ ღვთის სიტყვების ის მონაკვეთი“; ან „ღვთის სიტყვები ამას ამბობს ამ ასპექტზე და იმას — იმ ასპექტზე“. ისინი ადამიანებს მხოლოდ ღვთის სიტყვების შერჩეულ მონაკვეთებს უგზავნიან და დამარწმუნებელი ტონით მოუწოდებენ მათ ღვთის სიტყვების წაკითხვისკენ. სჯერათ, რომ სწორედ ასე უნდა წარმართონ ადამიანები ღვთის სიტყვების ჭამა-სმისკენ და რომ ამით ისინი ასრულებენ წინამძღოლის პასუხისმგებლობას. ამ სიტყვების ნახვის შემდეგ ადამიანები ამბობენ: „მეც წამიკითხავს ღვთის ეს სიტყვები; განა ზედმეტი არ არის, რომ შენ მიგროვებ ამ სიტყვებს?“ თუმცა, ცრუ წინამძღოლები ფიქრობენ: „მე რომ არ გამოგიგზავნო, შენ ვერ იპოვი, რომელ თავში ან რომელ გვერდზეა ეს სიტყვები. შენ ისიც კი არ იცი, რა კონტექსტში თქვა ღმერთმა ეს სიტყვები. როგორც წინამძღოლმა, მე უნდა ავიღო ეს პასუხისმგებლობა, რომ ნებისმიერ დროს და ნებისმიერ ადგილას გამოგიგზავნო ღვთის სიტყვები.“ ზოგიერთი ცრუ წინამძღოლი, სიყვარულის მოზღვავებისას, დღეში ათიდან ოცამდე ღვთის სიტყვების მონაკვეთსაც კი უგზავნის ადამიანს, რათა დაამტკიცოს თავისი ერთგულება საქმისადმი და თავისი მონდომება, რომ შეიყვანოს ადამიანები ღვთის სიტყვების რეალობაში. ღვთის ეს სიტყვები ეგზავნებათ ადამიანებს, მაგრამ გვარდება კი მათი პრობლემები? ასრულებენ კი ისინი იმ როლს, რომელიც წინამძღოლმა უნდა შეასრულოს? ხშირად ისინი არ ასრულებენ ამ როლს, რადგან ადამიანებს თავად რომ შეეძლოთ ამ სიტყვების გაგება, მათ წინამძღოლი აღარ დასჭირდებოდათ. ღვთის სიტყვების ის მონაკვეთები, რომლებსაც ცრუ წინამძღოლები აგზავნიან, სინამდვილეში კარგად არის ცნობილი მათთვის, ვინც ხშირად კითხულობს ღვთის სიტყვებს, მაგრამ რა აკლიათ ადამიანებს? რა არის მათი სირთულეები და პრობლემები? საქმე ისაა, რომ როდესაც საკითხი ამ ჭეშმარიტებებს ეხება, სირთულეების წინაშე აღმოჩენისას ადამიანებს არ შეუძლიათ ამ პრობლემების არსის დანახვა, არ იციან საიდან დაიწყონ მათი გადაჭრა და არ იციან, როგორ შევიდნენ ამ ჭეშმარიტებებში — და ეს არც ცრუ წინამძღოლებმა იციან. მაშ, შეასრულეს კი მათ თავიანთი პასუხისმგებლობა ამ საკითხში? არიან კი ისინი კომპეტენტურნი წინამძღოლობის საქმეში? ნათელია, რომ მათ არ შეუსრულებიათ ეს პასუხისმგებლობა. მაგალითად, როდესაც ადამიანები ღვთის სიტყვებში პატიოსან ადამიანად ყოფნის შესახებ კითხულობენ, ცრუ წინამძღოლი, რადგან არ იცის, როგორ ჭამოს და სვას ღვთის სიტყვები და აკლია ჭეშმარიტების წვდომისა და გაგების სულიერი მონაცემები, იტყოდა: „ღვთის მოთხოვნები არ არის მაღალი. ღმერთი გვთხოვს, ვიყოთ პატიოსანი ადამიანები, ხოლო პატიოსნება სიმართლის თქმას ნიშნავს. განა ღვთის სიტყვებში ყველაფერი არ არის ნათქვამი: „თქვენი სიტყვა იყოს: ჰო, ჰო; არა, არა“ (მათე 5:37)? რაოდენ ნათელია ღვთის სიტყვები! უბრალოდ თქვი ის, რასაც გულში ფიქრობ; რა მარტივია ეს! რატომ არ შეგიძლია ამის გაკეთება? ღვთის სიტყვა ჭეშმარიტებაა, ჩვენ ის პრაქტიკაში უნდა გამოვიყენოთ. მისი პრაქტიკაში გამოუყენებლობა ამბოხებაა, და განა ღმერთი იხსნის მათ, ვინც მის წინააღმდეგ ამბოხდება? არა, არ იხსნის.“ ამის მოსმენის შემდეგ ადამიანები პასუხობენ: „ყველაფერი, რასაც ამბობ, სწორია, მაგრამ ჩვენ მაინც არ ვიცით, როგორ ვიყოთ პატიოსანი ადამიანები. რადგან ხშირად ტყუილის თქმა უნებლიეა, ან ეს არის ის, რასაც ადამიანი მაშინ აკეთებს, როდესაც სხვა არჩევანი არ აქვს და ამის უკან მიზეზი იმალება. როგორ უნდა მოგვარდეს ეს?“ რას იტყოდა ცრუ წინამძღოლი? „განა ამის მოგვარება ადვილი არ არის? განა ღვთის სიტყვებმა ეს ნათელი არ გახადა? პატიოსან ადამიანად ყოფნა ბავშვად ყოფნას ჰგავს; რა მარტივია ეს! რამდენი წლისაც არ უნდა იყო, განა არ შეგიძლია უბრალოდ ბავშვივით მოიქცე? უბრალოდ შეხედე, როგორ იქცევიან ბავშვები.“ მსმენელი კი ფიქრობს: „ბავშვის ძირითადი ქცევებია გულუბრყვილობა და სიცოცხლით სავსეობა, ხტუნვა, მოუმწიფებლობა და ბევრი რამის გაუგებლობა. რადგან წინამძღოლმა ასე თქვა, მაშინ მეც ასე მოვიქცევი.“ მეორე დღეს, ამ ოცდაათი ან ორმოცი წლის ადამიანმა თმა ორ პატარა ნაწნავად შეიკრა, ვარდისფერი თმისსამაგრი და სარჭები გაიკეთა, ვარდისფერი პერანგი, ფეხსაცმელი და წინდები ჩაიცვა და მთლიანად ვარდისფრებში გამოეწყო. ამის დანახვაზე წინამძღოლი ამბობს: „სწორია! იარე უფრო ბავშვივით, ხტუნვა-ხტუნვით. ილაპარაკე უფრო უმანკოდ, ბავშვივით, ბოროტებისგან დაცლილი თვალებითა და ღიმილით სახეზე — განა ეს ბავშვის მანერებთან დაბრუნება არ არის? ეს არის პატიოსანი ადამიანის ქცევა!“ წინამძღოლი საკმაოდ კმაყოფილია, სხვები კი ამას სულელურ, არანორმალურ ქცევად მიიჩნევენ. ამ ცრუ წინამძღოლმა არა მხოლოდ ვერ გადაჭრა პრობლემა, არამედ საერთოდ არ იცოდა, როგორ ეძია ჭეშმარიტება-პრინციპები, რითაც ადამიანები აბსურდულობის გზაზე დააყენა. პატიოსან ადამიანად ყოფნის ყველაზე მარტივი ჭეშმარიტების შემთხვევაშიც კი, ცრუ წინამძღოლმა არ იცის, როგორ ჩაწვდეს მას სწორად და წმინდად, მიმართავს წესების ბრმად გამოყენებას და იმდენად უკუღმართად იგებს მას, რომ მსმენელში ზიზღს იწვევს. აი, რას აკეთებენ ცრუ წინამძღოლები.

ცრუ წინამძღოლები ღვთის სიტყვებს ყოველგვარი გზით სწვდებიან და სხვადასხვა უცნაურ და ექსცენტრულ შეხედულებებს აყალიბებენ. ისინი ასევე აფრიალებენ ღვთის სიტყვების პრაქტიკაში გამოყენებისა და მიყოლის დროშას და სხვებისგან მოითხოვენ, მიიღონ და დაემორჩილონ მათეულ წვდომას. მოკლედ რომ ვთქვათ, ამ ცრუ წინამძღოლების მსგავს ადამიანებს ხშირად ღვთის სიტყვების ზედაპირული და უკუღმართი წვდომა აქვთ. სულიერი ტერმინით რომ განვსაზღვროთ, ვიტყოდით, რომ მათ „არ გააჩნიათ სულიერი გაგება“. ღვთის სიტყვების მათეული წვდომა არა მხოლოდ უკუღმართია, არამედ ისინი ხშირად სხვებისგანაც მოითხოვენ, მათ მსგავსად მიჰყვნენ ამ უკუღმართ მოძღვრებებსა და წესებს. ამავდროულად, ისინი თავიანთ უკუღმართ წვდომას იყენებენ მათ საგმობად, ვისაც ჭეშმარიტების წმინდა წვდომა გააჩნია. ეს ცრუ წინამძღოლები, რომლებსაც არ გააჩნიათ სულიერი გაგება, ანტიქრისტეების მსგავსად არ იკვლევენ და არ აანალიზებენ ღვთის სიტყვებს. გარედან ისე ჩანს, თითქოს ისინი ღვთის სიტყვებს ჭამა-სმისა და მიღების მორჩილი დამოკიდებულებით უდგებიან. თუმცა, მათი მწირი სულიერი მონაცემებისა და ღვთის სიტყვების წვდომის უუნარობის გამო, ისინი ღვთის სიტყვებს ისე ეპყრობიან, როგორც სახელმძღვანელოს და სჯერათ, რომ ღვთის სიტყვები მიჰყვება ლოგიკას: „ერთს მიმატებული ერთი უდრის ორს, ორს მიმატებული ორი უდრის ოთხს“. მათ არ იციან, რომ ღვთის სიტყვები ჭეშმარიტებაა, და ღვთის სიტყვების რეალობაში შესასვლელად ადამიანს უნდა ესმოდეს, თუ რას გულისხმობს ღვთის სიტყვებში გამოხატული ჭეშმარიტებები და რა არის ის სხვადასხვა მდგომარეობა და შინაარსი, რომლებსაც ეს ჭეშმარიტებები მოიცავს. როდესაც სხვები ღვთის სიტყვებს ძალიან კონკრეტულად და პრაქტიკულად სწვდებიან, ისინი ამას ზედაპირულად და მოსმენის უღირსად მიიჩნევენ და ამბობენ: „მე ეს ყველაფერი მესმის, ყველაფერი ვიცი. ის, რაზეც საუბრობ, უკვე ნათლად არის ახსნილი ღვთის სიტყვებში, რატომ გჭირდება ამის თქმა?“ სინამდვილეში, მათ არ იციან, რომ ის, რასაც სხვები განიხილავენ, ღვთის სიტყვებში არსებულ ჭეშმარიტებებთან დაკავშირებულ კონკრეტულ შინაარსს მოიცავს. რადგან ამ ცრუ წინამძღოლებს არ გააჩნიათ სულიერი გაგება და არ შესწევთ ღვთის სიტყვების წვდომის უნარი, მათ ჰგონიათ, რომ ყველა ჭეშმარიტება მეტ-ნაკლებად ერთნაირია და არ არსებობს კონკრეტული განსხვავებები იმ საკითხებს შორის, რომლებსაც ჭეშმარიტებები ეხება. მათ სჯერათ, რომ მიუხედავად ამ საკითხებზე დაუსრულებელი საუბრისა, არსებითად ყველა მათგანი ერთი და იგივე პრობლემაა. ეს რწმენა სერიოზულ პრობლემაზე მიუთითებს და განწირავს ასეთ ადამიანებს, რომ ვერასოდეს გაიგონ ჭეშმარიტება.

ცრუ წინამძღოლებს არ შეუძლიათ ხალხის შეყვანა ჭეშმარიტება-რეალობაში

ამჟამად არსებობენ კარგი სულიერი მონაცემებისა და წვდომის უნარის მქონე ადამიანები, რომლებმაც უკვე შეიძინეს გარკვეული გამოცდილება და შევიდნენ ღვთის ძირითად სიტყვებში და გააჩნიათ გარკვეული ჭეშმარიტება-რეალობა, მაგრამ მათ სჭირდებათ მეტად კონკრეტული მითითებები და წინამძღოლობა, რათა მათი შესვლა უფრო დახვეწილი და დეტალური იყოს. მხოლოდ ცრუ წინამძღოლებს არ ესმით, თუ რას გულისხმობს ჭეშმარიტების კონკრეტული დეტალები ან რატომ საუბრობენ მათზე ამგვარად; ჰგონიათ, რომ ეს საქმის ზედმეტად გართულება ან სიტყვებით თამაშია. მათ არ ესმით და არ იციან, როგორ ჩაწვდნენ ან გამოსცადონ სხვადასხვა ასპექტი, რომლებსაც ჭეშმარიტება მოიცავს. ამიტომ, ის, რისი გაკეთებაც მათ წინამძღოლად გახდომის შემდეგ შეუძლიათ, მხოლოდ ის არის, რომ წარმართონ ადამიანები ღვთის იმ სიტყვების ჭამა-სმისკენ, რომლებთან მიმართებაშიც ხშირად თანაზიარებენ, შემდეგ ისაუბრონ გარკვეულ მოძღვრებებზე და მივიდნენ წესების დაცვის ზოგიერთ პრაქტიკულ მეთოდამდე. ხოლო ის, რასაც ადამიანები მათგან იღებენ, მხოლოდ ზედაპირული სულიერი ტერმინები და ხშირად წარმოთქმული სიტყვები, მოძღვრებები, წესები და ლოზუნგებია. ახალმოქცეულთათვის ცრუ წინამძღოლების ქადაგებები შესაძლოა ძლივს იყოს საკმარისი ერთი ან ორი წლის განმავლობაში, მაგრამ ერთი-ორი წლის შემდეგ, ისინი, ვინც უკვე გაიგეს გარკვეული ჭეშმარიტებები, დაიწყებენ ცრუ წინამძღოლების განცხადებებისა და მიდგომების ამოცნობას. რაც შეეხება მათ, ვისაც ფუნდამენტურად აკლია წვდომის უნარი, როგორც არ უნდა იქადაგონ ცრუ წინამძღოლებმა, ისინი ვერაფერს გრძნობენ, არ გააჩნიათ შეგნება და ვერ ხვდებიან, რომ ის, რასაც ეს წინამძღოლები ქადაგებენ, მხოლოდ სიტყვები და მოძღვრებებია და რომ ის, რაც მათ ესმით, მხოლოდ ფუჭი თეორიები, ლოზუნგები და წესებია, რომლებიც საერთოდ არ წარმოადგენს ჭეშმარიტებას. ამ გამოვლინებებზე დაყრდნობით, შეუძლიათ კი ცრუ წინამძღოლებს შეასრულონ პასუხისმგებლობა, რომ „წარმართონ ხალხი ღვთის სიტყვების ჭამა-სმისა და მათი გაგებისკენ, რათა შევიდნენ ღვთის სიტყვების რეალობაში”? შეუძლიათ კი მათ ამ როლის შესრულება? შეუძლიათ კი მათ თავიანთი პასუხისმგებლობების შესრულება? (არა.) რატომ არ შეუძლიათ? რა არის მთავარი პრობლემა? (ასეთ ადამიანებს არ გააჩნიათ სულიერი გაგება და არ შეუძლიათ ჭეშმარიტების წვდომა.) მათ არ გააჩნიათ სულიერი გაგება და არ შეუძლიათ ჭეშმარიტების წვდომა, თუმცა მაინც სურთ სხვების წინამძღოლობა — ეს აბსოლუტურად შეუძლებელია! იმის მოლოდინი, რომ ცრუ წინამძღოლები წარმართავენ ადამიანებს ღვთის სიტყვების გასაგებად და ღვთის სიტყვების რეალობაში შესასვლელად, იგივეა, რაც წყლის ნაყვის მცდელობა — ეს არ მოხდება! ავიღოთ, მაგალითად, პატიოსან ადამიანად ყოფნა: ღვთის სიტყვები ამ საკითხთან დაკავშირებით საკმაოდ მარტივია, ეს მხოლოდ რამდენიმე წინადადებაა და არ არის რთული. ნებისმიერმა, ვისაც მცირედი განათლება მაინც აქვს, იცის, რას ნიშნავს ეს სიტყვები. მაგრამ ცრუ წინამძღოლები, რათა დაამტკიცონ, რომ შესწევთ საქმის კეთების უნარი და შეუძლიათ ადამიანების წინამძღოლობა, ღვთის სიტყვების საფუძველზე ასე განავრცობენ: „რა მნიშვნელობა აქვს ღვთის მოთხოვნას, რომ ადამიანები იყვნენ პატიოსნები? ის, რომ პატიოსანი ადამიანი არის ის, ვინც ღმერთს უყვარს. არამორწმუნეები არ არიან პატიოსნები, ისინი არ ამბობენ სიმართლეს და რასაც ამბობენ, ყველაფერი ტყუილი და მაცდური სიტყვებია. მთელი სამყარო სიცრუის ერთი დიდი სამეფოა. ამიტომ, პირველი, რასაც ღმერთი მოითხოვს დღეს თავისი მოსვლისას, არის ის, რომ ადამიანები იყვნენ პატიოსნები. თუ შენ არ ხარ პატიოსანი ადამიანი, ღმერთს არ ეყვარები. თუ შენ არ ხარ პატიოსანი ადამიანი, ვერ გადარჩები და ვერც სამეფოში შეხვალ. თუ შენ არ ხარ პატიოსანი ადამიანი, ვერ შეძლებ ჭეშმარიტების პრაქტიკაში გამოყენებას და აუცილებლად მზაკვარი ადამიანი ხარ. თუ შენ არ ხარ პატიოსანი ადამიანი, არ შეესაბამები ქმნილების სტანდარტს.” ახლა თუ გესმით, როგორ უნდა იყოთ პატიოსანი ადამიანი? (არა.) ამდენი საუბრის შემდეგ ეს მაინც არ არის ნათელი. ახალმოქცეულები ამის მოსმენისას გრძნობენ, რომ ეს სიტყვები შესანიშნავია, ისეთი რამ, რაც რელიგიაში ყოფნის ოცი ან ოცდაათი წლის განმავლობაში არ სმენიათ. ზოგიერთი იმასაც კი ამბობს: „ეს სიტყვები ძლიერია, თითოეული წინადადება იმსახურებს „ამინ”-ს. ეს ქადაგება მართლაც კარგია, ეს ნამდვილად სასუფევლის ეპოქის ქადაგებაა!” შემდეგ ცრუ წინამძღოლები აგრძელებენ: „ღმერთი გვთხოვს, ვიყოთ პატიოსანი ადამიანები, მაშ, ვართ კი ჩვენ პატიოსანი ადამიანები?” ზოგიერთი ამაზე ფიქრობს: „რადგან ღმერთი გვთხოვს, ვიყოთ პატიოსანი ადამიანები, ეს ნიშნავს, რომ ჩვენ ჯერ კიდევ არ ვართ პატიოსანი ადამიანები.” ზოგიერთი დუმს და ფიქრობს: „მე საკუთარ თავს საკმაოდ გულუბრყვილო ადამიანად მივიჩნევ. არასდროს ვჩხუბობ სხვებთან და ბიზნესის კეთებისას ვერ ვბედავ ვინმეს მოტყუებას. ზოგჯერ, თუ მცირე სარგებელს მივიღებ, ღამით დაძინებაც კი მიჭირს. ვარ თუ არა პატიოსანი ადამიანი? ვფიქრობ, რომ გულუბრყვილო ადამიანი ვარ და განა ეს იგივეს არ ნიშნავს, რასაც პატიოსან ადამიანად ყოფნა?” სხვები ამბობენ: „მე არ შემიძლია ტყუილის თქმა. სახე მიწითლდება, როდესაც რაიმე სიცრუეს ვამბობ. ამიტომ აუცილებლად პატიოსანი ადამიანი ვარ, არა? შემდეგ ცრუ წინამძღოლები ამატებენ: „იმის მიუხედავად, ხარ თუ არა პატიოსანი ადამიანი, რადგან ღვთის სიტყვა გვთხოვს, ვიყოთ პატიოსნები, შენთვის აუცილებელია იყო პატიოსანი ადამიანი. თუ ღვთის სიტყვების მიხედვით მოიქცევი, პატიოსანი ადამიანი ხარ. ამით თავისუფლდები მზაკვრობისგან, სატანის ბნელი გავლენის ბორკილებისგან. როგორც კი პატიოსანი ადამიანი გახდები, შეხვალ ჭეშმარიტება-რეალობაში, შეძლებ შენი მოვალეობების შესრულებას და ღმერთისადმი მორჩილებას.” ახლა თუ გესმით, როგორ უნდა იყოთ პატიოსანი ადამიანი? (არა.) თუმცა, ზოგიერთები აღფრთოვანებულნი არიან: „ეს სიტყვები ძლიერია. ამინ! თითოეული წინადადება სწორია. არცერთი მათგანი პირდაპირ ღვთის სიტყვებიდან არ მომდინარეობს, თუმცა ყველაფერი ღვთის სიტყვებიდან არის გაგებული. ეს წვდომა ფანტასტიკურია! რატომ არ შემიძლია მე ასე წვდომა? როგორც ჩანს, ეს წინამძღოლი ნამდვილად იმსახურებს ამ წოდებას, ის მართლაც წინამძღოლობისთვის არის შექმნილი!” სულიერი მონაცემებისა და გამჭრიახობის მქონე ადამიანები ამის მოსმენის შემდეგ ფიქრობენ: „შენ არ აგიხსნია, რა არის პატიოსანი ადამიანი. ზუსტად რას გულისხმობს პატიოსან ადამიანად ყოფნა?” ცრუ წინამძღოლები აგრძელებენ: „პატიოსან ადამიანად ყოფნა ნიშნავს, რომ არ იცრუო. მაგალითად, თუ შენ წარსულში სიძვა ჩაგიდენია, მაშინ შენ ლოცულობ ღვთის წინაშე და აღიარებ, რამდენჯერ გააკეთე ეს და ვისთან ერთად. თუ შენ გრძნობ, რომ არ შეგიძლია ღმერთის დანახვა ან მასთან შეხება, მაშინ ეს წინამძღოლთან უნდა აღიარო და ყველაფერი ნათელი გახადო. გულწრფელი აღიარება პატიოსან ადამიანად ყოფნის ყველაზე ძირითადი მოთხოვნაა. გარდა ამისა, ეს ნიშნავს გულის გადაშლას, იმას, რომ არაფერში არ აურიო სიყალბე, რას ფიქრობ ნებისმიერ რამეზე, რა განზრახვები გაქვს, რა გახრწნილებას ავლენ, ვინ გძულს ან ვინ დაწყევლე გულში, ვისი ზიანის მიყენება ან ვის წინააღმდეგ შეთქმულების მოწყობა გსურს — ეს ყველაფერი უნდა აღიარო ამ ადამიანებთან. ამის გაკეთებით შენ ხდები ღია და გულწრფელი და ცხოვრობ ნათელში. აი, რას ნიშნავს პატიოსან ადამიანად ყოფნა. პატიოსანმა ადამიანმა უარი უნდა თქვას თავის ეგოზე. მას უნდა შეეძლოს თავისი გულის ყველაზე ბოროტი და ბნელი ნაწილების ჩვენება და გაკვეთა.” ამის მოსმენის შემდეგ, ახლა თუ გესმით, როგორ უნდა იყოთ პატიოსანი ადამიანი? (კვლავ არა.) მოსმენის შემდეგაც კი, ადამიანი მხოლოდ მოძღვრებებს იგებს და არა კონკრეტულ პრაქტიკას. ღვთის სიტყვების ასეთი წვდომით, ცრუ წინამძღოლები ადამიანებს ღვთის სიტყვების ჭამა-სმისკენ ამგვარად წარმართავენ და ამგვარადვე თანაზიარებენ. ჰგონიათ, რომ მათ ყველაზე უკეთ ესმით ღვთის სიტყვები, გააჩნიათ ღვთის სიტყვების წვდომის უნარი და შეუძლიათ ადამიანების შეყვანა ღვთის სიტყვების რეალობაში. სინამდვილეში, ის, რასაც ისინი იგებენ და რაზეც თანაზიარებენ, მხოლოდ მოძღვრებები და ლოზუნგებია, რაც არავითარ დახმარებას არ უწევს მათ, ვისაც ჭეშმარიტება-რეალობის ძიება და ჭეშმარიტება-პრინციპების გაგება სურს. თუმცა, ცრუ წინამძღოლებს მაინც სჯერათ, რომ მათ წვდომის დიდი უნარი გააჩნიათ, აქვთ უნიკალური ხედვა ღვთის სიტყვებზე და აღემატებიან ჩვეულებრივ ადამიანებს. ისინი დადიან და ქადაგებენ ამ მოძღვრებებსა და ლოზუნგებს, სხვებსაც კი ადარებენ საკუთარ თავს, ხშირად იყენებენ ამ მოძღვრებებსა და ლოზუნგებს სიტყვიერ კამათში ჩასაბმელად და ადამიანების დასარიგებლად, გასასხლავად, განსასჯელად და დასაგმობად. მათ ჰგონიათ, რომ ამის გაკეთებით ისინი ასრულებენ საქმეს, შემოაქვთ ღვთის სიტყვები რეალურ ცხოვრებაში და იყენებენ ღვთის სიტყვებს. განა ეს პრობლემური საკითხი არ არის? ცრუ წინამძღოლებს არ შეუძლიათ ღვთის სიტყვების გაგება, მათ არ შეუძლიათ ადამიანების შეყვანა ღვთის სიტყვების რეალობაში. ღვთის სიტყვების წაკითხვის შემდეგ, მათ მხოლოდ გარკვეულ სიტყვებსა და მოძღვრებებზე თანაზიარება შეუძლიათ და მაინც დადიან, ქადაგებენ და თავს იწონებენ მათით. სინამდვილეში კი, მათ არ ესმით ღვთის სიტყვებში არსებული არცერთი ჭეშმარიტება. მაგალითად, მათ არ ესმით ზოგიერთი მსგავსი სულიერი ტერმინი ან მსგავსი გამოთქმა, არც მათ შორის არსებული განსხვავებები იციან და არც ის, თუ როგორ მოარგონ ისინი რეალურ სიტუაციებს. გარდა იმისა, რომ იცავენ წესებს და აფრქვევენ სიტყვებსა და მოძღვრებებს, მათ აკლიათ ღვთის სიტყვების ჭეშმარიტი წვდომა და ჭეშმარიტად არ იყენებენ მათ პრაქტიკაში. ამიტომ, ნათელია, რომ თავად ცრუ წინამძღოლებს არ ესმით ჭეშმარიტება და არც იმის უნარი შესწევთ, რომ წარმართონ ადამიანები ღვთის სიტყვების გასაგებად და ჭეშმარიტება-რეალობაში შესასვლელად. ჩვენ ეს პატიოსან ადამიანად ყოფნის მაგალითით ვაჩვენეთ. ცრუ წინამძღოლები, რადგან არ იციან, როგორ აღიქვან პატიოსან ადამიანად ყოფნის ჭეშმარიტება, მიმართავენ სიტყვებისა და მოძღვრებების ფრქვევას და ლოზუნგების ქადაგებას, რითაც შეცდომაში შეჰყავთ ის უგუნური და დაბნეული ადამიანები, რომლებსაც არ გააჩნიათ სულიერი გაგება და მათ გზააბნეულებს ტოვებენ. ამ სიტყვებისა და მოძღვრებების მოსმენის შემდეგ, ისინი განსაკუთრებულად აღმერთებენ ცრუ წინამძღოლებს და რამდენიმე წლის განმავლობაში მათი მიყოლის შემდეგ საბოლოოდ ყველაზე ელემენტარული ჭეშმარიტებებიც კი არ ესმით და მათში არავითარი შესვლა არ გააჩნიათ. ამ საკითხთან მიმართებით ჩვენს თანაზიარებას აქ დავასრულებთ.

პუნქტი მეორე: თითოეული ტიპის ადამიანის მდგომარეობის ცოდნა და მათ რეალურ ცხოვრებაში არსებული სიცოცხლეში შესვლასთან დაკავშირებული სხვადასხვა სირთულის გადაჭრა (ნაწილი პირველი)

ცრუ წინამძღოლებს არ შეუძლიათ თითოეული ტიპის ადამიანის მდგომარეობის განჭვრეტა

წინამძღოლებისა და მუშაკების მეორე პასუხისმგებლობაა თითოეული ტიპის ადამიანის მდგომარეობის ცოდნა და მათ რეალურ ცხოვრებაში არსებული სიცოცხლეში შესვლასთან დაკავშირებული სხვადასხვა სირთულის გადაჭრა. როგორ ასრულებენ ცრუ წინამძღოლები ამ საქმეს? არიან კი ისინი კომპეტენტურნი ამ ამოცანისთვის? მოდით, გავაანალიზოთ ეს საკითხი. თითოეული ტიპის ადამიანის მდგომარეობის ცოდნა — რის საფუძველზე მიიღწევა ეს? ეს მიიღწევა ღვთის იმ სიტყვების გაგების საფუძველზე, რომელიც ამხელს სხვადასხვა ადამიანის გახრწნილ ხასიათსა და არსს. სხვადასხვა ადამიანის მდგომარეობის ჩასაწვდომად, ადამიანს ჯერ უნდა ესმოდეს ღვთის ის სიტყვები, რომლებიც ამხელს ადამიანთა სხვადასხვა მდგომარეობას, გახრწნილ ხასიათსა და გახრწნილ არსს, და უნდა შეეძლოს მათი საკუთარ თავთან დაკავშირება. ღვთის მიერ მხილებული ხასიათის ტიპი მიუთითებს იმაზე, თუ როგორია ეს ხალხი, როგორია მათი ადამიანობა, როგორი გამოვლინებები და გამოაშკარავებები აქვთ მათ, და როგორია მათი დამოკიდებულება ღმერთის, ღვთის სიტყვებისა და საკუთარი მოვალეობის მიმართ. ეს მდგომარეობები უნდა შეესაბამებოდეს ღვთის სიტყვებს, ხოლო ამის გაკეთებით ადამიანი შეძლებს სხვადასხვა პიროვნების მდგომარეობის წვდომას. ამიტომ, სხვადასხვა ადამიანის მდგომარეობის ცოდნა, პირველ რიგში, მიიღწევა ღვთის სიტყვების გაგებისა და მათი წვდომის უნარის საფუძველზე. ცრუ წინამძღოლებს არ გააჩნიათ ღვთის სიტყვების წვდომის უნარი, მაშ, შეუძლიათ კი მათ გაიგონ ღვთის სიტყვებით მხილებული რთული ჭეშმარიტებები სხვადასხვა ტიპის ადამიანების შესახებ, ისევე როგორც ის სხვადასხვა მდგომარეობა და მხილებული გახრწნილი არსი? (არა.) მათ არ ესმით, არ იციან აქ არსებული კავშირები და არ იციან მასთან დაკავშირებული ჭეშმარიტებები. რადგან მათ არ გააჩნიათ ღვთის სიტყვების წვდომის უნარი, სხვადასხვა ადამიანის მდგომარეობის წვდომა — ეს მეტად გადამწყვეტი და მნიშვნელოვანი საკითხი — ძალიან პრობლემური და რთული ამოცანაა ცრუ წინამძღოლებისთვის.

როგორ სწვდებიან ცრუ წინამძღოლები სხვადასხვა ადამიანის მდგომარეობას? ისინი ფიქრობენ: „ეს ადამიანი ენთუზიაზმით არის სავსე, ის — წვრილმანებზეა ორიენტირებული, ამას — გამოპრანჭვა უყვარს, იმას — მცირე რწმენა აქვს...“ ისინი მხოლოდ ამ ზედაპირულ მოვლენებს უყურებენ, მაგრამ სინამდვილეში როგორია ვინმეს დამოკიდებულება ღვთის სიტყვებისა და ჭეშმარიტების მიმართ და როგორია სინამდვილეში მათი ბუნება-არსება, მათ არ იციან. მაგალითად, ვიღაცას აქვს ნამდვილი რწმენა და ენერგიულად ასრულებს თავის მოვალეობას, მაგრამ მისი ოჯახური სირთულეები და პრობლემები გავლენას ახდენს მისი მოვალეობების შედეგებზე. ცრუ წინამძღოლები, ამის დანახვისას, უსამართლოდ მიაკერებენ მას იარლიყს და იტყვიან: „ეს ადამიანი ურწმუნოა. მას არ შეუძლია ოჯახისგან გათავისუფლება. ის მუდამ თავის შვილებზე ფიქრობს. სახლში დანაზოგი აქვს, მაგრამ არ სწირავს მას. ამიტომ ეს ადამიანი ძალიან პრობლემურია და მომავალში მნიშვნელოვანი ამოცანებისთვის მისი გამოყენება არ შეიძლება.“ სინამდვილეში, ამ ადამიანის პრობლემა არ არის სერიოზული. ეს უბრალოდ იმიტომ ხდება, რომ მან ღმერთი მხოლოდ მცირე ხნის წინ ირწმუნა და ჭეშმარიტების ზედაპირული გაგება აქვს, რის გამოც ბევრი რამის დანახვა არ შეუძლია. მან არ იცის, როგორ მოექცეს თავის ოჯახსა და შვილებს ან როგორ განკარგოს თავისი ქონება. ის ჯერ კიდევ ლოცვისა და ძიების პერიოდშია და ჯერ არ უპოვია პრაქტიკის ზუსტი პრინციპები და მეთოდები. მას აქვს ჭეშმარიტების პრაქტიკაში გამოყენების გადაწყვეტილება, მაგრამ როდესაც ოჯახურ პრობლემებსა და სირთულეებს აწყდება, დროებით ოდნავ სუსტდება და არც ისე აქტიურია თავისი მოვალეობის შესრულებისას. თუმცა, მას შეუძლია ეკლესიის მიერ დაკისრებული საქმის გულმოდგინედ შესრულება, რისი გაკეთებაც ადამიანთა უმეტესობას არ შეუძლია. მისი სულიერი მონაცემების, ადამიანობისა და ჭეშმარიტებისადმი დამოკიდებულების მიხედვით თუ ვიმსჯელებთ, ის კარგი ადამიანია. მაგრამ ცრუ წინამძღოლები ამას ასე არ უყურებენ, რადგან მათ არ ესმით ღვთის სიტყვები და არ იციან, როგორ გამოიყენონ ღვთის სიტყვები სტანდარტად იმის გასაზომად, თუ როგორია ვინმეს ბუნება-არსება, ან ის მდგომარეობა, რომელშიც ადამიანი იმყოფება, მისი ბუნება-არსების ბრალია თუ დროებითი სისუსტის, თუ ეს სულიერი ზრდის პრობლემაა. მათ არ შეუძლიათ ამ ყველაფრის გაზომვა. სირთულეები, რომლებსაც ამ ტიპის ადამიანი აწყდება, არის ის, რაც რეალურ ცხოვრებაში ხდება და სიცოცხლეში შესვლას უკავშირდება — შეუძლიათ კი ცრუ წინამძღოლებს ამგვარი საკითხების მოგვარება? შეუძლიათ კი მათ ამ ადამიანების სირთულეების გადაჭრა? (არა.) რადგან ცრუ წინამძღოლებს არ შეუძლიათ ზუსტად ჩაწვდნენ სხვადასხვა ადამიანის მდგომარეობას და არ შეუძლიათ ზუსტად გაარჩიონ სხვადასხვა ადამიანის ბუნება-არსების ავკარგიანობა, მათ ასევე არ შეუძლიათ სხვადასხვა ადამიანის სირთულეებისა და პრობლემების ზუსტად გადაჭრა. პირიქით, ისინი კულტივირების მთავარ სამიზნეებად მიიჩნევენ მათ, ვისაც მხოლოდ ენთუზიაზმზე დაყრდნობით შეუძლია იმოქმედოს, თავი გადადოს, გაუძლოს გაჭირვებას და გადაიხადოს საფასური, მაგრამ აქვს მწირი სულიერი მონაცემები და აკლია წვდომის უნარი, და როდესაც ეს ადამიანები სირთულეებს აწყდებიან, ისინი ამ სირთულეების გადასაჭრელად თანაზიარებენ. მაგრამ მათთვის, ვისაც ნამდვილად აქვს სულიერი მონაცემები და კარგი ადამიანობა, როდესაც ისინი სირთულეებს აწყდებიან და ოდნავ სუსტდებიან, როგორ წყვეტენ და უდგებიან მათ ცრუ წინამძღოლები? როდესაც ეს ადამიანები სირთულეების წინაშე დგანან და სინამდვილეში მხოლოდ ოდნავ არიან დასუსტებულნი, სიტუაციის მიხედვით, მათ უნდა დაუჭირონ მხარი და დაეხმარონ; ადამიანმა მათ ღვთის განზრახვები უნდა გაუზიაროს — ისინი სრულად არ უნდა ჩამოწერონ და მით უმეტეს, იარლიყი არ უნდა მიაკერონ. მაგრამ როგორ წყვეტენ ცრუ წინამძღოლები ასეთი ადამიანების სირთულეებს? ისინი ამბობენ: „ღვთის საქმემ უკვე მიაღწია ასეთ ეტაპს, შენ კი კვლავ შენს ქმარს, შენს შვილებს ეჭიდები; შენს შვილებს უნივერსიტეტშიც კი აგზავნი და მათ პერსპექტივებზე ზრუნავ. რადგან კატასტროფები სულ უფრო მძიმდება, არის კიდევ რაიმე პერსპექტივა ამ სამყაროში? საკუთარ სიცოცხლეზეც კი ვერ ზრუნავ, როგორ შეგიძლია იზრუნო ამ ყველაფერზე? ღვთის საქმე თითქმის დასრულებულია, რაოდენ მცირე დროა დარჩენილი! თუ მთლიანად არ გაიღებ თავს, შეიძლება კი კვლავ გეწოდოს ქმნილება? ხარ კი საერთოდ ადამიანი?“ ნუთუ მართლა ამაში მდგომარეობს ამ ადამიანების სირთულეები? (არა.) მიზეზი, რის გამოც ეს ადამიანები ოდნავ სუსტდებიან სირთულეების წინაშე, მხოლოდ მათი მცირე სულიერი ზრდაა, და არა ის, რომ მათ არ უყვართ ჭეშმარიტება ან არ სურთ თავიანთი მოვალეობის შესრულება. ამიტომ, რასაც ცრუ წინამძღოლები ამბობენ, არ შეესაბამება მათ მდგომარეობას. ეს აშკარად იარლიყის უსამართლოდ მიკერების შემთხვევაა, როდესაც ვერ სწვდებიან მათი მდგომარეობის არსს ან მთავარ ასპექტს, ვერ სწვდებიან იმას, თუ რას ფიქრობენ ისინი სინამდვილეში, როგორი ადამიანები არიან და როგორ უნდა გაუწიონ მათ წინამძღოლობა და დახმარება სირთულეების გადასაჭრელად. ცრუ წინამძღოლებმა არ იციან, როგორ გადაჭრან ეს პრობლემები. მაშ, როგორ უნდა მოგვარდეს ასეთი საკითხები, როდესაც ის წარმოიქმნება? შეგიძლია თქვა: „საკითხი, რომლის წინაშეც დგახარ, არის პრობლემა, რომელსაც ბევრი ადამიანი აწყდება. ისინი, ვისაც ნამდვილად შეუძლია ოჯახის უკან მოტოვება და ღვთისთვის მთელი გულით თავის გაღება, იმპულსურად არ მოქმედებენ, არამედ დიდი ხნის განმავლობაში ემზადებოდნენ. ერთი მხრივ, მათ გაიგეს საკმარისი ჭეშმარიტება და ნამდვილად აქვთ გადაწყვეტილი ოჯახისგან გათავისუფლება, ღვთის სახლში მთელი გულით თავის გაღება, და შეუძლიათ გარანტია მოგცენ, რომ მოგვიანებით არ ინანებენ — მათ ეს ყველაფერი კარგად აქვთ გააზრებული. გარდა ამისა, ამ პერიოდში ისინი ასევე ლოცულობენ ღვთის წინაშე მომზადებისთვის და წინსვლის გზის გასახსნელად, ამავდროულად აგრძელებენ ჭეშმარიტებით აღჭურვას, რაც საშუალებას აძლევთ, გაიგონ მეტი ჭეშმარიტება და ჰქონდეთ მეტი რწმენა, რათა გვერდზე გადადონ ყველაფერი და მთელი გულით გაიღონ თავი ღვთისთვის. ამას სჭირდება დრო, ლოცვა და, რა თქმა უნდა, ღვთის წინამძღოლობა და განგებულება. თუ გაქვს ეს გადაწყვეტილება, ნუ იღელვებ. ილოცე ღვთის წინაშე და მშვიდად დაელოდე, ღმერთი კი, ყველაფერს განაგებს შენთვის. თუ შენი ლოცვები და გადაწყვეტილება შეესაბამება ღვთის განზრახვებს და მიიღებს ღვთის მოწონებას, თუ მზად ხარ და მორჩილებას გამოიჩენ იმის მიუხედავად, თუ რას მოიმოქმედებს ღმერთი და არ იგრძნობ სინანულს, მაშინ ღმერთი აუცილებლად გაგიხსნის გზას. ამ პერიოდში ის, რაც ადამიანებმა უნდა გააკეთონ, არის მომზადება და ლოდინი. ერთადერთი, რისი გაკეთებაც მათ შეუძლიათ, არის ჭეშმარიტებით აღჭურვა, ღვთის განზრახვების გაგება და იმის დაშვება, რომ მათი სულიერი სიმწიფე თანდათანობით გაიზარდოს. როდესაც ღმერთი სხვადასხვა გარემოებას ქმნის, თუ შეგიძლია აირჩიო ღვთის მეუფებისა და განგებულებისადმი მორჩილება ყოველგვარი წუწუნის გარეშე, ეს ნიშნავს სულიერი სიმწიფის ქონას — რასაც არ უნდა აკეთებდეს ღმერთი ან როგორც არ უნდა განაგებდეს, შენ შეძლებ დამორჩილებას.“ რას ფიქრობთ ამგვარ წინამძღოლობაზე? (კარგია.) ერთი მხრივ, შენ ასრულებ შენს პასუხისმგებლობას, ეხმარები ადამიანებს ღვთის განზრახვების გაგებაში, ამავდროულად, შენ არ აიძულებ მათ თავიანთ შესაძლებლობებზე მეტის გაკეთებას, არამედ ეპყრობი მათ თავიანთი რეალური სიტუაციის შესაბამისად. განა ეს არ არის პრობლემების გადაჭრა ღვთის სიტყვებით? განა ეს არ არის იმ სირთულეების გადაჭრა, რომლებსაც ადამიანები რეალურ ცხოვრებაში აწყდებიან, მათი მდგომარეობის საფუძველზე? (დიახ.)

თავიანთი მოვალეობის შესრულებისას ზოგიერთნი მუდამ ზედაპირულნი არიან და არავითარ პასუხისმგებლობას არ იჩენენ; ისინი ყოველთვის ქედმაღლურად იქცევიან, არიან ამპარტავანნი, თვითმართალნი და სხვებთან თანამშრომლობის უნარი არ შესწევთ, რითაც ზიანი მოაქვთ ეკლესიის საქმიანობისთვის ისე, რომ სინდისის ქენჯნასაც კი არ გრძნობენ. ასეთი ვითარების დანახვისას ცრუ წინამძღოლი იწყებს ამ საკითხის მოგვარებასა და გადაჭრას და ამბობს: „ეს ადამიანი ამ საქმეში ძალიან მნიშვნელოვან როლს ასრულებს. როგორც ჩანს, მისი ჩამნაცვლებელი შესაფერისი პირი არ გვყავს, ამიტომ მასთან თანაზიარება უნდა გვქონდეს, რათა მისი სირთულეები გადავჭრათ”“. თანაზიარებისას ცრუ წინამძღოლი აღმოაჩენს, რომ ამ ადამიანს საერთოდ არ სურს თავისი მოვალეობის შესრულება. მას სურს ამქვეყნიური საგნებისკენ სწრაფვა, კარიერით ფულის შოვნა და კარგად ცხოვრება, ხოლო მოვალეობის შესრულების იძულებას ზედმეტ მოთხოვნად მიიჩნევს]. ის გრძნობს, რომ ღვთის სახლში მოვალეობის შესრულება ყოველდღიურ დაკავებულობას ნიშნავს, რაც არა მხოლოდ ანგრევს მის პირად ოჯახურ ცხოვრებას, არამედ შეუძლებელს ხდის ოჯახის წევრებთან ურთიერთობების შენარჩუნებას და თუ მოვალეობის შესრულებისას პრინციპებს დაარღვევს, გასხვლის ატანა მოუწევს. მისთვის ასეთი ცხოვრება მეტისმეტად მწარეა და არ სურს ასე ცხოვრება. საკითხი ნათელია: მისი ქცევა მიუთითებს, რომ ის ურწმუნოა. მაგრამ როგორ უმკლავდება ამას ცრუ წინამძღოლი? ცრუ წინამძღოლი ფიქრობს: „ეს ადამიანი ნიჭიერია არამორწმუნეთა შორის; ასეთის პოვნა ადვილი არ არის. მისი მდგომარეობა პრობლემური გახდა; სასწრაფოდ უნდა გადავდო ჩემს ხელთ არსებული ყველაზე გადაუდებელი საქმე და მასთან თანაზიარება მქონდეს, რათა ამის გადაჭრაში დავეხმარო. როგორ გადავჭრა ეს? ღვთის სიტყვები ყველაზე ძლევამოსილია; ჯერ ღვთის სიტყვების რამდენიმე მონაკვეთს წავუკითხავ, რათა მოვალეობის შესრულებისადმი მისი უხალისობა აღმოვფხვრა”. ცრუ წინამძღოლი ეუბნება მას: „ახლა, როცა უბედურებები დაიწყო, ადამიანებს აღარ შეუძლიათ კარგად ცხოვრება. შენ კვლავ გსურს კარიერით ფულის შოვნა და უბრალო ოჯახური ცხოვრებით ცხოვრება, მაგრამ მალე მთელი სამყარო ქაოსში მოექცევა და უბრალო ოჯახები აღარ იარსებებს. განა არ შეგიძლია ამ ყველაფრის არსს ჩასწვდე? შენ მეტი უნდა ილოცო ღვთის მიმართ. ღვთისადმი ლოცვა რწმენას შეგმატებს. შენ ასევე მეტად უნდა ჭამო და სვა ღვთის სიტყვები. ღვთის სიტყვის რამდენჯერმე ჭამისა და სმის შემდეგ შენი პრობლემა გადაიჭრება”. შემდეგ ის პოულობს ღვთის სიტყვების ხუთ ან ათ მონაკვეთს, რათა წაუკითხოს და თანაზიარება ჰქონდეს მასთან. ის ადამიანი პასუხობს: „საკმარისია თანაზიარება. მე მესმის ღვთის ყველა ეს სიტყვა; მე შენზე განათლებული ვარ. თავს ნუ იწონებ”. მთელი დღის თანაზიარების მიუხედავად არაფერი გადაჭრილა. ცრუ წინამძღოლი გულში ფიქრობს: „ამდენი წელია ეკლესიის საქმეს ვაკეთებ, არ მჯერა, რომ შენი პრობლემის გადაჭრა არ შემიძლია”. საღამოს ის სასწრაფოდ აგრძელებს თანაზიარებას: „შენ უნდა გიყვარდეს ღმერთი და თაყვანს სცემდე მას! შენ გაქვს იმედი, რომ გახდები სტანდარტის შესაბამისი ქმნილება. ამ მოვალეობის მიღება ადვილი არ არის; შენ უნდა დააფასო ეს შესაძლებლობა, რადგან თუ მას ხელიდან გაუშვებ, სხვა ასეთი შანსი აღარ მოგეცემა. როდესაც შენი სულიერი მონაცემები და პირობები ასეთი კარგია, განა დასანანი არ იქნება, რომ შენი მოვალეობა არ შეასრულო? შენი ნიჭის მქონე ადამიანი ღვთის სახლში უნდა დაწინაურდეს და უნდა გამოიყენონ; შენ აქ დიდი პერსპექტივები გაქვს!” ის ადამიანი ამბობს: „შეწყვიტე საუბარი. თუ მოვალეობას ძალით შემასრულებინებ, ჩემი დამოკიდებულება იგივე დარჩება. თუ ამის უფლებას არ მომცემ, დაუყოვნებლივ წავალ. ისე არ არის, თითქოს აქ დარჩენას გეხვეწებოდე!” ცრუ წინამძღოლი ყველა სიტყვას ამოწურავს, მაგრამ ვერ ახერხებს ამ ადამიანის დარწმუნებას ან მისი პრობლემის გადაჭრას. რატომ ხდება ასე? იმიტომ, რომ მას არ შეუძლია ჩასწვდეს, თუ რა არის ამ ადამიანის არსებითი პრობლემა. ეს ადამიანი მოვალეობის შესრულებისას ზედაპირულია როცა მოესურვება; თაღლითობს, როცა მოესურვება და უბრალოდ ფორმალურად მოქმედებს, თუკი ასე სურს. რა საქმესაც არ უნდა აკეთებდეს, ის უპასუხისმგებლოა. მას არ სურს მცირედი დამატებითი ძალისხმევის გაღება ან რამდენიმე ზედმეტი სიტყვის თქმა ზოგიერთი საკითხის გადასაჭრელად, რადგან ამას დამღლელად და შემაწუხებლად მიიჩნევს. მან ნათლად იცის, როგორ შეასრულოს თავისი მოვალეობა ისე, რომ სტანდარტის შესაბამისი იყოს და როგორ მოიქცეს მართებულად, მაგრამ არ სურს ამის პრაქტიკაში განხორციელება. და მაინც, ის აგრძელებს ღვთის სახლში მოვალეობის შესრულებას. რა არის ამ სიტუაციის ბუნება? რა პრობლემას ვაწყდებით აქ? (ის მოვიდა კურთხევების მიღებისა და გარიგებების დადების განზრახვით.) ის ასეთი იმედით მოვიდა; ასეთ ადამიანებს ოპორტუნისტებად იცნობენ. ის ამბობს: „გავიგე, რომ სამყარო მალე დასრულდება, აპოკალიფსი გვიახლოვდება, ამიტომ სამსახურში სიარული აღარ მჭირდება; ისედაც საკმარისი ფული ვიშოვე. სჯობს ღვთის სახლში მოვიდე ეკლესიის ხარჯზე საცხოვრებლად და საკუთარი ადგილის დასამკვიდრებლად, რათა მოგვიანებით კურთხევების მიღების იმედი მქონდეს”. მოვალეობის შესრულებისადმი მისი დამოკიდებულებისა და განზრახვის მიხედვით თუ ვიმსჯელებთ, მისი რწმენა ღმერთისადმი ოპორტუნისტულია. ის ღვთის სახლში ეკლესიის ხარჯზე საცხოვრებლად მოვიდა და არა ჭეშმარიტი რწმენით. მოვალეობის შესრულებისას მისი დამოკიდებულება განსაკუთრებით უგულებელმყოფელია. მისი გამოყენებისთვის ეკლესიას უწევს მისი შეგულიანება და მასთან მოლაპარაკება, და მაინც, ის საქმეს კარგად ვერ ასრულებს. შეუძლია კი ადამიანს, რომელსაც სინდისიც კი არ გააჩნია, ჭეშმარიტად შეასრულოს თავისი მოვალეობა? ის მხოლოდ ოპორტუნიზმითა და მუქთამჭამელობით არის დაკავებული, ის ურწმუნოა. თუ შევხედავთ ამ საკითხის ორი ასპექტის ბუნებას, მისი გადაჭრის მცდელობისას, ჩასწვდა კი ცრუ წინამძღოლი მის არსს? (არა.) რადგან ვერ დაინახა საკითხის არსი, ის კვლავ მიიჩნევდა ამ ადამიანს ჭეშმარიტ მორწმუნედ, რომელსაც უბრალოდ აკლდა ჭეშმარიტების გაგება, ჰქონდა არასრული სულიერი სიმწიფე, დროებით სუსტი იყო და მხარდაჭერა სჭირდებოდა. ამ პერსპექტივებიდან გამომდინარე ის შეეცადა თანაზიარებასა და დახმარებას, მაგრამ პასუხად მიიღო: „შეწყვიტე საუბარი. ეგ მოძღვრებები, რომლებზეც შენ საუბრობ, უსარგებლოა. მე ეს ყველაფერი ვიცი, შენზე მეტი მესმის. სინამდვილეში რამდენი მოძღვრება გესმის შენ? რამდენად განათლებული ხარ? მე იმაზე მეტი წიგნი მაქვს წაკითხული, ვიდრე შენ — სადილი ნაჭამი!” მისი ბუნება გამოაშკარავდა, არა? ცრუ წინამძღოლს კვლავ სჯერა, რომ საქმეს აკეთებს და ვერ აცნობიერებს, რომ ეს ადამიანი სინამდვილეში ურწმუნოა. როდესაც ურწმუნოები ღვთის სახლში თავიანთ მოვალეობას ასრულებენ, მათი შრომაც კი არ არის სტანდარტის შესაბამისი. უნდა დავტოვოთ ასეთი ადამიანები? (არა.) ამიტომ, ღვთის სახლში ამგვარ ადამიანთან მოპყრობის პრინციპი ასეთია: თუ მას შეუძლია და სურს შრომა, დაიტოვეთ ის; თუ არ სურს, სწრაფად მოიცილეთ ის, დარჩენის დაძალებისა და შეგონების გარეშე. იცის თუ არა ცრუ წინამძღოლმა ეს პრინციპი? არა, არ იცის. ის მკვდრებს ისე ექცევა, თითქოს ცოცხლები იყვნენ, აჭმევს და ასმევს მათ; განა ეს სისულელე არ არის? ცრუ წინამძღოლები სწორედ ასეთ სისულელეებს სჩადიან.

ცრუ წინამძღოლებს არ შეუძლიათ იმ სირთულეებისა და პრობლემების გადაჭრა, რომლებსაც ხალხი სიცოცხლეში შესვლის პროცესში აწყდება

სხვადასხვა სიტუაციაში, როდესაც სხვადასხვა ადამიანი ავლენს განსხვავებულ მდგომარეობასა და გამოვლინებას, ცრუ წინამძღოლები მუდამ ვერ სწვდებიან ამ გამოვლინებების არსს და არ შეუძლიათ მათგან წარმოშობილი პრობლემების გადაჭრა. რადგან მათ არ ესმით ჭეშმარიტება, ისინი მცდარ იარლიყებს აკრავენ და თვითნებურად და უკუღმართად მოქმედებენ. ისინი დროებით სუსტ ან დროდადრო ნეგატიურ ადამიანებს ურწმუნოებად და ღვთის მოღალატეებად მიიჩნევენ. ამავდროულად, ის ურწმუნონი, რომლებიც ზედაპირულად ფლობენ გარკვეულ ნიჭს და რომლებსაც შეუძლიათ მარტივი საქმის კეთება და გარკვეული ძალისხმევის გაღება, მხარდასაჭერ ძირითად ობიექტებად მიიჩნევიან. ამ ადამიანებს რცხვენიათ პირდაპირ განაცხადონ თავიანთი მოვალეობის შესრულებისადმი უხალისობის შესახებ, თუმცა ცრუ წინამძღოლები ვერ სწვდებიან ამის არსს და დაჟინებით ცდილობენ მათ დარწმუნებას, რომ დარჩნენ. ცრუ წინამძღოლები სისულელეების ჩადენის მეტს არაფერს აკეთებენ; ბოროტი ადამიანები ეკლესიაში შფოთს თესავენ, თუმცა ისინი ამაზე თვალს ხუჭავენ და საკითხს არ აგვარებენ. განა ეს თვითნებური და უკუღმართი ქმედება არ არის? საიდან მოდის ცრუ წინამძღოლების ეს თვითნებური და უკუღმართი ქმედება? მათ არ შესწევთ უნარი, ჩასწვდნენ ღვთის სიტყვებს და არ ესმით ჭეშმარიტება, ამიტომ, როდესაც სხვადასხვა სიტუაციის წინაშე აღმოჩნდებიან, ისინი მიმართავენ მათთვის გასაგებ ყველაზე ზედაპირულ მოძღვრებებს და გამუდმებით იყენებენ მათ ისე, რომ ეს მხოლოდ ჩაშლასა და არეულობას იწვევს. ხშირად ისინი არა მხოლოდ ვერ აგვარებენ იმ სირთულეებს, რომლებსაც ადამიანები სიცოცხლეში შესვლისას აწყდებიან და არა მხოლოდ ვერ ეხმარებიან ადამიანებს სისუსტიდან სიძლიერისკენ გადასვლაში, არამედ იწვევენ ადამიანებში ღმერთის მიმართ წარმოდგენებისა და გაუგებრობების გაჩენას და აფიქრებინებენ მათ, რომ ეკლესია ცდილობს მათ გადმობირებას მათი მსახურების გამოსაყენებლად, თითქოს, ღვთის სახლს ნიჭიერი ადამიანები აკლია და შესაფერისი ხალხის პოვნა არ შეუძლია. ეს არის ის უარყოფითი გავლენა, რომელსაც ცრუ წინამძღოლების საქმე იწვევს. რატომ ხდება ასე? (ცრუ წინამძღოლებს არ შესწევთ უნარი ჩასწვდნენ ჭეშმარიტებას, მათ არ ესმით ჭეშმარიტება და როდესაც გარკვეულ ვითარებებს აწყდებიან, ისინი მხოლოდ წესებს იყენებენ.) მათ არ შესწევთ უნარი ჩასწვდნენ ჭეშმარიტებას, მათ მხოლოდ ზოგიერთი გაქვავებული სიტყვისა და გამონათქვამის დაზეპირება შეუძლიათ. მათ აკლიათ ჭეშმარიტების რეალური ემპირიული გაგება და შეცნობა. ამრიგად, როდესაც საბოლოოდ პრობლემები იჩენს თავს, მათ მხოლოდ რამდენიმე მშრალი ფრაზის თქმა შეუძლიათ: „გიყვარდეს ღმერთი”; „იყავი პატიოსანი”; „გამოიჩინე მორჩილება სიტუაციების წინაშე”; „ჯეროვნად შეასრულე შენი მოვალეობა”; „შენ უნდა იყო ერთგული”; „შენ უნდა აჯანყდე ხორცის წინააღმდეგ”; „შენ უნდა გაიღო თავი ღვთისათვის”. ისინი იყენებენ ამ ცარიელ მოძღვრებებს, ლოზუნგებსა და გამონათქვამებს საკუთარი თავის შესამკობად და ასევე ასწავლიან მათ სხვებს იმ იმედით, რომ გავლენას მოახდენენ და დადებით შედეგს გამოიღებენ მათზე — მაგრამ ეს არავითარ შედეგს არ აღწევს და არაფერს ცვლის. ამიტომ, ცრუ წინამძღოლებს არ შეუძლიათ რაიმე საქმის შესრულება. რადგან მათ არც კი შეუძლიათ იმ სირთულეების გადაჭრა, რომლებსაც ღვთის რჩეული ხალხი სიცოცხლეში შესვლისას აწყდება, მაშინ როგორღა შეუძლიათ ეკლესიის ჯეროვნად წინამძღოლობა?

როდესაც ადამიანები რეალურ ცხოვრებაში სხვადასხვა სირთულეს აწყდებიან და არ იციან, როგორ გაუმკლავდნენ მათ ან როგორ განახორციელონ ჭეშმარიტება პრაქტიკაში, მათამ საკითხების გადასაჭრელად ღვთის სიტყვებში უნდა ეძიონ ჭეშმარიტება. თუ მცირე სულიერი სიმწიფის მქონე ადამიანმა არ იცის, როგორ ეძიოს ჭეშმარიტება ღვთის სიტყვებში ან როგორ იპოვოს ღვთის შესაბამისი სიტყვები, მაშინ მან უნდა მოძებნოს ისინი, ვისაც ესმის ჭეშმარიტება, რათა ჰქონდეს მათთან თანაზიარება საკითხის გადასაჭრელად და ამავდროულად გაიწვრთნას იმაში, თუ როგორ იპოვოს ღვთის შესაბამისი სიტყვები და როგორ ჩასწვდეს ჭეშმარიტებას. ეს ნიშნავს ღვთის სიტყვებში იმის პოვნას, თუ რა არის პრინციპები და ღვთის მიერ მოთხოვნილი სტანდარტები, როგორ განსაზღვრავს ღმერთი ამ საკითხს, რას მოითხოვს მასთან დაკავშირებით და არის თუ არა ახსნილი რაიმე კონკრეტული დეტალი. თუ ღვთის სიტყვები ამ თემაზე გარკვეულწილად მარტივია და მხოლოდ პრინციპებს ასახავს დეტალური მაგალითების მოყვანის გარეშე, მაშინ შენ უნდა ისწავლო დაფიქრება. თუ დაფიქრებით ვერ ახერხებ ამის გაგებას, მოძებნე მეტი ადამიანი თანაზიარებისთვის, ეზიარე შეკრებებზე, და მოვალეობის შესრულების პროცესში ეძიე და გამოიკვლიე, რათა მოგეფინოს ნათელი და განათება და ამგვარად თანდათანობით შეიცნო, თუ რა არის მოცემული საკითხის არსი. საბოლოოდ, ღვთის სიტყვების პრინციპების შესაბამისად შესვლა ამ სირთულეების გადაჭრის გზაა. მაგალითად, ზოგიერთი ადამიანი ზარმაცია და არასოდეს შესწევს ძალა, შეასრულოს თავისი მოვალეობა; მაგრამ ახსენე ჭამა, სმა და გართობა, ის მაშინვე გამოცოცხლდება და ენერგიით აივსება, თითქოს უცებ სული ჩაედგა. როგორ ჭრიან ცრუ წინამძღოლები ასეთ საკითხებს? მათაც აქვთ მეთოდი: მეტი დავალების მიცემა ასეთი ადამიანებისთვის, რათა უსაქმოდ ყოფნის დრო არ დაუტოვონ. შეუძლია ამ მიდგომას პრობლემის გადაჭრა? ზოგიერთ ადამიანს მცირეოდენი დაკისრებული საქმის კეთებაც კი ეზარება; მას მხოლოდ მუქთამჭამელობა სურს და ფიქრობს, რომ საუკეთესოა, საერთოდ არაფერი აკეთოს! რა პრობლემა აქვთ უკიდურესად ზარმაც ადამიანებს? ეს უკავშირდება მათ ბუნებასა და არსს, იმას, უყვართ თუ არა დადებითი საგნები და ასევე მათ უპირატესობებსაპრეფერენციებსა და მისწრაფებებს. არსებობენ ადამიანები, რომლებსაც აქვთ მცირესულიერი მონაცემები; თუ ისინი უბრალოდ რიგითი მიმდევრები არიან და არავითარი ტვირთი არ აკისრიათ, მათ არ აქვთ ენერგია თავიანთი საქმის გასაკეთებლად და მასში ინტერესს ვერ პოულობენ. თუმცა, თუ მათი სულიერი მონაცემებისა და იმ მოვალეობის შესაბამისად, რომლის შესრულებაც შეუძლიათ, მათ დაეკისრებათ ზედამხედველის ტვირთი, მიენიჭებათ რაიმე წოდება და დაეკისრებათ გარკვეული ვალდებულებები, მათი ინტერესი საქმის მიმართ იღვიძებს. ზოგჯერ, როდესაც ისინი თავიანთ საქმეში უპასუხისმგებლონი ხდებიან ან ზარმაცდებიან, შეიძლება გაისხლან; სხვა დროს კი, შეიძლება მიეცეთ გარკვეული წახალისება და შექება. ამგვარად, ეს ადამიანები, რომლებიც საკუთარ სახელზე ზრუნავენ და რომლებსაც უყვართ სტატუსი და სიამოვნებთ პირფერობა, იღებენ ენერგიას თავიანთი მოვალეობის შესასრულებლად. როდესაც ისინი მოდუნებაზე ფიქრობენ, გულში ამბობენ: „სტატუსის გულისთვის, იმ ტვირთის გამო, რომელსაც ვატარებ, საქმე კარგად უნდა შევასრულო”. ამგვარად, ასეთი ადამიანების სიზარმაცე შეიძლება ნაწილობრივ გადაიჭრას. როდესაც ცრუ წინამძღოლები აწყდებიან ადამიანობასთან დაკავშირებულ ამგვარ საკითხებს ან სიცოცხლეში შესვლასთან დაკავშირებულ მდგომარეობებს, რომლებიც მოვალეობის შესრულების პროცესში იჩენს თავს, მათთვის ამის გადაჭრა ძალიან რთული და გამოწვევებით სავსეა. მათ არ იციან, როგორ გადაჭრან ეს მდგომარეობები და პრობლემები ან ღვთის რომელი სიტყვები გამოიყენონ მიზანმიმართული გადაჭრისთვის. უმეტესწილად, მათი მიდგომაა ადამიანების დარწმუნება ან შეგულიანება, რომ საქმე კარგად გააკეთონ. თუ დარწმუნება და შეგულიანება არ ამართლებს, ისინი ბრაზდებიან და სხლავენ მათ. თუ გასხვლა არ ამართლებს, ისინი კითხულობენ ღვთის მკაცრი სიტყვების რამდენიმე მონაკვეთს, როგორც გაფრთხილებას, რათა ხალხს დაანახონ, რომ გამოსწორება მართებთ. თუ ესეც არ იძლევა შედეგს, მათი უკანასკნელი გამოსავალია ვინმეს დანიშვნა მათზე ზედამხედველობისა და მართვისთვის. მათ განკარგულებაში მხოლოდ ეს რამდენიმე ხერხია და თუ ეს ხერხებიც არ ამართლებს, სხვა გზა აღარ რჩებათ.

მოკლედ რომ ვთქვათ, თავიანთ საქმეში რა პრობლემის წინაშეც არ უნდა დადგნენ ცრუ წინამძღოლები, მათ არ შეუძლიათ პრობლემის არსს ჩასწვდნენ, უჭირთ სხვადასხვა ადამიანის ჭეშმარიტი მდგომარეობებისა და გარემო პირობების გაგება, და მით უმეტეს ვერ ხედავენ, სად არის პრობლემის ფესვი ან საიდან უნდა დაიწყონ მისი ყველაზე მართებულად გადაჭრა. მათ არ გააჩნიათ პრობლემების მოგვარების ეს პრინციპები და მეთოდები, ამიტომ ცრუ წინამძღოლების საქმეს არ შეუძლია სხვადასხვა რეალური საკითხის გადაჭრა. მათ მხოლოდ ზოგიერთი მოძღვრების ქადაგება, ლოზუნგების ძახილი, ზოგიერთი წესის მიყოლა და ფორმალურად მოქმედება შეუძლიათ. როგორ შეიძლება ასეთი ადამიანები იყვნენ კომპეტენტურნი ეკლესიის წინამძღოლობის საქმეში? რამდენიც არ უნდა ივარჯიშონ ან კიდევ რამდენი წელიც არ უნდა სწამდეთ, ისინი ვერ იქნებიან კომპეტენტურნი ეკლესიის წინამძღოლობის საქმეში. შეგხვედრიათ თუ არა თქვენ ამის მაგალითები? (ჩვენს ეკლესიაში იყო ერთი ადამიანი, რომელიც მასპინძლობის მოვალეობას ასრულებდა და მუდამ განმკითხველ და შეურაცხმყოფელ შენიშვნებს აკეთებდა, რაც გავლენას ახდენდა ჩვენ მიერ მოვალეობის შესრულებაზე და იწვევდა ჩაშლასა და არეულობას. მას შემდეგ, რაც ეს წინამძღოლს ვაცნობეთ, ის მხოლოდ დაჟინებით მოითხოვდა, რომ შეგვეცნო საკუთარი თავი და დავმორჩილებოდით ღვთის მიერ მოწყობილ გარემოს, ისე, რომ არ გადაუჭრია რეალური პრობლემა, რამაც ეკლესიის საქმე დააზარალა. პრობლემა მხოლოდ წინამძღოლობის შეცვლის შემდეგ გადაიჭრა.) ეს ცრუ წინამძღოლების ტიპური გამოვლინებაა. ეს არის ცრუ წინამძღოლის გავრცელებული სახეობა: ისინი, ვინც ბოროტ ადამიანთან ან ანტიქრისტესთან შეხვედრისას ვერ ახერხებენ მათ ამოცნობას და სხვებს ეუბნებიან, რომ იყვნენ მომთმენნი და შემწყნარებელნი, ისწავლონ ამ გამოცდილებიდან და დაემორჩილონ ბოროტ ადამიანს ან ანტიქრისტეს. ისინი არ არჩევენ ანტიქრისტეებს ან ბოროტ ადამიანებს და არც არაფერს მოიმოქმედებენ მათ წინააღმდეგ. ანტიქრისტეების გამოვლინების გზების შესახებ ამდენი თანაზიარების შემდეგ, ყველას, ვისაც ესმის ჭეშმარიტება, ახლა უკვე უნდა შეეძლოს რამდენიმე მათგანის ამოცნობა. მაგრამ შეუძლიათ კი ისეთ ადამიანებს, როგორებიც ცრუ წინამძღოლები არიან, დაინახონ, თუ როგორ შეესაბამება ეს თანაზიარება ანტიქრისტეს გამოვლინებებს? შეუძლიათ მათ ანტიქრისტეების ამოცნობა? (არა.) და რა მოსდევს ანტიქრისტეების ამოცნობის მიმართ მათ უუნარობას? შესაძლებელია, რომ ანტიქრისტემ მათ ძალაუფლება წაართვას, რომ მათ ანტიქრისტეს ეკლესიის გაკონტროლების უფლება მისცენ და, საბოლოოდ, არაფერი მოიმოქმედონ, როდესაც ანტიქრისტე დამოუკიდებელ სამეფოს დააარსებს. თუ მათ არ შეუძლიათ ანტიქრისტეს ამოცნობა, მათ არანაირად არ ძალუძთ მოეპყრონ ანტიქრისტეს, როგორც თავიანთ მტერს, ამხილონ, გაარჩიონ და უარყონ იგი. თუ მათ არ შეუძლიათ ანტიქრისტეს ამოცნობა, დიდი ალბათობით, ისინი ანტიქრისტეს ისე მოეპყრობიან, როგორც ძმას ან დას, მოთმინებითა და შემწყნარებლობით, რაც იწვევს ანტიქრისტეს ძალაუფლებაში მოსვლას ეკლესიაში და მის გაკონტროლებას. ასე რომ, ანტიქრისტეების ამოცნობის უუნარობის შედეგები სერიოზული და წარმოუდგენლად სავალალოა. ცრუ წინამძღოლებს არ ესმით ჭეშმარიტება. მათ არ შეუძლიათ სხვადასხვა სახის ადამიანის არსის ამოცნობა. ერთადერთი, რასაც ისინი აკეთებენ, არის სიტყვებისა და მოძღვრებების ქადაგება, წესების გამოყენება, ყველას მიმართ სიყვარულის გამოჩენა და ყველასთვის მონანიების საშუალებისა და შანსის მიცემა, ვინც არ უნდა იყვნენ ისინი. განა ეს რელიგიური სამღვდელოების მანერა არ არის? განა ეს ფარისევლების მანერა არ არის? ცრუ წინამძღოლები, როდესაც ანტიქრისტეებს აწყდებიან, ჩვეულებრივ ირჩევენ კომპრომისზე წასვლას და დათმობას, და პოულობენ საბაბს ან მიზეზს იმის სამტკიცებლად, რომ ეს სხვების მიმართ სიყვარულით მოპყრობაა. მიუხედავად იმისა, რომ იციან, რომ ვიღაც პრობლემურია და ანტიქრისტეა, ისინი ვერც დაპირისპირებას ბედავენ და არც იმის გამბედაობა აქვთ, რომ ამოიცნონ და ამხილონ იგი; სწორედ ამას აკეთებენ ცრუ წინამძღოლები. მაშინაც კი, როდესაც ზოგიერთმა ძმამ და დამ უკვე ამოიცნო, რომ ეს ადამიანი ბოროტია ან ანტიქრისტეა, ცრუ წინამძღოლები მაინც იტყვიან: „ჩვენ არ შეგვიძლია ადამიანების განსჯა ან მათი მსუბუქად დაგმობა. ეს ადამიანი ასეთი ენთუზიაზმით იხარჯება და ასე მზადაა საფასურის გადასახდელად — ის არ არის ანტიქრისტე ან ბოროტი ადამიანი. მხოლოდ იმიტომ, რომ ვინმე რამდენიმე მკაცრ სიტყვას ამბობს, ეს მას ბოროტად არ აქცევს, ასე არ არის?”“ ცრუ წინამძღოლებს არ შეუძლიათ დაინახონ ადამიანების არსი, და ვერც ანტიქრისტეების ქმედებების შედეგებს ხედავენ. ისინი კვლავაც სიყვარულს, შემწყნარებლობასა და მოთმინებას იჩენენ ანტიქრისტეების მიმართ და მოუწოდებენ კიდეც ანტიქრისტეებს, დაფიქრდნენ, შეიცნონ საკუთარი თავი და ჭეშმარიტად მოინანიონ. როგორც არ უნდა ეცადოს ანტიქრისტე საკუთარი თავის შეცნობას, შეუძლია კი მის ბუნებას შეცვლა? შეუძლია მას ჭეშმარიტად შეიცნოს საკუთარი თავი? რა თქმა უნდა, არა. მიუხედავად იმისა, რომ ანტიქრისტეები ზედაპირულად თითქოს ტოვებენ ზოგიერთ რამეს და ოდნავ იხარჯებიან, შინაგანად ისინი ამბიციებსა და გრანდიოზულ გეგმებს ატარებენ. მიზეზი, რის გამოც ცრუ წინამძღოლებს არ შეუძლიათ ამოიცნონ, რომ ასეთი ადამიანები ანტიქრისტეები არიან, არის ის, რომ ცრუ წინამძღოლებს არ ესმით ჭეშმარიტება და არც სხვადასხვა ტიპის ადამიანების ამოცნობა შეუძლიათ. მათ არ შეუძლიათ ჩასწვდნენ სხვადასხვა ადამიანის ბუნება-არსებას და არც ის იციან, როგორ მოეპყრონ ან გაუმკლავდნენ სხვადასხვა ტიპის ადამიანებს. როდესაც ხედავენ, რომ სხვები ამხელენ ანტიქრისტეებს, ისინი ვერ ბედავენ შეერთებას და კიდევ უფრო მეტად ეშინიათ ანტიქრისტეების წინააღმდეგ ზომების მიღების, რადგან ეშინიათ შურისძიებისა, თუ ანტიქრისტეებს შეურაცხყოფენ. მათი მიდგომა ანტიქრისტეების მიმართ მხოლოდ მოძღვრებების ქადაგებითა და შეგონებებით შემოიფარგლება. გარდა იმისა, რომ არ შეუძლიათ ბოროტი ადამიანებისა და ანტიქრისტეების ამოცნობა, ცრუ წინამძღოლებს ასევე არ შეუძლიათ ღვთის რჩეულ ხალხს შორის არსებული სხვადასხვა საკითხის გადაჭრა. ეს ამტკიცებს, რომ ცრუ წინამძღოლებს საერთოდ არ ესმით ჭეშმარიტება. მათ არ შესწევთ უნარი გადაჭრან რეალური პრობლემები და არანაირად არ შეუძლიათ ღვთის რჩეული ხალხის ჭეშმარიტება-რეალობაში შეყვანა. რაც არ უნდა თქვან ან გააკეთონ ცრუ წინამძღოლებმა, შენ ვერ გაიგონებ სულიწმიდის ნათელის მოფენით შთაგონებულ სინათლის სიტყვებს და, მით უმეტეს, ვერ დაინახავ, რომ ისინი ფლობენ რაიმე ჭეშმარიტება-რეალობას. ამიტომ, ცრუ წინამძღოლებს არ მოაქვთ არავითარი სარგებელი ან დახმარება ადამიანების სიცოცხლეში შესვლის კუთხით. ის მცირე საქმე, რასაც ისინი აკეთებენ, მოიცავს სიტყვებისა და მოძღვრებების ქადაგებას, ლოზუნგების ძახილსა და ფორმალურად მოქმედებას. ისინი სრულიად ვერ ასრულებენ იმ როლს, რომელიც წინამძღოლს უნდა ეკისროს.

დღეისათვის ჩვენი თანაზიარება ამით სრულდება. ნახვამდის!
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წინამძღოლთა და მუშაკთა პასუხისმგებლობები (2)

მოდით, პირველ რიგში გადავხედოთ ჩვენი წინა შეკრების თანაზიარების ძირითად შინაარსს. (გასულ ჯერზე თქვენ ჩამოთვალეთ წინამძღოლებისა და მუშაკების თხუთმეტი პასუხისმგებლობა და ძირითადად პირველ ორზე გქონდათ თანაზიარება: ხალხის წარმართვა ღვთის სიტყვების ჭამა-სმისა და მათი გაგებისკენ, რათა შევიდნენ ღვთის სიტყვის რეალობაში; თითოეული ტიპის ადამიანის მდგომარეობის ცოდნა და მათ რეალურ ცხოვრებაში არსებული სიცოცხლეში შესვლასთან დაკავშირებული სხვადასხვა სირთულის გადაჭრა. ამ ორ პუნქტზე დაყრდნობით, თქვენ გაკვეთეთ ცრუ წინამძღოლების შესაბამისი გამოვლინებები.) ოდესმე თუ გიფიქრიათ, ამ ორი პასუხისმგებლობიდან რომლის შესრულებას შეძლებდით წინამძღოლი რომ ყოფილიყავით? ბევრი ადამიანი მუდმივად გრძნობს, რომ გააჩნია გარკვეული სულიერი მონაცემები, გონიერება და ტვირთის შეგრძნება და, შესაბამისად, სურს იბრძოლოს წინამძღოლობისთვის და არ უნდა იყოს რიგითი მიმდევარი. ამიტომ, პირველ რიგში დააკვირდი, შეგიძლია თუ არა ამ ორი პასუხისმგებლობის შესრულება,რომლის შესრულების უკეთესი უნარი გაქვს და რომლის საკუთარ თავზე აღება შეგიძლია. მოდით, ჯერ ნუ ვისაუბრებთ იმაზე, გაქვს თუ არა წინამძღოლობისთვის საჭირო სულიერი მონაცემები ან ფლობ თუ არა მუშაობის ამ უნარს, ან ტვირთის შეგრძნებას, და, პირველ რიგში, ვნახოთ, შეგიძლია თუ არა ამ ორი პასუხისმგებლობის კარგად შესრულება. ოდესმე თუ გიფიქრიათ ამ კითხვაზე? ზოგიერთმა შეიძლება თქვას: „მე არ ვგეგმავ წინამძღოლობას, მაშ, რატომ უნდა ვიფიქრო ამაზე? მე უბრალოდ ჩემი საქმე უნდა ვაკეთო კარგად — ეს კითხვა მე არ მეხება. ამ ცხოვრებაში არასდროს მენდომება წინამძღოლობა და წინამძღოლის თუ მუშაკის პასუხისმგებლობების აღება, ამიტომ არასდროს დამჭირდება ასეთ კითხვებზე დაფიქრება.“ არის ეს განცხადება სწორი? (არა.) თუნდაც არ გსურდეს წინამძღოლობა, განა მაინც არ უნდა იცოდე, რამდენად კარგად ასრულებს შენი წინამძღოლი ამ ორ პასუხისმგებლობას, შეასრულა თუ არა მან თავისი პასუხისმგებლობები, გააჩნია თუ არა მას მოთხოვნილი სულიერი მონაცემები, უნარები და ტვირთის შეგრძნება და აკმაყოფილებს თუ არა ის ამ ორ მოთხოვნას? თუ შენ არ გესმის ან არ შეგიძლია ამ საკითხების არსს ჩასწვდე და ისინი უფსკრულისკენ მიგიძღვებიან, მიხვდები კი ამას? თუ უბრალოდ დაბნეული მიჰყვები მათ და გონებაარეული ხარ, თუ არ იცი, რომ ისინი ცრუ წინამძღოლები არიან, ან რომ მათ შეცდომაში შეჰყავხარ ან არ იცი სად მიჰყავხარ, მაშინ საფრთხეში აღმოჩნდები. რადგან შენ არ გესმის წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობების ფარგლები და არ გაგაჩნია ცრუ წინამძღოლების გარჩევის უნარი, შენ დაბნეული გაჰყვები მათ და გააკეთებ ყველაფერს, რასაც გთხოვენ, ისე, რომ არ გეცოდინება, შეესაბამება თუ არა მათი თანაზიარება ღვთის სიტყვების ჭეშმარიტებას ან არის თუ არა ის რეალობა. შენ იფიქრებ, რომ რადგან ისინი ენთუზიაზმით არიან სავსენი, ფაციფუცობენ, თავდაუზოგავად შრომობენ დილიდან საღამომდე და შეუძლიათ საფასურის გადახდა და რადგან, როდესაც ვინმე გასაჭირშია, ისინი დახმარების ხელს უწვდიან და უყურადღებოდ არ ტოვებენ მას, ისინი აკმაყოფილებენ წინამძღოლის სტანდარტს. შენ არ იცი, რომ ცრუ წინამძღოლებს არ შესწევთ ღვთის სიტყვებში ჩაწვდომის უნარი, რომ რამდენი ხანიც არ უნდა იმუშაონ, ისინი ვერ გაიგებენ ღვთის განზრახვებს და არ ეცოდინებათ, რა არის ღვთის მოთხოვნები, ისინი იმის გარჩევასაც კი ვერ შეძლებენ, რა არის მოძღვრებები და რა არის ჭეშმარიტება-რეალობა, მათ არ ეცოდინებათ, როგორ ჩასწვდნენ ღვთის სიტყვებსა და ჭეშმარიტებას წმინდად, და არც ის ეცოდინებათ, როგორ ჭამონ და სვან ღვთის სიტყვები — ეს აშკარას ხდის იმას, რომ ისინი ცრუ წინამძღოლები არიან. ცრუ წინამძღოლები ვერავითარ შედეგს ვერ აღწევენ თავიანთ საქმეში. მათ ექნებათ თანაზიარება და ფორმალურად შეასრულებენ მოვალეობას, მაგრამ მათთვის გაურკვეველი იქნება, რა მდგომარეობაში ხარ, რა სირთულეების წინაშე დგახარ და რეალურად გადაიჭრა თუ არა ისინი, და შენ თავადაც არ გეცოდინება ეს ყველაფერი. გარეგნულად, ისინი წაიკითხავენ ღვთის სიტყვებს და შენთან ექნებათ თანაზიარება ჭეშმარიტების შესახებ, მაგრამ შენ მაინც მცდარ მდგომარეობაში იცხოვრებ ყოველგვარი შემობრუნების გარეშე. რა სირთულეებსაც არ უნდა წააწყდე, ისინი ისე მოიქცევიან, თითქოს ასრულებენ თავიანთ პასუხისმგებლობებს, მაგრამ შენი არცერთი სირთულე არ გადაიჭრება მათი თანაზიარებით ან დახმარებით და პრობლემები კვლავ იარსებებს. აკმაყოფილებს თუ არა ასეთი წინამძღოლი სტანდარტს? (არა.) მაშ, რა ჭეშმარიტებები უნდა გესმოდეს ამ საკითხების გასარჩევად? შენ უნდა გესმოდეს, ასრულებენ თუ არა წინამძღოლები და მუშაკები თითოეულ დავალებას და აგვარებენ თუ არა თითოეულ პრობლემას ღვთის სიტყვების მოთხოვნების შესაბამისად, არის თუ არა მათი ყოველი სიტყვა პრაქტიკული და შეესაბამება თუ არა ის ღვთის სიტყვების ჭეშმარიტებას. გარდა ამისა, შენ უნდა გესმოდეს, როდესაც სხვადასხვა სირთულის წინაშე დგახარ, პრობლემების გადაჭრის მათი მიდგომა გეხმარება თუ არა ღვთის სიტყვების გაგებასა და პრაქტიკის გზის პოვნაში, თუ ისინი მხოლოდ სიტყვებსა და მოძღვრებებს აფრქვევენ, ლოზუნგებს გაიძახიან ან შეგაგონებენ. ზოგიერთ წინამძღოლსა და მუშაკს უყვარს ადამიანების დახმარება შეგონებით, ზოგს — მოტივაციით, სხვებს კი — მხილებით, დადანაშაულებითა და გასხვლით. რა მეთოდიც არ უნდა გამოიყენონ მათ, თუ მას ნამდვილად შეუძლია შენი წარმართვა ჭეშმარიტება-რეალობაში შესასვლელად, შენი რეალური სირთულეების გადასაჭრელად, და გაგებინებს, რა არის ღვთის განზრახვები და ამით საშუალებას გაძლევს შეიცნო საკუთარი თავი და იპოვო პრაქტიკის გზა, მაშინ, როდესაც მომავალში მსგავსი სიტუაციების წინაშე აღმოჩნდები, შენ გექნება გზა, რომელსაც უნდა მიჰყვე. ამიტომ, ყველაზე საბაზისო სტანდარტი იმის გასაზომად, აკმაყოფილებს თუ არა წინამძღოლი ან მუშაკი სტანდარტს არის ის, შეუძლიათ თუ არა მათ ჭეშმარიტების გამოყენება ადამიანების პრობლემებისა და სირთულეების გადასაჭრელად, რაც მათ საშუალებას მისცემს გაიგონ ჭეშმარიტება და იპოვონ პრაქტიკის გზა.

გასულ ჯერზე ჩვენ მეტ-ნაკლებად გვქონდა თანაზიარება წინამძღოლებისა და მუშაკების პირველ და მეორე პასუხისმგებლობებზე და გავაანალიზეთ ცრუ წინამძღოლების გარკვეული გამოვლინებები ამ ორ პასუხისმგებლობასთან მიმართებაში. მათი ძირითადი გამოვლინებებია ღვთის სიტყვების ზედაპირული და ზერელე წვდომა და ჭეშმარიტების გაუგებრობა. ცხადია, რომ, შესაბამისად, მათ არ შეუძლიათ სხვების წარმართვა ღვთის სიტყვების გასაგებად და მისი განზრახვების აღსაქმელად. როდესაც ადამიანები სირთულეებს აწყდებიან, ცრუ წინამძღოლებს არ შეუძლიათ საკუთარ გამოცდილებაზე დაყრდნობით წარმართონ ეს ადამიანები ჭეშმარიტების გასაგებად და რეალობაში შესასვლელად, რათა მათ ჰქონდეთ გზა, რომელსაც გაჰყვებიან და ვერც იმას ახერხებენ, რომ დააფიქრონ ისინი და დაეხმარონ, შეიცნონ საკუთარი თავი სხვადასხვა სირთულის დროს და ამავდროულად გადაჭრან ეს სირთულეები. ამიტომ დღეს, მოდით, პირველ რიგში ვიქონიოთ თანაზიარება იმაზე, თუ რა არის სიცოცხლეში შესვლასთან დაკავშირებული სირთულეები და რა სხვადასხვა გავრცელებული სირთულე არსებობს სიცოცხლეში შესვლასთან დაკავშირებით, რომლებსაც ადამიანები ხშირად აწყდებიან ყოველდღიურ ცხოვრებაში. მოდით, გავაკეთოთ ამ საკითხების კონკრეტული შეჯამება. საჭიროებს თუ არა ეს თანაზიარებას? (დიახ.) თქვენ ახლა გარკვეულწილად დაინტერესებული ხართ სიცოცხლეში შესვლასთან დაკავშირებული ამ თემებით, ასე არ არის? როდესაც პირველად მქონდა თქვენთან ურთიერთობა და გესაუბრებოდით, მიუხედავად იმისა, თუ რა ითქვა, თქვენ იყავით გაშეშებულნი და გულგრილნი, უმოქმედონი და ნელა რეაგირებდით. ჩანდა, თითქოს არაფერი გესმოდათ და არ გაგაჩნდათ არავითარი სულიერი ზრდა, რომ აღარაფერი ვთქვათ სიცოცხლეში შესვლაზე. ახლა, როდესაც ვსაუბრობთ საკითხებზე, რომლებიც ეხება ადამიანის სიცოცხლე-განწყობის შეცვლას, თქვენი უმეტესობა შედარებით დაინტერესებულია ამ თემით და აქვს მასზე გარკვეული რეაქცია. ეს დადებითი მოვლენაა. თქვენ რომ არ ასრულებდეთ თქვენს მოვალეობებს, შეძლებდით ამის მიღწევას? (არა, ვერ შევძლებდით.) ეს ღვთის მადლია; ეს ყველაფერი მისი წყალობის დამსახურებაა.

პუნქტი მეორე: თითოეული ტიპის ადამიანის მდგომარეობის ცოდნა და მათ რეალურ ცხოვრებაში არსებული სიცოცხლეში შესვლასთან დაკავშირებული სხვადასხვა სირთულის გადაჭრა (ნაწილი მეორე)

სიცოცხლეში შესვლასთან დაკავშირებული რვა ტიპის სირთულე

I. საკუთარი მოვალეობის შესრულებასთან დაკავშირებული სირთულეები

რაც შეეხება სიცოცხლეში შესვლის სირთულეებს, მოდით, პირველ რიგში, უფრო ფართოდ შევხედოთ საკუთარი მოვალეობების შესრულებასთან დაკავშირებულ სირთულეებს. როდესაც შენ აწყდები პრობლემებს შენი მოვალეობების შესრულებისას, რომლებიც მოიცავს ჭეშმარიტების პრაქტიკაში გამოყენებას და არ შეგიძლია საქმეების პრინციპების მიხედვით წარმართვა, განა ეს არ არის სირთულე სიცოცხლეში შესვლისას? (დიახ, არის.) მარტივად რომ ვთქვათ, ეს არის სხვადასხვა მდგომარეობა, იდეა, თვალსაზრისი და აზროვნების გარკვეული არასწორი გზები, რომლებიც წარმოიშობა საკუთარი მოვალეობების შესრულებისას. მაშ, რა კონკრეტული სირთულეები არსებობს ამ მხრივ? მაგალითად, მუდმივი მცდელობა იყო ზედაპირული, ცბიერი და იზარმაცო საკუთარი მოვალეობების შესრულებისას — განა ეს არ არის მდგომარეობა, რომელიც ჩვეულებრივ ვლინდება და მჟღავნდება მოვალეობების შესრულების დროს? ასევე არის საკუთარი სათანადო საქმის უგულებელყოფა და მუდმივად საკუთარი თავის სხვებთან შედარება მოვალეობის შესრულებისას, იმ ადგილის სათამაშო მოედნად ან ბრძოლის ველად მიჩნევა, სადაც ადამიანი თავის მოვალეობას ასრულებს და მოვალეობის შესრულებისას მუდმივად „ეტალონის“ პოვნაზე ფიქრი, გულში იმის თქმა: „ვნახავ, ვინ არის ჩემზე უკეთესი და ვის შეუძლია ჩემი საბრძოლო სულისკვეთების გამოწვევა, შემდეგ კი შევეჯიბრები მათ, ვეპაექრები და შევადარებ ჩემს თავს მათ, რათა ვნახო, ვინ მიაღწევს უკეთეს შედეგებს და უფრო მაღალ ეფექტურობას თავისი მოვალეობის შესრულებისას და ვინ უკეთესად მოიგებს ადამიანთა გულებს.“ შემდეგ არის საკუთარი მოვალეობის შესრულების პრინციპების გაგება, მაგრამ მათი დაცვის სურვილის არქონა, ან ღვთის სიტყვების ჭეშმარიტების, ან ღვთის სახლის მოთხოვნების შესაბამისად მოქმედების სურვილის არქონა და ყოველთვის იმის არჩევა, რომ საკუთარი მოვალეობის შესრულება პირადი უპირატესობებით შეზავდეს, იმის თქმა: „მე ასე მიყვარს ამის კეთება, მე ისე მიყვარს ამის კეთება. მე მზად ვარ ასე გავაკეთო, მე მინდა ისე გავაკეთო.“ ეს არის თვითნებობა, მუდმივად საკუთარი ნების მიყოლის სურვილი და საკუთარი სურვილების მიხედვით ისე მოქმედება, როგორც თავად სურს, ღვთის სახლის ყველა მოთხოვნის უგულებელყოფა და სწორი გზიდან გადახვევის არჩევა. განა ეს არ არის ის რეალური გამოვლინებები, რომლებსაც ადამიანთა უმეტესობა ავლენს თავისი მოვალეობების შესრულებისას? ცხადია, ყველა ეს საკითხი მოიცავს სირთულეებს საკუთარი მოვალეობის შესრულებისას. დაამატეთ ამათ. (საკუთარი მოვალეობის შესრულებისას სხვებთან ჰარმონიულად თანამშრომლობის უუნარობა და მუდმივად საკუთარი კანონებით მოქმედება.) ესეც სირთულედ ითვლება. საკუთარი მოვალეობის შესრულებისას სხვებთან ჰარმონიულად თანამშრომლობის უუნარობა და მუდმივად საკუთარი კანონებით მოქმედებისა და გადამწყვეტი სიტყვის თქმის სურვილი. პრობლემების წინაშე დგომისას საკუთარი თავის დამდაბლების, რჩევის ძიებისა და სხვების მოსაზრებების მოსმენის სურვილი, მაგრამ ამის პრაქტიკაში განხორციელების უუნარობა და დისკომფორტის შეგრძნება, როდესაც ადამიანი ცდილობს ამის პრაქტიკაში განხორციელებას — ეს პრობლემაა. (მოვალეობის შესრულებისას მუდმივად საკუთარი ინტერესების დაცვა, ეგოისტობა და სიმდაბლე და პრობლემის წარმოშობისას მისი გადაჭრის გზის ცოდნა, თუმცა იმის განცდა, რომ ეს მას არ ეხება. წარუმატებლობის შემთხვევაში პასუხისმგებლობის აღების შიში და და, შესაბამისად, წინ ნაბიჯის გადადგმის გაუბედაობა.) პრობლემის დანახვისას მისი მოუგვარებლობა, საკუთარ თავთან დაუკავშირებლად მიჩნევა და უგულებელყოფა — ესეც საკუთარი მოვალეობის ერთგულების გარეშე შესრულებად ითვლება. მიუხედავად იმისა, ხარ თუ არა შენ პასუხისმგებელი დავალებაზე, თუ შენ შეგიძლია პრობლემის არსს ჩაწვდე და გადაჭრა ის, შენ უნდა შეასრულო ეს პასუხისმგებლობა. ეს არის შენი მოვალეობა და საქმე, რომელიც შენ გეკისრება. თუ ზედამხედველს შეუძლია მისი გადაჭრა, შენ შეგიძლია თავი დაანებო მას, მაგრამ თუ არ შეუძლია, შენ უნდა გადადგა ნაბიჯი და გადაჭრა იგი. ნუ დაყოფ საკითხებს იმის მიხედვით, თუ ვისი პასუხისმგებლობის სფეროს განეკუთვნება ისინი — ეს ღვთისადმი ორგულობაა. კიდევ რამე? (საკუთარი მოვალეობის შესრულებისას საქმის საკეთებლად საკუთარ გონიერებასა და ნიჭზე დაყრდნობა და ჭეშმარიტების ძიების უგულებელყოფა.) ბევრი ადამიანია ასეთი. ისინი მუდმივად ფიქრობენ, რომ ფლობენ გონიერებასა და სულიერ მონაცემებს, და გულგრილნი არიან ყველაფრის მიმართ, რაც მათ თავს ხდება. ისინი საერთოდ არ ეძიებენ ჭეშმარიტებას და მოქმედებენ მხოლოდ საკუთარი ნების მიხედვით, რის შედეგადაც არ შეუძლიათ არცერთი მოვალეობის ჯეროვნად შესრულება. ეს ყველაფერი ის სირთულეებია, რომლებსაც ადამიანები აწყდებიან თავიანთი მოვალეობების შესრულებისას.

II. საკუთარ პერსპექტივასა და ბედისწერასთან მოპყრობასთან დაკავშირებული საკითხები

ასევე მნიშვნელოვანი საკითხია ის, თუ როგორ ეპყრობა ადამიანი საკუთარ პერსპექტივასა და ბედისწერას, რომელიც სიცოცხლეში შესვლას უკავშირდება. ზოგიერთი ადამიანი მზად არის, გაიღოს საფასური, თუკი გადარჩენის იმედი აქვს, ხოლო ნეგატიური ხდება თუ ფიქრობს, რომ იმედი აღარ არსებობს. თუ ღვთის სახლი მათ არ წაახალისებს და არ განავითარებს, მათ არ სურთ საფასურის გაღება და თავიანთ მოვალეობებს მხოლოდ ფორმალურად, პასუხისმგებლობის აღების გარეშე ასრულებენ. რასაც არ უნდა აკეთებდნენ, ისინი მუდმივად ფიქრობენ საკუთარ პერსპექტივასა და ბედისწერაზე და საკუთარ თავს ეკითხებიან: „ნამდვილად მექნება კარგი საბოლოო სამყოფელი? არის თუ არა ნახსენები ღვთის აღთქმებში, როგორი იქნება ჩემნაირი ადამიანის პერსპექტივა და საბოლოო სამყოფელი?“ თუ ისინი ზუსტ პასუხს ვერ პოულობენ, მათ არავითარი საქმის კეთების ენთუზიაზმი არ აქვთ. თუ ღვთის სახლი ახდენს მათ წახალისებას და განვითარებას, ისინი ენერგიით ივსებიან და ყველაფერში, რასაც აკეთებენ, განსაკუთრებით პროაქტიულები არიან. თუმცა, თუ ისინი თავიანთ მოვალეობას კარგად ვერ ასრულებენ და მათ ათავისუფლებენ, ისინი მყისიერად ნეგატიურები ხდებიან, თმობენ თავიანთ მოვალეობას და კარგავენ ყოველგვარ იმედს. როდესაც გასხვლის წინაშე დგებიან ისინი ფიქრობენ: „ნუთუ ღმერთს აღარ მოვწონვარ? თუ ასეა, მას ეს უფრო ადრე უნდა ეთქვა, ნაცვლად იმისა, რომ ხელი შეეშალა ჩემთვის წუთისოფლისკენ სწრაფვაში!“ თუ მათ ათავისუფლებენ, ისინი ფიქრობენ: „განა ზემოდან არ მიყურებენ? ვინ განაცხადა ჩემ შესახებ? მოკვეთილი ვარ? თუ ასეა, ეს უფრო ადრე უნდა ეთქვათ!“ გარდა ამისა, მათი გულები სავსეა გარიგებებით, მოთხოვნებითა და ღვთის მიმართ არაგონივრული თხოვნებით. რასაც არ უნდა ავალებდეს მათ ეკლესია, ისინი ამის კეთების წინაპირობად მიიჩნევენ კარგი პერსპექტივისა და კარგი ბედისწერის ქონას, ღვთის კურთხევებთან ერთად. სულ მცირე, კეთილი გამომეტყველებითა და დამოკიდებულებით მოპყრობა და აღიარება არის მათი წინაპირობა მიღებისა და დამორჩილებისთვის. განა ეს არ არის იმის გამოვლინებები, თუ როგორ ეპყრობიან ისინი საკუთარ პერსპექტივასა და ბედისწერას? დაამატეთ ამათ. (თუ მოვალეობების შესრულებისას წარმოიშობა გადახრები ან პრობლემები და ისინი ისხვლებიან, ისინი ჩივიან ღმერთზე და ფრთხილობენ მის მიმართ. მათ ეშინიათ გამოაშკარავებისა და მოკვეთის და მუდმივად იტოვებენ უკან დასახევ გზას.) გამოაშკარავებისა და მოკვეთის შიში და საკუთარი თავისთვის უკან დასახევი გზის მუდმივად დატოვება — ესეც არის იმის გამოვლინებები, თუ როგორ ეპყრობიან ისინი საკუთარ პერსპექტივასა და ბედისწერას. (როდესაც ადამიანი ხედავს, რომ ღვთის მხილებისა და დახასიათების სიტყვები მას შეესაბამება, ან როდესაც ის დგას გასხვლის წინაშე და რცხვენია, ის ასკვნის, რომ არის გონებაარეული, ეშმაკი და სატანა, და რომ არ შეუძლია ჭეშმარიტების მიღება. ის წყვეტს, რომ არ აქვს გადარჩენის იმედი და ხდება ნეგატიური.) როდესაც საქმე ეხება მათ პერსპექტივასა და ბედისწერას, ადამიანებს არ შეუძლიათ სრულად თქვან უარი საკუთარ განზრახვებსა და სურვილებზე. ისინი მუდმივად მიიჩნევენ მათ ყველაზე მნიშვნელოვნად და შესაბამისად ესწრაფვიან მათ, მიიჩნევენ რა მათ მამოძრავებელ ძალად და წინაპირობად ყველაფრისთვის, რასაც ესწრაფვიან. როდესაც ისინი დგანან სამსჯავროს, გაკიცხვის, განსაცდელის, გამოწრთობის ან გამოაშკარავების წინაშე, ან აწყდებიან სახიფათო ვითარებებს, ისინი მყისიერად ფიქრობენ: „ღმერთს აღარ ვუნდივარ? ზიზღით უარმყოფს ის? ტონი, რომლითაც ის მესაუბრება, ასეთი მკაცრია; განა არ სურს ჩემი გადარჩენა? ჩემი მოკვეთა სურს? თუ ჩემი მოკვეთა სურს, ეს რაც შეიძლება მალე უნდა თქვას, სანამ ჯერ კიდევ ახალგაზრდა ვარ, რათა ხელი არ შემიშალოს წუთისოფლისკენ სწრაფვაში.“ ეს მათში იწვევს ნეგატიურობას, წინააღმდეგობას, დაპირისპირებასა და მოდუნებას. ეს არის ზოგიერთი მდგომარეობა და გამოვლინება, რომელიც მოიცავს იმას, თუ როგორ ეპყრობიან ადამიანები საკუთარ პერსპექტივასა და ბედისწერას. ეს არის მნიშვნელოვანი სირთულე, რომელიც უკავშირდება სიცოცხლეში შესვლას.

III. ინტერპერსონალურ ურთიერთობებთან დაკავშირებული სირთულეები

მოდით, შევხედოთ სხვა ასპექტს — ინტერპერსონალურ ურთიერთობებს. ესეც არის სიცოცხლეში შესვლასთან დაკავშირებული მნიშვნელოვანი სირთულე. ის, თუ როგორ ეპყრობი ადამიანებს, რომლებიც არ მოგწონს, ადამიანებს, რომელთა მოსაზრებებიც შენისგან განსხვავდება, შენთვის ნაცნობ ადამიანებს, ადამიანებს, რომლებთანაც ოჯახური ურთიერთობა გაკავშირებს ან რომლებმაც სიკეთე გიჩვენეს, და ადამიანებს, რომლებიც მუდმივად გაძლევენ დროულ გაფრთხილებებს, გეუბნებიან ჭეშმარიტ სიტყვებს და გეხმარებიან, და შეგიძლია თუ არა თითოეულ ადამიანს სამართლიანად მოეპყრო, ამასთანავე, ის, თუ როგორ მოქმედებ პრაქტიკაში, როდესაც სხვა ადამიანებთან დავა წარმოიშობა, ისევე, როგორც თქვენ შორის წარმოშობილი ეჭვიანობა და კონფლიქტები, და შენი უუნარობა, გქონდეს ჰარმონიული ურთიერთობა, ან თუნდაც ჰარმონიულად ითანამშრომლო შენი მოვალეობების შესრულების პროცესში — ეს არის ინტერპერსონალურ ურთიერთობებთან დაკავშირებული ზოგიერთი მდგომარეობა და გამოვლინება. არის კიდევ სხვა რამ? (ადამიანთა მაამებლად ყოფნა და სხვა ადამიანის პრობლემების აღმოჩენისას ხმის ამოღების გაუბედაობა, მათი წყენინების შიშით.) ეს არის მდგომარეობა, რომელიც წარმოიშობა მაშინ, როდესაც ადამიანს სხვების წყენინების ეშინია. (ასევე, ის, თუ როგორ ეპყრობა ადამიანი წინამძღოლებსა და მუშაკებს, და მათ, ვისაც ძალაუფლება და სტატუსი აქვთ.) ის, თუ როგორ ეპყრობი წინამძღოლებსა და მუშაკებს, ან ძალაუფლებისა და სტატუსის მქონე ადამიანებს — პირფერობითა და მლიქვნელობით, თუ მათდამი სწორი მოპყრობით — ეს არის იმის კონკრეტული გამოვლინება, თუ როგორ უმკლავდები მათ, ვისაც ძალაუფლება და გავლენა აქვს. ეს არის მეტ-ნაკლებად ინტერპერსონალური ურთიერთობების სირთულეები.

IV. ადამიანურ გრძნობებთან დაკავშირებული საკითხები

მოდით, ცოტა ვისაუბროთ ადამიანურ გრძნობებზე. რა საკითხები უკავშირდება გრძნობებს? პირველი არის ის, თუ როგორ აფასებ შენი ოჯახის წევრებს და როგორ უდგები მათ ქმედებებს. აქ „მათი ქმედებები“ ბუნებრივია მოიცავს იმ შემთხვევებს, როდესაც ისინი ჩაშლიან და არევ-დარევას იწვევენ ეკლესიის საქმეში, როდესაც ზურგს უკან განიკითხავენ ადამიანებს, როდესაც ერთვებიან ურწმუნოთა ზოგიერთ პრაქტიკაში და ა.შ. შეგიძლია თუ არა ამ საკითხებს მიუდგე მიუკერძოებლად? როდესაც აუცილებელია, რომ დაწერო შენი ოჯახის წევრების შეფასება, შეგიძლია თუ არა ამის გაკეთება ობიექტურად და მიუკერძოებლად, საკუთარი გრძნობების გვერდზე გადადებით? ეს უკავშირდება იმას, თუ როგორ ეპყრობი შენი ოჯახის წევრებს. გარდა ამისა, გიჩნდება თუ არა გრძნობები მათ მიმართ, ვისთანაც კარგად ეწყობი ან ვინც წარსულში დაგეხმარა? შეგიძლია თუ არა მათი ქმედებებისა და საქციელის ობიექტურად, მიუკერძოებლად და ზუსტად დანახვა? თუ ისინი ჩაშლიან და არევ-დარევას გამოიწვევენ ეკლესიის საქმეში, შეძლებ თუ არა მათ შესახებ ოპერატიულად განცხადებას ან მათ მხილებას მას შემდეგ, რაც ამის შესახებ შეიტყობ? ასევე, გაკავშირებს თუ არა გრძნობები მათთან, ვინც შედარებით ახლოსაა შენთან ან ვინც შენს მსგავს ინტერესებს იზიარებს? გაქვს თუ არა მათი ქმედებებისა და საქციელის მიუკერძოებელი და ობიექტური შეფასება, დახასიათება და მათთან გამკლავების გზა? დავუშვათ, რომ ამ ადამიანებს, რომლებთანაც სენტიმენტალური კავშირი გაქვს, ეკლესია პრინციპების მიხედვით ეპყრობა და ამის შედეგი არ შეესაბამება შენს საკუთარ წარმოდგენებს — როგორ მიუდგებოდი ამას? შეძლებდი დამორჩილებას? ფარულად კვლავ გააგრძელებდი მათთან კავშირს, შეცდომაში შეგიყვანდნენ ისინი და წაგაქეზებდნენ კიდეც, რომ მათთვის საბაბი მოგეძებნა, გაგემართლებინა და დაგეცვა ისინი? დაეხმარებოდი და თავს გაწირავდი მათთვის, ვინც დაგეხმარა, ჭეშმარიტება-პრინციპების უგულებელყოფითა და ღვთის სახლის ინტერესების იგნორირებით? განა ეს სხვადასხვა საკითხი გრძნობებს არ უკავშირდება? ზოგიერთი ამბობს: „განა გრძნობები მხოლოდ ნათესავებსა და ოჯახის წევრებს არ უკავშირდება? განა გრძნობების არეალი მხოლოდ შენი მშობლებით, და-ძმებითა და ოჯახის სხვა წევრებით არ შემოიფარგლება?“ არა, გრძნობები ადამიანთა ფართო წრეს მოიცავს. თავი რომ დავანებოთ საკუთარი ოჯახის წევრების მიუკერძოებლად შეფასებას — ზოგიერთ ადამიანს თავისი კარგი მეგობრებისა და ძმაკაცების მიუკერძოებლად შეფასებაც კი არ შეუძლია, და ისინი ფაქტებს ამახინჯებენ, როდესაც ამ ადამიანებზე საუბრობენ. მაგალითად, თუ მათი ძმაკაცი არ აკეთებს თავის სათანადო საქმეს და მოვალეობის შესრულებისას მუდმივად ერთვება უპატიოსნო და ბოროტ პრაქტიკებში, ისინი მას დაახასიათებენ როგორც საკმაოდ გართობის მოყვარულს და იტყვიან, რომ მისი ადამიანობა მოუმწიფებელია და ჯერ კიდევ არ არის სტაბილური. განა არ არის გრძნობები ამ სიტყვებში? ეს არის გრძნობებით დატვირთული სიტყვების საუბარი. თუ ვინმე, ვისთანაც არავითარი კავშირი არ აქვთ, არ აკეთებს თავის სათანადო საქმეს და ერთვება უპატიოსნო და ბოროტ პრაქტიკებში, ისინი მასზე უფრო მკაცრად ისაუბრებენ და შესაძლოა დაგმონ კიდეც იგი. განა ეს არ არის გრძნობებზე დაფუძნებული საუბრისა და მოქმედების გამოვლინება? არიან თუ არა მიუკერძოებელნი ადამიანები, რომლებიც თავიანთი გრძნობებით ცხოვრობენ? არიან ისინი პატიოსნები? (არა.) რა სჭირთ ადამიანებს, რომლებიც თავიანთი გრძნობების მიხედვით საუბრობენ? რატომ არ შეუძლიათ სხვებს სამართლიანად მოეპყრონ? რატომ არ შეუძლიათ ჭეშმარიტება-პრინციპებზე დაფუძნებით საუბარი? ადამიანები, რომლებიც ორპირნი არიან და არასდროს აფუძნებენ თავიანთ სიტყვებს ფაქტებზე, ბოროტები არიან. მიუკერძოებლობის დაკარგვა საუბრისას, მუდამ საკუთარი გრძნობების მიხედვითა და საკუთარი თავისთვის ლაპარაკი და არა ჭეშმარიტების პრინციპების თანახმად, ღვთის სახლის საქმეზე ფიქრის ნაცვლად მხოლოდ პირადი გრძნობების, სახელის, გამორჩენისა და სტატუსის დაცვა — ეს არის ანტიქრისტეს ხასიათი. სწორედ ასე საუბრობენ ანტიქრისტეები; ყველაფერი, რასაც ისინი ამბობენ, ბოროტი, დამაბრკოლებელი და ჩამშლელია. ადამიანები, რომლებიც ხორცის სურვილებსა და ინტერესებში ცხოვრობენ, თავიანთ გრძნობებში ცხოვრობენ. ადამიანები, რომლებიც თავიანთი გრძნობებით ცხოვრობენ, არიან ისინი, ვინც საერთოდ არ იღებენ ან პრაქტიკაში არ იყენებენ ჭეშმარიტებას. მათ, ვინც გრძნობებზე დაფუძნებით საუბრობს და მოქმედებს, საერთოდ არ გააჩნიათ ჭეშმარიტება-რეალობა. თუ ასეთი ადამიანები წინამძღოლები გახდებიან, ისინი უდავოდ ცრუ წინამძღოლები ან ანტიქრისტეები იქნებიან. მათ არა მხოლოდ არ შეუძლიათ რეალური საქმის კეთება, არამედ შესაძლოა სხვადასხვა ბოროტ საქმეშიც ჩაერთონ. ისინი აუცილებლად იქნებიან მოკვეთილნი და დასჯილნი.

V. ხორციელი კომფორტის ხარბად სწრაფვასთან დაკავშირებული საკითხები

ხორციელი კომფორტისკენ ხარბად სწრაფვა ასევე სერიოზული საკითხია. რას ფიქრობთ თქვენ, რა არის ხორციელი კომფორტისკენ ხარბად სწრაფვის ზოგიერთი გამოვლინება? რა მაგალითების მოყვანა შეგიძლიათ იქიდან, რაც თქვენს საკუთარ გამოცდილებაში გინახავთ? ითვლება თუ არა სტატუსის სიკეთეებით ტკბობა? (დიახ.) კიდევ რამე? (მოვალეობების შესრულებისას რთული დავალებების ნაცვლად მარტივის არჩევა და მუდმივად მსუბუქი საქმის არჩევის სურვილი.) მოვალეობის შესრულებისას ადამიანები მუდმივად ირჩევენ მსუბუქ საქმეს, საქმეს, რომელიც არ არის დამღლელი და რომელიც არ მოიცავს გარეთ, უამინდობაში ყოფნას. ეს არის მარტივი სამუშაოების არჩევა და რთულისთვის თავის არიდება, და ეს არის ხორციელი კომფორტისკენ ხარბად სწრაფვის გამოვლინება. კიდევ რა? (მუდმივი წუწუნი, როდესაც მათი მოვალეობა ოდნავ რთულია, ოდნავ დამღლელია, როდესაც ის საფასურის გაღებას მოითხოვს.) (საჭმელ-სასმელზე, ჩაცმულობასა და ხორციელ სიამოვნებებზე გადაჭარბებული ზრუნვა.) ეს ყველაფერი ხორციელი კომფორტის ხარბად სწრაფვის გამოვლინებებია. როდესაც ასეთი ადამიანი ხედავს, რომ დავალება ზედმეტად შრომატევადი ან სარისკოა, ის მას სხვას აკისრებს; თავად კი მხოლოდ მსუბუქ საქმეს აკეთებს და იმიზეზებს, რომ აქვს სუსტი სულიერი მონაცემები, რომ არ გააჩნია მუშაობის უნარი და არ შეუძლია ამ დავალების საკუთარ თავზე აღება — მაშინ, როდესაც სინამდვილეში, ეს იმიტომ ხდება, რომ ის ხარბად ესწრაფვის ხორციელ კომფორტს. მათ არ სურთ ტანჯვა, მიუხედავად იმისა, თუ რა საქმეს აკეთებენ ან რა მოვალეობას ასრულებენ. თუ მათ ეტყვიან, რომ საქმის დასრულების შემდეგ საჭმელად მოშუშული ღორის ხორცი ექნებათ, ისინი ამას ძალიან სწრაფად და ეფექტურად აკეთებენ, და არ დაგჭირდებათ მათი დაჩქარება, იძულება ან მათზე თვალყურის დევნება; მაგრამ თუ მათთვის საჭმელად მოშუშული ღორის ხორცი არ არის და თავიანთი მოვალეობის შესრულება ზეგანაკვეთურად უწევთ, ისინი აჭიანურებენ საქმეს და პოულობენ ყოველგვარ მიზეზსა და საბაბს მის გადასადებად, და ცოტა ხნით მუშაობის შემდეგ ამბობენ: „თავბრუ მეხვევა, ფეხი დამიბუჟდა, ძალიან გადავიღალე! სხეულის ყველა ნაწილი მტკივა, შეიძლება ცოტა ხნით დავისვენო?“ რა არის აქ პრობლემა? ისინი ხარბად ესწრაფვიან ხორციელ კომფორტს. ასევე, როდესაც ისინი ასრულებენ მოვალეობას, მუდმივად წუწუნებენ სირთულეებზე და არ სურთ რაიმე ძალისხმევის გაღება, და როგორც კი ცოტა თავისუფალი დრო გამოუჩნდებათ, ისვენებენ, უაზროდ ლაყბობენ ან ერთვებიან დასვენებასა და გართობაში. და როდესაც საქმე იმატებს და ეს არღვევს მათი ცხოვრების რიტმსა და რუტინას, ისინი უბედურნი და უკმაყოფილონი არიან ამით. ისინი ბუზღუნებენ და წუწუნებენ, და ზედაპირულები ხდებიან თავიანთი მოვალეობების შესრულებისას. განა ეს არ არის ხორციელი კომფორტის ხარბად სწრაფვა? მაგალითად, ფიგურის შესანარჩუნებლად, ზოგიერთი ქალი ყოველდღიურად, დადგენილ დროს ვარჯიშობს და სილამაზისთვის იძინებს. თუმცა, როგორც კი საქმე იმატებს და ეს რუტინა ირღვევა, ისინი უკმაყოფილონი ხდებიან და ამბობენ: „ეს არ ვარგა; ამ საქმის კეთება ძალიან აფერხებს ყველაფერს. ვერ დავუშვებ, რომ ამან გავლენა მოახდინოს ჩემს პირად საქმეებზე. ყურადღებას არ მივაქცევ არავის, ვინც ჩემს დაჩქარებას შეეცდება; ჩემს საკუთარ ტემპს მივყვები. როდესაც იოგას დროა, იოგას გავაკეთებ. როდესაც სილამაზისთვის ძილის დროა, დავიძინებ. ამ ყველაფრის კეთებას ისევე გავაგრძელებ, როგორც ადრე. მე არ ვარ ისეთი სულელი და შრომისმოყვარე, როგორც თქვენ ყველანი. რამდენიმე წელიწადში თქვენ ყველანი მოხუც, შეუხედავ ქალებად გადაიქცევით, სხეული გაგიფუჭდებათ და აღარ იქნებით გამხდრები. არავის მოუნდება თქვენი ყურება და ცხოვრებაში არავითარი თავდაჯერებულობა არ გექნებათ.“ საკუთარი ხორციელი სიამოვნების დაკმაყოფილების გულისთვის, სილამაზისთვის, სხვებისთვის თავის მოსაწონებლად და მეტი თავდაჯერებულობით ცხოვრებისთვის, ისინი არ თმობენ ხორციელ სიამოვნებებსა და სურვილებს, მიუხედავად იმისა, თუ რამდენად დაკავებულნი არიან მოვალეობების შესრულებით. ეს არის ხორციელი კომფორტით ტკბობა. ზოგიერთი ამბობს: „ღმერთი წუხს და ჩვენ უნდა გავითვალისწინოთ ღვთის განზრახვები.“ მაგრამ ეს ქალები ამბობენ: „მე არ მინახავს, რომ ღმერთი წუხს; მე კარგად ვარ, სანამ თავად არ ვწუხვარ. თუ მე გავითვალისწინებ ღვთის განზრახვებს, ვინ გაითვალისწინებს ჩემსას?“ აქვთ თუ არა ასეთ ქალებს რაიმე ადამიანობა? განა ისინი ეშმაკები არ არიან? ასევე არიან გარკვეული ადამიანები, რომლებისთვისაც, რაც არ უნდა დატვირთული და გადაუდებელი იყოს მათი საქმე, ეს გავლენას არ მოახდენს იმაზე, თუ როგორ იცვამენ და რას ატარებენ. ისინი ყოველდღიურად საათებს ხარჯავენ მაკიაჟზე და საკუთარი მისამართივით ნათლად ახსოვთ, რა ტანსაცმელი უნდა ჩაიცვან ყოველდღე, რათა შეუხამონ გარკვეულ ფეხსაცმელს, და როდის უნდა გაიკეთონ სილამაზის პროცედურები და მასაჟები, ისე, რომ საერთოდ არ იბნევიან ამ საკითხებში. თუმცა, რაც შეეხება იმას, თუ ჭეშმარიტების რა ნაწილი ესმით მათ, რომელი ჭეშმარიტებები ჯერ კიდევ არ ესმით ან რომელში არ შესულან, რომელ საქმეებს უდგებიან კვლავ ზედაპირულად და ერთგულების გარეშე, როგორი გახრწნილი ხასიათი გამოავლინეს, და ჭეშმარიტებასთან დაკავშირებულ სხვა მსგავს საკითხებს, რომლებიც სიცოცხლეში შესვლას მოიცავს, მათ საერთოდ არაფერი იციან ამ ყველაფრის შესახებ. როდესაც ამის შესახებ ეკითხებიან, ისინი სრულიად უმეცარნი არიან. მაგრამ, როდესაც საქმე ეხება ხორციელ სიამოვნებებს, ჭამას, სმასა და გართობასთან დაკავშირებულ თემებს, მათ შეუძლიათ დაუსრულებლად ილაყბონ, მათი შეჩერება შეუძლებელია. რაც არ უნდა დატვირთული იყოს ეკლესიის საქმე ან რაც არ უნდა დაკავებულნი იყვნენ თავიანთი მოვალეობებით, მათი ცხოვრების რუტინა და ჩვეული მდგომარეობა არასდროს ირღვევა. როდესაც საქმე ეხება მათი ხორციელი ცხოვრების ნებისმიერ მცირე დეტალს, ისინი არასდროს არიან უყურადღებონი, ისინი სრულყოფილად აგვარებენ ამ საკითხებს და ძალიან მკაცრნი და სერიოზულნი არიან ამ მხრივ. მაგრამ, როდესაც საქმე ეხება ღვთის სახლის საქმეს, რაც არ უნდა დიდი იყოს საკითხი და თუნდაც ის და-ძმების უსაფრთხოებას ეხებოდეს, ისინი მას უყურადღებოდ უდგებიან. ისინი არც კი ზრუნავენ იმ საკითხებზე, რომლებიც მოიცავს ღვთიურ მისიას ან იმ მოვალეობას, რომელიც უნდა შეასრულონ. ისინი საერთოდ არ იღებენ პასუხისმგებლობას. განა ეს არ არის ხორციელი კომფორტით ტკბობა? არიან თუ არა ადამიანები, რომლებიც ხორციელი კომფორტით ტკბებიან, შესაფერისნი მოვალეობის შესასრულებლად? როგორც კი ვინმე წამოჭრის მოვალეობის შესრულების თემას ან საუბრობს საფასურის გაღებასა და გასაჭირის ატანაზე, ისინი მუდმივად თავს აქნევენ. მათ ძალიან ბევრი სირთულე აქვთ, მუდმივად წუწუნებენ და ნეგატიურად არიან განწყობილნი. ასეთი ადამიანები უსარგებლონი არიან, ისინი არ არიან კვალიფიციურნი თავიანთი მოვალეობების შესასრულებლად და უნდა იყვნენ მოკვეთილნი. რაც შეეხება ხორციელი კომფორტის ხარბად სწრაფვას, ჩვენ აქ დავასრულებთ ამ საკითხის განხილვას.

VI. საკუთარი თავის შეცნობასთან დაკავშირებული სირთულეები

საკუთარი თავის შეცნობა სიცოცხლეში შესვლის ყველაზე გადამწყვეტი ასპექტია. მაგრამ ადამიანთა უმეტესობისთვის, რადგან მათ არ უყვართ ჭეშმარიტება და არ ესწრაფვიან მას, საკუთარი თავის შეცნობა უდიდეს სირთულედ იქცევა. ამიტომ, უეჭველია, რომ მათ, ვისაც არ უყვარს ჭეშმარიტება, არ შეუძლიათ ჭეშმარიტად შეიცნონ საკუთარი თავი. რა ასპექტები არსებობს საკუთარი თავის შეცნობაში? პირველი არის იმის ცოდნა, თუ როგორი გახრწნილი ხასიათი ვლინდება ადამიანის საუბარსა და ქმედებებში. ზოგჯერ ეს არის ამპარტავნება, სხვა დროს — მზაკვრობა, ან, შესაძლოა, ბოროტება, შეუვალობა, ან ღალატი და ა.შ. ამის გარდა, როდესაც ადამიანს რამე შეემთხვევა, მან უნდა გამოიკვლიოს საკუთარი თავი, რათა დაინახოს, აქვს თუ არა რაიმე განზრახვა ან მოტივი, რომელიც არ შეესაბამება ჭეშმარიტებას. მან ასევე უნდა გამოიკვლიოს, არის თუ არა რაიმე მის საუბარში ან ქმედებებში, რაც ეწინააღმდეგება ან უჯანყდება ღმერთს. კერძოდ, მან უნდა გამოიკვლიოს, აქვს თუ არა ტვირთის შეგრძნება და არის თუ არა ერთგული თავისი მოვალეობის მიმართ, გულწრფელად იღებს თუ არა თავს ღვთისათვის, და არის თუ არა მის ქმედებებში გარიგება ან ზედაპირულობა. საკუთარი თავის შეცნობა ასევე ნიშნავს იმის ცოდნას, აქვს თუ არა ადამიანს წარმოდგენები და ფანტაზიები, გადაჭარბებული მოთხოვნები, ან გაუგებრობები და წყენა ღვთის მიმართ, და აქვს თუ არა დამორჩილების სურვილი. ეს ნიშნავს იმის ცოდნას, შეუძლია თუ არა ადამიანს ეძიოს ჭეშმარიტება, მიიღოს ღვთისგან და ჰქონდეს ღვთისადმი მორჩილი გული, როდესაც უდგება იმ ვითარებებს, ადამიანებს, მოვლენებსა და საგნებს, რომლებსაც ის წარმართავს და განაგებს. ეს ნიშნავს იმის ცოდნას, აქვს თუ არა ადამიანს სინდისი და გონება და არის თუ არა ჭეშმარიტების მოყვარული. ეს ნიშნავს იმის ცოდნას, ემორჩილება თუ არა ადამიანი, თუ ცდილობს კამათს, როდესაც მას რამე შეემთხვევა, და ეყრდნობა თუ არა წარმოდგენებსა და ფანტაზიებს, თუ ჭეშმარიტების ძიებას ამ საკითხებისადმი მიდგომისას. ეს ყველაფერი საკუთარი თავის შეცნობის სფეროა. ადამიანი უნდა დაფიქრდეს, უყვარს თუ არა მას ჭეშმარიტება და აქვს თუ არა ჭეშმარიტი რწმენა ღვთისა, სხვადასხვა ვითარებისა და ადამიანების, მოვლენებისა და საგნებისადმი თავისი დამოკიდებულების ფონზე. თუ ადამიანს შეუძლია შეიცნოს თავისი გახრწნილი ხასიათი და დაინახოს, თუ რაოდენ დიდი ამბოხი აქვს ღვთის მიმართ, მაშინ ის გაზრდილა. გარდა ამისა, როდესაც საქმე ეხება ღმერთთან დამოკიდებულებას, ადამიანი უნდა დაფიქრდეს, გააჩნია თუ არა მას საკუთარი წარმოდგენები, შიში თუ მორჩილება ღვთის სახელისა და მისი განკაცების მიმართ, და განსაკუთრებით, როგორია მისი დამოკიდებულება ჭეშმარიტებისადმი. ადამიანმა ასევე უნდა იცოდეს თავისი ნაკლოვანებები, თავისი სულიერი ზრდა და აქვს თუ არა ჭეშმარიტება-რეალობა, ასევე, არის თუ არა მისი სწრაფვა და გზა, რომელსაც ის მიუყვება, სწორი და ღვთის განზრახვების შესაბამისი. ეს ყველაფერი ის არის, რაც ადამიანებმა უნდა იცოდნენ. რომ შევაჯამოთ, საკუთარი თავის შეცნობის სხვადასხვა ასპექტი ძირითადად შემდეგისგან შედგება: იმის ცოდნა, მაღალია თუ დაბალი ადამიანის სულიერი მონაცემები, საკუთარი ხასიათის ცოდნა, საკუთარ ქმედებებში არსებული განზრახვებისა და მოტივების ცოდნა, გახრწნილი ხასიათისა და ბუნება-არსების ცოდნა, რომელსაც ადამიანი ავლენს, საკუთარი სურვილებისა და სწრაფვის ცოდნა, იმ გზის ცოდნა, რომელსაც ადამიანი მიუყვება, საგნებისადმი საკუთარი შეხედულებების ცოდნა, ცხოვრებისეული ხედვისა და ღირებულებების ცოდნა, და ღვთისა და ჭეშმარიტებისადმი საკუთარი დამოკიდებულების ცოდნა. საკუთარი თავის შეცნობა ძირითადად ამ ასპექტებისგან შედგება.

VII. ხალხის სხვადასხვაგვარი გამოვლინებები ღვთისადმი მოპყრობისას

სიცოცხლეში შესვლის შესახებ შინაარსის შემდეგი ნაწილი ეხება ხალხის სხვადასხვაგვარ გამოვლინებებს ღვთისადმი მოპყრობისას. მაგალითად, ღმერთის შესახებ წარმოდგენების ქონა, მის მიმართ გაუგებრობების ჩამოყალიბება და მის მიმართ ფრთხილად ყოფნა, მისდამი არაგონივრული მოთხოვნების წამოყენება, მუდმივად მისგან თავის არიდების სურვილი, მის მიერ ნათქვამი სიტყვების არმოწონება და მუდმივად მისი გულდასმით შესწავლის მცდელობა. ასევე არის ღვთის ყოვლისშემძლეობის არსში წვდომის ან აღიარების უუნარობა, ისევე როგორც მუდმივი ეჭვი ღვთის მეუფების, განგებისა და ხელმწიფებისადმი და ამ საკითხების შესახებ ცოდნის სრული უქონლობა. გარდა ამისა, არსებობს შემთხვევები, როდესაც ადამიანი არა მხოლოდ არ გაურბის ან არ უარყოფს იმ ცილისწამებასა და მკრეხელობას, რომელსაც ურწმუნონი და ეს წუთისოფელი ღვთის წინააღმდეგ აღავლენენ, არამედ, პირიქით, ჩნდება სურვილი, იკითხოს, არის თუ არა ეს სიმართლე ან რეალური ფაქტი. განა ეს არ არის ღმერთში ეჭვის შეტანა? ამ გამოვლინებების გარდა, კიდევ რა არის? (ღმერთში ეჭვის შეტანა და ღმერთის გამოცდა.) (ღმერთისთვის თავის მოწონების მცდელობა.) (ღვთის გულდასმითი შესწავლის მიღების სურვილის არქონა.) არის ღვთის გულდასმითი შესწავლის მიღების სურვილის არქონა და ამავდროულად დაეჭვება, რომ ღმერთს შეუძლია ადამიანების გულის სიღრმეების გულდასმით შესწავლა. (ასევე არის ღმერთისადმი წინააღმდეგობა.) ესეც გამოვლინებაა — ღმერთისადმი წინააღმდეგობის გაწევა და მის წინააღმდეგ აყალმაყალის ატეხვა. არის ღმერთისადმი, მასთან საუბრისა და ურთიერთობისადმი დამამცირებელი და შეურაცხმყოფელი დამოკიდებულების გამოყენება. კიდევ რამე? (ღმერთისადმი ზედაპირულობა და მისი მოტყუება.) (ღმერთზე წუწუნი.) არის საკითხების წინაშე დგომისას ყოველთვის დაუმორჩილებლობა და ჭეშმარიტების ძიება სურვილის უქონლობა, და მუდმივად საკუთარი თავის სასარგებლოდ კამათი და წუწუნი. (ასევე არის ღმერთის განკითხვა და გმობა.) (ღმერთთან სტატუსისთვის ბრძოლა.) (ღმერთთან ვაჭრობა და მისი გამოყენება.) (ღმერთის უარყოფა, განდგომა და ღალატი.) ეს ყველაფერი არსებითი საკითხებია; ეს არის სხვადასხვა მდგომარეობა და გახრწნილი ხასიათი, რომლებიც ადამიანებში ღვთისადმი დამოკიდებულებისას ვლინდება. ეს არის ძირითადად იმის სხვადასხვა გამოვლინებები, თუ როგორ ეპყრობიან ადამიანები ღმერთს.

VIII. ხალხის დამოკიდებულებები და სხვადასხვაგვარი გამოვლინებები ჭეშმარიტებასთან მიმართებაში

სიცოცხლეში შესვლის საკითხის კიდევ ერთი ასპექტია, თუ როგორი დამოკიდებულება აქვთ ადამიანებს ჭეშმარიტების მიმართ. რა სახის გამოვლინებებს ვხვდებით ამ მხრივ? ზოგი ჭეშმარიტებას მხოლოდ თეორიად ან ლოზუნგად მიიჩნევს, ზოგი მას წესად იყენებს, ზოგი კი ეკლესიის ხარჯზე საცხოვრებლად და სტატუსით მიღებული სარგებლით ტკბობისთვის. გთხოვთ, დაამატეთ. (ჭეშმარიტების, როგორც სულიერი საზრდოს აღქმა.) არსებობს ჭეშმარიტების, როგორც სულიერი საზრდოს გამოყენება საკუთარი სულიერი მოთხოვნილებების დასაკმაყოფილებლად. (ჭეშმარიტების მიუღებლობა და მისდამი სიძულვილი.) ეს არის დამოკიდებულება ჭეშმარიტების მიმართ. (ფიქრი, რომ ღვთის სიტყვები სხვების სამხილებლად არის განკუთვნილი, რომ ისინი შენთან კავშირში არ არის და საკუთარი თავის ჭეშმარიტების ბატონ-პატრონად მიჩნევა.) თქვენ საკმაოდ ზუსტად აღწერეთ ეს გამოვლინება. ამგვარი გამოვლინების მქონე ადამიანებს სჯერათ, რომ ღვთის მიერ ნათქვამი ყველა ჭეშმარიტება ესმით და რომ ადამიანის ის გახრწნილი ხასიათი და არსი, რომელსაც ღმერთი ამხელს, სხვებს ეხებათ და არა მათ. ისინი თავს ჭეშმარიტების ბატონ-პატრონებად წარმოაჩენენ და ხშირად ღვთის სიტყვით სხვებს ჭკუას ასწავლიან. ისე იქცევიან, თითქოს თავად კი არ იყვნენ გახრწნილნი, არამედ ჭეშმარიტების ცოცხალ განსახიერებასა და მის მქადაგებლებს წარმოადგენდნენ. რა ნაგავია ეს ხალხი? მათ ჭეშმარიტების განსახიერება სურთ — განა პავლეს არ ჰგვანან? პავლე უარყოფდა, რომ უფალი იესო იყო ქრისტე და ღმერთი; მას თავად სურდა ყოფილიყო ქრისტე და ღვთის ძე. ეს ადამიანები პავლეს ჰგვანან, ისინი მისივე მოდგმისანი, ანტიქრისტეები არიან. სხვა რამეც ხომ არ არის? (ღვთის სიტყვის მიღება ჩვეულებრივი მოკვდავის ნათქვამად და არა პრაქტიკაში გამოსაყენებელ ჭეშმარიტებად; ღვთის სიტყვებისადმი უპატივცემულო და ზერელე დამოკიდებულება.) როდესაც ღვთის სიტყვას აღსასრულებელ ჭეშმარიტებად კი არ მიიჩნევენ, არამედ მასში მხოლოდ ადამიანურ ნათქვამს ხედავენ — ეს ერთია. (ღვთის სიტყვის დაკავშირება არამორწმუნეთა ფილოსოფიურ თეორიებთან.) ასევე ხდება ღვთის სიტყვის დაკავშირება ფილოსოფიასთან, მისი გამოყენება ლამაზ დეკორაციად ან ცარიელ სიტყვებად, მაშინ როდესაც ცნობილი ადამიანების ფრაზებს ჭეშმარიტებად მიიჩნევენ, ხოლო ცოდნა, ტრადიციული კულტურა და წეს-ჩვეულებები ჭეშმარიტების რანგში აჰყავთ და მათით ღვთის სიტყვას ანაცვლებენ. ამგვარი გამოვლინების მქონე ადამიანები დაუღალავად ლაპარაკობენ ჭეშმარიტების აღსრულების, ღვთის სიტყვების დამოწმებისა და გავრცელების სურვილზე კონკრეტულ სიტუაციებში, მაგრამ გულში მაინც სეკულარული სამყაროს ცნობილი და დიდებული ადამიანებით არიან აღფრთოვანებულნი. ისინი ძველი სუნის დინასტიის დროინდელ ბაო გონგსაც კი ეპირფერებიან და ამბობენ: „ის მართლაც მკაცრი და სამართლიანი მოსამართლე იყო. მას არასოდეს გამოუტანია უსამართლო განაჩენი, მისი ხელით არასოდეს დაშვებულა მართლმსაჯულების შეცდომა და არცერთი სული არ დაზარალებულა მისი ჯალათის მახვილით!“ განა ეს ცნობილი ადამიანისა და ბრძენისადმი პირფერობა და თაყვანისცემა არ არის? ცნობილი ადამიანების სიტყვებისა და საქმეების ჭეშმარიტებად გასაღება ჭეშმარიტების ცილისწამება და გმობაა! ეკლესიაში ასეთი ადამიანები ბევრს ლაპარაკობენ ჭეშმარიტების აღსრულებისა და ღვთის სიტყვების გავრცელების სურვილზე, მაგრამ ის, რასაც გულში ფიქრობენ და ჩვეულებრივ ამბობენ, მხოლოდ ხალხური გამონათქვამები და ანდაზებია, რომელთაც ძალიან გაწაფულად და თავისუფლად წარმოთქვამენ. ეს ყველაფერი მუდამ პირზე აკერიათ და ძალიან ადვილად აფრქვევენ. მათ არასოდეს დასცდენიათ სიტყვა ღვთის სიტყვების ემპირიულ ცოდნაზე, მით უმეტეს, არასოდეს უთქვამთ, ღვთის რომელი სიტყვაა მათი მოქმედებისა და ქცევის კრიტერიუმი თუ საფუძველი. მათგან მხოლოდ ისეთ მცდარ შეხედულებებს მოისმენ, როგორებიცაა: ,,კაცი სადაც წავა, სახელს იქ დატოვებს, როგორც ბატი — თავის ყივილს, სადაც კი გადაიფრენსო;“ „სიკვდილით დასჯა მხოლოდ თავების დაგორებააო;“ „საცოდავ ხალხში ყოველთვის არის რაღაც საძრახისიო;“ „ყოველთვის დაიტოვე უკან დასახევი გზა;“ „თუ არაფრისთვის მიმიღწევია, გაჭირვება მაინც გადავიტანე, თუ გაჭირვება არა — დაღლილობა მაინცო;“ ,,ჭაში ნუ ჩააფურთხებ, საიდანაც წყალი უნდა დალიო“, „ერთი დასაჯე და ათასს ჭკუა ასწავლეო“, „ახალი ცოცხი კარგად გვისო“ — და სხვა მრავალი. რასაც ისინი ამბობენ, არაფერი არ არის ჭეშმარიტება. ზოგიერთი თანამედროვე პოეტების ლექსებს იზეპირებს და მათ ღვთის სახლის ვიდეოების კომენტარებშიც კი აქვეყნებს. განა ეს სულიერი გაგების ნაკლებობის გამოვლინება არ არის? არის ეს სიტყვები ჭეშმარიტება? აქვთ მათ რაიმე კავშირი ჭეშმარიტებასთან? ზოგი ხშირად ამბობს ისეთ რამეებს, როგორიცაა: „შენს ზემოთ, სამი ფუტის სიმაღლეზე ღმერთიაო“ და „სიკეთესა და ბოროტებას სამაგიერო ბოლოს მაინც მიეზღვება, ეს მხოლოდ დროის საკითხიაო.“ არის ეს ნათქვამი ჭეშმარიტება? (არა.) საიდან მოდის იგი? არის ის ღვთის სიტყვებში? ისინი ბუდისტური კულტურიდან მოდის და ღვთის რწმენასთან საერთო არაფერი აქვთ. ამის მიუხედავად, ადამიანები ხშირად ცდილობენ, ისინი ჭეშმარიტების დონემდე აიყვანონ; ეს სულიერი გაგების ნაკლებობის გამოვლინებაა. ზოგს აქვს მცირეოდენი სიმტკიცე, რომ თავი გაიღოს ღვთისთვის და ამბობს: „ღვთის სახლმა დამაწინაურა, ღმერთმა აღმამაღლა, ამიტომ უნდა ვუერთგულო ნათქვამს — „კეთილშობილი ადამიანი სიცოცხლეს შესწირავს მას, ვისაც მისი ესმისო.“ შენ არ ხარ კეთილშობილი და ღმერთს არ უთხოვია შენთვის სიცოცხლის გაწირვა. აუცილებელია მოვალეობის შესრულებისას ასეთი მძაფრი მამაცობის გრძნობა გქონდეს? ახლა, როცა ცოცხალი ხარ, შენი მოვალეობის შესრულებაც კი არ შეგიძლია და განა არსებობს იმის იმედი, რომ ამას სიკვდილის შემდეგ შეძლებ? მაშინ როგორ შეასრულებ შენს მოვალეობებს? სხვები ამბობენ: „ბუნებით ერთგული, მამაცი და ემოციური ადამიანი ვარ. მზად ვარ, ჩემი მეგობრებისთვის ყველაფერი სასწორზე დავდო. იგივეა ღმერთთან მიმართებაშიც: „რადგან ღმერთმა ამირჩია, დამაწინაურა და ამამაღლა, მე უნდა გადავუხადო მადლობა მისი მოწყალებისთვის. მე აუცილებლად დავდებ ყველაფერს სასწორზე ღვთისთვის, სიკვდილამდეც კი!“ ეს არის ჭეშმარიტება? (არა.) ღმერთმა ამდენი სიტყვა თქვა, მათ კი რატომ ერთიც არ დაიხსომეს? ყოველთვის, რაზეც ისინი თანაზიარებას მართავენ, მხოლოდ ესაა: „სხვა რამის თქმა საჭირო აღარ არის. კეთილშობილი ადამიანი სიცოცხლეს შესწირავს მას, ვისაც მისი ესმის, მეგობრებისთვის კი ყველაფერი სასწორზე უნდა დადო და ერთგული იყო.“ მათ ფრაზის „ღვთის სიყვარულს სიყვარულითვე უპასუხე“ წარმოთქმაც კი არ შეუძლიათ. ამდენი წლის განმავლობაში ქადაგებების მოსმენისა და ღვთის სიტყვების კითხვის შემდეგ მათ არცერთი ჭეშმარიტება არ იციან და ორიოდე სულიერი ტერმინის თქმაც კი არ შეუძლიათ — ასეთია ჭეშმარიტების მათი შინაგანი გაგება და განმარტება. მითხარით, განა ეს საცოდაობა არ არის? განა სასაცილო არ არის? განა ეს სულიერი წვდომის უქონლობის გამოვლინება არ არის? ამდენი ქადაგების მოსმენის შემდეგ, მათ არ ესმით ჭეშმარიტება და არ იციან, რა არის იგი, თუმცა თავხედურად იყენებენ იმ ეშმაკისეულ, აბსურდულ, უაზრო და მეტად სასაცილო სიტყვებს ჭეშმარიტების ჩასანაცვლებლად. არა მხოლოდ მათი შინაგანი აზროვნება და აღქმაა ასეთი, არამედ ისინი მუდმივად ავრცელებენ და ასწავლიან ამას სხვებსაც, რათა სხვებსაც მათნაირი აღქმა ჩამოუყალიბდეთ. განა ეს გარკვეულწილად არ ატარებს ჩაშლისა და არეულობის შეტანის ხასიათს? როგორც ჩანს, ეს ხალხი, ვისაც ჭეშმარიტება არ ესმის და სულიერი წვდომა აკლია, საშიშია. მათ ნებისმიერ დროსა და ნებისმიერ ადგილას შეუძლიათ ჩაშალონ საქმე, არეულობა შეიტანონ და სასაცილო თუ აბსურდული რამ ჩაიდინონ. კიდევ რა სხვა გამოვლინებები არსებობს იმისა, თუ როგორ ეპყრობიან ადამიანები ჭეშმარიტებას? (ჭეშმარიტების აბუჩად აგდება, მხოლოდ იმის მიღება, რაც საკუთარ წარმოდგენებს შეესაბამება და იმის უარყოფა და პრაქტიკაში განხორციელებაზე უარის თქმა, რაც მათ არ ემთხვევა.) მხოლოდ იმის აღიარება და შესრულება, რაც საკუთარ შეხედულებებში ჯდება და იმის სრულიად უარყოფა და დაგმობა, რაც მათ ეწინააღმდეგება — ეს არის დამოკიდებულება. (იმის დაუჯერებლობა, რომ ჭეშმარიტებას შეუძლია ადამიანის გახრწნილი ხასიათის გამოსწორება ან მისი შეცვლა.) ჭეშმარიტების უარყოფა ან მისი ურწმუნობა ასევე დამოკიდებულებაა. კიდევ ერთი გამოვლინება ის არის, რომ ადამიანის დამოკიდებულება და თვალსაზრისი ჭეშმარიტების მიმართ იცვლება მისი განწყობის, გარემოსა და ემოციების შესაბამისად. ასეთი ადამიანები, როდესაც ერთ დღეს თავს კარგად გრძნობენ და ამაღლებულ გუნებაზე არიან, ფიქრობენ: „ჭეშმარიტება შესანიშნავია! ჭეშმარიტება ყოველივე დადებითის რეალობაა, ყველაზე ღირსეული რამ, რაც ადამიანებმა უნდა განახორციელონ და გაავრცელონ.“ როდესაც ცუდ გუნებაზე არიან, ფიქრობენ: „რა არის ჭეშმარიტება? რა სარგებელი მოაქვს ჭეშმარიტების პრაქტიკაში განხორციელებას? განა მას შეუძლია ფული მოგიტანოს? რისი შეცვლა შეუძლია ჭეშმარიტებას? რა მოხდება, თუ ჭეშმარიტებას პრაქტიკაში განახორციელებ? არ განვახორციელებ — რა მნიშვნელობა აქვს?“ მათი დემონური ბუნება ვლინდება. ეს გამოვლინებები არის ის განწყობები და სხვადასხვა მდგომარეობები, რომლებსაც ადამიანები ჭეშმარიტებისადმი დამოკიდებულებაში ავლენენ. სხვა რა კონკრეტული გამოვლინებებია? (როცა ღვთის სიტყვას არა როგორც ჭეშმარიტებას ან სიცოცხლეს, არამედ როგორც საკვლევ მასალას ისე ჩხრეკენ და აანალიზებენ.) ეს არის ღვთის სიტყვისადმი მეცნიერული მიდგომა, როცა ადამიანი მუდმივად საკუთარი ცოდნის პრიზმიდან აანალიზებს და ჩხრეკს ჭეშმარიტებას, ნაცვლად იმისა, რომ მას მორჩილებით დაეთანხმოს და მიიღოს იგი. ეს მეტ-ნაკლებად არის ჭეშმარიტებისადმი ადამიანთა დამოკიდებულებაში არსებული ის სირთულეები, რომელთა განსაზღვრა და შემაჯამებელ პუნქტებად ჩამოყალიბება შეიძლება.

სიცოცხლეში შესვლის სირთულეების შესახებ ჩვენს მასალაში სულ რვა ასპექტია წარმოდგენილი და. ესენია ის ძირითადი სირთულეები, რომლებიც დაკავშირებულია სიცოცხლეში შესვლასთან და ხსნის მიღწევასთან. ამ რვა ასპექტის ფარგლებში ადამიანების მიერ გამოვლენილი მდგომარეობები და განწყობები სრულადაა მხილებული ღვთის სიტყვებში. ღმერთმა წაუყენა მოთხოვნები ადამიანებს და მიუთითა მათ პრაქტიკის გზა. თუკი ადამიანები გულმოდგინედ მოეკიდებიან ღვთის სიტყვებს, სერიოზულად მოეკიდებიან და ისწრაფვიან მათკენ და საკუთარ სიცოცხლეში შესვლაზე პასუხისმგებლობას აიღებენ, მაშინ ღვთის სიტყვებში იპოვიან შესაბამის ჭეშმარიტებებს ამ რვა ტიპის პრობლემის გადასაჭრელად და თითოეული მათგანისთვის პრაქტიკის გზებსაც აღმოაჩენენ. არცერთი მათგანი არ წარმოადგენს გადაუჭრელ გამოწვევას ან რაიმე სახის საიდუმლოს. მაგრამ, თუ საკუთარ სიცოცხლეში შესვლაზე პასუხისმგებლობას საერთოდ არ გრძნობ და არც ჭეშმარიტებისკენ თუ საკუთარი ხასიათის შეცვლისკენ ისწრაფვი, მაშინ ღვთის სიტყვა, რაც არ უნდა მკაფიო და სრულყოფილი იყოს, შენთვის მხოლოდ უსულო ტექსტად და მოძღვრებად დარჩება. თუ ჭეშმარიტებისკენ არ ისწრაფვი და მას არ აღასრულებ, მაშინ ნებისმიერი პრობლემის წინაშე უძლური დარჩები, გამოსავალს ვერ იპოვი და ხსნის მოპოვება ძალიან გაგიჭირდება. ალბათ, შენ სამუდამოდ მუშაკის სტადიაზე დარჩები; შესაძლოა, სამუდამოდ დარჩე იმ სტადიაზე, როდესაც ვერ შეძლებ ხსნის მოპოვებას და იქნები ღვთის მიერ უარყოფილი და განდევნილი.

ცრუ წინამძღოლების საქმის უარყოფითი ზეგავლენა და შედეგები

როდესაც საქმე ეხება ყველა იმ სირთულეს, რომელსაც ადამიანები სიცოცხლეში შესვლისას აწყდებიან, რას აკეთებენ ცრუ წინამძღოლები? როდესაც ადამიანები აწყდებიან ნებისმიერ მდგომარეობას, რომელიც ამ რვა ტიპის სირთულიდან ერთ-ერთში შედის, შეუძლიათ თუ არა ცრუ წინამძღოლებს ამის ამოცნობა და ღვთის სიტყვებისა თუ საკუთარი ემპირიული ცოდნის გამოყენება ამ ადამიანების პრობლემების გადასაჭრელად? სამწუხაროდ, როდესაც ადამიანები სირთულეებს აწყდებიან, ეს ცრუ წინამძღოლები მხოლოდ ზედაპირული ძალისხმევით შემოიფარგლებიან და პრობლემების მოსაგვარებლად მხოლოდ ზერელე, მიზანს აცდენილ და უადგილო შენიშვნებს იძლევიან, რომლებსაც არაფერი აქვს საერთო მათ ხასიათთან და რეალურ სირთულეებთან. მაგალითად, ცრუ წინამძღოლები ხშირად ამბობენ: „შენ უბრალოდ არ გიყვარს ჭეშმარიტება!“ ამგვარად ცდილობენ ისინი ადამიანთა ნამდვილი პრობლემების მოგვარებასა და მათი არსის განსაზღვრას. მათ არ შეუძლიათ დაეხმარონ ადამიანებს, პასუხები იპოვონ ღვთის სიტყვებში თუნდაც უმნიშვნელო საკითხზე ან მდგომარეობაზე და ვერც ჭეშმარიტების შესახებ თანაზიარებით აგვარებენ მას. ამის ნაცვლად, ისინი ან აბსტრაქტული და უადგილო მოძღვრებებით შემოიფარგლებიან, ან პრობლემაზე იციკლებიან, ბუზს სპილოდ აქცევენ და ადამიანს ყოველგვარ იმედს უსპობენ ისე, რომ სინანულის შესაძლებლობასაც არ აძლევენ. სინამდვილეში, თუ ვინმეს შესწევს უნარი, ჩასწვდეს ღვთის სიტყვებს და სულიერი გაგება გააჩნია, იგი შეძლებს ღვთის სიტყვაში იპოვოს ამ რვა ასპექტის მხილება; ეს სულაც არ არის რთული. თუმცა, იმის გამო, რომ ცრუ წინამძღოლებს აკლიათ სულიერი წვდომა, აქვთ დაბალი სულიერი მონაცემები და არ გააჩნიათ გაგების უნარი, რასაც ემატება ისიც, რომ ზოგიერთი მათგანი უბრალოდ ენთუზიასტია, მოქმედებისკენ დაუფიქრებლად ისწრაფვის, თვალთმაქცობს და სულიერ ადამიანად მოაქვს თავი, მათ სხვების პრობლემების გადაჭრა საერთოდ არ შეუძლიათ. იმ მრავალფეროვან საკითხებთან დაკავშირებით, რომლებიც ადამიანებს აწუხებთ, ცრუ წინამძღოლები ასეთ დარიგებას აძლევენ მათ: „ღვთის საქმე უკვე ამ ეტაპზეა, შენ კი კვლავინდებურად ეჭვიანობითა და სხვებთან დავით ხარ დაკავებული? ამის დრო გაქვს? ამაზე ჩხუბს რა აზრი აქვს? განა არ შეგიძლია ჩხუბის გარეშე გაძლო?“ „ღვთის საქმე ასე შორს წავიდა, შენ კი ისევ ასეთი სენტიმენტალური ხარ და ვერაფერს თმობ. ადრე თუ გვიან, ეს გრძნობები დაგღუპავს!“ „ღვთის ასე შორს წავიდა, შენ კი ისევ ასე ზრუნავ საჭმელსა და ჩასაცმელზე? განა არ შეგიძლია ერთი კაბის გარეშე გაძლო? განა თავს ვერ გაიტან ერთი წყვილი ტყავის ფეხსაცმლის ყიდვის გარეშე? მეტი უნდა იფიქრო ღვთის სიტყვებსა და შენს მოვალეობაზე!“ როდესაც რამე შეგემთხვევა, მეტი ილოცე ღვთის წინაშე. რასაც უნდა გადააწყდე, არსებობს ერთი გაკვეთილი: „ისწავლო ღვთისადმი მორჩილება და ჩაწვდე მის მეუფებასა და განგებას.“ განა შეუძლია ამ რჩევას რეალური პრობლემების გადაჭრა? სრულიადაც არა. თორემ ასე გეტყვიან: ადამიანები ღრმად არიან გახრწნილნი სატანის მიერ. განა გრძნობების აყოლით ღმერთს არ უპირისპირდები? განა იმით, რომ საკუთარ თავს არ იცნობ, ღმერთს არ ეურჩები?“ რა პრობლემაც უნდა იდგეს დღის წესრიგში, ცრუ წინამძღოლებმა არ იციან, როგორ იქონიონ თანაზიარება ჭეშმარიტებაზე, რათა გააანალიზონ ადამიანის არსი ან მდგომარეობა; მათ არ შეუძლიათ იმის დანახვა, თუ როგორ წარმოიშობა ადამიანთა მდგომარეობები და შემდეგ, ამ მდგომარეობებზე დაყრდნობით, არ შეუძლიათ ჭეშმარიტებაზე თანაზიარება პრობლემების გადასაჭრელად, სათანადო დახმარებისა და მხარდაჭერის გაწევა. ამის ნაცვლად, ისინი ყოველთვის ერთსა და იმავეს ამბობენ: „შეიყვარე ღმერთი! ბეჯითად შეასრულე შენი მოვალეობები, უნდა იყო ღვთის ერთგული და პრობლემების დროს მეტი ილოცე! ყველაფერი ღვთის მეუფებასა და განგებაშია. ყველაფერი ღვთის ხელთაა! თუ ჭეშმარიტებას არ ეძებ, არაფერი გამოვა. მეტი უნდა იკითხო ღვთის სიტყვები. ღვთის სიტყვებში ყველაფერი ნათელია, მაგრამ ადამიანებს უბრალოდ არ უყვართ ჭეშმარიტება!“ „კატასტროფები გარდაუვალია, ყოველივეს დასასრული ახლოსაა და ღვთის საქმე დასასრულს უახლოვდება, შენ კი არ შფოთავ. რამდენი დღე დარჩა ადამიანს? ღვთის სამეფო უკვე მოახლოვდა!“ ცრუ წინამძღოლები მხოლოდ ამ მიზანს აცდენილ გამონათქვამებს წარმოთქვამენ, ისინი არასდროს აანალიზებენ და არ განიხილავენ სხვადასხვა პრობლემას კონკრეტულად და არ სთავაზობენ ადამიანებს რეალურ დახმარებას ან მხარდაჭერას. ან ისინი ადამიანებს ღვთის სიტყვებიდან რამდენიმე ნაწყვეტს უძებნიან წასაკითხად, ან მათ მოსაშორებლად სრულიად უადგილო რჩევებს აძლევენ. რა ხდება საბოლოოდ? ცრუ წინამძღოლების მავნე ზეგავლენით, ადამიანებმა არა მხოლოდ არ იციან საკუთარი გახრწნილი ხასიათის შესახებ, მათ ისიც არ უწყიან, როგორია მათი ზნეობა, როგორი ადამიანები არიან და რა ბუნება-არსებას ფლობენ; მათთვის გაურკვეველია, როგორია მათი სულიერი მონაცემები, აქვთ თუ არა გაგების უნარი, ან რა გზას ადგანან. ისინი კვლავაც ებღაუჭებიან ამქვეყნიურ და მოდურ საგნებს, რომლებიც უყვართ და რასაც გულით აფასებენ და არავინ ეხმარება მათ ამ ყოველივეს გაგებაში, გარჩევასა და გაანალიზებაში. ეს არის ცრუ წინამძღოლების მუშაობის შედეგები. როდესაც პრობლემები წარმოიშობა, ისინი ან სასტიკად ესხმიან თავს ადამიანებს, თვითნებურად გმობენ და ცრუ ბრალდებებს უყენებენ მათ, ან აძლევენ მიზანს აცდენილ რჩევებსა და გაკვეთილებს, ან ღვთის სიტყვებს იყენებენ ძალდატანებითი და არაზუსტი შედარებებისთვის. მსმენელები ფიქრობენ: „თითქოს მესმის, მაგრამ თან ვერც ვიგებ — თითქოს ჩავწვდი მათ ნათქვამს, მაგრამ თან ვერც ჩავწვდი. რატომ ხდება ასე? ყველაფერი, რასაც წინამძღოლი ამბობს, სწორია, მაგრამ რატომ ვერ ვიშორებ ამ პრობლემას გულიდან? რატომ ვერ ვპოულობ ამ სირთულის გადაჭრის გზას? რატომ ვფიქრობ კვლავ ასე და რატომ მინდა ამის გაკეთება? რატომ ვერ ვიგებ, სად არის პრობლემის არსი და საფუძველი? წინამძღოლი ამბობს, რომ არ მიყვარს ჭეშმარიტება და მეც ვაღიარებ ამას, მაგრამ რატომ ვერ გამოვდივარ ამ მდგომარეობიდან?“ გამოიღეს ამ წინამძღოლებმა რაიმე შედეგი? მიუხედავად იმისა, რომ ისინი საუბრობდნენ და მუშაობდნენ, ეს ყველაფერი ერთი დიდი ქაოსია და ის შედეგი არ მოჰყოლია, რაც უნდა მოჰყოლოდა. მათ არ მისცეს ადამიანებს საშუალება, ჩაწვდომოდნენ ღვთის განზრახვებს, შეედარებინათ საკუთარი თავი ღვთის სიტყვებისთვის, ზუსტად გაეგოთ თავიანთი მდგომარეობა ან გადაეჭრათ საკუთარი სირთულეები. რაც შეეხება იმ გამოუსწორებელ, უსირცხვილო ადამიანებს, რომლებიც საერთოდ არ იღებენ ჭეშმარიტებას, როდესაც ესმით, როგორ შეაგონებენ მათ ეს წინამძღოლები მონდომებითა და მოთმინებით, მათში ეს უკიდურეს ზიზღს იწვევს. ამავდროულად, ისინი ამ წინამძღოლების სიტყვებს იმეორებენ — როგორც კი წინამძღოლები პირველ ნაწილს დაასრულებენ, ეს ხალხი მაშინვე აგრძელებს მეორეს და მალევე კარგავენ მოთმინებას: „ნუღარ აგრძელებ. უკვე ყველაფერი გავიგე, რასაც ამბობ. თუ ასე გააგრძელებ, ღებინების შეგრძნება დამეუფლება და გული ამერევა!“ წინამძღოლები აგრძელებენ: „შენ უბრალოდ არ გიყვარს ჭეშმარიტება. ჭეშმარიტება რომ გიყვარდეს, ყველაფერს გაიგებდი, რასაც ვამბობ.“ ისინი კი პასუხობენ: „მიყვარს თუ არა ჭეშმარიტება, შენ ეს სიტყვები იმდენჯერ გაიმეორე, რომ მათში ახალი არაფერია და მათი მოსმენით დავიღალე!“ ცრუ წინამძღოლები ასე მოქმედებენ, ისინი მკაცრად იცავენ წესებს, ებღაუჭებიან გარკვეულ ფრაზებს და სრულიად ვერ ახერხებენ ადამიანების რეალური სირთულეების გადაჭრას. თუ ვინმეს ღვთის მიმართ წარმოდგენები აქვს, ცრუ წინამძღოლები ამბობენ, რომ ეს ადამიანი საკუთარ თავს არ იცნობს. თუ ვინმეს ცუდი ადამიანობა გააჩნია, არ შეუძლია ხალხთან საერთო ენის გამონახვა და აკლია ნორმალური ადამიანთაშორისი ურთიერთობები, ცრუ წინამძღოლები ამბობენ, რომ დამნაშავე ორივე მხარეა, ორივეს ჭკუას ასწავლიან, ბრალს ორივეს სდებენ და ეუბნებიან: „აი, ასე, ახლა ორივე მხარე თანაბარ მდგომარეობაში ხართ. ჩვენს ქმედებებში სამართლიანები და გონიერები უნდა ვიყოთ, ყველას თანასწორად და მიუკერძოებლად უნდა ვეპყრობოდეთ. ვინც გონივრულად საუბრობს, მას ჭეშმარიტება უყვარს, ხოლო მათ, ვინც უსაფუძვლოდ ლაპარაკობს, ხმა უნდა გაკმინდონ, მომავალში ნაკლები ილაპარაკონ და მეტი აკეთონ. ვინც სწორს ამბობს, სწორედ მას უნდა მოვუსმინოთ მეტად.“ განა ეს პრობლემის გადაჭრაა? განა ეს საქმის კეთებაა? განა ეს ბავშვების დაშოშმინებასა და ხალხის მოტყუებას არ ჰგავს? ცრუ წინამძღოლები შეიძლება ისე ჩანდნენ, თითქოს ძალიან დაკავებულნი არიან, მაგრამ მათ არავის პრობლემების გადაჭრა არ შეუძლიათ. რამდენად ეფექტიანია მათი მუშაობა? ის უსარგებლო და აბსურდულია! ეს არამორწმუნეთა ქმედებებია.

ღვთის რწმენის გამოცდილების განმავლობაში, ადამიანები ხშირად აწყდებიან გარკვეულ სირთულეებს და ცრუ წინამძღოლებს არ შეუძლიათ არცერთი მათგანის გადაჭრა. ცრუ წინამძღოლებს ისეთი აშკარა სირთულეების გადაჭრაც კი არ შეუძლიათ, რომელთა გამოსწორებაც სულ რამდენიმე სიტყვითაა შესაძლებელი. ამის ნაცვლად, ისინი ამ საკითხების გარშემო დიდ აურზაურს ტეხენ და ყოველ წვრილმანს დიდ პრობლემად აქცევენ. ზოგი არ არის ბოროტი, უბრალოდ, ადამიანობის მხრივ, ცოტა თავაზიანობა აკლია, ელემენტარული ზრდილობის წესები არ იცის და რამდენადმე უღირსად იქცევა. ცრუ წინამძღოლები ამ უმნიშვნელო წვრილმანებს დიდ ამბად აქცევენ და დებსა და ძმებს მათ განხილვას, კრიტიკასა და მხილებას აიძულებენ; ყოველივე ამის მიზანია, ამ ადამიანებზე წარუშლელი შთაბეჭდილება მოახდინონ, რათა მათ აღარ გაბედონ ასე მოქცევა. განა ეს აუცილებელია? განა ეს პრობლემების გადაჭრის გზაა? განა ეს ჭეშმარიტების გამოყენებაა საკითხების მოსაგვარებლად? (არა.) სანამ ვინმეს ადამიანობაში სერიოზული ხარვეზები არ არის, ის არ არის ბოროტი და შეუძლია გულწრფელად გაიღოს თავი, მაშინ, იმ პირობებში, როცა ის მზად არის მისაღებად, სრულიად საკმარისია მასზე მუშაობის გაგრძელება, შეხსენება, დახმარება, თანაზიარება და მხარდაჭერა. თუ ადამიანები მუდმივად ასე იქცევიან, მაშინ მათ ზნეობასთან დაკავშირებული პრობლემა ან ბოროტი ხასიათი აქვთ და ამ შემთხვევაში მკაცრი გასხვლა და წვრთნაა საჭირო. თუ ისინი უარს იტყვიან ამის მიღებაზე, მათი მოვალეობა ან უნდა შეჩერდეს, ან ისინი უნდა მოიკვეთონ. ცრუ წინამძღოლები ამას ვერ ხედავენ და არც ასე მოიქცევიან. როდესაც ასეთ ბოროტ ადამიანებს ხვდებიან, მათ დებად და ძმებად თვლიან. დახმარებასა და მხარდაჭერას სთავაზობენ. განა ეს საქმის კეთებაა? განა ეს ჭეშმარიტებით საკითხთა გადაჭრაა? (არა.) ცრუ წინამძღოლების მუშაობა აბსურდული, ბავშვური და სასაცილოა და მასში არაფერი შეესაბამება ღვთის განზრახვებს. ყველაფერში, რასაც ისინი აკეთებენ, ჩანს, რომ ერისკაცები არიან, აკლიათ სულიერი გაგება და პრინციპების გარეშე, დაუფიქრებლად მოქმედებენ. ანალოგიურად, მათ არ შეუძლიათ ჩაწვდნენ ან ზუსტად აღიქვან ის სხვადასხვა სირთულეები, რომლებსაც ადამიანები სიცოცხლეში შესვლისას აწყდებიან. შესაბამისად, მათი მცდელობები პრობლემების გადასაჭრელად წარმოუდგენლად მოუხერხებელი, სულელური და ერისკაცისთვის დამახასიათებელია. ისინი კი, ვინც მათ დახმარებას იღებენ, თავს უხერხულად და დათრგუნულად გრძნობენ. დროთა განმავლობაში ზოგიერთი რწმენასაც კი კარგავს და ამბობს: „წინამძღოლმა ამდენჯერ იქონია ჩემთან თანაზიარება, მაშ, რატომ არ შევიცვალე? რატომ მიბრუნდება ძველი მდგომარეობა? ნუთუ ჩემი ადამიანობა განსაკუთრებით ცუდია და გადარჩენა არ მიწერია?“ ზოგიერთი დაეჭვებულიც კი ამბობს: „ჩემს სულს რამე ხომ არ სჭირს? ჩემში ბოროტი სულები ხომ არ მოქმედებენ? ღმერთი აღარ აპირებს ჩემს გადარჩენას? განა ეს იმას არ ნიშნავს, რომ უიმედოდ ვარ?“ ეს არის ცრუ წინამძღოლების მიერ შესრულებული საქმის შედეგები. თავიანთ საქმიანობაში ისინი ერთმანეთში ურევენ სხვადასხვა საკითხს და მოქმედებენ სასაცილოდ, აბსურდულად, უგუნურად და მოუხერხებლად, რაც საბოლოოდ იწვევს იმას, რომ ზოგიერთი ადამიანის მრავალგვარი სირთულე, ვინც გულწრფელად ესწრაფვის ჭეშმარიტებას, დროულად ვერ გვარდება. ეს კი, თავის მხრივ, ამ ადამიანებში ნეგატივიზმისა და სისუსტის გაჩენას იწვევს, ასევე გარკვეულ წარმოდგენებსა და გაუგებრობებს ღმერთისა და მისი საქმის მიმართ. ისინი ამბობენ: „ღვთის ამდენი სიტყვა წავიკითხე, მაშ, ჩემი პრობლემა რატომ არ გვარდება? ნუთუ ღვთის სიტყვებს მართლაც შეუძლია ადამიანების გადარჩენა და გარდასახვა?“ მათ გულებში ეჭვი ისადგურებს და დაბნეულობის ტყვეობაში ექცევიან. ამიტომ, როდესაც ცრუ წინამძღოლები საქმეს ასრულებენ, ისინი ბევრ დადებით შედეგს ვერ აღწევენ, სამაგიეროდ, საკმაოდ ბევრ ნეგატიურ მოვლენას უდებენ სათავეს. მათი საქმიანობა არა მხოლოდ ვერ ახერხებს ადამიანებში ღმერთის შესახებ არსებული წარმოდგენების, ეჭვებისა და მსჯელობების გაფანტვას, არამედ, პირიქით, ზრდის მათ გაუგებრობებსა და სიფრთხილეს ღვთის მიმართ. რწმენაში გატარებული მრავალი წლის შემდეგაც კი, ამ ადამიანების პრობლემები მოუგვარებელი რჩება. იმ დროს, როდესაც ცრუ წინამძღოლებს ისინი შეცდომაში შეჰყავთ და არასწორ გზაზე აყენებენ, ღმერთის მიმართ მათი გაუგებრობები და სიფრთხილე კიდევ უფრო ღრმავდება. თუ საქმე ასეა, განა შეუძლიათ მათ სიცოცხლეში შესვლას მიაღწიონ?

ცრუ წინამძღოლების წარმოდგენამ ისეთ დადებით საკითხებზე, როგორიცაა ჭეშმარიტება და ადამიანის ხასიათის ცვლილება, შეიძლება გავლენა მოახდინოს მრავალი ადამიანის თვალსაზრისსა და დამოკიდებულებაზე დადებითი რაღაცების მიმართ. ის, რომ ცრუ წინამძღოლები არაფერს აკეთებენ, ერთია, მაგრამ როგორც კი საქმის შესრულებას შეუდგებიან, გადაცდომები იჩენს თავს და საზიანო შედეგები დგება. ამ ეკლესიებში არასწორი ატმოსფერო იქმნება, ანუ ხშირად ვრცელდება მცდარი და აბსურდული გამონათქვამები. იქ მყოფ ადამიანებს არ ესმით ის სულიერი ტერმინები, რომლებიც ხშირად გვხვდება ღვთის სიტყვებში და არც მათი გამოყენება იციან, მაშინ როცა ამ ცრუ წინამძღოლების მიერ ხშირად წარმოთქმული ე.წ. სულიერი ტერმინები და გამონათქვამები ფართოდ ვრცელდება მთელს ეკლესიაში. ამ ყველაფრის გავლენა ადამიანებზე მცირე არ არის: ისინი არა მხოლოდ ვერ ეხმარებიან ხალხს ღვთის სიტყვებისა და ჭეშმარიტების უფრო პრაქტიკულ და ზუსტ შემეცნებაში ან ვერ აძლევენ საშუალებას, ღვთის სიტყვებში იპოვონ პრაქტიკაში განხორციელების ზუსტი გზა, არამედ პირიქით, აიძულებენ ადამიანებს, ჰქონდეთ ჭეშმარიტების უფრო დამახინჯებული, თეორიული და დოქტრინული გაგება და ამავდროულად, უფრო ბუნდოვანს ხდიან მათთვის პრაქტიკულ გზას. ამგვარად, ცრუ წინამძღოლები ადამიანებს ხედვას უხშობენ და გავლენას ახდენენ მათ მიერ ჭეშმარიტების წმინდა აღქმაზე. რა გავლენას ახდენენ ცრუ წინამძღოლები ამგვარი ქმედებებით? რა როლს ასრულებენ ისინი? მათი დახასიათება, როგორც ჩამშლელებისა და ხელის შემშლელებისა, შესაძლოა გარკვეულწილად გადაჭარბებული იყოს, მაგრამ მათთვის აქეთ-იქით მოფუსფუსე მასხარების წოდება სრულიადაც არ არის გაზვიადებული. როდესაც საქმის ეს ეტაპი ახალი დაწყებული მქონდა, რამდენიმე ადამიანს შევხვდი. მათ საუბარს ვუსმენდი, როცა ერთ-ერთმა ვიღაცის მდგომარეობა იკითხა და მეორემ მოულოდნელად წამოისროლა ფრაზა: „ფერფლად იქცაო. როცა ვიკითხე: „ფერფლად იქცა? ეს რას ნიშნავს-მეთქი?“ მათ მიპასუხეს: „ფერფლად ქცევა ნიშნავს, რომ ადამიანი გაათავისუფლეს და, შესაძლოა, რწმენაც კი მიატოვაო. ვთქვი: ეს საკმაოდ სასტიკი ტერმინია — ის ადამიანს არანაირ გამოსავალს არ უტოვებს. განა მე ოდესმე მითქვამს ასეთი რამ? როგორ მოხდა, რომ ამ ტერმინის შესახებ არაფერი ვიცოდი? მე არასოდეს დამიხასიათებია ვინმე ამგვარად და არც ის მითქვამს, რომ თუ ვინმე მოვალეობის შესრულებას წყვეტს ან ღმერთს განეშორება, ის ფერფლად იქცა. საიდან გაჩნდა ეს ტერმინი? მოგვიანებით გავიგე, რომ ეს ფრაზა ერთმა ხანდაზმულმა მორწმუნემ, ძველმა პედანტმა დაამკვიდრა. ის ძალიან განათლებული იყო, დიდი ხნის განმავლობაში სწამდა ღმერთის და დიდი სტაჟიც ჰქონდა. როდესაც მან ეს ფრაზა წარმოთქვა, იმ დაბნეულმა ადამიანებმა გამჭრიახობა არ გამოიჩინეს, მისგან ისწავლეს და ეს პოპულარულ გამოთქმად იქცა. თქვენი აზრით, ეს ფრაზა სწორია? აქვს მას რაიმე საფუძველი? არის ის ზუსტი? (არა, არ არის ზუსტი.) როგორ უნდა მოვეპყროთ მას? უნდა დავუშვათ მისი არსებობა ეკლესიაში? (არა, არ უნდა დავუშვათ.) ის უნდა ვამხილოთ, გავაკრიტიკოთ და ძირეულად აღმოვფხვრათ. შემდგომში, კრიტიკისა და ანალიზის მეშვეობით, ამ გზააბნეულმა ადამიანებმა მისი თქმა ვეღარ გაბედეს, თუმცა რამდენიმე არაინფორმირებული პიროვნება მას, შესაძლოა, კვლავ ფარულად იყენებდეს. შესაძლოა ამ ხალხს ჰგონია, რომ ეს რაღაც განსაკუთრებული სულიერი გამოთქმაა, რომელიც ავტორიტეტულმა პირმა თქვა და მიაჩნიათ, რომ ის კვლავ უნდა გამოიყენონ. გააკეთეს თქვენმა წინამძღოლებმა მსგავსი რამ? იქონია ამან უარყოფითი გავლენა თქვენს სიცოცხლეში შესვლაზე, ხასიათის ცვლილებაზე ან იმ გზაზე, რომელსაც ადგახართ? (წარსულში, სახარების ქადაგებისას, ერთმა ცრუ წინამძღოლმა თქვა: „ღმერთი განკითხვისა და გაკიცხვის მეშვეობით გვიპყრობს, ამიტომ, როდესაც რელიგიურ ხალხს ვუქადაგებთ, მკაცრი ტონით უნდა ველაპარაკოთ და ჭკუა ვასწავლოთ; მხოლოდ ასე შეიძლება მათი დაპყრობა.) ეს ნათქვამი შეიძლება გონივრულად ჟღერდეს, მაგრამ შეესაბამება ის ჭეშმარიტება-პრინციპებს? განა ღმერთმა დაავალა ადამიანებს ასე მოქცევა? ნუთუ ღვთის სიტყვაში ნათქვამია: „როდესაც სახარებას ფართოდ ქადაგებთ, უნდა აღსდგეთ და რკინის კვერთხით მართოთ ხალხი, გამოიყენოთ განკითხვა და სასჯელი სახარების ფართოდ გასავრცელებლადო?“ (არა.) მაშ, საიდან გაჩნდა ეს გამონათქვამი? აშკარაა, რომ ეს არის სულიერ გაგებას მოკლებული ცრუ წინამძღოლის თავში მომწიფებული თეორია. ზედაპირულად ეს ნათქვამი შეიძლება უპრობლემოდ მოგვეჩვენოს: „მთელმა კაცობრიობამ უნდა გაიაროს ღვთის განკითხვა და გაკიცხვა. თუკი ისინი ვერ მიიღებენ ამას პირდაპირ ღვთის სიტყვებიდან, განა არ შეუძლიათ მიიღონ არაპირდაპირ? ნებისმიერ შემთხვევაში, სწორედ ეს არის ის შედეგი, რასაც ღვთის სიტყვები უნდა აღწევდეს — მთელი კაცობრიობის დამორჩილება. განა მათთვის უკეთესი არ იქნება, რომ ეს რაც შეიძლება მალე მიიღონ? ვიდრე ღმერთი იმოქმედებს, ჩვენ ამ პრევენციულ ზომას მივმართავთ, რათა ადამიანებს ერთგვარი იმუნიტეტი გამოუმუშავდეთ. შემდეგ კი, როცა ღმერთი მათ ჭეშმარიტად განსჯის და გაკიცხავს, ეს ხალხი აღარ აჯანყდება, აღარ შეეწინააღმდეგება და აღარ უღალატებს ღმერთს. ეს ღმერთს გულისტკივილს ააცილებს თავიდან. განა ეს კარგი არ არის?“ ზედაპირულად თითოეული წინადადება სწორი ჩანს და დოქტრინული თვალსაზრისით ლოგიკურადაც მოჩანს. თუმცა, განა არის ეს ჭეშმარიტება-პრინციპი? რა დებულებები აქვს ღვთის სახლს სახარების ქადაგებასთან დაკავშირებით? მოითხოვს ის ადამიანებისგან ასე მოქცევას? (არა.) მაშასადამე, ეს თეორია მცდარია, ხოლო მისი წამომყენებელი კი — ცრუ წინამძღოლი.

ცრუ წინამძღოლები ხშირად იკეთებენ სულიერების ნიღაბს და წარმოთქვამენ ზოგიერთ დამაჯერებელ, თუმცა მცდარ აზრს, რათა ადამიანები შეცდომაში შეიყვანონ და გზა აუბნიონ. თუმცა ეს მცდარი შეხედულებები ზედაპირულად შეიძლება უწყინრად ჟღერდეს, ისინი დამღუპველ გავლენას ახდენენ ადამიანების ცხოვრებაში შესვლაზე. ისინი აბრკოლებენ, გზას უბნევენ და ხელს უშლიან მათ ჭეშმარიტების ძიების გზაზე სიარულში. ამ ფსევდო-სულიერი სიტყვების გამო ზოგ ადამიანს ღვთის სიტყვების მიმართ ეჭვი და წინააღმდეგობის გრძნობა უჩნდება. მათში იბადება მცდარი წარმოდგენები, ღვთისადმი არასწორი დამოკიდებულება თუ სიფრთხილე, რაც საბოლოოდ ღმერთთან დაშორებით მთავრდება. აი, ამგვარი გავლენა აქვს ცრუ წინამძღოლების ფსევდო-სულიერ გამონათქვამებს ადამიანებზე. როდესაც ეკლესიის წევრები ცრუ წინამძღოლის გავლენის ქვეშ ექცევიან და გზა ებნევათ, ეს ეკლესია რელიგიად იქცევა — ისევე, როგორც ქრისტიანობა ან კათოლიციზმი, სადაც ადამიანები მხოლოდ ადამიანურ გამონათქვამებსა და მოძღვრებებს იცავენ. ყველანი პავლეს მოძღვრებას სცემენ თაყვანს და იქამდეც კი მიდიან, რომ უფალი იესოს სიტყვების ნაცვლად მის სიტყვებს იყენებენ, ნაცვლად იმისა, რომ ღვთის გზას მიჰყვნენ. შედეგად, ისინი ყველანი თვალთმაქც ფარისევლებად და ანტიქრისტეებად იქცევიან. ამგვარად, ისინი დაწყევლილნი და განკვეთილნი არიან ღვთის მიერ. პავლეს მსგავსად, ცრუ წინამძღოლები საკუთარ თავს განადიდებენ, საკუთარ თავზე მოწმობენ, ადამიანებს გზას უბნევენ და აშფოთებენ. მათ ადამიანები შეცდომაში შეჰყავთ და რელიგიურ რიტუალებში რთავენ, რის გამოც ამ ხალხის რწმენა ჩვეულებრივი რელიგიური ადამიანების რწმენას ემსგავსება, ეს კი აფერხებს მათ შესვლას ღვთისადმი რწმენის სწორ გზაზე. ცრუ წინამძღოლები მუდმივად აბნევენ და აწუხებენ ხალხს, ეს ადამიანები კი, თავის მხრივ, უამრავ ფსევდო-სულიერ თეორიასა და გამონათქვამს წარმოშობენ. ეს თეორიები, გამონათქვამები და პრაქტიკა რადიკალურად ეწინააღმდეგება ჭეშმარიტებას და მასთან საერთო არაფერი აქვთ. თუმცა, მაშინ როცა ცრუ წინამძღოლები ხალხს გზას უბნევენ და აცთუნებენ, ისინი ამ ყოველივეს დადებით მოვლენად და ჭეშმარიტებად მიიჩნევენ. მათ შეცდომით სწამთ, რომ ეს ყველაფერი ჭეშმარიტებაა და ფიქრობენ, რომ თუკი გულში ამის სჯერათ, შეუძლიათ ამაზე მჭევრმეტყველურად საუბარი და თუკი ამას ყველა იზიარებს, ესე იგი მათ ჭეშმარიტება მოიპოვეს. ამგვარი შეხედულებებითა და თვალსაზრისით გზააბნეულნი, ადამიანები არა მხოლოდ ჭეშმარიტების წვდომას ვეღარ ახერხებენ, არამედ ღვთის სიტყვის პრაქტიკაში გამოყენება და გამოცდაც აღარ შეუძლიათ, ჭეშმარიტება-რეალობაში შესვლაზე კი საუბარიც ზედმეტია. პირიქით, ისინი სულ უფრო მეტად შორდებიან ღვთის სიტყვებს და კიდევ უფრო მეტად — ჭეშმარიტება-რეალობაში შესვლას. ფურცელზე იმ სიტყვებში, რომლებსაც ცრუ წინამძღოლები ამბობენ და იმ ლოზუნგებში, რომლებსაც ისინი გაჰყვირიან, ცუდი არაფერია — ისინი სრულიად მართებულია. მაშ, რატომაა, რომ მათ საერთოდ არანაირი შედეგი არ მოაქვთ? ეს იმიტომ ხდება, რომ ის, რაც ცრუ წინამძღოლებს ესმით და გაანალიზებული აქვთ, ძალიან ზედაპირულია. ეს ყველაფერი მხოლოდ მოძღვრებების ერთობლიობაა, რომელსაც საერთო არაფერი აქვს ღვთის სიტყვაში არსებულ ჭეშმარიტება-რეალობასთან, ღვთის მოთხოვნებსა თუ მის განზრახვებთან. სინამდვილეში, ყველა ის მოძღვრება, რომელსაც ცრუ წინამძღოლები ქადაგებენ, ძალიან შორს არის ჭეშმარიტება-რეალობისგან — უფრო ზუსტად რომ ვთქვათ, მათ საერთო არაფერი აქვთ არც ჭეშმარიტებასთან და არც ღვთის სიტყვებთან. მაშ, როდესაც ცრუ წინამძღოლები ხშირად აფრქვევენ ამ სიტყვებსა და მოძღვრებებს, რასთან არის ეს დაკავშირებული? რატომ არის, რომ მათ არასდროს შეუძლიათ ჭეშმარიტება-რეალობაში შესვლა? ეს პირდაპირ კავშირშია ცრუ წინამძღოლების სულიერ მონაცემებთან. სრულიად აშკარაა, რომ ცრუ წინამძღოლებს სუსტი სულიერი მონაცემები აქვთ და ჭეშმარიტების წვდომის უნარი აკლიათ. რა ხნის განმავლობაშიც არ უნდა სწამდეთ მათ ღმერთი, ისინი ვერ გაიგებენ ჭეშმარიტებას და ვერ ექნებათ სიცოცხლეში შესვლა. ასევე შეიძლება ითქვას, რომ რა დროც არ უნდა გავიდეს მათი მორწმუნეობიდან, მათთვის მაინც არ იქნება ადვილი ჭეშმარიტება-რეალობაში შესვლა. თუ ცრუ წინამძღოლს არ გადააყენებენ და თავის პოსტზე დატოვებენ, რა შედეგები მოჰყვება ამას? მისი წინამძღოლობა სულ უფრო მეტ ადამიანს ჩაითრევს რელიგიურ რიტუალებსა და წესებში, სიტყვებსა და მოძღვრებებში, ბუნდოვან წარმოდგენებსა და ფანტაზიებში. ანტიქრისტეებისგან განსხვავებით, ცრუ წინამძღოლებს ხალხი არ მიჰყავთ საკუთარ თავთან ან სატანასთან, მაგრამ თუ მათ არ შეუძლიათ ღვთის რჩეული ხალხის შეყვანა ღვთის სიტყვების ჭეშმარიტება-რეალობაში, შეძლებს ღვთის რჩეული ხალხი მისი ხსნის მოპოვებას? შეძლებენ ისინი ღვთის მიერ სრულყოფას? რა თქმა უნდა, არა. თუ ღვთის რჩეული ხალხი ვერ შედის ჭეშმარიტება-რეალობაში, განა ისინი კვლავ სატანის ძალაუფლების ქვეშ არ რჩებიან? განა ისინი კვლავ სატანის ხელში მყოფი დაცემული ადამიანები არ არიან? განა ეს იმას არ ნიშნავს, რომ ისინი ცრუ წინამძღოლების ხელში დაიღუპებიან? სწორედ ამიტომ, ცრუ წინამძღოლებისა და ანტიქრისტეების მუშაობის შედეგები არსებითად ერთნაირია. ვერცერთი მათგანი ვერ აიძულებს ღვთის რჩეულ ხალხს, გაიგოს ჭეშმარიტება, შევიდეს რეალობაში და მიაღწიოს ხსნას. ორივე მათგანი ვნებს ღვთის რჩეულ ხალხს და დაღუპვამდე მიჰყავს ისინი. შედეგები ზუსტად იგივეა.

რა არის ცრუ წინამძღოლების ზოგიერთი მწვალებლობა და მცდარი შეხედულება? მოგვიანებით ეს თავად განიხილეთ. ამ დავალებას თქვენ გიტოვებთ, რათა ვნახო, შეძლებთ თუ არა მათ გარჩევას. თქვენ გარშემო მყოფ წინამძღოლებს თუ უთქვამთ ოდესმე ისეთი სიტყვები, რომლებიც სულიერად ჟღერს ან ადამიანურ გრძნობებს შეესაბამება და ზედაპირულად სწორი და ჭეშმარიტებასთან თანხვედრაში მყოფი ჩანს, მაგრამ ვერ უზრუნველყოფს შენს სიცოცხლეში შესვლას და ვერ აგვარებს შენს რეალურ პრობლემებს? თუ ამ სიტყვებს ვერ არჩევ, მეტიც, ძვირფასად მიგაჩნია, გულში იდებ და ნებას რთავ, რომ მუდმივად გმართონ, გიხელმძღვანელონ და შენს ფიქრებსა თუ ქცევაზე გავლენა იქონიონ, განა ამას საკმაოდ მძიმე შედეგები არ მოჰყვება? (დიახ.) მაშინ აუცილებელია, ჩასწვდეთ ამ პრობლემების არსს, რათა დაადგინოთ, რომელი მწვალებლობები და მცდარი შეხედულებები იწვევს ადამიანების იმ დონემდე დაცემას, რომ მათმა რწმენამ რელიგიური სახე მიიღოს, რაც საბოლოოდ ღვთისადმი წინააღმდეგობასა და მის მიერ მათ უარყოფას განაპირობებს. მაგალითად, დავუშვათ, ვიღაც ამბობს: „ნუ ეცდები წინამძღოლობას. თუ წინამძღოლად გახდომის შემდეგ გადაგაყენებენ ან ჩამოგაშორებენ და ჩვეულებრივ მორწმუნედ დარჩენის შანსიც კი აღარ გექნება.” განა ასეთი საუბარი ცრუ წინამძღოლების მწვალებლობა და მცდარი შეხედულება არ არის? (დიახ.) ასეა? ცრუ წინამძღოლების მწვალებლობები და მცდარი შეხედულებები ანტიქრისტეების შეხედულებებისგან უნდა განასხვაოთ; ერთმანეთში ნუ აურევთ მათ. რას ნიშნავს, როცა ვინმე ასეთ რამეს ამბობს? რა მოტივაციაა შენიღბული ამ სიტყვებში? არის მათში რაიმე ფარული და მზაკვრული? აშკარაა, რომ ეს სიტყვები შეიცავს ხრიკს ხალხის მოსატყუებლად. ისინი გულისხმობენ, რომ სხვები არ უნდა ისწრაფვოდნენწინამძღოლობისკენ, რადგან ეს კარგად არ დასრულდება. მათი მიზანია, ადამიანებს წინამძღოლობის სურვილი დაუკარგონ. ასე მათ ავტორიტეტსა და მდგომარეობას საფრთხეს ვერავინ შეუქმნის, რაც მათ საშუალებას მისცემს, მუდმივად და მშვიდად დარჩნენ წინამძღოლებად. ამავდროულად, ისინი ხალხს ეუბნებიან: „აი, ასე ეპყრობა ღვთის სახლი წინამძღოლებსა და მუშაკებს; როცა დასჭირდები, დაგაწინაურებს, ხოლო როცა აღარ დასჭირდები, ყველაზე დაბალ საფეხურზე ჩამოგაგდებს და შანსსაც არ დაგიტოვებს, რომ უბრალო მორწმუნედ მაინც დარჩე.” რა არის ამ სიტყვების ბუნება? (ღვთის გმობა.) როგორი ადამიანი ამბობს ღვთის მგმობელ სიტყვებს? (ანტიქრისტე.) ამ სიტყვებში ორი ბოროტი განზრახვა იმალება, რომლებსაც ორგვარი შედეგი მოჰყვება: ერთი ისაა, რომ სხვებს სტატუსისთვის ბრძოლას კატეგორიულად უკრძალავენ, რითაც საკუთარ მდგომარეობას ინარჩუნებენ; მეორე კი ისაა, რომ გაიძულებენ, ღმერთი არასწორად აღიქვა, აღარ გწამდეს მისი და ამის ნაცვლად მათი გჯეროდეს. ეს ანტიქრისტეს ყველაზე აშკარა სახეა. ეტყობა, აღქმის უნარი არ გაგაჩნიათ; მსგავსი მაგალითები ადრეც განმიხილავს. თქვენ არა მარტო უყურადღებონი ხართ და სუსტი მეხსიერება გაქვთ, არამედ გაგების უნარიც გაკლიათ. თქვენ ასეთი აშკარა ანტიქრისტეს გარჩევაც კი არ შეგიძლიათ. განა იტყოდნენ ცრუ წინამძღოლები ასეთ რამეს? განა ისინი შეგნებულად და აშკარად შეიყვანდნენ ხალხს შეცდომაში და გაუწევდნენ წინააღმდეგობას ღმერთს? (არა.) მიუხედავად იმისა, რომ ერთი შეხედვით ცრუ წინამძღოლების ნათქვამსა და საქმეში პრობლემა თითქოს არ ჩანს, მათ საქმიანობას აკლია პრინციპულობა და ვერ აღწევს შედეგებს. ცრუ წინამძღოლებს არ შეუძლიათ ადამიანების არცერთი პრობლემის მოგვარება, მათი დაყენება ღვთისადმი რწმენის სწორ გზაზე ან მათი მიყვანა ღმერთთან. ყველაფერი, რასაც ისინი ამბობენ, მართებულია, საქმეს საერთოდ არ აკლებენ ხელს, შემართებითა და მონდომებით გამოირჩევიან და გარეგნულად ისეთი შთაბეჭდილება იქმნება, თითქოს აქვთ რწმენა, სიმტკიცე და მზადყოფნა, რომ აიტანონ გაჭირვება და გადაიხადონ საფასური. გარდა ამისა, ისინი ავლენენ საოცარ ამტანობას ყოველგვარი დაღლილობისა და სირთულის მიმართ. უბრალოდ, მათი სულიერი მონაცემები და გაგების უნარი მწირია და ჭეშმარიტებაზე ზუსტი წარმოდგენა არ გააჩნიათ. რა ხერხს მიმართავენ ისინი გაგების უნარის ამ ნაკლებობისას? ამ პრობლემის გადასაჭრელად ისინი იყენებენ წესებსა და მოძღვრებებს ისევე, როგორც იმ სულიერ თეორიებს, რომლებზეც ხშირად საუბრობენ. მათი წინამძღოლობით გატარებული რამდენიმე წლის შემდეგ ხალხში იჩენს თავს ყოველგვარი მოძღვრებები, წესები და გარეგნული პრაქტიკა. ადამიანები მიჰყვებიან ამ მოძღვრებებს, წესებსა და პრაქტიკას და სჯერათ, რომ ჭეშმარიტებას ახორციელებენ და ჭეშმარიტება-რეალობაში შედიან, სინამდვილეში კი ისინი ჯერ კიდევ ძალიან შორს არიან ჭეშმარიტება-რეალობისგან! როდესაც ადამიანების გულები ამ ყველაფრით ივსება, მათით იმართება და მათი გავლენის ქვეშ ექცევა, მდგომარეობის გამოსწორება რთულდება. თითოეული მათგანი სათითაოდ უნდა იქნას გაანალიზებული და დანაწევრებული, რათა ადამიანები ხალხი მათ ჩასწვდეს. ამიტომ ადამიანებს უნდა განუმარტოთ, რა არის ჭეშმარიტება, მოძღვრებები, ლოზუნგები და რეგულაციები და რა იგულისხმება ჭეშმარიტების მართებულ წვდომაში, სწორ ნათქვამსა და ჭეშმარიტება-პრინციპებში. საჭიროა თითოეული ამ საკითხის ცალ-ცალკე გადაჭრა, თორემ შედარებით წესიერი, კანონმორჩილი და სულიერების მაძიებელი ადამიანები ცრუ წინამძღოლებისგან შეცდებიან და დაიღუპებიან. შესაძლოა ეს ხალხი მორწმუნე ჩანდეს, სირთულეებს არ უშინდებოდეს, საფასურს იხდიდეს და პრობლემების დროს ლოცულობდეს, მაგრამ, რელიგიური ადამიანებივით, როდესაც ღმერთი ხელახლა მოვა, მას ვერავინ ამოიცნობს, ვერავინ მიხვდება, რომ ღმერთი კვლავაც ახალ საქმეს ასრულებს და ყველა მას გაუწევს წინააღმდეგობას. რატომ ხდება ასე? იმიტომ, რომ ცრუ წინამძღოლებმა და ანტიქრისტეებმა ისინი შეცდომაში შეიყვანეს — მათ ღვთისადმი მრავალი გულწრფელი მორწმუნე დააზიანეს და დაღუპეს.

ცრუ წინამძღოლები მხოლოდ სიტყვებითა და მოძღვრებებით საუბრობენ — რასაც ისინი ხალხს აგებინებენ, მხოლოდ მოძღვრებაა და არა ჭეშმარიტება, ხოლო რასაც ადამიანებს აჩვენებენ, მხოლოდ ცრუ სულიერებაა. რა შედეგები მოჰყვება სიტყვებითა და მოძღვრებებით საუბარს? ცრუ სულიერება, ცრუ გაგება, ცრუ ცოდნა, ცრუ პრაქტიკა და ცრუ მორჩილება — ეს ყველაფერი სიცრუეა. როგორ ჩნდება ეს „სიყალბე”? მას იწვევს ცრუ წინამძღოლების მიერ ჭეშმარიტების დამახინჯებული, ცალმხრივი და ზედაპირული გაგება და ის ფაქტი, რომ ისინი სრულიად ვერ სწვდებიან ჭეშმარიტების არსს. ცრუ წინამძღოლებს ხალხისთვის უამრავი წესი, სიტყვა და მოძღვრება მოაქვთ, გარკვეულ სლოგანებსა და თეორიებთან ერთად. ამ ხალხს საერთოდ არ ესმის ღვთის ნამდვილი განზრახვები და როდესაც მრავალგვარ კომპლექსურ ვითარებაში ხვდებიან, არ იციან, როგორ მართონ ისინი, როგორ იმოქმედონ ან როგორ ამოიცნონ ღვთის განზრახვა. განა შეძლებენ ასეთი ადამიანები ღმერთთან მისვლას? განა შეძლებენ მის მიღებასა და წინააღმდეგობის შეწყვეტას? ვერა. აქედან გამომდინარე, სასიცოცხლოდ მნიშვნელოვანია, განიხილოთ ცრუ წინამძღოლების მწვალებლობები და მცდარი მოსაზრებები, რათა მათი ამოცნობის უნარი შეიძინოთ. მათი განხილვისას აუცილებელია მათი გამიჯვნა იმ მცდარი შეხედულებებისგან, რომლებსაც ანტიქრისტეები ხალხის შესაცდენად იყენებენ. რაც შეეხება წინამძღოლებისა და მუშაკების მეორე მოვალეობას — თითოეული ტიპის ადამიანის მდგომარეობის ცოდნა და მათ რეალურ ცხოვრებაში არსებული სიცოცხლეში შესვლასთან დაკავშირებული სხვადასხვა სირთულის გადაჭრა — აქ დავასრულებთ ჩვენს თანაზიარებას ცრუ წინამძღოლების სხვადასხვა პრაქტიკისა და მათთან დაკავშირებული საკითხების არსის გარჩევის შესახებ.

პუნქტი მესამე: იმ ჭეშმარიტება-პრინციპების თანაზიარება, რომლებიც უნდა იქნას გაგებული თითოეული მოვალეობის ჯეროვნად შესასრულებლად (ნაწილი პირველი)

ცრუ წინამძღოლებს მხოლოდ სიტყვებითა და მოძღვრებებით ლაპარაკი შეუძლიათ ხალხის შესაგონებლად

შემდეგ გვექნება თანაზიარება წინამძღოლებისა და მუშაკების მესამე პასუხისმგებლობაზე — იმ ჭეშმარიტება-პრინციპების თანაზიარება, რომლებიც უნდა იქნას გაგებული თითოეული მოვალეობის ჯეროვნად შესასრულებლად. ეს არის წინამძღოლებისა და მუშაკების მნიშვნელოვანი და ფუნდამენტური საქმე და სწორედ ამ პასუხისმგებლობაზე დაყრდნობით ჩავატარებთ თანაზიარებას და გავარჩევთ ცრუ წინამძღოლების გამოვლინებებს. წინამძღოლის თუ მუშაკის შესაძლებლობა, ნათელი თანაზიარება ჩაატაროს იმ ჭეშმარიტება-პრინციპებზე, რაც ხალხს მოვალეობების შესასრულებლად სჭირდება, ყველაზე კარგად მოწმობს მათში ჭეშმარიტება-რეალობის არსებობას. სწორედ ეს განსაზღვრავს, ძალუძთ თუ არა მათ რეალური საქმის ჯეროვნად კეთება. ახლა კი განვიხილოთ, როგორ უდგებიან ამ სამუშაოს ცრუ წინამძღოლები. ცრუ წინამძღოლების ერთ-ერთი თვისებაა ის, რომ მათ არ ძალუძთ სიღრმისეულად ახსნან ან ნათელი მოჰფინონ ჭეშმარიტება-პრინციპებთან დაკავშირებულ საკითხებს. როდესაც ვინმე მათ მიმართავს, ისინი მხოლოდ ფუჭი სიტყვებითა და მოძღვრებებით შემოიფარგლებიან. იმ პრობლემების წინაშე, რომლებიც გადაჭრას ითხოვს, ისინი ხშირად ასე პასუხობენ: „თქვენ ყველანი ამ საქმის მცოდნეები ხართ. თუ სირთულეებს აწყდებით, თავადვე უნდა გამონახოთ გამოსავალი. მე ნუ მომმართავთ; ამ საკითხში განსწავლული არ ვარ და არაფერი გამეგება. ეს საქმე თქვენ თვითონვე მოაგვარეთ.” ზოგმა შეიძლება ასეთი პასუხი გასცეს: „ჩვენ იმიტომ მოგმართავთ, რომ პრობლემის მოგვარება არ ძალგვიძს; თავად რომ შეგვძლებოდა, არც გკითხავდით. ჩვენთვის გაუგებარია ეს პრობლემა, რომელიც ჭეშმარიტება-პრინციპებთანაა დაკავშირებული.” ცრუ წინამძღოლები ასე პასუხობენ: „განა უკვე არ გითხარი პრინციპები? ჯეროვნად შეასრულე შენი მოვალეობები და ნუ გამოიწვევ არეულობას ან ჩაშლას. კიდევ რაზე მეკითხები? მოიქეცი ისე, როგორც საჭიროდ მიიჩნევ! ღვთის სიტყვები უკვე ნათქვამია: პრიორიტეტი მიანიჭეთ ღვთის სახლის ინტერესებს.” ეს ხალხი სრულიად დაბნეული რჩება და ფიქრობს: „ეს არ არის პრობლემის გადაჭრა!” ასე უდგებიან ცრუ წინამძღოლები სამუშაოს. ისინი მხოლოდ ზედაპირულად ათვალიერებენ ყველაფერს, ფორმალურად მოქმედებენ და პრობლემებს არასდროს აგვარებენ. რა საკითხიც არ უნდა დააყენოს ადამიანმა, ცრუ წინამძღოლები მიუთითებენ, რომ ჭეშმარიტება თავადვე ეძებონ. ისინი ხშირად მიმართავენ ხალხს კითხვებით: „რაიმე სირთულე ხომ არ გაქვს? როგორ მიმდინარეობს შენი სიცოცხლეში შესვლა? შენს მოვალეობებს დაუდევრად ხომ არ უდგები?” ხალხი ასე პასუხობს: „ხანდახან საქმეს დაუდევრად ვაკეთებ, მაგრამ ლოცვის საშუალებით ამას ვაგვარებ და უკეთესობისკენ ვიცვლები, თუმცა ჩემი მოვალეობის ჭეშმარიტება-პრინციპები მაინც არ მესმის.” ცრუ წინამძღოლები კი მიუგებენ: „განა წინა შეხვედრაზე არ გქონდა თანაზიარება ამ კონკრეტულ პრინციპებზე? ღვთის სიტყვებიდანაც კი წაგიკითხე რამდენიმე ნაწყვეტი. განა აქამდე უკვე არ უნდა გცოდნოდა?” სინამდვილეში, მათ მთელი მოძღვრება გათავისებული აქვთ, თუმცა პრობლემების გადაჭრას მაინც ვერ ახერხებენ. ცრუ წინამძღოლები კი მრავალმნიშვნელოვანი სიტყვებითაც კი ისვრიან: „რატომ ვერ აგვარებ ამ პრობლემას? უბრალოდ, ღვთის სიტყვებს არ ჩაღრმავებიხარ ჯეროვნად. მეტი ილოცე, მეტი იკითხე ღვთის სიტყვა და ყველა შენი სირთულე თავისთავად მოგვარდება. უნდა ისწავლოთ ერთობლივი განხილვა და გზების ერთად ძიება, ასე თქვენი პრობლემები ადრე თუ გვიან გადაიჭრება. პროფესიულ საკითხებზე კი ნუ მომმართავთ. ჩემი მოვალეობა სამუშაოს შემოწმებაა. ჩემი საქმე გავაკეთე, დანარჩენი კი სპეციფიკური პროფესიული საკითხებია, რაშიც ვერ ვერკვევი.” ცრუ წინამძღოლები ხშირად იყენებენ ისეთ მიზეზებსა და თავის გასამართლებელ საბაბებს, როგორიცაა: „არ მესმის, ეს არასდროს მისწავლია, ექსპერტი არ ვარ,” რათა ადამიანები თავიდან მოიშორონ და კითხვებს თავი აარიდონ. ისინი შესაძლოა საკმაოდ თავმდაბლადაც გამოიყურებოდნენ, თუმცა ეს ამჟღავნებს სერიოზულ პრობლემას ცრუ წინამძღოლებთან დაკავშირებით — მათ საერთოდ არ ესმით გარკვეულ დავალებებში არსებული პროფესიულ ცოდნასთან დაკავშირებული საკითხები, თავს უმწეოდ გრძნობენ და უკიდურესად უხერხულ და დაბნეულ მდგომარეობაში ჩნდებიან. რას აკეთებენ ისინი ამ დროს? მათ მხოლოდ ის შეუძლიათ, რომ შეკრებების დროს ყველასთან თანაზიარებისთვის ღვთის სიტყვების რამდენიმე მონაკვეთს მოუყარონ თავი და გარკვეულ მოძღვრებებზე ისაუბრონ ხალხის შესაგონებლად. წინამძღოლებმა, რომლებსაც მცირედი სიკეთე მაინც გააჩნიათ, შესაძლოა გამოხატონ მზრუნველობა ადამიანების მიმართ და დროდადრო ჰკითხონ: „ბოლო დროს თქვენს ცხოვრებაში რაიმე სირთულეს ხომ არ შეხვედრიხართ? გაქვთ თუ არა საკმარისი ტანსაცმელი? ხომ არავინ იქცევა თქვენ შორის ცუდად?” თუ ყველა იტყვის, რომ მსგავსი პრობლემები არ აქვთ, ისინი პასუხობენ: „მაშინ ყველაფერი რიგზეა. განაგრძეთ მუშაობა, მე სხვა საქმეებს უნდა მივხედო;” და სასწრაფოდ მიდიან, რადგან ეშინიათ, ვინმემ ისეთი კითხვები არ დასვას, რომელთა მოგვარებაც მათ მოუწევთ, რაც მათ უხერხულ მდგომარეობაში ჩააყენებს. აი, ასე მუშაობენ ცრუ წინამძღოლები — მათ არ შეუძლიათ არცერთი რეალური პრობლემის გადაჭრა. როგორ შეძლებენ ისინი ეკლესიის საქმის ეფექტურად წარმართვას? შედეგად, დაგროვილი გადაუჭრელი საკითხები საბოლოოდ აფერხებს ეკლესიის მუშაობას. ეს არის ცრუ წინამძღოლების მუშაობის სტილის თვალსაჩინო მახასიათებელი და გამოვლინება.

საქმიანობისას ცრუ წინამძღოლები მხოლოდ ქადაგებით არიან გატაცებულნი. მათ ყველაზე მეტად სიტყვებისა და მოძღვრებების ფრქვევა უყვართ, ასევე სიტყვებით ადამიანების შეგონება და ნუგეშისცემა, რადგან ჰგონიათ, რომ თუკი ხალხს მოვალეობების შესრულებისას ენერგიით აღავსებენ და დაასაქმებენ, ეს მათ მიერ კარგად შესრულებული სამუშაოს ტოლფასი იქნება. გარდა ამისა, ცრუ წინამძღოლები დიდი მონდომებით ზრუნავენ თითოეული ადამიანის ყოველდღიურ ყოფაზე. ისინი ხშირად ეკითხებიან ხალხს, ხომ არ აწყდებიან რაიმე სირთულეს ამ მხრივ და თუ ვინმეს ნამდვილად აქვს პრობლემა, მზად არიან მათ მოგვარებაში დაეხმარონ. ისინი მართლაც ძალიან არიან დაკავებულნი ამ საერთო საქმეებით, ზოგჯერ ჭამაც კი ავიწყდებათ, ხშირად გვიანობამდე მუშაობენ და ადრე დგებიან. მათი ასეთი დაკავებულობისა და თავდაუზოგავი შრომის მიუხედავად, რატომ რჩება გადაუჭრელი ეკლესიის საქმეში არსებული პრობლემები და ის სირთულეები, რომლებსაც ღვთის რჩეული ხალხი მოვალეობების შესრულებისას აწყდება? ეს იმიტომ ხდება, რომ ცრუ წინამძღოლებს არასდროს შეუძლიათ მკაფიოდ განმარტონ მოვალეობების შესრულებასთან დაკავშირებული ჭეშმარიტება-პრინციპები. სიტყვები, მოძღვრებები და შეგონებები, რომლებსაც ისინი წარმოთქვამენ, სრულიად უშედეგოა და რეალურ საკითხებს საერთოდ ვერ აგვარებს. იმის მიუხედავად, თუ რამდენს ლაპარაკობენ ან რამდენად დაკავებულები და დაქანცულები არიან, ეკლესიის საქმე წინ არ მიდის. თუმცა გარეგნულად ყველა ასრულებს თავის მოვალეობას, ისინი დიდ რეალურ შედეგს ვერ აღწევენ, რადგან ცრუ წინამძღოლებს არ შეუძლიათ მოვალეობების შესრულებასთან დაკავშირებული ჭეშმარიტება-პრინციპების თანაზიარება ან ჭეშმარიტების გამოყენება რეალური პრობლემების მოსაგვარებლად — შესაბამისად, მათ არ ძალუძთ მრავალი იმ საკითხის გადაჭრა, რომელიც მოვალეობების შესრულებისას იჩენს თავს. მაგალითად, ერთხელ ღვთის სახლს ღვთის სიტყვების წიგნების დაბეჭდვა დასჭირდა და წინამძღოლს ამ დავალებაზე პასუხისმგებელი ორი პირი უნდა შეერჩია. როგორია ადამიანების შერჩევის სტანდარტები? მათი ადამიანობა შედარებით კარგი უნდა იყოს, ისინი უნდა იყვნენ საიმედონი და რისკზე წასვლა შეეძლოთ. მას შემდეგ, რაც ადამიანები შეირჩნენ, წინამძღოლმა მათ უთხრა: „დღეს თქვენ ორივე იმიტომ მოგიხმეთ, რომ ერთი საქმე მოგანდოთ: ღვთის სახლს აქვს წიგნი, რომელიც უნდა დაიბეჭდოს; თქვენ უნდა იპოვოთ სტამბა და მას შემდეგ, რაც ყველა ეგზემპლარი დაიბეჭდება, ისინი დაუყოვნებლივ უნდა დაურიგოთ ღვთის რჩეულ ხალხს, რათა მათ შეუფერხებლად შეძლონ ღვთის სიტყვების ჭამა და სმა. გაქვთ თუ არა მტკიცე განზრახვა ამ დავალების შესასრულებლად? ხართ თუ არა მზად, აიღოთ საკუთარ თავზე ეს ტვირთი და ეს რისკი?” ორივე მათგანს სწამდა, რომ ეს ღმერთის მიერ მათი აღზევება იყო, ამიტომ დათანხმდნენ. წინამძღოლმა კი ჰკითხა: „გაქვთ თუ არა მტკიცე გადაწყვეტილება, რომ ღვთის დავალება შეასრულოთ? ხართ თუ არა მზად ფიცის დასადებად?” მათ ფიცი დადეს და თქვეს: „თუ ვერ შევასრულებთ ღვთის დავალებას, ამ საქმეს ჩავაფლავებთ და ამით ღვთის სახლის საქმეს ზიანს მივაყენებთ, მაშინ დაგვეცეს მეხი და ცამ დასჭექოს ჩვენს თავზე. ამინ!” წინამძღოლმა უთხრა: „ასევე, ჭეშმარიტებაზე უნდა გვქონდეს თანაზიარება. ახლა, როცა ამ საქმეს აკეთებთ, ბიზნესს ეწევით? გთხოვენ, რომ დაქირავებულ თანამშრომლებად იმუშაოთ?” მათ უპასუხეს: „არა, ეს ჩვენი მოვალეობაა.” წინამძღოლმა მიუგო: „რადგან ეს თქვენი მოვალეობაა, ვალდებულნი ხართ ღვთის სიყვარულს უპასუხოთ. უფალს გული არ უნდა ატკინოთ და არ უნდა ანერვიულოთ. მარტო რისკისთვის მზადყოფნა არ კმარა, საჭიროა მოვალეობის ერთგულად აღსრულება. დაბრკოლებების დროს მეტი ლოცვა და ერთმანეთთან მოლაპარაკება გმართებთ. ნუ გამოიჩენთ თავნებობას და ნუ იმოქმედებთ მხოლოდ საკუთარი ჭკუით. რატომ დაგაკავშირეთ თქვენ ორნი, რომ ერთმანეთთან გეთანამშრომლათ? იმისთვის, რომ ნებისმიერი საკითხი ერთად განიხილოთ, რაც საქმის კეთებას გაგიმარტივებთ. თუ ვერ თანხმდებით, ილოცეთ. თითოეულმა გვერდზე უნდა გადადოთ საკუთარი აზრი და მხოლოდ მაშინ იმოქმედოთ, როცა საერთო გადაწყვეტილებამდე მიხვალთ. იმედი მაქვს, რომ ამ საქმეს წარმატებით დაასრულებთ!” საბოლოოდ, ამ წინამძღოლმა იპოვა ღვთის სიტყვების მონაკვეთი იმის შესახებ, თუ როგორ უნდა შესრულდეს მოვალეობა ჯეროვნად და სამივემ რამდენჯერმე წაიკითხა იგი ლოცვით. ამით საქმე მათზე მინდობილად ჩაითვალა, წინამძღოლის პასუხისმგებლობა კი — შესრულებულად. როგორი იყო წინამძღოლის მიერ ამ სამუშაოს შესრულების ხარისხი? წინამძღოლი საკმაოდ კმაყოფილი დარჩა ისევე, როგორც ის ორი პიროვნება. გვერდიდან მაყურებლებმა კი აღნიშნეს: „ამ წინამძღოლმა ნამდვილად იცის, როგორ მიუდგეს საქმეს, მისი საუბარი თანმიმდევრული და დასაბუთებულია, საქმეს კი ეტაპობრივად აკეთებს. ჯერ საქმე იმ ორს გადააბარა, მერე მათი აზრები და თვალსაზრისი სწორი მიმართულებით წარმართა, ბოლოს კი მკაცრად დაელაპარაკა, დააფიცა და პირობა დაადებინა. მან ეს საქმე მართლაც გეგმაზომიერად შეასრულა და ნამდვილად შეეფერება წინამძღოლის წოდებას — გამოცდილიც არის და პასუხისმგებლობის გრძნობაც აქვს.” ბოლოს წინამძღოლმა დამოძღვრა ისინი: იცოდეთ, წიგნების ბეჭდვა იოლი საქმე როდია, ამას ყველა ვერ შეეჭიდება. ეს სამუშაო ჩემგან ან ეკლესიისგან კი არ დაგკისრებიათ, ეს ღვთის მიერ მოცემული დავალებაა. იმედები არ უნდა გაუწბილოთ. თუ ამ საქმეს თავს წარმატებით გაართმევთ, თქვენი სულიერი ცხოვრება წინ წაიწევს და რეალობას ეზიარებით.” თეორიული თვალსაზრისით, ამ ნათქვამში პრინციპული შეცდომა არ იყო. ეს სიტყვები მეტ-ნაკლებად მართებულად შეიძლება მივიჩნიოთ. მოდით, განვიხილოთ ეს შემთხვევა და დავინახოთ, რაში გამოიხატა ამ წინამძღოლის „სიცრუე.” განა მისცა მან რაიმე ინსტრუქცია სხვადასხვა ისეთ დეტალურ საკითხზე, როგორიცაა ამ საქმის პროფესიული და ტექნიკური მხარე? განა ჰქონდა თანაზიარება კონკრეტულ ჭეშმარიტება-პრინციპებზე ან აუცილებელ სტანდარტებზე? (არა). მათ მხოლოდ ფუჭი და უშინაარსო სიტყვები წარმოთქვეს — სიტყვები, რომლებსაც ადამიანთა უმეტესობა ხშირად ამბობს და რომლებსაც არავითარი წონა არ გააჩნია. რადგან წინამძღოლი პირადად საუბრობდა და მითითებებს იძლეოდა, ხალხმა ეს სიტყვები ჩვეულებრივზე უფრო მნიშვნელოვნად აღიქვა, თუმცა, სინამდვილეში, ეს იყო სრულიად უადგილო საუბარი, რომელსაც წიგნების ბეჭდვასთან დაკავშირებული რეალური პრობლემების მოგვარებაზე არავითარი გავლენა არ მოუხდენია. მაშ, რა კონკრეტულ საკითხებს მოიცავს წიგნის ბეჭდვა? ჩვენ უნდა განვიხილოთ ისინი და ვნახოთ, იყო თუ არა ამ წინამძღოლის მიერ შესრულებული სამუშაო ცრუ წინამძღოლისთვის დამახასიათებელი ქმედება.

პირველ რიგში, წიგნების ბეჭდვა მოიცავს დაკაბადონებას, შემდეგ ტექსტის კორექტურას, სარჩევისა და ძირითადი ტექსტის ფორმატირებას, ასევე ქაღალდის სისქეს, ფერსა და ხარისხს. აგრეთვე ყდის მასალას, უნდა იყოს რბილი თუ მყარი, და ყდის დიზაინს, ფერს, ორნამენტსა და შრიფტს. ბოლოს კი აკინძვას — წებოთი თუ ძაფით. ყოველივე ეს წიგნის ბეჭდვის ფარგლებს განეკუთვნება. განა იმსჯელა წინამძღოლმა რომელიმე მათგანზე? (არა). მეორე საკითხია სტამბის შერჩევა: რამდენად თანამედროვეა საბეჭდი და ასაკინძი დანადგარები, როგორია ბეჭდვისა და აკინძვის ხარისხი, როგორია ფასები — განა ყოველივე ამაზე არ უნდა გაეცა მითითებები და განემარტა პრინციპები თუ მოთხოვნები? წინამძღოლს რომ ეთქვა: „ამაში ვერ ვერკვევი და რაც იქნება, იქნებაო,” განა ვარგისი წინამძღოლი იქნებოდა? განა ჩაანაცვლებს მისი ფუჭი ლაპარაკი წიგნის ბეჭდვის იმ მრავალ დეტალს, რომლებსაც ცოდნა სჭირდება? (არა). მიუხედავად ამისა, ამ ცრუ წინამძღოლს ეგონა, რომ საქმეს თავი გაართვეს, ფიქრობდა: „იმდენი ჭეშმარიტება ვუქადაგე და ყველა პრინციპი ჩავუნერგე, წესით, ყველაფერი უნდა ესმოდეთო!” სწორედ ეს „უნდა” არის ცრუ წინამძღოლის ლოგიკა და პრობლემების „გადაჭრის” ხერხი. საბოლოო ჯამში, როცა წიგნები მზად იყო, აღმოჩნდა, რომ ქაღალდის ცუდი ხარისხისა და სისქის გამო, ნაბეჭდი მეორე მხარესაც გამოდიოდა, რის გამოც ხანდაზმულებსა და ცუდი მხედველობის მქონეებს კითხვა ძალიან უჭირდათ. გარდა ამისა, პრობლემა შეიქმნა აკინძვისას — ის, თუ რამდენად ხარისხიანად არის წიგნი აკინძული, პირდაპირ განსაზღვრავს მის გამძლეობასა და საერთო იერსახეს. რადგან წინამძღოლს მითითებები არ მიუცია, ხოლო მათ, ვინც ამ საქმეს ასრულებდა, აკლდათ პრინციპები და გამოცდილება და უპასუხისმგებლოდ ვაჭრობდნენ ფასზე, სტამბამ სამუშაო უხარისხოდ შეასრულა და წაგებაზე რომ არ წასულიყო, მდარე მასალები გამოიყენა. საბოლოოდ, როდესაც წიგნები და-ძმებს დაურიგდათ, ორ თვეში დაშლა დაიწყო. ყდები და ფურცლები ცვიოდა, რამაც მთელი სამუშაო წყალში ჩაყარა. ვისი პასუხისმგებლობა იყო ეს? პასუხისმგებლობის საკითხი რომ დამდგარიყო, პირდაპირი ბრალი წიგნის ბეჭდვაზე პასუხისმგებელ ამ ორ ადამიანს მიუძღოდა, ირიბი კი — ცრუ წინამძღოლს. ცრუ წინამძღოლს თავის გასამართლებელი საბაბიც კი ჰქონდა: „საქმის წარუმატებლობას მე ნუ დამაბრალებთ; მეც არაფერი გამეგება ამის! წიგნები არასდროს დამიბეჭდავს და არც სტამბა მაქვს. საიდან უნდა ვიცოდე ეს ყველაფერი?” გამოდგება ეს თავის გასამართლებელ საბაბად? როგორც წინამძღოლს, ეს საქმე შენი პასუხისმგებლობის ფარგლებში შედის. იმის მიუხედავად, სამუშაო პროფესიას, უნარებს, გარკვეულ ცოდნას თუ ჭეშმარიტებას ეხება, შენგან არ მოითხოვება მისი თითოეული ნაწილის ცოდნა, მაგრამ თუ გამოიჩინე ძალისხმევა, რომ გესწავლა ის, რაც არ იცოდი? თუ შეასრულე შენი მოვალეობები სერიოზულად და კეთილსინდისიერად? ზოგიერთმა შესაძლოა თქვას: „მინდა ჩემი პასუხისმგებლობა შევასრულო, მაგრამ მეც არაფერი გამეგება ამის. რაც არ უნდა ვეცადო სწავლას, უბრალოდ არ გამომდის!” ეს ნიშნავს, რომ შენ, როგორც წინამძღოლი, სტანდარტებს ვერ აკმაყოფილებ. შენ ნამდვილი ცრუ წინამძღოლი ხარ. და-ძმებმა წიგნების დაბალი ხარისხის გამო გარკვეული უკმაყოფილება გამოხატეს და თქვეს: „მართალია, ეს წიგნები ჩვენ ფული არ დაგვჯდომია, მაგრამ ხარისხი ძალიან დაბალია! როგორ შეასრულა ამ წინამძღოლმა თავისი საქმე? როგორ გაუძღვა ამ სამუშაოს?“ როდესაც წინამძღოლმა ეს მოისმინა, ასე უპასუხა: „განა შეგიძლიათ მე დამაბრალოთ ეს? სტამბა ჩემი არ არის და საბოლოო სიტყვაც ჩემზე არ იყო. გარდა ამისა, განა ეს ღვთის სახლისთვის ფულის დაზოგვა არ არის? განა შეცდომაა ღვთის სახლისთვის ფულის დაზოგვა?” წინამძღოლის სიტყვები მართებული იყო, მას შეცდომა არ დაუშვია. მას არც სამართლებრივი პასუხისმგებლობის აღება სჭირდებოდა. თუმცა, არსებობდა ერთი პრობლემა: წიგნების ბეჭდვაზე დახარჯული თანხა წყალში გადაიყარა. და-ძმებისთვის დარიგებულ წიგნებს ორ თვეში ფურცლები დასცვივდა და დაშლა დაიწყო. ვის უნდა ეტვირთა შედეგები? განა ეს წინამძღოლის პასუხისმგებლობა არ იყო? ეს შენი საქმიანობის პერიოდში მოხდა, შენი წინამძღოლობისას და განა პასუხისმგებლობა შენზე არ მოდის? ეს შენი ბრალია და პასუხისმგებლობას თავს ვერ აარიდებ! ზოგიერთმა შესაძლოა უგუნურადაც კი თქვას: „ეს საქმე ადრე არასდროს გამიკეთებია. განა იმ საქმეში, რომელიც არასდროს მიკეთებია, შეცდომის დაშვების უფლება არ მაქვს?” მხოლოდ ამ განცხადების საფუძველზეც კი, შენ არ ხან შენი საქმის შესაფერისი და გათავისუფლებული უნდა იქნე. შენ არ ხარ წინამძღოლობისთვის დაბადებული; შენ ნამდვილი ცრუ წინამძღოლი ხარ. როცა ბევრს და ლამაზად ლაპარაკობ, მაგრამ რეალურ საქმეს არ აკეთებ — სწორედ ეს არის ცრუ წინამძღოლის ყველაზე თვალსაჩინო ნიშანი.

ზოგიერთ ცრუ წინამძღოლს არ შეუძლია არცერთი რეალური საქმის ხარისხიანად და საფუძვლიანად შესრულება. ისინი მხოლოდ ზედაპირული საკითხებით შემოიფარგლებიან და ჰგონიათ, რომ ამით წინამძღოლის სტანდარტს პასუხობენ, რომ შეუცვლელნი არიან და ხშირად ამბობენ კიდეც: „ეკლესიაში ყველაფერზე მე უნდა ვინერვიულო და ყველა პრობლემა მე უნდა მოვაგვარო. განა შეუძლია ეკლესიას ჩემ გარეშე არსებობა? თქვენთვის შეკრებები რომ არ ჩამეტარებინა, განა დაფანტულ ქვიშასავით არ დაიბნეოდით? თვალყური რომ არ მიმედევნებინა და არ დავხმარებოდი ფილმების წარმოების პროცესს, განა მუდმივად არ გამოჩნდებოდნენ ადამიანები, რომლებიც ხელს შეუშლიდნენ მას? განა შეძლებდა ფილმების წარმოება შეუფერხებლად გაგრძელებას? თუნდაც ჰიმნების შექმნის საქმეში ჩაუხედავი ვიყო, ხშირად რომ არ მოვსულიყავი თქვენი მუშაობის შესამოწმებლად, გეზი რომ არ მომეცა და შეკრებები არ მომეწყო, განა შეძლებდით ამ ჰიმნების შექმნას? რამდენი ხანი დაგჭირდებოდათ ყველაფერში გასარკვევად?” ეს სიტყვები შეიძლება გონივრულად და მართებულად მოგეჩვენოთ, მაგრამ თუ კარგად დააკვირდებით, როგორ მიმდინარეობს ამ ცრუ წინამძღოლების მიერ ზედამხედველობის ქვეშ მყოფი სხვადასხვა პროფესიული საქმიანობა? შეუძლიათ მათ ნათლად ჩაატარონ თანაზიარება ჭეშმარიტება-პრინციპებზე? (არა). ერთხელ, ფილმების გადამღებმა ჯგუფმა სამოსის ფერების საკითხზე რჩევა იკითხა. მათ რამდენიმე კადრი გადაიღეს. კადრებში ფონი და ადამიანები განსხვავდებოდნენ, მაგრამ სამოსის ფერები, ძირითადად, ერთ ფერთა გამაში იყო — ყველა მიწისფერი, ნაცრისფერი და ყვითელი იყო. მე ვიკითხე: „რა ხდება? რატომ აცვიათ ეს ფერები?” მათ მიპასუხეს, რომ ეს ფერები განზრახ შეირჩა და დიდი წვალებითა და ძალისხმევით ბაზრობაზე ძლივს მოიძიეს. მე ვუთხარი: „რატომ შეარჩიეთ ეს ფერები? განა ზემდგომმა მოგცათ ამის მითითება? განა ზემდგომმა არ დაგავალათ, რომ ფერების მრავალფეროვნება ყოფილიყო და ისინი ამაღლებული და შესაფერისი ყოფილიყო? როგორ მიიღეთ ასეთი შედეგი?” ბოლოს, გამოკითხვის შემდეგ, ზოგიერთმა თქვა: „სხვა ფერები არ ჩანს საკმარისად ამაღლებული და შესაფერისი, ან ისეთი, როგორსაც ღვთის მორწმუნეები, ან წმინდანები ატარებენ. მხოლოდ ეს ფერთა გამა ჰგავს იმას, რაც მორწმუნეებმა უნდა ატარონ. ასე რომ, ყველამ გაიზიარა მოსაზრება, რომ ამგვარი ფერის სამოსის ტარება ყველაზე მეტად ადიდებს ღმერთს და საუკეთესოდ წარმოაჩენს ღვთის სახლის ხატებას.” მე ვუთხარი: „მე არასდროს მითქვამს თქვენთვის, რომ ასეთი ფერის სამოსი გეტარებინათ. უამრავი ამაღლებული და შესაფერისი ფერი არსებობს. დაფიქრდით, რა მშვენიერია ცისარტყელა, რომელიც ღმერთმა კაცობრიობასთან დადებული აღთქმის ნიშნად დაამკვიდრა. წითელი, ნარინჯისფერი, ყვითელი, მწვანე, ცისფერი, ლურჯი, იისფერი — ყველა ფერია წარმოდგენილი, გარდა იმ ფერებისა, რომლებიც თქვენ გაცვიათ. რატომ აირჩიეთ მაინცდამაინც ეს ფერები?” განა გასწია მათმა წინამძღოლმა კონკრეტული სამუშაო ამ საკითხების შესამოწმებლად? ვიტყოდი, რომ ნამდვილად არა. წინამძღოლს რომ წმინდა გაგება ჰქონოდა და ჭეშმარიტება თუ ღვთის მოთხოვნები ნამდვილად სცოდნოდა, ფილმების გადამღები ჯგუფის წევრები ასეთ სამოსს არ შეარჩევდნენ და არც ზემდგომთან მოუწევდათ ამაზე კონსულტაციის გავლა. სამოსის საკითხი უფრო დაბალ დონეზეც შეიძლებოდა მოგვარებულიყო, მაგრამ ცრუ წინამძღოლს ამის უნარი არ შესწევდა. ამის ნაცვლად, მან ურცხვად მიმართა ზემდგომს ამ თხოვნით. განა არ უნდა დაისაჯოს ასეთი ადამიანი? ამ ცრუ წინამძღოლმა უმარტივესი პრობლემაც კი ვერ მოაგვარა — რაშია მისი სარგებელი? შენ უბრალოდ უსარგებლო ნივთი ხარ! ღვთის განდიდება და დამოწმება დაგავალეს, შენ კი პირიქით, სახელი გაუტეხე მას. განა არ აცხადებ, რომ ბევრი რამ იცი? განა არ შეგიძლია ცოდნითა და მოძღვრებებით ლაპარაკი? აბა, რატომ ვერ გამოიყენე მთელი ეს თეორიები საქმეში? როგორ შეძელი, რომ სამოსის საკითხიც კი ვერ მოაგვარე და ვერ გადაამოწმე? გქონდა თუ არა ისეთი გავლენა, როგორიც წინამძღოლს შეეფერება? შეასრულე ის მოვალეობები, რომლებიც წინამძღოლს ეკისრება? ეს არის ცრუ წინამძღოლის გამოვლინება. ნებისმიერ კონკრეტულ დავალებაში ცრუ წინამძღოლებს პრინციპების გაგება აკლიათ. მათ არ შესწევთ უნარი, დროულად გამოასწორონ და გადაჭრან ჭეშმარიტების დამახინჯებული გაგებით გამოწვეული პრობლემები და ადამიანებს სწორი მიმართულება და გზა დაანახონ. ცრუ წინამძღოლები მხოლოდ სიტყვებსა და მოძღვრებებს ისვრიან, სკანდირებენ ლოზუნგებს, მაგრამ არანაირი კონკრეტული საქმის კეთება არ შეუძლიათ.

ცრუ წინამძღოლები არ აკეთებენ რეალურ საქმეს და არც საკუთარი ჯეროვანი საქმისკენ მიილტვიან

ზოგიერთ ცრუ წინამძღოლს არავითარი კონკრეტული სამუშაოს შესრულება არ შეუძლია, თუმცა ზოგად, უმნიშვნელო საქმეებს აგვარებენ და ჰგონიათ, რომ ესაა კონკრეტული სამუშაო და ეს მათ მოვალეობებში შედის. მეტიც, ისინი ამ საქმეებს ძალიან სერიოზულად ეკიდებიან, დიდ ძალისხმევას ხარჯავენ და მათ საკმაოდ კარგადაც ასრულებენ. მაგალითად, ეკლესიაში იყო ერთი ადამიანი, რომელიც ადრე კონდიტერად მუშაობდა. ერთ დღეს მან თავისი კეთილი გულით გადაწყვიტა, რომ ჩემთვის ნამცხვრები გამოეცხო და ამისთვის მზადებაც დაიწყო ისე, რომ მე არაფერი ვიცოდი. მან წინამძღოლებს ჰკითხა, ნებადართული იყო თუ არა ეს, მათ კი უპასუხეს: „მიდი, გააკეთე. თუ გემრიელი გამოვა, ღმერთს შევთავაზებთ, თუ არა და ყველანი ერთად შევჭამთო.“ მან მიიღო წინამძღოლების ნებართვა, რამაც ეს საქმე კანონიერად და მართებულად აქცია, ამიტომ სწრაფად მოუყარა თავი ინგრედიენტებს და ერთი პარტია გამოაცხო; თან ამბობდა: „არ ვიცი, გემრიელი გამოვა თუ არა ან მოეწონება თუ არა ღმერთს და მის გემოვნებას თუ დააკმაყოფილებსო.“ წინამძღოლებმა მიუგეს: „არა უშავს. ჩვენი დროისა და ჯანმრთელობის ფასად ცოტას გავრისკავთ ღვთისთვის. ჯერ ჩვენ დავაგემოვნებთ და ღვთის ნაცვლად შევამოწმებთ. თუ მართლა არ იქნება გემრიელი და ღმერთს მაინც ვთხოვთ მათ ჭამას, ის გაღიზიანდება და ძალიან გაწბილებული დარჩება. ამიტომ, როგორც წინამძღოლებს, ჩვენ გვაკისრია პასუხისმგებლობა და ვალდებულება, რომ ეს საკითხი შევამოწმოთ. ეს არის კონკრეტული სამუშაოს შესრულება.“ ამის შემდეგ ჯგუფის ყველა ხელმძღვანელმა, ვისაც კი ცოტათი მაინც ჰქონდა პასუხისმგებლობის გრძნობა, ნამცხვრები დააგემოვნა. დაგემოვნების შემდეგ კი შეაფასეს: „ამ პარტიისთვის ღუმელი ზედმეტად ცხელი იყო, მაღალმა ტემპერატურამ ნამცხვარი გამოაშრო და ცოტა მწარე გემოც დაჰკრავს. ეს არ გამოდგება! საქმეს მეტი პასუხისმგებლობით უნდა მოვეკიდოთ, სხვა პარტია გამოვაცხოთ და ხელახლა შევამოწმოთო!“ ამ პარტიის დაგემოვნების შემდეგ მათ თქვეს: „ეს უკვე ისეთია, როგორიც უნდა იყოს. კარაქის არომატიც აქვს, კვერცხის გემოც და სეზამიც. ნამდვილად შეეფერება კონდიტერის ნამუშევარს! რადგან ამდენია და ღმერთი მარტო ვერ შეჭამს ამ ყველაფერს, ათი-ოცი ცალი პატარა ქილაში ჩავაწყოთ და ღმერთს დასაგემოვნებლად შევთავაზოთ. თუ ღმერთს მოეწონება, შემდეგ უფრო დიდი პარტიებით გამოვაცხოთ.“ მათ მე გადმომცეს ქილა და ორიოდე ცალი გავსინჯე. ვიფიქრე, რომ როგორც სიახლეს, არა უშავდა, მაგრამ ძირითად საკვებად არ გამოდგებოდა, ამიტომ მათი ჭამა შევწყვიტე. ზოგიერთს ისიც კი ეგონა, რომ ეს ნამცხვრები ღვთის სახლის წევრის მიერ იყო შინ დამზადებული სიყვარულით, ერთგულებითა და მოკრძალებით აღსავსე და დიდ მნიშვნელობას ატარებდა მიუხედავად იმისა, რომ მხოლოდ ნორმალური გემო ჰქონდა. მოგვიანებით ნამცხვრების ქილა უკან დავაბრუნე. მე არ მაინტერესებს ასეთი რამეები და არც მათი ჭამა მსურს. გარდა ამისა, თუ ნამცხვარი მომინდება, შემიძლია ბაზარში სხვადასხვა გემოსი და სხვადასხვა ქვეყნის ნაწარმი ვიყიდო დიდი თანხის დახარჯვის გარეშე. შემდეგ მათ ვუთხარი: ვაფასებ ამ შემოთავაზებას, მაგრამ გთხოვთ, ჩემთვის მეტს ნუღარ დაამზადებთ. მე მათ არ შევჭამ, თუ მომინდება, თავადვე ვიყიდი. საჭიროების შემთხვევაში, მხოლოდ მაშინ დაამზადეთ, როცა გთხოვთ; თუ არ გეტყვით, მათი ხელახლა გამოცხობა საჭირო არ არის.“ განა ეს საკმარისად მარტივი გასაგები არ იყო? თუ ისინი ზრდილობიანები და მორჩილები იქნებოდნენ, დაიმახსოვრებდნენ ჩემს სიტყვებს და აღარ გამოაცხობდნენ. როდესაც ღმერთი ამბობს, კი ნიშნავს კის, არა ნიშნავს არას, ხოლო „ნუ გააკეთებთ“ ნიშნავს „ნუ გააკეთებთ“. მიუხედავად ამისა, გარკვეული დროის გასვლის შემდეგ, მათ კიდევ გამომიგზავნეს ორი ქილა ნამცხვარი. მე მათ ვუთხარი: „განა არ გითხარით, აღარ დაამზადოთ-მეთქი?“ მათ მიპასუხეს: „ესენი წინასგან განსხვავდება“. მე მივუგე: „სხვანაირიც რომ იყოს, მაინც ნამცხვარია. საერთოდ არ არის საჭირო ნამცხვრების გამოცხობა. მე უბრალოდ თავაზიანობის გამო არ ვამბობ — თუ მომინდება, თავად შეგატყობინებთ. ადამიანური ენა არ გესმით? აღარ დაამზადოთ“. განა გასაგები არ არის ეს სიტყვები? (დიახ). თუმცა, რატომ ხდებოდა ისე, რომ ადამიანს, რომელიც აცხობდა ეს მუდამ ავიწყდებოდა? მისი წინამძღოლები რომ გაეკონტროლებინათ ის, აქტიურად არ ეთანამშრომლათ მასთან, არ წაეხალისებინათ და დროულად შეეზღუდათ, ნუთუ ის მაინც გაბედავდა ნამცხვრების გამოცხობას? ყოველ შემთხვევაში, ასე თამამად და თავხედურად ნამდვილად აღარ მოიქცეოდა. მაშ, რა როლი ითამაშეს წინამძღოლებმა ამ სიტუაციაში? ისინი ყველა დეტალს აკონტროლებდნენ, ყველაფერში ცხვირს ჰყოფდნენ და ჩემ ნაცვლად ამოწმებდნენ ყველაფერს. იმდენად „მოსიყვარულენი“ იყვნენ, რომ სიტყვებით ვერ აღწერ. განა ეს ის სამუშაოა, რომელიც მათ უნდა შეესრულებინათ? ღვთის სახლის საქმიანობის პრინციპებში ამის გაკეთების შესახებ არანაირი მითითება არ არსებობდა და არც მე დამივალებია მათთვის ეს საქმე. ეს თავად ადამიანების ინიციატივა იყო, მე არ მითხოვია. მაშ, რატომ მოეკიდნენ ეს წინამძღოლები ამ საქმეს ასეთი ენთუზიაზმით? ეს არის ცრუ წინამძღოლების გამოვლინება: არ აკეთებენ იმას, რაც მათი საქმეა. ეკლესიაში უამრავი ამოცანა იყო, რომელთაც მეთვალყურეობა, შემოწმება და მათგან წახალისება სჭირდებოდა, უამრავი რეალური პრობლემა, რომელთა გადაჭრაც ჭეშმარიტებაზე მათი თანაზიარებით უნდა მომხდარიყო, თუმცა მათ ეს სამუშაო საერთოდ არ შეუსრულებიათ. ამის ნაცვლად, იმდენად უსაქმურად იყვნენ, რომ სამზარეულოში ჩემთვის ნამცხვრებს აგემოვნებდნენ. ამ საკითხში ისინი საკმაოდ სერიოზულები იყვნენ და დიდი ძალისხმევაც გასწიეს. განა ასე არ იქცევიან ცრუ წინამძღოლები? განა ეს უკვე ძალიან ამაზრზენი არ არის? ვერასდროს წარმოვიდგენდი, რომ გარკვეული დროის შემდეგ ეს საკითხი კვლავ წამოტივტივდებოდა. ადამიანს, რომელიც ნამცხვრებს აცხობდა, ისევ მოუნდა ჩემთვის მათი დამზადება. მე კონკრეტულად ვუთხარი ერთ-ერთ წინამძღოლს: „წადი და მოაგვარე ეს. ყველაფერი მკაფიოდ უნდა აუხსნა. თუ ისევ იმავეს გააკეთებს, პასუხს შენ მოგთხოვ!“ ეკლესიაში იმდენი საქმეა, რომ ნებისმიერი დავალება მათ კარგა ხნით დააკავებდა. რატომ იყვნენ ასე უსაქმოდ? აქ იმისთვის იყვნენ, რომ ეჭამათ თუ ფუჭი საუბრებით დაკავებულიყვნენ? აქ ასეთი რამეების ადგილი არ არის. ამის შემდეგ ამ საკითხზე მეტი აღარაფერი მსმენია. მას შემდეგ, რაც ეს მითითება გავეცი, წინამძღოლს არავითარი ანგარიში არ წარმოუდგენია. ყოველ შემთხვევაში, ის პატარა ნამცხვრები მეტად აღარავის გამოუგზავნია, რაც ნამდვილი შვება იყო. ამ ინციდენტის მიხედვით თუ ვიმსჯელებთ, შეგვიძლია ვთქვათ, რომ ეს წინამძღოლები თავიანთ საქმეს არ აკეთებდნენ? (დიახ). ეს საკითხი არც ისე სერიოზულია; არსებობს ბევრად უფრო მძიმე შემთხვევებიც.

ხშირად ვსტუმრობ ხოლმე სხვადასხვა ეკლესიას სიტუაციის გასაცნობად, წინამძღოლებთან შესახვედრად, სამუშაო მითითებების მისაცემად და გარკვეული პრობლემების მოსაგვარებლად. ზოგჯერ ამ ეკლესიებში სადილობა მიწევს, რაც ბადებს კითხვას — ვინ მოამზადებს კერძს. წინამძღოლები იმდენად „პასუხისმგებლიანები“ აღმოჩნდნენ, რომ შეარჩიეს ადამიანი, ვინც ამბობდა, მზარეული ვარო. მე ვუთხარი: „მნიშვნელობა არ აქვს, არის თუ არა ის მზარეული; მთავარი ისაა, რომ უბრალო საკვები მირჩევნია. მიყვარს ინგრედიენტების ნამდვილი გემოს შეგრძნება. საჭმელი არ უნდა იყოს ზედმეტად მარილიანი, ცხიმიანი ან გამაღიზიანებელი. ზამთარში თბილი კერძები მჭირდება. ასევე, საკვები კარგად უნდა იყოს მოხარშული ან შემწვარი, არ უნდა იყოს უმი და ადვილად მოსანელებელი უნდა იყოს.“ განა მკაფიოდ არ გადმოვეცი ეს პრინციპები? განა ძნელი მისაღწევი იყო? მათი დამახსოვრებაც ადვილი იყო და შესრულებაც. დიასახლისს, რომელიც სამი-ხუთი წლის განმავლობაში ამზადებდა საჭმელს, შეეძლო ამ პრინციპების გაგება და მათი შესრულება. ამიტომ, ჩემი კერძის მოსამზადებლად მზარეულის ძებნა სავალდებულო არ იყო. ვინმე ისეთიც კმაროდა, ვისაც სახლის პირობებში საჭმლის კეთება შეეძლო. თუმცა, ეს წინამძღოლები იმდენად „მოსიყვარულენი“ იყვნენ, რომ ჩემი მასპინძლობისას სადილის მოსამზადებლად მაინცდამაინც „მზარეულის“ პოვნას ცდილობდნენ. სანამ მზარეული ოფიციალურად დაიწყებდა ჩემთვის კერძების მომზადებას, წინამძღოლებს ყველაფერი უნდა შეემოწმებინათ. როგორ გააკეთეს ეს? მათ მზარეულს დამფლინგები და სოუსიანი ატრია მოამზადებინეს, ასევე რამდენიმე კერძი შეაწვევინეს. ყველა წინამძღოლმა და სხვადასხვა ჯგუფის ხელმძღვანელმა დააგემოვნა თითოეული კერძი და მიიჩნიეს, რომ კერძები საკმაოდ კარგი იყო. საბოლოოდ, მათ მზარეულს სთხოვეს, ჩემთვის საჭმლის მომზადების საქმე ეტვირთა. წინამძღოლების მიერ ჩატარებულ დეგუსტაციას და ამ საქმის ბუნებას რომ თავი დავანებოთ, ჯერ თავად მზარეულის მომზადებულ საჭმელზე ვისაუბროთ. პირველად რომ მივედი, მზარეულმა რამდენიმე კერძი შეწვა და ყველა საკმაოდ კმაყოფილი დარჩა. მეორედ მზარეულმა დამფლინგები მოამზადა. პირველივე რომ გავსინჯე, ვიგრძენი, რომ რაღაც რიგზე ვერ იყო — ცოტა ცხარე აღმოჩნდა. ირგვლივ მყოფებმაც თქვეს, დამფლინგები ცოტა ცხარეაო და იგრძნეს, რომ ენა უსივდებოდათ. თუმცა, რადგან სხვა მთავარი კერძი არ იყო, მომიწია მათი ჭამა მიუხედავად იმისა, რომ ცხარე იყო. გულსართში წიწაკა არ ჩანდა, ამიტომ ყურადღება არ მივაქციე, რამ გამოიწვია სიცხარე და სადილი დავასრულე. შედეგად, იმავე საღამოს ორგანიზმმა ალერგიული რეაქცია მომცა. მთელ ტანზე სხვადასხვა ადგილას შეუჩერებელი ქავილი დამეწყო, სისხლის წამოსვლამდე ვიქავებდი, რომ ცოტათი შვება მეგრძნო. სამი დღე მექავებოდა, სანამ ეს შეგრძნება თანდათან არ გამიქრა. ამ ალერგიული რეაქციის შემდეგ მივხვდი, რომ დამფლინგებში ნამდვილად იყო წიწაკა დამატებული, წინააღმდეგ შემთხვევაში ასეთი ცხარე არ იქნებოდა. მე კი გავაფრთხილე, რომ არ გამოეყენებინათ ისეთი ცხარე ინგრედიენტები, როგორიცაა წიწაკა, რადგან მასზე ალერგია მქონდა. თუმცა, საკუთარი გემოვნების დასაკმაყოფილებლად მათ იმდენი წიწაკა დაამატეს, რომ ნორმას გადააჭარბეს. იმ დამფლინგების ჭამისას სიმწარის შეგრძნება ძალიან ძლიერი იყო. მზარეულმა პროპორციების დაცვაც კი ვერ შეძლო და იმდენი წიწაკა უქნა, რომ ადამიანს ალერგიული რეაქცია მისცემოდა. მოგვიანებით მას ვუთხარი: „აღარასდროს გამოიყენო მსგავსი ცხარე ინგრედიენტები. მასზე ალერგია მჭირს. თუ მართლა შეგრჩენია ადამიანობა, მეორედ აღარ გააკეთო ეს. როცა შენთვის ამზადებ, არ ჩავერევი იმაში, თუ რას მიირთმევ. თუმცა, თუ ჩემთვის ამზადებ, მაშინ არაფერი დაამატო. დაიცავი ჩემი მოთხოვნილი სტანდარტები.“ შეძლო მან ამის გაკეთება? განა წინამძღოლებს არ უნდა ემოქმედათ? სამწუხაროდ, ყურადღება არავის მიუქცევია და მათ არ შეასრულეს ის საქმე, რაც ევალებოდათ. ერთხელ, როდესაც მზარეული ისევ აპირებდა კერძის მომზადებას, მან წიწაკა აიღო დასამატებლად, თუმცა იქვე მყოფმა ადამიანმა დაინახა და შეაჩერა. მკაცრი მეთვალყურეობის წყალობით მან ვეღარ შეძლო მისი დამატება. თუ წინამძღოლებს ასეთი მცირე პრობლემის მოგვარებაც კი არ შეეძლოთ, მაშინ რაღას შეძლებდნენ? როდესაც მზარეული საჭმელს აკეთებდა, ისინი მეტისმეტად დიდ ენთუზიაზმს იჩენდნენ მის გასასინჯად. რამდენიმე ადამიანი მიდიოდა დასაგემოვნებლად. ეს ხომ უბრალო, ოჯახური კერძი იყო, რატომ იყო დაგემოვნება საჭირო? განა ყველანი კულინარიის ექსპერტები ხართ? განა წინამძღოლებად გახდომისთანავე ყველაფერს ჩაწვდით? გესმით ჯანმრთელობის პრინციპები? განა ღვთის სახლმა დაგავალათ ამის გაკეთება? როდის მოგანდეთ ან დაგავალეთ ჩემ ნაცვლად საჭმლის გასინჯვა? მეტისმეტად გაკლიათ საღი აზრი, სირცხვილის გრძნობა საერთოდ არ გაგაჩნიათ! ვისაც მცირედი სირცხვილის გრძნობა მაინც გააჩნია, ასეთ აშკარა, ამაზრზენ და უგუნურ საქციელს არ ჩაიდენდა. ეს აჩვენებს, რომ ამ ადამიანებს სირცხვილი საერთოდ არ აქვთ — მათ ჩემ ნაცვლად გასინჯეს საჭმელი! თქვენ არცერთ პრინციპს არ იცავთ და არ ასრულებთ, რაც მე გითხარით. რასაც კარგი გემო აქვს თქვენთვის და რაც თქვენს გემოვნებას შეესაბამება, მზარეულს იმის მომზადებას სთხოვთ. განა ეს ჩემთვის საჭმლის მომზადებაა? განა ეს თქვენთვის მომზადება არ არის? განა ასე იქცევიან წინამძღოლები? ყოველ შესაძლებლობას იყენებთ სათქვენოდ, ეძებთ ხვრელებს და ცდილობთ ჩემი გულის მოგებას — თუ ჩემი გულის მოგება გსურთ, ნუ მავნებთ! განა ეს სათნოების ნაკლებობა არ არის? განა ეს უმართებულო განზრახვების ქონა არ არის? ისინი ურცხვები არიან და ბოროტი ზრახვები ამოძრავებთ, თუმცა მაინც ჰგონიათ, რომ ძალიან ერთგულები არიან! განა ყოველივე ეს, რასაც ისინი აკეთებდნენ, იყო ის, რაც წინამძღოლს ნამდვილად მართებს? (არა). მათ არცერთ საქციელს არ გააჩნდა სტანდარტი. მათ ისიც კი არ იცოდნენ, რომელი საკვებია ჯანსაღი და რომელი — არა, თუმცა მაინც ეგონათ, რომ შეეძლოთ აქ მოსვლა და ჩემთვის ჯანმრთელობისა და კვების ექსპერტების როლის თამაში! ვინ დაგიწესათ, რომ ჩემთვის საჭმლის მომზადებისას შემოწმება უნდა ჩაატაროთ? განა ეკლესიას აქვს ასეთი წესი? განა ღვთის სახლმა გასცა ასეთი განკარგულება? ეკლესიის მოღვაწეობის სხვადასხვა სფეროში ამდენი ხარვეზი გაჩნდა, ამდენ ადამიანს ჰქონდა ღმერთის შესახებ არასწორი წარმოდგენა და ჭეშმარიტება საერთოდ არ ესმოდათ, თქვენ კი ამ საკითხებს ყურადღება არ მიაქციეთ. ამის ნაცვლად, მთელი ძალისხმევა ისეთ მცირე სფეროს მოახმარეთ, როგორიცაა სამზარეულო და ასე „ასრულებდით“ თქვენს მოვალეობას. თქვენ ნამდვილი ცრუ წინამძღოლები და თვალთმაქცები ხართ! პირდაპირ ჩემ თვალწინ ამოწმებდით ყველაფერს — რა გაიგეთ ამით? განა მე დამეკითხეთ? თქვენს აზრებს გამოხატავდით თუ ჩემსას? თუ ჩემს აზრს გამოხატავდით და მე მთხოვეთ მისი გახმოვანება, მაშინ თქვენი საქციელი მართებული იქნებოდა. ეს თქვენი პასუხისმგებლობა იქნებოდა. მაგრამ თუ საკუთარ აზრს გამოხატავდით და არა ჩემსას და თან სხვებს აიძულებდით, რომ მოესმინათ და მიეღოთ იგი, როგორია ამ საქციელის ბუნება? მითხარით, განა ეს არ აღმიძრავდა ზიზღს? მე იქვე ვიყავი, მათ კი ერთი სიტყვითაც არ უკითხავთ, რას ვჭამ ან რა მოთხოვნები მაქვს — უბრალოდ, ჩემი დასტურის გარეშე იღებდნენ გადაწყვეტილებებს და ზურგს უკან თვითნებურად გასცემდნენ ბრძანებებს. ჩემს წარმოდგენას ცდილობდნენ? ეს სხვა არაფერია, თუ არა ცრუ წინამძღოლების თვითნებობა, რომლებიც სულიერებას იბრალებენ, ვითომ ღვთის საქმეზე ზრუნავენ და ჭეშმარიტება იციან, საქმით კი მხოლოდ ფარისევლობენ. განა არ გადავიდნენ ყოველგვარ ზღვარს? განა ეს უკვე მეტისმეტად ამაზრზენი და გულისამრევი არ არის? (დიახ). გამოიტანეთ აქედან რაიმე დასკვნა? რაიმე გაკვეთილი თუ ისწავლეთ ამ შემთხვევიდან? თითოეული ეს საკითხი წინაზე მეტად გულისამრევია, თუმცა არის კიდევ ერთი, რომელიც ყველაზე მეტად ამაზრზენია.

ამ ზამთარს ერთმა კეთილმა ადამიანმა ბატის ბუმბულის „ლამაზი“ ქურთუკი მიყიდა. ამ ქურთუკის სილამაზე მის ფერში ან სტილში კი არ გამოიხატებოდა, არამედ მის მაღალ ფასსა და განსაკუთრებულ ხარისხში. ეს ძვირფასი ნივთი იყო. არამორწმუნეებში ასეთი გამოთქმა არსებობს: „ათასობით კილომეტრიდან გამოგზავნილი ბატის ბუმბული — საჩუქარი შეიძლება მცირე იყოს, მაგრამ გრძნობაა ღრმაო“. ეს ქურთუკი არა მხოლოდ დიდ გრძნობას იტევდა, არამედ ნამდვილად ძალიან ძვირიც ღირდა. სანამ ქურთუკს ვნახავდი, უკვე მსმენოდა, რომ ლამაზი და წითელი ფერის იყო, კარგი დიზაინი ჰქონდა და ხარისხიანი ნაჭრისგან იყო შეკერილი. ამის შესახებ უკვე მსმენოდა, ამიტომ ბუნებრივია, რომ ზოგს ეს ნივთი უკვე ნანახი ჰქონდა — ანუ საკმაოდ ბევრმა ადამიანმა უკვე ნახა იგი, დაახლოებით გაზომა, ახლოდან შეათვალიერა და ამბობდნენ: „ამ ბრენდს ვიცნობო,“ „ფერი კარგია, ძალიან ლამაზიაო!“ „შენ რომ ნახავ, მერე მე მომიტანე დასათვალიერებლადო“ და ასე გავრცელდა ეს ამბავი. არ ვიცი, რამდენი ხანი დასჭირდა იმას, რომ ამ ამბავს ჩემს ყურამდე მოეღწია და მის შესახებ ცოტა რამ შემეტყო. პრობლემას ხედავთ? ისე, რომ ქურთუკი ჯერ ნანახიც არ მქონდა, იგი უკვე უამრავმა ადამიანმა ნახა, ხელიდან ხელში გადაატარა და საჩვენებლადაც კი გამოიყენა. ნუთუ ეს არ არის პრობლემა? შეუძლიათ ადამიანებს ჩემი ნივთების უნებართვოდ დათვალიერება, შეხება ან მათი გამოფენა? (არა). ვისი ნივთების შეხება ან დათვალიერება შეუძლიათ ადამიანებს ასე თავისუფლად? (ეს არავის მოეწონებოდა და არც არავინ უნდა გააკეთოს). მაშ, განა ჩემი ნივთები კიდევ უფრო მეტად ხელშეუხებელი არ უნდა იყოს? ზოგი ამბობს: „რატომ უნდა იყოს ხელშეუხებელი? შენ ხომ საჯარო პირი ხარ. განა ცნობილი ადამიანებისა და ვარსკვლავების პირადი ცხოვრება ყოველთვის საჯარო არ ხდება? სად ვარჯიშობენ, სად იტარებენ კოსმეტიკურ პროცედურებს, ვისთან მეგობრობენ, რომელი ბრენდის სამოსს ატარებენ — განა ეს ყველაფერი არ საჯაროვდება? რატომ არ უნდა გასაჯაროვდეს შენიც?“ მე ცნობილი ადამიანი ვარ? არ ვარ ცნობილი ადამიანი და არც შენ ხარ ჩემი გულშემატკივარი. ვინ ხარ შენ? შენ ჩვეულებრივი ადამიანი, შექმნილი არსება და გახრწნილი მოკვდავი ხარ. ვინ ვარ მე? (ღმერთი). მე არ ვარ საჯარო პირი. არ ვარ ვალდებული, ყველაფერი გაგიმჟღავნო, ყველაფერზე ანგარიში ჩაგაბარო ან ყველაფრის შესახებ საქმის კურსში ჩაგაყენო. მაშ, რატომ ეხები იმას, რაც მე მეკუთვნის? განა ასეთი საქციელი ამაზრზენი არ არის? განა მე დაგავალე, რომ დაგეთვალიერებინა და შეგემოწმებინა ეს ჩემი ნივთი? არა. თუმცა ზოგიერთმა გაბედა მისი აღება, ასე თავხედურად დათვალიერება და ხელიდან ხელში გადაცემაც კი. ვინ მოგცა მისი გადაცემის უფლება? განა ეს შენი მოვალეობაა? თუ ღმერთის არ გწამს, მაშინ ჩვენ ერთმანეთისთვის უცხონი ვართ. ღმერთის რომ გწამს მხოლოდ იმიტომ ვიცი, ვინ ხარ, მაგრამ არ ვიცი, როგორია შენი ოჯახი, ყოველდღიური ცხოვრება ან ფინანსური მდგომარეობა და არც მაინტერესებს ამის ცოდნა. განა ახლოს ვართ? მე არ ვარ შენი საუკეთესო მეგობარი, ძმაკაცი ან ამხანაგი. ჩვენ არ ვართ შინაურები და იმ დონემდე არ მივსულვართ, რომ ჩემი ყველაფერი შენთვის ხელმისაწვდომი იყოს დასათვალიერებლად. შენ ნებას დამრთავდი, რომ შენს ნივთებში მექექა და ისინი ყველას დასანახად და შესახებად გამომეფინა? ბაზრიდან სახლში რამე რომ მოგაქვს, ისიც კი რამდენჯერმე უნდა გაირეცხოს დეზინფექციისთვის! განა ამაზრზენი არ არის ის, რასაც სხვები ასე უდიერად ეხებიან? გავიწყდება, რომ გარეშე პირი ხარ? ვინ დაგავალა ჩემი ქურთუკის შემოწმება? განა გენდობი? დაიბანე კი ხელები, სანამ ჩემს ქურთუკს ასე დაუფიქრებლად შეეხებოდი? განა შენგან გული არ ამერევა? გესმის ეს კარგად? რატომ ხარ ასე უნამუსო? საერთოდ აღარ შეგრჩა გონიერება! უკვე რამდენიმე წელია, რაც ღმერთის გწამს და ამდენი ქადაგება მოისმინე. როგორ მოხდა, რომ სულ ცოტა გონიერებაც კი არ შეგრჩა? ღვთის კუთვნილი შესაწირის თვითნებურად გახსნა, მისი ტანსაცმლისა და ნივთების უდიერად შეხება — ეს რა სახის პრობლემაა? როდესაც ვხედავ, რომ ამ ნივთების შეფუთვა გახსნილი და გადაგდებულია, როგორ შეიძლება არ განვრისხდე? ეს ყველაფერი ჩემში ზიზღს იწვევს და ასეთი ადამიანები მძულს. მათი დანახვა აღარ მსურს და მით უმეტეს, არ მინდა ურთიერთობა მქონდეს მათთან, ვინც ღორებსა და ძაღლებზე უარესია! გახსოვდეს, ყოველ ადამიანს აქვს თავისი ღირსება, მე კი — მით უმეტეს. ნუ ჩაერევი იმაში, რაც მე მეკუთვნის, თორემ შეგიზიზღებ და შეგიძულებ!

ზედაპირულად თუ შევხედავთ, შეიძლება ცრუ წინამძღოლები დიდ ბოროტებას არ სჩადიოდნენ ან აშკარა მოღალატე ბოროტმოქმედებად არ ჩანდნენ. თუმცა, მათში ყველაზე საძულველი ის არის, რომ ხედავენ, რეალური საქმეა გასაკეთებელი, მაგრამ არ აკეთებენ. კარგად იციან, რომ პრობლემების გადაჭრა არ შეუძლიათ, მაგრამ ჭეშმარიტებას არ ეძებენ. ხედავენ ბოროტ ადამიანებს, რომლებიც არეულობას თესავენ, მაგრამ მათ არ უმკლავდებიან და ამის ნაცვლად, მხოლოდ გარეგნულ, საერთო საქმეებს აგვარებენ. ისინი ფხიზლად ადევნებენ თვალს და მკაცრად აკონტროლებენ მეორეხარისხოვან საკითხებსა და წვრილმანებს, მაგრამ არაფერს აკეთებენ ღვთის რჩეული ხალხის სიცოცხლეში შესვლასთან დაკავშირებული სამუშაოსთვის და არც ჭეშმარიტება-პრინციპების საწინააღმდეგო სხვადასხვა საკითხი ადარდებთ. ამის ნაცვლად, ისინი ისეთ საქმეს აკეთებენ, რომელსაც ჭეშმარიტებასთან საერთო არაფერი აქვს. ესენი არიან ნამდვილი ცრუ წინამძღოლები. ცრუ წინამძღოლებმა საერთოდ არ იციან ჭეშმარიტების ის პრინციპები, რომლებიც საეკლესიო სამუშაოს სხვადასხვა ასპექტს უკავშირდება. თუ მათ წინამძღოლებისა და მუშაკების პრინციპებითა და სტანდარტებით შევაფასებთ, ცრუ წინამძღოლები უგუნურები და სულელები არიან. რა სერიოზული პრობლემებიც უნდა წარმოიქმნას ეკლესიის მუშაობაში, ცრუ წინამძღოლები მათ ვერც ამჩნევენ და ვერც აგვარებენ, მაშინაც კი, თუ ეს ყველაფერი პირდაპირ მათ ცხვირწინ ხდება. ამიტომ ზემდგომებს თავად უწევთ მოსვლა და ამ პრობლემების გადაჭრა. განა ეს ადამიანები ცრუ წინამძღოლები არ არიან? (დიახ). ისინი ნამდვილად ცრუ წინამძღოლები არიან. მაგალითად, ეკლესიის ტექსტობრივ მუშაობაში, რომელი წიგნები უნდა გასწორდეს და რომელი უნდა ითარგმნოს — ეს ეკლესიისთვის უმნიშვნელოვანესი ამოცანებია. არსებობს თუ არა პრინციპები წიგნების გასწორებასა და თარგმნასთან დაკავშირებით? ამ სამუშაოს ნამდვილად აქვს პრინციპები, იგი მთლიანად პრინციპებზეა დაფუძნებული და მას ნამდვილად სჭირდება კონკრეტული თანაზიარება და ხელმძღვანელობა, მაგრამ ცრუ წინამძღოლებს ამ სამუშაოს შესრულება არ შეუძლიათ. როდესაც და-ძმებს თავიანთი მოვალეობების შესრულებით დაკავებულებს ხედავენ, ფარისევლურად ამბობენ: „ტექსტობრივი და მთარგმნელობითი სამუშაო განსაკუთრებით მნიშვნელოვანია. თქვენ მთელი გული უნდა ჩადოთ ამ საქმის კარგად შესრულებაში, მე კი ნებისმიერ წამოჭრილ საკითხს მოგიგვარებთ.“ როდესაც ვინმე რეალურად სვამს საკითხს, ეს ცრუ წინამძღოლები ამბობენ: „მე ეს საქმე არ მესმის. უცხო ენების თარგმნაში ჩაუხედავი ვარ. ილოცეთ ღვთის წინაშე და მას სთხოვეთ შეწევნა.“ როდესაც ვინმე სხვა საკითხს წამოჭრის და კითხულობს: „გარკვეული ენებისთვის შესაფერისი მთარგმნელები ვერ ვიპოვეთ, როგორ მოვიქცეთ?“ ცრუ წინამძღოლები პასუხობენ: „მე ამ საქმეში ჩაუხედავი ვარ. თქვენ თვითონ მოაგვარეთ.“ განა ამის თქმით პრობლემა მოგვარდება? ისინი პოულობენ მიზეზს და მალავენ იმ ფაქტს, რომ თავიანთ საქმეს არ აკეთებენ, როცა ამბობენ: „მე ჩაუხედავი ვარ; ეს პროფესია არ მესმისო“ და ამგვარად თავს არიდებენ იმ პრობლემას, რომელიც თავად უნდა გადაეჭრათ. სწორედ ასე მუშაობენ ცრუ წინამძღოლები. როდესაც ვინმე კითხვას სვამს, ცრუ წინამძღოლები ამბობენ: „ილოცეთ ღმერთის წინაშე და მისგან ეძიეთ პასუხი; მე ეს პროფესია არ მესმის, თქვენ კი გესმით.“ ეს შეიძლება თავმდაბლობად მოგეჩვენოთ, რადგან ისინი აღიარებენ საკუთარ უუნარობასა და იმას, რომ ეს პროფესია არ ესმით, მაგრამ სინამდვილეში მათ საერთოდ არ შეუძლიათ წინამძღოლობის სამუშაოს შესრულება. რა თქმა უნდა, წინამძღოლობა სულაც არ ნიშნავს იმას, რომ ადამიანს ყველა სახის პროფესია უნდა ესმოდეს, მაგრამ მან ნათლად უნდა გააზიაროს პრობლემების გადასაჭრელად საჭირო ჭეშმარიტება-პრინციპები, მიუხედავად იმისა, თუ რომელ პროფესიას ეხება ეს პრობლემები. სანამ ადამიანებს ესმით ჭეშმარიტება-პრინციპები, პრობლემების მოგვარება შესაბამისად არის შესაძლებელი. ცრუ წინამძღოლები იმ მიზეზით, რომ „მე ამ საქმეში ჩაუხედავი ვარ და ეს პროფესია არ მესმისო,“ თავს არიდებენ პრობლემების გადასაჭრელად საჭირო ჭეშმარიტება-პრინციპებზე თანაზიარებას. ეს არ არის რეალური სამუშაოს შესრულება. თუ ცრუ წინამძღოლები მუდმივად იყენებენ ფრაზას — „მე ამ საქმეში ჩაუხედავი ვარ; ეს პროფესია არ მესმის,“ რათა პრობლემების გადაჭრას თავი აარიდონ, მაშინ ისინი წინამძღოლობის სამუშაოსთვის შეუფერებელნი არიან. საუკეთესო, რაც მათ შეუძლიათ გააკეთონ, გადადგომა და ადგილის სხვისთვის დათმობაა. მაგრამ აქვთ კი ცრუ წინამძღოლებს ამდენი გონიერება? შეძლებენ კი გადადგომას? ვერა. ისინი იმასაც კი ფიქრობენ: „რატომ ამბობენ, რომ არაფერს ვაკეთებ? ყოველდღე შეკრებებს ვატარებ, ისეთი დაკავებული ვარ, რომ ჭამასაც ვერ ვასწრებ დროულად და ძილიც მაკლდება. ვინ ამბობს, რომ პრობლემები არ გვარდება? შეკრებებს და თანაზიარებას ვატარებ მათთან და ღვთის სიტყვის მონაკვეთებს ვპოულობ მათთვის.“ დავუშვათ, მათ ჰკითხავ: ვიღაცამ თქვა, რომ ზოგიერთი ენისთვის შესაფერის მთარგმნელებს ვერ პოულობენ. როგორ გადაჭერი ეს კონკრეტული პრობლემა? ისინი გიპასუხებენ: „მათ ვუთხარი, რომ ამ პროფესიის არაფერი გამეგება და ვთხოვე, თავად ემსჯელათ და მოეგვარებინათ.“ შენ კი კვლავ ჰკითხავ: „ეს პრობლემა შესაწირის ხარჯვასა და ეკლესიის მუშაობის წინსვლას ეხება. მათ არ შეუძლიათ გადაწყვეტილების დამოუკიდებლად მიღება, მათ შენი ხელმძღვანელობა და პრობლემის მოსაგვარებლად ჭეშმარიტება-პრინციპების პოვნა სჭირდებათ. შეასრულე ეს?“ ისინი გიპასუხებენ: „როგორ არა? არცერთი საქმე არ დამიყოვნებია. თუ იმ ენაზე სათარგმნად არავინ გვყავს, მაშინ სხვა ენაზე თარგმნონ!“ ხედავ, ცრუ წინამძღოლებს არ შეუძლიათ რეალური სამუშაოს შესრულება და მაინც უამრავ მიზეზს იგონებენ თავის გასამართლებლად. ეს მართლაც უნამუსობა და საზიზღრობაა! შენი შესაძლებლობები იმდენად მწირია, არცერთი პროფესიის არაფერი გაგეგება და თითოეულ პროფესიულ სამუშაოსთან დაკავშირებული ჭეშმარიტება-პრინციპებიც არ გესმის — რა აზრი აქვს შენს წინამძღოლობას? უბრალოდ სულელი და უვარგისი ხარ! რადგან არავითარი რეალური სამუშაოს შესრულება არ შეგიძლია, რატომღა იკავებ ეკლესიის წინამძღოლის პოსტს? უბრალოდ ყოველგვარ გონიერებას ხარ მოკლებული. რადგან თვითშემეცნება გაკლია, ღვთის რჩეული ხალხის უკუკავშირს უნდა მოუსმინო და შეაფასო, აკმაყოფილებ თუ არა წინამძღოლის სტანდარტებს. მიუხედავად ამისა, ცრუ წინამძღოლები ამაზე არასდროს ფიქრობენ. იმის მიუხედავად, თუ რამდენად შეფერხდა ეკლესიის მუშაობა და რაოდენ დიდი ზიანი მიადგა ღვთის რჩეული ხალხის სიცოცხლეში შესვლას მათი წინამძღოლობის მრავალი წლის განმავლობაში, მათ ეს საერთოდ არ ადარდებთ. ეს არის ნამდვილი ცრუ წინამძღოლების მახინჯი სახე.

დაფიქრდი, როგორ უძღვებიან წინამძღოლები და მუშაკები თავიანთ საქმეს — შეესაბამება ეს იმას, რაც ახლახან გითხარი? არიან ისეთები, რომლებიც რეალურ სამუშაოს არ ასრულებენ და შეგიძლია თუ არა მათი ცრუ წინამძღოლებად ამოცნობა? თუ მათ ცრუ წინამძღოლებად მიიჩნევ, დღეიდან მათ აღარ უნდა მოეპყრო, როგორც წინამძღოლებს; მათ ისე უნდა მოეპყრო, როგორც ნებისმიერ სხვა ადამიანს. ეს არის პრაქტიკის მართებული პრინციპი. ზოგიერთმა შეიძლება იკითხოს: „ნიშნავს ეს მათ დისკრიმინაციას, დამცირებას ან გარიყვას იმის გამო, რომ ისინი ცრუ წინამძღოლები არიან?“ არა, ეს ამას არ ნიშნავს. მათ არ შეუძლიათ რეალური სამუშაოს შესრულება. მათ მხოლოდ ზოგიერთი სიტყვისა და მოძღვრების, ასევე ფუჭი სიტყვების თქმა შეუძლიათ, რათა თავი აარიდონ პასუხისმგებლობას და თავიდან მოგიცილონ. ეს გეუბნება ერთ ფაქტს: ისინი არ არიან შენი წინამძღოლები. არ გჭირდება მათგან მითითებების მიღება რაიმე პრობლემასა თუ სირთულეზე, რომელსაც მუშაობისას წააწყდები. საჭიროების შემთხვევაში, შეგიძლიათ გვერდი აუაროთ მათ, შეატყობინოთ ამის შესახებ ზემდგომებს და მათთან გაიაროთ კონსულტაცია იმის თაობაზე, თუ როგორ უნდა მოაგვაროთ და გადაჭრათ ესა თუ ის საკითხი. მე გასწავლეთ პრაქტიკის გზა, მაგრამ ის, თუ როგორ იმოქმედებთ, თქვენზეა დამოკიდებული. არასოდეს მითქვამს, რომ ყველა წინამძღოლი ღვთის მიერ არის წინასწარ განსაზღვრული, რომ აუცილებლად უნდა უსმინოთ და დაემორჩილოთ მათ და რომ მაშინაც კი უნდა უსმინოთ, როცა ხედავთ, რომ ისინი ცრუ წინამძღოლები არიან. ეს არასოდეს მითქვამს. ახლა რაზეც გვაქვს თანაზიარება, არის ის, თუ როგორ ამოვიცნოთ ცრუ წინამძღოლები. როდესაც ვინმეს ცრუ წინამძღოლად მიიჩნევ, შეგიძლია მიიღო და დაემორჩილო იმას, რასაც ის ამბობს, თუ ეს სწორია და ჭეშმარიტებას შეესაბამება. თუმცა, თუ მას პრობლემის გადაჭრა არ შეუძლია, პასუხისმგებლობას თავს არიდებს, ცდილობს თავიდან მოგიცილოს და ამით მუშაობის წინსვლას აფერხებს, მაშინ მისი წინამძღოლობის მიღება არ გევალება. თუ თავად შეძლებთ პრინციპების გაგებას, მაშინ მათ შესაბამისად უნდა იმოქმედოთ. თუ ვერ იგებთ, ეჭვი გეპარებათ ან არ ხართ დარწმუნებული პრინციპებში, მაშინ უნდა ეძიოთ ჭეშმარიტება და ერთმანეთთან იმსჯელოთ პრობლემის მოსაგვარებლად. თუ მსჯელობის შემდეგაც ვერ მიიღებთ გადაწყვეტილებას, შეატყობინეთ პრობლემის შესახებ ზემდგომებს და მათთან გაიარეთ კონსულტაცია. ეს ყველაფერი პრობლემების გადაჭრის კარგი გზებია — არ არსებობს სირთულე, რომლის მოგვარებაც შეუძლებელია.

მოდით, აქ დავასრულოთ ჩვენი დღევანდელი თანაზიარება. ნახვამდის!
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წინამძღოლთა და მუშაკთა პასუხისმგებლობები (3)

პუნქტი მესამე: იმ ჭეშმარიტება-პრინციპების თანაზიარება, რომლებიც უნდა იქნას გაგებული თითოეული მოვალეობის ჯეროვნად შესასრულებლად (ნაწილი მეორე)

წინა შეხვედრაზე ჩვენ დამატებითი თანაზიარება გვქონდა წინამძღოლებისა და მუშაკების მეორე პასუხისმგებლობაზე, ვისაუბრეთ სიცოცხლეში შესვლის სირთულეებზე და ვამხილეთ ცრუ წინამძღოლთა გარკვეული ქმედებები და გამოვლინებები. შემდეგ ჩვენ განვიხილეთ წინამძღოლებისა და მუშაკების მესამე პასუხისმგებლობასთან დაკავშირებული რამდენიმე საკითხი —იმ ჭეშმარიტება-პრინციპების შესახებ თანაზიარება, რომლებიც თითოეული მოვალეობის სათანადოდ შესასრულებლად უნდა იყოს გაგებული— და ვამხილეთ და გავაანალიზეთ, თუ სად ვლინდება ცრუ წინამძღოლთა სიყალბე ამ საკითხებისადმი მათი დამოკიდებულების, ქმედებებისა და გამოვლინებების მეშვეობით, სხვა სიტყვებით რომ ვთქვათ, გამოვლინებები იმისა, თუ როგორ ვერ ასრულებენ ცრუ წინამძღოლები თავიანთ მოვალეობებს. გთხოვთ, ჩამოთვალოთ ეს საკითხები. (ერთ-ერთი მათგანი ეხებოდა ღვთის სიტყვების წიგნების ბეჭდვას. იმ ცრუ წინამძღოლს კონკრეტული საქმე არ გაუკეთებია, ის მხოლოდ ფუჭად ქადაგებდა მოძღვრებებს. ის, ასევე, არც ჭეშმარიტება-პრინციპებზე ჩატარებულ თანაზიარებას უთმობდა დიდ დროს და არც ოდნავი რეალური საქმე გაუკეთებია.) ამ საკითხში იმ ცრუ წინამძღოლს რეალური საქმე არ შეუსრულებია, მან ვერ შეასრულა თავისი, როგორც წინამძღოლისა და მუშაკის მოვალეობები და ნათლად არ გაუზიარებია პროფესიული მოთხოვნები, კონკრეტული პრინციპები და საქმესთან დაკავშირებული მნიშვნელოვანი დეტალები. მან მხოლოდ რამდენიმე ლოზუნგი წამოიყვირა, რამდენიმე ფუჭი სიტყვა თქვა და ჩათვალა, რომ საქმე კარგად შეასრულა. კიდევ რაზე ვიმსჯელეთ? (ასევე იყო ღმერთისთვის თბილი ქურთუკის ყიდვის შემთხვევა.) რა პრობლემა გამოავლინა ამ შემთხვევამ ცრუ წინამძღოლებთან დაკავშირებით? (მან გამოააშკარავა, რომ ცრუ წინამძღოლები რეალურ საქმეს არ აკეთებენ და მათ სრულიად აკლიათ ადამიანობა და გონიერება.) როდესაც ვიღაცამ ჩემთვის სამოსი იყიდა, იმ წინამძღოლებმა მისი შემოწმება დაიწყეს — განა ეს არის იმ საქმის ნაწილი, რომელიც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა შეასრულონ? (არა, არ არის.) მათ გააკეთეს ის, რაც არ ევალებოდათ — რაშია აქ პრობლემა? (მათ თავიანთ ნამდვილ საქმეს არ მიხედეს.) ეს ცრუ წინამძღოლების ერთ-ერთი გამოვლინებაა. პირველ რიგში, ამან გამოააშკარავა, რომ ცრუ წინამძღოლები თავიანთ პირდაპირ მოვალეობას არ ასრულებენ, მეორე მხრივ კი გამოაჩინა, რომ მათ აკლიათ გონიერება და მხოლოდ ისეთ ამაზრზენ რამეებს აკეთებენ, რაც გონიერებასა და ადამიანობას მოკლებულია. თქვენ მხოლოდ მაგალითებს იმახსოვრებთ, თუმცა არ შეგიძლიათ ჩასწვდეთ იმ საკითხებს, რომლებსაც ეს მაგალითები ხსნის, ან იმ პრობლემათა არსს, რომელთა გარჩევასაც ისინი ემსახურება. კიდევ რა მაგალითები მოვიყვანე იმის შესახებ, რომ ცრუ წინამძღოლები თავიანთ პირდაპირ მოვალეობას არ ასრულებენ? (იყო საკონდიტრო ნაწარმის მცხობელის შემთხვევა, რომელიც ღმერთისთვის სულ ნამცხვრებს აცხობდა. ღმერთმა აუკრძალა ამის კეთება, თუმცა წინამძღოლები და მუშაკები მაინც არ უშლიდნენ მას ხელს და თავადაც მიირთმევდნენ ამ ნამცხვრებს.) რა ნაკლოვანებები წარმოაჩინა ამ შემთხვევამ ცრუ წინამძღოლებში? (ის, რომ ისინი საკუთარ მოვალეობებს არ ასრულებენ, არ აკეთებენ საჭირო საქმეს და იმას ებღაუჭებიან, რაც მათ საერთოდ არ ეხებათ.) პირველ რიგში, ამან აჩვენა, რომ ცრუ წინამძღოლები თავიანთ საქმეს არ აკეთებენ და არ ესმით, რა არის მათი საქმიანობის არსი და მიზანი. გარდა ამისა, ცრუ წინამძღოლებს სერიოზული პრობლემა აქვთ. რა არის ეს? (ისინი არ ემორჩილებიან ღვთის სიტყვებს და არ ასრულებენ სამუშაოს ღვთის მოთხოვნების შესაბამისად.) კიდევ სურს ვინმეს რამის დამატება? (ისინი თავს ისე აჩვენებენ, თითქოს სულიერნი არიან და ღვთის ტვირთს იზიარებენ, სინამდვილეში კი მხოლოდ თავნებობენ და ბოროტებას სჩადიან.) ეს მათი კიდევ ერთი პრობლემაა. სხვა ვინმეს თუ გაქვთ რამე სათქმელი? (სანამ რამეს მოიმოქმედებენ, ისინი არ ცდილობენ ჩაწვდნენ ღვთის მოთხოვნებს; ამის ნაცვლად, ღვთის ნებას საკუთარი წარმოსახვებით ანაცვლებენ.) ეს გონიერების ნაკლებობის კატეგორიას განეკუთვნება. რომელიმეს გაქვთ რამე სათქმელი? (ის დამოკიდებულება, რომელიც ცრუ წინამძღოლებმა ღვთისთვის ტანსაცმლის შეძენის მიმართ გამოავლინეს, მათში ნორმალური ადამიანობის ნაკლებობაზე მეტყველებს.) ნორმალური ადამიანობის რომელი ასპექტი აკლიათ მათ? მათ არ ესმით ქცევის წესები და არ გააჩნიათ ზრდილობა. განა ასე არ არის? (დიახ.) სინამდვილეში, ის, რაც თქვენ ჩამოთვალეთ, მეორეხარისხოვანია; რა არის მთავარი პრობლემა? როგორც კი ეს ადამიანები წინამძღოლები ხდებიან, მათ საკუთარი სტატუსითა და განსაკუთრებული პრივილეგიებით ტკბობა სურთ და კომფორტს ესწრაფვიან. მაგალითად, მათ რამდენიმე ნამცხვრის დაგემოვნება უნდათ და როგორც კი შეამჩნევენ, რომ ვინმე კარგად ამზადებს, მაშინვე იმ ადამიანის ნახელავის გასინჯვაზე ფიქრობენ, რათა საკუთარი ჟინი მოიკლან. ისედაც გულისამრევია, რომ ისინი საკუთარ საქმეს არ აკეთებენ და რეალურ სამუშაოს თავს არიდებენ, მაგრამ ამას ემატება ისიც, რომ კომფორტს ეშურებიან და ნაყროვანების სიამოვნებას არიან დახარბებულნი. ისინი ღმერთისთვის განკუთვნილი კერძების გასინჯვისა და შემოწმების საბაბს იყენებენ, რათა საკუთარი გაუმაძღარი სურვილები დაიკმაყოფილონ და თავიანთი სტატუსით მინიჭებული პრივილეგიებით ისარგებლონ. ეს ყველაფერი ცრუ წინამძღოლების გამოვლინებებია. თუმცა ეს გამოვლინებები არ შეიძლება ჩაითვალოს ბოროტებად ან უკეთურებად, როდესაც მათ ანტიქრისტეთა ხასიათ-არსს ვადარებთ, ცრუ წინამძღოლთა ადამიანობა საკმარისია იმისთვის, რომ ხალხში ზიზღი გამოიწვიოს. ზნეობის თვალსაზრისით, მათ სინდისი და გონიერება აკლიათ; მათი ადამიანობა საკმაოდ მდაბალი და ბინძურია, ხოლო მათი პატიოსნება — უდაბლესი. ამ მაგალითებიდან ჩანს, რომ ცრუ წინამძღოლებს რეალური საქმის კეთება არ შეუძლიათ. ეს ფაქტია.

ცრუ წინამძღოლებს არ შეუძლიათ საქმის შესრულების პრინციპებთან თანაზიარება

დღეს ჩვენ გავაგრძელებთ ცრუ წინამძღოლთა სხვადასხვა გამოვლინების მხილებას, წინამძღოლებისა და მუშაკების მოვალეობებზე დაყრდნობით. ცრუ წინამძღოლებს, როგორც წესი, არ შესწევთ ძალა, ეკლესიის მნიშვნელოვან და კრიტიკულ საქმეს გაუძღვნენ. ისინი მხოლოდ მარტივ, ზოგად საქმეებს აგვარებენ. მათ საქმიანობას არ აქვს გადამწყვეტი ან კრიტიკული მნიშვნელობა მთლიანად ეკლესიის საქმიანობისთვის და არც რაიმე რეალური შედეგები მოაქვს. მათი თანაზიარება, არსებითად, მხოლოდ რამდენიმე ბანალურ და ყოველდღიურ თემას მოიცავს. ეს ყველაფერი ხშირად გამეორებული სიტყვები და მოძღვრებებია, რომლებიც უკიდურესად ცარიელი, ზედაპირული და დეტალებს მოკლებულია. მათი თანაზიარება მხოლოდ იმას შეიცავს, რისი გაგებაც ადამიანებს ტექსტის სიტყვასიტყვით წაკითხვითაც შეუძლიათ. ამ ცრუ წინამძღოლებს საერთოდ არ შეუძლიათ იმ რეალური პრობლემების გადაჭრა, რომლებიც ღვთის რჩეულ ხალხს სიცოცხლეში შესვლისას აქვთ. განსაკუთრებით კი, მათ კიდევ უფრო ნაკლებად ძალუძთ ადამიანთა წარმოდგენების, წარმოსახვებისა და გახრწნილი ხასიათის გამოვლინებების აღმოფხვრა. მთავარი ის არის, რომ ცრუ წინამძღოლებს უბრალოდ არ შეუძლიათ იტვირთონ ღვთის სახლის მიერ ორგანიზებული სასიცოცხლოდ მნიშვნელოვანი საქმეები, როგორებიცაა სახარებისეული საქმე, კინოწარმოების საქმე ან ტექსტებზე მუშაობა. განსაკუთრებით მაშინ, როდესაც საქმე პროფესიულ ცოდნასთან დაკავშირებულ სამუშაოს ეხება, თუმცა ცრუ წინამძღოლებმა შეიძლება ნათლად იციან, რომ ამ სფეროებში არაპროფესიონალები არიან, ისინი არც მათ შესწავლას ცდილობენ და არც იკვლევენ და მით უმეტეს, არ შეუძლიათ სხვებს კონკრეტული მიმართულება მისცენ ან მათთან დაკავშირებული რაიმე პრობლემა გადაჭრან. და მიუხედავად ამისა, ისინი მაინც უსირცხვილოდ მართავენ შეკრებებს, დაუსრულებლად საუბრობენ ფუჭ თეორიებზე და მოძღვრებებსა და ფრაზებს იმეორებენ. ცრუ წინამძღოლებმა ძალიან კარგად იციან, რომ მათ არ შეუძლიათ ამგვარი სამუშაოს შესრულება, თუმცა მაინც ექსპერტებად მოაქვთ თავი, ქედმაღლურად იქცევიან და ყოველთვის მაღალფარდოვან მოძღვრებებს იყენებენ სხვებისთვის ჭკუის სასწავლებლად. მათ არ შეუძლიათ ვინმეს კითხვებს უპასუხონ, თუმცა მაინც პოულობენ საბაბსა და მიზეზს სხვების გასაკიცხად. ეკითხებიან მათ, თუ რატომ არ ეუფლებიან პროფესიას, რატომ არ ეძიებენ ჭეშმარიტებას და რატომ არ შეუძლიათ საკუთარი პრობლემების გადაჭრა. ეს ცრუ წინამძღოლები, რომლებიც ამ სფეროებში არაპროფესიონალები არიან და არავითარი პრობლემის გადაჭრა არ შეუძლიათ, მაინც მაღალფარდოვნად მოძღვრავენ სხვებს. გარეგნულად სხვებს ისე აჩვენებენ, თითქოს ძალიან დაკავებულები არიან, თითქოს ბევრი საქმის გაკეთება შეუძლიათ და ძალიან უნარიანები არიან, სინამდვილეში კი არაფერს წარმოადგენენ. აშკარაა, რომ ცრუ წინამძღოლებს არ შეუძლიათ რეალური საქმის კეთება, თუმცა მაინც ენთუზიაზმით ფუსფუსებენ და შეკრებებზე მუდამ ერთსა და იმავე ბანალურ ფრაზებს იმეორებენ, ოღონდ ისე, რომ ერთი რეალური პრობლემის გადაჭრაც კი არ ძალუძთ. ხალხს ეს ძალიან ბეზრდება და აქედან ვერანაირ სულიერ დარიგებას ვერ იღებს. ამგვარი მუშაობა უკიდურესად არაეფექტურია და მას არანაირი შედეგი არ მოაქვს. აი, ასე მუშაობენ ცრუ წინამძღოლები და ამის გამო ეკლესიის საქმე ფერხდება. თუმცა ცრუ წინამძღოლებს მაინც ჰგონიათ, რომ დიდებულ საქმეს აკეთებენ და ძალიან უნარიანები არიან, მაშინ როცა, სინამდვილეში, მათ ეკლესიის მუშაობის არცერთი ასპექტი არ შეუსრულებიათ ჯეროვნად. მათ არ იციან, არიან თუ არა სტანდარტის შესაბამისი ის წინამძღოლები და მუშაკები, რომლებიც მათ პასუხისმგებლობაში შედიან; არც ის უწყიან, შეუძლიათ თუ არა სხვადასხვა გუნდის წინამძღოლებსა და ზედამხედველებს თავიანთი საქმის გაძღოლა; ისინი არც იმით ინტერესდებიან და არც იმას კითხულობენ, წამოიჭრა თუ არა პრობლემები დებისა და ძმების მიერ მოვალეობების შესრულებისას. მოკლედ რომ ვთქვათ, ცრუ წინამძღოლებს არ შეუძლიათ თავიანთ საქმიანობაში წამოჭრილი რაიმე პრობლემის გადაჭრა, თუმცა მაინც ენერგიულად საქმიანობენ. სხვების თვალში, ცრუ წინამძღოლებს შესწევთ უნარი გაუძლონ გაჭირვებას, მზად არიან გაიღონ გარკვეული საფასური და ყოველდღე დაუღალავად ფუსფუსებენ. სადილობისას სპეციალური მიწვევა სჭირდებათ, დასაძინებლად კი შუაღამისას მიდიან. თუმცა მათი შრომის ნაყოფი მაინც მინიმალურია. ზედაპირული დაკვირვებით შეიძლება მოგეჩვენოთ, რომ ყველა საქმე კეთდება და ყველა თავდაუზოგავად შრომობს, თუმცა საკითხის სიღრმისეული შესწავლა და სამუშაოს გულდაგულ შემოწმება ნამდვილ სურათს წარმოაჩენს. საქმიანობის თითოეული პუნქტი, რომელიც მათ პასუხისმგებლობაში შედის, სრული ქაოსია; მასში საერთოდ არ არსებობს სტრუქტურა ან წესრიგი. ყველა საქმეში ხარვეზებია, ზოგან კი სერიოზული ჩავარდნებიც კი შეინიშნება. ამ პრობლემების წარმოშობა დაკავშირებულია იმასთან, რომ ცრუ წინამძღოლებს არ ესმით ჭეშმარიტება-პრინციპები და საკუთარი შეხედულებების, წარმოსახვებისა და ენთუზიაზმის საფუძველზე მოქმედებენ. ცრუ წინამძღოლები არასოდეს თანაზიარებენ ჭეშმარიტება-პრინციპებზე და არც პრობლემების გადასაჭრელად ეძიებენ ოდესმე ჭეშმარიტებას. აშკარაა, რომ მათ სულიერი წვდომა აკლიათ და არ შეუძლიათ წინამძღოლური სამუშაოს შესრულება. მათ მხოლოდ სიტყვებისა და მოძღვრებების რახარუხი შეუძლიათ, ჭეშმარიტებისა კი საერთოდ არაფერი გაეგებათ, თუმცა მაინც თავს ისე აჩვენებენ, თითქოს რამე იციან და ცდილობენ, თავი ექსპერტებად გაასაღონ. სამუშაო, რომელსაც ისინი ასრულებენ, მხოლოდ ფორმალობისთვის კეთდება. როდესაც პრობლემა წარმოიქმნება, ისინი ბრმად იყენებენ წესებს მის მოსაგვარებლად. ისინი უმისამართოდ იხარჯებიან და შრომობენ ყოველგვარი რეალური შედეგის გარეშე. იმის გამო, რომ ამ ცრუ წინამძღოლებს არ ესმით ჭეშმარიტება-პრინციპები, მხოლოდ სიტყვებსა და მოძღვრებებს აფრქვევენ და სხვებს წესების დაცვისკენ მოუწოდებენ, ეკლესიის მუშაობის თითოეული პუნქტის პროგრესი ფერხდება და ნათელი შედეგები არ მიიღწევა. ყველაზე აშკარა შედეგი იმისა, რომ ცრუ წინამძღოლი გარკვეული დროის განმავლობაში მუშაობს, არის ის, რომ ადამიანთა უმეტესობას არ შეუძლია ჭეშმარიტების გაგება. მათ არ იციან, როგორ ამოიცნონ, როდესაც ვინმე გარყვნილებას ავლენს ან მცდარი შეხედულებები უყალიბდება და, რა თქმა უნდა, არ ესმით ჭეშმარიტება-პრინციპები, რომლებიც მოვალეობის შესრულებისას უნდა დაიცვან. ისინი, ვინც ასრულებენ თავიანთ მოვალეობას და ისინიც, ვინც არ ასრულებენ, ყველანი დუნენი, თავაშვებულნი და უდისციპლინონი არიან და გაფანტული ქვიშასავით უწესრიგოდ იფანტებიან. მათი უმეტესობა შეიძლება ფლობდეს რამდენიმე სიტყვასა და მოძღვრებას, მაგრამ მოვალეობის შესრულებისას მხოლოდ წესებს იცავენ. მათ არ იციან, როგორ ეძიონ ჭეშმარიტება პრობლემების გადასაჭრელად. ვინაიდან თავად ცრუ წინამძღოლებმა არ იციან, როგორ ეძიონ ჭეშმარიტება პრობლემების გადასაჭრელად, როგორღა შეძლებენ სხვებს გაუძღვნენ ამისკენ? რაც არ უნდა დაემართოთ სხვებს, ცრუ წინამძღოლები მხოლოდ ამგვარი მოწოდებებით შემოიფარგლებიან: „ღვთის ნება უნდა გავითვალისწინოთ!“, „საკუთარი საქმის მიმართ ერთგულება უნდა გამოვიჩინოთ!“, „როდესაც რაიმე სირთულეს ვაწყდებით, უნდა ვიცოდეთ ლოცვა და ჭეშმარიტება-პრინციპების ძიება!“ ცრუ წინამძღოლები ხშირად გაჰყვირიან ამ ლოზუნგებსა და მოძღვრებებს, თუმცა ამას საერთოდ არავითარი შედეგი არ მოაქვს. მათი მოსმენის შემდეგ ხალხს მაინც არ ესმის, რა არის ჭეშმარიტება-პრინციპები და მათ არ გააჩნიათ პრაქტიკული გზა. გარეგნულად, როცა რაიმე ხდება, ადამიანები ლოცულობენ და ცდილობენ, საქმისადმი ერთგულება გამოიჩინონ, მაგრამ მათ წარმოდგენა არ აქვთ, კონკრეტულად რა არის საჭირო ერთგულებისთვის, როგორ ილოცონ ღვთის განზრახვების ამოსაცნობად ან როგორ ეძიონ გამოსავალი პრობლემის გაჩენისას, რომ ჭეშმარიტება-პრინციპებში გაერკვნენ. როდესაც ადამიანები ცრუ წინამძღოლებს ეკითხებიან, ისინი ასე პასუხობენ: „როდესაც რაიმე შეგემთხვევა, მეტი იკითხე ღვთის სიტყვა, მეტი ილოცე და მეტი თანაზიარება იქონიე ჭეშმარიტებაზე.“ ხალხის კითხვაზე — რა პრინციპებს ეფუძნება ეს საქმე? — ისინი ასე პასუხობენ: „ღვთის სიტყვაში პროფესიულ საკითხებზე არაფერი წერია, მე კი საქმის ამ მხარეს საერთოდ არ ვიცნობ. თუ გსურთ გაერკვეთ, თავად გამოიკვლიეთ — მე ნუ მეკითხებით. მე თქვენ ჭეშმარიტების გაგებაში გიწევთ წინამძღოლობას და არა პროფესიულ საკითხებში.“ ცრუ წინამძღოლები მსგავს სიტყვებს კითხვებისგან თავის დასაღწევად იყენებენ. შედეგად კი, მიუხედავად იმისა, რომ ადამიანთა უმეტესობას საკუთარი მოვალეობის შესრულების დიდი სურვილი და ენთუზიაზმი აქვს, მათ არ იციან, როგორ იმოქმედონ ჭეშმარიტება-პრინციპებზე დაყრდნობით და არც ის უწყიან, როგორ დაიცვან ეს პრინციპები მოვალეობების შესრულებისას. თუ გადავხედავთ ცრუ წინამძღოლების პასუხისმგებლობის სფეროში შემავალი სამუშაოს თითოეული პუნქტის შედეგებს, ადამიანთა უმეტესობა საქმის კეთებისას საკუთარ ცოდნას, განათლებასა და ნიჭს ეყრდნობა. მათ წარმოდგენა არ აქვთ ღვთის ზუსტ მოთხოვნებზე, საქმის კეთების საფუძვლებზე ან იმაზე, თუ როგორ გახდნენ ღვთის ჭეშმარიტი მოწმენი და როგორ იქადაგონ სახარება უფრო ნაყოფიერად, რათა ღვთის მაძიებელმა ადამიანებმა მისი ხმა შეიმეცნონ, სწორი გზა იპოვონ და დროულად დაუბრუნდნენ მას. რატომაა, რომ მათ ეს საკითხები არ იციან? ეს პირდაპირ კავშირშია ცრუ წინამძღოლების მარცხთან, შეასრულონ ნამდვილი სამუშაო. ამის მთავარი მიზეზი ისაა, რომ თავად ცრუ წინამძღოლებმა არ იციან, რა არის ჭეშმარიტება-პრინციპები ან რა პრინციპები უნდა გაიგონ და დაიცვან ადამიანებმა. ისინი პრინციპების გარეშე მოქმედებენ და არასოდეს მიუძღვიან ხალხს მოვალეობის შესრულებისას პრაქტიკული პრინციპებისა და გზების ძიებისკენ. როდესაც ცრუ წინამძღოლი პრობლემას აწყდება, მას დამოუკიდებლად ვერ აგვარებს, არც სხვებთან ერთად მსჯელობს და ეძიებს გამოსავალს, რის გამოც საქმიანობისას თითოეული დავალების ხელახალი შესრულება ხშირად უწევს. ეს არა მხოლოდ ფინანსური და მატერიალური რესურსების ფლანგვაა, არამედ ადამიანების ენერგიისა და დროისაც. მსგავსი შედეგები პირდაპირ კავშირშია ცრუ წინამძღოლების ძალიან დაბალ სულიერ მონაცემებთან და უპასუხისმგებლობასთან. მართალია, შესაძლოა ვერ ვამტკიცოთ, რომ ცრუ წინამძღოლები განზრახ სჩადიან ბოროტებას და იწვევენ არეულობას, შეიძლება ითქვას, რომ ისინი თავიანთ საქმიანობაში საერთოდ არ ეძიებენ ჭეშმარიტება-პრინციპებს და ყოველთვის საკუთარი ნება-სურვილის მიხედვით მოქმედებენ. ეს უდავოა. იმის გამო, რომ ცრუ წინამძღოლებს არ ესმით ჭეშმარიტება-პრინციპები და არც სხვებისთვის მათი ნათლად გაზიარება შეუძლიათ, ისინი ადამიანებს სრულ თავისუფლებას აძლევენ, რომ საკუთარი ნება-სურვილისამებრ იმოქმედონ. ეს შემთხვევით გზას უხსნის ზოგიერთ პასუხისმგებელ პირს თვითნებობისა და თავნებობისკენ, რის გამოც ისინი საქმეს საკუთარი შეხედულებისამებრ წარმართავენ და მხოლოდ იმას აკეთებენ, რაც მათთვისაა სასურველი. შედეგად, არა მხოლოდ რეალური შედეგებია მწირი, არამედ ეკლესიის საქმიანობაც ქაოსში იძირება. როდესაც ცრუ წინამძღოლს ათავისუფლებენ, ის არა მხოლოდ არ უფიქრდება საკუთარ თავს და არ სურს საკუთარი თავის შეცნობა, არამედ სოფიზმს მიმართავს, საკუთარ თავს ამართლებს, ჭეშმარიტებას მცირედითაც კი არ იღებს და სინანულის სურვილი საერთოდ არ გააჩნია. ​ისინი შეიძლება კიდევ ერთი შანსის მიცემასაც კი იხვეწებოდნენ და ირწმუნებოდნენ, რომ საქმეს თავს აუცილებლად წარმატებით გაართმევენ. თქვენ თუ გჯერათ მათი? მათ საკუთარი თავის შესახებ საერთოდ არაფერი იციან და არც ჭეშმარიტებას იღებენ. შესწევთ კი მათ ამის შემდეგ გზის შეცვლის უნარი? მათ არ გააჩნიათ ჭეშმარიტება-რეალობა, ამიტომ, განა შეძლებენ საქმის კარგად კეთებას? განა ეს შესაძლებელია? ამჯერად საქმეს თავი ვერ გაართვეს — განა შეძლებენ მის კარგად შესრულებას, კიდევ ერთი შანსი რომ მიეცეთ? ეს შეუძლებელია. დანამდვილებით შეიძლება ითქვას, რომ ცრუ წინამძღოლებს მუშაობის უნარი არ შესწევთ. ხანდახან შეიძლება ბევრს შრომობდნენ და ძალიან დაკავებულებიც იყვნენ, მაგრამ ეს ბრმა ფუსფუსია და მას ნაყოფი არ გამოაქვს. ეს საკმარისია იმის საჩვენებლად, რომ ცრუ წინამძღოლებს ძალიან დაბალი სულიერი მონაცემები აქვთ, საერთოდ არ ესმით ჭეშმარიტება და არ შეუძლიათ რეალური საქმის კეთება. ეს სამუშაოში ბევრი პრობლემის წარმოშობას იწვევს, თუმცა მათ არ შეუძლიათ ამ პრობლემების გადაჭრა ჭეშმარიტებაზე თანაზიარებით და მხოლოდ რამდენიმე ცარიელ მოძღვრებას იყენებენ, რათა ხალხს წესების დაცვისკენ მოუწოდონ, რის შედეგადაც საქმეს აფუჭებენ და მას სრულ ქაოსში ტოვებენ. აი, როგორია ცრუ წინამძღოლების მუშაობის სტილი და შედეგები, რომლებიც ამას მოჰყვება. ყველა წინამძღოლისა და მუშაკისთვის ეს გაფრთხილება უნდა იყოს.

ეკლესიაში არსებული სხვადასხვა არადამაკმაყოფილებელი საკითხი პირდაპირ კავშირშია ცრუ წინამძღოლებთან — ეს გარდაუვალი პრობლემაა. ამ ცრუ წინამძღოლებს ჭეშმარიტების წვდომის უნარი აკლიათ, თუმცა ჰგონიათ, რომ ყველაფერი ესმით და ყველაფერს ხვდებიან, შემდეგ კი საკუთარი წარმოსახვებისა და წარმოდგენების საფუძველზე მოქმედებენ. ისინი არასოდეს ეძიებენ ჭეშმარიტებას იმისთვის, რომ შეავსონ ცოდნის ნაკლებობა ჭეშმარიტება-პრინციპების ან ღვთის მიერ დადგენილი სტანდარტების შესახებ. ბევრ წინამძღოლთან და მუშაკთან მქონია ურთიერთობა და მათ ხშირად ვხვდები. როცა ვხვდებით, ვეკითხები: „რაიმე პრობლემა ხომ არ გაქვთ? თუ გაქვთ ჩამოწერილი ის სირთულეები, რაც საქმეში იჩენს თავს? არსებობს ისეთი საკითხები, რომელთა მოგვარებასაც საკუთარი ძალებით ვერ ახერხებთ?“ როდესაც საუბარს ვამთავრებ, ისინი გაშტერებულები მიყურებენ და ეჭვი გაუელვებთ: „ჩვენ წინამძღოლები ვართ; განა შეიძლება პრობლემა გვქონდეს? რაიმე პრობლემა რომ გვქონდეს, განა ეკლესიის საქმიანობა დიდი ხნის წინ არ გაჩერდებოდა? ეს რა კითხვაა? ​ჩვენ ვისმენთ ქადაგებებს, გვაქვს თანაზიარება და ღვთის სიტყვა მუდამ ჩვენთანაა. ეკლესიას ამდენი წინამძღოლი ვუდგავართ სათავეში და შენ მაინც რატომ შფოთავ? ამ კითხვის დასმით აშკარად სათანადოდ არ გვაფასებ. როგორ შეიძლება პრობლემები გვქონდეს? პრობლემები რომ გვქონდეს, წინამძღოლები არ ვიქნებოდით. შენი შეკითხვა ძალიან უადგილოა!“ ყოველთვის, როცა ვეკითხები, აქვთ თუ არა რაიმე სირთულე, ისინი ასეთ მდგომარეობაში არიან — თითოეული მათგანი გაოგნებისა და გონებაჩლუნგობის განსახიერებაა. ეკლესიის მუშაობის სხვადასხვა სფეროში უამრავი პრობლემაა, მაგრამ ამ ადამიანებს მათი დანახვა ან აღმოჩენა უბრალოდ არ შეუძლიათ. მათ არ შეუძლიათ წამოჭრან საკითხები, რომლებიც ეხება პიროვნულ სიცოცხლეში შესვლას ან საქმეში არსებული ისეთი პრობლემები, რომლებიც ჭეშმარიტება-პრინციპებთანაა დაკავშირებული. რადგან მათ არ შეუძლიათ ამ საკითხების წამოჭრა, ვეკითხები: „როგორ მიმდინარეობს ღვთის სიტყვების თარგმნის პროცესი? იცი, რამდენი ენა უნდა ითარგმნოს ამჟამად? რომელი ენები უნდა ითარგმნოს ჯერ და რომელი მოგვიანებით? რამდენი ეგზემპლარი უნდა დაიბეჭდოს ღვთის სიტყვისა კონკრეტულ ენებზე?“ ისინი მპასუხობენ: „ოჰ, ითარგმნება.“ მე ვეკითხები: „რა ეტაპზეა თარგმანი? არის რაიმე სირთულე?“ ისინი მპასუხობენ: „არ ვიცი, უნდა წავიდე და ვიკითხო.“ მიწევს მათთვის ამ საკითხების შესახებ კითხვა, თუმცა პასუხები მაინც არ იციან. მაშ, რას აკეთებდნენ ისინი მთელი ამ დროის განმავლობაში? მე ვეკითხები: „მოაგვარე ის საკითხები, რომელთა შესახებაც დებმა და ძმებმა გასულ ჯერზე იკითხეს?“ ისინი მპასუხობენ: „მათთან შეკრება ჩავატარე — მთელი დღის განმავლობაში ვხვდებოდი.“ მე ვეკითხები: „მოგვარდა საკითხები შეკრების შემდეგ? ისინი მპასუხობენ: იმას გულისხმობ, რომ თუ პრობლემები არ მოგვარდა, კიდევ ერთი შეკრება უნდა ჩავატაროთ?“ მე ვეუბნები: „იმას კი არ გეკითხები, ჩაატარე თუ არა შეკრება, არამედ იმას, მოგვარდა თუ არა პროფესიული საკითხები. ეს ხალხი თუ ერკვევა პრინციპებში? თავიანთი მოვალეობების შესრულებისას რაიმე პრინციპი ხომ არ დაურღვევიათ? თუ აღმოაჩინე რაიმე პრობლემა?“ ისინი მპასუხობენ: „ოჰ, პრობლემები? მოვაგვარე. დებს და ძმებს შეკრება ჩავუტარე.“ შეიძლება ამ საუბრის გაგრძელება? (არა, არ შეიძლება.) განა ამ საუბრის მოსმენა არ გაბრაზებთ? (დიახ.) როგორები არიან ეს წინამძღოლები? განა ესენი უბრალოდ ფსევდოსულიერი რეგვენები არ არიან? მათ არ გააჩნიათ წინამძღოლებისა და მუშაკებისთვის დამახასიათებელი სულიერი მონაცემები. ისინი ბრმები არიან, არ იციან, როგორ აკეთონ საქმე და ყველა კითხვაზე მპასუხობენ — „არ ვიცი,“ ხოლო როდესაც კითხვების დასმას განაგრძობ, გეუბნებიან: „რაც არის, არის, მე შეკრება მაინც ჩავატარე, თავი დავანებოთ ამას!“ გააკეთეს ამ წინამძღოლებმა ნამდვილი საქმე? შეესაბამებიან ისინი წინამძღოლის სტანდარტებს? (არა.) ესენი ცრუ წინამძღოლები არიან. მოგწონთ ასეთი წინამძღოლები? თუ ასეთ წინამძღოლებს წააწყდებით, როგორ უნდა მოიქცეთ? ზოგიერთი წინამძღოლი, როდესაც დებსა და ძმებს ხვდება, ამბობს: „მიუხედავად იმისა, თუ რა პრობლემები გაქვთ დღეს, მოდით, ჯერ იმაზე ვისაუბროთ, როგორ შევასრულოთ მოვალეობები ჯეროვნად.“ მაშინ ზოგიერთი ამბობს: „ჩვენი მოვალეობის შესრულებისას პროფესიულ ტექნიკასთან დაკავშირებულ პრობლემას წავაწყდით: უნდა გამოვიყენოთ ის პროფესიული ტექნიკა, რომელიც პოპულარულია არამორწმუნეებში?“ განა ეს ის პრობლემა არ არის, რომელიც წინამძღოლებმა უნდა გადაჭრან? თუ ზოგიერთი საკითხი დებსა და ძმებს შორის ურთიერთობით ვერ გვარდება, მათ მოსაგვარებლად საქმეში წინამძღოლები უნდა ჩაერიონ — ეს უშუალოდ წინამძღოლთა მოვალეობას ეხება. რას აკეთებენ ცრუ წინამძღოლები, როდესაც ამ პრობლემებს აწყდებიან? ისინი ამბობენ: „ეს პროფესიული საკითხია; ეს თქვენი პრობლემაა, მე რა შუაში ვარ? ამ საკითხზე თანაზიარება თავად იქონიეთ, მანამდე კი მე თქვენთვის შეკრებას ჩავატარებ. დღევანდელ შეკრებაზე ჩვენ ჰარმონიულ თანამშრომლობაზე გვექნება თანაზიარება. შეკითხვა, რომელიც ახლა დასვით, სწორედ ჰარმონიულ თანამშრომლობას უკავშირდება. თქვენ უნდა შეგეძლოთ საკითხების განხილვა, ერთმანეთთან თანაზიარება და მეტი კვლევის ჩატარება. არავინ უნდა იყოს თავდაჯერებული და ყველამ უნდა მიიღოს ის გადაწყვეტილება, რომელსაც უმრავლესობა დაუჭერს მხარს — განა ეს ჰარმონიული თანამშრომლობის საკითხი არ არის? ჩანს, რომ არ იცით, როგორ ითანამშრომლოთ ჰარმონიულად ან როგორ განიხილოთ პრობლემები მათი წარმოშობისას. თქვენ ყოველი პრობლემის შესახებ მე მეკითხებით. რისთვის მეკითხებით? განა მე მესმის ეს საკითხები? მე რომ მესმოდეს, თქვენ ხომ აღარაფერი დაგრჩებოდათ გასაკეთებელი? ყველაფერზე მე მეკითხებით. განა ეს ის პრობლემაა, რომელიც მე უნდა მოვაგვარო? მე მხოლოდ ჭეშმარიტებაზე თანაზიარება მევალება; პროფესიული საკითხები კი თავად მოაგვარეთ. მე რა საქმე მაქვს მათთან? ყოველ შემთხვევაში, მე უკვე მქონდა თქვენთან თანაზიარება და გითხარით, რომ ჰარმონიულად ითანამშრომლოთ — თუ ეს არ შეგიძლიათ, მაშინ ნუ შეასრულებთ ამ მოვალეობას. მე თანაზიარება დავასრულე; წადით და პრობლემა თავად მოაგვარეთ.“ განა იციან ამ წინამძღოლებმა პრობლემების გადაჭრა? (არა, არ იციან.) მიუხედავად იმისა, რომ ეს არ შეუძლიათ, თავი ძალიან მართალნი ჰგონიათ და მოვალეობისგან თავის არიდებაში გაწაფულნი არიან. გარეგნულად ისე ჩანს, თითქოს მათ თავიანთი საქმე შეასრულეს, ადგილზეც მივიდნენ შესამოწმებლად და არც მოვალეობას არიდებენ თავს. თუმცა, მათ არ შეუძლიათ ნამდვილი საქმის კეთება ან ნამდვილი პრობლემების გადაჭრა, რაც იმას ნიშნავს, რომ ისინი ცრუ წინამძღოლები არიან. შეგიძლიათ ამგვარი ცრუ წინამძღოლის ამოცნობა? ნებისმიერი პრობლემის წინაშე დადგომისას მათ არ შეუძლიათ შესაბამის ჭეშმარიტებაზე თანაზიარება: ისინი მხოლოდ ცარიელ მოძღვრებებსა და თეორიებს ქადაგებენ, რომელთაც მეტად ამაღლებულად და ღრმააზროვნად წარმოაჩენენ ხოლმე. ადამიანები კი, მათი მოსმენის შემდეგ, ჭეშმარიტებას ვერც იგებენ და, ამასთანავე, თავს დაბნეულად და გზააბნეულად გრძნობენ. ასე აკეთებენ წინამძღოლები საქმეს.

მოვალეობების ჯეროვნად შესასრულებლად საჭირო ჭეშმარიტება-პრინციპებზე თანაზიარებისას ცრუ წინამძღოლები სრულად მჟღავნდებიან. მათ არ შეუძლიათ თანაზიარება ჭეშმარიტება-პრინციპებზე, ან ხალხის წინამძღოლობა, რათა მათ დაიცვან და პრაქტიკაში განახორციელონ ჭეშმარიტება-პრინციპები მოვალეობის შესრულებისას, ან მიიყვანონ ისინი ჭეშმარიტება-რეალობის გაგებამდე და მასში შესვლამდე — მათ არ შეუძლიათ იმ მოვალეობების შესრულება, რაც წინამძღოლებს მართებთ. ეს ყველაფერი არ არის; მათ ასევე არ შესწევთ უნარი, მუდმივად ფლობდნენ ინფორმაციას სხვადასხვა სფეროს ზედამხედველებისა და სხვადასხვა მნიშვნელოვან საქმეზე პასუხისმგებელი პირების მდგომარეობის შესახებ, ხოლო თუ გარკვეულწილად ფლობენ კიდეც ამ ინფორმაციას, იგი არაზუსტია. ეს დიდ შეფერხებებსა და ზიანს აყენებს საქმის სხვადასხვა სფეროს. ეს არის ცრუ წინამძღოლების სხვადასხვა გამოვლინება, რომლებსაც დღეს ვამხელთ წინამძღოლებისა და მუშაკების მეოთხე პასუხისმგებლობასთან დაკავშირებით.

პუნქტი მეოთხე: სხვადასხვა საქმის ზედამხედველებსა და სხვადასხვა მნიშვნელოვან საქმეზე პასუხისმგებელი პერსონალის მდგომარეობის თვალყურის დევნება, და, საჭიროებისამებრ, მათი დავალებების დროული კორექტირება ან მათი დათხოვნა თანამდებობიდან, რათა თავიდან იქნას აცილებული ან შემცირებული შეუფერებელი ადამიანების გამოყენებით გამოწვეული დანაკარგები, და გარანტირებული იყოს საქმის ეფექტიანობა და შეუფერხებელი წინსვლა

წინამძღოლები და მუშაკები უნდა ფლობდნენ ინფორმაციას სხვადასხვა საქმის ზედამხედველების მდგომარეობის შესახებ

რა არის წინამძღოლებისა და მუშაკების მეოთხე პასუხისმგებლობა? („სხვადასხვა საქმის ზედამხედველებსა და სხვადასხვა მნიშვნელოვან საქმეზე პასუხისმგებელი პერსონალის მდგომარეობის თვალყურის დევნება, და, საჭიროებისამებრ, მათი დავალებების დროული კორექტირება ან მათი დათხოვნა თანამდებობიდან, რათა თავიდან იქნას აცილებული ან შემცირებული შეუფერებელი ადამიანების გამოყენებით გამოწვეული დანაკარგები, და გარანტირებული იყოს საქმის ეფექტიანობა და შეუფერხებელი წინსვლა.“) სწორედ ასეა, ეს არის მინიმალური სტანდარტი, რომლის შესრულებაც წინამძღოლებსა და მუშაკებს მუშაობის პროცესში მართებთ. ყველაფერი ნათელია თქვენთვის წინამძღოლებისა და მუშაკების ძირითადი მოვალეობების შესახებ ამ მეოთხე პუნქტთან დაკავშირებით? წინამძღოლებსა და მუშაკებს ნათელი წარმოდგენა უნდა ჰქონდეთ სხვადასხვა სფეროს ზედამხედველებისა და სხვადასხვა მნიშვნელოვან საქმეზე პასუხისმგებელი პირების შესახებ. სხვადასხვა სფეროს ზედამხედველებისა და სხვადასხვა მნიშვნელოვან საქმეზე პასუხისმგებელი პირების მდგომარეობის გააზრება წინამძღოლებისა და მუშაკების მოვალეობის ფარგლებში შედის. მაშ, ვინ არიან ეს პირები? პირველ რიგში, ესენი არიან ეკლესიის წინამძღოლები, მათ მოჰყვებიან გუნდის ზედამხედველები და სხვადასხვა ჯგუფის წინამძღოლები. განა გადამწყვეტი და უდიდესი მნიშვნელობის არ არის იმის გაგება და გააზრება, ფლობენ თუ არა სხვადასხვა სფეროს ზედამხედველები და სხვადასხვა მნიშვნელოვან საქმეზე პასუხისმგებელი პირები ჭეშმარიტება-რეალობას, არიან თუ არა პრინციპულნი თავიანთ ქმედებებში და შეუძლიათ თუ არა ეკლესიის საქმის კარგად კეთება? თუ წინამძღოლები და მუშაკები საფუძვლიანად გაიაზრებენ სხვადასხვა სფეროს ძირითადი ზედამხედველების გარემოებებს და კადრების შესაბამის კორექტირებას მოახდენენ, ეს იგივეა, რაც მათ მიერ თითოეული სამუშაო პუნქტის ჯეროვანი შემოწმება და ეს მათი მოვალეობებისა და პასუხისმგებლობების შესრულების ტოლფასია. თუ ამ პირებთან დაკავშირებით სწორი კორექტირება არ მოხდება და პრობლემა წარმოიშობა, ეს დიდ გავლენას მოახდენს ეკლესიის მუშაობაზე. თუ ეს პირები კარგი ადამიანობით გამოირჩევიან, ღვთისადმი რწმენის საფუძველი გააჩნიათ, პასუხისმგებლობით ეკიდებიან საქმეს და შეუძლიათ ჭეშმარიტების ძიება პრობლემების მოსაგვარებლად, მაშინ მათთვის სამუშაოს მინდობა ბევრ სირთულეს აგაცილებთ თავიდან და, რაც მთავარია, საქმის შეუფერხებელ წინსვლას შეუწყობს ხელს. მაგრამ თუ სხვადასხვა გუნდის ზედამხედველები არ არიან სანდონი, აქვთ ცუდი ადამიანობა, არ გამოირჩევიან კარგი ყოფაქცევით და ჭეშმარიტებას პრაქტიკაში არ ახორციელებენ, და, ამასთანავე, მიდრეკილნი არიან გარკვეული ხელის შეშლისა და არევ-დარევის გამოწვევისკენ, მაშინ ეს გავლენას მოახდენს როგორც იმ საქმეზე, რომელზეც ისინი არიან პასუხისმგებელნი, ისე იმ დებისა და ძმების სიცოცხლეში შესვლაზე, რომელთაც ისინი წინამძღოლობენ. რა თქმა უნდა, ეს გავლენა შეიძლება იყოს დიდი ან მცირე. თუ ზედამხედველები უბრალოდ უგულებელყოფენ საკუთარ მოვალეობებს და სათანადოდ არ გაუძღვებიან საქმეს, ეს, სავარაუდოდ, მხოლოდ გარკვეულ შეფერხებებს გამოიწვევს საქმიანობისას. პროგრესი ცოტა შენელდება, შესრულებული საქმე კი ცოტა ნაკლებად ეფექტიანი გახდება. თუმცა, თუ ისინი ანტიქრისტეები არიან, პრობლემა სერიოზული იქნება: ეს აღარ იქნება მხოლოდ საქმის ნაკლები ეფექტიანობის ან შედეგიანობის საკითხი — ისინი არეულობას შეიტანენ და დააზიანებენ ეკლესიის იმ საქმეს, რომელზეც პასუხისმგებელნი არიან, რაც მძიმე ზიანს გამოიწვევს. ამრიგად, სხვადასხვა სფეროს ზედამხედველებისა და მნიშვნელოვან საქმეებზე პასუხისმგებელი პირების მდგომარეობის შესახებ ინფორმაციის მუდმივი ფლობა, ხოლო იმის აღმოჩენისას, რომ ვინმე რეალურ საქმეს არ აკეთებს, მათი დროული ჩანაცვლება ან გათავისუფლება — ეს ის ვალდებულებაა, რომელსაც წინამძღოლები და მუშაკები თავიდან ვერ აიცილებენ; ეს მეტად სერიოზული და მნიშვნელოვანი სამუშაოა. თუ წინამძღოლები და მუშაკები დროულად გაეცნობიან სხვადასხვა სფეროს ზედამხედველებისა და მნიშვნელოვან საქმეებზე პასუხისმგებელი პირების ზნეობას, მათ დამოკიდებულებას ჭეშმარიტებისა და მოვალეობებისადმი, ასევე მათ მდგომარეობასა და საქმიანობას თითოეულ პერიოდსა და ეტაპზე, და ვითარების მიხედვით დროულად მოახდენენ მათ ჩანაცვლებას ან სათანადო ზომებს მიიღებენ, მაშინ საქმე მყარად და მუდმივად წინ წავა. ამის საპირისპიროდ, თუ ეს ადამიანები თავაშვებულად სჩადიან ბოროტებას და არ ასრულებენ რეალურ სამუშაოს ეკლესიაში, წინამძღოლები და მუშაკები კი ვერ ახერხებენ ამის დროულად შემჩნევასა და სათანადო ჩანაცვლებას, არამედ იცდიან, სანამ უამრავი სერიოზული პრობლემა არ იჩენს თავს, რაც მნიშვნელოვან ზიანს აყენებს ეკლესიის მუშაობას, და მხოლოდ ამის შემდეგ ცდილობენ მათთან გამკლავებას, ცვლილებების შეტანას, ვითარების გამოსწორებასა და გადარჩენას, მაშინ ასეთი წინამძღოლები და მუშაკები არაფრის მაქნისები არიან. ისინი ნამდვილი ცრუ წინამძღოლები არიან, რომლებიც უნდა გაათავისუფლონ და მოკვეთონ.

ახლახან ჩვენ ვრცელი თანაზიარება გვქონდა იმაზე, თუ რამდენად მნიშვნელოვანია სხვადასხვა სფეროს ზედამხედველთა რეალური მდგომარეობისა და მათი საქმიანობის ეფექტიანობის ცოდნა და გაგება; გამოვიყენეთ ეს რეალური პირობები იმის შესაფასებლად, შეასრულეს თუ არა წინამძღოლებმა და მუშაკებმა თავიანთი მოვალეობები და ვამხილეთ მათი ის გამოვლინებები, რომლებიც ამტკიცებს, რომ ისინი ცრუ წინამძღოლები არიან, რითაც გავაანალიზეთ ცრუ წინამძღოლების არსი. როდესაც ეკლესიის მუშაობაში სერიოზული პრობლემები იჩენს თავს, ცრუ წინამძღოლები ვერ ასრულებენ თავიანთ მოვალეობებს. მათ არ შეუძლიათ ამ საკითხების დროულად აღმოჩენა, რომ აღარაფერი ვთქვათ მათ ოპერატიულად მოგვარებასა და გადაჭრაზე. ეს იწვევს საკითხების გაჭიანურებას, რაც, თავის მხრივ, აყოვნებს და აზიანებს ეკლესიის მუშაობას და შესაძლოა ეკლესიის საქმიანობის პარალიზება ან არეულობა გამოიწვიოს. მხოლოდ მაშინ ხდება, რომ ცრუ წინამძღოლები უხალისოდ მიდიან ეკლესიის მუშაობის ადგილზე ვითარების დასაკვირვებლად, თუმცა მაინც ვერ პოულობენ შესაბამის ან მართებულ გზებს პრობლემების გადასაჭრელად და, საბოლოო ჯამში, მათ უბრალოდ მოუგვარებელს ტოვებენ. ეს არის ცრუ წინამძღოლების ძირითადი გამოვლინება.

სხვადასხვა საქმის ზედამხედველების შერჩევის სტანდარტები

არის თუ არა ხალხის უმრავლესობისთვის მეტ-ნაკლებად ნათელი ის სტანდარტები, რომლებითაც სხვადასხვა საქმის ზედამხედველები და სხვადასხვა მნიშვნელოვანი ამოცანების შესრულებაზე პასუხისმგებელი პირები უნდა შეირჩნენ? მაგალითად, უპირველესად რა თვისებებს უნდა ფლობდეს ხელოვნების სფეროს ზედამხედველი? (ის უნდა ფლობდეს პროფესიულ უნარებს ამ სფეროში და შეეძლოს სამუშაოს საკუთარ თავზე აღება). პროფესიული უნარების ქონა ერთ-ერთი თეორიაა. მაშ, კონკრეტულად რას გულისხმობს ეს პროფესიული უნარები? მოდით, განვმარტოთ ეს. თუ ვინმეს ხატვა სიამოვნებს და ხელოვნების ნიმუშის შექმნითაა დაინტერესებული, მაგრამ ეს მისი პროფესია არ არის, ამ სფეროში ცოდნა არ გააჩნია და უბრალოდ მოსწონს იგი, მართებულია ასეთი ადამიანის არჩევა ხელოვნების გუნდის ზედამხედველად? (არა, ეს არამართებულია). ზოგი ამბობს: „თუ მათ ხელოვნების ნიმუშების შექმნა მოსწონთ, შეძლებენ საქმის კეთებას და ნელ-ნელა ყველაფერს ისწავლიან.“ სწორია ეს მოსაზრება? (არა). აქ არსებობს ერთი გამონაკლისი: თუ ხელოვნების გუნდში სხვა არავინ ფლობს ამ პროფესიას, ეს ადამიანი კი სხვებზე ოდნავ მეტად ერკვევა და მათზე სწრაფად სწავლობს. იქნებოდა თუ არა მისი არჩევა შედარებით მართებული ასეთ შემთხვევაში? (დიახ.) ამ სცენარის გარდა, დავუშვათ, რომ ხელოვნების ნიმუშის შექმნაში ჩართულ ყველა პირს შორის მხოლოდ ეს ერთი ადამიანი არ ფლობს ამ პროფესიას, მაგრამ მას ირჩევენ იმიტომ, რომ ესმის ჭეშმარიტება და მოსწონს ხელოვნება — არის ეს მართებული? (არა, არ არის.) რატომ არ არის ეს მართებული? იმიტომ, რომ ის არ არის პირველი ან ერთადერთი არჩევანი. მაშინ როგორ უნდა შეირჩეს ამ ტიპის ზედამხედველი? ის მათ შორის უნდა შეირჩეს, ვინც ამ პროფესიაში ყველაზე მეტად დახელოვნებული და გამოცდილია. ანუ, ზედამხედველი უნდა იყოს ექსპერტი, რომელიც ფლობს როგორც პროფესიულ უნარებს, ისე მუშაობის უნარს — არ აირჩიოთ დილეტანტი. ეს ერთი ასპექტია. გარდა ამისა, მას პასუხისმგებლობა უნდა ჰქონდეს გათავისებული, გააჩნდეს სულიერი წვდომა და შეეძლოს ჭეშმარიტების გაგება. ასევე, მინიმუმ, ღვთისადმი რწმენის საფუძველი მაინც უნდა ჰქონდეს. ძირითადი პრინციპები ასეთია: პირველი, მას უნდა ჰქონდეთ მუშაობის უნარი; მეორე, უნდა ესმოდეს პროფესია; და მესამე, უნდა გააჩნდეს სულიერი გაგების უნარი და შეეძლოს ჭეშმარიტების წვდომა. გამოიყენეთ ეს სამი კრიტერიუმი სხვადასხვა საქმის ზედამხედველების შესარჩევად.

ცრუ წინამძღოლების გამოვლინებები სხვადასხვა საქმის ზედამხედველებთან დაკავშირებით

სხვადასხვა კონკრეტული საქმის ზედამხედველების შერჩევის შემდეგ, წინამძღოლები და მუშაკები უბრალოდ გვერდზე არ უნდა გადგნენ უმოქმედოდ. მათ ასევე უნდა ასწავლონ და ამ ზედამხედველების კულტივირება მოახდინონ გარკვეული პერიოდის განმავლობაში, რათა დაინახონ, შეუძლიათ თუ არა მათ მიერ არჩეულ პირებს რეალურად იტვირთონ საქმე და ის სწორ კალაპოტში ჩააყენონ. ეს იგულისხმება მათი მოვალეობების შესრულებაში. ვთქვათ, შერჩევის დროს ხედავ, რომ კანდიდატები ერკვევიან თავიანთ პროფესიაში, აქვთ მუშაობის უნარი, გარკვეულ პასუხისმგებლობასაც გრძნობენ, გააჩნიათ სულიერი წვდომა და ჭეშმარიტების გაგების უნარი და ფიქრობ, რომ ყველაფერი რიგზე იქნება, რადგან ისინი ამ მხრივ აკმაყოფილებენ მოთხოვნებს და ეუბნები: „შეგიძლიათ მუშაობა დაიწყოთ; მე ყველა პრინციპი აგიხსენით. ამიერიდან კი თავად აკეთეთ ის, რასაც ღვთის სახლი გკარნახობთ.“ არის ეს საქმის კეთების მისაღები გზა? ნიშნავს თუ არა ზედამხედველების დანიშვნა იმას, რომ შეგიძლიათ ყველაფერი ასე დატოვოთ? (არა, არ ნიშნავს). მაშინ რა უნდა გაკეთდეს? დავუშვათ, წინამძღოლი კვირაში ორჯერ ხვდება ზედამხედველებს, მათთან ჭეშმარიტების შესახებ თანაზიარებას მართავს და ამით შემოიფარგლება, რადგან სჯერა, რომ რაკი ეს ზედამხედველები პროაქტიულნი და სანდონი არიან და სხვისი ნათქვამის გაგება ძალუძთ, ისინი შეძლებენ ჭეშმარიტების შესაბამისად მოქმედებას. ეს წინამძღოლი ფიქრობს, რომ არ სჭირდება იმის გამოკვლევა ან კონტროლი, თუ კონკრეტულად როგორ ასრულებენ ეს ზედამხედველები თავიანთ სამუშაოს, თანამშრომლობენ თუ არა სხვებთან ჰარმონიულად, დაეუფლნენ თუ არა პროფესიულ უნარებს ამ პერიოდის განმავლობაში ან რამდენად შეასრულეს ღვთის სახლის მიერ მათთვის დავალებული საქმე. არის ეს ის გზა, რომლითაც წინამძღოლმა და მუშაკმა საქმე უნდა მართონ? (არა, არ არის). სწორედ ასე ასრულებენ თავიანთ სამუშაოს ცრუ წინამძღოლები. ისინი ცდილობენ, ყველაფერი ერთი ხელის მოსმით მოაგვარონ. ნიშნავენ ზედამხედველებს, რამდენიმე წევრისგან შემდგარ გუნდს აყალიბებენ და შემდეგ ეუბნებიან: „დაიწყეთ მუშაობა. თუ რაიმე აღჭურვილობა დაგჭირდებათ, შემატყობინეთ და ღვთის სახლი შეიძენს მას თქვენთვის. თუ ყოველდღიურ ცხოვრებაში რაიმე სირთულეს წააწყდებით ან რაიმე პრობლემა შეგექმნებათ, ნუ მოგერიდებათ მათი თქმა და ღვთის სახლი ყოველთვის მოგიგვარებთ მათ. თუ არავითარი სირთულე არ გაქვთ, მაშინ თქვენს საქმეზე ფოკუსირდით. ნუ გამოიწვევთ ჩაშლასა და არეულობას და ნუ დაიწყებთ მაღალფარდოვანი იდეების ფრქვევას.“ ცრუ წინამძღოლები განაწესებენ ამ ადამიანებს ერთად სამუშაოდ და ფიქრობენ, რომ სანამ მათ საჭმელი, სასმელი და თავშესაფარი აქვთ, ეს საკმარისია და მათზე ზრუნვა აღარ არის საჭირო. როდესაც ზემდგომი კითხულობს: „რამდენი ხანი გავიდა ამ სამუშაოსთვის ზედამხედველების შერჩევიდან? როგორ მიდის საქმე?“ ისინი პასუხობენ: „ექვსი თვე გავიდა. მათთვის, დაახლოებით, ათი შეკრება ჩავატარეთ, როგორც ჩანს, კარგ განწყობაზე არიან და საქმეც კეთდება.“ როდესაც ზემდგომი კითხულობს: „როგორია ზედამხედველების მუშაობის უნარი?“ ისინი ამბობენ: „არა უშავს, როცა ვარჩევდით, საუკეთესოები იყვნენ.“ ზემდგომი ეკითხება: „და ახლა როგორები არიან? შეუძლიათ რეალური საქმის კეთება?“ ისინი კი პასუხობენ: „მათთვის შეკრება ჩავატარეო.“ ზემდგომი პასუხობს: „მე არ მიკითხავს, ჩაატარე თუ არა შეკრება; ვიკითხე, როგორ მიდის მათი საქმე-მეთქი.“ ისინი ამბობენ: „ალბათ კარგად, მათზე ცუდი არავის არაფერი უთქვამს.“ ზემდგომი კი მიუგებს: „ის, რომ მათზე ცუდს არავინ ამბობს, სტანდარტი არ არის. შენ უნდა დააკვირდე, როგორია მათი მუშაობის უნარი და პროფესიული ცოდნა, აქვთ თუ არა სულიერი წვდომა და აკეთებენ თუ არა რეალურ საქმეს.“ ისინი ასე პასუხობენ: „შერჩევის დროს კარგად გამოიყურებოდნენ. ამ დეტალებით კარგა ხანია აღარ დავინტერესებულვარ. თუ გაინტერესებს, კიდევ ერთხელ ვიკითხავ“. აი, როგორ მუშაობენ ცრუ წინამძღოლები. ისინი დაუსრულებელ შეკრებებსა და თანაზიარებებს მართავენ მათთან, ვინც მათ დაქვემდებარებაშია, მაგრამ როდესაც საქმე ზემდგომებს ეხება, ისინი თავს არიდებენ პირდაპირ პასუხებს და მხოლოდ ზედაპირული რეაგირებით შემოიფარგლებიან. მათი საუკეთესო ზედაპირული პასუხია: „მე მათთვის შეკრება ჩავატარე. გასულ ჯერზე სამუშაოს შესახებ საკმაოდ დეტალურად ვიკითხე.“ აი, ასე პასუხობენ ისინი ზემდგომებს. აკეთებენ კი ეს ცრუ წინამძღოლები რეალურ საქმეს? გამოავლინეს მათ რეალური პრობლემები? გადაჭრეს ისინი? ზედამხედველების დანიშვნის შემდეგ, ცრუ წინამძღოლებმა სრულიად არ იციან, შეასრულეს თუ არა ზედამხედველებმა თავიანთი მოვალეობები ან იყვნენ თუ არა ერთგულნი, როგორ სრულდება სამუშაო, კარგია თუ ცუდია შედეგები, რას ამბობენ დები და ძმები მათ შესახებ ან არსებობენ თუ არა ამ საქმისთვის უფრო შესაფერისი პირები. რატომ არაფერი იციან მათ ამის შესახებ? იმიტომ, რომ ისინი არ აკეთებენ რეალურ საქმეს, მხოლოდ ფუჭი საქმიანობით კავდებიან. ისინი მიიჩნევენ, რომ მუდმივი კონტროლი და შემოწმება ზედმეტია და ფიქრობენ, რომ ეს ამ ზედამხედველებისადმი უნდობლობის გამოხატვა იქნებოდა. მათ წარმოდგენაში, შეკრებების ჩატარება მოვალეობის შესრულება და ერთგულების გამოვლენაა. სწორედ ეს არის ძირითადი გამოვლინება იმისა, რომ ცრუ წინამძღოლები ნამდვილ საქმეს არ აკეთებენ.

I. როგორ ეპყრობიან ცრუ წინამძღოლები ზედამხედველებს, რომლებიც არ აკეთებენ რეალურ საქმეს

ცრუ წინამძღოლები თვალს ხუჭავენ ეკლესიაში სხვადასხვა საქმეზე პასუხისმგებელზედამხედველთა წინაშე არსებულ სხვადასხვა გარემოებაზე; მათ არ აქვთ წარმოდგენა ამ ვითარებაზე, არ იკვლევენ, არ მართავენ და არ აგვარებენ მათ. რა კონკრეტული გარემოებები შეიძლება არსებობდეს ზედამხედველებთან დაკავშირებით? პირველი ისაა, როდესაც ზედამხედველებს არ აქვთ გათავისებული პასუხისმგებლობა, მხოლოდ ჭამა-სმაზე და გართობაზე ფიქრობენ, საკუთარ საქმეს კი ჯეროვნად არ უძღვებიან და არც რეალურ სამუშაოს ასრულებენ. განა ეს სერიოზული პრობლემა არ არის? (დიახ.) ზოგიერთ ადამიანს აქვს მუშაობის უნარი, კარგად ფლობს პროფესიას და საუკეთესოა თავის საქმეში. ისინი ენამოსწრებულნი და გონიერნი არიან და თუ დავალების გამეორებას სთხოვთ, სიტყვა-სიტყვით შეძლებენ ამას, იმდენად ჭკვიანები არიან. ყველასგან საკმაოდ კარგ შეფასებებს იღებენ და უკვე დიდი ხანია, რაც მორწმუნეები არიან. შესაბამისად, მათ ზედამხედველებად ირჩევენ. თუმცა, არავინ იცის, რამდენად პრაგმატულები არიან ეს ადამიანები, შეუძლიათ თუ არა საფასურის გადახდა ან ძალუძთ თუ არა ნამდვილი საქმის კეთება. რადგან ხალხმა ისინი აირჩია, თავდაპირველად მათ აწინაურებენ გამოსაცდელი ვადით, რათა მოხდეს მათი კულტივირება და გამოყენება. თუმცა, გარკვეული პერიოდის შემდეგ ირკვევა, რომ პროფესიული უნარებისა და გამოცდილების მიუხედავად, ისინი გაუძღომელნი და ზარმაცნი არიან და არ სურთ საფასურის გადახდა. მუშაობას მაშინვე თავს ანებებენ, როგორც კი საქმე ოდნავ დამღლელი ხდება და არ უნდათ ყურადღება მიაქციონ მათ, ვისაც პრობლემები ან სირთულეები აქვთ და მათ ხელმძღვანელობას საჭიროებენ. დილით, თვალის გახელისთანავე გაიფიქრებენ: „დღეს რა უნდა ვჭამო? უკვე რამდენი დღეა სამზარეულოში ჩაშუშული ღორის ხორცი არ მოუმზადებიათ.“ ჩვეულებრივ, ისინი სხვებს ყოველთვის ეუბნებიან: „ჩემს მშობლიურ მხარეში საუცხოო სასუსნავები იციან; ყოველ დღესასწაულზე გარეთ გავდიოდით მათ საჭმელად. სკოლაში სწავლისას შაბათ-კვირას გვიანობამდე მეძინა, მერე კი პირდაპირ საჭმელად მივდიოდი, ისე რომ პირის დაბანასა და თმის დავარცხნაზეც არ ვიწუხებდი თავს. შუადღისას კი, პიჟამოებში გამოწყობილი, სახლში ვიდეოთამაშებს ვთამაშობდი, ზოგჯერ მეორე დილის ხუთ საათამდეც კი. ახლა კი, ღვთის სახლში მუშაობამ ამ მდგომარეობამდე მიმიყვანა და, როგორც ზედამხედველს, გარკვეული საქმეების კეთება მიწევს. ნახეთ, ყველას როგორი კარგი ცხოვრება გაქვთ. თქვენ არ გიწევთ ამ საფასურის გადახდა. მე კი, როგორც ზედამხედველმა, გასაჭირს უნდა გავუძლო.“ ამას კი ამბობენ, მაგრამ განა წინააღმდეგობას უწევენ ხორცს? განა იხდიან საფასურს? ისინი სულ ჩივიან და არანაირი სურვილი არ აქვთ, რაიმე ნამდვილი სამუშაო შეასრულონ. მხოლოდ მაშინ ინძრევიან, როცა უბიძგებენ, ზედამხედველობის გარეშე კი ყველაფერს ზედაპირულად აკეთებენ. მოვალეობის შესრულებისას ისინი მოდუნებულინი და უდისციპლინონი არიან, ხშირად ეშმაკობენ, თავს არიდებენ საქმეს და პასუხისმგებლობის ნატამალი არ გააჩნიათ. როდესაც ისინი პროფესიულ პრობლემებს ამჩნევენ, სხვებს მათ გამოსწორებაში არ ეხმარებიან და უხარიათ კიდეც, როცა ყველა მათსავით ზედაპირულად მოქმედებს. მათ არ სურთ, რომ ვინმემ საქმე სერიოზულად მიიღოს. ზოგიერთი ზედამხედველი იმ მცირე დავალებებს, რაც ხელთ აქვს, ზერელედ და ფორმალურად ასრულებს, შემდეგ კი დაუსრულებლად იწყებს სატელევიზიო სერიალების ყურებას. რა არის მათი მხრიდან სერიალების დაუსრულებლად ყურების მიზეზი? „ჩემი დავალებები შევასრულე; მე ღვთის სახლის ხარჯზე არ ვცხოვრობ. უბრალოდ მოდუნება მჭირდება, რომ გონება დავასვენო. წინააღმდეგ შემთხვევაში, ძალიან დავიღლები და ეფექტიანად ვეღარ ვიმუშავებ. მაცადეთ, ცოტა ხანს დავისვენო და ჩემი საქმიანობის ეფექტიანობა გავაუმჯობესო.“ ისინი ღამის ორ ან სამ საათამდე აგრძელებენ სერიალების ყურებას. მეორე დღეს, დილის რვა საათზე, როცა ყველას უკვე ნასაუზმევი აქვს და თავისი მოვალეობის შესრულებას შეუდგა, ამ ზედამხედველებს ჯერ კიდევ სძინავთ და მაშინაც კი არ დგებიან საწოლიდან, როცა მზე უკვე ზენიტშია. მოგვიანებით, უხალისოდ დგებიან, ზანტად მოათრევენ თავიანთ ზარმაც სხეულს, იზმორებიან, ამთქნარებენ და როდესაც ხედავენ, რომ სხვებმა უკვე დაიწყეს მუშაობა, ეშინიათ, მათი სიზარმაცე არ შეამჩნიონ და თავის მართლებას იწყებენ: „წუხელ ძალიან გვიანობამდე შემოვრჩი საქმეს, ზედმეტად ბევრი რამ მქონდა გასაკეთებელი, სამუშაო დატვირთვა ძალიან დიდი იყო. ცოტა დავიღალე. წუხელ სიზმარშიც კი ვნახე, თითქოს რაღაც საქმეში პრობლემა შეიქმნა. ამ დილით რომ გავიღვიძე, ხელები ისე მედო, თითქოს კომპიუტერზე ვბეჭდავდი. გონება სულ დამიბინდდა და დღეს ნაშუადღევს აუცილებლად უნდა წავუძინო.“ ასე გვიან დგებიან და შუადღისასაც ძილი სჭირდებათ — განა ღორებად არ იქცნენ? ისინი აშკარად აკლებდნენ საქმეს, თუმცა მაინც პოულობენ მიზეზებს საკუთარი თავის გასამართლებლად და დასაცავად, ამტკიცებენ, თითქოს იმის გამო არიან დაღლილები, რომ გვიანობამდე ასრულებდნენ თავიანთ მოვალეობას. აშკარაა, რომ ისინი დაუსრულებლად უყურებდნენ სერიალებს, ხორციელ კომფორტს ეძლეოდნენ და თავაშვებულ მდგომარეობაში ცხოვრობდნენ, თუმცა ბოლოს, სხვების მოსატყუებლად, ლამაზად შეფუთულ მიზეზსაც კი პოულობენ. განა ეს საკუთარი საქმისადმი გულგრილობა არ არის? (დიახ, არის). ასეთ ადამიანებს შეიძლება ჰქონდეთ მუშაობის უნარი და პროფესიული ჩვევები, მაგრამ შეესაბამებიან კი ისინი ზედამხედველების სტანდარტს? ცხადია, არა. ისინი არ არიან გამოსადეგნი ზედამხედველის პოზიციისთვის, რადგან ზედმეტად ზარმაცნი არიან, ხორციელ კომფორტს ეძლევიან, გაუძღომელნი არიან ჭამაში, ძილსა და გართობაში და არ შეუძლიათ ზედამხედველის მოვალეობის საკუთარ თავზე აღება თუ შესრულება.

ზოგიერთი ქალი ხშირად ინტერნეტით ათვალიერებს ტანსაცმელს, ფეხსაცმელს, კოსმეტიკასა და საკვებს, ხოლო როდესაც ამას მორჩებიან, დაუსრულებლად იწყებენ სერიალების ყურებას. ხალხი ეუბნება: „რატომ უყურებ სერიალებს, როცა სამუშაო არ დაგისრულებია? მეტიც, სხვებს ჯერ კიდევ ამდენი პრობლემა აქვთ. როგორც ზედამხედველმა, შენ მათ ხელმძღვანელობა უნდა გაუწიო. რატომ არ ასრულებ შენს მოვალეობებს?“ ეს ქალები პასუხობენ: „სერიალების გადაბმულად ყურებაც ჩემი სამუშაოს ნაწილია. საჭიროა ღვთის სახლისთვის ვიდეოებისა და ფილმების შექმნა და ამ სერიალებიდან უნდა მივღო შთაგონება!“ განა ეს სიცრუე არ არის? თუ ამ პროფესიით ხარ დაკავებული, შთაგონებისთვის დროდადრო სერიალების ყურება მისაღებია, მაგრამ განა დღე და ღამე მათი ყურება შთაგონების ძიებაა? განა ეს თვალთმაქცობა არ არის? (დიახ, არის). ყველამ იცის, სინამდვილეში რაც ხდება, ამიტომ მსგავსი რამის თქმა საკუთარი ღირსებისა და პატიოსნების შელახვაა. ზოგიერთს უკვე ჩვევად აქვს ქცეული ვიდეოთამაშები და ეს მათი ცხოვრების განუყოფელი ნაწილი გახდა. თუმცა, ზედამხედველებად არჩევის შემდეგ, განა არ უნდა შეეცვალათ ეს ცუდი ჩვევები და მანკიერებები? (დიახ). თუკი არ ძალგიძს მათ წინააღმდეგ წასვლა, მაშინ, როცა ზედამხედველად გირჩევენ, უნდა თქვა: „მე ვერ შევძლებ ამ საქმის საკუთარ თავზე აღებას. ვიდეოთამაშებზე ვარ დამოკიდებული. როცა ვთამაშობ, ყველაფერი მავიწყდება და ვერავინ შეძლებს ჩემს შეფერხებას ან ადგილიდან დაძვრას. თუ მე ამირჩევთ, ეს ნამდვილად შეაფერხებს საქმეს. ამიტომ, იმოქმედეთ სწრაფად და ნუ დამნიშნავთ ზედამხედველად.“ თუ ამას წინასწარ არ განაცხადებ და როდესაც აგირჩევენ, ნასიამოვნები და ამაყი იქნები, დააფასებ ამ სტატუსს, მაგრამ ზედამხედველის პოზიციაზე ყოფნისას მაინც განაგრძობ ვიდეოთამაშებით თავის შექცევას ისე, როგორც მანამდე აკეთებდი, ეს უადგილოა და ნამდვილად დააბრკოლებს სამუშაოს.

ზოგიერთ ზედამხედველს გარკვეული მავნე ჩვევები აქვს. როდესაც დები და ძმები მათ ირჩევენ, ზოგს არ ესმის მათი მდგომარეობა, სხვებს კი სჯერათ, რომ ამ პიროვნებებს შეუძლიათ სრულ განაკვეთზე დაიხარჯონ ღვთისთვის და ფიქრობენ, რომ ახალგაზრდების ცუდი ჩვევები და მანკიერებები ასაკთან ერთად და ჭეშმარიტების თანდათანობითი წვდომით, შესაძლოა, შეიცვალოს. ბევრი ადამიანი სწორედ ამგვარი განწყობითა და ხედვით ხელმძღვანელობს, როდესაც ამ პიროვნებებს ზედამხედველებად ირჩევს. არჩევის შემდეგ ისინი ასრულებენ გარკვეულ სამუშაოს, თუმცა დიდხანს ვერ უძლებენ, ნეგატიურები ხდებიან და ფიქრობენ: „ზედამხედველობა სულაც არ ყოფილა ადვილი. ადრე უნდა ავდგე, გვიანობამდე დავრჩე და ყოველ ფეხის ნაბიჯზე სხვებზე მეტი უნდა ვაკეთო და მეტად დავაკვირდე ყველაფერს. ასევე, მეტი სანერვიულო მაქვს და მეტ დროსა და ენერგიას ვხარჯავ. ეს სამუშაო მძიმეა; ზედმეტად დამღლელია!“ შესაბამისად, ისინი სამსახურიდან წასვლაზე ფიქრობენ. თუ პასუხისმგებლობის ტვირთი არ გაქვს გათავისებული, ზედამხედველის საქმეს ვერ შეასრულებ. თუ საქმეს გულთან ახლოს მიიტან, მზად იქნები საქმეზე იდარდო და მაშინაც კი, თუ სხვებზე ცოტა მეტად დაიღლები, არ იგრძნობ, რომ იტანჯები. დასვენების დროსაც კი იმაზე იფიქრებ: „როგორ ჩაიარა დღევანდელმა სამუშაომ?“ თუ მოულოდნელად გაგახსენდება საკითხი, რომელიც გადაუჭრელი დარჩა, ვერ დაიძინებ. როცა საქმე გულთან ახლოს მიგაქვს, მუდამ მასზე ზრუნავ და აღარც ჭამა გახსოვს და აღარც დასვენება. თუ ზედამხედველებს ძალიან მცირე პასუხისმგებლობის გრძნობა აქვთ, მათი მცირედი ენთუზიაზმი მხოლოდ რამდენიმე დღეს გასტანს და დროთა განმავლობაში ზოგიერთი მათგანი ვეღარ გაუძლებს ამას. ფიქრობენ: „ეს საქმე ძალიან დამღლელია. როგორ გავერთო და ცოტა ხნით განვიტვირთო? მოდი, ვიდეოთამაშებს ვითამაშებ.“ მცირე ხნით კარგად მუშაობენ, მაგრამ მოულოდნელად კვლავ ვიდეოთამაშების ჟინი უვლით. ერთხელ თუ დაიწყეს, ვეღარ ჩერდებიან. თამაშის პროცესში ის მცირე პასუხისმგებლობის ტვირთიც ქრება, რომელიც მანამდე ჰქონდათ, ისევე როგორც საკუთარი თავის გაღების ენთუზიაზმი, სიმტკიცე და მოვალეობის შესრულებისადმი დადებითი განწყობა. როდესაც ვინმე რამეს ეკითხებათ, მოთმინებას კარგავენ. ისინი ან სხლავენ ადამიანებს, ან ჭკუას ასწავლიან და დაცინვით მიმართავენ, ან საქმეს ზედაპირულად აკეთებენ და მოვალეობას შუა გზაზე ტოვებენ. განა პრობლემა არ არის ამ ზედამხედველებთან დაკავშირებით? (დიახ). დღის განმავლობაში გაბრუებულები ძლივს ახერხებენ მუშაობას, ღამღამობით კი, მალულად, ვიდეოთამაშებს უზიან და მთელ ღამეებს თეთრად ათენებენ. თავიდან, ამის გამო სრულიად მშვიდად არიან და ფიქრობენ: „დღისით საქმე არ შემიფერხებია. ყველაფერი გავაკეთე, რაც მევალებოდა. ყველა პრობლემა გადავჭერი, რაზეც სხვებმა მომმართეს. თუ ღამეებს გავათენებ და დროს ვიდეოთამაშებს დავუთმობ, განა ეს იმას არ ნიშნავს, რომ მაინც ერთგულად ვასრულებ ჩემს საქმეს?“ შედეგად, როგორც კი ვიდეოთამაშებს ჩართავენ, ვეღარ ჩერდებიან და არავის უსმენენ. მართალია, ეს სხვებს მოსვენებას არ უკარგავს და არც სამუშაო გარემოს არღვევს, მაგრამ შეუძლიათ კი ასეთ ზედამხედველებს კვლავ იტვირთონ თავიანთი საქმე? შეძლებენ ამის კარგად შესრულებას? (არა). რატომ? ისინი ხშირად მთელ ღამეებს თამაშში ათენებენ, დღისით კი მუშაობა უწევთ — რამხელა ენერგია შეიძლება ჰქონდეს ერთ ადამიანს? განა იქნება მათი მუშაობის ეფექტიანობა მაღალი, თუკი ასე არიან ვიდეოთამაშებზე მიჯაჭვულნი? რა თქმა უნდა, არა. ამიტომ, ასეთი ზედამხედველები ვერ ასრულებენ თავიანთ მოვალეობებს და საერთოდ ვერ უძღვებიან სამუშაოს. მიუხედავად იმისა, რომ მათ აქვთ პროფესიული უნარები და გარკვეული სულიერი მონაცემები, მათ გართობა უყვართ და საკუთარ საქმეს ჯეროვნად არ აკეთებენ. განა არ უნდა გადაყენდნენ ეს ზედამხედველები? თუ მათ არ დაითხოვენ, საქმე შეფერხდება. ზოგი ამბობს: „თუ მათ დავითხოვთ, სხვას ისეთს ვერავის ვიპოვით, ვისაც მათი მსგავსი პროფესიული უნარები ექნება. უნდა დავტოვოთ ამ საქმეზე — მათ მაინც შეუძლიათ მუშაობა, მაშინაც კი, თუ ვიდეოთამაშებით ერთობიან.“ სწორია ეს მოსაზრება? (არა, არ არის). ადამიანს არ შეუძლია ერთდროულად ორ რამეზე იყოს ფოკუსირებული; ადამიანის ენერგია შეზღუდულია. თუკი შენი ენერგიის დიდ ნაწილს გართობაზე ხარჯავ, საქმისადმი შენი ერთგულება დაზარალდება, მოვალეობის შესრულების ეფექტიანობა კი საგრძნობლად შემცირდება. ეს მოვალეობისადმი უპასუხისმგებლო დამოკიდებულებაა. მაშინაც კი, თუ ადამიანი მთელ გულსა და ენერგიას დებს თავის მოვალეობაში, შედეგები აუცილებლად ასი პროცენტით სტანდარტების შესაბამისი ვერ იქნება. მით უფრო გაუარესდება მდგომარეობა, თუ გულსა და ენერგიის დიდ ნაწილს გართობას დაუთმობ — მოვალეობის შესასრულებლად აღარც ძალა დაგრჩება და აღარც ფიქრი, რაც შენი საქმის ეფექტიანობაზე აისახება. იმის თქმა, რომ ეს თქვენს მუშაობაზე აისახება, რბილი ნათქვამია; სინამდვილეში, მოვალეობის შესრულების ეფექტიანობა სერიოზულად დაზარალდება. თუ ასეთი ზედამხედველები გამოვლინდებიან, მათი სამსახურეობრივი მოვალეობები დაუყოვნებლივ უნდა გადაიხედოს და ისინი თანამდებობიდან უნდა გათავისუფლდნენ, რადგან მათ უკვე ხაზი გადაესვათ. საქმე მხოლოდ ის არ არის, რომ მათი მუშაობა სტანდარტებს ვერ აკმაყოფილებს — მათ უკვე აღარ შესწევთ ძალა, საკუთარ თავზე აიღონ პასუხისმგებლობა და საქმის მსვლელობაზე რაიმე დადებითი გავლენის მოხდენა არ შეუძლიათ. ამიტომ, მათ ნაცვლად ისეთი ადამიანის პოვნა, რომელიც მონდომებული და პასუხისმგებლიანია, თუნდაც შედარებით ნაკლები პროფესიული უნარები ჰქონდეს, უკეთესი არჩევანი იქნება.

ახლახან გვქონდა თანაზიარება სხვადასხვა ტიპის ადამიანებზე, რომლებიც ჭამას, ძილსა და გართობას არიან დახარბებულნი. არსებობს კიდევ ერთი ტიპის ადამიანი. თავდაპირველად, როდესაც ზედამხედველებს ირჩევენ, ასეთი ადამიანი ყოველმხრივ შესაფერისად მიიჩნევა ამ როლისთვის და დები და ძმები ყველანი მზად არიან, რომ ის აირჩიონ. ფიქრობენ, რომ ეს ადამიანი კარგი ადამიანობით გამოირჩევა, არის მონდომებული და თავისი საქმის პროფესიონალი. ასევე მიიჩნევენ, რომ ის გუნდში ყოველმხრივ საუკეთესო და ძლიერია, რაც მას ზედამხედველის პოზიციისთვის აშკარა კანდიდატად აქცევს. თუმცა, არჩევიდან გარკვეული ხნის შემდეგ, ამ ადამიანს ხშირად ეწყება თვლემა, შეკრებების დროსაც კი. როდესაც სხვები ელაპარაკებიან, ის მუდამ დაბნეულია და კითხვებზე შეუსაბამო პასუხებს სცემს. ის ადრე ასეთი არ იყო, მაშ, რატომ ჩანს ისე, თითქოს უცებ სულ სხვა ადამიანად იქცა? მოგვიანებით, ვიღაც შემთხვევით აღმოაჩენს, რომ ამ ზედამხედველის საუბარი ერთ კონკრეტულ ადამიანთან ისე ჟღერს, თითქოს მათ რომანტიკული ურთიერთობა აქვთ. ჩნდება ეჭვი, მართლა ხომ არ არიან ისინი ერთმანეთთან დაკავშირებულნი. რაც უფრო აშკარა ხდება ეს ამბავი, ზედამხედველი მით უფრო დაბნეული და გონებაგაფანტული ხდება. როდესაც მას რამეს ეკითხებიან ან რაიმეზე ესაუბრებიან, მისი რეაქცია აღარ არის ისეთი სწრაფი, როგორიც ადრე იყო, მისი ნათქვამი კი აღარ ჟღერს ისე ნათლად და გასაგებად, როგორც ოდესღაც. ის სულ უფრო ნაკლებად აკეთებს იმ საქმეს, რაც ზედამხედველს ევალება და მოვალეობის შესრულებისას ენთუზიაზმიც სულ უფრო მეტად აკლდება. თითქოს სხვა ადამიანად იქცა; იმაზე მეტად არის დაინტერესებულნი საკუთარი ჩაცმულობითა და გარეგნობით, ვიდრე ადრე. აქ აშკარად რაღაც პრობლემაა. ადრე, როდესაც ბევრი საქმე ჰქონდა, იშვიათად ბანაობდა, ახლა კი პირს დღეში ორჯერ იბანს, ყოველ ხელსაყრელ მომენტში თმას ივარცხნის, სარკეში იყურება და სხვებს გამუდმებით ეკითხება: „როგორ ფიქრობთ, ბოლო დროს კანი უფრო გამითეთრდა თუ გამიმუქდა? რატომ მეჩვენება, რომ გამიმუქდა?“ ხალხი პასუხობს: „როგორ შეიძლება შენნაირი ზედამხედველი ასეთ არასერიოზულ თემებზე ლაპარაკობდეს — რა მნიშვნელობა აქვს, კანი გაგითეთრდა თუ გაგიმუქდა?“ ისინი მუდმივად ასეთ უმნიშვნელო საკითხებზე საუბრობენ და საქმის საკეთებელი გუნება-განწყობა აღარ აქვთ. როგორც კი ხელსაყრელი მომენტი ჩაუვარდებათ, მაშინვე იწყებენ საუბარს ტანსაცმელზე, ქალებზე, კაცებზე, სიყვარულსა და იმაზე, თუ ვინ როგორ მეუღლეს აირჩევდა, თუმცა არასოდეს განიხილავენ, რა პრობლემებია საქმესთან მიმართებაში ან როგორ უნდა გადაჭრან ისინი. განა ეს პრობლემა არ არის? შეუძლიათ მათ კვლავ მუშაობა? (არა, არ შეუძლიათ). მათი აზროვნება შეიცვალა და მოვალეობის შესრულებაზე აღარ ფიქრობენ. ამის ნაცვლად, მთელი დღე იმაზე ფიქრობენ, როგორ გააბან რომანტიკული ურთიერთობები, როგორ ჩაიცვან და როგორ მიიზიდონ საპირისპირო სქესი. არამორწმუნეებში არსებობს ასეთი ფრაზა: „სიყვარულში ჩაძირვა.“ განა ეს სიყვარულია? არა, ეს ღრმა ორმოა! მასში ერთხელ თუ ჩაიძირე, უკან ვეღარ ამოხვალ. არიან ასეთი ადამიანები მათ შორის, ვინც თავის მოვალეობას ასრულებს? (დიახ). მართალია, ღვთის სახლი ხელს არ უშლის ადამიანებს პარტნიორის ძიებაში, მაგრამ თუ ისინი ამით ეკლესიის ცხოვრებას არღვევენ და საქმეს აზარალებენ, ასეთი ხალხისგან განწმენდაა საჭირო. ეს წყვილები ცალკე უნდა წავიდნენ, პაემნებზე იარონ და სხვებს ხელი არ შეუშალონ. თუკი შენ ისეთი ადამიანი ხარ, რომელმაც საკუთარი ცხოვრება ღმერთს მიუძღვნა და გადაწყვიტე, რომ არ ჩაება რომანტიკულ ურთიერთობებში, მაშინ მთელი ყურადღება ღვთის მსახურებაზე გადაიტანე. თუ რომანტიკულ ურთიერთობებში ჩაები და საქმის კეთების სურვილი აღარ გაქვს, მაშინ ზედამხედველის მოვალეობა აღარ უნდა შეასრულო და ღვთის სახლი ამ პოზიციაზე სხვა ადამიანს აირჩევს. ღვთის სახლის საქმე არ უნდა შეფერხდეს ან შენმა რომანტიკულმა ურთიერთობამ მასზე გავლენა არ უნდა მოახდინოს. საქმე უნდა გაგრძელდეს. როგორ შეიძლება ის გაგრძელდეს? სხვა ზედამხედველის შერჩევით, რომელიც არ არის ჩაბმული რომანტიკულ ურთიერთობებში, ფლობს ძლიერ პროფესიულ უნარებს და შეუძლია საქმის გაძღოლა, რათა მას გადააბარო შენი სამუშაო. ღვთის სახლი ყოველთვის ასე მოქმედებს და ეს პრინციპი უცვლელია. ზოგიერთი ზედამხედველი ამბობს: „ჩემი რომანტიკული ურთიერთობა საქმეს ხელს არ უშლის, ნება მომეცით, კვლავაც მე ვუხელმძღვანელო პროცესს.“ შეიძლება თუ არა ამ სიტყვების ნდობა? (არა, არ შეიძლება). რატომ არ შეიძლება მათი ნდობა? იმიტომ, რომ ფაქტები ყველასთვის თვალსაჩინოა! როდესაც ადამიანი რომანტიკულ ურთიერთობაშია, ის მხოლოდ თავის პარტნიორზე ფიქრობს და მისი გული ამ ამბებითაა დაკავებული, ამიტომ შეკრებების დროს ხშირად ძილი ერევა და მოვალეობების შესრულება აღარ შეუძლია. ამიტომ, ის, თუ როგორ ეპყრობა ღვთის სახლი ასეთ პირებს, მართებულია და პრინციპებს შეესაბამება. ღვთის სახლი არ გიკრძალავს ვინმესთან შეხვედრას და არც პაემნებზე სიარულის თავისუფლებას გართმევს. შეგიძლია შენი სურვილისამებრ ხვდებოდე ვინმეს: ეს შენი არჩევანია, ოღონდ ისე მოიქეცი, რომ მერე სინანულმა არ შეგაწუხოს და ცრემლები არ ღვარო. ზოგიერთი ზედამხედველი რომანტიკული ურთიერთობის გამო დაითხოვეს. ზოგი კითხულობს: „ნუთუ ადამიანს აღარ აქვს უფლება სწამდეს ღმერთის, თუკი მას რომანტიკული ურთიერთობა აქვს?“ ღვთის სახლს მსგავსი რამ არასოდეს უთქვამს. განა ღვთის სახლი უარყოფს ან რიცხავს ყველას, ვინც რომანტიკულ ურთიერთობაშია? (არა). თუ შენ რომანტიკულ ურთიერთობაში ხარ, მაშინ ვერ იქნები ზედამხედველი, წინამძღოლი ან მუშაკი და თუ შენს მოვალეობებს ერთგულად არ ასრულებ, მაშინ უნდა დატოვო ეკლესია, როგორც სრულ განაკვეთზე მოვალეობათა შემსრულებელმა. უთქვამს ვინმეს, რომ ღვთის რწმენის უფლება აღარ გაქვს ან რომ გაგრიცხავენ? გამოუტანია ვინმეს განაჩენი, რომ შენი გადარჩენა შეუძლებელია ან რომ დაიწყევლები? (არა). ღვთის სახლს მსგავსი რამ არასოდეს უთქვამს. ღვთის სახლი საერთოდ არ ერევა შენს პირად არჩევანში და არ ზღუდავს შენს თავისუფლებას; ის არანაირ თავისუფლებას არ გართმევს — პირიქით, თავისუფლებას გაძლევს. თუმცა, როდესაც საქმე ეხება ასეთ ზედამხედველს, ღვთის სახლის პრინციპი მათ მიმართ არის მათი დათხოვნა და მათ ნაცვლად შესაფერისი ადამიანის პოვნა. თუ ისინი ვარგისნი არიან მოვალეობის შესასრულებლად, შეიძლება მათი დატოვება. თუ არა, მათ დაითხოვენ. არავითარ ფიზიკურ შეურაცხყოფას, ლანძღვას ან დამცირებას ადგილი არ ექნება. ეს არ არის სამარცხვინო ამბავი; ეს სრულიად ნორმალურია. ასე რომ, როდესაც ზოგიერთს რომანტიკული ურთიერთობების გამო ათავისუფლებენ თანამდებობიდან ან ჩვეულებრივ ეკლესიებში გზავნიან, განა ეს სამარცხვინოა? ეს მხოლოდ იმაზე მიუთითებს, რომ მათ მოვალეობის შესრულებისას ერთგულება აკლიათ, რომ სიმართლე არ აინტერესებთ და საკუთარ სიცოცხლეში შესვლაზე არავითარ პასუხისმგებლობას არ გრძნობენ. ამგვარი ზედამხედველი თავის საქმეს ჯეროვნად არ უძღვება — ის მხოლოდ რომანტიკულ ურთიერთობებზეა ფოკუსირებული, რაც აფერხებს ეკლესიის საქმიანობას და უკვე იმოქმედა კიდეც მისი მუშაობის პროგრესზე — განა ეს სერიოზული პრობლემა არ არის? (დიახ). შესაბამისად, ასეთი ზედამხედველის თანამდებობაზე დატოვება მიზანშეწონილი არ არის და ის პოზიციიდან უნდა გადადგეს. ზოგი ამბობს: „მათი გათავისუფლება ცოტა ნაჩქარევი ხომ არ არის?“ თუ მათი რომანტიკული ურთიერთობის დაწყებიდან დათხოვნამდე მხოლოდ ერთი ან ორი დღეა გასული, ეს შეიძლება ნაჩქარევად ჩაითვალოს. მაგრამ თუ სამიდან ხუთ თვემდეა გასული, განა ეს მაინც ნაჩქარევად ჩაითვლება? (არა.) ზომები ისედაც საკმარისად ნელა იქნა მიღებული, საქმე კი უკვე ძალიან შეფერხდა, როგორ შეიძლება ამის გამო არ შფოთავდეთ? განა ეს პრობლემა არ არის? (დიახ, არის.)

ცრუ წინამძღოლები არასოდეს სვამენ კითხვებს იმ ზედამხედველების შესახებ, რომლებიც რეალურ საქმეს არ აკეთებენ ან თავიანთ მოვალეობებს არ ასრულებენ. მათ ჰგონიათ, რომ საკმარისია მხოლოდ ზედამხედველის შერჩევა და ამით საქმე მთავრდება, შემდეგ კი ზედამხედველი საქმესთან დაკავშირებულ ყველა საკითხს თავად მოაგვარებს. ასე რომ, ცრუ წინამძღოლები მხოლოდ დროდადრო ატარებენ შეკრებებს, არ ზედამხედველობენ საქმეს, არ ინტერესდებიან მისი მიმდინარეობის შესახებ და ისე იქცევიან, თითქოს ეს მათ საერთოდ არ ეხებათ. თუ ვინმე ზედამხედველთან დაკავშირებული პრობლემის შესახებ განაცხადებს, ცრუ წინამძღოლი უპასუხებს: „ეს მხოლოდ მცირე პრობლემაა, არა უშავს. თქვენ თვითონ მოაგვარეთ. მე ნუ მეკითხებით.“ ადამიანი, რომელმაც პრობლემის შესახებ განაცხადა, კი ამბობს: „ის ზედამხედველი ზარმაცი და ღორმუცელაა. მხოლოდ ჭამასა და გართობაზე ფიქრობს, თავად კი ძალიან უქნარაა. მას არ სურს თავისი მოვალეობის შესრულებისას მცირე გაჭირვების ატანაც კი, მუდამ მზაკვრულად აჭიანურებს საქმეს და იგონებს მიზეზებს, რათა საქმეს თავი აარიდოს და პასუხისმგებლობას გაექცეს. ზედამხედველობის პოზიციისთვის შესაფერისი არ არის.“ ცრუ წინამძღოლი მიუგებს: „როდესაც ის ზედამხედველად შეირჩა, შესანიშნავი იყო. ის, რასაც ამბობ, სიმართლე არ არის, ან კიდეც რომ იყოს, ეს მხოლოდ დროებითი გამოვლინებაა.“ ცრუ წინამძღოლი არ ეცდება ზედამხედველის მდგომარეობის შესახებ მეტი შეიტყოს; ნაცვლად ამისა, ამ ზედამხედველთან დაკავშირებულ საკითხს თავისი წარსული შთაბეჭდილებების საფუძველზე განსჯის და განაჩენს ისე გამოუტანს. მიუხედავად იმისა, თუ ვინ განაცხადებს ზედამხედველთან დაკავშირებულ პრობლემებზე, ცრუ წინამძღოლი მათ უგულებელყოფს. ზედამხედველი რეალურ საქმეს არ აკეთებს და ეკლესიის მუშაობა თითქმის შეჩერებულია, მაგრამ ცრუ წინამძღოლს ეს არ ადარდებს, თითქოს ეს მას საერთოდ არ ეხება. საკმარისად გულისამრევია ის ფაქტი, რომ როდესაც ვინმე ზედამხედველის პრობლემების შესახებ ატყობინებს, ისინი ამაზე თვალს ხუჭავენ. მაგრამ რა არის ყველაზე მეტად საძულველი? როდესაც ადამიანები ზედამხედველთან დაკავშირებულ მართლაც სერიოზული პრობლემების შესახებ აწვდიან ინფორმაციას, ისინი კი არ ცდილობენ ამის მოგვარებას და ათასგვარ მიზეზსაც კი იგონებენ: „მე ვიცნობ ამ ზედამხედველს, მას ჭეშმარიტად სწამს ღმერთის, მას არასოდეს ექნება რაიმე პრობლემა. მცირე პრობლემაც რომ ჰქონდეთ, ღმერთი დაიცავს და გაწვრთნის მათ. თუ რაიმე შეცდომას დაუშვებენ, ეს მათსა და ღმერთს შორისაა — ჩვენ ამაზე არ უნდა ვიდარდოთ.“ ცრუ წინამძღოლები ამგვარად, საკუთარი წარმოდგენებისა და წარმოსახვების შესაბამისად მოქმედებენ. ისინი თავს ისე აჩვენებენ, თითქოს ჭეშმარიტება ესმით და რწმენა გააჩნიათ, მაგრამ სინამდვილეში მხოლოდ არეულობას თესავენ ეკლესიის საქმეში — ეკლესიის მუშაობა შეიძლება გაჩერდეს კიდეც, ისინი კი კვლავაც ისე მოიქცევიან, თითქოს ამის შესახებ არაფერი იციან. განა ცრუ წინამძღოლები ზედმეტად არ გვანან ბიუროკრატებს? მათ არც თავად შესწევთ რეალური საქმის შესრულების უნარი და არც გუნდის წინამძღოლებისა თუ ზედამხედველების საქმიანობის მიმართ იჩენენ გულმოდგინებას — ისინი არც აკონტროლებენ ამ საქმეს და არც მისით ინტერესდებიან. მათი შეხედულება ადამიანებზე მხოლოდ საკუთარ წარმოდგენებსა და წარმოსახვებს ეფუძნება. როდესაც ხედავენ, რომ ვინმე გარკვეული პერიოდის განმავლობაში კარგად მუშაობს, ჰგონიათ, რომ ეს ადამიანი მუდამ ასეთი კარგი იქნება და არ შეიცვლება. მათ არ სჯერათ არავისი, ვინც ამ პიროვნებასთან დაკავშირებულ პრობლემაზე მიუთითებს და არ უსმენენ მათ, ვინც ამ ადამიანის შესახებ აფრთხილებს. ფიქრობთ, რომ ცრუ წინამძღოლები სულელები არიან? ისინი სულელები და უგუნურნი არიან. რა აქცევს მათ სულელებად? ისინი უდარდელად ენდობიან ადამიანს და სჯერათ, რომ რადგან ამ პიროვნებამ არჩევისას ფიცი დადო, გადაწყვეტილება მიიღო და აცრემლებული ლოცულობდა, ეს იმას ნიშნავს, რომ ის საიმედოა და საქმის გაძღოლისას მასთან არავითარი პრობლემა არ წარმოიშობა. ცრუ წინამძღოლები არ იცნობენ ადამიანთა ბუნებას; მათ არაფერი იციან გახრწნილი კაცობრიობის რეალური მდგომარეობის შესახებ. ისინი ამბობენ: „როგორ შეიძლება ადამიანი უარესობისკენ შეიცვალოს მას შემდეგ, რაც ზედამხედველად შეირჩევა? როგორ შეიძლება, რომ ვინმემ, ვინც ასეთი მონდომებული და საიმედო ჩანს, თავი აარიდოს საქმეს? ის ამას არ იზამდა, არა? მას ხომ დიდი პატიოსნება გააჩნია.“ იმის გამო, რომ ცრუ წინამძღოლები ზედმეტად ენდობიან საკუთარ წარმოსახვებსა და გრძნობებს, საბოლოოდ უუნარონი ხდებიან, დროულად გადაჭრან ეკლესიის საქმესთან დაკავშირებით წარმოქმნილი მრავალი პრობლემა და ხელს უშლის მათ, დაუყოვნებლივ გაათავისუფლონ შესაბამისი ზედამხედველი და მოახდინონ მისი მოვალეობების კორექტირება. ისინი ნამდვილი ცრუ წინამძღოლები არიან. და მაინც, რაშია აქ პრობლემა? აქვს თუ არა ცრუ წინამძღოლების მიდგომას თავიანთი საქმისადმი რაიმე კავშირი ზედაპირულობასთან? ერთი მხრივ, ისინი ხედავენ, რომ დიდი წითელი დრაკონი გააფთრებით აპატიმრებს ღვთის რჩეულ ხალხს, ამიტომ, საკუთარი უსაფრთხოების დასაცავად, საქმის სათავეში ვინმეს შემთხვევით ნიშნავენ და სჯერათ, რომ ეს პრობლემას გადაჭრის, თვითონ კი ამ საკითხს ყურადღებას აღარ აქცევენ. გულში რას ფიქრობენ? „გარემო ძალიან მტრულია, სადმე ცოტა ხნით უნდა დავიმალო.“ განა ეს ხორციელი კომფორტის ხარბად სწრაფვა არ არის? მეორე მხრივ, ცრუ წინამძღოლებს ერთი ფატალური ნაკლი აქვთ: ისინი საკუთარ წარმოსახვებზე დაყრდნობით ადამიანებს ნაჩქარევად ენდობიან. და ეს ჭეშმარიტების გაუგებლობით არის გამოწვეული, განა ასე არ არის? როგორ ამხელს ღვთის სიტყვა გახრწნილი კაცობრიობის არსს? რატომ უნდა ენდონ ისინი ადამიანებს, რომელთაც თავად ღმერთიც კი არ ენდობა? ცრუ წინამძღოლები მეტისმეტად ამპარტავანნი და თვითმართალნი არიან, ხომ ასეა? ისინი ასე ფიქრობენ: „მე არ შემეძლო ამ ადამიანის არასწორად შეფასება, იმ პიროვნებასთან მიმართებაში, რომელიც შესაფერისად მივიჩნიე, არავითარი პრობლემა არ უნდა არსებობდეს. ის ნამდვილად არ არის ისეთი ვინმე, ვინც ჭამა-სმასა და გართობას ხარბად ესწრაფვის ან ვისაც კომფორტი უყვარს და მძიმე შრომა სძულს. ის აბსოლუტურად საიმედო და სანდოა. ის არ შეიცვლება; ასე თუ მოხდება, ეს იმას ნიშნავს, რომ მასთან დაკავშირებით შევცდი, არა?“ ეს როგორი ლოგიკაა? შენ რა, ექსპერტი ხარ? რენტგენული ხედვა გაქვს? ამ განსაკუთრებულ უნარს ფლობ? შეიძლება ადამიანთან ერთად ერთი ან ორი წელი იცხოვრო, მაგრამ შეძლებდი დაგენახა, ვინ არის ის სინამდვილეში, შესაფერისი გარემოს გარეშე, რომელიც მის ბუნება-არსებას ბოლომდე გააშიშვლებს? ღმერთს რომ არ გამოევლინა ის, მის გვერდით სამი ან ხუთი წელიც რომ გეცხოვრა, მაინც გაგიჭირდებოდა იმის დანახვა, თუ როგორი ბუნება-არსება აქვს მას. მით უმეტეს, რამდენად მართალია ეს მაშინ, როდესაც მას იშვიათად ხედავ და მასთან იშვიათად ხარ? ცრუ წინამძღოლები უდარდელად ენდობიან ადამიანს დროებითი შთაბეჭდილების ან სხვისი დადებითი შეფასების საფუძველზე და ბედავენ, ასეთ პიროვნებას ეკლესიის საქმე მიანდონ. განა ამით უკიდურეს სიბრმავეს არ იჩენენ? განა გაუაზრებლად არ მოქმედებენ? და როდესაც ასე მოქმედებენ, განა ცრუ წინამძღოლები უკიდურესად უპასუხისმგებლონი არ არიან? ზემდგომი წინამძღოლები და მუშაკები მათ ეკითხებიან: „შეამოწმე იმ ზედამხედველის მუშაობა? როგორია მისი ხასიათი და სულიერი მონაცემები? არის თუ არა პასუხისმგებლიანი თავის საქმესთან მიმართებაში? შეუძლია ამ საქმის გაძღოლა?“ ცრუ წინამძღოლები პასუხობენ: „რა თქმა უნდა, შეუძლია! როდესაც ის შეირჩა, ფიცი დადო და გადაწყვეტილება მიიღო. მისი წერილობითი ფიცი ჯერ კიდევ მაქვს. მან უნდა შეძლოს ამ საქმის გაძღოლა.“ რას ფიქრობთ ცრუ წინამძღოლის სიტყვებზე? მას სჯერა, რომ რადგან ამ ადამიანმა თავისი ერთგულების დასადასტურებლად ფიცი დადო, ის აუცილებლად შეძლებს ამის შესრულებას. შეესაბამება ეს განცხადება სიმართლეს? დღესდღეობით რამდენი ადამიანი ახერხებს სინამდვილეში თავისი ფიცის შესრულებას? რამდენი პატიოსანი ადამიანია ისეთი, ვინც საქმეს საკუთარი გადაწყვეტილების მიხედვით ასრულებს? მხოლოდ ის ფაქტი, რომ ადამიანი ფიცს დებს, არ ნიშნავს, რომ მას ნამდვილად შეუძლია მისი ბოლომდე მიყვანა. დავუშვათ, მას ეკითხები: „შეგიძლია გარანტია მოგვცე, რომ ზედამხედველი არ შეიცვლება? შეგიძლია გარანტია მოგვცე, რომ მთელი ცხოვრების მანძილზე ერთგულად იმსახურებს? როდესაც ღმერთს ადამიანთა გამოაშკარავება სურს, მან სხვადასხვაგვარი გარემო უნდა შექმნას მათ გამოსაცდელად. რა საფუძველზე ამბობ, რომ ის საიმედოა? გამოიკვლიე ის?“ ცრუ წინამძღოლები პასუხობენ: „ამის საჭიროება არ არსებობს. დებმა და ძმებმა ყველამ თქვეს, რომ ის საიმედოა.“ ეს განცხადებაც არასწორია. განა ადამიანი მართლა კარგია მხოლოდ იმიტომ, რომ დები და ძმები ასე ამბობენ? განა ყველა და და ძმა ფლობს ჭეშმარიტებას? განა ყველას შეუძლია საგნის არსში წვდომა? განა ყველა და და ძმა იცნობს ამ ადამიანს? ეს განცხადება კიდევ უფრო ამაზრზენია! სინამდვილეში, ეს პიროვნება დიდი ხანია მხილებულია. მან დაკარგა სულიწმიდის მოქმედება და უკვე გამოაშკარავდა მისი ისეთი მდაბალი თვისებები, როგორიცაა სიამისკენ მიდრეკილება და შრომის სიძულვილი, ღორობა და სიზარმაცე, ასევე, საკუთარი საქმისადმი გულგრილობა. გარდა ცრუ წინამძღოლებისა, რომელთაც ჯერ კიდევ წარმოდგენა არ აქვთ არაფერზე, ყველამ დიდი ხანია დაინახა მისი ნამდვილი სახე — მხოლოდ ცრუ წინამძღოლები ენდობიან მას ასე ძალიან. რა სარგებელი მოაქვთ ამ ცრუ წინამძღოლებს? განა ისინი არაფრისმაქნისები არ არიან? არსებობს ისეთი შემთხვევებიც კი, როდესაც ზემდგომნი გარკვეული ზედამხედველების სხვადასხვა გამოვლინების შესახებ ადგილზე გამოკვლევისა და გამოკითხვის შედეგად იგებენ, წინამძღოლებმა კი კვლავაც აბსოლუტურად არაფერი იციან. ნუთუ ეს არ არის პრობლემა? ისინი ნამდვილი ცრუ წინამძღოლები არიან. ნამდვილ საქმეს არ აკეთებენ, მხოლოდ ფუჭი ბიუროკრატიით არიან დაკავებულნი; ჰგვანან უფროსებს, რომლებიც ყველაფერს სხვებს აბარებენ — ცოტას წაიმუშავებენ, მერე კი ამის ხარჯზე ცხოვრობენ და ფიქრობენ, რომ გართობის უფლება აქვთ, მაშინაც კი, როცა საქმე უკან მიდის, თითსაც არ ატოკებენ დასახმარებლად. რა უფლება გაქვს, სტატუსით მონიჭებული სიკეთეებით ისარგებლო? ეს მართლაც უსინდისობაა! ცრუ წინამძღოლები მუშაობისას არასოდეს ამოწმებენ არავითარ საქმეს, არ ინტერესდებიან მისი მიმდინარეობით და, რა თქმა უნდა, არ იკვლევენ სხვადასხვა გუნდის ზედამხედველების მდგომარეობას. ისინი მხოლოდ საქმეს ანაწილებენ, ზედამხედველებს ნიშნავენ და ჰგონიათ, რომ ამით ყველაფერი დაასრულეს, რომ მათი საქმე ერთხელ და სამუდამოდ შესრულებულია. მათ სჯერათ: რადგან ამ საქმეს სხვა უძღვება, მე აღარ მეხება. შემიძლია დავისვენო. განა ეს საქმის კეთებაა? ეჭვგარეშეა, ნებისმიერი, ვინც ასე მუშაობს, ცრუ წინამძღოლია — ცრუ წინამძღოლი, რომელიც აფერხებს ეკლესიის მუშაობას და ზიანს აყენებს ღვთის რჩეულ ხალხს.

ცრუ წინამძღოლები არასოდეს კითხულობენ და არ ადევნებენ თვალყურს სხვადასხვა გუნდის ზედამხედველების სამუშაო ვითარებას. ისინი, ასევე, არ კითხულობენ, არ ადევნებენ თვალყურს და არ ფლობენ ინფორმაციას სხვადასხვა გუნდის ზედამხედველებისა და სხვადასხვა მნიშვნელოვან საქმეზე პასუხისმგებელი პერსონალის სიცოცხლეში შესვლის შესახებ; ასევე, ეკლესიის საქმესთან, საკუთარ მოვალეობებთან, ღვთის რწმენასთან, ჭეშმარიტებასა და თავად ღვთის მიმართ მათი დამოკიდებულების შესახებ. მათ არ იციან, განიცადეს თუ არა ამ პიროვნებებმა რაიმე სახის ცვლილება ან ზრდა, არც სამუშაო პროცესში არსებული სხვადასხვა პრობლემის შესახებ სმენიათ რამე; კერძოდ, მათთვის უცნობია, რა გავლენა იქონია საქმის შესრულების სხვადასხვა ეტაპზე დაშვებულმა შეცდომებმა და გადახრებმა ეკლესიის საქმიანობასა და ღვთის რჩეული ხალხის სიცოცხლეში შესვლაზე ან გამოსწორდა თუ არა ოდესმე ეს შეცდომები და გადახრები. მათ ამ ყოველივეს შესახებ წარმოდგენაც კი არ აქვთ. თუ მათ არაფერი იციან ამ დეტალური გარემოებების შესახებ, ნებისმიერი პრობლემის წარმოშობისას ისინი პასიურნი ხდებიან. თუმცა, ცრუ წინამძღოლები თავიანთი მოვალეობის შესრულებისას საერთოდ არ იწუხებენ თავს ამ დეტალურ საკითხებში გარკვევით. მათ სწამთ, რომ სხვადასხვა გუნდის ზედამხედველების განწესებისა და დავალებების გადანაწილების შემდეგ მათი საქმე დასრულებულია — ეს სამუშაოს კარგად შესრულებად ითვლება, ხოლო თუ სხვა პრობლემები წარმოიშობა, ეს მათ აღარ ეხებათ. რადგან ცრუ წინამძღოლები ვერ ახერხებენ ზედამხედველობა გაუწიონ, მითითებები მისცენ და თვალყური ადევნონ სხვადასხვა გუნდის ზედამხედველებს და არ ასრულებენ თავიანთ პასუხისმგებლობებს ამ სფეროებში, ეს იწვევს ეკლესიის საქმის არევას. ეს არის წინამძღოლებისა და მუშაკების მხრიდან საკუთარი პასუხისმგებლობებისადმი გულგრილი და დაუდევარი დამოკიდებულება. ღმერთს შეუძლია ადამიანის გულის სიღრმეების დანახვა; ეს ის უნარია, რომელიც ადამიანებს არ გააჩნიათ. ამიტომ, საქმის შესრულებისას ადამიანები უფრო ბეჯითნი და ყურადღებიანნი უნდა იყვნენ, რეგულარულად მივიდნენ სამუშაო ადგილზე, რათა თვალი ადევნონ, ზედამხედველობა გაუწიონ და წარმართონ პროცესი ეკლესიის საქმის ნორმალური მიმდინარეობის უზრუნველსაყოფად. აშკარაა, რომ ცრუ წინამძღოლები სრულიად უპასუხისმგებლონი არიან თავიანთ საქმესთან მიმართებაში და არასოდეს უწევენ ზედამხედველობას, არც აკონტროლებენ და არც წარმართავენ სხვადასხვა დავალებას. შედეგად, ზოგიერთმა ზედამხედველმა არ იცის, როგორ გადაჭრას მუშაობის პროცესში წარმოქმნილი სხვადასხვა პრობლემა და რჩება თავის თანამდებობაზე იმის მიუხედავად, რომ საქმის გასაკეთებლად საჭირო კომპეტენცია საერთოდ არ გააჩნია. საბოლოოდ, საქმე გამუდმებით ფერხდება და სრული ქაოსი იქმნება. ეს არის შედეგი იმისა, რომ ცრუ წინამძღოლები არ კითხულობენ, არ ზედამხედველობენ და არ ადევნებენ თვალყურს ზედამხედველებს; ეს შედეგი მთლიანად გამოწვეულია ცრუ წინამძღოლების მხრიდან პასუხისმგებლობის უგულებელყოფით. იმის გამო, რომ ცრუ წინამძღოლები არ ამოწმებენ, არ ადევნებენ თვალყურს და არ კითხულობენ საქმის ვითარებას, ვერ ახერხებენ ვითარებაში დროულად გარკვევას და მათ წარმოდგენა არ აქვთ იმაზე, აკეთებენ თუ არა ზედამხედველები რეალურ საქმესრეალურ საქმეს, როგორ მიიწევს საქმე წინ და გამოიღო თუ არა მან რეალური შედეგი. როდესაც მათ ეკითხებიან, თუ რით არიან დაკავებულნი ზედამხედველები ან რა კონკრეტულ დავალებებს ასრულებენ, ცრუ წინამძღოლები პასუხობენ: „არ ვიცი, მაგრამ ისინი ყველა შეკრებას ესწრებიან და ყოველთვის, როცა მათ საქმეზე ვესაუბრები, არავითარ პრობლემასა თუ სირთულეს არ ახსენებენ.“ ცრუ წინამძღოლები ფიქრობენ, რომ თუ ზედამხედველები სამუშაოს თავს არ ანებებენ და საჭიროებისას ყოველთვის ხელმისაწვდომნი არიან, მათთან ყველაფერი რიგზეა. სწორედ ასე მუშაობენ ცრუ წინამძღოლები. განა ეს არ არის სიცრუის გამოვლინება? განა ეს საკუთარი პასუხისმგებლობის შეუსრულებლობა არ არის? ეს არის პასუხისმგებლობის სერიოზული უგულებელყოფა! თავიანთ საქმეში ცრუ წინამძღოლები მხოლოდ გარეგნულ მხარეზე არიან ორიენტირებულნი და რეალურ შედეგებს არ ეძებენ. ერთი შეხედვით, ისინი ხშირად მართავენ შეკრებებს და ჩვეულებრივ სხვა ადამიანებზე უფრო დაკავებულები ჩანან. თუმცა, უცნობი რჩება, სინამდვილეში რა პრობლემები გადაჭრეს მათ, რა კონკრეტული დავალებები შეასრულეს ჯეროვნად და რა შედეგებს მიაღწიეს. ვერავინ იძლევა მკაფიო პასუხს ამ საკითხებთან დაკავშირებით, მათ შორის ვერც თავად ცრუ წინამძღოლები. მაგრამ ერთი რამ ცხადია: მიუხედავად იმისა, თუ რა პრობლემები აქვთ ადამიანებს სამუშაო ადგილზე, ეს ცრუ წინამძღოლები არსად ჩანან; არავის უნახავს ისინი სამუშაო პროცესში ადამიანების პრობლემების მოსაგვარებლად. მაშ, რას აკეთებენ ცრუ წინამძღოლები მთელი დღის განმავლობაში? რა პრობლემებს აგვარებს მათი შეკრებები? არავინ იცის დანამდვილებით, ხოლო დაგროვილი, მოუგვარებელი საკითხების მთელი გროვა მხოლოდ მაშინ იჩენს თავს, როდესაც მათი სამუშაო მოწმდება. გარეგნულად, ცრუ წინამძღოლები მართლაც ძალიან დაკავებულები ჩანან — ისინი „უამრავ საქმეს აგვარებენ.“ მაგრამ, როცა მათი საქმიანობის შედეგებს აკვირდებიან, ყველაფერი არეულ-დარეულია; ეს არის ქაოსი, რომელშიც ღირებული არაფერია და აშკარად ჩანს, რომ ამ ცრუ წინამძღოლებს რეალური საქმე საერთოდ არ შეუსრულებიათ. მიუხედავად უამრავი მოუგვარებელი რეალური პრობლემისა, რაც მათ დატოვეს, ცრუ წინამძღოლებს სინდისის ქენჯნა არ აწუხებთ და საკუთარ თავს არაფერში ადანაშაულებენ. მეტიც, ისინი ძალიან კმაყოფილნი არიან საკუთარი თავით და ფიქრობენ, რომ საკმაოდ კარგები არიან; ისინი ჭეშმარიტად მოკლებულნი არიან გონიერებას. ამგვარი ადამიანები არ იმსახურებენ, რომ ეკლესიაში წინამძღოლები ან მუშაკები იყვნენ.

იმგვარი ზედამხედველი, რომლის შესახებაც ახლახან გვქონდა თანაზიარება, იცნობს თავის პროფესიას და ფლობს სამუშაო უნარებს, თუმცა უბრალოდ არ იღებს საკუთარ თავზე პასუხისმგებლობას, მთელ დღეებს ჭამასა და გართობაში ატარებს, ნაცვლად იმისა, რომ თავის საქმეს მიხედოს ან რაიმე რეალური სამუშაო შეასრულოს. ცრუ წინამძღოლებს არ შეუძლიათ ამგვარი ზედამხედველების სამსახურებრივი მოვალეობების დროულად კორექტირება ან მათი განთავისუფლება, რაც ხელს უშლის საქმის ნორმალურ მიმდინარეობას. განა ეს ცრუ წინამძღოლების ბრალი არ არის? მიუხედავად იმისა, რომ ცრუ წინამძღოლები ამაზე უშუალოდ პასუხისმგებელნი არ არიან, მათი მხრიდან მოვალეობის უგულებელყოფა და ზედამხედველის როლის შეუსრულებლობა მათ არაპირდაპირ აკისრებს პასუხისმგებლობას იმ ზარალზე, რომელიც საქმეს მიადგა. ეს ცრუ წინამძღოლები არ ასრულებენ ზედამხედველის მოვალეობას, უგულებელყოფენ თავიანთ პასუხისმგებლობებს, რაც, საბოლოო ჯამში, ზარალს აყენებს ეკლესიის საქმეს. ზოგჯერ საქმე საერთოდ ჩრდება და არეულობა იქმნება იმის გამო, რომ არ არსებობს შესაბამისი ზედამხედველი, რომელიც საკუთარ თავზე აიღებს პასუხისმგბლობას, შეამოწმებს ყველაფერს, გააკონტროლებს პროცესს და სამუშაოს წინსვლას უზრუნველყოფს. კადრების არასწორი გამოყენება საქმისთვის სწორედ ასეთი ზარალის მომტანი იქნება. მართალია, ამგვარ ზედამხედველს გარკვეული სულიერი მონაცემები აქვს და პროფესიაში ცოტათი ერკვევა, მაგრამ თავის საქმეს ჯეროვნად არ უძღვება, ხშირად საკუთარი გზით მიდის და სწორ გზას არ ადგას. მაშინაც კი, თუ ცრუ წინამძღოლებს ესმით, რომ ვიღაცამ ამგვარ ზედამხედველთან დაკავშირებული პრობლემა შეატყობინა, ისინი არ იძიებენ ამ საკითხს და არ აგვარებენ მას დროულად, რაც, საბოლოო ჯამში, ეკლესიის საქმიანობის შეფერხებასა და გაჩერებას იწვევს. განა ეს ცრუ წინამძღოლების უპასუხისმგებლობით არ არის გამოწვეული? ისინი პასუხისმგებლობისგან თავის არიდებასაც კი ცდილობენ და აცხადებენ, თითქოს ვერ გაიგეს ზედამხედველის მდგომარეობა, თითქოს სულელები და უცოდინრები იყვნენ; ჰგონიათ, რომ ამის თქმით ყველაფერი დასრულდება და პასუხისმგებლობის აღება არ მოუწევთ. თავიანთ საქმეში ცრუ წინამძღოლები ყოველთვის ზედაპირულად მოქმედებენ. მაშინაც კი, როდესაც ადამიანები პრობლემების შესახებ ატყობინებენ, ისინი არც კი კითხულობენ ამის შესახებ და არ აგვარებენ მათ, ხოლო როცა საქმე ცუდად მიდის, პასუხისმგებლობისგან თავის არიდებას ცდილობენ. ეს ცრუ წინამძღოლების ერთი გამოვლინებაა.

II. როგორ ექცევიან ცრუ წინამძღოლები დაბალი სულიერი მონაცემებისა და სამუშაო უნარების არმქონე ზედამხედველებს

ცრუ წინამძღოლების საქმიანობისას წარმოქმნილი სირთულეები მხოლოდ ამით არ შემოიფარგლება — არის სხვა მდგომარეობაც, როცა ზედამხედველებს დაბალი სულიერი მონაცემები აქვთ, არ გააჩნიათ მუშაობის უნარი და ვერ უმკლავდებიან დაკისრებულ მოვალეობას. ასეთ შემთხვევებშიც, ცრუ წინამძღოლები ვერ ახერხებენ საკითხის დროულად გამოკვლევასა და მოგვარებას. რატომ ხდება ასე? ცრუ წინამძღოლებს მუშაობის უნარი აკლიათ, დაბალი სულიერი მონაცემები აქვთ და არ გააჩნიათ სულიერი წვდომა. ისინი არასოდეს ინტერესდებიან და არ იჩენენ ინიციატივას, რომ დასვან კითხვები სხვადასხვა გუნდის ზედამხედველების სულიერი მონაცემების, მათი მხრიდან საქმის გაძღოლის უნარისა თუ მათი სამუშაო გარემოებების შესახებ. მათ არ შეუძლიათ იმ ზედამხედველების ამოცნობა, რომლებსაც დაბალი სულიერი მონაცემები აქვთ და საქმეს ვერ უმკლავდებიან და არც არაფერი იციან ამის შესახებ. მათ მიაჩნიათ, რომ როგორც კი ადამიანი ზედამხედველის როლს ირგებს, იგი ამ პოსტზე დიდხანს რჩება, გარდა იმ შემთხვევებისა, თუკი ის მრავალგვარ ბოროტებას ჩაიდენს, საერთო აღშფოთებას გამოიწვევს და მას დები და ძმები გადააყენებენ ან თუ ვინმე მის პრობლემებზე ზემდგომებს შეატყობინებს და ზემდგომები მას პირდაპირ დაითხოვენ. ​სხვა შემთხვევაში, ცრუ წინამძღოლები მას პოსტიდან არასდროს გაათავისუფლებენ. მათ სჯერათ, რომ რაკი დებმა და ძმებმა ის ადამიანი კარგად დაახასიათეს და აირჩიეს, საუკეთესო არჩევანი უნდა იყოს. ცრუ წინამძღოლები ყოველთვის წარმოდგენებსა და მსჯელობებს ეყრდნობიან, როდესაც განსაზღვრავენ, შეუძლია თუ არა ვინმეს მუშაობა და არის თუ არა ის შესაფერისი ზედამხედველის როლისთვის. მაგალითად, იყო ცეკვის გუნდის ზედამხედველი, რომელმაც არ იცოდა ცეკვა და არ ესმოდა ცეკვების შერჩევის პრინციპები. ცეკვის ქორეოგრაფიული დადგმისას მან არ იცოდა, თანამედროვე სტილი აერჩია თუ კლასიკური. ზუსტად რომ ვთქვათ, მას ცეკვის შესახებ არავითარი ცოდნა არ გააჩნდა. მაგრამ ცრუ წინამძღოლმა ეს ვერ შეამჩნია. მან ეს ადამიანი ზედამხედველად იმიტომ აირჩია, რომ იგი ენთუზიაზმით იყო სავსე და ყურადღების ცენტრში ყოფნა სურდა. ჩათვალა, რომ მას ყველაფერი ესმოდა და ნება დართო, დებისა და ძმებისთვის ეხელმძღვანელა. მოგვიანებით, ცრუ წინამძღოლს აღარ შეუმოწმებია მისი საქმიანობა, არ დაჰკვირვებია მის მუშაობას და არც იმით დაინტერესებულა, თუ რამდენად კარგად უძღვებოდა იგი დებსა და ძმებს, პროფესიონალი იყო თუ უბრალოდ მოყვარული, რამდენად მართებული იყო ის, რასაც ასწავლიდა ან შეესაბამებოდა თუ არა ეს ღვთის სახლის მოთხოვნებს. მან არც იცოდა ეს ყოველივე და არც არავისთვის უკითხავს. შედეგად, ყველა დიდი ხნის განმავლობაში მუშაობდა ისე, რომ არანაირი შედეგი არ მიუღიათ, ბოლოს კი აღმოჩნდა, რომ ცრუ წინამძღოლის მიერ შერჩეულმა ზედამხედველმა ცეკვა საერთოდ არ იცოდა, თუმცა თავს ისე აჩვენებდა, თითქოს ექსპერტი იყო და სხვებს მითითებებს აძლევდა. განა ამან არ შეაფერხა საქმე? თუმცა ცრუ წინამძღოლმა ვერ შეძლო ამ პრობლემის ამოცნობა და მაინც სჯეროდა, რომ ის კარგად მუშაობდა. ცრუ წინამძღოლების გონებაში, ვინც არ უნდა იყოს ადამიანი, თუკი მას გაბედულება ჰყოფნის და არ ეშინია ლაპარაკის, მოქმედებისა და საქმის საკუთარ თავზე აღების, ეს იმის დამამტკიცებელია, რომ მას შესაბამისი სულიერი მონაცემები აქვს და შეუძლია საქმის გაძღოლა; ხოლო თუ ის ამ ყველაფერს ვერ ბედავს, ეს ნიშნავს, რომ მისი სულიერი მონაცემები არ არის საკმარისი ამ საქმის შესასრულებლად. ზოგიერთი ადამიანი უგუნურია ან თავზეხელაღებული და ფეთქებადი, ვისაც ნებისმიერ საქმეზე ხელის მოკიდების თავხედობა ჰყოფნის. ამ ადამიანებმა არ იციან, აქვთ თუ არა სათანადო სულიერი მონაცემები ან შეუძლიათ თუ არა საქმის გაძღოლა, თუმცა მაინც ბედავენ, რომ ზედამხედველები გახდნენ. აღმოჩნდება ხოლმე, რომ მას შემდეგ, რაც ისინი ამ როლს ირგებენ, საქმე საერთოდ არ მიიწევს წინ და რა სამუშაოსაც არ უნდა ასრულებდნენ, არ გააჩნიათ არც მკაფიო მიმართულება, არც ნაბიჯები და არც სწორი იდეები. ნებისმიერს შეუძლია გამოთქვას რაიმე აზრი, მათ კი არ ეცოდინებათ, სწორია ის თუ მცდარი. თუ ერთი ადამიანი იტყვის, საქმე ასე გავაკეთოთო, პასუხობენ, რომ ეს კარგია, ხოლო თუ სხვა იტყვის, სხვანაირად მოვიქცეთო, ამაზეც ამბობენ, რომ ესეც კარგია. როდესაც საქმე იქამდე მიდის, თუ რომელი მიდგომა გამოიყენონ სინამდვილეში, ისინი ყველას აძლევენ აზრის გამოთქმის უფლებას და ვისი ხმაც ყველაზე მაღალია, მისი იდეები ხორციელდება. ამგვარ ადამიანებს საერთოდ არ გააჩნიათ სულიერი მონაცემები, არაფერი ესმით სიღრმისეულად და უბრალოდ აფუჭებენ საქმეს, თუმცა ცრუ წინამძღოლები მაინც ვერ ხვდებიან, თუ სინამდვილეში ვინ არიან ასეთი ზედამხედველები. ზოგი ამბობს: „ამ ზედამხედველს ძალიან დაბალი სულიერი მონაცემები აქვს; იგი სასწრაფოდ უნდა გადავაყენოთ!“ თუმცა ცრუ წინამძღოლები პასუხობენ: „მე ვესაუბრე მას და მითხრა, რომ მზადაა თავისი წვლილი შეიტანოს. მოდით, კიდევ ერთი შანსი მივცეთ“. რას ფიქრობთ ამ განცხადებაზე? განა ამას სულელი არ იტყოდა? რა არის ამ ნათქვამში არასწორი? (საქმე ის კი არ არის, სურს თუ არა მას თავისი წვლილის შეტანა; მას არ გააჩნია სულიერი მონაცემები და უბრალოდ არ შეუძლია ამ საქმის გაძღოლა.) ასეა, საკითხი იმაში არ მდგომარეობს, აქვს თუ არა მას ამის გაკეთების სურვილი, საქმე ისაა, რომ მას მეტისმეტად დაბალი სულიერი მონაცემები აქვს და არ იცის, როგორ გააკეთოს ეს — სწორედ ესაა პრობლემის არსი. ამიტომაცაა საჭირო, რომ წინამძღოლებს ჰქონდეთ გონიერება და შეეძლოთ ადამიანთა შეფასება, რათა დაინახონ, ფლობენ თუ არა ეს ზედამხედველები აუცილებელ სულიერ მონაცემებს. ამიტომაცაა საჭირო, რომ წინამძღოლებმა ისინი ყოველმხრივ შეაფასონ მათი საუბრისა და თანაზიარების საფუძველზე, დააკვირდნენ, მოქმედებენ თუ არა ჩვეულებრივ შესაბამისი სტრუქტურის, თანმიმდევრული მეთოდებისა და ნაბიჯების დაცვით და გაითვალისწინონ დებისა და ძმების უკუკავშირი. თუ მათი სულიერი მონაცემები მეტისმეტად დაბალია და არ გააჩნიათ საქმის შესრულებისთვის საჭირო უნარი, თუ ყველაფერს აფუჭებენ, რასაც კი ხელს მოჰკიდებენ და სრულიად უსარგებლონი არიან, მაშინ ასეთი ზედამხედველები დაუყოვნებლივ უნდა გათავისუფლდნენ.

იყო ერთი ფერმის ზედამხედველი, რომელმაც მთელი სასოფლო-სამეურნეო სამუშაოები არია. მან არ იცოდა, რომელი კულტურა რომელ ნაკვეთზე უნდა დაეთესა ან რომელი მიწა იყო ბოსტნეულისთვის შესაფერისი. ის არც სხვებთან ეძებდა გამოსავალს და არც მათთან ჰქონია თანაზიარება — არ იცოდა, როგორ უნდა ჰქონოდა თანაზიარება ამ საკითხებზე, ამიტომ უბრალოდ არაფერი მოიმოქმედა. მან კულტურები ისე დათესა, როგორც მოესურვა, ხოლო ღვთის სახლის პრინციპები სრულიად დაივიწყა. შედეგად, მან თითოეულ ნაკვეთზე თესვა ქაოტურად წარმართა: ის კულტურები, რომლებიც მცირე რაოდენობით უნდა დაეთესა, დიდი რაოდენობით დათესა, ხოლო ისინი, რომლებიც დიდი რაოდენობით უნდა დაეთესა — მცირე რაოდენობით. როდესაც ზემდგომმა იგი გასხლა, მაინც ურჩობდა და თვლიდა, რომ კულტურების ამგვარად დათესვაში ცუდი არაფერი იყო. მითხარით, განა ძალიან ძნელი არ არის ასეთ ზედამხედველებთან მუშაობა? მას არ ესმოდა, როგორ წარემართა საქმეები ღვთის სახლის მიერ დადგენილი პრინციპების საფუძველზე ან ის, რომ მარცვლეულისა და ბოსტნეულის ნაკვეთების რაოდენობა იმ ადამიანთა რაოდენობის მიხედვით უნდა განესაზღვრა, რომლებიც სრულ განაკვეთზე ასრულებენ თავიანთ მოვალეობებს ეკლესიაში. მან ამის ნაცვლად საკუთარი სურვილისამებრ გადაწყვიტა, ზოგიერთი კულტურა მეტი დაეთესა, ზოგი კი — ნაკლები და სჯეროდა, რომ ეს სრულიად მართებული იყო. საბოლოოდ, მან ყველაფერი არეულ-დარეულად დათესა. ცოტა ხანში კი ყლორტებიც გამოჩნდა. ზოგიერთი მათგანი გაყვითლდა და სასუქი დასჭირდა, თუმცა მან არ იცოდა, რა რაოდენობით ან როდის უნდა შეეტანა იგი. ზოგიერთ კულტურას მავნებლები შეესია, მან კი არ უწყოდა, გამოეყენებინა თუ არა პესტიციდები. ზოგი მათ გამოყენებას ურჩევდა, ზოგი კი — პირიქით, რის გამოც იგი დაიბნა და ვეღარ გაეგო, როგორ მოქცეულიყო პესტიციდებთან დაკავშირებით. ასე, გაურკვევლობაში მიაღწია მან მოსავლის აღების ჟამამდე. წარმოდგენა არ ჰქონდა, რა დრო სჭირდებოდა თითოეულ მცენარეს გაზრდისთვის ან როდის იქნებოდა ისინი მოსავლისთვის მზად. ამის გამო, ნაადრევად მოწეული მარცვალი მკვახე აღმოჩნდა, გვიან მოწეული კი ძირს ჩამოცვივდა. ბოლოს, ამ ყველაფრის მიუხედავად, მოსავალი მაინც აიღეს, მარცვლეული დააბინავეს და წლის სასოფლო-სამეურნეო სამუშაოები მეტ-ნაკლებად დასრულდა. როგორ გაართვა თავი ფერმის ზედამხედველმა საკუთარ საქმეს? (მან ყველაფერი არია.) რატომ იყო ეს ყველაფერი ასეთი არეულ-დარეული? იპოვეთ ამ პრობლემის ძირეული მიზეზი. (მისი სულიერი მონაცემები უკიდურესად დაბალია.) ამ ზედამხედველს მეტისმეტად დაბალი სულიერი მონაცემები აქვს! როდესაც ის გარკვეული საკითხების წინაშე დგებოდა, ზუსტ დასკვნებს ვერ აკეთებდა, ვერ პოულობდა პრინციპებს და არ გააჩნდა საქმის გაძღოლის გზა ან მეთოდი. ამან განაპირობა ის, რომ ისეთ მარტივ დავალებასაც კი, როგორიც კულტურების დათესვაა, წარმოუდგენლად უსისტემოდ მიუდგა და ეს სამუშაო სრულ ქაოსად აქცია. რა არის დაბალი სულიერი მონაცემების მთავარი გამოვლინება? (ზუსტი განსჯის უნარის უქონლობა და პრინციპების პოვნის შეუძლებლობა.) განა ეს სიტყვები კრიტიკული არ არის? დაიმახსოვრებთ ამას? როდესაც ადამიანი რაიმე საკითხის წინაშე დგება, ზუსტი განსჯის უნარის უქონლობა და პრინციპების მიგნების შეუძლებლობა უკიდურესად დაბალ სულიერ მონაცემებზე მიუთითებს. რაც უფრო მეტ რჩევასა და მინიშნებას აძლევდნენ სხვები, მით უფრო იბნეოდა ეს ზედამხედველი. ფიქრობდა, ნეტავ მხოლოდ ერთი მითითება მქონდეს, რომელსაც კანონივით დავიცავდიო; ეს ყველაფერს გაამარტივებდა და აღარც ფიქრი ან განსჯის უნარის გამოყენება დასჭირდებოდა. მას ეშინოდა, როდესაც რამდენიმე ადამიანი აძლევდა რჩევებს, რადგან მათი მოსმენისას აღარ იცოდა, როგორ ემოქმედა. სინამდვილეში კი, გონიერ ადამიანებს, რომელთაც კარგი სულიერი მონაცემები აქვთ, სულაც არ ეშინიათ სხვების მოსაზრებების. მათ მიაჩნიათ, რომ რაც მეტი წინადადებაა, მით უფრო მართებული იქნება მათი გადაწყვეტილება და შეცდომის დაშვების შანსიც დაიკლებს. ადამიანებს, რომლებსაც არ გააჩნიათ გონიერება ან სულიერი მონაცემები, აფრთხობთ განსხვავებული აზრები და მრავალი ადამიანისგან მიღებული რჩევები; ისინი საგონებელში ვარდებიან, როდესაც ბევრი წყაროდან იღებენ დარიგებას. განა ფერმის ზედამხედველს, რომელიც ახლახან ვახსენე, უკიდურესად დაბალი სულიერი მონაცემები არ ჰქონდა? განა ის არ იყო შეუფერებელი ამ საქმისთვის? (დიახ.) ზოგიერთი დავობს: „იქნებ მას მანამდე არასდროს უმუშავია ფერმაში. შენ დაჟინებით მოითხოვდი, რომ მას სამეურნეო სამუშაოები შეესრულებინა — განა ეს იგივე არ არის, თევზს ხმელეთზე ცხოვრება მოსთხოვო?“ სასოფლო-სამეურნეო გამოცდილების არქონა ნიშნავს იმას, რომ ადამიანს მიწათმოქმედება არ შეუძლია? ვის აქვს მიწათმოქმედების თანდაყოლილი უნარი? ნუთუ ფერმერები ამ ნიჭით იბადებიან? (არა.) ყოფილა შემთხვევა, როცა გამოუცდელ ფერმერს, რომელმაც არ იცოდა მიწის დამუშავება, პირველი დათესვისას მოსავალი ვერ აეღო, საკვები მარცვლეულის გარეშე დარჩენილიყო და მთელი წელი ეშიმშილა? ხდება ასეთი რამ? (არა.) ეს მართლა ასე რომ ხდებოდეს, სტიქიური უბედურების ბრალი იქნებოდა და არა ადამიანის შეცდომის. მსგავსი სიტუაციები უკიდურესად იშვიათია! ფერმერები თავს მიწათმოქმედებით ირჩენენ და ისინიც კი, ვინც მხოლოდ ერთი ან ორი წელია, რაც ამ საქმეს ეწევიან, სწავლობენ მის კეთებას. ადამიანებს, რომლებსაც კარგი სულიერი მონაცემები აქვთ, მიწიდან ცოტა მეტი მოსავლის მოწევა შეუძლიათ, ხოლო მათ, ვისაც დაბალი სულიერი მონაცემები აქვთ — შედარებით ნაკლების. მეტიც, დღევანდელ პირობებში, როცა ინფორმაცია ასე ხელმისაწვდომი და მრავალფეროვანია, გონიერ ადამიანს ეს ცოდნა სრულიად ჰყოფნის მართებული დასკვნებისა და გადაწყვეტილებების გამოსატანად. რაც უფრო ვრცელი და ზუსტია ინფორმაცია, მით უფრო მართებული ხდება მათი განსჯა და გადაწყვეტილებები, ხოლო შეცდომების რაოდენობა მცირდება. თუმცა, დაბალი სულიერი მონაცემების მქონე ადამიანების შემთხვევაში ყველაფერი პირიქითაა; რაც მეტია ინფორმაცია, მით უფრო მეტად იბნევიან ისინი. საბოლოოდ, ყოველი ნაბიჯი მათთვის დიდ წვალებად და უკიდურეს სირთულედ იქცევა. მიწათმოქმედება დროსთან შეჯიბრია; ის არ გამოვა, თუ მეტისმეტად ადრე იმოქმედებ ან მეტისმეტად დააგვიანებ. თუ დააგვიანებ და ხელსაყრელ დროს გაუშვებ, ეს საბოლოო მოსავალზე აისახება. ამ სამეურნეო საქმიანობის შესრულებისას ეს ზედამხედველი სრულიად დაიბნა, დროის დინება მას მოსვენებას არ აძლევდა და ყოველი ნაბიჯის გადადგმა იძულებით უწევდა. თუმცა ის მაინც ახერხებდა ყოველი ეტაპის როგორღაც გავლას, ეს მისგან დიდ ძალისხმევას მოითხოვდა და ბოლოს მაინც ყველაფერი არია. მსგავს პიროვნებებს მეტისმეტად დაბალი სულიერი მონაცემები გააჩნიათ!

ადამიანები, რომლებსაც უკიდურესად დაბალი სულიერი მონაცემები აქვთ, ერთადერთ, უბრალო დავალებასაც კი ვერ ასრულებენ ჯეროვნად. რა საქმესაც არ უნდა მოჰკიდონ ხელი, ყველაფერს აფუჭებენ და ქაოსს ქმნიან. თუ ამ ზედამხედველების წინამძღოლებს კარგი სულიერი მონაცემები აქვთ და საკუთარი პასუხისმგებლობის შესრულება შეუძლიათ, მათ ძალუძთ დაინახონ ეს ყოველივე. ისინი უნდა დაეხმარონ დაბალი სულიერი მონაცემების მქონე ზედამხედველებს ხელმძღვანელობით, სტანდარტიზაციითა და შემოწმებით. თუმცა, ცრუ წინამძღოლები ვერ ახერხებენ ამის გაკეთებას. მათ ასევე არ შესწევთ იმის უნარი, გააკეთონ ის, რასაც ზედამხედველები ვერ აუდიან, და როდესაც ზედამხედველებს საქმის შესრულება უჭირთ ან ყოყმანობენ და გაუბედავად გრძნობენ თავს საქმეში, ცრუ წინამძღოლები მათთან ერთად მერყეობენ. მათ ისიც კი არ იციან, როგორ მიდის ზედამხედველების საქმე, რა ეტაპზე არიან, რა სირთულეები წარმოიშვა ან რა სახის გაურკვევლობაში იმყოფებიან ისინი. როდესაც ვიღაცამ იმ წინამძღოლს მიწათმოქმედების შესახებ ჰკითხა, მან უპასუხა: „მე წინამძღოლი ვარ, მიწათმოქმედება მე არ მეხება.“ მათ მიუგეს: „შენ წინამძღოლი ხარ და რა არის იმაში ცუდი, მიწათმოქმედების შესახებ რომ გეკითხებით? ეს სამუშაო შენი პასუხისმგებლობის ფარგლებში შედის.“ მან თქვა: „ცოტა მადროვე და გავარკვევ შენთვის.“ კითხვის შემდეგ კი უპასუხა: „ამჟამად კარტოფილს ვრგავთ.“ მათ ჰკითხეს: „რამდენ კარტოფილს რგავთ?“ მან მიუგო: „ეგ არ მიკითხავს, წავალ და გადაგიმოწმებ.“ კიდევ ერთხელ კითხვის შემდეგ მან უპასუხა: „ორი აკრი დავთესეთ.“ მათ ჰკითხეს: „რა ჯიშის კარტოფილი დათესეთ? არის თუ არა ის მიწის ნაკვეთი კარტოფილის დასათესად გამოსადეგი? გამოიყენეთ თუ არა სასუქი თესვისას? რა სიღრმეზე დაითესა კარტოფილის თესლი?“ მას ამ კითხვებიდან არცერთზე ჰქონდა პასუხი. შენ ეს ყველაფერი არ იცი, მაგრამ არც ინტერესდები მათით და არც ვინმეს ეძებ საკითხავად — განა ეს საქმეს არ აფერხებს? საერთოდ ხარ კი წინამძღოლი? რას აკეთებ, როგორც წინამძღოლი? თუ ამ უბრალო საქმეშიც კი ვერ უწევ ხალხს წინამძღოლობას, მაშინ რატომღა გქვია წინამძღოლი? მიუხედავად იმისა, რომ ზედამხედველის სულიერი მონაცემები ასეთი დაბალი იყო, ამ ცრუ წინამძღოლმა ეს ვერ შეამჩნია, ხოლო როდესაც ჰკითხეს, როგორი სულიერი მონაცემები ჰქონდა ზედამხედველს, როგორ მიდიოდა საქმე და იყო თუ არა მოსავალი გარანტირებული, მას სჯეროდა: „არ არის საჭირო ამ საკითხებით დაინტერესება; მიწათმოქმედება ხომ ასეთი მარტივი საქმეა! ჩვენ ხომ უკვე დავთესეთ კულტურები? როგორ შეიძლება, რომ მოსავალი არ იყოს?“ ის არაფერზე დაფიქრებულა, არაფრით დაინტერესებულა და მას საერთოდ არ გააჩნდა გონიერება. როგორი წინამძღოლი იყო ეს? (ცრუ წინამძღოლი.) ნებისმიერი საქმის წინაშე ზედამხედველი ისეთივე უგზო-უკვლოდ დაბნეული იყო, როგორც თავმოკვეთილი ქათამი. მან არ იცოდა, ვისთვის ეკითხა, როგორ მოეძია ინფორმაცია ან რომელი მხარე აერჩია, როდესაც სხვადასხვა წყარო უამრავ განსხვავებულ იდეას სთავაზობდა. ეს წინამძღოლი კი საერთოდ არ დაინტერესებულა ამ გარემოებებით. მან ჩათვალა, რომ რაკი საქმე ამ პიროვნებას გადააბარა, თავად აღარაფერზე უნდა ეზრუნა. თქვენი აზრით, ზედამხედველის ასეთი დაბალი სულიერი მონაცემები მოახდენდა გავლენას სამუშაოს შედეგებზე? (დიახ.) მაშინ რა უნდა გაეკეთებინა წინამძღოლს ამ პრობლემის გადასაჭრელად? ამ საკითხის მოკვლევით და გარემოებების ირიბი გამორკვევით, მის გარშემო მომხდარი მოვლენებისა და იმ სეზონის მოსავლის დათესვის პროცესის შესწავლით, მას უნდა აღმოეჩინა, რომ ზედამხედველი უკიდურესად დაბალი სულიერი მონაცემების პიროვნება იყო და მას არაფრის გაკეთება არ შეეძლო. მრავალწლიანი მიწათმოქმედების მიუხედავად, მას საკუთარი გამოცდილებიდან ვერანაირი ცოდნა ვერ შეეძინა — იმ დროისთვის მან ისიც კი არ იცოდა დანამდვილებით, როგორ დაეთესა მოსავალი. წინამძღოლისთვის ნათელი უნდა ყოფილიყო, რომ მას დაბალი სულიერი მონაცემები ჰქონდა, საქმეს ვერ აუდიოდა და ასეთი ადამიანი დაკავებული თანამდებობიდან უნდა გაეთავისუფლებინა! მას უნდა გამოეკვლია, ვინ იქნებოდა შესაფერისი ზედამხედველი, ვის შეეძლო ამ საქმის საკუთარ თავზე აღება და მისი ჯეროვნად შესრულება, რითაც უზრუნველყოფდა, რომ ღვთის სახლის საქმე არ დაზარალებულიყო. განა ჰქონდა ცრუ წინამძღოლს ასეთი აზროვნება? ხედავდა ის ამ პრობლემებს? (არა.) მისი გონება და თვალები დაბრმავებული იყო; ის სრულიად ბრმა იყო. ეს არის ცრუ წინამძღოლების გამოვლინება. როდესაც საქმე დაბალი სულიერი მონაცემების მქონე ადამიანებს ეხება, მათ არ იციან, როგორ გაუწიონ მათ წინამძღოლობა საქმეში, არ იციან, როგორ დაეხმარონ მათ შემოწმების გზით ან როგორ გადაჭრან ოპერატიულად მათი სირთულეები; და მათ, რა თქმა უნდა, არც ის უწყიან, რომ დაბალი მონაცემების მქონე პიროვნებას არ შეუძლია საქმის საკუთარ თავზე აღება და იგი სასწრაფოდ უნდა ჩანაცვლდეს შესაფერისი ადამიანით. ცრუ წინამძღოლები ამ დავალებებიდან არცერთს არ ასრულებენ. მათ ეს არ ძალუძთ და ამ ყველაფერს ვერ ხედავენ. განა ისინი ბრმები არ არიან? ზოგიერთი ამბობს: „შესაძლოა, სხვა საქმეებით არიან დაკავებულნი. რატომ სთხოვ მათ გამუდმებით, რომ ყურადღება მიაქციონ ამ უმნიშვნელო, მეორეხარისხოვან დავალებებს?“ ეს ის დავალებებია, რომლებიც წინამძღოლებმა აუცილებლად უნდა შეასრულონ. როგორ შეიძლება ისინი მეორეხარისხოვნად ჩაითვალოს? ეს საკითხები წინამძღოლის პასუხისმგებლობის ფარგლებში შედის — განა სწორი იქნებოდა მათი უგულებელყოფა? ასეთ შემთხვევაში, ეს პასუხისმგებლობის შეუსრულებლობა იქნებოდა. სირთულეები და პრობლემები საქმეში ყოველდღიურად წარმოიშობა წინამძღოლების ცხვირწინ და ხალხიც მათზე ყოველდღე საუბრობს. თუმცა, ცრუ წინამძღოლების თვალებიც და გონებაც დაბრმავებულია. მათ არ შეუძლიათ დაინახონ, იგრძნონ ან აღიქვან, რომ ეს პრობლემებია, ამიტომ, რა თქმა უნდა, მათ ვერც აგვარებენ. იმ ცრუ წინამძღოლმა ვერ შეძლო აღმოეჩინა, რომ ზედამხედველს უკიდურესად დაბალი სულიერი მონაცემები ჰქონდა. მან ასევე ვერ შეამჩნია სხვადასხვა პრობლემა, რომელიც მის საქმეში წარმოიშვა. ეს ზედამხედველი ვერ უმკლავდებოდა საკითხებს და როდესაც რაიმე ხდებოდა, ისე უწესრიგოდ მოქმედებდა, როგორც ჭიანჭველები ცხელ ტაფაზე. ის პრინციპების გარეშე მოქმედებდა და საქმე არეულობამდე მიჰყავდა, ცრუ წინამძღოლმა კი ვერც ეს დაინახა და ვერც ვერაფერი შენიშნა. არსებობს ერთი პრინციპი, თუ როგორ ასრულებენ ცრუ წინამძღოლები თავიანთ საქმეს: მათ მიაჩნიათ, რომ რაკი თითოეულ დავალებაზე პასუხისმგებელი პირი დანიშნეს, საქმე უკვე გაკეთებულია. მიუხედავად იმისა, კარგია თუ ცუდი ზედამხედველის სულიერი მონაცემები, შეუძლია თუ არა მას საქმის კარგად შესრულება ან რამდენი პრობლემა იჩენს თავს მუშაობისას, ისინი ფიქრობენ, რომ ეს მათ საერთოდ არ ეხებათ. შეუძლია ასეთ წინამძღოლს საქმის კეთება? ესმის მას, როგორ უნდა იმუშაოს? (არა.) თუ არ გესმის, როგორ იმუშაო, მაშინ რატომ იკავებ წინამძღოლის ადგილს? თუ ამის მიუხედავად მაინც წინამძღოლად მსახურობ, მაშინ შენ ცრუ წინამძღოლი ხარ. ცრუ წინამძღოლები ვერც დაბალი სულიერი მონაცემების მქონე ხალხის გამოვლინებებს ამჩნევენ და ვერც იმ სირთულეებს ხედავენ, რაც საქმის კეთებისას წარმოიშობა. მათი გული უკიდურესად გაქვავებულია. განა მათი თვალებიცა და გონებაც დაბრმავებული არ არის? ზოგიერთმა შეიძლება თქვას: „ისინი არ არიან ბრმები. შენ მუდამ ცილს სწამებ და აუგად მოიხსენიებ მათ.“ ამ ზედამხედველის პრობლემები იმდენად მძიმე იყო; ის ცრუ წინამძღოლი ყოველდღე მის გვერდით ცხოვრობდა და ყველაფერს ხედავდა და ესმოდა, რაც ხდებოდა. მაშინ როგორ ვერ შეძლო იმის აღმოჩენა ან გაცნობიერება, რომ ეს ყველაფერი პრობლემას წარმოადგენდა? რატომ არ მოაგვარა და არ გადაჭრა ეს საკითხები? ან მისი თვალები და გონება დაბრმავებული არ იყო? იყო ეს პრობლემა სერიოზული? (დიახ, იყო.) ეს ცრუ წინამძღოლების კიდევ ერთი გამოვლინებაა — გონებრივი და თვალთახედვის სიბრმავე.

როდესაც საქმეს დაბალი სულიერი მონაცემების მქონე ადამიანს აბარებ, მისი ჩვეული საუბრით, სამუშაოს განხილვისას გამოვლენილი დამოკიდებულებითა და თვალსაზრისით, ასევე დავალებების შესრულების მანერით ხვდები, რომ მისი სულიერი მონაცემები მეტისმეტად დაბალია, მისი აზროვნება ქაოტურია, ყველაფერს გარკვეული სიბრმავითა და დაუფიქრებლობით უდგება და არავითარი მიზანი არ გააჩნია. იმის დასადგენად, რომ ამ ადამიანს უკიდურესად დაბალია სულიერი მონაცემები აქვს, მისი მოქმედების სტილის დანახვაც საკმარისია. განა ამისთვის მასზე ხანგრძლივი დაკვირვება გჭირდებათ? არა, არ გჭირდებათ. მაგრამ ცრუ წინამძღოლებს ერთი დამღუპველი თვისება აქვთ: ფიქრობენ, რაკი ესა და ეს პიროვნება ამდენი ხანია მუშაობს და თავი არ დაუნებებია, თანაც არავის უთქვამს, რომ რამე დააშავა, საქმე ჩაშალა ან არია, ან უარყოფითად განეწყო, ან იზარმაცა, ესე იგი მას მუშაობა კიდევ შეუძლია. მათ არ იციან, როგორ განსაჯონ ადამიანის სულიერი მონაცემები ან მისი უნარი, კარგად შეასრულოს სამუშაო, მისი საუბრის, საკითხებისადმი დამოკიდებულებისა და თვალსაზრისის, ან საქმის კეთების მანერის საფუძველზე. მათ არ გააჩნიათ ეს ცნობიერება; ისინი უგრძნობნი არიან ამ საკითხის მიმართ და ყოველგვარი აღქმა აკლიათ. მათ ერთი თვალსაზრისი გააჩნიათ: სანამ ადამიანი უქმად არ არის, ყველაფერი რიგზეა და საქმე წინ მიდის. როგორ გგონიათ, შეძლებს თუ არა ისეთი წინამძღოლი საქმის კარგად კეთებას, რომელსაც ასეთი შეხედულება აქვს? შესწევს მას ამის უნარი? (არა.) ასეთი პიროვნებისთვის წინამძღოლობის მინდობა საქმეს ჩაშლიდა, ასე არ არის? როდესაც ადამიანი ჭამა-სმასა და გართობას ხარბად ესწრაფვის და თავის მოვალეობებს უგულებელყოფს, ცრუ წინამძღოლები არ იწუხებენ თავს ამის გამოკვლევით ან მოგვარებით. მათ არ შეუძლიათ დაინახონ, როგორია ადამიანის სულიერი მონაცემები ან ზნეობა — კარგი თუ ცუდი — მიუხედავად იმისა, თუ რა დროის განმავლობაში აქვთ მასთან ურთიერთობა. ასეთ წინამძღოლებს განა გააჩნიათ წინამძღოლისთვის დამახასიათებელი სამუშაო უნარები? (არა.) ესენი ცრუ წინამძღოლები არიან. ცრუ წინამძღოლებს არ შეუძლიათ გაარჩიონ, აქვს თუ არა ადამიანს კარგი სულიერი მონაცემები და მათ არ შესწევთ ძალა, შეასრულონ ეს კონკრეტული დავალებები. ისინი ფიქრობენ, რომ ეს მათი სამუშაოს ნაწილი არ არის. განა ეს საკუთარი პასუხისმგებლობის ღალატი არ არის? როგორ გგონიათ, ვის შეუძლია საქმის გაძღოლა: დაბალი სულიერი მონაცემების მქონე ადამიანს თუ მას, ვისაც გარკვეული სულიერი მონაცემები აქვს? (მას, ვისაც გარკვეული სულიერი მონაცემები აქვს.) აქედან გამომდინარე, პიროვნების სულიერი მონაცემებისა და მისი კომპეტენტურობის შეფასება ის საკითხია, რომელზეც წინამძღოლები და მუშაკები უნდა ზრუნავდნენ და რომელსაც კარგად უნდა ფლობდნენ. ეს, ასევე, არის დავალება, რომელიც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა შეასრულონ. მაგრამ ცრუ წინამძღოლებს არ ესმით, რომ ეს მათი საქმის შემადგენელი ნაწილია, მათ არ გააჩნიათ ეს ცნობიერება და არ შეუძლიათ თავიანთი პასუხისმგებლობის ამ ნაწილის შესრულება. სწორედ აქ ვლინდება ცრუ წინამძღოლების მხრიდან მოვალეობისადმი გულგრილი დამოკიდებულება და ეს, ასევე, იმის გამოვლინებაა, რომ ისინი საქმეს არ შეესაბამებიან. ეს არის მეორე ტიპის სიტუაცია: ზედამხედველებს აქვთ დაბალი სულიერი მონაცემები, აკლიათ მუშაობის უნარი და არ შეუძლიათ საქმის საკუთარ თავზე აღება, რაც მათ სულიერ მონაცემებთან დაკავშირებული პრობლემაა. ამ ვითარებაში, ცრუ წინამძღოლები ასევე ვერ ასრულებენ წინამძღოლის როლს და არ შეუძლიათ დროულად გაანთავისუფლონ დაბალი სულიერი მონაცემების მქონე ზედამხედველები.

III. როგორ ექცევიან ცრუ წინამძღოლები ზედამხედველებს, რომლებიც სხვებს ჩაგრავენ და ხელს უშლიან ეკლესიის საქმიანობას

მესამე ტიპის სიტუაცია კი ეხება ზედამხედველებს, რომლებიც ტანჯავენ და ზღუდავენ სხვებს, რითაც ხელს უშლიან ეკლესიის მუშაობას. პირველი სიტუაცია, რომელზეც ადრე ვისაუბრეთ, იყო შემთხვევა, როდესაც ზოგიერთი ზედამხედველი, მიუხედავად იმისა, რომ შედარებით კარგი სულიერი მონაცემები აქვთ და შეუძლიათ საქმის საკუთარ თავზე აღება, სამუშაოს სერიოზულად არ ეკიდებიან, მხოლოდ ზერელედ მოქმედებენ, ცრუ წინამძღოლები კი ამას ვერ ხვდებიან და მათ დროულად არ ათავისუფლებენ. მეორე სიტუაცია ეხება იმ შემთხვევას, როდესაც ზოგიერთ ზედამხედველს დაბალი სულიერი მონაცემები აქვს და არ შეუძლია საქმის საკუთარ თავზე აღება, თუმცა ცრუ წინამძღოლები ვერ ამჩნევენ ამას ან მათ დროულად არ ცვლიან. მესამე სიტუაცია ეხება ზედამხედველებს, რომლებიც, იმის მიუხედავად, კარგი სულიერი მონაცემები აქვთ თუ ცუდი, თავიანთ პირდაპირ მოვალეობებს არ ასრულებენ, მხოლოდ სხვებს ტანჯავენ და ზღუდავენ, რითაც ეკლესიის მუშაობას აფერხებენ. ზედამხედველებად შერჩევისს დღიდანვე, ეს ზედამხედველები არც თავიანთი სფეროს შესწავლას ცდილობენ, არც ჭეშმარიტება-პრინციპებს ეძიებენ და, რა თქმა უნდა, არც სხვებს ეხმარებიან თავიანთი მოვალეობების ჯეროვნად შესრულებაში. ამის ნაცვლად, ყოველ შესაძლებლობაზე ვიღაცას ამოიჩემებენ, სხვებს კი დასცინიან და აბუჩად იგდებენ; როგორც კი შესაძლებლობა ეძლევათ, თავს იწონებენ და რასაც უნდა აკეთებდნენ, არასოდეს დგანან მიწაზე მყარად. ერთ დღეს ადამიანებს ეუბნებიან, რომ საქმე ერთი გზით გააკეთონ, მეორე დღეს კი სულ სხვაგვარად მოქცევისკენ მოუწოდებენ. ისინი გამუდმებით ახალ-ახალ ხრიკებს იგონებენ, რადგან მუდმივად ცდილობენ, გამოირჩეოდნენ. ეს ყოველივე ადამიანებს შფოთვის მდგომარეობაში აგდებს. ყოველთვის, როცა ისინი საუბრობენ, ზოგიერთი გრძნობს, როგორ უთრთის გული. როდესაც ყველას დაიმორჩილებენ და აიძულებენ, რომ მათი ეშინოდეთ და ემორჩილებოდნენ, ისინი აღფრთოვანებას გრძნობენ. იმის მიუხედავად, არიან ისინი ცრუ წინამძღოლები თუ ანტიქრისტეები და მიუხედავად იმისა, ფლობენ თუ არა ძალაუფლებას, ამგვარი ადამიანები არღვევენ ეკლესიის სიმშვიდეს. არა მხოლოდ რეალური საქმის კეთება ან მოვალეობის ნორმალურად შესრულება არ შეუძლიათ, არამედ შუღლს თესავენ და ადამიანებს შორის კონფლიქტებს იწვევენ, რითაც ეკლესიის ცხოვრებას აფერხებენ. არა მხოლოდ სხვებს ვერ ეხმარებიან ჭეშმარიტების გაგებაში, არამედ ხშირად განსჯიან და გმობენ ადამიანებს, აიძულებენ მათ, რომ ყველაფერში დაემორჩილონ და იმდენად ზღუდავენ, რომ მათ აღარ იციან, როგორ მოიქცნენ მართებულად. განსაკუთრებით იმასთან დაკავშირებით, თუ როგორ ცხოვრობენ, ადამიანებს არ შეუძლიათ ცოტა ადრე ან გვიან დაიძინონ. რასაც არ უნდა აკეთებდნენ, ისინი იძულებულნი არიან, ამ ხალხის სახის გამომეტყველებას უყურონ, რაც ცხოვრებას უკიდურესად დამღლელს ხდის. თუ ასეთი ადამიანები ზედამხედველები გახდებიან, ყველას გაუჭირდება. თუ მათთან გულწრფელად ისაუბრებ და მათ პრობლემებს გამოააშკარავებ, იტყვიან, რომ შენ განზრახ ილაშქრებ მათ წინააღმდეგ და მათ მხილებას ცდილობ. თუ მათ პრობლემებზე არ დაელაპარაკები, იტყვიან, რომ მათ ზემოდან უყურებ. თუ საქმეს სერიოზულად და პასუხისმგებლობით მოეკიდები და მათ რჩევას მისცემ, ისინი დაუმორჩილებლობას გამოიჩენენ, იტყვიან, რომ მათ თავს ესხმი და ამპარტავანს გიწოდებენ. ნებისმიერ შემთხვევაში, რასაც არ უნდა აკეთებდე, მათთვის ყველაფერი მიუღებელი იქნება. ისინი მუდამ იმაზე ფიქრობენ, თუ როგორ დატანჯონ ადამიანები და ისე ბოჭავენ მათ, რომ ხელ-ფეხი შეკრული აქვთ და ჰგონიათ, რასაც აკეთებენ, არაფერია სწორი. ასეთი ზედამხედველები ხელს უშლიან ეკლესიის საქმეს.

ცრუ წინამძღოლები დახელოვნებულნი არიან ზედაპირულ საქმეში, მაგრამ ნამდვილ საქმეს არასოდეს აკეთებენ. ისინი არ მიდიან სხვადასხვა პროფესიული სამუშაოს შესამოწმებლად, ზედამხედველობისთვის ან სამართავად. არც იმას არკვევენ დროულად, თუ რა ხდება სხვადასხვა გუნდში, როგორ მიმდინარეობს მუშაობა, რა პრობლემები არსებობს, არიან თუ არა გუნდის ზედამხედველები თავიანთ საქმეში კომპეტენტურნი და რას ამბობენ ან როგორ აფასებენ დები და ძმები ამ ზედამხედველებს. ისინი არ ამოწმებენ, იზღუდება თუ არა ვინმე გუნდის წინამძღოლების ან ზედამხედველების მიერ, ითვალისწინებენ თუ არა ადამიანების მართებულ წინადადებებს, ხომ არ ხდება ნიჭიერი ან ჭეშმარიტების მაძიებელი პირების დათრგუნვა ან გარიყვა, ხომ არ ჩაგრავენ გულუბრყვილო ადამიანებს, ხომ არ დევნიან, უსწორდებიან ან რიცხავენ მათ, ვინც ცრუ წინამძღოლებს ამხილებს, არიან თუ არა გუნდის წინამძღოლები ან ზედამხედველები ბოროტი ადამიანები და იტანჯება თუ არა ვინმე. თუ ცრუ წინამძღოლები არ ასრულებენ ამგვარ კონკრეტულ სამუშაოს, ისინი უნდა გაათავისუფლონ. ვთქვათ, მაგალითად, ვინმე ატყობინებს ცრუ წინამძღოლს, რომ არსებობს ზედამხედველი, რომელიც ხშირად ზღუდავს და თრგუნავს ადამიანებს. ამ ზედამხედველმა რაღაცები არასწორად გააკეთა, მაგრამ დებსა და ძმებს არ აძლევს უფლებას, რაიმე რჩევა მისცენ, მეტიც, იგი გამართლებისა და თავდაცვისთვის მიზეზებს ეძებს და საკუთარ შეცდომებს არასოდეს აღიარებს. განა ასეთი ზედამხედველი დაუყოვნებლივ არ უნდა გაათავისუფლონ? ეს ის პრობლემებია, რომლებიც წინამძღოლებმა დროულად უნდა მოაგვარონ. ზოგიერთი ცრუ წინამძღოლი მათ მიერ დანიშნულ ზედამხედველებს მხილების საშუალებას არ აძლევს, იმის მიუხედავად, თუ რა პრობლემები წარმოიშვება მათ საქმეში. ისინი არც იმის ნებას რთავენ ხალხს, რომ მათ შესახებ ზემდგომებს შეატყობინონ — მეტიც, ადამიანებს ეუბნებიან, რომ მორჩილება ისწავლონ. თუ ვინმე მაინც ამხელს ზედამხედველის პრობლემებს, ეს ცრუ წინამძღოლები ცდილობენ მის დაცვას ან რეალური ფაქტების მიჩქმალვას და ამბობენ: „ეს ზედამხედველის სიცოცხლეში შესვლასთან დაკავშირებული პრობლემაა. სრულიად ნორმალურია, რომ მას ამპარტავანი ხასიათი ჰქონდეს — ყველა, ვისაც მცირეოდენი ნიჭი მაინც გააჩნია, ამპარტავანია. ეს არაფერია, უბრალოდ მცირე თანაზიარება მჭირდება მასთან.“ ამ თანაზიარების შემდეგ ზედამხედველი საკუთარ პოზიციას გამოხატავს და ამბობს: „ვაღიარებ, რომ ამპარტავანი ვარ. ვაღიარებ, რომ არის შემთხვევები, როდესაც ჩემი პატივმოყვარეობა, სიამაყე და სტატუსი მაღელვებს და სხვების რჩევებს არ ვიღებ. თუმცა სხვა ადამიანები ამ პროფესიაში ვერ ერკვევიან, ისინი ხშირად უსარგებლო წინადადებებს გვთავაზობენ, ასე რომ, არსებობს მიზეზი, რის გამოც მათ არ ვუსმენ.“ ცრუ წინამძღოლები არ ცდილობენ ვითარების საფუძვლიანად შესწავლას, ისინი არ ინტერესდებიან ზედამხედველის მუშაობის შედეგებით და მით უმეტეს იმით, თუ როგორია მისი ადამიანობა, ხასიათი და მისწრაფებები. ყველაფერი, რასაც ის აკეთებს, საკითხების არასათანადოდ შეფასებაა და ამბობენ: „ამის შესახებ მაცნობეს, ამიტომ თვალს გადევნებ. კიდევ ერთ შანსს გაძლევ.“ მათი საუბრის დასრულებისას ზედამხედველი აცხადებს, რომ სურს მონანიება, თუმცა ცრუ წინამძღოლებს სრულიად არ აინტერესებთ, რეალურად მოინანიებს ის თუ უბრალოდ მათ მოტყუებას ცდილობს. თუ ვინმე ამ საკითხზე კითხვებს სვამს, ცრუ წინამძღოლები ამბობენ: „მე უკვე ვესაუბრე მათ და ღვთის სიტყვების მრავალი მონაკვეთი გავუზიარე. ისინი მზად არიან მოსანანიებლად და პრობლემაც უკვე მოგვარებულია.“ როდესაც ის პიროვნება ეკითხება: „როგორია ამ ზედამხედველის ადამიანობა? არის ისეთი ადამიანი, ვინც ჭეშმარიტებას იღებს? შანსი კი მიეცი, მაგრამ შეძლებს ის გულწრფელად მონანიებასა და შეცვლას?“ ცრუ წინამძღოლები, რომელთაც არ შესწევთ ამის დანახვის უნარი, პასუხობენ: „მე ჯერ კიდევ ვაკვირდები მათ.“ ის პიროვნება კი მიუგებს: „რამდენი ხანია, რაც აკვირდები? რაიმე დასკვნამდე თუ მიხვედი?“ ცრუ წინამძღოლები მიუგებენ: „უკვე ექვს თვეზე მეტი გავიდა და ჯერ კიდევ არავითარ დასკვნამდე არ მივსულვარ.“ თუ ექვს თვეზე მეტი დაკვირვების შემდეგ არავითარი შედეგი არ აქვთ, მუშაობის რა ეფექტურობაზეა საუბარი? ცრუ წინამძღოლებს სჯერათ, რომ ზედამხედველთან ერთი გასაუბრება ეფექტურია და პრობლემას აგვარებს. რამდენად მართებულია ეს მოსაზრება? მათ ჰგონიათ, რომ როდესაც ვინმეს დაელაპარაკებიან, ეს ადამიანი აუცილებლად შეიცვლება და თუ ვინმე დაჰპირდებათ, აღარ გაიმეორებს ამას; ისინი ამას ყოველგვარი ეჭვის გარეშე იჯერებენ, აღარაფერს კითხულობენ და აღარც იმას ამოწმებენ, თუ რა ხდება სინამდვილეში. თუკი ამ საკითხს არავინ წამოჭრის, მათ შეიძლება ექვსი თვის განმავლობაშიც კი არ შეიწუხონ თავი საქმის შესწავლით ან მასზე შემდგომი თვალყურის დევნებით. ცრუ წინამძღოლები ვერც კი ამჩნვენ, რომეს ზედამხედველი საქმეს აფუჭებს და ყველაფერს ურევს. მათ არ შესწევთ უნარი, გამოიცნონ, როგორ ატყუებს და აბითურებს მათ ეს ზედამხედველი. უფრო საძულველი კი ის არის, რომ როდესაც ვინმე ზედამხედველის პრობლემების შესახებ ატყობინებს, ცრუ წინამძღოლები ამას უგულებელყოფენ და სინამდვილეში არ იკვლევენ, არსებობს თუ არა ეს პრობლემები ან შეესაბამება თუ არა სიმართლეს ის, რასაც მათ ატყობინებენ. ისინი ამ პრობლემებს არც კი განიხილავენ — მათ მართლაც ზედმეტად სჯერათ საკუთარი თავის! რა პრობლემებიც უნდა წარმოიშვას ეკლესიის საქმესთან დაკავშირებით, ცრუ წინამძღოლები მათ მოსაგვარებლად თითსაც არ გაანძრევენ; ისინი თვლიან, რომ ეს მათ საერთოდ არ ეხებათ. ცრუ წინამძღოლების რეაქცია ამ პრობლემებზე უკიდურესად დუნეა, ისინი ზომებს ძალიან ნელა იღებენ, გამუდმებით თავს არიდებენ პასუხისმგებლობას და ხალხს კვლავ და კვლავ აძლევენ მონანიების შანსს, თითქოს ის შანსები, რომლებსაც ისინი ადამიანებს აძლევენ, ასეთი ძვირფასი და მნიშვნელოვანი იყოს, თითქოს მათ ამ ადამიანთა ბედის შეცვლა შეეძლოთ. ცრუ წინამძღოლებმა არ იციან, როგორ ამოიცნონ ადამიანის ბუნება-არსება იმის მიხედვით, თუ რა ვლინდება მათში, ან როგორ განსაჯონ ადამიანის გზა მისი ბუნება-არსებიდან გამომდინარე, ან დაინახონ, არის თუ არა პიროვნება შესაფერისი ზედამხედველის პოზიციისთვის ან წინამძღოლის სამუშაოსთვის იმ გზის საფუძველზე, რომელსაც ის ადგას. მათ არ შესწევთ უნარი, მოვლენებს ამ კუთხით შეხედონ. ცრუ წინამძღოლებს თავიანთ საქმესთან მიმართებაში მხოლოდ ორი რამის კეთება შეუძლიათ: პირველი, გამოიძახონ ადამიანები გასაუბრებისთვის და ეს ყველაფერი ფორმალობისთვის გააკეთონ; მეორე, შანსი მისცენ ხალხის, ასიამოვნონ სხვებს და არავის აწყენინონ.ასრულებენ ისინი ნამდვილ საქმეს? აშკარაა, რომ არა. თუმცა ცრუ წინამძღოლებს სჯერათ, რომ ვინმესთან გასაუბრება ნამდვილი საქმეა. ისინი ამ საუბრებს ძალიან ფასეულად და მნიშვნელოვნად მიიჩნევენ, ხოლო იმ ცარიელ სიტყვებსა და მოძღვრებებს, რომლებსაც აფრქვევენ, უდიდეს მნიშვნელობას ანიჭებენ. მათ ჰგონიათ, რომ ამ საუბრებით გადაჭრეს სერიოზული პრობლემები და ნამდვილი სამუშაო შეასრულეს. მათ არ იციან, რატომ სჯის და კიცხავს ღმერთი ადამიანებს, რატომ სხლავს მათ, ან რატომ სცდის და გამოწრთობს. მათ არ იციან, რომ მხოლოდ ღვთის სიტყვებსა და ჭეშმარიტებას შეუძლია ადამიანის გახრწნილი ხასიათის შეცვლა. ისინი ასე უკიდურესად ამარტივებენ ღვთის საქმეს და ღვთის მიერ კაცობრიობის ხსნას! მათ სჯერათ, რომ რამდენიმე სიტყვისა და მოძღვრების წარმოთქმა ღვთის საქმის ჩანაცვლებაა და რომ მას ადამიანის გახრწნილების პრობლემის მოგვარება შეუძლია. განა ეს ცრუ წინამძღოლების სისულელე და უგუნურება არ არის? ცრუ წინამძღოლებს არ გააჩნიათ ჭეშმარიტება-რეალობის ნატამალიც კი, მაშ, რატომ არიან ასეთი თავდაჯერებულები? განა რამდენიმე მოძღვრების ფრქვევა აიძულებს ადამიანებს საკუთარი თავის შეცნობას? განა ეს მისცემთ მათ საშუალებას, განთავისუფლდნენ თავიანთი გახრწნილი ხასიათისგან? როგორ შეიძლება ეს ცრუ წინამძღოლები ასეთი უმეცრები და გულუბრყვილოები იყვნენ? განა ადამიანის მცდარი პრაქტიკისა და გახრწნილი ქცევის გამოსწორება მართლაც ასე მარტივია? ნუთუ ადამიანის მანკიერი მიდრეკილებების საკითხი ასე იოლად მოსაგვარებელია? ცრუ წინამძღოლები ძალიან უგუნურები და ზედაპირულები არიან! ღმერთი მხოლოდ ერთ მეთოდს არ იყენებს ადამიანის გახრწნილების პრობლემის გადასაჭრელად. იგი მრავალ ხერხს მიმართავს და სხვადასხვაგვარ გარემოს ქმნის ადამიანების გამოსააშკარავებლად, განსაწმენდად და სრულყოფისთვის. ამის საპირისპიროდ, ცრუ წინამძღოლები სამუშაოს უკიდურესად ერთფეროვნად და ზედაპირულად ასრულებენ: ისინი ადამიანებს სასაუბროდ იხმობენ, მათ აზროვნებაზე გავლენის მოსახდენად მცირე რჩევა-დარიგებებს აძლევენ, ცოტას დამოძღვრავენ და ჰგონიათ, რომ ამით რეალურ სამუშაოს ასრულებენ. განა ეს ზედაპირული არ არის? და რა საკითხი იმალება ამ ზედაპირულობის მიღმა? განა ეს გულუბრყვილობა არ არის? ცრუ წინამძღოლები უკიდურესად გულუბრყვილოები არიან და ადამიანებსა თუ მოვლენებსაც წარმოუდგენლად გულუბრყვილოდ აღიქვამენ. ადამიანის გახრწნილი ხასიათის შეცვლაზე რთული არაფერია — მგელი კანს იცვლის, ზნეს კი არაო. ცრუ წინამძღოლებს კი ამ პრობლემის არსის დანახვა საერთოდ არ შეუძლიათ. ამიტომ, როდესაც საქმე ეხება ეკლესიაში ისეთ ზედამხედველებს, რომლებიც გამუდმებით იწვევენ არეულობას, ყოველთვის ზღუდავენ და ტანჯავენ ხალხს, ცრუ წინამძღოლები სხვა არაფერს აკეთებენ, გარდა იმისა, რომ ესაუბრებიან მათ, რამდენიმე სიტყვით სხლავენ და ამით ყველაფერი მთავრდება. ისინი არ ჩქარობენ მათთვის მოვალეობების შეცვლას ან მათ განთავისუფლებას. ცრუ წინამძღოლების ეს მიდგომა უზარმაზარ ზიანს აყენებს ეკლესიის მუშაობას და ხშირად იწვევს საქმის შეფერხებას, დაგვიანებასა და დაზიანებას. ზოგიერთი ბოროტი ადამიანის მიერ გამოწვეული არეულობის გამო ეკლესიის საქმიანობა ვეღარ ვითარდება ნორმალურად, შეუფერხებლად და ეფექტურად — ეს ყველაფერი კი იმ მძიმე შედეგების ბრალია, რომლებიც ცრუ წინამძღოლების გრძნობებზე დაყრდნობით მოქმედებას, ჭეშმარიტება-პრინციპების დარღვევასა და არასწორი ადამიანების გამოყენებას მოჰყვება. გარეგნულად ცრუ წინამძღოლები განზრახ არ სჩადიან უამრავ ბოროტებას და არც ყველაფერს საკუთარი ნება-სურვილით აკეთებენ და საკუთარ დამოუკიდებელ სამეფოებს არ აარსებენ, როგორც ამას ანტიქრისტეები სჩადიან. თუმცა ცრუ წინამძღოლებს არ შესწევთ უნარი, ოპერატიულად გადაჭრან ეკლესიის მუშაობის პროცესში წარმოქმნილი სხვადასხვა პრობლემა, ხოლო როდესაც სხვადასხვა გუნდის ზედამხედველებთან დაკავშირებით იჩენს თავს სირთულეები და ეს ზედამხედველები ვერ ართმევენ თავს დაკისრებულ მოვალეობას, ცრუ წინამძღოლები ვერ ახერხებენ მათთვის სამუშაო დავალებების დროულად შეცვლას ან მათ განთავისუფლებას, რაც სერიოზულ ზიანს აყენებს ეკლესიის საქმიანობას. ეს ყველაფერი კი ცრუ წინამძღოლების მიერ პასუხისმგებლობის უგულებელყოფით არის გამოწვეული. განა ძალიან საძულველნი არ არიან ცრუ წინამძღოლები? (დიახ).

IV. როგორ ექცევიან ცრუ წინამძღოლები ზედამხედველებს, რომლებიც ეწინააღმდეგებიან სამუშაო განაწესებს და ყველაფერს საკუთარი გზით აკეთებენ

ცრუ წინამძღოლებს არ შესწევთ უნარი, ოპერატიულად აღკვეთონ ეკლესიაში მომხდარი ბოროტი საქმეები, როგორიცაა ზედამხედველების მიერ სხვების ტანჯვა, მათი შეზღუდვა და ეკლესიის მუშაობისთვის ხელის შეშლა. ანალოგიურად, როდესაც ზოგიერთი ზედამხედველი ღვთის სახლის სამუშაო განაწესს ეწინააღმდეგება და ყველაფერს თავისებურად აკეთებს, ცრუ წინამძღოლები ვერ პოულობენ შესაბამის გადაწყვეტილებებს ამ პრობლემების დროულად მოსაგვარებლად. ეს იწვევს დანაკარგებს ეკლესიის მუშაობაში და ზიანს აყენებს ღვთის სახლის მატერიალურ თუ ფინანსურ რესურსებს. ცრუ წინამძღოლები გულუბრყვილონი და ზედაპირულნი არიან, მათ არ შეუძლიათ ჭეშმარიტება-პრინციპების გაგება და განსაკუთრებით არ ძალუძთ ადამიანების ბუნება-არსების ამოცნობა. შედეგად, ისინი ხშირად საქმეს ზედაპირულად ასრულებენ, ყველაფერს ფორმალურად აკეთებენ, წესებს მიჰყვებიან და ლოზუნგებს გაჰყვირიან, მაგრამ არ მიდიან ადგილზე საქმის შესამოწმებლად, არ აკვირდებიან და არ გამოკითხავენ თითოეულ ზედამხედველს, ან დროულად არ ინტერესდებიან, თუ რა გააკეთეს ამ ზედამხედველებმა, როგორია მათი მოქმედების პრინციპები და რა შედეგები მოჰყვება ამ ყოველივეს. შედეგად, მათ წარმოდგენაც კი არ აქვთ, სინამდვილეში ვინ არიან ის ადამიანები, რომლებსაც იყენებენ და რა გააკეთეს მათ. ამიტომ, როდესაც ეს ზედამხედველები ფარულად ეწინააღმდეგებიან ღვთის სახლის სამუშაო განაწესს და ყველაფერს თავისებურად აკეთებენ, ცრუ წინამძღოლებმა არა მხოლოდ არაფერი იციან ამის შესახებ, არამედ მათ დაცვასაც კი ცდილობენ. თუნდაც სმენოდეთ ამის შესახებ, ისინი საქმეს არ იკვლევენ და მასზე დროულად არ რეაგირებენ. ცრუ წინამძღოლები, ერთი მხრივ, არაკომპეტენტურები არიან თავიანთ საქმეში, მეორე მხრივ კი — გულგრილად ეკიდებიან საკუთარ მოვალეობებს. მოდით, მოვიყვანოთ მაგალითი. ერთმა წინამძღოლმა სხვა გუნდიდან გარიცხული პიროვნება მცენარეების მოშენების სპეციალისტად შეარჩია. მან არ გადაამოწმა, ჰქონდა თუ არა ამ პიროვნებას შესაბამისი გამოცდილება და ცოდნა, შეძლებდა თუ არა საქმის კარგად შესრულებას ან ჰქონდა თუ არა სერიოზული და პასუხისმგებლიანი დამოკიდებულება. მას შემდეგ კი, რაც ამპიროვნებას ეს როლი დაეკისრა, ყოველგვარი ყურადღების გარეშე დატოვა და უთხრა: „მიდი, დაიწყე ბოსტნეულის დარგვა. თესლები შენ თვითონ შეარჩიე, დახარჯულ ნებისმიერ თანხას კი მე დაგიმტკიცებ. უბრალოდ აკეთე ეს საქმე ისე, როგორც შენ მიგაჩნია საჭიროდ!“ წინამძღოლმა ეს უთხრა და ამ ზედამხედველმაც დაიწყო საქმის კეთება ისე, როგორც თავად მიაჩნდა საჭიროდ. მისი პირველი დავალება თესლების შერჩევა იყო. როდესაც ინტერნეტში გადაამოწმა, აღმოაჩინა: „ბოსტნეულის უამრავი სხვადასხვა ჯიში არსებობს — ეს ვრცელი სამყარო სავსეა უჩვეულო რამეებით! თესლების შერჩევა საკმაოდ სახალისოა. ადრე ეს საქმე არასდროს გამიკეთებია და არ ვიცოდი, თუ ასე დავინტერესდებოდი. რადგან ასე ძალიან მაინტერესებს, მთელ ძალისხმევას ჩავდებ! ჯერ პომიდვრის თესლების განყოფილება გახსნა და უბრალოდ გაოცდა. იქ იყო ყველანაირი ჯიში და ზომა, ფერების მხრივ კი — წითლები, ყვითლები და მწვანეები. ერთი სახეობა ჭრელიც კი იყო — მსგავსი არაფერი ენახა და ამან მართლაც გაუფართოვა თვალსაწიერი! მაგრამ როგორ უნდა აერჩია სწორი თესლები? მან გადაწყვიტა, თითოეული ჯიშიდან ცოტ-ცოტა დაეთესა, განსაკუთრებით კი ის მრავალფერიანი სახეობა, რომელიც ასე უნიკალურად გამოიყურებოდა. ზედამხედველმა შეარჩია სხვადასხვა ზომის, ფერისა და ფორმის პომიდვრის 10-ზე მეტი ჯიში. პომიდვრის თესლების არჩევას მალე ბადრიჯნის ჯიშების შერჩევაც მოჰყვა. ჩვეულებრივ, ადამიანები იისფერ გრძელ ბადრიჯანს ან თეთრ ბადრიჯანს მიირთმევენ, მაგრამ მან გაიფიქრა: „ბადრიჯანი მხოლოდ ამ ორი სახეობით არ უნდა შემოიფარგლებოდეს. არსებობს მწვანე, ზოლიანი, გრძელი, მრგვალი და ოვალური ჯიშები. თითოეული სახეობიდან ცოტ-ცოტას ავირჩევ, რათა ყველამ გაიფართოვოს თვალსაწიერი და ყველანაირი განსხვავებული ბადრიჯანი გასინჯოს. როგორც ზედამხედველი, ნახეთ, როგორი დახელოვნებული და გაბედული ვარ თესლების შერჩევაში, როგორ ვზრუნავ და ვითვალისწინებ დებისა და ძმების ინტერესებს, რათა ყველას გემოვნება დავაკმაყოფილო.“ შემდეგ მან ხახვის თესლები შეარჩია. ადგილობრივად ხახვის სულ 14 ჯიში არსებობდა, მან კი ყველა მათგანი ამოარჩია და, როცა დაასრულა, კმაყოფილების გრძნობა დაეუფლა. განა ეს ზედამხედველი „გაბედულია“? სხვა ვინ გაბედავდა ამდენი სახეობის შერჩევას? მოგვიანებით, ამ საკითხის განხილვა განვაგრძე და ერთმა ადამიანმა ისიც კი თქვა: „ადგილობრივად მხოლოდ 14 ჯიში კი არ არსებობს, კიდევ რამდენიმეა, რომლებიც მას არ აურჩევიაო!“ მას იმის თქმა უნდოდა, რომ 14 სახეობა არც ისე ბევრია და რადგან ზედამხედველმა სხვა ჯიშებიც არ აიღო, მას ცუდი არაფერი ჩაუდენიაო. განა გონებაჩლუნგი არ არის ის, ვინც ეს თქვა? ეს იმას ნიშნავს, რომ ადამიანი გონებაჩლუნგია, არ ესმის ადამიანური ენა და ვერ ხვდება, რატომ განვიხილავდი ამ საკითხს ასე დაწვრილებით. ხახვის თესლების შერჩევის შემდეგ, ზედამხედველმა კარტოფილის სულ მცირე რვა ჯიშიც ამოარჩია. რა იყო მისი მიზანი ამდენი სახეობის შერჩევისას? ის, რომ ყველასთვის თვალსაწიერი გაეფართოებინა და მათთვის სხვადასხვა გემოები გაესინჯებინა. ზედამხედველს მიაჩნდა, რომ თესლების შერჩევა დებისა და ძმების კეთილდღეობის პრინციპს უნდა ეფუძნებოდეს. რას ფიქრობთ მის მოტივაციაზე? არის თუ არა ყველას ინტერესებზე ზრუნვისა და ყველასთვის მსახურების სურვილით მოქმედება ის პრინციპი, რომელსაც ღვთის სახლი მოითხოვს? (არა). მაშინ, როგორია ღვთის სახლის პრინციპი თესლების შერჩევისას? ნუ დარგავთ უცნაურ და იშვიათ ჯიშებს, რომლებსაც ჩვეულებრივ არ მივირთმევთ. რაც შეეხება იმ ჯიშებს, რომლებიც ხშირად გამოიყენება, თუ ისინი ადრე არ დაგვითესავს და არ ვიცით, რამდენად შეეფერება ადგილობრივ ნიადაგსა და კლიმატს, შეარჩიეთ ერთი ან ორი ჯიში, მაქსიმუმ, სამი ან ოთხი. პირველ რიგში, ისინი უნდა შეეფერებოდეს ადგილობრივ ნიადაგსა და კლიმატს; მეორეც, ადვილი მოსავლელი უნდა იყოს და არ უნდა იყოს მიდრეკილი დაავადებებისა და მავნებლებისკენ; მესამე, მომავალი წლისთვის თესლს უნდა იძლეოდეს; და ბოლოს, კარგი მოსავალი უნდა მოჰქონდეს. თუ გემრიელია, მაგრამ მცირე მოსავალს იძლევა, მაშინ ის გამოსადეგი არ არის. თესლების შერჩევის ამ შემთხვევიდან გამომდინარე, მოქმედებდა ეს ზედამხედველი პრინციპების შესაბამისად? ეძიებდა ის? იყო მორჩილი? გამოიჩინა ყურადღება ღვთის სახლის მიმართ? მოქმედებდა ის იმ განწყობით, რომელიც მოვალეობის შესრულებისას უნდა ჰქონოდა? (არა.) აშკარაა, რომ ის თავნებობდა და ცუდ საქმეებს სჩადიოდა, აშკარად ეწინააღმდეგებოდა ღვთის სახლის სამუშაო განაწესს და ყველაფერს თავისებურად აკეთებდა! მან ამგვარად გაანიავა ღვთის შესაწირავი საკუთარი ცნობისმოყვარეობისა და გართობის სურვილის დასაკმაყოფილებლად და ასეთ მნიშვნელოვან დავალებას თამაშივით მოეპყრო, მისმა ცრუ წინამძღოლმა კი ნება დართო, ეკეთებინა ის, რაც მოესურვებოდა, ყოველგვარი გამოკითხვისა თუ ჩარევის გარეშე. როდესაც მას ჰკითხეს: „იმ ზედამხედველმა, რომელიც შენ შეარჩიე, რეალურად გააკეთა რაიმე საქმე? როგორი იყო შედეგები? თუ გაუწიე მას დახმარება თესლების შერჩევისას და თუ გადაამოწმე მისი გადაწყვეტილებები?“ მას ამ საკითხებისთვის ყურადღება არ მიუქცევია და მხოლოდ თქვა: „თესლები უკვე დაითესა; ჩვენ ვიყავით ადგილზე, დათესვის პროცესში.“ სხვა საკითხები მას არ აინტერესებდა. როგორ გამოვლინდა ბოლოს ამ ზედამხედველის პრობლემა? მან მარწყვი დარგო, შესაბამისი ტექნიკური მითითებების მიხედვით კი, პირველ წელს მარწყვის ნერგებს ნაყოფი არ უნდა გამოასხმევინო და ყველა ყვავილი უნდა მოაცილო. წინააღმდეგ შემთხვევაში, მეორე წელს ნაყოფი საერთოდ არ იქნება, პირველ წელს კი, ნაყოფიც რომ გამოიღოს, ძალიან მომცრო იქნება. მიუხედავად იმისა, რომ ექსპერტებმა ეს ზედამხედველს უთხრეს, მან ყური არ ათხოვა. მისი არგუმენტი ინტერნეტში მოძიებულ ინფორმაციას ეყრდნობოდა, რომლის მიხედვითაც, პირველ წელს მარწყვის ნერგების პოლიეთილენის პარკით დაფარვა და ნაყოფის გამოღება დასაშვები იყო. ამის შედეგი კი ის იყო, რომ ნერგებმა სხვადასხვაგვარი დეფორმირებული, წვრილი და თესლებით დაფარული მარწყვი გამოიღო — ზოგი მჟავე, ზოგი ტკბილი და ზოგიც უგემური — ყველანაირი შეგხვდებოდათ. პრობლემა ასე სერიოზულად გამწვავდა, თუმცა იქაურმა ცრუ წინამძღოლებმა ის სრულიად უგულებელყვეს. რატომ? იმიტომ, რომ ფიქრობდნენ, ამ მარწყვს მაინც ვერ შეჭამდნენ და ამიტომ ამ საკითხის იგნორირება არჩიეს. განა ის, რომ რაღაცას ვერ შეჭამენ, ნიშნავს, რომ ამაზე არ უნდა იზრუნონ? რაც შეეხება კარტოფილსა და ხახვს, რომლებსაც მიირთმევდნენ — მათზე თუ ზრუნავდნენ? არცერთ ამ ცრუ წინამძღოლს ეს არ ადარდებდა; ისინი უბრალოდ უყურებდნენ, როგორ იქცეოდა ზედამხედველი საკუთარი ნება-სურვილისამებრ. ერთ დღეს მათ ვესტუმრე და ვიღაცამ მაცნობა, რომ სალათის ფურცლები გადაბერდა და თუ მალე არ აიღებდნენ, მათ ვეღარავინ შეჭამდა და გაფუჭდებოდა. თუმცა ზედამხედველი მის დატოვებას მოითხოვდა; ამბობდა, მოსავალს თუ ავიღებთ, სხვა ბოსტნეული უნდა დავრგოთ, რაც ზედმეტი საზრუნავიაო. მიუხედავად იმისა, რომ ცრუ წინამძღოლებმა იცოდნენ ამის შესახებ, არაფერი მოუმოქმედებიათ. საბოლოოდ, ზემდგომებს მოუწიათ მათთვის ბრძანების გაცემა, რომ სასწრაფოდ აეღოთ სალათის ფურცლები და მდგომარეობა გამოესწორებინათ. სხვა შემთხვევაში, სალათის ფურცლებს მიწა ეკავა და საზაფხულო ბოსტნეულის დარგვას შეაფერხებდა. მიუხედავად იმისა, რომ საქმესთან დაკავშირებით ასეთი სერიოზული პრობლემა წარმოიშვა, არცერთ ცრუ წინამძღოლს არაფერი მოუმოქმედებია, რადგან ძალიან ეშინოდათ ვინმეს წყენინების. რადგან ზედამხედველი ცრუ წინამძღოლმა დააწინაურა, დაწინაურების შემდეგ კი მისი სამუშაო არასდროს შეუმოწმებია, ნებას რთავდა თავისუფლად ემოქმედა, მხარს უჭერდა და ზურგს უმაგრებდა, სხვა წინამძღოლები კი ჩარევას ვერ ბედავდნენ და მათთან ერთხმად მოქმედებდნენ, საბოლოოდ ამდენი პრობლემა წარმოიშვა. ეს არის სამუშაო, რომელსაც ეს წინამძღოლები ასრულებდნენ. განა შეიძლება მათ კვლავ ეწოდოთ წინამძღოლები? მიუხედავად იმისა, რომ ასეთი სერიოზული შემთხვევა პირდაპირ მათ ცხვირწინ ხდებოდა, მათ ვერც კი გააცნობიერეს, რომ ეს პრობლემა იყო, მის მოგვარებაზე ხომ საუბარიც ზედმეტია. განა ესენი ცრუ წინამძღოლები არ არიან? (დიახ, არიან). ერთი მხრივ, ისინი ადამიანთა მაამებელნი იყვნენ და სხვების წყენინების ეშინოდათ. მეორე მხრივ, მათ არ იცოდნენ, რამდენად სერიოზული იყო პრობლემა, აკლდათ სწორი მსჯელობის უნარი, ვერ ხვდებოდნენ, რომ ეს საერთოდ პრობლემა იყო და არც ის უწყოდნენ, რომ ეს საქმე მათ პასუხისმგებლობაში შედიოდა. განა უსარგებლოები და მუქთამჭამელები არ არიან? განა ეს პასუხისმგებლობისადმი გულგრილი დამოკიდებულება არ არის? (დიახ). ეს მეოთხე შემთხვევაა: როდესაც ზედამხედველები ღვთის სახლის სამუშაო განაწესს ეწინააღმდეგებიან და ყველაფერს თავისებურად აკეთებენ. წარმოვადგინეთ მაგალითი, რომელიც ამხილებს ცრუ წინამძღოლების მხრიდან პასუხისმგებლობისადმი გულგრილ დამოკიდებულებას და ნათელს ჰფენს ცრუ წინამძღოლთა ბუნება-არსებას.

V. როგორ ექცევიან ცრუ წინამძღოლები ზედამხედველებს, რომლებიც ანტიქრისტენი არიან და ამყარებენ დამოუკიდებელ სამეფოებს

კიდევ ერთი შემთხვევაა, როდესაც ზედამხედველები უპირისპირდებიან თავიანთ ზემდგომებს და დამოუკიდებელ სამეფოებს ქმნიან — ასეთი ზედამხედველები ანტიქრისტენი არიან. ცრუ წინამძღოლებს არ შესწევთ უნარი, შეასრულონ ზედამხედველის როლი ისეთ საკითხებში, როგორებიცაა ზედამხედველთა დაბალი სულიერი მონაცემები, მათი ცუდი ადამიანობა ან მათი თვითნებობა და საქმის გაფუჭება. ისინი ასევე ვერ ახერხებენ დროულად შეამოწმონ და იკითხონ, თუ რა სამუშაოს ასრულებენ ამგვარი ზედამხედველები და რა პრობლემები აქვთ მათ, რათა დაადგინონ მათი შესაფერისობა. ანალოგიურად, ცრუ წინამძღოლებს კიდევ უფრო ნაკლებად შესწევთ უნარი, ბოლომდე დაინახონ ანტიქრისტეთა ბუნება-არსება, რომლებიც ბოროტი და სასტიკი ადამიანები არიან. არა მხოლოდ არ შესწევთ უნარი, ბოლომდე დაინახონ ეს ყოველივე, არამედ, ამავდროულად, გარკვეულწილად ეშინიათ კიდეც ამ ხალხის, თავს უმწეოდ და უძლურად გრძნობენ, რაც ხშირად იმით მთავრდება, რომ ანტიქრისტეებს ისინი თავის ჭკუაზე დაჰყავთ. რამდენად შორს შეიძლება წავიდეს ეს ყველაფერი? ანტიქრისტეებმა შესაძლოა ცრუ წინამძღოლების სამუშაო სფეროებში კლანები ჩამოაყალიბონ, საკუთარი ძალები შემოიკრიბონ და დამოუკიდებელი სამეფოები დააარსონ. საბოლოოდ კი, მათ შესაძლოა ხელში ჩაიგდონ მართვის სადავეები, თავად დაიწყონ გადაწყვეტილებების მიღება, ცრუ წინამძღოლები კი მარიონეტებად აქციონ. ეს ცრუ წინამძღოლები რატომღაც ვერ ამჩნევენ იმას, რასაც ანტიქრისტეები წყვეტენ და იციან და ამ ყველაფრის შესახებ სრულ სიბნელეში არიან. ისინი მომხდარს მხოლოდ მას შემდეგ იგებენ, რაც რაღაც შეემთხვევათ და ვინმე ამას შეატყობინებს, თუმცა მაშინ უკვე გვიანია. ცრუ წინამძღოლები იმასაც კი ეკითხებიან ანტიქრისტეებს, თუ რატომ არ ჩააყენეს ისინი საქმის კურსში, რაზეც პასუხად იღებენ: „შენთვის თქმას რა აზრი ჰქონდა? შენ მაინც ვერაფერზე იღებ გადაწყვეტილებას, ამიტომ ამის შენთან განხილვა საჭირო არ იყო, გადაწყვეტილება თავად მივიღეთ. შენთვის რომც გვეთქვა, აუცილებლად დაგვეთანხმებოდი. რა აზრი უნდა გქონოდა?“ ასეთ საკითხებში ცრუ წინამძღოლები უმწეონი არიან. თუ შენ არ შეგიძლია ამ ანტიქრისტეების ამოცნობა, შეჩერება ან მათთან გამკლავება, მაშინ ზემდგომებს უნდა აცნობო მათ შესახებ, მაგრამ ამასაც კი ვერ ბედავ — განა მუქთამჭამელი არ ხარ? (დიახ). როდესაც ასეთი საკითხების წინაშე დგებიან, ეს დიდი მუქთამჭამელები ჩემთან მოდიან, ცრემლებს ღვრიან, წუწუნებენ და ჩივიან: „ჩემი ბრალი არ არის; ეს გადაწყვეტილება მე არ მიმიღია. იმას, მათ მიერ მიღებული გადაწყვეტილება სწორი იყო თუ არა, ჩემთან კავშირი არ აქვს, რადგან საქმის კეთებისას არც საქმის კურსში ჩავუყენებივარ და არც არაფერი უთქვამთ ჩემთვის.“ რას გულისხმობენ ამით? (პასუხისმგებლობას გაურბიან.) როგორც წინამძღოლმა, შენ უნდა იცოდე და აკონტროლებდე ამ საკითხებს. თუ ანტიქრისტეები საქმის კურსში არ გაყენებენ, შენ თავად რატომ არ მიდიხარ და არ კითხულობ? როგორც წინამძღოლმა, შენ უნდა დაგეგმო, უხელმძღვანელო და მიიღო გადაწყვეტილება ყველა საკითხზე. თუ ისინი არაფერს გატყობინებენ, ყველაფერს თავად წყვეტენ და შემდეგ მხოლოდ ანგარიშფაქტურებს გიგზავნიან ხელმოსაწერად, განა ეს შენი უფლებამოსილების მიტაცება არ არის? როდესაც ცრუ წინამძღოლები აწყდებიან ანტიქრისტეებს, რომლებიც ეკლესიის მუშაობას ხელს უშლიან, ისინი საგონებელში ვარდებიან; მგლის წინაშე მდგარი სულელებივით უმწეონი არიან და უმოქმედოდ უყურებენ, როგორ ხდებიან მარიონეტები და როგორ ართმევენ მათ ძალაუფლებას. ამასთან დაკავშირებით ერთი რამის გაკეთებაც კი არ შეუძლიათ — როგორი უსარგებლო და საცოდავი ხალხია! მათ არ შეუძლიათ პრობლემების მოგვარება, არ ძალუძთ ანტიქრისტეების ამოცნობა ან მხილება და, მით უმეტეს, ვერ აჩერებენ მათ ბოროტი საქმეების ჩადენისას. ამავდროულად, ისინი ამ პრობლემების შესახებ ზემდგომებსაც არ ატყობინებენ. განა ესენი მუქთამჭამელები არ არიან? რა აზრი აქვს შენს წინამძღოლად არჩევას? ანტიქრისტეები თავნებობენ და ბოროტებას სჩადიან, აშკარად ფლანგავენ შესაწირავს, ქმნიან დაჯგუფებებს, რომლებსაც თავადვე უდგანან სათავეში და ეკლესიის შიგნით დამოუკიდებელ სამეფოებს აარსებენ. შენ კი საერთოდ ვერ ახერხებ მათ ზედამხედველობას, მხილებას, შეჩერებას ან მათთან გამკლავებას, თუმცა მაინც ჩემთან მოდიხარ საწუწუნოდ. როგორი წინამძღოლი ხარ? შენ მართლაც მუქთამჭამელი ხარ! რასაც არ უნდა აკეთებდნენ, ანტიქრისტეების მეთაურობით შექმნილი ეს ბანდები ფარულად მართავენ მსჯელობას და შემდეგ გადაწყვეტილებებს თვითნებურად იღებენ. ისინი წინამძღოლებს საქმის კურსში ყოფნის უფლებასაც კი არ აძლევენ, რომ აღარაფერი ვთქვათ გადაწყვეტილების მიღების უფლებაზე. ისინი პირდაპირ უგულებელყოფენ წინამძღოლებს, მთელ ძალაუფლებას თავად იღებენ ხელში და ყველაფერს ერთპიროვნულად განაგებენ. რას აკეთებენ ამ დროს ის წინამძღოლები, რომლებსაც მათი მართვა ევალებათ? ისინი სრულიად ვერ ახერხებენ ამ სამუშაოს შემოწმებას, ზედამხედველობას, მართვას ან მასთან დაკავშირებით გადაწყვეტილებების მიღებას. საბოლოოდ, საქმე იქამდე მიდის, რომ ანტიქრისტეები ეუფლებიან ყველაფერს და მათზე ბატონობენ. განა ეს პრობლემა ცრუ წინამძღოლების საქმიანობიდან არ გამომდინარეობს? რა არის ამ პრობლემის არსი? საიდან იღებს ის სათავეს? ეს იქიდან მოდის, რომ ცრუ წინამძღოლებს დაბალი სულიერი მონაცემები აქვთ, აკლიათ მუშაობის უნარი, ანტიქრისტეები კი მათ საერთოდ არაფრად აგდებენ. ანტიქრისტეები ფიქრობენ: „რისი გაკეთება შეგიძლია შენ, როგორც წინამძღოლს? მაინც არ მოგისმენ და კვლავაც შენი გვერდის ავლით ვიმოქმედებ. ამას თუ ზემდგომებს შეატყობინებ, მერე ნახე შენი ტანჯვა!“ ცრუ წინამძღოლები ვერ ბედავენ ასეთი საკითხების შეტყობინებას. მათ არა მხოლოდ მუშაობის უნარი აკლიათ, არამედ არც იმის სიმამაცე შესწევთ, რომ პრინციპები დაიცვან. მათ ადამიანების განაწყენების ეშინიათ და სრულიად არ გააჩნიათ ერთგულება — განა ეს სერიოზული პრობლემა არ არის? რაიმე სულიერი მონაცემები მაინც რომ გააჩნდეთ და ჭეშმარიტებაში ერკვეოდნენ, დაინახავდნენ, რომ ეს ხალხი ცუდია და იტყოდნენ: „მარტო მათ მხილებას ვერ ვბედავ, ამიტომ რამდენიმე დასა და ძმასთან ერთად ვიმსჯელებ, რომლებიც უფრო მეტად ისწრაფვიან და ესმით ჭეშმარიტება, რათა ეს საკითხები მოვაგვაროთ“. თუ მათთან მსჯელობის შემდეგაც ვერ გავუმკლავდებით ანტიქრისტეებს, მაშინ პრობლემის შესახებ ზემდგომებს შევატყობინებ და ნებას დავრთავ მათ, თავად მოაგვარონ ეს ყველაფერი. სხვა არაფერი შემიძლია, მაგრამ პირველ რიგში ღვთის სახლის ინტერესები უნდა დავიცვა. ის ხარვეზები და პრობლემები, რომლებიც გამოვააშკარავე, აუცილებლად უნდა აღიკვეთოს.“ განა ეს არ არის პრობლემის მოგვარების გზა? განა ესეც არ ჩაითვლება მოვალეობის შესრულებად? ამის გაკეთება რომ შეგეძლოს, მაშინ ზემდგომები აღარ იტყვიან, რომ დაბალი სულიერი მონაცემები გაქვს და მუშაობის უნარი გაკლია. თუმცა, რადგან პრობლემების შესახებ ზემდგომებისთვის შეტყობინებაც კი არ შეგიძლია, შენ მუქთამჭამელად და ცრუ წინამძღოლად ითვლები. არა მხოლოდ დაბალი სულიერი მონაცემები გაქვს და მუშაობის უნარი გაკლია, არამედ იმის რწმენა და სიმამაცეც კი არ გაგაჩნია, რომ ღმერთს მიენდო ანტიქრისტეების მხილებასა და მათთან ბრძოლაში. განა მუქთამჭამელი არ ხარ? ნუთუ საცოდავნი არიან ისინი, ვისაც ანტიქრისტეებმა ძალაუფლება წაართვეს? შეიძლება საბრალოდ გამოიყურებოდნენ; მათ არაფერი დაუშავებიათ და მუშაობისას ძალიან ფრთხილობენ, რადგან ძალიან ეშინიათ შეცდომების დაშვების, მხილების და იმის, რომ დებმა და ძმებმა მათ ზიზღით შეხედონ. თუმცა, საქმე იქამდე მიდის, რომ პირდაპირ მათ თვალწინ ანტიქრისტეები ყველაფერს ეუფლებიან. მათი ნათქვამი არაფერს ნიშნავს და მათ ყოფნა-არყოფნასაც აზრი ეკარგება. ზედაპირულად შეიძლება საბრალოდ ჩანდნენ, მაგრამ სინამდვილეში საკმაოდ საძულველნი არიან. მითხარი, შეუძლია ღვთის სახლს იმ პრობლემების მოგვარება, რომლებსაც ადამიანები ვერ აგვარებენ? უნდა შეატყობინონ თუ არა ადამიანებმა პრობლემების შესახებ ზემდგომებს? (დიახ, უნდა შეატყობინონ.) ღვთის სახლში არ არსებობს პრობლემა, რომლის მოგვარებაც შეუძლებელია და ღვთის სიტყვებს ნებისმიერი საკითხის გადაჭრა შეუძლია. გაქვს კი ღვთისადმი ჭეშმარიტი რწმენა? თუ ეს მცირედი რწმენაც კი არ გაგაჩნია, როგორ ხარ შესაფერისი იმისთვის, რომ წინამძღოლი იყო? განა უსარგებლო და საცოდავი არ ხარ? აქ საქმე მხოლოდ ის კი არ არის, რომ ცრუ წინამძღოლი ხარ, არამედ ღვთისადმი ელემენტარული რწმენაც კი არ გაგაჩნია. შენ ურწმუნო ხარ და არ იმსახურებ წინამძღოლობას!

რაც შეეხება წინამძღოლებისა და მუშაკების მეოთხე პასუხისმგებლობას, ჩვენ ჩამოვთვალეთ ხუთი სიტუაცია იმის გამოსააშკარავებლად, თუ როგორ უდგებიან ცრუ წინამძღოლები სხვადასხვა სამუშაოსა და ზედამხედველებს. ამ ხუთ სიტუაციაზე დაყრდნობით, ჩვენ გავაანალიზეთ ცრუ წინამძღოლების უკიდურესად დაბალი სულიერი მონაცემების, უნიათობისა და რეალური საქმის კეთების უუნარობის სხვადასხვა გამოვლინება. ამგვარი თანაზიარების შემდეგ, უფრო ნათლად ხედავთ, როგორ ამოიცნოთ ცრუ წინამძღოლები? (დიახ). კეთილი, დღეისთვის აქ დავასრულოთ ჩვენი თანაზიარება. ნახვამდის!

2021 წლის 23 იანვარი.


წინამძღოლთა და მუშაკთა პასუხისმგებლობები (4)

პუნქტი მეხუთე: თითოეული საქმის მიმდინარეობისა და სტატუსის მუდმივი ცოდნა და ინფორმაციის ფლობა; პრობლემების ოპერატიული გადაჭრის, გადაცდომების გასწორებისა და საქმეში არსებული ნაკლოვანებების აღმოფხვრის უნარი, რათა საქმე შეუფერხებლად წარიმართოს

დღევანდელი თანაზიარება ეხება წინამძღოლებისა და მუშაკების მეხუთე პასუხისმგებლობას: „თითოეული საქმის მიმდინარეობისა და მდგომარეობის მუდმივი ცოდნა და ინფორმაციის ფლობა; პრობლემების ოპერატიული გადაჭრის, გადახრების გასწორებისა და საქმეში არსებული ნაკლოვანებების აღმოფხვრის უნარი, რათა საქმე შეუფერხებლად წარიმართოს.“ ჩვენ სწორედ ამ პასუხისმგებლობაზე გავამახვილებთ ყურადღებას, რათა გავაანალიზოთ ცრუ წინამძღოლთა სხვადასხვა გამოვლინება და ვნახოთ, ახორციელებენ თუ არა ისინი ამ საქმესთან დაკავშირებულ თავიანთ პასუხისმგებლობებს, მტკიცედ და ურყევად ასრულებენ თუ არა თავიანთ მოვალეობებს და ჯეროვნად ასრულებენ თუ არა საქმეს.

ცრუ წინამძღოლები კომფორტს ეძლევიან და საქმის გასაგებად უბრალო ხალხთან სიღრმისეულად არ ურთიერთობენ

წინამძღოლებისა და მუშაკების მეხუთე პასუხისმგებლობა პირველ რიგში აღნიშნავს: „თითოეული საქმის მიმდინარეობისა და მდგომარეობის მუდმივი ცოდნა და ინფორმაციის ფლობა“. რას გულისხმობს „თითოეული საქმის მდგომარეობა“? ეს გულისხმობს იმას, თუ როგორია ამა თუ იმ საქმის ამჟამინდელი მდგომარეობა. რა უნდა ესმოდეთ ამასთან მიმართებაში წინამძღოლებსა და მუშაკებს? მაგალითად: რა კონკრეტულ დავალებებს ასრულებს პერსონალი, რა საქმიანობით არიან ისინი დაკავებულნი, არის თუ არა ეს საქმიანობა აუცილებელი, არის თუ არა ეს საკვანძო და მნიშვნელოვანი დავალებები, რამდენად ეფექტურია ეს პერსონალი, მიმდინარეობს თუ არა საქმე შეუფერხებლად, შეესაბამება თუ არა პერსონალის რაოდენობა სამუშაოს მოცულობას, მიეცა თუ არა ყველას საკმარისი დავალება, არის თუ არა ისეთი შემთხვევები, როდესაც კონკრეტული დავალებისთვის ზედმეტად ბევრი პერსონალია — სადაც მცირე სამუშაოსთვის ძალიან ბევრი ადამიანია და უმეტესობა უსაქმურადაა — ან ისეთი შემთხვევები, როდესაც სამუშაოს მოცულობა ძალიან დიდია, მაგრამ პერსონალი — მცირე, ხოლო ზედამხედველი ვერ ახერხებს ეფექტურ ხელმძღვანელობას, რაც იწვევს მუშაობის დაბალ ეფექტურობასა და ნელ პროგრესს. ეს ის გარემოებებია, რომლებიც წინამძღოლებსა და მუშაკებს უნდა ესმოდეთ. გარდა ამისა, თითოეული საქმის შესრულებისას, წინამძღოლებსა და მუშაკებმა უნდა იცოდნენ, ხომ არავინ იწვევს არევ-დარევას ან ეწევა საბოტაჟს, ხომ არ აფერხებს პროგრესს ან ძირს უთხრის მას, ხომ არ აქვს ადგილი რაიმე სახის ჩარევას ან საქმისადმი ზერელე დამოკიდებულებას. როგორ უნდა გაერკვიონ ისინი ამ საკითხებში? ზოგიერთმა წინამძღოლმა შეიძლება დროდადრო დარეკოს და იკითხოს: „ახლა დაკავებულები ხართ?“ როდესაც გაიგებენ, რომ მეორე მხარე ძალიან დაკავებულია, შეიძლება უპასუხონ: „კარგი, სანამ დაკავებულები ხართ, მშვიდად ვარ.“ რას ფიქრობთ საქმის შესრულების ამგვარ სტილზე? რას ფიქრობთ ამ კითხვაზე? არის თუ არა ეს გადამწყვეტი, აუცილებელი კითხვა? ეს ცრუ წინამძღოლების საქმისთვისაა დამახასიათებელი — ისინი უბრალოდ მოვალეობის მოხდის მიზნით მოქმედებენ. ისინი კმაყოფილდებიან მცირეოდენი ზედაპირული საქმის კეთებით, რათა სინდისი ოდნავ დაიმშვიდონ, მაგრამ არ ამახვილებენ ყურადღებას რეალური საქმის კეთებაზე; მით უმეტეს, არ მიდიან უშუალოდ ძმებთან და დებთან, თითოეულ გუნდთან, რათა შეიტყონ საქმის ამჟამინდელი მდგომარეობის შესახებ. მაგალითად, შესაფერისია თუ არა პერსონალის განაწილება, როგორ სრულდება საქმე, წამოიჭრა თუ არა რაიმე პრობლემა — ამ რეალურ საკითხებს ცრუ წინამძღოლები არ კითხულობენ; სამაგიეროდ, ისინი პოულობენ შეუმჩნეველ ადგილს, რათა ჭამონ, სვან და დატკბნენ ისე, რომ ქარმა და მზემ არ შეაწუხონ. ისინი მხოლოდ წერილებს აგზავნიან ან დროდადრო სხვებს ავალებენ ამბის გაგებას და ჰგონიათ, რომ ამით თავიანთ საქმეს ასრულებენ. უფრო მეტიც, დებმა და ძმბმა შეიძლება ისინი ათი დღე ან ნახევარი თვე ვერც კი ნახონ. როდესაც დებსა და ძმებს ეკითხებიან: „რით არის თქვენი წინამძღოლი დაკავებული? აკეთებს თუ არა ის კონკრეტულ საქმეს? გიწევთ თუ არა ხელმძღვანელობას და გიჭრით თუ არა პრობლემებს?“ ისინი პასუხობენ: „ნურც გვკითხავთ, ჩვენი წინამძღოლი ერთი თვეა არ გვინახავს. ბოლო შეკრების შემდეგ, რომელიც მან ჩვენთვის ჩაატარა, აღარ გამოჩენილა და ახლა ბევრი პრობლემა გვაქვს, რომელთა გადაჭრაშიც არავინ გვეხმარება. სხვა გზა არ არის; ჩვენი ჯგუფის ზედამხედველი და ჩვენი დები და ძმები იძულებულნი არიან შეიკრიბონ, რათა ილოცონ და ეძიონ პრინციპები, იმსჯელონ და ითანამშრომლონ საქმეზე. წინამძღოლი აქ უშედეგოა; ჩვენ ახლა უწინამძღოლოდ ვართ.“ რამდენად კარგად ასრულებს ეს წინამძღოლი თავის საქმეს? ზემდგომი ეკითხება ამ წინამძღოლს: „ბოლო ფილმის დასრულების შემდეგ, მიიღე თუ არა ახალი სცენარები? რას იღებ ახლა? როგორ მიმდინარეობს საქმე?“ წინამძღოლი პასუხობს: „არ ვიცი. ბოლო ფილმის შემდეგ მე მათთან ერთი შეკრება ჩავატარე, რის შემდეგაც ყველა ენერგიით აივსო; არ იყვნენ ნეგატიურები და არ ჰქონიათ რაიმე სირთულე. მას შემდეგ არ შევხვედრივართ. თუ გსურს იცოდე მათი ამჟამინდელი მდგომარეობა, შემიძლია დავრეკო და გავიკითხო.“ „რატომ არ დარეკე უფრო ადრე სიტუაციის გასაგებად?“ „იმიტომ, რომ ძალიან დაკავებული ვიყავი, ყველგან შეკრებებს ვესწრებოდი. მათი ჯერი ჯერ არ მოსულა. სიტუაციის გაგებას მხოლოდ მაშინ შევძლებ, როცა შემდეგ ჯერზე შევიკრიბები მათთან.“ აი, ასეთია მათი დამოკიდებულება ეკლესიის საქმის მიმართ. ზემდგომი შემდეგ ეუბნება: „არ იცი კინოწარმოების საქმეში არსებული ამჟამინდელი მდგომარეობა ან პრობლემები, მაშ, რას იტყვი სახარების საქმის პროგრესზე? რომელი ქვეყნის სახარების საქმე გავრცელდა ყველაზე კარგად, ყველაზე იდეალურად? რომელი ქვეყნის ხალხს აქვს შედარებით კარგი სულიერი მონაცემები და სწრაფი აღქმა? რომელ ქვეყანას აქვს უკეთესი საეკლესიო ცხოვრება?“ „აჰ, მე მხოლოდ შეკრებებზე ვიყავი ფოკუსირებული, დამავიწყდა ამ საკითხებზე მეკითხა.“ „მაშინ, სახარების გუნდში რამდენ ადამიანს შეუძლია დამოწმება? რამდენი ადამიანის კულტივირება ხდება დასამოწმებლად? რომელ ქვეყანაში ვინ არის პასუხისმგებელი და ვინ ადევნებს თვალყურს ეკლესიის საქმესა და საეკლესიო ცხოვრებას? ვინ რწყავს და მწყემსავს? დაიწყეს თუ არა სხვადასხვა ქვეყნის ეკლესიის ახალმა წევრებმა საეკლესიო ცხოვრებით ცხოვრება? სრულად მოგვარდა თუ არა მათი წარმოდგენები და ფანტაზიები? რამდენმა ადამიანმა გაიდგა ფესვები ჭეშმარიტ გზაზე, რომლებსაც რელიგიური ხალხი შეცდომაში ვეღარ შეიყვანს? ერთი ან ორი წლის შემდეგ, რაც ადამიანები ღვთის რწმენას შეუდგებიან, რამდენ მათგანს შეუძლია თავისი მოვალეობის შესრულება? გესმის და ფლობ თუ არა ამ საკითხებს? როდესაც საქმესთან დაკავშირებით პრობლემები ჩნდება, ვის შეუძლია მათი გადაჭრა? სახარების გუნდში რომელი ჯგუფი ან ინდივიდები არიან პასუხისმგებელნი თავიანთ საქმეზე და აქვთ რეალური შედეგები, იცი?“ „არ ვიცი. თუ ეს გაინტერესებს, შემიძლია გავიკითხო. თუ არ გეჩქარება, მაშინ ვიკითხავ, როცა დრო მექნება; ჯერ კიდევ დაკავებული ვარ!“ შეასრულა თუ არა ამ წინამძღოლმა რაიმე კონკრეტული საქმე? (არა.) ისინი ყველაფერზე ამბობენ „არ ვიცი“; ისინი მხოლოდ იმ მომენტში სვამენ კითხვებს იმ საკითხებზე, როცა მათ ეკითხებიან; მაშ, რით არიან დაკავებულნი? რომელ გუნდშიც არ უნდა მივიდნენ შეკრებებისთვის ან საქმის შესამოწმებლად, ისინი ვერ ახერხებენ საქმეში არსებული პრობლემების იდენტიფიცირებას და არ იციან მათი გადაჭრის გზები. თუ არ შეგიძლია ერთბაშად დაინახო სხვადასხვა ადამიანის მდგომარეობა და ზნეობა, მაშინ სულ მცირე თვალი მაინც არ უნდა ადევნო, გაიგო და ფლობდე ინფორმაციას საქმეში არსებულ პრობლემებზე, იმაზე, თუ რა საქმე კეთდება ამჟამად და რა ეტაპზეა ის? თუმცა ცრუ წინამძღოლებს ამის გაკეთებაც კი არ ძალუძთ; განა ისინი ბრმები არ არიან? იმ შემთხვევაშიც კი, როდესაც ისინი ეკლესიაში სხვადასხვა ჯგუფს მიმართავენ საქმის გაკონტროლებისა და შემოწმების მიზნით, საერთოდ არ ესმით რეალური სიტუაცია, არ ძალუძთ საკვანძო პრობლემების გამოვლენა და რაიმე პრობლემის აღმოჩენის შემთხვევაშიც კი, ვერ ახერხებენ მის გადაჭრას.

გადამღები ჯგუფი ძალიან რთული ფილმის გადასაღებად ემზადებოდა, რომლის მსგავსიც მანამდე არასდროს გადაეღოთ. შესაფერისები იყვნენ თუ არა ამ გამოწვევის მისაღებად და სცენარის გადასაღებად, შეეძლოთ თუ არა რეჟისორსა და მთელ გადამღებ ჯგუფს ამ საქმის შესრულება — მათმა წინამძღოლმა არაფერი იცოდა ამის შესახებ. მხოლოდ ეს თქვა: „თქვენ აღებული გაქვთ ახალი სცენარი. მაშ, წადით და გადაიღეთ. მხარს დაგიჭერთ და თვალყურს გადევნებთ. მაქსიმალური ძალისხმევა გაიღეთ და როდესაც სირთულეები წარმოიქმნება, ილოცეთ ღვთის წინაშე და გადაჭერით ისინი ღვთის სიტყვების შესაბამისად.“ და შემდეგ წავიდა. ამ წინამძღოლს არ შეეძლო არსებული სირთულეების დანახვა ან იდენტიფიცირება; შეიძლება ასე საქმის კარგად შესრულება? მას შემდეგ, რაც გადამღებმა ჯგუფმა ეს სცენარი მიიღო, რეჟისორი და გუნდის წევრები ხშირად აანალიზებდნენ სიუჟეტს და მსჯელობდნენ კოსტიუმებსა და კადრირებაზე, მაგრამ წარმოდგენა არ ჰქონდათ, როგორ გადაეღოთ ფილმი; მათ ვერ შეძლეს წარმოების ოფიციალურად დაწყება. განა ეს არ არის ამჟამინდელი მდგომარეობა? განა ეს არ არის არსებული პრობლემები? განა ეს არ არის ის საკითხები, რომლებიც წინამძღოლმა უნდა გადაჭრას? წინამძღოლი ყოველდღე შეკრებებს ატარებდა, მრავალდღიანი შეკრებების შემდეგ არცერთი რეალური პრობლემა არ გადაჭრილა და გადაღებები კვლავ ვერ გრძელდებოდა ნორმალურად. გამოიღო თუ არა წინამძღოლმა რაიმე შედეგი? (არა.) ის მხოლოდ ლოზუნგებს გაიძახოდა მოტივაციის ასამაღლებლად: „არ შეგვიძლია უქმად ჯდომა, არ შეგვიძლია ღვთის სახლის ხარჯზე ცხოვრება!“ ის ხალხს ჭკუასაც კი არიგებდა: „სინდისი არ გაგაჩნიათ, ღვთის სახლის ხარჯზე ცხოვრობთ და პატარა სირცხვილსაც კი არ გრძნობთ?“ ამის თქმის შემდეგ, ყველამ იგრძნო სინდისის ქენჯნა: „დიახ, საქმე ასე ნელა მიიწევს წინ, მაინც ვიღებთ დღეში სამჯერად კვებას — განა ეს მუქთახორობა არ არის? რეალურად არავითარი საქმე არ გაგვიკეთებია. მაშინ, ვინ გადაჭრის საქმეში წარმოქმნილ ამ პრობლემებს? არ ძალგვიძს მათი გადაჭრა, ამიტომ წინამძღოლს ვეკითხებით, მაგრამ წინამძღოლი მხოლოდ გვეუბნება, რომ გულმოდგინედ ვილოცოთ, ვიკითხოთ ღვთის სიტყვები და ჰარმონიულად ვითანამშრომლოთ ისე, რომ არ გვიზიარებს, თუ როგორ უნდა გადაიჭრას ეს პრობლემები.“ წინამძღოლი ყოველდღე ატარებდა შეკრებებს ადგილზე, მაგრამ ეს პრობლემები მაინც ვერ გვარდებოდა. დროთა განმავლობაში ზოგიერთი ადამიანის რწმენა განელდა და სასოწარკვეთილებაში ჩავარდნენ, რადგან ვერ ხედავდნენ წინსვლას და არ იცოდნენ, როგორ გაეგრძელებინათ გადაღებები. მათ უკანასკნელი იმედი წინამძღოლზე დაამყარეს, იმედოვნებდნენ, რომ ის შეძლებდა ზოგიერთი რეალური პრობლემის გადაჭრას, მაგრამ ვაი, რომ ეს წინამძღოლი ბრმასავით იყო, არც პროფესიას ეუფლებოდა და არც მათთან ჰქონდა თანაზიარება, მსჯელობა ან ძიება, ვისაც ეს საქმე ესმოდა. ის ხშირად იჭერდა ხელში ღვთის სიტყვების წიგნს და ამბობდა: „ღვთის სიტყვებს ვკითხულობ, რომ სულიერად ვისაზრდოო. ჭეშმარიტებით აღვიჭურვები. არავინ შემაწუხოს, დაკავებული ვარ!“ საბოლოოდ სულ უფრო მეტი პრობლემა დაგროვდა, რამაც საქმე ნახევრად პარალიზებულ მდგომარეობამდე მიიყვანა, თუმცა ცრუ წინამძღოლს მაინც ეგონა, რომ დიდებულ საქმეს აკეთებდა. რატომ ხდებოდა ასე? მას მიაჩნდა, რომ რაკი შეკრებებს ატარებდა, საქმის ვითარებით ინტერესდებოდა, პრობლემებს ავლენდა, ღვთის სიტყვას აზიარებდა, ადამიანების მდგომარეობაზე მიუთითებდა, თითოეული კი საკუთარ თავს მათ ადარებდა და თავისი მოვალეობის ჯეროვნად შესრულება გადაწყვიტა, ამით მისი, როგორც წინამძღოლის პასუხისმგებლობა განხორციელებული იყო და მან ყველაფერი გააკეთა, რაც მოეთხოვებოდა — ხოლო თუ პროფესიულ ასპექტებთან დაკავშირებული კონკრეტული დავალებები კარგად ვერ სრულდებოდა, ეს წინამძღოლის მოვალეობებში აღარ შედიოდა.როგორი წინამძღოლია ეს? ეკლესიის საქმე ნახევრად პარალიზებულ მდგომარეობაში ჩავარდა, თუმცა ის სულაც არ იყო შეშფოთებული ან დამწუხრებული. ზემდგომს რომ არ მოეკითხა ან არ დაეჩქარებინა, ის უბრალოდ გააგრძელებდა დროის გაყვანას, არასდროს ახსენებდა იმას, თუ რა ხდებოდა მის ქვემოთ და არცერთ პრობლემას არ გადაჭრიდა. განახორციელა თუ არა ასეთმა წინამძღოლმა მასზე დაკისრებული პასუხისმგებლობები? (არა.) მაშ, რაზე საუბრობდა ის მთელი დღის მანძილზე შეკრებებზე? ის ფუჭად ყბედობდა, მხოლოდ მოძღვრებებს ქადაგებდა და ლოზუნგებს გაჰყვიროდა. წინამძღოლი არ ჭრიდა საქმეში არსებულ რეალურ პრობლემებს, თავს ვერ ართმევდა ადამიანთა ზედაპირულ და ნეგატიურ მდგომარეობას და არ იცოდა, როგორ გადაეჭრა ადამიანთა საქმესთან დაკავშირებული პრობლემები ჭეშმარიტება-პრინციპების შესაბამისად. შედეგად, მთელი პროექტი შეჩერდა და ხანგრძლივი დროის განმავლობაში არავითარი პროგრესი არ შეიმჩნეოდა. თუმცა წინამძღოლი საერთოდ არ იყო შეშფოთებული. განა ეს არ არის იმის გამოვლინება, რომ ცრუ წინამძღოლები რეალურ საქმეს არ აკეთებენ? რა არის ცრუ წინამძღოლების ამ გამოვლინების არსი? განა ეს არ არის პასუხისმგებლობის სერიოზული უგულებელყოფა? საქმის სერიოზულად უგულებელყოფა, საკუთარი პასუხისმგებლობების განუხორციელებლობა — სწორედ ამას აკეთებენ ცრუ წინამძღოლები. რჩები ადგილზე მხოლოდ მოვალეობის მოხდის მიზნით და არ ჭრი რეალურ პრობლემებს. რჩები ადგილზე მხოლოდ ხალხის მოსატყუებლად; რეალური საქმის კეთების გარეშე; მუდმივადაც რომ დარჩე იქ, ეს არაფერს მოიტანს. საქმესა და პროფესიულ ასპექტებთან დაკავშირებით სხვადასხვა პრობლემა ჩნდება, რომელთაგან ზოგიერთის გადაჭრა შეგიძლია, მაგრამ არ აკეთებ — ეს უკვე პასუხისმგებლობის სერიოზული უგულებელყოფაა. უფრო მეტიც, ბრმა ხარ როგორც თვალებით, ისე გონებით: ზოგჯერ, როდესაც პრობლემებს აღმოაჩენ, არ ძალგიძს მათ არსში წვდომა. არ შეგიძლია მათი გადაჭრა, მაგრამ თავს ისე აჩვენებ, თითქოს შეგიძლია მათთან გამკლავება, ძლივს უმკლავდები და ამავდროულად კატეგორიულ უარს ამბობ თანაზიარებაზე ან მათთან კონსულტაციაზე, ვისაც ესმის ჭეშმარიტება და არც ზემდგომს ატყობინებს ან არც მას მიმართავს გამოსავლის საძიებლად. რატომ ხდება ასე? გეშინია გასხვლის? გეშინია, რომ ზემდგომი გაიგებს შენ შესახებ სიმართლეს და გაგათავისუფლებს? განა ეს არ არის სტატუსზე კონცენტრირება ღვთის საქმისადმი მცირედი პატივისცემის გარეშეც კი? ამგვარი განწყობით როგორაა შესაძლებელი საკუთარი მოვალეობის ჯეროვნად შესრულება?

რა მნიშვნელოვან საქმესაც არ უნდა ასრულებდეს წინამძღოლი ან მუშაკი და როგორიც არ უნდა იყოს ამ საქმის ბუნება, მათი უპირველესი პრიორიტეტია გაიგონ და ფლობდნენ ინფორმაციას იმის შესახებ, თუ როგორ მიმდინარეობს საქმე. პირადად უნდა ესწრებოდნენ პროცესს, რათა თვალყური ადევნონ ვითარებას, დასვან კითხვები და პირველწყაროდან მიიღონ ინფორმაცია. უბრალოდ სხვებისგან გაგონილს არ უნდა ეყრდნობოდნენ ან სხვების მოხსენებებს არ უნდა უსმენდნენ. ნაცვლად ამისა, საკუთარი თვალით უნდა დაინახონ პერსონალის მდგომარეობა და საქმის მიმდინარეობა და უნდა ესმოდეთ, რა სირთულეები არსებობს, ხომ არ ეწინააღმდეგება რაიმე ზემდგომის მოთხოვნებს, ირღვევა თუ არა პრინციპები, ხომ არ არის რაიმე სახის არეულობა ან შეფერხება, საჭირო აღჭურვილობის ან პროფესიული საქმიანობისთვის აუცილებელი სასწავლო მასალების ნაკლებობა — ისინი ამ ყველაფრის საქმის კურსში უნდა იყვნენ. რამდენი მოხსენებაც არ უნდა მოისმინონ ან რამდენი ინფორმაციაც არ უნდა მიიღონ სხვებისგან, პირადად ვიზიტს ვერაფერი შეცვლის; მათთვის უფრო ზუსტი და სანდოა ყველაფრის საკუთარი თვალით დანახვა. როგორც კი სიტუაციის ყველა ასპექტს გაეცნობიან, კარგად ეცოდინებათ, თუ რა ხდება. განსაკუთრებით ნათლად და ზუსტად უნდა იცოდნენ, ვის აქვს კარგი სულიერი მონაცემები და ვინ არის კულტივირების ღირსი, რადგან მხოლოდ ეს აძლევთ ადამიანების ზუსტად კულტივირებისა და გამოყენების საშუალებას, რაც გადამწყვეტია იმისათვის, რომ წინამძღოლებმა და მუშაკებმა თავიანთი საქმე კარგად შეასრულონ. წინამძღოლებსა და მუშაკებს უნდა ჰქონდეთ გზა და პრინციპები, რომელთა მეშვეობითაც მოახდენენ კარგი სულიერი მონაცემების მქონე ადამიანების კულტივირებასა და გაწვრთნას. გარდა ამისა, უნდა ესმოდეთ და ფლობდნენ ინფორმაციას ეკლესიის საქმეში არსებული სხვადასხვა სახის პრობლემისა და სირთულის შესახებ და უნდა იცოდნენ მათი გადაჭრის გზები. ასევე უნდა გააჩნდეთ საკუთარი იდეები და წინადადებები იმის შესახებ, თუ როგორ უნდა წარიმართოს საქმე ან როგორია მისი სამომავლო პერსპექტივები. თუ შეუძლიათ თვალდახუჭულებმა, ყოველგვარი ეჭვისა თუ ყოყმანის გარეშე, ნათლად ისაუბრონ ასეთ საკითხებზე, მაშინ საქმის შესრულება ბევრად უფრო მარტივი იქნება. და ამგვარად მუშაობით წინამძღოლი განახორციელებს თავის პასუხისმგებლობებს, არა? კარგად უნდა იცოდნენ, როგორ გადაჭრან საქმეში არსებული ზემოხსენებული პრობლემები და ხშირად უნდა ფიქრობდნენ ამაზე. როდესაც სირთულეებს აწყდებიან, უნდა იქონიონ თანაზიარება და იმსჯელონ ამ საკითხებზე ყველასთან და ეძიონ ჭეშმარიტება პრობლემების გადასაჭრელად. ამგვარად, მყარად მიწაზე დგომითა და რეალური საქმის კეთებით, არ იარსებებს სირთულე, რომლის გადაჭრაც შეუძლებელი იქნება. აკეთებენ ამას ცრუ წინამძღოლები? (არა.) ცრუ წინამძღოლებმა მხოლოდ თავის მოჩვენება და ხალხის მოტყუება იციან; ისე იქცევიან, თითქოს გებულობენ მას, რაც სინამდვილეში არ ესმით, არ ძალუძთ არცერთი რეალური პრობლემის გადაჭრა და მხოლოდ უსარგებლო საკითხებით არიან დაკავებულნი. როდესაც ეკითხებიან, რით იყვნენ დაკავებულნი, ამბობენ: „საცხოვრებელში რამდენიმე ბალიში გვაკლდა, ხოლო ფილმის გადამღებ ჯგუფს კოსტიუმებისთვის ქსოვილის ნაჭერი არ ჰყოფნიდა, ამიტომ მათ საყიდლად წავედი. სხვა დროს სამზარეულოში ინგრედიენტები გათავდა, მზარეულს კი წასვლა არ შეეძლო, ამიტომ მომიწია გასვლა და მათი ყიდვა, გზად კი რამდენიმე ტომარა ფქვილიც შევიძინე. ეს ყველაფერი თავად უნდა გამეკეთებინა.“ მართლაც საკმაოდ დაკავებულები იყვნენ. განა არ უგულებელყოფენ თავიანთ ნამდვილ დავალებებს? საერთოდ არ ზრუნავენ და არც პასუხისმგებლობას იღებენ იმ საქმესთან დაკავშირებით, რომელიც მათ, როგორც წინამძღოლებს, აკისრიათ და მხოლოდ დროის გაყვანას ცდილობენ. ის პრობლემა, რომ მათი სულიერი მონაცემები საკმაოდ ღარიბია და ბრმები არიან როგორც თვალებით, ისე გონებით, ისედაც საკმარისად სერიოზულია, თუმცა არც პასუხისმგებლობას იღებენ, კომფორტს ეძლევიან და ხშირად რამდენიმე დღეს რაიმე მყუდრო ადგილას ატარებენ. როდესაც ვინმეს პრობლემა აქვს და გადასაჭრელად მათ ეძებს, არსად ჩანან და არავინ იცის, სინამდვილეში რას აკეთებენ. თავად განაგებენ საკუთარ დროს. ამ კვირაში ერთ დილას ატარებენ შეკრებას ერთი ჯგუფისთვის, შუადღისას ისვენებენ, საღამოს კი კრებენ ზოგად საქმეებზე პასუხისმგებელ პირებს საკითხების განსახილველად. მომდევნო კვირას შეკრებას აწყობენ საგარეო საქმეებზე პასუხისმგებელ პირთათვის და სხვათა შორის ეკითხებიან: „არის რაიმე სირთულე? კითხულობდით ღვთის სიტყვას ამ პერიოდში? იყავით შებოჭილნი ან შეწუხებულნი არამორწმუნეებთან კონტაქტისას?“ ამ რამდენიმე კითხვის დასმის შემდეგ კი საქმეს დასრულებულად მიიჩნევენ. ერთი თვე გადის თვალის დახამხამებაში. რა საქმე გააკეთეს? მიუხედავად იმისა, რომ რიგრიგობით ატარებდნენ შეკრებებს თითოეული ჯგუფისთვის, არაფერი იცოდნენ არცერთი მათგანის მიერ განსახორციელებელი საქმის მდგომარეობის შესახებ, არც ინფორმაცია მიუღიათ ან უკითხავთ ამის შესახებ და მით უმეტეს, არ ჩართულან საქმეში და არც მითითებები მიუციათ მასთან დაკავშირებით თითოეული ჯგუფისთვის. ისინი არ იღებდნენ მონაწილეობას საქმის შესრულებაში, არ აკონტროლებდნენ და მითითებებს არ იძლეოდნენ მასთან დაკავშირებით, თუმცა ზოგიერთ რამეს დროულად აკეთებდნენ: დროულად ჭამა, ძილი და შეკრების ჩატარება. მათი ცხოვრება საკმაოდ მოწესრიგებულია, კარგად ზრუნავენ საკუთარ თავზე, მაგრამ მათი მუშაობის ხარისხი არ შეესაბამება სტანდარტებს.

ზოგიერთი წინამძღოლი საერთოდ არ ასრულებს წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობებს, არ აკეთებს ეკლესიის მნიშვნელოვან საქმეს და ნაცვლად ამისა, მხოლოდ უმნიშვნელო ზოგად საქმეებზე ფოკუსირდება. სამზარეულოს მართვაში სპეციალიზდებიან და მუდმივად კითხულობენ: „რას ვჭამთ დღეს? გვაქვს კვერცხი? რამდენი ხორცი დარჩა? თუ გათავდა, წავალ და ვიყიდი.“ სამზარეულოს საქმეს უკიდურესად მნიშვნელოვნად მიიჩნევენ, უმიზეზოდ დახეტიალობენ სამზარეულოში, მუდმივად ფიქრობენ იმაზე, რომ მეტი თევზი და მეტი ხორცი ჭამონ, მეტად დატკბნენ და ყოველგვარი სინდისის ქენჯნის გარეშე მიირთვან საჭმელი. მაშინ, როდესაც თითოეულ ჯგუფში ხალხი დაკავებულია საქმის შესრულებით და ფოკუსირებულია თავისი მოვალეობის ჯეროვნად აღსრულებაზე, ეს წინამძღოლები მხოლოდ კარგად კვებაზე ამახვილებენ ყურადღებას და საკმაოდ კომფორტული ცხოვრებით ცხოვრობენ. წინამძღოლებად გახდომის შემდეგ, არა მხოლოდ არ ზრუნავენ ეკლესიის საქმეზე და თავს არიდებენ ყოველგვარ მძიმე შრომას, არამედ იმაზე ფიქრობენ, რომ ფერხორციანები და ლოყაწითლები იყვნენ. რას აკეთებენ ყოველდღე? დაკავებულნი არიან ზოგადი საქმეებით, წვრილმანი საკითხებით ისე, რომ არცერთი რეალური საქმე არ შეუსრულებიათ ჯეროვნად და არცერთი რეალური პრობლემა არ გადაუჭრიათ. თუმცა გულში სინანულს საერთოდ არ გრძნობენ. არცერთი ცრუ წინამძღოლი არ აკეთებს ეკლესიის საკვანძო საქმეს და არც რეალურ პრობლემებს ჭრის. წინამძღოლებად გახდომის შემდეგ ფიქრობენ: „უბრალოდ უნდა ვიპოვო რამდენიმე ადამიანი კონკრეტული საქმის შესასრულებლად და შემდეგ თავად აღარ მომიწევს ამის გაკეთება.“ სჯერათ, რომ როგორც კი თითოეული საქმისთვის ზედამხედველებს დანიშნავენ, თავად აღარაფერი ექნებათ გასაკეთებელი. სჯერათ, რომ ეს არის წინამძღოლობის საქმის შესრულება და შემდეგ უფლება აქვთ დატკბნენ სტატუსის სიკეთეებით. არ არიან ჩართულნი არავითარ რეალურ საქმეში, თვალყურს არ ადევნებენ ან მითითებებს არ იძლევიან და არ ატარებენ მოკვლევას ან კვლევას პრობლემების გადასაჭრელად. ახორციელებენ კი წინამძღოლის პასუხისმგებლობებს? შეიძლება ასე ეკლესიის საქმის კარგად შესრულება? როდესაც ზემდგომი ეკითხებათ, თუ როგორ მიმდინარეობს საქმე, ამბობენ: „ეკლესიის საქმე ნორმალურადაა. თითოეულ საქმეს ზედამხედველი უძღვება.“ თუ დამატებით ჰკითხავენ, არებობს თუ არა საქმესთან დაკავშირებული პრობლემები, პასუხობენ: „არ ვიცი. ალბათ არავითარი პრობლემა არ არის!“ აი, ასეთია ცრუ წინამძღოლების დამოკიდებულება თავიანთი საქმის მიმართ. როგორც წინამძღოლი, სრულ უპასუხისმგებლობას იჩენ შენზე დაკისრებული საქმის მიმართ; ყველაფერი სხვებზეა გადაბარებული, შენი მხრიდან კი არანაირი თვალყურის დევნება, მოკვლევა ან პრობლემების გადაჭრაში დახმარება არ ხდება— უბრალოდ ზიხარ იქ, როგორც ხელმძღვანელი, რომელიც საქმეში არ ერევა. განა არ უგულებელყოფ შენს პასუხისმგებლობას? განა თანამდებობის პირივით არ იქცევი? არ აკეთებენ არავითარ კონკრეტულ საქმეს, თვალყურს არ ადევნებენ საქმეს, არ ჭრიან რეალურ პრობლემებს — განა ასეთი წინამძღოლები უბრალოდ დეკორაციები არ არიან? განა ცრუ წინამძღოლები არ არიან? ეს არის ცრუ წინამძღოლის ტიპიური მაგალითი. ცრუ წინამძღოლის საქმე მხოლოდ ყბედობა და ბრძანებების გაცემაა ისე, რომ რეალურად არ მონაწილეობს პროცესში, თვალყურს არ ადევნებს საქმის მსვლელობას და არც პრობლემების მოძიებასა თუ გამოვლენას ცდილობს. იმ შემთხვევაშიც კი, როდესაც ხარვეზები აშკარაა, ის მათ არ აგვარებს. უბრალოდ ისე იქცევა, როგორც ხელმძღვანელი, რომელიც საქმეში არ ერევა და ჰგონია, რომ ეს საქმის კეთებას ნიშნავს. და მაინც, ამგვარი წინამძღოლობა სულაც არ ურღვევთ სულიერ სიმშვიდეს; ყოველდღე კომფორტულად ცხოვრობენ და მუდამ მხიარულად არიან. როგორ ახერხებენ, რომ კვლავაც გაღიმებულებმა იარონ? ერთი ფაქტი აღმოვაჩინე: ასეთი ადამიანები სრულიად უსირცხვილონი არიან. როგორც წინამძღოლები, არავითარ რეალურ საქმეს არ აკეთებენ, უბრალოდ რამდენიმე ადამიანს ანაწილებენ დავალებების შესასრულებლად და საქმეს დასრულებულად მიიჩნევენ. სამუშაო ადგილზე მათ ვერასდროს ნახავთ; წარმოდგენა არ აქვთ ეკლესიის საქმის პროგრესსა თუ შედეგებზე, თუმცა მაინც ჰგონიათ, რომ კომპეტენტურები არიან და წინამძღოლის სტანდარტებს შეესაბამებიან. ეს არის ცრუ წინამძღოლის განსახიერება, რომელიც საერთოდ არავითარ რეალურ საქმეს არ აკეთებს. ცრუ წინამძღოლები არ გრძნობენ პსუხისმგებლობასეკლესიის საქმისთვის, არ წუხან და არ შფოთავენ, რამდენი პრობლემაც არ უნდა წარმოიშვას; კმაყოფილდებიან მხოლოდ ზოგიერთი ზოგადი საქმის კეთებით და შემდეგ ჰგონიათ, რომ რეალური საქმე გააკეთეს. როგორც არ უნდა ამხელდეს ზემდგომი ცრუ წინამძღოლებს, შინაგანად ცუდად არ გრძნობენ თავს და არც საკუთარ თავს ხედავენ ამ მხილებაში; არ გააჩნიათ არავითარი თვითრეფლექსია ან სინანული. განა ასეთი ადამიანები მოკლებულნი არ არიან სინდისსა და გონიერებას? შეუძლია კი მას, ვისაც ჭეშმარიტად აქვს სინდისი და გონება, ასე მოეპყროს ეკლესიის საქმეს? ნამდვილად არა.

როგორც წესი, ადამიანები, რომელთაც სინდისისა და გონიერების ნატამალი მაინც გააჩნიათ, ცრუ წინამძღოლების სხვადასხვა გამოვლინების მხილების მოსმენისა და ამ აღწერილობებთან საკუთარი თავის შედარებისას მეტ-ნაკლებად შეძლებენ დაინახონ საკუთარი თავი ამ აღწერილობებში. სახე გაუწითლდებათ, მოსვენებას დაკარგავენ, გული აუფორიაქდებათ, ღვთის წინაშე ვალდებულად იგრძნობენ თავს და გულში გადაწყვეტენ: „ადრე ხორციელ სიამოვნებას ვეძლეოდი, საქმეს კარგად არ ვაკეთებდი, პასუხისმგებლობებს არ ვახორციელებდი, რეალური საქმით არ ვიყავი დაკავებული, როდესაც კითხვებს მისვამდნენ, ჩემი უცოდინრობის გამო მუდამ პასუხისმგებლობისგან თავის არიდებას ვცდილობდი და თვალთმაქცობას მივმართავდი რადგან მეშინოდა, რომ როგორც კი სხვები დაინახავდნენ ჩემს რეალურ მდგომარეობას, რეპუტაცია და სტატუსი შემელახებოდა და წინამძღოლის პოზიციას, რომელიც მეკავა, ვეღარ შევინარჩუნებდი. მხოლოდ ახლა ვხედავ, რომ ასეთი ქცევა სამარცხვინოა და არ შეიძლება ასე გაგრძელება. მოქმედებისას ცოტა უფრო სერიოზული უნდა ვიყო და ძალისხმევა უნდა გამოვიჩინო. თუ კვლავაც ვერ შევძლებ საქმის კარგად კეთებას, ეს მიუტევებელი იქნება — სინდისი მქენჯნის!“ ასეთ ცრუ წინამძღოლებს ჯერ კიდევ გააჩნიათ გარკვეული ადამიანობა და სინდისი; სულ მცირე, მათ ფხიზელი სინდისი აქვთ. ჩემი მხილების მოსმენის შემდეგ ამ სიტყვებში საკუთარ თავს ხედავენ და წუხან; უფიქრდებიან საკუთარ თავს: „ნამდვილად არ გამიკეთებია არავითარი რეალური საქმე და არ გადამიჭრია არცერთი რეალური პრობლემა. არ ვიმსახურებ ღვთიურ დავალებას ან წინამძღოლის წოდებას. მაშ, რა უნდა გავაკეთო? გამოვსწორდები; ამიერიდან, სერიოზულად უნდა მოვეკიდო საქმეს და გადავჭრა რეალური პრობლემები, მონაწილეობა მივიღო თითოეულ კონკრეტულ დავალებაში, თავი ავარიდო პასუხისმგებლობისგან გაქცევას და თვალთმაქცობას და ვაკეთო საქმე ჩემი შესაძლებლობების ფარგლებში. ღმერთი იკვლევს ადამიანთა გულებსა და ყველაზე ღრმა ფიქრებს, ღმერთმა იცის ყველას ნამდვილი საზომი; მიუხედავად იმისა, საქმეს კარგად ვაკეთებ თუ ცუდად, ყველაზე მნიშვნელოვანი მისი მთელი გულით კეთებაა. თუ ამის გაკეთებაც კი არ შემიძლია, შეიძლება კვლავ ადამიანად ვიწოდებოდე?“ საკუთარ თავზე ამგვარად დაფიქრების უნარს სინდისის ქონა ჰქვია. უსინდისო ადამიანებს, როგორც არ უნდა ამხილო, სახე არ უწითლდებათ და არც გულისცემა უჩქარდებათ; უბრალოდ აგრძელებენ იმის კეთებას, რაც სურთ. მაშინაც კი, თუ საკუთარ თავს ხედავენ იმაში, რაც ღმერთმა ამხილა, ამის მიმართ გულგრილობას იჩენენ: „სახელით ხომ არ ვყოფილვარ ნახსენები,“ ფიქრობენ. „რატომ უნდა მეშინოდეს? კარგი სულიერი მონაცემები მაქვს, ნიჭიერი ვარ; ღვთის სახლი უჩემოდ ვერ შეძლებს! მერე რა, რომ არავითარ რეალურ საქმეს არ ვაკეთებ? თავად არ ვაკეთებ, მაგრამ სხვას ვაკეთებინებ, ასე რომ, მაინც ხომ კეთდება? ყოველ შემთხვევაში თითოეულ დავალებას, რომელსაც მავალებ, ვასრულებ მიუხედავად იმისავის დავავალებ მის გაკეთებას. კარგი სულიერი მონაცემები მაქვს, ამიტომ ჭკვიანურად ვმუშაობ. მომავალშიც გავაგრძელებ დროის გაყვანას და ცხოვრებით ისე დავტკბები, როგორც მსურს.“ როგორც არ უნდა გავაანალიზო ან ვამხილო ცრუ წინამძღოლები რეალური საქმის შეუსრულებლობის გამო, ეს ადამიანები უცვლელნი რჩებიან და აბსოლუტურად ვერაფერს ამჩნევენ: „სხვებმა იფიქრონ, რაც სურთ და დამინახონ ისეთად, როგორადაც სურთ — მე უბრალოდ არ გავაკეთებ ამას!“ აქვთ კი ასეთ ცრუ წინამძღოლებს სინდისი? (არა.) ეს უკვე მეოთხე შემთხვევაა, როდესაც თანაზიარება გვაქვს ცრუ წინამძღოლების სხვადასხვა გამოვლინების მხილებაზე და ყოველ ჯერზე, როდესაც ვამხელ ასეთ ინდივიდებს, ისინი, ვისაც მცირედი სინდისი მაინც გააჩნიათ, თავს ისე გრძნობენ, თითქოს ნემსებზე სხედან; მოუსვენრად გრძნობენ თავს თავიანთი საქმის ცუდად შესრულების გამო და გულში წყვეტენ, რომ სწრაფად მოინანიონ და გამოსწორდნენ. ამავდროულად უსინდისო ადამიანები უკიდურესად უსირცხვილონი არიან; საერთოდ არაფერს გრძნობენ. როგორც არ უნდა ვატარებდე თანაზიარებას, ჩვეულებრივად აგრძელებენ ცხოვრებას და ისე ტკბებიან ცხოვრებით, როგორც სურთ. როდესაც ეკითხები: „ზოგიერთი სახარების საქმეზეა პასუხისმგებელი, ზოგი თარგმნის საქმეზე, სხვები კი კინოწარმოების საქმეზე —კონკრეტულად რომელ საქმეზე ხარ პასუხისმგებელი?“ ამბობენ: „მიუხედავად იმისა, რომ არავითარი კონკრეტული საქმე არ გამიკეთებია, ყველაფერს მე ვაკონტროლებ. მათთვის შეკრებებს ვატარებ.“ თუ შემდეგ ჰკითხავ: „თვეში რამდენ შეკრებას ატარებ?“ გიპასუხებენ: „სულ მცირე თვეში ერთ დიდ შეკრებას და ორ კვირაში ერთხელ — პატარა შეკრებას.“ და როდესაც ეკითხები: „შეკრებების ჩატარების გარდა, რა კონკრეტული საქმე გაგიკეთებია?“ გიპასუხებენ: „რადგან შეკრებებით ასე ვარ დაკავებული, სხვა რა კონკრეტული საქმე შემიძლია გავაკეთო? გარდა ამისა, ჩემი მოვალეობების სფერო იმდენად ფართოა, რომ კონკრეტული საქმისთვის დრო არ მრჩება.“ ეს ცრუ წინამძღოლები თვლიან, რომ სრულიად მართლები არიან — ძალიან მყარი და სტაბილური წინამძღოლები არიან! როგორც არ უნდა ამხილონ და გასხლან, ამის გამო ოდნავადაც არ წუხან. კონკრეტული დავალების შესრულება რომ დაევალებინათ, მაგალითად, ხუთი ადამიანისთვის საჭმლის მომზადება, მაგრამ მხოლოდ ოთხისთვის სამყოფი საჭმელი მომემზადებინა, უხერხულობას ვიგრძნობდი იმის გამო, რომ საკმარისი არ გავაკეთე და თავს დამნაშავედ ვიგრძნობდი, რომ ყველა კარგად ვერ დავაპურე. შემდეგ ვიფიქრებდი იმაზე, თუ როგორ გამომესწორებინა ეს და ვეცდებოდი შემდეგ ჯერზე სწორად გამომეთვალა, რათა ყველას საკმარისად ეჭამა. და თუ ვინმე იტყოდა, რომ საჭმელი ზედმეტად მარილიანი იყო, ამის გამოც ცუდად ვიგრძნობდი თავს. ვიკითხავდი, რომელი კერძი იყო ზედმეტად მარილიანი, შემდეგ კი სხვებსაც ვკითხავდი, ზომირად ჰქონდა თუ არა საჭმელს სანელებლები. მიუხედავად იმისა, რომ ყველასთვის სიამოვნების მინიჭება რთულია, მაინც უნდა ვცადო ყველა შესაძლო გზა, რათა ჩემი წილი საქმე კარგად შევასრულო. ამას ჰქვია საკუთარი პასუხისმგებლობების განხორციელება; ეს არის ის გონიერება, რომელიც ადამიანებს უნდა გააჩნდეთ. ყოველთვის უნდა განახორციელო შენი პასუხისმგებლობები; როგორიც არ უნდა იყოს დავალება, თავად უნდა ჩაერთო მის შერულებაში. თუ ვინმე განსხვავებულ აზრს გამოთქვამს — სულ ერთია, ვინ არის ის — და ხვდები, რომ ცდები და ამის მოსმენის შემდეგ თავს ცუდად გრძნობ, მაშინ უნდა გამოასწორო შეცდომები და მომავალში მთელი გულით აკეთო შენი საქმე და კარგად შეასრულო ის მაშინაც კი, თუ ეს გარკვეული ტანჯვის ატანას მოითხოვს. ცრუ წინამძღოლებს არ აქვთ ეს გრძნობა, ამიტომ საერთოდ არ ითმენენ არავითარ ტანჯვას. ცრუ წინამძღოლების მხილების შესახებ ამ ფაქტების მოსმენის შემდეგ, საერთოდ არაფერს გრძნობენ, კვლავაც ტკბებიან საჭმლით, მშვიდად სძინავთ და დროს ატარებენ; ყოველდღე ერთნაირი მხიარული განწყობით არიან და არ აქვთ იმის შეგრძნება, რომ მძიმე ტვირთს ატარებენ და არც გულში დანაშაულის გრძნობა აწუხებთ. როგორი ხალხია ეს? ასეთ ადამიანებს ზნეობის პრობლემა აქვთ: არ გააჩნიათ სინდისი, მოკლებულნი არიან გონიერებას და დაბალი ზნეობისანი არიან. მიუხედავად იმისა, რომ ამდენი ხნის განმავლობაში ვამხელდი ცრუ წინამძღოლების სხვადასხვა გამოვლინებას — როგორც დადებითი კუთხით, მხარდაჭერითა და თანაზიარებით, ისე უარყოფითი კუთხთ, მათი მხილებითა და გაანალიზებით — ცრუ წინამძღოლების ნაწილი მაინც ვერ აცნობიერებს საკუთარ პრობლემებს და აზრადაც არ მოსდის საკუთარ თავზე დაფიქრება და მონანიება. ზემდგომის მხრიდან რომ არ ყოფილიყო კონტროლი და ბიზგი, მაინც შეძლებისდაგვარად გააგრძელებდნენ საქმის უთავბოლოდ კეთებას ისე, რომ საერთოდ არ შეცვლიდნენ კურსს. როგორც არ უნდა ვამხილო, მაინც მშვიდად სხედან და სრულიად უგრძნობნი არიან. განა მეტისმეტად უსირცხვილონი არ არიან? ამ ტიპის ადამიანებისთვის არ არის შესაფრისი წინამძღოლის ან მუშაკის როლი; იმდენად მდაბალი ზნეობისანი არიან, რომ სირცხვილი არ იციან! ნორმალური ადამიანებისთვის, თუნდაც მხოლოდ იმის მოსმენა, რომ ვინმე მათ ნაკლოვანებებს, ხარვეზებს ან მათ შეუფერებელ ან პრინციპების საწინააღმდეგო ქმედებას ახსენებს — რომ აღარაფერი ვთქვათ კონკრეტულად მხილებაზე — რთული ასატანი იქნებოდა, თავს ცუდად და დამცირებულად იგრძნობდნენ და იფიქრებდნენ იმაზე, თუ როგორ შეცვლილიყვნენ და გამოსწორებულიყვნენ. ამავდროულად ეს ცრუ წინამძღოლები თავიანთ საქმეს სრულიად თავდაყირა აყენებენ და მაინც სუფთა სინდისით ცხოვრობენ, არ წუხან არ შფოთავენ და აბსოლუტურად გულგრილნი რჩებიან, როგორც არ უნდა ამხილონ — საიმედო ადგილებსაც კი პოულობენ დასამალად და დასასვენებლად, რის გამოც მათ ვერსად იპოვით. მართლაც არ გააჩნიათ სირცხვილის გრძნობა!“

ეკლესიის წინამძღოლს სულ მცირე სინდისი და გონიერება უნდა გააჩნდეს, და ასევე უნდა ესმოდეს ზოგიერთი ჭეშმარიტება — მხოლოდ მაშინ შეძლებს იგი ტვირთის განცდას. რა არის ტვირთის განცდის გამოვლინებები? თუ ხედავს, რომ ზოგიერთი ნეგატიურია, ზოგს გამრუდებული გაგება აქვს, ზოგი ღვთის სახლის ქონებას ფლანგავს, ზოგი თავის საქმეს დაუდევრად აკეთებს, ზოგი მოვალეობის შესრულებისას არ აკეთებს თავის ძირითად საქმეს, ზოგი მუდამ მაღალფარდოვან სიტყვებს აფრქვევს, მაგრამ რეალურ საქმეს არ ასრულებს... როდესაც აღმოაჩენს, რომ ეკლესიაში ძალიან ბევრი პრობლემა არსებობს და მათი გადაჭრაა საჭირო, როდესაც ხედავს ამდენ შეუსრულებელ საქმეს, ეს მასში ტვირთის განცდას ბადებს. წინამძღოლად გახდომის შემდეგ ისეთი შეგრძნება აქვს, თითქოს შიგნით მუდმივად ცეცხლი უნთია; თუ პრობლემას აღმოაჩენს და მის გადაჭრას ვერ ახერხებს, წუხს და შფოთავს, არც ჭამა შეუძლია და არც ძილი. შეკრებების დროს, როდესაც ზოგიერთი ადამიანი საქმესთან დაკავშირებული ისეთი პრობლემების შესახებ ატყობინებს, რომელთა არსში წვდომა და დაუყოვნებლივ გადაჭრა წინამძღოლს არ შეუძლია, ეს უკანასკნელი არ ნებდება; გრძნობს, რომ ეს პრობლემა აუცილებლად უნდა გადაჭრას. ლოცვისა და ძიების და ორი დღის განმავლობაში ფიქრის შემდეგ როგორც კი გაიგებს, როგორ უნდა გადაჭრას იგი, სწრაფად აგვარებს საკითხს. საკითხის მოგვარების შემდეგ, დაუყოვნებლივ ამოწმებს სხვა საქმეებს და აღმოაჩენს კიდევ ერთ პრობლემას, სადაც ერთ საქმეში ზედმეტად ბევრი ადამიანია ჩართული და პერსონალის შემცირებაა საჭირო. შემდეგ სწრაფად იწვევს შეკრებას, ნათლად ეცნობა სიტუაციას, ამცირებს პერსონალს, შეიმუშავებს გონივრულ განაწესებს და ამგვარად პრობლემა გვარდება. რომელ საქმესაც არ უნდა ამოწმებდეს, წინამძღოლი, რომელიც ტვირთს ატარებს, ყოველთვის შეძლებს პრობლემების იდენტიფიცირებას. პროფესიულ ცოდნასთან დაკავშირებული ან პრინციპებთან წინააღმდეგობაში მყოფი პრობლემების წარმოშობის შემთხვევაში, ის შეძლებს მათ გამოვლენას, მოკვლევასა და გაგებას, ხოლო პრობლემის აღმოჩენისას — მის ოპერატიულად გადაჭრას. გონიერი წინამძღოლები და მუშაკები მხოლოდ იმ პრობლემებს ჭრიან, რომლებიც ეკლესიის საქმეს, პროფესიულ ცოდნასა და ჭეშმარიტება-პრინციპებს უკავშირდება. ყოველდღიურ ცხოვრებაში წვრილმან საკითხებს ყურადღებას არ აქცევენ. ზრუნავენ ღვთის მიერ მინდობილი სახარების გავრცელების საქმის თითოეულ ასპექტზე. კითხულობენ და ამოწმებენ ნებისმიერ პრობლემას, რომლის შემჩნევაც ან აღმოჩენაც შეუძლიათ. თუ იმ მომენტში თავად არ შეუძლიათ პრობლემის გადაჭრა, მაშინ იკრიბებიან სხვა წინამძღოლებთან და მუშაკებთან ერთად, აქვთ მათთან თანაზიარება, ეძიებენ ჭეშმარიტება-პრინციპებს და ფიქრობენ მისი გადაჭრის გზებზე. თუ სერიოზულ პრობლემას აწყდებიან, რომლის დამოუკიდებლად გადაჭრაც ნამდვილად არ ძალუძთ, მაშინვე მიმართავენ ზემდგომს და აძლევენ მას ამ პრობლემაში გარკვევისა და მისი მოგვარების საშუალებას. ასეთი წინამძღოლები და მუშაკები თავიანთ ქმედებებში პრინციპულnი არიან. როგორი პრობლემებიც არ უნდა არსებობდეს, თუკი მათ შეამჩნევენ, უყურადღებოდ არ დატოვებენ; დაჟინებით მოითხოვენ ამ პრობლემების არსის სრულად გაგებას, შემდეგ კი წყვეტენ მათ სათითაოდ. იმ შემთხვევაშიც კი, თუ ისინი ბოლომდე არ მოგვარდება, შეიძლება დარწმუნებული ვიყოთ, რომ ეს პრობლემები კვლავ აღარ იჩენს თავს. ეს ნიშნავს საკუთარი მოვალეობის მთელი გულით, ძალითა და გონებით შესრულებას, საკუთარი პასუხისმგებლობების სრულად აღსრულებას. ის ცრუ წინამძღოლები და მუშაკები, რომლებიც არ აკეთებენ რეალურ საქმეს ან არ ფოკუსირდებიან რეალური პრობლემების გადაჭრაზე, ვერ ამჩნევენ თვალწინ არსებულ პრობლემებს და არ იციან, რა საქმე უნდა გაკეთდეს. სანამ ხედავენ, რომ დები და ძმები დაკავებულნი არიან თავიანთი მოვალეობების შესრულებით, კმაყოფილებას ეძლევიან და გრძნობენ, რომ ეს მათი რეალური საქმის შედეგია; ჰგონიათ, რომ საქმის ყველა ასპექტი საკმაოდ კარგადაა და პირადად ბევრი არაფერი აქვთ გასაკეთებელი ან გადასაჭრელი პრობლემა არ არსებობს, ამიტომ ფოკუსირდებიან თავიანთი სტატუსის სიკეთეებით ტკბობაზე. მათ მუდამ სურთ დებსა და ძმებს შორის თავის გამოჩენა და ტრაბახი. როდესაც მათ ხედავენ, ეუბნებიან: „იყავი კარგი მორწმუნე. კარგად შეასრულე შენი მოვალეობა. ნუ გააკეთებ საქმეს მხოლოდ მოვალეობის მოხდის მიზნით. თუ ურჩობას გამოიჩენ ან პრობლემებს შექმნი, გაგათავისუფლებ!“ მხოლოდ თავიანთი სტატუსის მტკიცება და ხალხის ჭკუის დარიგება იციან. შეკრებების დროს მუდამ კითხულობენ, რა პრობლემებია საქმეში და ეკითხებიან თავიანთ დაქვემდებარებულებს, განიცდიან თუ არა სირთულებს, მაგრამ როდესაც სხვები გამოხატავენ თავიანთ პრობლემებსა და სირთულეებს, ვერ ახერხებენ მათ გადაჭრას. მიუხედავად ამისა, მაინც ბედნიერები არიან და კვლავაც სუფთა სინდისით აგრძელებენ ცხოვრებას. თუ დები და ძმები არ წამოჭრიან რაიმე სირთულეს ან პრობლემას, გრძნობენ, რომ თავიანთ საქმეს ძალიან კარგად ასრულებენ და თვითკმაყოფილებას ეძლევიან. ჰგონიათ, რომ საქმის შესახებ მოკვლევა ის საქმეა, რომელიც მათ დაევალათ და როდესაც პრობლემები ჩნდება და ზემდგომი პასუხისმგებლობას მათ აკისრებს, გაოგნებულნი რჩებიან. სხვები მათ წინაშე გადაუშლიან საქმესთან დაკავშირებულ სირთულეებსა და პრობლემებს, თუმცა ისინი მაინც წუწუნებენ იმაზე, თუ რატომ არ ეძიებენ ჭეშმარიტებას მათ გადასაჭრელად. თავად არ ჭრიან რეალურ პრობლემებს, პასუხისმგებლობას თავიანთ დაქვემდებარებულებს აკისრებენ და მკაცრად საყვედურობენ მათ, ვინც კონკრეტულ დავალებებს ასრულებს. ეს საყვედური ეხმარებათ ბრაზის დაცხრობაში და სუფთა სინდისით სჯერათ კიდეც, რომ რეალურ საქმეს აკეთებენ. არასდროს უგრძვნიათ წუხილი ან შფოთვა იმის გამო, რომ ვერ აღმოაჩინეს ან ვერ გადაჭრეს პრობლემები, და არც ამის გამო დაუკარგავთ მადა ან ძილი — არასდროს განუცდიათ ამგვარი ტანჯვა.

ყოველ ჯერზე, როდესაც ფერმის ეკლესიას ვსტუმრობ, გარკვეულ პრობლემებს ვჭრი. ეს ყოველ ჯერზე იმიტომ კი არ ხდება, რომ რამე კონკრეტულ პრობლემას წავაწყდი, არამედ უბრალოდ იმიტომ, რომ მაქვს თავისუფალი დრო, რათა დავაკვირდე ეკლესიაში სხვადასხვა გუნდის მუშაობას და თითოეულ გუნდში ადამიანების მდგომარეობას. ვკრებ ზედამხედველებს სასაუბროდ, ვეკითხები, რა საქმეს აკეთებდნენ ამ პერიოდში და რა პრობლემებია, ვაძლევ მათ საშუალებას, წამოჭრან ზოგიერთი საკითხი და შემდეგ მაქვს მათთან თანაზიარება იმის შესახებ, თუ როგორ უნდა გადაიჭრას ისინი. მათთან თანაზიარებისას შემიძლია ზოგიერთი ახალი პრობლემაც აღმოვაჩინო. ერთი ტიპის პრობლემა უკავშირდება იმას, თუ როგორ ასრულებენ წინამძღოლები და მუშაკები თავიანთ საქმეს; მეორე კი — პრობლემებს იმ საქმეში, რომელიც მათი პასუხისმგებლობის სფეროში შედის. გარდა ამისა, ვეხმარები და გზას ვუკვალავ მათ იმ მხრივ, თუ როგორ გააკეთონ კონკრეტული საქმე, როგორ განახორციელონ საქმე, რა საქმე გააკეთონ, და შემდეგ ჯერზე თვალყურს ვადევნებ, ვეკითხები, როგორ წარიმართა ისსაქმე, რომელიც წინა ჯერზე დავავალე. ასეთი ზედამხედველობა, დაჟინებული მოთხოვნა და თვალყურის დევნება აუცილებელია. მიუხედავად იმისა, რომ ეს კეთდება ზედმეტი პომპეზურობისა და ყვირილის გარეშე, განცხადებების გასაკეთებლად მეგაფონის გამოყენების გარეშე, კონკრეტული საქმეებისა და დავალებების შესახებ ინფორმაციის მიწოდება და განხორციელება ხდება ზოგიერთი ისეთი წინამძღოლისა და მუშაკის მეშვეობით, რომლებსაც რეალური საქმის კეთება შეუძლიათ. ამგვარად, თითოეული გუნდის საქმე წესრიგდება და წინ მიიწევს, მუშაობის ეფექტურობა უმჯობესდება და შედეგებიც უკეთესია. საბოლოოდ, თითოეულ გუნდში ყველას შეუძლია მტკიცედ დაიცვას თავისი მოვალეობა, იცის რა უნდა გააკეთოს და როგორ გააკეთოს. სულ მცირე, თითოეული ასრულებს თავის მოვალეობას, ყველას აქვს დავალებები და ის, რასაც აკეთებენ, სრულდება ღვთის სახლის მოთხოვნების შესაბამისად და ასევე შესაძლებელია მათი პრინციპების მიხედვით შესრულება. განა ეს არ ნიშნავს გარკვეული შედეგების მიღწევას? იციან ცრუ წინამძღოლებმა ამგვარად მუშაობა? ცრუ წინამძღოლები შეიძლება დაფიქრდნენ: „აი, თურმე როგორ ასრულებს საქმეს ზემდგომი: კრებს რამდენიმე ადამიანს სასაუბროდ, ყველა აკეთებს ჩანაწერებს პატარა წიგნაკში და ამის შემდეგ ზემდგომის საქმე დასრულებულია. თუ ზემდგომი საქმეს ასე ასრულებს, მაშინ ჩვენც ასე გავაკეთებთ.“ ამგვარად, ცრუ წინამძღოლები ბაძავენ ამას. ბაძავენ გარეგნულ ფორმას, მაგრამ საბოლოოდ, საერთოდ არ აკეთებენ არავითარ რეალურ საქმეს, არ ასრულებენ არცერთ დავალებას, რომლის შესრულებაც სთხოვეს, და უბრალოდ ფუჭად კარგავენ დროს არაფერზე საუბრით. ზოგჯერ ბოსტნეულის მინდვრებსა და სათბურებშიც მივდივარ, რათა ვნახო, როგორ იზრდება ჩითილები ან გავიგო, მოსავლის რამდენი ციკლის მოყვანაა შესაძლებელი სათბურში ზამთრის განმავლობაში და რამდენად ხშირად უნდა მოირწყას ისინი. ეს დავალებები, დიდი თუ მცირე, ყველა მოიცავს ბოსტნეულის მოყვანასთან დაკავშირებულ ტექნიკურ საკითხებს და თუ ადამიანი მათ გულმოდგინედ შეასრულებს, შეძლებს მათ განხორციელებას. ძირითადად რაში ავლენენ ცრუ წინამძღოლები თავიანთ სიყალბეს? ყველაზე თვალსაჩინო რეალური საქმის უკეთებლობაა; მხოლოდ ისეთ დავალებებს ასრულებენ, რომლებიც მათ კარგად წარმოაჩენს და შემდეგ საქმეს დასრულებულად მიიჩნევენ, რის შემდეგაც იწყებენ თავიანთი სტატუსის სიკეთეებით ტკბობას. რამდენიც არ უნდა აკეთონ ამ ტიპის საქმე, ნიშნავს კი ეს იმას, რომ რეალურ საქმეს ასრულებენ? ცრუ წინამძღოლების უმეტესობას ჭეშმარიტება არასწორად ესმის და მხოლოდ სიტყვებსა და მოძღვრებებს აცნობიერებს, რაც ძალიან ართულებს რეალური საქმის კარგად შესრულებას. ცრუ წინამძღოლების ნაწილს ზოგად საქმეებთან დაკავშირებული საკითხების გადაჭრაც კი არ შეუძლია; აშკარაა, რომ მათ ღარიბი სულიერი მონაცემები აქვთ და სულიერი გაგება აკლიათ. მათი კულტივირება სრულიად უსარგებლოა. ზოგიერთ ცრუ წინამძღოლს მართლაც აქვს მწირი სულიერი მონაცემები, მაგრამ არ აკეთებს რეალურ საქმეს და ხორციელ კომფორტს ეძლევა. ადამიანები, რომლებიც ხორციელ კომფორტს ეძლევიან, დიდად არ განსხვავდებიან ღორებისგან. ღორები დღეებს ძილსა და ჭამაში ატარებენ. არაფერს აკეთებენ. თუმცა, მათი გამოკვებისთვის გაწეული ერთწლიანი მძიმე შრომის შემდეგ, როდესაც წლის ბოლოს მთელი ოჯახი მათ ხორცს ჭამს, შეიძლება ითქვას, რომ მათ სარგებელი მოიტანეს. თუ ცრუ წინამძღოლს ღორივით ინახავენ, რომელიც დღეში სამჯერ უფასოდ ჭამს და სვამს, სუქდება და ძლიერდება, მაგრამ არავითარ რეალურ საქმეს არ აკეთებს და უსარგებლო მუქთახორაა, განა მისი შენახვა ფუჭი არ იყო? მოიტანა მან რაიმე სარგებელი? მათ მხოლოდ ანტაგონისტის როლის შესრულება შეუძლიათ და უნდა განიდევნონ. მართლაც, ცრუ წინამძღოლის შენახვას ღორის შენახვა სჯობს. ცრუ წინამძღოლებს შეიძლება ჰქონდეთ „წინამძღოლის“ წოდება, შეიძლება ეკავოთ ეს პოზიცია, კარგად ჭამდნენ დღეში სამჯერ, ტკბებოდნენ ღვთის მრავალი მადლით, წლის ბოლოსთვის ჭამისგან ფერხორციანები და ლოყაწითლები ხდებოდნენ — მაგრამ რა ხდება საქმესთან დაკავშირებით? შეხედე ყველაფერს, რაც შენს საქმესთან მიმართულებით მიაღწიე წელს: გქონდა თუ არა შედეგები საქმის რომელიმე მიმართულებით ამ წელს? რა რეალური საქმე გააკეთე? ღვთის სახლი არ ითხოვს, რომ თითოეული საქმე სრულყოფილად შეასრულო, მაგრამ საკვანძო საქმე კარგად უნდა გააკეთო — მაგალითად, სახარებისეული საქმე ან კინოწარმოების საქმე, ტექსტზე დაფუძნებული საქმე და ა.შ. ეს ყველაფერი ნაყოფიერი უნდა იყოს. ნორმალურ პირობებში საქმეთა უმეტესობამ სამი-ხუთი თვის შემდეგ გარკვეული შედეგები და მიღწევები უნდა გამოიღოს; თუ ერთი წლის შემდეგ არავითარი მიღწევა არ არის, მაშინ ეს სერიოზული პრობლემაა. შენი პასუხისმგებლობის სფეროში რომელი საქმე იყო ყველაზე ნაყოფიერი? რომელ მათგანთან მიმართებაში გაიღე ყველაზე დიდი ფასი და დაიტანჯე ყველაზე მეტად მთელი წლის განმავლობაში? წარმოადგინე ეს მიღწევა და დაფიქრდი, გქონდა თუ არა რაიმე ღირებული მიღწევა ღვთის მადლით ტკბობის ამ ერთი წლის განმავლობაში; ამის შესახებ გულში ნათელი წარმოდგენა უნდა გქონდეს. რას აკეთებდი მთელი ამ ხნის განმავლობაში, როცა ღვთის სახლის საჭმელს ჭამდი და ღვთის მადლით ტკბებოდი? მიაღწიე რამეს? თუ ვერაფერს მიაღწიე, მაშინ უბრალოდ დროს ატარებ; ნამდვილი ცრუ წინამძღოლი ხარ. უნდა გათავისუფლდნენ და განიდევნონ თუ არა ასეთი წინამძღოლები? (დიახ.) შეგიძლიათ ამოიცნოთ ასეთი ცრუ წინამძღოლები, როდესაც მათ წააწყდებით? ხედავთ, რომ ისინი ცრუ წინამძღოლები არიან, რომლებიც უბრალოდ დროს ატარებენ უფასო საჭმლის მისაღებად? ჭამენ მანამ, სანამ პირი არ გაუცხიმიანდებათ, მაგრამ არასდროს ჩანან საქმის გამო შეწუხებულნი ან აფორიაქებულნი, არ არიან ჩართულნი და არ არცერთი კონკრეტული დავალების შესრულებაში და არ ატარებენ მოკვლევას მასთან დაკავშირებით. თუ კითხვებს დასვამენ, ამას თავისი მიზეზი აქვს; ამას მხოლოდ მაშინ აკეთებენ, როცა ზემდგომი შედეგებს სთხოვს, სხვა შემთხვევაში თავს არ შეიწუხებდნენ. მუდამ სიამოვნებას ეძლევიან, ხშირად უყურებენ ფილმებს ან სატელევიზიო შოუებს. საქმეს სხვებს გადააბარებენ და სანამ ყველა სხვა დაკავებულია თავისი მოვალეობის შესრულებით, ისვენებენ და ტკბებიან. თუ პრობლემა ჩნდება და მის მოსაგვარებლად მათ პოვნას ცდილობ, არსად ჩანან, მაგრამ ჭამაზე არასდროს აგვიანებენ. და ჭამის შემდეგ, როცა ყველა სხვა საქმეს უბრუნდება, დიდი დროით დასასვენებლად მიდიან. თუ ჰკითხავ: „რატომ არ გადიხარ და არ ამოწმებ საქმეს? ყველა შენს მითითებას, შენს განკარგულებებს ელოდება!“ ამბობენ: „რატომ მელოდებით? ყველას შეგიძლიათ ამის შესრულება, ყველამ იცით, როგორ გააკეთოთ ის— განა იგივე არ არის, როცა მე არ ვარ? არ შემიძლია ცოტა ხნით დავისვენო?“ „ეს დასვენებაა? შენ უბრალოდ ფილმებს უყურებ!“ „პროფესიულ უნარებს ვსწავლობ, ვსწავლობ, როგორ იღებენ ფილმებს.“ საბაბსაც კი იგონებენ. ერთმანეთის მიყოლებით უყურებენ ფილმებს, და როცა ღამით ყველა ისვენებს, ისინიც ისვენებენ. ყოველდღე უბრალოდ ასე ატარებენ დროს, მაგრამ რა ზომამდე? ყველასთვის მიუღებელნი ხდებიან, ყველას უხერხულ მდგომარეობაში აყენებენ და საბოლოოდ მათ ყურადღებას აღარავინ აქცევს. მითხარით, თუ ასეთი წინამძღოლი არ არის პასუხისმგებელი, შეიძლება საქმე მაინც წავიდეს წინ? მის გარეშე დედამიწა ბრუნვას წყვეტს? (ის აგრძელებს ბრუნვას.) მაშინ, უნდა ამხილონ, რათა ყველამ დაინახოს, რომ არ აკეთებს თავის ძირითად საქმეს და არავინ არ უნდა შეიბოჭოს მისგან. ასეთი ცრუ წინამძღოლები, რომლებიც არ აკეთებენ თავიანთ ძირითად საქმეს, უნდა ამხილონ და გაანალიზონ, რათა ყველამ გამოარჩიოს ისინი, და შემდეგ უნდა გათავისუფლდნენ და ჩამოშორდნენ საქმეს! შეგიძლიათ ამოიცნოთ ასეთი ცრუ წინამძღოლები, როდესაც მათ წააწყდებით? ცრუ წინამძღოლების გარეშე, იგრძნობდით თავს ისე, თითქოს კაპიტნის გარეშე დარჩენილი მეზღვაურები ხართ? შეძლებდით საქმის დამოუკიდებლად დასრულებას და დავალებების შესრულებას? თუ ვერ შეძლებდით, მაშინ საფრთხეში ხართ. ასეთი ტიპის ცრუ წინამძღოლების წინაშე, რომლებიც ჯეროვნად არ ასრულებენ თავიანთ მოვალეობას, არ იძლევიან მაგალითს და დროს ინტერნეტში საუბარში კარგავენ — გექნებოდათ გარჩევის უნარი ასეთ სიტუაციაში? მოექცეოდით მათი გავლენის ქვეშ, რომ თქვენც ფუჭ საუბრებში ჩართულიყავით და თქვენი მოვალეობები გადაგედოთ? შეგიძლიათ კვლავაც გაჰყვეთ ასეთ ცრუ წინამძღოლებს? (არა.)

ზოგიერთი ცრუ წინამძღოლი ღორმუცელა და ზარმაცია, მძიმე შრომას კომფორტს ამჯობინებს. მათ არც მუშაობა სურთ და არც წუხან:,თავს არიდებენ ძალისხმევასა და პასუხისმგებლობას, მხოლოდ კომფორტით ტკბობა უნდათ. უყვართ ჭამა და გართობა, და განსაკუთრებით ზარმაცები არიან. იყო ერთი ცრუ წინამძღოლი, რომელიც დილით მხოლოდ მას შემდეგ დგებოდა, რაც ყველა დაასრულებდა ჭამას, ღამით კი, როცა ყველა სხვა ისვენებდა, ისევ სატელევიზიო დრამებს უყურებდა. საჭმლის მომზადებაზე პასუხისმგებელმა ძმამ ვეღარ მოითმინა და გააკრიტიკა იგი. როგორ ფიქრობთ, მოუსმენდა ის მზარეულს? (არა.) დავუშვათ, წინამძღოლს ან მუშაკს რომ ესაყვედურა მისთვის და ეთქვა: „უფრო გულმოდგინე უნდა იყო; ის საქმე, რომელიც გასაკეთებელია, უნდა გაკეთდეს. როგორც წინამძღოლმა, უნდა განახორციელო შენი პასუხისმგებლობები, როგორიც არ უნდა იყოს საქმე; უნდა უზრუნველყო, რომ მასთან დაკავშირებით არავითარი პრობლემა არ იყოს. ახლა, როცა პრობლემა აღმოჩნდა და შენ არ ხარ ადგილზე მის მოსაგვარებლად, ეს საქმეზე აისახება. თუ მუდმივად ასე იმოქმედებ, განა ეს ეკლესიის საქმის შეფერხება არ არის? შეგიძლია ამ პასუხისმგებლობის ტარება?“ მოუსმენდა ის ამას? საეჭვოა. ასეთი ცრუ წინამძღოლები გადაწყვეტილების მიმღებმა ჯგუფმა დაუყოვნებლივ უნდა გაათავისუფლოს და სხვა სამუშაო წესდებები შეიმუშაოს მათთვის, მისცეს მათ იმის კეთების საშუალება, რისი უნარიც აქვთ. თუ ისინი არაფრისმაქნისები არიან, ყველგან მუქთახორობა სურთ და არაფრის კეთება არ შეუძლიათ, მაშინ გაუშვით ისინი ისე, რომ არავითარი მოვალეობის შესრულების უფლება არ მისცეთ. ისინი არ არიან მოვალეობის შესრულების ღირსნი; ისინი არ არიან ადამიანები, მათ აკლიათ ნორმალური ადამიანობისთვის დამახასიათებელი სინდისი და გონიერება; ისინი უსირცხვილონი არიან. ასეთი ცრუ წინამძღოლები, რომლებიც უსაქმურებს წარმოადგენენ, როგორც კი მათი ამოცნობა მოხდება, პირდაპირ უნდა გათავისუფლდნენ; არ არის საჭირო მათი შეგონების მცდელობა და არ უნდა მიეცეთ დაკვირვების გავლის არავითარი შესაძლებლობა, და არც მათთან ჭეშმარიტების თანაზიარებაა საჭირო. განა საკმარისი ჭეშმარიტება არ მოუსმენიათ? რომ გაისხლნენ, შეძლებდნენ შეცვლას? ვერ შეძლებდნენ. თუ ვინმეს ღარიბი სულიერი მონაცემები აქვს, ზოგჯერ აბსურდულ შეხედულებებს იზიარებს ან უცოდინრობის გამო სრულ სურათს ვერ ხედავს, მაგრამ არის გულმოდგინე, ატარებს ტვირთს და არ არის ზარმაცი, მაშინ ასეთ ადამიანს, მიუხედავად მოვალეობის შესრულებისას არსებული გადახრებისა, შეუძლია მოინანიოს, როდესაც გასხვლის წინაშე დადგება. სულ მცირე, მან იცის წინამძღოლის პასუხისმგებლობები და იცის, რა უნდა გააკეთოს, აქვს სინდისი და პასუხისმგებლობის გრძნობა და აქვს გული. თუმცა, ისინი, ვინც ზარმაცები არიან, მძიმე შრომას კომფორტს ამჯობინებენ და ტვირთს არ ატარებენ, ვერ შეიცვლებიან. მათ გულში ტვირთი არ არის; ვინც არ უნდა გასხლას ისინი, ეს უსარგებლოა. ზოგიერთი ამბობს: „მაშინ, ღვთის სამსჯავრო, გაკიცხვა, განსაცდელები და გამოწრთობა რომ დასტყდომოდათ თავს, შეცვლიდა ეს მათ ტვირთის არქონის პრობლემას?“ ამის შეცვლა შეუძლებელია; ეს ადამიანის ბუნებით არის განპირობებული ისევე, როგორც ძაღლი ვერ გადაეჩვევა ნაგვის ჭამას. როდესაც ხედავ ვინმეს, ვინც ზარმაცია, ტვირთს არ ატარებს და ამავდროულად წინამძღოლად მსახურობს, შეგიძლია დარწმუნებული იყო, რომ ის ცრუ წინამძღოლია. ზოგიერთმა შეიძლება თქვას: „როგორ შეგიძლია მათ ცრუ წინამძღოლი უწოდო? მათ აქვთ კარგი სულიერი მონაცემები, არიან გამჭრიახნი, შეუძლიათ საგნების არსში წვდომა და გეგმების შედგენა. წუთისოფელში ისინი მართავდნენ ბიზნესებს, მსახურობდნენ აღმასრულებელ დირექტორებად; ისინი არიან განათლებულნი, გამოცდილნი და ამქვეყნიური სიბრძნის მქონენი!“ შეუძლია ამ თვისებებს მათი სიზარმაცისა და ტვირთის არქონის პრობლემის გადაჭრა? (არა.)

რა სახის გამოვლინებები და მახასიათებლები აქვთ მას, ვინც ზედმეტად ზარმაცია? პირველ რიგში, რასაც არ უნდა აკეთებდნენ, მოქმედებენ დაუდევრად, დროს ფუჭად კარგავენ, მუშაობენ აუჩქარებელი ტემპით და როგორც კი შესაძლებლობა მიეცემათ, ისვენებენ და საქმეს აჭიანურებენ. მეორეც, ყურადღებას არ აქცევენ ეკლესიის საქმეს. მათთვის, ვისაც მოსწონს ასეთ საკითხებზე წუხილი, შეუძლია იწუხოს. თავად კი ამას არ იზამენ. როდესაც რაიმეზე წუხან, ეს მხოლოდ საკუთარი დიდების, სარგებლისა და სტატუსის გამო ხდება — მათთვის მხოლოდ ისაა მნიშვნელოვანი, რომ შეძლონ სტატუსის სიკეთეებით ტკბობა. მესამე, საქმეში გაურბიან სირთულეებს; ვერ იტანენ, რომ საქმე ოდნავ მაინც დამღლელი იყოს, და თუ ასეა, ძალიან ბრაზდებიან; არ შეუძლიათ ტანჯვის მოთმენა ან ფასის გაღება. მეოთხე, არ შეუძლიათ გამოიჩინონ შეუპოვრობა ნებისმიერ საქმეში, რომელსაც აკეთებენ, ყოველთვის შუა გზაზე ნებდებიან და არ შეუძლიათ საქმის ბოლომდე მიყვანა. თუ დროებით კარგ ხასიათზე არიან, შეიძლება გასართობად რაიმე საქმე გააკეთონ, მაგრამ თუ რამე გრძელვადიან ვალდებულებას მოითხოვს, მთელ დროს ართმევთ, ბევრ ფიქრს საჭიროებს და ფიტავს მათ, დროთა განმავლობაში წუწუნს იწყებენ. მაგალითად, ზოგიერთი წინამძღოლი პასუხისმგებელია ეკლესიის საქმეზე და თავიდან ეს მათთვის ახალი და საინტერესოა. ძალიან მოტივირებულნი არიან ჭეშმარიტების თანაზიარებისას და როდესაც ხედავენ, რომ დებსა და ძმებს პრობლემები აქვთ, შეუძლიათ დაეხმარონ და გადაჭრან ისინი. მაგრამ, გარკვეული დროის განმავლობაში შეუპოვარი შრომის შემდეგ იწყებენ იმის ფიქრს, რომ წინამძღოლობის საქმე ზედმეტად დამღლელია და ნეგატიურ განწყობაზე დგებიან — სურთ უფრო მარტივ საქმეზე გადასვლა და არ არიან მზად ტანჯვის ასატანად. ასეთ ადამიანებს აკლიათ შეუპოვრობა. მეხუთე, კიდევ ერთი მახასიათებელი, რომელიც ზარმაც ადამიანებს განასხვავებს, არის სურვილის არქონა, აკეთონ რეალური საქმე. როგორც კი ხორციელ ტანჯვას განიცდიან, იგონებენ საბას, რათა თავი აარიდონ და გაექცნენ თავიანთ საქმეს ან სხვას გადააბარონ იგი. და როდესაც ის ადამიანი ასრულებს საქმეს, თავად უსირცხვილოდ იღებენ შედეგებს. ეს არის ზარმაცი ადამიანების ხუთი ძირითადი მახასიათებელი. უნდა შეამოწმოთ, არიან თუ არა ასეთი ზარმაცი ადამიანები ეკლესიების წინამძღოლებსა და მუშაკებს შორის. თუ იპოვით ასეთს, დაუყოვნებლივ უნდა გათავისუფლდეს. შეუძლიათ ზარმაც ადამიანებს კარგად შეასრულონ საქმე, როგორც წინამძღოლებმა? როგორი სულიერი მონაცემებიც არ უნდა ჰქონდეთ ან როგორიც არ უნდა იყოს მათი ადამიანობის ხარისხი, თუ ზარმაცები არიან, ვერ შეძლებენ თავიანთი საქმის კარგად შესრულებას და შეაფერხებენ საქმესა და მნიშვნელოვან საკითხებს. ეკლესიის საქმე მრავალმხრივია; მისი თითოეული ასპექტი მოიცავს ბევრ დეტალურ დავალებას და მოითხოვს ჭეშმარიტების შესახებ თანაზიარებას პრობლემების გადასაჭრელად, რათა საქმე კარგად შესრულდეს. ამიტომ, წინამძღოლები და მუშაკები გულმოდგინენი უნდა იყვნენ — მათ ყოველდღიურად ბევრი საუბარი და ბევრი მუშაობა უწევთ, რათა უზრუნველყონ საქმის ეფექტურობა. თუ ძალიან ცოტას საუბრობენ ან აკეთებენ, შედეგი არ იქნება. ასე რომ, თუ წინამძღოლი ან მუშაკი ზარმაცი ადამიანია, ის ნამდვილად ცრუ წინამძღოლია და არ შეუძლია რეალური საქმის კეთება. ზარმაცი ადამიანები არ აკეთებენ რეალურ საქმეს, მით უმეტეს, თავად არ მიდიან სამუშაო ადგილზე და არ სურთ პრობლემების გადაჭრა ან რაიმე კონკრეტულ საქმეში ჩართვა. მათ ოდნავადაც არ ესმით და არ ფლობენ ინფორმაციას ნებისმიერ საქმეში არსებული პრობლემების შესახებ. მხოლოდ ზედაპირული, ბუნდოვანი წარმოდგენა ექმნებათ სხვათა ნათქვამის მოსმენის საფუძველზე და ფონს გადიან მხოლოდ მცირედი მოძღვრების ქადაგებით. შეგიძლიათ ამოიცნოთ ამგვარი წინამძღოლი? შეგიძლიათ თქვათ, რომ ისინი ცრუ წინამძღოლები არიან? (გარკვეულწილად.) ზარმაცი ადამიანები დაუდევრად ეკიდებიან ნებისმიერ მოვალეობას, რომელსაც ასრულებენ. როგორიც არ უნდა იყოს მოვალეობა, მათ აკლიათ შეუპოვრობა, მუშაობენ ნაწყვეტ-ნაწყვეტად და წუწუნებენ, როდესაც რაიმე ტანჯვას განიცდიან, დაუსრულებლად აფრქვევენ საჩივრებს. შეურაცხყოფას აყენებენ ყველას, ვინც აკრიტიკებს ან სხლავს მათ, მუდამ სურთ თავიანთი ბრაზის სხვებზე გადმონთხევა ქუჩაში ხალხის მლანძღველი ავი ქალივით და არ სურთ თავიანთი მოვალეობის შესრულება. რაზე მიუთითებს ის, რომ არ სურთ თავიანთი მოვალეობის შესრულება? ეს მიუთითებს იმაზე, რომ არ ატარებენ ტვირთს, არ სურთ პასუხისმგებლობის აღება და ზარმაცი ადამიანები არიან. არ სურთ ტანჯვის ატანა ან ფასის გაღება. ეს განსაკუთრებით ეხება წინამძღოლებსა და მუშაკებს: თუ არ ატარებენ ტვირთს, შეუძლიათ შეასრულონ წინამძღოლთა და მუშაკთა პასუხისმგებლობები? აბსოლუტურად არა.

ცრუ წინამძღოლები საქმეს თვალყურს არ ადევნებენ და არც მითითებებს იძლევიან

ახლახან განვიხილეთ წინამძღოლებისა და მუშაკების მეხუთე პასუხისმგებლობის ეს ასპექტი: „საქმის თითოეული ელემენტის სტატუსის მუდმივი კონტროლი და გააზრება“. ამ ასპექტის განხილვით ჩვენ ვამხილეთ ცრუ წინამძღოლების ზოგიერთი კონკრეტული გამოვლინება ისევე, როგორც მათი ადამიანობა და ზნეობა. ახლა, მოდით, განვიხილოთ „საქმის თითოეული ელემენტის სტატუსის მუდმივი კონტროლი და გააზრება“. რა თქმა უნდა, საქმის მიმდინარეობა გარკვეულწილად დაკავშირებულია საქმის სტატუსთან, ეს კავშირი შედარებით მჭიდროა. თუ ადამიანს არ შეუძლია საქმის თითოეული ელემენტის სტატუსის მუდმვი კონტროლი და გააზრება, მაშინ ის ასევე ვერ შეძლებს საქმის მიმდინარეობის მუდმივ კონტროლსა და გააზრებას. მაგალითად, როგორია საქმის მიმდინარეობა, რა ეტაპამდე მიაღწია მან, როგორია მასში ჩართული ადამიანების მდგომარეობა, არის თუ არა რაიმე სირთულე პროფესიულ ასპექტებთან დაკავშირებით, აქვს თუ არა საქმეს ისეთი მიმართულებები, რომლებიც არ აკმაყოფილებს ღვთის სახლის მოთხოვნებს, როგორია მიღწეული შედეგები, გადიან თუ არა სწავლებას ის ადამიანები, რომლებიც არ არიან ძალიან დახელოვნებულნი საქმის პროფესიულ ასპექტებში, ვინ უკეთებს ორგანიზებას სწავლას, რას სწავლობენ, როგორ სწავლობენ და ა.შ. — ყველა ეს კონკრეტული კითხვა დაკავშირებულია საქმის პროგრესთან.. მაგალითად, განა საგალობლების შექმნის საქმე საკმაოდ მნიშვნელოვანი არ არის? რა კონკრეტული დავალებების შესრულებაა საჭირო ერთი საგალობლისთვის, დაწყებული ღვთის სიტყვის ძირითადი მონაკვეთების პირველადი შერჩევიდან დამთავრებული კომპოზიციით? უპირველეს ყოვლისა, საჭიროა ღვთის სიტყვის იმ ძირითადი მონაკვეთების შერჩევა, რომლებიც გამოსადეგია საგალობლად და ისინი შესაბამისი სიგრძის უნდა იყოს. მეორე ნაბიჯი მოიცავს იმაზე ფიქრს, თუ რომელი სტილის მელოდია შეესაბამება ამ მონაკვეთს, რათა ის სასიამოვნო და შესასრულებლად ტკბილხმოვანი გახდეს. შემდეგ კი უნდა მოიძებნონ შესაფერისი ადამიანები საგალობლის შესასრულებლად. განა ეს კონკრეტული დავალებები არ არის? (დიახ.) საგალობლის შექმნის შემდეგ ცრუ წინამძღოლი საერთოდ არ კითხულობს, არის თუ არა კომპოზიცია სტანდარტის შესაბამისი ან სტილი — შესაფერისი. კომპოზიტორი როდესაც ამჩნევს კონტროლის არარსებობას, პირადად მიიჩნევს, რომ ის ადეკვატურია და მის ჩაწერას იწყებს. ღვთის სიტყვების ის ნაწყვეტი, რომლის საგალობლად გადაქცევასაც ყველა მოუთმენლად ელოდა, საბოლოოდ მუსიკალურად ფორმდება და საგალობლად იქცევა, მაგრამ უმეტესობა მიიჩნევს, რომ გალობისას მას მაინც აქვს ნაკლოვანებები. რა პრობლემა ჩნდება? შექმნილი საგალობელი არ შეესაბამება სტანდარტს: ის ჩაიწერა მიუხედავად იმისა, რომ აკლდა მელოდიურობა და მიმზიდველობა. ცრუ წინამძღოლი, მისი მოსმენის შემდეგ კითხულობს: „ვინ შექმნა ეს საგალობელი? რატომ ჩაწერეს ის?“ იმ დროისთვის, როცა ის ამ კითხვას სვამს, სულ მცირე ერთი თვე უკვე გასულია. ამ თვის განმავლობაში განა წინამძღოლს თვალყური არ უნდა ედევნებინა და დროულად არ უნდა მიეღო ინფორმაცია ამ საქმის მიმდინარეობის შესახებ? მაგალითად, როგორ მიმდინარეობდა კომპოზიციის შექმნა? განისაზღვრა თუ არა ძირითადი მელოდია? ჰქონდა თუ არა საგალობელს საერთოდ რამე მელოდია? შეესაბამებოდა თუ არა ამ საგალობლის მელოდია და სტილი ღვთის სიტყვებს? ეხმარებოდნენ თუ არა მის შექმნაში შესაბამისი გამოცდილების მქონე პირები? შესაძლებელი იქნებოდა თუ არა ამ საგალობლის ფართოდ შესრულება მისი შექმნის შემდეგ? რა ეფექტს მოახდენდა ის? კარგი იყო თუ არა მელოდია? ცრუ წინამძღოლი საერთოდ არ ადევნებდა თვალყურს მსგავს საკითხებს. და მას აქვს მიზეზი, რის გამოც თვალყურს არ ადევნებს: „არ მესმის, როგორ იქმნება საგალობლები. როგორ შემიძლია თვალყური ვადევნო იმას, რაც არ მესმის? ეს შეუძლებელია.“ არის ეს საფუძვლიანი მიზეზი? (არა.) ეს არ არის საფუძვლიანი მიზეზი; მაშ, შეუძლია თუ არა მას, ვინც არ იცის, როგორ ხდება საგალობლების შექმნა, მაინც ადევნოს თვალყური? (დიახ.) როგორ უნდა ადევნოს თვალყური? (მას შეუძლია ითანამშრომლოს ძმებთან და დებთან და შეამოწმოს მელოდია პრინციპებზე დაყრდნობით, რათა დარწმუნდეს, არის თუ არა ის შესაფერისი; მას შეუძლია პრაქტიკულად აკეთოს ეს საქმე ნაცვლად იმისა, რომ მასზე ხელი დაიბანოს.) ცრუ წინამძღოლების საქმის მთავარი მახასიათებელი მოძღვრების შესახებ ფუჭად ყბედობა და ლოზუნგების ძახილია. ბრძანებების გაცემის შემდეგ ისინი უბრალოდ იბანენ ხელს ამ საქმეზე. არ სვამენ კითხვებს საქმის შემდგომ განვითარებაზე; არ კითხულობენ, წარმოიშვა თუ არა რაიმე პრობლემა, გადაცდომა ან სირთულე. ისინი თავიანთ საქმეს დასრულებულად მიიჩნევენ, როგორც კი მას გაანაწილებენ. სინამდვილეში როგორც წინამძღოლმა თვალყური უნდა ადევნო საქმის მიმდინარეობას მისი განაწილების შემდეგ. მაშინაც კი, თუ არ იცნობ ამ მიმართულებას — თუნდაც არავითარი ცოდნა არ გქონდეს მის შესახებ — შეგიძლია იპოვო გზა შენი საქმის შესასრულებლად. შეგიძლია იპოვო ვინმე, ვისაც ჭეშმარიტად ესმის საქმის არსი, ვინც ერკვევა აღნიშნულ პროფესიაში, რათა მან ჩაატაროს შემოწმება და მოგცეს რეკომენდაციები. მისი რეკომენდაციების საფუძველზე შენ შეგიძლია შესაბამისი პრინციპების განსაზღვრა და ამგვარად, შეძლებ საქმის მსვლელობის გაკონტროლებას. მიუხედავად იმისა, იცნობ თუ არა, ან გესმის თუ არა აღნიშნული პროფესია, სულ მცირე, უნდა ხელმძღვანელობდე საქმეს, აკონტროლებდე მის შესრულებას და მუდმივად იკვლევდე და კითხვებს სვამდე მის მიმდინარეობაზე. უნდა ფლობდე ინფორმაციას ასეთ საკითხებზე; ეს შენი პასუხისმგებლობაა, ეს შენი საქმის ნაწილია. საქმის მსვლელობის გაუკონტროლებლობა, სხვებზე მისი განაწილების შემდეგ არაფრის კეთება და მასზე ხელის დაბანა — სწორედ ასე მოქმედებენ ცრუ წინამძღოლები. საქმის მსვლელობის გაუკონტროლებლობა და მითითებების არმიცემა, კითხვების დაუსმელობა, წამოჭრილი პრობლემების გადაუჭრელობა და საქმის მიმდინარეობის ან ეფექტურობის არცოდნა — ესეც ცრუ წინამძღოლების გამოვლინებებია.

ცრუ წინამძღოლები არ აკეთებენ რეალურ საქმეს, რაც მის მიმდინარეობას აფერხებს

ვინაიდან ცრუ წინამძღოლები თვალს არ ადევნებენ საქმის მსვლელობას და არ ძალუძთ ოპერატიულად გამოავლინონ — და მით უმეტეს, გადაჭრან — წამოჭრილი პრობლემები, ეს ხშირად მრავალგზის შეფერხებებს იწვევს. გარკვეულ საქმესთან მიმართებაში რადგან ადამიანებს არ ესმით პრინციპები და არ არსებობს შესაფერისი პირი, რომელიც პასუხისმგებელი იქნება ან უხელმძღვანელებს მას, შემსრულებლები ხშირად ნეგატიურ, პასიურ და მომლოდინე მდგომარეობაში იმყოფებიან, რაც სერიოზულად აფერხებს საქმის მიმდინარეობას. წინამძღოლებს რომ განეხორციელებინათ თავიანთი პასუხისმგებლობები — ეხელმძღვანელათ საქმისთვის, წინ წაეწიათ იგი, გაეკონტროლებინათ და ეპოვათ ვინმე, ვისაც ესმის ეს სფერო და შეძლებდა საქმის წარმართვას, მაშინ საქმე უფრო სწრაფად წაიწევდა წინ და მრავალგზის შეფერხებებს არ განიცდიდა.ამიტომ წინამძღოლებისთვის უკიდურესად მნიშვნელოვანია საქმის მდგომარეობის ცოდნა და მისი გაცნობიერება. რა თქმა უნდა, წინამძღოლთათვის ასევე მეტად აუცილებელია იცოდნენ და ფლობდნენ ინფორმაციას იმის შესახებ, თუ როგორ მიმდინარეობს საქმე, რადგან ეს განაპირობებს მის ეფექტურობასა და იმ შედეგებს, რომელთა მიღწევაც იგეგმება. თუ წინამძღოლებმა და მუშაკებმა არ იციან, როგორ მიმდინარეობს ეკლესიის საქმე, არ აკონტროლებენ და არ ადევნებენ თვალყურს, მაშინ ეკლესიის საქმის პროგრესი აუცილებლად შენელდება. ეს იიტომ ხდება, რომ მოვალეობის შემსრულებელთა უმეტესობა უკიდურესად არაკეთილსინდისიერია, არ აქვს პასუხისმგებლობის შეგრძნება და ხშირად არის ნეგატიური, პასიური და ზედაპირული. თუ არავინ არის ისეთი, ვინც იგრძნობდა პასუხისმგებლობას, ფლობდა საჭირო უნარებს, აიღებდა საკუთარ თავზე კონკრეტულ მოვალეობებს, დროულად გაეცნობოდა საქმის მიმდინარეობას, უხელმძღვანელებდა, გააკონტროლებდა, გაწვრთნიდა და გასხლავდა მოვალეობის შემსრულებელ პერსონალს, მაშინ, ბუნებრივია, საქმის ეფექტურობის დონე ძალიან დაბალი იქნება, ხოლო შედეგები — ძალიან ცუდი. თუ წინამძღოლებსა და მუშაკებს ამის ნათლად დანახვაც კი არ შეუძლიათ, ისინი უგუნურნი და ბრმები არიან. ამიტომ წინამძღოლებმა და მუშაკებმა ოპერატიულად უნდა მოიკვლიონ, თვალყური ადევნონ და ფლობდნენ ინფორმაციას საქმის მიმდინარეობაზე, გამოიკვლიონ, რა პრობლემები აქვთ მოვალეობის შემსრულებელ ადამიანებს, რომლებიც გადაჭრას საჭიროებს და გაიგონ, რომელი პრობლემები უნდა გადაიჭრას უკეთესი შედეგების მისაღწევად. ეს ყველაფერი ძალიან მნიშვნელოვანია; წინამძღოლის როლში მყოფ ადამიანს ნათლად უნდა ესმოდეს ეს საკითხები. შენი მოვალეობის ჯეროვნად შესასრულებლად არ უნდა იყო ცრუ წინამძღოლის მსგავსი, რომელიც აკეთებს გარკვეულ ზედაპირულ საქმეს და შემდეგ ჰგონია, რომ თავისი მოვალეობა კარგად შეასრულა. ცრუ წინამძღოლები უყურადღებონი და დაუდევარნი არიან თავიანთ საქმესთან მიმართებაში, არ გააჩნიათ პასუხისმგებლობის გრძნობა, არ აგვარებენ პრობლემებს მათი წარმოშობისას და რა საქმესაც არ უნდა აკეთებდნენ, მხოლოდ ზედაპირულად ეხებიან მას და გულგრილად უდგებიან; მხოლოდ მაღალფარდოვან სიტყვებს ამბობენ, მოძღვრებებსა და ფუჭ სიტყვებს აფრქვევენ და მხოლოდ მოვალეობის მოხდის მიზნით მოქმედებენ. ზოგადად ასე მოქმედებენ ცრუ წინამძღოლები. მიუხედავად იმისა, რომ ანტიქრისტეებთან შედარებით ცრუ წინამძღოლები აშკარად და განზრახ არ სჩადიან ბოროტებას, თუ მათ მიერ შესრულებული საქმის ეფექტურობას შევხედავთ, სამართლიანი იქნება, თუ მათ დავახასიათებთ, როგორც ზედაპირულებს, უპასუხისმგებლოებს და ორგულებს საკუთარი მოვალეობის მიმართ, ვისაც არ შეუძლია თავისი ტვირთის ზიდვა.

ახლახან გვქონდა თანაზიარება იმაზე, რომ ცრუ წინამძღოლები არ აკეთებენ რეალურ საქმეს და არ იციან და არ ფლობენ ინფორმაციას თითოეული საქმის მიმდინარეობის შესახებ. რაც შეეხება ეკლესიის საქმეში წარმოშობილ პრობლემებსა და სირთულეებს, ისეც ხდება, რომ ცრუ წინამძღოლები უბრალოდ ყურადღებას არ აქცევენ მათ ან მხოლოდ მცირეოდენ მოძღვრებას აფრქვევენ და ლოზუნგებს გაჰყვირიან მათ თავიდან ასარიდებლად. ყველა საქმესთან მიმართებაში ვერასდროს ნახავთ, რომ თავად მივიდნენ სამუშაო ადგილზე საქმეში გასარკვევად და მისთვის თვალყურის სადევნებლად. ვერ ნახავთ, რომ იქ ჭეშმარიტებაზე ჰქონდეთ თანაზიარება პრობლემების გადასაჭრელად და მით უმეტეს ვერ ნახავთ, რომ პირადად იძლეოდნენ მითითებებს და აკონტროლებდნენ საქმეს, რათა თავიდან აიცილონ ნაკლოვანებებისა და გადახრების წარმოშობა. ეს არის ცრუ წინამძღოლების ზედაპირული საქმიანობის ყველაზე აშკარა გამოვლინება. მიუხედავად იმისა, რომ ცრუ წინამძღოლები ანტიქრისტეებისგან განსხვავებით, არ ცდილობენ ეკლესიის საქმის ჩაშლასა და არევ-დარევას, არც სხვადასხვა ბოროტებას სჩადიან და არც საკუთარ დამოუკიდებელ სამეფოებს აარსებენ; მათი სხვადასხვა ზედაპირული ქცევა უზარმაზარ დაბრკოლებებს უქმნის ეკლესიის საქმეს, რის გამოც პრობლემები დაუსრულებლად ჩნდება და გადაუჭრელი რჩება. ეს სერიოზულად აფერხებს ეკლესიის თითოეული საქმის მიმდინარეობას და გავლენას ახდენს ღვთის რჩეული ხალხის სიცოცხლეში შესვლაზე. განა ასეთი ცრუ წინამძღოლები არ უნდა განიდევნონ? ცრუ წინამძღოლებს არ შეუძლიათ რეალური საქმის კეთება — რასაც არ უნდა აკეთებდნენ, კარგად იწყებენ, მაგრამ ბოლოს კი არაფერი გამოსდით. როლი, რომელსაც ისინი ასრულებენ, ცერემონიების გამხსნელის როლია: ლოზუნგებს გაიძახიან და მოძღვრებებს ქადაგებენ და როდესაც საქმეს სხვებს გაუნაწილებენ და პასუხისმგებელი პირების დანიშვნას დაასრულებენ, ამით ამთავრებენ. ისინი ჰგვანან მყვირალა რუპორებს, რომლებსაც ჩინეთის სოფლებში ნახავთ — ეს არის მათი როლის მაქსიმუმი. მხოლოდ მცირეოდენ წინასწარ საქმეს აკეთებენ; დანარჩენი საქმისთვის კი არსად ჩანან. რაც შეეხება კონკრეტულ კითხვებს, მაგალითად, როგორ მიმდინარეობს თითოეული საქმე, შეესაბამება თუ არა ის პრინციპებს და არის თუ არა ეფექტური — არ იციან პასუხები. არასდროს ურთიერთობენ სიღრმისეულად უბრალო ხალხთან და არ სტუმრობენ სამუშაო ადგილს, რათა გაიგონ და ფლობდნენ ინფორმაციას თითოეული საქმის მიმდინარეობასა და დეტალებზე. ამიტომ, ცრუ წინამძღოლები შესაძლოა არ ცდილობდნენ ჩაშლასა და არევ-დარევას ან სხვადასხვა ბოროტების ჩადენას თავიანთი წინამძღოლობის პერიოდში, მაგრამ, სინამდვილეში, პარალიზებას უკეთებენ საქმეს, აფერხებენ ეკლესიის თითოეული საქმის მიმდინარეობას და შეუძლებელს ხდიან ღვთის რჩეული ხალხისთვის თავიანთი მოვალეობების ჯეროვნად შესრულებასა და სიცოცხლეში შესვლას. ამგვარად მუშაობით, როგორ შეძლებდნენ ღვთის რჩეული ხალხის გაძღოლას ღვთისადმი რწმენის სწორ გზაზე? ეს აჩვენებს, რომ ცრუ წინამძღოლები არ აკეთებენ არავითარ რეალურ საქმეს. ვერ ადევნებენ თვალყურს იმ საქმეს, რომელზეც პასუხისმგებელნი უნდა იყვნენ, ან ვერ იძლევიან მითითებებს და ვერ უწევენ ზედამხედველობას, რათა უზრუნველყონ ეკლესიის საქმის ნორმალური მიმდინარეობა; ვერ ასრულებენ წინამძღოლებისა და მუშაკების განსაზღვრულ ფუნქციებს და ვერ ავლენენ ერთგულებას ან ვერ განახორციელებენ თავიანთ პასუხისმგებლობებს. ეს ადასტურებს, რომ ცრუ წინამძღოლები არ ავლენენ ერთგულებას თავიანთი მოვალეობების შესრულებისას და მხოლოდ ზედაპირულად მოქმედებენ; ატყუებენ როგორც ღვთის რჩეულ ხალხს, ისე თავად ღმერთს, რითაც უარყოფითად მოქმედებენ და აფერხებენ მისი ნების აღსრულებას. ეს ფაქტი ყველასთვის ხილულია. შესაძლოა, ცრუ წინამძღოლი მართლაც ვერ უმკლავდებოდეს საქმეს; ასევე შესაძლოა, თავს არიდებდეს საქმეს და განზრახ მოქმედებდეს ზედაპირულად. ასეა თუ ისე, ფაქტი ფაქტად რჩება, რომ ეკლესიის საქმეს სრულიად თავდაყირა აყენებს. ეკლესიის თითოეულ საქმეში მცირედი პროგრესიც კი არ შეინიშნება და დაგროვილი პრობლემების დიდი ხნის განმავლობაში გადაუჭრელი რჩება. ეს არა მხოლოდ უარყოფითად მოქმედებს სახარების საქმის გავრცელებაზე, არამედ სერიოზულად აფერხებს ღვთის რჩეული ხალხის სიცოცხლეში შესვლას. ეს ფაქტები საკმარისია იმის საჩვენებლად, რომ ცრუ წინამძღოლებს არა მხოლოდ არ ძალუძთ რეალური საქმის კეთება, არამედ იწვევენ დაბრკოლებას სახარების გავრცელების საქმეში და აფერხებენ ეკლესიაში ღვთის ნების აღსრულებას.

ცრუ წინამძღოლები არ აკეთებენ რეალურ საქმეს და არ ძალუძთ რეალური პრობლემების გადაჭრა. ეს არა მხოლოდ აფერხებს საქმის მიმდინარეობას და გავლენას ახდენს მის შედეგებზე, არამედ სერიოზულ ზიანს აყენებს ეკლესიის საქმეს, ფლანგავს დიდ ადამიანურ, მატერიალურ და ფინანსურ რესურსებს. ამიტომ ცრუ წინამძღოლებმა უნდა აანაზღაურონ ეკონომიკური ზარალი. ზოგიერთი ამბობს: „თუ წინამძღოლებსა და მუშაკებს მოუწევთ თავიანთი საქმის ცუდად შესრულებით გამოწვეული ზარალის ანაზღაურება, მაშინ არავინ ისურვებს წინამძღოლობას ან მუშაკობას.“ ასეთი უპასუხისმგებლო ადამიანები არ არიან შესაფერისნი იმისთვის, რომ იყვნენ წინამძღოლები ან მუშაკები. ისინი, ვისაც არ გააჩნია სინდისი ან გონიერება, ბოროტი ადამიანები არიან — განა პრობლემატური არ არის, თუ ბოროტ ადამიანებს სურთ იყვნენ წინამძღოლები და მუშაკები? რადგან ღვთის სახლის საქმის დიდი ნაწილი ეკონომიკურ ხარჯებს უკავშირდება, განა არ არის აუცილებელი მათი აღრიცხვა? განა ღვთისთვის გაღებული შესაწირავი ისაა, რაც ადამიანებს შეუძლიათ ნება-სურვილისამებრ გაფლანგონ და გაანიავონ? რა უფლება აქვთ წინამძღოლებსა და მუშაკებს, გაფლანგონ ღვთისთვის გაღებული შესაწირავი? ეკონომიკური ზარალის გამოწვევა უნდა ანაზღაურდეს; ეს სრულიად ბუნებრივი და გამართლებულია, და ამას ვერავინ უარყოფს. მაგალითად, ვთქვათ, არის საქმე, რომლის დასრულებაც ერთ ადამიანს ერთ თვეში შეუძლია. თუ ამ საქმის შესრულებას ექვსი თვე სჭირდება, განა დარჩენილი ხუთი თვის ხარჯები ზარალს არ წარმოადგენს? ნება მიბოძეთ, მოვიყვანო მაგალითი სახარების ქადაგების შესახებ. ვთქვათ, ადამიანს სურს ჭეშმარიტი გზის შესახებ მოკვლევა და სავარაუდოდ, მისი მოპოვება მხოლოდ ერთ თვეში იქნებოდა შესაძლებელი, რის შემდეგაც ის შემოვიდოდა ეკლესიაში, გააგრძელებდა მორწყვისა და საზრდოს მიღებას და ექვს თვეში შეძლებდა საძირკვლის ჩაყრას. მაგრამ თუ სახარების მქადაგებლის დამოკიდებულება ამ საკითხის მიმართ უყურადღებო და ზედაპირულია და წინამძღოლები და მუშაკებიც უგულებელყოფენ თავიანთ პასუხისმგებლობებს, რის გამოც ამ ადამიანის მოქცევას საბოლოოდ ნახევარი წელი სჭირდება, განა ეს ნახევარი წელი არ იქნება დანაკარგი მისი სიცოცხლისთვის? თუ ის დიდი კატასტროფების წინაშე აღმოჩნდება და ჯერ კიდევ არ ექნება ჩაყრილი საძირკველი ჭეშმარიტ გზაზე, საფრთხეში აღმოჩნდება და განა მაშინ ის ხალხი არ უმტყუნებს მას? ასეთი დანაკარგის შეფასება ფულით ან მატერიალური ნივთებით შეუძლებელია. თუ ამ ადამიანის მიერ ჭეშმარიტების გაგება ნახევარი წლით შეფერხდება და ნახევარი წლით დაუგვიანდება საძირკვლის ჩაყრა და თავისი მოვალეობის შესრულების დაწყება, ვინ აიღებს ამაზე პასუხისმგებლობას? შესწევთ კი წინამძღოლებსა და მუშაკებს ამაზე პასუხისმგებლობის აღების ძალა? არავის შესწევს ძალა, აიღოს პასუხისმგებლობა ვინმეს სიცოცხლის შეფერხებაზე. რადგან არავის შესწევს ამ პასუხისმგებლობის აღების ძალა, რა არის მართებული, რომ გააკეთონ წინამძღოლებმა და მუშაკებმა? პასუხი ასეთია: ძალ-ღონე არ დაიშუროთ. რისთვის არ უნდა დაიშუროთ ძალ-ღონე? საკუთარი პასუხისმგებლობების განსახორციელებლად, რათა გააკეთოთ ყველაფერი, რასაც საკუთარი თვალით ხედავთ, გონებით ფიქრობთ და რისი მიღწევაც საკუთარი სულიერი მონაცემებით შეგიძლიათ. სწორედ ეს არის ძალ-ღონის არდაშურება, ეს არის ერთგულება და პასუხისმგებლობა, და ეს არის ის პასუხისმგებლობა, რომელიც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა შეასრულონ. ზოგიერთი წინამძღოლი და მუშაკი სახარების ქადაგებას სერიოზულად არ ეკიდება. ფიქრობს: „ღვთის ცხვარი ღვთის ხმას მოისმენს. ვინც გამოიკვლევს და მიიღებს, იკურთხება; ვინც არ გამოიკვლევს და არ მიიღებს, არ იკურთხება და იმსახურებს კატასტროფაში სიკვდილს!“ ცრუ წინამძღოლები ოდნავადაც არ ითვალისწინებენ ღვთის განზრახვებს და არ იღებენ პასუხისმგებლობას სახარების საქმისთვის; ასევე არ იღებენ პასუხისმგებლობას ახალმოსულებზე, რომლებიც ახლახან შემოვიდნენ ეკლესიაში და სერიოზულად არ ეკიდებიან ღვთის რჩეული ხალხის სიცოცხლეში შესვლას — მუდამ ფოკუსირებულნი არიან სტატუსის სიკეთეებით ტკბობაზე. რამდენი ადამიანიც არ უნდა იკვლევდეს ჭეშმარიტ გზას, საერთოდ არ შფოთავენ, მუდამ ისეთი მენტალიტეტი აქვთ, რომ ფონს გავიდნენ და გადამდგარი იმპერატორივით ან თანამდებობის პირივით იქცევიან. რაც არ უნდა კრიტიკული ან გადაუდებელი იყოს საქმე, არასდროს ჩნდებიან ადგილზე, არ კითხულობენ და არ ეცნობიან საქმის ვითარებას, არ ადევნებენ თვალყურს მას და არ ჭრიან პრობლემებს. უბრალოდ ანაწილებენ დავალებებს და ჰგონიათ, რომ მათი საქმე დასრულებულია და სჯერათ, რომ ეს საქმის კეთებას ნიშნავს. განა ეს ზედაპირულობა არ არის? განა ეს არ არის როგორც ზემდგომების, ისე ქვემდგომების მოტყუება? არიან კი ასეთი წინამძღოლები და მუშაკები ღვთისთვის გამოსადეგნი? განა ისინი დიდი წითელი დრაკონის თანამდებობის პირებს არ ჰგვანან? ფიქრობენ: „წინამძღოლობა ან მუშაკობა თანამდებობის დაკავებას ჰგავს და ადამიანი უნდა დატკბეს ამ სტატუსის სიკეთეებით. თანამდებობა ამ პრივილეგიას მანიჭებს და მათავისუფლებს იმისგან, რომ ყველა საქმის შესრულებას პირადად დავესწრო. მუდამ ადგილზე რომ ვიყო, საქმეს თვალყურს ვადევნებდე და ვითარებას ვეცნობოდე, რა დამღლელი იქნებოდა ეს, რა დამამცირებელი! არ შემიძლია ასეთი დაღლილობის ატანა!“ სწორედ ასე მუშაობენ ცრუ წინამძღოლები და ცრუ მუშაკები, ზრუნავენ მხოლოდ კომფორტისკენ სწრაფვასა და სტატუსის სიკეთეებით ტკბობაზე ისე, რომ არ აკეთებენ არავითარ რეალურ საქმეს და სრულიად მოკლებულნი არიან ყოველგვარ სინდისსა და გონიერებას. ასეთი პარაზიტები ნამდვილად უნდა განიდევნონ და რომც დაისაჯონ, ამას იმსახურებენ! ზოგიერთმა წინამძღოლმა და მუშაკმა, ეკლესიის საქმის კეთების მრავალწლიანი გამოცდილების მიუხედავად არ იცის, როგორ იქადაგოს სახარება და მით უმეტეს, როგორ დაამოწმოს. თუ შენ სთხოვ მას, ადამიანებს, რომლებმაც სახარება შეიძლება მიიღონ, გაუზიაროს ყველა ჭეშმარიტება ღვთის საქმის ხილვების შესახებ, მას ამის უნარი არ შესწევს. როდესაც ეკითხებიან: „ოდესმე თუ გამოგიჩენია ძალისხმევა, რომ ხილვების ჭეშმარიტებით აღჭურვილიყავი?“ ცრუ წინამძღოლები ფიქრობენ: „რატომ უნდა გამოვიჩინო ასეთი ძალისხმევა? ჩემი მაღალი სტატუსით, ეს დავალება ჩემთვის არ არის; ამის გასაკეთებლად ბევრი სხვა არსებობს.“ მითხარით, რა ჯურის ქმნილებები არიან ისინი? მრავალი წელია ეკლესიის საქმეს აკეთებენ, თუმცა არ იციან, როგორ იქადაგონ სახარება. და როდესაც საქმე დამოწმებას ეხება, უნდა იპოვონ სახარების მქადაგებელი, რათა ეს მათ ნაცვლად გააკეთოს. თუ, როგორც წინამძღოლს ან მუშაკს არ ძალგიძს სახარების ქადაგება, დამოწმება ან ადამიანებთან ხილვების შესახებ ჭეშმარიტებებზე თანაზიარება, რისი გაკეთება შეგიძლია? რა არის შენი პასუხისმგებლობები? შეასრულე ისინი? უბრალოდ იმით გადიხარ ფონს, რაც უკვე გაქვს? რა არის ის, რაც გაქვს? ვინ მოგცა უფლება, ფონს გახვიდე იმით, რაც უკვე გაქვს? სახარების გუნდის ზოგიერთი ზედამხედველი არასდროს დაკვირვებია და მოუსმენია სხვებისთვის, რომლებიც სახარებას ქადაგებენ. არ აინტერესებს ამის მოსმენა; თავს არ იწუხებს, ეს მეტისმეტად პრობლემატურად მიაჩნია და მოთმინება არ ჰყოფნის. ისინი ხომ წინამძღოლები არიან — არც მეტი, არც ნაკლები, თანამდებობის პირები — ამიტომ არ ასრულებენ ამ კონკრეტულ დავალებებს; ძმებსა და დებს ავალებენ მათ გაკეთებას. დავუშვათ, სახარების მუშაკები აწყდნენ მაღალი სულიერი მონაცემების მქონე ადამიანს, რომელიც ყველაფერს სერიოზულად უდგება და სურს გაიგოს ზოგიერთი კონკრეტული ჭეშმარიტება ხილვების შესახებ. სახარების მუშაკებს არ ძალუძთ სრულიად ნათლად თანაზიარება, ამიტომ სთხოვენ თავიანთ წინამძღოლებს ამის გაკეთებას. წინამძღოლები სიტყვებს ვერ პოულობენ და თავის მართლებასაც კი მიმართავენ, ამბობენ რა: „ თავად არასდროს გამიკეთებია ეს საქმე. თქვენ წადით და გააკეთეთ; მე ზურგს გაგიმაგრებთ. თუ რაიმე პრობლემა წარმოიშვება, დაგეხმარებით მათ მოგვარებაში; მხარს გიჭერთ. არ ინერვიულოთ. რისი უნდა გვეშინოდეს, როცა ღმერთი ჩვენთანაა? როდესაც ვინმე ჭეშმარიტ გზას ეძიებს, შეგიძლიათ დაამოწმოთ ან გქონდეთ თანაზიარება ხილვების ჭეშმარიტებებზე. მე მხოლოდ სიცოცხლეში შესვლის ჭეშმარიტებების შესახებ თანაზიარებაზე ვარ პასუხისმგებელი. დამოწმების საქმე თქვენი სატარებელი მძიმე ტვირთია, ჩემი იმედი ნუ გექნებათ.“ ყოველ ჯერზე, როდესაც საქმე სახარების ქადაგებისას დამოწმების გადამწყვეტ მომენტამდე მიდის, ისინი იმალებიან. სრულად აცნობიერებენ, რომ არ გააჩნიათ ჭეშმარიტება, მაშ, რატომ არ იჩენენ ძალისხმევას, რომ აღიჭურვონ მისით? კარგად იციან, რომ არ გააჩნიათ ჭეშმარიტება, მაშ, რატომ ცდილობენ მუდამ ასე სასოწარკვეთით, რომ წინამძღოლები გახდნენ? არავითარი ნიჭი არ გააჩნიათ და მაინც ჰყოფნით თავხედობა, დაიკავონ ნებისმიერი ოფიციალური თანამდებობა — იმპერატორის როლსაც კი მოირგებდნენ, ნება რომ დართოთ — ისინი მეტისმეტად უსირცხვილონი არიან! რა დონის წინამძღოლიც არ უნდა იყვნენ, არ ძალუძთ რეალური საქმის კეთება, თუმცა ბედავენ დატკბნენ სტატუსის სიკეთეებით ისე, რომ სინდისის ქენჯნას არ განიცდიან. განა ისინი სრულიად უსირცხვილო ადამიანები არ არიან? გასაგები იქნებოდა, უცხო ენაზე საუბარი რომ ეთხოვათ და ვერ შეგძლებოდა; მაგრამ ხილვების ჭეშმარიტებებსა და ღვთის განზრახვებზე შენს მშობლიურ ენაზე თანაზიარება ხომ შესაძლებელი უნდა იყოს, არა? ადამიანებს, რომლებსაც მხოლოდ სამი-ხუთი წელია, რაც სწამთ, შეიძლება ეპატიოთ, რომ არ ძალუძთ ჭეშმარიტებაზე თანაზიარება. მაგრამ ზოგიერთს თითქმის 20 წელია, რაც სწამს ღმერთი და რატომღაც მაინც არ შეუძლია ხილვების შესახებ ჭეშმარიტებებზე თანაზიარება — განა ასეთი ადამიანები უსარგებლონი არ არიან? განა ისინი არაფრისმაქნისები არ არიან? მაოცებს იმის მოსმენა, რომ ადამიანს მრავალი წელია სწამს ღმერთი, თუმცა არ იცის, როგორ ჰქონდეს თანაზიარება ხილვების შესახებ ჭეშმარიტებებზე. რას გრძნობთ ყველანი ამის მოსმენის შემდეგ? განა ეს წარმოუდგენელი არ არის? როგორ აკეთებდნენ ისინი თავიანთ საქმეს მთელი ამ წლების განმავლობაში? როდესაც სთხოვენ მითითებების მიცემას მუსიკის შექმნასთან დაკავშირებით, არ იციან როგორ გააკეთონ ეს და ამბობენ, რომ ეს სპეციალიზებული სფერო მეტისმეტად რთულია, რომ ეს არ არის ის, რისი გაგებაც რიგით ადამიანს შეუძლია. როდესაც სთხოვენ მითითებების მიცემას ხელოვნების ნიმუშების შექმნის ან კინოწარმოების საქმეში, აცხადებენ, რომ ეს საქმეები ტექნიკური უნარების მეტისმეტად მაღალ დონეს მოითხოვს მათთან გასამკლავებლად. როდესაც სთხოვენ გამოცდილებითი დამოწმების სტატიების დაწერას, ამბობენ, რომ მათი განათლების დონე მეტისმეტად დაბალია და არ იციან მათი დაწერა და რომ არასდროს გაუვლიათ ამაში წვრთნა. თუ არ შეუძლიათ ამგვარი სამუშაოების შესრულება, ეს საპატიებელია, მაგრამ სახარების საქმე ძირითადად მათი მოვალეობის ნაწილია. ისინი ამ საქმეს იმაზე უკეთ იცნობენ, ვიდრე ნებისმიერ სხვას — განა ეს მათთვის მარტივი არ უნდა იყოს? ხილვების შესახებ ჭეშმარიტებებზე თანაზიარების ყველაზე მნიშვნელოვანი ასპექტია საქმის სამი ეტაპის ჭეშმარიტების ნათლად თანაზიარება. თავიდან ადამიანებს ამ მხრივ დიდი გამოცდილება არ აქვთ და შესაძლოა არ გამოუვიდეთ თანაზიარება, მაგრამ დროთა განმავლობაში წვრთნის შედეგად ისინი უკეთ სწავლობენ თანაზიარებას, ეჩვევიან სტრუქტურირებულად ლაპარაკს ზუსტი და ნათელი სიტყვებისა და ფრაზების გამოყენებით. განა ეს არ არის სპეციალიზებული საქმის კონკრეტული მიმართულება, რომელიც წინამძღოლებმა უნდა აითვისონ? ეს ხომ არ არის იგივე, თევზს ხმელეთზე ცხოვრება აიძულო, არა? (არა, არ არის.) მაგრამ ასეთი ცრუ წინამძღოლები არ არიან კომპეტენტურნი ამ მცირეოდენი საქმის შესასრულებლადაც კი. და მაინც, ისინი კვლავაც მსახურობენ წინამძღოლებად? რას აკეთებენ, რომ კვლავაც იკავებენ ამ პოზიციას? ზოგიერთი ამბობს: „ არეული და ბუნდოვანი აზროვნება მაქვსმოკლებული ლოგიკას და არც ისე კარგად გამომდის ხილვების შესახებ ჭეშმარიტებებზე საუბარი.“ თუ ეს ასეა, შეგიძლია ამოიცნო და მოაგვარო ის ხარვეზები და გადახრები, რომლებიც სახარების საქმეში ჩნდება? თუ არ შეგიძლია მათი ამოცნობა, მაშინ, რა თქმა უნდა, არც მათი გადაჭრა შეგიძლია. როდესაც ცრუ წინამძღოლები ხელმძღვანელობენ სახარების საქმეს, ისინი არანაირ როლს არ თამაშობენ შემოწმებასა თუ ზედამხედველობაში; უბრალოდ აძლევენ თავიანთ დაქვემდებარებულებს უფლებას, აკეთონ ის, რაც სურთ ისე, რომ ნებისმიერს შეუძლია აკეთოს საქმე ისე, როგორც მას სურს და უქადაგოს მას, ვისაც სურს — აბსოლუტურად არავითარი პრინციპი ან სტანდარტი არ გამოიყენება. ზოგიერთი ადამიანი ახირებების მიხედვით მოქმედებს გონიერებას და განსაკუთრებით პრინციპებს მოკლებული, და დაუფიქრებლად სჩადის გადაცდომებს. ცრუ წინამძღოლები სრულიად ვერ ამჩნევენ ან ვერ ავლენენ ამ პრობლემებს.

ამბობენ, რომ სამხრეთ ამერიკასა და აფრიკაში ზოგიერთი ღარიბი ადამიანი სახარების საქმის წყალობით შემოიყვანეს ეკლესიაში. ამ ადამიანებს არ აქვთ სტაბილური შემოსავალი და მათთვის საკმარისი საკვების შოვნა და გადარჩენაც კი პრობლემას წარმოადგენს. მაშ, რა უნდა გაკეთდეს? იყვნენ წინამძღოლები, რომლებიც ამბობდნენ: „ღვთის განზრახვა კაცობრიობის გადარჩენაა და გადასარჩენად ადამიანს ჯერ საკმარისი საჭმელი უნდა ჰქონდეს, არა? განა ღვთის სახლმა არ უნდა გაუწიოს მათ დახმარება? თუ მათ სწამთ ღმერთი, შეგვიძლია ღვთის სიტყვების წიგნები დავურიგოთ. მათ არ აქვთ კომპიუტერები ან ტელეფონები, მაშ, რა უნდა ვქნათ, თუ მოვალეობების შესრულებას ითხოვენ? გამოიკვლიეთ, ნახეთ, არიან თუ არა გულწრფელად მზად მოვალეობების შესასრულებლად.“ გამოკვლევის შედეგად დადგინდა, რომ ამ ადამიანებს ამჟამად ფული არ ჰქონდათ, მაგრამ ფული რომ ჰქონოდათ და საკუთარი თავის გამოკვება შეძლებოდათ, მზად იქნებოდნენ გასულიყვნენ, ექადაგათ სახარება და შეესრულებინათ თავიანთი მოვალეობა. ამ გარემოებების გაგების შემდეგ წინამძღოლებმა დაიწყეს დახმარების ფონდების განაწილება და მათ ყოველთვიურად გასცემდნენ. ამ ადამიანების კვება, საცხოვრებელი და ინტერნეტის გადასახადიც კი, ასევე ტელეფონების, კომპიუტერებისა და სხვა აღჭურვილობის შეძენა ღვთის სახლის მიერ ფინანსდებოდა. ამ ადამიანთათვის ფულის დარიგება მიზნად ისახავდა არა სახარების საქმის გავრცელებას, არამედ მათი გადარჩენისთვის დახმარების გაწევას. შეესაბამებოდა თუ არა ეს პრინციპებს? (არა, არ შეესაბამებოდა.) აქვს თუ არა ღვთის სახლს წესი, რომ სახარების ქადაგებისას, როდესაც ღარიბ ადამიანებს ხვდებიან, რომლებსაც საარსებო წყარო არ გააჩნიათ, თუ მათ შეუძლიათ საქმის ამ ეტაპის მიღება, დახმარება უნდა გაეწიოთ? არსებობს ასეთი პრინციპი? (არა.) მაშ, რა პრინციპით ურიგებდნენ ეს წინამძღოლები მათ თანხებს დახმარების მიზნით? იმიტომ, რომ ფიქრობდნენ, ღვთის სახლს ფული ჰქონდა, მაგრამ არ იცოდა რაში დაეხარჯა თუ იმიტომ, რომ ეს ადამიანები მეტისმეტად ებრალებოდათ, თუ იმ იმედით, რომ ეს ადამიანები სახარების გავრცელებაში დაეხმარებოდნენ? კონკრეტულად რა იყო მათი განზრახვა? რის მიღწევას ცდილობდნენ? როდესაც საქმე ტელეფონების, კომპიუტერებისა და საცხოვრებელი ხარჯების განაწილებას ეხებოდა, დიდ ენთუზიაზმს ავლენდნენ; სიამოვნებდათ ისეთ საქმეში ჩართვა, რომელიც სხვებისთვის სარგებლის მომტანი იყო, რადგან ეს მათ საშუალებას აძლევდა, ამ ადამიანების კეთილგანწყობა და გული მოეპოვებინათ; ისინი მთელი მონდომებით იყვნენ ჩართულნი ამგვარი დავალებების შესრულებაში, სულ უფრო შორს მიდიოდნენ და ოდნავადაც არ რცხვენოდათ. ეს არის ღვთის ფულის გამოყენება ადამიანთა კეთილგანწყობისა და სიყვარულის მოსაპოვებლად. სინამდვილეში ამ უპოვარ ადამიანებს ჭეშმარიტად არ სწამდათ ღმერთი; უბრალოდ ცდილობდნენ კუჭის ამოვსებას და თავის სარჩენი გზის პოვნას. ასეთი ადამიანები არ ეძიებდნენ ჭეშმარიტების ან ხსნის მოპოვებას. გადაარჩენდა ღმერთი ამ ადამიანებს? ზოგიერთი, თუნდაც მზად ყოფილიყო მოვალეობის შესასრულებლად, არ იყო გულწრფელი, არამედ მოტივირებული იყო ტელეფონებისა და კომპიუტერების, ცხოვრებაში კომფორტის მიღების სურვილით. მაგრამ ცრუ წინამძღოლები ამაზე არ ზრუნავდნენ; თუკი ვინმე მზად იყო მოვალეობის შესასრულებლად, ზრუნავდნენ მასზე, არა მხოლოდ აძლევდნენ ფულს საცხოვრებლისა და საკვებისთვის, არამედ ყიდულობდნენ კომპიუტერებს, ტელეფონებსა და სხვადასხვა აღჭურვილობას. მაგრამ აღმოჩნდა, რომ ეს ადამიანები თავიანთ მოვალეობებს ისე ასრულებდნენ, რომ არავითარ შედეგს არ აღწევდნენ. განა ცრუ წინამძღოლები უბრალოდ ფულს არ ყრიდნენ? განა ღვთის სახლის ფულს არ იყენებდნენ თავიანთი გულუხვობის საჩვენებლად? (დიახ.) არის ეს ის საქმე, რომელიც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა აკეთონ? (არა.) განა ესენი ცრუ წინამძღოლები არ იყვნენ? ცრუ წინამძღოლებს უყვართ სიკეთის, გულმოწყალებისა და კეთილშობილების თვალთმაქცობა. თუ გსურს კეთილშობილების გამოჩენა, კარგი, უბრალოდ საკუთარი ფული გამოიყენე! თუ მათ ტანსაცმელი არ აქვთ, გაიხადე შენი და მიეცი მათ; ნუ ხარჯავ ღვთისთვის გაღებულ შესაწირავებს! ისინი განკუთვნილია სახარების გავრცელების საქმისთვის და არა სოციალური დახმარების გასაცემად და მით უმეტეს, არა უპოვართათვის დახმარების გასაწევად. ღვთის სახლი არ არის სოციალური დახმარების დაწესებულება. ცრუ წინამძღოლებს არ ძალუძთ რეალური საქმის კეთება და მით უმეტეს არ შეუძლიათ ჭეშმარიტების ან სიცოცხლის უზრუნველყოფა. ფოკუსირდებიან მხოლოდ ღვთის შესაწირავების გამოყენებაზე სოციალური დახმარების გასანაწილებლად, რათა მოიპოვონ ადამიანთა კეთილგანწყობა და შეინარჩუნონ საკუთარი რეპუტაცია და სტატუსი. განა ისინი უსირცხვილო მფლანგველები არ არიან? თუ ასეთი ცრუ წინამძღოლები გამოვლინდებიან, შეუძლია ვინმეს მათი დროულად მხილება და შეჩერება? არავინ აღმდგარა მათ შესაჩერებლად. ზემდგომს რომ არ გაეგო და არ შეეჩერებინა ეს, ღვთის ფულის გამოყენების პრაქტიკა ადამიანებისთვის სარგებლის მისაცემად არასდროს დასრულდებოდა. ის ღარიბი ადამიანები სულ უფრო მეტად იშვერენ ხელებს და მუდამ მეტი სურთ. გაუმაძღარნი არიან; რამდენიც არ უნდა მისცე, არასდროს არის საკმარისი. მათ, ვისაც გულწრფელად სწამს ღმერთი, შეუძლიათ მიატოვონ თავიანთი ოჯახები და კარიერა, რათა შეასრულონ თავიანთი მოვალეობა გადასარჩენად და ცხოვრებაში სირთულეებსაც რომ წააწყდნენ, შეუძლიათ იპოვონ გზები მათ დამოუკიდებლად გადასაჭრელად, ისე, რომ მუდმივად არ ითხოვონ რაღაცები ღვთის სახლისგან. ისინი დამოუკიდებლად ჭრიან იმას, რისი გადაჭრაც შეუძლიათ, ხოლო რისი გადაჭრაც არ შეუძლიათ, ლოცულობენ ღვთის მიმართ და ეყრდნობიან თავიანთ რწმენას, რათა განიცადონ. ისინი, ვინც მუდამ მათხოვრობენ და ელიან, რომ ღვთის სახლი დაფარავს მათ საცხოვრებელ ხარჯებს და შეინახავს მათ, სრულიად მოკლებულნი არიან გონიერებას! მათ არ სურთ რაიმე მოვალეობის შესრულება, თუმცა სურთ დატკბნენ ცხოვრებით, იციან მხოლოდ ხელების გაშვერა ღვთის სახლისკენ რაიმის მოსათხოვნად და მაშინაც კი, ეს არასდროს არის საკმარისი. განა მათხოვრები არ არიან? და ცრუ წინამძღოლები — ეს უგუნურები — უბრალოდ აგრძელებდნენ სარგებლის გაცემას და არ ჩერდებოდნენ, მუდმივად ასიამოვნებდნენ ადამიანებს მათი მადლიერების მოსაპოვებლად და ფიქრობდნენ კიდეც, რომ ასეთი ქმედებები ღმერთს განადიდებს. ეს არის ის, რისი კეთებაც ცრუ წინამძღოლებს ყველაზე მეტად სიამოვნებთ. მაშ, არის ვინმე, ვისაც შეუძლია ამ პრობლემების დადგენა და მათ არსში ჩაწვდომა? წინამძღოლთა უმეტესობა თვალს ხუჭავს და ფიქრობს: „ასეა თუ ისე, მე არ ვარ პასუხისმგებელი სახარების საქმეზე, რატომ უნდა ვზრუნავდე ამ საკითხებზე? ჩემი ფული ხომ არ იხარჯება. სანამ ჩემს ჯიბეში არსებულ ნაღდ ფულს არავინ ეხება, ყველაფერი კარგადაა. შეგიძლიათ მისცეთ ვისაც გსურთ, რა შუაშია ეს ჩემთან? ეს ფული ხომ მაინც არ ხვდება ჩემს საფულეში.“ ირგვლივ ბევრი ასეთი უპასუხისმგებლო ადამიანია, მაგრამ რამდენს შეუძლია ღვთის სახლის საქმის დაცვა?

ამჟამად საზღვარგარეთ სახარების საქმე საყოველთაოდ მიმდინარეობს. ზოგიერთ ქვეყანაში მეტია იმ ადამიანთა რაოდენობა, რომლებსაც შეუძლიათ ჭეშმარიტების მიღება, მაშინ როდესაც სხვა ქვეყნების მოსახლეობას უფრო დაბალი სულიერი მონაცემები აქვს, რაც იწვევს ჭეშმარიტების მიღების უნარის მქონე ადამიანების რიცხვის შემცირებას. ზოგიერთ ქვეყანაში არ არის რელიგიის თავისუფლება, რაც ძლიერ წინააღმდეგობას უქმნის ჭეშმარიტ გზასა და ღვთის საქმეს და მცირედთ თუ ძალუძთ ჭეშმარიტების მიღება. გარდა ამისა, ზოგიერთი ქვეყნის მოსახლეობა მეტისმეტად ჩამორჩენილია და იმდენად დაბალი სულიერი მონაცემები აქვს, რომ როგორც არ უნდა უტარებდნენ თანაზიარებას, მაინც ვერ იგებენ ჭეშმარიტებას და როგორც ჩანს, იქაური ადამიანები ვერ სწვდებიან ჭეშმარიტებას. ასეთ ადგილებში სახარება არ უნდა იქადაგებოდეს. თუმცა, სახარების მქადაგებლები ვერ ხედავენ პრობლემის არსს; ისინი არ უქადაგებენ მათ, ვისაც შეუძლია ჭეშმარიტების მიღება; ნაცვლად ამისა, ჯიუტად ეძებენ რთულ შემთხვევებს, მარტივებს კი უგულებელყოფენ. ისინი არ ქადაგებენ იქ, სადაც სახარების საქმე უკვე ვრცელდება და ქადაგება მარტივია. ნაცვლად ამისა, ისინი ჯიუტად ქადაგებენ სახარებას იმ ღარიბ და ჩამორჩენილ ადგილებში; უქადაგებენ მას ყველაზე დაბალი სულიერი მონაცემების მქონე ადამიანთა ჯგუფებს, რომელთაც არ ძალუძთ ჭეშმარიტების წვდომა და იმ ეთნიკურ ჯგუფებს, რომლებსაც ყველაზე მყარი რელიგიური წარმოდგენები აქვთ და ყველაზე ძლიერ წინააღმდეგობას უწევენ ღმერთს. განა ეს გადახრა არ არის? ავიღოთ, მაგალითად, იუდაიზმი და ზოგიერთი ღრმად ფესვგადგმული რასობრივი რელიგია, რომელიც ქრისტიანობას მტრად მიიჩნევს და დევნის კიდეც მას. ამგვარი ქვეყნებისა და ეთნიკური ჯგუფების შემთხვევაში სახარება უბრალოდ არ უნდა იქადაგებოდეს. რატომ არა? იმიტომ, რომ ქადაგება უშედეგოა. მთელი ადამიანური, ფინანსური და მატერიალური რესურსიც რომ ჩადო, შეიძლება სამმა, ხუთმა ან ათმა წელმაც კი განვლოს ისე, რომ ვერავითარ მნიშვნელოვან შედეგს ვერ მიაღწიო. ამ სიტუაციის გათვალისწინებით რა შეიძლება გაკეთდეს? თავდაპირველად, როდესაც სხვა უკეთესი არ გახსენდება, შეგიძლია სცადო; მაგრამ, როდესაც ნათლად დაინახავ გარემოებებს — რომ დიდი ძალისხმევის ფასად სახარების ქადაგებამ საბოლოოდ შეიძლება არ გამოიღოს კარგი შედეგი —უნდა აირჩიო სხვა გზა, ისეთი, რომელსაც შედეგის მოტანა შეეძლება. განა ეს არ არის ის, რაც წინამძღოლებსა და მუშაკებს უნდა ესმოდეთ? (დიახ.) მაგრამ ცრუ წინამძღოლებს ეს არ ესმით. როდესაც საქმე ეხება იმას, თუ საიდან უნდა დაიწყოს სახარების გავრცელება საზღვარგარეთ, ზოგი ამბობს: „დავიწყოთ ისრაელიდან. რადგან ისრაელი იყო ღვთის საქმის პირველი ორი ეტაპის საფუძველი, იქ უნდა ხდებოდეს ქადაგება. რაც არ უნდა რთული იყოს, დაჟინებით უნდა გავაგრძელოთ მათთვის ქადაგება.“ თუმცა ხანგრძლივი ქადაგების შემდეგ მნიშვნელოვანი შედეგები არ ჩანს, რაც იმედგაცრუებას იწვევს. რა უნდა გააკეთონ წინამძღოლებმა ამ დროს? ეს რომ ყოფილიყო წინამძღოლი, რომელსაც აქვს გარკვეული სულიერი მონაცემები და პასუხისმგებლობის გრძნობა, იტყოდა: „ჩვენს მიერ სახარების ქადაგება არანაირი პრინციპების მიხედვით არ ხდება; არ ვიცით, როგორ მოვერგოთ ვითარებას და მხოლოდ ჩვენს ფანტაზიებზე დაყრდნობით აღვიქვამთ მოვლენებს — ეს მეტისმეტად გულუბრყვილოა ჩვენი მხრიდან! ამ ადამიანების უგუნურება, სიჯიუტე და აბსურდულობა სულაც არ აღმოჩნდა ისეთი, რასაც ველოდით. მიგვაჩნდა, რომ რაკი მათ ათასობით წელია, რაც ღმერთი სწამთ გააჩნიათ, პირველებს უნდა მოესმინათ ღვთის სახარება, მაგრამ შევცდით; ისინი მეტისმეტად აბსურდულები არიან! სინამდვილეში, როდესაც ღმერთი გამოსყიდვის საქმეს ასრულებდა, მან უკვე უარი თქვა მათზე. ახლა რომ მათთან დავბრუნდეთ და ვუქადაგოთ, ეს ფუჭი ძალისხმევა იქნება; ეს იქნება ამაო შრომა და უგუნური საქციელი. ჩვენ არასწორად გავიგეთ ღვთის განზრახვები. ღმერთი არ ეხება ამ საკითხს; მაშ, რა საშუალებით შეგვიძლია ჩვენ, ადამიანებს, ამის გაკეთება? ჩვენ ვცადეთ, მაგრამ როგორც არ უნდა ვუქადაგოთ, ისინი არ იღებენ ჭეშმარიტ გზას. ჯერჯერობით ხელი უნდა ავიღოთ ამაზე, გვერდზე გადავდოთ და დროებით ყურადღება არ მივაქციოთ მათ. თუ გამოჩნდებიან ისეთები, ვისაც ძიება სურს, ჩვენ მივიღებთ მათ და დავუმოწმებთ ღვთის საქმის შესახებ. თუ არავინ ეძიებს, მაშინ არ არის საჭირო, რომ ჩვენ პროაქტიულად ვეძებოთ ისინი.“ განა ეს არ არის სახარების ქადაგების პრინციპი? (დიახ.) მაშ, შეუძლია ცრუ წინამძღოლს პრინციპების დაცვა? (არა.) ცრუ წინამძღოლებს მწირი სულიერი მონაცემები აქვთ და არ შეუძლიათ პრობლემის არსში წვდომა; ისინი იტყვიან: „ღმერთმა თქვა, რომ ისრაელიტები მისი რჩეული ხალხია. ჩვენ არასდროს, არცერთ დროს არ შეგვიძლია მათზე უარის თქმა. ისინი პირველ ადგილზე უნდა იყვნენ; ჯერ მათ უნდა ვუქადაგოთ, სანამ სხვა ქვეყნების ხალხს ვუქადაგებდეთ. ღვთის საქმე ისრაელში რომ გავრცელდეს, რაოდენ დიდი დიდება იქნებოდა ეს! ღმერთმა დიდება ისრაელიდან აღმოსავლეთში მოიტანა, ჩვენ კი ეს დიდება აღმოსავლეთიდან ისევ ისრაელში უნდა დავაბრუნოთ და დავანახოთ მათ, რომ ღმერთი დაბრუნდა!“ განა ეს უბრალოდ ლოზუნგი არ არის? შეესაბამება ეს ფაქტებს? სწორედ ამას იტყოდნენ ისინი, ვისაც სულიერი გაგება არ გააჩნია. რას იტყვით იმ ცრუ წინამძღოლებზე, რომლებიც არავითარ რეალურ საქმეს არ აკეთებენ? ისინი ყურადღებას არ აქცევენ ამ საკითხებს. სახარების მქადაგებლები დიდი ხნის განმავლობაში წუხდნენ ამ საკითხზე, მერყეობდნენ დანებებასა და ქადაგების გაგრძელებას შორის და არ იცოდნენ, როგორ გამოეყენებინათ ეს პრაქტიკაში. ცრუ წინამძღოლები სრულიად ვერ აცნობიერებენ, რომ ეს პრობლემაა. როდესაც ხედავენ, რომ ეს ადამიანები წუხან გზის არქონის გამო, ამბობენ: „სანერვიულო რა არის? ჩვენ გვაქვს ჭეშმარიტება და გამოცდილებითი დამოწმება; უბრალოდ უქადაგეთ მათ!“ ვიღაც ამბობს: „არ გესმის, ამ ადამიანებისთვის ქადაგება მართლაც რთულია.“ როდესაც საქმეში მნიშვნელოვანი პრობლემები ჩნდება, რომლებიც წინამძღოლებმა უნდა გადაჭრან, ისინი კვლავ მხოლოდ ლოზუნგებს გაჰყვირიან და ცარიელ სიტყვებს წარმოთქვამენ. არის ეს წინამძღოლებისგან მოსალოდნელი ქცევა? როდესაც ეკითხებიან, უნდა ექადაგოთ თუ არა სახარება ასეთ პოტენციურ მსმენლებს, ამბობენ: „ყველას უნდა ექადაგოს, განსაკუთრებით ისრაელიტებს, მათ აუცილებლად უნდა ექადაგოთ.“ ხედავთ რაიმე პრობლემას ამ სიტყვებში? იციან მათ, რომ ეს არის გადახრა, ხარვეზი სახარების საქმეში, რომელიც მათ უნდა მოაგვარონ? ამ უქნარებმა არაფერი იციან და კვლავაც იქ არიან, მაღალფარდოვან სიტყვებს აფრქვევენ და ლოზუნგებს გაიძახიან, მართლაც უსარგებლო ნაგავი არიან! და მაინც, ისინი თავს გამჭრიახებად, სულიერი მონაცემების მქონედ და ჭკვიანებად მიიჩნევენ. იმასაც კი ვერ აცნობიერებენ, რომ საქმეში ასეთი დიდი ხარვეზი და გადახრა გაჩნდა; შეუძლიათ კი საერთოდ მისი გადაჭრის დაწყება? ეს კიდევ უფრო ნაკლებად სავარაუდოა. ყველა, ვინც სახარებას ქადაგებენ, ძალიან წუხს; სახარების საქმე დაზარალდა, ხელი შეეშალა და შეუფერხებლად ვერ მიმდინარეობს, ცრუ წინამძღოლებს კი, გასაკვირია, მაგრამ წარმოდგენა არ აქვთ საქმეში არსებულ გადახრაზე. ადამიანთა უმეტესობა, როდესაც საქმეში პრობლემებს ან გადახრებს აწყდება, ხშირად ყურადღებას არ აქცევს, ვერ ამჩნევს მათ და კვლავაც ჯიუტად, დაუფიქრებლად აგრძელებს არასწორ მიდგომას. თუ წინამძღოლები და მუშაკებიც დროულად არ გაიგებენ და არ გაერკვევიან ვითარებაში, მაშინ, როდესაც პრობლემა სერიოზული გახდება და უარყოფითად იმოქმედებს საქმის პროგრესზე და ადამიანთა უმეტესობა შეძლებს პრობლემის აღმოჩენას, წინამძღოლები და მუშაკები გაოგნებულნი დარჩებიან. ეს გამოწვეულია წინამძღოლებისა და მუშაკების მიერ პასუხისმგებლობის უგულებელყოფით. მაშ, როგორ შეუძლიათ თავიდან აიცილონ ასეთი მძიმე შედეგები? წინამძღოლებმა და მუშაკებმა რეგულარულად უნდა შეამოწმონ საქმე და დროულად გაიგონ საქმის ამჟამინდელი მდგომარეობა და პროგრესი. თუ საქმის დაბალი ეფექტურობა შეინიშნება, უნდა შეამოწმონ, რომელი მიმართულებით არსებობს ხარვეზები და პრობლემები, და დაფიქრდნენ: „ახლა ეს ადამიანები დაკავებულები ჩანან, მაგრამ რატომ არ არის აშკარა ეფექტურობა? მაგალითად, სახარების გუნდის საქმე; ამდენი ადამიანი ყოველდღე ქადაგებს სახარებას და მოწმობს; იმ ადამიანებთან ერთად, რომლებიც თანამშრომლობენ ამ საქმეზე; მაშ, რატომ არ ხდება ყოველთვიურად ბევრი ადამიანის მოქცევა? რომელ ნაწილშია პრობლემა? ვინ იწვევს პრობლემას? როგორ გაჩნდა ეს გადახრა? როდის დაიწყო? უნდა მოვინახულო თითოეული ჯგუფი, რათა გავარკვიო, ამჟამად ვინ რას აკეთებს, ვინ არიან სახარების ამჟამინდელი პოტენციური მსმენელები და არის თუ არა სახარების ქადაგების მიმართულება სწორი; მე ეს ყველაფერი უნდა გავარკვიო.“ კონსულტაციების, თანაზიარებისა და მსჯელობის პროცესში საქმეში არსებული გადახრები და ხარვეზები თანდათან აშკარა ხდება. როგორც კი პრობლემა აღმოჩნდება, მისი უყურადღებოდ დატოვება არ შეიძლება; ის უნდა გადაიჭრას. მაშ, როგორი წინამძღოლები ახერხებენ საქმეში გაჩენილი ზოგიერთი პრობლემის, გადახრისა და ხარვეზის აღმოჩენას? ამ წინამძღოლებმა უნდა იტვირთონ პასუხისმგებლობა, იყვნენ გულმოდგინენი და ჩართულნი კონკრეტული საქმის თითოეულ დეტალში; თვალყური ადევნონ, გაიგონ და ფლობდნენ ინფორმაციას თითოეულ ნაწილზე; დაადგინონ, ვინ რას აკეთებს, რამდენი ადამიანია შესაფერისი ამა თუ იმ დავალების შესასრულებლად, ვინ არიან ზედამხედველები, როგორია ამ ადამიანთა სულიერი მონაცემები, კარგად ასრულებენ თუ არა თავიანთ საქმეს, როგორია მათი ეფექტურობა, როგორ მიმდინარეობს საქმე და ასე შემდეგ— ეს ყველაფერი უნდა დადგინდეს. გარდა ამისა, სახარების საქმის უმნიშვნელოვანესი ნაწილია იმაში მდგომარეობს, ფლობენ თუ არა სახარების მქადაგებლები ჭეშმარიტებას, შეუძლიათ თუ არა ხილვების ჭეშმარიტებებზე ნათლად თანაზიარება ადამიანთა წარმოდგენებისა და პრობლემების გადასაჭრელად, შეუძლიათ თუ არა მისცენ ის, რაც აკლიათ სახარების პოტენციურ მსმენელებს მათ დასარწმუნებლად და პოტენციურმა მსმენელებმა უფრო მეტად შეძლონ, წარმართონ საუბარი ჭეშმარიტების თანაზიარების ფორმით, რათა სახარების პოტენციურმა მსმენლებმა უფრო მეტად შეძლონღვთის ხმის მოსმენა. მაგალითად, თუ სახარების პოტენციურ მსმენელს სურს გაიგოს ჭეშმარიტებები ღვთის განკაცების მნიშვნელობის შესახებ, მაგრამ რომელიღაც სახარების მქადაგებელი მუდმივად საუბრობს ღვთის საქმის მნიშვნელობასა და იმაზე, თუ რა არის რელიგიური წარმოდგენები, განა ეს პრობლემა არ არის? თუ ადამიანს უბრალოდ სურს გაიგოს, როგორ შეიძლება გადარჩეს და რა არის კაცობრიობის გადასარჩენად ღვთის მართვის გეგმის შინაარსი, განა ეს არ არის სწორედ ის დრო, როდესაც უნდა მოხდეს თანაზიარება ხილვის ჭეშმარიტებებზე ღვთის საქმის სამი ეტაპის შესახებ? (დიახ.) მაგრამ ეს სახარების მქადაგებელი განუწყვეტლივ საუბრობს ღვთის სამსჯავროსა და მის მიერ ადამიანთა გაკიცხვაზე, და იმაზე, თუ როგორ ამხელს ღმერთი ადამიანთა გახრწნილ ხასიათს, მათ შორის ამპარტავნებას, მზაკვრობასა და ბოროტებას, და სხვა მსგავს თემებზე. სანამ თანამოსაუბრე ღვთის საქმეს მიიღებს, სახარების მქადაგებელი იწყებს მას საუბარს გაკიცხვასა და სამსჯავროზე, ამხელს მის გახრწნილ ხასიათს. შედეგად, ადამიანი უარყოფითად განეწყობა, ვერ იღებს იმას, რაც სურს, და მისი პრობლემები, რომლებიც გადაჭრას საჭიროებს, მოუგვარებელი რჩება; ის კარგავს ინტერესს და აღარ სურს კვლევის გაგრძელება. განა ეს სახარების მქადაგებლის პრობლემა არ არის? სახარების მქადაგებელს არ ესმის ჭეშმარიტება ან სულიერი გაგება არ გააჩნია და ამიტომ სრულიად ვერ აცნობიერებს, რა სჭირდება მეორე ადამიანს, საუბრისას ვერ აყალიბებს აზრს, დიდხანს და უაზროდ ლაპარაკობს და საერთოდ ვერ აგვარებს სახარების პოტენციური მსმენლის პრობლემებს — როგორ შეუძლია მას ადამიანთა მოქცევა სახარების ამგვარად ქადაგებით?

ცრუ წინამძღოლები უგულებელყოფენ ნებისმიერ საკითხს, რომელსაც საქმეში აწყდებიან. რა პრობლემებიც არ უნდა წარმოიშვას სახარების საქმეში და როგორც არ უნდა შეუშალონ ხელი და მოახდინონ გავლენა ბოროტმა ადამიანებმა ამ საქმეზე, ყურადღებას არ აქცევენ არაფერს, თითქოს ეს მათ არ ეხებათ. ცრუ წინამძღოლები თავიანთ საქმეში დაბნეულნი არიან; მიუხედავად იმისა, აღწევს თუ არა ესა თუ ის ადამიანი რაიმე შედეგს ან შეესაბამება თუ არა მისი საქმიანობა ჭეშმარიტება-პრინციპებს, ისინი არ ახორციელებენ ზედამხედველობას ან შემოწმებას და ადამიანებს აძლევენ თავისუფლად მოქმედების უფლებას, მიუხედავად შედეგებისა. ეს იწვევს იმას, რომ სახარების საქმეში გაჩენილი გადახრები და ხარვეზები არასდროს გვარდება, და უამრავი ადამიანი, ვინც ჭეშმარიტ გზას ეძიებს, საბოლოოდ ხელიდან გვისხლტება და ვერ ხერხდება მათი ღვთის წინაშე რაც შეიძლება მალე მიყვანა. ზოგიერთი ადამიანი, უკანასკნელ დღეებში ღვთის საქმის მიღების შემდეგ ამბობს: „სინამდვილეში, სამი წლის წინ მიქადაგეს სახარება. საქმე იმაში კი არ იყო, რომ არ მინდოდა მისი მიღება ან ნეგატიური პროპაგანდის მჯეროდა; უბრალოდ, ის ადამიანი, ვინც მიქადაგა, ძალიან უპასუხისმგებლო იყო. მან ვერ მიპასუხა ჩემს კითხვებზე და გაურკვევლად ატარებდა თანაზიარებას, როდესაც ჭეშმარიტებას ვეძიებდი და მხოლოდ უსარგებლო სიტყვებს ამბობდა. შედეგად, ერთადერთი, რაც შევძელი, იმედგაცრუებული წასვლა იყო.“ სამი წლის შემდეგ ინტერნეტში კვლევისა და შემდეგ დებთან და ძმებთან თანაზიარებისა და ძიების შედეგად ეს ადამიანები სათითაოდ აქარწყლებენ გულში არსებულ ყველა წარმოდგენასა და დაბნეულობას, სრულად ადასტურებენ, რომ ეს ღმერთია, რომელიც გამოჩინდება და მოქმედებს, და იღებენ მას. ეს ნიშნავს, რომ ისინი იღებენ ღვთის საქმეს საკუთარი ძიებისა და კვლევის შედეგად. სახარების მქადაგებელს რომ შესძლებოდა ჭეშმარიტებაზე ნათლად თანაზიარება და მათი წარმოდგენებისა და კითხვების გადაჭრა სამი წლით ადრე, ისინი ამას სამი წლით ადრე მიიღებდნენ. რამხელა სულიერი ზრდა შეფერხდა ამ სამი წლის განმავლობაში! ეს უნდა ჩაითვალოს სახარების მქადაგებელთა მხრიდან პასუხისმგებლობის უგულებელყოფად და პირდაპირ კავშირშია იმასთან, რომ მათ არ ესმით ჭეშმარიტება. ზოგიერთი სახარების მუშაკი უბრალოდ არ ფოკუსირდება ჭეშმარიტებით აღჭურვაზე; მათ მხოლოდ ზოგიერთი მოძღვრების გადმოფრქვევა შეუძლია ისე, რომ არ ძალუძთ ადამიანთა წარმოდგენების ან რეალური საკითხების გადაჭრა. შედეგად, ბევრი ადამიანი დროულად ვერ იღებს სახარებას, როდესაც ისმენს მას, რაც რამდენიმე წლით აფერხებს მათ სულიერ ზრდას. უნდა ითქვას, რომ წინამძღოლებს, რომლებიც სახარების საქმეს ხელმძღვანელობენ, ეკისრებათ ამაზე პასუხისმგებლობა მათ მიერ გაწეული არაადეკვატური ხელმძღვანელობისა და არასაკმარისი ზედამხედველობის გამო. წინამძღოლებსა და მუშაკებს ჭეშმარიტად რომ ჰქონდეთ ნატვირთი პასუხისმგებლობა და შეეძლოთ ცოტა მეტი ტანჯვის ატანა, მეტი ვარჯიში ჭეშმარიტების თანაზიარებაში და ცოტა მეტი ერთგულების გამოალენა ჭეშმარიტების ყველა ასპექტზე ნათლად თანაზიარებით, რათა ამ სახარების მუშაკებმა შეძლონ ჭეშმარიტების თანაზიარება ადამიანთა წარმოდგენებისა და ეჭვების გადასაჭრელად, მაშინ სახარების ქადაგების შედეგები სულ უფრო უკეთესი გახდებოდა. ეს საშუალებას მისცემდა უფრო მეტ ადამიანს, ვინც იკვლევს ჭეშმარიტ გზას, უფრო ადრე მიეღო ღვთის საქმე და უფრო მალე დაბრუნებულიყო ღვთის წინაშე მისი ხსნის მისაღებად. ეკლესიის საქმე ფერხდება უბრალოდ იმიტომ, რომ ცრუ წინამძღოლები სერიოზულად უგულებელყოფენ თავიანთ პასუხისმგებლობებს, არ აკეთებენ რეალურ საქმეს, არ აკონტროლებენ და არ ზედამხედველობენ საქმეს და არ ძალუძთ ჭეშმარიტების თანაზიარება პრობლემების მოსაგვარებლად. რა თქმა უნდა, ეს იმიტომაც ხდება, რომ ეს ცრუ წინამძღოლები თავიანთი სტატუსის სიკეთეებით ტკბებიან, საერთოდ არ ეძიებენ ჭეშმარიტებას და არ სურთ თვალყური ადევნონ, ზედამხედველობა გაუწიონ ან მითითებები მისცენ სახარების გავრცელების საქმეს — რის შედეგადაც საქმე ნელა მიიწევს წინ და მრავალი ადამიანის მიერ გამოწვეული გადახრა და აბსურდულობა და მათი დაუფიქრებელი არასწორი ქმედება დროულად არ სწორდება ან არ გვარდება, რაც სერიოზულ გავლენას ახდენს სახარების გავრცელების ეფექტურობაზე. მხოლოდ მაშინ, როდესაც ამ პრობლემებს ზემდგომი აღმოაჩენს და წინამძღოლებსა და მუშაკებს აცნობებს, რომ ეს პრობლემები უნდა გამოასწორონ, ხდება მათი გამოსწორება. ბრმების მსგავსად ეს ცრუ წინამძღოლები ვერ ახერხებენ რაიმე პრობლემის აღმოჩენას და მათი ქმედებები არანაირ პრინციპებზე არაა დაფუძნებული, და მიუხედავად ამისა, არ შესწევთ უნარი გააცნობიერონ საკუთარი შეცდომები, და მხოლოდ მაშინ აღიარებენ თავიანთ შეცდომებს, როდესაც მათ ზემდგომი სხლავს. მაშ, ვის შეუძლია აიღოს პასუხისმგებლობა ამ ცრუ წინამძღოლების მიერ გამოწვეულ დანაკარგებზე? მათი თანამდებობებიდან გათავისუფლებითაც კი როგორ შეიძლება მათ მიერ გამოწვეული დანაკარგების ანაზღაურება? ამიტომ, როდესაც აღმოჩნდება, რომ არსებობენ ცრუ წინამძღოლები, რომლებსაც არ შეუძლიათ რაიმე რეალური საქმის კეთება, ისინი დაუყოვნებლივ უნდა გათავისუფლდნენ. ზოგიერთ ეკლესიაში სახარების საქმე განსაკუთრებით ნელა მიიწევს წინ და ეს უბრალოდ იმის ბრალია, რომ ცრუ წინამძღოლები არ აკეთებენ რეალურ საქმეს, ასევე მათი მხრიდან პასუხისმგებლობის უგულებელყოფისა და შეცდომების დაშვების მეტისმეტად ბევრი შემთხვევის გამო.

ცრუ წინამძღოლების მიერ შესრულებულ სხვადასხვა საქმეში სინამდვილეში უამრავი პრობლემა, გადახრა და ნაკლოვანებაა, რომლებიც მათ უნდა გადაჭრან, გამოასწორონ და აღმოფხვრან. თუმცა, ვინაიდან ამ ცრულიდერებს აკლიათ პასუხისმგებლობის გრძნობა და ისინი მხოლოდ საკუთარი სტატუსის სიკეთეებით ტკბებიან ისე, რომ არავითარ რეალურ საქმეს არ ასრულებენ, საბოლოოდ საქმეს სრულიად თავდაყირა აყენებენ. ზოგიერთ ეკლესიაში ადამიანები არ არიან ერთსულოვანნი, ყველა ეჭვის თვალით უყურებს, უფრთხის და ძირს უთხრის ერთმანეთს და ამავდროულად ეშინიათ, რომ ღვთის სახლი მათ მოკვეთავს. ამ სიტუაციების წინაშე აღმოჩენილი ცრუ წინამძღოლები არ მოქმედებენ მათ მოსაგვარებლად და არ ასრულებენ არავითარ რეალურ, კონკრეტულ საქმეს. ეკლესიის საქმე ჩერდება, თუმცა ცრუ წინამძღოლები ამის გამო საერთოდ არ წუხან,და კვლავაც სჯერათ, რომ თავად ბევრი საქმე გააკეთეს და ეკლესიის საქმე არ შეუფერხებიათ. ასეთი ცრუ წინამძღოლები პრინციპულად უუნარონი არიან, შეასრულონ სიცოცხლით უზრუნველყოფის საქმე და არც რეალური პრობლემების გადაჭრა ძალუძთ ჭეშმარიტების შესაბამისად. ისინი მხოლოდ მცირეოდენ ზოგად საქმეს ასრულებენ, რომელიც სპეციალურად არის დავალებული და განსაზღვრული ზემდგომის მიერ, თითქოს მათი საქმე მხოლოდ ზემდგომისთვის სრულდებოდეს. როდესაც საქმე ეხება ეკლესიის ძირითად საქმეს, რომელსაც ზემდგომი ყოველთვის მოითხოვდა — როგორიცაა სიცოცხლით უზრუნველყოფის საქმე და ადამიანთა კულტივირების საქმე — ან ზემდგომის მიერ განსაზღვრულ გარკვეულ სპეციალურ დავალებებს, მათ არ იციან, როგორ გააკეთონ ეს და არც ძალუძთ ამის კეთება. მხოლოდ სხვებს ანდობენ ამ დავალებების შესრულებას და შემდეგ თავიანთ საქმეს დასრულებულად მიიჩნევენ. ზუსტად იმდენს აკეთებენ, რამდენსაც ზემდგომი ავალებს და რაიმე მოქმედებას მხოლოდ დაჟინებული მოთხოვნის შემდეგ იწყებენ; წინააღმდეგ შემთხვევაში, უმოქმედონი და ზედაპირულნი არიან — ესენი არიან ცრუ წინამძღოლები. ვინ არის ცრუ წინამძღოლი? მოკლედ რომ ვთქვათ, ეს არის ადამიანი, რომელიც არ აკეთებს რეალურ საქმეს, რომელიც ვერ ართმევს თავს წინამძღოლის მოვალეობებს, ავლენს აშკარა გულგრილობას პასუხისმგებლობის მიმართ კრიტიკულად მნიშვნელოვან და ფუნდამენტურ საქმეებში და და არ მოქმედებს — ეს არის ცრუ წინამძღოლი. ცრუ წინამძღოლები მხოლოდ ზედაპირული ზოგადი საქმეებით არიან დაკავებულნი, შეცდომით მიიჩნევენ ამას რეალური საქმის კეთებად და სინამდვილეში, როდესაც საქმე ეხება მათ საქმეს წინამძღოლის ამპლუაში და ღვთის სახლის მიერ მათთვის მინდობილ კრიტიკულად მნიშვნელოვან საქმეს, არცერთ მათგანს არ ასრულებენ კარგად. გარდა ამისა, ეკლესიის სხვადასხვა საქმეში ხშირად ჩნდება პრობლემები, რომლებიც წინამძღოლის მხრიდან გადაჭრას მოითხოვს, თუმცა მას არ ძალუძს მათი გადაჭრა, ხშირად თავს არიდებს და და-ძმები ვერ პოულობენ მას, როდესაც პრობლემის მოგვარება სურთ. თუ მაინც ახერხებენ წინამძღოლის პოვნას, წინამძღოლი თავს არიდებს მათ იმ მიზეზით, რომ საქმით მეტისმეტად დაკავებულია, და სთხოვს დებსა და ძმებს, თავად წაიკითხონ ღვთის სიტყვები და ეძიონ ჭეშმარიტება თავიანთი პრობლემების დამოუკიდებლად გადასაჭრელად; ის ისე იქცევა, როგორც ხელმძღვანელი, რომელიც საქმეში არ ერევა. ეს საბოლოოდ იწვევს მოუგვარებელი საკითხების დაგროვებას, აჩერებს პროგრესს ყველა საქმეში და ეკლესიის საქმეს აფერხებს. ეს არის ცრუ წინამძღოლების მიერ რეალური საქმის შეუსრულებლობის შედეგი. ცრუ წინამძღოლები არასდროს არიან სერიოზულნი ან გულმოდგინენი თავიანთი ძირითადი პასუხისმგებლობების მიმართ და არც ჭეშმარიტებას ეძიებენ სხვადასხვა საკითხის მოსაგვარებლად. ეს იმას ნიშნავს, რომ ცრუ წინამძღოლები ვერ შეძლებენ რეალური საქმის კეთებასა და რაიმე საკითხის გადაჭრას. ცრუ წინამძღოლები გამოირჩევიან სიტყვებისა და მოძღვრებების ქადაგებით, ლოზუნგების ძახილითა და სხვების დამოძღვრებით და ამავდროულად კონცენტრირებულნი არიან მხოლოდ ზოგად საქმეებზე. რაც შეეხება ღვთის სახლის მიერ მათთვის მინდობილ ეკლესიის ფუნდამენტურ საქმეს, როგორიცაა სიცოცხლით უზრუნველყოფა და ჭეშმარიტების თანაზიარება საკითხების მოსაგვარებლად, მათ არ იციან, როგორ გააკეთონ ეს, არ გადიან წვრთნას ამის სასწავლად და არ ძალუძთ არცერთი რეალური პრობლემის გადაჭრა — ესენი არიან ცრუ წინამძღოლები.

ზოგიერთი ცრუ წინამძღოლი, როდესაც სთხოვენ ტექსტზე დაფუძნებული საქმის ხელმძღვანელობას, როგორიცაა სცენარების წერა, გამოცდილებითი დამოწმების სტატიების წერა და სხვა კონკრეტული დავალებები, ფიქრობს, რომ რადგან ეს მხოლოდ ხელმძღვანელობას გულისხმობს, მათ არ უწევს რაიმე კონკრეტული საქმის კეთება, ამიტომ ის უბრალოდ დახეტიალობს. „ჯან,“ ეუბნება ის, „როგორ მიდის შენი სტატიის საქმე?“ „თითქმის მზადაა.“ „ლი, გაქვს რაიმე სირთულე ამ სცენარის წერისას?“ „დიახ, შეგიძლია დამეხმარო მათ გადაჭრაში?“ „თქვენ თავად განიხილეთ ეს ერთმანეთში. ცოტა მეტი ილოცეთ.“ ეს ცრუ წინამძღოლები არა მხოლოდ ვერ უწევენ ხელმძღვანელობას და ვერ ეხმარებიან დებსა და ძმებს, არამედ არც საკუთარი საქმის კარგად შესრულებაზე კონცენტრირდებიან, მუდამ დახეტიალობენ და მშვიდი და კომფორტული ცხოვრებით ცხოვრობენ. ერთი შეხედვით ჩანს, რომ ამოწმებენ საქმეს, მაგრამ სინამდვილეში არ ჭრიან არცერთ პრობლემას — სინამდვილეში ბიუროკრატები არიან! არამორწმუნე სამყაროს ზოგიერთ ქვეყანაში ის კომპეტენტური თანამდებობის პირები ერთნაირად გახრწნილი ადამიანები არიან, მაგრამ ისინიც კი ბევრად აღემატებიან ამ ცრუ წინამძღოლებს, რომლებსაც არ გააჩნიათ პასუხისმგებლობის ის გრძნობა, რაც ამ თანამდებობის პირებს აქვთ. მაგალითად, პანდემიის დაწყების შემდეგ მსოფლიოს ქვეყნებმა პრევენციული ზომების განხორციელება დაიწყეს. საბოლოოდ, ამ ქვეყნების უმეტესობა დათანხმდა, რომ ტაივანის პრევენციული ძალისხმევა ეფექტური იყო, რაც იმაზე მიუთითებს, რომ ტაივანის მთავრობის წარმომადგენლებმა პანდემიაზე რეაგირების ამოცანები უმაღლეს დონეზე და მაქსიმალური გულმოდგინებით შეასრულეს. სეკულარული ქვეყნისთვის გახრწნილ კაცობრიობაში მყოფი თანამდებობის პირებისა და პოლიტიკოსების მიერ დავალების უმაღლესი სტანდარტებითა და ასეთი დეტალურობით შესრულება მართლაც დასაფასებელია. ბევრ ევროპელ ჩინოვნიკს სურდა ტაივანს სწვევოდა და მისგან ესწავლა; ამ გადმოსახედიდან ტაივანის მთავრობის წარმომადგენლები ბევრად აღემატებოდნენ სხვა ერების წარმომადგენლებს. მხოლოდ იმიტომ, რომ მათი თანამდებობის პირების უმეტესობას შეეძლო კონკრეტული საქმის კეთება და თავისი პასუხისმგებლობების მთელი გულით განხორციელება; ეს ამტკიცებს იმას, რომ ეს თანამდებობის პირები სტანდარტებს შეესაბამებოდნენ. ეკლესიაში ზოგიერთი წინამძღოლი და მუშაკი ყოველთვის ზედაპირულად ახორციელებს თავის მოვალეობებს და როგორც არ უნდა გაისხლას, ეს უშედეგოა. ვხედავ, რომ ამ წინამძღოლებისა და მუშაკების ზნეობა არც კი შეესაბამება არამორწმუნე სამყაროს იმ თანამდებობის პირთა ზნეობას, რომლებსაც რეალური საქმის კეთება შეუძლიათ. მათი უმეტესობა ამტკიცებს, რომ სწამს ღმერთი და ეძიებს ჭეშმარიტებას, მაგრამ სინამდვილეში არ სურს საფასურის გადახდა. მათ ამდენი ჭეშმარიტება მიეწოდებათ, თუმცა ასეთია მათი დამოკიდებულება თავიანთი მოვალეობის შესრულების მიმართ. შედეგი ის არის, რომ ყველა მათგანი ცრუ წინამძღოლი ხდება, რომლებიც ბევრად ჩამოუვარდებიან მთავრობის მაღალჩინოსნებს! ჩემი მოთხოვნები ადამიანთა მიმართ სინამდვილეში არ არის მაღალი; არ მოვითხოვ, რომ ადამიანებს ესმოდეთ მეტისმეტად ბევრი ჭეშმარიტება ან ჰქონდეთ მეტისმეტად მაღალი სულიერი მონაცემები. მინიმალური სტანდარტია სინდისით მოქმედება და საკუთარი პასუხისმგებლობების შესრულება. როგორც მინიმუმ, შენ უნდა მოიპოვო არსობის პური და შეასრულო ღვთის მიერ მოცემული დავალება; მაგრამ ღვთის საქმე აქამდე სრულდება და განა ბევრ ადამიანს შეუძლია სინდისით მოქმედება? ვხედავ, რომ დემოკრატიულ ქვეყნებში ზოგიერთი თანამდებობის პირი გულწრფელად საუბრობს და მოქმედებს. ისინი არ აზვიადებენ და არ საუბრობენ მაღალფარდოვან თეორიებზე; მათი საუბარი განსაკუთრებით მკაცრი და გულწრფელია და შეუძლიათ ბევრი რეალური საკითხის მოგვარება. ისინი საკმაოდ კარგად ასრულებენ თავიანთ საქმეს, რაც ჭეშმარიტად ასახავს მათ პატიოსნებასა და ადამიანობას. თუ შევხედავთ ეკლესიაში წინამძღოლებისა და მუშაკების უმეტესობას ახლა, საქმის შესრულებისას მოვალეობის მოხდის მიზნით მოქმედებენ და ზედაპირულნი არიან, არ მიუღწევიათ ძალიან კარგი შედეგებისთვის და სრულად არ განუხორციელებიათ თავიანთი პასუხისმგებლობები. წინამძღოლებად გახდომის შემდეგ რელიგიურ თანამდებობის პირებად იქცევიან, მედიდურად სხედან და ბრძანებებს გასცემენ და ბიუროკრატები ხდებიან. მხოლოდ თავიანთი სტატუსის სიკეთეებით ტკბობაზე ფოკუსირდებიან და მოსწონთ, როდესაც ყველა მათ უკან დაჰყვება და მათ გარშემო ტრიალებს. იშვიათად ურთიერთობენ სიღრმისეულად უშუალოდ ძმებთან და დებთან რეალური პრობლემების მოსაგვარებლად. გულში სულ უფრო და უფრო შორდებიან ღმერთს. ამგვარი ცრუ წინამძღოლები და ცრუ მუშაკები სრულიად გამოუსწორებელნი არიან! ასე გულმოდგინედ ვატარებდი თანაზიარებას ჭეშმარიტებაზე, თუმცა ეს წინამძღოლები და მუშაკები არ იღებენ მას, ჯიუტად ებღაუჭებიან თავიანთ მცდარ იდეებს და შეურყეველნი არიან. მათი დამოკიდებულება თავიანთი მოვალეობების მიმართ ყოველთვის ზედაპირულია და მონანიების მცირედი განზრახვაც კი არ აქვთ. ვხედავ, რომ ეს ადამიანები უსინდისონი, გონებას მოკლებულნი არიან, საერთოდ არ არიან ადამიანები! შემდეგ ვფიქრობ: არის კი კვლავ აუცილებელი ამ ჭეშმარიტებებზე განმეორებით თანაზიარება ამგვარი ადამიანებისთვის? მჭირდება კი თანაზიარების ასე დაკონკრეტება? მჭირდება კი ამ ტანჯვის ატანა? ზედმეტი ხომ არ არის ეს სიტყვები? გარკვეული ფიქრის შემდეგ გადაწყვეტილებას ვღებულობ, რომ მაინც უნდა ვისაუბრო, რადგან მიუხედავად იმისა, რომ ამ სიტყვებს არავითარი გავლენა არ აქვს მათზე, ვინც მოკლებულია ყოველგვარ სინდისსა თუ გონიერებას, ისინი სასარგებლოა მათთვის, ვისაც, მიუხედავად იმისა, რომ ოდნავ მწირი სულიერი მონაცემები აქვს, შეუძლია მიიღოს ჭეშმარიტება და გულწრფელად შეასრულოს თავისი მოვალეობები. ცრუ წინამძღოლები არ აკეთებენ რეალურ საქმეს და არ ახორციელებენ თავიანთ პასუხისმგებლობებს, მაგრამ ისინი, ვინც ეძიებს ჭეშმარიტებას, გამოიტანენ გაკვეთილებს, მიიღებენ შთაგონებას და იპოვიან პრაქტიკის გზას ამ სიტყვებსა და გარემოებებზე დაყრდნობით. სიცოცხლეში შესვლა არც ისე ადვილია; მხარდაჭერისა და დახმარების გარეშე, ჭეშმარიტების თითოეული ასპექტის განხილვისა და განმარტების გარეშე, ადამიანები ძალიან სუსტები არიან და ხშირად უმწეობის, დაბნეულობის, ნეგატიურობისა და პასიურობის მდგომარეობაში აღმოჩნდებიან ხოლმე.ამიტომ, როდესაც ხშირად ვხედავ ამ ცრუ წინამძღოლებს, მათთან თანაზიარების სურვილი მეკარგება. თუმცა, როდესაც ვფიქრობ იმ ტანჯვასა და ფასზე, რომელსაც იხდიან ისინი, ვისაც გულწრფელად სწამს ღმერთი და ერთგულად ასრულებს თავის მოვალეობებს, აზრს ვიცვლი. ამას კი მხოლოდ ერთი მიზეზი აქვს: თუნდაც 30-50 ადამიანმა — ან სულ მცირე 8-10 ადამიანმა მაინც —შეძლოს გულწრფელად გაიღოს თავი და იყოს ერთგული თავისი მოვალეობების შესრულებისას და მზად იყოს მოსასმენად და დასამორჩილებლად, მაშინ ამ სიტყვების თქმა ამად ეღირება. არ მექნებოდა მოტივაცია, მესაუბრა და თანაზიარება მქონოდა მათთან, ვისაც არ აქვს სინდისი და გონიერება; ამ ადამიანებთან საუბარი დამღლელია და უშედეგო. თქვენი უმეტესობა არ ეძიებს ჭეშმარიტებას და არ იხდის საფასურს თავის მოვალეობებში — არ გაქვთ პასუხისმგბლობა ან ერთგულება, მხოლოდ მოვალეობის მოხდის მიზნით იქცევით და უხალისოდ აკეთებთ საქმეებს კურთხევის მიღების იმედით. ამ სიტყვების მოსმენა სინამდვილეში დაუმსახურებელი წყალობაა თქვენთვის. თქვენ სარგებლობთ იმ ადამიანებით, ვინც გულწრფელად ასრულებს თავის მოვალეობებს, ვინც ჭეშმარიტად იხდის საფასურს, ვისაც გააჩნია ერთგულება და პასუხისმგებლობა და ვინც მზად არის ჭეშმარიტება პრაქტიკაში გამოიყენოს. ეს სიტყვები ამ ადამიანებისთვისაა განკუთვნილი და თქვენ დაუმსახურებელ წყალობას იღებთ მათი მოსმენით. თუ ამ საკითხს ამ კუთხით შევხედავთ — კერძოდ, რომ თქვენი უმრავლესობა თავის მოვალეობებს ფორმალურად, ყოველგვარი გულწრფელობის გარეშე ეკიდება — მაშინ თქვენ არ ხართ ამ სიტყვების მოსმენის ღირსნი. რატომ არ ხართ ღირსნი? იმიტომ, რომ რომც მოუსმინოთ, ეს ყველაფერი ამაოა; რამდენიც არ უნდა ითქვას ან რაც არ უნდა დეტალურად, თქვენ უბრალოდ მოვალეობის მოხდის მიზნით უსმენთ და არ იყენებთ ამ სიტყვებს პრაქტიკაში, რაც არ უნდა კარგად გაიგოთ მათი მოსმენის შემდეგ. ვის უნდა ეთქვას ეს სიტყვები? ვინ არის მათი მოსმენის ღირსი? მხოლოდ ისინი, ვინც მზად არის გადაიხადოს საფასური, ვისაც შეუძლია გულწრფელად გაიღოს თავი და ვინც ერთგულია თავისი მოვალეობებისა და დავალების მიმართ, იმსახურებს მოსმენას. რატომ ვამბობ, რომ ისინი იმსახურებენ მოსმენას? იმიტომ, რომ როგორც კი მოსმენის შემდეგ ცოტაოდენ ჭეშმარიტებას გაიგებენ, შეუძლიათ მისი პრაქტიკაში გამოყენება და პრაქტიკაში იყენებენ იმას, რაც ესმით; არ არიან ცბიერნი და არ ზარმაცობენ; ისინი ჭეშმარიტებასა და ღვთის მოთხოვნებს გულწრფელობით ეპყრობიან და მათკენ ისწრაფვიან; აქვთ ჭეშმარიტების სიყვარულისა და მიღების უნარი. ამრიგად, მოსმენის შემდეგ, ეს სიტყვები გავლენას ახდენს მათზე და შედეგი მოაქვს.
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წინამძღოლთა და მუშაკთა პასუხისმგებლობები (5)

ბოლო შეკრებაზე ჩვენ თანავეზიარეთ წინამძღოლთა და მუშაკთა ვალდებულებების მეხუთე პუნქტს. მეხუთე პუნქტზე თანაზიარებისას გავარჩიეთ ცრუ წინამძღოლების ზოგიერთი გამოვლინება და ქმედება და ამ პუნქტზე თანაზიარება დავასრულეთ. ახლა წინამძღოლთა და მუშაკთა ვალდებულებების მეექვსე და მეშვიდე პუნქტებს თანავეზიარეთ. რა არის ამ ორი პუნქტის კონკრეტული შინაარსი? (პუნქტი მეექვსე: ყოველგვარი კვალიფიციური ტალანტის ხელშეწყობა და კულტივირება, რათა ჭეშმარიტების მაძიებელ ყველა ადამიანს ჰქონდეს შესაძლებლობა ისწავლოს და რაც შეიძლება მალე შევიდეს ჭეშმარიტ რეალობაში. პუნქტი მეშვიდე: სხვადასხვა ტიპის ადამიანების გონივრულად განაწილება და გამოყენება, მათი ადამიანური თვისებებისა და ძლიერი მხარეების გათვალისწინებით, ისე, რომ თითოეულმა მათგანმა საუკეთესოდ გამოავლინოს თავი.) მოდი, გავარჩიოთ ცრუ წინამძღოლების სხვადასხვა ქმედება და გამოვლინება ამ ორი პუნქტიდან გამომდინარე. ეს ორი პუნქტი მიეკუთვნება ერთსა და იმავე კატეგორიას, რომელიც ეკლესიის მიერ ყველა ტიპის ადამიანის წინსვლას, კულტივირებასა და გამოყენებას ითვალისწინებს. მოდი, პირველ რიგში თანავეზიაროთ ღვთის სახლის პრინციპებს ყოველგვარი კვალიფიციური ტალანტის წინსვლისა და კულტივირების ხელშეწყობის მიზნით. ამგვარად, განა ვერ შეძლებთ ზოგიერთი იმ პრინციპის არსებითად გაგებას, რომლებსაც წინამძღოლები და მუშაკები ამ საქმის შესრულებისას უნდა იცავდნენ? შეიძლება იფიქროთ: „როგორც წინამძღოლებსა და მუშაკებს, ხშირად გვიწევს ამ საკითხებთან შეხება, ჩვენ უკვე ვიცით ეს საქმე და გარკვეული გამოცდილებაც გვაქვს, ამდენად, ამის შესახებ არაფერიც რომ არ თქვა, ჩვენთვის ყველაფერი ნათელია და ამაზე საგანგებოდ თანაზიარება საჭირო აღარ არის“. მაშ, ამაზე თანაზიარება საჭირო აღარ არის? (ჩვენ გვჭირდება ამაში თქვენი თანადგომა. ჩვენ კვლავაც ვერ ჩავწვდომივართ ამასთან დაკავშირებულ პრინციპებს, არადა, გვყავს ნიჭიერი ადამიანები, რომელთა ამოცნობაც ჯერ კიდევ არ ვიცით.) წინამძღოლებისა და მუშაკების უმეტესობა კვლავაც ძალიან დაბნეულია იმასთან დაკავშირებით, თუ როგორ უნდა შეასრულონ ეს საქმე, ჯერ კიდევ გზის ძიების პროცესში იმყოფებიან და ვერ ჩასწვდომიან საკუთრივ პრინციპებს, ამიტომ, კვლავაც გვჭირდება დეტალების განხილვა.

პუნქტი მეექვსე: ყოველგვარი კვალიფიციური ტალანტის ხელშეწყობა და კულტივირება, რათა ჭეშმარიტების მაძიებელ ყველა ადამიანს ჰქონდეს შესაძლებლობა დაოსტატდეს და რაც შეიძლება მალე შევიდეს ჭეშმარიტ რეალობაში

ღვთის სახლის მნიშვნელობა ყველა ტიპის ნიჭიერი ადამიანის ხელშეწყობისა და კულტივირებისთვის

რატომ უწყობს ხელს ღვთის სახლი ყველა ტიპის ნიჭიერ ადამიანს და ახდენს მათ კულტივირებას? განა ყველს ტიპის ნიჭიერი ადამიანის ხელშეწყობა და კულტივირება მეცნიერების, განათლებისა და ლიტერატურის სფეროში სამოღვაწეოდ ხორციელდება? დროა, მთელმა ღვთის რჩეულმა ხალხმა იცოდეს, რომ როდესაც ღვთის სახლი ხელს უწყობს სხვადასხვა ტიპის ნიჭიერ ადამიანებს და ახდენს მათ კულტივირებას, ეს არ კეთდება რაიმე სახის მაღალტექნოლოგიური პროდუქტის შესაქმნელად და სასწაულის მოსახდენად ან კაცობრიობის განვითარების ისტორიის გამოსაკვლევად, და, მით უმეტეს, არა კაცობრიობის მომავლისთვის რაიმე გეგმის შესამუშავებლად. მაშ, რატომ უწყობს ხელს და ახდენს მათ კულტივირებას? ღვთის სახლი ყველა ტიპის ნიჭიერ ადამიანს? გესმით თუ არა ეს? (იმისთვის, რათა გავრცელდეს ცათა სასუფევლის სახარება.) იმისთვის, რათა გავრცელდეს ცათა სასუფევლის სახარება — ეს ერთი მიზეზია. კიდევ რა მიზეზია? (იმისთვის, რათა ყველას, ვინც ჭეშმარიტებას ეძიებს, წვრთნის შესაძლებლობა ჰქონდეს.) სწორია, ეს პასუხი საკმაოდ გონივრულია და მიზანში ხვდება. ეს იმისთვისაა, რომ კიდევ უფრო მეტ ადამიანს, რომელიც ჭეშმარიტებას ეძიებს, წვრთნისა და ჭეშმარიტება-რეალობაში რაც შეიძლება სწრაფად შესვლის შესაძლებლობა ჰქონდეს. ორივე პასუხი, რომელიც ეს-ესაა გაეცით, სწორი და ზუსტია. ღვთის სახლის მიერ ყველა ტიპის ნიჭიერი ადამიანის ხელშეწყობა და კულტივირება, ერთი მხრივ, უკავშირდება ცათა სასუფევლის სახარების გავრცელებასა და ღვთის საქმეს, მეორე მხრივ კი, ის უკავშირდება ინდივიდუალურ ძიებასა და შესვლას. ეს არის ორი ყოვლისმომცველი ასპექტი. კონკრეტულად რომ ვთქვათ, როგორია ღვთის სახლის მნიშვნელობა ყველა ტიპის ნიჭიერი ადამიანების ხელშეწყობისა და კულტივირებისთვის? კონკრეტულად რა საქმეს ასრულებენ ეკლესიაში ეს დაწინაურებული და კულტივირებული ადამიანები? როდესაც ღვთის სახლი ხელს უწყობს ადამიანს და ახდენს მის კულტივირებას, რათა ის გუნდის წინამძღოლი, ზედამხედველი ან ეკლესიის წინამძღოლი თუ მუშაკი გახდეს, განა მათ თანამდებობის პირებად ამზადებენ? (არა.) ღვთის სახლი ხელს უწყობს და ახდენს მათ კულტივირებას იმისთვის, რათა მათ შეძლონ პასუხისმგებლობის აღება ეკლესიის სხვადასხვა საქმის ფარგლებში გაერთიანებულ კონკრეტულ პროექტებსა თუ ამოცანებზე, როგორებიცაა სახარებისეული საქმე, ტექსტზე მუშაობა, კინოწარმოების საქმე, მორწყვის საქმე, ასევე, ზოგიერთი ზოგადი საქმე და ა.შ. მაშ, როგორ ასრულებენ ისინი ამ კონკრეტულ ამოცანებს? სხვადასხვა ეკლესიური საქმის შესრულებით, ღვთის მოთხოვნების, ღვთის სიტყვების ჭეშმარიტება-პრინციპებისა და ღვთის სახლის სამუშაო წესებით, და, ამგვარად, საკუთარი ვალდებულების აღსრულებით ღვთის მოთხოვნებისა და ჭეშმარიტება-პრინციპების შესაბამისად მოქმედებით. იმ ფაქტის გათვალისწინებით, რომ ამ ადამიანებს საქმის შესასრულებლად აწინაურებენ და ახდენენ მათ კულტივირებას, საქმის კარგად შესრულების შესაძლებლობას მათ ოფიციალური წოდება ან სტატუსი როდი აძლევს. უფრო მართებული იქნება ითქვას, რომ ისინი უნდა გამოირჩეოდნენ გარკვეული თვისებებით საიმისოდ, რათა იტვირთონ კონკრეტული საქმე, ანუ იტვირთონ ის, რაც ღმერთმა მათ დააკისრა, ან, სხვა სიტყვებით რომ ვთქვათ, მოვალეობა და ვალდებულება, რომელიც პასუხისმგებლობას გულისხმობს. სწორედ ეს არის სხვადასხვა ტიპის ნიჭიერი ადამიანების ხელშეწყობისა და კულტივირების კონკრეტული მნიშვნელობა და განსაზღვრა, როგორც ეს წინამძღოლთა და მუშაკთა პასუხისმგებლობების მეექვსე პუნქტშია აღნიშნული. შესაბამისად, ადამიანების ხელშეწყობისა და კულტივირებისას ღვთის სახლის მიზანია ყველა ტიპის ნიჭიერი ადამიანის კულტივირება, რათა მათ კარგად შეასრულონ სხვადასხვა საეკლესიო საქმე ღვთის მოთხოვნებისა და ღვთის სახლის სამუშაო წესების შესაბამისად; ეს ამ ადამიანებს მისცემს შესაძლებლობას სხვადასხვა კონკრეტული საეკლესიო საქმე იტვირთონ. ამავდროულად, ღვთის სახლი ახდენს მათ კულტივირებას და წვრთნის ამ ადამიანებს იმისათვის, რათა მათ ისწავლონ ღვთის სიტყვაზე ფიქრი, ჭეშმარიტების თანაზიარება და პრინციპების მიხედვით მოქმედება, აზიარებს მათ ჭეშმარიტების პრაქტიკას, ღვთის სიტყვის შესაბამისად ცხოვრებას, ჭეშმარიტება-რეალობაში შესვლას და აძლევს ჭეშმარიტი გამოცდილებისა და მოწმობების მიღების შესაძლებლობას, რის შემდეგაც მათ შეუძლიათ სხვების წინამძღოლობა, მორწყვა და მხარდაჭერა და სხვადასხვა საეკლესიო საქმის კარგად შესრულება, ამავდროულად, ღვთის რჩეულ ხალხს ეძლევა ღვთისადმი მორჩილების, ღვთის მოწმობის გაცემისა და სახარების ქადაგების მოვალეობის შესრულების შესაძლებლობა. ყველა ტიპის ნიჭიერი ადამიანის ხელშეწყობისა და კულტივირების პრაქტიკის მეთოდი, ერთი მხრივ, არის ადამიანების გაძღოლა ღვთის სიტყვების პრაქტიკაში გამოყენებისა და გამოცდის, საკუთარი თავის შეცნობის, გახრწნილი ხასიათისგან გათავისუფლებისა და ჭეშმარიტება-რეალობაში შესვლის გზაზე; მეორე მხრივ, ის ემსახურება იმას, რომ წინამძღოლებმა და მუშაკებმა გამოიყენონ ერთგულებისა და მორჩილების საკუთარი პრაქტიკული გამოცდილება ადამიანების გაძღოლისა და კულტივირებისთვის, რათა მათ შეასრულონ თავიანთი მოვალეობები და გასცენ ღვთის მტკიცე მოწმობა. ეს არის სხვადასხვა ტიპის ნიჭიერი ადამიანების კულტივირების ორი მთავარი პრაქტიკული გზა. ეს არის ის კონკრეტული საქმე, რომელსაც მოიცავს სხვადასხვა ტიპის ნიჭიერი ადამიანების ხელშეწყობა და კულტივირება, და სწორედ ამაში მდგომარეობს მათი ხელშეწყობისა და კულტივირების ჭეშმარიტი მნიშვნელობა.

ღვთის სახლის მიერ ხელშეწყობილი და კულტივირებული სხვადასხვა ტიპის ნიჭიერი ადამიანების აუცილებელი კრიტერიუმები

I. სხვადასხვა ტიპის საქმის შემსრულებელი წინამძღოლების, მუშაკებისა და ზედამხედველების სავალდებულო კრიტერიუმები

ვინ უნდა ვიგულისხმოთ „ეკლესიის მიერ დაწინაურებულ და კულტივირებულ სხვადასხვა ტიპის ნიჭიერ ადამიანებში“? რა წრეები იგულისხმება აქ? პირველი არის იმ ტიპის ხალხი, რომელიც სხვადასხვა სამუშაოს ზედამხედველი შეიძლება იყოს. როგორია სხვადასხვა სამუშაოს ზედამხედველთა სავალდებულო სტანდარტები? არსებობს სამი ძირითადი სტანდარტი. პირველი — მათ ჭეშმარიტების წვდომის უნარი უნდა ჰქონდეთ. მხოლოდ ისინი, ვისაც შეუძლიათ ზედმიწევნით, დაუმახინჯებლად ჭეშმარიტების წვდომა და დასკვნების გამოტანა, კარგი სულიერი მონაცემების მქონე ადამიანები არიან. კარგი სულიერი მონაცემების მქონე ადამიანები, სულ მცირე, უნდა გამოირჩეოდნენ სულიერების გაგებით და შეეძლოთ ღვთის სიტყვის დამოუკიდებლად ჭამა და სმა. ღვთის სიტყვის ჭამისა და სმის პროცესში მათ უნდა შეეძლოთ დამოუკიდებლად მიიღონ ღვთის სიტყვის სამსჯავრო, გაკიცხვა და გასხვლა და ეძიონ ჭეშმარიტება, რათა გაუმკლავდნენ საკუთარ წარმოდგენებსა და ფანტაზიებს, საკუთარი ნების გამრუდებას, ისევე, როგორც თავიანთ გახრწნილ ხასიათს — თუ ისინი ამ სტანდარტს მიაღწევენ, ეს ნიშნავს, რომ მათ იციან, როგორ ჩასწვდნენ ღვთის საქმეს, და ეს საუკეთესო თვისებების გამოვლინებაა. მეორე — მათ საეკლესიო საქმის პასუხისმგებლობის ტვირთი უნდა ზიდონ. ადამიანები, რომლებიც წრფელი გულით ეზიდებიან ტვირთს, ამას მხოლოდ ენთუზიაზმით კი არ აკეთებენ, არამედ ჭეშმარიტ ცხოვრებისეულ გამოცდილებას ავლენენ, გარკვეული ჭეშმარიტებები ესმით და ზოგიერთი პრობლემის არსში წვდომა ძალუძთ. ისინი ხედავენ, რომ საეკლესიო საქმესა და ღვთის რჩეულ ხალხში მრავალი სირთულე და პრობლემაა, რომლებიც გადაჭრას მოითხოვს. ისინი ამას საკუთარი თვალით ხედავენ და გულის სიღრმეში წუხან ამაზე — სწორედ ამას ნიშნავს საეკლესიო საქმის ტვირთის ზიდვა. თუკი ვინმეს მხოლოდ კარგი სულიერი მონაცემები და ჭეშმარიტების წვდომის უნარი აქვს, მაგრამ ზარმაცია, ესწრაფვის ბიწიერ სიამეებს, არ მიილტვის რეალური საქმის კეთებისკენ და საქმეს მხოლოდ მაშინ აკეთებს, როდესაც ზემდგომი მის დასასრულებლად ვადას უწესებს, ამიტომ მის შესრულებას თავს ვეღარ არიდებს, მაშინ ამ ადამიანზე არ ითქმის, რომ ის ტვირთის მზიდველია. ადამიანები, რომლებიც ტვირთს არ ეზიდებიან, არიან ადამიანები, რომლებიც არ ეძიებენ ჭეშმარიტებას, არ გამოირჩევიან სამართლიანობის გრძნობით და უმაქნისები არიან, დღე და მოსწრება მუცლის ამოყორვაში ატარებენ ისე, რომ სერიოზულად არაფერს უფიქრდებიან. მესამე — ისინი შრომისუნარიანები უნდა იყვნენ. რას ნიშნავს „შრომისუნარიანობა“? მარტივად რომ ვთქვათ, ეს ნიშნავს, რომ მათ არა მხოლოდ საქმის განაწილება და ხალხისთვის მითითებების მიცემა, არამედ პრობლემების განსაზღვრა და გადაჭრაც შეუძლიათ — სწორედ ამას ნიშნავს შრომისუნარიანობა. გარდა ამისა, მათ ასევე, ორგანიზატორული უნარები უნდა ჰქონდეთ. ორგანიზატორული უნარების მქონე ადამიანებს განსაკუთრებით ეხერხებათ ხალხის შემოკრება, საქმის ორგანიზება და მოგვარება, პრობლემების გადაჭრა, ხოლო საქმის მოგვარებისა და პრობლემების გადაჭრისას ხალხის მყარად დარწმუნება და აყოლიება ხელეწიფებათ — სწორედ ამას ნიშნავს ორგანიზატორული უნარების ქონა. მათ, ვინც ნამდვილად გამოირჩევიან შრომისუნარიანობით, შეუძლიათ შეასრულონ ღვთის სახლის მიერ დასახული კონკრეტული დავალებები, თან ამის სწრაფად და გაბედულად, უზადოდ გაკეთება შეუძლიათ, უფრო მეტიც — სხვადასხვა საქმის კარგად შესრულება ძალუძთ. ასეთია ღვთის სახლის სამი სტანდარტი, რომლებიც წინამძღოლებისა და მუშაკების ჩამოსაყალიბებლადაა საჭირო. ვინც ამ სამ სტანდარტს აკმაყოფილებს, ის არის იშვიათი, ნიჭიერი ადამიანი, ამიტომ დაუყოვნებლივ უნდა დავაწინაუროთ, განვავითაროთ და დავაოსტატოთ, ხოლო გარკვეული ხნის განმავლობაში პრაქტიკის გავლის შემდეგ, მას საქმის კეთება შეეძლება. მათ, ვინც კარგი სულიერი მონაცემებით გამოირჩევიან, ტვირთს ეზიდებიან და შრომისუნარიანები არიან, არ სჭირდებათ სხვების მუდმივი მეურვეობა, ზედამხედველობა და საქმის კეთებისკენ წაქეზება. ისინი პროაქტიურები არიან, იციან, როდის რა საქმე უნდა შესრულდეს, რა საქმე უნდა შემოწმდეს და გაკონტროლდეს და რა საქმეს ესაჭიროება გულდასმით შესწავლა ან ყურადღებით დაკვირვება. ისინი კარგად ერკვევიან ამ საკითხებში. ასეთი ადამიანები საკმაოდ სანდო და საიმედონი არიან თავიანთ საქმიანობაში და არანაირ სერიოზულ პრობლემას არ წარმოქმნიან. პრობლემები რომც წარმოიქმნას, ეს იქნება უმნიშვნელო საკითხები, რომლებიც საერთო სურათზე გავლენას ვერ მოახდენს, ამიტომ ღმერთს ამ ადამიანების მიერ შესრულებულ საქმეზე წუხილი არ მოუწევს. მხოლოდ ისინი, ვისაც ნამდვილად შეუძლიათ თავიანთ საქმეში დამოუკიდებლად მყარად დგომა, ჭეშმარიტად გამოირჩევიან შრომისუნარიანობით. ისინი, ვისაც არ შეუძლიათ დამოუკიდებლად მყარად დგომა და მუდამ ესაჭიროებათ სხვების მეურვეობა, თვალყურის დევნება, ზედამხედველობა და ისიც კი, რომ ვიღაცამ ხელი ჩაჰკიდოს და უკარნახოს, რა უნდა გააკეთონ — უკიდურესად ღარიბი სულიერი მონაცემების მქონე ადამიანები არიან. იმ საქმის შედეგები, რომელსაც ჩვეულებრივი სულიერი მონაცემების მქონე ადამიანები ასრულებენ, ზედმიწევნით ჩვეულებრივია, ამიტომ ამ ადამიანებს სჭირდებათ, რომ სხვებმა თვალყური ადევნონ და ზედამხედველობა გაუწიონ, სანამ რაიმეს გაკეთებას შეძლებენ. ამის საპირისპიროდ, კარგი სულიერი მონაცემების მქონე ადამიანებს შეუძლიათ დამოუკიდებლად მყარად დგომა მას შემდეგ, რაც გარკვეული პერიოდის განმავლობაში მოემზადებიან, და ყოველ ჯერზე, როდესაც ზემდგომი მათ დავალების შესასრულებლად მითითებებს აძლევს და გარკვეულ პრინციპებს უზიარებს, შეუძლიათ ამ პრინციპების წვდომა, შესაბამისად, საქმის შესრულება და უმეტესწილად სწორად მოქმედება რამდენადმე მნიშვნელოვანი გადახრებისა თუ ხარვეზების გარეშე, და იმ შედეგების მიღწევა, რომლებიც მოეთხოვებათ — სწორედ ამას ნიშნავს შრომისუნარიანობა. მაგალითად, როცა ღვთის სახლი მოითხოვს ეკლესიის გაწმენდას, ანტიქრისტეებისა და ბოროტი ადამიანების გამოაშკარავებასა და ეკლესიიდან განდევნას, იმ ტიპის ადამიანები, რომლებიც შრომისუნარიანობით გამოირჩევიან, ამ დავალების შესრულებისას ძირითადად სწორ გზას მიუყვებიან. მას შემდეგ, რაც ანტიქრისტე გამოჩნდება, სულ მცირე, დაახლოებით ნახევარი წელია საჭირო მის გამოსააშკარავებლად და განსადევნად. ამ დროს, მათ, ვინც შრომისუნარიანობით გამოირჩევიან, შეუძლიათ მისი გამოაშკარავება, ანტიქრისტეს გამოვლინებების გასაანალიზებლად ჭეშმარიტების გზაზე დასადგომად გაერთიანება და ძმებისა და დების დახმარება იმაში, რომ მათ შეძლონ ამ გამოვლინებების ამოცნობა და არ შევიდნენ შეცდომაში, რითიც მისცემენ შესაძლებლობას, წინ აღუდგნენ, ამხილონ და განდევნონ ანტიქრისტე. როდესაც ანტიქრისტეები ან ბოროტი ადამიანები შრომისუნარიანი ადამიანების საქმიანობის სფეროში ჩნდებიან, ძმებისა და დების უმეტესობა ძირითადად, შეცდომაში არ შედის და გავლენის ქვეშ არ ექცევა. მხოლოდ რამდენიმე გონებასუსტი და ღარიბი სულიერი მონაცემების მქონე ადამიანი შედის შეცდომაში, და ეს ნორმალური მოვლენაა. კარგი სულიერი მონაცემების მქონე და შრომისუნარიანობით გამორჩეულ ადამიანებს შეუძლიათ თავიანთ საქმეში ამ შედეგების მიღწევა; ასეთ ადამიანებს კარგად ესმით ჭეშმარიტება-რეალობა და წინამძღოლებისა და მუშაკების სტანდარტს შეესაბამებიან.

ჩემ მიერ ახლახან ნახსენები სხვადასხვა ტიპის ნიჭიერი ადამიანებიდან, პირველ ტიპს წარმოადგენდენ ისინი, ვისაც შეუძლიათ იყვნენ სხვადასხვა საქმის ზედამხედველები. მათთვის პირველი მოთხოვნაა, რომ ჰქონდეთ ჭეშმარიტების აღქმის უნარი და სულიერი მონაცემები. ეს არის მინიმალური მოთხოვნა. მეორე მოთხოვნაა, რომ ისინი ეზიდებოდნენ ტვირთს — ეს აუცილებელია. ზოგიერთი ადამიანი ჩვეულებრივ ხალხზე უფრო სწრაფად სწვდება ჭეშმარიტებას, აქვს სულიერი გაგება, არის კარგი სულიერი მონაცემების მქონე, ფლობს მუშაობის უნარს და გარკვეული პერიოდის პრაქტიკის შემდეგ, აბსოლუტურად შეუძლია დამოუკიდებლად მყარად დგომა. მაგრამ ამ ადამიანებთან დაკავშირებით არსებობს სერიოზული პრობლემა — ისინი არ ეზიდებიან ტვირთს. მათ უყვართ ჭამა, სმა, გართობა და უმიზნოდ ხეტიალი. ისინი ძალიან არიან დაინტერესებულნი ამ ყველაფრით, მაგრამ თუ მათ სთხოვენ შეასრულონ რაიმე კონკრეტული საქმე, რომელიც მოითხოვს მათგან გასაჭირის ატანას, ფასის გადახდასა და საკუთარი თავის ოდნავ შეზღუდვას, ისინი უხალისონი ხდებიან და აცხადებენ, რომ აწუხებთ რაიმე დაავადება ან ტკივილი, და რომ მათი სხეულის თითოეული ნაწილი დისკომფორტს განიცდის. ისინი არიან თავაშვებულნი და უდისციპლინონი, უპასუხისმგებლონი, ჯიუტნი და თავნებანი. ისინი ჭამენ, სძინავთ და ერთობიან მაშინ, როცა მოესურვებათ, და საქმეს მხოლოდ მაშინ აკეთებენ, როცა მოეხასიათებათ. თუ საქმე ოდნავ რთული ან დამღლელია, ისინი კარგავენ ინტერესს და აღარ სურთ თავიანთი მოვალეობის შესრულება. არის კი ეს ტვირთის ზიდვა? (არა.) ადამიანები, რომლებიც არიან ზარმაცნი და ხარბად ესწრაფვიან ხორციელ კომფორტს, არ არიან ისინი, ვინც უნდა დაწინაურდნენ და კულტივირდნენ. ასევე არიან ადამიანები, რომელთა სულიერი მონაცემები სავსებით საკმარისია საქმისთვის, მაგრამ სამწუხაროდ, ისინი უბრალოდ არ ეზიდებიან ტვირთს, არ უყვართ პასუხისმგებლობის აღება, არ უყვართ პრობლემები და ერიდებიან თავის შეწუხებას. ისინი თვალს ხუჭავენ იმ საქმეზე, რომელიც შესასრულებელია, და რომც ხედავდნენ მას, არ სურთ მასზე ზრუნვა. არიან კი ამ ტიპის ადამიანები დაწინაურებისა და კულტივირების კანდიდატები? რა თქმა უნდა, არა; ადამიანები უნდა ეზიდებოდნენ ტვირთს, რათა დაწინაურდნენ და კულტივირდნენ. ტვირთის ზიდვა ასევე შეიძლება აღიწეროს, როგორც პასუხისმგებლობის გრძნობის ქონა. პასუხისმგებლობის გრძნობის ქონა უფრო მეტად ადამიანობას უკავშირდება; ტვირთის ზიდვა კი ეხება ერთ-ერთ სტანდარტს, რომელსაც ღვთის სახლი იყენებს ადამიანების შესაფასებლად. ისინი, ვინც ეზიდებიან ტვირთს და, ამასთან, ფლობენ კიდევ ორ სხვა რამეს — ჭეშმარიტების აღქმის უნარსა და სულიერ მონაცემებს, და მუშაობის უნარს — არიან იმ ტიპის ადამიანები, რომლებიც შეიძლება დაწინაურდნენ და კულტივირდნენ, და ამ ტიპის ადამიანები შეიძლება იყვნენ სხვადასხვა საქმის ზედამხედველები. ეს არის სავალდებულო სტანდარტები ადამიანების დაწინაურებისა და კულტივირებისთვის, რათა გახდნენ სხვადასხვა ტიპის ზედამხედველები, და ადამიანები, რომლებიც აკმაყოფილებენ ამ სტანდარტებს, დაწინაურებისა და კულტივირების კანდიდატები არიან.

II. სხვადასხვა პროფესიის ნიჭიერი ადამიანებისთვის სავალდებულო კრიტერიუმები, რომლებსაც განსაკუთრებული ტალანტი ან ნიჭი აქვთ

გარდა იმ ტიპის ადამიანებისა, რომლებსაც შეუძლიათ იყვნენ სხვადასხვა საქმის ზედამხედველები, დაწინაურებასა და კულტივირებას ექვემდებარება ადამიანთა კიდევ ერთი ტიპი — ისინი, ვინც ფლობენ განსაკუთრებულ ტალანტს ან ნიჭს, ან აქვთ ათვისებული გარკვეული პროფესიული უნარები. რა სტანდარტს მოითხოვს ღვთის სახლი ამგვარი ადამიანების გუნდის წინამძღოლებად კულტივირებისთვის? პირველ რიგში, შეხედეთ მათ ადამიანობას — თუკი მათ შედარებით უყვართ დადებითი რაღაცები და არ არიან ბოროტი ადამიანები, ეს საკმარისია. ზოგიერთმა შეიძლება იკითხოს: „რატომ არ მოეთხოვებათ მათ, იყვნენ ისინი, ვინც ეძიებს ჭეშმარიტებას?“ რადგან გუნდის წინამძღოლები არ არიან ეკლესიის წინამძღოლები ან მუშაკები, არც ისინი არიან, ვინც რწყავენ, და მათთვის ჭეშმარიტების ძიების სტანდარტის დაკმაყოფილების მოთხოვნა იქნებოდა ზედმეტი, ხოლო უმეტესობისთვის — მიუღწეველი. ეს არ მოეთხოვებათ ადამიანებს, რომლებიც ასრულებენ ზოგად საქმეს ან კონკრეტულ პროფესიულ საქმეს; ასე რომ ყოფილიყო, მხოლოდ რამდენიმე იქნებოდა კვალიფიციური, ამიტომ სტანდარტები უნდა შემცირდეს. თუკი ადამიანებს ესმით თავიანთი პროფესია და შეუძლიათ საქმის ტვირთვა, და არ სჩადიან ბოროტებას ან არ იწვევენ არევ-დარევას, ეს საკმარისია. ამ ადამიანებისთვის, რომლებსაც აქვთ გამოცდილება გარკვეულ უნარებსა და პროფესიებში და ასევე გარკვეული ძლიერი მხარეები, თუ ისინი აპირებენ ღვთის სახლში ისეთი საქმის შესრულებას, რომელიც მოითხოვს უნარების ცოდნას და უკავშირდება მათ პროფესიებს, თუკი ისინი არიან შედარებით ალალნი და ზნეობრივად მართალნი, არ არიან ბოროტნი, არ აქვთ გამრუდებული აღქმა, შეუძლიათ გასაჭირის ატანა და მზად არიან საფასურის გადასახდელად, ეს საკმარისია. ამრიგად, პირველი მოთხოვნა ასეთი ადამიანების გუნდის წინამძღოლებად კულტივირებისთვის არის ის, რომ მათ შედარებით უნდა უყვარდეთ დადებითი რამ და, გარდა ამისა, უნდა შეეძლოთ გასაჭირის ატანა და ფასის გადახდა. კიდევ რა არის? (ისინი უნდა იყვნენ ზნეობრივად მართალნი, არ უნდა იყვნენ ბოროტნი და არ უნდა ჰქონდეთ გამრუდებული აღქმა.) მათი ზნეობა უნდა იყოს შედარებით უზადო, ისინი არ უნდა იყვნენ ბოროტი ადამიანები და არ უნდა ჰქონდეთ გამრუდებული აღქმა. ზოგიერთმა შეიძლება იკითხოს: „მაშ, შეიძლება თუ არა მათი ჭეშმარიტების აღქმის უნარი მაღალ დონედ ჩაითვალოს? ჭეშმარიტების მოსმენის შემდეგ, შეუძლიათ თუ არა მათ ჭეშმარიტება-რეალობის შეცნობა და ჭეშმარიტება-რეალობაში შესვლა?“ არ არის საჭირო ამ ყველაფრის მოთხოვნა; საკმარისია მოვითხოვოთ, რომ ასეთ ადამიანებს არ ჰქონდეთ გამრუდებული აღქმა. როდესაც ადამიანები, რომლებსაც არ აქვთ გამრუდებული აღქმა, ასრულებენ თავიანთ საქმეს, ერთ-ერთი სარგებელი ის არის, რომ ისინი, დიდი ალბათობით, არ გამოიწვევენ შეფერხებას და არ გააკეთებენ რაიმე აბსურდულს. მაგალითად, ღვთის სახლმა არაერთხელ იქონია თანაზიარება პრინციპების შესახებ მსახიობთა სამოსის ფერთან დაკავშირებით, რომლებიც უნდა იყოს ღირსეული და შესაფერისი, ფერადი და არა უფერული. თუმცა მაინც არიან ისეთები, რომლებსაც უბრალოდ არ შეუძლიათ გაიაზრონ ის, რასაც ეუბნებიან, არ ესმით ის, რასაც ისმენენ, არ შესწევთ აღქმის უნარი და არ შეუძლიათ ღვთის სახლის ამ მოთხოვნებში არსებული პრინციპების იდენტიფიცირება, და საბოლოოდ ირჩევენ სამოსს, რომელიც მთლიანად ნაცრისფერია — განა ეს არ არის გამრუდებული აღქმა? (დიახ.) სწორედ ამას ნიშნავს გამრუდებული აღქმის ქონა. რას ნიშნავს ძირითადად, შედარებით გიყვარდეს დადებითი რამ? (ჭეშმარიტების მიღების უნარს.) სწორია. ეს ნიშნავს, შეგეძლოს, მიიღო სიტყვები და საგნები, რომლებიც შეესაბამება ჭეშმარიტებას, და შეგეძლოს ღვთის სიტყვებისა და ჭეშმარიტების ყველა ასპექტის მიღება და მათდამი დამორჩილება. განურჩევლად იმისა, შეუძლიათ თუ არა ასეთ ადამიანებს ამ ყველაფრის პრაქტიკაში გამოყენება, სულ მცირე, გულის სიღრმეში ისინი არ უნდა ეწინააღმდეგებოდნენ და არ უნდა განიცდიდნენ ზიზღს ამის მიმართ. ასეთი ადამიანები კარგი ადამიანები არიან, და სასაუბრო ენაზე შეიძლება ითქვას, რომ ისინი წესიერი ადამიანები არიან. რა არის წესიერი ადამიანების მახასიათებლები? ისინი გრძნობენ ზიზღს, სიძულვილსა და უკმაყოფილებას იმ ბოროტი ქმედებების მიმართ, რომელთა ჩადენაც არამორწმუნეებს უყვართ, ისევე, როგორც იმ ბოროტი ტენდენციების მიმართ, რომლებსაც არამორწმუნეები მიჰყვებიან. მაგალითად, არამორწმუნე სამყაროს ტენდენციები მხარს უჭერს ბოროტ ძალებს და მრავალი ქალი მიისწრაფვის მდიდარზე დაქორწინებისკენ ან ვინმეს საყვარლობისკენ. განა ეს ბოროტება არ არის? ადამიანებს, რომლებსაც უყვართ ჭეშმარიტება, ეს ყველაფერი განსაკუთრებით ეზიზღებათ და ზოგიერთი ამბობს: „დასაქორწინებლად ვერავინ რომ ვერ ვიპოვო და სიღარიბისგან რომც ვკვდებოდე, მაინც არასოდეს მოვიქცეოდი ისე, როგორც ეს ადამიანები“. სხვა სიტყვებით რომ ვთქვათ, მათ სძაგთ ასეთი ხალხი და ეზიზღებათ ისინი. წესიერი ადამიანების ერთ-ერთი მახასიათებელია ის, რომ მათთვის ბოროტი ტენდენციები საზიზღარი და ამაზრზენია, და სძაგთ ისინი, ვინც ასეთი ტენდენციების მახეში გაება. ეს ადამიანები საკმაოდ წესიერები არიან; როდესაც საქმე ეხება ღვთის რწმენასა და კარგ ადამიანად ყოფნას, სწორი გზით სიარულს, ღვთის თაყვანისცემასა და ბოროტებისგან განრიდებას, ბოროტი ტენდენციებისგან განრიდებასა და წუთისოფლად ყოველგვარი ბოროტი ქცევისგან განრიდებას, გულის სიღრმეში ისინი გრძნობენ, რომ ეს კარგი რამ არის. განურჩევლად იმისა, შეუძლიათ თუ არა მათ ამ ყველაფრის მიღწევა, და განურჩევლად იმისა, თუ რამდენად მტკიცეა მათი გადაწყვეტილება, სწამდეთ ღმერთი და იარონ სწორი გზით, საბოლოო ჯამში, გულის სიღრმეში მათ სწყურიათ ნათელში ცხოვრება და სწყურიათ იყვნენ იქ, სადაც სამართლიანობა მეუფებს. ასეთი მართალი ადამიანები არიან იმ ტიპისანი, რომლებსაც საკმაოდ უყვართ დადებითი რაღაცები. ისინი, ვისი დაწინაურება და კულტივირებაც ღვთის სახლის მიერ უნდა მოხდეს, სულ მცირე, წესიერი ადამიანური ზნეობითა და პოზიტიური რაღაცების სიყვარულით უნდა გამოირჩეოდნენ. ეს ასევე არის პირველი სავალდებულო სტანდარტი იმ ტიპის ნიჭიერი ადამიანების დასაწინაურებლად, რომლებსაც აქვთ პროფესიული უნარები და ძლიერი მხარეები. მეორე სტანდარტი არის ის, რომ ასეთ ადამიანებს უნდა შეეძლოთ გასაჭირის ატანა და საფასურის გადახდა. ანუ, როდესაც საქმე ეხება მიზნებს ან საქმეს, რომლის მიმართაც ისინი დიდი ენთუზიაზმით არიან განწყობილნი, მათ შეუძლიათ გვერდზე გადადონ საკუთარი სურვილები, გვერდზე გადადონ ხორციელი სიამოვნებანი და კომფორტული ცხოვრების წესი და უარი თქვან საკუთარ სამომავლო პერსპექტივებზეც კი. უფრო მეტიც, მცირეოდენი გასაჭირი ან მცირე დაღლილობის შეგრძნება მათთვის დიდი პრობლემა არ არის. სანამ ისინი აკეთებენ რაიმე მნიშვნელოვანს და იმას, რაც სწორად მიაჩნიათ, ისინი სიხარულით ამბობენ უარს ხორციელ სიამოვნებებსა და სარგებელზე — ან, სულ მცირე, მიღებული აქვთ ამის გაკეთების გადაწყვეტილება და ამის სურვილი. ზოგიერთი ადამიანი ამბობს: „ზოგჯერ ეს ადამიანი კვლავ ხარბად ესწრაფვის ხორციელ კომფორტს: ზოგჯერ სურს დიდხანს ძილი ან კარგი საჭმლის ჭამა, და ზოგჯერ სურს სასეირნოდ გარეთ გასვლა ან უსაქმოდ ყოფნა — მაგრამ უმეტესწილად მას შეუძლია გასაჭირის ატანა და საფასურის გადახდა; უბრალოდ, ზოგჯერ მისი განწყობა უბიძგებს ასეთი ფიქრებისკენ. ჩაითვლება თუ არა ეს პრობლემად?“ არ ჩაითვლება. ზედმეტი იქნებოდა იმის მოთხოვნა, რომ მათ სრულად უარყონ ხორციელი სიამოვნებანი, გარდა განსაკუთრებული შემთხვევებისა. ზოგადად, როდესაც შენ ასეთ ადამიანებს საქმეს ავალებ, განურჩევლად იმისა, ეს დიდი საქმეა თუ არა, და მოსწონთ თუ არა მისი კეთება, და რაოდენ რთულიც არ უნდა იყოს ეს საქმე, ან რამხელა გასაჭირის ატანაც არ უნდა მოუწიოთ, ან რა საფასურის გადახდაც არ უნდა დასჭირდეთ, სანამ შენ მათ ამას დაავალებ, გარანტირებულია, რომ ისინი ამას თავიანთი შესაძლებლობების მაქსიმუმით შეასრულებენ, თუნდაც არ სჭირდებოდეთ, რომ შენ ადევნებდე თვალყურს ან ზედამხედველობას უწევდე მათ. ასეთ ადამიანებს შეუძლიათ გასაჭირის ატანა და ფასის გადახდა, და ეს წესიერი ადამიანების კიდევ ერთი გამოვლინებაა. რას ნიშნავს, შეგეძლოს გასაჭირის ატანა და ფასის გადახდა? ეს ნიშნავს იყო გულმოდგინე, იყო უკიდურესად თავდადებული და ყურადღებიანი, და იყო მზად ნებისმიერი გასაჭირის ასატანად და ნებისმიერი ფასის გადასახდელად, რათა საქმე ჯეროვნად შესრულდეს. ასეთი ადამიანები, როდესაც საქმე შესრულებას ეხება, ასრულებენ თავიანთ დანაპირებს და არიან სანდონი, განსხვავებით იმ ადამიანებისგან, რომლებიც არიან ღორმუცელანი და უქნარები, რომლებსაც უყვართ უსაქმურობა და სძულთ შრომა, ხოლო სარგებელს ყველაფერზე წინ აყენებენ. ეს ადამიანები არღვევენ თავიანთ დანაპირებს, მუდმივად ამბობენ ცრუ სიტყვებს სხვების მოსატყუებლად და შესაცდენად, და არ ერიდებიან ტყუილსა და ცრუ დაფიცებას თავიანთი მიზნების მისაღწევად — ღმერთი არ გადაარჩენს ასეთ ადამიანებს. ღმერთს მოსწონს პატიოსანი ხალხი. მხოლოდ პატიოსანი ხალხი ასრულებს თავის სიტყვას და არის თავისი მოვალეობების ერთგული, და მხოლოდ მათი გადარჩენა შეუძლია ღმერთს, ვისაც შეუძლია გასაჭირის ატანა და საფასურის გადახდა ღვთის დავალების შესასრულებლად. გასაჭირის ატანისა და საფასურის გადახდის უნარი არის მეორე მახასიათებელი და გამოვლინება, რომელსაც ადამიანი უნდა ფლობდეს, რათა დაწინაურდეს და კულტივირდეს ღვთის სახლის მიერ. მესამე სტანდარტი არის ის, რომ არ ჰქონდეთ გამრუდებული აღქმა. ანუ, ღვთის სიტყვების მოსმენის შემდეგ, მათ სულ მცირე უნდა შეეძლოთ იმის გაგება, თუ რას გულისხმობს ეს სიტყვები, მათ უნდა შეეძლოთ ღვთის ნათქვამის გააზრება, და მათი აღქმა არ უნდა იყოს გამრუდებული და აბსურდული. მაგალითად, თუ შენ საუბრობ ლურჯ ფერზე, ისინი არ აღიქვამდნენ მას შავად, ხოლო თუ საუბრობ ნაცრისფერზე, არ აღიქვამდნენ მას იისფრად. ეს არის აბსოლუტური მინიმუმი. მაშინაც კი, თუ ზოგჯერ მათი აღქმა გამრუდებულია, როდესაც სხვები მიუთითებენ ამაზე, მათ შეუძლიათ ამის მიღება, და თუ ხედავენ, რომ სხვას მათზე უფრო წმინდა აღქმა აქვს, მათ შეუძლიათ ამის უყოყმანოდ მიღება — ამ ტიპის ადამიანს აქვს წმინდა აღქმა. მეოთხე, ისინი არ უნდა იყვნენ ბოროტი ადამიანები. ეს ხომ ადვილი გასაგებია? არ იყო ბოროტი ადამიანი ნიშნავს, სულ მცირე, ერთი რამის კეთებას, კერძოდ იმას, რომ მას შემდეგ, რაც ვერ მიაღწევენ იმას, რაც ღვთის სახლმა მოსთხოვა მათ, ან დაარღვევენ პრინციპებს და არ დააშავებენ რამეს, გასხვლისას მათ უნდა შეეძლოთ ამის მიღება და დამორჩილება, წინააღმდეგობის გაწევისა და ნეგატივის ან წარმოდგენების გავრცელების გარეშე. გარდა ამისა, რომელ ჯგუფშიც არ უნდა იყვნენ ისინი, მათ შეუძლიათ ადამიანთა უმეტესობასთან ურთიერთობა და მათთან ჰარმონიული თანამშრომლობა. მაშინაც კი, როდესაც ვინმე გულს სტკენს რაიმე უსიამოვნოს თქმით, მათ შეუძლიათ ამის ატანა წყენის გულში ჩადების გარეშე, და თუ ვინმე ჩაგრავს მათ, ისინი არ პასუხობენ ბოროტებას ბოროტებით, არამედ უბრალოდ იყენებენ ბრძნულ გზებს დისტანციის შესანარჩუნებლად და მისგან თავის შორს დასაჭერად. მიუხედავად იმისა, რომ ასეთი ინდივიდები ვერ აღწევენ პატიოსანი ადამიანების დონეს, სულ მცირე, ისინი საკმაოდ ალალნი არიან და არ სჩადიან ბოროტებას, და თუ ვინმე შეურაცხყოფს მათ, არ იძიებენ შურს, არ აყენებენ ტანჯვას მეორე ადამიანს და არ თრგუნავენ მას. უფრო მეტიც, ასეთი ადამიანები არ ცდილობენ საკუთარი დამოუკიდებელი სამეფოების შექმნას, არ მოქმედებენ ღვთის სახლის წინააღმდეგ, არ ავრცელებენ წარმოდგენებს ღმერთზე, არ ცდილობენ მის განკითხვას, არ აკეთებენ რაიმე დამანგრეველს და არ იწვევენ არევ-დარევას. ზემოთ ჩამოთვლილი ოთხი პუნქტი არის ძირითადი კრიტერიუმები იმ ნიჭიერი ადამიანების დაწინაურებისა და კულტივირებისთვის, რომლებსაც აქვთ გარკვეული ძლიერი მხარეები და ფლობენ გარკვეულ პროფესიულ უნარებს. სანამ ისინი აკმაყოფილებენ ამ ოთხ კრიტერიუმს, მათ ძირითადად შეუძლიათ გარკვეული მოვალეობების ტვირთვა და გარკვეული საქმის ჯეროვნად შესრულება.

ზოგიერთმა შეიძლება იკითხოს: „რატომ არ მოიცავს ის კრიტერიუმები, რომლებსაც ნიჭიერი ადამიანები დაწინაურებისა და სრულყოფისთვის უნდა აკმაყოფილებდნენ, ჭეშმარიტების გაგებას, ჭეშმარიტება-რეალობის ფლობას, ღვთისმოშიშებასა და ბოროტებისგან განრიდებას? რატომ არ მოიცავს ისინი ღვთის შეცნობის უნარს, ღმერთისადმი მორჩილების უნარს, ღვთისადმი ერთგულებასა და სტანდარტის შესაბამის ქმნილებად ყოფნას? ნუთუ ეს ყოველივე დავიწყებას მიეცა?“ მითხარით, თუ ადამიანს ესმის ჭეშმარიტება და შესულია ჭეშმარიტება-რეალობაში, შეუძლია ღმერთისადმი მორჩილება, არის ღვთისადმი ერთგული და აქვს ღვთისმოშიში გული, და, უფრო მეტიც, იცნობს ღმერთს, არ გაუწევს მას წინააღმდეგობას და არის სტანდარტის შესაბამისი ქმნილება, კვლავაც სჭირდება კი მას სრულყოფა? თუ მან ჭეშმარიტად მიაღწია ამ ყველაფერს, განა სრულყოფის შედეგი უკვე მიღწეული არ არის? (დიახ.) ამგვარად, ნიჭიერი ადამიანების დაწინაურებისა და სრულყოფის მოთხოვნები ამ კრიტერიუმებს არ მოიცავს. ვინაიდან დაწინაურებისა და სრულყოფისთვის კანდიდატების შერჩევა ხდება იმ ადამიანთაგან, რომლებსაც არ ესმით ჭეშმარიტება და გამოირჩევიან გახრწნილი მიდრეკილებების სიჭარბით, შეუძლებელია, რომ დასაწინაურებლად და სრულყოფისთვის შერჩეულ კანდიდატებს უკვე ჰქონდეთ ჭეშმარიტება-რეალობა, ან უკვე მთლიანად ემორჩილებოდნენ ღმერთს, რომ აღარაფერი ვთქვათ ღვთისადმი აბსოლუტურ ერთგულებაზე, და ისინი, რა თქმა უნდა, კიდევ უფრო შორს არიან ღვთის შეცნობისა და ღვთისმოშიში გულის ქონისგან. ის კრიტერიუმები, რომლებსაც ყველა ტიპის ნიჭიერი ადამიანი უპირველეს ყოვლისა უნდა აკმაყოფილებდეს დაწინაურებისა და სრულყოფისთვის, სწორედ ისინია, რომლებიც ეს-ესაა ვახსენეთ — ეს ყველაზე რეალისტური და კონკრეტული კრიტერიუმებია. ზოგიერთი ცრუ წინამძღოლი ამბობს: „ჩვენ აქ არ გვყავს ნიჭიერი ადამიანები, რომელთა დაწინაურება და სრულყოფა შეიძლება. ამა და ამ ადამიანს არ ესმის ჭეშმარიტება, ესა და ეს საქმეს ღვთისმოშიში გულის გარეშე აკეთებს, ამა და ამ ადამიანს არ შეუძლია გასხვლის მიღება, ესა და ეს არ გამოირჩევა ერთგულებით...“ და ასე შემდეგ, და უამრავ ნაკლს ასახელებენ. რას გულისხმობენ ეს ცრუ წინამძღოლები ამის თქმისას? იმის, რომ ამ ადამიანების დაწინაურება და სრულყოფა შეუძლებელია, რადგან მათ არ ესმით ჭეშმარიტება, არ გამოუცდიათ ღვთის საქმე, ჯერ არ გააჩნიათ ჭეშმარიტება-რეალობა და ა.შ., მაშინ, როცა თავად წინამძღოლებმა შეძლეს წინამძღოლები გამხდარიყვნენ იმიტომ, რომ უკვე აქვთ გარკვეული პრაქტიკული გამოცდილება და ფლობენ ჭეშმარიტება-რეალობას. განა ამას არ გულისხმობენ ეს ცრუ წინამძღოლები? მათ თვალში, არავინ არის მათზე უკეთესი და მათ გარდა არავინაა წინამძღოლობისთვის შესაფერისი. ეს არის ცრუ წინამძღოლების ამპარტავანი ხასიათის გამოვლინება; როდესაც საქმე ეხება ღვთის სახლის მიერ ადამიანების დაწინაურებასა და სრულყოფას, მათ წარმოდგენები და ფანტაზიები ეძალებათ.

III. ზოგად საკითხებში სამუშაო პერსონალის სავალდებულო კრიტერიუმები

მე ეს-ესაა ვახსენე ორი ტიპის ადამიანი, რომელთა სრულყოფაზეც ღვთის სახლი ამახვილებს ყურადღებას. ერთ ტიპს მიეკუთვნებიან ადამიანები, რომლებსაც შეუძლიათ იყვნენ წინამძღოლები და მუშაკები, ხოლო მეორე ტიპს — ადამიანები, რომლებსაც შეუძლიათ სხვადასხვა პროფესიული საქმის შესრულება. არსებობს კიდევ ერთი ტიპის ადამიანი. არ შეიძლება ითქვას, რომ ისინი ფლობენ განსაკუთრებულად ძლიერ მხარეებს ან პროფესიულ უნარებს; მათი საქმე არ მოიცავს რაიმე მოწინავე ტექნოლოგიას, ანუ ეს ადამიანები ეკლესიაში ასრულებენ გარკვეული ზოგადი ხასიათის საქმეს, ისინი აგვარებენ გარკვეულ საკითხებს, რომლებიც ეკლესიის ძირითად საქმიანობას არ განეკუთვნება. ისინი არიან იმ ტიპის ადამიანები, რომლებიც ზოგადი ხასიათის საქმეს ასრულებენ. როგორია ღვთის სახლის მთავარი მოთხოვნები ასეთი ადამიანების მიმართ? ყველაზე კრიტიკული მოთხოვნაა, რომ მათ შეეძლოთ ღვთის სახლის ინტერესების დაცვა, არ ეხმარებოდნენ გარეშე პირებს ღვთის სახლის ხარჯზე და არ ყიდდნენ ღვთის სახლის ინტერესებს სატანისთვის თავის მოსაწონებლად. სულ ეს არის. განურჩევლად იმისა, არიან ისინი ნიჭიერი კომუნიკატორები, საზოგადოების ნაღები თუ გამორჩეული ტალანტები, მათ უნდა შეეძლოთ ღვთის სახლის ინტერესების დაცვა ღვთის სახლისთვის გარე საკითხების მოგვარებისას. რას მოიცავს ღვთის სახლის ინტერესები? ფულს, მატერიალურ რესურსებს, ღვთის სახლისა და ეკლესიის რეპუტაციას და ძმებისა და დების უსაფრთხოებას — თითოეული ეს მხარე ძალიან მნიშვნელოვანია. ვისაც შესწევს უნარი დაიცვას ღვთის სახლის ინტერესები, ის გამოირჩევა ნორმალური ადამიანობით, არის საკმაოდ ღირსეული და მზად არის ჭეშმარიტების პრაქტიკაში განსახორციელებლად. ზოგიერთ ადამიანს არ გააჩნია გამჭრიახობა და ამბობს: „არსებობს ბოროტი ბუნების ადამიანი, მაგრამ მას შეუძლია ღვთის სახლის საქმის დაცვა“. განა ეს შესაძლებელია? (არა, არ არის.) როგორ შეუძლიათ ბოროტ ადამიანებს ღვთის სახლის საქმის დაცვა? მათ მხოლოდ საკუთარი ინტერესების დაცვა შეუძლიათ. ამგვარად, თუ ადამიანს ჭეშმარიტად შეუძლია ღვთის სახლის ინტერესების დაცვა, ის უდავოდ, მაღალი ზნეობითა და ადამიანურობით გამოირჩევა; ეს არ შეიძლება მცდარი იყოს. თუ ადამიანი ღვთის სახლისთვის საქმის კეთებისას გარეშე პირებს ეხმარება ღვთის სახლის ხარჯზე, ყიდის მის ინტერესებს და არა მხოლოდ დიდ ეკონომიკურ და მატერიალურ ზარალს აყენებს ღვთის სახლს, არამედ უდიდეს ზიანს აყენებს ღვთის სახლისა და ეკლესიის რეპუტაციას, განა ის კარგი ადამიანია? ასეთი ადამიანები ნამდვილად კარგები არ არიან. მათ არ ადარდებთ, რამხელა მატერიალურ და ფინანსურ ზარალს განიცდის ღვთის სახლი; მათთვის ყველაზე მთავარია საკუთარი სარგებლის მიღება და არამორწმუნეებისთვის თავის მოწონება; ისინი არა მხოლოდ საჩუქრებს უგზავნიან არამორწმუნეებს, არამედ მოლაპარაკებების დროს მათთან გამუდმებით დათმობაზე მიდიან — აზრადაც არ მოსდით ღვთის სახლის ინტერესებისთვის ბრძოლა. და მიუხედავად ამისა, ისინი ატყუებენ ღვთის სახლს და ჰყვებიან, როგორ შეასრულეს საქმე და დაიცვეს ღვთის სახლის ინტერესები — მაშინ, როცა სინამდვილეში, ეკლესიის საქმემ უკვე განიცადა ზარალი და არამორწმუნეებმა დიდი სარგებელი ნახეს ღვთის სახლის წყალობით. თუ ადამიანს ყოველმხრივ შეუძლია ღვთის სახლის ინტერესების დაცვა გარე საკითხების მოგვარებისას, არის თუ არა ეს კარგი ადამიანი? (დიახ.) და თუ ასეთ ადამიანს არ შეუძლია ღვთის სახლში რაიმე სხვა საქმის კეთება და მხოლოდ ამ ტიპის ზოგადი ხასიათის საქმისთვისაა შესაფერისი, უნდა დააწინაუროს თუ არა იგი ღვთის სახლმა? (დიახ.) გარდა იმისა, რომ ფლობს მუშაობის უნარს და შეუძლია თავისი საქმის შესრულება ღვთის სახლის მიერ მოთხოვნილი პრინციპების შესაბამისად, მას ასევე შეუძლია ღვთის სახლის ინტერესების დაცვა, ამიტომ ის სტანდარტის შესაბამისია და ასეთი ადამიანები უნდა დაწინაურდნენ. მეორე მხრივ, ისინი, ვინც მუდმივად აზიანებენ ღვთის სახლის ინტერესებს, ვინც მუდმივად უქმნიან პოტენციურ საფრთხეს ძმებისა და დების უსაფრთხოებას და ვინც მუდმივად იწვევენ ღვთის სახლისა და ეკლესიის რეპუტაციისთვის უარყოფით გავლენასა და შედეგებს — ასეთი ადამიანების დაწინაურება ან სრულყოფა არ უნდა მოხდეს.თუ ისინი დაწინაურებულნი და გამოყენებულნი არიან, დაუყოვნებლივ უნდა გათავისუფლდნენ. ასევე არსებობენ ადამიანები, რომლებიც მუდამ შარში ეხვევიან თავიანთი საქმის კეთებისას, მაგალითად, ავარიაში ხვდებიან მანქანის მართვისას, აფუჭებენ იმ საქმეებს, რომლებსაც ასრულებენ, ან იწვევენ კონფლიქტს, რაც მუდმივი საჩივრების მიზეზი ხდება, ხოლო როცა რაიმე ხარვეზი ჩნდება, არ იციან, როგორ აღმოფხვრან იგი. ასეთი ადამიანები გონებასუსტები არიან, ასევე - უბედურების მომტანნი და უსაქმურები. თუ ამ ტიპის ადამიანი გახდება გუნდის წინამძღოლი, ხელმძღვანელი, წინამძღოლი ან მუშაკი, ის არა მხოლოდ დაუყოვნებლივ უნდა გათავისუფლდეს, არამედ ეკლესიიდანაც უნდა იქნეს მოცილებული. ეს საჭიროა იმიტომ, რომ ასეთი ადამიანი კატასტროფის საწინდარი და უბედურების მომტანია. თუკი ეკლესიაში ერთი ან ორი ასეთი ადამიანი მაინც არსებობს, იქ მშვიდობა ვერ იქნება. ასეთ ადამიანებს თითქოს ბოროტი სულები ჰყავთ შეჩენილი ან შავი ჭირი სჭირთ. ვისაც მათთან შეხებაში ექნება, უბედურებას გადაეყრება, ამიტომ ასეთი ადამიანი დაუყოვნებლივ უნდა მოიკვეთოს. ამ ადამიანებს სრულიად არასწორი სახის ნაკვთებიც კი აქვთ, მზაკვრული ან ეშმაკური, ან საშინლად მახინჯი, ამიტომ ნებისმიერს, ვისაც მასთან შეხება ექნება, რაღაც ცუდი ამბის მომასწავებელი წინათგრძნობა გაუჩნდება. ამ ტიპის ადამიანები უნდა გათავისუფლდნენ და მოკვეთილნი იქნენ, და მხოლოდ ამის შემდეგ წარიმართება ეკლესიის საქმეები კარგად. ეკლესიაში სხვადასხვა ადამიანის დაწინაურება და სრულყოფა მოითხოვს პრინციპების დაცვასა და გამჭრიახობის გამოვლენას, რათა ვიმოქმედოთ პრინციპების შესაბამისად. დაწინაურებულ და სრულყოფილ სხვადასხვა ტიპის ადამიანებს შორის არიან ისინი, ვინც მსახურობენ ეკლესიის წინამძღოლებად და მუშაკებად, ისინი, ვინც პასუხისმგებელნი არიან ეკლესიაში სხვადასხვა პროფესიაზე, და ასევე ისინი, ვინც ეკლესიისთვის ზოგად საკითხებს აგვარებენ. ის სხვადასხვა კრიტერიუმი, რომლებსაც ეს რამდენიმე ტიპის ნიჭიერი ადამიანი უნდა აკმაყოფილებდეს, ასევე ნათლად იქნა განხილული თანაზიარებაში. როდესაც ნათელი გახდება წინამძღოლებისა და მუშაკების არჩევის, ასევე, ადამიანების დაწინაურებისა და სრულყოფის პრინციპები, მაშინ ეკლესიის მთელი საქმე სწორ გზაზე დადგება.

ზოგიერთმა შეიძლება იკითხოს: „რატომ უწოდებენ იმ ადამიანებს, რომლებსაც ღვთის სახლი აწინაურებს და სულყოფს, ნიჭიერებს?“ ნიჭიერ ადამიანებში, რომლებზეც ჩვენ ვსაუბრობთ, დაწინაურებისა და სრულყოფის კანდიდატები იგულისხმებიან. არსებობს სხვადასხვა მოთხოვნა იმ ადამიანების მიმართ, რომლებსაც სხვადასხვა მოვალეობის შესრულება შეუძლიათ, და რადგან ისინი დაწინაურებისა და სრულყოფის პროცესში იმყოფებიან, სავსებით საკმარისია, რომ ამ ნიჭიერ ადამიანებად წოდებულებმა დააკმაყოფილონ ის კრიტერიუმები, რომლებიც ეს-ესაა ვახსენეთ. არარეალისტური იქნებოდა იმის მოლოდინი, რომ ამ ადამიანებს უკვე ექნებათ ჭეშმარიტება-რეალობა, უკვე იქნებიან მორჩილნი და ერთგულნი და უკვე ექნებათ ღვთისმოშიშება. ამგვარად, ნიჭიერი ადამიანები, რომლებზეც ჩვენ ვსაუბრობთ, უბრალოდ ისინი არიან, ვინც გამოირჩევიან იმ თვისებებითა და ზნეობით, რომლებიც ნორმალურ ადამიანს უნდა ჰქონდეს, და ჭეშმარიტების წვდომის სულიერი მონაცემებით — სწორედ ამიტომ მიიჩნევიან ისინი კვალიფიციურებად. ეს არ ნიშნავს, რომ მათ უკვე გაიგეს ჭეშმარიტება და შევიდნენ ჭეშმარიტება-რეალობაში, არც იმას ნიშნავს, რომ მათ უკვე მიაღწიეს ღვთისადმი აბსოლუტურ მორჩილებას მისი სამსჯავროსა და გაკიცხვის მიღების შემდეგ, და სხვა ამგვარი. რა თქმა უნდა, ტერმინი „ნიჭიერი ადამიანები“ არ გულისხმობს მათ, ვისაც უნივერსიტეტში უსწავლია ან დოქტორის ხარისხი მიუღია ან პრივილეგირებული ოჯახური წარმომავლობისა თუ მაღალი სოციალური სტატუსის მქონე ადამიანებს ან მათ, ვისაც განსაკუთრებული უნარები ან ნიჭი აქვთ — ეს ასეთ ადამიანებს არ გულისხმობს. ვინაიდან უნდა მოხდეს მათი დაწინაურება და სრულყოფა, ზოგიერთ ადამიანს, რომელიც პროფესიულ საქმეს შეასრულებს, შესაძლოა არასოდეს უმუშავია ამ პროფესიით ან არასოდეს შეუსწავლია იგი, მაგრამ თუკი ისინი აკმაყოფილებენ დაწინაურებისა და სრულყოფის ამ რამდენიმე კრიტერიუმს, აქვთ სწავლის სურვილი და კარგად შეუძლიათ კონკრეტული პროფესიის ათვისება, მაშინ ღვთის სახლს შეუძლია მათი დაწინაურება და სრულყოფა. რას ვგულისხმობ ამაში? მე არ ვგულისხმობ იმას, რომ ადამიანის დაწინაურება და სრულყოფა მხოლოდ მაშინ შეიძლება, თუ ის ბუნებრივად გამოირჩევა კონკრეტულ პროფესიაში. პირიქით, თუ მათ აქვთ სწავლის სურვილი და შესაბამისი მონაცემები, ან თუნდაც მხოლოდ ამ პროფესიის გარკვეულ საფუძვლებს ფლობენ, მაშინ მათი დაწინაურება და სრულყოფა შესაძლებელია — ეს არის პრინციპი. ამით სრულდება ჩვენი თანაზიარება იმ კრიტერიუმების შესახებ, რომლებსაც უნდა აკმაყოფილებდნენ სხვადასხვა ნიჭიერი ადამიანები, რომელთა დაწინაურება და სრულყოფაც ღვთის სახლს სურს.

ღვთის სახლის მიზნები ყველა ტიპის ნიჭიერი ადამიანის ხელშეწყობასა და კულტივირებაში

შემდეგ ჩვენ გვექნება თანაზიარება იმის შესახებ, თუ რატომ აწინაურებს და აკულტივირებს ღვთის სახლი ყველანაირ ნიჭიერ ადამიანს. ზოგიერთს ეს კარგად არ ესმის და ფიქრობს: „განა საკმარისი არ იქნებოდა, რომ ღვთის სახლს პირდაპირ დაეწინაურებინა და გამოეყენებინა სხვადასხვა ნიჭიერი ადამიანი? რატომ სჭირდება მას მათი კულტივირება და გაწვრთნა გარკვეული პერიოდის განმავლობაში?“ გესმით ეს თუ არა? მოდი, ჯერ ვისაუბროთ იმ ტიპის ადამიანებზე, რომლებიც წინამძღოლები და მუშაკები ხდებიან. რატომ აწინაურებს და აკულტივირებს ღვთის სახლი მათ, ვისაც აქვს წვდომის უნარი, ვინც ატარებს ეკლესიის ტვირთს და ვისაც აქვს მუშაობის უნარი? ეს იმიტომ ხდება, რომ მიუხედავად იმისა, რომ ისინი კვალიფიციურნი არიან თავიანთი სულიერი მონაცემების თვალსაზრისით და აკმაყოფილებენ კრიტერიუმებს, მათ ჯერ არ ჰქონიათ რეალური გამოცდილება და არ ესმით ჭეშმარიტება, და მით უმეტეს, არ იციან, როგორ გამოიყენონ ჭეშმარიტება პრაქტიკაში და აკეთონ საქმე პრინციპების შესაბამისად. ისინი უნდა გაიწვრთნან გარკვეული პერიოდის განმავლობაში და მიიღონ მითითებები, და მხოლოდ მაშინ, როდესაც აითვისებენ თავიანთი მოვალეობის შესრულების პრინციპებს და დაუგროვდებათ რეალური გამოცდილება, იქნება შესაძლებელი მათი ოფიციალურად გამოყენება. ისინი ეკლესიაში მყოფი ძმებისა და დების მსგავსად რომ ყოფილიყვნენ, რომლებიც ჭამენ და სვამენ ღვთის სიტყვებს, უსმენენ ქადაგებებს, ცხოვრობენ ეკლესიის ცხოვრებით და იწვრთნებიან მოვალეობის შესრულებაში, და მხოლოდ მას შემდეგ დაწინაურებულიყვნენ და კულტივირებულიყვნენ, რაც მათი სიცოცხლე სიმწიფეს მიაღწევდა, მაშინ მათი წინსვლა მეტისმეტად ნელი იქნებოდა. ამ შემთხვევაში, რამდენი წელი დასჭირდებოდათ მათ, რომ ღვთისთვის გამოსადეგნი გამხდარიყვნენ? განა ეს არ იმოქმედებდა ეკლესიის საქმეზე? შესაბამისად, თუკი ადამიანს აქვს ჭეშმარიტების წვდომის უნარი, მუშაობის უნარი და აქვს პასუხისმგებლობის ტვირთის შეგნება, ის უნდა დაწინაურდეს და კულტივირდეს, მას უნდა ეთხოვოს წინამძღოლის ან მუშაკის მოვალეობის შესრულებაში გაწვრთნა და დაეკისროს ტვირთი. ერთი მხრივ, ეს აძლევს მას შესაძლებლობას, მაქსიმალურად გამოიყენოს თავისი ძლიერი მხარეები. მეორე მხრივ, როდესაც ის განსაკუთრებულ სიტუაციებს აწყდება, აუცილებელია მასთან ჭეშმარიტების თანაზიარება, რათა გადაიჭრას მის წინაშე წამოჭრილი სირთულეები. ზოგჯერ ის ასევე უნდა გაისხლას და, საჭიროების შემთხვევაში, უნდა გაიწვრთნას დისციპლინაში, გაიაროს მრავალი განსაცდელი და გამოწრთობა, და დაითმინოს დიდი ტანჯვა. მხოლოდ ასეთი პრაქტიკული წვრთნის გავლით შეუძლია მას რეალური წინსვლის მიღწევა, ეტაპობრივად ჭეშმარიტების გაგება და პრინციპების ათვისება, და შემდეგ, რაც შეიძლება სწრაფად წინამძღოლებისა და მუშაკების საქმის საკუთარ თავზე აღება. წინამძღოლებისა და მუშაკების ამგვარად კულტივირება და გაწვრთნა უკეთეს შედეგებს გამოიღებს და უფრო სწრაფი იქნება, რაც სასარგებლოა ღვთის სახლის საქმისთვის და კიდევ უფრო სასარგებლოა ღვთის რჩეული ხალხის სიცოცხლეში შესვლისთვის, რადგან პრაქტიკული გამოცდილების მქონე წინამძღოლებსა და მუშაკებს შეუძლიათ უშუალოდ მორწყონ და უზრუნველყონ ღვთის რჩეული ხალხი. როდესაც ღვთის სახლი აწინაურებს და აკულტივირებს ადამიანს წინამძღოლად, ის აკისრებს მას მეტ ტვირთს მის გასაწვრთნელად, რათა ის მიენდოს ღმერთს და ისწრაფოდეს ჭეშმარიტებისკენ; მხოლოდ მაშინ გაიზრდება მისი სულიერი სიმწიფე რაც შეიძლება სწრაფად. რაც უფრო დიდი ტვირთი ეკისრება მას, მით მეტი წნეხის ქვეშ ექცევა იგი და მით უფრო მეტად არის იძულებული, ეძიოს ჭეშმარიტება და მიენდოს ღმერთს. საბოლოო ჯამში, ის შეძლებს თავისი საქმის ჯეროვნად შესრულებას და ღვთის ნების მიყოლას, და ამგვარად დაადგება გადარჩენისა და სრულყოფის სწორ გზას — ეს არის ის შედეგი, რომელიც მიიღწევა, როდესაც ღვთის სახლი აწინაურებს და აკულტივირებს ადამიანებს. ამ კონკრეტული დავალებების შესრულების გარეშე, ისინი ვერ გაიგებდნენ, რა აკლიათ, არ ეცოდინებოდათ, როგორ ეკეთებინათ საქმე პრინციპების შესაბამისად, და არ ეცოდინებოდათ, რას ნიშნავს ჭეშმარიტება-რეალობის ფლობა. ამრიგად, კონკრეტული საქმის შესრულება ეხმარება მათ საკუთარი ნაკლოვანებების აღმოჩენასა და იმის დანახვაში, რომ თავიანთი ნიჭის მიღმა, მოკლებული არიან ჭეშმარიტება-რეალობას; ეს ეხმარებათ მათ იმის შეგნებაში, თუ რაოდენ ღარიბები და საცოდავები არიან, და იმის გააზრებაში, რომ თუ არ მიენდობიან ღმერთს და არ ეძიებენ ჭეშმარიტებას, ვერავითარ საქმეს ვერ შეასრულებენ; ეს აიძულებთ მათ ჭეშმარიტად შეიცნონ საკუთარი თავი და ნათლად დაინახონ, რომ თუ არ ისწრაფვიან ჭეშმარიტებისა და ხასიათის შეცვლისკენ, მათთვის შეუძლებელი იქნება ღვთისთვის გამოსადეგნი გახდნენ. ეს ყოველივე არის ის შედეგები, რომლებიც უნდა მიიღწეს წინამძღოლებისა და მუშაკების კულტივირებისა და გაწვრთნისას. მხოლოდ ამ ასპექტების გაგებით შეუძლიათ ადამიანებს, მყარად მდგომთ, ეძიონ ჭეშმარიტება, მოკრძალებულად იქცეოდნენ, საქმის კეთებისას არასდროს იტრაბახონ საკუთარი მიღწევებით, მუდმივად განადიდონ ღმერთი, დაამოწმონ ღვთისთვის თავიანთი მოვალეობის შესრულებისას, და ეტაპობრივად შევიდნენ ჭეშმარიტება-რეალობაში. როდესაც ადამიანი დაწინაურდება და კულტივირდება წინამძღოლად, მას ეძლევა შესაძლებლობა ისწავლოს სხვადასხვა ადამიანის მდგომარეობის გარჩევა, გაიწვრთნას ჭეშმარიტების ძიებაში სხვადასხვა ადამიანის სირთულეების გადასაჭრელად, მხარში ამოუდგეს და შეეწიოს სხვადასხვა ტიპის ადამიანს და შეიყვანოს ხალხი ჭეშმარიტება-რეალობაში. ამავდროულად, ის ასევე უნდა გაიწვრთნას საქმის მიმდინარეობისას წარმოქმნილი სხვადასხვა პრობლემისა და სირთულის გადაჭრაში და ისწავლოს სხვადასხვა ტიპის ანტიქრისტეების, ბოროტმოქმედებისა და ურწმუნოების გარჩევა და მათთან გამკლავება, და ის, თუ როგორ შეასრულოს ეკლესიის გაწმენდის საქმე. ამგვარად, სხვებთან შედარებით, მას შეუძლია გამოცადოს მეტი ადამიანი, მოვლენა და საგანი, და ღვთის მიერ მოწყობილი მეტი გარემოება, ჭამოს და სვას ღვთის სიტყვები სულ უფრო მეტად, და შევიდეს კიდევ უფრო მეტ ჭეშმარიტება-რეალობაში. ეს საკუთარი თავის გაწვრთნის შესაძლებლობაა, არა? რაც უფრო მეტია გაწვრთნის შესაძლებლობა, მით უფრო მდიდარია ადამიანების გამოცდილება, მით უფრო ფართოა მათი ხედვა და მით უფრო სწრაფად გაიზრდებიან ისინი. თუმცა, თუ ადამიანი არ ასრულებს წინამძღოლობის საქმეს, ის, რასაც იგი აწყდება და განიცდის, მხოლოდ მისი პირადი ცხოვრებისა და პირადი გამოცდილების ნაწილი იქნება, და ის, რასაც იგი შეიცნობს, მხოლოდ მისი პირადი გახრწნილი ხასიათი და სხვადასხვა პირადი მდგომარეობა იქნება — ყოველივე ეს კი მხოლოდ მას ეხება. როგორც კი ის წინამძღოლი ხდება, ის აწყდება მეტ ადამიანს, მეტ მოვლენას და მეტ გარემოებას, რაც უბიძგებს იმისკენ, რომ ხშირად წარდგეს ღვთის წინაშე ჭეშმარიტება-პრინციპების საძიებლად. მისთვის ეს ადამიანები, მოვლენები და საგნები შეუმჩნევლად ქმნიან ტვირთს და ბუნებრივად ქმნიან უაღრესად ხელსაყრელ პირობებს ჭეშმარიტება-რეალობაში შესასვლელად, რაც კარგია. ამრიგად, ის, ვინც ფლობს სულიერ მონაცემებს, ატარებს ტვირთს და გამოირჩევა მუშაობის უნარით, რიგითი მორწმუნის რანგში ნელა შევა ჭეშმარიტებაში, ხოლო წინამძღოლის ან მუშაკის რანგში — უფრო სწრაფად. ადამიანებისთვის კარგია ჭეშმარიტება-რეალობაში სწრაფად შესვლა თუ ნელა? (სწრაფად.) შესაბამისად, როდესაც საქმე ეხება ადამიანებს, რომლებიც ფლობენ სულიერ მონაცემებს, ატარებენ ტვირთს და გამოირჩევიან მუშაობის უნარი, ღვთის სახლი გამონაკლისს უშვებს და აწინაურებს ასეთ ადამიანებს, გარდა იმ შემთხვევისა, როდესაც ისინი არ არიან ჭეშმარიტების მაძიებელნი და არ ესწრაფვიან ჭეშმარიტებას, რა შემთხვევაშიც ღვთის სახლი მათ არ დააძალებს. თუკი ადამიანს აქვს ღვთისადმი რწმენის საფუძველი, აკმაყოფილებს წინამძღოლის ან მუშაკის კრიტერიუმებს და სურს ეძიოს ჭეშმარიტება და იყოს ღვთის მიერ გამოყენებული, მაშინ ეჭვგარეშეა, რომ ღვთის სახლი დააწინაურებს და აკულტივირებს მას, მისცემს შესაძლებლობას გაიწვრთნას წინამძღოლად ან მუშაკად და მისცემს საშუალებას ისწავლოს ეკლესიის საქმის კეთება, ისწავლოს ადამიანების გარჩევა, ისწავლოს ეკლესიაში არსებულ ყველა სხვადასხვა პრობლემასთან გამკლავება და ისწავლოს სხვადასხვა საქმის შესრულება სამუშაო განკარგულებების მიხედვით. გაწვრთნის პერიოდში, თუ ადამიანს შეუძლია მიიღოს ჭეშმარიტება და მიიღოს გასხვლა, შეუძლია დაემორჩილოს ღვთის ნებასა და განგებულებას, შეუძლია ეძიოს ჭეშმარიტება სხვადასხვა პრობლემის გადასაჭრელად და ისწავლოს ყველა ტიპის ადამიანთან მოპყრობა, მათი გარჩევა და მათთან გამკლავება ღვთის სიტყვების შესაბამისად, მაშინ მას შეუძლია ჩაწვდეს შესაბამის ჭეშმარიტება-პრინციპებს, გაიგოს ჭეშმარიტება და შევიდეს რეალობაში — ეს არის ის, რისი განცდა ან მიღებაც რიგით მორწმუნეებს არ შეუძლიათ. მაშ, ამ გადმოსახედიდან, კარგია თუ ცუდი, როდესაც ღვთის სახლი აწინაურებს და აკულტივირებს ადამიანს? ეს მისთვის სასარგებლოა თუ თავს მოხვეული განსაცდელია? ეს მისთვის სასარგებლოა. რა თქმა უნდა, როდესაც ზოგიერთი ადამიანი ახალი დაწინაურებულია, მან არ იცის, რა დავალებები უნდა შეასრულოს ან როგორ შეასრულოს ისინი, და ოდნავ დაბნეულია. ეს ნორმალურია; ვინ დაბადებულა ისე მომზადებული, რომ ყველაფრის კეთება შეეძლოს? შენ რომ ყველაფრის კეთება შეგეძლოს, ხომ ნამდვილად იქნებოდი ყველაზე ამპარტავანი და ქედმაღალი ადამიანი და არავის დაუთმობდი — ამ შემთხვევაში, შეძლებდი კი კვლავაც ჭეშმარიტების მიღებას? შენ რომ ყველაფრის კეთება შეგეძლოს, განა კვლავაც მიენდობოდი ღმერთს და მიაპყრობდი მას მზერას? კვლავაც ეძიებდი ჭეშმარიტებას საკუთარი გახრწნილების პრობლემების გადასაჭრელად? შენ ნამდვილად არ იზამდი ამას. პირიქით, იქნებოდი ამპარტავანი და ქედმაღალი და ივლიდი ანტიქრისტეთა გზით, იბრძოლებდი ძალაუფლებისა და სტატუსისთვის და არავის დაუთმობდი, შეცდომაში შეიყვანდი და მახეში გააბამდი ადამიანებს, ჩაშლიდი და აურევდი ეკლესიას საქმეს — ამ შემთხვევაში, შეძლებდი კი კვლავაც ყოფილიყავი ღვთის სახლის მიერ გამოყენებული? თუ იცი, რომ ბევრი ნაკლი გაქვს, უნდა ისწავლო მორჩილება და დაქვემდებარება და კარგად შეასრულო სხვადასხვა დავალება ღვთის სახლის მოთხოვნების შესაბამისად; ეს საშუალებას მოგცემს ეტაპობრივად მიაღწიო იმ წერტილს, სადაც შეძლებ სტანდარტის შესაბამისად შენი მოვალეობის შესრულებას. მაგრამ ადამიანთა უმეტესობას არ შეუძლია ისეთი მარტივი რამის გაკეთება, როგორიც მორჩილება და დაქვემდებარებაა, ამიტომ მათ არ უნდა დაადანაშაულონ ღვთის სახლი იმის გამო, რომ არ აწინაურებს და არ აკულტივირებს მათ. ვინაიდან შენ არ შეგიძლია მორჩილება, ვინაიდან მორჩილებაც კი შენს ძალებს აღემატება, გაბედავდა კი ღვთის სახლი შენს დაწინაურებასა და კულტივირებას? (არა.) და რატომ არა? შენი გამოყენება მეტისმეტად სარისკო, მეტისმეტად პრობლემური და მეტისმეტად სადარდებელი იქნებოდა! რადგან ღვთის სახლს რომ ოდესმე გამოეყენებინე, შენ შეიძლება კონტროლი დაგემყარებინა ადამიანებზე და ისინი ბოროტების გზაზე წაგეყვანა — აი, რატომ არის ეს ასე სარისკო. შენ რომ გამოეყენებინე, შეიძლება დაუფიქრებლად ჩაგედინა ბოროტი საქმეები და საქმე სრულ არეულობაში მოგექცია, და ღვთის სახლს მოუწევდა შენი გათავისუფლება და შენ მიერ დატოვებული მთელი ამ არეულობის მოწესრიგება — აი, რატომ არის ეს მეტისმეტად პრობლემური. და შენ რომ გამოეყენებინე, არ გეცოდინებოდა, როგორ შეგესრულებინა რომელიმე საქმე, და შენს საქმეს საერთოდ არავითარი შედეგი არ ექნებოდა; ყველა იმ საქმეში, რასაც აკეთებ, ზემდგომს მოუწევდა შენი წაქეზება, ზედამხედველობა და თვალყურის დევნება, და მას მოუწევდა ყველა საკითხში ჩარევა — მაშ, რატომ უნდა გამოგიყენონ? შენ მეტისმეტად შემაწუხებელი ხარ! ამგვარი ადამიანის გამოყენება აბსოლუტურად შეუძლებელია. მისი კულტივირებაც რომ მომხდარიყო, ეს უშედეგო იქნებოდა, დიდ პრობლემებსაც კი გამოიწვევდა და სხვების კულტივირებაზეც იმოქმედებდა; განა დანაკარგები არ გადაწონიდა სარგებელს? (დიახ.)

ზოგიერთი ადამიანი, ვინაიდან ღვთის სახლი არასოდეს აწინაურებს ან იყენებს მათ, სხვადასხვა აზრს იჩემებს და ამბობს: „რატომ არასოდეს მამჩნევს ზემდგომი? რატომ არასოდეს მაწინაურებს და მაკულტივირებს ღვთის სახლი? ეს უსამართლობაა!“ ჯერ უნდა აწონ-დაწონო, შეგიძლია თუ არა მორჩილება და შეგიძლია თუ არა დაემორჩილო ღვთის სახლის მოწყობას. მეორეც, უნდა აწონ-დაწონო, აკმაყოფილებ თუ არა იმ სამ კრიტერიუმს, რომელიც მოითხოვება ღვთის სახლის მიერ ადამიანების წინამძღოლებად და მუშაკებად დასაწინაურებლად და საკულტივაციოდ — ჭეშმარიტების წვდომის უნარს, ტვირთის ტარებას და მუშაობის უნარას. თუკი აკმაყოფილებ ამ კრიტერიუმებს, მაშინ ადრე თუ გვიან გექნება დაწინაურების, კულტივირებისა და გამოყენების შესაძლებლობა. იმისათვის, რომ ღვთის სახლმა დაგაწინაუროს, შენ მიმართ გარკვეული მოთხოვნები უნდა დააკმაყოფილო. მაშ, რა არის ეს მოთხოვნები? შენგან მოითხოვება, იმოქმედო ღვთის სახლის პრინციპებისა და მოთხოვნების შესაბამისად; უნდა გააკეთო ის, რასაც გთხოვენ, და ისე, როგორც გთხოვენ, რითაც გაკულტივირებენ, რათა ჯერ ისწავლო პრინციპულად მოქმედება, ისწავლო ჭეშმარიტების ძიება და ჭეშმარიტებისადმი მორჩილება, და ისწავლო ჰარმონიულად თანამშრომლობა. შენი კულტივირების პერიოდში, ზოგჯერ ღვთის სახლი გაგსხლავს; ზოგჯერ მკაცრად გაგკიცხავს; ზოგჯერ მოიკითხავს შენი საქმის მიმდინარეობას; ზოგჯერ გკითხავს, სახელდობრ როგორ მიდის საქმე, და შეამოწმებს შენს ნამუშევარს; და ზოგჯერ გამოცდის, თუ როგორია შენი თვალსაზრისი კონკრეტულ საკითხთან დაკავშირებით. ამ გამოცდების მიზანი შენთვის საქმის გართულება კი არ არის, არამედ იმის გაგებინება, თუ რა არის ღვთის განზრახვები ამ საკითხებში და როგორი დამოკიდებულება და პრინციპები უნდა გქონდეს. ღვთის სახლი ამას აკეთებს ადამიანების გასაწვრთნელად და მათთვის პრაქტიკაში განხორციელების სასწავლებლად. მაშ, რა არის ადამიანების გაწვრთნის მიზანი და ამოცანა? ეს არის მათთვის ჭეშმარიტების გაგების შესაძლებლობის მიცემა. ჭეშმარიტების გაგების მიზანია, რომ ადამიანებმა შეძლონ ჭეშმარიტებისადმი მორჩილება და პრინციპების შესაბამისად მოქმედება, დაიკავონ თავიანთი ადგილი, ერთგულად შეასრულონ თავიანთი მოვალეობა, მოვალეობის შესრულების პროცესში შევიდნენ სხვადასხვა ჭეშმარიტება-რეალობაში და მიაღწიონ თავიანთი ხასიათის ცვლილებებს. ღვთის სახლი წინამძღოლებსა და მუშაკებს სწორედ ამგვარად წვრთნის. თუკი წინამძღოლებსა და მუშაკებს ესმით ჭეშმარიტება, არსებობს იმედი, რომ ისინი შეძლებენ ღვთის რჩეული ხალხის წარმართვას ჭეშმარიტების გაგებისკენ. რამდენი ჭეშმარიტებაც ესმით წინამძღოლებსა და მუშაკებს, იმდენივე ჭეშმარიტების გაგების იმედი აქვს მათ მიერ წარმართულ ხალხს. როდესაც წინამძღოლები და მუშაკები თავიანთ საქმეში სწვდებიან ჭეშმარიტება-პრინციპებს, მათ მიერ წარმართულ ადამიანებსაც შეუძლიათ პრინციპების წვდომა და თავიანთ საქმეში ჭეშმარიტება-რეალობაში შესვლა. შესაბამისად, წინამძღოლები და მუშაკები, რომლებიც წვრთნას გადიან, სხვა ადამიანებზე უკეთეს სულიერ მონაცემებს უნდა ფლობდნენ. მათ ეძლევათ შესაძლებლობა, პირველებმა გაიგონ ჭეშმარიტება-პრინციპები და პირველები შევიდნენ ჭეშმარიტება-რეალობაში, და შემდეგ წარმართონ მეტი ადამიანი ჭეშმარიტება-რეალობაში შესასვლელად და ჭეშმარიტება-პრინციპების გასაგებად. რას ფიქრობთ ასეთ მიდგომაზე? (კარგია.) ასეთი ადამიანები შეიძლება არ იყვნენ დიდად განათლებულნი ან მჭევრმეტყველნი, ან ბევრი არაფერი ესმოდეთ ტექნოლოგიების ან მიმდინარე მოვლენებისა და პოლიტიკის შესახებ. შეიძლება რომელიმე პროფესიაშიც არ იყვნენ დიდად დახელოვნებულნი. მაგრამ მათ შეუძლიათ ჭეშმარიტების გაგება და ღვთის სიტყვების მოსმენის შემდეგ, შეუძლიათ მათი პრაქტიკაში განხორციელება და განცდა, შეუძლიათ ჭეშმარიტება-პრინციპების პოვნა და შეუძლიათ მეტი ადამიანის წარმართვა ღვთის სიტყვების რეალობაში შესასვლელად და ჭეშმარიტება-პრინციპების დასაცავად. სწორედ მათ ვგულისხმობთ, როდესაც ვსაუბრობთ იმ ტიპის ნიჭიერ ადამიანებზე, რომლებიც დაწინაურებულნი და კულტივირებულნი არიან წინამძღოლებად მსახურებისთვის. არის კი ეს აბსტრაქტული? (არა, არ არის.) ზოგიერთმა შეიძლება იკითხოს: „თქვენ საუბრობთ ნიჭიერ ადამიანებზე, მაშ, არიან კი ისინი საზოგადოების ელიტა? აუცილებლად უნდა ჰქონდეთ რაიმე ბიზნესი ან იყვნენ რაიმე სახის აღმასრულებელი დირექტორები ან მეწარმეები საზოგადოებაში? არიან კი ისინი პოლიტიკური წარსულის მქონე სახელმწიფო მოღვაწეები, ბიზნესის ტალანტები თუ ტალანტები ხელოვნებისა და ლიტერატურის წრეებიდან? არიან კი ისინი განსაკუთრებული ნიჭით დაჯილდოებული ადამიანები?“ ნიჭიერი ადამიანები, რომლებზეც ღვთის სახლში საუბრობენ, განსხვავდებიან ერში მცხოვრები ნიჭიერი ადამიანებისგან. რას გულისხმობს ტერმინი „ნიჭიერი ადამიანები“, რომელზეც ჩვენ ვსაუბრობთ? ის გულისხმობს ჭეშმარიტების გაგების უნარს, ჭეშმარიტება-რეალობაში ადამიანების წარმართვის უნარს, სხვადასხვა ტიპის ადამიანის გარჩევის ცოდნას და იმის ცოდნას, თუ როგორ გადაიჭრას ის სხვადასხვა მდგომარეობა და სირთულე, რომელშიც ადამიანები იმყოფებიან, პრობლემებთან შეჯახებისას სწორი შეხედულებებისა და დამოკიდებულებების ქონას, და იმ შეხედულებებისა და დამოკიდებულებების ფლობას, რომლებიც ღვთის მორწმუნე და მის მიმდევარ ადამიანებს უნდა ჰქონდეთ. ის არ გულისხმობს ადამიანებს, რომლებსაც არ აქვთ სულიერი გაგება, ან თვალთმაქც ადამიანებს, ან მათ, ვინც მაღალფარდოვან სიტყვებს ამბობს და რიტორიკას აფრქვევს. პირიქით, ის გულისხმობს ადამიანებს, რომლებსაც აქვთ ჭეშმარიტება-რეალობა. აი, რას ნიშნავს „ნიჭიერი ადამიანები“. არის კი ეს ფუჭი? (არა.) განა ის კრიტერიუმები, რომლებსაც ღვთის სახლი უყენებს ამ ტიპის ნიჭიერ ადამიანებს, რომლებსაც ის აწინაურებს და აკულტივირებს წინამძღოლებად და მუშაკებად, ძალიან პრაქტიკული არ არის? (დიახ.) უკიდურესად პრაქტიკულია! ასეთი კანდიდატებისგან არ მოითხოვება უმაღლესი აკადემიური კვალიფიკაცია, მაგრამ მათ, სულ მცირე, უნდა ჰქონდეთ ჭეშმარიტების წვდომის სულიერი მონაცემები. ზოგიერთმა შეიძლება თქვას: „თუ მათგან არ მოითხოვება უმაღლესი აკადემიური კვალიფიკაცია, განა მისაღებია, რომ ისინი წერა-კითხვის უცოდინარნი იყვნენ?“ ღვთის სიტყვების კითხვა შეუძლებელი იქნებოდა გარკვეული განათლების გარეშე. მათ უნდა ესმოდეთ დაწერილი სიტყვა, მაგრამ არ სჭირდებათ უმაღლესი აკადემიური კვალიფიკაცია. ღვთის სახლში დაწინაურებულთა შორის არიან საშუალო სკოლის კურსდამთავრებულები, უნივერსიტეტის კურსდამთავრებულები და დოქტორები, ამიტომ განათლების დონის თვალსაზრისით არავითარი შეზღუდვა არ არსებობს. გარდა ამისა, არც სოციალურ სტატუსზე არსებობს შეზღუდვები. ფერმერებიდან და ინტელექტუალებიდან დაწყებული, ბიზნესმენებითა და დიასახლისებით დამთავრებული — ყველა ტიპის ადამიანი მისაღებია. გარდა იმისა, რომ არ არსებობს შეზღუდვები განათლების დონესა და სოციალურ სტატუსზე, სავალდებულო კრიტერიუმი სწორედ ის რამდენიმეა, რომლებზეც მე ვისაუბრე. არის კი ეს გონივრული? (დიახ.) უკიდურესად გონივრულია! ახლა უფრო მეტად გესმით თუ არა, რას ვგულისხმობ სიტყვებში „ნიჭიერი ადამიანები, რომლებსაც ღვთის სახლი აწინაურებს და აკულტივირებს“? (დიახ.) ადამიანები, რომლებიც აკმაყოფილებენ ჭეშმარიტების წვდომის უნარის, ტვირთის ტარებისა და მუშაობის უნარის ქონის ამ რამდენიმე კრიტერიუმს, ღვთის სახლის მიერ დაწინაურებისა და კულტივირების კანდიდატები არიან. თუ ისინი აკმაყოფილებენ ამ კრიტერიუმებს, ისინი კვალიფიციურნი არიან. რაც შეეხება სხვა საკითხებს, როგორებიცაა განათლება, ოჯახური წარმომავლობა, სოციალური სტატუსი, ადამიანის გარეგნობა და ა.შ., მოთხოვნები არც ისე მაღალია. ეს ადამიანების წინამძღოლებად და მუშაკებად დაწინაურებასა და კულტივირებას უკავშირდება.

ჩვენ ახლახან განვიხილეთ რამდენიმე კრიტერიუმი, რომლებსაც უნარებისა თუ პროფესიების მქონე ნიჭიერი ადამიანები უნდა აკმაყოფილებდნენ, რათა დაწინაურდნენ და კულტივირდნენ, რაც ნიშნავს, რომ მათ უნდა უყვარდეთ დადებითი რაღაცები და შეეძლოთ ჭეშმარიტების მიღება, მათი აღქმის უნარი არ უნდა იყოს გამრუდებული, უნდა შეეძლოთ საკუთარი მოვალეობის ერთგულად შესრულება, გასაჭირის ატანა და საფასურის გადახდა წუწუნის გარეშე და, სულ მცირე, არ უნდა სჩადიოდნენ ბოროტებას — ეს რამდენიმე კრიტერიუმი არსებითია, როდესაც საქმე ეხება ამ ადამიანებს. მაშ, რა არის ამ ადამიანების დაწინაურებისა და კულტივირების მიზანი? ასევე, ეს იმისთვის ხდება, რომ როდესაც ეს ადამიანები თავიანთი მოვალეობისა და კონკრეტული საქმის შესრულებისას პრობლემებს წააწყდებიან, შეძლონ ჭეშმარიტების ძიება პრობლემების გადასაჭრელად და იმოქმედონ პრინციპების შესაბამისად. შესვლის განხორციელების პროცესში ისინი გაუაზრებლად იწვრთნებიან და რეგულირდებიან, პრაქტიკულად სწავლობენ საკუთარ განზრახვებზე უარის თქმას, ამა სოფლის ადამიანების, მოვლენებისა და საგნების მიმართ თავიანთი გაუკუღმართებული და გამრუდებული წარმოდგენების გამოსწორებას, ზოგიერთ ბავშვურ აზრზე უარის თქმასა და ღვთისადმი რწმენასთან დაკავშირებული ცრურწმენების, წარმოდგენების, წარმოსახვებისა და სხვა ამგვარისგან გათავისუფლებას. რა თქმა უნდა, როგორც არ უნდა იყოს, პრაქტიკის ეს პროცესი მიზნად ისახავს, რომ ადამიანებმა თანდათანობით გაიგონ ჭეშმარიტება, ისწავლონ დამორჩილება და ისწავლონ სხვადასხვა ჭეშმარიტება-რეალობაში შესვლა. სწავლის პროცესში ისინი თანდათანობით ეუფლებიან ჭეშმარიტება-პრინციპებს, იგებენ, რას ნიშნავს ღვთისადმი რწმენა, რას ნიშნავს ჭეშმარიტების პრაქტიკაში გამოყენება და რას ნიშნავს მოვალეობის შესრულება, საბოლოოდ კი, ისინი თანდათანობით ხვდებიან, რა უნდა გააკეთონ იმისათვის, რომ თავიანთი მოვალეობა სტანდარტის შესაბამისად შეასრულონ, როგორ უნდა იმოქმედონ ისე, როგორც მორწმუნეს შეჰფერის და ა.შ. —ეს ყველაფერი ისაა, რაშიც ადამიანები თანდათანობით შედიან მას შემდეგ, რაც დაწინაურდებიან და კულტივირდებიან. ადამიანების თანდათანობითი შესვლის პროცესი არის კულტივირების პროცესი, ხოლო კულტივირების პროცესი სინამდვილეში არის პროცესი, რომლის დროსაც ადამიანები პრაქტიკულად ახორციელებენ ჭეშმარიტება-რეალობაში შესვლას. მაგრამ თუ არ ხარ დაწინაურებული და კულტივირებული და თუ უბრალოდ მოქმედებ როგორც რიგითი მორწმუნე, რომელიც ესწრება შეკრებებს, კითხულობს ღვთის სიტყვებს, თანაზიარებს ჭეშმარიტებას ან სწავლობს საგალობლებს, ღმერთისადმი ამგვარად რწმენით ჭეშმარიტად არ ასრულებ მოვალეობას, როგორც ქმნილება, ამიტომ შორს ხარ სტანდარტის შესაბამისად მოვალეობის შესრულებისგან. შენთვის ისიც კი არ არის ნათელი, თუ რა პრინციპებით უნდა იხელმძღვანელო მოვალეობის შესრულებისას და მხოლოდ ზოგიერთი მოძღვრებისა და ლოზუნგის წარმოთქმა შეგიძლია; შესაბამისად, ჯერ არ შესულხარ ჭეშმარიტება-რეალობაში და სიცოცხლეში შენი შესვლა შენელებულია. მსგავსადვე, იმ ადამიანების დაწინაურებისა და კულტივირების მიზანი და ამოცანა, რომლებიც პროფესიულ დავალებებს ასრულებენ, არის ის, რომ უფრო სწრაფად შევიდნენ ჭეშმარიტება-რეალობაში და უკეთ და უფრო ზუსტად ჩასწვდნენ ჭეშმარიტება-პრინციპებს. რომელთაც შეუძლიათ ჭეშმარიტება-პრინციპების წვდომა და ჭეშმარიტება-რეალობაში შესვლა — სწორედ ესენი არიან ის ნიჭიერი ადამიანები, რომლებიც ღვთის სახლის მიერ არიან დაწინაურებულნი და კულტივირებულნი. მაშ, რა იგულისხმება ამგვარი ნიჭიერი ხალხის სახელის მიღმა? იგულისხმებიან ისინი, ვინც — დადებითი რაღაცების სიყვარულის, გასაჭირის ატანისა და საფასურის გადახდის უნარის, გაუმრუდებელი აღქმის უნარის და იმის საფუძველზე, რომ არ არიან ბოროტები, მიაღწიეს ჭეშმარიტება-პრინციპების გაგებას და შევიდნენ ჭეშმარიტება-რეალობაში, შეუძლიათ დაემორჩილონ ღმერთს და ღვთის სახლის განკარგულებებს და აქვთ მეტ-ნაკლებად ღვთისმოშიში გული. ეს არის ნიჭიერი ადამიანების ის მეორე ტიპი, რომელზეც მე ვსაუბრობ. მათ მიმართ მოთხოვნები ასევე პრაქტიკულია, საკმაოდ კონკრეტული და — არა აბსტრაქტული. მაშ, ნიშნავს თუ არა ეს, რომ ამგვარ ნიჭიერ ადამიანებს მოეთხოვებათ იყვნენ საზოგადოების ნაღები, ჰქონდეთ სოციალური გამოცდილება, გარკვეული აკადემიური კვალიფიკაცია და გარკვეული სოციალური სტატუსი? (არა.) ღვთის სახლი არასოდეს მოითხოვს ადამიანებისგან სოციალურ სტატუსს, პოპულარობას, აკადემიურ კვალიფიკაციას ან ცოდნის მაღალ დონეს — მსგავსი რაღაცები ადამიანებს არასოდეს მოეთხოვებათ. დაწინაურებისა და კულტივირებისას ღვთის სახლი არ უყურებს მათ გარეგნობას, ანუ იმას, თუ რამდენად მახინჯები ან მიმზიდველები არიან ისინი. გარდა იმისა, რომ არ აწინაურებს ისეთ ადამიანებს, რომლებიც არამორწმუნეებს ჰგვანან ან საზიზღარი თუ ბოროტი გარეგნობა აქვთ, დანარჩენი კრიტერიუმები ისაა, რაც ეს-ესაა ვახსენე — ეს ყველაზე პრაქტიკული კრიტერიუმებია. როდესაც არამორწმუნეები ვინმეს აწინაურებენ, ისინი პირველ რიგში ადამიანის გარეგნობას უყურებენ; კაცები უნდა იყვნენ სიმპათიურები, როგორც თანამდებობის პირები, ხოლო ქალები — ლამაზები, როგორც ფერიები. გარდა ამისა, ისინი ასევე ადარებენ ადამიანების აკადემიურ კვალიფიკაციას, სოციალურ სტატუსს, ოჯახურ წარმომავლობასა და ეშმაკობებს. თუ გაქვს მაღალი აკადემიური კვალიფიკაცია, მაგრამ გაკლია ეშმაკობის უნარი, ესეც არ გამოგადგება, არასოდეს დაგაწინაურებენ და არავინ დაგაფასებს. თუ გაქვს მაღალი აკადემიური კვალიფიკაცია და ნამდვილი ნიჭი, მაგრამ არ ხარ განსაკუთრებულად კარგი გარეგნობის, ხარ ტანმორჩილი და არ იცი, როგორ ეპირფერო ან დაუახლოვდე ზემდგომებს, მაშინ მთელი სიცოცხლის განმავლობაში არასოდეს დაგაწინაურებენ და არ მოხდება შენი კულტივირება და ვერავინ შეგამჩნევს. ამიტომ აქვთ არამორწმუნეებს ასეთი გამონათქვამი: „ბევრი მკვირცხლი ცხენი არსებობს, მაგრამ ცოტაა ისეთი ადამიანი, რომელსაც მათი ამოცნობა შეუძლია“. არის თუ არა ეს მართებული ღვთის სახლის შემთხვევაში? (არა, არ არის.) მაშ, არის თუ არა მართებული გამოთქმა „ნამდვილი ოქრო, ადრე თუ გვიან, აუცილებლად იბრწყინებს“? არის თუ არა ეს მართებული? (არა.) ცინიკოსები, რომლებიც არავის უთმობენ, ხშირად ამბობენ ამას. მუდამ ბრწყინვალების სურვილი — ეს ადამიანური ამბიციაა. ღვთის სახლის მიერ დაწინაურებული და კულტივირებული სხვადასხვა სახის ნიჭიერი ადამიანები ოქრო როდი არიან, ისინი უბრალოდ, ჩვეულებრივი ადამიანები არიან. დაწინაურება და კულტივირება, რაზეც ჩვენ ვსაუბრობთ, უბრალოდ ხატოვანი გამოთქმაა; სინამდვილეში, ეს ღვთის მიერ ამაღლებას გულისხმობს. განა შენ, ქმნილება, ოქრო ხარ შემოქმედის წინაშე? შენ მხოლოდ მტვერი ხარ, სპილენძიც კი არ ხარ და არც რკინა. რატომ ვამბობ, რომ შენ მტვერი ხარ და არა ოქრო? ადამიანებში შესაქები არაფერია. ზოგიერთმა შეიძლება იკითხოს: „განა ის, რაც თქვი, წინააღმდეგობრივი არ არის? განა ახლახან არ თქვი, რომ ადამიანი შეიძლება დაწინაურდეს, თუ ის აკმაყოფილებს დადებითი რაღაცების სიყვარულის კრიტერიუმს?“ როგორც ადამიანს, განა არ უნდა გიყვარდეს დადებითი რაღაცები? თუ გიყვარს რამდენიმე დადებითი რაღაც, განა ეს ოქროდ გაქცევს? განა ეს გაბრწყინებს? თუ გიყვარს რამდენიმე დადებითი რაღაც, ნიშნავს კი ეს იმას, რომ ჭეშმარიტებას ფლობ? ადამიანი მხოლოდ ჭეშმარიტების ფლობით ბრწყინავს. თუ არ ფლობ ჭეშმარიტებას, როგორ შეიძლება ითქვას, რომ ბრწყინავ? ფაქტი ისაა, რომ ქმნილებას არ ესმის არავითარი ჭეშმარიტება. გარკვეული ადამიანობისა და ჭეშმარიტების წვდომის გარკვეული უნარისა და სულიერი მონაცემების ქონა არ ნიშნავს იმას, რომ ადამიანი ბუნებრივად ფლობს ჭეშმარიტებას. ადამიანები არ ფლობენ ჭეშმარიტებას და მაშინაც კი, თუ მათი ადამიანობა პატიოსანი ან კეთილია, ეს თვისებები არ არის ჭეშმარიტება, არამედ, უბრალოდ ის თვისებებია, რომლებიც ნორმალურ ადამიანს უნდა ჰქონდეს. ამიტომ, ბრწყინვალებაზე ნუ ილაპარაკებთ. მაშ, როდის შეუძლია ადამიანს ცოტათი გაბრწყინება? როდესაც მას შეუძლია წარმოთქვას იობის სიტყვები: „იეჰოვამ მომცა და იეჰოვამ წაიღო; კურთხეულ იყოს იეჰოვას სახელი“ (იობი 1:21), სწორედ მაშინ შეიძლება ითქვას, რომ ის ოდნავ ბრწყინავს და ნათელში ცხოვრობს. როდესაც შეძლებ შენს ხელთ არსებული ჭეშმარიტება-რეალობისა და შენ მიერ გაგებული ჭეშმარიტების გამოყენებას სხვების უზრუნველსაყოფად, მხარდასაჭერად და წარსამართად, რის მეშვეობითაც ისინი შეძლებენ ღვთის წინაშე წარდგომას და ჭეშმარიტება-რეალობაში შესვლას, ღვთისადმი დამორჩილებასა და ღვთის თაყვანისცემას, მხოლოდ მაშინ შეძლებ ოდნავ გაბრწყინებას.

ღვთის სახლის მიერ კულტივირებული სხვადასხვა სახის ნიჭიერი ადამიანები არ არიან ზებუნებრივად დაჯილდოებულნი, ისინი უბრალოდ ჩვეულებრივი, გახრწნილი ადამიანები არიან. თუკი მათ შეუძლიათ ჭეშმარიტების მიღება, ყურის გდება და დამორჩილება, და ფლობენ გარკვეულ სულიერ მონაცემებს, ღვთის სახლი გამონაკლისს დაუშვებს მათ დაწინაურებისა და კულტივირებისათვის. როდესაც ვსაუბრობ გამონაკლისის დაშვებაზე ადამიანების დაწინაურებისა და კულტივირებისათვის, ეს გულისხმობს ღვთის მიერ ამაღლებას, ეს ნიშნავს შენთვის შესაძლებლობის მიცემას, წარდგე ღვთის წინაშე, მიიღო ღვთის წინამძღოლობა და მიიღო ღვთისგან კულტივირება და წვრთნა, რათა ამ პერიოდში შეძლო ჭეშმარიტება-რეალობაში რაც შეიძლება სწრაფად შესვლა და ჭეშმარიტება-პრინციპების ზუსტად წვდომა, სტანდარტის შესაბამისად შენი მოვალეობის შესრულება და ადამიანური მსგავსებით ცხოვრება. აი, რას ნიშნავს ტერმინი „ნიჭიერი ადამიანები“ ღვთის სახლში. ასეთი ადამიანები სულაც არ არიან დიადნი და შთამბეჭდავნი, მათ უბრალოდ ესმით ჭეშმარიტება და ფლობენ ჭეშმარიტება-რეალობას, შეუძლიათ თავიანთი მოვალეობის კეთილსინდისიერად და პასუხისმგებლობით შესრულება, გამოირჩევიან მცირედი გულწრფელობით, შეუძლიათ მცირედი საფასურის გადახდა და არ მოქმედებენ დაუფიქრებლად თავიანთი წარმოდგენებისა და წარმოსახვების საფუძველზე. არის თუ არა მიზანშეწონილი ღვთის სახლისთვის, დაუშვას გამონაკლისი იმ ადამიანების დაწინაურებისა და კულტივირებისთვის, რომლებიც აკმაყოფილებენ ამ კრიტერიუმებს, და გაწვრთნას ისინი? არის თუ არა ეს სასარგებლო ადამიანებისთვის? ეს უაღრესად სასარგებლოა ადამიანებისთვის! სხვა მორწმუნეების მსგავსად, მათ, ვინც დაწინაურებულნი და კულტივირებულნი არიან, სწამთ ღმერთი, კითხულობენ ღვთის სიტყვებს, უსმენენ ქადაგებებს და ასრულებენ თავიანთ მოვალეობას, მაგრამ სხვა მორწმუნეებთან შედარებით, ისინი უფრო სწრაფად გაიზრდებიან და მეტს მიიღებენ. გსურთ მეტის მიღება თუ მხოლოდ მცირედის? (მეტის მიღება.) ადამიანთა უმეტესობას აქვს ეს სურვილი, რაც იმას ნიშნავს, რომ მათ უყვართ დადებითი რაღაცები. ზოგჯერ, ზოგიერთ გუნდთან, სიცოცხლეში შესვლის შესახებ მაქვს თანაზიარება და საკმაოდ ბევრი ადამიანი მოდის მოსასმენად, რაც აჩვენებს, რომ ადამიანთა უმეტესობას აქვს ჭეშმარიტებისადმი ლტოლვა, სურს ჭეშმარიტების უკეთ გაგება და ასევე, სურს ჭეშმარიტება-რეალობაში შესვლა. თავდაპირველად, როდესაც ზოგიერთ ადამიანთან მქონდა თანაზიარება, ისინი ნამდვილად გაოცებულნი იყვნენ. დიდხანს ვსაუბრობდი, მაგრამ ისინი არ მპასუხობდნენ, ღიმილზე მინიშნებაც კი არ დაჩნევიათ სახეზე. მას შემდეგ, რაც მათთან ერთი ან ორი წელი მქონდა შეხება, უმეტესობის სახის გამომეტყველება უფრო ბუნებრივი გახდა და დაიწყეს პასუხის გაცემა, დროთა განმავლობაში კი უფრო სწრაფადაც მცემდენ პასუხს. ანუ, ისინი მკვდარი ადამიანებიდან ცოცხალ ადამიანებად იქცნენ, და მათმა სულებმა გამოიღვიძა. როგორ მივაღწიეთ ამას? თუ ადამიანებს არ ესმით ჭეშმარიტება, მაშინ რაც არ უნდა უყვარდეთ დადებითი რაღაცები ან რაც არ უნდა ჭკვიანები და გონიერები იყვნენ, ისინი მაინც მკვდარი ადამიანები არიან. ზოგიერთი ადამიანი თავიდან სულელი და გონებაჩლუნგია, ამ ქვეყნად არავის აქვს მათზე მაღალი წარმოდგენა, ისინი არ არიან დიდად განათლებულნი და მათი თვალსაწიერიც არ არის ფართო. მაგრამ მას შემდეგ, რაც ღმერთს ირწმუნებენ, მათ შეუძლიათ მრავალი ჭეშმარიტების გაგება და ბევრი რამის ნათლად დანახვა, შემდეგ კი ადამიანის ხატად და მსგავსად ცხოვრების დაწყება და ამგვარად, ცოცხალ ადამიანებად ქცევა. რას ნიშნავს „ცოცხალი ადამიანები“? საქმე ის კი არ არის, შენი ფიზიკური სხეული ცოცხალია თუ მკვდარი ან შეუძლია თუ არა შენს სხეულს მოძრაობა ან სუნთქვა, არამედ ის, იაზრებს თუ არა შენი სული ღვთის სიტყვებსა და ჭეშმარიტებას და არის თუ არა მათ მიმართ მგრძნობიარე. ცოცხალი ადამიანები რეაგირებენ ჭეშმარიტებასა და ღვთის სიტყვებზე. ღვთის სიტყვების მოსმენის შემდეგ მათ უჩნდებათ შეგნება, გზა, გეგმა და მიზანი. მკვდარ ადამიანებს არ აქვთ ეს გამოვლინებები. ამრიგად, თუ ღვთის სახლი ვინმეს დააწინაურებს და მის კულტივირებას მოახდენს, ეს ადამიანი შედარებით მეტს მიიღებს. მაშ, როგორ შეუძლიათ იმ ადამიანებს, რომლებიც არ აკმაყოფილებენ ამ კრიტერიუმებს და არ არიან დაწინაურებულნი ან კულტივირებულნი, მიიღონ საკმარისი? როგორ შეუძლიათ მათ სწრაფად შევიდნენ ჭეშმარიტება-რეალობაში? მათ უნდა ისწავლონ ღვთის სიტყვების პრაქტიკაში გამოყენება და განცდა, მიაღწიონ მრავალი ჭეშმარიტების გაგებას და ასევე შეძლონ ჭეშმარიტების გამოყენება ადამიანების ამოსაცნობად და პრობლემების გადასაჭრელად — მაშინ ისინი შეძლებენ ჭეშმარიტება-რეალობაში შესვლას.

ზოგიერთი ამბობს: „ვინაიდან ღვთის სახლი აწინაურებს და აკულტივირებს ყველა სახის ნიჭიერ ადამიანს და საშუალებას აძლევს მათ, რაც შეიძლება სწრაფად შევიდნენ ჭეშმარიტება-რეალობაში, განა ეს არ ნიშნავს, რომ უნიჭო ადამიანები ვერ შევლენ ჭეშმარიტება-რეალობაში?“ არის თუ არა სწორი ამის თქმა? (არა, მცდარია.) მაშ, ამ თემაზე თანაზიარების შემდეგ ზოგიერთი ადამიანი აღფრთოვანდა, ზოგი კი იმედგაცრუებული და გულდაწყვეტილი ხომ არ დარჩა? ადამიანმა ამას ასე უნდა შეხედოს: ისინი, ვინც დაწინაურებულნი და კულტივირებულნი არიან, არ უნდა ამაყობდნენ. სატრაბახო არაფერი გაქვს, ეს ღვთის მადლი და კურთხევაა. როდესაც ღმერთი მეტს გაძლევს, ის ასევე გთხოვს, რომ მეტი გაიღო. თუ ღვთის სახლი გამონაკლისს დაუშვებს შენს დასაწინაურებლად და საკულტივირებლად, ეს ნიშნავს, რომ უფრო მაღალი საფასურის გადახდა მოგიწევს. თუ შეგიძლია ამ განსაცდელის ატანა, მაშინ, რა თქმა უნდა, მეტს მიიღებ. თუ იტყვი: „არ მსურს ამ განსაცდელის ატანა“, მაშინ ვერც ჭეშმარიტებას მოიპოვებ და ვერც ღვთის კურთხევას მიიღებ. ზოგიერთი ამბობს: „მსურს ამ ყველაფრის მიღება, მაგრამ არ მგონია, რომ შევძლებ, რადგან ღვთის სახლი არ დაუშვებს გამონაკლისს ჩემს დასაწინაურებლად და საკულტივირებლად. მე არ ვაკმაყოფილებ დადგენილ კრიტერიუმებს“. მნიშვნელობა არ აქვს, აკმაყოფილებ თუ არა კრიტერიუმებს. თუკი ეძიებ ჭეშმარიტებას და მისკენ დაუღალავად მიილტვი, ღმერთი უსამართლოდ არ მოგექცევა. ეს დაწინაურებული და კულტივირებული ადამიანები უბრალოდ უფრო ადრე ახერხებენ ჭეშმარიტება-რეალობაში შესვლას თავიანთი სულიერი მონაცემებისა და სხვადასხვა გარემოების გამო. ოღონდ ეს ნაადრევი შესვლა როდი ნიშნავს იმას, რომ მხოლოდ მათ შეუძლიათ ჭეშმარიტება-რეალობაში შესვლა. ეს უბრალოდ ნიშნავს, რომ მათ უფრო ადრე შეუძლიათ ოდნავ მეტის მიღება და ჭეშმარიტება-რეალობაში ოდნავ უფრო ადრე შესვლა. ისინი, ვინც არ დაწინაურებულან, ოდნავ ჩამორჩებიან მათ, მაგრამ ეს არ ნიშნავს, რომ მათ არ შეუძლიათ ჭეშმარიტება-რეალობაში შესვლა. შეუძლია თუ არა ადამიანს ჭეშმარიტება-რეალობაში შესვლა, ეს დამოკიდებულია მის მისწრაფებებზე. ამ დაწინაურებულ და კულტივირებულ ადამიანებს შეუძლიათ უფრო სწრაფად ჩასწვდნენ ჭეშმარიტება-პრინციპებს და უფრო სწრაფად შევიდნენ ჭეშმარიტება-რეალობაში კულტივირების პროცესში, რაც სარგებელს მოუტანს ღვთის სახლის საქმეს. ამიტომ, მართებულია იმ ადამიანების დაწინაურება და კულტივირება, რომლებსაც კარგი სულიერი მონაცემები აქვთ და უყვართ ჭეშმარიტება. თუკი ვინმეს შეუძლია ამ ადამიანების პოვნა, მათი დაწინაურება და კულტივირება ისე, რომ არ შეშურდეს მათი ან არ დაამციროს ისინი, არამედ, პირიქით, იზრუნოს მათზე, ესე იგი, ის ითვალისწინებს ღვთის განზრახვებს. ამის საპირისპიროდ, თუ ზოგიერთს შურს და წუხს, რომ ეს ადამიანები მასზე უკეთესები არიან და სჯობნიან მას, რის გამოც გარიყავს და ამცირებს მათ, ეს აშკარად ბოროტი ქმედებაა და ის, რასაც ხშირად ანტიქრისტეები აკეთებენ. მხოლოდ ბოროტ ადამიანებსა და ანტიქრისტეებს შეუძლიათ ძმებსა და დებზე თავდასხმა და მათი გარიყვა.

ღვთის სახლის მიერ ადამიანების დაწინაურებისა და კულტივირების როგორი გაგება და დამოკიდებულება უნდა ჰქონდეს ადამიანს

ის, რაზეც ახლახან ვთანაზიარებდით, წარმოადგენს ღვთის სახლის მიზნებს ყველა სახის ნიჭიერი ადამიანის დაწინაურებისა და კულტივირებისას. რა სახის საქმესაც არ უნდა ასრულებდნენ ისინი, ვინც შერჩეულნი არიან დასაწინაურებლად და საკულტივირებლად — იქნება ეს ტექნიკური სამუშაო, ჩვეულებრივი სამუშაო თუ ეკლესიის ზოგადი საქმეები — მოკლედ რომ ვთქვათ, ის ყველაფერი, რაც ხორციელდება იმისთვის, რომ მათ შეძლონ ჭეშმარიტება-პრინციპების გაგება და ჭეშმარიტება-რეალობაში შესვლა, და მაშასადამე იმისთვის, რათა რაც შეიძლება სწრაფად შეძლონ სტანდარტის შესაბამისად თავიანთი მოვალეობის შესრულება ღვთის განზრახვების დასაკმაყოფილებლად — ეს არის ის, რასაც ღმერთი ადამიანებისგან მოითხოვს და, რა თქმა უნდა, ისიც, რაც ეკლესიის საქმეს სჭირდება. ახლა გესმით თუ არა ღვთის სახლის მიერ ყველა სახის ნიჭიერი ადამიანის დაწინაურებისა და კულტივირების მნიშვნელობა? დარჩა თუ არა კიდევ რაიმე გაუგებარი? (არა.) ზოგიერთი ამბობს: „ახლა, როცა ეს ადამიანი წინამძღოლად დაწინაურდა და სტატუსი აქვს, ის აღარ არის ჩვეულებრივი ადამიანი“. სწორია თუ მცდარი ამის თქმა? (მცდარია.) სხვებმა შეიძლება თქვან: „მათ, ვინც წინამძღოლები ხდებიან, აქვთ სტატუსი, მაგრამ მწვერვალზე მარტოობაა. რაც უფრო მაღლა ადიხარ, მით უფრო მწარედ ეცემი!“ სწორია თუ მცდარი ამის თქმა? ეს აშკარად მცდარია. როგორი ადამიანები იგულისხმეიან გამონათქვამში „რაც უფრო მაღლა ადიხარ, მით უფრო მწარედ ეცემი“? იგულისხმებიან ამბიციებისა და სურვილების მქონე ადამიანები, იგულისხმებიან ანტიქრისტეები. როდესაც ისინი, ვინც ჭეშმარიტებას ეძიებენ, წინამძღოლები ხდებიან, ეს მაღლა ასვლა არ არის — ეს ღვთის მიერ გამონაკლისად მათი ამაღლებაა, და ეს არის ღვთის კურთხევა, რომელიც ამ ტვირთს აკისრებს მათ და საშუალებას აძლევს, შეასრულონ წინამძღოლობის საქმე. „რაც უფრო მაღლა ადიხარ, მით უფრო მწარედ ეცემი“ არის არამორწმუნეების მიერ გამოტანილი დასკვნა და ასახავს არამორწმუნეების მიერ თანამდებობრივი კარიერის ძიების შედეგებს. ამ ურწმუნოებს არ აქვთ გარჩევის უნარი და ამ გამონათქვამს დადებით ადამიანებს უსადაგებენ, რაც უხეში შეცდომაა. სხვებმა შეიძლება თქვან: „ის სოფლად დაიბადა, ახლა კი ეკლესიის წინამძღოლი გახდა — მდაბიოთა წრიდან აღზევებული ფენიქსია“. სწორია თუ მცდარი ამის თქმა? ეს არამორწმუნეების ეშმას სიტყვებია და არ შეიძლება ღვთის რჩეულ ხალხს ესადაგებოდეს. ღვთის სახლში ღმერთი აკურთხებს მათ, ვინც ეძიებს ჭეშმარიტებას, ვინც პატიოსანია, ვისაც კეთილი გული აქვს და ვინც იცავს ღვთის სახლის საქმეს. როგორც კი ეს ადამიანები გაიგებენ ჭეშმარიტებას და მოიპოვებენ გარკვეულ სულიერ სიმწიფეს, ადრე თუ გვიან ისინი დაწინაურდებიან კულტივირებისა და პრაქტიკისთვის, რათა ჩაანაცვლონ ისინი, ვინც ცრუ წინამძღოლები და ანტიქრისტეები არიან. ღვთის სახლში, დადებითი ადამიანები, რომლებმაც გაიარეს მრავალი განსაცდელი და გამოცდა და რომლებიც მუდმივად იცავდნენ ღვთის სახლის საქმეს, არიან ადამიანები, რომლებიც იმსახურებენ ღვთის მოწონებას, და შეუფერებელი იქნებოდა არამორწმუნეების ეშმას სიტყვების გამოყენება ამ ადამიანების დასახასიათებლად. ამიტომ, ისინი, ვინც მუდამ იყენებენ არამორწმუნეების ეშმას სიტყვებს ღვთის სახლში მიმდინარე მოვლენების აღსაწერად და საკუთარი შეხედულებების გამოსახატავად, არიან ადამიანები, რომლებსაც არ ესმით ჭეშმარიტება და აქვთ უკუღმართი შეხედულებები საგნებზე. საგნებზე მათი შეხედულებები სრულიად არ შეცვლილა და კვლავ არამორწმუნეთა შეხედულებებად რჩება; მათ რამდენიმე წელია სწამთ ღმერთი, მაგრამ საერთოდ არ მოუპოვებიათ ჭეშმარიტება და კვლავ არ შეუძლიათ საგნების დანახვა ღვთის სიტყვების შესაბამისად — მაშასადამე, ეს ადამიანები ურწმუნოები და არამორწმუნეები არიან. როდესაც ვინმე წინამძღოლად ან მუშაკად დაწინაურდება, ან კულტივირდება, რათა გახდეს რაიმე სახის ტექნიკური სამუშაოს ზედამხედველი, ეს სხვა არაფერია, თუ არა ღვთის სახლის მიერ მისთვის ტვირთის დაკისრება. ეს არის დავალება, პასუხისმგებლობა და, რა თქმა უნდა, ასევე არის განსაკუთრებული მოვალეობა, განსაკუთრებული შესაძლებლობა და გამონაკლისად ამაღლება — ამაში საქებარი არაფერია. როდესაც ღვთის სახლი ვინმეს აწინაურებს და აკულტივირებს, ეს არ ნიშნავს, რომ მას განსაკუთრებული პოზიცია ან სტატუსი აქვს ღვთის სახლში და ამის წყალობით შეუძლია დატკბეს განსაკუთრებული მოპყრობითა და კეთილგანწყობით. ნაცვლად ამისა, მას შემდეგ, რაც ღვთის სახლი გამონაკლისს დაუშვებს მის ასამაღლებლად, მას ეძლევა საუკეთესო პირობები იმისთვის, რათა მიიღოს წვრთნა ღვთის სახლისგან, პრაქტიკულად შეასრულოს ეკლესიის ზოგი არსებითი საქმე, და იმავდროულად, ღვთის სახლი ამ ადამიანს წაუყენებს უფრო მაღალ სტანდარტებს, რაც ძალიან სასარგებლო იქნება სიცოცხლეში მისი შესვლისთვის. როდესაც ადამიანი დაწინაურებულია და კულტივირებულია ღვთის სახლში, ეს ნიშნავს, რომ მას მკაცრ მოთხოვნებს წაუყენებენ და მკაცრ ზედამხედველობას გაუწევენ. ღვთის სახლი მკაცრად შეამოწმებს, ზედამხედველობას გაუწევს და წინ წასწევს მის მიერ შესრულებულ საქმეს, ასევე გაიგებს და ყურადღებას დაუთმობს მის სიცოცხლეში შესვლას. ამ თვალსაზრისით, განა ღვთის სახლის მიერ დაწინაურებული და კულტივირებული ადამიანები განსაკუთრებული მოპყრობით, განსაკუთრებული სტატუსითა და განსაკუთრებული პოზიციით ტკბებიან? აბსოლუტურად არა, და მითუმეტეს არ ტკბებიან რაიმე განსაკუთრებული მდგომარეობით. თუკი დაწინაურებული და კულტივირებული ადამიანები ჩათვლიან, რომ მოვალეობის მეტ-ნაკლებად ეფექტურად შესრულების შედეგად კაპიტალი დააგროვეს, და ამის გამო ერთ ადგილზე გაიყინებიან და ჭეშმარიტების ძიებას შეწყვეტენ, მაშინ ისინი საფრთხეში აღმოჩნდებიან, როდესაც განსაცდელსა და გასაჭირს წააწყდებიან. თუ ადამიანების სულიერი სიმწიფე მეტისმეტად მცირეა, ისინი, სავარაუდოდ, ფეხზე მყარად დგომას ვერ შეძლებენ. ზოგიერთი ამბობს: „თუ ვინმე დაწინაურებულია და კულტივირებულია როგორც წინამძღოლი, მაშინ მას მდგომარეობა მოუპოვებია. თუნდაც არ იყოს ერთ-ერთი პირმშო ძეთაგანი, მას მაინც აქვს იმედი, რომ ღვთის ხალხის ნაწილი გახდება. მე არასოდეს ვყოფილვარ დაწინაურებული ან კულტივირებული, მაშ, ნუთუ არ მაქვს იმედი, რომ ღვთის ხალხის ნაწილი გავხდები?“ ამგვარად ფიქრი მცდარია. იმისათვის, რომ გახდე ღვთის ხალხის ნაწილი, უნდა გქონდეს სიცოცხლის გამოცდილება და უნდა იყო ის, ვინც ემორჩილება ღმერთს. განურჩევლად იმისა, წინამძღოლია, მუშაკი თუ რიგითი მიმდევარი, ნებისმიერი, ვინც ფლობს ჭეშმარიტება-რეალობას, ღვთის ხალხის ნაწილია. თუნდაც იყო წინამძღოლი ან მუშაკი, თუ გაკლია ჭეშმარიტება-რეალობა, მაინც მსახურების შემსრულებელი ხარ. სინამდვილეში, დაწინაურებულ და კულტივირებულ ადამიანებში არაფერია განსაკუთრებული. ერთადერთი, რითაც ისინი სხვებისგან განსხვავდებიან, არის ის, რომ მათ აქვთ უფრო ხელსაყრელი გარემო, უფრო ხელსაყრელი შესაძლებლობები და უკეთესი პირობები იმ კონკრეტული საქმის შესასრულებლად, რომელიც ჭეშმარიტება-პრინციპებს მოიცავს. თუნდაც შესრულებული საქმის უმეტესი ნაწილი კონკრეტულ პროფესიას მოიცავდეს, თუ არ არსებობს ჭეშმარიტება-პრინციპები მის დასარეგულირებლად და შესამოწმებლად, მაშინ შენ მიერ შესრულებული მოვალეობა არ შეესაბამება პრინციპებს, უბრალოდ მსახურებას ასრულებ და ნამდვილად ვერ მიაღწევ ღვთის მოწონებას. რა მოთხოვნებს უყენებს ღვთის სახლი დაწინაურებულ და კულტივირებულ სხვადასხვა ნიჭიერ ადამიანს? იმისათვის, რომ ღვთის სახლმა ისინი დააწინაუროს და მათი კულტივირება მოახდინოს, სულ მცირე, ისინი სინდისიერი და გონიერი ადამიანები უნდა იყვნენ, ადამიანები რომლებსაც შეუძლიათ ჭეშმარიტების მიღება, რომლებიც ერთგულად ასრულებენ თავიანთ მოვალეობას, ადამიანები, რომლებსაც შეუძლიათ დაემორჩილონ ღვთის წარმართვასა და განგებას, და, სულ მცირე, უნდა შეეძლოთ მიღება და დამორჩილება, როდესაც გასხვლის წინაშე აღმოჩნდებიან. ღვთის სახლის მიერ ადამიანების კულტივირებისა და წვრთნის შედეგად მისაღწევი მიზანი ის კი არ არის, რომ ისინი გახდნენ თანამდებობის პირები ან უფროსები, ან უხელმძღვანელონ სხვებს, და არც ის, რომ შეეძლოთ ადამიანებისთვის მათი აზროვნების წესთან დაკავშირებით რჩევის მიცემა, და, რა თქმა უნდა, მითუმეტეს არ არის ის, რომ ჰქონდეთ უკეთესი პროფესიული უნარები ან განათლების უფრო მაღალი დონე, ან უფრო მაღალი რეპუტაცია, ან რომ მათი მოხსენიება შეიძლებოდეს იმ ადამიანების გვერდით, რომლებიც მსოფლიოში ცნობილნი არიან თავიანთი პროფესიული უნარებით ან პოლიტიკური მიღწევებით. ნაცვლად ამისა, მისაღწევი შედეგი არის ის, რომ მათ გაიგონ ჭეშმარიტება და იცხოვრონ ღვთის სიტყვების შესაბამისად, და იყვნენ ადამიანები, რომლებიც ღვთისმოშიშნი არიან და ერიდებიან ბოროტებას. წვრთნის პროცესში მათ შეუძლიათ გაიგონ ჭეშმარიტება და ჩასწვდნენ ჭეშმარიტება-პრინციპებს, და უკეთ შეიცნონ, ზუსტად რა არის ღვთისადმი რწმენა და როგორ უნდა გაჰყვნენ ღმერთს — ეს უკიდურესად სასარგებლოა მათთვის, ვინც ეძიებს ჭეშმარიტებას სრულყოფის მისაღწევად. ეს არის ის შედეგი და სტანდარტი, რომლის მიღწევაც ღვთის სახლს სურს ყველა სახის ნიჭიერი ადამიანის დაწინაურებითა და კულტივირებით, და ეს ასევე არის ყველაზე დიდი მონაგარი მათთვის, ვინც დაწინაურებული და გამოყენებულია.

ზოგიერთი ადამიანი თავის მოვალეობას შედარებით პასუხისმგებლობით ასრულებს და ღვთის რჩეული ხალხის მოწონებას იმსახურებს, ამიტომ ეკლესია მათ კულტივირებას ახდენს, რათა წინამძღოლები ან მუშაკები გახდნენ. სტატუსის მოპოვების შემდეგ, მათ უჩნდებათ იმის შეგრძნება, რომ მასიდან გამოირჩევიან, და ფიქრობენ: „რატომ შემარჩია ღვთის სახლმა? განა იმიტომ არა, რომ ყველა თქვენგანზე უკეთესი ვარ?“ განა ეს ბავშვის ნათქვამს არ ჰგავს? ეს უმწიფარი, უაზრო და გულუბრყვილო ადამიანის აზრია. სინამდვილეში, ოდნავაც არ ხარ სხვებზე უკეთესი. უბრალოდ, აკმაყოფილებ ღვთის სახლის მიერ კულტივირების კრიტერიუმებს. შეძლებ თუ არა ამ პასუხისმგებლობის ტარებას, ამ მოვალეობის ჯეროვნად შესრულებას ან ამ მინდობილი საქმის ბოლომდე მიყვანას, სულ სხვა საკითხია. როდესაც ვინმე ძმებისა და დების მიერ წინამძღოლად აირჩევა ან ღვთის სახლის მიერ გარკვეული საქმის ან გარკვეული მოვალეობის შესასრულებლად დაწინაურდება, ეს არ ნიშნავს, რომ მას განსაკუთრებული სტატუსი ან პოზიცია აქვს, ან რომ მის მიერ გაგებული ჭეშმარიტებები სხვებისაზე უფრო ღრმა და მრავალრიცხოვანია — და მითუმეტეს არ ნიშნავს, რომ ამ ადამიანს შეუძლია ღმერთს დაემორჩილოს და არ უღალატებს მას. რა თქმა უნდა, ეს არც იმას ნიშნავს, რომ ის იცნობს ღმერთს და ღვთისმოშიშია. სინამდვილეში, მას ამ თვისებებიდან არაფრისთვის მიუღწევია. დაწინაურება და კულტივირება მხოლოდ დაწინაურება და კულტივირებაა პირდაპირი გაგებით, და არ უდრის იმას, რომ ის ღვთის მიერ არის წინასწარგანსაზღვრული და ღირსეულად მიჩნეული. მისი დაწინაურება და კულტივირება უბრალოდ იმას ნიშნავს, რომ ის დაწინაურდა და კულტივირებას ელის. ამ კულტივირების საბოლოო შედეგი კი იმაზეა დამოკიდებული, ეძიებს თუ არა ეს ადამიანი ჭეშმარიტებას და შეუძლია თუ არა ჭეშმარიტების ძიების გზის არჩევა. ამრიგად, როდესაც ეკლესიაში ვინმე დაწინაურდება და კულტივირებულია წინამძღოლად, ის მხოლოდ პირდაპირი გაგებით არის დაწინაურებული და კულტივირებული; ეს არ ნიშნავს, რომ ის უკვე სტანდარტის შესაბამისი და კომპეტენტური წინამძღოლია, რომ მას უკვე შეუძლია წინამძღოლობის საქმის საკუთარ თავზე აღება და რეალური საქმის კეთება — ეს ასე არ არის. ადამიანთა უმეტესობას არ შეუძლია ამ საგნების არსში წვდომა და საკუთარ წარმოსახვებზე დაყრდნობით აფასებს დაწინაურებულებს. ეს შეცდომაა. რამდენი წელიც არ უნდა სწამდეთ ღმერთი, ნამდვილად ფლობენ თუ არა დაწინაურებულები ჭეშმარიტება-რეალობას? გადაჭრით ვერ ვიტყვით. შეუძლიათ თუ არა მათ ღვთის სახლის სამუშაო განკარგულებების შესრულება? გადაჭრით ვერ ვიტყვით. აქვთ თუ არა მათ პასუხისმგებლობის გრძნობა? არიან თუ არა ერთგულნი? შეუძლიათ თუ არა დამორჩილება? როდესაც პრობლემას აწყდებიან, შეუძლიათ თუ არა ჭეშმარიტების ძიება? ყოველივე ეს უცნობია. აქვთ თუ არა ამ ადამიანებს ღვთისმოშიში გული? და რამდენად დიდია მათი ღვთისმოშიშება? შეუძლიათ თუ არა თავიდან აირიდონ საკუთარი ნების მიყოლა საქმის კეთებისას? შეუძლიათ თუ არა ღვთის ძიება? წინამძღოლობის საქმის შესრულებისას შეუძლიათ თუ არა ხშირად წარდგნენ ღვთის წინაშე ღვთის განზრახვების საძიებლად? შეუძლიათ თუ არა ადამიანების წარმართვა ჭეშმარიტება-რეალობაში? მათ ნამდვილად არ შეუძლიათ მსგავსი რამეები. მათ არ მიუღიათ წვრთნა და არ აქვთ საკმარისი გამოცდილება, ამიტომ არ შეუძლიათ ამის გაკეთება. სწორედ ამიტომ, ვინმეს დაწინაურება და კულტივირება არ ნიშნავს, რომ მას უკვე ესმის ჭეშმარიტება, და არც იმას ნიშნავს, რომ მას უკვე შეუძლია სტანდარტის შესაბამისად თავისი მოვალეობის შესრულება. მაშ, რა არის ვინმეს დაწინაურებისა და კულტივირების მიზანი და მნიშვნელობა? მიზანი არის ის, რომ ეს ადამიანი დაწინაურდეს, როგორც პიროვნება, რათა შეძლოს პრაქტიკული საქმიანობა და საგანგებოდ მოირწყას და გაიწვრთნას, რაც მას საშუალებას მისცემს გაიგოს ჭეშმარიტება-პრინციპები, აგრეთვე, სხვადასხვა საქმის კეთებისა და სხვადასხვა პრობლემის გადაჭრის პრინციპები, გზები და მეთოდები, და ასევე ის, თუ როგორ გაუმკლავდეს და მოექცეს სხვადასხვა ტიპის გარემოსა და ადამიანებს, რომლებსაც აწყდება, ღვთის განზრახვების შესაბამისად და ისე, რომ დაიცვას ღვთის სახლის ინტერესები. ამ პუნქტებზე დაყრდნობით თუ ვიმსჯელებთ, არიან თუ არა ღვთის სახლის მიერ დაწინაურებული და კულტივირებული ნიჭიერი ადამიანები სათანადოდ უნარიანნი, რომ საკუთარ თავზე აიღონ თავიანთი საქმე და ჯეროვნად შეასრულონ მოვალეობა დაწინაურებისა და კულტივირების პერიოდში ან დაწინაურებამდე და კულტივირებამდე? რა თქმა უნდა, არა. ამრიგად, გარდაუვალია, რომ კულტივირების პერიოდში ეს ადამიანები განიცდიან გასხვლას, განსჯასა და გაკიცხვას, მხილებასა და დათხოვნასაც კი; ეს ნორმალურია, ეს არის წვრთნა და კულტივირება. ადამიანებს არ უნდა ჰქონდეთ გაზვიადებული მოლოდინები ან არარეალისტური მოთხოვნები დაწინაურებულთა და კულტივირებულთა მიმართ; ეს არაგონივრული და უსამართლო იქნებოდა მათ მიმართ. შეგიძლიათ ზედამხედველობა გაუწიოთ მათ საქმიანობას. თუ მათი საქმიანობის პროცესში აღმოაჩენთ პრობლემებს ან ისეთ რამეებს, რაც არღვევს პრინციპებს, შეგიძლიათ წამოჭრათ ეს საკითხი და ეძიოთ ჭეშმარიტება ამ პრობლემების გადასაჭრელად. ის, რაც არ უნდა გააკეთოთ, არის მათი განსჯა, დაგმობა, მათზე თავდასხმა ან მათი გარიყვა, რადგან ისინი მხოლოდ კულტივირების პერიოდში იმყოფებიან და არ უნდა განიხილებოდნენ როგორც სრულყოფილებას მიღწეული ადამიანები, მითუმეტეს, როგორც უნაკლო ადამიანები, ან როგორც ადამიანები, რომლებიც ფლობენ ჭეშმარიტება-რეალობას. თქვენს მსგავსად, ისინიც მხოლოდ წვრთნის პერიოდს გადიან. განსხვავება ისაა, რომ ისინი ჩვეულებრივ ადამიანებზე მეტ საქმესა და პასუხისმგებლობას იღებენ საკუთარ თავზე. მათ აქვთ პასუხისმგებლობა და ვალდებულება, შეასრულონ მეტი საქმე; მათ უფრო დიდი საფასური უნდა გადაიხადონ, მეტი განსაცდელი აიტანონ, მეტი გონებრივი ძალისხმევა გაიღონ, მეტი პრობლემა გადაჭრან, ადამიანებისგან მეტი გაკიცხვა დაითმინონ და, რა თქმა უნდა, მათ ასევე მეტი ძალისხმევა უნდა გამოიჩინონ, და — თავიანთი მოვალეობის შემსრულებელ ჩვეულებრივ ადამიანებთან შედარებით — ცოტა ნაკლები უნდა იძინონ, ცოტა ნაკლებად დატკბნენ სიამეებით და არ მონაწილეობდნენ ჭორაობაში. სწორედ ეს არის მათში განსაკუთრებული; სხვა თვალსაზრისით, ისინი ისეთივე ადამიანები არიან, როგორიც ნებისმიერი სხვა. რისი თქმა მინდა ამით? იმის, რომ ყველამ იცოდეს — სწორად უნდა მიუდგნენ ღვთის სახლში დაწინაურებულ და კულტივირებულ სხვადასხვა ტიპის ნიჭიერ ადამიანებს, რომ არ უნდა იყვნენ მკაცრნი მათ მიმართ თავიანთ მოთხოვნებში და, რა თქმა უნდა, არც არარეალისტურად აფასებდნენ მათ. მათი გაზვიადებულად დაფასება და მათით აღფრთოვანება სიბრიყვეა; მათ მიმართ ზედმეტად მკაცრი მოთხოვნების წაყენება კი არაადამიანური და არარეალისტურია. მაშ, რა არის მათთან მოპყრობის ყველაზე გონივრული გზა? ის, რომ მიიჩნიოთ ისინი ჩვეულებრივ ადამიანებად და, როდესაც პრობლემასთან დაკავშირებით ვინმეს მოძებნა დაგჭირდებათ, ითანაზიაროთ მათთან, ისწავლოთ ერთმანეთის ძლიერი მხარეების წყალობით და შეავსოთ ერთმანეთი. გარდა ამისა, ყველას პასუხისმგებლობაა, ზედამხედველობა გაუწიოს წინამძღოლებსა და მუშაკებს, რათა დაინახოს, ასრულებენ თუ არა ისინი რეალურ საქმეს, შეუძლიათ თუ არა ჭეშმარიტების გამოყენება პრობლემების გადასაჭრელად; ეს არის სტანდარტები და პრინციპები იმის გასაზომად, არის თუ არა წინამძღოლი ან მუშაკი სტანდარტის შესაბამისი. თუ წინამძღოლს ან მუშაკს შეუძლია ზოგად პრობლემებთან გამკლავება და მათი გადაჭრა, ესე იგი, ის კომპეტენტურია, მაგრამ თუ მას ჩვეულებრივ პრობლემებთან გამკლავება და მათი მოგვარებაც კი არ შეუძლია, ის არ არის იმის შესაფერისი, რომ წინამძღოლი ან მუშაკი გახდეს და სწრაფად უნდა გათავისუფლდეს თანამდებობიდან. მის ნაცვლად სხვა უნდა აირჩეს და ღვთის სახლის საქმე არ უნდა შეფერხდეს. ღვთის სახლის საქმის შეფერხება საკუთარი თავისა და სხვების დაზარალებაა, ეს არავისთვის არის სასარგებლო.

ზოგიერთი ადამიანი დაწინაურებული და კულტივირებულია ეკლესიის მიერ, რითაც წვრთნის კარგ შესაძლებლობას იღებს. ეს ნამდვილად კარგია. შეიძლება ითქვას, რომ ისინი არიან ღვთის მიერ ამაღლებულნი და მადლით ცხებულნი. მაშ, როგორ უნდა შეასრულონ მათ თავიანთი მოვალეობა? პირველი პრინციპი, რომელიც მათ უნდა დაიცვან, არის ჭეშმარიტების გაგება — როდესაც მათ არ ესმით ჭეშმარიტება, უნდა ეძიონ ჭეშმარიტება და თუ დამოუკიდებლად ძიების შემდეგაც ვერ გაიგებენ, შეუძლიათ მოძებნონ ვინმე, ვისაც ესმის ჭეშმარიტება, რათა მასთან იქონიონ თანაზიარება და ერთად ეძიონ, რაც პრობლემის უფრო სწრაფად და დროულად გადაჭრას შეუწყობს ხელს. თუ შენ მხოლოდ იმაზე გაამახვილებ ყურადღებას, რომ დამოუკიდებლად მეტი დრო დაუთმო ღვთის სიტყვების კითხვას და მეტი დრო დაუთმო მათ სიღრმისეულ გააზრებას, რათა მიაღწიო ჭეშმარიტების გაგებას და გადაჭრა პრობლემა, ეს მეტისმეტად ნელი პროცესი იქნება; როგორც იტყვიან: „დაგვიანებულ დახმარებას შველა არ ეთქმის“. თუ ჭეშმარიტებასთან დაკავშირებით სწრაფი პროგრესის მიღწევა გსურს, მაშინ უნდა ისწავლო სხვებთან ჰარმონიული თანამშრომლობა, მეტი კითხვის დასმა და მეტის ძიება. მხოლოდ ამ შემთხვევაში განვითარდება შენი ცხოვრება სწრაფად და შეძლებ დროულად, ყოველგვარი შეფერხების გარეშე პრობლემების გადაჭრას. რადგან მხოლოდ ახლახან დაწინაურდი და ჯერ კიდევ გამოსაცდელი ვადა გაქვს და არსებითად არ გესმის ჭეშმარიტება ან არ ფლობ ჭეშმარიტება-რეალობას — რადგან ჯერ კიდევ გაკლია სიმწიფე — ნუ იფიქრებ, რომ შენი დაწინაურება იმას ნიშნავს, თითქოს ჭეშმარიტება-რეალობას ფლობდე; ასე არ არის. შენ მხოლოდ იმიტომ შეგარჩიეს დასაწინაურებლად და საკულტივირებლად, რომ საქმის მიმართ პასუხისმგებლობის გრძნობითა და წინამძღოლის სულიერი მონაცემებით გამოირჩევი. უნდა გამოიჩინო გონიერება. თუ დაწინაურებისა და წინამძღოლად ან მუშაკად გახდომის შემდეგ დაიწყებ საკუთარი სტატუსის მტკიცებას და ირწმუნებ, რომ ხარ ადამიანი, რომელიც ისწრაფვის ჭეშმარიტებისკენ და ფლობს ჭეშმარიტება-რეალობას და თუ, განურჩევლად იმისა, თუ რა პრობლემები აქვთ ძმებსა და დებს, თავს ისე მოაჩვენებ, თითქოს გესმის და სულიერი პიროვნება ხარ, ესე იგი, სულელური გზა აგირჩევია და ეს იგივეა, რასაც თვალთმაქცი ფარისევლები აკეთებდნენ. შენ ჭეშმარიტება უნდა ილაპარაკო და ასევე მოიქცე. როდესაც რაღაც არ გესმის, შეგიძლია სხვებს ჰკითხო ან ეძიო თანაზიარება ზემდგომისგან — ამაში სამარცხვინო არაფერია. რომც არ იკითხო, ზემდგომს მაინც ეცოდინება შენი რეალური სიმწიფის დონე და ეცოდინება, რომ შენში ჭეშმარიტება-რეალობა არ არსებობს. ძიება და თანაზიარება არის ის, რასაც უნდა აკეთებდე; ეს არის ის გონიერება, რომელიც ნორმალურ ადამიანში უნდა ვიპოვოთ და პრინციპი, რომელსაც წინამძღოლები და მუშაკები უნდა იცავდნენ. ეს არ არის ისეთი რამ, რის გამოც უხერხულობა უნდა იგრძნო. თუ ფიქრობ, რომ მას შემდეგ, რაც წინამძღოლი გახდი, სირცხვილია არ გესმოდეს პრინციპების ან სხვებისა თუ ზემდგომისთვის ხშირად კითხვების დასმა და გეშინია, რომ სხვები ზემოდან ყურებას დაგიწყებენ, ამიტომ თვალთმაქცობ და თავს ისე აჩვენებ, თითქოს ყველაფერი გესმის, ყველაფერი იცი, გაქვს მუშაობის უნარი, შეგიძლია ეკლესიის ნებისმიერი საქმის შესრულება და არ გჭირდება, რომ ვინმემ რამე შეგახსენოს ან შენთან თანაზიარება იქონიოს, ან ვინმემ უზრუნველგყოს ან მხარი დაგიჭიროს, ეს საშიშია და შენ მეტისმეტად ამპარტავანი და თვითმართალი ყოფილხარ და ძალიან გაკლია გონიერება. შენ საკუთარი საზომიც კი არ გაქვს — განა ეს არ გაქცევს გონებაარეულ ადამიანად? ასეთი ადამიანები სინამდვილეში არ აკმაყოფილებენ ღვთის სახლის მიერ დაწინაურებისა და კულტივირების კრიტერიუმებს და ადრე თუ გვიან განთავისუფლებულნი და დათხოვილნი იქნებიან. აქედან გამომდინარე, ყველა წინამძღოლისა თუ მუშაკისთვის, რომლებიც ახლახან დაწინაურდნენ, ნათელი უნდა იყოს, რომ მათ არ გააჩნიათ ჭეშმარიტება-რეალობა, მათ უნდა ჰქონდეთ ეს თვითშემეცნება. შენ ახლა წინამძღოლი ან მუშაკი ხარ არა იმიტომ, რომ ღვთის მიერ დაინიშნე, არამედ იმიტომ, რომ სხვა წინამძღოლებმა და მუშაკებმა დაგაწინაურეს, ან ღვთის რჩეულმა ხალხმა აგირჩია; ეს არ ნიშნავს, რომ ფლობ ჭეშმარიტება-რეალობას და მიაღწიე ნამდვილ სიმწიფეს. როდესაც ამას გაიგებ, გექნება მცირედი გონიერება, რომელიც წინამძღოლებსა და მუშაკებს უნდა ჰქონდეთ. ახლა ხომ გესმის? (დიახ.) მაშ, კონკრეტულად როგორ უნდა შეასრულოთ საქმე? როგორ უნდა განახორციელოთ ჰარმონიული თანამშრომლობა? როგორ უნდა ეძიოთ ჭეშმარიტება პრობლემების გადასაჭრელად, როდესაც მათ გადააწყდებით? ეს ყველაფერი გაგებული უნდა იყოს. თუ გახრწნილი ხასიათი გამოვლინდება, ეძიეთ ჭეშმარიტება და რაც შეიძლება მალე გადაჭერით იგი. თუ ეს დროულად არ მოგვარდება და გავლენას მოახდენს თქვენს საქმეზე, ეს პრობლემაა. თუ პროფესიას არ ფლობთ, დაუყოვნებლივ უნდა დაიწყოთ სწავლა, რადგან ზოგიერთი მოვალეობა პროფესიულ ცოდნას მოითხოვს. თუ მხოლოდ ჭეშმარიტება გესმით და არ ფლობთ პროფესიულ ცოდნას, ეს ასევე იმოქმედებს თქვენი საქმიანობის შედეგებზე. სულ მცირე, უნდა ფლობდეთ და გესმოდეთ გარკვეული საბაზისო პროფესიული ცოდნა, რათა შეძლოთ ადამიანთა შრომისთვის ეფექტიანად თვალყურის დევნება და მათთვის მითითებების მიცემა. თუ მხოლოდ პროფესიაში ხართ დახელოვნებული, მაგრამ არ გესმით ჭეშმარიტება, თქვენს საქმიანობაში ასევე იქნება ნაკლოვანებები, ამიტომ მოვალეობის ჯეროვნად შესასრულებლად, ასევე, დაგჭირდებათ ჭეშმარიტების ძიება და იმ ადამიანებთან თანამშრომლობა, რომლებსაც ესმით ჭეშმარიტება. მხოლოდ ის, რომ დახელოვნებული ხარ პროფესიულ უნარებში ან ცოდნის გარკვეულ სფეროში, არ ნიშნავს, რომ შეგიძლია პრინციპების დაცვით საქმის კეთება, ამიტომ აუცილებელია ესწრაფოდე თანაზიარებას იმ ადამიანებთან, რომლებსაც ესმით ჭეშმარიტება — ეს არის პრინციპი, რომელიც უნდა დაიცვათ. რასაც არ უნდა აკეთებდეთ, არ უნდა ითვალთმაქცოთ. შენ წვრთნისა და კულტივირების პერიოდში იმყოფები, გაქვს გახრწნილი ხასიათი და საერთოდ არ გესმის ჭეშმარიტება. მითხარი, იცის თუ არა ღმერთმა ამის შესახებ? (იცის.) სულელურად არ გამოჩნდებოდი, თუკი ითვალთმაქცებდი? გსურთ, იყოთ სულელი ადამიანები? (არ გვსურს). თუ არ გსურთ იყოთ სულელი ადამიანები, მაშ, როგორი ადამიანები უნდა იყოთ? გონიერი ადამიანები, რომლებსაც შეუძლიათ მოკრძალებულად ეძიონ ჭეშმარიტება და მიიღონ ჭეშმარიტება. ნუ ითვალთმაქცებთ, ნუ იქნებით თვალთმაქცი ფარისევლები. ის, რაც შენ იცი, მხოლოდ გარკვეული პროფესიული ცოდნაა, ეს არ არის ჭეშმარიტება-პრინციპები. შენ უნდა იპოვო იმის შესაძლებლობა, რომ ჭეშმარიტება-პრინციპების გაგების საფუძველზე სათანადოდ გამოიყენო შენი პროფესიული ძლიერი მხარეები და შეძენილი ცოდნა. განა ეს არ არის პრინციპი? განა ეს არ არის პრაქტიკის გზა? როგორც კი ისწავლი ამის კეთებას, შენ გექნება გზა, რომელსაც უნდა გაჰყვე, და შეძლებ ჭეშმარიტება-რეალობაში შესვლას. რასაც არ უნდა აკეთებდე, ნუ იქნები ჯიუტი და ნუ ითვალთმაქცებ. სიჯიუტე და თვალთმაქცობა საქმის კეთების გონივრული გზა არ არის. პირიქით, ეს საქმის კეთების ყველაზე სულელური გზაა. ადამიანები, რომლებიც თავიანთი გახრწნილი პრინციპებით ცხოვრობენ, ყველაზე სულელი ადამიანები არიან. მხოლოდ ისინი, ვინც ესწრაფვიან ჭეშმარიტებას და საქმეებს ჭეშმარიტება-პრინციპების მიხედვით აგვარებენ, ყველაზე ჭკვიანი ადამიანები არიან.

ამ თანაზიარების მეშვეობით, ახლა გაქვთ თუ არა სწორი გაგება და შეხედულება ღვთის სახლის მიერ ყოველგვარი ნიჭიერი ადამიანის დაწინაურებასა და კულტივირებასთან დაკავშირებით? (დიახ.) ახლა, როდესაც ამ საკითხზე სწორი შეხედულება გაქვთ, შეგიძლიათ თუ არა სწორად მიუდგეთ ამ ადამიანებს? თქვენ სწორად უნდა მიუდგეთ მათ ძლიერ მხარეებს, ისევე როგორც იმ ნაკლოვანებებს, რომლებიც მათ აქვთ ადამიანურობის, საქმიანობის, პროფესიისა და სხვადასხვა თვალსაზრისით — ამ ყველაფერს სწორად უნდა მიუდგეთ. უფრო მეტიც, განურჩევლად იმისა, დაწინაურდით და კულტივირდით როგორც წინამძღოლები თუ მუშაკები, ან ხართ თუ არა ნიჭიერი ადამიანები სხვადასხვა პროფესიაში, თქვენ ყველანი ჩვეულებრივნი ხართ, ყველანი სატანის მიერ გახრწნილნი ხართ და არცერთ თქვენგანს არ ესმის ჭეშმარიტება. ამიტომ, არცერთმა თქვენგანმა არ უნდა შენიღბოს ან დამალოს საკუთარი თავი; ნაცვლად ამისა, უნდა ისწავლოთ საკუთარი თავის გახსნა თანაზიარებაში. თუ არ გესმით, მაშინ აღიარეთ, რომ არ გესმით. თუ არ იცით, როგორ უნდა გააკეთოთ რამე, მაშინ აღიარეთ, რომ არ იცით ამის კეთება. რა პრობლემები ან სირთულეებიც არ უნდა წარმოიშვას, ყველამ ერთად უნდა იქონიოს თანაზიარება და ეძიოს ჭეშმარიტება გამოსავლის საპოვნელად. ჭეშმარიტების წინაშე ყოველი ადამიანი ჩვილს ჰგავს, ყოველი ადამიანი ღატაკი, საბრალო და სრულიად განძარცულია. ადამიანები უნდა იყვნენ მორჩილნი ჭეშმარიტების წინაშე, უნდა ჰქონდეთ თავმდაბალი და მწყურვალი გული, ეძიონ და მიიღონ ჭეშმარიტება და შემდეგ პრაქტიკაში განახორციელონ ჭეშმარიტება და მიაღწიონ ღვთისადმი მორჩილებას. ამით ადამიანებს შეუძლიათ შევიდნენ ღვთის სიტყვების ჭეშმარიტება-რეალობაში თავიანთი მოვალეობების შესრულებისას და რეალურ ცხოვრებაში. ჭეშმარიტების წინაშე ყველა თანასწორია. ისინი, ვინც დაწინაურებულნი და კულტივირებულნი არიან, სხვებზე ბევრად უკეთესნი როდი არიან. ყველამ დაახლოებით ერთი და იმავე დროს გამოცადა ღვთის საქმე. მათაც, ვინც არ არიან დაწინაურებულნი ან კულტივირებულნი, ასევე უნდა ეძიონ ჭეშმარიტება თავიანთი მოვალეობების შესრულებისას. არავის არ შეუძლია წაართვას სხვებს ჭეშმარიტების ძიების უფლება. ზოგიერთი ადამიანი უფრო მეტად ისწრაფვის ჭეშმარიტების ძიებისკენ და აქვს გარკვეული სულიერი მონაცემები, ამიტომ ისინი დაწინაურებულნი და კულტივირებულნი არიან. ეს ღვთის სახლის საქმის საჭიროებებითაა განპირობებულია. მაშ, რატომ აქვს ღვთის სახლს ადამიანების დაწინაურებისა და გამოყენების ასეთი პრინციპები? იმიტომ, რომ არსებობს განსხვავებები ადამიანების სულიერ მონაცემებსა და ხასიათში, და თითოეული ადამიანი ირჩევს განსხვავებულ გზას, რაც ადამიანების ღვთისადმი რწმენაში განსხვავებულ შედეგებს იწვევს. ისინი, ვინც ესწრაფვიან ჭეშმარიტებას, გადარჩებიან და სასუფევლის მკვიდრნი ხდებიან, ხოლო ისინი, ვინც სრულიად არ აღიარებენ ჭეშმარიტებას და არ იჩენენ ერთგულებას თავიანთი მოვალეობის შესრულებისას, გაირიყებიან. ღვთის სახლი აკულტივირებს და იყენებს ადამიანებს იმის საფუძველზე, ესწრაფვიან თუ არა ისინი ჭეშმარიტებას და არიან თუ არა ერთგულნი თავიანთი მოვალეობის შესრულებისას. არსებობს თუ არა ღვთის სახლში იერარქიული სხვაობა სხვადასხვა ადამიანს შორის? ამჟამად არ არსებობს იერარქია სხვადასხვა ადამიანის პოზიციის, ღირებულების, სტატუსის ან მდგომარეობის თვალსაზრისით. ყოველ შემთხვევაში, იმ პერიოდში, როდესაც ღმერთი ადამიანთა გადარჩენისა და გაძღოლის საქმეს ასრულებს, სხვაობა ადამიანის რანგის, პოზიციის, ღირებულების ან სტატუსის მიხედვით არ არსებობს. ერთადერთი, რაც განსხვავდება, საქმის განაწილება და მოვალეობის შესრულებისას მიკუთვნებული როლებია. რა თქმა უნდა, ამ პერიოდში, ზოგიერთი ადამიანი, გამონაკლისის სახით, დაწინაურებულია და კულტივირებულია გარკვეული კონკრეტული საქმეების შესასრულებლად, ხოლო ზოგი არ იღებს ასეთ შესაძლებლობებს სხვადასხვა მიზეზის გამო, როგორებიცაა პრობლემები მათ სულიერ მონაცემებთან ან ოჯახურ გარემოსთან დაკავშირებით. მაგრამ განა ღმერთი არ იხსნის მათ, ვისაც არ მიუღიათ ასეთი შესაძლებლობები? ასე არ არის. არის თუ არა მათი ღირებულება და პოზიცია სხვებზე დაბალი? არა. ჭეშმარიტების წინაშე ყველა თანასწორია, ყველას აქვს შესაძლებლობა ეძიოს და მოიპოვოს ჭეშმარიტება, და ღმერთი ყველას სამართლიანად და გონივრულად ეპყრობა. რომელ ეტაპზე ჩნდება შესამჩნევი განსხვავებები ადამიანების მდგომარეობაში, ღირებულებასა და სტატუსში? ეს ხდება მაშინ, როდესაც ადამიანები მიაღწევენ თავიანთი გზის დასასრულს, ღვთის საქმე დასრულდება და საბოლოოდ ჩამოყალიბდება დასკვნა იმ დამოკიდებულებებსა და შეხედულებებთან დაკავშირებით, რომლებიც თითოეულმა ადამიანმა გამოავლინა ხსნის ძიების პროცესში და თავისი მოვალეობის შესრულებისას, ისევე როგორც მათ სხვადასხვა გამოვლინებასა და დამოკიდებულებაზე ღვთის მიმართ — ანუ, როდესაც ღვთის დღიურში სრული ჩანაწერი გაჩნდება — იმ დროს, იმიტომ, რომ ადამიანების მიერ მიღწეული შედეგები და მათი დანიშნულების ადგილები განსხვავებული იქნება, ასევე იქნება განსხვავებები მათ ღირებულებაში, მდგომარეობასა და სტატუსში. მხოლოდ მაშინ იქნება შესაძლებელი ამ ყველაფრის დანახვა და მიახლოებით დადგენა, მაშინ როცა ახლა ყველა თანასწორია. გაიგეთ თუ არა? მოელით თუ არა იმ დღეს? მოელით თუ არა მას და ამავდროულად ხომ არ გეშინიათ მისი? რასაც თქვენ მოელით, არის ის, რომ იმ დღეს საბოლოო შედეგი დადგება და თქვენ საბოლოოდ მიაღწევთ იმ დღეს, ყოველგვარი სირთულის მიუხედავად, ხოლო რისიც გეშინიათ, არის ის, რომ სათანადოდ ვერ გაივლით ამ გზას, გზად წაიფორხილებთ და ხელი მოგეცარებათ და რომ საბოლოო შედეგი იქნება არადამაკმაყოფილებელი, იმაზე უარესი, ვიდრე წარმოგიდგენიათ და მოელით — რა სამწუხარო, რა მტკივნეული და რა იმედგამაცრუებელი იქნება ეს! ნუ გაიხედავ ასე შორს, ასე შორს გახედვა არაპრაქტიკულია. ჯერ შეხედე იმას, რაც შენ თვალწინაა, სათანადოდ გაიარე გზა, რომელიც წინ გიდევს, კარგად შეასრულე შენზე დაკისრებული საქმე და ჯეროვნად აღასრულე ის მოვალეობები და პასუხისმგებლობები, რომლებიც ღმერთმა მოგანდო. ეს არის ყველაზე კრიტიკული და ყველაზე მნიშვნელოვანი. გაიგე ჭეშმარიტება და შენი მოვალეობის შესასრულებლად საჭირო პრინციპები, რომლებიც ახლავე უნდა იყოს გაგებული, და იქონიე მათზე თანაზიარება, სანამ ისინი ზედმიწევნით ნათელი არ გახდება, რათა ისინი გააზრებული გქონდეს და ნათლად და ზუსტად იცოდე, როგორია პრინციპები ყველაფერში, რასაც აკეთებ და დააკვირდი იმას, რომ არ დაარღვიო პრინციპები, არ უღალატო მათ, არ გამოიწვიო არეულობა და მღელვარება ან არ გააკეთოთ ისეთი რამ, რაც ზიანს მიაყენებს ღვთის სახლის ინტერესებს — ეს ყველაფერი არის ის, რაც თქვენ ახლავე უნდა მოიმოქმედოთ. არ არის საჭირო, ვილაპარაკოთ იმაზე, რაცუფრო შორეულ მომავალშია, და არც იმის საჭიროება არსებობს, რომ იკითხოთ ან იფიქროთ ამაზე. ასე შორს გახედვა უსარგებლოა — ეს არ არის ის, რაზეც შენ უნდა ფიქრობდე. ზოგმა შეიძლება იკითხოს: „რატომ არ უნდა ვიფიქროთ ამაზე? უბედურებამ იმდენად დიდ მასშტაბს მიაღწია, ნუთუ არ არის დრო, რომ ვიფიქროთ ასეთ რამეებზე?“ არის კი ამის დრო? ახდენს თუ არა უბედურების სიმძიმე გავლენას ჭეშმარიტებაში შენს შესვლაზე? (არა, არ ახდენს)უბედურების მასშტაბი ასეთი დიდია, მაგრამ როდის ჩამიტარებია შეკრებები ან მიქადაგია კონკრეტულად უბედურების შესახებ? მე არასდროს ვამახვილებ ყურადღებას უბედურების საკითხზე, მე ყოველთვის მხოლოდ ჭეშმარიტებაზე ვსაუბრობ, რათა თქვენ შეძლოთ ჭეშმარიტების გაგება და ღვთის განზრახვების გაგება და გაიგოთ, როგორ უნდა შეასრულოთ თქვენი მოვალეობა კარგად და როგორ შეხვიდეთ ჭეშმარიტება-რეალობაში. დღესდღეობით, ზოგიერთ ადამიანს ისიც კი არ ესმის, თუ რა არის ჭეშმარიტება-რეალობა და რა არის მოძღვრებები. ისინი ყოველდღე მხოლოდ ერთსა და იმავე სიტყვებსა და მოძღვრებებს, ფუჭ საუბარს აფრქვევენ და მაინც გრძნობენ, რომ შევიდნენ ჭეშმარიტება-რეალობაში. მე ვწუხვარ მათ გამო, მაგრამ ისინი არ წუხან საკუთარ თავზე. ისინი კვლავაც ფიქრობენ იმ შორეულ მომავალზე — ამ რამეებზე ფიქრი არ არის პრაქტიკული.

ყოველგვარი ნიჭიერი ადამიანის დაწინაურებისა და კულტივირების მიზანი არ არის აქტიურ ადამიანებად მათი ქცევა, არც იმის დაგეგმვაა, რომ მომავალში ისინი რაიმე სახის დასაყრდენად იქცნენ, არამედ ის, რომ შესაფერის გარემოსა და უფრო ხელსაყრელ პირობებში მიეცეთ წვრთნის შესაძლებლობა იმ ადამიანებს, რომლებიც, შედარებით რომ ვთქვათ, უფრო მეტად ესწრაფვიან ჭეშმარიტებას და აკმაყოფილებენ დაწინაურებისა და კულტივირების კრიტერიუმებს. ყველაზე მნიშვნელოვანი ის არის, რომ მათ შეძლონ ღვთის სიტყვების გაგება, ჭეშმარიტების გაგება და ჭეშმარიტება-რეალობაში შესვლა. განა ეს არ არის ის, რასაც ადამიანებმა ღვთისადმი რწმენით უნდა მიაღწიონ? განა ეს არ არის ის, რაც ადამიანებმა ღვთისადმი რწმენით უნდა მოიპოვონ? ჭეშმარიტება-რეალობაში შესასვლელად რა არის მთავარი, რისკენაც ახლა უნდა ისწრაფოდეთ? გაქვთ თუ არა რაიმე გეგმა ან დასახული ნაბიჯები ამის გასაკეთებლად? მე გასწავლით ხერხს, რომელიც მარტივი, ადვილი და სწრაფია. მარტივად რომ ვთქვათ, ჭეშმარიტება-რეალობაში შესვლა სინამდვილეში, ჭეშმარიტების პრაქტიკულად განხორციელებაა. ჭეშმარიტების პრაქტიკულად განსახორციელებლად აუცილებელია, პირველ რიგში, საკუთარ გახრწნილ ხასიათთან გამკლავება. რა არის ყველაზე სწრაფი ამოსავალი წერტილი საკუთარი გახრწნილი ხასიათის დასათრგუნავად? თქვენთვის ყველაზე მარტივი, სწრაფი და უპრობლემო გზაა, პირველ რიგში, მოაგვაროთ თქვენი მოვალეობის ზედაპირულად შესრულების პრობლემა და ნაბიჯ-ნაბიჯ გათავისფლდეთ თქვენი გახრწნილი ხასიათისგან. რა დრო შეიძლება დაგჭირდეთ ამის მოსაგვარებლად? გაქვთ თუ არა გეგმა? ადამიანთა უმეტესობას არ აქვს გეგმა, ისინი უბრალოდ, გონებაში აგრძელებენ ამაზე ფიქრს ისე, რომ არ იციან, ოფიციალურად როდის დაიწყონ ამის კეთება. მიუხედავად იმისა, რომ იციან თავიანთი ზედაპირულობის შესახებ, ისინი უბრალოდ არ იწყებენ ამის მოგვარებას და არ აქვთ საკითხის რაიმე კონკრეტული გადაწყვეტა. საკუთარი მოვალეობის შესრულებისას სიზარმაცე, უყურადღებობა, უპასუხისმგებლობა და საქმისადმი არასერიოზული დამოკიდებულება — ეს ყველაფერი ზედაპირულობის გამოვლინებაა. პირველი ნაბიჯი ზედაპირულობის პრობლემის მოგვარებაა. მეორე ნაბიჯი საკუთარი ნებისამებრ მოქმედების პრობლემის მოგვარებაა. რაც შეეხება სხვა რამეებს, როგორებიცაა დროდადრო უპატიოსნოდ ლაპარაკი, ან მზაკვრული თუ ქედმაღლური ხასიათის გამოვლენა, ამ საკითხებს ჯერჯერობით ნუ მიაქცევთ ყურადღებას. განა უფრო პრაქტიკული და შედეგიანი არ იქნება, რომ პირველ რიგში გავუმკლავდეთ ზედაპირულობასა და საკუთარი ნების მიხედვით მოქმედებას? განა ეს ორი საკითხი ყველაზე ადვილად დასანახავი არ არის? განა მათი მოგვარება ადვილი არ არის? (დიახ.) ხვდები თუ არა, როდის მოქმედებ ზედაპირულად? ხვდები თუ არა, როდის ფიქრობ სიზარმაცეზე? ხვდები თუ არა, როდის ფიქრობ იმაზე, რომ იეშმაკო ან გამოიჩინო მზაკვრობა და ეშმაკობით გაიტანო თავი? (დიახ.) თუ ხვდები, მაშინ ამის მოგვარება ადვილია. დაიწყე იმ პრობლემების მოგვარებით, რომელთა დანახვაც ადვილად შეგიძლია და რომლებიც შინაგანად გააზრებული გაქვს. საკუთარ მოვალეობაში ზედაპირულობა ძალზე თვალსაჩინო და გავრცელებული პრობლემაა, მაგრამ ის ასევე მოუხელთებელი პრობლემაა, რომლის მოგვარებაც ნამდვილად რთულია. მოვალეობის შესრულებისას ადამიანმა უნდა ისწავლოს კეთილსინდისიერება, სიმკაცრე, გულმოდგინება და პასუხისმგებლობა და შეასრულოს იგი ფეხზე მყარად მდგომმა ანუ მყარი, გააზრებული ნაბიჯებით. ადამიანმა მთელი თავისი ძალისხმევა უნდა ჩადოს ამ მოვალეობის კარგად შესასრულებლად, სანამ თავად არ დარჩება კმაყოფილი მისი შესრულებით. თუ ადამიანს არ ესმის ჭეშმარიტება, მან უნდა ეძიოს პრინციპები და იმოქმედოს მათ და ღვთის მოთხოვნების შესაბამისად; მან ნებაყოფლობით უნდა გამოიჩინოს მეტი ძალისხმევა თავისი მოვალეობის კარგად შესასრულებლად და არასოდეს შეასრულოს იგი ზედაპირულად. მხოლოდ ამგვარი პრაქტიკით შეუძლია ადამიანს იგრძნოს გულის სიმშვიდე, ის, რომ სინდისმა არ შეაწუხოს. ადვილია თუ არა ზედაპირულობის დაძლევა? სანამ გაქვს სინდისი და გონიერება, ამის მოგვარება შეგიძლია. პირველ რიგში, ღვთის მიმართ უნდა ილოცო: „ღმერთო, ჩემი მოვალეობის შესრულებას ვიწყებ. თუ ზედაპირულობას გამოვიჩენ, გთხოვ, დამსაჯო და ჩემს გულში გამკიცხო. ასევე გთხოვ მიწინამძღვრო, რათა კარგად შევასრულო ჩემი მოვალეობა და არ ვიყო ზედაპირული“. ყოველდღიურად განახორციელე ეს პრაქტიკაში და ნახე, რა დრო დასჭირდება შენი ზედაპირულობის პრობლემის მოგვარებას, შენი ზედაპირული მდგომარეობების შემცირებას, მოვალეობის შესრულებისას შენი დარღვევების კლებას, შენი რეალური შედეგების გაუმჯობესებასა და მოვალეობის შესრულებისას შენი ეფექტიანობის ზრდას. შენი მოვალეობის შესრულება ზედაპირულობის გარეშე — არის თუ არა ეს ისეთი რამ, რისი მიღწევაც საკუთარ თავზე დაყრდნობით შეგიძლია? როდესაც ზედაპირულად იქცევი, შეგიძლია თუ არა ამის გაკონტროლება? (ეს არ არის ადვილი.) მაშ, ეს რთული ყოფილა. თუ თქვენთვის ნამდვილად რთულია ამის გაკონტროლება, ესე იგი, დიდი პრობლემის წინაშე დგახართ! მაშ, რისი გაკეთება შეგიძლიათ ზედაპირულობის გარეშე? ზოგიერთი ადამიანი ძალზე პრეტენზიულია საჭმლის მიმართ; თუ კერძი მათ გემოვნებაში არ ჯდება, მთელი დღის განმავლობაში კარგ ხასიათზე არ იქნებიან. ზოგიერთ ქალს გამოპრანჭვა და მაკიაჟის გაკეთება უყვარს; თმის არცერთი ღერი არ რჩებათ შეუმჩნეველი. ზოგიერთი ადამიანი კარგად უძღვება ბიზნესს; ისინი გულდასმით ითვლიან თითოეულ თეთრს. თუ თქვენ ასეთი კეთილსინდისიერი დამოკიდებულებით იმოქმედებთ, შეძლებთ თავიდან აიცილოთ ზედაპირულობა. პირველ რიგში, მოაგვარეთ ზედაპირულობის პრობლემა, შემდეგ კი მოაგვარეთ საკუთარი ნების მიხედვით მოქმედების პრობლემა. საკუთარი ნების მიხედვით მოქმედება გავრცელებული პრობლემაა და ეს კიდევ ერთი საკითხია, რომლის დანახვაც ადამიანებს საკუთარ თავში ადვილად შეუძლიათ. მცირედი თვითრეფლექსიით, ადამიანს შეუძლია გაიაზროს, რომ ის საკუთარი ნების მიხედვით მოქმედებს, რაც არ შეესაბამება ჭეშმარიტება-პრინციპებს. პრობლემები, რომელთა გააზრებაც ადამიანებს შეუძლიათ, ადვილად მოსაგვარებელია. პირველ რიგში, მიზნად დაისახეთ ამ ორი საკითხის მოგვარება: ერთი არის ზედაპირულობის პრობლემა, მეორე კი — საკუთარი ნების მიხედვით მოქმედება. მოინდომეთ, რომ ერთ ან ორ წელიწადში მიაღწიოთ შედეგებს, რათა ყველა საქმიანობაში, რომელსაც ეწევით, არ იყოთ ზედაპირულნი, არ იმოქმედოთ საკუთარი ნების მიხედვით ან საკუთარი ნების წილობრივი ჩარევით. როგორც კი ეს ორი პრობლემა მოგვარდება, თქვენ შორს აღარ იქნებით სტანდარტის შესაბამისად თქვენი მოვალეობის შესრულებისგან, ხოლო თუ მათი მოგვარებაც კი არ შეგიძლიათ, მაშინ ჯერ კიდევ შორს ხართ ღვთისადმი მორჩილებისგან ან მისი განზრახვების გათვალისწინებისგან — ამ პრობლემის გაგებას არც კი მიახლოებიხართ.

ჩვენ ახლახან გვქონდა თანაზიარება სხვადასხვა ტიპის ნიჭიერი ადამიანების დაწინაურებისა და კულტივირების კრიტერიუმებსა და მიზნებზე, ისევე როგორც იმ გაგებასა და შეხედულებაზე, რომელიც ადამიანს უნდა ჰქონდეს ღვთის სახლის მიერ სხვადასხვა ტიპის ნიჭიერი ადამიანების დაწინაურებასა და კულტივირებასთან დაკავშირებით. ამასთან, კიდევ ერთი ასპექტი არის ის დამოკიდებულება და მიდგომა, რომელიც ადამიანს უნდა ჰქონდეს სხვადასხვა ტიპის იმ ნიჭიერი ადამიანების მიმართ, რომლებიც დაწინაურებულნი და კულტივირებულნი არიან. ეს არის ზოგიერთი საკითხი, რომელზეც მეექვსე პუნქტში უნდა გვქონდეს თანაზიარება. ამგვარად, ახლა, კონკრეტულად მეექვსე პუნქტთან დაკავშირებით, მოდი, ვამხილოთ და გავარჩიოთ ის, თუ როგორ ასრულებენ ცრუ წინამძღოლები სხვადასხვა ტიპის ნიჭიერი ადამიანების დაწინაურებისა და კულტივირების საქმეს. ეს არის ის მთავარი თემა, რომელზეც თანაზიარება გვექნება.

ცრუ წინამძღოლების დამოკიდებულება და გამოვლინებები ყველა ტიპის ნიჭიერი ადამიანების დაწინაურებასა და კულტივირებასთან დაკავშირებით

ცრუ წინამძღოლებს არ ესმით ჭეშმარიტება და არ ესწრაფვიან ჭეშმარიტებას. ამიტომ, როდესაც საქმე ეხება ღვთის სახლში ყველა ტიპის ნიჭიერი ადამიანების დაწინაურებისა და კულტივირების მნიშვნელოვან საქმეს, ისინი ყველაფერს აფუჭებენ, სრულ არეულობას ქმნიან და უბრალოდ ვერ აკმაყოფილებენ ღვთის სახლის მოთხოვნებს. რადგან მათ არ ესმით კრიტერიუმები, რომ აღარაფერი ვთქვათ ღვთის განზრახვებზე, სხვადასხვა ტიპის ნიჭიერი ადამიანების დაწინაურებასა და კულტივირებასთან დაკავშირებით, და არც სხვადასხვა ტიპის ნიჭიერი ადამიანების დაწინაურებისა და კულტივირების მნიშვნელობა ესმით, მათთვის ძალზე ძნელია სტანდარტის შესაბამისად და პრინციპულად ამ საქმის შესრულება. სხვადასხვა ტიპის „ნიჭიერი“ ადამიანები, რომლებსაც ცრუ წინამძღოლები თავიანთი საქმის შესრულების პროცესში აკულტივირებენ, ნამდვილად ჭრელი საზოგადოებაა. ნაცვლად იმისა, რომ დააწინაურონ და კულტივირება გაუწიონ ნიჭიერ ადამიანებს, ცრუ წინამძღოლები აწინაურებენ ადამიანებს, რომლებიც არავითარ შემთხვევაში არ უნდა იყვნენ დაწინაურებულნი და კულტივირებულნი წინამძღოლებად ან მუშაკებად სამსახურისთვის, და ამ ადამიანებს შესაძლებლობას აძლევენ, იცხოვრონ ეკლესიის ხარჯზე და გაფლანგონ ღვთის შესაწირავები. ყველა ცრუ წინამძღოლი ასე იქცევა, რის გამოც ზოგიერთი ადამიანი, რომელიც ესწრაფვის ჭეშმარიტებას და აქვს სამართლიანობის გრძნობა, ფეხქვეშ ითელება და არ არის დაწინაურებული და გამოყენებული. ნაცვლად ამისა, უმაქნისი ადამიანები გვევლინებიან ეგრეთ წოდებულ ნიჭიერ ადამიანებად ამ ცრუ წინამძღოლების თვალში და მათ მიერ არიან დაწინაურებულნი და კულტივირებულნი. მაშ, როგორია ცრუ წინამძღოლების გამოვლინებები ამ საქმის შესრულებისას? დავუშვათ, რომ მაგალითად, თავისი საქმის საჭიროებებიდან გამომდინარე, ღვთის სახლმა უნდა მოძებნოს რამდენიმე ადამიანი გარე საქმეების მოსაგვარებლად. მაშ, როგორი ადამიანები უნდა მოძებნოს მან? მე ეს-ესაა ჩამოვთვალე რამდენიმე კრიტერიუმი, კერძოდ, მუშაობის უნარი, ღვთის სახლის მიერ დადგენილი პრინციპების მიხედვით საკუთარი მოვალეობების შესრულების უნარი და ღვთის სახლის ინტერესების დაცვის უნარი. იციან თუ არა ცრუ წინამძღოლებმა ეს პრინციპები? აშკარაა, რომ არ იციან, მაშ, როგორ პოულობენ ისინი ადამიანებს გარე საქმეების მოსაგვარებლად? ისინი ფიქრობენ: „ვის შეუძლია გარე საქმეების მოგვარება? არის ერთი და, რომელიც სხარტი გონებითა და სწრაფი რეაქციებით გამოირჩევა, კარგად საუბრობს და იცის, როგორ მოექცეს ადამიანებს. საუბრისას თვალები ეშმაკურად გაურბის და ჩვეულებრივი ადამიანი მას ვერ ამოიცნობს. ის გარკვეულწილად შეუფერებელი იქნებოდა ეკლესიის წინამძღოლად, მაგრამ ბრწყინვალე იქნებოდა გარე საქმეების მოსაგვარებლად, ამიტომ მას ავირჩევ. უბრალოდ, რადგან ცოტათი დაბალი განათლების დონე აქვს, ვშიშობ, რომ არამორწმუნეები მას ზემოდან ყურებას დაუწყებენ, ამიტომ ვიპოვი უნივერსიტეტის კურსდამთავრებულს — რომელიც თავისი სტუდენტური კავშირის პრეზიდენტი იყო — რათა მასთან ითანამშრომლოს. ის საკმაოდ ჭკვიანი ადამიანია, მაგრამ საზოგადოებასთან ურთიერთობის შედარებით მცირე გამოცდილება აქვს და შედარებით ცოტა რამ უნახავს ამ ქვეყნად, ამიტომ მას შეუძლია ისწავლოს თავისი პარტნიორისგან. ამ ორი ადამიანიდან ერთს განათლების დაბალი დონე აქვს, მეორე კი უაღრესად განათლებულია, ერთს აქვს საზოგადოებასთან ურთიერთობის გამოცდილება, მეორეს კი საერთოდ არ აქვს — ისინი ერთმანეთთან თანამშრომლობისთვის არიან ზედგამოჭრილნი, განა ასე არ არის?“ ერთი მჭევრმეტყველი და ნათლად მოსაუბრეა, საზრიანი და საზოგადოებაში ძალიან მოხერხებული; როდესაც ის არამორწმუნეებთან ურთიერთობს, ისინი მას მორწმუნისგან ვერ განასხვავებენ. მეორე უაღრესად განათლებულია და აქვს სოციალური სტატუსი; როდესაც ის არამორწმუნეებთან ურთიერთობს, ისინი მას ზემოდან არ უყურებენ. თქვენ რას ფიქრობთ იმ ორ პრინციპზე, რომლითაც ცრუ წინამძღოლები ადამიანებს ირჩევენ? ცრუ წინამძღოლებს სჯერათ, რომ თუკი ადამიანს აქვს მჭევრმეტყველების ნიჭი, სხარტი გონება და სწრაფი რეაქცია, მას ღვთის სახლისთვის გარე საქმეების მოგვარება შეუძლია. არის თუ არა ადამიანების შერჩევის ეს გზა შესაფერისი? (არა.) რატომ არ არის შესაფერისი? (ასეთი ადამიანები ხშირად საკმაოდ გამჭრიახები არიან; მიუხედავად იმისა, რომ მათ შეუძლიათ ამქვეყნიური ფილოსოფიის შესაბამისი ურთიერთობების სხვებთან გაბმა და იციან, როგორ მოექცნენ ადამიანებს, აუცილებელი არ არის, რომ მათ შეეძლოთ ღვთის სახლის ინტერესების დაცვა.) სწორია. ყველაზე მნიშვნელოვანი ის არის, რომ რა საქმეებსაც არ უნდა აგვარებდეს ადამიანი ღვთის სახლისთვის, ის სულ მცირე, პატიოსანი უნდა იყოს და ღვთის სახლის ინტერესების დაცვა უნდა შეეძლოს. ნიშნავს თუ არა მჭევრმეტყველება და ტკბილი ენით მკვდრის გაცოცხლების უნარი იმას, რომ მას შეუძლია ღვთის სახლის ინტერესების დაცვა? ნიშნავს თუ არა სხარტი გონება, მჭევრმეტყველება და ხატოვანი საუბარი იმას, რომ მას შეუძლია ღვთის სახლის ინტერესების დაცვა? (არა, არ ნიშნავს.) ფიციც რომ დადოს, ეს უსარგებლოა, და ისევე უაზროა, თუ მას მოთხოვნებს წაუყენებ — აუცილებელია, ის გამოირჩეოდეს ზნეობით. მაგრამ ცრუ წინამძღოლები არ იკვლევენ მსგავს რაღაცებს, ისინი მხოლოდ იმას უყურებენ, ვის აქვს საზოგადოებასთან ურთიერთობის გამოცდილება, ვინ არის გამჭრიახი, საზრიანი, მჭევრმეტყველი და ხატოვნად მოსაუბრე, ვინ იცის, როგორ იმოქმედოს სიტუაციის შესაბამისად, და ვინ არის ქამელეონივით და საზოგადოებაში ძალიან მოხერხებული. ისინი ფიქრობენ, რომ ასეთ ადამიანებს შეუძლიათ ღვთის სახლისთვის გარე საქმეების მოგვარება. განა ეს შეცდომა არ არის? ეს არის შეცდომა ადამიანების შერჩევის პრინციპებისა და სტანდარტების თვალსაზრისით. ფაქტი ის არის, რომ ამგვარი ადამიანი უკიდურესად ენატკბილი: ვისთანაც არ უნდა ჰქონდეს საქმე, ყველაფერი, რასაც ის ამბობს, ტყუილია, და ის ვერ შეიცვლება, რამდენი ფიციც არ უნდა დადოს. საქმის კეთებისას ის მხოლოდ საკუთარ ინტერესებს იცავს. საქმიანობისას ის მხოლოდ საკუთარ ინტერესებს იცავს და, განსაკუთრებით საფრთხის წინაშე აღმოჩენისას, პირველ რიგში საკუთარ თავს იცავს და არასოდეს ითვალისწინებს ღვთის სახლის ინტერესებს. თუკი მას კარგი ურთიერთობა აქვს არამორწმუნეებთან, ეს მისთვის საკმარისია; რაც შეეხება იმას, ზიანდება თუ არა ღვთის სახლის ინტერესები, ეს მას საერთოდ არ ადარდებს. არც ძმებისა და დების უსაფრთხოებაა ისეთი რამ, რასაც ის ითვალისწინებს, და არც ის ადარდებს, შეიბღალება თუ არა ღვთის სახელი; ის მხოლოდ საკუთარ ტყავზე ზრუნავს. ცრუ წინამძღოლებს არ შეუძლიათ ამგვარი ადამიანის ნამდვილი ბუნების დანახვა და ფიქრობენ, რომ ის ყველაზე შესაფერისია ღვთის სახლისთვის გარე საქმეების მოსაგვარებლად. განა ეს სისულელე არ არის? ის ყიდის ღვთის სახლის ინტერესებს, მაგრამ ცრუ წინამძღოლებმა ეს არც კი იციან, მაინც მნიშვნელოვან დავალებებს აკისრებენ და ყველაფერში მასზე არიან დამოკიდებულნი. განა ეს სისულელის მწვერვალი არ არის? არიან თუ არა მჭევრმეტყველი, ხატოვნად მოსაუბრე და საზრიანი ადამიანები კეთილი განზრახვების მქონენი? თუ შენ არ გქონია მათთან საქმე ან ყურადღებით არ დაკვირვებიხარ მათ, ეს არ გეცოდინება. როდესაც მათთან საქმე გეძლევა და მათთან საკითხებს აგვარებ, უბრალოდ დააკვირდი, შეესაბამება თუ არა მათი ნათქვამი მათსავე ქმედებებს. ამის შემოწმება ერთი შემთხვევის გარჩევით შეიძლება. მაგალითად ავიღოთ, რომ ნივთებს ეზიდები. როდესაც ასეთი ადამიანი ამას დაინახავს, არ დაგეხმარება. მხოლოდ მაშინ, როდესაც საქმეს დაასრულებ, მოვა და გეტყვის: „როგორ შეგიძლია ასეთი დამღლელი საქმის მარტო კეთება? მე დაგეხმარებოდი, უბრალოდ რომ გეთხოვა, რაც არ უნდა დაკავებული ვყოფილიყავი. ძალიან დაღლილი ჩანხარ. ცოტა ხანში საჭმელს მოგიმზადებ, დღეს ამის გაკეთება არ მოგიწევს“. ამის თქმის შემდეგ ის უჩინარდება. შენ სრულიად ქანცგამოლეული ხარ, მაგრამ მაინც გიწევს საჭმლის მომზადება. მერე, როგორც კი საჭმლის მომზადებას დაასრულებ, ის საჭმელად მოდის და იმასაც კი ამბობს, „რატომ არ დამიძახე, როდესაც საჭმლის მომზადებას იწყებდი? შენ ხომ სრულიად ქანცგამოლეული ხარ და მაინც მიმზადებ საჭმელს — განა ეს სწორია? რადგან უკვე მოამზადე, შევჭამ. შემდეგ ჯერზე მე მოვამზადებ, ამიტომ, როდესაც შემდგომ რაიმე საქმე გექნება გასაკეთებელი, დამიძახე“. ეს ერთი შემთხვევაც საკმარისია იმისათვის, რომ მკაფიოდ დაინახო მისი ნამდვილი ბუნება. ის ძალზე ტკბილად მოუბარია, საზრიანია და იცის, რა თქვას. მან იცის, როგორ იმოქმედოს სიტუაციის შესაბამისად, და ყველაფერი, რასაც აკეთებს, მხოლოდ საამოდ მოსასმენი სიტყვებია, რომლებსაც არასოდეს არ მოსდევს რეალური საქმე. არიან კი ასეთი ადამიანები სანდონი? თუ მათ ღვთის სახლის გარე საქმეების მოგვარებას სთხოვთ, შეძლებენ კი მისი ინტერესების დაცვას? შეძლებენ კი ეკლესიის რეპუტაციის შენარჩუნებას და ძმებისა და დების უსაფრთხოების დაცვას? (არა.) არის თუ არა ღვთის სახლის ქონება და მისი ყველა ინტერესი მათთვის უპირველესი პრიორიტეტი? სულაც არა. ცრუ წინამძღოლების თვალები და გონება ბრმაა ასეთი ადვილად შესამჩნევი პრობლემების მიმართ, მათ უბრალოდ არ შეუძლიათ ამის დანახვა. ნაცვლად ამისა, მათ მხოლოდ სიტყვებისა და მოძღვრებების თქმა შეუძლიათ. ვინ უყვარს ღმერთს და ვინ არ უყვარს ღმერთს, ვის უყვარს ჭეშმარიტება და ვის არ უყვარს ჭეშმარიტება, როგორი ადამიანები ფლობენ ღვთისადმი რწმენის საძირკველს და როგორ ადამიანებს არ აქვთ საძირკველი, როგორი ადამიანები არიან ერთგულნი თავიანთი მოვალეობის შესრულებისას და როგორი ადამიანები არ არიან ერთგულნი თავიანთი მოვალეობის შესრულებისას — ისინი ასეთ რამეებზე გონივრულად და ლოგიკურად საუბრობენ და თითქოს ნამდვილად ესმით ეს ყველაფერი, მაგრამ ეს ყველაფერი მხოლოდ ფუჭი საუბარი და მოძღვრებებია. როდესაც მათ სთხოვენ ადამიანების ამოცნობას, მათი თვალები და გონება ბრმაა; მათ უბრალოდ არ იციან, როგორ გაარჩიონ ადამიანები. რაც არ უნდა დიდხანს ჰქონდეთ ურთიერთობა ამგვარ ადამიანებთან, მაინც ვერ ახერხებენ მათი ნამდვილი ბუნების დანახვას და მნიშვნელოვან დავალებებსაც კი აკისრებენ მათ.

ცრუ წინამძღოლების მიერ შეუფერებელი ადამიანების გამოყენება თავისთავად, საძაგელი საქციელია, თუმცა ისინი ამ დანაშაულს კიდევ უფრო საძაგელი ქმედებებით ამძიმებენ. მაგალითად ავიღოთ, რომ ცრუ წინამძღოლმა შეუფერებელი ადამიანი გამოიყენა. ეს პიროვნება სრულიად შეუფერებელია ზედამხედველის პოზიციისთვის და არ აკმაყოფილებს ღვთის სახლის კრიტერიუმებს დაწინაურებისა და კულტივირებისთვის. მიუხედავად ამისა, ცრუ წინამძღოლი მაინც დაჟინებით იყენებს მას და არასოდეს ამოწმებს ამ ადამიანის საქმიანობას, რადგან სჯერა: „არ უნდა შეგეპაროს ეჭვი მასში, ვისაც იყენებ, და არ უნდა გამოიყენო ის, ვინც შენში ეჭვს აღძრავს. რადგან აგირჩიე და დაგაწინაურე, ამ საქმის კარგად შესრულებას შეძლებ, ამიტომ უბრალოდ განაგრძე და აკეთე საქმე ისე, როგორც თავად მიგაჩნია სწორად. მხარს დაგიჭერ, რასაც არ უნდა აკეთებდე, და ამ საკითხზე ვინმეს წინააღმდეგობას აზრი არ აქვს!“ მათ გამოიყენეს შეუფერებელი ადამიანი და მაინც დაუშვეს, რომ მათი შეცდომა ბოლომდე არ გასწორდეს — აი, რამდენად არიან ისინი საკუთარ თავში დარწმუნებულნი. ცრუ წინამძღოლები სრულიად ბრმები არიან. მათ არ შეუძლიათ რაიმე პრობლემის დანახვა, არ შეუძლიათ გაარჩიონ, ვინ არის ბოროტი ან ურწმუნო, და განურჩევლად იმისა, თუ ვინ უშლის და რევს ეკლესიის საქმეს, ამას ვერ ხედავენ და მნიშვნელოვან დავალებებსაც კი გონებასუსტ ადამიანებს აკისრებენ. ცრუ წინამძღოლები დიდ ნდობას უცხადებენ ყველას, ვისაც აწინაურებენ, და დაუფიქრებლად ანდობენ მათ მნიშვნელოვან საქმეს. შედეგად, ეს ადამიანები ვნებენ ეკლესიის საქმეს, სერიოზულად აფერხებენ სახარების გავრცელებას და ზიანს აყენებენ ღვთის სახლის ინტერესებს. ცრუ წინამძღოლები ისეც კი აჩვენებენ თავს, თითქოს ამის შესახებ არაფერი იციან. ზემდგომი ეკითხება მათ: „როგორ ასრულებს საქმეს შენ მიერ დაწინაურებული ადამიანი? შეეფერება თუ არა იგი ამ საქმეს? იცავს თუ არა ეკლესიის საქმესა და ღვთის სახლის ინტერესებს? კრიტიკულ მომენტებში საკუთარ თავს დაიცავს თუ ეკლესიის საქმეს?“ ეს ცრუ წინამძღოლები პასუხობენ: „მათ ფიცი დადეს, რომ დაიცავდნენ ეკლესიის საქმეს. გარდა ამისა, მათ უკვე 20 წელია სწამთ ღმერთი. როგორ შეუძლიათ საკუთარი თავის დაცვა და ღვთის სახლის ინტერესების გაყიდვა? ისინი, სავარაუდოდ, ღვთის სახლის ინტერესებს დაიცავენ“. ზემდგომი პასუხობს: „ნამდვილად ასეა, როგორც ამბობ? შეგიმოწმებია თუ არა მათი საქმიანობა?“ ეს ცრუ წინამძღოლები პასუხობენ: „მე არ შემიმოწმებია მათი საქმიანობა, მაგრამ ვუთხარი, რომ არ უნდა დაიცვან საკუთარი ინტერესები და უნდა დაიცვან ეკლესიის საქმე, და მათ პირობა მომცეს, რომ ასეც მოიქცეოდნენ“. რა აზრი ჰქონდა მათ მიერ შენთვის პირობის მოცემას? მათ იმ ფიცის შესრულებაც კი არ შეუძლიათ, რომელიც ღვთის წინაშე დადეს. გგონია, მხოლოდ იმიტომ, რომ პირობა მოგცეს, ისინი სანდონი არიან? განა მათ ნამდვილად შეუძლიათ იმის შესრულება, რასაც დაგპირდნენ? რადგან მათი საქმიანობა არ შეგიმოწმებია, საიდან იცი, რომ ისინი არიან ის ადამიანები, რომლებიც ღვთის სახლის ინტერესებს იცავენ? რატომ ხარ ასეთი თვითდაჯერებული? განა ასეთი ცრუ წინამძღოლები არამზადები არ არიან? შეუფერებელი ადამიანის გამოყენებით მათ უკვე დაუშვეს დიდი შეცდომა, მერე კი უფრო ამძიმებენ საკუთარ შეცდომას იმით, რომ არასოდეს კითხულობენ, არ იკვლევენ და არ ამოწმებენ ამ ადამიანის საქმიანობას, არც ზედამხედველობენ და არც აკვირდებიან მას. ისინი მხოლოდ იმით შემოიფარგლებიან, რომ კვლავინდებურად შემწყნარებლობას იჩენენ ამ ადამიანის დაუფიქრებელი ქმედებებისა და უსაქციელობის მიმართ. აი, ასე მუშაობენ ცრუ წინამძღოლები. როდესაც რომელიმე საქმეს ხალხი აკლია, ცრუ წინამძღოლები უდარდელად ამწესებენ ვინმეს მასზე პასუხისმგებლად და ამით ყველაფერი მთავრდება; ისინი არასოდეს ამოწმებენ საქმეს, არ მიდიან უშუალოდ ადგილზე, რათა გაესაუბრონ ამ ადამიანს, დააკვირდნენ მას და შეეცადონ მეტი გაიგონ მის შესახებ. ზოგიერთ ადგილას გარემო არ უწყობს ხელს ამ ადამიანთან შეხვედრასა და მასთან ერთად დროის გატარებას, მაგრამ აუცილებლად უნდა გამოჰკითხო მათი საქმიანობის შესახებ და ძალდაუტანებლად, ირიბი კითვებით გამოიკვლიო, რას და როგორ აკეთებდნენ; შეგიძლია გამოჰკითხო ძმები და დები ან ვინმე, ვინც მათთან ახლოსაა. განა ამის მიღწევა შესაძლებელი არ არის? მაგრამ ცრუ წინამძღოლები კითხვების დასმითაც კი არ იწუხებენ თავს _ აი, რამდენად თვითდაჯერებულები არიან. თავიანთ საქმიანობაში ისინი მხოლოდ შეკრებების ჩატარებითა და მოძღვრებების ქადაგებით შემოიფარგლებიან, ხოლო როდესაც შეკრებები სრულდება და საქმე განაწილებულია, ისინი სხვას აღარაფერს აკეთებენ; აღარ აგრძელებენ თვალყურის დევნებას ან იმის გარკვევას, შეუძლია თუ არა მათ მიერ შერჩეულ ადამიანს რეალური საქმის კეთება. თავდაპირველად შენ ამ ადამიანს არ იცნობდი, მაგრამ მისი სულიერი მონაცემების, ზედაპირული გამოვლინებებისა და ენთუზიაზმის საფუძველზე ჩათვალე, რომ ამ საქმისთვის შესაფერისი იყო, ამიტომ გამოიყენე — ამაში ცუდი არაფერია, რადგან არავინ იცის, ადამიანი როგორი შეიძლება აღმოჩნდეს. მაგრამ მათი დაწინაურების შემდეგ განა არ უნდა მიგედევნებინა თვალყური და გამოგეკვლია, რეალურად აკეთებენ თუ არა ისინი საქმეს, როგორ მუშაობენ და იყვნენ თუ არა ისინი ზედაპირულები, ნაკლებსანდონი ან ზარმაცები? სწორედ ესაა საქმე, რომელსაც უნდა აკეთებდე, მაგრამ შენ მსგავსს არაფერს აკეთებ, არანაირ პასუხისმგებლობას არ კისრულობ. შენ ცრუ წინამძღოლი ხარ და უნდა გაგათავისუფლონ და მოგკვეთონ.

ცრუ წინამძღოლები სერიოზულ შეცდომას უშვებენ, რომელიც იმაში მდგომარეობს, რომ ადამიანების დაწინაურების შემდეგ უხსნიან მათ საქმეს, მერე მოკლედ აცნობენ მოძღვრებას, ეუბნებიან რამდენიმე გამამხნევებელ სიტყვას და ამით ამთავრებენ ისე, რომ შემდეგ საერთოდ აღარ ადევნებენ თვალყურს და არც მონაწილეობენ კონკრეტული დავალებების შესრულებაში. თუ იტყვი, რომ სუსტი სულიერი მონაცემები გაქვს და არ გყოფნის გამჭრიახობა ადამიანების ამოსაცნობად, მაშინ შეგიძლია თვალყური ადევნო და გაარკვიო, როგორ მიმდინარეობს კონკრეტული დავალებები, და ამგვარად შეძლებ სრულად აკონტროლო სიტუაცია. მაგრამ ცრუ წინამძღოლები საერთოდ არ ადევნებენ თვალყურს და არ არკვევენ, როგორ მიმდინარეობს საქმე. მაგალითად ავიღოთ წიგნების ბეჭდვა, რაც კონკრეტული საქმეა. ცრუ წინამძღოლმა ამ საქმის პასუხისმგებელ პირად ვინმე დანიშნა, მაგრამ ნახევარი წლის განმავლობაში ერთხელაც არ შეუმოწმებია იგი. შედეგად, ექვსი თვის შემდეგ, ყველა დაბეჭდილი წიგნი წუნდებული აღმოჩნდა — ეს ხომ სრული განუკითხაობაა! აი, ასეთები არიან ცრუ წინამძღოლები — ისინი საერთოდ არ ასრულებენ არავითარ კონკრეტულ საქმეს. რა უნდა მოიმოქმედო, როდესაც წიგნის დაბეჭდვას ორგანიზება გიწევს? ჯერ შესაფერისი ზედამხედველი უნდა დანიშნო, შემდეგ კი ზედამხედველობა გაუწიო და შეამოწმო, რამდენად კარგად ასრულებს იგი ამ საქმეს და ხომ არ აფუჭებს მას. უნდა გაუწიო ზედამხედველობა, თვალყური ადევნო საქმიანობას და უშუალოდ გადაჭრა პრობლემები, თუკი მათ აღმოაჩენ — მხოლოდ ამას შეუძლია უზრუნველყოს, რომ არავითარი პრობლემა არ წარმოიშობა. მაგრამ ცრუ წინამძღოლები ასე არ იქცევიან. მათ ჰგონიათ, რომ მათი პასუხისმგებლობა მხოლოდ ხალხისთვის მოძღვრებების ფრქვევა, მათთვის მოძღვრებების ახსნაა, და რომ სანამ ხალხს მოძღვრებები ესმის, პრობლემების გადაჭრაც შესაძლებელია. შესაბამისად, ისინი მხოლოდ მოძღვრებების ფრქვევასა და ლოზუნგების სროლას უთმობენ ყურადღებას და არ მონაწილეობენ კონკრეტული დავალებების შესრულებაში. რაც შეეხება ცრუ წინამძღოლებს, მათ მიაჩნიათ, რომ კონკრეტული დავალებების შესრულებაში მონაწილეობა მათი საქმე არ არის და რომ ამაზე მათ დაქვემდებარებაში მყოფი ადამიანები უნდა ზრუნავდნენ. მაშ, თავად რას აკეთებენ? ისინი ზემოდან აკონტროლებენ მთელ სიტუაციას და უნიათო მოხელეებად იქცევიან. რა საქმეც არ უნდა იყოს, ისინი არც ესწრებიან და არც ერთვებიან მის შესრულებაში. ხალხისთვის პრინციპების გაზიარების შემდეგ, თუ მათ კონკრეტულ საკითხებზე ან მიმართულებებზე ჰკითხავენ, ისინი უპასუხებენ: „კონკრეტული საქმე თქვენზეა დამოკიდებული, მე ამის არაფერი გამეგება“. შესაბამისად, მათ არ იციან, როგორ ასრულებენ საქმეს მათ დაქვემდებარებაში მყოფნი. რაც შეეხება იმას, არის თუ არა ზედამხედველი კომპეტენტური და შეუძლია თუ არა საქმესთან გამკლავება, ან როგორი ადამიანობით გამოირჩევა, ან არის თუ არა ჭეშმარიტების მაძიებელი, გამოირჩევა თუ არა პასუხისმგებლობის გრძნობით თავისი მოვალეობის შესრულებისას თუ ზედაპირულია, ან იქნებ თავნებობს და ცუდ რაღაცებს სჩადის, ან საქმეს ხომ არ აჭიანურებს და ა.შ. — ცრუ წინამძღოლებმა ამ ყველაფრის შესახებ არაფერი იციან, ისინი უბრალოდ, არამორწმუნე სამყაროს ბიუროკრატი მოხელეებივით აქეთ-იქით დააბიჯებენ და არავითარ კონკრეტულ საქმეს არ ასრულებენ. იმ ეკლესიებში, რომლებშიც ისინი მუშაობენ, ცრუ წინამძღოლებმა არასდროს იციან, თუ ზოგიერთ ზედამხედველს საქმე ჩიხში შეჰყავს, ან ზოგიერთი ზედამხედველი საკუთარ დამოუკიდებელ სამეფოს აყალიბებს, ან საკუთარ მოვალეობებს არ ასრულებს და ამის ნაცვლად ჭამა-სმასა და გართობაში ატარებს დღეებს, და იმაზეც კი თვალს ხუჭავენ, თუკი ზოგიერთი ზედამხედველი უკიდურესად სუსტი სულიერი მონაცემებითა და გამრუდებული აღქმით გამოირჩევა და საერთოდ არ შეუძლია საქმის კეთება. ასეთი ცრუ წინამძღოლები მხოლოდ ცარიელ ნაჭუჭს წარმოადგენენ, მათ მხოლოდ ჰქვიათ წინამძღოლები, მაგრამ წინამძღოლის არცერთ არსებით საქმეს არ ასრულებენ. გარეგნულად, ეს ცრუ წინამძღოლები საკმაოდ წესიერად იქცევიან. ისინი ნიშნავენ ზედამხედველებს საქმის თითოეული ნაწილისთვის, დროდადრო უხმობენ ამ ადამიანებს შეკრებაზე, დანარჩენ დროს კი ერთ ადგილას ატარებენ და მისდევენ სულიერ პრაქტიკას, ლოცულობენ, კითხულობენ ღვთის სიტყვებს, უსმენენ ქადაგებებს, სწავლობენ საგალობლებს და წერენ საკუთარ ქადაგებებს. არიან ისეთი ცრუ წინამძღოლებიც, რომლებიც მთელი კვირის განმავლობაში თავიანთი ოთახებიდანაც კი არ გადიან. ასევე არსებობენ ცრუ წინამძღოლები, რომლებიც ონლაინ შეკრებების ჩატარების გარდა არაფერს აკეთებენ და არასოდეს მიდიან სამუშაო ადგილებზე სიტუაციის გასარკვევად. ძმები და დები მათ დიდი ხნის განმავლობაში პირადად ვერ ხედავენ და წარმოდგენა არ აქვთ, როგორია ცრუ წინამძღოლების ცხოვრებისეული გამოცდილება ან სიმწიფე. შეკრებების დროს ცრუ წინამძღოლები მხოლოდ ამა თუ იმ ზოგად საქმეებს აგვარებენ, მაგრამ რაც შეეხება კონკრეტულად იმას, თუ რას აკეთებს თითოეული ზედამხედველი, და არიან თუ არა მათ მიერ დაწინაურებული და კულტივირებული ადამიანები მოცემული საქმისთვის შესაფერისნი, ან როგორია ამ ადამიანების დამოკიდებულება საკუთარი მოვალეობის შესრულებისადმი, ან იჩენენ თუ არა ისინი ყურადღებას და გულმოდგინებას თავიანთ საქმეში, არიან თუ არა ნეგატიურები და ზედაპირულები, მიჰყვებიან თუ არა ეს ადამიანები სწორ გზას, ან არიან თუ არა მართალი ადამიანები, — ამ ყველაფერზე ცრუ წინამძღოლები არც ზრუნავენ, ამ საკითხებით არც ინტერესდებიან და ამის ცოდნა არც სურთ. განა ამ პრობლემის არსი სერიოზული არ არის? (დიახ.)

ღვთის სახლს ესაჭიროება ნიჭიერი ადამიანები, რომლებმაც იციან გარკვეული პროფესიული სფეროები და ფლობენ გარკვეულ უნარებს, და იგი ამ ადამიანების კულტივირებას მოახდენს იმისთვის, რათა მათ შეისწავლონ ეს პროფესიები და შეძლონ მოვალეობის შესრულება ღვთის სახლში. თქვენი აზრით, როგორი ტიპის ადამიანებს პოულობენ ცრუ წინამძღოლები? ისინი თავს უყრიან ყველა იმ ახალგაზრდას, რომლებსაც უნივერსიტეტში უსწავლიათ და ღვთის რწმენაში თავიანთ მშობლებს გაჰყვნენ; აკვირდებიან, ვინ გამოირჩევა მჭევრმეტყველებით და ვის უყვარს ყურადღების ცენტრში ყოფნა, და ეუბნებიან მათ: „ღვთის სახლს სურს თქვენი კულტივირება; თქვენ ხართ სარეზერვო ლაშქარი და ახალი ძალა“. შემდეგ, ამ ადამიანებს მოვალეობის შესასრულებლად ამწესებენ. სინამდვილეში, ამ ადამიანებს არასოდეს შეუსრულებიათ ვალდებულება, მათ აკლიათ სხვადასხვა სახის გამოცდილება და საერთოდ არ ესმით ჭეშმარიტება. მაგრამ ცრუ წინამძღოლები მათ მიმართ კეთილგანწყობას იჩენენ, მოსწონთ ისინი და მათ კულტივირებას იწყებენ. ისინი ამ ადამიანებს უნაწილებენ მოვალეობებს იმის მიხედვით, თუ რის შესასწავლად არიან ისინი შესაფერისნი მათი ცოდნა-გამოცდილებიდან გამომდინარე; ზოგიერთს ტექსტთან მუშაობას ავალებენ, ზოგს — კინოწარმოებას, ზოგს — ვიდეორგოლების შექმნას, ზოგს კი — მსახიობობას. ცრუ წინამძღოლებისთვის მთავარია, რომ ამ ადამიანებს მოვალეობა დაეკისროთ, ეს საკმარისია. ცრუ წინამძღოლები არ იკვლევენ, უყვართ თუ არა ამ ადამიანებს ჭეშმარიტება ან შეუძლიათ თუ არა ჭეშმარიტების მიღება, და არც იმით ინტერესდებიან, თუ რისკენ ისწრაფვიან ეს ადამიანები ან რა მიზნები აქვთ. მაშ, საბოლოოდ, რა ხდება? ამ ადამიანების ნაწილი მოიკვეთება. ეს იმიტომ ხდება, რომ ისინი აღვირახსნილები და თავაშვებულები არიან, მიჰყვებიან ამქვეყნიურ ტენდენციებს და თავისი დღე და მოსწრება საკუთარი თავის მორთვა-მოკაზმვასა და პირადი ურთიერთობების გაბმაში ატარებენ; ისინი საერთოდ არ ცნობენ არავითარ წესს და არ გააჩნიათ ზრდილობა — აშკარაა, რომ ისინი ურწმუნოები და უღმერთოები არიან. ისინი სათანადო დონეზე არ ასრულებენ თავიანთ საქმეს დაკისრებული მოვალეობის შესრულებისას და ყველაფერს ზედაპირულად აკეთებენ, მაგრამ ცრუ წინამძღოლებს საერთოდ არ შეუძლიათ ამის დანახვა. განა ცრუ წინამძღოლები თვალით ბრმები არ არიან? (დიახ.) რა იწვევს თვალის ამ სიბრმავეს? განა ეს იმით არ არის განპირობებული, რომ ცრუ წინამძღოლები გონებით ბრმები არიან? თვალით სიბრმავე და გონებით სიბრმავე ცრუ წინამძღოლების ორი მახასიათებელი თვისებაა. მიუხედავად იმისა, რომ თვალები ფართოდ აქვთ გახელილი, ცრუ წინამძღოლებს არაფერი ესმით და არ შეუძლიათ ადამიანის ნამდვილი ბუნების დანახვა — ანუ, მათი თვალები ბრმაა. მათი გონება არ გამოირჩევა გამჭრიახობით ან ვინმეს თუ რაიმეს მიმართ საკუთარი შეხედულებით, ამიტომ, რასაც არ უნდა ხედავდნენ, არ შესწევთ უნარი, გაარჩიონ სწორი და არასწორი, არ გააჩნიათ დამოკიდებულებები, შეხედულებები და განსაზღვრებები — ეს გონებით სიბრმავის სერიოზული დადასტურებაა. ცრუ წინამძღოლები არიან ადამიანები, რომლებსაც მრავალი წელია სწამთ ღმერთი და ხშირად უსმენენ ქადაგებებს, მაშ, რატომ არ შეუძლიათ ურწმუნო ადამიანების ამოცნობა? ეს კიდევ ერთი დადასტურებაა იმისა, რომ ცრუ წინამძღოლებს აქვთ უკიდურესად სუსტი სულიერი მონაცემები, რომ მათ არ ძალუძთ ჭეშმარიტების წვდომა და, რამდენი ჭეშმარიტებაც არ უნდა მოისმინონ, ეს უშედეგოა და მათ არ ესმით იგი. ისინი თვალითა და გონებით ბრმები არიან და სრულიად არ შესწევთ ადამიანების გარჩევის უნარი. მაშ, როგორ შეიძლება ისინი ეკლესიაში წინამძღოლებად ან მუშაკებად დაყენების შესაფერისნი იყვნენ? მათ სჯერათ, რომ ენამჭევრები ნიჭიერი ადამიანები არიან, და რომ ისინი, ვისაც სიმღერა და ცეკვა შეუძლიათ, ასევე ნიჭიერი ადამიანები არიან; როდესაც ხედავენ ადამიანებს, რომლებიც სათვალეს ატარებენ ან უნივერსიტეტში ნასწავლი აქვთ, მათ ნიჭიერ ადამიანებად მიიჩნევენ, და როდესაც ხედავენ საზოგადოებაში სტატუსის მქონე ადამიანებს, მდიდრებს, რომლებსაც ეხერხებათ ბიზნესის კეთება და თაღლითური საქმეების მოგვარება, და კიდევ მათ, ვინც საზოგადოებაში რაიმე მნიშვნელოვან საქმეს ასრულებს, ცრუ წინამძღოლებს ჰგონიათ, რომ ისინი ნიჭიერი ადამიანები არიან. მათ სჯერათ, რომ ღვთის სახლმა ასეთი ტიპის ადამიანების კულტივირება უნდა მოახდინოს. ისინი არ უყურებენ ამ ადამიანების ხასიათს ან იმას, აქვს თუ არა ღვთისადმი მათ რწმენას საფუძველი, და მითუმეტეს, არ უყურებენ იმ დამოკიდებულებას, რომლითაც ეს ადამიანები ეპყრობიან ღმერთს და ჭეშმარიტებას. ისინი მხოლოდ ადამიანების სოციალურ სტატუსსა და წარმომავლობას უყურებენ. განა აბსურდული არ არის ცრუ წინამძღოლების მიერ ადამიანებისა და მოვლენების ამგვარად აღქმა? ცრუ წინამძღოლები ადამიანებსა და მოვლენებს ისევე უყურებენ, როგორც არამორწმუნეები — მათი ხედვა საგნების მიმართ არამორწმუნეთა ხედვის იდენტურია. ეს საკმარისია იმის დასამტკიცებლად, რომ ცრუ წინამძღოლები არ არიან ადამიანები, რომლებსაც უყვართ და ესმით ჭეშმარიტება, და რომ მათ არ გააჩნიათ არავითარი გამჭრიახობა. განა ისინი უკიდურესად ზედაპირულები არ არიან? ისინი ნამდვილად ბრმები არიან, თანაც — ძალიან!

წარსულში შევხვდი ერთ ცრუ წინამძღოლს, რომელიც საუბრობდა და იცინოდა, როდესაც მას ვესაუბრებოდი, მაგრამ როგორც კი საქმის შესახებ ვკითხე, გაშტერებული და უაზრო მზერით იყურებოდა სიცარიელეში და არავითარი რეაქცია არ გამოუმჟღავნებია იმაზე, რასაც ვეუბნებოდი. ამ ადამიანის სულიერი მონაცემები მეტისმეტად სუსტია იმისთვის, რომ იგი გამოყენებულ იქნეს. გასაკვირი არ არის, რომ მას არაფერი ესმოდა იმაზე, რაზეც ვეუბნებოდი, და არაფერიც არ გაუკეთებია. რაზეც არ უნდა დავლაპარაკებოდი, ის გამუდმებით იმეორებდა: „რამდენიმე დღის წინ შეკრება ჩავატარე და საქმიანობა შევამოწმე“. მე ვუთხარი: „შეკრებების ჩატარების გარდა სხვა საქმე არ გაქვს? ეკლესიაში იმდენი საქმეა გასაკეთებელი, რატომ არ პოულობ სხვა რამეს გასაკეთებლად?“ მან მიპასუხა: „განა წინამძღოლობა ან მუშაკობა მხოლოდ შეკრებების ჩატარებას არ ნიშნავს? შეკრებების ჩატარების გარდა სხვა არაფერია გასაკეთებელი, მე არ ვიცი, სხვა რა უნდა გავაკეთო!“ ეს გვიჩვენებს, რომ იგი განწირული იყო ცრუ წინამძღოლობისთვის, როდესაც ეს თანამდებობა დაიკავა, და რომ მას არ შეუძლია არავითარი რეალური საქმის კეთება, რადგან მისი სულიერი მონაცემები უკიდურესად სუსტია! უკიდურესად სუსტი სულიერი მონაცემები თვალით სიბრმავესა და გონებით სიბრმავეს იწვევს. რას ნიშნავს თვალით სიბრმავე? ეს ნიშნავს, რომ რასაც არ უნდა ხედავდეს ადამიანი, მას არ შეუძლია კონკრეტული პრობლემების შემჩნევა, და ამიტომ მის თვალებს არავითარი ფუნქცია არ გააჩნია. რას ნიშნავს გონებით სიბრმავე? ეს ნიშნავს, რომ რაც არ უნდა მოხდეს, ადამიანი ვერ აცნობიერებს და ვერ იგებს არსებულ პრობლემას, და არ შეუძლია დაინახოს, სად მდგომარეობს პრობლემის არსი — აი, რას ნიშნავს გონებით სიბრმავე. თუ ადამიანი გონებით ბრმაა, მაშინ მისი საქმე წასულია. ცრუ წინამძღოლები სწორედ ასე არიან თვალით და გონებით ბრმები. შეგვიძლია თუ არა ვთქვათ, რომ ცრუ წინამძღოლებს სწყინთ, როდესაც ეს სიტყვები ესმით? ისინი ფიქრობენ: „საკმაოდ დიდი თვალები მაქვს, მაგრამ ის ამბობს, რომ თვალით ბრმა ვარ; გონებაშიც კეთილი განზრახვები მაქვს, მაგრამ ის ამბობს, რომ გონებით ბრმა ვარ — მისი განსაზღვრება არც ისე ზუსტია, არა? რატომ არ მიწოდებს უბრალოდ ცრუ წინამძღოლს? რატომ ამატებს იმასაც, რომ თვალითა და გონებით ბრმა ვარ?“ ასე რომ არ მეთქვა, ცრუ წინამძღოლების სულიერი მონაცემებიდან გამომდინარე, შეძლებდნენ კი ისინი იმის გააზრებას, რომ სუსტი სულიერი მონაცემები აქვთ? (არა, ვერ შეძლებდნენ.) განა იმის თქმა, რომ ეს ცრუ წინამძღოლები თვალით და გონებით ბრმები არიან, სრულყოფილად არ ხსნის ამ საკითხს? მაგალითად, ვთქვათ, ანტიქრისტე ეკლესიაში საკუთარ დამოუკიდებელ სამეფოს ქმნის. მაგრამ ცრუ წინამძღოლები ამბობენ: „ეს ადამიანი ძალიან უნარიანია. ის უნივერსიტეტის პროფესორი იყო და საუბრობს მკაფიოდ, მეთოდურად, დალაგებულად და გამართულად. გარდა ამისა, მას არ ეშინია სცენის, რაც არ უნდა დიდი იყოს აუდიტორია“. დღესავით ნათელია, რომ ადამიანი, რომელზეც ისინი საუბრობენ, ფარისეველია, რომელიც საკუთარ დამოუკიდებელ სამეფოს აყალიბებს, მაგრამ ცრუ წინამძღოლები მას მაინც აქებენ. განა ეს თვალით სიბრმავე არ არის? (დიახ.) თუ ვინმეს სიმღერა ყალბია და ამას ვერ ამჩნევ, შეიძლება თუ არა ეს თვალით სიბრმავედ ჩაითვალოს? (არა.) ეს პროფესიული საკითხია და არა სულიერი მონაცემების საკითხი. მაგრამ ამდენი ჭეშმარიტების მოსმენის შემდეგაც ცრუ წინამძღოლებს შეუძლიათ ანტიქრისტეების ნამდვილი ბუნების ამოცნობაც კი არ შეუძლიათ და არ ძალუძთ იმის გარჩევა, ესა თუ ის პიროვნება კარგი ადამიანია თუ ცუდი, ან არის თუ არა ვინმე ღვთის სახლის მიერ დაწინაურებისა და კულტივირების კანდიდატი, ან არის თუ არა ვინმე ურწმუნო თუ გულწრფელად სწამს ღმერთი, და არ შეუძლიათ თქვან, არის თუ არა ადამიანი ერთგული თავისი მოვალეობის შესრულებისას — მაშ, რა მიიღეს მათ ამდენი წლის განმავლობაში ქადაგებების მოსმენით? მათ არ მიუღიათ არავითარი ჭეშმარიტება, რაც იმას ნიშნავს, რომ ისინი ბრმა სულელები არიან; აი, ასეთი ბრმები არიან ცრუ წინამძღოლები. მათ სჯერათ, რომ წინამძღოლის მთავარი საქმე ქადაგებების წარმოთქმაა, თანაც, ორი ან სამი საათის განმავლობაში, და რომ სანამ მათ შეუძლიათ სიტყვებისა და მოძღვრებების თქმა, ლოზუნგების სროლა და ხალხის გამოღვიძება, ისინი აკმაყოფილებენ წინამძღოლის სტანდარტს, შეუძლიათ საქმის ტვირთის ზიდვა, ფლობენ ჭეშმარიტება-რეალობას და ღმერთი კმაყოფილია მათით. რა ლოგიკაა ეს? რადგან ცრუ წინამძღოლებს არ ესმით ჭეშმარიტება, აქვთ უკიდურესად სუსტი სულიერი მონაცემები და თვალით და გონებით ბრმები არიან, მათ აბსოლუტურად არ გააჩნიათ სხვადასხვა ტიპის ადამიანების გარჩევის უნარი და არ შეუძლიათ სხვადასხვა ტიპის ადამიანების ნამდვილი ბუნების დანახვა. მაშ, განა მათ შეუძლიათ სხვადასხვა ტიპის ადამიანების გონივრულად გამოყენება? (არა.) მათ მხოლოდ ერთი სტრატეგია აქვთ: ისინი, ვინც წარსულში მასწავლებლები იყვნენ, ქადაგებების წარმოსათქმელად ინიშნებიან; ისინი, ვინც საგარეო ვაჭრობაში იყვნენ ჩართულნი, ზოგადი საქმეების მოსაგვარებლად ინიშნებიან; ისინი, ვინც ინგლისურ ენას ფლობენ, მთარგმნელებად ინიშნებიან; და ვინც მჭევრმეტყველი, თავდაჯერებული და სქელკანიანია, სახარების საქადაგებლად ინიშნება; მათ, ვინც მორცხვები არიან, საკუთარ გამოცდილებაზე დაყრდნობით შინ სტატიების წერას ავალებენ; ისინი, ვინც გაბედულები არიან და გამოსვლა უყვართ, მსახიობებად ინიშნებიან; ხოლო ისინი, ვისაც სურთ გახდნენ მოხელეები, წინამძღოლებად ან ხელმძღვანელებად ინიშნებიან. ასე იყენებენ ცრუ წინამძღოლები ადამიანებს, ყოველგვარი პრინციპის გაუთვალისწინებლად.

იმ საქმის ფარგლებში, რომელზეც ცრუ წინამძღოლები არიან პასუხისმგებელნი, ხშირად არიან ადამიანები, რომლებიც ნამდვილად ეძიებენ ჭეშმარიტებას და აკმაყოფილებენ დაწინაურებისა და კულტივირების კრიტერიუმებს, მაგრამ ყურადღების მიღმა რჩებიან. ზოგიერთი მათგანი სახარებას ქადაგებს, ზოგს კი მასპინძლობის მოვალეობა აქვს დაკისრებული. ფაქტია, რომ ყველა მათგანს აქვს სულიერი მონაცემები, ესმით გარკვეული ჭეშმარიტებები და იმის ღირსნი არიან, რომ წინამძღოლებად და მუშაკებად იქნენ კულტივირებულნი, უბრალოდ მათ არ უყვართ საკუთარი თავის წარმოჩენა ან ყურადღების ცენტრში ყოფნა. და მაინც, ცრუ წინამძღოლები საერთოდ არ აქცევენ ყურადღებას ამ ადამიანებს. ისინი არ ურთიერთობენ მათთან, არ ინტერესდებიან მათით და არასოდეს ახდენენ ნიჭიერი ადამიანების კულტივირებას ღვთის სახლისთვის. ისინი მხოლოდ იმაზე არიან ფოკუსირებულნი, რომ შემოიტყუონ ისინი, ვინც მათ ეპირფერება, რათა საკუთარი ეგოისტური სურვილები დაიკმაყოფილონ. შედეგად, ის ადამიანები, რომლებიც ნამდვილად ეძიებენ ჭეშმარიტებას, ვერ წინაურდებიან და ვერ კულტივირდებიან, მაშინ როცა ისინი, ვისაც უყვარს ყურადღების ცენტრში ყოფნა, ვინც მჭევრმეტყველია, ვისაც ეხერხება ადამიანებთან პირფერობა და ვისაც უყვარს დიდება, სარგებელი და სტატუსი — ყველა მათგანი წინაურდება, და ისინიც კი, ვინც საზოგადოებაში მოხელეები, კომპანიის ხელმძღვანელები იყვნენ ან კორპორაციული მართვა აქვთ ნასწავლი, მნიშვნელოვან თანამდებობებზე ინიშნებიან. განურჩევლად იმისა, არიან თუ არა ეს ადამიანები ჭეშმარიტი მორწმუნეები ან არიან თუ არა ჭეშმარიტების მაძიებელნი, ნებისმიერ შემთხვევაში, სწორედ ეს ადამიანები წინაურდებიან და გამოიყენებიან იმ საქმის ფარგლებში, რომელზეც ცრუ წინამძღოლები არიან პასუხისმგებელნი. არის კი ეს პრინციპების შესაბამისად ადამიანების გამოყენება? განა ცრუ წინამძღოლების მიერ მხოლოდ ასეთი ადამიანების დაწინაურება სწორედ ის არ არის, რაც არამორწმუნე საზოგადოებაში ხდება? იმ პერიოდში, როდესაც ცრუ წინამძღოლები მუშაობენ, ისინი, ვისაც რეალურად შეუძლიათ საქმის კეთება თავიანთი მოვალეობის შესრულებისას, ვისაც აქვთ სამართლიანობის გრძნობა და ვისაც უყვართ ჭეშმარიტება და დადებითი რამ — არ წინაურდებიან და არ კულტივირდებიან, და მათ ურთულდებათ წვრთნის შესაძლებლობის მიღება. ნაცვლად ამისა, მნიშვნელოვან პოზიციებზე ინიშნებიან ისინი, ვინც მჭევრმეტყველია, ვისაც უყვარს საკუთარი თავის წარმოჩენა და ეხერხება ადამიანების პირფერობა, ისევე როგორც ისინი, ვისაც უყვარს დიდება, სარგებელი და სტატუსი, ვინც მნიშვნელოვან თანამდებობებზე ინიშნება. ეს ადამიანები საკმაოდ ჭკვიანები ჩანან, მაგრამ სინამდვილეში არ გააჩნიათ აღქმის უნარი, აქვთ ძალიან ცუდი სულიერი მონაცემები და სუსტი ადამიანური თვისებები, არ კისრულობენ რეალურ პასუხისმგებლობას თავიანთი მოვალეობების მიმართ და საერთოდ არ არიან კულტივირების ღირსნი. თუმცა, სწორედ ისინი იკავებენ წინამძღოლებისა და მუშაკების პოზიციებს ეკლესიაში. შედეგად, ეკლესიის საქმის დიდი ნაწილი შეუფერხებლად და დროულად ვერ იწყება ან ნელა მიიწევს წინ, და ღვთის სახლის სამუშაოს განხორციელებას ძალიან დიდი დრო სჭირდება. ასეთია ის გავლენა და შედეგები, რომლებსაც ცრუ წინამძღოლების მიერ ეკლესიის საქმეში ადამიანების არასწორად გამოყენება იწვევს.

ცრუ წინამძღოლთა უმეტესობას სუსტი სულიერი მონაცემები აქვს. მიუხედავად იმისა, რომ მჭევრმეტყველნი ჩანან, საერთოდ არ შესწევთ ჭეშმარიტების წვდომის უნარი, იმდენად, რომ არ გააჩნიათ სულიერი გაგება. ისინი თვალითა და გონებით ბრმები არიან, არ შეუძლიათ რაიმე საკითხის ნამდვილი არსის დანახვა და საერთოდ არ ესმით ჭეშმარიტება, რაც თავისთავად ფატალური პრობლემაა. მათ აქვთ კიდევ ერთი, უფრო სერიოზული პრობლემა, რაც იმაში მდგომარეობს, რომ როდესაც გაიგებენ და აითვისებენ რამდენიმე სიტყვასა და მოძღვრებას და შეუძლიათ რამდენიმე ლოზუნგის სროლა, ჰგონიათ, რომ ჭეშმარიტება-რეალობას ფლობენ. ამგვარად, რა საქმესაც არ უნდა აკეთებდნენ და ვისაც არ უნდა ირჩევდნენ გამოსაყენებლად, არ ეძიებენ ჭეშმარიტება-პრინციპებს, არ აქვთ სხვებთან თანაზიარება და მითუმეტეს, არ იცავენ ღვთის სახლის სამუშაო განკარგულებებსა და პრინციპებს. იმდენად თავდაჯერებულნი არიან, ყოველთვის სჯერათ, რომ მათი იდეები სწორია და აკეთებენ იმას, რაც სურთ. შედეგად, როდესაც რაიმე სირთულეს ან გამონაკლის გარემოებას აწყდებიან, დაბნეულნი არიან. უფრო მეტიც, ხშირად შეცდომით სჯერათ, რომ რადგან მრავალი წელია ღვთის სახლში მუშაობენ და იქ წინამძღოლად მსახურების საკმარისი გამოცდილება აქვთ, იციან, როგორ ააწყონ და განავითარონ ეკლესიის საქმე. თითქოს ესმით ეს საკითხები, მაგრამ სინამდვილეში, აბსოლუტურად არ იციან, როგორ შეასრულონ რაიმე საქმე. ეკლესიის საქმეს ისე აკეთებენ, როგორც მოესურვებათ, რადგან მიჰყვებიან საკუთარ წარმოდგენებსა და ფანტაზიებს, საკუთარ გამოცდილებას, ჩვეულებებსა და წესებს. ეს ეკლესიის სხვადასხვა საქმეს რევს და ქაოსს ქმნის და ხელს უშლის რაიმე რეალური შედეგის მიღწევას. თუ გუნდში არის რამდენიმე ადამიანი, რომლებსაც ესმით ჭეშმარიტება და შეუძლიათ მცირეოდენი რეალური საქმის კეთება, მათ შეუძლიათ შეინარჩუნონ ნორმალური მდგომარეობა ამ გუნდის საქმიანობაში. თუმცა, ამას არავითარი კავშირი არ აქვს მათ ცრუ წინამძღოლთან. მიზეზი, რომლის გამოც საქმე კარგად კეთდება, არის ის, რომ გუნდს ჰყავს რამდენიმე კარგი ადამიანი, რომლებსაც შეუძლიათ მცირეოდენი რეალური საქმის კეთება და საქმის სწორ კურსზე შენარჩუნება; ეს არ ნიშნავს, რომ მათმა ცრუ წინამძღოლმა რეალური საქმე შეასრულა. არცერთი საქმე არ გაკეთდება, იქ რომ რამდენიმე ასეთი კარგი ადამიანი არ იმყოფებოდეს. ცრუ წინამძღოლებს უბრალოდ არ შეუძლიათ თავიანთი საქმის კეთება და არავითარ ფუნქციას არ ასრულებენ. მაშ, რატომ რევენ ცრუ წინამძღოლები ეკლესიის საქმეს? პირველი მიზეზი ის არის, რომ ცრუ წინამძღოლებს არ ესმით ჭეშმარიტება, არ შეუძლიათ პრობლემების გადასაჭრელად ჭეშმარიტების შესახებ თანაზიარება და არ ეძიებენ პრობლემების გადაჭრის გზებს, რის შედეგადაც პრობლემები გროვდება და ეკლესიის საქმე ჩიხში შედის. მეორე მიზეზი ის არის, რომ ცრუ წინამძღოლები ბრმები არიან და არ შეუძლიათ ნიჭიერი ადამიანების ამოცნობა. მათ არ შეუძლიათ გუნდის ზედამხედველი პერსონალის სათანადოდ კორექტირება, რის გამოც ზოგიერთ საქმეს შესაფერისი პასუხისმგებელი პირი არ ჰყავს, და ეს მის შეფერხებას იწვევს. მესამე მიზეზი ის არის, რომ ცრუ წინამძღოლები ქცევით მეტისმეტად ემსგავსებიან მოხელეებს. ისინი არ ზედამხედველობენ და არ უძღვებიან საქმეს, და სადაც საქმეში სუსტი რგოლია, პროაქტიურად არ ერთვებიან ან არ უზრუნველყოფენ ხელმძღვანელობას საქმის კონკრეტულ ასპექტში. მაგალითად მოვიყვანოთ, რომ კონკრეტულ ნაწილში საქმის შემსრულებელი რამდენიმე ადამიანი ახალმორწმუნეა, და მათ არ აქვთ საკმარისი საფუძველი, არ ესმით ჭეშმარიტება, არც ისე კარგად იცნობენ სამუშაო სფეროს და ბოლომდე არ აქვთ გააზრებული საქმის პრინციპები. ცრუ წინამძღოლები, რადგან ბრმები არიან, ვერ ხედავენ ამ პრობლემებს. მათ სჯერათ, რომ ყველაფერი რიგზეა, სანამ ვინმე საქმეს აკეთებს; არ აქვს მნიშვნელობა, კარგად კეთდება ის თუ ცუდად. მათ არ იციან, რომ სადაც კი ეკლესიის საქმეში სუსტი რგოლია, თვალყურს უნდა ადევნებდნენ მას, ატარებდნენ შემოწმებებს და უზრუნველყოფდნენ ხელმძღვანელობას, რომ პირადად უნდა მონაწილეობდნენ პრობლემების გადაჭრაში და მხარს უჭერდნენ მათ, ვინც თავიანთ მოვალეობას ასრულებენ, სანამ არ გაიგებენ ჭეშმარიტებას, არ შეძლებენ პრინციპების მიხედვით მოქმედებას და სწორ გზაზე არ დადგებიან. მხოლოდ ამის შემდეგ აღარ იქნება საჭირო მათზე დიდი ნერვიულობა. ცრუ წინამძღოლები ასე არ მუშაობენ. როდესაც ხედავენ, რომ ვინმე საქმეს აკეთებს, მას მეტ ყურადღებას აღარ აქცევენ. არაფერს კითხულობენ, განურჩევლად იმისა, თუ როგორ სრულდება საქმე. სადაც საქმეში სუსტი რგოლია ან ზედამხედველს სუსტი სულიერი მონაცემები აქვს, იქ ისინი პირადად არ უზრუნველყოფენ ხელმძღვანელობას საქმეზე და თავად არ ერთვებიან მასში. და როდესაც ზედამხედველს შეუძლია საქმეზე პასუხისმგებლობის აღება, ცრუ წინამძღოლები მითუმეტეს არ ამოწმებენ სიტუაციას პირადად ან არ უზრუნველყოფენ ხელმძღვანელობას; ისინი უბრალოდ მშვიდად არიან, და მაშინაც კი, თუ ვინმე პრობლემის შესახებ ატყობინებს, ამით არ ინტერესდებიან — ჰგონიათ, რომ ამის საჭიროება არ არსებობს. ცრუ წინამძღოლები არცერთ ამ კონკრეტულ საქმეს არ ასრულებენ. მოკლედ რომ ვთქვათ, ცრუ წინამძღოლები არიან გადაგვარებული ადამიანები, რომლებიც მცირეოდენ რეალურ საქმესაც კი არ აკეთებენ. მათ სჯერათ, რომ ნებისმიერი საქმისთვის, სანამ ვინმეა მასზე პასუხისმგებელი და სანამ ყველა ირჯება საქმის შესასრულებლად, ყველაფერი მოგვარებული და დასრულებულია. ჰგონიათ, რომ ერთადერთი, რაც უნდა გააკეთონ, არის დროდადრო შეკრების ჩატარება და პრობლემის წამოჭრის შემთხვევაში კითხვების დასმა. ამგვარად მუშაობისას, ცრუ წინამძღოლებს მაინც სჯერათ, რომ კარგად ასრულებენ საქმეს და საკმაოდ კმაყოფილნი არიან საკუთარი თავით. ისინი ფიქრობენ: „არცერთ საქმესთან დაკავშირებით პრობლემები არ არსებობს. პერსონალი სრულად არის განაწილებული და ზედამხედველები თავიანთ ადგილებზე არიან. რა კარგად გამომდის ეს საქმე, რა ნიჭიერი ვარ!“ განა ეს უსირცხვილობა არ არის? ისინი თვალით და გონებით იმდენად ბრმები არიან, რომ ვერ ხედავენ შესასრულებელ დავალებებს და არ შეუძლიათ რაიმე პრობლემის აღმოჩენა. ზოგიერთ ადგილას საქმე შეფერხდა, ისინი კი კმაყოფილები არიან და ფიქრობენ: „ძმები და დები ყველანი ახალგაზრდები არიან, ისინი ახალი სისხლია. ისინი თავიანთ მოვალეობებს, როგორც ენერგიით ცოცხალი გენერატორები, ისე ასრულებენ; მათ ნამდვილად შეუძლიათ საქმის კარგად შესრულება“. სინამდვილეში, ეს ახალგაზრდები ახალბედები არიან და არანაირი პროფესიული უნარები არ გააჩნიათ. მათ მუშაობის პროცესში გზადაგზა უნდა ისწავლონ. სამართლიანი იქნება ითქვას, რომ მათ ჯერ არ იციან, როგორ შეასრულონ რაიმე საქმე: ზოგიერთს შეიძლება მცირედი ესმოდეს, მაგრამ ისინი ექსპერტები არ არიან, არ ესმით პრინციპები და მათ მიერ შესრულებულ დავალებას არაერთი შესწორება ან ხშირად ხელახლა გაკეთებაც კი ესაჭიროება. ასევე არიან ახალგაზრდები, რომლებიც გაუწვრთნელნი არიან და არც გასხვლა გამოუცდიათ. ისინი საძაგელნი, ზარმაცები და კომფორტს დახარბებულები არიან; მცირეოდენ ჭეშმარიტებასაც კი არ იღებენ და მცირედი ტანჯვის განცდისას განუწყვეტლივ წუწუნებენ. მათი უმეტესობა ზედაპირული და გადაგვარებული და კომფორტს დახარბებულია. ასეთ ახალგაზრდებთან აუცილებლად ხშირად უნდა გქონდეთ თანაზიარება ჭეშმარიტების შესახებ და მითუმეტეს, უნდა გასხლათ ისინი. ამ ახალგაზრდებს გვერდით უნდა ჰყავდეთ ვინმე, ვინც მათზე პასუხისმგებლობას იკისრებს და თვალყურს მიადევნებს. უნდა იყოს წინამძღოლი ან მუშაკი, რომელიც მათ საქმიანობაზე პირად პასუხისმგებლობას იკისრებს და პირად ზედამხედველობასა და ხელმძღვანელობას უზრუნველყოფს. მხოლოდ ამ შემთხვევაში შეიძლება გამოიღოს მათმა საქმიანობამ მცირეოდენი ნაყოფი. თუ წინამძღოლი ან მუშაკი ტოვებს სამუშაო ადგილს და არ აქცევს ყურადღებას საქმეს ან არ კითხულობს მის შესახებ, ეს ადამიანები დაიფანტებიან და მათი შრომის ეფექტიანობა მოვალეობის შესრულებისას არავითარ ნაყოფს არ გამოიღებს. მიუხედავად ამისა, ცრუ წინამძღოლებს ამის დანახვის უნარი არ გააჩნიათ. ისინი ყველას ძმებად და დებად, მორჩილ და დამყოლ ადამიანებად აღიქვამენ, ამიტომ დიდ ნდობას იჩენენ მათ მიმართ, აძლევენ დავალებებს და შემდეგ მეტ ყურადღებას აღარ აქცევენ — ეს არის ცრუ წინამძღოლების თვალითა და გონებით სიბრმავის საუკეთესო დადასტურება. ცრუ წინამძღოლებს საერთოდ არ ესმით ჭეშმარიტება, არ შეუძლიათ საკითხების სწორად დანახვა და არ შესწევთ რაიმე პრობლემის აღმოჩენის უნარი, თუმცა ჰგონიათ, რომ ყველაფერს კარგად აკეთებენ. მაშ, რაზე ფიქრში ატარებენ ისინი თავიანთ დღეებს? ისინი ფიქრობენ იმაზე, თუ როგორ მოიქცნენ მოხელეებივით და დატკბნენ სტატუსის სიკეთეებით. ცრუ წინამძღოლები, ისევე როგორც უგუნური ადამიანები, ოდნავაც არ ითვალისწინებენ ღვთის განზრახვებს. ისინი არ ასრულებენ რეალურ საქმეს, თუმცა ელიან, რომ ღვთის სახლი შეაქებს და დააწინაურებს მათ. მართლაც, მათ სირცხვილის გრძნობა არ გააჩნიათ!

ცრუ წინამძღოლები სრულიად უსარგებლონი არიან თავიანთი საქმის შესრულებისას და მათში არაფერია შესაქები. მათ არ შეუძლიათ პრინციპების ჩაწვდომა ფართო მასშტაბით, რომ აღარაფერი ვთქვათ კონკრეტულ, დეტალურ სამუშაოსთან დაკავშირებულ პრინციპებზე. მაგალითად, ზოგიერთ ადამიანს აქვს ძლიერი პროფესიული უნარები, მაგრამ უკიდურესად ცუდი ადამიანური თვისებები, მაშინ როცა სხვებს არავითარი პრობლემა არ აქვთ ადამიანურობის თვალსაზრისით, მაგრამ აქვთ სუსტი სულიერი მონაცემები და სუსტი პროფესიული უნარები. როდესაც საქმე ეხება იმას, თუ როგორ უნდა იქნენ ეს ადამიანები გონივრულად გამოყენებულნი და განაწილებულნი, ცრუ წინამძღოლებმა კიდევ უფრო ნაკლები იციან ამ უფრო კონკრეტული და დეტალური საკითხების შესახებ. ამიტომ, როდესაც ცრუ წინამძღოლებს ეკითხებიან, იპოვეს თუ არა ვინმე საკმარისად კარგი სულიერი მონაცემებით, ვისი კულტივირებაც შესაძლებელია, ისინი პასუხობენ, რომ ჯერ არავინ უპოვიათ. ცრუ წინამძღოლები იმდენად ბრმები არიან — როგორ შეძლებდნენ ისინი ვინმეს პოვნას? თუ ჰკითხავ მათ, როგორია ესა თუ ის და, ისინი გიპასუხებენ, რომ იგი ხარბად ესწრაფვის ხორციელ სიამეებს; ჰკითხავ მათ, როგორია ესა თუ ის ძმა, და იტყვიან, რომ ის ხშირად ნეგატიურია; ჰკითხავ მათ, როგორია სხვა ვინმე, და გეტყვიან, რომ ეს ადამიანი დიდი ხნის მორწმუნე არ არის და სულიერი საფუძველი აკლია. მათ თვალში არავინ დგას სათანადო სიმაღლეზე. ისინი მხოლოდ ადამიანების შეცდომებს, ნაკლოვანებებსა და გადაცდომებს უყურებენ; მათ არ შეუძლიათ დაინახონ, შეესაბამება თუ არა ადამიანი ღვთის სახლის პრინციპებს დაწინაურებისა და კულტივირებისთვის, ან არის თუ არა ის კარგი კანდიდატი დაწინაურებისა და კულტივირებისთვის. მათ არ შეუძლიათ გვითხრან, ვინ არის ნამდვილად შესაფერისი დაწინაურებისა და კულტივირებისთვის, მაგრამ დიდი ენთუზიაზმითა და სისწრაფით აწინაურებენ მათ, ვინც არ აკმაყოფილებს ღვთის სახლის მოთხოვნებსა და პრინციპებს. ისინი ეკლესიაში აწინაურებენ ყველა შეძლებულ ქალს, მდიდარ მამაკაცს და მდიდარი ოჯახების შვილებს, ასევე მათ, ვისაც საერო ცხოვრებაში სახელმწიფო თანამდებობის პირად უმსახურია, ვინც მჭევრმეტყველია და ვინც იცის, როგორ იცრუოს და ითაღლითოს — ნებისმიერ შემთხვევაში, ისინი აწინაურებენ ყველას, ვინც ცნობილი და გამორჩეულია საერო ცხოვრებაში და ვისაც ყურადღების ცენტრში ყოფნა უყვარს. მათ სჯერათ, რომ მხოლოდ ეს ადამიანები არიან ნიჭიერნი, და ვერ ამჩნევენ ან არ აწინაურებენ არცერთ ადამიანს, რომელიც ჭეშმარიტად ფლობს აღქმის უნარს და შეუძლია ჭეშმარიტების მიღება. ცრუ წინამძღოლისთვის ღვთის სახლისთვის თუნდაც ერთი, ჭეშმარიტად კვალიფიციური ნიჭიერი ადამიანის პოვნა უფრო რთული იქნებოდა, ვიდრე მთვარეზე გაფრენა. მაგალითისთვის ვთქვათ, რომ ღვთის სახლს ამჟამად სჭირდება ნიჭიერი ადამიანები, რომლებსაც ტექსტზე მუშაობა შეუძლიათ; ეკლესიაში, რომელსაც ცრუ წინამძღოლი ხელმძღვანელობს, ასეთი ადამიანი არის, მაგრამ ეს ცრუ წინამძღოლი არ მის კანდიდატურას წარადგენს. როდესაც ცრუ წინამძღოლს ეკითხებიან, რატომ არ დააწინაურა ან არ მოახდინა ამ ადამიანის კულტივირება, ის პასუხობს: „ამ ადამიანმა უნივერსიტეტში სწავლისას ორჯერ იმრუშა, თუმცა დაქორწინების შემდეგ ეს აღარ ჩაუდენია. არ ვიცოდი, უნდა დაწინაურებულიყო თუ არა იგი“. რა განცხადებაა ეს? განა შეგიძლია იმის გარანტირება, რომ მდიდარ და გავლენიან ადამიანებს, რომლებსაც შენ აწინაურებ, არასოდეს უმრუშიათ? განა ეს ადამიანები ამას უფრო ხშირად არ სჩადიან? როგორ შეიძლება, რომ ამას უბრალოდ ვერ ხედავდე? ცრუ წინამძღოლები იმდენად ცრუ სულიერებით გამოირჩევიან, რომ თავს ისე აჩვენებენ, თითქოს იციან გარკვეული პრინციპები და პოულობენ იმის გამართლებას, რომ არ დააწინაურონ ისინი, ვინც უნდა დაწინაურდნენ და კულტივირდნენ. მათ თვალში ყველა მათზე დაბლა დგას. მაშ, რა ხდება საბოლოოდ? ცრუ წინამძღოლების მიერ დაწინაურებული „ელიტა“ და „ნიჭიერი ადამიანები“ მტკიცედ დადგნენ? ჩვენ არ ვამბობთ, რომ ეს ადამიანები ნამდვილად არ არიან კარგი ადამიანები. ჩვენ ძირითადად ვამხელთ იმას, რომ ცრუ წინამძღოლების პრინციპი ადამიანებთან მოპყრობისას არის საზომად არა ჭეშმარიტების, არამედ ადამიანის წარმოდგენების გამოყენება, და რომ მათი პრინციპი ადამიანების დაწინაურებისა და კულტივირებისთვის ემყარება მათსავე წარმოდგენებს, ფანტაზიებსა და გემოვნებას და მთლიანად არამორწმუნეთა თვალთახედვას, ნაცვლად იმისა, რომ საზომად გამოიყენონ ღვთის სახლის მოთხოვნილი სტანდარტები. რატომ შეუძლიათ ცრუ წინამძღოლებს ასე მოქცევა? იმის გამო, რომ არ ესმით ჭეშმარიტება ან ღვთის განზრახვები, მათ შეუძლიათ დააწინაურონ ისინი, ვინც უბრალოდ არ აკმაყოფილებენ ღვთის სახლის მოთხოვნებს, ფოკუსირდნენ მათ კულტივირებაზე და მისცენ შესაძლებლობა, დაიკავონ მნიშვნელოვანი თანამდებობები ღვთის სახლში. ასეთია ის საქმე, რომელსაც ცრუ წინამძღოლები ასრულებენ. დააკვირდით თქვენ გვერდით მყოფ ცრუ წინამძღოლებს; განა ასე არ მუშაობენ და ასე არ ეპყრობიან ისინი ადამიანებს?

არსებობს გარკვეული შეხედულება, რომელიც ხშირად ვლინდება ცრუ წინამძღოლებში: მათ ჰგონიათ, რომ ისინი, ვისაც აქვთ ცოდნა, სტატუსი და ვინც საერო ცხოვრებაში სახელმწიფო თანამდებობის პირად მსახურობდა, ნიჭიერი ადამიანები არიან და რომ ღვთისადმი რწმენის დაწყების შემდეგ ღვთის სახლს მათი კულტივირება და გამოყენება შეუძლია. ისინი ნამდვილად აფასებენ და აღმერთებენ ასეთ ადამიანებს — მათ საკუთარი ნათესავებივითა და ოჯახის წევრებივითაც კი ეპყრობიან. როდესაც ისინი ამ ადამიანებს სხვებს აცნობენ, ხშირად საუბრობენ იმაზე, თუ როგორ იყვნენ ისინი საერო ცხოვრებაში ამა თუ იმ კომპანიის ხელმძღვანელები, ან რომელიმე სამთავრობო უწყების ლიდერები, ან რომელიმე გაზეთის რედაქტორები, ან საჯარო უსაფრთხოების დეპარტამენტის დირექტორები, ან საუბრობენ იმაზე, თუ რაოდენ მდიდრები არიან ისინი. ცრუ წინამძღოლებს განსაკუთრებით მაღალი წარმოდგენა აქვთ ასეთ ადამიანებზე. რას იტყვით, აქვთ თუ არა ცრუ წინამძღოლებს სულიერი მონაცემები? განა ასე ადასტურებს, რომ ისინი ცრუ სულიერებით გამოირჩევიან და არ შეუძლიათ საგნების არსში წვდომა? ცრუ წინამძღოლები ფიქრობენ, რომ რადგან ეს ადამიანები საზოგადოებაში ნიჭიერი ადამიანები იყვნენ, ღვთის სახლმა მათი კულტივირება უნდა მოახდინოს და აქ მოსვლისას მნიშვნელოვანი როლი დააკისროს. არის თუ არა ეს შეხედულება სწორი? შეესაბამება ის ჭეშმარიტება-პრინციპებს? თუ ამ ადამიანებს საერთოდ არ უყვართ ჭეშმარიტება და მოკლებულნი არიან სინდისსა და გონიერებას, შეიძლება თუ არა ღვთის სახლმა მათი კულტივირება მოახდინოს და მათ მნიშვნელოვანი როლი დააკისროს? ისინი არ არიან შესაფერისნი კულტივირებისთვის. ის ფაქტი, რომ ისინი არამორწმუნეთა შორის ნიჭიერი ადამიანები იყვნენ, არ ნიშნავს იმას, რომ ისინი ღვთის სახლშიც ნიჭიერი ადამიანები იქნებიან, მაგრამ ამ ცრუ წინამძღოლებს უყვართ თანამდებობის პირად ყოფნა და განსაკუთრებით აღმერთებენ სხვებს, ვინც თანამდებობის პირები იყვნენ. როდესაც ისინი ხედავენ ადამიანებს, რომლებიც საერო ცხოვრებაში თანამდებობის პირები იყვნენ ან სტატუსი ჰქონდათ, ისინი თავდახრილები, მოწიწებითა და პირფერობით სავსენი ეგებებიან, როგორც მონები თავიანთ ბატონს; მთელი გულით სურთ უწოდონ მათ დედა ან მამა, უფროსი და ან უფროსი ძმა, და ასევე სურთ, რომ ეს ადამიანები ეკლესიაში წინამძღოლებად ან მუშაკებად დააწინაურონ. მითხარით, განა არიან ესენი ადამიანები, რომლებიც ჭეშმარიტებას ეძიებენ? განა ის, რომ მათ საერო ცხოვრებაში რაღაც სტატუსი აქვთ და გარკვეული სახელით სარგებლობენ, იმას ნიშნავს, რომ ისინი შესაფერისნი არიან ღვთის სახლში წინამძღოლად ან მუშაკად მსახურებისთვის? თუ მათ არ ესმით ჭეშმარიტება და გამორჩეულნი არიან ამპარტავანი და ქედმაღალი ხასიათით, არიან კი ისინი ღირსნი, იყვნენ წინამძღოლები ან მუშაკები ღვთის სახლში? განა შეესაბამება პრინციპებს ადამიანების დაწინაურება მხოლოდ მათ სტატუსსა და პოპულარობაზე ფოკუსირებით და მათი ზნეობის უგულებელყოფით? იციან თუ არა ცრუ წინამძღოლებმა, როგორი ადამიანები მოსწონს ღმერთს, როგორი ადამიანების დაწინაურებასა და გამოყენებას ახდენს იგი? ღვთის სახლის სამუშაო განკარგულებებში არაერთხელ ხაზგასმით აღინიშნა, რომ ადამიანების დაწინაურება და კულტივირება სამი სტანდარტის მიხედვით უნდა მოხდეს: პირველი, ისინი უნდა გამოირჩეოდნენ ადამიანობით, სინდისითა და გონიერებით; მეორე, უნდა იყვნენ ადამიანები, რომლებსაც უყვართ ჭეშმარიტება და შეუძლიათ ჭეშმარიტების მიღება; და მესამე, უნდა ჰქონდეთ სულიერი მონაცემების გარკვეული დონე და მუშაობის უნარი. მხოლოდ ისინი, ვინც ამ სამ სტანდარტს აკმაყოფილებენ, შეიძლება დაწინაურდნენ და კულტივირდნენ, და მხოლოდ ისინი არიან შესაფერისნი იყვნენ კანდიდატები და გახდნენ წინამძღოლები ან მუშაკები. მხოლოდ სულიერი მონაცემები და ნიჭი საკმარისი არ არის. ზნეობა უპირველესია, მეორე — არსებითია ჭეშმარიტების მიღების უნარი — ეს ორი ყველაზე მნიშვნელოვანი სტანდარტია. თუ დაწინაურდებიან ბოროტი ადამიანები, რომლებსაც არ უყვართ ჭეშმარიტება, შედეგები დამღუპველი იქნება, ამიტომ მათი დაწინაურება, ვისაც ადამიანობა აკლია, კატეგორიულად დაუშვებელია. მაგრამ ცრუ წინამძღოლები უგულებელყოფენ ღვთის სახლის მოთხოვნებს. ადამიანების შერჩევისა და გამოყენებისას, ისინი ყოველთვის ფოკუსირდებიან იმაზე, აქვს თუ არა ადამიანს სტატუსი საზოგადოებაში, როგორია მისი წარმომავლობა და პოზიცია, მიღებული აქვს თუ არა განათლების მაღალი დონე და რამდენად მაღალია მისი რეპუტაცია საზოგადოებაში — სწორედ ეს არის ის ასპექტები, რომლებზეც ისინი ფოკუსირდებიან ადამიანების დაწინაურებისა და კულტივირებისას. შეესაბამება თუ არა ეს ღვთის სახლის მიერ დადგენილ პრინციპებს? შეესაბამება თუ არა ეს ღვთის სიტყვების ჭეშმარიტებას? ვინ არიან ის ადამიანები, რომლებსაც საზოგადოებაში სტატუსი აქვთ? შეიძლება ითქვას, რომ ისინი არიან ადამიანები, რომლებიც ნებისმიერი საშუალებით იბრძვიან ძალაუფლებისა და სტატუსისთვის, და რომ ისინი სატანისგან არიან. თუ ისინი ღვთის სახლში ძალაუფლებას ჩაიგდებენ ხელში, იქნება კი ღვთის სახლი კვლავაც ღვთის ეკლესია? რა არის ცრუ წინამძღოლების მიზანი, როდესაც ისინი წინამძღოლებად აწინაურებენ ადამიანებს, რომლებიც სატანისგან არიან? შეესაბამება თუ არა ასეთი ქმედება ღვთის სახლის პრინციპებს ადამიანების კულტივირებისა და გამოყენების შესახებ? განა ეს ეკლესიის საქმის აშკარა ჩაშლასა და დანგრევას არ ნიშნავს? ცრუ წინამძღოლების მიერ ადამიანების უპრინციპოდ დაწინაურება და კულტივირება ეკლესიის საქმის უდიდეს ჩაშლასა და არეულობას იწვევს, და ღვთისადმი წინააღმდეგობის გაწევის გზას წარმოადგენს.

ცრუ წინამძღოლებს აქვთ უკიდურესად სუსტი სულიერი მონაცემები და არ გააჩნიათ ჭეშმარიტების წვდომის უნარი. რამდენი ქადაგებაც არ უნდა მოისმინონ ან ღვთის რამდენი სიტყვაც არ უნდა წაიკითხონ, ისინი მაინც ვერ ახერხებენ მის სწორად აღქმას ან ვერ იგებენ ჭეშმარიტებას, და რამდენი წელიც არ უნდა ექადაგათ მოძღვრებანი, მათ თვითონაც არ ესმით, რას ამბობენ, ეს ყოველივე სრული აბდაუბდაა და იქიდან ვერანაირ აზრს ვერ გამოიტან! მათ შეუძლიათ დაიმახსოვრონ და იქადაგონ მოძღვრების მცირე ნაწილი, ამიტომ ჰგონიათ, რომ აქვთ ჭეშმარიტება-რეალობა, მაგრამ არაფერს, რასაც ისინი აკეთებენ, საერთო არაფერი აქვს ჭეშმარიტებასთან — ისინი ტიპური ფარისევლები არიან. გარედან ისე ჩანს, თითქოს ისინი ხშირად უქადაგებენ ხალხს და ამბობენ საამოდ მოსასმენ სიტყვებს, თითქოს ესმით ჭეშმარიტება, მაგრამ ის, რასაც ისინი აკეთებენ, ჭეშმარიტების საპირისპიროა და ეწინააღმდეგება მას. ისინი ასევე ამტკიცებენ, რომ ემსახურებიან ღმერთს და ასრულებენ ეკლესიის საქმეს, მაშინ როცა სინამდვილეში ყველაფერი, რასაც აკეთებენ, უკიდურესად მტრულია ღვთის მიმართ. ცრუ წინამძღოლები არასოდეს აწინაურებენ ნიჭიერ ადამიანებს, რომლებიც გამოსადეგნი არიან ღვთის სახლისთვის, და უგულებელყოფენ და თვალს ხუჭავენ შედარებით პატიოსან ხალხზე, რომლებიც ნამდვილად ეძიებენ ჭეშმარიტებას. ნაცვლად ამისა, ისინი აწინაურებენ და აკულტივირებენ მათ, ვინც მლიქვნელობს, ვინც მოქნილი და მზაკვარია და ვისაც აქვს ამბიციები და სურვილები, რომ ეკლესიაში საქმეს დაეპატრონოს. ამ ყველაფრის შედეგი ის არის, რომ მას შემდეგ, რაც ეს ადამიანები გარკვეული პერიოდის განმავლობაში ასრულებენ საქმეს, ეკლესიის საქმის სხვადასხვა სფერო ფერხდება და პრაქტიკულად მოშლის პირასაა, და ამგვარად ეკლესიის საქმე ინგრევა ამ ცრუ წინამძღოლების ხელში. განა საძულველნი არ არიან ისეთი ადამიანები, როგორებიც ეს ცრუ წინამძღოლები არიან? უნდა დათხოვნილ იქნენ თუ არა ისინი? ისინი აუცილებლად უნდა დათხოვნილ იქნენ! ყოველი დაყოვნებული დღე მთელი დღით აზარალებს ეკლესიის საქმეს. ზოგიერთ ცრუ წინამძღოლს, მიუხედავად იმისა, რომ იცის, არ შეუძლია რეალური საქმის კეთება, არ სურს ნებაყოფლობით გადადგომა, მუდამ ხარბად ებღაუჭება სტატუსის სარგებელს და იქამდეც კი მიდის, რომ ზიანს აყენებს ეკლესიის საქმეს. შერჩენიათ კი ამ ადამიანებს გონების ნატამალი მაინც? ცრუ წინამძღოლებს არ გააჩნიათ აღქმის უნარი ან რაიმე ჭეშმარიტი ნიჭი და ნამდვილი ცოდნა და არ არიან ადამიანები, რომლებიც ეძიებენ ჭეშმარიტებას, და ასევე ხარბად ებღაუჭებიან სტატუსის სარგებელს — ისინი უსირცხვილო ადამიანები არიან; ამიტომ მათი დაწინაურება და კულტივირება კატეგორიულად დაუშვებელია. თუ ფიქრობ, რომ ძალიან სუსტი სულიერი მონაცემები გაქვს, რომ არ გაგაჩნია კარგისა და ცუდის გარჩევის უნარი და არ გაქვს ჭეშმარიტების წვდომის უნარი, მაშინ რასაც არ უნდა აკეთებდე, ნუ აჰყვები შენს ამბიციებსა და სურვილებს და ნუ იფიქრებ იმაზე, თუ როგორ იბრძოლო ეკლესიაში რაიმე თანამდებობის დაკავებისთვის — ეკლესიის წინამძღოლობისთვის — წინამძღოლობა არც ისე ადვილია. თუ არ ხარ პატიოსანი ადამიანი და არ გიყვარს ჭეშმარიტება, მაშინ, როგორც კი წინამძღოლი გახდები, ან ანტიქრისტე, ან ცრუ წინამძღოლი იქნები. ანტიქრისტეებიც და ცრუ წინამძღოლებიც არიან ადამიანები, რომლებსაც არ გააჩნიათ სინდისი და გონიერება და შეუძლიათ ბოროტების ჩადენა და ეკლესიის საქმეში არეულობის შეტანა. თუმცა სიმართლეა ის, რომ ანტიქრისტეები ეშმაკნი და სატანები არიან, მაგრამ არც ცრუ წინამძღოლები არიან კარგი ადამიანები; სულ მცირე, ისინი არიან თავხედი უსირცხვილო ადამიანები, რომლებსაც არ გააჩნიათ სინდისი და გონიერება. მაშ, არის კი რაიმე სასახელო ცრუ წინამძღოლად ყოფნასა და იმაში, რომ დათხოვნილ იქნე? ეს სამარცხვინოა, ლაქაა, და მასში აბსოლუტურად არაფერია სასახელო. თუ გაქვს ტვირთის გრძნობა ეკლესიის საქმის მიმართ და გსურს მასში მონაწილეობა, ეს კარგია; მაგრამ უნდა დაფიქრდე იმაზე, გესმის თუ არა ჭეშმარიტება, შეგიძლია თუ არა ჭეშმარიტების თანაზიარება პრობლემების გადასაჭრელად, შეგიძლია თუ არა ჭეშმარიტად დაემორჩილო ღვთის საქმეს, და შეგიძლია თუ არა ეკლესიის საქმის ჯეროვნად შესრულება სამუშაო განკარგულებების შესაბამისად. თუ აკმაყოფილებ ამ კრიტერიუმებს, შეგიძლია კენჭი იყარო წინამძღოლად ან მუშაკად. ამის თქმით ვგულისხმობ იმას, რომ სულ მცირე, ადამიანებს უნდა ჰქონდეთ თვითშემეცნება. პირველ რიგში, დაფიქრდი, შეგიძლია თუ არა ადამიანების ამოცნობა, შეგიძლია თუ არა ჭეშმარიტების გაგება და პრინციპულად საქმეების შესრულება. თუ ამ მოთხოვნებს აკმაყოფილებ, წინამძღოლად ან მუშაკად დასაყენებლად შესაფერისი ყოფილხარ. თუ არ ძალგიძს საკუთარი თავის შეფასება, შეგიძლია ჰკითხო შენ ირგვლივ მყოფ ადამიანებს, რომლებიც კარგად გიცნობენ. თუ ყველა იტყვის, რომ შენ არ გაქვს საკმარისი სულიერი მონაცემები წინამძღოლობისთვის და რომ მხოლოდ შენი ამჟამინდელი საქმის კარგად კეთება უკვე საკმარისია, მაშინ სწრაფად უნდა გაერკვე საკუთარ თავში. რადგან სუსტი სულიერი მონაცემები გაქვს, ნუ დახარჯავ მთელ შენს დროს წინამძღოლობის სურვილზე ფიქრში — უბრალოდ აკეთე ის, რაც შეგიძლია, პატიოსნად და გულმოდგინედ, ფეხზე მყარად დგომით შეასრულე შენი მოვალეობა, რათა სულიერი სიმშვიდე შეინარჩუნო. ესეც კარგია. და თუ შეგიძლია იყო წინამძღოლი, თუ ჭეშმარიტად ფლობ ასეთ სულიერ მონაცემებსა და ნიჭს, თუ გაქვს მუშაობის უნარი და გაქვს ტვირთის გრძნობა, მაშინ სწორედ ისეთი ნიჭიერი ადამიანი ყოფილხარ, რომელიც ღვთის სახლს აკლია, და აუცილებლად დაწინაურდები და კულტივირდები; ოღონდ ყველაფერს ღვთის დრო განსაზღვრავს. ეს სურვილი — დაწინაურების სურვილი — არ არის ამბიცია, მაგრამ შენ უნდა გქონდეს სულიერი მონაცემები და აკმაყოფილებდე კრიტერიუმებს იმისათვის, რათა გახდე წინამძღოლი. თუ სუსტი სულიერი მონაცემები გაქვს, მაგრამ მაინც მთელ შენს დროს ახარჯავ იმისკენ სწრაფვას, რომ გახდე წინამძღოლი ან იტვირთო რაიმე მნიშვნელოვანი დავალება, ან იყო პასუხისმგებელი მთელ საქმეზე, ან გააკეთო ისეთი რამ, რაც თავის გამოჩენის საშუალებას მოგცემს, მაშინ გეტყვი: ეს არის ამბიცია. ამბიციას უბედურების მოტანა შეუძლია, ამიტომ ამასთან დაკავშირებით ფრთხილად უნდა იყო. ყველა ადამიანს აქვს წინსვლის სურვილი და ყველა მზად არის იბრძოლოს ჭეშმარიტებისთვის, რაც პრობლემას არ წარმოადგენს. ზოგიერთ ადამიანს აქვს სულიერი მონაცემები, აკმაყოფილებს წინამძღოლობის კრიტერიუმებს და შეუძლია იბრძოლოს ჭეშმარიტებისთვის, და ეს კარგია. სხვებს არ გააჩნიათ სულიერი მონაცემები, ამიტომ ისინი უნდა მიჰყვნენ საკუთარ მოვალეობას, ჯეროვნად შეასრულონ ის მოვალეობა, რომელიც მათ აკისრიათ, გააკეთონ ეს პრინციპის მიხედვით და ღვთის სახლის მოთხოვნების შესაბამისად; მათთვის ეს უკეთესი, უფრო საიმედო და უფრო რეალისტურია.

ისინი, ვინც არჩეულნი არიან წინამძღოლებად და მუშაკებად ან დაწინაურებულნი და კულტივირებულნი არიან, თავს არ უნდა იტყუებდნენ ასეთი ფიქრით: „ძმებმა და დებმა ამდენ ადამიანს შორის მე იმიტომ ამირჩიეს, ღვთის სახლმა იმიტომ დამაწინაურა, რომ ნამდვილად მაქვს გარკვეული ნიჭი და ჩვეულებრივ ადამიანებზე უკეთესი ვარ; ნამდვილი ოქრო ადრე თუ გვიან აუცილებლად გაიბრწყინებს“. განა ასეთი ფიქრი კარგია? განა ეს გახრწნილი ხასიათის გამოვლინება არ არის? (დიახ.) დაწინაურება და კულტივირება კარგი რამ და კარგი შესაძლებლობაა, მაგრამ შეძლებ თუ არა შენ ამ გზის კარგად გავლას, დამოკიდებულია იმაზე, თუ როგორ მიუდგები ამ შესაძლებლობას და შეძლებ თუ არა მის დაფასებას. ღმერთმა მოგცა ეს შანსი, მაგრამ ეს არ ნიშნავს იმას, რომ შენ მართლაც ვინმეზე უკეთესი ხარ; შესაძლოა შენი სულიერი მონაცემები სხვებზე ოდნავ უკეთესი იყოს ან გარკვეული ნიჭი გქონდეს, მაგრამ რთული სათქმელია, როგორია შენი სიცოცხლეში შესვლა და ფლობ თუ არა ჭეშმარიტება-რეალობას — რადგან ყველას გახრწნილი ხასიათი ერთნაირია, და შენც გახრწნილი კაცობრიობის ნაწილი ხარ. თუ ამის გაცნობიერებას შეძლებ, ღვთის სახლის მიერ შენს დაწინაურებასა და კულტივირებას ჯეროვნად მიუდგები. არ უნდა მიიჩნევდე საკუთარ თავს ნიჭიერ ადამიანად და არც ის უნდა იფიქრო, რომ ჭეშმარიტება-რეალობას ფლობ. უბრალოდ, შენ გაქვს მცირეოდენი სულიერი მონაცემები და ასევე შეგიძლია იბრძოლო ჭეშმარიტებისთვის, ამიტომ მოგეცა საკუთარი თავის გაწვრთნის შესაძლებლობა. ეს არის გამოსაცდელი ვადა და ჯერ კიდევ არ არის დაზუსტებული, ნამდვილად ხარ თუ არა ის ადამიანი, რომელიც ჭეშმარიტებას ეძიებს, ან ხარ თუ არა კულტივირების ღირსი. რთული სათქმელია, შეძლებ თუ არა მტკიცედ დგომას მას შემდეგ, რაც ამ პერიოდში გამოცდის შესაძლებლობა მოგეცემა. შესაძლოა დაგტოვონ, რათა გაგრძელდეს შენი კულტივირება, ან შესაძლოა შენ განგდევნონ — ეს ყველაფერი იმაზეა დამოკიდებული, თუ რამხელა ძალისხმევას გამოიჩენ. სწორედ ამას ნიშნავს ადამიანების დაწინაურება წინამძღოლებად და მუშაკებად, და შენ ეს უნდა გესმოდეს. უაზრობაა, თავად მიიჩნევდე საკუთარ თავს ნიჭიერ ადამიანად. თუ ღვთის სახლი არ დაგაწინაურებს და არ მოახდენს შენს კულტივირებას, მაშინ არაფერს წარმოადგენ. თუ არ ეძიებ ჭეშმარიტებას და არ გსურს, რომ ღვთის სახლმა გამოგიყენოს, მაშინ ვერაფერს მიაღწევ. თუ შემდეგ იტყვი: „ღვთის სახლი არ მიყენებს, მე საზოგადოებაში გავალ“, მაშინ გადი საზოგადოებაში და სცადე, ნახე, ვინ დაგაწინაურებს და რის მიღწევას მოახერხებ. ამის თქმით მინდა გითხრათ თქვენ, რომ უნდა გქონდეთ სწორი გაგება და მიდგომა ღვთის სახლის მიერ თქვენს დაწინაურებასა და კულტივირებასთან დაკავშირებით. მათ, ვისაც სუსტი ან საშუალო სულიერი მონაცემები აქვთ და არ შეუძლიათ დააკმაყოფილონ ღვთის სახლში დაწინაურებისა და კულტივირებისთვის მოთხოვნილი სტანდარტი, მხოლოდ მორჩილად და ურყევად უნდა შეასრულონ თავიანთი მოვალეობა. სანამ მთელი გულითა და გონებით ასრულებ შენს მოვალეობას, ღმერთი უსამართლოდ არ მოგექცევა. ამიტომ, ნუ იბრძოლებ დაწინაურებისა და კულტივირების საკითხებზე, მაგრამ ნურც უარს იტყვი მათზე, უბრალოდ მიუშვი ყველაფერი იმგვარად, რომ თავისი ბუნებრივი გზით წარიმართოს; ერთი მხრივ, უნდა დაემორჩილო ღვთის სახლის განკარგულებებს, ხოლო მეორე მხრივ, ღვთისადმი მორჩილი გული უნდა გქონდეს — ეს არის სწორი გზა. მარტივია ამის გაკეთება? (დიახ, მარტივია.) არის კი რაიმე სარგებელი იმაში, რომ სუსტი სულიერი მონაცემების მქონე ადამიანი წინამძღოლი იყოს? საბოლოოდ, როდესაც მათ დაახასიათებენ, როგორც ცრუ წინამძღოლებს და განდევნიან, რას იგრძნობენ ისინი ამის გამო? იქნება კი ეს ის, რაც თქვენ გინდოდათ? (არა.) თქვენ თავზე გექნებათ „ცრუ წინამძღოლის“ წოდება და, სადაც არ უნდა წახვიდეთ, ხალხი იტყვის: „ეს ადამიანი ოდესღაც ცრუ წინამძღოლი იყო“, კარგია ეს თუ ცუდი? ეს არ არის კარგი და არც სასახელოა. ადამიანებს უნდა ჰქონდეთ სწორი გაგება და დამოკიდებულება დაწინაურებისა და კულტივირების მიმართ; ამ საკითხებში მათ უნდა ეძიონ ჭეშმარიტება და არ უნდა მიჰყვნენ საკუთარ ნებას, და არც ამბიციები და სურვილები უნდა ჰქონდეთ. თუ გრძნობ, რომ კარგი სულიერი მონაცემები გაქვს, მაგრამ ღვთის სახლს არასოდეს დაუწინაურებიხარ და არც შენი კულტივირების გეგმები აქვს, გულს ნუ გაიტეხ და ნუ იწუწუნებ, უბრალოდ, კონცენტრირება მოახდინე ჭეშმარიტების ძიებასა და წინსვლაზე. როდესაც გარკვეულ სულიერ სიმწიფეს მიაღწევ და რეალური საქმის კეთებას შეძლებ, ღვთის რჩეული ხალხი წინამძღოლად ბუნებრივად აგირჩევს. თუ გრძნობ, რომ სუსტი სულიერი მონაცემები გაქვს, და რომ არ გაქვს დაწინაურების ან კულტივირების არავითარი შანსი, და რომ შენი ამბიციების დაკმაყოფილება შეუძლებელია, განა ეს კარგი არ არის? ეს შენ დაგიცავს! რადგან სუსტი სულიერი მონაცემები გაქვს, თუ წააწყდები ბრმა ბრიყვების ჯგუფს, რომლებიც თავიანთ წინამძღოლად აგირჩევენ, განა ეს იგივე არ იქნება, რომ ცეცხლში ჩაგაგდონ? შენ არ შეგიძლია რაიმე საქმის კეთება და შენი თვალები და გონება ბრმაა. ყველაფერი, რასაც აკეთებ, საქმის არევაა; შენი ყოველი ნაბიჯი ბოროტებაა. შენთვის ამაზე უკეთესი იქნებოდა, კარგად შეგესრულებინა შენი ამჟამინდელი მოვალეობა; სულ მცირე, თავს არ შეირცხვენ, და ეს სჯობს ცრუ წინამძღოლად ყოფნასა და იმას, რომ ზურგს უკან გაძაგებდნენ. ადამიანმა უნდა იცოდე, რისი თავი გაქვს, უნდა გქონდეს მცირეოდენი თვითშემეცნება; ასეთ შემთხვევაში, თავიდან აიცილებ არასწორ გზაზე დადგომასა და სერიოზული შეცდომების დაშვებას.

გსურთ თუ არა იყოთ ცრუ წინამძღოლი თუ რიგითი მიმდევარი? (რიგითი მიმდევარი.) თუ ძმები და დები შენ აგირჩევენ, სცადე; შესაძლოა შენზე მათი შეხედულება უფრო ზუსტი იყოს, ვიდრე შენი საკუთარი შეფასება. თუ ძმები და დები ფიქრობენ, რომ შეგიძლია ამის გაკეთება, ამაში მთელი შენი ძალისხმევა უნდა ჩადო. თუ ნამდვილად ყველაფერს აკეთებ, მაგრამ მაინც მარცხდები შენს საქმეში, შენი გული ისე იწვის შფოთვით, რომ ამის გამო ვერ ჭამ და ვერ იძინებ, და თუ უბრალოდ არ იცი, როგორ გააკეთო ეს ჯეროვნად, მაშინ შეწყვიტე წინამძღოლად ან მუშაკად ყოფნა — ეს შენთვის მეტისმეტად რთულია. თუ გააგრძელებ, დიდი ალბათობით, ცრუ წინამძღოლი გახდები, ამიტომ დაუყოვნებლივ უნდა დაწერო გადადგომის განცხადება და განაცხადო: „რადგან სუსტი სულიერი მონაცემები მაქვს და არ შემიძლია რეალური საქმის კეთება, თუ გავაგრძელებ წინამძღოლობას, მალე აუცილებლად ცრუ წინამძღოლი გავხდები, ამიტომ ვითხოვ გადადგომას და ნებაყოფლობით ვთმობ თანამდებობას“. ეს ყველაზე ბრძნული და შესაფერისი საქციელია! ეს გონივრულია და სჯობს თანამდებობის დაკავებასა და ცრუ წინამძღოლად ყოფნას. თუ კარგად იცი, რომ სუსტი სულიერი მონაცემები გაქვს და არ შეგიძლია იყო წინამძღოლი, მაგრამ ვერ თმობ სტატუსს და შენს თავს ეუბნები: „რატომ არ შემიძლია ამის გაკეთება? ვის შეუძლია დამეხმაროს? რა კარგი იქნებოდა, წინამძღოლის სტატუსი შემენარჩუნებინა და სხვა ვინმეს შეემუშავებინა ჩემთვის ყველა გეგმა და სტრატეგია! ამჟამად არავინ არის შესაფერისი ჩემი ადგილის დასაკავებლად, ამიტომ მხოლოდ ის შემიძლია, გავაგრძელო წინამძღოლობა და დავტკბე ამით ყოველდღე, სანამ ამ საქმეს ვაკეთებ; თუნდაც არ შემეძლოს საქმის კეთება, მე მაინც წინამძღოლი ვარ, და წინამძღოლობა სჯობს რიგით ძმად ან დად ყოფნას. თუ ღვთის სახლი არ გამათავისუფლებს და ძმები და დები არ გადამაყენებენ, მაშინ არ გადავდგები“, — არის კი ეს მართებული? (არა.) რატომ არ არის ეს მართებული? (ეს არაგონივრულია; თუ არ შემიძლია რეალური საქმის კეთება და მაინც არ გადავდგები, ეს მხოლოდ შეაფერხებს ეკლესიის საქმეს.) ასეთი ქმედება აფერხებს ეკლესიის საქმეს — ეს აზარალებს სხვებს და აზარალებს შენს თავსაც. იცი თუ არა შენ, რას ნიშნავს იყო წინამძღოლი? ეს ნიშნავს, რომ პირდაპირი კავშირი გაქვს მრავალი ადამიანის სიცოცხლეში შესვლასთან, და შენს წინამძღოლობას პირდაპირი კავშირი აქვს იმასთან, თუ როგორ გაივლიან ისინი მათ წინაშე არსებულ გზას. თუ კარგად გაუძღვები და სწორ გზაზე დააყენებ მათ, ისინი შეძლებენ სწორ გზაზე შედგომას. თუ ცუდად გაუძღვები და თხრილში გადაჩეხავ მათ, და თუ ისინი შენსავით ფარისევლები გახდებიან, ამით დიდ ცოდვას ჩაიდენ! და მას შემდეგ, რაც ამ დიდ ცოდვას ჩაიდენ, განა ამით ყველაფერი დასრულდება? ეს ღვთის მიერ აღირიცხება! შენ კარგად იცი, რომ შენი სულიერი მონაცემები სუსტია, რომ ცრუ წინამძღოლი ხარ და არ შეგიძლია რეალური საქმის კეთება, მაგრამ მაინც არ აღიარებ შენს შეცდომებს და არ გადადგები, არამედ თავხედურად ებღაუჭები შენს თანამდებობას და არ უთმობ მას სხვას. ეს ცოდვაა და ღმერთი ამას აღრიცხავს. მაშ, კარგი იქნება თუ ცუდი მისი აღრიცხვა შენთვის მომავალში? შენ დიდ გასაჭირში აღმოჩნდები! მე გეტყვი დაუფარავ სიმართლეს: ღმერთი აღრიცხავს ასეთ რამეებს თითოეული ადამიანისთვის და თითოეული დეტალი ნათლად არის ჩაწერილი. თუ ასეთი სერიოზული რამ მოხდება შენი ხსნის გზაზე, ეს შენზე უზარმაზარ გავლენას მოახდენს! რასაც არ უნდა აკეთებდე, არ დაადგე ამ გზას და არ გახდე ასეთი ადამიანი.

ჩვენ მოკლედ ვიქონიეთ თანაზიარება ცრუ წინამძღოლების ზოგიერთ პრაქტიკასა და გამოვლინებაზე სხვადასხვა ტიპის ნიჭიერი ადამიანების დაწინაურებასა და კულტივირებასთან დაკავშირებით. მოკლედ რომ ვთქვათ, ისეთი ტიპის ადამიანი, რომელიც ცრუ წინამძღოლია, არ აკეთებს რეალურ საქმეს და არ შეუძლია რეალური საქმის კეთება. მათი სულიერი მონაცემები სუსტია, მათი თვალები და გონება ბრმაა, მათ არ შეუძლიათ პრობლემების აღმოჩენა და სხვადასხვა ტიპის ადამიანების ნამდვილი ბუნების დანახვა, ამიტომ არ შეუძლიათ იტვირთონ სხვადასხვა ტიპის ნიჭიერი ადამიანების დაწინაურებისა და კულტივირების მნიშვნელოვანი საქმე. შესაბამისად, მათ არანაირად არ შეუძლიათ ეკლესიის საქმის კარგად კეთება და მრავალ სირთულეს შეუქმნიან ღვთის რჩეულ ხალხს მათ სიცოცხლეში შესვლაში. ამ ფაქტორების გათვალისწინებით, ნათელია, რომ ცრუ წინამძღოლები შეუფერებელნი არიან ეკლესიის წინამძღოლობისთვის. არსებობენ სხვა ცრუ წინამძღოლები, რომლებიც არ ასრულებენ ეკლესიის კონკრეტულ საქმეს და არ ამყარებენ კონტაქტს კონკრეტული საქმის ზედამხედველებთან, ამიტომ არ იციან, რომელ ნიჭიერ ადამიანებს რა საქმის კეთება შეუძლიათ, არც ის, თუ ვინ რა საქმისთვის არის შესაფერისი, და არც ის, შეესაბამება თუ არა მათი მუშაობა პრინციპებს. ამგვარად, მათ არ შეუძლიათ ნიჭიერი ადამიანების დაწინაურება და კულტივირება. მაშ, როგორ შეძლებდნენ ასეთი ადამიანები ეკლესიის საქმის კარგად კეთებას? მთავარი მიზეზი, რომლის გამოც ცრუ წინამძღოლებს არ შეუძლიათ რეალური საქმის კეთება, არის ის, რომ მათი სულიერი მონაცემები სუსტია; მათ არ აქვთ არაფრის წვდომის უნარი და არ იციან, რა არის რეალური საქმე. ეს იწვევს ეკლესიის საქმის ხშირ შეფერხებას ან პარალიზებას. ეს პირდაპირ კავშირშია ცრუ წინამძღოლების მიერ რეალური საქმის შეუსრულებლობასთან. ბოლო რამდენიმე წლის განმავლობაში, ღვთის სახლი კვლავ და კვლავ ხაზს უსვამდა იმას, რომ ბოროტი ადამიანები და ურწმუნოები უნდა იქნენ გაწმენდილნი და ცრუ წინამძღოლები და ცრუ მუშაკები გათავისუფლდნენ. რატომ უნდა იქნენ გაწმენდილნი სხვადასხვა ბოროტი ადამიანი და ურწმუნო? იმიტომ, რომ ღვთისადმი რწმენის წლების შემდეგაც კი, ეს ადამიანები საერთოდ არ იღებენ ჭეშმარიტებას და მიაღწიეს იმ წერტილს, რომელშიც მათი ხსნის იმედი უკვე ამოწურულია. მაშ, რატომ უნდა გათავისუფლდეს ყველა ცრუ წინამძღოლი და ცრუ მუშაკი? იმიტომ, რომ ისინი არ აკეთებენ რეალურ საქმეს და არასოდეს აწინაურებენ ან აკულტივირებენ მათ, ვინც ეძიებს ჭეშმარიტებას; ნაცვლად ამისა, ისინი მხოლოდ უაზრო ძალისხმევას იჩენენ. ეს იწვევს ეკლესიის საქმეში ქაოსსა და მის მოშლას, რის გამოც არსებული პრობლემები გადაუჭრელი რჩება, და ეს ასევე ანელებს ღვთის რჩეული ხალხის სიცოცხლეში შესვლას. ყველა ეს ცრუ წინამძღოლი და ცრუ მუშაკი რომ გათავისუფლებულიყო და ყველა ამ ბოროტი ადამიანისა და ურწმუნოსგან, რომლებიც ეკლესიაში არეულობას იწვევენ, გაწმენდილიყო, ეკლესიის საქმე ბუნებრივად შეუფერხებლად წარიმართება, ეკლესიის ცხოვრება ბუნებრივად ბევრად უკეთესი გახდებოდა, ღვთის რჩეული ხალხი შეძლებდა ნორმალურად ეჭამა და ესვა ღვთის სიტყვები და შეესრულებინა თავისი მოვალეობები, და ღვთისადმი რწმენის სწორ გზაზე შესულიყო. სწორედ ამის ხილვა სურს ღმერთს.
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წინამძღოლთა და მუშაკთა პასუხისმგებლობები (6)

დღეს ჩვენ განვაგრძობთ თანაზიარებას წინამძღოლთა და მუშაკთა პასუხისმგებლობებზე და ცრუ წინამძღოლების სხვადასხვა გამოვლინებაზე. გასულ შეკრებაზე გვქონდა თანაზიარება წინამძღოლთა და მუშაკთა პასუხისმგებლობების მეექვსე პუნქტზე. რა არის ამ პუნქტის ძირითადი შინაარსი? (მეექვსე პუნქტია: „ყოველგვარი ნიჭიერი ადამიანის დაწინაურება და კულტივირება, რათა ჭეშმარიტების მაძიებელ ყველა ადამიანს ჰქონდეს შესაძლებლობა გაიწვრთნას და რაც შეიძლება მალე შევიდეს ჭეშმარიტება-რეალობაში“.) გასულ ჯერზე, ჩვენ გვქონდა თანაზიარება, რომელიც ძირითადად ეხებოდა ღვთის სახლში ადამიანების დაწინაურებისა და კულტივირების პრინციპებს, ასევე იმას, თუ რატომ აწინაურებს და ახდენს ადამიანების კულტივირებას ღვთის სახლი. ჩვენ ასევე გამოვკვეთეთ ის პრობლემები, რომლებიც ცრუ წინამძღოლებს აქვთ სხვადასხვა სახის ნიჭერი ადამიანების დაწინაურებისა და კულტივირებისას. მაშ, რა არის ცრუ წინამძღოლების ძირითადი გამოვლინებები ამ ორ საკითხში? რატომ ვამბობთ, რომ ისინი ცრუ წინამძღოლები არიან? ძირითადად, ორი ასპექტი არსებობს. ერთი ასპექტი ისაა, რომ ცრუ წინამძღოლებს არ ესმით სხვადასხვა ტიპის ადამიანების დაწინაურების, კულტივირებისა და გამოყენების პრინციპები და არც ეძიებენ ამ პრინციპებს. მათ არ იციან, სულიერი მონაცემების რა ასპექტების ფლობაა მნიშვნელოვანი ადამიანებისთვის ან რა კრიტერიუმების დაკმაყოფილებაა მნიშვნელოვანი იმისათვის, რომ ადამიანი წინამძღოლი ან მუშაკი იყოს. შედეგად, ისინი ადამიანებს განურჩევლად იყენებენ, საკუთარ წარმოდგენებსა და წარმოსახვებზე დაყრდნობით. მეორე სერიოზული პრობლემა ის არის, რომ ამ ადამიანების დაწინაურების, კულტივირებისა და გამოყენების შემდეგ ისინი თვალყურს არ ადევნებენ და არ ამოწმებენ მათ საქმიანობას. არც არკვევენ იმას, თუ რამდენად კარგად ართმევენ თავს საქმეს, ასრულებენ თუ არა რეალურ საქმეს, შეუძლიათ თუ არა საკუთარი პასუხისმგებლობების შესრულება, როგორია მათი ზნეობა ან მიესადაგებათ თუ არა მათ ის მოვალეობები, რომლებსაც ასრულებენ. ისინი ყურადღებას არ აქცევენ, არიან თუ არა მათ მიერ დაწინაურებული, კულტივირებული და გამოყენებული ადამიანები სტანდარტის შესაბამისნი და პრინციპებთან თანხვედრაში; ამ საკითხებს არასოდეს ამოწმებენ. ცრუ წინამძღოლებს ჰგონიათ, რომ საქმე მხოლოდ ადამიანების დაწინაურებასა და მათთვის სამუშაოს განაწილებაშია და მეტი არაფერი, და რომ ამით მათი პასუხისმგებლობები შესრულებულია. სწორედ ასე ასრულებენ ცრუ წინამძღოლები საქმეს და ასეთია მათი დამოკიდებულება და თვალსაზრისი მოქმედებისას. მაშ, შეუძლია თუ არა ცრუ წინამძღოლების ამ ორ ძირითად გამოვლინებას დაამტკიცოს, რომ ისინი არ ასრულებენ თავიანთ პასუხისმგებლობებს და არც შეუძლიათ მათი შესრულება, როდესაც საქმე ეხება ადამიანების დაწინაურებას, კულტივირებასა და გამოყენებას? (დიახ.) ცრუ წინამძღოლები არ ამოწმებენ საქმიანობას და არ აკვირდებიან სხვადასხვა ტიპის ადამიანებს, და მით უმეტეს, არ იჩენენ გულმოდგინებას, როდესაც საქმე ჭეშმარიტებასა და პრინციპებს ეხება. ისინი არ ადარებენ სხვადასხვა ტიპის ადამიანების გამოვლინებებსა და მდგომარეობებს მათ მიერ გაგებულ ჭეშმარიტებებსა და ღვთის სახლის მიერ მოთხოვნილ პრინციპებს. მათ ასევე არ შეუძლიათ გაარჩიონ, შეესაბამება თუ არა სხვადასხვა ტიპის ადამიანების ადამიანობა და ძლიერი მხარეები ღვთის სახლის მიერ ადამიანების გამოყენებისთვის დადგენილ პრინციპებს. ამ მიზეზების გამო, ისინი განსაკუთრებით დაბნეულები და დაუდევრები არიან ადამიანების დაწინაურების, გამოყენებისა და მათთვის საქმის განაწილებისას, და რასაც ისინი აკეთებენ, მხოლოდ ფორმალობის დაცვა და საკუთარ წარმოდგენებსა და წარმოსახვებზე დაყრდნობით საქმის ზედაპირულად კეთებაა. ასეთ შემთხვევაში, თუ ცრუ წინამძღოლებს მოეთხოვებათ სხვადასხვა ტიპის ადამიანების გონივრულად და მართებულად გამოყენება მათი ადამიანობისა და ძლიერი მხარეების საფუძველზე, შეძლებენ კი ისინი ამას? (არა, ვერ შეძლებენ.) მოდი, ჯერჯერობით გვერდზე გადავდოთ ის, თუ როგორია ცრუ წინამძღოლების სულიერი მონაცემები. მხოლოდ საქმის მიმართ მათ დამოკიდებულებას, საქმის კეთების ხერხებსა და მეთოდებს რომ შევხედოთ, ასევე იმ ფაქტს, რომ ისინი არ ასრულებენ რაიმე რეალურ საქმეს, არამედ მხოლოდ საერთო საქმეებს უძღვებიან. და ასრულებენ მცირედ ზედაპირულ საქმეს, რაც მათ ყურადღების ცენტრში მოაქცევს, და იმასაც თუ გავითვალისწინებთ, რომ საერთოდ არ ასრულებენ ადამიანთათვის ჭეშმარიტების მიწოდების საქმეს და არც პრობლემების ჭეშმარიტებით გადაჭრა იციან — ეს ყველაფერი სრულიად საკმარისია იმის დასამტკიცებლად, რომ ცრუ წინამძღოლებს ეკლესიის ნამდვილი საქმის კეთება არ შეუძლიათ. მხოლოდ იმ ფაქტზე დაყრდნობით, რომ ცრუ წინამძღოლები არ ასრულებენ რეალურ საქმეს, არ ამყარებენ საფუძვლიან ურთიერთობას ძმებთან და დებთან რეალური პრობლემების გადასაჭრელად და ამის ნაცვლად ქედმაღლურად იქცევიან და ბრძანებებს გასცემენ, შეგვიძლია დავადასტუროთ, რომ მათ არ შესწევთ უნარი, ჯეროვნად შეასრულონ ეკლესიის საქმის ყველა ასპექტი ღვთის სახლისთვის ადამიანების დაწინაურებისა და კულტივირებისთვის.

პუნქტი მეშვიდე: სხვადასხვა ტიპის ადამიანების გონივრულად განაწილება და გამოყენება, მათი ადამიანურობისა და ძლიერი მხარეების გათვალისწინებით, ისე, რომ თითოეული მათგანი მაქსიმალურად იქნეს გამოყენებული (ნაწილი პირველი)

სხვადასხვა ტიპის ადამიანების გონივრულად გამოყენება მათი ადამიანურობის საფუძველზე

როგორია თქვენი გაგება სხვადასხვა ტიპის ადამიანების განაწილებისა და გამოყენების შესახებ? (ღვთის სახლს აქვს სხვადასხვა მოთხოვნილი სტანდარტი იმ სხვადასხვა ტიპის ადამიანთათვის, რომელთა დაწინაურება და კულტივირებაც ხდება. ადამიანები უნდა დაწინაურდნენ და გამოყენებულ იქნენ ღვთის სახლის მიერ დაწინაურებისთვის დადგენილი პრინციპებისა და სტანდარტების შესაბამისად. თუ ზოგიერთები შესაფერისნი არიან, რომ იყვნენ წინამძღოლები და მუშაკები, მაშინ ისინი უნდა კულტივირდნენ როგორც წინამძღოლები, მუშაკები და ზედამხედველები. თუ ზოგიერთი ადამიანი ფლობს ძლიერ პროფესიულ მხარეებს გარკვეულ სფეროში, მაშინ მათი მოვალეობა უნდა განისაზღვროს მათი ძლიერი პროფესიული მხარეების მიხედვით, რათა ისინი გონივრულად იქნენ განაწილებულნი და გამოყენებულნი.) ვინმეს რაიმეს დამატება ხომ არ სურს? (კიდევ ერთი საკითხია ადამიანთა შეფასება მათი ადამიანობის საფუძველზე. თუ ვინმე შედარებით კარგი ადამიანობით გამოირჩევა, უყვარს ჭეშმარიტება და აქვს აღქმის უნარი, მაშინ ის დაწინაურებისა და კულტივირების კანდიდატია. თუ საშუალო ადამიანობით გამოირჩევა, მაგრამ აქვს ძლიერი მხარეები და შეუძლია ღვთის სახლში მოვალეობის შესრულება და მსახურების გაწევა, მაშინ ამ ტიპის ადამიანს ასევე შეიძლება განესაზღვროს შესაბამისი მოვალეობა მისი ძლიერი მხარეების საფუძველზე, რათა საუკეთესოდ იქნეს გამოყენებული. თუ ის ერთობ ცუდი ადამიანობის მქონე პიროვნებაა და საქმის შეფერხებისა და არეულობის გამოწვევა შეუძლია, მაშინ მის მიერ მოვალეობის შესრულება უფრო მეტ ზიანს მოიტანს, ვიდრე სარგებელს, ამიტომ მათთვის მოვალეობის დადგენა მიზანშეწონილი არ არის.) თუკი ადამიანებს მათი ადამიანობის მიხედვით განვასხვავებთ, მაშინ, თუ ისინი ბოროტნი არ არიან, ჩაშლასა და არეულობას არ იწვევენ და შეუძლიათ მოვალეობის შესრულება, ისინი შეესაბამებიან ღვთის სახლის მიერ ადამიანთა გამოყენებისთვის დადგენილ პრინციპებს. კიდევ ერთ ტიპს, რომლის გამოყენებაც შეუძლებელია, ბოროტმოქმედებისა და ბოროტი სულების გარდა, წარმოადგენენ ისინი, ვინც დაბალი ინტელექტით გამოირჩევიან, ანუ ისინი, ვინც ვერაფერს აღწევენ, არანაირი საქმის გაკეთება არ შეუძლიათ, არ შესწევთ პროფესიის შესწავლის უნარი, არ შეუძლიათ მარტივი ზოგადი საქმეების მოგვარება და ფიზიკური შრომის შესრულებასაც კი ვერ ახერხებენ — არასრულფასოვანი ინტელექტისა და ადამიანობის მქონე ადამიანების გამოყენება შეუძლებელია. რომელი ადამიანები მიეკუთვნებიან არასრულფასოვანი ინტელექტის მქონეთა ამ კატეგორიას? ისინი, ვისაც არ ესმით ადამიანური ენა, აკლიათ ნათელი აღქმა, ვინც მუდამ ყველაფერს არასწორად იგებენ, ყველაფერს ურევენ და კითხვებზე შეუსაბამო პასუხებს სცემენ და ვინც ბრიყვების ან გონებრივად შეზღუდული ადამიანების მსგავსნი არიან — ისინი ყველანი არასრულფასოვანი ინტელექტის მქონე ადამიანები არიან. ასევე არსებობენ უკიდურესად აბსურდული ადამიანები, რომლებიც ყველაფერს ნორმალური ადამიანებისგან განსხვავებულად აღიქვამენ — მათაც ინტელექტის პრობლემა აქვთ. გულისხმობს თუ არა არასრულფასოვანი ინტელექტი რაიმეს სწავლის უუნარობას? (დიახ, გულისხმობს) მაშ, შეიძლება თუ არა სტატიების წერის სწავლის უუნარობა დაბალი ინტელექტის მანიშნებლად შეფასდეს? (არა, არ შეიძლება.) ასეთი ადამიანები აქ სათვალავში არ არიან. მაგალითად, ავიღოთ, სიმღერისა და ცეკვის, კომპიუტერული უნარების ან უცხო ენის სწავლა. ამ ყველაფრის სწავლის უუნარობა არასრულფასოვანი ინტელექტის გამოვლინებად არ ითვლება. მაშ, რა სახის საქმეების სწავლის უუნარობა მიუთითებს არასრულფასოვან ინტელექტზე? მაგალითად, ზოგიერთ ადამიანს აქვს ცოტაოდენი ცოდნა, მაგრამ არ შეუძლია ისწავლოს, როგორ ჩამოაყალიბოს საკუთარი აზრები სხვებთან საუბრისას. მაშ, შეუძლიათ თუ არა ასეთ ადამიანებს ჭეშმარიტების თანაზიარება, ლოცვა და სხვებთან ნორმალურად კომუნიკაცია, როდესაც მათ ღმერთის სწამთ? (არა, არ შეუძლიათ.) როდესაც მათ რაიმე აზრი უჩნდებათ ან როდესაც გარკვეულ მდგომარეობაში იმყოფებიან და სურთ გული გადაუშალონ და ესაუბრონ ადამიანებს ამის შესახებ და ეძიონ გამოსავალი, ისინი დღეების განმავლობაში ფიქრობენ და არ იციან, საიდან დაიწყონ ან როგორ გამოხატონ საკუთარი თავი. როგორც კი საუბარს იწყებენ, იბნევიან და გაურკვევლად ლაპარაკობენ, თითქოს პირი არ ემორჩილებათ და მათი აზრები გაფანტულია. მაგალითად, ეუბნები მათ: „დღეს კარგი ამინდია და მზე ანათებს“, ისინი კი გპასუხობენ: „გუშინ იწვიმა და იმ გზაზე ავტოავარია მოხდა“. ისინი სრულიად აცდენილნი არიან თავიანთ თანამოსაუბრეებს. არის თუ არა ასეთი ადამიანი არასრულფასოვანი ინტელექტის მქონე? (დიახ, არის.) მაგალითად, თუ თავი სტკივათ და ეკითხები, რა აწუხებთ, ისინი გეტყვიან, რომ გულში უსიამოვნო შეგრძნება აქვთ. ეს პასუხი კითხვასთან შეუსაბამოა, ასე არ არის? (დიახ, ასეა.) ეს საკმაოდ დაბალი ინტელექტის მანიშნებელია. ასეთი ადამიანი ძალიან ბევრია. ხომ არ შეგიძლიათ მაგალითის მოყვანა? (ზოგ ადამიანს კითხვებზე პასუხის გაცემისას თემიდან გადახვევა სჩვევია, მათ უბრალოდ არ ესმით, სხვა ადამიანები რას ეკითხებიან.) საუბრისას თემიდან ხშირი გადახვევა — სწორედ ესაა არასრულფასოვანი ინტელექტი. ასევე არსებობენ ადამიანები, რომლებიც საუბრისას ვერ ასხვავებენ შინაურსა და გარეშეს და ზოგჯერ საუბრისას ისე გასცემენ საკუთარ თავს, რომ ამას ვერც კი ხვდებიან — ესეც არასრულფასოვანი ინტელექტია. მაგალითად, ზოგიერთი ძმა და და ცხოვრობს არამორწმუნე ოჯახის წევრებთან ერთად, რომლებიც ეკითხებიან მათ: „რას გავალებთ თქვენი ღმერთი?“ ისინი პასუხობენ: „ღმერთი, რომლისაც ჩვენ გვწამს, ძალიან კეთილია. ის გვასწავლის, რომ უნდა ვიყოთ პატიოსანი ადამიანები, რომ არავინ მოვატყუოთ და ყველას პატიოსნად ველაპარაკოთ“. ერთი შეხედვით, ეს ისე ჟღერს, თითქოს ისინი მოწმობენ ღვთის საქმეს, განადიდებენ ღმერთს, მსმენელებს მორწმუნეებზე კარგ შთაბეჭდილებას უქმნიან და მათდამი ნდობით განაწყობენ, მაგრამ განა ნამდვილად ასეა? რას იტყვიან არამორწმუნეები ამის მოსმენისას? ისინი იტყვიან: „რადგან თქვენმა ღმერთმა მოგთხოვათ, რომ პატიოსანი ადამიანები იყოთ, მაშინ გულახდილად გვითხარით: რა მოცულობის ფულადი სახსრები აქვს თქვენს ეკლესიას? ვინ გასცემს ყველაზე მეტ შესაწირავს? ვინ არის თქვენი ეკლესიის წინამძღოლი? რამდენი შეკრების ადგილი გაქვთ?“ ამაზე ხომ გაოგნდები, არა? განა ასეთი ადამიანები ბრიყვები არ არიან? რატომ ესაუბრები ეშმაკებსა და არამორწმუნეებს პატიოსან ადამიანად ყოფნაზე? სინამდვილეში, მაინცდამაინც პატიოსანი ადამიანი არ ხარ ღვთის წინაშე. მაშ, განა საკუთარ თავს არ ყიდი, როდესაც არამორწმუნეებთან ამ საკითხს ასე სერიოზულად განიხილავ? განა ეს საკუთარი თავისთვის ორმოს გათხრა და მახის დაგება არ არის? განა ბრიყვი არ ხარ? როდესაც ვინმეს გულს უშლი ან პატიოსნად ესაუბრები, უნდა გაითვალისწინო, ვის ელაპარაკები — თუ ის ეშმაკი ან სატანაა, განა შეგიძლია უთხრა, სინამდვილეში რა ხდება? ამიტომ, როდესაც საქმე ასეთ ადამიანებს ეხება, აუცილებელია პრაქტიკაში გამოიყენო პრინციპი: „იყავით გონიერნი, როგორც გველები და უმანკონი, როგორც მტრედები“ — ეს არის ღვთის სწავლება კაცობრიობისათვის. ბრიყვებმა არ იციან ასე მოქცევა. ისინი მხოლოდ წესებს ებღაუჭებიან და ამბობენ: „ჩვენ, მორწმუნეები, ისეთი პატიოსნები ვართ, არავის ვატყუებთ. შეხედეთ თქვენს თავს, არამორწმუნეებს, სიცრუით ხართ სავსენი, ჩვენ კი ყველა პატიოსნად ვსაუბრობთ“. და მას შემდეგ, რაც ისინი პატიოსნად ისაუბრებენ, ადამიანებს უჩნდებათ ხელჩასაჭიდი მათ წინააღმდეგ გამოსაყენებლად. განა ეს შინაურისა და გარეშეს გარჩევის უუნარობა არ არის? განა ეს ჭკუანაკლულობა არ არის? მათ ესმით ზოგიერთი მოძღვრება, მაგრამ არ იციან მათი გამოყენება. ისინი გაიძახიან ცალკეულ ლოზუნგებს და მერე ფიქრობენ, რომ მართლაც სულიერებით გამოირჩევიან; ჰგონიათ, რომ ესმით ჭეშმარიტება და ფლობენ ჭეშმარიტება-რეალობას, და ყველგან თავს იწონებენ, მაგრამ საბოლოოდ, სატანები და ეშმაკები სარგებლობენ ამით და მათ წინააღმდეგ იყენებენ. სწორედ ეს არის დაბალი ინტელექტი.

ჩვენ ახლახან ვისაუბრეთ რამდენიმე ტიპის ადამიანზე, რომლებსაც არასრულფასოვანი ინტელექტი აქვთ. ერთი ტიპია ისინი, რომელთაც არ ესმით ადამიანური ენა და არ შეუძლიათ სხვების სიტყვების არსისა და მთავარი აზრის გაგება და აღქმა; მეორე ტიპში შედიან ბრიყვები, რომლებიც ვერაფერს აღწევენ და არ შეუძლიათ პრინციპების ან მთავარი საკითხების აღქმა, როგორც არ უნდა ეცადონ; კიდევ ერთი ტიპი მოიცავს მათ, ვისაც ყველაფერზე უკიდურესად ფანატიკური და აბსურდული შეხედულებები აქვთ. და კიდევ ერთ ტიპს წარმოადგენენ ისინი, რომელთაც არაფრის სწავლა არ შეუძლიათ, და იმის უნარიც კი არ შესწევთ, რომ ისწავლონ ლაპარაკი ან გასაუბრება, ან ის, თუ როგორ გამოხატონ თავიანთი აზრები და შეხედულებები ნათლად, რათა სხვებმა გაიგონ. მიუხედავად იმისა, რომ გარკვეულწილად წერა-კითხვა იციან, თავში აზრების ჩამოყალიბება თუ გასაგებად საუბარი არ შეუძლიათ, ვერც სწორ შეხედულებებს გამოხატავენ და ვერც ვერაფერს აღწევენ. ესენი ყველანი არასრულფასოვანი ინტელექტის მქონე ადამიანები არიან. რა ხელობას ან უნარსაც არ უნდა ეუფლებოდნენ, მათ მუდამ უჭირთ პრინციპებისა და წესების გაგება. მაშინაც კი, როცა ზოგჯერ რაიმე ხელობას კარგად შეასრულებენ ან უნარს კარგად აითვისებენ, ეს შემთხვევით ხდება; თავადაც არ იციან, როგორ გააკეთეს ეს კარგად. მომდევნო ჯერზე, როდესაც ამას კარგად ვეღარ გააკეთებენ, არც ის იციან, ეს რატომ ხდება. მათ არ შეუძლიათ რაიმეს სწავლა ან რაიმეში დახელოვნება. თუ რაიმე ხელობის ან ტექნიკური უნარის ათვისებას სთხოვენ, რამდენი ხანიც არ უნდა დახარჯონ მის შესწავლაზე, ისინი მხოლოდ თეორიას ჩასწვდებიან. ისინი მრავალი წლის განმავლობაში ისმენდნენ ქადაგებებს, მაგრამ ჭეშმარიტებას ვერ ჩასწვდნენ. თუ მათ მოსთხოვენ, აიღონ ის სიტყვები და ის კონკრეტული განცხადებები, რომლებზეც ღვთის სახლს ხშირად აქვს თანაზიარება, და აქციონ ისინი პრინციპად და პრაქტიკის გზად, ისინი ამას ვერ შეძლებენ, თუნდაც თავი მოიკლან შრომით და როგორც არ უნდა ასწავლონ მათ. ეს ადასტურებს, რომ ამ ადამიანებს არასრულფასოვანი ინტელექტი აქვთ. ზოგიერთი ადამიანი 50 ან 60 წლის ასაკში რაიმეს კეთებისას ზუსტად ისეთსავე შედეგებს აღწევს, როგორსაც 30 წლის ასაკში აღწევდა, ისე, რომ არანაირი წინსვლისთვის არ მიუღწევია. მათ მთელი ცხოვრების განმავლობაში წარმატებით ერთი რამეც კი ვერ უსწავლიათ. მათ დრო უქმად არ დაუკარგავთ, ისინი ძალიან ყურადღებიანები არიან და ძალისხმევას იჩენენ, მაგრამ ვერაფრის სწავლას ვერ ახერხებენ. ეს აჩვენებს, რომ მათ დაბალი ინტელექტი აქვთ. ჩვენი თანაზიარების საფუძველზე შეგვიძლია ვთქვათ, რომ იმის არეალი, თუ რა ითვლება დაბალ ინტელექტად, საკმაოდ გაფართოვდა, ასე არ არის? თქვენ თუ ჩაითვლებოდით დაბალი ინტელექტის მქონედ? (დიახ.) ცოტათი, მეტ-ნაკლებად. რატომ ვამბობ ამას? ადამიანთა უმეტესობა ხუთი წლის განმავლობაში ისმენდა ქადაგებებს, მაგრამ მათ მაინც არ ესმით, რა არის ჭეშმარიტება ან რა არის ღვთის განზრახვები; ზოგიერთები კი 10 ან თუნდაც 20 თუ 30 წელი ისმენენ ქადაგებებს და მაინც არ ესმით, რა არის ჭეშმარიტება-რეალობა და რა არის სიტყვები და მოძღვრებანი; მათი ბაგეები სავსეა მოძღვრებებით და შესანიშნავად აფრქვევენ მათ — ეს არის მათი ინტელექტის პრობლემა. დროებით გვერდზე გადავდოთ ჭეშმარიტების აღქმა და უბრალოდ ვთქვათ, რომ ადამიანები ზოგიერთი გარეგნული საგნისა და ადამიანის ცხოვრებაში არსებული გონივრული საკითხების მიმართ ავლენენ შემდეგ თვისებებს: რამდენი წელიც არ უნდა აკეთებდნენ რაიმეს, მათი სიტუაცია, მდგომარეობა და აღქმა ისეთივე რჩება, როგორიც იყო მაშინ, როდესაც ამის სწავლა პირველად დაიწყეს, ამიტომ როგორც არ უნდა გაუკვლიონ გზა და ასწავლონ მათ სხვებმა ან თავად როგორადაც არ უნდა გამოიყენონ პრაქტიკაში, ისინი მაინც ვერ აღწევენ რაიმე წინსვლას. ეს არის დაბალი ინტელექტი.

ადამიანების შერჩევა და გამოყენება იმის საფუძველზე, აქვთ თუ არა მათ ადამიანობა, შეესაბამება პრინციპებს; მაშ, მითხარით, უნდა მოვახდინოთ კულტივირება და გამოვიყენოთ თუ არა ისეთი ადამიანები, რომლებიც ადამიანობის დაბალი დონით, დაბალი ინტელექტით გამოირჩევიან ან რომლებშიც ბოროტი სულები მოქმედებენ? ეს ყოვლად დაუშვებელია. ამ რამდენიმე ტიპის ადამიანის გარდა, რომლებიც არ შეესაბამებიან ღვთის სახლის პრინციპებს ადამიანების გამოყენებასთან დაკავშირებით, სხვა ადამიანთა უმეტესობა შეიძლება გონივრულად იქნეს გამოყენებული მათი ადამიანობის საფუძველზე. ისინი, ვინც საშუალო დონის ადამიანობით გამოირჩევიან, რომლებსაც ვერც ცუდს უწოდებ და ვერც კარგს, შეიძლება უბრალოდ გუნდის რიგითი წევრები იყვნენ. რაც შეეხებათ მათ, ვისაც საკმაო ადამიანობა აქვთ, გონივრულები და სინდისიერები არიან, ვისაც უყვართ დადებითი რაღაცები, ვინც განსაკუთრებით პატიოსნები არიან, ვისაც აქვთ სამართლიანობის განცდა და შეუძლიათ დაიცვან ღვთის სახლის ინტერესები — სწორედ ამ ადამიანების კულტივირებასა და გამოყენებაზე შეიძლება გაკეთდეს აქცენტი. რაც შეეხება იმას, უნდა კულტივირდნენ და გამოყენებულნი იქნენ ისინი წინამძღოლებად თუ გუნდის წინამძღოლებად ან რაიმე მნიშვნელოვანი საქმის შესასრულებლად, ეს დამოკიდებულია მათ სულიერ მონაცემებსა და ძლიერ მხარეებზე. ეს უნდა შეფასდეს იმის მიხედვით, თუ როგორ უნდა იქნენ გამოყენებულნი სხვადასხვა ტიპის ადამიანები მათი ადამიანობის საფუძველზე.

სხვადასხვა ტიპის ადამიანების გონივრულად გამოყენება მათი ძლიერი მხარეების საფუძველზე

მოდი, უფრო ვრცლად ვისაუბროთ იმაზე, თუ როგორ უნდა გამოვიყენოთ სხვადასხვა ტიპის ადამიანები მათი ძლიერი მხარეების საფუძველზე. სულიერი მონაცემების გარდა, ზოგიერთ ადამიანს, ასევე, აქვს გარკვეული პროფესიული უნარები, რომლებითაც ისინი გამოირჩევიან. რას ნიშნავს სიტყვები „ძლიერი მხარეები“? (სპეციალიზებულ სფეროში ისეთი უნარის ქონას, როგორებიცაა მუსიკის შექმნა, მუსიკალურ ინსტრუმენტზე დაკვრა ან ხატვა.) მუსიკის თეორიის, ხელოვნების, ასევე, ცეკვისა და წერის უნარი — ეს ყველაფერი ძლიერი მხარეებია. მსახიობობა და რეჟისურა კინოწარმოებასთან დაკავშირებული ძლიერი მხარეებია, თარგმნა ლინგვისტური ძლიერი მხარეა, ხოლო ვიდეოწარმოება და სპეცეფექტების გამოყენება, ასევე, კონკრეტულ სფეროებში არსებული ძლიერი მხარეებია. როდესაც ძლიერ მხარეებზე ვსაუბრობთ, ვგულისხმობთ პროფესიულ უნარებს, რომლებიც ეკლესიის ძირითად საქმეს უკავშირდება. ზოგიერთ ადამიანს უკვე აქვს კომპეტენციის საბაზისო დონე, ზოგიერთი კი ამ ყველაფერს ღვთის სახლში მოსვლის შემდეგ სწავლობს. თუ ადამიანს აქვს საბაზისო კომპეტენცია, მაგრამ მისი ადამიანობა არ არის სტანდარტის შესაბამისი, და თუ ის არის დაბალი ინტელექტის მქონე, ბოროტმოქმედი ან ბოროტი სულის მქონე, მაშინ მისი გამოყენება არ შეიძლება. თუ პიროვნების ადამიანობა სტანდარტის შესაბამისია და მას აქვს ძლიერი მხარე, რომელიც ღვთის სახლს სჭირდება, მაშინ ის შეიძლება დაწინაურდეს, კულტივირდეს და გამოყენებულ იქნეს; განაწილდეს იმ გუნდში, რომელიც შეესაბამება მის ძლიერ მხარეებს ან დაკავშირებულია მის პროფესიულ უნარებთან, და დაუყოვნებლივ შეუდგეს საქმეს. ზოგიერთები ჯერ კიდევ არ ფლობენ პროფესიულ ძლიერ მხარეს, მაგრამ მათ სწავლის სურვილი აქვთ და ყველაფერს ძალიან სწრაფად ითვისებენ. თუ მათი ადამიანობა სტანდარტის შესაბამისია, მაშინ ღვთის სახლს შეუძლია მათი კულტივირება და მათთვის სწავლის პირობების შექმნა, და ასეთი ადამიანების გამოყენებაც შესაძლებელია. დაბოლოს, მოვალეობების განაწილება ეფუძნება ადამიანების სულიერ მონაცემებსა და ძლიერ მხარეებს, და, შეძლებისდაგვარად, სხვადასხვა ძლიერი მხარის მქონე ადამიანები ისე უნდა განაწილდნენ, რომ იმუშაონ თავიანთი კომპეტენციის სფეროში, რათა ამ ძლიერი მხარეების სრულად გამოყენება შეძლონ. თუ მათი ძლიერი მხარეები ღვთის სახლს აღარ დასჭირდება, ისინი შეიძლება განაწილდნენ ნებისმიერი საქმის შესასრულებლად, რისი უნარიც შესწევთ, მათი სულიერი მონაცემებისა და ადამიანობის საფუძველზე; ამას ნიშნავს ადამიანების გონივრულად გამოყენება. თუ ღვთის სახლს კვლავ სჭირდება მათი ძლიერი მხარეები, მათ უნდა მიეცეთ შესაძლებლობა, განაგრძონ თავიანთი მოვალეობის შესრულება მოცემულ სფეროში, და მათი თვითნებურად გადაყვანა დაუშვებელია, გარდა იმ შემთხვევისა, როდესაც ამ პროფესიაში ძალიან ბევრი ადამიანი მუშაობს, რა შემთხვევაშიც ადამიანების რაოდენობა სიტუაციის შესაბამისად უნდა შემცირდეს, სხვა მოვალეობების შესრულებაზე იმ პირთა გადაყვანით, რომლებიც თავიანთ პროფესიაში ყველაზე ნაკლებად კომპეტენტურნი არიან; ეს არის ადამიანების გონივრულად გამოყენება.

არსებობენ გარკვეული ტიპის ადამიანები, რომლებსაც არ გააჩნიათ არანაირი განსაკუთრებული უნარი — მათ შეუძლიათ ცოტათი წერონ სტატიები, სიმღერისას მელოდიას აჰყვნენ და ისწავლონ ნებისმიერი რამის კეთება, მაგრამ არ არიან საუკეთესონი ამ საქმეებში. რაში არიან ისინი საუკეთესონი? მათ აქვთ ცოტაოდენი სულიერი მონაცემები, აქვთ გარკვეული სამართლიანობის განცდა და ადამიანების შეფასებისა და გამოყენების ცოტაოდენი უნარი. გარდა ამისა, ისინი ყველაზე მეტად ფლობენ ორგანიზაციულ უნარებს. თუ ასეთ ადამიანს დავალებას ან სამუშაოს მიანდობ, მას შეუძლია ხალხის ორგანიზება მის შესასრულებლად. ამავდროულად, მათ აქვთ მუშაობის უნარი; ანუ, თუ მათ სამუშაოს მიანდობ, მათ აქვთ უნარი, კარგად შეასრულონ და დაასრულონ იგი. მათ გონებაში აქვთ გეგმა, თავისი ნაბიჯებითა და სტრუქტურით. მათ იციან, როგორ გამოიყენონ ადამიანები, როგორ გაანაწილონ დრო და ვინ გამოიყენონ ამ დავალებისთვის. თუ პრობლემა იჩენს თავს, მათ იციან, როგორ განიხილონ მისი გადაწყვეტა ყველასთან ერთად. მათ იციან, როგორ მიაღწიონ ბალანსს და გადაჭრან ყველა საკითხი. ასეთი ადამიანები არა მხოლოდ ფლობენ მუშაობის უნარს, არამედ შედარებით კარგადაც საუბრობენ. მათი სიტყვები ნათელი და თანმიმდევრულია და ისინი ადამიანებს არ აბნევს. როდესაც ისინი საქმეს ანაწილებენ, ყველას ნათლად ესმის და იცის, რა უნდა აკეთოს თითოეულმა; არავინ არის უსაქმოდ და საქმეში არ არის ხარვეზები. საქმის დეტალების შესახებ მათი ახსნა, ასევე, შედარებით ნათელი და მოზომილია, და განსაკუთრებით რთული საკითხებისთვის ისინი გვთავაზობენ ანალიზს, თანაზიარებას და ჩამოთვლიან დეტალებს, რათა ყველამ გაიგოს ამოცანები, იცოდეს, როგორ შეასრულოს საქმე და როგორ იმოქმედოს. გარდა ამისა, მათ შეუძლიათ თანაზიარება იმაზე, თუ მოქმედების რა გზები შეიძლება იყოს ხარვეზიანი, მუშაობის რა მეთოდები მოახდენს გავლენას ეფექტიანობაზე, რას უნდა მიაქციონ ყურადღება ადამიანებმა მუშაობის პროცესში და ა.შ. ანუ, ისინი სხვებზე მეტს ფიქრობენ საქმის დაწყებამდე — ფიქრობენ უფრო დეტალურად, უფრო რეალისტურად და უფრო ყოვლისმომცველად, ვიდრე სხვები. ერთი მხრივ, ისინი გონიერები, მეორე მხრივ კი მჭევრმეტყველნი არიან. გონიერება ნიშნავს, რომ ისინი საქმეს ორგანიზებულად, ნაბიჯ-ნაბიჯ, გეგმაზომიერად და ძალზე გააზრებულად აკეთებენ. მჭევრმეტყველება ნიშნავს, რომ მათ შეუძლიათ ენის გამოყენება იმისთვის, რათა ნათლად და გასაგებად გამოხატონ საკუთარი აზრები, გეგმები და გათვლები, და რომ იციან, როგორ ილაპარაკონ მარტივად და ლაკონიურად, რათა მათი მსმენელები არ დაიბნენ. ისინი საკუთარ სათქმელს გამოხატავენ ენით, რომელიც განსაკუთრებით ნათელი, ზუსტი, ჭეშმარიტი და შესაფერისია. აი, რას ნიშნავს იყო მჭევრმეტყველი. ასეთი ადამიანები მჭევრმეტყველნი არიან, ფლობენ მუშაობის უნარს, ორგანიზაციულ უნარებს და, ამასთანავე, აქვთ პასუხისმგებლობის გრძნობა და გარკვეული სამართლიანობის განცდა. ისინი არ არიან ადამიანთა მაამებელნი ან მშვიდობისმყოფელნი. როდესაც ხედავენ ბოროტმოქმედებს, რომლებიც საეკლესიო საქმეს შლიან და არეულობას იწვევენ, ან ბრიყვებსა და საძაგლებს, რომლებიც არ ასრულებენ თავიანთ მოვალეობებს და საქმეს გაურბიან, ისინი ბრაზდებიან, უკმაყოფილებას გრძნობენ და შეუძლიათ დროულად გადაჭრან და მოაგვარონ ეს პრობლემები, ასევე, დაიცვან ღვთის სახლის საქმე და ინტერესები. პასუხისმგებლობის გრძნობა და სამართლიანობის განცდა — განა ეს გამოვლინებები არ არის ასეთი პიროვნების ადამიანობის თვალსაჩინო თვისებები? (დიახ.) ასეთი ადამიანები შეიძლება არ იყვნენ კარგები სოციალიზაციის თვალსაზრისით ან შეიძლება არ ფლობდნენ რაიმე კონკრეტულ პროფესიულ უნარს, მაგრამ თუ მათ აქვთ თვისებები, რომლებიც ეს-ესაა აღვწერე, ისინი შეიძლება კულტივირდნენ, როგორც წინამძღოლები და მუშაკები. ეს თვისებები, ასევე, მათი ძლიერი მხარეებია, ანუ ისინი არიან მჭევრმეტყველნი, ფლობენ მუშაობის უნარს, ორგანიზაციულ უნარებს და აქვთ გარკვეული სამართლიანობის განცდა. სამართლიანობის განცდა გადამწყვეტია. აქვთ თუ არა ბოროტმოქმედებსა და ანტიქრისტეებს სამართლიანობის განცდა? (არა, არ აქვთ.) ანტიქრისტეებს ბოროტი ბუნება აქვთ; შეუძლებელია მათ სამართლიანობის განცდა ჰქონდეთ. კიდევ ერთი გადამწყვეტი რამ არის ის, რომ ასეთ ადამიანებს აქვთ სულიერი გაგება და ჭეშმარიტების აღქმის უნარი; ეს დაკავშირებულია მათ სულიერ მონაცემებთან. ასეთი ადამიანების ძლიერი მხარეები გულისხმობს ადამიანობის იმ ნიშნებსა და ნიჭს, რომლებიც ეს-ესაა ვახსენე, პლუს სამ სტანდარტს: ჭეშმარიტების აღქმის უნარს, ეკლესიისთვის ტვირთის ზიდვის და მუშაობის უნარს. ასეთი ადამიანები შეიძლება კულტივირდნენ, როგორც წინამძღოლები; ამაში არანაირი პრობლემა არ არის. გონიერებისა და სულიერი მონაცემების გარდა, წინამძღოლს უნდა ჰქონდეს ჭეშმარიტების გაგების უნარი, და უნდა ჰქონდეს ორგანიზაციული უნარები და მუშაობის უნარი, ასევე, მჭევრმეტყველება. ზოგიერთებს აქვთ ძალიან კარგი სულიერი მონაცემები, აქვთ სულიერი გაგება, მაგრამ როდესაც შეკრებებზე თანაზიარების დრო დგება, ისინი სათქმელზე სრულიად გაუგებრად ლაპარაკობენ, სათქმელის გადმოცემის უნარი არ აქვთ და რასაც ამბობენ, სრულიად დაცლილია ლოგიკისგან. შეიძლება თუ არა ასეთი ადამიანების წინამძღოლებად კულტივირება? (არა, არ შეიძლება.) ზოგიერთები ძლივს ახერხებენ ადამიანების ძალზე მცირე წრესთან საუბარს; მათ შეუძლიათ თანაზიარება ზოგიერთ მდგომარეობებზე, შეხედულებებსა და ჭეშმარიტების აღქმაზე და შეუძლიათ მხარი დაუჭირონ, სულიერი საზრდო მიაწოდონ და დაეხმარონ სხვებს, მაგრამ უფრო მეტი ადამიანის გარემოცვაში ვერ ბედავენ ხმის ამოღებას, ეშინიათ და შეიძლება იმდენადაც კი ანერვიულდნენ, რომ ტირილამდე მივიდნენ. შეიძლება თუ არა ასეთი ადამიანების კულტივირება? იმ ტიპის ადამიანისთვის, რომელიც საკმაოდ სუსტი და მშიშარაა და რომელსაც სცენაზე გამოსვლის შიში აქვს, თუ მას აქვს ადამიანობა, ძლიერი მხარეები და აღქმის უნარი იმისთვის, რომ იყოს წინამძღოლი, ის შეიძლება კულტივირდეს გუნდის წინამძღოლად ან ეკლესიის წინამძღოლად; უბრალოდ, თავდაპირველად მოახდინეთ მათი კულტივირება და გაწვრთენით; მას შემდეგ, რაც გარკვეული პერიოდის განმავლობაში დააგროვებენ გამოცდილებას, ისინი შეიძენენ გამჭრიახობას, ცოტათი უფრო გაბედულები გახდებიან და აღარ შეეშინდებათ საუბრის და აღარ ექნებათ სცენაზე გამოსვლის შიში. მოკლედ რომ ვთქვათ, როდესაც საქმე ეხებათ მათ, ვისაც აქვთ ადამიანობის ის ნიშნები და ძლიერი მხარეები, რომლებზეც ეს-ესაა გვქონდა თანაზიარება, ისინი შეიძლება კულტივირდნენ, რათა გახდნენ წინამძღოლები, თუკი მათი ადამიანობა სტანდარტის შესაბამისია. როგორც წინა შემთხვევაში ვთქვით, იმისათვის, რომ ვინმე კულტივირდეს, როგორც წინამძღოლი, აუცილებელი არ არის, რომ მას ესმოდეს ყველა ჭეშმარიტება, შეეძლოს ღვთისადმი დამორჩილება, ჰქონდეს ღვთისმოშიში გული და ა.შ. ამ კრიტერიუმების დაკმაყოფილება აბსოლუტურად აუცილებელი როდია. თუ ვინმე ფლობს გარკვეულ სულიერ მონაცემებს, აქვს სულიერი გაგება და შეუძლია ჭეშმარიტების მიღება, მაშინ ის შეიძლება დაწინაურდეს და კულტივირდეს. განა ეს არ არის ადამიანების გონივრულად გამოყენება? (დიახ.) ყველაზე გადამწყვეტი კრიტერიუმია ის, არის თუ არა ვინმეს ადამიანობა სტანდარტის შესაბამისი.

ზოგიერთები, ჩემი ნათქვამის მოსმენის შემდეგ, გრძნობენ, რომ უკვე აკმაყოფილებენ წინამძღოლობის კრიტერიუმებს და უნდა დაწინაურდნენ. ეს მათი მხრიდან გაუგებრობაა, ასე არ არის? განა წინამძღოლობა ასეთი მარტივი საქმეა? ისინი ფიქრობენ: „მე ნამდვილად მოწესრიგებული ვარ, მაქვს ორგანიზაციული უნარები და ვარ მჭევრმეტყველი, რადგან ყველაზე რთული საკითხების ნათლად ახსნაც კი შემიძლია, მაშ, რატომ არ მაწინაურებს ღვთის სახლი? რატომ არ მირჩევენ ძმები და დები წინამძღოლად? როგორ ვერ ამჩნევენ უფროსი წინამძღოლები, რომ ნიჭიერი ვარ?“ ნუ ღელავ. თუ ნამდვილად აკმაყოფილებ წინამძღოლის ან მუშაკის კრიტერიუმებს, ადრე თუ გვიან, დაწინაურდები და მოგეცემა საკუთარი თავის გაწვრთნის საშუალება. ახლა მთავარია, რომ ბევრად მეტად უნდა გაიწვრთნა ჭეშმარიტების პრაქტიკაში გამოყენებასა და პრინციპების შესაბამისად საქმეების მოგვარებაში, პროაქტიურად დაეხმარო სხვებს და გადაუჭრა რეალური პრობლემები ღვთის რჩეულ ხალხს. როდესაც ღვთის რჩეული ხალხი დაინახავს, რომ კარგი სულიერი მონაცემები გაქვს და რეალური პრობლემების გადაჭრა შეგიძლია, ისინი რეკომენდაციას გაგიწევენ და აგირჩევენ. თუ ინიციატივას არ გამოიჩენ მცირეოდენი რეალური საქმის შესასრულებლად და უბრალოდ დაელოდები იმ დღეს, როდესაც მოულოდნელად აგირჩევენ წინამძღოლად ან ზემდგომი გამონაკლისის სახით დაგაწინაურებს, ეს არასოდეს მოხდება. უნდა შეასრულო გარკვეული რეალური საქმე, რათა ყველამ დაინახოს ეს; როგორც კი ყველა თავად იხილავს შენს ძლიერ მხარეებს და იგრძნობს, რომ ხარ ის, ვინც უნდა დაწინაურდეს, კულტივირდეს და იქნეს გამოყენებული, ისინი ბუნებრივად გაგიწევენ რეკომენდაციას და აგირჩევენ. თუ ახლავე გრძნობ, რომ შესაფერისი ხარ წინამძღოლობისთვის, მაგრამ არავის აურჩევიხარ და ღვთის სახლს არ დაუწინაურებიხარ, რატომ ხდება ასე? ერთი რამ ცხადია: ძმებისა და დების თვალში ჯერ კიდევ არ ხარ აღიარებული. შესაძლოა, ეს შენი ადამიანობაა, შესაძლოა, შენი მისწრაფებაა ან, შესაძლოა, შენი ძლიერი მხარეები, ან სულიერი მონაცემებია. თუ ძმები და დები არ აღიარებენ ან არ იწონებენ რომელიმე ამ ასპექტს, ისინი არ აგირჩევენ და არ გაგიწევენ რეკომენდაციას. ამიტომ, უნდა განაგრძო მუხლჩაუხრელი შრომა, განაგრძო ძიება და საკუთარი თავის გაწვრთნა, და როდესაც ნამდვილად გაიგებ ჭეშმარიტებას და შეძლებ პრინციპების შესაბამისად საქმეების მოგვარებას, ხალხი ბუნებრივად გაგიწევს რეკომენდაციას და აგირჩევს; ასეთ შემთხვევაში, ყველაფერი ბუნებრივად მოხდება, როდესაც შესაფერისი პირობები შეიქმნება. არ არის საჭირო მუდმივად ელოდო წინამძღოლობას ან სულ ამაზე იფიქრო; ეს გადაჭარბებული სურვილია. უნდა გქონდეს უბრალო გული, იყო ის, ვინც ჭეშმარიტებას ესწრაფვის, ითვალისწინებს ღვთის განზრახვებს და სწავლობს მორჩილებასა და მოთმინებას. არ შეიძლება ბრმად ისწრაფოდე წინამძღოლობისკენ; ეს ამბიციაა და არ არის სწორი გზა. მუდმივად არ უნდა გქონდეს ეს ამბიცია და სურვილი. თუნდაც ნამდვილად გქონდეს სულიერი მონაცემები, უნდა მოიცადო, სანამ ჭეშმარიტება-რეალობაში შეხვალ, რათა შეძლო წინამძღოლის ან მუშაკის მოვალეობის შესრულება. თუ არ გესმის ჭეშმარიტება და არ იცი, როგორ გამოიყენო ჭეშმარიტება პრაქტიკაში, მაშინაც კი, თუ აგირჩევენ წინამძღოლად ან მუშაკად, ვერ შეძლებ რაიმე რეალური საქმის შესრულებას და გაგათავისუფლებენ და მოგკვეთენ, რაც ხშირად ხდება. თუ თვლი, რომ შესაფერისი ხარ წინამძღოლობისთვის, ფლობ წინამძღოლობისთვის საჭირო ნიჭს, სულიერ მონაცემებსა და ადამიანობას, მაგრამ ღვთის სახლს არ დაუწინაურებიხარ და ძმებსა და დებს არ აურჩევიხარ, როგორ უნდა მოეპყრო ამ საკითხს? აქ არსებობს პრაქტიკის გზა, რომელსაც შეგიძლია მიჰყვე. საფუძვლიანად უნდა შეიცნო საკუთარი თავი. დააკვირდი, საბოლოო ჯამში, შენს ადამიანობაში ხომ არ არის პრობლემა, ან შენი გახრწნილი ხასიათის რომელიმე ასპექტის გამოაშკარავება ხომ არ არის საძულველი ადამიანებისთვის; ან ხომ არ არის ისე, რომ არ ფლობ ჭეშმარიტება-რეალობას და დამაჯერებელი არ ხარ სხვებისთვის, ან შენი მოვალეობის შესრულება არ არის სტანდარტის შესაბამისი. ამ ყველაფერზე უნდა დაფიქრდე და დაინახო, ზუსტად რაში მდგომარეობს შენი ნაკლი. მას შემდეგ, რაც გარკვეული დროის განმავლობაში დაფიქრდები და იპოვი, სად არის შენი პრობლემა, დაუყოვნებლივ უნდა ეძიო ჭეშმარიტება მის გადასაჭრელად, შეხვიდე ჭეშმარიტება-რეალობაში და იბრძოლო ცვლილებისა და ზრდის მისაღწევად, რათა, როდესაც შენ გარშემო მყოფნი ამას დაინახავენ, თქვან: „ბოლო დროს, ის ბევრად უკეთესია, ვიდრე ადრე. ის საფუძვლიანად მუშაობს, სერიოზულად ეკიდება თავის პროფესიას და განსაკუთრებით ფოკუსირებულია ჭეშმარიტება-პრინციპებზე. ის არ აკეთებს საქმეებს დაუფიქრებლად ან ზედაპირულად, და უფრო კეთილსინდისიერი და პასუხისმგებლიანია თავისი საქმის მიმართ. ადრე უყვარდა დროდადრო ბევრი ლაპარაკი და მუდმივად ტრაბახობდა, მაგრამ ახლა ის ბევრად უფრო თავმდაბალია და აღარ არის მედიდური. თუნდაც შეეძლოს რამდენიმე საქმის გაკეთება, ის ამით არ ტრაბახობს, ხოლო როდესაც რაიმეს ასრულებს, მრავალგზის ფიქრობს ამაზე, რათა რაიმე არასწორად არ გააკეთოს. ის ბევრად უფრო ფრთხილად მოქმედებს, ვიდრე ადრე და ღვთისმოშიში გული აქვს — და რაც მთავარია, შეუძლია ჭეშმარიტების თანაზიარება რამდენიმე პრობლემის გადასაჭრელად. ის ნამდვილად გაიზარდა“. შენ გარშემო მყოფნი, რომლებსაც გარკვეული დროის განმავლობაში ჰქონდათ შენთან ურთიერთობა, აღმოაჩენენ, რომ აშკარა ცვლილება და ზრდა განიცადე; შენს ადამიანურ ცხოვრებაში, საკუთარი თავის წარმართვასა და საქმეების მოგვარებაში, შენი საქმისადმი დამოკიდებულებაში და, ასევე, ჭეშმარიტება-პრინციპებისადმი მიდგომაში, იჩენ იმაზე მეტ ძალისხმევას, ვიდრე ადრე, და მკაცრი ხარ შენს სიტყვებსა და ქმედებებში. ძმები და დები ხედავენ ამ ყველაფერს და გულთან ახლოს მიაქვთ. შესაძლოა, ამიტომ, მოახერხო კანდიდატად კენჭისყრა მომდევნო არჩევნებში და გქონდეს იმედი, რომ წინამძღოლად აგირჩევენ. თუ ჭეშმარიტად შეძლებ რაიმე მნიშვნელოვანი მოვალეობის შესრულებას, მიიღებ ღვთის კურთხევას. თუ ნამდვილად გაქვს ტვირთი და გაქვს ასეთი პასუხისმგებლობის განცდა, და გსურს ტვირთის ტარება, მაშინ იჩქარე და გაიწვრთენი. ფოკუსირდი ჭეშმარიტების პრაქტიკაში გამოყენებაზე და იმოქმედე პრინციპებით. როგორც კი გექნება ცხოვრებისეული გამოცდილება და შეძლებ დამოწმების სტატიების დაწერას, ჭეშმარიტად გაზრდილი იქნები. და თუ შეძლებ ღვთისთვის მოწმობის გაცემას, მაშინ ნამდვილად შეძლებ სულიწმიდის საქმის მოპოვებას. თუ სულიწმიდა მუშაობს შენზე, ეს ნიშნავს, რომ ღმერთი კეთილგანწყობით გიყურებს, და სულიწმიდის წინამძღოლობით, შენი შესაძლებლობა მალე გამოჩნდება. შესაძლოა ახლა გაქვს ტვირთი, მაგრამ შენი სულიერი სიმწიფე არასაკმარისია და შენი ცხოვრებისეული გამოცდილება მეტისმეტად ზედაპირულია, ამიტომ წინამძღოლიც რომ გახდე, ადვილად დაეცემი. უნდა ესწრაფოდე სიცოცხლეში შესვლას, პირველ რიგში მოიშორო შენი გადაჭარბებული სურვილები, ნებაყოფლობით იყო მიმდევარი და ჭეშმარიტად დაემორჩილო ღმერთს, ყოველგვარი წუწუნის გარეშე იმაზე, რასაც ის აორგანიზებს და აწყობს. როდესაც გექნება ეს სულიერი სიმწიფე, შენი შესაძლებლობაც მოვა. ის, რომ გსურს მძიმე ტვირთის აღება, რომ გაქვს ეს ტვირთი, კარგია. ეს აჩვენებს, რომ გაქვს პროაქტიური გული, რომელიც წინსვლისკენ ისწრაფვის, და რომ გსურს გაითვალისწინო ღვთის განზრახვები და მიჰყვე ღვთის ნებას. ეს არა ამბიცია, არამედ ჭეშმარიტი ტვირთია; ეს არის ჭეშმარიტების მაძიებელთა პასუხისმგებლობა და მათი სწრაფვის მიზანი. არ გაქვს ეგოისტური მოტივები და არ მოქმედებ საკუთარი კეთილდღეობისთვის, არამედ იმისთვის, რომ მოწმობა გასცე ღვთისთვის და დააკმაყოფილო იგი — სწორედ ეს არის ყველაზე მეტად კურთხეული ღვთის მიერ, და ისიც შენთვის შესაფერის ზომებს მიიღებს. ჯერჯერობით, უბრალოდ იზრუნე სიცოცხლეში შესვლისკენ სწრაფვაზე, პირველ რიგში, ჯეროვნად შეასრულე შენი მოვალეობა და შემდეგ, დაწერე რამდენიმე გამოცდილებითი დამოწმების სტატია ღვთის დასამოწმებლად. თუ შენი დამოწმებები ჭეშმარიტი და პრაქტიკულია, მათი წამკითხველები აღტაცებული იქნებიან შენით და მოგიწონებენ, მოისურვებენ შენთან ურთიერთობას და რეკომენდაციას გაგიწევენ, და ასე გამოჩნდება შენი შესაძლებლობაც. ამიტომ, შესაძლებლობის გამოჩენამდე აუცილებლად უნდა აღიჭურვო ჭეშმარიტებით. ჯერ უნდა გქონდეს პრაქტიკული გამოცდილება, და შემდეგ ბუნებრივად გექნება ჭეშმარიტი მოწმობა; შენ მიერ მოვალეობის შესრულების შედეგები სულ უფრო უკეთესი გახდება, და ამ დროისთვის, რომც გინდოდეს, ვეღარ დაიმალები, და შენ გარშემო მყოფი ძმები და დები რეკომენდაციას გაგიწევენ. ეს იმიტომ ხდება, რომ ჭეშმარიტება-რეალობის მქონე ადამიანები სჭირდება არა მხოლოდ ღვთის სახლს, არამედ ღვთის რჩეულ ხალხსაც; ყველას უყვარს ჭეშმარიტება-რეალობის მქონე ადამიანებთან ურთიერთობა და ყველას მოსწონს ჭეშმარიტება-რეალობის მქონე მეგობრებთან ურთიერთობა. თუ ამ დონემდე მიიღებ გამოცდილებას და ყველა დაინახავს, რომ გაქვს ჭეშმარიტი მოწმობა, და აღიარებს, რომ ფლობ ჭეშმარიტება-რეალობას, რომც გინდოდეს, თავს ვერ აარიდებ წინამძღოლობას და ძმები და დები დაჟინებით მოითხოვენ შენს არჩევას. განა ასე არ არის? როდესაც უძღები შვილი ბრუნდება და ღმერთთან მიდის, ღვთის გული ხარობს, ბედნიერდება და მშვიდდება. როგორც ჭეშმარიტება-რეალობის მქონე ადამიანი, როგორ შეიძლება არ გამოგიყენოს ღმერთმა? ეს შეუძლებელი იქნებოდა. ღვთის განზრახვაა, მოიპოვოს მეტი ადამიანი, რომელსაც შეუძლია მისთვის მოწმობის გაცემა; სრულყოს ყველა, ვისაც იგი უყვარს, და რაც შეიძლება მალე სრულქმნას ადამიანთა ჯგუფი, რომელიც მისი გულისა და გონების თანაზიარია. ამიტომ, ღვთის სახლში ყველას, ვინც ჭეშმარიტებას ესწრაფვის, დიდი პერსპექტივები აქვს, და მათი პერსპექტივები, ვისაც გულწრფელად უყვარს ღმერთი, უსაზღვროა. ყველას უნდა ესმოდეს ღვთის განზრახვა. ამ ტვირთის ქონა ნამდვილად დადებითი რამ არის და ეს არის ის, რაც სინდისისა და გონების მქონე ადამიანებს უნდა ჰქონდეთ, მაგრამ ყველა აუცილებლად ვერ შეძლებს მძიმე ტვირთის აღებას. საიდან მოდის ეს შეუსაბამობა? როგორიც არ უნდა იყოს შენი ძლიერი მხარეები ან შესაძლებლობები, და რაოდენ მაღალიც არ უნდა იყოს შენი ინტელექტის კოეფიციენტი, გადამწყვეტია შენი სწრაფვა და ის გზა, რომელსაც ადგახარ. თუ შენი ადამიანობა სტანდარტის შესაბამისია და გაქვს გარკვეული სულიერი მონაცემები, მაგრამ არ ხარ ის, ვინც ჭეშმარიტებას ესწრაფვის, და უბრალოდ გაქვს კარგი ადამიანობა და ტვირთის გარკვეული შეგრძნება, შეძლებ ეკლესიის წინამძღოლობის საქმის კარგად შესრულებას? იძლევი გარანტიას, რომ შეძლებ პრობლემების გადაჭრას ჭეშმარიტების გამოყენებით? თუ არ შეგიძლია ამ გარანტიის გაცემა, მაშინ კვლავ არაკომპეტენტური ხარ შენს საქმეში. წინამძღოლად რომც აგირჩიონ ან დაგნიშნონ, მაინც ვერ შეძლებ საქმის შესრულებას, მაშ, რა აზრი ექნება ამას? მიუხედავად იმისა, რომ ეს დააკმაყოფილებდა შენს პატივმოყვარეობას, ის ზიანს მიაყენებდა ძმებსა და დებს და შეაფერხებდა ეკლესიის საქმეს. თუ აკმაყოფილებ წინამძღოლის ან მუშაკის კრიტერიუმებს, ხარ ის, ვინც ჭეშმარიტებას ესწრაფვის, და, ასევე, გაქვს გარკვეული გამოცდილებითი დამოწმება, მაშინ აუცილებლად შეძლებ წინამძღოლობის საქმის კარგად შესრულებას, რადგან გაქვს გამოცდილებითი დამოწმებები, ხარ ის, ვისაც ესმის ჭეშმარიტება და შეუძლია ეკლესიის წინამძღოლობის მძიმე ტვირთის ტარება. ის, რომ შენი ადამიანობა სტანდარტის შესაბამისია, და, ასევე, გაქვს გარკვეული ძლიერი მხარეები, მხოლოდ საბაზისო კრიტერიუმებია იმისათვის, რომ დაწინაურდე, კულტივირდე და გამოყენებულ იქნე ღვთის სახლის მიერ, მაგრამ შეძლებ თუ არა წინამძღოლობის საქმის კარგად შესრულებას, დამოკიდებულია იმაზე, გაქვს თუ არა რეალური გამოცდილება და ჭეშმარიტება-რეალობა — სწორედ ეს არის ყველაზე მნიშვნელოვანი. ზოგიერთები მართალი ადამიანები არიან და ესწრაფვიან ჭეშმარიტებას, მაგრამ მათ მხოლოდ სამი-ხუთი წელია სწამთ და არ აქვთ პრაქტიკული გამოცდილება. შეუძლიათ ასეთ ადამიანებს ეკლესიის წინამძღოლობის საქმის კარგად შესრულება? ვშიშობ, ისინი არ იქნებიან კომპეტენტურნი ამ საქმეში. რაში მდგომარეობს მათი ნაკლი? მათ აკლიათ პრაქტიკული გამოცდილება და ჯერ არ გაუგიათ ჭეშმარიტება. თუნდაც შეეძლოთ მრავალი სიტყვის თქმა და მოძღვრების გადმოცემა, მათთვის მაინც მიუწვდომელია პრობლემების გადაჭრა ჭეშმარიტების გამოყენებით. ამიტომ, ისინი კვლავ არ არიან კომპეტენტურნი წინამძღოლობის საქმეში და უნდა განაგრძონ საკუთარი თავის გაწვრთნა, რათა მიაღწიონ ჭეშმარიტების გაგებას და ჭეშმარიტება-რეალობაში შესვლას. მაგალითად, ავიღოთ ადამიანი, რომლის ადამიანობა სტანდარტის შესაბამისია და რომელიც საკმაოდ პატიოსანია, იშვიათად ცრუობს და იტყუება, და ასრულებს თავის მოვალეობას ჩაშლისა და არეულობის გამოწვევის გარეშე, მაგრამ სუსტია ჭეშმარიტებისკენ სწრაფვაში; შეიძლება თუ არა ასეთი ადამიანის კულტივირება წინამძღოლად ან მუშაკად? ეს ძალიან რთული იქნებოდა. შეძლებდა თუ არა ადამიანი, რომელიც აკმაყოფილებს დაწინაურების, კულტივირებისა და გამოყენების კრიტერიუმებს, მაგრამ არ ესწრაფვის ჭეშმარიტებას, გამხდარიყო ის, ვინც ჭეშმარიტებას ესწრაფვის, თუ მას წინამძღოლად ან მუშაკად დააწინაურებდნენ? შეძლებდა ის ჭეშმარიტებისკენ სწრაფვის დაწყებას? შეძლებდა ის ჭეშმარიტება-რეალობაში შესვლას მას შემდეგ, რაც გარკვეული პერიოდის განმავლობაში იმუშავებდა წინამძღოლად ან მუშაკად? ეს შეუძლებელი იქნებოდა. რა კრიტერიუმებსაც არ უნდა აკმაყოფილებდეს ადამიანი, სანამ არ იქნება ის, ვინც ჭეშმარიტებას ესწრაფვის, რა თქმა უნდა, არ შეიძლება აირჩეს ან დაწინაურდეს წინამძღოლად თუ მუშაკად. თუ ადამიანი ფლობს სტანდარტის შესაბამის ადამიანობასა და სულიერ მონაცემებს, და, ასევე, შეუძლია ჭეშმარიტების მიღება და გარკვეული ცვლილებების განცდა, მაშინ ის შეიძლება დაწინაურდეს, კულტივირდეს და გამოყენებულ იქნეს, და, შედეგად, ის მიიღებს შესაძლებლობას გაიწვრთნას, შევიდეს ჭეშმარიტება-რეალობაში და დაადგეს ხსნისა და სრულყოფის გზას. ამიტომ, ვისაც არ უნდა აწინაურებდეს ღვთის სახლი წინამძღოლად, მუშაკად ან ზედამხედველად, მიზანი არ არის შენი პირადი სურვილებისა და ამბიციების დაკმაყოფილება, არც შენი მისწრაფებების აღსრულება, არამედ იმის უზრუნველყოფაა, რომ შეძლო ხსნის გზაზე დადგომა და სრულყოფილ ადამიანად ქცევა.

რაც შეეხებათ მათ, ვისაც არასაკმარისი ინტელექტი აქვთ, მათაც აქვთ სურვილი, ჯეროვნად შეასრულონ თავიანთი მოვალეობა და სურთ დაიცვან ღვთის სახლის ინტერესები, მაგრამ აკლიათ სიბრძნე, არ იციან, როგორ იმოქმედონ პრინციპების შესაბამისად და არ შეუძლიათ რაიმე საქმის არსში წვდომა. რაღაც მომენტში ისინი აწყდებიან ცდუნებას და ექცევიან მის მარწუხებში, რის შედეგადაც ღალატობენ ეკლესიის ინტერესებს, ღალატობენ ძმებსა და დებს და ზიანს აყენებენ ღვთის სახლის საქმეს. როგორ უნდა მოვექცეთ და მოვეპყროთ ამგვარ ადამიანებს, რომლებიც ბრიყვები და არასაკმარისი ინტელექტის მქონენი არიან? როდესაც საქმე ეხება ასეთ ბრიყვებს, რომლებსაც აკლიათ სულიერი გაგება და არასაკმარისი ინტელექტი აქვთ, თითოეული მათგანი უნდა გათავისუფლდეს, უნდა მოხდეს მათი სამსახურებრივი დანიშნულების კორექტირება, და არცერთი მათგანი გამოყენებული არ უნდა იქნეს. თუ ასეთი ადამიანები იქნებიან გამოყენებულნი, მათ ნებისმიერ დროს შეეძლებათ პრობლემები შეუქმნან ღვთის სახლის საქმეს — ამის უამრავი მაგალითი არსებობს. დღესდღეობით ბევრია ისეთი ადამიანი, რომლებსაც გარეგნულად აქვთ გარკვეული ადამიანური მსგავსება, მაგრამ არ შეუძლიათ რაიმე ჭეშმარიტება-რეალობის თანაზიარება. მათ მრავალი წელია სწამთ ღმერთი და მაინც ამ მდგომარეობაში რჩებიან. ამ პრობლემის ფესვი ნათლად უნდა დავინახოთ; ეს არის უკიდურესად ცუდი სულიერი მონაცემებისა და სულიერი გაგების ნაკლებობის პრობლემა. ასეთი ადამიანები არ შეიცვლებიან, რამდენი წელიც არ უნდა სწამდეთ ღმერთი, და მათ არანაირი მნიშვნელოვანი წინსვლა არ განუცდიათ, განურჩევლად იმისა, თუ რამდენი ქადაგება მოისმინეს. მათი მხოლოდ გვერდზე გაწევაა შესაძლებელი, რათა შეასრულონ მსახურება იმ მცირედით, რისი უნარიც შესწევთ. არის თუ არა მათთან მოპყრობის ეს გზა კარგი? (კარგია.) ზოგიერთებს, ვისაც არასაკმარისი ინტელექტი აქვთ და არც ძალა გააჩნიათ, საერთოდ არ ესმით ღვთის სიტყვები რამდენიმე წლის განმავლობაში მათი კითხვის შემდეგაც კი, და ისინი ვერ იგებენ ქადაგებებს, მიუხედავად იმისა, რომ რამდენიმე წელი ისმენდნენ მათ. აქვს თუ არა აზრი ასეთი ადამიანებისთვის ღვთის სიტყვის წიგნების მიცემას? (არა, არ აქვს.) ღვთის სიტყვის წიგნები არ უნდა მიეცეთ არასაკმარისი ინტელექტის მქონე ადამიანებს, რადგან ამის გაკეთება უაზრობაა და დროის ფლანგვის ტოლფასია, ხოლო ნებისმიერი წიგნი, რომელიც მათ უკვე მიეცათ, დაუყოვნებლივ უკან უნდა იქნეს დაბრუნებული. ეს მათთვის ღვთის სიტყვების კითხვის უფლების ჩამორთმევას კი არ ნიშნავს, არამედ იმიტომ ხდება, რომ მათი ინტელექტი არასაკმარისია. ასეთი ადამიანები ეკლესიური ცხოვრებითაც რომ ცხოვრობდნენ, მათ არ შეუძლიათ ჭეშმარიტების გაგება, რომ აღარაფერი ვთქვათ მოვალეობის შესრულებაზე. ასეთი ადამიანები ნაგავი არიან, განა ასე არ არის? უნდა იცოდეთ, როგორ მოექცეთ ნაგავს. ზოგიერთები გარეგნულად საკმაოდ გულუბრყვილონი ჩანან, მაგრამ მათი ინტელექტი იმდენად სავალალო დღეშია, რომ მათ ფიზიკური საქმეების ჯეროვნად შესრულებაც კი არ შეუძლიათ, და ისინი ყველაფერს აფუჭებენ, რასაც კი ხელს ჰკიდებენ. თუ მათ რაიმე საქმის შესრულებას სთხოვენ, ისინი აუცილებლად დააზიანებენ რამეს, ამიტომ ასეთი ადამიანების გამოყენება არ შეიძლება. თუ წყლით სავსე ვედროს აწევას სთხოვ, ისინი ზეთის ბოთლს წააქცევენ. თუ ჯამის გარეცხვას სთხოვ, ისინი თეფშს გატეხენ. თუ საჭმლის მომზადებას სთხოვ, ისინი ან მეტისმეტად ბევრს მოამზადებენ, ან მეტისმეტად ცოტას, ან ზედმეტად მლაშე გამოუვათ, ან ზედმეტად უმარილო. ისინი მართლაც, მთელ გულს დებენ ამაში, მაგრამ როგორც არ უნდა ეცადონ, მათ ამის კარგად გაკეთება არ შეუძლიათ, და ისინი ფიზიკურ შრომასაც კი ვერ ასრულებენ კარგად. შეიძლება თუ არა ასეთი ადამიანების გამოყენება? (არა.) მაშ, თუ მათი გამოყენება არ შეიძლება, რა უნდა დაევალოთ მათ? ნიშნავს თუ არა ეს იმას, რომ მათ არ აქვთ ღვთის რწმენის უფლება და რომ ღვთის სახლს ისინი არ სჭირდება? არა, არ ნიშნავს. უბრალოდ, ნუ დააკისრებთ მათ მოვალეობის შესრულებას. თუ ისინი ჯეროვნად არ აკეთებენ იმ საქმეებს, რომლებიც ჩვეულებრივი ადამიანური ცხოვრების ნაწილს წარმოადგენს — მათ შორის ყოველდღიური საზრუნავის გონივრულად მოგვარებასა და ყოველდღიური ცხოვრების რუტინული საკითხების გადაჭრას — ან მათ არ შესწევთ ამ საქმეების კეთების უნარი, მაშინ ისინი არ არიან შესაფერისნი ღვთის სახლში მოვალეობის შესასრულებლად.

მიუხედავად იმისა, რომ ზოგიერთებს არ აქვთ კარგი ადამიანობა ან რაიმე განსაკუთრებული ნიჭი, რომ აღარაფერი ვთქვათ წინამძღოლებად მათ კულტივირებაზე, მაინც შეუძლიათ ზოგიერთი ფიზიკური საქმის შესრულება. მაგალითად, ქათმებისა და იხვების გამოკვება, ღორების გამოკვება და ცხვრების მწყემსვა ისეთი საქმეებია, რომელთა კარგად შესრულებაც შეუძლიათ. თუ მარტივ საქმეს მიანდობ, შეუძლიათ მისი კარგად შესრულება, თუკი გულს დაუდებენ, და ამგვარად, ასეთ ადამიანებს შეუძლიათ ღვთის სახლში მოვალეობის შესრულება. მიუხედავად იმისა, რომ ეს ერთი მარტივი საქმეა, შეუძლიათ მასში გულის ჩადება და პასუხისმგებლობის შესრულება, ასევე შეუძლიათ საკუთარ თავს წაუყენონ მოთხოვნები ღვთის სიტყვებისა და ჭეშმარიტება-პრინციპების შესაბამისად. არ აქვს მნიშვნელობა, საქმე დიდია თუ მცირე, ან სამუშაო მნიშვნელოვანია თუ უმნიშვნელო, საბოლოო ჯამში, მათზე მინდობილი ერთი საქმის კარგად შესრულება შეუძლიათ. მათ შეუძლიათ არა მხოლოდ ქათმების კარგად გამოკვება, რათა მათ ნორმალურად დადონ კვერცხები, არამედ ქათმების დაცვაც მგლების მიერ გატაცებისგან. თუ მგლის ყმუილს გაიგონებენ, დაუყოვნებლივ შეატყობინებენ თავიანთ ზედამხედველს და შეეცდებიან თავიდან აიცილონ ნებისმიერი ინციდენტი ღვთის სახლის მიერ მათთვის მინდობილი საქმისა და დავალების შესრულებისას. თუ ასე მუშაობენ, მაშინ შედარებით თავდადებულნი არიან, და ეს პასუხისმგებლობის შესრულების უნარად და საქმის კარგად კეთებად ითვლება. რაც შეეხება დანარჩენს — მათ პირად ცხოვრებას და იმას, თუ როგორ წარმართავენ საკუთარ თავს და აგვარებენ საქმეებს — გარკვეული ნაკლი აქვთ; მაგალითად, არ იციან, როგორ იურთიერთონ და ისაუბრონ სხვებთან, ან როგორ იქონიონ თანაზიარება საკუთარ მდგომარეობაზე სხვებთან, და ზოგჯერ ჭირვეულობენ. ითვლება თუ არა ეს პრობლემად? მისაღებია თუ არა მათი არგამოყენება ამ პრობლემების გამო? (არა, არ არის.) ზოგიერთებს აქვთ ცუდი პირადი ჰიგიენა; სულ მცირე ათი დღე არ იბანენ თავს და, როგორც წესი, ცუდი სუნი აქვთ. სხვები ჭამისა და სმის დროს ძლიერ ხმებს გამოსცემენ, როდესაც მათ გარშემო მყოფნი ისვენებენ, და სხვა დროსაც ხმაურობენ, მაგალითად, სიარულისას, კარების დახურვისას და საუბრისას — გაუნათლებლები არიან და არ აქვთ კარგი მანერები. როგორ უნდა მოვეპყროთ ასეთ ადამიანებს? ყველა გაგებით უნდა მოეკიდოს, დაეხმაროს და მხარი დაუჭიროს მათ მოსიყვარულე გულით, იქონიოს მათთან თანაზიარება იმაზე, თუ რა არის ნორმალური ადამიანობა, და მისცეს მათ საშუალება, ნელ-ნელა შეიცვალონ. რადგან ყველანი ერთად ხართ, გვერდიგვერდ ყოფნა უნდა ისწავლოთ. ასეთი ადამიანების გამოყენება შესაძლებელია, სანამ შეუძლიათ თავიანთი საქმის ჯეროვნად შესრულება და პასუხისმგებლობის აღება და სანამ არ აკეთებენ არაფერს ისეთს, რაც იწვევს ჩაშლასა და არეულობას. ზოგიერთები ჭკვიანები არიან, აქვთ კარგი სულიერი მონაცემები, ბეჯითად მუშაობენ და შეუძლიათ შეასრულონ თავიანთი პასუხისმგებლობები და კარგად გააკეთონ მათზე მინდობილი საქმეები, ამიტომ მათი კულტივირება და გამოყენება შესაძლებელია. მაგრამ ზოგიერთებს იმდენად ცუდი სულიერი მონაცემები აქვთ, რომ ერთი საქმის კარგად შესრულებაც კი არ შეუძლიათ; ძლივს უმკლავდებიან ქათმების გამოკვებას, მაგრამ თუ იხვებისა და ბატების გამოკვებაც მოუწევთ, დაიბნევიან და არ ეცოდინებათ, როგორ გააკეთონ ეს. საქმე ის კი არ არის, რომ არ სურთ ამის კარგად გაკეთება, არამედ მათი სულიერი მონაცემებია მეტისმეტად ცუდი. მათ ტვინს თავისი შეზღუდვები აქვს, მხოლოდ ერთი დავალების შესრულება ძალუძთ, და თუ კიდევ ერთს დაავალებენ, ვეღარ უმკლავდებიან. არ ეხერხებათ დაგეგმვა, ამიტომ უბრალოდ ყველაფერს აფუჭებენ. ასეთი ადამიანები მხოლოდ ერთი საქმის ერთდროულად შესასრულებლად არიან შესაფერისნი. ნუ დაავალებთ მრავალ საქმეს, რადგან მათთან გამკლავებას ვერ შეძლებენ. ნუ იფიქრებთ, რომ თუ შეუძლიათ ერთი საქმის კარგად შესრულება, აუცილებლად შეძლებენ ორი ან სამი საქმის შესრულებასაც; აუცილებლად ასე არ არის, ეს მათ სულიერ მონაცემებზეა დამოკიდებული. თავდაპირველად, ორი საქმის შესრულების ცდის საშუალება მიეცით. თუ კარგი სულიერი მონაცემები აქვთ და მასთან გამკლავება შეუძლიათ, მაშინ შეგიძლიათ საქმე ამგვარად მოაწყოთ. თუ არ შეუძლიათ ერთდროულად ორი საქმის კარგად შესრულება და ყველაფერს აფუჭებენ, ეს ნიშნავს, რომ ეს მათ სულიერ მონაცემებს აღემატება, ამიტომ დაუყოვნებლივ უნდა ჩამოართვათ მეორე საქმე. ეს იმიტომ ხდება, რომ დაკვირვებისა და გამოსაცდელი ვადის მეშვეობით აღმოაჩინეთ, რომ ისინი მხოლოდ ერთი საქმის ერთდროულად შესასრულებლად არიან შესაფერისნი და არა მრავალი რთული საქმის შესასრულებლად, და რომ არ აქვთ ამისთვის საჭირო სულიერი მონაცემები. ზოგიერთები შედარებით ჭკვიანები არიან და აქვთ შედარებით კარგი სულიერი მონაცემები, და თუ რამდენიმე საქმეს დაავალებ, შეუძლიათ მათი კარგად შესრულება. მაგალითად, თუ სთხოვ საჭმლის მომზადებას, წიწილების გამოკვებასა და ბოსტნის მოვლას, შეუძლიათ ყოველდღე დროულად მოამზადონ საჭმელი, ხოლო თავისუფალ დროს მოუარონ ბოსტანს, დროულად მორწყან და გამარგლონ იგი და დროულად გამოკვებონ წიწილები. ზოგიერთებმა შეიძლება თქვან: „რადგან მათ ასეთი სულიერი მონაცემები აქვთ, მოდი, მათ ასევე გადაიბარონ ეკლესიის საქმე და იყვნენ ეკლესიის წინამძღოლები“. იქნებოდა თუ არა ეს მისაღები? მიუხედავად იმისა, რომ შეუძლიათ ზოგიერთ ფიზიკურ დავალებასა და ყოველდღიურ საქმესთან გამკლავება, როდესაც საქმე ეხება ეკლესიის წინამძღოლობას, ეს ცალკე შეფასებას მოითხოვს; ეს არ არის ისეთი რამ, რისი გაზომვაც შეიძლება ამ მარტივი, გარეგნული საქმეების შესრულების საფუძველზე. ეს იმიტომ ხდება, რომ ეკლესიის წინამძღოლობა არ არის ფიზიკური საქმე, ის უნდა გაიზომოს წინამძღოლობის პრინციპებით. თუმცა, თუ ადამიანი ფლობს ეკლესიის წინამძღოლობისთვის საჭირო სულიერ მონაცემებსა და ნიჭს, და მისი ადამიანობა საკმაოდ კარგია, შეუფერებელი იქნებოდა მისთვის გარე საქმეების დავალება; ამას ადამიანების შეუფერებლად გამოყენება ჰქვია. ეკლესიის წინამძღოლებს შეუძლიათ შეასრულონ მაქსიმუმ, კიდევ ერთი მეორეხარისხოვანი საქმე, რომელიც ყოველდღიურ ცხოვრებას უკავშირდება, და მას ცოტა მეტი ყურადღება დაუთმონ მაშინ, როდესაც მოუცლელნი არ არიან — ეს მათ არ გადაღლის. რაც შეეხება წვრილმან, რუტინულ საკითხებსა და ამ ფიზიკურ დავალებებს, ადამიანებს შეუძლიათ იმდენის შესრულება, რამდენის უნარიც შესწევთ. არის თუ არა ვინმე, ვისაც შეუძლია ყველასთან გამკლავება? არის თუ არა ვინმე ასეთი სულიერი მონაცემებით? (არა.) შესაძლოა მათი სულიერი მონაცემები და უნარი საკმარისი იყოს, მაგრამ არის ერთი რამ, რაც არ ეყოფათ, და ეს ენერგიაა. ადამიანები მოკვდავნი არიან, მათი ენერგია შეზღუდულია, და იმ საქმეების რაოდენობაც, რომელთა შესრულებაც შეუძლიათ, ასევე შეზღუდულია. შესაძლოა მაღალი ენერგიის მქონე ადამიანებს შეეძლოთ დღეში 12 საათამდე მუშაობა, მაშინ როცა საშუალო ენერგიის მქონე ადამიანებს ჩვეულებრივ, 8 საათი მუშაობა შეუძლიათ, ხოლო დაბალი ენერგიის მქონე ადამიანებს — მხოლოდ ოთხი ან ხუთი საათი. ამიტომ, განურჩევლად იმისა, იყენებ ადამიანს ფიზიკური საქმეების, ეკლესიის წინამძღოლობის საქმის თუ ისეთი საქმის შესასრულებლად, რომელიც პროფესიულ უნარებს მოითხოვს, უნდა გაითვალისწინო, რისთვის არიან ყველაზე მეტად შესაფერისნი, და მათთვის ყველაზე შესაფერისი საქმის დავალების შემდეგ, თუ მისი შესრულება არ შეუძლიათ, სხვა რამ დაავალე. თუ არ აძლევ დავალებას იმის მიხედვით, რისი კეთებისთვისაც ყველაზე მეტად არიან შესაფერისნი, ეს არის შეცდომა ადამიანების გამოყენებისას. რაც შეეხებათ იმ ადამიანებს, რომელთაც არ შეიძლება მიენიჭოთ პრიორიტეტი დაწინაურების, კულტივირებისა და გამოყენების კუთხით, თუნდაც ფიზიკური საქმეების შესრულება ეთხოვოთ, ეს საქმეები უნდა დაევალოთ მათი სულიერი მონაცემებისა და უნარების საფუძველზე. თუ მათზე მინდობილი ერთი საქმის კარგად შესრულების პარალელურად, კვლავ შეუძლიათ სხვა საქმეების შესრულება, მაშინ შეიძლება ეთხოვოთ რამდენიმე სხვა ფიზიკური საქმის შესრულება ნახევარ განაკვეთზე, თუკი ეს გავლენას არ მოახდენს მათ ძირითად საქმეზე. ზოგიერთები ფიზიკურად ძლიერები არიან და შეუძლიათ სამი საქმის მიყოლებით შესრულება; ერთი საქმის დასრულების შემდეგ კვლავ რჩებათ ენერგია და დროის უმეტეს ნაწილს თავისუფლად ატარებენ. მაგრამ ცრუ წინამძღოლები ბრმები არიან, არ იციან საქმის განაწილება და ვერ აცნობიერებენ, რომ ეს პრობლემაა, ამიტომ ამ ადამიანებს მხოლოდ ერთი საქმის შესრულებას ავალებენ, რაც შეცდომაა.

ახლახან ვსაუბრობდი არასაკმარისი ინტელექტის მქონე ადამიანებზე, რომლებსაც არ აქვთ განსაკუთრებული უნარები და მხოლოდ ფიზიკური ძალისხმევის გაღება შეუძლიათ. ასევე არსებობენ ადამიანები, რომლებსაც აქვთ რაიმე დაავადება, ამიტომ ფიზიკური ძალისხმევის გაღებაც კი არ შეუძლიათ, და რომლებსაც სტკივდებათ თავი, მუცელი ან ზურგი, როდესაც აკეთებენ რაიმეს, რაც ოდნავ მაინც ფიზიკურ დატვირთვას მოითხოვს. რა უნდა გაკეთდეს ამგვარი ადამიანებისთვის მოვალეობების განაწილებისას, თუკი ისინი შესაფერისნი არიან მოვალეობის შესასრულებლად? უნდა შეფასდეს სხვადასხვა ასპექტი, როგორიცაა მათი ჯანმრთელობის მდგომარეობა, ასევე, მათი ადამიანობა და სულიერი მონაცემები, რათა დადგინდეს, ღვთის სახლში რა მოვალეობების შესასრულებლად არიან შესაფერისნი. თუ მათი ჯანმრთელობის მდგომარეობა იმდენად ცუდია, რომ არ შეუძლიათ რაიმე საქმის შესრულება, და გარკვეული დროის განმავლობაში მუშაობის შემდეგ შესვენება სჭირდებათ, თუ ასევე სჭირდებათ ვინმე, ვინც მათ ყურადღებას მიაქცევს, თუ არ შეუძლიათ დამოუკიდებლად, ჯეროვნად მოვალეობის შესრულება და ვინმე უნდა დაინიშნოს მათზე საზრუნველად, მაშინ ეს საერთოდ ამად არ ღირს. ასეთი ადამიანები არ არიან შესაფერისნი მოვალეობის შესასრულებლად, ამიტომ გაისტუმრეთ შინ გამოსაჯანმრთელებლად. რასაც არ უნდა აკეთებდეთ, არ გამოიყენოთ არავინ, ვინც იმდენად მძიმედ არის ავად, რომ ქარის დაბერვამაც კი შეიძლება წააქციოს. თუ მათი ჯანმრთელობის მდგომარეობა არც ისე ცუდია და უბრალოდ მუცელი სტკივათ, როდესაც არასწორად იკვებებიან, ან თავი სტკივათ, როდესაც გონებას ზედმეტად იტვირთავენ, რის გამოც მხოლოდ სამი ან ოთხი საათით ნაკლები მუშაობა შეუძლიათ, ვიდრე ნორმალურ ადამიანს, ან ნორმალური ადამიანის საქმის ნახევრის შესრულება შეუძლიათ, მაშინ ასეთი ადამიანების გამოყენება კვლავაც შესაძლებელია, თუკი სხვა კრიტერიუმებს აკმაყოფილებენ. თუ თავად არ წამოჭრიან ამ საკითხს და არ იტყვიან: „ჩემი ჯანმრთელობის მდგომარეობა მეტისმეტად ცუდია იმისათვის, რომ გავუძლო ამ გასაჭირს. მინდა შინ წავიდე გამოსაჯანმრთელებლად. როდესაც გამოვჯანმრთელდები, დავბრუნდები და ჩემს მოვალეობას შევასრულებ“, მაშინ დაუყოვნებლივ დაეთანხმე ამას და ნუ შეეცდები თავს მოახვიო შენი აზრი; ამას არანაირი შედეგი არ ექნება, რომც სცადო. არსებობს ასეთი გამოთქმა: „იძულებით გაკეთებული საქმე სასურველ შედეგს ვერ მოიტანს“; ყველას რწმენა, გადაწყვეტილება და ძიება განსხვავებულია. ზოგიერთებმა შეიძლება თქვან: „განა უბრალოდ, იმის ბრალი არ არის, რომ ზოგჯერ ცოტათი შეუძლოდ გრძნობენ თავს და ენერგია აკლიათ? ადამიანებმა შეიძლება თავი შეუძლოდ იგრძნონ, თუ არასწორად იკვებებიან, მაგრამ ორიოდე დღეში გამოკეთდებიან; არის კი იმის საჭიროება, რომ გამოსაჯანმრთელებლად შინ წავიდნენ? განა მათი თავის ტკივილი და თავბრუსხვევა არ გაივლის კარგად გამოძინების შემდეგ? განა მაშინ არ შეეძლებათ ნორმალურად მუშაობა? განა ეს ასეთი დიდი პრობლემაა?“ შენთვის ეს შეიძლება არ იყოს დიდი პრობლემა, მაგრამ ზოგიერთები განსხვავდებიან სხვებისგან იმით, თუ რა ხარისხით უფრთხილდებიან საკუთარ ხორცს, ხოლო ზოგიერთებს ნამდვილად აქვთ ჯანმრთელობის პრობლემები. ასეთ შემთხვევებში, თუ დასასვენებლად და გამოსაჯანმრთელებლად შინ დაბრუნებას ითხოვენ, ეკლესია სწრაფად უნდა დაეთანხმოს, არ უნდა წაუყენოს მოთხოვნები, არ უნდა გაურთულოს საქმე და, განსაკუთრებით, არ უნდა შეეცადოს მათთვის საკუთარი აზრის თავს მოხვევა. ზოგიერთი ცრუ წინამძღოლი მუდმივად მუშაობს ასეთ ადამიანებზე და ეუბნება: „შეხედე, რა მასშტაბებს მიაღწია ღვთის საქმემ. კატასტროფები უფრო და უფრო მასშტაბური ხდება, ოთხი სისხლიანი მთვარე გამოჩნდა, და ახლა პანდემია იმდენად ფართოდ არის გავრცელებული, რომ არამორწმუნეებს გადარჩენის არანაირი საშუალება არ აქვთ! შენ ღვთის სახლში ხარ, ასრულებ შენს მოვალეობებს და ტკბები ღვთის მადლით — არ დაგემუქრება საფრთხე და ასევე შეგიძლია მოიპოვო ჭეშმარიტება და სიცოცხლე — რაოდენ დიდი კურთხევაა ეს! ეს მცირე პრობლემა, რომელიც გაქვს, არაფერია. უნდა დაძლიო ის და ილოცო ღვთის მიმართ. ღმერთი აუცილებლად განგკურნავს. უბრალოდ იკითხე ღვთის სიტყვები, ისწავლე კიდევ რამდენიმე საგალობელი და შენი დაავადება ბუნებრივად უკან დაიხევს, თუკი მასზე არ იფიქრებ. განა ღვთის სიტყვები არ გვამცნობს: „ავადმყოფობაში ყოფნა ავადმყოფობას ნიშნავს“? შენ ახლა ავადმყოფობაში იმყოფები. თუ მუდმივად იფიქრებ იმაზე, რომ ავად ხარ, მაშინ ავადმყოფობა სერიოზული გახდება. თუ არ იფიქრებ მასზე, მაშინ შენი დაავადება გაქრება, განა ასე არ არის? ამგვარად, გაიზრდები რწმენაში და აღარ მოგინდება შინ წასვლა დასასვენებლად. დასასვენებლად შენი შინ წასვლა ნიშნავს, რომ ხარბად ესწრაფვი ხორციელ სიამეებს“. ნუ შეეცდები მათთვის შენი აზრის თავს მოხვევას, ამის გაკეთება სისულელეა. არ შეუძლიათ გაუძლონ მცირეოდენ დროებით დისკომფორტსაც კი და უბრალოდ სურთ შინ წასვლა დასასვენებლად და არ შეუძლიათ მცირე სირთულის გადალახვაც კი, რაც ამტკიცებს, რომ გულწრფელად არ ასრულებენ თავიანთ მოვალეობას. სინამდვილეში, ამგვარ ადამიანებს არ აქვთ განზრახული თავიანთი მოვალეობის ხანგრძლივად შესრულება, ამას არანაირი გულწრფელობით არ აკეთებენ, არ სურთ ფასის გადახდა, და ახლა საბოლოოდ იპოვეს შესაძლებლობა და საბაბი, რომ სრულად გაექცნენ ამას. გულში უხარიათ, რომ ასეთი ჭკვიანები არიან და რომ ეს ავადმყოფობა სწორედაც რომ შესაფერის დროს მოვიდა. ამიტომ, რასაც არ უნდა აკეთებდე, ნუ შეეცდები მათ დარწმუნებას, რომ დარჩნენ. შეძულდებათ ყველა, ვინც შეეცდება მათ დარწმუნებას, რომ დარჩნენ, და დაწყევლიან ყველას, ვინც შეეცდება მათთვის საკუთარი აზრის თავს მოხვევას. ნუთუ ეს არ გესმის? რა თქმა უნდა, ზოგიერთები ნამდვილად ავად არიან, თანაც დიდი ხნის განმავლობაში, და ეშინიათ, რომ თუ ეს კიდევ დიდხანს გაგრძელდება, მათ სიცოცხლეს საფრთხე დაემუქრება. არ სურთ რაიმე პრობლემა შეუქმნან ღვთის სახლს ან გავლენა მოახდინონ სხვა ადამიანების მიერ მათი მოვალეობის შესრულებაზე. გრძნობენ, რომ როგორც კი ჯანმრთელობა უმტყუნებთ, ძმებსა და დებზე დაყრდნობა და მათი ზრუნვის იმედად ყოფნა მოუწევთ, და თავს ცუდად გრძნობენ იმის გამო, რომ ღვთის სახლს მოუწევს მათზე ზრუნვა, ამიტომ გონივრულად იჩენენ ინიციატივას და შვებულებას ითხოვენ. როგორ უნდა მოგვარდეს ეს სიტუაცია? ისევ ისე, შინ წასვლისა და დასვენების ნებართვით, ყოველგვარი ზედმეტი საუბრის გარეშე. ღვთის სახლს არ ეშინია პრობლემების, მას უბრალოდ არ სურს რაიმე დააძალოს ადამიანებს მათი ნების საწინააღმდეგოდ. გარდა ამისა, ყველა ადამიანს აქვს გარკვეული პირადი და რეალური სირთულეები. ხორცში მცხოვრები ადამიანები ავადდებიან, ხორცის დაავადებები არის პრობლემა, რომელიც რეალობაში არსებობს — ჩვენ ანგარიშს ვუწევთ ფაქტებს. ზოგიერთებს ნამდვილად არ შეუძლიათ თავიანთი მოვალეობების შესრულება ჯანმრთელობის სერიოზული პრობლემების გამო, და თუ სჭირდებათ, რომ ღვთის სახლმა შეუქმნას ხელსაყრელი პირობები, ან სჭირდებათ, რომ ძმებმა და დებმა მიაწოდონ წამლები თუ შესთავაზონ მკურნალობის გარკვეული რჩევები, ღვთის სახლი სიამოვნებით უზრუნველყოფს ამ ყველაფერს. თუ არ სურთ ღვთის სახლის შეწუხება და აქვთ ფული, საშუალება და რესურსები, რომ წავიდნენ და იმკურნალონ, ესეც მისაღებია. მოკლედ რომ ვთქვათ, თუ ეს იმის გამო ხდება, რომ მათი ჯანმრთელობის მდგომარეობა არ აძლევთ საშუალებას, განაგრძონ თავიანთი მოვალეობების შესრულება ღვთის სახლში ან განაგრძონ ღვთის სახლის მიერ მათი კულტივირება, მაშინ შეუძლიათ შეიტანონ დასაბუთებული თხოვნა, და ღვთის სახლი მას დაუყოვნებლივ დააკმაყოფილებს. არავინ არ უნდა მოახვიოს თავს მათ საკუთარი აზრი ან წაუყენოს მოთხოვნები, რადგან ეს შეუფერებელი და გონიერებას მოკლებული იქნება. ასეთია ის განკარგულებები, რომლებიც ამგვარი ადამიანებისთვისაა შემუშავებული.

როგორ მოვექცეთ რამდენიმე განსაკუთრებული ტიპის ადამიანებს

I. როგორ მოვექცეთ იმ ადამიანებს, რომლებიც სათანადოდ არ ასრულებენ თავიანთ საქმეს

ზოგიერთებს აქვთ მისაღები ადამიანობა, აქვთ ძლიერი მხარეები და ნათელი გონება, ისინი ნორმალურად საუბრობენ, როგორც წესი, ძალიან ოპტიმისტურები არიან და მოვალეობის შესრულებისას ძალზე პროაქტიურები არიან, მაგრამ აქვთ ერთი ნაკლი — მეტისმეტად სენტიმენტალურები არიან. ეკლესიაში ღვთის მიყოლისა და საკუთარი მოვალეობის შესრულებისას, მუდმივად ენატრებათ ოჯახი და ნათესავები ან მუდმივად ფიქრობენ მშობლიურ მხარეში გემრიელი საჭმლის ჭამაზე და მისი უქონლობა მათ ტანჯავთ, რაც, თავის მხრივ, უარყოფითად აისახება მათი მოვალეობის შესრულებაზე. არსებობს სხვა ტიპის ადამიანიც, რომელსაც ერთ ადგილას მარტო ცხოვრება და საკუთარი პირადი სივრცის ქონა უყვარს. როდესაც იგი ძმებთან და დებთან ერთად იმყოფება, გრძნობს, რომ მუშაობის ტემპი ძალიან სწრაფია და მას პირადი საცხოვრებელი სივრცე აღარ რჩება. საკუთარ თავზე მუდმივად წნეხს განიცდის და ძმებთან და დებთან ცხოვრებისას ყოველთვის შებოჭილად და არაკომფორტულად გრძნობს თავს. ყოველთვის სურს, აკეთოს ის, რაც ესიამოვნება, ჰქონდეს საკუთარი ნება-სურვილის თავისუფლად ასრულების შესაძლებლობა. მას არ სურს სხვებთან ერთად მოვალეობის შესრულება და მუდმივად შინ დაბრუნებაზე ფიქრობს. ღვთის სახლში მოვალეობის შესრულება მისთვის ყოველთვის უსიამოვნოა. მიუხედავად იმისა, რომ ძმებთან და დებთან ურთიერთობა მარტივია და ღვთის სახლში მას არავინ ჩაგრავს, მაინც უჭირს მუშაობისა და დასვენების განრიგის დაცვა — დილით, როცა ყველა დგება, მას ძილის შებრუნება სურს, მაგრამ ამის გაკეთება რცხვენია, ხოლო ღამით, როცა ყველა უკვე ისვენებს, დაძინება არ უნდა და ყოველთვის სურს, თავისთვის საინტერესო საქმით დაკავდეს. ზოგჯერ განსაკუთრებით სურს რაიმე კერძი, მაგრამ თუკი ის სასადილოში არ არის, მისი მოთხოვნა რცხვენია. ზოგჯერ გასეირნება სურს, მაგრამ ამას სხვა არავინ ითხოვს, ამიტომ ვერ ბედავს საკუთარი სურვილის დაკმაყოფილებას. ყოველთვის ფრთხილობს და დაკვირვებულია, ეშინია, რომ დასცინებენ, ზემოდან ყურებას დაუწყებენ ან ინფანტილურს უწოდებენ. თუ მოვალეობას კარგად ვერ ასრულებს, ზოგჯერ მისი გასხვლა უწევთ. ყოველდღე დაძაბულობას გრძნობს, თითქოს ბეწვის ხიდზე გადის, რის გამოც საკმაოდ უბედურია. ფიქრობს: „მახსოვს, შინ ყოფნისას ოჯახში ნაბოლარა ვიყავი, თავისუფალი და ლაღი, როგორც პატარა ანგელოზი. რა ბედნიერი ვიყავი! ახლა ღვთის სახლში ვასრულებ მოვალეობას, რატომ წაიშალა ჩემი უწინდელი „მეს“ კვალი? ვეღარ ვაკეთებ იმას, რაც მინდა, როგორც ამას ადრე ვაკეთებდი“, - და ამიტომ აღარ სურს ასეთი ცხოვრების გაგრძელება. მაგრამ ამის თქმას თავის წინამძღოლთან ვერ ბედავს და მუდმივად უზიარებს ამ ფიქრებს გარშემომყოფებს, ყოველთვის ენატრება სახლი და ღამით საწოლში ჩუმად ტირის. რა უნდა მოვიმოქმედოთ ამგვარი ადამიანების მიმართ? ყველამ, ვინც ამ საკითხში ჩახედულია, დაუყოვნებლივ უნდა განაცხადოს ამის თაობაზე, წინამძღოლმა დაუყოვნებლივ უნდა გაარკვიოს, შეესაბამება თუ არა ეს სიმართლეს, და თუ ასეა, ამ ადამიანს შინ დაბრუნების ნება უნდა დაერთოს. ასეთები სარგებლობენ ღვთის სახლის საჭმლით, სასმლითა და სტუმართმოყვარეობით, მაგრამ მაინც არ სურთ მოვალეობის შესრულება და ყოველთვის უხასიათოდ არიან, თავს დაჩაგრულად და უბედურად გრძნობენ, ამიტომ რაც შეიძლება მალე თავის გზაზე უნდა გაუშვათ. ასეთი ტიპის ადამიანებისთვის ასეთი განწყობა დროებითი არ არის, რომ მერე დაფიქრდნენ და გადაჭრან — მათი მდგომარეობა სხვაგვარია. ზოგიერთების სუბიექტური ნებაა, მტკიცედ შეასრულონ თავიანთი მოვალეობა, და მიუხედავად იმისა, რომ სახლი ენატრებათ, იციან, თუ რა სახის პრობლემაა ეს, და შეუძლიათ ჭეშმარიტების ძიება და მისი გადაჭრა. ასეთი ადამიანების შემთხვევაში, მათი გაშვების ან მათზე ნერვიულობის საჭიროება არ არსებობს. მდგომარეობა, რომელზეც ვსაუბრობთ, არის ის, როდესაც 30 წელს მიღწეული ადამიანები კვლავ ბავშვებივით იქცევიან, არასოდეს იზრდებიან და ყოველთვის არასტაბილურები რჩებიან. აკეთებენ მხოლოდ იმას, რასაც სთხოვენ და როცა საქმე არ აქვთ, გართობასა და უმნიშვნელო თემებზე საუბარზე ფიქრობენ და არასოდეს სურთ თავისი ძირითადი საქმის კეთება. არამორწმუნენი ამბობენ, რომ 30 წლის ასაკში ადამიანი უკვე ჩამოყალიბებული უნდა იყოს. ჩამოყალიბება ნიშნავს შენი საქმის სათანადოდ შესრულებას, სამუშაოსთან გამკლავებისა და საკუთარი თავის რჩენის უნარს, საკუთარი საქმის მიხედვის ცოდნას, გართობაზე ნაკლები დროის დახარჯვას და შენი ძირითადი საქმის გადაუდებლად შესრულებას. რას ნიშნავს „ბავშვებივით იქცევიან“? ეს ნიშნავს, რომ არ შეუძლიათ რაიმე საქმეზე სათანადო პასუხისმგებლობის აღება, ყოველთვის სურთ გონების ნებაზე მიშვება და მუდმივად უნდათ გასეირნება, ხეტიალი, უსაქმურობა, წახემსება, სერიალების ყურება, უმნიშვნელო თემებზე საუბარი, თამაშების თამაში და ინტერნეტში უცნაური მოვლენებისა და უჩვეულო ისტორიების ძიება. ეს ნიშნავს, რომ არასოდეს აქვთ შეკრებებზე დასწრების სურვილი, ყოველთვის ძილი უნდათ, როცა შეკრებები ტარდება, დაძინება სურთ, როგორც კი რული მოერევათ და ჭამა უნდათ, როგორც კი მოშივდებათ, არიან ჯიუტები და სათანადოდ არ ასრულებენ თავიანთ საქმეს. არ შეიძლება ითქვას, რომ ასეთ ადამიანებს ცუდი ადამიანობა აქვთ, უბრალოდ, არასოდეს იზრდებიან და ყოველთვის მოუმწიფებლები რჩებიან. ასეთები არიან 30 წლის ასაკში და 40 წლის ასაკშიც ასეთებად რჩებიან; შეცვლა არ შეუძლიათ. თუ წასვლას ითხოვენ და მოვალეობის შესრულება აღარ სურთ, ეს საკითხი როგორ უნდა მოგვარდეს? ღვთის სახლი მათ დარჩენას არ სთხოვს. დაუყოვნებლივ უნდა უპასუხოთ — მიეცით დაუყოვნებლივ წასვლისა და არამორწმუნეთა შორის დაბრუნების საშუალება და გადაჭრით მოსთხოვეთ — არ თქვან, რომ ღმერთი სწამთ. განა შეუძლიათ ჭეშმარიტების მოპოვება მათ, ვინც თავის საქმეს სათანადოდ არ ასრულებს? თუ ელი, რომ ადამიანობის თვალსაზრისით მომწიფდებიან და ღვთის სახლში მოვალეობის შესრულების გზით საქმის სათანადოდ შესრულებას დაიწყებენ, მნიშვნელოვან საქმესთან გამკლავებას შეძლებენ, შემდეგ გაიგებენ და პრაქტიკაში გამოიყენებენ ჭეშმარიტებას და ცხოვრებაში გამოავლენენ ადამიანურ მსგავსებას, ამის იმედი ნამდვილად არ უნდა გქონდეს. ასეთ ადამიანებს ნებისმიერ ჯგუფში შეხვდები. არამორწმუნეებს ასეთი ტიპის ადამიანებისთვის აქვთ მეტსახელი: „დიდი ბავშვები“. ასეთმა ადამიანებმა შეიძლება 60 წლის ასაკს ისე მიაღწიონ, რომ არასოდეს შეასრულონ თავიანთი საქმე სათანადოდ. ისინი შეუფერებლად საუბრობენ და იქცევიან, გამუდმებით იცინიან, ლაზღანდარობენ და დაკუნტრუშებენ, სერიოზულად არაფერს ეკიდებიან და განსაკუთრებით გართობისკენ არიან მიდრეკილნი. ღვთის სახლი ასეთ ადამიანებს ვერ გამოიყენებს.

ფიქრობთ, რომ ეს „დიდი ბავშვები“ ცუდები არიან? განა ისინი ბოროტმოქმედები არიან? (არა.) ზოგიერთები არ არიან ბოროტმოქმედები, საკმაოდ უბრალოები და არცთუ ისე ცუდები არიან. ზოგიერთები საკმაოდ კეთილშობილები არიან და სხვების დახმარების სურვილიც აქვთ. მაგრამ ყველას აქვს ერთი ნაკლი — არიან თავნებები, გართობის მოყვარულნი და სათანადოდ არ ასრულებენ თავიანთ საქმეს. მაგალითად, ვთქვათ, ქალი გათხოვების შემდეგ არ სწავლობს საოჯახო საქმეების კეთებას. საჭმელს მხოლოდ მაშინ ამზადებს, როცა კარგ ხასიათზეა, ხოლო როცა უხასიათოდ არის, არ აკეთებს — მუდმივად დაყოლიება სჭირდება. თუ ვინმეს სურს, რომ მან რაიმე გააკეთოს, უნდა მოელაპარაკოს და თან თვალყური ადევნოს. ქალს ყოველთვის უყვარს ლამაზად ჩაცმა, რათა საყიდლებზე წავიდეს, ტანსაცმელი და კოსმეტიკა იყიდოს და გასალამაზებელი პროცედურები ჩაიტაროს. შინ დაბრუნებისას არცერთ საოჯახო საქმეს არ აკეთებს და მხოლოდ ბანქოსა და მაჯონგის თამაში სურს. თუ ჰკითხავ, რა ღირს ერთი კილოგრამი კომბოსტო, არ იცის; თუ ჰკითხავ, რის ჭამას აპირებს ხვალ, არც ეგ იცის; და თუ სთხოვ, რაიმე მოამზადოს, საშინელებას მოამზადებს. მაშ, რაშია ყველაზე მეტად დახელოვნებული? ყველაზე მეტად ისეთ რამეებშია დახელოვნებული, როგორიცაა იმის ცოდნა, თუ რომელ რესტორანშია საუკეთესო საჭმელი, რომელ მაღაზიაში იყიდება ყველაზე მოდური ტანსაცმელი და სად შეიძლება ხელმისაწვდომი და ეფექტური კოსმეტიკის შეძენა, მაგრამ არ ესმის და არც სწავლობს სხვა რამეებს, მაგალითად, როგორ გაატაროს თავისი დღეები, ან იმ უნარებს, რომლებიც ნორმალური ადამიანური ცხოვრებისთვის არის საჭირო. იქნებ იმიტომ არ სწავლობს ამ ყველაფერს, რომ არასაკმარისი სულიერი მონაცემები აქვს? არა, ასე არ არის. თუ ვიმსჯელებთ იმით, რაშიც დახელოვნებულია, მას აქვს სულიერი მონაცემები, მაგრამ სათანადოდ არ ასრულებს თავის საქმეს. სანამ დასახარჯი ფული აქვს, რესტორნებში საჭმელად ივლის და კოსმეტიკასა და ტანსაცმელს იყიდის. თუ სახლში ქვაბებისა და ტაფების ნაკლებობაა და მათ ყიდვას სთხოვენ, იტყვის: „გარეთ გემრიელი საჭმელი იყიდება, რად მინდა ამ ყველაფრის ყიდვა?“ თუ სახლში მტვერსასრუტი გაფუჭდა და სთხოვენ, ერთი ტანსაცმლით ნაკლები იყიდოს, რათა ფული დაზოგოს და ახალი მტვერსასრუტი შეიძინოს, იტყვის: „მომავალში, როცა ფულს ვიშოვი, უბრალოდ სახლის დასასუფთავებლად დამლაგებელს დავიქირავებ, ასე რომ, მტვერსასრუტის ყიდვა საჭირო არ არის“. როგორც წესი, თუ თამაშებით ან მაჯონგით არ ერთობა, მაშინ მოდური ტანსაცმლის საყიდლად დადის და სახლს არასოდეს ალაგებს. ეს საკუთარი საქმის სათანადოდ შესრულება არ არის, ხომ? ასევე იქცევა ზოგიერთი მამაკაცი, რომლებიც, როგორც კი ცოტაოდენ ფულს იშოვიან, მაშინვე ავტომანქანას ყიდულობენ ან აზარტულ თამაშებში აგებენ. თუ სახლში რაიმე გაფუჭდა, არ შეაკეთებენ. მათ არ სჩვევიათ ყოველდღიური ცხოვრების წესიერად წარმართვა. მათ სახლში მაცივარი არ მუშაობს, არც სარეცხი მანქანა, კანალიზაცია გაჭედილია, წვიმის დროს სახურავიდან წყალი ჩამოდის, და ამ ყველაფერს ძალიან დიდი ხნის განმავლობაში არ შეაკეთებენ. რას ფიქრობთ ასეთ კაცებზე? ისინი სათანადოდ არ ასრულებენ თავიანთ საქმეს. მამაკაცები იქნებიან თუ ქალები, ღვთის სახლი ვერ გამოიყენებს ისეთი ტიპის ადამიანებს, რომლებიც ზედმეტად თავნებები არიან და სათანადოდ არ ასრულებენ თავიანთ საქმეს.

ზოგიერთები, როგორც მშობლები, სათანადოდ არ ასრულებენ თავიანთ საქმეს და სათანადოდ არ ზრუნავენ თავიანთ შვილებზე. შედეგად, მათი შვილები მდუღარე წყლით იფუფქებიან ან დაჟეჟილობებსა და ნაკაწრებს იღებენ; ზოგიერთი ბავშვი ცხვირს იტეხს, სხვები ღუმელზე უკანალს იწვავენ, ზოგი კი მდუღარე წყლის დალევის შემდეგ ყელს იფუფქავს. ამგვარი ადამიანები არაფერში იჩენენ ყურადღებას და არ შეუძლიათ რაიმეს სათანადოდ კეთება. სათანადოდ არ ასრულებენ თავიანთ საქმეს, ლაზღანდარობენ, არიან თავნებები და გართობის მოყვარულნი და არ შეუძლიათ იმ პასუხისმგებლობების აღება, რომელსაც ადამიანი უნდა კისრულობდეს. როგორც მშობლები, ვერ ასრულებენ თავიანთ პასუხისმგებლობებს და უყურადღებონი არიან. მაშ, შეუძლიათ თუ არა ასეთ ადამიანებს იმ პასუხისმგებლობების აღება, რომლებსაც ნორმალური ადამიანები უნდა კისრულობდნენ ღვთის სახლში მოვალეობის შესრულებისას? არა, აბსოლუტურად არა. შეუძლებელია მათი გამოყენება, ვინც სათანადოდ არ ასრულებს თავის საქმეს. თუ ამბობენ, რომ აღარ სურთ მოვალეობის შესრულება და შინ დაბრუნებას ითხოვენ, მაშინვე უნდა გაუშვათ. არავინ უნდა დააძალოს ან სთხოვოს მათ დარჩენა, რადგან ეს მათ ბუნებასთან დაკავშირებული პრობლემაა და არა შემთხვევითი, დროებითი გამოვლინება. ეს ადამიანები ილუზიებით იყვნენ სავსენი, როდესაც ღვთის სახლში მოვალეობის შესასრულებლად მოვიდნენ; ეგონათ, რომ მოვალეობის შესრულება და ღვთის მიყოლა ედემის ბაღში მოხვედრას ან ქანაანის მადლიან მიწაზე ყოფნას ჰგავდა. ცხოვრება, რომელიც მათ წარმოედგინათ, მშვენიერი იყო, მთელი დღის განმავლობაში გემრიელი საჭმელ-სასმლით, თავისუფლებითა და ყოველგვარი შეზღუდვის გარეშე, სადაც არავითარი საქმე არ იქნებოდა გასაკეთებელი. სურდათ უდარდელი და მშვიდი ცხოვრებით ცხოვრება, მაგრამ ყველაფერი სრულიად განსხვავებული აღმოჩნდა იმისგან, რაც წარმოედგინათ. ამ ადამიანებმა უკვე საკმარისი გამოცადეს, ფიქრობენ, რომ აქაურობა მოსაწყენი და ერთფეროვანია, და წასვლა სურთ, ამიტომ დაუყოვნებლივ უნდა გაუშვათ, ღვთის სახლი ასეთ ადამიანებს დარჩენას არ სთხოვს. ღვთის სახლი არავის აძალებს, და არც თქვენ უნდა გააკეთოთ ეს; ეს არის პრაქტიკაში ჭეშმარიტების განხორციელება და პრინციპების შესაბამისად მოქმედება. უნდა აკეთოთ ის, რაც ჭეშმარიტება-პრინციპებს შეესაბამება, უნდა იყოთ ადამიანები, რომლებსაც ესმით ღვთის განზრახვები, ბრძენი ადამიანები — ნუ იქნებით გონებაარეული ადამიანები ან განურჩევლად, ადამიანთა მაამებელნი. ამგვარადვე მოეპყარით იმ ტიპის ადამიანებს, რომლებიც სათანადოდ არ ასრულებენ თავიანთ საქმეს — განა შეიძლება ეს უსიყვარულობად ან ადამიანებისთვის მონანიების შანსზე უარის თქმად ჩაითვალოს? (არა, არ შეიძლება.) ღმერთი ყველას მიმართ სამართლიანია, და ღვთის სახლს აქვს უფლება, დაგაწინაუროს, შენი კულტივირება მოახდინოს და გამოგიყენოს. თუ არ გსურს მოვალეობის შესრულება და ეკლესიის დატოვებას ითხოვ, ეს შენი თავისუფალი არჩევანია, ამიტომ ეკლესია უნდა დათანხმდეს შენს მოთხოვნას, ის აბსოლუტურად არ დაგაძალებს. ეს შეესაბამება მორალს, შეესაბამება ადამიანობას და, რა თქმა უნდა, განსაკუთრებით შეესაბამება ჭეშმარიტება-პრინციპებს. ეს მოქმედების ძალიან მართებული გზაა! თუ ვინმე გარკვეული პერიოდის განმავლობაში ასრულებს თავის მოვალეობას, მაგრამ მიაჩნია, რომ ეს დამღლელი და რთულია, აღარ სიამოვნებს მისი კეთება და შესაბამისად, სურს მიატოვოს მოვალეობა და შეწყვიტოს ღვთის რწმენა, დღეს კონკრეტულ პასუხს გაგცემ ამაზე: ღვთის სახლი დათანხმდება ამას, არასოდეს დაგაძალებს დარჩენას და არ შეგიქმნის სირთულეებს. აქ არავითარი დილემა არ არსებობს და არ მოგიწევს გამოუვალ მდგომარეობაში იგრძნო თავი ან იფიქრო, რომ სახელი გაიტეხე. მითუმეტეს, ეს არ წარმოადგენს პრობლემას ღვთის სახლისთვის და ღვთის სახლი არც არავითარ მოთხოვნებს გიყენებს. უფრო მეტიც, თუ წასვლა გსურს, ღვთის სახლი არ გაგკიცხავს და ხელს არ შეგიშლის, რადგან ეს ის გზაა, რომელიც აირჩიე, და ღვთის სახლს მხოლოდ შენი მოთხოვნების დაკმაყოფილება შეუძლია. არის თუ არა ეს მოქმედების მართებული გზა? (დიახ.)

ეს-ესაა ჩამოვთვალე რამდენიმე სიტუაცია, როდესაც ადამიანები სათანადოდ არ ასრულებენ თავიანთ საქმეს. ღვთის სახლი არ დააძალებს ასეთ ადამიანებს; თუ არ სურთ მოვალეობის შესრულება ან აქვთ პირადი სირთულეები და ითხოვენ მოვალეობის შესრულების შეწყვეტას, ღვთის სახლი დათანხმდება. აღარ გამოიყენებს მათ და აღარ მისცემს მოვალეობის შესრულების ნებას. სწორედ ასე ექცევიან ამგვარ ადამიანებს, და ეს მოქმედების სრულიად მართებული გზაა.

II. როგორ მოვექცეთ იუდებს

არიან ადამიანები, რომლებიც უკიდურესად მხდალები არიან, და როგორც კი გაიგებენ, რომ ძმა ან და დააპატიმრეს, ძალიან ეშინიათ, რომ თავადაც არ დააპატიმრონ. ნათელია, რომ თუ დააპატიმრებენ, არსებობს მათგან ეკლესიის გაყიდვის საფრთხე. როგორ უნდა მოვექცეთ ასეთ ადამიანებს? არიან თუ არა ასეთი ადამიანები მნიშვნელოვანი მოვალეობის შესრულების შესაფერისნი? (არა, არ ხელეწიფებათ.) ზოგიერთმა შეიძლება თქვას: „ვის შეუძლია იმის გარანტიის მოცემა, რომ თავად არ გახდება იუდა?“ არავის შეუძლია იმის გარანტიის მოცემა, რომ წამების შემთხვევაში არასოდეს გახდება იუდა. მაშ, რატომ არ იყენებს ღვთის სახლი ლაჩარ ადამიანებს, რომლებიც შეიძლება იუდებად იქცნენ? იმიტომ, რომ აშკარად ლაჩარი ადამიანები შეიძლება ნებისმიერ დროს დაპატიმრებულნი იქნენ და ღალატი ჩაიდინონ; თუ ასეთ ადამიანებს მნიშვნელოვანი მოვალეობის შესასრულებლად გამოვიყენებთ, ძალიან დიდი ალბათობაა, რომ საქმე ცუდად წავა. ეს არის პრინციპი, რომელიც უნდა გესმოდეთ კონტინენტური ჩინეთის სახიფათო გარემოში ადამიანების შერჩევისა და გამოყენებისას. აქ არის ერთი განსაკუთრებული გარემოება, კერძოდ ის, რომ ზოგიერთებმა გადაიტანეს სასტიკი, ხანგრძლივი წამება, რამაც მათი სიცოცხლე საფრთხეში ჩააგდო, და საბოლოოდ, მართლაც ვეღარ გაუძლეს, ამიტომ, სისუსტის გამო, იუდებად იქცნენ და ზოგიერთი უმნიშვნელო რამ გათქვეს. ასეთი ადამიანების ბოლომდე ამოცნობა არავის შეუძლია, და მათი გამოყენება კვლავაც შესაძლებელია. მაგრამ არსებობენ ადამიანები, რომლებმაც დაპატიმრებამდე უკვე მოიმზადეს გამოსავალი. მათ დიდხანს და ბევრი იფიქრეს იმაზე, თუ როგორ უზრუნველყონ თავიანთი გადაუდებელი გათავისუფლება დაპატიმრების შემდეგ ისე, რომ არავითარი წამების გადატანა არ მოუხდეთ — პირველ რიგში, თავი აარიდონ წამებას, მეორე — გასამართლებას, და მესამე — ციხეში მოხვედრას. სწორედ ასე ფიქრობენ. არ გააჩნიათ ისეთი სიმტკიცე, რომ ერჩივნოთ დაიტანჯონ ან ციხეში ჩასხდნენ, ვიდრე იუდად იქცნენ. შეიძლება წამების გარეშეც ჩაიდინონ ღალატი, მაშ, შეიძლება თუ არა ითქვას, რომ დაპატიმრებამდე და ციხეში ჩასმამდე უკვე იუდები არიან? (დიახ.) ესენი არიან ნამდვილი იუდები. გაბედავს თუ არა ეკლესია ამგვარი ადამიანების გამოყენებას? (არა, არ გაბედავს.) თუ მათი ამოცნობა შესაძლებელია, აბსოლუტურად დაუშვებელია მათი კულტივირება და გამოყენება. ჩვეულებრივ, როგორ ავლენენ თავს ასეთი ადამიანები? ისინი უკიდურესად მხდალები არიან. როგორც კი რაღაც ცუდად წავა, პირველი შესაძლებლობისთანავე ირიდებენ პასუხისმგებლობებს და როდესაც უმცირეს რისკს აწყდებიან, უარს ამბობენ თავიანთ მოვალეობაზე და გარბიან. ყოველ ჯერზე, როცა იგებენ, რომ გარემო სახიფათო გახდა, დასამალად უსაფრთხო ადგილს პოულობენ; იქ მათ ვერავინ აგნებს და იქიდან არავისთან არ აქვთ კონტაქტი. კონსპირაციის დაცვა ის საქმეა, რომელსაც განსაკუთრებით კარგად აკეთებენ. არ ადარდებთ ის, თუ რა სირთულეების წინაშე შეიძლება აღმოჩნდეს ეკლესიის საქმე, და შეუძლიათ გვერდზე გადადონ ნებისმიერი სასიცოცხლო საქმე; საკუთარ უსაფრთხოებას ყველაფერზე მნიშვნელოვნად მიიჩნევენ. უფრო მეტიც, საფრთხის წინაშე მყოფნი სხვებს აგდებენ ხიფათში და რისკზე უშვებენ, თავად კი, როცა რამე ხდება, მხოლოდ საკუთარ თავდაცვაზე ზრუნავენ. რამხელა საფრთხეშიც არ უნდა ჩააგდონ სხვები, თვლიან, რომ საკუთარი უსაფრთხოების გულისთვის ამის გაკეთება ღირს და მართებულია. ასევე, საფრთხის წინაშე მყოფნი არ ჩქარობენ ღვთის წინაშე სალოცავად წარდგომას და არც იმ ძმებისა და დების ან ეკლესიის ქონების გადაყვანა-გადატანას ჩქარობენ, რომლებიც შეიძლება საფრთხეში აღმოჩნდნენ. ნაცვლად ამისა, ჯერ ბევრს ფიქრობენ იმაზე, თუ როგორ გაიქცნენ, როგორ დაიმალონ და როგორ დააღწიონ თავი საფრთხეს. გაქცევის გეგმაც კი შემუშავებული აქვთ — ვინ გაყიდონ პირველ რიგში, თუ დააპატიმრებენ, როგორ აარიდონ თავი წამებას, როგორ აარიდონ თავი ციხეში მოხვედრას და როგორ აარიდონ თავი გასაჭირს. როდესაც რაიმე სახის გასაჭირს აწყდებიან, როგორც სიკვდილის, ისე ეშინიათ და რწმენის ნატამალიც კი აღარ გააჩნიათ. განა ამგვარი ადამიანები სახიფათონი არ არიან? თუ სახიფათო საქმის შესრულებას სთხოვენ, დაუსრულებლად წუწუნებენ ამაზე, შიშობენ, მუდმივად გაქცევაზე ფიქრობენ და არ სურთ ამ საქმის საკუთარ თავზე აღება. ამგვარი ადამიანები დაპატიმრებამდეც კი ავლენენ იუდას ნიშნებს. როგორც კი დააპატიმრებენ, ასპროცენტიანი დარწმუნებით შეიძლება ითქვას, რომ ეკლესიას გაყიდიან. ღვთის სახლში მოვალეობის შესრულებისას, ისინი ძალზე აქტიურები არიან ყველაფერში, რაც მათ რისკის გარეშე ყურადღების ცენტრში მოაქცევთ; მაგრამ როცა საქმე რისკზე მიდგება, უკან იხევენ, და თუ სთხოვ, რაიმე სარისკო გააკეთონ, არ გააკეთებენ, უბრალოდ არ აიღებენ პასუხისმგებლობას. როგორც კი სადმე საფრთხის შესახებ გაიგებენ, მაგალითად, რომ დიდი წითელი დრაკონი დაპატიმრებებს ატარებს ან რომ ზოგიერთი მორწმუნე დაიჭირეს, წყვეტენ შეკრებებზე დასწრებას, წყვეტენ კონტაქტს ძმებთან და დებთან, და მათ ვეღარავინ პოულობს. ხელახლა მას შემდეგ ჩნდებიან, რაც ხმები ჩაცხრება და ყველაფერი თავის ადგილას დგება. არიან თუ არა ამგვარი ადამიანები სანდონი? შეუძლიათ კი ღვთის სახლში მოვალეობის შესრულება? (არა.) რატომ არ შეუძლიათ? არც კი აქვთ იმის სიმტკიცე ან სურვილი, რომ იუდები არ გახდნენ; ისინი უბრალოდ ლაჩრები, მხდალები და უვარგისები არიან. ამგვარ ადამიანებს აქვთ ერთი აშკარა თვისება, კერძოდ ის, რომ რა ძლიერი მხარეები და უნარებიც არ უნდა ჰქონდეთ, თუ ღვთის სახლი მათ გამოიყენებს, არასოდეს მიუძღვნიან თავს მთელი გულით ღვთის სახლის ინტერესების დაცვას. იქნებ იმიტომ არ იცავენ ღვთის სახლის ინტერესებს, რომ ამის უნარი არ შესწევთ? არა, ასე არ არის; ეს უნარი რომც ჰქონდეთ, მაინც არ დაიცავენ ღვთის სახლის ინტერესებს. ისინი ტიპური იუდები არიან. როდესაც მოვალეობის შესრულების პროცესში არამორწმუნეებთან ურთიერთობა უწევთ, მათთან ჰარმონიულ ურთიერთობებს ინარჩუნებენ და იმაზე ზრუნავენ, რომ არამორწმუნეებმა მათი მაღალი შეფასება, მათ მიმართ პატივისცემა და დაფასება შეინარჩუნონ. მაშ, რა ფასად იღებენ ამ ყველაფერს? ღვთის სახლის ინტერესების გაყიდვის ფასად, პირადი დიდებისა და ინტერესების სანაცვლოდ. ამგვარი ადამიანი დაპატიმრებამდეც განსაკუთრებით ლაჩარია, ხოლო დაპატიმრების შემდეგ ასპროცენტიანი დარწმუნებით შეიძლება ითქვას, რომ ღალატს ჩაიდენს. ღვთის სახლს აბსოლუტურად არ შეუძლია ასეთი ადამიანების — ამ იუდების — გამოყენება და ისინი რაც შეიძლება მალე უნდა მოკვეთოს.

რაც შეეხება იმ ტიპის ადამიანებს, რომლებიც იუდები არიან, მიუხედავად იმისა, რომ გარეგნულად ბოროტმოქმედებს არ ჰგვანან, სინამდვილეში უკიდურესად დაბალი ზნეობისა და ეშმაკური ხასიათის მქონენი არიან. რამდენსაც არ უნდა უსმენდნენ ქადაგებებს ან კითხულობდნენ ღვთის სიტყვებს, უბრალოდ არ შეუძლიათ ჭეშმარიტების გაგება და არც იმას გრძნობენ, რომ ღვთის სახლის ინტერესების დაზიანება ყველაზე სამარცხვინო, ბოროტი და მავნე ქმედებაა. მზად არიან წინ წამოიწიონ, როცა საქმე ისეთ რამეებს ეხება, რაც მათ ყურადღების ცენტრში მოაქცევს, მაგრამ როცა საქმე სარისკო ან რთულად მოსაგვარებელია, სხვებს აძლევენ მასთან შეჭიდებისა და გამკლავების საშუალებას. რა ჯურის ადამიანები არიან ისინი? განა უკიდურესად დაბალი ზნეობის მქონენი არ არიან? ზოგიერთები ღვთის სახლისთვის ნივთებს ყიდულობენ, და ამის კეთებისას ღვთის სახლის ინტერესები უნდა გაითვალისწინონ, იყვნენ სამართლიანები და გონივრულები. თუმცა, იმ ტიპის ადამიანები, რომლებიც იუდები არიან, არა მხოლოდ ვერ იცავენ ღვთის სახლის ინტერესებს, არამედ პირიქით, ღვთის სახლის ხარჯზე ეხმარებიან არამორწმუნეებს, ყოველ შესაძლებლობაზე აკმაყოფილებენ არამორწმუნეთა მოთხოვნებს, და ურჩევნიათ ღვთის სახლის ინტერესები დაზიანდეს, თუ ეს არამორწმუნეთა კეთილგანწყობის მოპოვებაში დაეხმარებათ. ამას ჰქვია იმ ხელზე კბენა, რომელიც გაჭმევს, და ეს უზნეობაა! განა ეს საძაგელი ადამიანობა არ არის? ეს დიდად არ სჯობს იუდას მიერ უფლისა და თავისი მეგობრების გაყიდვას. რასაც არ უნდა ავალებდეს ღვთის სახლი, ისინი არ ითვალისწინებენ ღვთის სახლის ინტერესებს. როდესაც მათ რაიმეს ყიდვას სთხოვენ, არასოდეს ამოწმებენ და ადარებენ სხვადასხვა მაღაზიის ფასებს, ხარისხსა და გაყიდვის შემდგომ მომსახურებას, რათა შემდეგ ყურადღებით აწონ-დაწონონ ვარიანტები და სათანადო შემოწმება ჩაატარონ, რითაც ასცდებიან თავის მოტყუებას, ღვთის სახლს ცოტაოდენ ფულს დაუზოგავენ და ღვთის სახლის ინტერესებს დაზარალებისგან დაიცავენ — ამას არასოდეს აკეთებენ. თუ ძმა ან და ურჩევს, რომ უმჯობესი იქნება ფასების გადამოწმება, ამბობენ: „ფასების გადამოწმება საჭირო არ არის; მომწოდებელი ამბობს, რომ მათი საქონელი საუკეთესოა“. როდესაც ძმა ან და ეკითხება: „შეგიძლია მათთან ფასზე მოლაპარაკება?“ პასუხობენ: „რატომ უნდა მოველაპარაკო ფასზე? უკვე მითხრეს, რა ღირს, და თუ ვაჭრობას დავუწყებ, ეს ნამდვილად სამარცხვინო იქნება და ისე გამოჩნდება, თითქოს ფული არ გვაქვს. ღვთის სახლი ხომ მდიდარია, არა?“ რაოდენ ძვირიც არ უნდა ღირდეს რაიმე ან როგორი ხარისხისაც არ უნდა იყოს, თუკი შესაფერისად მიიჩნევენ, მაშინვე სხვას აყიდვინებენ, და გააკრიტიკებენ, საყვედურს ეტყვიან და დაგმობენ კიდეც ყველას, ვინც ყიდვას დააყოვნებს. არავინ ბედავს მათთვის პირში „არას“ თქმას და არავინ ბედავს რაიმე მოსაზრების გამოთქმას. მსხვილ გარიგებას დებენ თუ მცირე დავალებას ასრულებენ ღვთის სახლისთვის, როგორია მათი პრინციპები? „ღვთის სახლმა უბრალოდ ფული უნდა გადაიხადოს, და დაზარალდება თუ არა ღვთის სახლის ინტერესები, ჩემთან არავითარ კავშირში არ არის. მე უბრალოდ ასე ვაგვარებ საქმეებს; არამორწმუნეებთან კარგი ურთიერთობები უნდა დავამყარო. რასაც არამორწმუნეები ამბობენ, სწორია, და მეც დავეთანხმები. საქმეებს ღვთის სახლის მოთხოვნების შესაბამისად არ მოვაგვარებ. თუ გსურს ჩემი გამოყენება, გამომიყენე; თუ არ გსურს, ნუ გამომიყენებ — შენი გადასაწყვეტია. მე უბრალოდ ასეთი ვარ!“ განა ეს ეშმაკისეული ბუნება არ არის? ასეთი ადამიანები არამორწმუნენი და ურწმუნონი არიან. განა შეიძლება მათი გამოყენება ღვთის სახლის საქმეების მოსაგვარებლად? ამგვარ ადამიანს აქვს გარკვეული განათლება, ძლიერი მხარეები და გარკვეული გარეგნული უნარები, კარგად საუბრობს და ზოგიერთი საქმის მოგვარებაც შეუძლია. მაგრამ რა საქმესაც არ უნდა აგვარებდეს ღვთის სახლისთვის, აუცილებლად დაუფიქრებლად და თავნებად აკეთებს ამას, რითაც აზიანებს ღვთის სახლის ინტერესებს. ასევე დაჟინებით ატყუებს ღვთის სახლს და მალავს საქმის ნამდვილ ვითარებას, ხოლო როგორც კი საქმეს გააფუჭებს, ღვთის სახლს უწევს ვინმეს მოძებნა მის მიერ მოწყობილი არეულობის მოსაწესრიგებლად. ეს არის გარეშე პირებთან შეთქმულებისა და ღვთის სახლის ინტერესების გაყიდვის ტიპური მაგალითი. რით განსხვავდება ეს იუდას მიერ უფლისა და თავისი მეგობრების გაყიდვისგან? როდესაც ამგვარ ადამიანებს მოვალეობის შესასრულებლად იყენებენ, არა მხოლოდ ვერ ასრულებენ მსახურებას ღვთის სახლისთვის, არამედ მფლანგველები და უბედურების მომტანნი აღმოჩნდებიან ხოლმე. მსახურების შემსრულებლებადაც კი არ ვარგან; წმინდა წყლის გადაგვარებულები არიან, მორჩა და გათავდა! ასეთი ადამიანები სწორედაც რომ სატანის მსახურნი და დიდი წითელი დრაკონის ნაშიერნი არიან, და როგორც კი გამოაშკარავდებიან, დაუყოვნებლივ უნდა მოიცილოთ და მოკვეთოთ. როგორც ღვთის მორწმუნეებს და ღვთის სახლის წევრებს, იმ პასუხისმგებლობის შესრულებაც კი არ შეუძლიათ, რომ ღვთის სახლის ინტერესები დაიცვან, აქვთ კი კიდევ სინდისი და გონება? მოდარაჯე ძაღლზე უარესებიც კი არიან!

იმ ტიპის ადამიანებს, რომლებიც იუდები არიან, შუბლზე სიტყვა „იუდა“ არ აქვთ მიკრული, მაგრამ მათი ქმედებები და საქციელი ზუსტად იმავე ბუნებისაა, როგორიც იუდასი, და არასოდეს უნდა გამოიყენო ამგვარი ადამიანები. რას ვგულისხმობ სიტყვებში „არასოდეს უნდა გამოიყენო“? ეს ნიშნავს, რომ მათ არასოდეს, არავითარ შემთხვევაში არ უნდა მიანდო მნიშვნელოვანი საქმეები. თუ ეს უმნიშვნელო საქმეა, რომელიც გავლენას არ ახდენს ღვთის სახლის ინტერესებზე, მათი დროებით გამოყენება დასაშვებია, მაგრამ ამ ტიპის ადამიანი ნამდვილად არ შეესაბამება ადამიანების გამოყენების ღვთის სახლის პრინციპებს, რადგან იუდებად დაიბადნენ და ბუნებით ცუდები არიან. მოკლედ, ეს ადამიანები სახიფათო პიროვნებები არიან და მათი გამოყენება აბსოლუტურად დაუშვებელია. რაც უფრო დიდხანს გამოიყენებ ამგვარ ადამიანებს, მით უფრო მოუსვენრად იგრძნობ თავს, და მით მეტი უარყოფითი შედეგი ექნება ამას მომავალში. ამიტომ, თუ უკვე ნათლად ხედავ, რომ იმ ტიპის ადამიანები არიან, რომლებიც იუდები არიან, მაშინ არავითარ შემთხვევაში არ უნდა გამოიყენო — ეს სრული სიმართლეა. მართებულია თუ არა მათ მიმართ ასე მოქცევა? ზოგიერთმა შეიძლება თქვას: „მათ მიმართ ასე მოქცევა უსიყვარულობაა. მათ არავინ გაუყიდიათ; როგორ შეიძლება იუდები იყვნენ?“ განა უნდა დაელოდო, სანამ ვინმეს გაყიდიან? როგორ გამოავლინა თავი იუდამ? იყო თუ არა რაიმე ნიშანი იმისა, რომ უფლის გაყიდვას აპირებდა? (დიახ, ფული მოიპარა უფალ იესოს საფულიდან.) ადამიანებს, რომლებიც მუდმივად ყიდიან ღვთის სახლის ინტერესებს, იგივე ბუნება აქვთ, როგორიც იუდას, რომელმაც საფულიდან ფული მოიპარა. როგორც კი ასეთ ადამიანებს დააპატიმრებენ, ისინი ღალატს ჩაიდენენ და ყველაფერს, რაც იციან, სატანას გადასცემენ ისე, რომ არაფერს დაფარავენ. ამგვარ ადამიანს იუდას არსი აქვს. მათი არსი უკვე ნათლად გამოაშკარავდა და მხილებულ იქნა; თუ მათ მაინც გამოიყენებ, განა შარში არ იგდებ თავს? განა ეს ღვთის სახლისთვის განზრახ ზიანის მიყენება არ არის? ზოგიერთები ღიად ამბობენ: „თუ ვინმე გამსხლავს ან თუ ვინმე ისეთ რამეს გააკეთებს, რაც ჩემს ინტერესებს დააზიანებს ან ჩემს კარგად აწყობილ საქმეს ჩაშლის, საკადრისს მიიღებს!“ სწორედ ამგვარ ადამიანს აქვს იუდას არსი; ეს ყველაფერი მეტისმეტად აშკარაა. ისინი თავადვე ეუბნებიან სხვებს, რომ იუდები არიან, ამიტომ ამგვარი ადამიანების გამოყენება ნამდვილად დაუშვებელია.

III. როგორ მოვექცეთ ეკლესიის მეგობრებს

არსებობენ სხვა ტიპის ადამიანები, რომლებიც არც კარგებად შეიძლება ჩაითვალონ და არც ცუდებად და რომლებიც მხოლოდ სახელით არიან მორწმუნენი. თუ დროდადრო სთხოვ რაიმეს გაკეთებას, შეუძლიათ ამის გაკეთება, მაგრამ პროაქტიურად თავის მოვალეობას არ შეასრულებენ, თუკი საამისოდ საქმეს მათთვის არ მოაწყობ. როცა თავისუფალი დრო აქვთ, შეკრებებს ესწრებიან, მაგრამ უცნობია, პირად დროს ჭამენ და სვამენ თუ არა ღვთის სიტყვებს, სწავლობენ თუ არა საგალობლებს ან ლოცულობენ თუ არა. თუმცა, შედარებით კეთილგანწყობილნი არიან ღვთის სახლისა და ეკლესიის მიმართ. რას ნიშნავს შედარებით კეთილგანწყობილი? ეს ნიშნავს, რომ თუ ძმები და დები რაიმეს გაკეთებას სთხოვენ, დათანხმდებიან; თანამორწმუნეობის დასტურად შეუძლიათ გასწიონ დახმარება რამდენიმე საქმის მოგვარებაში, საკუთარი შესაძლებლობების ფარგლებში. თუმცა, თუ მათ დიდ ძალისხმევას ან რაიმე საფასურის გადახდას სთხოვენ, არავითარ შემთხვევაში იმავეს არ გააკეთებენ. თუ ძმა ან და რაიმე გასაჭირშია და მისი დახმარება სჭირდება — მაგალითად, დროდადრო სახლის მიხედვაში, საჭმლის მომზადებაში ან რამდენიმე წვრილმან საქმეში — ან თუ პიროვნებამ იცის უცხო ენა და შეუძლია ძმებსა და დებს წერილების წაკითხვაში დაეხმაროს — ამგვარ საქმეებში დახმარების ხელის გაწვდენა შეუძლია და შედარებით მეგობრულია. როგორც წესი, სხვებთან საერთო ენას პოულობენ და ადამიანებთან ქიშპობა არ სჩვევიათ, მაგრამ შეკრებებს რეგულარულად არ ესწრებიან და მოვალეობის მათთვის დაკისრებას არ ითხოვენ, რომ აღარაფერი ვთქვათ რაიმე მნიშვნელოვანი ან თუნდაც სახიფათო საქმის აღებაზე. თუ სახიფათო დავალების შესრულებას სთხოვ, აუცილებლად უარით გიპასუხებენ და იტყვიან: „ღვთისადმი რწმენა სიმშვიდის მოსაპოვებლად მჭირდება, მაშ, როგორ შემიძლია სახიფათო დავალებების შესრულება? განა ეს საკუთარი თავისთვის შარის ატეხა არ იქნება? არავითარ შემთხვევაში არ შემიძლია ამის გაკეთება!“ მაგრამ თუ ძმები და დები ან ეკლესია რაიმე წვრილმანის გაკეთებას სთხოვენ, შეუძლიათ დაეხმარონ და მცირეოდენი ძალისხმევა გამოიჩინონ, როგორც მეგობრებმა. ძალისხმევისა და დახმარების ამგვარ ფორმას არ შეიძლება ეწოდოს მოვალეობის შესრულება, არც ჭეშმარიტება-პრინციპების შესაბამისად მოქმედება და, მითუმეტეს, არ შეიძლება ეწოდოს ჭეშმარიტების პრაქტიკაში განხორციელება; ეს უბრალოდ ის შემთხვევაა, როდესაც ღვთის მორწმუნეებზე დადებითი წარმოდგენა აქვთ, მათ მიმართ საკმაოდ კეთილგანწყობილნი არიან და შეუძლიათ დახმარების ხელის გაწვდენა, თუ ვინმეს დახმარება სჭირდება. რა ჰქვია ამგვარ ადამიანებს? ღვთის სახლი მათ ეკლესიის მეგობრებს უწოდებს. როგორ უნდა მოვეპყროთ იმ ტიპის ადამიანებს, რომლებიც ეკლესიის მეგობრები არიან? თუ სულიერი მონაცემები და გარკვეული ძლიერი მხარეები აქვთ და შეუძლიათ დაეხმარონ ეკლესიას ზოგიერთი გარე საკითხის მოგვარებაში, მაშინ მსახურების შემსრულებლები და ეკლესიის მეგობრები არიან. იმიტომ, რომ ამგვარი ადამიანები ღვთის მორწმუნეებად არ ითვლებიან და ღვთის სახლი მათ არ აღიარებს. ჰოდა, თუკი ღვთის სახლი არ აღიარებს, განა ღმერთი აღიარებს მორწმუნეებად? (არა.) ამიტომ, არასოდეს, არავითარ შემთხვევაში არ სთხოვო ამგვარ ადამიანებს, შეუერთდნენ მათ რიგებს, ვინც სრულ განაკვეთზე ასრულებს მოვალეობას. ზოგიერთები ამბობენ: „ზოგი ადამიანი, როდესაც რწმენის გზაზე ახალი დამდგარია, ჯერ სუსტია რწმენაში და მხოლოდ ეკლესიის მეგობრობა სურს. მათ ღვთის რწმენის შესახებ ბევრი რამ არ ესმით, მაშ, როგორ ექნებათ მოვალეობის შესრულების სურვილი? როგორ ექნებათ სურვილი, რომ მთელი გულით გაიღონ თავი?“ ვსაუბრობთ არა იმ ადამიანებზე, რომლებსაც ღმერთი სამიდან ხუთ თვემდე ან ერთ წლამდე სწამთ, არამედ ადამიანებზე, რომლებსაც ფორმალურად ღმერთი სწამთ სამ წელზე მეტი ხნის ან თუნდაც ხუთი ან ათი წლის განმავლობაში. რამდენადაც არ უნდა აღიარებდნენ ასეთი ადამიანები ბაგეებით, რომ ღმერთი ერთადერთი ჭეშმარიტი ღმერთია და რომ ყოვლისშემძლე ღვთის ეკლესია ჭეშმარიტი ეკლესიაა, ეს არ ამტკიცებს, რომ ჭეშმარიტი მორწმუნეები არიან. ამგვარი ადამიანების სხვადასხვა გამოვლინებისა და მათი რწმენის წესის საფუძველზე, მათ ეკლესიის მეგობრებს ვუწოდებთ. ნუ მოეპყრობი მათ როგორც ძმებსა და დებს — არ არიან ძმები და დები. ნუ მისცემ ასეთ ადამიანებს ნებას, შეუერთდნენ ეკლესიას სრულ განაკვეთზე მოვალეობათა შემსრულებლებად და ნუ მისცემ ნებას, შეუერთდნენ მათ რიგებს, ვინც სრულ განაკვეთზე ასრულებს მოვალეობას; ღვთის სახლი ასეთ ადამიანებს არ იყენებს. ზოგიერთმა შეიძლება თქვას: „წინასწარგანწყობილი ხომ არ ხარ ამგვარი ადამიანების მიმართ? თუმცა გარეგნულად შეიძლება გულგრილები ჩანდნენ, სინამდვილეში, შინაგანად ძალიან გულანთებულები არიან“. შეუძლებელია, გულწრფელ მორწმუნეებს ღმერთი ხუთი ან ათი წელი სწამდეთ და მაინც გულგრილები იყვნენ; ამგვარი ადამიანების ქცევა უკვე სრულად ააშკარავებს, რომ ურწმუნოები, ღვთის სიტყვებს მოწყვეტილი ადამიანები და არამორწმუნენი არიან. თუ მაინც უწოდებ ძმებსა და დებს და მაინც ამბობ, რომ მათ უსამართლოდ ექცევიან, მაშინ შენს აზრსა და შენს გრძნობებს გამოხატავ.

როგორ უნდა მოვეპყროთ იმ ტიპის ადამიანებს, რომლებიც ეკლესიის მეგობრები არიან? ისინი გულთბილები არიან და მცირე რაოდენობის საქმეების მოგვარებაში დახმარების სურვილი აქვთ. თუ მათი საჭიროება არსებობს, შეგიძლია მისცე მცირე რაოდენობის საქმეების მოგვარების შესაძლებლობა. თუ რაიმეს გაკეთება შეუძლიათ, მიეცი ამის გაკეთების ნება. რაც შეეხება იმ საქმეებს, რომლებსაც კარგად ვერ გააკეთებენ და შეიძლება გააფუჭონ კიდეც, არავითარ შემთხვევაში არ მიანდო ასეთი დავალებები, რათა თავიდან აირიდო შარი — არ უნდა მისცე საკუთარ თავს უფლება, მათი კეთილი განზრახვების გამო თავი ვალდებულად იგრძნო. მათ არ ესმით ჭეშმარიტება და არც პრინციპები ესმით. თუ არსებობს გარე საკითხები, რომელთა მოგვარებაც შეუძლიათ, მიეცი ამის ნება, მაგრამ არასოდეს მისცე უფლება, მოაგვარონ მნიშვნელოვანი საკითხები, რომლებიც გავლენას ახდენს ეკლესიის საქმეზე — ასეთ შემთხვევაში, მათი კეთილი განზრახვები და ენთუზიაზმით სავსე დახმარება უნდა უარყო. როდესაც ამგვარ ადამიანს შეხვდები, მასთან მხოლოდ ზედაპირული ურთიერთობა იქონიე და ამით შემოიფარგლე; მას სერიოზულად ნუ მიუდგები. რატომ არ უნდა მიუდგე სერიოზულად? იმიტომ, რომ მხოლოდ ეკლესიის მეგობრები არიან და ძმები და დები სულაც არ არიან. შეესაბამებიან თუ არა ასეთი ადამიანები ადამიანების გამოყენების ღვთის სახლის პრინციპებს? (არა.) ამიტომ, თუ ამგვარი ადამიანი არ ესწრება შეკრებებს, არ უსმენს ქადაგებებს ან არ ასრულებს მოვალეობას, მისი მოწვევის საჭიროება არ არსებობს. თუ არ ჭამენ და სვამენ ღვთის სიტყვებს ან არ ლოცულობენ, თუ არ ეძიებენ ჭეშმარიტება-პრინციპებს, როდესაც რაიმე ხდება მათ თავს, და თუ არ სურთ ძმებთან და დებთან ურთიერთობა, მათი მხარდაჭერის ან დახმარების საჭიროება არ არსებობს. ხუთი სიტყვა — ყურადღებას ნუ მიაქცევ. ნუ მიუდგები სერიოზულად იმ ტიპის ადამიანებს, რომლებიც ეკლესიის მეგობრები და ურწმუნოები არიან, და ყურადღებას ნუ მიაქცევ. არ არის საჭირო მათზე წუხილი და არც მათი მოკითხვის საჭიროება არსებობს. რატომ არ უნდა მოიკითხო? რა აზრი აქვს ისეთი ადამიანების მოკითხვას, რომლებსაც ჩვენთან არავითარი კავშირი არ აქვთ? ეს ზედმეტია, არა? გსურთ ამგვარი ადამიანებისთვის ყურადღების მიქცევა? შესაძლოა მოგწონთ სხვის საქმეებში ცხვირის ჩაყოფა, გსურთ იზრუნოთ და გაინტერესებთ: „როგორ არიან ახლა? დაქორწინებულები არიან თუ არა? კარგად თუ არიან? ახლა რას აკეთებენ?“ როგორც არ უნდა იყვნენ, ეს შენ არ გეხება. რა აზრი აქვს ამაზე წუხილს? ყურადღებას ნუ მიაქცევ და ნურც იმსჯელებ მათზე. ზოგიერთებს უყვართ მსჯელობა, მაგალითად, ასეთი: „ხედავ? წესიერად არ სწამთ ღმერთი, დღენიადაგ დამთრგუნველი და დამქანცველი ცხოვრებით ცხოვრობენ, და მუდმივად ასეთი დაღლილები და გამოფიტულები ჩანან“ ან: „ხედავ? წესიერად არ სწამთ ღმერთი, ამიტომ სიმშვიდეს ვერ ღირსებიან და მათ ოჯახში ისევ რაღაც ცუდი მოხდა“. ეს ყველაფერი სისულელეა და არავითარ საჭიროებას არ წარმოადგენს. როგორ ცხოვრობენ თავიანთ ცხოვრებას და როგორ მიუყვებიან თავიანთ გზას, შენი საქმე არ არის. არც კი ახსენო ისინი; მათთან ერთსა და იმავე გზაზე არ დგახარ. შენ მთელი გულით მზად ხარ, თავი გაიღო ღვთისათვის, და სრულ განაკვეთზე ასრულებ შენს მოვალეობას, უბრალოდ გსურს ეძიებდე ჭეშმარიტების მოპოვებას და ხსნის მიღწევას, და რასაც არ უნდა ამბობდეს ღმერთი, გსურს ყველაფერი გააკეთო მის დასაკმაყოფილებლად; იმ ადამიანებს გულში ეს ყველაფერი არ აქვთ. როდესაც ბოროტ ტენდენციებს ხედავ, გძაგს ისინი და ზიზღს იწვევს შენში, და გრძნობ, რომ ამ სამყაროში ცხოვრება ბედნიერება არ არის, და ბედნიერების პოვნა მხოლოდ ღვთის რწმენით შეგიძლია; მაშინ როცა ისინი შენი სრული ანტიპოდები არიან: ეს ამტკიცებს, რომ შენთან ერთსა და იმავე გზაზე არ დგანან. ამგვარ ადამიანთან მოპყრობის ღვთის სახლის პრინციპი ისაა, რომ თუ მას დახმარების სურვილი აქვს, ღვთის სახლს შეუძლია მისცეს შესაძლებლობა, თუკი არ იარსებებს პოტენციური უარყოფითი შედეგები. თუ ღვთის სახლს ისინი საერთოდ არ სჭირდება და მაინც სურთ დახმარება, მაშინ უმჯობესია ზრდილობიანად უარი უთხრა — ნუ გადაეყრები შარს. მორწმუნეები ყოველდღე ჭეშმარიტებაზე თანაზიარებენ და გასხვლას იღებენ, მაგრამ მაინც შეუძლიათ ზედაპირულად აკეთონ საქმე, მაშ, შეუძლიათ კი ეკლესიის მეგობრებს საქმეების სათანადოდ მოგვარება ყოველგვარი საზღაურის გარეშე? (არა, არ შეუძლიათ.) მითხარი, არის თუ არა ეს ადამიანებზე ცუდად ფიქრი? არის თუ არა ეს ადამიანების ზედმეტად უარყოფით შუქზე დანახვა? (არა, არ არის.) ეს არის ფაქტებზე დაყრდნობით საუბარი, ადამიანების არსზე დაყრდნობით საუბარი. ნუ იქნები უვიცი, ნუ იქნები სულელი და ნუ ჩაიდენ რაიმე სიბრიყვეს. მორწმუნეებმა მაინც უნდა გაიარონ გასხვლა, სამსჯავრო და გაკიცხვა, მკაცრი წვრთნა, გვემა და მხილება, სანამ მათი მოვალეობის შესრულება ნელ-ნელა ღვთის განზრახვასთან შესაბამისი არ გახდება. ეკლესიის მეგობარი ან არამორწმუნე საერთოდ არ იღებს არავითარ ჭეშმარიტებას, და მხოლოდ საკუთარ ინტერესებზე ფიქრობს, მაშ, რა სიკეთე შეიძლება მოიტანოს მის მიერ ღვთის სახლისთვის ან ძმებისა და დებისთვის საქმეების მოგვარებამ? ეს სრულიად გამორიცხულია. უბრალოდ მართებული იქნება, რომ ყურადღება არ მიაქციო ამგვარ ადამიანებს, არა? (დიახ.) რას ნიშნავს „ყურადღება არ მიაქციო“? ეს ნიშნავს, რომ ღვთის სახლი მათ მორწმუნეებად არ მიიჩნევს. შეუძლიათ ღმერთი ისე სწამდეთ, როგორც თავად სურთ, მაგრამ ღვთის სახლის საქმესა და საკითხებთან მათ არავითარი კავშირი არ აქვთ. დახმარების სურვილი აქვთ, მაგრამ ჩვენ უნდა ავწონ-დავწონოთ ყველაფერი და განვსაზღვროთ, შეეფერებათ თუ არა ამის გაკეთება, და თუ არ შეეფერებათ, არ შეგვიძლია მივცეთ ეს შესაძლებლობა. მითხარი, შეესაბამება თუ არა ასე მოქცევა პრინციპებს? გვაქვს თუ არა უფლება, ასე მოვეპყროთ ასეთ ადამიანებს? ნამდვილად!

IV. როგორ მოვექცეთ თანამდებობიდან გათავისუფლებულ ადამიანებს

არსებობენ სხვა ტიპის ადამიანებიც, კერძოდ ისინი, ვინც თანამდებობიდან გაათავისუფლეს. როგორ უნდა მოვეპყროთ მათ? განურჩევლად იმისა, ეს ადამიანები იმის გამო გაათავისუფლეს, რომ არ შეუძლიათ რეალური საქმის კეთება და ცრუ წინამძღოლებად არიან მიჩნეულნი, თუ იმის გამო, რომ ანტიქრისტეთა გზას მიჰყვებიან და ანტიქრისტეების ტიპის ადამიანებად არიან მიჩნეულნი, აუცილებელია სხვა საქმეზე მათი გონივრულად განაწილება და მათთვის გონივრული დავალებების მიცემა. თუ ანტიქრისტეები არიან, რომლებმაც ბევრი ბოროტი საქმე ჩაიდინეს, მაშინ, რასაკვირველია, უნდა გაირიცხონ; თუ ბევრი ბოროტი საქმე არ ჩაუდენიათ, მაგრამ ანტიქრისტეს არსი აქვთ და ანტიქრისტეებად ხასიათდებიან, მაშინ, სანამ ჯერ კიდევ შეუძლიათ მცირედით მაინც მსახურების შესრულება ხელის შეშლისა და არევ-დარევის გარეშე, მათი გარიცხვა საჭირო არ არის — მიეცით მსახურების გაგრძელების ნება და მონანიების შანსი. გათავისუფლებული ცრუ წინამძღოლების შემთხვევაში, დაავალეთ მათ სხვადასხვა საქმის შესრულება მათი ძლიერი მხარეებისა და იმ მოვალეობების საფუძველზე, რომელთა შესრულებაც შეეფერებათ, მაგრამ მათ აღარ აქვთ ეკლესიის წინამძღოლებად მსახურების უფლება; იმ წინამძღოლებისა და მუშაკების შემთხვევაში, რომლებიც გაათავისუფლეს იმის გამო, რომ მათი სულიერი მონაცემები უკიდურესად სუსტია და მათ არ შეუძლიათ რაიმე საქმის კეთება, ასევე დაავალეთ სხვადასხვა საქმის შესრულება მათი ძლიერი მხარეებისა და იმ მოვალეობების საფუძველზე, რომელთა შესრულებაც შეეფერებათ, მაგრამ მათი წინამძღოლად ან მუშაკად დაწინაურება აღარ შეიძლება. რატომ არ შეიძლება? უკვე გამოიცადნენ. გამოაშკარავდნენ და უკვე ნათლად ჩანს, რომ ასეთი ადამიანების სულიერი მონაცემები და მუშაობის უნარი მათ წინამძღოლობისთვის შეუფერებელს ხდის. თუ წინამძღოლობისთვის შეუფერებელნი არიან, ნუთუ არ შეუძლიათ სხვა მოვალეობების შესრულება? აუცილებელი არ არის, რომ ასე იყოს. სუსტი სულიერი მონაცემები მათ წინამძღოლობისთვის შეუფერებელს ხდის, მაგრამ სხვა მოვალეობების შესრულება შეუძლიათ. გათავისუფლების შემდეგ ასეთ ადამიანებს შეუძლიათ აკეთონ ის, რაც შეეფერებათ. მათ არ უნდა ჩამოერთვათ მოვალეობის შესრულების უფლება; მათი ხელახლა გამოყენება კვლავაც შესაძლებელია, როდესაც მომავალში მათი სულიერი ზრდა მოხდება. ზოგიერთებს ათავისუფლებენ იმის გამო, რომ ახალგაზრდები არიან, არ აქვთ ცხოვრებისეული გამოცდილება და ასევე აკლიათ მუშაობის გამოცდილება, ამიტომ არ შეუძლიათ საქმესთან გამკლავება, და მათ საბოლოოდ ათავისუფლებენ. ამგვარი ადამიანების გათავისუფლებისას დასაშვებია გარკვეული მოქნილობა. თუ მათი ადამიანობა სტანდარტს შეესაბამება და მათი სულიერი მონაცემები საკმარისია, მათი გამოყენება დაქვეითების შემდეგაც შეიძლება, ან შეიძლება მათთვის შესაფერის სხვა საქმეზე გადაყვანა. როგორც კი მათი მხრიდან ჭეშმარიტების გაგება თვალსაჩინო გახდება და ისინი ეკლესიის საქმესთან შეხებისა და მუშაობის მცირე გამოცდილებას მიიღებენ, ასეთი ადამიანების ხელახლა დაწინაურება და კულტივირება კვლავაც შესაძლებელი იქნება მათი სულიერი მონაცემების საფუძველზე. თუ მათი ადამიანობა სტანდარტს შეესაბამება, მაგრამ სულიერი მონაცემები უკიდურესად სუსტია, მაშინ მათ კულტივირებას არავითარი ღირებულება არ გააჩნია, და მათი კულტივირება ან შენარჩუნება აბსოლუტურად დაუშვებელია.

გათავისუფლებულთა შორის არიან ორი ტიპის ადამიანები, რომელთა ხელახლა დაწინაურება და კულტივირება აბსოლუტურად დაუშვებელია. პირველია ანტიქრისტეები, ხოლო მეორე — ისინი, ვისი სულიერი მონაცემებიც მეტისმეტად დაბალია. ასევე არიან ადამიანები, რომლებიც არ მიიჩნევიან ანტიქრისტეებად, მაგრამ აქვთ ცუდი ადამიანობა, არიან ეგოისტები და მზაკვრები, და მათგან ზოგიერთები ზარმაცები არიან, ხარბად ესწრაფვიან ხორციელ სიამეებს და არ შეუძლიათ გასაჭირის ატანა. ასეთ ადამიანებს უკიდურესად კარგი სულიერი მონაცემებიც რომ ჰქონდეთ, მათი ხელახლა დაწინაურება დაუშვებელია. თუ მცირეოდენი სულიერი მონაცემები აქვთ, მაშინ დაე, აკეთონ ის, რისი გაკეთებაც შეუძლიათ, თუკი ამისთვის შესაბამისი პირობები შეიქმნება; მოკლედ, ნუ დააწინაურებთ წინამძღოლად ან მუშაკად. სულიერი მონაცემებისა და მუშაობის უნარის გარდა, წინამძღოლებსა და მუშაკებს უნდა ესმოდეთ ჭეშმარიტება, ჰქონდეთ ეკლესიისთვის პასუხისმგებლობის ტვირთი, შეეძლოთ მუხლჩაუხრელად შრომა და ტანჯვის ატანა, და უნდა იყვნენ ბეჯითები და არა ზარმაცები. გარდა ამ ყველაფრისა, შედარებით პატიოსნები და მართლები უნდა იყვნენ. აბსოლუტურად დაუშვებელია მზაკვარი ადამიანების შერჩევა. ისინი, ვინც მეტისმეტად მრუდე და მზაკვრები არიან, ყოველთვის ინტრიგებს ხლართავენ ძმებისა და დების, თავიანთი ზემდგომებისა და ღვთის სახლის წინააღმდეგ. მთელ დღეებს მხოლოდ მზაკვრულ ფიქრებში ატარებენ. ამგვარ ადამიანთან ურთიერთობისას, მუდმივად უნდა გამოიცნო, სინამდვილეში რას ფიქრობენ, მუდმივად უნდა არკვიო, კონკრეტულად რას აკეთებდნენ ბოლო დროს, და ყოველთვის თვალყური უნდა ადევნო. მათი გამოყენება მეტისმეტად მომქანცველი და შემაწუხებელია. თუ ამგვარი ადამიანი მოვალეობების შესასრულებლად დაწინაურდება, ცოტათიც რომ ესმოდეს მოძღვრება, პრაქტიკაში მას არ გამოიყენებს, და ყოველი შესრულებული საქმისთვის სარგებელსა და გამორჩენას მოელის. ასეთი ადამიანების გამოყენება მეტისმეტად შემაწუხებელი და ბევრი უსიამოვნების მომტანია, ამიტომ მათი დაწინაურება დაუშვებელია. ამგვარად, როცა საქმე შეეხება ანტიქრისტეებს, უკიდურესად დაბალი სულიერი მონაცემების მქონეებს, ცუდი ადამიანობის მქონეებს, ზარმაცებს, რომლებიც ხარბად ესწრაფვიან ხორციელ სიამეებს და არ შეუძლიათ გასაჭირის ატანა, და მათ, ვინც უკიდურესად მრუდე და მზაკვარია — როგორც კი ამგვარი ადამიანები გამოაშკარავდებიან და გამოყენების შემდეგ გათავისუფლდებიან, მეორედ აღარ დააწინაუროთ; ნუ გამოიყენებთ მათ არასწორად მას შემდეგ, რაც ბოლომდე ამოიცნობთ. ზოგიერთმა შეიძლება თქვას: „ეს ადამიანი წინათ ანტიქრისტედ დახასიათდა. შევამჩნიეთ, რომ უკვე გარკვეული დროა, კარგად ასრულებს მოვალეობას, შეუძლია ძმებთან და დებთან ნორმალური ურთიერთობა და სხვებს აღარ ბოჭავს. იქნებ შეიძლება მისი დაწინაურება?“ ნუ იჩქარებთ — როგორც კი დაწინაურდება და სტატუსს მოიპოვებს, მისი ანტიქრისტეს ბუნება გამოაშკარავდება. სხვებმა შეიძლება თქვან: „ამ ადამიანის სულიერი მონაცემები წარსულში უკიდურესად დაბალი იყო; როდესაც ორი ადამიანის მუშაობის ზედამხედველობა სთხოვეს, არ შეეძლო დავალებების განაწილება, და თუ ორი რამ ერთდროულად ხდებოდა, არ შეეძლო საქმის გონივრულად ორგანიზება. ახლა, როცა ცოტათი ასაკი მოემატა, უკეთესად გაართმევს თავს ამ ყველაფერს, არა?“ არის კი ეს განცხადება საფუძვლიანი? (არა.) როდესაც ორი რამ ერთდროულად ხდება, ეს ადამიანი იბნევა და არ იცის, როგორ გაუმკლავდეს მათ. არ შეუძლია ვინმეს ან რაიმეს ბოლომდე ამოცნობა. მისი სულიერი მონაცემები იმდენად დაბალია, რომ არ გააჩნია მუშაობის ან აღქმის უნარი. ასეთი ადამიანის ხელახლა წინამძღოლად დაწინაურება აბსოლუტურად დაუშვებელია. ეს ასაკის საკითხი არ არის. დაბალი სულიერი მონაცემების მქონე ადამიანებს ოთხმოცი წლის ასაკშიც დაბალი სულიერი მონაცემები ექნებათ. ისე არ არის, როგორც ადამიანებს წარმოუდგენიათ, თითქოს ასაკის მატებასა და მეტი გამოცდილების მიღებასთან ერთად, ადამიანს ყველაფრის გაგება შეუძლია — ასე არ არის. უბრალოდ ცხოვრებისეული გამოცდილება ექნება, მაგრამ ცხოვრებისეული გამოცდილება სულიერ მონაცემებს არ უტოლდება. რამდენი რამეც არ უნდა გამოცადოს ადამიანმა ან რამდენი გაკვეთილიც არ უნდა ისწავლოს, ეს არ ნიშნავს, რომ მისი სულიერი მონაცემები გაუმჯობესდება.

თუ ვინმეს ადამიანობა მეტისმეტად ეგოისტური, მეტისმეტად მზაკვრული და მეტისმეტად ბოროტია, და თუ სავსეა მზაკვრული გეგმებით და თუკი ის მხოლოდ საკუთარ თავზე ფიქრობს, შეუძლია კი ამგვარ ადამიანს შეცვლა? სწორედ ამ მიზეზების გამო გაათავისუფლეს; ახლა ათი წელი გავიდა და ბევრ ქადაგებას მოუსმინა — ნუთუ მისი ადამიანობა აღარ არის ეგოისტური, მრუდე და მზაკვრული? გეტყვი: ამგვარი ადამიანი არ შეიცვლება, კიდევ 20 წლის შემდეგაც ზუსტად ისეთივე იქნება. ამიტომ, თუ 20 წლის შემდეგ კვლავ შეხვდები და ჰკითხავ, ისევ ისეთივე ეგოისტი და მზაკვარია თუ არა, ამას თავადაც კი აღიარებს. რატომ არ შეიცვლებიან ცუდი ადამიანობის მქონე ადამიანები? შეუძლიათ შეცვლა? დავუშვათ, რომ შეეძლოთ შეცვლა, რა უნდა ყოფილიყო ამის საფუძველი და პირობები? უნდა შეეძლოთ ჭეშმარიტების მიღება. ცუდი ადამიანობის მქონე ადამიანები არ იღებენ ჭეშმარიტებას, შინაგანად მათ ეზიზღებათ, სძულთ, აბუჩად იგდებენ და მტრულად ეკიდებიან დადებით რამეებს — უბრალოდ არ შეუძლიათ შეიცვალონ. ამიტომ, რამდენი წელიც არ უნდა გავიდეს, ნუ დააწინაურებ მათ, რადგან შეცვლა არ შეუძლიათ. შესაძლოა, 20 წლის შემდეგ კიდევ უფრო მოუხელთებელი გახდეს და უფრო უკეთ ისწავლოს სასიამოვნო სიტყვებისა და ისეთი რამეების თქმა, რაც სხვებს ატყუებს. მაგრამ თუ გექნება ურთიერთობა ამ ადამიანებთან და დააკვირდები მათ ქმედებებს, ერთ ფაქტს აღმოაჩენ — კერძოდ იმას, რომ საერთოდ არ შეცვლილან. ფიქრობ, რომ ამდენი წლის გასვლის, ამდენი ქადაგების მოსმენისა და ღვთის სახლში ამდენი ხნის განმავლობაში მოვალეობის შესრულების შემდეგ, წესით უნდა შეცვლილიყვნენ — ცდები! არ შეიცვლებიან. რატომ? ამდენ ქადაგებას მოუსმინეს და ამდენი ღვთის სიტყვა წაიკითხეს, მაგრამ არცერთ წინადადებას არ იღებენ და პრაქტიკაში არ იყენებენ, ამიტომ ოდნავაც არ შეცვლილან, მათი შეცვლა შეუძლებელია. როგორც კი ასეთი ადამიანები გამოაშკარავდებიან და გათავისუფლდებიან, მათი ხელახლა გამოყენება დაუშვებელია, და თუ მაინც გამოიყენებ, ამით ღვთის სახლსა და ძმებსა და დებს აზიანებ. თუ არ ხარ დარწმუნებული, უბრალოდ დააკვირდი, როგორ იქცევიან, და ნახე, ვის ინტერესებს იცავენ, როდესაც ისეთ რამეებს აწყდებიან, რაც მათ საკუთარ ინტერესებს ღვთის სახლის ინტერესებთან კონფლიქტში მოაქცევს; აბსოლუტურად არ გაწირავენ საკუთარ ინტერესებს და ყველაფერს არ გააკეთებენ ღვთის სახლის ინტერესების დასაცავად. ამ თვალსაზრისით თუ შევხედავთ, სანდონი არ არიან და არ იმსახურებენ ღვთის სახლის მიერ დაწინაურებასა და გამოყენებას. სწორედ ამიტომ, ასეთ ადამიანებს არ უწერიათ იყვნენ გამოყენებულნი. განა შეუძლიათ შეცვლა ადამიანებს, რომლებიც ჭეშმარიტებას არ იღებენ? ეს შეუძლებელია და სულელის ოცნებაა!

რაც შეეხება იმ ადამიანებს, რომლებიც ზარმაცები არიან, ხარბად ესწრაფვიან ხორციელ სიამეებს და არ შეუძლიათ უმცირესი გასაჭირის ატანაც კი, მათი შეცვლა კიდევ უფრო შეუძლებელია. წინამძღოლად ყოფნის პერიოდში არავითარ გასაჭირს არ იტანენ და იმ გასაჭირსაც კი ვერ უძლებენ, რომლის ატანაც ჩვეულებრივ ძმებსა და დებს შეუძლიათ. მოვალეობის შესრულებისას მხოლოდ ზედაპირულად აკეთებენ საქმეს — ატარებენ შეკრებებს და ქადაგებენ ზოგიერთ მოძღვრებას, შემდეგ კი დასაძინებლად მიდიან, რათა საკუთარ თავზე კარგად იზრუნონ. თუ ღამით ცოტა გვიანაც კი დაიძინებენ, დილით, როცა ძმები და დები დგებიან, მათ კვლავაც ღრმად სძინავთ. არ სურთ, რომ ოდნავ მაინც დაიღალონ ან ოდნავ მაინც დაკავებულები იყვნენ, ან უმცირესი გასაჭირი მაინც აიტანონ. არავითარ საფასურს არ იხდიან და არავითარ რეალურ საქმეს არ აკეთებენ. სადაც არ უნდა წავიდნენ, როგორც კი კარგ საჭმელ-სასმელს დაინახავენ, იმდენად ბედნიერად გრძნობენ თავს, რომ ყველაფერი ავიწყდებათ, არსად მიდიან, უბრალოდ იქ რჩებიან, ჭამენ, სვამენ, ერთობიან და საერთოდ არავითარ საქმეს არ აკეთებენ. არ უსმენენ, როდესაც ზემდგომისგან გასხვლას იღებენ, და არც ძმებისა და დებისგან იღებენ შეხსენებებსა და გაკიცხვას. ირჩევენ იმას, რომ იცხოვრონ რაც შეიძლება კომფორტულად, ყოველგვარი საფასურის გადახდის გარეშე და თავიანთი პასუხისმგებლობების ან მოვალეობის შესრულების გარეშე, ამიტომ სრულიად გამოუსადეგარნი ხდებიან. განა შეუძლიათ ასეთ ადამიანებს შეცვლა? ამგვარი ადამიანები მეტისმეტად ზარმაცები არიან, ხარბად ესწრაფვიან ხორციელ სიამეებს; არ შეუძლიათ შეცვლა. ასეთები არიან ახლა და ასეთები იქნებიან მომავალშიც. ზოგიერთმა შეიძლება თქვას: „ის ადამიანი შეიცვალა, უკვე გარკვეული დროა, დიდ ძალისხმევას იჩენს თავის საქმეში“. ნუ იჩქარებ. თუ მას წინამძღოლად დააწინაურებ, ძველ გზებს დაუბრუნდება — უბრალოდ ასეთია. აზარტულ მოთამაშეს ჰგავს, რომელიც, როცა ფული უთავდება, თამაშს მაინც განაგრძობს, თუნდაც ფულის სესხება, სახლის გაყიდვა ან ცოლ-შვილის გაყიდვამაც კი მოუწიოს. თუ ბოლო დროს არ თამაშობს, ეს შეიძლება იმიტომ ხდებოდეს, რომ კაზინო დაიხურა და სათამაშო ადგილი აღარ არის, ან იმიტომ, რომ მისი ყველა მოთამაშე მეგობარი დაიჭირეს და აღარავინ ჰყავს, ვისთან ერთადაც ითამაშებს, ან იმიტომ, რომ გაყიდა ყველაფერი, რისი გაყიდვაც შეეძლო, და სათამაშოდ ფული აღარ დარჩა. როგორც კი ფული ჩაუვარდება ხელში, კვლავ დაიწყებს თამაშს და თავის დანებებას ვეღარ შეძლებს — უბრალოდ ასეთია. მსგავსადვე, მათ, ვინც ზარმაცები არიან და ხარბად ესწრაფვიან ხორციელ სიამეებს, ასევე არ შეუძლიათ შეცვლა. როგორც კი გარკვეულ სტატუსს მოიპოვებენ, მაშინვე თავიანთ პირვანდელ სახეს იბრუნებენ და მათი ნამდვილი სახე გამოაშკარავდება. როდესაც სტატუსი არ აქვთ, არავინ აფასებს მათ და არავინ ემსახურება, და თუ არაფერს აკეთებენ, მაშინ ისინი უნდა მოიცილონ, რადგან ეკლესია უქნარა ადამიანებს არ ინახავს, ამიტომ სხვა გზა არ აქვთ და ზოგიერთ საქმეს უხალისოდ აკეთებენ. საქმეებს სხვებისგან განსხვავებულად აკეთებენ. სხვები საქმეებს საკუთარი ინიციატივით აკეთებენ, მაშინ როცა ისინი — იძულებით. მიუხედავად იმისა, რომ გარეგნულად არავითარი განსხვავება არ არის, არსებითად განსხვავება არსებობს. სხვები, როდესაც სტატუსი აქვთ, აკეთებენ იმას, რაც უნდა გააკეთონ, და შეუძლიათ თავიანთი პასუხისმგებლობების შესრულება; ეს ადამიანები კი, როცა სტატუსი აქვთ, იყენებენ შესაძლებლობას იმისთვის, რათა დატკბნენ თავიანთი სტატუსის სიკეთეებით, და არავითარ საქმეს არ აკეთებენ, რითაც მათი სიზარმაცისა და კომფორტისკენ სწრაფვის ბუნება-არსება მჟღავნდება. ამიტომ, ამგვარი ადამიანები არავითარ შემთხვევაში არ შეიცვლებიან, და როგორც კი გამოაშკარავდებიან და გათავისუფლდებიან, ასეთი ადამიანების ხელახლა დაწინაურება და გამოყენება არასოდეს შეიძლება — ეს არის პრინციპი.

როდესაც საქმე ეხება განსხვავებულ სიტუაციებში მოხვედრილ ადამიანებს, არსებობს მათი დაწინაურებისა და გამოყენების პრინციპები. მინიმალური სტანდარტია, რომ შეუძლიათ ძალისხმევის გაღება და ღვთის სახლში მსახურების შესრულება არევ-დარევის გარეშე; ასეთ შემთხვევაში, შეუძლიათ ღვთის სახლში მოვალეობის შესრულება. თუ ამ მინიმალურ სტანდარტსაც კი ვერ აკმაყოფილებენ, მაშინ, როგორიც არ უნდა იყოს მათი ადამიანობა და ძლიერი მხარეები, არ შეეფერებიან მოვალეობის შესრულებას, და ამგვარი ადამიანები უნდა მოიკვეთონ მოვალეობის შემსრულებელთა რიგებიდან. თუ ადამიანის ადამიანობა ბოროტგანზრახულია და ანტიქრისტესას უტოლდება, მაშინ, როგორც კი დადასტურდება, რომ ანტიქრისტეა, ღვთის სახლი არასოდეს გამოიყენებს მას, არც დააწინაურებს და არც მის კულტივირებას მოახდენს. ზოგიერთმა შეიძლება თქვას: „შეიძლება თუ არა, რომ მსახურების შესრულების შესაძლებლობა მივცეთ?“ გააჩნია ვითარებას. თუ მათ მიერ მსახურების შესრულებამ შეიძლება უარყოფითი გავლენა მოახდინოს და ღვთის სახლს საზიანო შედეგები მოუტანოს, მაშინ ღვთის სახლი მსახურების შესრულების შესაძლებლობასაც კი არ მისცემს. თუ იციან, რომ თავად არიან გარიცხული ბოროტმოქმედები ან ანტიქრისტეები, მაგრამ სურთ მსახურების შესრულება, ყველაფერს ისე გააკეთებენ, როგორც ეკლესია დაავალებს, და შეუძლიათ მსახურების წესიერად შესრულება ღვთის სახლის ინტერესების დაზიანების გარეშე, ასეთ შემთხვევაში მათი შენარჩუნება შესაძლებელია. თუ მსახურების წესიერად შესრულებასაც კი ვერ ახერხებენ, და მათ მსახურებას სიკეთეზე მეტი ზიანი მოაქვს, მაშინ ამის შესაძლებლობაც კი არ ექნებათ, და მსახურება რომც შეასრულონ, ღვთის სახლი მაინც არ გამოიყენებს მათ, რადგან არც კი არიან კვალიფიციურნი ან არ აკმაყოფილებენ მსახურების შესრულების კრიტერიუმებს. ამიტომ ამგვარი ადამიანები არ უნდა დაბრუნდნენ — წავიდნენ იქ, სადაც სურთ. ზოგიერთმა შეიძლება თქვას: „თუ ღვთის სახლი არ გამომიყენებს, მაშინ თავად ვიქადაგებ სახარებას და იმ ადამიანებს, რომლებსაც სახარების ქადაგებით მოვიპოვებ, ღვთის სახლს გადავცემ“. იქნება თუ არა ეს მისაღები? (დიახ.) ზოგიერთმა შეიძლება თქვას: „შენ იმ ადამიანს მსახურების შესასრულებლადაც კი არ გამოიყენებდი, მაშ, რა საფუძვლით უნდა გადმოგცეს ის ხალხი, რომლებსაც სახარების ქადაგებით მოიპოვებს? რა საფუძვლით უნდა იქადაგოს სახარება შენთვის?“ ღვთის სახლი მას სხვადასხვა მიზეზის გამო არ იყენებს. ერთი ის არის, რომ არ შეესაბამება ადამიანების გამოყენების ღვთის სახლის პრინციპებს. მეორე ის, რომ ღვთის სახლი ვერ ბედავს ამგვარი ადამიანის გამოყენებას, რადგან, როგორც კი მას გამოიყენებს, პრობლემებს ბოლო არ ექნება. მაშ, როგორ უნდა ავხსნათ ის საკითხი, რომ მას სახარების ქადაგების სურვილი აქვს? ის, რაზეც სახარების ქადაგებისას მოწმობს, არის ღმერთი, და სწორედ ღვთის სიტყვებისა და ღვთის საქმის გამო შეუძლია ადამიანების მოპოვება. მიუხედავად იმისა, რომ ეს ადამიანები იმ პიროვნების მიერ სახარების ქადაგებით იქნენ მოპოვებულნი, ეს არავითარ შემთხვევაში არ ითვლება მის დამსახურებად. საუკეთესო შემთხვევაში, ეს უბრალოდ, მისი, როგორც ადამიანის, პასუხისმგებლობების შესრულებაა. განურცევლად იმისა, ანტიქრისტე ხარ თუ ბოროტმოქმედი, მოცილებული ხარ თუ გარიცხული, როგორც ადამიანის, შენი პასუხისმგებლობების შესრულება ის არის, რაც უნდა გააკეთო. რატომ ვამბობ, რომ ეს ის არის, რაც უნდა გააკეთო? ღვთისგან ჭეშმარიტებათა ასეთი დიდი მარაგი მიიღე, და ეს ასევე ღვთის გულის სისხლია. ღვთის სახლი გრწყავდა და გამარაგებდა ამდენი წლის განმავლობაში, მაგრამ განა ღმერთი ითხოვს რაიმეს შენგან? არა. ღვთის სახლის მიერ დარიგებული ყველა სხვადასხვა წიგნი უფასოა, არავის უწევს არცერთი თეთრის დახარჯვა. მსგავსადვე, მარადიული სიცოცხლის ჭეშმარიტი გზა და სიცოცხლის სიტყვები, რომლებსაც ღმერთი ადამიანებს ანიჭებს, უფასოა, და ღვთის სახლის ქადაგებებისა და თანაზიარებების მოსმენა ყველასთვის უფასოა. ამიტომ, ჩვეულებრივი ადამიანი ხარ თუ განსაკუთრებული ჯგუფის წევრი, ღვთისგან უფასოდ იმდენი ჭეშმარიტება მიიღე, რომ ნამდვილად მართებულია, ადამიანებში ღვთის სიტყვები და ღვთის სახარება გაავრცელო და ადამიანები ღვთის წინაშე წარადგინო, განა ასე არ არის? ღმერთმა კაცობრიობას ყველა ჭეშმარიტება მიანიჭა; ვის შეუძლია ასეთი დიდი სიყვარულის საზღაურის გადახდა? ღვთის მადლი, ღვთის სიტყვები და ღვთის სიცოცხლე ფასდაუდებელია, და არცერთ ადამიანს არ შეუძლია მათი საზღაურის გადახდა! არის კი ადამიანის სიცოცხლე ასეთი ძვირფასი? შეიძლება თუ არა, რომ ჭეშმარიტების ტოლფასი იყოს? ამგვარად, არავის შეუძლია ღვთის სიყვარულისა და მადლის საზღაურის გადახდა, და ეს მოიცავს მათაც, ვინც ეკლესიამ მოიცილა, გარიცხა და მოკვეთა — ისინი გამონაკლისს არ წარმოადგენენ. სანამ მცირედი სინდისი, გონება და ადამიანობა შემოგრჩენია, როგორადაც არ უნდა გექცეოდეს ღვთის სახლი, უნდა შეასრულო შენი ვალდებულება, გაავრცელო ღვთის სიტყვები და იმოწმო მისი საქმის შესახებ. ეს ადამიანთა გარდაუვალი პასუხისმგებლობაა. ამიტომ, რამდენ ადამიანსაც არ უნდა უქადაგო ღვთის სიტყვები და მისი სახარება ან რამდენი ადამიანიც არ უნდა მოიპოვო, ეს არ არის ისეთი რამ, რის გამოც ქებას დაიმსახურებ. ღმერთმა ამდენი ჭეშმარიტება გამოხატა, შენ კი არ უსმენ ან არ იღებ მათ. ნამდვილად, მცირედი მსახურების შესრულება და სხვებისთვის სახარების ქადაგება ის არის, რაც უნდა აკეთო, განა ასე არ არის? იმის გათვალისწინებით, რომ დღეს ამხელა გზა გამოიარე, განა არ უნდა მოინანიო? განა არ უნდა ეძებო შესაძლებლობები ღვთის სიყვარულის საზღაურის გადასახდელად? ნამდვილად უნდა ეძებო! ღვთის სახლს აქვს ადმინისტრაციული განკარგულებები, და ადამიანების მოცილება, მათი გარიცხვა და მოკვეთა არის ის, რაც ადმინისტრაციული განკარგულებებისა და ღვთის მოთხოვნების შესაბამისად კეთდება — ამის კეთება სწორია. ზოგიერთმა შეიძლება თქვას: „გარკვეულწილად უხერხულია ეკლესიაში იმ ადამიანების მიღება, რომლებიც მოცილებულთა ან გარიცხულთა მიერ სახარების ქადაგებით იქნენ მოპოვებულნი“. სინამდვილეში, ეს არის მოვალეობა, რომელიც ადამიანებმა უნდა შეასრულონ, და აქ უხერხული არაფერია. ადამიანები შექმნილი არსებები არიან. მოცილებული ან გარიცხულიც რომ იყო, როგორც ბოროტმოქმედი ან ანტიქრისტე დაგმობილი ან მოკვეთის სამიზნედ ქცეული, განა მაინც შექმნილი არსება არ ხარ? როგორც კი მოგიცილებენ, განა ღმერთი მაინც შენი ღმერთი არ არის? განა ის სიტყვები, რომლებიც ღმერთმა გითხრა, და ის, რითაც ღმერთმა უზრუნველგყო, ერთი ხელის მოსმით იშლება? წყვეტენ კი ისინი არსებობას? ისინი კვლავაც არსებობენ, უბრალოდ შენ არ გაუფრთხილდი მათ. ყველა მოქცეული ადამიანი, ვინც არ უნდა მოაქცია ის, შექმნილი არსებაა და შემოქმედის წინაშე უნდა დანებდეს. ამიტომ, თუ ამ მოცილებულ ან გარიცხულ ადამიანებს სახარების ქადაგების სურვილი აქვთ, არ შევზღუდავთ; მაგრამ როგორც არ უნდა ქადაგებდნენ, ღვთის სახლის პრინციპები და ღვთის სახლის ადმინისტრაციული განკარგულებები ადამიანების გამოყენების შესახებ უცვლელია, და ეს არასოდეს, არავითარ შემთხვევაში არ შეიცვლება.

გათავისუფლებულ ადამიანთა ამ რამდენიმე ტიპს შორის უმეტესობა ნაკლებად სავარაუდოა, რომ ჭეშმარიტად მოინანიებს, და მათი ხელახლა გამოყენება დაუშვებელია. დაწინაურებისა და გამოყენების შესაძლებლობა მხოლოდ მათთვის არსებობს, ვინც იმიტომ გაათავისუფლეს ან ვისი მოვალეობებიც დააკორექტირეს იმის გამო, რომ მუშაობის გამოცდილება აკლდათ და ამიტომ დროებით არ შეეძლოთ თავიანთი საქმის კეთება. ამგვარ ადამიანებს საკმარისი სულიერი მონაცემები აქვთ და მათ ადამიანობასთან დაკავშირებით სერიოზული პრობლემები არ არსებობს, უბრალოდ აქვთ მცირეოდენი ნაკლოვანებები, მანკიერებები ან ოჯახიდან გამოყოლილი ცუდი ჩვევები — არცერთი მათგანი არ წარმოადგენს დიდ პრობლემას. თუ ღვთის სახლს დასჭირდება, მათი ხელახლა დაწინაურება და გამოყენება შესაფერის დროს შესაძლებელია; ეს გონივრულია, რადგან ბოროტმოქმედები არ არიან და ანტიქრისტეებად არ გადაიქცევიან. მათი სულიერი მონაცემები საკმარისია, უბრალოდ დიდხანს არ უმუშავიათ და გამოცდილება არ ჰქონდათ, ამიტომ საქმის საკეთებლად კომპეტენტურნი არ იყვნენ, რაც სერიოზულ პრობლემას არ წარმოადგენს. თუ ამ მიზეზების გამო გაათავისუფლეს, მაშინ მომავალში განვითარების შესაძლებლობა ექნებათ და შეეძლებათ შეიცვალონ. სანამ ადამიანებს აქვთ მუშაობის უნარი, აქვთ სულიერი მონაცემები და სანამ მათი ადამიანობა სტანდარტს შეესაბამება, იმ პერიოდში, როდესაც ღვთის საქმეს გამოცდიან და თავიანთ მოვალეობას შეასრულებენ, ამგვარი ადამიანები თანდათან შეიცვლებიან, მათი ადამიანობა შეიცვლება, სიცოცხლეში შესვლის კუთხით გაიზრდებიან, მათ ხასიათში გარკვეული სათანადო ცვლილებები მოხდება და იქნება გარკვეული წინსვლა ჭეშმარიტების გაგებაში. გარემოს, მათ მიერ შესრულებული მოვალეობებისა და მათი პირადი სიმტკიცის მიხედვით, სხვადასხვა ხარისხით შეიცვლებიან და გაიზრდებიან, ამიტომ შეიძლება ითქვას, რომ ამგვარი ადამიანები უნდა დააწინაურონ და გამოიყენონ. ზოგადად ეს არის იმ რამდენიმე ტიპის ადამიანების ხელახლა დაწინაურებისა და გამოყენების პრინციპები, რომლებიც წარსულში გაათავისუფლეს.

წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობების მეშვიდე პუნქტია: „სხვადასხვა ტიპის ადამიანების გონივრულად განაწილება და გამოყენება, მათ ადამიანობასა და ძლიერ მხარეებზე დაყრდნობით, ისე, რომ თითოეული მათგანი მაქსიმალურად იქნეს გამოყენებული“. ჩვენს ახლანდელ თანაზიარებაში, ადამიანების მაქსიმალურად გამოყენების მნიშვნელობა უკვე ნათლად იქნა ახსნილი. სანამ ვინმეს კულტივირებას მცირედი ღირებულება მაინც აქვს, და იმ პირობით, რომ მისი ადამიანობა სტანდარტს შეესაბამება, ღვთის სახლი მისცემს შესაძლებლობებს. სანამ ადამიანი ეძიებს ჭეშმარიტებას და უყვარს დადებითი რამეები, ღვთის სახლი მასზე უარს არ იტყვის და ასე იოლად არ მოკვეთს. სანამ შენი ადამიანობა და სულიერი მონაცემები აკმაყოფილებს იმ სტანდარტებს, რომლებზეც ახლახან ვიქონიე თანაზიარება, ღვთის სახლში ნამდვილად მოიძებნება შენთვის ადგილი მოვალეობის შესასრულებლად, ნამდვილად გონივრულად გამოგიყენებენ და მოგცემენ საკმარის შესაძლებლობას შენი უნარების გამოსავლენად. მოკლედ, თუ გაქვს ძლიერი მხარეები და ცოდნა-გამოცდილება გარკვეულ პროფესიაში, რომელიც ეკლესიის საქმეს სჭირდება, ღვთის სახლი ნამდვილად მოგცემს შესაფერისი მოვალეობის შესრულების ნებას. თუმცა, თუ არ გაქვს სიმტკიცე ან ნებისყოფა და არ გსურს ესწრაფოდე მეტის მიღწევას, მაშინ უბრალოდ აკეთე ის, რაც შეგიძლია, შეასრულე რაიმე მოვალეობა, რომელიც შენს შესაძლებლობებში შედის, და მეტი არაფერი. თუ გაქვს სიმტკიცე და ამბობ: „მსურს გავიგო და მოვიპოვო მეტი ჭეშმარიტება, რაც შეიძლება მალე დავადგე ხსნის გზას და შევიდე ჭეშმარიტება-რეალობაში. მზად ვარ გავითვალისწინო ღვთის ტვირთის პასუხისმგებლობა, მზად ვარ ვატარო მძიმე ტვირთი ღვთის სახლში, ავიტანო სხვებზე მეტი გასაჭირი, გავიღო მეტი ძალისხმევა და სხვებზე მეტი გავიღო“, — და თუ ყველა თვალსაზრისით შესაფერისი ხარ, მაგრამ მაინც არავინ გიწევს რეკომენდაციას, მაშინ შეგიძლია თავად წამოაყენო შენი კანდიდატურა. განა ეს გონივრული არ არის? საბოლოოდ, ეს ყველაფერი არის ყველა ტიპის ადამიანთა გამოყენების ღვთის სახლის პრინციპები, რომელთა მიზანი სხვა არაფერია, თუ არა ადამიანების ჭეშმარიტება-რეალობაში შესვლის უზრუნველყოფა. რა არის ჭეშმარიტება-რეალობაში შესვლის გამოვლინებები? ეს არის ჭეშმარიტების გაგება, ჭეშმარიტება-პრინციპების გაგება ყველა სხვადასხვაგვარი საქმის შესრულებისას, და სათანადო ჭეშმარიტებების პრაქტიკაში გამოყენების უნარი ყოველდღიურ ცხოვრებაში ყველა ტიპის ადამიანთან, მოვლენასა და საგანთან მიმართებით, ნაცვლად იმისა, რომ დაიბნე და არ იცოდე რა ქნა, როდესაც რაიმე შეგემთხვევა — ეს არის მიზანი. რადგან ეს მიზანი უკვე დასახულია, მისკენ უნდა ისწრაფოდეთ!

აქ სრულდება ჩვენი თანაზიარება წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობების მეშვიდე პუნქტზე. ზოგიერთმა შეიძლება თქვას: „ჯერ არ დაგისრულებია თანაზიარება, ამ პუნქტთან დაკავშირებით ცრუ წინამძღოლები არ გიმხილებია“. ვუპასუხებ, რომ მათი მხილების საჭიროება არ არსებობს. ერთი მხრივ, ცრუ წინამძღოლებს დაბალი სულიერი მონაცემები აქვთ და არ შეუძლიათ რეალური საქმის კეთება; მეორე მხრივ, მოკლებულნი არიან სინდისსა და გონიერებას, არ ატარებენ ტვირთს, საერთოდ არ უდებენ გულს თავიანთ საქმეს და ზოგიერთი მარტივი საქმის კარგად კეთებაც კი არ შეუძლიათ. როდესაც აწყდებიან რთულ პრობლემას ან ისეთ პრობლემას, რომელიც ჭეშმარიტება-პრინციპებს უკავშირდება, სულ არ შეუძლიათ მისი გარჩევა, და, მითუმეტეს, პრობლემის არსის ბოლომდე ამოცნობა. ამიტომ, მათი მხილების საჭიროება არ არსებობს. მხილებულნი რომც იყვნენ, არ მიიღებენ ამას, და ეს სიტყვების ფუჭი ხარჯვა იქნება. უფრო მეტიც, მათ მიერ ჩადენილ საქმეებზე საუბარი გულისამრევი იქნება და ადამიანებს შინაგანად განარისხებს. ამ ცრუ წინამძღოლებისთვის ასეთი მნიშვნელოვანი საქმის დაკისრება ადამიანების მცდარი გამოყენება იყო. ის, რომ არ შეუძლიათ თავიანთი საქმის კეთება, უკვე აგრძნობინებთ თავს სრულიად გამოუსადეგრად, და თუ მხილებისა და გარჩევის ობიექტად იქცევიან, უფრო მეტად დაიტანჯებიან. ამიტომ, მიეცით ამ ცრუ წინამძღოლებს საშუალება, შეადარონ საკუთარი თავი სხვებს და შეძლებისდაგვარად გამოიკვლიონ თავიანთი პრობლემები. თუ შეგიძლია აღმოაჩინო შენი პრობლემები, ნახე, შეძლებ თუ არა მომავალში გაუმჯობესდე; თუ არ შეგიძლია მათი აღმოჩენა, მაშინ უნდა განაგრძო გამოკვლევა და ასევე შეგიძლია სთხოვო გარშემომყოფებს, დაგეხმარონ მათ გაანალიზებასა და მოგვარებაში. თუ სხვებს შენთან თანაზიარება ჰქონდათ, გული ჩადე ამაში, მაგრამ მაინც ვერ აღმოაჩინე შენი პრობლემები და მაინც არ იცი, როგორ ამოიცნო ან როგორ გადაჭრა ისინი, მაშინ ნამდვილად ცრუ წინამძღოლი ხარ და უნდა მოიკვეთო.
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წინამძღოლთა და მუშაკთა პასუხისმგებლობები (7)

პუნქტი მეშვიდე: სხვადასხვა ტიპის ადამიანების გონივრულად განაწილება და გამოყენება მათი ადამიანურობისა და ძლიერი მხარეების გათვალისწინებით ისე, რომ თითოეული მათგანი მაქსიმალურად იქნეს გამოყენებული (ნაწილი მეორე)

წინა თანაზიარებისას განხილულ იქნა წინამძღოლთა და მუშაკთა მეშვიდე პასუხისმგებლობა: „სხვადასხვა ტიპის ადამიანების გონივრულად განაწილება და გამოყენება მათი ადამიანურობისა და ძლიერი მხარეების გათვალისწინებით ისე, რომ თითოეული მათგანი მაქსიმალურად იქნეს გამოყენებული.“ ჩვენ ძირითადად ამ პასუხისმგებლობის სამ ასპექტზე გვქონდა თანაზიარება. რა არის ეს სამი ასპექტი? (ერთი არის სხვადასხვა ტიპის ადამიანების გონივრულად გამოყენება მათი ადამიანურობის გათვალისწინებით; მეორე არის სხვადასხვა ტიპის ადამიანების გონივრულად გამოყენება მათი ძლიერი მხარეების გათვალისწინებით; და მესამე არის ის, თუ როგორ უნდა მოვეპყროთ და გამოვიყენოთ რამდენიმე განსაკუთრებული ტიპის ადამიანი.) ძირითადად ეს სამი ასპექტია. თუ ამ სამ ასპექტს განვიხილავთ, შეიძლება თუ არა ჩავთვალოთ, რომ ღვთის სახლის პრინციპი ადამიანებთან მიმართებაში იმაში მდგომარეობს, რომ თითოეული მათგანი საუკეთესოდ იქნეს გამოყენებული? (დიახ.) ზუსტია ეს პრინციპი? სამართლიანია ის ადამიანების მიმართ? (სამართლიანია.) რაც შეეხება შეზღუდული გონებრივი შესაძლებლობების მქონე უგუნურთ, მათ რაიმე საქმეს თუ დაავალებთ — იქნება ეს პროფესიული, ტექნიკური ასპექტები თუ ფიზიკური შრომა — ისინი მას ვერ შეასრულებენ. ასეთი ადამიანების გამოყენება კატეგორიულად დაუშვებელია მსახურების შესასრულებლადაც კი. ეს რაც შეეხება ინტელექტს. ადამიანობის თვალსაზრისით ისინი, ვისი ადამიანობაც ცუდია და ვინც ბოროტმოქმედნი არიან, მიუხედავად იმისა, რომ შეუძლიათ გარკვეული საქმის კეთება და მოვალეობის შესრულება, რადგან მათი ადამიანობა მეტისმეტად ბოროტია, მოვალეობის შესრულებისას ჩაშლასა და არეულობას გამოიწვევენ, რაც სარგებელზე მეტ ზიანს მოიტანს და ვერაფერს გააკეთებენ კარგად. ასეთი ადამიანები არ არიან შესაფერისნი მოვალეობის შესასრულებლად და მათი გამოყენება კატეგორიულად დაუშვებელია. თუ არსებობენ ადამიანები, რომლებიც გარკვეულ ძლიერ მხარეებს ფლობენ, თუკი ისინი აკმაყოფილებენ ღვთის სახლის საქმისთვის მოთხოვნილ ყველა პირობას — სტანდარტის შესაბამისი ადამიანობის საფუძველზე — მაშინ შეიძლება მათი გონივრულად განაწილება და გამოყენება. წინა ჯერზე ჩვენ ასევე გვქონდა თანაზიარება იმის შესახებ, თუ როგორ უნდა მოვეპყროთ და გამოვიყენოთ რამდენიმე განსაკუთრებული ტიპის ადამიანი. პირველი ტიპის ადამიანები იუდას ჰგვანან და განსაკუთრებით ლაჩრები არიან. თუ მათ განსაკუთრებულ სილაჩრეს გავითვალისწინებთ, როგორც კი დიდი წითელი დრაკონი მათ შეიპყრობს, 100%-იანი ალბათობაა, რომ ისინი იუდად იქცნენ; თუ მათ მნიშვნელოვან საქმეს დაავალებენ, რაიმე პრობლემის წარმოშობისთანავე ყველაფერს უღალატებენ. განა ესენი საშიში პიროვნებები არ არიან? ასევე არსებობს ურწმუნოთა მსგავსი ტიპის ხალხი, რომელთაც ჩვენ ეკლესიის მეგობრებს ვუწოდებთ. ამ ადამიანებს გულით თითქოს სჯერათ, რომ ზეცაში ვიღაც მოხუცია, მაგრამ არ იციან, ნამდვილად არსებობს თუ არა ღმერთი, სად არის ღმერთი ან ნამდვილად შეასრულა თუ არა ღმერთმა თავისი ახალი საქმე; ხშირად ეჭვი შეაქვთ ღვთის არსებობაში. მათ ჭეშმარიტად არ სწამთ ღმერთი და არ მიჰყვებიან მას. შესაბამისად, ასეთი ადამიანების გამოყენება არ შეიძლება, ისინი შეუფერებელნი არიან ღვთის სახლში მოვალეობის შესასრულებლად. მათაც კი, ვისაც ჭეშმარიტად სწამს, ყოველთვის არ ძალუძთ თავიანთი მოვალეობის სტანდარტის შესაბამისად შესრულება, რომ აღარაფერი ვთქვათ ურწმუნოზე, ეკლესიის მეგობარზე! ადამიანთა კიდევ ერთი ტიპია ისინი, ვინც დაითხოვეს; ეს ჯგუფიც თავის მხრივ სხვადასხვა გარემოებათა მიხედვით იყოფა.

წინა თანაზიარების შინაარსი, რომელიც წინამძღოლთა და მუშაკთა მეშვიდე პასუხისმგებლობას ეხებოდა, ძირითადად ამ სამ მთავარ პუნქტს მოიცავდა: ერთი არის სხვადასხვა ტიპის ადამიანების გონივრულად გამოყენება მათი ადამიანურობის გათვალისწინებით; მეორე არის სხვადასხვა ტიპის ადამიანების გონივრულად გამოყენება მათი ძლიერი მხარეების გათვალისწინებით; და მესამე არის ის, თუ როგორ უნდა მოვეპყროთ და გამოვიყენოთ რამდენიმე განსაკუთრებული ტიპის ადამიანი. ამ სამ მთავარ პუნქტზე თანაზიარება მეშვიდე პასუხისმგებლობაში ნახსენები რამდენიმე ასპექტის საფუძველზე წარიმართა; ყველა პრინციპზე თანაზიარება ნათელი იყო. ზოგი ამბობს: „მიუხედავად იმისა, რომ პრინციპებზე ნათლად წარიმართა თანაზიარება, როდესაც საქმე ეხება ზოგიერთ კონკრეტულ საკითხსა და განსაკუთრებულ გარემოებას, მაინც არ ვიცით, როგორ გამოვიყენოთ ეს პრინციპები, როგორ მოვეპყროთ ადამიანებს ან როგორ დავაწინაუროთ და გამოვიყენოთ ისინი; უმეტესწილად მაინც დაბნეულობაში ვართ.“ არსებობს თუ არა ასეთი პრობლემა? (დიახ.) როგორ უნდა მოგვარდეს ეს პრობლემა? ადამიანთა დაწინაურებისა და გამოყენებისას პირველი გასათვალისწინებელი ფაქტორი ღვთის სახლის საქმის საჭიროებებია. მეორე გასათვალისწინებელი ფაქტორია ის, თუ კონკრეტული ადამიანის გამოყენება ღვთის სახლის საქმისთვის რამდენად უფრო სასარგებლოა, ვიდრე საზიანო ან პირიქით. თუ ადამიანის ადამიანობა ნაკლოვანებებითაა სავსე, მაგრამ მისი გამოყენება უფრო მეტად სასარგებლოა ღვთის სახლის საქმისთვის, ვიდრე საზიანო, მაშინ ასეთი ადამიანის დროებით გამოყენება შესაძლებელია, სანამ ვინმე უკეთესი არ მოიძებნება. თუ ამ ადამიანის გამოყენებას უფრო მეტი ზიანი მოაქვს, ვიდრე სარგებელი, უფრო მეტი დანაკარგი, ვიდრე მოგება და მხოლოდ ეკლესიის საქმის გაფუჭებასა და არევას იწვევს, მაშინ ასეთი ადამიანის გამოყენება კატეგორიულად დაუშვებელია. ეს არის დადებით და უარყოფით მხარეთა აწონ-დაწონის პრინციპი, რომელიც პირველ რიგში უნდა იქნას გააზრებული იმ სიტუაციებში, როდესაც არ არსებობენ შესაფერისი კანდიდატები; ეს ასევე არის ადამიანების დროებით გამოყენების პრინციპი. როდესაც შეუძლებელია შესაფერისი კანდიდატის პოვნა და გაურკვეველია, ვინ შეიძლება იყოს შედარებით უკეთესი, როდესაც არ არის ნათელი, ვინ არის სრულად შესაფერისი დავალების შესასრულებლად და ყველა უნივერსალური ჩანს, რა უნდა გაკეთდეს? ერთადერთი გამოსავალია მოიძებნოს ორი ადამიანი, რომელთაც შედარებით აქვთ სულიერი გაგება ანუ ისინი, ვინც ჭეშმარიტებას წმინდად აღიქვამენ, რათა ერთად ითანამშრომლონ საქმის შესასრულებლად. სანამ ისინი თავიანთ მოვალეობებს ასრულებენ, მათთან უფრო მეტად უნდა წარიმართოს თანაზიარება ჭეშმარიტებაზე და ასევე დააკვირდნენ და ჩაწვდნენ მათ მდგომარეობას;; ეს შესაძლებელს ხდის განისაზღვროს, ვის აქვს შედარებით უკეთესი სულიერი მონაცემები, რაც აადვილებს შესაფერისი კანდიდატის პოვნას. ვინც არ უნდა დაინიშნოს მოვალეობის შესასრულებლად, ეს უნდა ეფუძნებოდეს მის სულიერ მონაცემებს, ძლიერ მხარეებსა და ზნეობას; ეს ძალიან მნიშვნელოვანია. თუ შეუძლებელია ამ ასპექტების დანახვა და გაუგებარია, რა ძლიერი მხარეები აქვს ადამიანს, მას ჯერ მარტივი მოვალეობა უნდა დაეკისროს, ან რაიმე ფიზიკური შრომა დაევალოს, ან დაინიშნოს პოტენციური მსმენელების მოსაძიებლად სახარების საქადაგებლად. გამოსაცდელი პერიოდის შემდეგ კონტროლი და შემდგომი დაკვირვება შესაძლებელს ხდის მათი მდგომარეობის ზუსტად შეფასებას და აადვილებს მათთვის ყველაზე შესაფერისი მოვალეობის განსაზღვრას. თუ მათი სულიერი მონაცემები მეტისმეტად მწირია და არ გააჩნიათ ძლიერი მხარეები, მათთვის რაიმე ფიზიკური სამუშაოს დავალებაც საკმარისი იქნება. წინამძღოლებმა და მუშაკებმა სხვადასხვა წყაროდან უნდა მოიპოვონ ინფორმაცია მნიშვნელოვანი საქმის ზედამხედველების, სახარების საქმის ხელმძღვანელების, თითოეული გუნდის წინამძღოლის, ფილმის გადამღები ჯგუფის რეჟისორების და სხვათა შესახებ და უფრო ინტენსიურად დააკვირდნენ და შეისწავლონ ეს ადამიანები, სანამ მათში დარწმუნდებიან. მხოლოდ ამგვარად, ადამიანთა შორის მოვალეობების გულდასმით გადანაწილებით არის შესაძლებელი მოვალეობების შესრულების წესრიგისა და ეფექტურობის უზრუნველყოფა. ზოგი ამბობს: „არამორწმუნენიც კი ამბობენ: 'ნურც იმათში შეიტან ეჭვს, ვისაც ასაქმებ და ნურც იმათ დაასაქმებ, ვისშიც ეჭვი გეპარება.' როგორ შეიძლება ღვთის სახლი ასეთი უნდობელი იყოს? ისინი ხომ ყველანი მორწმუნეები არიან; რამდენად ცუდები შეიძლება იყვნენ? განა ყველანი კარგი ადამიანები არ არიან? რატომ სჭირდება ღვთის სახლს მათი შეცნობა, გაკონტროლება და მათზე დაკვირვება?“ არის თუ არა ეს სიტყვები მართებული? არის თუ არა ისინი პრობლემური? (დიახ.) შეესაბამება თუ არა პრინციპებს ადამიანის შეცნობა, მასზე სიღრმისეული დაკვირვება და მჭიდრო ურთიერთქმედება? ეს სრულად შეესაბამება პრინციპებს. რომელ პრინციპებს შეესაბამება ეს? (წინამძღოლთა და მუშაკთა პასუხისმგებლობების მეოთხე პუნქტს: „სხვადასხვა საქმის ზედამხედველებისა და სხვადასხვა მნიშვნელოვან საქმეზე პასუხისმგებელი პერსონალის მდგომარეობის კონტროლი და საჭიროებისამებრ მათი დავალებების დროული კორექტირება ან მათი დათხოვნა თანამდებობიდან, რათა თავიდან იქნეს აცილებული ან შემცირებული შეუფერებელ ადამიანთა გამოყენებით გამოწვეული დანაკარგები და გარანტირებული იყოს საქმის ეფექტიანობა და შეუფერხებელი წინსვლა.“) ეს კარგი ორიენტირია, მაგრამ რა არის ამის რეალური მიზეზი? ეს იმიტომ ხდება, რომ ადამიანებს გახრწნილი ხასიათი აქვთ. მიუხედავად იმისა, რომ დღეს ბევრი ადამიანი ასრულებს მოვალეობას, მხოლოდ მცირედნი ეძიებენ ჭეშმარიტებას. ძალიან ცოტა ადამიანი ეძიებს ჭეშმარიტებას და შედის რეალობაში მოვალეობის შესრულებისას; უმეტესობისთვის ჯერ კიდევ არ არსებობს პრინციპები იმისა, თუ როგორ აკეთებენ საქმეს, ისინი ჯერ კიდევ არ არიან ადამიანები, რომლებიც ჭეშმარიტად ემორჩილებიან ღმერთს; ისინი მხოლოდ ამტკიცებენ, რომ უყვართ ჭეშმარიტება, მზად არიან ეძიონ ჭეშმარიტება და მზად არიან იბრძოლონ ჭეშმარიტებისთვის, თუმცა ჯერ კიდევ უცნობია, რამდენ ხანს გასტანს მათი სიმტკიცე. ადამიანები, რომლებიც არ ეძიებენ ჭეშმარიტებას, მიდრეკილნი არიან ნებისმიერ დროსა და ადგილას გამოავლინონ თავიანთი გახრწნილი ხასიათი. ისინი მოკლებულნი არიან თავიანთი მოვალეობის მიმართ პასუხისმგებლობის ყოველგვარ გრძნობას, ხშირად ზედაპირულნი არიან, მოქმედებენ ისე, როგორც სურთ და გასხვლის მიღებაც კი არ ძალუძთ. როგორც კი ნეგატიურები და სუსტები ხდებიან, მიდრეკილნი არიან მიატოვონ თავიანთი საქმე — ეს ხშირად ხდება, ამაზე ხშირი არაფერია; ასე იქცევა ყველა, ვინც არ ეძიებს ჭეშმარიტებას. ამრიგად, როდესაც ადამიანებს ჯერ კიდევ არ მოუპოვებიათ ჭეშმარიტება, ისინი არასანდონი არიან და არ იმსახურებენ ნდობას. რას ნიშნავს, რომ ისინი არ იმსახურებენ ნდობას? ეს ნიშნავს, რომ როდესაც ისინი სირთულეებს ან დაბრკოლებებს აწყდებიან, დიდია ალბათობა, რომ დაეცნენ, ნეგატიურები და სუსტები გახდნენ. არის თუ არა ადამიანი, რომელიც ხშირად ნეგატიური და სუსტია, სანდო? ნამდვილად არა. მაგრამ ადამიანები, რომლებსაც ესმით ჭეშმარიტება, განსხვავებულნი არიან. ადამიანებს, რომლებსაც ჭეშმარიტად ესმით ჭეშმარიტება, აუცილებლად ექნებათ ღვთისმოშიში გული და ღვთისადმი მორჩილი გული და მხოლოდ ღვთისმოშიში გულის მქონე ადამიანები არიან სანდონი; ღვთისმოშიში გულის არმქონე ადამიანები არ არიან სანდონი. როგორ უნდა მივუდგეთ ღვთისმოშიში გულის არმქონე ადამიანებს? რა თქმა უნდა, მათ სიყვარულით სავსე დახმარება და მხარდაჭერა უნდა გაეწიოთ. მოვალეობის შესრულებისას აუცილებელია, მათ მუდმივად მივადევნოთ თვალი და დამატებითი დახმარება და მითითებები მივცეთ; მხოლოდ მაშინ იქნება შესაძლებელი მათი მოვალეობების ეფექტურად შესრულების გარანტირება. და რა არის ამის მიზანი? მთავარი მიზანი ღვთის სახლის საქმის დაცვაა. მეორეხარისხოვანი ამოცანა კი მდგომარეობს იმაში, რომ ოპერატიულად გამოვლინდეს პრობლემები, დროულად მიეწოდოთ სულიერი საზრდი, გაეწიოთ მხარდაჭერა ან მოხდეს მათი გასხვლა, რათა გამოსწორდეს მათი გადაცდომები, ნაკლოვანებები და ხარვეზები. ეს სასარგებლოა ადამიანებისთვის; ამაში არაფერია ბოროტგანზრახული. ადამიანთა ზედამხედველობა, მათზე დაკვირვება, მათი გაგების მცდელობა — ეს ყველაფერი იმისთვის კეთდება, რომ დაეხმაროს მათ ღვთისადმი რწმენის სწორ გზაზე დადგომაში, რათა შეძლონ თავიანთი მოვალეობის შესრულება ისე, როგორც ღმერთი ითხოვს და პრინციპის შესაბამისად, რათა ხელი შეეშალოს მათ რაიმე სახის არეულობისა თუ ჩაშლის გამოწვევაში და ფუჭი საქმის კეთებაში. ამ ყოველივეს მიზანია, მათ და ღვთის სახლის საქმის მიმართ პასუხისმგებლობის გამოჩენა; ამაში არავითარი ბოროტგანზრახულობა არ არის. დავუშვათ, ვინმე ამბობს: „აი, პრინციპები, რომლებითაც ღვთის სახლი ხელმძღვანელობს ადამიანებთან მიმართებაში;, ეს არის ის საშუალებები, რომლებსაც ისინი იყენებენ. ამიერიდან ფრთხილად უნდა ვიყო. ღვთის სახლში უსაფრთხოების განცდა არ არსებობს. მუდამ ვიღაც გადევნებს თვალყურს; რთულია შენი მოვალეობის შესრულება!“ არის თუ არა ეს განცხადება სწორი? როგორი ადამიანები იტყოდნენ ასეთ რამეს? (ურწმუნონი.) ურწმუნონი, აბსურდული ადამიანები და ისინი, ვისაც სულიერი გაგება არ გააჩნიათ — ისინი მიდრეკილნი არიან უაზრო და აბდაუბდა საუბრისკენ ჭეშმარიტების გაგების გარეშე. რა არის აქ პრობლემა? განა ეს არ არის სიტყვები, რომლებიც განიკითხავს და გმობს ეკლესიის საქმეს? ეს ასევე არის ჭეშმარიტებისა და დადებითი ღირებულებების განკითხვა და დაგმობა. ისინი, ვისაც ასეთი სიტყვების თქმა შეუძლიათ, ნამდვილად დაბნეული ადამიანები არიან, რომლებსაც არ ესმით ჭეშმარიტება; ისინი ყველანი ურწმუნონი არიან, რომლებსაც არ უყვართ ჭეშმარიტება.

ღვთის სახლი ზედამხედველობს, აკვირდება და ცდილობს გაუგოს მათ, ვინც მოვალეობას ასრულებს. შეგიძლიათ თუ არა მიიღოთ ღვთის სახლის ეს პრინციპი? (დიახ.) შესანიშნავია, თუ შეგიძლია მიიღო ის, რომ ღვთის სახლი ზედამხედველობას გიწევს, გაკვირდება და ცდილობს გაგიგოს. ეს გეხმარება მოვალეობის შესრულებაში, რათა შეძლო შენი მოვალეობის სტანდარტის შესაბამისად შესრულება და ღვთის განზრახვების დაკმაყოფილება. ეს სარგებელსა და დახმარებას გთავაზობს ისე, რომ მას არანაირი უარყოფითი მხარე არ აქვს. მას შემდეგ, რაც ამ პრინციპს გაიგებ, განა აღარ უნდა გქონდეს წინააღმდეგობის ან თავდაცვის გრძნობა წინამძღოლთა, მუშაკთა და ღვთის რჩეული ხალხის ზედამხედველობის მიმართ? მიუხედავად იმისა, რომ ზოგჯერ ვიღაც ცდილობს გაგიგოს, გაკვირდება და ზედამხედველობს შენს საქმეს, ეს პირადად არ უნდა მიიღო. რატომ ვამბობ ამას? იმიტომ, რომ დავალებები, რომლებიც ახლა შენზეა დაკისრებული, მოვალეობა, რომელსაც ასრულებ და ნებისმიერი საქმე, რომელსაც აკეთებ, არ არის რომელიმე ერთი ადამიანის პირადი საქმე ან პირადი სამუშაო; ისინი ეხება ღვთის სახლის საქმეს და დაკავშირებულია ღვთის საქმის ერთ ნაწილთან. ამიტომ, როდესაც ვინმე ზედამხედველობას გიწევს ან ოდნავ გაკვირდება, ან ცდილობს შენს სიღრმისეულად გაგებას, ცდილობს გულწრფელად დაგელაპარაკოს და გაარკვიოს, როგორი იყო შენი მდგომარეობა ამ ხნის განმავლობაში და ზოგჯერ მაშინაც კი, როდესაც მათი დამოკიდებულება ოდნავ უფრო მკაცრია, და ისინი გისხლავენ, გწვრთნიან და ოდნავ გსაყვედურობენ, ეს ყველაფერი იმიტომ ხდება, რომ მათ კეთილსინდისიერი და პასუხისმგებლიანი დამოკიდებულება აქვთ ღვთის სახლის საქმის მიმართ. არ უნდა გქონდეს არავითარი ნეგატიური ფიქრი და არ უნდა რეაგირებდე ნეგატიური ემოციებით. რას ნიშნავს, თუ შეგიძლია მიიღო, როდესაც სხვები ზედამხედველობას გიწევენ, გაკვირდებიან და ცდილობენ გაგიგონ? იმას, რომ გულით იღებ ღვთის გამოკვლევას. თუ არ იღებ ადამიანების ზედამხედველობას, დაკვირვებასა და შენი გაგების მცდელობებს და ეწინააღმდეგები კიდეც ამას, შეგიძლია თუ არა მიიღო ღვთის გამოკვლევა? ღვთის გამოკვლევა უფრო დეტალური, სიღრმისეული და ზუსტია, ვიდრე ადამიანთა ცდილობენ შენს გაგებას; ღვთის მოთხოვნები ბევრად უფრო კონკრეტული, მომთხოვნი და სიღრმისეულია. თუ არ შეგიძლია მიიღო ღვთის რჩეული ხალხის ზედამხედველობაც კი განა შენი მტკიცება, რომ შეგიძლია მიიღო ღვთის გამოკვლევა, ცარიელი სიტყვები არ არის? იმისათვის, რომ შეძლო ღვთის გამოკვლევისა და შემოწმების მიღება, ჯერ უნდა მიიღო ზედამხედველობა ღვთის სახლის, წინამძღოლთა და მუშაკთა ან დებისა და ძმების მხრიდან. ზოგიერთი ადამიანი ამბობს: „მე მაქვს ადამიანის უფლებები, მაქვს ჩემი თავისუფლება, მაქვს მუშაობის ჩემი სტილი. როდესაც ყველაფერში, რასაც ვაკეთებ, ზედამხედველობასა და შემოწმებას ვექვემდებარები, განა ეს ცხოვრების მეტისმეტად შეზღუდული წესი არ არის? სად არის ადამიანის უფლებები? სად არის ჩემი თავისუფლება?“ არის თუ არა ეს განცხადება სწორი? არის თუ არა ადამიანის უფლებები და თავისუფლება ჭეშმარიტება? ისინი არ არის ჭეშმარიტება. ადამიანის უფლებები და თავისუფლება მხოლოდ შედარებით ცივილიზებული და პროგრესული გზებია ადამიანთა საზოგადოებაში ადამიანებთან მოპყრობისა, მაგრამ ღვთის სახლში ღვთის სიტყვა და ჭეშმარიტება ყველაფერზე მაღლა დგას — მათი ერთსა და იმავე კონტექსტში მოხსენიება „ადამიანის უფლებებთან“ და „თავისუფლებასთან“ შეუძლებელია. ამიტომ, ღვთის სახლში, რაც არ უნდა კეთდებოდეს, ის არ ეფუძნება არამორწმუნე სამყაროს მაღალფარდოვან თეორიებსა თუ ცოდნას, არამედ ღვთის სიტყვასა და ჭეშმარიტებას. ასე რომ, როდესაც ზოგიერთი ადამიანი ამბობს, რომ სურს ადამიანის უფლებები და თავისუფლება, შეესაბამება თუ არა ეს პრინციპებს? (არ შეესაბამება.) სრულიად ნათელია, რომ ეს არ შეესაბამება მოვალეობის შესრულების პრინციპს. შენ ხარ ღვთის სახლში, ასრულებ ქმნილების მოვალეობას და არ მუშაობ საზოგადოებაში ფულის საშოვნელად. ამრიგად, არ არის საჭირო, რომ ვინმე გამოვიდეს შენი ადამიანის უფლებების დასაცავად; ასეთი რამ არ არის საჭირო. იჩენს თუ არა ადამიანთა უმეტესობა გამჭრიახობას ადამიანის უფლებებთან და თავისუფლებასთან დაკავშირებით? ესენი ადამიანურ ფიქრებსა და შეხედულებებს განეკუთვნება და არ შეიძლება მოხსენიებულ იქნას ჭეშმარიტებასთან ერთ კონტექსტში; ასეთი იდეები ღვთის სახლში არ მოქმედებს. წინამძღოლის მიერ შენი საქმის ზედამხედველობა კარგია. რატომ? იმიტომ, რომ ეს ნიშნავს, რომ ისინი იღებენ პასუხისმგებლობას ეკლესიის საქმეზე; ეს მათი მოვალეობაა, მათი პასუხისმგებლობაა. ამ პასუხისმგებლობის შესრულების უნარი ამტკიცებს, რომ ისინი კომპეტენტური წინამძღოლები, კარგი წინამძღოლები არიან. თქვენ რომ მოგცემოდათ სრული თავისუფლება და ადამიანის უფლებები და შეგძლებოდათ გეკეთებინათ ყველაფერი, რაც გსურთ, მიჰყოლოდით თქვენს სურვილებს და დამტკბარიყავით სრული თავისუფლებითა და დემოკრატიით და მიუხედავად იმისა, თუ რას აკეთებდით და როგორ აკეთებდით, წინამძღოლს არ ეზრუნა თქვენზე, არ გაეკონტროლებინეთ, არასდროს დაესვა კითხვები, არ შეემოწმებინა შენი საქმე, ხმა არ ამოეღო პრობლემების აღმოჩენისას და მხოლოდ დაეყოლებინეთ ან მოლაპარაკება ეწარმოებინა თქვენთან, იქნებოდა თუ არა ის კარგი წინამძღოლი? აშკარად არა. ასეთი წინამძღოლი ზიანს გაყენებს. ის ხელს უწყობს შენს ბოროტმოქმედებას, გაძლევს საშუალებას წახვიდე პრინციპების წინააღმდეგ და მოიქცე ისე, როგორც გსურს — ის ცეცხლის ორმოში გაგდებს. ეს არ არის პასუხისმგებლიანი და სტანდარტის შესაბამისი წინამძღოლი. მეორე მხრივ, თუ წინამძღოლს შეუძლია რეგულარულად გაგიწიოს ზედამხედველობა, გამოავლინოს პრობლემები შენს საქმეში და დროულად შეგახსენოს ან გაგკიცხოს და გამხილოს და დროულად დაგეხმაროს მოვალეობის შესრულებისას შენი არასწორი მისწრაფებებისა და გადახრების გამოსწორებაში და მისი ზედამხედველობის, გაკიცხვის, უზრუნველყოფისა და დახმარების მეშვეობით იცვლება შენი არასწორი დამოკიდებულება მოვალეობის მიმართ, შეგიძლია უკუაგდო ზოგიერთი აბსურდული შეხედულება, შენი საკუთარი იდეები და სიფიცხიდან მომდინარე მოქმედებები თანდათან მცირდება და შეგიძლია მშვიდად მიიღო მტკიცებულბები და შეხედულებები, რომლებიც სწორია და შეესაბამება ჭეშმარიტება-პრინციპებს, განა ეს არ არის შენთვის სასიკეთო? სარგებელი მართლაც უზარმაზარია!

ღვთის სახლში ხელმძღვანელებისა და მუშაკებისადმი ასეთი მოპყრობა ზედამხედველობის, დაკვირვებისა და მათი გაგების მცდელობის სახით ხორციელდება. რა არის ადამიანებთან ამგვარი მოპყრობის საფუძველი? რატომ ეპყრობიან ადამიანებს ამგვარად? განა ეს არ არის მეთოდი და მიდგომა, რომელიც საკუთარი მოვალეობის მიმართ ერთგულების, სერიოზულობისა და პასუხისმგებლობის პრინციპებიდან გამომდინარეობს? (დიახ.) თუ წინამძღოლი არასოდეს ზედამხედველობს, არ აკვირდება ან სიღრმისეულად არ ცდილობს გაუგოს იმ ადამიანებს, რომლებზეც პასუხისმგებელია მათი მოვალეობების შესრულებისას, შეიძლება თუ არა ის ჩაითვალოს თავისი მოვალეობის ერთგულ წინამძღოლად? აშკარაა, რომ არა. შეუმოწმებიათ თუ არა თქვენს წინამძღოლებს, მუშაკებსა და ზედამხედველებს თქვენი საქმე? უკითხავთ თუ არა თქვენი საქმის წინსვლის შესახებ? მოუგვარებიათ თუ არა თქვენს საქმეში წარმოქმნილი პრობლემები? გამოუსწორებიათ თუ არა რაიმე აშკარა ხარვეზი ან გადახრა თქვენს საქმეში? შემოუთავაზებიათ თუ არა დახმარება, უზრუნველყოფა, მხარდაჭერა ან გასხვლა თქვენი ადამიანობის სხვადასხვა გამოვლინებასა და გამჟღავნებასთან და სიცოცხლეში შესვლის თქვენს ძიებასთან დაკავშირებით? თუ წინამძღოლი არა მხოლოდ არასოდეს უწევს წინამძღოლობას მათ, ვინც ჩვეულებრივ მოვალეობებს ასრულებს, არამედ არასოდეს სთავაზობს თანაზიარებას, დახმარებას ან მხარდაჭერას მათ, ვინც მნიშვნელოვან საქმეშია ჩართული — რომ აღარაფერი ვთქვათ ზედამხედველობაზე, დაკვირვებასა თუ სიღრმისეულ გაგებაზე — ამ გამოვლინებებისა და ქმედებების გარეშე, შეიძლება თუ არა ეს წინამძღოლი ჩაითვალოს წინამძღოლად, რომელიც კონკრეტულ საქმეს აკეთებს? შეესაბამება თუ არა ის წინამძღოლის სტანდარტს? (არა.) ზოგიერთი ადამიანი ამბობს: „ჩვენი წინამძღოლი უბრალოდ კვირაში ორჯერ ატარებს შეკრებებს ჩვენთვის, ცოტა ხნით გვიზიარებს ღვთის სიტყვებს, შემდეგ კითხულობს ზემდგომის ზოგიერთ თანაზიარებას და ზოგჯერ გვიზიარებს თავის პირად ემპირიულ გაგებას. მაგრამ მას არასოდეს შემოუთავაზებია რაიმე რჩევა, უზრუნველყოფა ან დახმარება ჩვენს სხვადასხვა მდგომარეობასთან, ასევე იმ სირთულეებთან დაკავშირებით, რომლებსაც ვაწყდებით მოვალეობების შესრულებისას ან სიცოცხლეში შესვლისას.“ რას ფიქრობთ ამ წინამძღოლზე? (ის არ შეესაბამება სტანდარტს, ის ცრუ წინამძღოლია.) თუ წინამძღოლი არ ზრუნავს თავის საქმეზე ან მის დაქვემდებარებაში მყოფი ადამიანების სხვადასხვა მდგომარეობაზე და არ ასრულებს თავის პასუხისმგებლობებს, მაშინ ის არ შეესაბამება წინამძღოლის სტანდარტს. ის არავის ზედამხედველობს, არ აკვირდება და არ ცდილობს გაუგოს. ყოველ ჯერზე მასთან საუბარი ასე მიმდინარეობს: „როგორ არის ეს ადამიანი ახლა?“ „ამჟამად ვაკვირდები მას.“ „რამდენი ხანია აკვირდები? კარგად იცნობ მას?“ „ერთი ან ორი წელია, რაც ვაკვირდები. ჯერ კიდევ არ ვიცნობ კარგად.“ „რას იტყვი იმ ადამიანზე?“ „ჯერ კიდევ არ ვარ მასში ბოლომდე დარწმუნებული, მაგრამ მას შეუძლია ტანჯვის ატანა მოვალეობის შესრულებისას, აქვს სიმტკიცე და მზად არის თავი გაიღოს ღვთისთვის.“ „ეს ყველაფერი ზედაპირულია. რას იტყვი ჭეშმარიტების მისეულ ძიებაზე?“ „ეგეც უნდა გავიგო? კარგი, გამოვიკვლევ.“ კიდევ რამდენი ხანი მოგიწევთ ლოდინი მას შემდეგ, რაც იტყვის, რომ გამოიკვლევს; ეს უცნობია, არავინ იცის. ასეთი ცრუ წინამძღოლი თავის საქმეში არასანდოა.

აქვთ თუ არა თქვენი ეკლესიის წინამძღოლებსა და თქვენს ზედამხედველებს პასუხისმგებლიანი დამოკიდებულება თქვენი საქმის მიმართ? ჭეშმარიტად სწვდებიან და ესმით თუ არა მათ თქვენი მდგომარეობა საქმესთან მიმართებაში? სათანადოდ განხილულ იქნა თუ არა საქმის ეს ასპექტი? (არა.) არცერთ მათგანს არ სათანადოდ არ განუხილავს ეს ასპექტი; არცერთს არ მიუღწევია იმ წერტილამდე, რომ ერთგული იყოს თავისი მოვალეობისა და სერიოზული და პასუხისმგებლიანი იყოს საქმის მიმართ. მაშ, ადვილია ამის მიღწევა? რთულია? ეს არ არის რთული. თუ ჭეშმარიტად ფლობ გარკვეული დონის სულიერ მონაცემებს, ჭეშმარიტად სწვდები პროფესიულ უნარებს შენი პასუხისმგებლობის ფარგლებში და არ ხარ უცხო შენი პროფესიისთვის, მაშინ უბრალოდ უნდა იხელმძღვანელო ერთი ფრაზით და შეძლებ იყო შენი მოვალეობის ერთგული. რომელი ფრაზა? „ჩადე ამაში გული.“ თუ გულს ჩადებ საქმეს და ადამიანებში, მაშინ შეძლებ იყო ერთგული და პასუხისმგებლიანი შენი მოვალეობის მიმართ. ადვილია ამ ფრაზის პრაქტიკაში განხორციელება? როგორ ახორციელებ მას პრაქტიკაში? ეს არ ნიშნავს ყურების გამოყენებას მოსასმენად, არც გონების გამოყენებას საფიქრელად — ეს ნიშნავს გულის გამოყენებას. თუ ადამიანს ჭეშმარიტად შეუძლია თავის გულს მოუსმინოს მაშინ, როდესაც ის ხედავს, თუ როგორ აკეთებს ვინმე რამეს, როგორ მოქმედებს ან რეაგირებს რაიმეზე, ან როდესაც ის ისმენს სხვათა მოსაზრებებსა თუ არგუმენტებს, ამ ყოველივეზე დასაფიქრებლად და გასააზრებლად გულის გამოყენებისას, მის გონებაში აუცილებლად გაჩნდება გარკვეული იდეები, შეხედულებები და დამოკიდებულებები. ეს იდეები, შეხედულებები და დამოკიდებულებები მას ადამიანის ან საგნის სიღრმისეულ, კონკრეტულ და სწორ გაგებას ჩამოუყალიბებს და ამავდროულად, განაპირობებს შესაბამის და სწორ განსჯასა და პრინციპებს. მხოლოდ მაშინ, როდესაც ადამიანს აქვს გულის გამოყენების ეს გამოვლინებები, ეს იმას ნიშნავს, რომ ის ერთგულია თავისი მოვალეობის. მაგრამ თუ გულს არ დებ საქმეებში, თუ ამისთვის გული გაკლია, მაშინ შენი თვალები არ რეაგირებს იმაზე, რასაც ხედავ და შენი ყურები არ რეაგირებს იმაზე, რასაც ისმენ. შენი თვალები არასოდეს აკვირდება ადამიანებს, მოვლენებსა და საგნებს; ისინი არ აკვირდებიან იმ ინფორმაციას, რომელსაც აწყდები. გულით ვერ გაარჩევ იმ სხვადასხვა ხმასა და არგუმენტს, რომელსაც ისმენ, ვერ შეძლებ გაარჩიო ის ინფორმაცია, რომელსაც ისმენ. ეს იმას ჰგავს, რომ ბრმა იყო მიუხედავად იმისა, რომ თვალები გახელილი გაქვს. როდესაც ადამიანის გული ბრმაა, მისი თვალებიც ბრმაა. მაშ, რა იწვევს იდეების, შეხედულებებისა და დამოკიდებულებების ჩამოყალიბებას თვალებით საგნებზე დაკვირვებისა და ყურებით ინფორმაციის მიღების შედეგად? ეს ყველაფერი დამოკიდებულია იმაზე, რამდენად სდებს ადამიანი საქმეში გულს და რამენად ეძიებს ჭეშმარიტებას. თუ გულს ჩადებ საქმეში, ყოველთვის, როდესაც მიიღებ ინფორმაციას დანახვის ან მოსმენის შედეგადშეძლებ შეხედულებების ჩამოყალიბებას და ადამიანის ან საგნის სიღრმისეულ გაგებას. მაგრამ თუ გულს არ ჩადებ საქმეში, მიღებული ინფორმაციის არავითარი რაოდენობა არ იქნება სასარგებლო; თუ გულს არ ჩადებ მის გარჩევაში ან მასში წვდომაში, ვერაფერს მიიღებ, გახდები უსარგებლო, გამოუსადეგარი. რას ნიშნავს უსარგებლო ადამიანი? ეს ნიშნავს ადამიანს, ვინც გულს არ დებს თავისი მოვალეობის შესრულებაში — მას აქვთ თვალები და ყურები, მაგრამ ისინი გამოუსადეგარია. უგულო ადამიანი ვერ იქნება თავისი მოვალეობის ერთგული და ვერ მიაღწევს სერიოზულ და პასუხისმგებლიან დამოკიდებულებას თავისი საქმის მიმართ.

ღვთის სახლი ახორციელებს ზედამხედველობას ყველა დონის წინამძღოლსა და მუშაკზე, აკვირდება და სიღრმისეულად ცდილობს მათ გაგებას, რათა გააუმჯობესოს ეკლესიის საქმე და რაც შეიძლება სწრაფად დააყენოს ღვთის რჩეული ხალხი ღვთისადმი რწმენის სწორ გზაზე. ამიტომ წინამძღოლებისა და მუშაკების ზედამხედველობა და მათზე დაკვირვება უმნიშვნელოვანესია და სწორედ ასე უნდა განხორციელდეს. ღვთის რჩეული ხალხის ზედამხედველობის პირობებში თუ აღმოჩნდება, რომ წინამძღოლები და მუშაკები არ ასრულებენ რეალურ საქმეს და მათ მიმართ დროულად იქნება მიღებული ზომები, ეს ხელს შეუწყობს ეკლესიის საქმის წინსვლას. წინამძღოლთა და მუშაკთა ზედამხედველობა ღვთის რჩეული ხალხის პასუხისმგებლობაა და ეს სრულად შეესაბამება ღვთის განზრახვებს. ვინაიდან წინამძღოლებსა და მუშაკებს გახრწნილი ხასიათი აქვთ, თუ მათზე ზედამხედველობა არ განხორციელდება, ეს არა მხოლოდ მათთვის იქნება საზიანო, არამედ უარყოფით გავლენას მოახდენს უშუალოდ ეკლესიის საქმეზე. რა ვითარებაში აღარ სჭირდებათ წინამძღოლებსა და მუშაკებს ღვთის რჩეული ხალხის ზედამხედველობა? მაშინ, როდესაც წინამძღოლებსა და მუშაკებს სრულად ესმით ჭეშმარიტება, შედიან ჭეშმარიტება-რეალობაში და მოქმედებენ პრინციპებით, ხდებიან ღვთის მიერ სრულყოფილნი და გამოყენებულნი. ასეთ შემთხვევაში ღვთის რჩეული ხალხის ზედამხედველობა არასაჭირო ხდება და ღვთის სახლი აღარ გაამახვილებს ყურადღებას ამ საკითხზე. თუმცა არის თუ არა გარანტირებული, რომ ღვთის მიერ სრულყოფილი ადამიანი სრულიად თავისუფალია შეცდომებისა და გადახვევებისგან? აუცილებელი არ არის. აქედან გამომდინარე, ღვთის გამოკვლევა კვლავ აუცილებელია ისევე, როგორც ზედამხედველობა მათ მიერ, ვისაც ესმის ჭეშმარიტება; ეს პრაქტიკა სრულად შეესაბამება ღვთის განზრახვებს. რადგან ყველა ადამიანს აქვს გახრწნილი ხასიათი, მხოლოდ ზედამხედველობის მეშვეობით შეიძლება წინამძღოლებსა და მუშაკებს ბიძგი მიეცეთ, რომ აიღონ პასუხისმგებლობა თავიანთ საქმეზე და იყვნენ თავიანთი მოვალეობების ერთგულნი. ზედამხედველობის გარეშე წინამძღოლთა და მუშაკთა უმეტესობა იმოქმედებდა თვითნებური წინდაუხედაობით და მიიღებდა ზედაპირულ მიდგომას — ეს ობიექტური ფაქტია. თუ ხარ წინამძღოლი ან მუშაკი და შენ გარშემო მყოფი დები და ძმები ხშირად გიწევენ ზედამხედველობას და გაკვირდებიან, ცდილობენ გაიგონ, ხარ თუ არა ის, ვინც ეძიებს ჭეშმარიტებას, მაშინ შენთვის ეს კარგია. თუ ისინი აღმოაჩენენ პრობლემას შენში და შეძლებ მის რაც შეიძლება სწრაფად მოგვარებას, ეს სასარგებლოა ჭეშმარიტების ძიებისა და შენი სიცოცხლეში შესვლისთვის. თუ ისინი აღმოაჩენენ, რომ ბოროტებას სჩადიხარ და რომ ფარულად მრავალ ბოროტ ქცევას ავლენ და ნამდვილად არ ხარ ის, ვინც ეძიებს ჭეშმარიტებას, გამხელენ და გაგათავისუფლებენ თანამდებობიდან, რაც ღვთის რჩეულ ხალხს აარიდებს საფრთხეს და ასევე საშუალებას მოგცემს თავიდან აიცილო უფრო მკაცრი სასჯელი: ასეთი ზედამხედველობა სასიკეთოა ნებისმიერი ადამიანისთვს. ამრიგად, წინამძღოლებსა და მუშაკებს უნდა ჰქონდეთ სწორი რეაქცია ღვთის რჩეული ხალხის ზედამხედველობაზე. თუ ხარ ის, ვისაც ეშინია ღვთის და გაურბის ბოროტებას, იგრძნობ, რომ გჭირდება ღვთის რჩეული ხალხის ზედამხედველობა და უფრო მეტიც, გჭირდება მათი დახმარება. თუ ბოროტმოქმედი ხარ და დანაშაულის გრძნობა გაწუხებს, შეგეშინდება ზედამხედველობის და შეეცდები თავი აარიდო მას; ეს გარდაუვალია. ამიტომ, ეჭვგარეშეა, რომ ყველას, ვინც ეწინააღმდეგება და ზიზღს გრძნობს ღვთის რჩეული ხალხის ზედამხედველობის მიმართ, რაღაც აქვს დასამალი და ნამდვილად არ არის პატიოსანი ადამიანი; არავის ეშინია ზედამხედველობის ისე, როგორც მზაკვარ ადამიანებს. მაშ, რა დამოკიდებულება უნდა ჰქონდეთ წინამძღოლებსა და მუშაკებს ღვთის რჩეული ხალხის ზედამხედველობის მიმართ? უნდა იყოს ეს ნეგატიურობა, თავდაცვა, წინააღმდეგობა და წყენა თუ მორჩილება ღვთის წარმართვისა და განგების მიმართ და მოკრძალებული მიღება? (მოკრძალებული მიღება.) რას ნიშნავს მოკრძალებული მიღება? ეს ნიშნავს ღვთისგან ყველაფრის მიღებას, ჭეშმარიტების ძიებას, სწორი დამოკიდებულების ქონას და არა სიფიცხეს. თუ ვინმე მართლაც აღმოაჩენს პრობლემას შენში და მიგითითებს მასზე, გეხმარება მის გარჩევასა და გაგებაში, გეხმარება ამ საკითხის მოგვარებაში, მაშინ ის ადამიანი პასუხისმგებლობას იჩენს შენ და ღვთის სახლის საქმისა და ღვთის რჩეული ხალხის სიცოცხლეში შესვლის მიმართ; ეს სწორი საქციელია და სრულიად ბუნებრივი და გამართლებულია. თუ არსებობენ ისეთები, რომლებიც თვლიან, რომ ეკლესიის ზედამხედველობა სატანისგან მომდინარეობს და ბოროტგანზრახულია, მაშინ ისინი ეშმაკები და სატანები არიან. ასეთი ეშმაკური ბუნებით ნამდვილად არ მიიღებდნენ ღვთის გამოკვლევას. ღვთის რჩეული ხალხის ზედამხედველობის სწორი გაგებას, მის აღქმას, როგორც სიყვარულით გაკეთებულს, როგორც ღვთისგან მომდინარეს, და შეძლებს მის მიღებას ღვთისგან. თუ ადამიანს გულწრფელად უყვარს ჭეშმარიტება, ის სწორად გაიგებს ღვთის რჩეულ ხალხზე ზედამხედველობას; შეძლებს აღიქვას ეს, როგორც სიყვარულის გამოვლენა, როგორც ღვთისგან მომავალი და შეძლებს მიიღოს იგი ღვთისგან. ის ნამდვილად არ იქნება ფიცხი და არ იმოქმედებს იმპულსურად, მით უმეტეს, მიმს გულში არ გაჩნდება წინააღმდეგობა, თავდაცვა ან ეჭვი. ყველაზე სწორი დამოკიდებულება, რომლითაც უნდა მიუდგეთ ღვთის რჩეული ხალხის ზედამხედველობას, არის ეს: ნებისმიერი სიტყვა, ქმედება, ზედამხედველობა, დაკვირვება ან შესწორება — თუნდაც გასხვლა — რომელიც შენთვის სასარგებლოა, უნდა მიიღო ღვთისგან; ნუ იქნები ფიცხი. სიფიცხე მოდის ბოროტისგან, სატანისგან, ის არ მოდის ღვთისგან და ეს არ არის ის დამოკიდებულება, რომელიც ადამიანებს უნდა ჰქონდეთ ჭეშმარიტების მიმართ.

ეს არის ყველაფერი, რასაც დავამატებთ და რაზეც გვექნება თანაზიარება წინამძღოლებისა და მუშაკების მეშვიდე პასუხისმგებლობასთან დაკავშირებით. ნიშნავს თუ არა ეს იმას, რომ ამ პასუხისმგებლობაზე სრულად წარიმართა თანაზიარება და მეტი კონკრეტული შინაარსი აღარ არის დასამატებელი? არა, თითოეული პასუხისმგებლობა ჯერ კიდევ მოიცავს ბევრად უფრო კონკრეტულ და დეტალურ შინაარსს. ის, რაზეც მე მქონდა თანაზიარება, არის ზოგადი პრინციპები; დანარჩენი, თუ როგორ უნდა განხორციელდეს კონკრეტული დეტალები და როგორ უნდა იქნას პრაქტიკაში გამოყენებული ეს პრინციპები, დამოკიდებულია გამოცდილების გზით თქვენს პირად ჩართულობაზე. თუ ჯერ კიდევ არ შეგიძლიათ ამ პრინციპების არსში წვდომა ან არ იცით მათი გამოყენება, მაშინ ეძიეთ და ერთად იქონიეთ თანაზიარება. თუ ერთობლივ თანაზიარებას მაინც არ მოაქვს შედეგი, მაშინ მიმართეთ თქვენზე ზემდგომებს. მოკლედ რომ ვთქვათ, იქნება ეს ნებისმიერი ტიპის ადამიანთან ურთიერთობა თუ იმის გადაწყვეტა, ვინ დაწინაურდეს და ვინ იქნას გამოყენებული, ყველაფერი პრინციპებს უნდა შეესაბამებოდეს. ნიჭიერი ადამიანების შემთხვევაში, ისეთ ვითარებაში, როდესაც არავის შეუძლია სრულად ჩასწვდეს ან გაუგოს მათ, ისინი შეიძლება წინასწარ დაწინაურდნენ და გამოყენებულ იქნენ ეკლესიის საქმის საჭიროებების შესაბამისად — ნუ შეაფერხებთ საქმესა დაადამიანთა კულტივირებას; ეს გადამწყვეტია. ზოგიერთი ადამიანი კითხულობს: „რა მოხდება, თუ გამოყენების შემდეგ ისინი საქმეს გააფუჭებენ? ვინ არის პასუხისმგებელი?“ როდესაც ვინმეს იყენებ, განა ეს იმას ჰგავს, რომ ადამიანი დაასახლო უკაცრიელ კუნძულზე, სადაც მასთან დაკავშირების არანაირი შესაძლებლობა არ არსებობს? განა მის გარშემო არ არის უამრავი სხვა ადამიანი, რომლებიც კონკრეტული ამოცანების შესრულებით არიან დაკავებულნი? არსებობს ყველა ამ საკითხის გადაჭრის გზები, კერძოდ, მათი ზედამხედველობა, კონტროლი და გაგება; ასევე, თუ პირობები იძლევა ამის საშუალებას, მჭიდრო კონტაქტი. კონკრეტულად რას გულისხმობს მჭიდრო კონტაქტი? ის გულისხმობს მათთან ერთად მუშაობას; მუშაობის პროცესი არის მათი გაგების პროცესი. განა თანდათანობით არ გაუგებ მათ ამგვარი კონტაქტის მეშვეობით? თუ გაქვს კონტაქტის დამყარების შესაძლებლობა, მაგრამ ამას არ აკეთებ და მხოლოდ ტელეფონზე რეკავ რამდენიმე კითხვის დასასმელად და შემდეგ ამით შემოიფარგლები, მათი გაგება შეუძლებელია. პრობლემების მოსაგვარებლად კონტაქტი უნდა დაამყარო მათთან, ვისთანაც შეგიძლია. ამიტომ, წინამძღოლები და მუშაკები არ უნდა იყვნენ ზარმაცები თავიანთ საქმეში. ასე რომ, თუ გსურს ვინმეზე დაკვირვება და მისი გაგება, როგორ უნდა გააკეთო ეს? (მასთან კონტაქტის დამყარებით.) სწორია? მთავარია, ამაში გული ჩადო! ინფორმაცია, რომლის დატევაც გონებაში შეგიძლია, შეიძლება შევადაროთ მაიმუნს, რომელიც სიმინდს კრეფს — ერთს კრეფს და მეორეს აგდებს და საბოლოოდ მხოლოდ ერთი ტარო რჩება, რაც მთელ ძალისხმევას წყალში ყრის. ქადაგების მოსმენის ბოლოს არ ძალგიძს, გაიხსენო ის შინაარსი, რაზეც მანამდე წარიმართა თანაზიარება; რა არის ამის მიზეზი? (ჩვენ არ ვდებთ ამაში გულს.) როგორც წესი, არ ამახვილებ ყურადღებას ჭეშმარიტების პრაქტიკაში გამოყენებაზე, ამიტომ შენი გული არ არის ფოკუსირებული ამ საკითხებზე. რაც შეეხება იმას, თუ როგორ უნდა გაიგო ჭეშმარიტება და შეხვიდე რეალობაში, როგორ შეიცნო საკუთარი თავი და როგორ ჩასწვდე სხვადასხვა ადამიანის, მოვლენისა და საგნის არსს ჭეშმარიტების მეშვეობით, არ გაქვს ამასთან წვდომა; შესაბამისად, ამ საკითხებს არავითარი საფუძველი არ აქვს თქვენს შენს გულში. რაც შეეხება იმ საკითხებს, რომლებიც ჭეშმარიტება-რეალობაში შესვლას ეხება, მუდამ დაბნეულობას გრძნობ. ახლა, კვლავ ესწრები შეკრებებს ყოველ კვირას ქადაგებების მოსასმენად. ქადაგებებს რომ არ უსმენდე, განა ღვთისადმი ის მცირედი რწმენა, რომელიც შენს გულებშია, არ გაქრებოდა და ნელ-ნელა არ გაქარწყლდებოდა? ეს საშიში სიგნალია! შეგიძლია თუ არა ამაში გულის ჩადება? მე ყველა დეტალი გითხარი; თუ ჭეშმარიტად გაქვს გული, შეძლებ ამის გაკეთებას. თუ არ გაქვს გული, როგორც არ უნდა ვისაუბრო, ვერ გაიგებ. სულ ეს არის ჩვენი თანაზიარება ამ თემაზე.

პუნქტი მერვე: საქმესთან დაკავშირებით წარმოშობილი დაბნეულობისა და სირთულეების შესახებ დაუყოვნებლივ შეტყობინება და მათი გადაჭრის გზების ძიება (ნაწილი პირველი)

წინამძღოლებმა და მუშაკებმა დაუყოვნებლივ უნდა ამოიცნონ და მოაგვარონ სირთულეები

დღეს ჩვენ გვექნება თანაზიარება წინამძღოლთა და მუშაკთა მერვე პასუხისმგებლობაზე: „საქმესთან დაკავშირებით წარმოშობილი დაბნეულობისა და სირთულეების შესახებ დაუყოვნებლივ შეტყობინება და მათი გადაჭრის გზების ძიება.“ ჩვენ ვამხელთ ცრუ წინამძღოლების სხვადასხვა გამოვლინებას ამ პასუხისმგებლობასთან დაკავშირებით. საქმესთან დაკავშირებით წარმოშობილი დაბნეულობისა და სირთულეების შესახებ დაუყოვნებლივ შეტყობინება და მათი გადაჭრის გზების ძიება — განა ეს წინამძღოლთა და მუშაკთა საქმისა და მოვალეობების ნაწილი არ არის? (დიახ.) წინამძღოლები და მუშაკები თავიანთ საქმეში გარდაუვალად წააწყდებიან რთულ საკითხებს ან ისეთ სირთულეებს, რომლებიც ეკლესიის საქმის ფარგლებს სცდება ან განსაკუთრებულ შემთხვევებს, რომლებიც არ უკავშირდება ჭეშმარიტება-პრინციპებს და ამავდროულად არ ეცოდინებათ, როგორ გაუმკლავდნენ ამ სიტუაციებს. ან მათი მწირი სულიერი მონაცემებისა და აქედან გამომდინარე, იმის გამო, რომ არ ძალუძთ პრინციპების ზუსტადგაგება, ისინი გარდაუვალად აწყდებიან რთულად გადასაჭრელ დაბნეულობასა და სირთულეებს. ეს დაბნეულობა და სირთულეები შეიძლება დაკავშირებული იყოს პერსონალის გამოყენებასთან, მუშაობის პროცესში წამოჭრილ პრობლემებთან, გარემოდან მომდინარე გამოწვევებთან, ადამიანთა სიცოცხლეში შესვლასთან, ბოროტმოქმედთა მიერ გამოწვეულ ჩაშლასა და არეულობასთან, ასევე ადამიანების მოცილების ან განდევნის საკითხებთან და ა.შ. ყველა ამ საკითხთან მიმართებაში ღვთის სახლს გააჩნია კონკრეტული მოთხოვნები და წესები ან არსებობს გარკვეული ზეპირი მითითებები. ამ კონკრეტული წესების მიღმა გარდაუვალად იჩენს თავს ზოგიერთი ისეთი განსაკუთრებული შემთხვევაც, რომელიც არსად არის ნახსენები. რაც შეეხება ამ განსაკუთრებულ შემთხვევებს, ზოგიერთ წინამძღოლს შეუძლია მათი მოგვარება ღვთის სახლის მიერ მოთხოვნილი პრინციპების დაცვით — როგორიცაა ღვთის სახლის ინტერესების დაცვა, დებისა და ძმების უსაფრთხოების უზრუნველყოფა და ეკლესიის საქმის შეუფერხებელი მიმდინარეობის შენარჩუნება — და მეტიც, ისინი ამას ძალიან კარგად ართმევენ თავს - მაშინ, როცა ზოგიერთი წინამძღოლი ამას ვერ ახერხებს. როგორ უნდა მოვიქცეთ იმ პრობლემებთან დაკავშირებით, რომელთა მოგვარებაც ვერ ხერხდება? ზოგიერთი წინამძღოლი და მუშაკი დაბნეულად მუშაობს, არ შეუძლია პრობლემების ამოცნობა და რომც ამოიცნოს, მათი გადაჭრა არ ძალუძს. ისინი უბრალოდ ზერელედ ეკიდებიან საქმეს და არ ეძიებენ გამოსავალს ზემდგომისგან, უბრალოდ ეუბნებიან დებსა და ძმებს: „თავად მოაგვარეთ; მიენდეთ ღმერთს და მას მიმართეთ გამოსავლის საპოვნელად“ და შემდეგ მიაჩნიათ, რომ ყველაფერი მოგვარებულია. რამდენი პრობლემაც არ უნდა დაგროვდეს, თავად არ ძალუძთ მათი გადაჭრა, თუმცა არც ზემდგომ ხელმძღვანელობას ატყობინებენ და არც მათი გადაჭრის გზებს ეძიებენ, შესაძლოა იმის შიშით, რომ ზემდგომი ხელმძღვანელობა მათ ნამდვილ სახეს დაინახავს და სახელი გაუტყდებათ. ასევე არსებობენ ისეთი წინამძღოლები და მუშაკები, რომლებიც არასოდეს ატყობინებენ პრობლემებს ზემდგომ ხელმძღვანელობას და არ ვიცი, რატომ. ზემდგომი ხელმძღვანელობისთვის შეტყობინება აუცილებლად არ ნიშნავს უშუალოდ ზემდგომისთვის შეტყობინებას; რა თქმა უნდა, თავდაპირველად შეიძლება რაიონის ან რეგიონის წინამძღოლებს ეცნობოს. თუ ისინი ვერ მოაგვარებენ მას, მაშინ შეგიძლია სთხოვო წინამძღოლებსა და მუშაკებს, რომ უშუალოდ ზემდგომს აცნობონ. თუ სთხოვ წინამძღოლს ან მუშაკს, რომ საკითხი ზემდგომს აცნობოს და ვითარება განუმარტოს, შეუძლია მას უბრალოდ მიჩქმალოს და უგულებელყოს ეს საკითხი? ასეთი ადამიანები იშვიათობას წარმოადგენენ. თუნდაც მართლაც არსებობდნენ ასეთი წინამძღოლები, მაინც შეგიძლია საკითხი სხვა წინამძღოლებსა და მუშაკებს განუმარტო, რათა ამხილო ის, ვინც საკითხს ჩქმალავს და მის შესახებ არ ატყობინებს. თუ ეს სხვა წინამძღოლები და მუშაკები მაინც არ განაცხადებენ ამ პრობლემის შესახებ, არსებობს ერთი უკანასკნელი გამოსავალი: შეგიძლია პირდაპირ მისწერო ღვთის სახლის ვებ-გვერდს, რათა ეს ინფორმაცია გადაეცეს ზემდგომს, რითაც გარანტირებული იქნება, რომ პრობლემა მის ყურამდე მივა. ეს იმიტომ ხდება, რომ ზემდგომს მსგავსი წერილები წარსულშიც არაერთხელ განუხილავს და შემდგომში უშუალოდ დაუვალებია წინამძღოლებისა და მუშაკებისთვის ამ საკითხის მოგვარება. სინამდვილეში საკითხის შესახებ ზემდგომი ხელმძღვანელობისთვის შესატყობინებლად მრავალი გზა არსებობს; ამის პრაქტიკაში განხორციელება მარტივია; ეს მხოლოდ იმაზეა დამოკიდებული, ნამდვილად სურს თუ არა ადამიანს პრობლემის გადაჭრა. თუნდაც არ ენდობოდე რომელიმე კონკრეტულ წინამძღოლს ან მუშაკს, მაინც უნდა გჯეროდეს, რომ ღმერთი სამართლიანია და რომ ზემდგომი ჭეშმარიტება-პრინციპების მიხედვით მოქმედებს. თუ არ გაგაჩნია ღვთისადმი ნამდვილი რწმენა და არ გჯერა, რომ ღვთის სახლში ჭეშმარიტება მეუფებს, მაშინ ვერაფერს მიაღწევ. ბევრ ადამიანს არ ესმის ჭეშმარიტება; მათ არ სჯერათ, რომ ღვთის სახლში ჭეშმარიტება მეუფებს და არ გააჩნიათ ღვთისმოშიში გული. ისინი მუდამ ფიქრობენ, რომ წუთისოფელში თანამდებობის პირები ერთმანეთს ხელს აფარებენ და რომ ღვთის სახლშიც იგივე უნდა ხდებოდეს. მათ არ სჯერათ, რომ ღმერთი არის ჭეშმარიტება და სამართლიანობა. შესაბამისად, ასეთ ადამიანს შეიძლება ურწმუნო ეწოდოს. თუმცა ადამიანთა მცირე ნაწილს შეუძლია რეალური პრობლემების შესახებ შეტყობინება. ასეთ ადამიანებს შეიძლება ღვთის სახლის ინტერესების დამცველები ეწოდოთ; ისინი პასუხისმგებლობის მქონე ადამიანები არიან. ზოგიერთი წინამძღოლი და მუშაკი სერიოზული პრობლემების აღმოჩენისას არა მხოლოდ ვერ აგვარებს მათ, არამედ მათ შესახებ ზემდგომ ხელმძღვანელობასაც არ ატყობინებს. ისინი საკითხის სერიოზულობას მხოლოდ მაშინ აცნობიერებენ, როდესაც ზემდგომი იწყებს მის მოკვლევას. ეს კი საქმეს აფერხებს. ამიტომ, მიუხედავად იმისა, რიგითი ძმა ხარ თუ და, წინამძღოლი თუ მუშაკი, როდესაც წააწყდები ისეთ საკითხს, რომლის გადაჭრაც არ ძალგიძს და რომელიც საქმის ძირითად პრინციპებს ეხება, დროულად უნდა აცნობო ზემდგომს და ეძიო გამოსავალი. თუ წააწყდები დაბნეულობას ან სირთულეებს, მაგრამ არ გადაჭრი მათ, ზოგიერთი საქმე წინ ვეღარ წავა; მისი გადადება და შეჩერება გახდება საჭირო. ეს კი ეკლესიის საქმის წინსვლაზე მოახდენს გავლენას. შესაბამისად, როდესაც წარმოიქმნება ისეთი პრობლემები, რომლებსაც შეუძლია უშუალო გავლენა მოახდინოს საქმის წინსვლაზე, ისინი დროულად უნდა გამოაშკარავდეს და მოგვარდეს. თუ პრობლემის გადაჭრა ადვილი არ არის, უნდა მოძებნო ადამიანები, რომლებსაც ესმით ჭეშმარიტება და ამ სფეროს ექსპერტები, შემდეგ კი დაჯდე მათთან ერთად და ერთობლივად გამოიკვლიო და გადაჭრა პრობლემა. ამგვარი პრობლემების გადადება დაუშვებელია! თითოეული დღე, როდესაც მათ გადაჭრას აყოვნებ, საქმის წინსვლის ერთი დღით შეფერხებას ნიშნავს. ეს მხოლოდ ერთი ადამიანის საქმეებს კი არ აფერხებს, ეს გავლენას ახდენს ეკლესიის საქმეზე ისევე, როგორც იმაზე, თუ როგორ ასრულებს ღვთის რჩეული ხალხი თავის მოვალეობებს. ამიტომ, როდესაც ამგვარ დაბნეულობას ან სირთულეს წააწყდები, ის დაუყოვნებლივ უნდა მოგვარდეს, მისი გადადება არ შეიძლება. თუ მართლაც არ შეგიძლია მისი მოგვარება, მაშინ სწრაფად აცნობე ზემდგომს. ის უშუალოდ გამოვა მის გადასაჭრელად ან გზას გიჩვენებს. თუ წინამძღოლს ან მუშაკს არ შეუძლია ამგვარ პრობლემებთან გამკლავება და პრობლემას მიჩქმალავს ნაცვლად იმისა, რომ ზემდგომს აცნობოს და მისგან გამოსავალი ეძიოს, მაშინ ასეთი წინამძღოლები ბრმები არიან; ისინი გონებაჩლუნგები და უსარგებლონი არიან. ისინი უნდა გათავისუფლდნენ და გადაყენებულ იქნენ თანამდებობებიდან. თუ მათ თანამდებობებიდან არ გადააყენებენ, ეკლესიის საქმე წინ ვეღარ წავა; ის მათ ხელში განადგურდება. აქედან გამომდინარე, ეს დაუყოვნებლივ უნდა მოგვარდეს.

კინოწარმოების საქმე ასევე ღვთის სახლის მნიშვნელოვანი სამუშაოა. ფილმის გადამღები ჯგუფები ხშირად აწყდებიან პრობლემას, როდესაც ყველას უთანხმოება მოსდის სცენარის გამო. მაგალითად, რეჟისორს მიაჩნია, რომ სცენარი განსხვავდება ან სცდება რეალურ ცხოვრებას და გადაღებისას არარეალისტური გამოჩნდება, ამიტომ მას ცვლილებების შეტანა სურს. თუმცა, სცენარისტი კატეგორულად არ ეთანხმება; მას მიაჩნია, რომ სცენარი გონივრულად არის დაწერილი და მოითხოვს, რომ რეჟისორმა გადაღება სცენარის მიხედვით წარმართოს. მსახიობებსაც აქვთ თავიანთი პრეტენზიები და არ ეთანხმებიან არც სცენარისტს და არც რეჟისორს. მსახიობი ამბობს: „თუ რეჟისორი დაჟინებით მოითხოვს ასე გადაღებას, მე არ ვითამაშებ!“ სცენარისტი ამბობს: „თუ რეჟისორი შეცვლის სცენარს, მაშინ რაიმე პრობლემის წარმოშობისას ყველა პასუხისმგებელნი იქნებით!“ რეჟისორი ამბობს: „თუ მაიძულებენ გადავიღო ისე, როგორც სცენარი მკარნახობს და შეცდომები იქნება დაშვებული, ღვთის სახლი მე მომთხოვს პასუხს. თუ გინდა, რომ გადავიღო, ეს ჩემი შეხედულებისამებრ უნდა გაკეთდეს; სხვაგვარად, ამას არ გავაკეთებ.“ ახლა სამივე მხარე ჩიხშია, არა? საქმე აშკარად ვეღარ მიიწევს წინ. განა ეს არ არის წარმოქმნილი დაბნეულობა? მაშ, ვინ არის სინამდვილეში მართალი? ყველას თავისი თეორია და არგუმენტი აქვს და დათმობაზე წასვლა არავის სურს. როდესაც სამივე მხარე ასეთ ჩიხშია, რა ზარალდება? (ღვთის სახლის საქმე.) ღვთის სახლის საქმე ფერხდება და ზარალდება. განგიცდიათ შფოთვა და წუხილი ასეთი სიტუაციების წინაშე დგომისას? თუ არა, ეს ამტკიცებს, რომ საქმისთვის გული ნამდვილად არ დაგიდიათ. როდესაც მსგავსი დაბნეულობა და გამოუვალი მდგომარეობა წარმოიქმნება, ზოგიერთი ადამიანი ისე შფოთავს, რომ ვერც ჭამს და ვერც იძინებს, და ფიქრობს: „რა უნდა გაკეთდეს? ამგვარი კამათი და დათმობაზე უარის თქმა არსად მიგვიყვანს. განა ეს არ აფერხებს გადაღების პროცესს? ამან უკვე რამდენიმე დღის დაგვიანება გამოიწვია და მეტი გადადება აღარ შეიძლება. როგორ შეგვიძლია ამ პრობლემის მოგვარება, რათა უზრუნველვყოთ გადაღების შეუფერხებლად წარმართვა და საქმის შეუფერხებელი მიმდინარეობა? ვის უნდა მივმართოთ ამ საკითხის მოსაგვარებლად?“ თუ გული შეგტკივა, გამოსავალი წინამძღოლებთან უნდა ეძიო და თუ წინამძღოლები ვერ მოაგვარებენ მას, სწრაფად უნდა აცნობო ზემდგომს. თუ ნამდვილად ითვალისწინებ ღვთის განზრახვებს, ყველაფერი უნდა იღონო პრობლემის რაც შეიძლება სწრაფად მოსაგვარებლად; ეს უმნიშვნელოვანესია. და თუ არ წუხხარ? შეიძლება იფიქრო: „ისინი ცდებიან. მე ჩემს პოზიციაზე დავრჩები — არა მგონია, რამე დამაკლონ. შევჭამ და მერე ცოტა ხანს წავუძინებ, ნაშუადღევს მაინც არაფერია გასაკეთებელი.“ ფეხები გიმძიმდება, თავი გიბრუვდება, გული ენერგიას კარგავს და დუნდები. სირთულეების მთელი გროვაა, მაგრამ უყურადღებო და მოდუნებული ხარ, ამიტომ პრობლემის მოგვარება შეუძლებელია. რატომ? იმიტომ, რომ გაკლია მოტივაცია და მისი მოგვარების სურვილი, შესაბამისად, გამოსავალსაც ვერ პოულობ. გულში ფიქრობ: „ხშირად არ ხდება სირთულეების წარმოიქმნა და საქმის შეჩერება. ამ შანსს გამოვიყენებ, ორიოდე დღე დავისვენებ და ცოტას მოვდუნდები. რატომ უნდა ვიყო მუდამ ასე დაღლილი? ახლა რომ შევისვენო, ვერავინ ვერაფერს მეტყვის. ბოლოს და ბოლოს მე არ ვზარმაცობ და არც უპასუხისმგებლობას ვიჩენ ჩემი საქმის მიმართ. მინდა ვიყო პასუხისმგებლიანი, მაგრამ გზაზე დაბრკოლებაა — ვინ მოაგვარებს მას? როგორ გადავიღებთ ფილმს მისი მოგვარების გარეშე? თუ არსებობს სირთულეები, რომლებიც ხელს გვიშლის გადაღებაში, განა უბრალოდ არ უნდა შევისვენოთ?“ როდესაც ასეთ სერიოზულ პრობლემას აწყდები. რა შედეგები მოჰყვება მას, თუ დროულად არ მოგვარდება? თუ პრობლემები მუდმივად იჩენს თავს და არცერთი არ გვარდება, წინ წავა კი საქმე? ეს უზარმაზარ შეფერხებას გამოიწვევს. საქმის პროცესი მხოლოდ წინ უნდა მიდიოდეს და არა უკან, ამიტომ, რაკი იცი, რომ ეს პრობლემა სირთულეებს ქმნის, მეტად აღარ უნდა დააყოვნო; ის სწრაფად უნდა მოაგვარო. როგორც კი ეს პრობლემა მოგვარდება, იჩქარე შემდეგის მოსაგვარებლად, როდესაც ის იჩენს თავს; ეცადე, დრო არ დაკარგო, რათა საქმე შეუფერხებლად წარიმართოს და დათქმულ დროს დასრულდეს. რას იტყვით ამაზე? (კარგია.) ისინი, ვისაც საქმისთვის გული შესტკივათ, დაბნეულობასა და სირთულეებს სწორედ ამგვარი დამოკიდებულებით ხვდებიან. ისინი არ კარგავენ დროს, არ ეძებენ გამართლებას საკუთარი თავისთვის და ხარბად არ ესწრაფვიან ხორციელ კომფორტს. მეორე მხრივ, უგულო ადამიანები ხარვეზებს სათავისოდ იყენებენ; ისინი ეძებენ გამართლებასა და დასვენების შესაძლებლობებს, ყველაფერს აუჩქარებლად და ყოველგვარი გადაუდებლობისა თუ შფოთვის გრძნობის გარეშე აკეთებენ, და არ გააჩნიათ ტანჯვის ატანისა თუ საფასურის გადახდის არავითარი მზაობა. და საბოლოოდ რა ხდება? დაბნეულობისა თუ სირთულის წინაშე ყველა მრავალი დღის განმავლობაში ჩიხში ექცევა. არც რეჟისორები, არც მსახიობები და არც სცენარისტები არ ატყობინებენ ამ საკითხის შესახებ. ამავდროულად წინამძღოლები ბრმები არიან და არ შეუძლიათ მისი პრობლემად აღქმა; და რომც აღიქვან პრობლემად, მაგრამ თავად ვერ მოაგვარონ, ზემდგომს მაინც არ ატყობინებენ. სანამ ეს ამბავი ეტაპობრივად ზემდგომამდე მიაღწევს, ათი დღე ან ნახევარი თვე უკვე გასულია. რა კეთდებოდა ამ ათი დღისა თუ ნახევარი თვის განმავლობაში? ასრულებდა ვინმე თავის მოვალეობებს? არა, ისინი დროს ჭამაში, სმაში და გართობაში კლავდნენ! განა ისინი უბრალოდ ეკლესიის ხარჯზე არ ცხოვრობენ? ყველა ის ზედამხედველი, ვისაც არ შეუძლია დროულად ეძიოს გამოსავალი თავის საქმესთან დაკავშირებით წარმოქმნილი დაბნეულობისა და სირთულეებისთვის, უბრალოდ ეკლესიის ხარჯზე ცხოვრობს და დღეებს უმიზნოდ ატარებს. ასეთ ადამიანებს მოკლედ „უსაქმურებს“ უწოდებენ. რატომ „უსაქმურები“? იმიტომ, რომ ეს ადამიანები თავიანთ მოვალეობებს არ უდგებიან სერიოზულად, პასუხისმგებლობით, გულდასმით ან პოზიტიურად; პირიქით, ისინი ზედაპირულნი და ნეგატიურნი არიან, თავს არიდებენ საქმეს და მხოლოდ იმას ნატრობენ, რომ რაიმე სირთულე ან გამოუვალი მდგომარეობა წარმოიქმნას, რათა საქმის შეჩერებისა და მუშაობის შეწყვეტის საბაბი მიეცეთ.

წინამძღოლებმა და მუშაკებმა არა მხოლოდ დროულად უნდა მოაგვარონ საქმესთან დაკავშირებით წარმოქმნილი დაბნეულობა და სირთულეები, არამედ დროულად უნდა გამოიკვლიონ და გამოავლინონ ეს საკითხები. რატომ უნდა გაკეთდეს ეს? ამის კეთებას მხოლოდ ერთი მიზანი აქვს: დაიცვას ღვთის საქმე და ღვთის სახლის საქმე, რათა უზრუნველყოს, რომ საქმის თითოეული კომპონენტი შეუფერხებლად წარიმართოს და წარმატებით დასრულდეს ნორმალური სამუშაო გრაფიკის ფარგლებში. საქმის შეუფერხებლად წინსვლის უზრუნველსაყოფად, რა საკითხები უნდა მოგვარდეს? პირველ რიგში, აუცილებელია საფუძვლიანად მოცილდეს ნებისმიერი დამაბრკოლებელი გარემოება ან წინაღობა, რომელიც ეკლესიის საქმეს აფერხებს; შეიზღუდონ ურწმუნონი და ბოროტმოქმედნი, რათა მათ პრობლემების წარმოქმნის საშუალება არ მიეცეთ. გარდა ამისა, თითოეული საქმის ზედამხედველებსა და დებსა და ძმებს უნდა გაეწიოთ წინამძღოლობა, რათა გაიგონ ჭეშმარიტება და იპოვონ პრაქტიკის გზა, ისწავლონ ჰარმონიული თანამშრომლობა და ერთმანეთის ზედამხედველობა. მხოლოდ ამგვარად შეიძლება საქმის დასრულების გარანტირება. მიუხედავად იმისა, თუ რა სირთულეებსა და დაბნეულობას აწყდებიან, თუ წინამძღოლებსა და ზედამხედველებს არ შეუძლიათ მათი მოგვარება, მათ სწრაფად უნდა აცნობონ ეს საკითხები ზემდგომს და ეძიონ გამოსავალი. წინამძღოლებმა და ზედამხედველებმა, მიუხედავად იმისა, თუ რა საქმეს ასრულებენ, პრიორიტეტი პრობლემების მოგვარებას უნდა მიანიჭონ; მათ უნდა გადაჭრან როგორც ტექნიკური პრობლემები, ისე საქმესთან დაკავშირებული პრინციპული საკითხები, ასევე ის სხვადასხვა სირთულე, რომელსაც ადამიანები თავიანთ სიცოცხლეში შესვლისას აწყდებიან. თუ არ შეგიძლია დაბნეულობისა და სირთულეების მოგვარება, საქმეს კარგად ვერ შეასრულებ. ამიტომ, როდესაც წააწყდები უჩვეულო სირთულეებს ან დაბნეულობას, რომელთა მოგვარებაც არ შეგიძლია, დროულად უნდა აცნობო ზემდგომს. ნუ დაკარგავ დროს, რადგან სამიდან ხუთ დღემდე დაყოვნებამ შეიძლება საქმეს ზიანი მიაყენოს, ხოლო თუ ის ნახევარი ან ერთი თვით გადაიდება, დანაკარგი ძალიან დიდი იქნება. გარდა ამისა, რა საკითხიც არ უნდა იყოს, ის ჭეშმარიტება-პრინციპების საფუძველზე უნდა მოგვარდეს. რაც არ უნდა მოხდეს, პრობლემების მოსაგვარებლად არასოდეს გამოიყენო ადამიანის ამქვეყნიური ურთიერთობების ფილოსოფია. ნუ აქცევ სერიოზულ პრობლემებს წვრილმანებად, ხოლო წვრილმანებს — არაფრად; ნუ შემოიფარგლები მხოლოდ საქმეში ჩართული ორივე მხარის გაკიცხვით და შემდეგ მათი ტკბილი სიტყვებით დამშვიდებით, ნუ ეცდები მუდამ მათთან მორიგებასა და დაყვავებას იმის შიშით, რომ პრობლემები არ გამწვავდეს. ეს იწვევს იმას, რომ პრობლემები ფუნდამენტურ დონეზე არ გვარდება, რის გამოც საკითხები გადაუჭრელი რჩება. განა ეს უბრალოდ სიტუაციის დაწყნარების მცდელობა არ არის? თუ გრძნობ, რომ პრობლემის მოსაგვარებლად ყველა ადამიანური საშუალება ამოწურე და მისი გადაჭრა ნამდვილად შეუძლებელია და საქმესთან დაკავშირებული ტექნიკური საკითხების პრინციპებს საერთოდ ვერ პოულობ, მაშინ სწრაფად უნდა აცნობო ეს საკითხები ზემდგომს და ეძიო გამოსავალი ლოდინისა და დაყოვნების გარეშე. ნებისმიერი პრობლემა, რომლის მოგვარებაც შეუძლებელია, დროულად უნდა ეცნობოს ზემდგომს გამოსავლის საძიებლად. რას იტყვით ამ პრინციპზე? (კარგია.)

ხშირად შედიან თუ არა ფილმის გადამღები და სცენარისტების გუნდები ჩიხში ფილმის გადაღების საკითხებთან დაკავშირებით? თითოეულს თავისი არგუმენტი აქვს და ვერ აღწევენ კონსენსუსს, მუდმივად სიტყვიერ კამათში არიან ჩართულნი. შეუძლიათ თუ არა წინამძღოლებს ამ პრობლემების მოგვარება, როდესაც ისინი იჩენს თავს? (ზოგჯერ შეუძლიათ.) თუ აღმოჩენილხართ ისეთ სიტუაციაში, როდესაც წინამძღოლმა ზოგიერთი პრობლემა თანაზიარების გზით მოაგვარა და ეს სრულიად გონივრულად და თეორიულად მყარად ჟღერდა, მაგრამ მაინც არ იყავით დარწმუნებული, შეესაბამებოდა თუ არა იგი ღვთის სახლის მოთხოვნებს ან ჭეშმარიტება-პრინციპებს? (დიახ.) როგორ უმკლავდებოდით ასეთ სიტუაციებს? (ზოგჯერ ზემდგომისგან ვეძიებდით.) ეს სწორი მიდგომაა. გქონიათ ისეთი შემთხვევა, როდესაც გადაწყვიტეთ, არ გამოგეკითხათ პრობლემის შესახებ, რადგან ხედავდით, რომ ზემდგომი ძმა ძალიან დაკავებული იყო და იფიქრეთ, რომ ყველაფერი რიგზეა, და შემდეგ გადაწყვიტეთ გადაღების დაწყება იმის მიუხედავად, შეესაბამებოდა თუ არა იგი ჭეშმარიტებას? (წარსულში ამასთან დაკავშირებით სერიოზული პრობლემები გვქონდა. ამან გამოიწვია ის, რომ ყველაფრის თავიდან გაკეთება მოგვიწია და საქმეში ჩაშლა და არეულობა გამოიწვია.) ეს სიტუაცია სერიოზულია! ფილმის გადამღები ჯგუფის წინაშე არსებული მრავალი პრობლემა საბოლოო ჯამში სცენარისტების ჯგუფის პასუხისმგებლობაა. მაგალითად, თუ ფილმი ორნახევარსაათიანი უაზროდ გაწელილი თხრობა აღმოჩნდება, ძირითადად სცენარისტები არიან პასუხისმგებელნი. მაგრამ რა შეიძლება ითქვას რეჟისორების პასუხისმგებლობაზე? თუ სცენარი უაზროდ გაწელილი თხრობაა, უნდა შეეძლოთ თუ არა რეჟისორებს ამის დანახვა? თეორიულად უნდა შეეძლოთ. თუმცა რეჟისორებმა მაინც შეიძლება თვეები დახარჯონ და მნიშვნელოვანი ადამიანური, მატერიალური და ფინანსური რესურსები მოახმარონ გადაღების დასრულებას ასეთ ვითარებაში. რა სახის პრობლემაა ეს? რაში მდგომარეობს თქვენი, როგორც რეჟისორების, პასუხისმგებლობა? სცენარის მიღებისას უნდა იფიქროთ: „ეს სცენარი გრძელი და შინაარსობრივად საკმაოდ დატვირთულია, მაგრამ აკლია დედაარსი, თემა; მთელი სტრუქტურა უსულოა. ამ სცენარის გადაღება არ შეიძლება; ის უნდა დაუბრუნდეს სცენარისტებს გადასამუშავებლად.“ შეგიძლიათ თუ არა ამის გაკეთება? თუ დაგიბრუნებიათ ოდესმე სცენარი? (არა.) იმიტომ, რომ პრობლემებს ვერ ხედავთ, თუ იმიტომ, რომ დაბრუნების გეშინიათ? ან იქნებ გეშინიათ, რომ ვინმე განგიკითხავთ და იტყვის: „მათ მოგცეს ეს დასრულებული სცენარი და შენ ის ერთი სიტყვით უარყავი და უკან დააბრუნე — ზედმეტად ამპარტავანი ხარ, არა?“ მაინც რისი გეშინიათ? ხედავთ პრობლემას, მაშ რატომ არ უბრუნებთ სცენარს ავტორებს? (ჩვენ არ ვართ პასუხისმგებელნი ჩვენს კინოწარმოების საქმეზე.) ფილმის გადამღები ჯგუფის ზედამხედველობა არა მხოლოდ ეკლესიის წინამძღოლებმა, არამედ რეჟისორებმაც უნდა განახორციელონ - მათ, ვინც იღებენ გადაწყვეტილებებს და ვისაც საბოლოო სიტყვა ეთქმის. ვინაიდან რეჟისორი ხარ, სრული პასუხისმგებლობა უნდა აიღო ამ საკითხზე და სცენარის მიღებისთანავე სათანადოდ შეამოწმო იგი. ვთქვათ, მიიღე სცენარი, განიხილე თავიდან ბოლომდე და აღმოაჩინე, რომ შინაარსი საკმაოდ კარგია. მას აქვს დედაარსი და თემა, სიუჟეტი ვითარდება მთავარი ხაზის გარშემო და მთლიანობაში სცენარს არ აქვს სერიოზული პრობლემები — ის კარგად გამოიყურება, ღირს მისი გადაღება და ამიტომ სცენარის მიღება შეიძლება. თუმცა, თუ სცენარი ვრცელია, მოგვითხრობს ადამიანის ისტორიას თავიდან ბოლომდე ფოკუსის ან გამოკვეთილი თემის გარეშე, და გაურკვევლობას ქმნის, რისი გამოხატვა სურს სცენარს, რისი მიღწევა სურს მაყურებელთან მიმართებაში ან რა არის მისი მთავარი იდეა და სულიერი მნიშვნელობა — ის ძირითადად მხოლოდ უაზროდ გაწელილი თხრობაა, გაურკვეველი სცენარი — შეიძლება თუ არა ამ სცენარის მიღება? რა უნდა გააკეთონ რეჟისორებმა ასეთ სიტუაციაში? მათ უნდა დააბრუნონ სცენარი და შესთავაზონ სცენარისტებს მისი გადახედვა. სცენარისტების ჯგუფის წევრებმა შეიძლება გააპროტესტონ და თქვან: „ეს უსამართლობაა! ვინ არიან ისინი, რომ ჩვენ მიერ დაწერილი სცენარი შეამოწმონ? რატომ აქვთ მათ გადაწყვეტილების მიღების უფლება? ღვთის სახლი ადამიანებს სამართლიანად და გონივრულად უნდა ეპყრობოდეს!“ რა უნდა გაკეთდეს მაშინ? თუ რეჟისორებს შეუძლიათ სცენარში პრობლემების აღმოჩენა, მათ არ უნდა იჩქარონ გადაწყვეტილების მიღება, არამედ ჯერ ეკლესიის წინამძღოლებთან და ფილმის გადამღები ჯგუფის წევრებთან უნდა იქონიონ თანაზიარება ამ საკითხზე. თუ ყველა გადაღების წარსული გამოცდილებისა და სცენარების გაგების საფუძველზე, ერთხმად მიიჩნევს სცენარს სტანდარტების შეუსაბამოდ და თვლის, რომ მისი გადაღება არა მხოლოდ შეაფერხებს კინოწარმოების საქმეს, არამედ გამოიწვევს ყველა ჩართული ადამიანური, მატერიალური და ფინანსური რესურსის ფუჭად ხარჯვას, და არავის შეუძლია ასეთი პასუხისმგებლობის აღება, მაშინ ეს სცენარი უნდა დაბრუნდეს. უაზროდ გაწელილი თხრობის მქონე სცენარის გადაღება კატეგორიულად დაუშვებელია; ეს პრინციპია. თუ ყველა ერთნაირად ფიქრობს სცენარზე, სცენარისტებმა უპირობოდ უნდა მიიღონ ეს და გადაამუშაონ სცენარი კინოწარმოების გუნდის წინადადებების შესაბამისად. თუ კვლავ არსებობს უთანხმოება, ორივე მხარის წევრებსა და წინამძღოლებს შეუძლიათ ერთად იმსჯელონ, რათა დაინახონ, ვისი არგუმენტები შეესაბამება ჭეშმარიტება-პრინციპებს. თუ გამოუვალი მდგომარეობა გრძელდება და დასკვნის მიღწევა ვერ ხერხდება, უნდა იქნას გამოყენებული უკანასკნელი საშუალება, რაც არის წინამძღოლთა და მუშაკთა მერვე პასუხისმგებლობა, რომელზეც დღეს გვქონდა თანაზიარება: „საქმესთან დაკავშირებით წარმოშობილი დაბნეულობისა და სირთულეების შესახებ დაუყოვნებლივ შეტყობინება და მათი გადაჭრის გზების ძიება.“ საკითხები, რომლებიც ჩიხშია შესული და რომელთა მოგვარებაც ვერ ხერხდება, ცნობილია, როგორც დაბნეულობა და სირთულეები. თითოეულ მხარეს მიაჩნია, რომ მისი არგუმენტი სწორია და არავის შეუძლია გადაწყვეტილების მიღება. ასეთი გაუთავებელი კამათი საკითხს უფრო ხლართავს, ბუნდოვანს ხდის ყველასთვის პრობლემის არსსა და მისაღებ მიმართულებას. ამ ეტაპზე წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა აიღონ პასუხისმგებლობა, რათა დაუყოვნებლივ აცნობონ და ეძიონ გამოსავალი საქმეში წარმოქმნილი ამ პრობლემებისა და დაბნეულობისთვის; მათ უნდა იბრძოლონ მათ დროულად მოსაგვარებლად, რათა თავიდან აიცილონ საქმის წინსვლის შეფერხება, და მით უმეტეს, მათი შემდგომი დაგროვება. ამ საკითხების შესახებ დაუყოვნებლივ შეტყობინება და მათი გადაჭრის გზების ძიება — განა ეს არ არის საქმის კეთება? განა ეს არ აჩვენებს სერიოზულ და პასუხისმგებლიან დამოკიდებულებას საქმის მიმართ? განა ეს არ ნიშნავს მოვალეობის შესრულებაში გულის ჩადებას? განა ეს არ არის ერთგულება? (დიახ.) ეს არის საკუთარი მოვალეობისადმი ერთგულება.

საქმეზე პასუხისმგებელმა წინამძღოლებმა და მუშაკებმა დროულად უნდა შენიშნონ და მოაგვარონ საქმეში წარმოქმნილი ნებისმიერი პრობლემა, რადგან მხოლოდ ეს უზრუნველყოფს საქმის შეუფერხებელ წინსვლას. ყველა იმ წინამძღოლსა და მუშაკს, რომლებსაც არ შეუძლიათ პრობლემების მოგვარება, აკლიათ ჭეშმარიტება-რეალობა და ისინი ცრუ წინამძღოლები და მუშაკები არიან. ნებისმიერი, ვინც აღმოაჩენს პრობლემებს, მაგრამ ვერ აგვარებს მათ და ნაცვლად ამისა თავს არიდებს ან მალავს მათ, არის უსარგებლო არარაობა, რომელიც მხოლოდ ზიანს აყენებს საქმეს. სადავო საკითხები უნდა მოგვარდეს თანაზიარებისა და მსჯელობის გზით. თუ ეს არ გამოიღებს სწორ შედეგებს და ნაცვლად ამისა სიტუაციას კიდევ უფრო აურევს, მაშინ მთავარმა წინამძღოლმა პირადად უნდა აიღოს პასუხისმგებლობა საკითხის მოგვარებაზე, დროულად შესთავაზოს გამოსავალი და მეთოდები და ამავდროულად დროულად დააკვირდეს, გაიგოს და განსაჯოს, თუ როგორი იქნება სიტუაციის შედეგი. როდესაც რაიმე პრობლემის ირგვლივ კამათი კვლავ გრძელდება და გადაწყვეტილების მიღება ვერ ხერხდება, საკითხი სწრაფად უნდა ეცნობოს ზემდგომს გამოსავლის საძიებლად, ნაცვლად სიტუაციის დაწყნარების მცდელობისა, ლოდინისა თუ დაყოვნებისა, და მით უმეტეს, ნაცვლად საკითხის უგულებელყოფისა. ასე ასრულებენ საქმეს თქვენი ამჟამინდელი წინამძღოლები და მუშაკები? ისინი დროულად უნდა ადევნებდნენ თვალყურს და ხელს უწყობდნენ საქმის წინსვლას და ამავდროულად ავლენდნენ საქმეში წარმოქმნილ სხვადასხვა კონფლიქტს ისე, რომ არ უგულებელყოფდნენ სხვადასხვა წვრილმან საკითხს. მნიშვნელოვანი პრობლემების გამოვლენისას მთავარი წინამძღოლები და მუშაკები ადგილზე უნდა იყვნენ მათ მოსაგვარებლად, ზუსტად უნდა გებულობდნენ პრობლემის ყველა დეტალს, მისი წარმოშობის მიზეზს და ჩართული პირების პერსპექტივებს, რათა ზუსტად ჩასწვდნენ, თუ რა ხდება სინამდვილეში. ამავდროულად, ისინი უნდა მონაწილეობდნენ ამ საკითხებზე თანაზიარებაში, მსჯელობასა და კამათშიც კი. ეს აუცილებელია; ჩართულობა გადამწყვეტია, რადგან ის გეხმარება საქმეში წარმოქმნილი პრობლემების განსჯასა და მოგვარებაში. თუ მხოლოდ უსმენ და არ ერთვები, მუდამ განზე დგახარ გულხელდაკრეფილი და ისე იქცევი, თითქოს გაკვეთილს ესწრები, ფიქრობ, რომ საქმეში წარმოქმნილი ნებისმიერი პრობლემა არ გეხება და არ გაგაჩნია რაიმე კონკრეტული შეხედულება ან დამოკიდებულება საკითხის მიმართ, მაშინ აშკარად ცრუ წინამძღოლი ხარ. როდესაც ჩაერთვები, დეტალურად გეცოდინება, ზუსტად რა პრობლემები წარმოიშვა საქმეში, რამ გამოიწვია ისინი, ვინ არის პასუხისმგებელი, სად არის მთავარი პრობლემა და გამოწვეულია თუ არა ეს ადამიანთა წარმოდგენებითა და ფანტაზიებით თუ ტექნიკური და პროფესიული შეუსაბამობით — ეს ყველაფერი უნდა გაირკვეს, რათა პრობლემები სამართლიანად მოგვარდეს და გადაიჭრას. როდესაც ჩართული ხარ ამ საქმეში და აღმოაჩენ, რომ პრობლემები არ არის ადამიანური ფაქტორით გამოწვეული ან ვინმეს მიერ განზრახ შექმნილი, თუმცა გიჭირს საკითხის არსის დადგენა და არ იცი, როგორ მოაგვარო იგი, მაშინ როცა ორივე მხარე დიდი ხნის განმავლობაში კამათობს მასზე ან როდესაც ყველამ გული და ძალისხმევა ჩადო პრობლემაში, მაგრამ მაინც ვერ აგვარებს მას და ვერ პოულობს პრინციპებს ან მიმართულებას, რაც საქმის შეჩერებას იწვევ, და ასევე არსებობს შიში, რომ გაგრძელება გამოიწვევს შემდგომ შეცდომებს, ჩაშლასა და ნეგატიურ შედეგებს, მაშინ როგორ უნდა მოიქცე? ის, რაც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა ყველაზე მეტად უნდა გააკეთონ, არის არა ყველასთან ერთად საპასუხო ზომებსა თუ გამოსავალზე მსჯელობა, არამედ საკითხის რაც შეიძლება მალე ზემდგომისთვის შეტყობინება. წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა შეაჯამონ და ჩაინიშნონ საქმეში არსებული პრობლემები და დროულად აცნობონ მათ შესახებ ზემდგომს დაყოვნების, ლოდინის ან მხოლოდ იღბალზე მინდობის გარეშე იმის ფიქრით, რომ ღამის ძილმა შეიძლება შთაგონება ან უეცარი სიცხადე მოიტანოს — რაც იშვიათი მოვლენაა და ნაკლებად სავარაუდოა, რომ მოხდეს. ამრიგად, საუკეთესო გამოსავალია საკითხის ზემდგომისთვის შეტყობინება და გამოსავლის რაც შეიძლება სწრაფად ძიება, რათა უზრუნველყოფილ იქნას საკითხის დროულად და რაც შეიძლება სწრაფად მოგვარება; ეს არის საქმის ჭეშმარიტად შესრულება.

დაბნეულობა და სირთულეები, რომლებსაც წინამძღოლები და მუშაკები ხშირად აწყდებიან თავიანთ საქმიანობაში

I. დაბნეულობა

ახლახან განხილული შინაარსის საფუძველზე, მოდით შევაჯამოთ, კონკრეტულად რას ნიშნავს „დაბნეულობა“ და „სირთულეები“. ეს ორი ერთი და იგივე არ არის. პირველ რიგში, ავხსნი ტერმინს „დაბნეულობა“. დაბნეულობა არის, როდესაც არ შეგიძლია რაიმე საკითხის არსში წვდომა; არ იცი, როგორ განსაჯო ან გაარჩიო ისე, რომ ეს პრინციპებს შეესაბამებოდეს ან ზუსტი იყოს. თუნდაც ნაწილობრივ სწვდებოდე მას, არ ხარ დარწმუნებული, არის თუ არა შენი შეხედულება სწორი, არ იცი, როგორ გაუმკლავდე ან მოაგვარო ეს საკითხი, და გიჭირს მასზე დასკვნის გამოტანა. მოკლედ რომ ვთქვათ, ამასთან დაკავშირებით დაბნეულობაში ხარ და გადაწყვეტილების მიღება არ ძალგიძს. თუ ჭეშმარიტება მცირედითაც კი არ გესმის და პრობლემას სხვაც არავინ აგვარებს, მაშინ ის გადაუჭრელი ხდება. განა ეს სერიოზული გამოწვევის წინაშე დგომა არ არის? ასეთი პრობლემების წინაშე აღმოჩენისას წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა აცნობონ მათ შესახებ ზემდგომს და ეძიონ გამოსავალი ზემდგომის დახმარებით, რათა საკითხები უფრო სწრაფად მოგვარდეს. ხშირად აწყდებით დაბნეულობას? (დიახ.) დაბნეულობასთან რეგულარულად შეჯახება თავისთავად პრობლემაა. ვთქვათ, წააწყდი საკითხს და არ იცი მისი მოგვარების შესაბამისი გზა. ვიღაც გთავაზობს გამოსავალს, რომელიც გონივრულად მიგაჩნია, მაშინ როცა სხვა ადამიანი განსხვავებულს გთავაზობს, რომელიც ასევე გონივრულად გეჩვენება. და თუ არ შეგიძლია ნათლად დაინახო, რომელი გამოსავალია უფრო შესაფერისი, როდესაც ყველას აზრი განსხვავდება და ვერავინ სწვდება პრობლემის ძირეულ მიზეზსა თუ არსს, მაშინ პრობლემის მოგვარებისას აუცილებლად იჩენს თავს ხარვეზები. ამრიგად, პრობლემის მოსაგვარებლად გადამწყვეტი და მნიშვნელოვანია მისი ძირეული მიზეზისა და არსის დადგენა. თუ წინამძღოლებსა და მუშაკებს არ აქვთ გამჭრიახობა, ვერ სწვდებიან პრობლემის არსს და არ შეუძლიათ სწორი დასკვნის გამოტანა, მათ დროულად უნდა აცნობონ ეს საკითხი ზემდგომს და ეძიონ მისგან გამოსავალი; ეს აუცილებელია და არ წარმოადგენს გადაჭარბებულ რეაქციას. გადაუჭრელმა პრობლემებმა შეიძლება გამოიწვიოს მძიმე შედეგები და გავლენა მოახდინოს ეკლესიის საქმეზე — საჭიროა ამის სრულად გაცნობიერება. თუ შიშით ხარ მოცული, მუდამ ნერვიულობ, რომ ზემდგომმა შეიძლება დაინახოს შენი ნამდვილი შესაძლებლობები ან რომ მან შეიძლება მოახდინოს შენი მოვალეობის კორექტირება ან გაგათავისუფლოს, როდესაც მიხვდება, რომ არ შეგიძლია რეალური საქმის კეთება და ამიტომ ვერ ბედავ საკითხის შეტყობინებას, ამან შეიძლება ადვილად შეაფერხოს საქმე. თუ წააწყდები დაბნეულობას, რომლის დამოუკიდებლად მოგვარებაც არ შეგიძლია, მაგრამ არ ატყობინებ ზემდგომს, როდესაც ეს მძიმე შედეგებს გამოიწვევს და ზემდგომი პასუხს მოგთხოვს, დიდ პრობლემებში აღმოჩნდები. განა ამაში მხოლოდ საკუთარი თავი არ უნდა დაიდანაშაულო? თუ წინამძღოლები და მუშაკები არ იჩენენ პასუხისმგებლობას ასეთი დაბნეულობის წინაშე აღმოჩენისას და მხოლოდ გარკვეულ მოძღვრებებზე საუბრობენ და ზოგიერთ წესს იყენებენ საკითხის ზედაპირულად მოსაგვარებლად, მაშინ საკითხი გადაუჭრელი რჩება და ყველაფერი უცვლელი რჩება, საქმე კი წინ ვეღარ მიიწევს. სწორედ ეს ხდება, როდესაც დაბნეულობა გადაუჭრელი რჩება; ეს საკმაოდ მარტივად იწვევს შეფერხებებს.

როდესაც დაბნეულობა იჩენს თავს, ზოგიერთი წინამძღოლი და მუშაკი გრძნობს, რომ პრობლემა წარმოიშვა მაშინ, როცა სხვები ვერ ამჩნევენ ამას — ამ უკანასკნელთ მეტისმეტად მწირი სულიერი მონაცემები აქვთ, უგრძნობნი და გონებაჩლუნგნი არიან; ისინი არ არიან სენსიტიურნი არცერთი პრობლემის მიმართ. რაც არ უნდა დიდი იყოს ეს დაბნეულობა, ისინი გულგრილობასა და უგუნურებას ავლენენ; უგულებელყოფენ საკითხს და ცდილობენ, გვერდი აუარონ პრობლემას — ეს არის ცრუ წინამძღოლების მიერ ნამდვილი საქმის შეუსრულებლობა. ის წინამძღოლები და მუშაკები, რომლებიც ფლობენ გარკვეულ სულიერ მონაცემებსა და მუშაობის უნარს, ასეთი მდგომარეობის წარმქმნისას ხვდებიან: „ეს პრობლემაა. აუცილებლად უნდა ჩავინიშნო. ზემდგომს მსგავსი საკითხი აქამდე არასდროს უხსენებია და ჩვენც პირველად ვაწყდებით მას. მაშ, ზუსტად რა პრინციპები არსებობს ამგვარი სიტუაციის მოსაგვარებლად? როგორ უნდა გადაიჭრას ეს კონკრეტული საკითხი? თითქოს მაქვს გარკვეული ინტუიციური მოსაზრებები, მაგრამ ისინი ბუნდოვანია; ასევე მაქვს გარკვეული დამოკიდებულება ასეთი საკითხების მიმართ, თუმცა მხოლოდ დამოკიდებულება არასაკმარისია; პრობლემის გადასაჭრელად გადამწყვეტია ჭეშმარიტების ძიება. ეს საკითხი უნდა გამოვიტანოთ, რათა ყველამ ერთად იქონიოს თანაზიარება და განიხილოს.“ თანაზიარებისა და განხილვის შემდეგ, თუ მათ ჯერ კიდევ არ იციან, როგორ მოიქცნენ, არ გააჩნიათ საკითხის გადასაჭრელად პრაქტიკაში განხორციელების ზუსტი გეგმა და დაბნეულობა კვლავ რჩება, მაშინ გამოსავალი ზემდგომის დახმარებით უნდა ეძიონ. ამ ეტაპზე წინამძღოლთა და მუშაკთა პასუხისმგებლობაა, ჩაინიშნონ პრობლემასთან დაკავშირებული დაბნეულობის საკითხები, რათა, როდესაც დრო მოვა, შეძლონ ნათლად ახსნან, თუ კონკრეტულად რაში მდგომარეობს დაბნეულობის პრობლემა და ზუსტად რას ეძიებენ. სწორედ ეს უნდა გააკეთონ წინამძღოლებმა და მუშაკებმა.

II. სირთულეები

ა. რა სირთულეები არსებობს

შემდეგ, მოდით, განვიხილოთ ტერმინი „სირთულეები“. პირდაპირი მნიშვნელობით, სირთულეები ბევრად უფრო სერიოზულია, ვიდრე გაურკვევლობა.სირთულეები უფრო მძიმეა, ვიდრე დაბნეულობა. მაშ, კონკრეტულად რას გულისხმობს სირთულეები? ვინმემ ამიხსნას. (ღმერთო, ჩვენი გაგებით, სირთულეები არის ის რეალურად არსებული პრობლემები, რომელთა გადაჭრაც ადამიანმა უკვე სცადა, მაგრამ მაინც ვერ შეძლო; სწორედ ეს მიიჩნევა სირთულეებად.) (დავამატებდი, რომ ზოგჯერ შეიძლება წავაწყდეთ ისეთ მეტად რთულ პრობლემებს, რომლებიც აქამდე არასდროს შეგვხვედრია, სადაც ყველას აკლია გამოცდილება, სრულიად საგონებელშია ჩავარდნილი და არ გააჩნია არავითარი მოსაზრება ან იდეა — ეს არის ძალიან რთული პრობლემების ერთ-ერთი სახეობა.) ძალიან რთულ პრობლემებს სირთულეები ეწოდება, არა? სირთულეების ყველაზე მარტივი და პირდაპირი ახსნა ის არის, რომ ეს არის რეალურად არსებული პრობლემები. მაგალითად, ადამიანის სულიერი მონაცემები, პროფესიული უნარები, ფიზიკური დაავადებები, ასევე გარემოსთან და დროსთან დაკავშირებული საკითხები და ა.შ. — ამ რეალურად არსებულ პრობლემებს სირთულეები ეწოდება. თუმცა, წინამძღოლთა და მუშაკთა მერვე პასუხისმგებლობა, რომელზეც ახლა თანაზიარება გვაქვს, არის ის, რომ მათ ევალებათ საქმესთან დაკავშირებით წარმოშობილი დაბნეულობისა და სირთულეების შესახებ დაუყოვნებლივ შეტყობინება და მათი გადაჭრის გზების ძიება. ამ შემთხვევაში საუბარია არა ზოგადად განსაზღვრულ, რეალურად არსებულ პრობლემებზე, არამედ საქმის შესრულების წამოჭრილ განსაკუთრებით მწვავე პრობლემებზე, რომელთა მოგვარებაც შეუძლებელია. რა სახის პრობლემებია ესენი? ეს არის გარე საკითხები, რომლებიც დიდად არ უკავშირდება ჭეშმარიტება-პრინციპებს. მიუხედავად იმისა, რომ ეს საკითხები არ მოიცავს ჭეშმარიტება-პრინციპებს, ისინი ჩვეულებრივ პრობლემებზე უფრო რთულია. რაში მდგომარეობს მათი სირთულე? მაგალითად, ისინი ეხება სამართლებრივ და სამთავრობო რეგულაციებს ან ეკლესიაში მყოფი ზოგიერთი ადამიანის უსაფრთხოებას და ა.შ. ყოველივე ეს არის ის სირთულეები, რომლებსაც წინამძღოლები და მუშაკები თავიანთ საქმეში აწყდებიან. მაგალითად, საზღვარგარეთ ღვთისადმი რწმენასთან მიმართებაში შეიძლება ითქვას, რომ მიუხედავად იმისა, რომელ ქვეყანაშიც არ უნდა ცხოვრობდეს ადამიანი, ეკლესიის მთელი საქმე და დებისა და ძმების საცხოვრებელი გარემო უნდა შეესაბამებოდეს ადგილობრივი მთავრობის რეგულაციებს და მოითხოვს ადგილობრივი კანონებისა და პოლიტიკის ცოდნას. ეს საკითხები მოიცავს გარე სამყაროსთან ურთიერთობასა და გარე საქმეების მოგვარებას; ისინი შედარებით უფრო რთულია ეკლესიის შიდა პერსონალის საკითხებთან შედარებით. რაში მდგომარეობს სირთულე? ეს არ არის ისეთი მარტივი, რომ ეკლესიაში მყოფ ადამიანებს უბრალოდ უთხრა, დაემორჩილონ ღმერთს, იყვნენ მორჩილნი, პრაქტიკაში გამოიყენონ ჭეშმარიტება, ერთგულად შეასრულონ მოვალეობა, გაიგონ ჭეშმარიტება და საქმეები პრინციპების მიხედვით წარმართონ — მხოლოდ ამ სიტყვების თქმა პრობლემებს ვერ გადაჭრის. ნაცვლად ამისა, ეს მოითხოვს ქვეყნის კანონების, პოლიტიკისა და რეგულაციების, ასევე ადგილობრივი წეს-ჩვეულებებისა და პრაქტიკის ყოველი ასპექტის ცოდნას. საგარეო საქმეებთან მიმართებაში მნიშვნელოვან როლს თამაშობს გარე ფაქტორები და ხშირად იჩენს თავს მოულოდნელი ან ისეთი პრობლემები, რომელთა გადაჭრაც ეკლესიის პრინციპებით რთულია, მათი წარმოქმნა კი სირთულეებს ქმნის. მაგალითად, ეკლესიის შიგნით თუ ზოგიერთი ადამიანი თავის მოვალეობას ზედაპირულად ასრულებს, ამ საკითხების გადაჭრა შესაძლებელია ჭეშმარიტების თანაზიარებით, გასხვლით, ან დახმარებისა და მხარდაჭერის აღმოჩენით. მაგრამ სხვა გარემოებაში შეგიძლია თუ არა ამ პრინციპებისა და მეთოდების გამოყენება საქმეთა მოსაგვარებლად? შესაძლებელია თუ არა ამ მიდგომით ასეთი პრობლემების გადაჭრა? (არა.) მაშინ რა უნდა გაკეთდეს? ასეთი საკითხების მოსაგვარებლად და მათზე რეაგირებისთვის გარკვეული გონივრული მეთოდები უნდა გამოვიყენოთ. ამ საგარეო საქმეების მოგვარების პროცესში ღვთის სახლმა ასევე დაადგინა გარკვეული პრინციპები, მაგრამ როგორც არ უნდა აიხსნას ისინი, ყოველგვარი სირთულე მაინც ხშირად იჩენს თავს. ვინაიდან ეს წუთისოფელი, საზოგადოება და კაცობრიობა მეტისმეტად ბნელი და რთულია და დიდი წითელი დრაკონის ბოროტი ძალების მხრიდან გამოწვეული არევ-დარევის გამო ამ საგარეო საკითხების მოგვარებისას გარდაუვალია მოულოდნელი და დამატებითი სირთულეების წარმოქმნა. ამ სირთულეების წარმოქმნისას თუ მხოლოდ მარტივი პრინციპი მოგეცემათ და გეტყვიან: „უბრალოდ დაემორჩილეთ ღვთის განგებულებას; ყოველივეს ღმერთი წარმართავს და განაგებს, უბრალოდ უგულებელყავით პრობლემა“, შეუძლია თუ არა ამას საკითხის გადაჭრა? (არა.) თუ პრობლემის გადაჭრა შეუძლებელია, მაშინ ხდება ის, რომ დებისა და ძმების საცხოვრებელი და მოვალეობის შესასრულებელი გარემო ზიანდება, თავად ისინი კი შევიწროებას განიცდიან. განა ეს არ იწვევს სირთულეების წარმოშობას? მაშინ რა უნდა გაკეთდეს? შეიძლება თუ არა ამის მოგვარება სიფიცხით? აშკარაა, რომ არა. ზოგიერთი ამბობს: „მაშინ შეგვიძლია თუ არა მისი გადაჭრა სამართლებრივი გზით?“ მრავალი რამის გადაჭრა კანონით შეუძლებელია. მაგალითად, იმ ადგილებში, სადაც საქმეში დიდი წითელი დრაკონი ერევა და ხელს უშლის მის შესრულებას, შეუძლია თუ არა კანონს პრობლემების გადაჭრა? იქ კანონს არავითარი ძალა არ აქვს. მრავალ ადგილას ადამიანის ძალაუფლება ხშირად აღემატება კანონს, ამიტომ ნუ მოელით პრობლემების გადაჭრას კანონზე დაყრდნობით. მათ გადასაჭრელად ადამიანური მეთოდების ან სიფიცხის გამოყენება ასევე შეუფერებელია. რა უნდა გააკეთონ წინამძღოლებმა და მუშაკებმა ასეთ სიტუაციებში? შეუძლიათ თუ არა მათ, ვინც მხოლოდ სიტყვებისა და მოძღვრებების ფრქვევა იცის, ამ პრობლემების გადაჭრა მათი წარმოშობისას? განა ეს განსაკუთრებით მწვავე საკითხები არ არის? როგორ ფიქრობ, ადვოკატის დაქირავება და მათ მოსაგვარებლად სასამართლოში წასვლა გაამართლებს? ესმით კი იმ ადამიანებს ჭეშმარიტება? ამ სამყაროში არ არის ადგილი სიმართლის მტკიცებისთვის; სამართლებრივ ქვეყანაში მოსამართლეებიც კი ყოველთვის კანონის მიხედვით არ მოქმედებენ, არამედ თავიანთ განაჩენს იმის მიხედვით ცვლიან, თუ ვინ არის საქმეში ჩართული და მოკლებულნი არიან სამართლიანობას. ამ სამყაროში, სადაც არ უნდა იყოს, ადამიანები ძალასა და ძალაუფლებას ეყრდნობიან თავიანთი სიტყვის გასამყარებლად. მაშ, რას უნდა დავეყრდნოთ ჩვენ, ვისაც ღმერთი გვწამს? ადამიანებს უნდა მოვეპყროთ და საქმეები უნდა წარვმართოთ ღვთის სიტყვების მიხედვით, ჭეშმარიტების შესაბამისად. მაგრამ შეიძლება თუ არა წუთისოფელში ყველაფერი შეუფერხებლად წარიმართოს ჩვენთვის, თუ ღვთის სიტყვებსა და ჭეშმარიტებას დავეყრდნობით? არა, არ შეიძლება; ეს სიბრძნეს მოითხოვს. ამიტომ, როდესაც წინამძღოლები და მუშაკები ასეთი საკითხების წინაშე დგებიან, თუ ისინი გრძნობენ, რომ საქმე უკიდურესად მნიშვნელოვანია და შიშობენ, რომ შესაძლოა სათანადოდ ვერ მოაგვრონ იგი და ამით ღვთის სახლს პრობლემები შეუქმნან, რაც არასასურველ გავლენას ან შედეგებს გამოიწვევს, მაშინ ასეთი საკითხები მათთვის სირთულეებს წარმოადგენს. როდესაც ისინი აწყდებიან სირთულეებს, რომელთა გადაჭრაც არ ძალუძთ, დაუყოვნებლივ უნდა შეატყობინონ ზემდგომს და ეძიონ საკითხების გადაჭრის შესაფერისი მეთოდები; სწორედ ეს უნდა გააკეთონ წინამძღოლებმა და მუშაკებმა.

ბ. სწორი შეხედულებები და დამოკიდებულებები, რომლებიც რომლებიც ადამიანს უნდა ჰქონდეს სირთულეებთან შეჯახებისას

ის, რაც აქ უნდა აგიხსნათ, ეხება არა მხოლოდ წინამძღოლებსა და მუშაკებს, არამედ ყველას — ეს არის უმნიშვნელოვანესი პრინციპი. სადაც არ უნდა ასრულებდეთ ეკლესიის საქმეს, თქვენს მოვალეობებს, ან ქადაგებდეთ სახარებას, ყოველთვის იარსებებს წინააღმდეგობები და მღელვარება. თავად ღვთის საქმეც კი სავსეა სირთულეებით — შეგიმჩნევიათ ეს ფაქტი? მიუხედავად იმისა, რომ შესაძლოა არ იცოდეთ ან ნათლად არ გესმოდეთ დეტალები, ყველანი კარგად იცნობთ საერთო ვითარებას. ღვთის სახარების საქმის გავრცელება არ მიმდინარეობს შეუფერხებლად, ამიტომ ყველანი შინაგანად მზად უნდა იყოთ და აცნობიერებდეთ ამას. ეს უდავო ფაქტი არსებობს, მაშ, როგორი დამოკიდებულება უნდა გამოვიჩინოთ ამ საკითხების მიმართ, რომ ის იყოს ყველაზე მართებული, ყველაზე გონივრული და ყველაზე სწორი? განა სწორია, შინაგანად იყო მშიშარა და მფრთხალი? (არა.) რადგან შიში და სიმხდალე არ არის სწორი, მაშინ განა სწორია ისეთი დამოკიდებულებისა და თვალსაზრისის ქონა, თითქოს არც ცისა გეშინია და არც მიწის, მთელი სამყაროს მტერი ხარ, ბოლომდე ეწინააღმდეგები მას და დინების საწინააღმდეგოდ მიცურავ? (არა.) ეს ნორმალური ადამიანობისთვის დამახასიათებელი გონივრულობაა თუ სიფიცხე? ეს მცდარი თვალსაზრისები სიფიცხის გამოვლინებაა და არა ჭეშმარიტი რწმენისა. მაშ, როგორი თვალსაზრისი და დამოკიდებულებაა სწორი? რამდენიმე მათგანს ჩამოგითვლით. აი, პირველი თვალსაზრისი, რომელიც ადამიანებს უნდა ჰქონდეთ: საზღვარგარეთ თუ ჩინეთში, მთელი გულით ღვთისათვის თავის გაღება და მოვალეობების შესრულება არის ყველაზე სამართლიანი საქმე მთელ კაცობრიობაში უძველესი დროიდან დღემდე. ჩვენ მიერ მოვალეობის შესრულება ღია და გამჭვირვალეა და არა ფარული, რადგან ის, რასაც ახლა ვაკეთებთ, ყველაზე სამართლიანი საქმეა კაცობრიობაში. რას გულისხმობს ეს „სამართლიანი“? ის გულისხმობს ჭეშმარიტებას, ღვთის ნებას, შემოქმედის განგებულებასა და დავალებებს; იგი სრულიად აღემატება ადამიანურ მორალს, ეთიკასა და კანონებს და წარმოადგენს საქმეს, რომელიც შემოქმედის წინამძღოლობითა და მზრუნველობით სრულდება. განა ეს არ არის ყველაზე სწორი თვალსაზრისი? ერთი მხრივ, ეს თვალსაზრისი რეალურად არსებული ფაქტია; მეორე მხრივ, ეს არის საკუთარი მოვალეობის ყველაზე სწორი გაგება. აი, მეორე თვალსაზრისი, რომელიც ადამიანებს უნდა ჰქონდეთ: ღმერთი მეუფებს ყოველივეზე და ყოველ მოვლენაზე. ყოველივე, მათ შორის წუთისოფლის მმართველები და ნებისმიერი ხელისუფლება, რელიგია, ორგანიზაცია თუ ეთნოსი მსოფლიოში ღვთის ხელის მეუფებისა და კონტროლის ქვეშაა — არავინ განაგებს საკუთარ ბედს. არც ჩვენ ვართ გამონაკლისი; ჩვენი ბედი ღვთის ხელის მეუფებისა და კონტროლის ქვეშაა და არავის შეუძლია შეცვალოს ჩვენი გზის მიმართულება და ჩვენი ყოფნის ადგილი და ვერც ვერავინ შეცვლის ჩვენს მომავალსა და დანიშნულების ადგილს. როგორც ბიბლია ამბობს: „მეფის გული იეჰოვას ხელში წყლის ნაკადივითაა: საითაც უნდა, იქით მიუშვებს“ (იგავები 21:1). მით უმეტეს, ჩვენი, უმნიშვნელო ადამიანების ბედი! იმ ქვეყნის მმართველობა და სისტემა, რომელშიც ვცხოვრობთ ისევე, როგორც ამ ქვეყნის საცხოვრებელი გარემო, როგორიც არ უნდა იყოს ის ჩვენ მიმართ — მუქარის შემცველი, მტრული თუ მეგობრული — ყოველივე ეს ღვთის მეუფების ქვეშაა, და ჩვენ სანერვიულო და სადარდებელი არაფერი გვაქვს. სწორედ ეს არის ის თვალსაზრისი და შეგნება, რომელიც ადამიანებს უნდა ჰქონდეთ, ისევე როგორც ჭეშმარიტება, რომელსაც უნდა ფლობდნენ და რომელიც უნდა ესმოდეთ. და აი, მესამე თვალსაზრისი, რომელიც, რა თქმა უნდა, ყველაზე მნიშვნელოვანია: სადაც არ უნდა ვცხოვრობდეთ, რომელ ქვეყანაშიც არ უნდა ვიყოთ და როგორიშესაძლებლობები თუ სულიერი მონაცემებიც არ უნდა გვქონდეს, ჩვენ მხოლოდ უმნიშვნელო ქმნილებათა მასის ნაწილი ვართ. ერთადერთი პასუხისმგებლობა და მოვალეობა, რომელიც უნდა შევასრულოთ არის ის, რომ დავემორჩილოთ შემოქმედის მეუფებას, განგებულებას, წარმართვასა და განგებას; სხვა არაფერი, ეს ასეთი მარტივია. მიუხედავად იმისა, რომ ამჟამად თავისუფალ ქვეყანასა და თავისუფალ გარემოში ვიმყოფებით, თუ ერთ დღეს ღმერთი აღაზევებს მტრულ ძალას ჩვენს სადევნელად და საზიანოდ, საყვედური არ უნდა დაგვცდეს. რატომ არ უნდა ვუსყვედუროთ? იმიტომ, რომ დიდი ხანია მზად ვართ; ჩვენი ვალდებულება, პასუხისმგებლობა და მოვალეობაა, დავემორჩილოთ ყველაფერს, რასაც ღმერთი აკეთებს, ყველაფერს, რასაც ღმერთი წარმართავს და განაგებს. განა ეს მორჩილება ჭეშმარიტება არ არის? განა ეს არ არის ის დამოკიდებულება, რომელიც ადამიანებს უნდა ჰქონდეთ? (დიახ.) თუ ერთ დღეს მთელი კაცობრიობა და მთელი გარემო ჩვენ წინააღმდეგ აღდგება და სიკვდილის წინაშე აღმოვჩნდებით, უნდა გამოვთქვათ საყვედური? (არ უნდა გამოვთქვათ.) ზოგი ამბობს: „განა ღმერთმა არ გვიწინამძღოლა საზღვარგარეთ იმისთვის, რომ აღარ განგვეცადა სატანის სასტიკი დევნა? განა ეს იმისთვის არ იყო, რომ თავისუფლად შეგვესრულებინა ჩვენი მოვალეობები და გვესუნთქა თავისუფლების ჰაერით? მაშინ რატომ აქვს ღმერთს კვლავ განზრახული, რომ სიკვდილის წინაშე აღმოვჩნდეთ?“ ეს სიტყვები არ არის სწორი. ღვთის წარმართვისა და განგებულებისადმი დამორჩილება არის დამოკიდებულება, ის დამოკიდებულება, რომელიც ადამიანებს უნდა ჰქონდეთ ღვთის მიმართ, ღვთის მეუფების მიმართ. ეს არის დამოკიდებულება, რომელიც ქმნილებას უნდა გააჩნდეს.

არსებობს კიდევ ერთი უმნიშვნელოვანესი საკითხი, რომელიც ადამიანებმა უნდა გააცნობიერონ: მიუხედავად იმისა, რომ საზღვარგარეთ შედარებით სტაბილური და თავისუფალი გარემოა, მაინც რთულია თავიდან აიცილო დიდი წითელი დრაკონის მხრიდან ხშირი შევიწროება. დიდი წითელი დრაკონის მხრიდან შევიწროების წინაშე აღმოჩენისას ზოგიერთი ადამიანი წუხს: „დიდი წითელი დრაკონის ძალაუფლება მეტისმეტად დიდია. მას შეუძლია მოისყიდოს მნიშვნელოვანი ფიგურები მთელ მსოფლიოში, რათა მათ მისი სახელით იმოქმედონ და მას ემსახურონ. ამგვარად, საზღვარგარეთაც რომ გავიქცეთ, მაინც საფრთხეში ვართ, მაინც გარდაუვალი საფრთხის წინაშე ვდგავართ! რა შეგვიძლია გავაკეთოთ?“ ყოველ ჯერზე, როდესაც მსგავს ამბებს ისმენენ, ზოგიერთ ადამიანს შიში იპყრობს და საგონებელი ვარდება, მათ სურთ კომპრომისზე წასვლა, გაქცევა და არ იციან, სად დაიმალონ. როდესაც ეს ხდება, ზოგიერთი ფიქრობს: „სამყარო ასეთი ვრცელია, მაგრამ ჩემთვის ადგილი არსად არის! დიდი წითელი დრაკონის ძალაუფლების ქვეშ მის დევნას განვიცდი, მაგრამ მისი გავლენის სფეროს მიღმაც კი რატომ მავიწროვებს ისევ? დიდი წითელი დრაკონის ძალაუფლება მეტისმეტად დიდია; ქვეყნიერების დასალიერშიც რომ გავიქცე, მაინც რატომ ახერხებს ჩენსპოვნას?“ ადამიანებს უნებურად შიში იპყრობთ და არ იციან, რა ქნან. განა ეს რწმენის გამოვლინებაა? რა არის აქ პრობლემა? (რწმენის ნაკლებობა ღვთის მიმართ.) ნუთუ ეს მხოლოდ ღვთის მიმართ რწმენის ნაკლებობაა? გრძნობთ თუ არა გულის სიღრმეში, რომ სხვებზე ნაკლები ხართ? გრძნობთ თუ არა თავს ისე, რომ თითქოს ქურდივი ხართ, თითქოს რაღაცას მალავთ, როდესაც გწამთ ყოვლისშემძლე ღმერთი და ასრულებთ მოვალეობას ეკლესიაში? გრძნობთ თუ არა თავს რელიგიურ სამყაროში მყოფ ადამიანებზე ოდნავ დაბლა მდგომად? „შეხედეთ მათ ძალაუფლებას; მათ ჰყავთ ოფიციალური პასტორები და სახელმწიფოს მიერ აღიარებული გრანდიოზული ტაძრები, ეს ისეთი მდიდრულია! მათ აქვთ გუნდები და საწარმოები სხვადასხვა ქვეყანაში. მაგრამ შემოგვხედეთ ჩვენ, მუდამ დაჩაგრულნი ვართ, სადაც არ უნდა წავიდეთ, ყველგან გვრიყავენ — რით განვსხვავდებით მათგან? რატომ არ შეგვიძლია ამაზე ღიად საუბარი, სადაც არ უნდა წავიდეთ? რატომ უნდა ვცხოვრობდეთ ასე საცოდავად? განსაკუთრებით კი ინტერნეტში არსებული მთელი ამ ნეგატიური პროპაგანდის ფონზე. რატომ არ ითმენენ ამას სხვა ეკლესიები, რატომ გვიწევს მუდამ ამ ყველაფრის ატანა? ღვთის სხვა მორწმუნეები ღიად აცხადებენ თავიანთ ქრისტიანულ რწმენას, სადაც არ უნდა წავიდნენ, მაგრამ ჩვენ, ყოვლისშემძლე ღვთის მორწმუნენი, ვერ ვბედავთ ღიად საუბარს, რადგან გვეშინია, რომ ბოროტმა ადამიანებმა შეიძლება დაგვაბეზღონ და შემდეგ დაგვაპატიმრონ.“ ახლახან გავიგე, რომ ადამიანმა, რომელიც ამტკიცებდა, რომ სახელმწიფო ჩინოვნიკი იყო, დებსა და ძმებს რამდენიმე შეკითხვა დაუსვა. როდესაც მათ დაინახეს, რომ ჩინოვნიკი დაკითხვას უწყობდათ, შეშინდნენ და გაუმჟღავნეს ყველაფერი, რაც იცოდნენ, პასუხობდნენ ყველაფერზე, რასაც ეკითხებოდნენ. რა იყო პრობლემა მათ ასეთ ქცევაში? შენ ღვთის მორწმუნე ხარ — რატომ უნდა გეშინოდეს ჩინოვნიკების? თუ არაფერი უკანონო არ ჩაგიდენია, შიშის საფუძველი არ არსებობს. თუ ჭეშმარიტება გაქვს, რატომ უნდა გეშინოდეს ეშმაკებისა და სატანის? ფიქრობ, რომ ღვთის რწმენა არ არის სწორი გზა? გრძნობ, რომ რაღაც უკანონო ჩაიდინე? მაშინ რატომ გეშინია ჩინოვნიკის? განა ასეთი ადამიანები სულელები და უგუნურნი არ არიან? ზოგიერთმა ადამიანმა მატერიკზე დიდი დევნა და შევიწროება განიცადა; საზღვარგარეთ წასვლის შემდეგ გრძნობენ თუ არა ისინი დანაშაულს ღვთის რწმენის გამო? გრძნობენ თუ არა თავს შერცხვენილად დიდი წითელი დრაკონის დევნის გამო? რცხვენიათ თუ არა თავიანთი წინაპრების წინაშე და გრძნობენ თუ არა თავს დამცირებულად იმის გამო, რომ იძულებულნი გახდნენ საზღვარგარეთ გაქცეულიყვნენ ღვთისადმი რწმენის გამო და მოვალეობის შესასრულებლად? ხედავენ თუ არა, როგორ მტრულად ეპყრობა სატანური რეჟიმი და რელიგიური სამყარო ღმერთსა და ეკლესიას და გრძნობენ თუ არა თავს არასრულფასოვნად, შესაძლოა იმაზე მეტად სამარცხვინოდაც კი, ვიდრე დანაშაულის ჩადენის შემთხვევაში იგრძნობდნენ? განიცდით თუ არა მსგავს გრძნობებს? (არა.) შესაძლოა, თავი გაიქნიოთ, რადგან არ გსურთ აჰყვეთ ამ ფიქრებსა და გრძნობებს, მაგრამ რეალურ სიტუაციებში ადამიანის მენტალიტეტი, მისი ქცევა და გაუცნობიერებელი ქმედებები გარდაუვლად აშიშვლებს მისი გულის ყველაზე ღრმა, დაფარულ მხარეებს.რა ხდება აქ? თუ არ ყოველივე არ გაგაჩნია, მაშინ რისი გეშინია? ეშინია თუ არა პოლიციის იმ ადამიანს, რომელსაც კანონი არ დაურღვევია? ეშინია თუ არა მას მოსამართლის? არა. პოლიციის ყველაზე მეტად მხოლოდ მათ ეშინიათ, ვინც კანონი დაარღვია და მხოლოდ ჩინელებს, რომლებიც მიეჩვივნენ პოლიციის მხრიდან ჩაგვრას, ეშინიათ მათი ყველაზე მეტად, რადგან ჩინეთის კომუნისტური პარტიის პოლიცია უკანონოდ მოქმედებს და აკეთებს იმას, რაც სურს. ამიტომ როდესაც ჩინელები პირველად ჩადიან საზღვარგარეთ, პოლიციის დანახვაც კი აშინებთ. ეს არის დიდი წითელი დრაკონის ხელისუფლების მიმართ შიშის შედეგი, ეს არის ის, რაც მათ ქვეცნობიერში ვლინდება. დასავლეთის ქვეყნებში შენი სტატუსი ლეგალურია, გაქვს ბინადრობის უფლება, არ დაგირღვევია არცერთი კანონი, თავს არ დასხმიხარ ხელისუფლებას და არ ჩაგიდენია არავითარი დანაშაული. რამხელა დაპირისპირებაც არ უნდა გამოიწვიოს შენმა რწმენამ რელიგიურ სამყაროში, ერთი ფაქტი უდავოა: შენი რწმენა კანონით არის დაცული, ის კანონიერი და თავისუფალია და ეს შენი კანონიერი ადამიანის უფლებაა. შენ არ დაგირღვევია არავითარი კანონი, ამიტომ თუ ვინმე იტყვის, რომ პოლიციელია და დაგკითხავს: „გწამს თუ არა ყოვლისშემძლე ღმერთი? მაჩვენე შენი პირადობის მოწმობა! საიდან ხარ? რამდენი წლის ხარ? რამდენი წელია, რაც მორწმუნე ხარ? სად ცხოვრობ? მითხარი შენი მისამართი!“ როგორ უპასუხებდი? პირველ შეკითხვაზე: „გწამს თუ არა ყოვლისშემძლე ღმერთი?“ რას უპასუხებდი? (დიახ.) რატომ იტყოდით „დიახ“? ეს ფაქტს ეფუძნება? თუ ეს შენი, როგორც მოქალაქის პასუხისმგებლობაა, რომ შეკითხვის შემთხვევაში აუცილებლად უნდა თქვა „დიახ“? თუ ღმერთმა დაგავალა, რომ თქვა „დიახ“? რას ეყრდნობით? რაც შეეხება მეორე შეკითხვას: „მაჩვენე შენი პირადობის მოწმობა!“ აჩვენებდით მას? (არა.) და მესამე შეკითხვა: „სად ცხოვრობ? დაწერე შენი მისამართი.“ დაწერდი? (არა.) მეოთხე შეკითხვა: „რამდენი წელია, რაც ღმერთი გწამს? ვინ გაგაცნო რწმენა? რატომ გწამს? რამდენი წელია, რაც საზღვარგარეთ ხარ?“ უპასუხებდი ამ შეკითხვებს? (არა.) მეხუთე შეკითხვა: „რა მოვალეობას ასრულებ აქ? ვინ არის შენი წინამძღოლი?“ უპასუხებდი ამას? (არა.) რატომაც არა? (არ ვარ ვალდებული, ვუპასუხო.) მაშინ დავუბრუნდეთ პირველ შეკითხვას: თუ გკითხავენ, გწამს თუ არა ყოვლისშემძლე ღმერთი, ყველამ ერთხმად თქვით, რომ უპასუხებდით „დიახ“. სწორია ასეთი პასუხი? (არა.) რატომ არ არის სწორი? (რადგან რწმენა პირადი თავისუფლებაა. პოლიციას არ აქვს ჩარევის უფლება. შესაბამისად, მე მაქვს უფლება, არ ვუპასუხო მათ.) მაშინ რატომ არ უპასუხებდი? (რადგან ჯერ უნდა გავარკვიო, რატომ მესაუბრებიან, რა სტატუსით აკეთებენ ამას და არის თუ არა მათი დაკითხვა კანონიერი. თუ მათი მიზანი და ვინაობა ბუნდოვანია, არ ვარ ვალდებული, ვუპასუხო მათ შეკითხვებს.) ეს განცხადება სწორია. თავდაპირველად ყველამ თქვით, რომ უპასუხებდით „დიახ“, მაგრამ როდესაც შეკითხვების დასმა განვაგრძე, იგრძენით, რომ რაღაც რიგზე არ იყო და მიხვდით, რომ თქვენი პასუხი არასწორი იყო. აღმოაჩინეთ, სად იყო პრობლემა? ამ საკითხთან დაკავშირებით, აი, როგორი გაგება უნდა გქონდეთ: ღვთისადმი რწმენით ჩვენ არ დაგვირღვევია არცერთი კანონი, ჩვენ არ ვართ დამნაშავეები, ჩვენ გვაქვს ჩვენი ადამიანის უფლებები და თავისუფლება. ნებისმიერ მსურველს არ შეუძლია ჩვენი დაკითხვა ან შეკითხვების დასმა თავისი ნება-სურვილით. არ არის ისე, რომ ვინც არ უნდა დაგვისვას შეკითხვა, აუცილებლად სიმართლე უნდა ვუპასუხოთ; ჩვენ არ ვართ ვალდებულნი, ასე მოვიქცეთ. სწორია ეს სიტყვები? (დიახ.) ნებისმიერი ადამიანის მხრიდან, ვინც არ უნდა იყოს ის, ჩვენი თვითნებური დაკითხვა უკანონოა; ჩვენ უნდა გვესმოდეს კანონი და ვისწავლოთ მისი გამოყენება საკუთარი თავის დასაცავად. ეს არის ის სიბრძნე, რომელსაც ღვთის რჩეული ხალხი უნდა ფლობდეს. მაშ, რა უნდა გააკეთო, თუ მომავალში ასეთ სიტუაციას წააწყდები? თუ ვინმე გკითხავს, გწამს თუ არა ყოვლისშემძლე ღმერთი, რას უპასუხებდი, როგორ მოაგვარებდი ამას? პირველი, რასაც იტყვი, არის: „ვინ ხარ? რა უფლებით მეკითხები ამას? გიცნობ?“ თუ იტყვიან, რომ რომელიმე სახელმწიფო უწყების თანამშრომლები არიან, მაშინ უნდა სთხოვო, გაჩვენონ თავიანთი მოწმობა. თუ არ გაჩვენებენ მოწმობას, ეტყვი: „შენ არ გაქვს ჩემთან საუბრის უფლება და მე არ ვარ ვალდებული, გიპასუხო. მთავრობაში ბევრი თანამშრომელია; განა ყველას უნდა ვუპასუხო? მთავრობას კონკრეტული ამოცანების შესასრულებლად დანიშნული ჰყავს გარკვეული პირები — ნამდვილად შენ ხარ პასუხისმგებელი ამ საკითხზე? ასეც რომ იყოს, მე კანონი არ დამირღვევია, მაშ, რატომ უნდა გიპასუხო? რატომ უნდა გითხრა ყველაფერი? თუ ფიქრობ, რომ რაღაც დავაშავე და კანონი დავარღვიე, შეგიძლია მტკიცებულებები წარადგინო. მაგრამ თუ გინდა, რომ შენს რომელიმე შეკითხვას ვუპასუხო, წადი და ჩემს ადვოკატს დაელაპარაკე. მე არ ვარ ვალდებული გიპასუხო, შენ კი არ გაქვს შეკითხვის დასმის უფლება!“ როგორია პასუხის გაცემის ეს მეთოდი? გამოხატავს თუ არა ის ღირსებას? (დიახ.) მაშინ რას აჩვენებდა თქვენი პასუხი? გამოხატავდა ის ღირსებას? (არა.) თქვენებურად პასუხის გაცემა კანონის უცოდინრობას აჩვენებს. უბრალოდ პასუხობ ყველაფერზე, რასაც სხვები გეკითხებიან და რა ხდება ბოლოს? იუდა ხდები. დაუფიქრებლად პასუხის გაცემას თავისი მიზეზი აქვს: დიდი წითელი დრაკონის ქვეყანაში ადამიანები იდეოლოგიურად დაამუშავეს და ტვინი გამოურეცხეს, რათა ეფიქრათ, რომ ღვთის მორწმუნენი არიან უგუნურნი, დაბალი ფენის წარმომადგენლები და სახელმწიფოს მიერ დევნილნი, რომ ამ ქვეყანაში მათ ადამიანის უფლებებისა და ღირსების გარეშე უნდა იცხოვრონ; ამგვარად, მორწმუნენი საკუთარ თავს დაბალ საფეხურზე აყენებენ. დასავლეთის ქვეყნებში ჩასვლის შემდეგ მათ არ ესმით ისეთი რამეები, როგორებიცაა, ადამიანის უფლებები, ღირსება ან მოქალაქის ვალდებულებები. ამიტომ, როდესაც ვინმე გეკითხება, გწამს თუ არა ღმერთი, შიშის გამო ნაჩქარევად აღიარებ ამას, ეუბნები ყველაფერს, რაც იცი და საერთოდ არ ავლენ სულიერ სიმწიფეს. ვინ გამოიწვია ყოველივე ეს? ეს დიდი წითელი დრაკონის იდეოლოგიურმა დამუშავებამ და მმართველობამ გამოიწვია. მატერიკზე მცხოვრები თითოეული ადამიანის ქვეცნობიერის სიღრმეში არსებობს მოსაზრება, რომ როგორც კი ღმერთს ირწმუნებ, ამ საზოგადოებაში, კაცობრიობაში ყველაზე დაბალ საფეხურს იკავებ; შენ წყდები საზოგადოებასა და კაცობრიობას. ამგვარად, ამ ადამიანებს აკლიათ ღირსება, ადამიანის უფლებები და საკუთარი თავის დაცვის შეგნება; ისინი არიან სულელები, უგუნურნი და მოკლებულნი არიან გამჭრიახობას, რითაც სხვებს აძლევენ უფლებას, დაჩაგრონ და თავიანთი ნება-სურვილით იმანიპულირონ მათით. ეს არის თქვენი მენტალიტეტი. ნაცვლად იმისა, რომ მტკიცედ იდგე ღვთის მოწმობაში, ნებისმიერ წამს ყიდი მას და ნებისმიერ წამს იუდა ხდები. მაშ, როგორ უნდა მოიქცე ღირსეულად? როგორ უნდა შეხვდე უცხო ადამიანს, რომელიც შეკითხვებს გისვამს? ჯერ ჰკითხე, ვინ არიან ისინი, შემდეგ კი სთხოვე, გაჩვენონ თავიანთი მოწმობა. ეს არის სათანადო სამართლებრივი პროცედურა. დასავლეთის ქვეყნებში პოლიცია ან მთავრობის ნებისმიერი სხვა თანამშრომელი, როდესაც საზოგადოებასთან ურთიერთობს, როგორც მთავრობის სახელით მომუშავე წარმომადგენელი ყოველთვის პირველ რიგში თავის მოწმობას წარადგენს. მათი მოწმობის საფუძველზე ვინაობის გადამოწმების შემდეგ შენ წყვეტ, როგორ უპასუხო მათ შეკითხვებს ან როგორ იმოქმედო შენ მიმართ მათი მოთხოვნების შესაბამისად. რა თქმა უნდა, ამ საკითხთან მიმართებაში ნამდვილად გაქვს არჩევანის უფლება, გაქვს აბსოლუტური ავტონომია და მარიონეტი არ ხარ. მიუხედავად იმისა, რომ ხარ ჩინელი და ყოვლისშემძლე ღმერთის ეკლესიის წევრი, ასევე ხარ იმ ქვეყნის კანონიერი და ოფიციალურად აღიარებული მცხოვრები, რომელშიც ცხოვრობ. არ დაგავიწყდეს, რომ გაქვს ავტონომია; არ ხარ რომელიმე ქვეყნის მონა ან პატიმარი, შენ შეგიძლია ისარგებლო ამ ქვეყნის კანონებით, ადამიანის უფლებებითა და სისტემებით.

ჩემ მიერ თანაზიარებული შინაარსის საფუძველზე, როგორ უნდა შეხვდეთ მოულოდნელ გარემოებებსა და გაუთვალისწინებელ შემთხვევებს? ეს არის მეოთხე საკითხი, რომელზეც თანაზიარება უნდა ვიქონიოთ — ნუ გამოიჩენთ სიმხდალეს. ზოგიერთი კითხულობს: „განა სიმხდალის არქონა უბრალოდ დაუფიქრებლად და გაბედულად მოქმედებას ნიშნავს?“ არა, სიმხდალის არქონა ნიშნავს, არ გვეშინოდეს არავითარი ხელისუფლების, რადგან ჩვენ არ ვართ დამნაშავეები, არ ვართ მონები; ჩვენ ვართ ღვთის ღირსეული რჩეული ხალხი, შემოქმედის მეუფების ქვეშ მყოფი ღირსეული ქმნილებები. ამ საკითხთან მიმართებით, უპირველეს ყოვლისა, ნუ გამოიჩენთ სიმხდალეს; გარდა ამისა, აქტიურად შეასრულეთ თქვენი მოვალეობა და შეინარჩუნეთ ის გარემო, რომელშიც თქვენს მოვალეობას ასრულებთ, და ასევე აქტიური პოზიციით დაუპირისპირდით სხვადასხვა გარემოებას ისევე, როგორც ჩვენ წინააღმდეგ მომართულ სხვადასხვა განცხადებას, ქმედებასა და სხვა გამოვლინებებს. აქტიურად დაუპირისპირდეთ მათ და არ იყოთ მხდალნი — რას ფიქრობთ ამგვარ მიდგომაზე? (კარგია.) ეს ნიშნავს ღირსეულ ცხოვრებას, როგორც ადამიანს შეეფერება; ეს არ ნიშნავს უღირსად ცხოვრებას უბრალოდ არსებობის მიზნით. ჩვენ საზღვარგარეთ ჩვენი მოვალეობის შესასრულებლად ჩამოვედით და არა მუცლის ამოსაყორად ან თავის გასატანად; ჩვენ არ დაგვირღვევია არცერთი კანონი, არცერთი ქვეყნისთვის არ შეგვიქმნია პრობლემები და ნამდვილად არ ვართ რომელიმე ქვეყნის მონები. ჩვენ ვასრულებთ ქმნილებათა მოვალეობას ღვთის სახლში; ჩვენ თავად ვირჩენთ თავს და არ ვართ სხვებზე დამოკიდებულნი; ეს სრულიად კანონიერია.

იმ ოთხი საკითხიდან, რომლებიც ახლახან განვიხილეთ, თითოეული ძალიან მნიშვნელოვანია. რა იყო პირველი საკითხი? (საზღვარგარეთ თუ ჩინეთში, მთელი გულით ღვთისათვის თავის გაღება და მოვალეობების შესრულება არის ყველაზე სამართლიანი საქმე მთელ კაცობრიობაში უძველესი დროიდან დღემდე. ჩვენ მიერ მოვალეობის შესრულება ღია და გამჭვირვალეა და არა ფარული, რადგან ის, რასაც ახლა ვაკეთებთ, ყველაზე სამართლიანი საქმეა კაცობრიობაში.) და მეორე? (ღმერთი მეუფებს ყოველივეზე და ყოველ მოვლენაზე. ყოველივე, მათ შორის წუთისოფლის მმართველები და ნებისმიერი ხელისუფლება მსოფლიოში ღვთის ხელის მეუფებისა და კონტროლის ქვეშაა — არავინ განაგებს საკუთარ ბედს. არც ჩვენ ვართ გამონაკლისი; ჩვენი ბედი ღვთის ხელის მეუფებისა და კონტროლის ქვეშაა და არავის შეუძლია შეცვალოს ჩვენი გზის მიმართულება და ჩვენი ყოფნის ადგილი. როგორიც არ უნდა იყოს იმ ქვეყნის მმართველობა და სისტემა, რომელშიც ვიმყოფებით, როგორიც არ უნდა იყოს საცხოვრებელი გარემო ამ ქვეყანაში ჩვენ მიმართ — მუქარის შემცველი, მტრული თუ მეგობრული — ყოველივე ეს ღვთის მეუფების ქვეშაა, და ჩვენ სანერვიულო და სადარდებელი არაფერი გვაქვს.) მესამე საკითხი? (სადაც არ უნდა ვცხოვრობდეთ და როგორი შესაძლებლობები თუ სულიერი მონაცემებიც არ უნდა გვქონდეს, ჩვენ მხოლოდ უმნიშვნელო ქმნილებათა მასის ნაწილი ვართ. ერთადერთი პასუხისმგებლობა და მოვალეობა, რომელიც უნდა შევასრულოთ, არის ის, რომ დავემორჩილოთ შემოქმედის მეუფებას, განგებულებას, წარმართვასა და განგებას. მიუხედავად იმისა, რომ ამჟამად თავისუფალ ქვეყანაში ვიმყოფებით, თუ ერთ დღეს ღმერთი გამოგვიგზავნის მტრულ ძალას ჩვენი დევნისა და ჩვენთვის ზიანის მოსაყენებლად, რაც არ უნდა მოხდეს, დასაჩივლი არაფერი უნდა გვქონდეს. იმიტომ, რომ ჩვენი ვალდებულება, პასუხისმგებლობა და მოვალეობაა დავემორჩილოთ ყოველივეს, რასაც ღმერთი იქმს, ყოველივეს, რასაც ღმერთი წარმართავს და განაგებს.) მეოთხე საკითხია, აქტიურად და სიმხდალის გარეშე შევხვდეთ ყველა გარე ადამიანს, მოვლენასა და საგანს. ეს ოთხი საკითხი არის ის დამოკიდებულება და გაგება, რომელიც მოვალეობის შემსრულებელ თითოეულ ადამიანს უნდა გააჩნდეს; ისინი ასევე წარმოადგენს იმ ჭეშმარიტებებს, რომლებიც მოვალეობის შემსრულებელმა თითოეულმა ადამიანმა უნდა გაიგოს. მიუხედავად იმისა, რომ ეს ოთხი საკითხი დიდად არ არის დაკავშირებული წინამძღოლთა და მუშაკთა მერვე პასუხისმგებლობასთან, რომელზეც დღეს ვიქონიეთ თანაზიარება, რადგან საქმესთან დაკავშირებულ სირთულეებზე ვსაუბრობთ, მაინც უნდა შევეხოთ ამ საკითხებს; ეს შემთხვევითი არ არის.

გ. პრინციპები, რომლებიც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა გამოიყენონ სირთულეების წინაშე დგომისას

ზოგიერთი წინამძღოლი და მუშაკი საგარეო საქმეებთან მიმართებაში საკმაოდ რთულად მოსაგვარებელ საკითხებს აწყდება და საბოლოოდ საგონებელში ვარდება; მათ არ ძალუძთ პრობლემის არსში წვდომა და არც ის იციან, როგორ მიუდგნენ მას. ისინი უბრალოდ უგულებელყოფენ მას, რის გამოც საქმე ფერხდება. რა პრობლემაა ეს? ეს არის ცრუ წინამძღოლების უუნარობა, შეასრულონ საქმე, რითაც მხოლოდ აფერხებენ მას. ცრუ წინამძღოლებს აკლიათ ნორმალური ადამიანის გონიერება; რადგან არ შეუძლიათ პრობლემების მოგვარება, რატომ არ ატყობინებენ მათ შესახებ ზემდგომს? თუ ზემდგომს შეატყობინებ პრობლემის შესახებ, ჩვენ შეგვიძლია ერთად გავუმკლავდეთ მას და პრობლემა საბოლოოდ მოგვარდება. არის რაღაცები, რასაც ვერ სწვდებით; მე დაგეხმარებით მათ გაანალიზებაში. სანამ არ ვარღვევთ კანონს ან მთავრობის რეგულაციებს, არ არსებობს გადაულახავი პრობლემა. იმ საკითხებს, რომლებიც ჭეშმარიტება-პრინციპებს ეხება, თავად ვაგვარებთ; ხოლო კანონთან დაკავშირებულ საკითხებზე შეგვიძლია იურიდიული რჩევა ვითხოვოთ და სამართლებრივი გზით მოვაგვაროთ. რა ბოროტმა ძალებმაც არ უნდა სცადონ განზრახ ღვთის სახლის საქმის არევ-დარევა და საბოტაჟი, გახსოვდეთ ერთი რამ: სანამ არ ვარღვევთ კანონს ან მთავრობის რეგულაციებს, ვერავინ ვერაფერს დაგვაკლებს. ეს იმიტომ, რომ საზღვარგარეთის ქვეყნების უმეტესობა დემოკრატიული და სამართლებრივია; ბოროტი ძალებიც რომ მოქმედებდნენ კანონის საწინააღმდეგოდ, მათაც ეშინიათ მხილებისა და სამართლებრივი სანქციების. ეს ფაქტია. როგორც არ უნდა ცდილობდნენ დიდი წითელი დრაკონის ბნელი ხელები ღვთის სახლის საქმის არევ-დარევასა და საბოტაჟს ან ჩვენი ნორმალური ცხოვრების არევას ან ვინმეს მოსყიდვას ბოროტების ჩასადენად, ჩვენ უნდა გადავიღოთ ფოტოები და ავთენტური ვიდეოები, სერიოზულად ვაწარმოოთ ზუსტი ჩანაწერები და ნათლად დავაფიქსიროთ დრო, ადგილი და ჩართული პირები. როდესაც დრო მოვა, ამას სამართლებრივი გზით მოვაგვარებთ და მისი არ უნდა გვეშინოდეს. მიუხედავად დიდი წითელი დრაკონის გიჟური რეპრესიებისა, ჩვენ მისი არ გვეშინია, რადგან ღმერთი ჩვენი საყრდენია და ერთ დღეს ღმერთი მოავლენს კატასტროფებს მის გასანადგურებლად, ღმერთი უშუალოდ მიაგებს მას სამაგიეროს და ჩვენ არაფრის გაკეთება არ დაგვჭირდება. ზოგჯერ ვერ აცნობიერებთ გარკვეულ საკითხებს; ასეთ შემთხვევაში, სწრაფად უნდა შეატყობინოთ ზემდგომს, და ზემდგომი გიჩვენებთ გზას, რითაც დიდი პრობლემები შემცირდება, მცირე პრობლემები კი მოგვარდება. სინამდვილეში, თქვენ არ შეგიძლიათ მრავალი საკითხის გაანალიზება და ვერ სწვდებით მათ არსს; ფიქრობთ, რომ სიტუაცია მნიშვნელოვანი და სერიოზულია, მაგრამ ზემდგომის მიერ გაანალიზების შემდეგ მიხვდებით, რომ ეს არსებითად არაფერია; არაფერია საშიში და მნიშვნელოვანი — უბრალოდ ნუ ჩაერევით და გარკვეული დროის შემდეგ ის თავისთავად მოგვარდება. ბოროტ ძალთა მიერ გამოწვეული არევ-დარევა დიდ აჟიოტაჟს ვერ გამოიწვევს; მათ ყველაზე მეტად საჯარო მხილების ეშინიათ, ამიტომ საზღვრების გადაკვეთას ვერ ბედავენ. თუ ერთი მუჭა მასხარა გაბედავს საზღვრების გადაკვეთას, შეგვიძლია ეს საკითხი სამართლებრივად მოვაგვაროთ იურიდიული ზომების გატარებით. ეს არის ის, რასაც ყველა წინამძღოლი და მუშაკი უნდა აცნობიერებდეს. რა სიტუაციასაც არ უნდა წააწყდეთ, კატეგორიულად არ იმოქმედოთ დაბნეულად ან სულელურად. თუ ვერ აცნობიერებ სიტუაციას ან ვერ აგვარებ მას, დაუყოვნებლივ შეატყობინე ზემდგომს და მიეცი მას საშუალება, მოგცეს რჩევა და სტრატეგიები. ერთადერთი ნამდვილი საშიშროება ის არის, რომ ცრუ წინამძღოლები ვერ აცნობიერებენ ან ვერ აგვარებენ საკითხებს და მაინც არ ატყობინებენ ან არ აწვდიან ინფორმაციას ამის შესახებ ზემდგომს; ისინი ელოდებიან, სანამ სიტუაცია გამწვავდება და საქმეს შეაფერხებს და მხოლოდ ამის შემდეგ ატყობინებენ ზემდგომს, რითაც, სავარაუდოდ, კარგავენ პრობლემის მოგვარების საუკეთესო შესაძლებლობას. ეს ჰგავს ადამიანს, რომელსაც კიბო აქვს, მაგრამ დროულად არ იკვლევს ან არ მკურნალობს მას და მხოლოდ ბოლო სტადიაზე მიდის საავადმყოფოში სამკურნალოდ, მაგრამ უკვე გვიანია და მხოლოდ სიკვდილსღა ელოდება. ამგვარად, ცრუ წინამძღოლები ყველაზე მეტად უშლიან ხელს საქმესთან დაკაშირებული საკითხების მოგვარებას. ცრუ წინამძღოლები არიან გონებაჩლუნგები და არამზადები, არც პასუხისმგებლობას იღებენ და არც ღვთის სახლის საქმეს იცავენ. რატომ ვამბობთ, რომ ცრუ წინამძღოლები არიან ნაძირალები, უბედურების მომტანნი, იდიოტები, რომლებსაც ყველაზე მეტად აკლიათ გონიერება? სწორედ ეს არის მიზეზი. ნებისმიერი ცრუ წინამძღოლი, რომელსაც იმდენად მწირი სულიერი მონაცემები აქვს, რომ საგარეო საქმეების მოგვარებაც კი არ შეუძლია, დაუყოვნებლივ უნდა გავათავისუფლოთ და მოვკვეთოთ, და აღარასოდეს გამოვიყენოთ, რათა თავიდან ავიცილოთ ღვთის სახლის საქმის შემდგომი შეფერხება. ცრუ წინამძღოლების საქმიანობა ყველაზე მეტად დამაბრკოლებელია. ხშირად, როდესაც პრობლემა წარმოიშობა, მისი მოგვარება შესაძლებელია ყველასთან დროული კონსულტაციით; ერთადერთი სადარდებელი ის არის, რომ პასუხისმგებელი ცრუ წინამძღოლი გონებაჩლუნგია, რადგან თავად არ შეუძლია პრობლემის მოგვარება და მაინც არ განიხილავს მას გადაწყვეტილების მიმღებ ჯგუფთან ერთად ან არ ატყობინებს ზემდგომს ამის შესახებ; ის იჩენს გულგრილ დამოკიდებულებას, მალავს და ჩქმალავს პრობლემას — სწორედ ეს აფერხებს საქმეებს ყველაზე მეტად. თუ საკითხი ფერხდება და გარემოებები იცვლება, ამან შეიძლება განაპირობოს პრობლემის მოგვარების ინიციატივის დაკარგვა, რაც პასიურ მდგომარეობამდე მიგვიყვანს. რას ამტკიცებს ეს? ზოგიერთი რამის გადადება არ შეიძლება და დაუყოვნებლივ, პირველივე შესაძლებლობისთანავე უნდა მოგვარდეს. თუმცა, ცრუ წინამძღოლები ამას ვერ აცნობიერებენ, ამიტომ უკიდურესად მწირი სულიერი მონაცემების მქონე პირებმა თავის თავზე არავითარ შემთხვევაში არ უნდა აიღონ წინამძღოლობა. ცრუ წინამძღოლებმა მხოლოდ სიტყვებისა და მოძღვრებების ფრქვევა იციან და არ ძალუძთ არცერთი რეალური პრობლემის გადაჭრა; ისინი მხოლოდ ან ზიანს აყენებენ ადამიანებს, ან შეფერხებებს იწვევენ. მხოლოდ ამ ცრუ წინამძღოლების გათავისუფლებისა და ისეთი პირების წინამძღოლებად და მუშაკებად არჩევის შემთხვევაში, რომლებსაც აღებული აქვთ ტვირთი და გააჩნიათ პასუხისმგებლობის გრძნობა, იქნება შესაძლებელი ეკლესიის საქმის წინსვლა. რა პრობლემების წინაშეც არ უნდა აღმოჩნდე, სანამ ჭეშმარიტების ძიება ძალგიძს, მათი მოგვარების გზა არსებობს. საგარეო საქმეები და დიდი წითელი დრაკონის მიერ გამოწვეული არევ-დარევა საჭიროების შემთხვევაში შეიძლება სამართლებრივი გზით მოგვარდეს, ეს არ არის დიდი პრობლემა. სანამ არ ვარღვევთ კანონს ან მთავრობის რეგულაციებს, ვერავინ ვერაფერს დაგვაკლებს; ამ რწმენით არ უნდა გვეშინოდეს სატანისა თუ ეშმაკების მიერ გამოწვეული არევ-დარევის.

ახლა უნდა გავაანალიზოთ და გავაცნობიეროთ ცრუ წინამძღოლების საკითხი. ეს ძალიან მნიშვნელოვანია ეკლესიის საქმის კარგად შესასრულებლად! მოდი, ახლა ვიქონიოთ თანაზიარება იმაზე, თუ რატომ არ ატყობინებენ ცრუ წინამძღოლები ზემდგომს, როდესაც ისეთ საკითხებს აწყდებიან, რომელთა დამოუკიდებლად მოგვარებაც არ ძალუძთ. როგორ უნდა შევხედოთ ამას? ყველას შეგიძლიათ გააანალიზოთ ეს და სარგებელი მიიღოთ ამით. ცრუ წინამძღოლების მიერ რეალური საქმის შეუსრულებლობის პრობლემა ისედაც მძიმეა, მაგრამ არსებობს კიდევ უფრო სერიოზული საკითხი: როდესაც ეკლესია ბოროტმოქმედებისა და ანტიქრისტეების მხრიდან არევ-დარევას აწყდება, ცრუ წინამძღოლები არა მხოლოდ არ აგვარებენ მას; კიდევ უფრო უარესი ის არის, რომ ისინი არც ზემდგომს ატყობინებენ ამის შესახებ და აძლევენ ბოროტმოქმედებსა და ანტიქრისტეებს ეკლესიის არევის საშუალებას — ისინი უბრალოდ უსაფრთხოდ აკვირდებიან შორიდან და ერიდებიან ვინმეს განაწყენებას. რა დონეზეც არ უნდა აირიოს ეკლესიის საქმე, ცრუ წინამძღოლებს ეს არ ადარდებთ. რა არის აქ პრობლემა? ნუთუ ასეთი ცრუ წინამძღოლები ასე მოკლებულნი არიან მორალს? მხოლოდ ეს ფაქტიც საკმარისია ასეთი ცრუ წინამძღოლების განსადევნად. ცრუ წინამძღოლების მიერ ბოროტმოქმედთა და ანტიქრისტეთათვის ეკლესიის თავისუფლად არევის ნების დართვა, მათთვის ეკლესიისა და ღვთის რჩეული ხალხის გადაცემის ტოლფასია; ამით ისინი ბოროტმოქმედთა და ანტიქრისტეთა მფარველებად გვევლინებიან. ამას მეტისმეტად დიდი ზარალი მოაქვს ეკლესიის საქმისთვის! მხოლოდ ამ საკითხის გათვალისწინებით, კითხვა ის კი არ არის, უნდა განთავისუფლდნენ თუ არა ცრუ წინამძღოლები, არამედ ის, უნდა მოვიცილოთ თუ არა ისინი. რომელია უფრო სერიოზული ხასიათის: ცრუ წინამძღოლთა მიერ რეალური საქმის შეუსრულებლობა თუ ცრუ წინამძღოლთა მიერ ბოროტმოქმედთა და ანტიქრისტეთათვის ეკლესიის არევის ნების დართვა? რეალური საქმის შეუსრულებლობამ შეიძლება უარყოფითად იმოქმედოს ღვთის რჩეული ხალხის სიცოცხლეში შესვლასა და ეკლესიის საქმის წინსვლაზე; ეს უკვე იწვევს მნიშვნელოვანი საკითხების შეფერხებას. თუმცა, როდესაც ცრუ წინამძღოლები ბოროტ ადამიანებსა და ანტიქრისტეებს ეკლესიის თვითნებურად არევის ნებას რთავენ ისე, რომ არ ეძიებენ გამოსავალს ან არ ატყობინებენ ზემდგომს, ამას წარმოუდგენელი შედეგები მოჰყვება. სულ მცირე, საეკლესიო ცხოვრებაში სრულ ქაოსსა და არეულობას ქმნიან ბოროტმოქმედები და ანტიქრისტეები; გარდა ამისა, ეკლესიის საქმე ფუჭდება და პარალიზდება. განა ეს უშუალო ზემოქმედებას არ ახდენს სახარების საქმის გავრცელებაზე? შედეგები მართლაც მძიმეა! ამიტომ, თუ ცრუ წინამძღოლები ამ შეცდომას უშვებენ, ისინი უნდა განიდევნონ. მრავალ წინამძღოლსა და მუშაკს ყოველთვის აქვს განსხვავებული აზრი და წარმოდგენა ზემდგომისთვის საკითხების შესახებ შეტყობინებასთან დაკავშირებით. ზოგი ამბობს: „ზემდგომისთვის საკითხების შესახებ შეტყობინებამაც კი შეიძლება ვერ მოაგვაროს ისინი“. ეს აბსურდული საუბარია! რას ნიშნავს „შეიძლება ვერ მოაგვაროს“? მხოლოდ იმიტომ, რომ შენ ვერ აგვარებ, არ ნიშნავს, რომ ზემდგომს არ შეუძლია. თუ ზემდგომი გიჩვენებს გზას, პრობლემა ფაქტობრივად რეალურად გვარდება; თუ ზემდგომი არ გაძლევს გზას, შენ გზის გარეშე რჩები. ამ მცირე საკითხსაც კი ვერ აცნობიერებ; მეტისმეტად ამპარტავანი და თვითმართალი ხარ! ზოგი ასევე ამბობს: „როდესაც სირთულეებს ან საკითხებს ვაწყდებით, ჯერ რამდენიმე დღის განმავლობაში ვფიქრობთ და მხოლოდ მაშინ ვატყობინებთ მათ შესახებ, თუ მართლაც ვერ ვპოულობთ გამოსავალს“. შეიძლება ისე ჟღერდეს, თითქოს ამის მთქმელს გარკვეული გონიერება აქვს, მაგრამ განა ეს დღეები, რომლებსაც ფიქრში ატარებენ, სავარაუდოდ, შეფერხებას არ გამოიწვევს? შეგიძლია დარწმუნებული იყო, რომ რამდენიმედღიანი ფიქრი საკითხს მოაგვარებს? შეგიძლია გარანტია მისცე, რომ ეს შემდგომ შეფერხებას არ გამოიწვევს? სხვები ამბობენ: „თუ საკითხის შესახებ დაუყოვნებლივ შევატყობინებთ, განა ზემდგომი არ იფიქრებს, რომ ამ მცირე საკითხსაც კი ვერ ვწვდებით? განა სულელებსა და უგუნურებს არ გვიწოდებს და არ გაგვსხლავს?“ ისინი ცდებიან, როდესაც ამას ამბობენ — მიუხედავად იმისა, მიაწვდი თუ არა ინფორმაციას საკითხის შესახებ, შენი სულიერი მონაცემების ხარისხი უკვე აშკარაა; ზემდგომმა ეს ყველაფერი იცის. გგონია, ზემდგომი მაღალ შეფასებას მოგცემს, თუ რაიმე საკითხის შესახებ არ შეატყობინებ? თუ შეატყობინებ საკითხის შესახებ, რომელსაც არ გამოუწვევია მნიშვნელოვანი საქმეების შეფერხება, ღვთის სახლი პასუხს არ მოგთხოვს; თუმცა, თუ არ შეატყობინებ და ეს შეფერხებას გამოიწვევს, უშუალოდ შენ დაგეკისრება პასუხისმგებლობა, დაუყოვნებლივ განთავისუფლდები და აღარასოდეს გამოგიყენებენ. ღვთის რჩეული ხალხიც ჩაგთვლის, როგორც უგუნურს, სულელს, სუსტი გონების მქონესა და შეშლილს, შეგიძულებს და სამუდამოდ შეეზიზღები. ისინი, ვისაც ყოველთვის ეშინია პრობლემების შეტყობინების გამო ზემდგომის მხრიდან გასხვლის ან დამცირების, მწირი სულიერი მონაცემების მქონენი და ყველაზე სულელები არიან; ისინი უნდა განთავისუფლდნენ და აღარასოდეს იქნენ გამოყენებულნი. გქონდეს ასეთი მწირი სულიერი მონაცემები და მაინც გინდოდეს სახის შენარჩუნება — განა ეს სრული უსირცხვილობა არ არის? მითხარით, განა ცრუ წინამძღოლები, რომლებიც არა მხოლოდ ცუდად ასრულებენ თავიანთ საქმეს, არამედ მნიშვნელოვანი საკითხების შეფერხებასაც იწვევენ, საძულველნი არ არიან? უნდა განთავისუფლდნენ ისინი? (დიახ.) თუ დიდი პრობლემის წინაშე დგანან და შეუძლიათ მის შესახებ დაუყოვნებლივ შეტყობინება შეფერხების ან სერიოზული შედეგების გამოწვევის გარეშე, როგორ უნდა შევხედოთ ასეთ წინამძღოლებს? სულ მცირე, ითვლება, რომ მათ აქვთ გონიერება და შეუძლიათ ეკლესიის საქმის დაცვა. უნდა გაგრძელდეს ასეთი წინამძღოლების გამოყენება? (დიახ.) მხოლოდ ყველაზე გონებაჩლუნგი წინამძღოლები შეიკავებდნენ თავს საკითხების შესახებ შეტყობინებისგან გასხვლის შიშით. შეიძლება თუ არა ასეთი წინამძღოლების მომავალში კვლავ გამოყენება? ვფიქრობ, მათი გამოყენება აღარ შეიძლება, რადგან მათი გამოყენება მეტისმეტად დიდ შეფერხებას იწვევს. ახლა უკვე ყველას უნდა შეგეძლოთ ასეთი სახის პრობლემების არსში წვდომა, არა? როდესაც აწყდებით საკითხებს, რომელთა მოგვარებაც არ შეგიძლიათ, სწრაფად მიაწოდეთ ინფორმაცია მათ შესახებ და გამოსავლის მოსაძებნად იქონიეთ თანაზიარება გადაწყვეტილების მიმღებ ჯგუფთან. თუ გადაწყვეტილების მიმღებ ჯგუფს არ შეუძლია მათი მოგვარება, დაუყოვნებლივ შეატყობინეთ ზემდგომს; ნუ იდარდებთ ამაზე ან იმაზე, საკითხის დროულად მოგვარების უნარი ყველაზე მნიშვნელოვანია. ახლახან ნახსენები მაგალითი ყველა ეკლესიაში ხდება; ეს სირთულეები და პრობლემები თავს იჩენს. ეკლესიის შიგნით არსებულ ზოგიერთ სირთულესთან შედარებით ეს გარე საკითხები უფრო მძიმე შედეგებს მოიცავს. ამგვარად, ისინი გარკვეულწილად უფრო რთულია ეკლესიის შიგნით არსებულ საკითხებთან შედარებით. თუ გარე საკითხების წინაშე დგახართ, სწრაფად უნდა მოაგვაროთ ისინი კონსულტაციის გზით ან შეატყობინოთ ზემდგომს; ეს აუცილებელია. მხოლოდ ამგვარად პრაქტიკაში განხორციელებას შეუძლია უზრუნველყოს ეკლესიის საქმის ნორმალური წინსვლა და გარანტია იმისა, რომ სასუფევლის სახარების გავრცელება არ შეფერხდება. სულ ეს არის ჩვენი თანაზიარება ეკლესიის გარე საკითხების მოგვარების პრინციპების შესახებ.

თითოეულ ეკლესიაში არიან მწირი სულიერი მონაცემების მქონე ადამიანები, რომლებიც მოვალეობების შესრულებისას ყოველთვის აწყდებიან სირთულეებს, და რამდენი თანაზიარებაც არ უნდა იქონიოთ მათთან ჭეშმარიტების შესახებ, ვერ პოულობენ პრაქტიკის პრინციპებს, უბრალოდ ბრმად იყენებენ წესებს ისე, რომ არავითარი რეალური შედეგი არ მოაქვთ. ასეთ შემთხვევებში ამ ადამიანების მოვალეობები უნდა დაკორექტირდეს. ეს კორექტირება პერსონალის გადანაწილებას წარმოადგენს. მაგალითად, ადამიანს მიანდეს მნიშვნელოვანი საქმე, მაგრამ საქმესთან დაკავშირებით აქვს გარკვეული პრობლემები, რომლებიც არ გვარდება მიუხედავად იმისა, როგორადაც არ უნდა თანაზიარებდე მასთან ჭეშმარიტების შესახებ. ვერ ხვდები პრობლემის არსს ან იმას, არის თუ არა ეს ადამიანი კვლავ გამოსადეგი და არც დაკვირვებას ან შემდგომ თანაზიარებას მოაქვს რაიმე შედეგი. მიუხედავად იმისა, რომ ეს ადამიანი საქმეში მეტისმეტად დიდ შეფერხებებს არ იწვევს, კრიტიკული საკითხები არასოდეს გვარდება, რაც ყოველთვის გარკვეულწილად გაშფოთებს. რა უნდა გააკეთო ამ შემთხვევაში? ეს გადამწყვეტი საკითხია. თუ თავად ვერ აგვარებ მას, ის წინამძღოლებისა და მუშაკების შეკრებაზე უნდა გამოიტანო თანაზიარებისა და გაანალიზებისთვის. თუ საბოლოოდ კონსენსუსის მიღწევა შესაძლებელი გახდება, პრობლემა მოგვარდება. თუ ამგვარად პრაქტიკაში განხორციელება პრობლემას ვერ აგვარებს, დროის გაჭიანურებასთან ერთად შეიძლება თუ არა ამან მნიშვნელოვანი საკითხების შეფერხება გამოიწვიოს? თუ კი, მაშინ რაც შეიძლება მალე უნდა შეატყობინო ზემდგომს და ეძიო გამოსავალი. მოკლედ, რა დაბნეულობასა თუ სირთულეებსაც არ უნდა წააწყდე შენს საქმეში, სანამ მათ შეუძლია გავლენა მოახდინოს ღვთის რჩეულ ხალხზე მოვალეობების შესრულებისას ან ხელი შეუშალოს ეკლესიის საქმის ნორმალურ წინსვლას, საკითხები დაუყოვნებლივ უნდა მოგვარდეს. თუ დამოუკიდებლად ვერ აგვარებ საკითხს, უნდა მოძებნო ადამიანები, რომლებსაც ესმით ჭეშმარიტება, რათა მათთან ერთად მოაგვარო იგი. თუ ესეც არ ამართლებს, მაშინ საკითხი უნდა გამოიტანო და შეატყობინო ზემდგომს გამოსავლის საძიებლად. ეს არის წინამძღოლთა და მუშაკთა პასუხისმგებლობა და ვალდებულება. ისინი სერიოზულად უნდა მოეკიდონ ნებისმიერ სირთულესა თუ დაბნეულობას, რომელსაც აწყდებიან და არა უბრალოდ ზერელედ იქადაგონ სიტყვები და მოძღვრებანი, ან იძახონ ცარიელი ფრაზები დებისა და ძმების გასამხნევებლად, ან გასხლან ისინი და პრობლემებისა თუ სირთულეების აღმოჩენის შემდეგ საქმე დასრულებულად ჩათვალონ. ზოგჯერ სიტყვებისა და მოძღვრებების წარმოთქმამ შეიძლება მოაგვაროს ზოგიერთი ზედაპირული საკითხი, მაგრამ საბოლოო ჯამში, ის ვერ გადაჭრის ძირეულ პრობლემებს. ისეთი პრობლემები, რომლებიც ეხება ადამიანთა ფუნდამენტურ, გახრწნილ ხასიათსა და მათ წარმოდგენებსა და ფანტაზიებს, უნდა გადაიჭრას ღვთის სიტყვებზე დაფუძნებული ჭეშმარიტების თანაზიარებით. ასევე არსებობს სირთულეები, რომლებიც ცალკეულ ინდივიდებს აქვთ, გარემოსთან დაკავშირებული და მოვალეობების შესასრულებლად აუცილებელ პროფესიულ ცოდნასთან დაკავშირებული პრობლემები; ყველა ეს პრაქტიკული საკითხი წინამძღოლთა და მუშაკთა მხრიდან გადაჭრას მოითხოვს. ამ საკითხთა შორის ნებისმიერი დაბნეულობა და სირთულე, რომელსაც წინამძღოლები და მუშაკები ვერ აგვარებენ, შეიძლება გამოიტანონ წინამძღოლთა და მუშაკთა შეკრებაზე გასაანალიზებლად და მოსაგვარებლად ან უშუალოდ ზემდგომს შეატყობინონ მის შესახებ, რათა ეძიონ ჭეშმარიტება გამოსავლისთვის. ამას ეწოდება ნამდვილი საქმის კეთება, და მხოლოდ მასში გაწაფვით შეიძლება მომწიფდეს ადამიანის სულიერი მონაცემები და მან ჯეროვნად შეასრულოს თავისი მოვალეობები. სანამ წინამძღოლებსა და მუშაკებს აქვთ პასუხისმგებლობის გრძნობა, ნებისმიერ დროსა და ადგილას შეძლებენ პრობლემების გამოვლენას; არსებობს პრობლემები, რომლებიც მათ ყოველდღიურად უნდა მოაგვარონ. მაგალითად, ახლახან ვახსენე შემთხვევა, როდესაც ვიღაც გეკითხება, გწამს თუ არა ყოვლისშემძლე ღმერთის და თქვენ ყველანი საგონებელში ჩავარდით. თავდაპირველად ყველამ განაცხადა, რომ უპასუხებდა „დიახ“, მაგრამ მოგვიანებით ზოგიერთმა თქვა, რომ ეს არ იყო სწორი პასუხი, სხვებმა კი თქვეს, რომ არ იცოდნენ; ყველანაირი პასუხი იყო. საბოლოოდ, წინამძღოლები და მუშაკებიც საგონებელში ჩავარდნენ და იფიქრეს: „ყოვლისშემძლე ღვთის რწმენაზე „არა“-ს თქმა სხვების წინაშე ღვთის უარყოფა იქნებოდა და მაშინ ღმერთი არ გვაღიარებდა ჩვენ — მაგრამ რა შედეგები მოჰყვებოდა ყოვლისშემძლე ღვთის რწმენაზე „დიახ“-ის თქმას? ორივე არჩევანი არასწორი ჩანს“. წინამძღოლებმა და მუშაკებმა არ იცოდნენ, როგორ მოეგვარებინათ ეს და ვერ მიიღეს გადაწყვეტილება; ამგვარად, როდესაც დები და ძმები კვლავ წააწყდებიან ასეთ სიტუაციებს, მათ მაინც არ ექნებათ სწორი თვალსაზრისი და დამოკიდებულება და პრობლემა მოუგვარებელი დარჩება, რაც იმას ნიშნავს, რომ წინამძღოლებმა და მუშაკებმა არ შეასრულეს თავიანთი პასუხისმგებლობები — მათ ვერ შეძლეს თავიანთი პასუხისმგებლობების შესრულება. პასუხისმგებლობების შეუსრულებლობა უნარსა და სულიერ მონაცემებთან დაკავშირებული პრობლემაა, მაგრამ როდესაც ასეთი საკითხები წარმოიშობა, რა უნდა გააკეთო, თუ იცი, რომ ის არ არის მოგვარებული? არ უნდა უგულებელყო ან მიჩქმალო საკითხი, რათა სიტუაცია დაწყნარდეს და ყველას მიეცეს თავისუფლად მოქმედების საშუალება, რომ მოიქცნენ ისე, როგორც მოესურვებათ. ნაცვლად ამისა, უნდა შეატყობინო ზემდგომს, რათა განსაზღვროთ შესაბამისი ზომები და პრაქტიკის გზა ასეთ სიტუაციებში. საბოლოოდ ყველას უნდა გააგებინონ, თუ რა არის ღვთის განზრახვები ამ ვითარებებში, რა პრინციპები უნდა დაიცვან ადამიანებმა და რა დამოკიდებულება უნდა ჰქონდეთ და რა პოზიცია უნდა დაიკავონ. შემდეგ, როდესაც მომავალში კვლავ აღმოჩნდებიან ასეთი სიტუაციების წინაშე, მათ ეცოდინებათ ჭეშმარიტება-პრინციპები და ექნებათ პრაქტიკის გზა. ამგვარად, წინამძღოლები და მუშაკები ასრულებენ თავიანთ პასუხისმგებლობებს. მაშ, რატომ თქვით ყველამ თავდაპირველად, რომ უპასუხებდით „დიახ“, როდესაც გკითხეს, გწამთ თუ არა ყოვლისშემძლე ღმერთის? ამას თავისი მიზეზი აქვს: წინამძღოლებსა და მუშაკებს არასდროს ჰქონიათ თანაზიარება თქვენთან იმაზე, თუ როგორ უნდა მოგვარდეს ასეთი საკითხები. ისინი ამას უმნიშვნელო საკითხებად მიიჩნევენ, სადაც ყველას თავისი გაგება აქვს, სადაც ყველას შეუძლია გაიგოს ისე, როგორც სურს, და პრაქტიკაში განახორციელოს ისე, როგორც თავად მიაჩნია სწორად. ამიტომ, როდესაც ეს შეკითხვა დაგისვეს, ყველანაირი პასუხი მოვისმინეთ. მაშ, მიხვედით თუ არა ახლა რაიმე დასკვნამდე ამ საკითხთან მიმართებაში? რა უნდა გააკეთო, თუ ვინმე გკითხავს, გწამს თუ არა ყოვლისშემძლე ღმერთი? პირველი, ჰკითხე, ვინ არის ის. მეორე, სთხოვე, გაჩვენოს მოწმობა. თუ სხვა პირად ინფორმაციას გთხოვენ, არ უპასუხო. მოწმობაც რომ გაჩვენონ, არ უთხრა, რადგან ეს შენი პირადი საქმეა. რამდენი წელია, რაც ღმერთი გწამს, ვინ გიქადაგა სახარება, სად ასრულებდი შენს მოვალეობებს, რამდენად ძლიერია შენი რწმენა, როგორ ირჩევ მომავალ გზას, როგორ ეძიებ და მოიპოვებ ჭეშმარიტებას — ეს საკითხები მეტისმეტად ძვირფასია ჩვენთვის იმისთვის, რომ დაუფიქრებლად გავუმჟღავნოთ ნებისმიერ უცხო ადამიანს. მათ არ აქვთ უფლება, გამოიკვლიონ ასეთი მნიშვნელოვანი ინფორმაცია. თუ წინამძღოლებსა და მუშაკებს არ ძალუძთ ასეთი საკითხების მოგვარება, დაუყოვნებლივ უნდა შეატყობინონ ზემდგომს გამოსავლის საძიებლად და ითხოვონ რეაგირების შესაბამისი გზები. ზემდგომი არ დაგცინებს; მაქსიმუმ, გეტყვის, რომ მეტისმეტად სულელი ხარ. მიუხედავად ამისა, პრობლემის მოგვარება საუკეთესო შედეგია.

დღეს წინამძღოლებისა და მუშაკების მერვე პასუხისმგებლობასთან დაკავშირებით — საქმესთან დაკავშირებით წარმოშობილი დაბნეულობისა და სირთულეების შესახებ დაუყოვნებლივ შეტყობინება და მათი გადაჭრის გზების ძიება — ჩვენ ძირითადად ვიქონიეთ თანაზიარება იმაზე, თუ რას წარმოადგენს დაბნეულობა და სირთულეები, ასევე იმაზე, თუ როგორ უნდა მოაგვარონ და გადაჭრან წინამძღოლებმა და მუშაკებმა ეს საკითხები, როდესაც მათ აწყდებიან, და როგორ უნდა მიუდგნენ ამ საკითხებს. რაც შეეხება იმას, თუ რა გამოვლინებები აქვთ ცრუ წინამძღოლებს, როდესაც ისინი ამ საკითხებს აწყდებიან, ამ ნაწილს მომდევნო თანაზიარებისას განვიხილავთ.
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წინამძღოლთა და მუშაკთა პასუხისმგებლობები (9)

წინამძღოლებისა და მუშაკების სტანდარტთან შესაბამისობის განსჯა ორი კრიტერიუმით

ჩვენ უკვე გვქონდა თანაზიარება წინამძღოლებისა და მუშაკების სულ რვა პასუხისმგებლობაზე და ამ რვა პასუხისმგებლობასთან მიმართებაში გავაანალიზეთ ცრუ წინამძღოლების სხვადასხვა გამოვლინება. ამ ყველაფრის ამგვარი ანალიზით უკვე გაქვთ ცრუ წინამძღოლების გარჩევის უნარი? თუ წინამძღოლი ხარ, შეგიძლია თუ არა თავიდან აირიდო ცრუ წინამძღოლების ამგვარი პრაქტიკა? შეგიძლია თუ არა შეგნებულად შეასრულო საქმე და წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობები იმ პასუხისმგებლობებზე დაყრდნობით, რომლებზეც თანაზიარება გვქონდა? წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობებზე თანაზიარების მეშვეობით ახლა გულში უნდა იცოდეთ, თუ როგორ უნდა ასრულებდნენ წინამძღოლები და მუშაკები თავიანთ საქმეს, რა დეტალებს მოიცავს ამ საქმის შესრულება, როგორ უნდა განახორციელონ საქმე და როგორ უნდა იმოქმედონ პრაქტიკაში, რათა იყვნენ სტანდარტის შესაბამისი წინამძღოლები და მუშაკები. თუ ადამიანის სულიერი მონაცემები საკმარისია, თუ მას გააჩნია საქმის შესრულების გარკვეული უნარი და ასევე ატარებს ტვირთს, მაშინ მან უნდა შეძლოს ცრუ წინამძღოლების ამ გამოვლინებების თავიდან არიდება. თუმცა, თუ ადამიანს აქვს სულიერი მონაცემები და გააჩნია საქმის შესრულების გარკვეული უნარი, მაგრამ არ ატარებს ტვირთს, შესწევს კი მას უნარი, იყოს სტანდარტის შესაბამისი წინამძღოლი და შეასრულოს წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობები? (არა.) მისთვის ამის გაკეთება ცოტა რთულია. დავუშვათ, წინამძღოლი ატარებს ტვირთს და მისი ადამიანობაც არ არის მწირი, მაგრამ უბრალოდ არ იცის, როგორ შეასრულოს თავისი საქმე. რაც არ უნდა თანაზიარება ჰქონდეთ მასთან, მან მაინც არ იცის, როგორ განახორციელოს და მიიღოს მონაწილეობა კონკრეტულ საქმეში და ვერ პოულობს პრინციპებსა თუ მიმართულებას. მან ასევე არ იცის, როგორ უხელმძღვანელოს კონკრეტულ პროფესიებსა თუ საქმეს. როდესაც პრობლემები იჩენს თავს, მას არ შეუძლია ამ პრობლემების არსის მოძებნა და არ იცის, როგორ გადაჭრას ისინი. შესაბამისად, ის ყოველთვის ძალიან პასიური და ნელია ნებისმიერი საქმის შესრულებისას ან ნებისმიერი საკითხის მოგვარებისას. შეუძლია თუ არა ასეთ ადამიანს წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობების შესრულება? (არა.) რა სახის პრობლემაა ეს? მიუხედავად იმისა, რომ ამგვარი ადამიანი ძალიან ენთუზიაზმით არის განწყობილი, ატარებს ტვირთს და სურს თავისი საქმის შესრულება, მისი სულიერი მონაცემები მეტისმეტად მწირია, მას არ გააჩნია საქმის შესრულების უნარი და არ შეუძლია საქმის საკუთარ თავზე აღება, კონკრეტული საქმის შესრულება ან კონკრეტული პრობლემების გადაჭრა; ნებისმიერ საქმეში მონაწილეობისას ის უბრალოდ ზედაპირულად მოქმედებს და არის ძალიან მოუქნელი, გაშეშებული და პასიური. ამის შედეგია ის, რომ მრავალი პრობლემა იჩენს თავს, თუმცა მას არ შესწევს უნარი, დაიწყოს მათზე მუშაობა, არ იცის, საიდან მომდინარეობს ისინი, მით უმეტეს, არ იცის, როგორ იქონიოს მათზე თანაზიარება და გადაჭრას ისინი და არც კი შეუძლია ამ პრობლემების შესახებ ზემდგომს მოახსენოს და მისგან ეძიოს გამოსავალი. ამიტომ, მას არ შესწევს უნარი, შეასრულოს წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობები და რომც აირჩიონ წინამძღოლად, ის არ არის კარგი წინამძღოლი — ის ცრუ წინამძღოლია.

ახლა, როდესაც ჩვენ უკვე გვქონდა თანაზიარება წინამძღოლებისა და მუშაკების რვა პასუხისმგებლობაზე, შეგიძლიათ თუ არა ჩამოაყალიბოთ ცრუ წინამძღოლის ძირითადი განმარტება? როგორ უნდა განსაჯოს ადამიანმა, ასრულებს თუ არა წინამძღოლი წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობებს, თუ ის ცრუ წინამძღოლია? ყველაზე საბაზისო დონეზე უნდა დავაკვირდეთ, შეუძლია თუ არა მას რეალური საქმის კეთება, აქვს თუ არა მას ამგვარი სულიერი მონაცემები. შემდეგ უნდა დავაკვირდეთ, ატარებს თუ არა ის ტვირთს, რომ ეს საქმე კარგად შეასრულოს. ნუ მიაქცევთ ყურადღებას იმას, თუ რა ლამაზად ჟღერს მისი ნათქვამი და რამდენად კარგად ჩანს, რომ ესმის მოძღვრებანი და ნუ მიაქცევთ ყურადღებას იმას, თუ რაოდენ ნიჭიერი და უნარიანი არის ის გარეგნული საქმეების მოგვარებისას — ეს ყოველივე არ არის მნიშვნელოვანი. ყველაზე გადამწყვეტია, შეუძლია თუ არა მას ეკლესიის საქმის ყველაზე ფუნდამენტური პუნქტების ჯეროვნად შესრულება, შეუძლია თუ არა პრობლემების გადაჭრა ჭეშმარიტების გამოყენებით და შეუძლია თუ არა ადამიანების გაძღოლა ჭეშმარიტება-რეალობაში. ეს არის ყველაზე ფუნდამენტური და არსებითი საქმე. თუ მას არ შეუძლია ამ რეალური საქმეების შესრულება, რაოდენ კარგიც არ უნდა იყოს მისი სულიერი მონაცემები, რაოდენ ნიჭიერიც არ უნდა იყოს ის, რამდენადაც არ უნდა შეეძლოს გაჭირვების ატანა და საფასურის გადახდა, მაინც ცრუ წინამძღოლია. ზოგიერთი ამბობს: „დაივიწყეთ, რომ ის ახლა არავითარ რეალურ საქმეს არ აკეთებს. მას აქვს კარგი სულიერი მონაცემები და აქვს უნარები. თუ ის გარკვეული დროით გაივლის წვრთნას, აუცილებლად შეძლებს რეალური საქმის კეთებას. გარდა ამისა, მას არაფერი ცუდი არ გაუკეთებია, არ ჩაუდენია ბოროტება და არ გამოუწვევია ჩაშლა ან არეულობა — როგორ შეგიძლიათ თქვათ, რომ ის ცრუ წინამძღოლია?“ როგორ შეგვიძლია ამის ახსნა? არ აქვს მნიშვნელობა, რამდენად ნიჭიერი ხარ, რა დონის სულიერ მონაცემებსა და განათლებას ფლობ, რამდენი ლოზუნგის წამოძახება შეგიძლია. რამდენ სიტყვასა და მოძღვრებას ფლობ; მიუხედავად იმისა, თუ რამდენად დაკავებული ხარ ან რამდენად დაქანცული ხარ დღის განმავლობაში, ან რა მანძილი გაქვს გავლილი, რამდენ ეკლესიას სტუმრობ, ან რა რისკზე მიდიხარ და რამდენ ტანჯვას იტან — არც ერთ ამას არ აქვს მნიშვნელობა. მნიშვნელოვანია, ასრულებ თუ არა შენს საქმეს სამუშაო განკარგულებებზე დაყრდნობით, ზუსტად ახორციელებ თუ არა ამ განკარგულებებს; შენი წინამძღოლობის პერიოდში, იღებ თუ არა მონაწილეობას თითოეულ კონკრეტულ საქმეში, რომელზეც პასუხისმგებელი ხარ და რამდენი რეალური პრობლემა გაქვს ფაქტობრივად გადაჭრილი; რამდენმა ადამიანმა შეძლო ჭეშმარიტება-პრინციპების გაგება შენი წინამძღოლობისა და ხელმძღვანელობის წყალობით და რამდენად წაიწია წინ და განვითარდა ეკლესიის საქმე — მნიშვნელოვანია, მიაღწიე თუ არა ამ შედეგებს. მიუხედავად იმისა, თუ რა კონკრეტულ საქმეში ხარ ჩართული, მნიშვნელოვანია ის, მუდმივად ადევნებ თუ არა თვალყურს და წარმართავ თუ არა საქმეს, ნაცვლად იმისა, რომ მედიდურად იქცეოდე და ბრძანებებს გასცემდე. გარდა ამისა, ასევე მნიშვნელოვანია, ხარ თუ არა სიცოცხლეში შესული შენი მოვალეობის შესრულებისას, შეგიძლია თუ არა საკითხების პრინციპების მიხედვით მოგვარება, გაგაჩნია თუ არა ჭეშმარიტების პრაქტიკაში გამოყენების მოწმობა და შეგიძლია თუ არა ღვთის რჩეული ხალხის წინაშე არსებული რეალური პრობლემების მოგვარება და გადაჭრა. ეს და სხვა მსგავსი საკითხები წარმოადგენს კრიტერიუმებს იმის შესაფასებლად, შეასრულა თუ არა წინამძღოლმა ან მუშაკმა თავისი პასუხისმგებლობები. იტყოდით თუ არა, რომ ეს კრიტერიუმები პრაქტიკულია? და სამართლიანია ადამიანების მიმართ? (დიახ.) ისინი სამართლიანია ყველას მიმართ. არ აქვს მნიშვნელობა შენი განათლების დონეს, ახალგაზრდა ხარ თუ მოხუცი, რამდენი წელია გწამს ღმერთი, შენს სტაჟს, ან ღვთის სიტყვის რა ნაწილი გაქვს წაკითხული — არც ერთ ამას არ აქვს მნიშვნელობა. მნიშვნელოვანია ის, თუ რამდენად კარგად ასრულებ ეკლესიის საქმეს წინამძღოლად არჩევის შემდეგ, რამდენად ეფექტური და პროდუქტიული ხარ შენს საქმეში და მიმდინარეობს თუ არა საქმის თითოეული პუნქტი ორგანიზებულად და ეფექტურად ისე, რომ არ შეფერხდეს. სწორედ ეს არის ის ძირითადი საკითხები, რომლებიც ფასდება იმის განსაზღვრისას, შეასრულა თუ არა წინამძღოლმა ან მუშაკმა თავისი პასუხისმგებლობები.

ახლახან გამართული თანაზიარების მეშვეობით, თქვენ ახლა გაქვთ მეტ-ნაკლებად ნათელი გაგება და ცოდნა წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობების შესახებ, ასევე ზუსტი ფორმულირება ცრუ წინამძღოლის განმარტებისა და არსის თაობაზე. ყველაზე საბაზისო კრიტერიუმი იმის განსასჯელად, არის თუ არა ადამიანი ცრუ წინამძღოლი, იმაში მდგომარეობს, რომ დავაკვირდეთ, შეუძლია თუ არა მას რეალური საქმის შესრულება და შემდეგ დავაკვირდეთ, ფაქტობრივად ასრულებს თუ არა ის რეალურ საქმეს. ეს არის ორი ძირითადი კრიტერიუმი: პირველი არის საკითხი იმისა, შესწევს თუ არა მას უნარი, ხოლო მეორე — სურს თუ არა მას ამის გაკეთება. შეგიძლიათ თუ არა ამ ყოველივეს დამახსოვრება? ზოგიერთი ამბობს: „მე არ ვარ წინამძღოლი, მაშ, რატომ უნდა დავიმახსოვრო ეს ყველაფერი?“ არის თუ არა ეს ნათქვამი სწორი? (არა.) რატომ არ არის სწორი? ამ ჭეშმარიტებების გაგებით, ადამიანებს, ერთი მხრივ, შეუძლიათ შეიცნონ საკუთარი თავი, ხოლო მეორე მხრივ, ამოიცნონ სხვა ადამიანები — ეს არის ის ჭეშმარიტებანი, რომლებიც ადამიანებს უნდა ესმოდეთ და გააჩნდეთ და მათი არცოდნა არ ივარგებს. პირველ რიგში, შენ უნდა შეაფასო, გაგაჩნია თუ არა წინამძღოლობისათვის საჭირო სულიერი მონაცემები და უნარი, წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობებზე დაყრდნობით. თუ შენ არ გაგაჩნია ეს ყოველივე, მაშინ ნუღარ გენდომება წინამძღოლობა. თუ შენ არ გაგაჩნია წინამძღოლობისათვის საჭირო სულიერი მონაცემები, მაგრამ მაინც გსურს იყო წინამძღოლი, მაშინ ეს ამბიციაა; როგორც კი წინამძღოლი გახდები, შენ არ შეგეძლება რეალური საქმის შესრულება და გარდაუვალად იქცევი ცრუ წინამძღოლად. ზოგიერთი ამბობს: „მე მაქვს კარგი სულიერი მონაცემები; ყველა სხვას შორის გამოვირჩევი. ხშირად მომდის თავში კარგი იდეები და ჭკვიანური, კარგი წინადადებები. ყველაფერი მეხერხება, რასაც ვაკეთებ და მაქვს შედარებით მდიდარი ცოდნა, ხედვა და გამოცდილება. განა ეს ყველაფერი არ ნიშნავს იმას, რომ შემიძლია ვიყო წინამძღოლი?“ მაშინ, შენ ასევე უნდა შეაფასო საკუთარი თავი, რათა დაინახო, გაქვს თუ არა პასუხისმგებლობის გრძნობა და ატარებ თუ არა ტვირთს. თუ შენ მხოლოდ მოსაზრებები გაქვს საგნებზე და მხოლოდ საქმის კეთება გსურს და ყოველთვის გაქვს დიდი ამბიციები, მაგრამ არ შეგიძლია მათი ბოლომდე მიყვანა, არ იცი, როგორ გაიღო ძალისხმევა და გადაიხადო საფასური, არ გსურს რაიმე საფასურის გადახდა — თუ ყოველთვის გინდა, რომ შენი გონება და გული მოდუნებულ მდგომარეობაში იყოს, თუ გიყვარს უსაქმურობა და ლაღად ყოფნა, კომფორტული ცხოვრება და არ მოგწონს წუხილი ან დაკავებულობა და გეშინია დაღლილობისა და გაჭირვების — მაშინ შენ არ ხარ შესაფერისი წინამძღოლობისათვის და შენ არ შეგეძლება წინამძღოლობის საქმის საკუთარ თავზე აღება ან შესრულება.

ჩვენ ახლახან ჩამოვაყალიბეთ ორი კრიტერიუმი იმის განსასჯელად, არის თუ არა წინამძღოლი სტანდარტის შესაბამისი: შეუძლია თუ არა მას რეალური საქმის შესრულება და ფაქტობრივად ასრულებს თუ არა ის რეალურ საქმეს. თუ ადამიანებს ესმით ეს ორი კრიტერიუმი, მაშინ მათთვის სრულიად ნათელი უნდა იყოს, შესწევთ თუ არა უნარი, იყვნენ წინამძღოლები, ასევე შესწევთ თუ არა უნარი, კარგად შეასრულონ ეკლესიის საქმე, საფუძვლიანად შეასრულონ თავიანთი პასუხისმგებლობები და იყვნენ სტანდარტის შესაბამისი წინამძღოლები ამ თანამდებობაზე დანიშვნის შემდეგ. თქვენ, ვინც ამჟამად მსახურობთ წინამძღოლებად და მუშაკებად, ახლა უკვე გაქვთ თუ არა გარკვეული გზები და პრინციპები იმის შესაფასებლად, შეასრულეთ თუ არა გარკვეული რეალური საქმე და შეასრულეთ თუ არა წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობები? წინამძღოლებისა და მუშაკების ამ რვა პასუხისმგებლობაზე თანაზიარების მეშვეობით თქვენ უნდა შეგეძლოთ შეაფასოთ, თუ რა გამოვლინებები აქვთ ცრუ წინამძღოლებს და ზუსტად დაასკვნათ, თუ როგორ უნდა ასრულებდნენ წინამძღოლები და მუშაკები თავიანთ საქმეს, ასევე ის, თუ სად გაქვთ ნაკლოვანება თქვენს საქმეში, სად ხართ არასაკმარისად ეფექტური ან კონკრეტულნი და როგორ უნდა შეასრულოთ საქმე ამიერიდან — სულ მცირე, ეს ხედვა მაინც უნდა გაგაჩნდეთ. თუ თქვენ არ გაქვთ არავითარი დასკვნა ან ხედვა იმასთან დაკავშირებით, თუ როგორ იყოთ წინამძღოლი ან მუშაკი, ან როგორ შეასრულოთ წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობები, მაშინ ეს ნიშნავს, რომ თქვენი სულიერი მონაცემები არ არის ამ ამოცანის შესაფერისი. უფრო მეტიც, თუ სრულიად დაბნეულნი ხართ იმასთან დაკავშირებით, თუ როგორ ამოიცნოთ ცრუ წინამძღოლები, მაშინ ეს კიდევ უფრო მეტად აჩვენებს, რომ თქვენი სულიერი მონაცემები მწირია. ასევე, არსებობს განსაკუთრებული გარემოება: არსებობენ ისეთი ადამიანები, რომლებსაც, მიუხედავად იმისა, რომ მოისმინეს ეს თანაზიარებები, არ აქვთ გადაწყვეტილი, ისწრაფოდნენ ჭეშმარიტებისკენ თუ შეასრულონ წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობები, რომლებიც უბრალოდ სერიოზულად არ ეკიდებიან ამ საკითხს და გულთან ახლოს არ მიაქვთ იგი. ისინი ფიქრობენ: „არ მაინტერესებს, ვინ არის ცრუ წინამძღოლი. ნებისმიერ შემთხვევაში, წინამძღოლი რომ გავხდე, უბრალოდ გავაკეთებ იმას, რასაც ზემდგომი მეტყვის. არ დამჭირდება ამდენი ძალისხმევის გაღება ან ამდენი ფიქრი.“ როდესაც ისინი ქადაგებებს უსმენენ, უბრალოდ ზედაპირულად მოქმედებენ და დროს კლავენ; მათ დაახლოებით იციან, კონკრეტულად რას ეხება ქადაგება, მაგრამ ეზარებათ იმის დასკვნა, თუ რა ჭეშმარიტებებზე და ადამიანის მიმართ ღვთის რა მოთხოვნებზე მიმდინარეობს თანაზიარება და არ სურთ ამ ყველაფრის გულთან ახლოს მიტანა. ისინი ფიქრობენ: „ამ საკითხების გარჩევა მეტისმეტად დიდი თავსატეხია. ნებისმიერ შემთხვევაში საკუთარი თავისგან მხოლოდ ერთ რამეს მოვითხოვ, რომ არ ჩავიდინო ბოროტება, არ გამოვიწვიო ჩაშლა და არეულობა და არ გამოვირჩეოდე ბრბოსგან, ეს კი საკმარისია. ეს ასე მარტივია! ეს ცხოვრების მშვენიერი გზაა; მე არ ვუყენებ საკუთარ თავს მაღალ მოთხოვნებს.“ ეს არის მათი ერთადერთი თვალთახედვა, როგორც არ უნდა უსმენდნენ ქადაგებებს და ვერავინ შეცვლის მათ; როგორც არ უნდა უზიარებდე შენ ჭეშმარიტებას, რა მეთოდსაც არ უნდა იყენებდე თანაზიარებისთვის, ან რაზეც არ უნდა გქონდეს თანაზიარება, შენ ვერ შეეხები მათ გულს; ისინი არ წუხან იმაზე, მოისმენენ თუ არა ამ სიტყვებს, მათთვის ამას დიდი მნიშვნელობა არ აქვს. ამგვარი ადამიანი უბრალოდ ზედაპირულად მიუყვება ცხოვრების დინებას და ის არაფერს ეკიდება სერიოზულად. რომ აღარაფერი ვთქვათ წინამძღოლებისა და მუშაკების რვა პასუხისმგებლობის თანაზიარებაზე, ყველა მათგანზეც რომ გვქონდეს თანაზიარება, ის მაინც ვერ გაიგებს და ვერ შეძლებს რაიმე პრინციპის ან გზის დასკვნას. ასეთ ადამიანებს არ უყვართ სიკეთეები, ისინი არ არიან დაინტერესებულნი და არ შეუძლიათ ენერგიის მოკრება, როდესაც საქმე ჭეშმარიტებას ან რაიმე სიკეთეს ეხება, ნაცვლად ამისა, მათ აქვთ გარკვეული ინტერესი ჭამა-სმისა და სიამოვნების ძიების მიმართ. წინამძღოლებისა და მუშაკების რვა პასუხისმგებლობაზე თანაზიარებით, ერთი მხრივ, ჩვენ შევაჯამეთ წინამძღოლებისა და მუშაკების გარკვეული პასუხისმგებლობები, ასევე ის, თუ როგორ უნდა შესრულდეს საქმე და როგორ უნდა შეასრულოს ადამიანმა თავისი პასუხისმგებლობები, როგორც წინამძღოლმა ან მუშაკმა; მეორე მხრივ, ჩვენ შევაჯამეთ ცრუ წინამძღოლების გარკვეული კონკრეტული გამოვლინებები. ჩვენ ახლახან ჩამოვაყალიბეთ ორი ძირითადი პრინციპი, ორი კრიტერიუმი ცრუ წინამძღოლების ამოსაცნობად: პირველი არის ის, შეუძლია თუ არა ადამიანს რეალური საქმის შესრულება, ხოლო მეორე — ფაქტობრივად აკეთებს თუ არა ის რეალურ საქმეს მას შემდეგ, რაც გაიგებს ჭეშმარიტება-პრინციპებს. ამ ორი კრიტერიუმის გამოყენება დღემდე ყველაზე მარტივი და მართებული მეთოდია იმის შესაფასებლად, არის თუ არა ადამიანი ცრუ წინამძღოლი.

პუნქტი მეცხრე: ღვთის სახლის სხვადასხვა სამუშაო განკარგულებების ზუსტი ინფორმირება, გამოცემა და განხორციელება მისი მოთხოვნების შესაბამისად, ხელმძღვანელობის, ზედამხედველობისა და წახალისების უზრუნველყოფა, ასევე მათი განხორციელების სტატუსის შემოწმება და თვალყურის დევნება (ნაწილი პირველი)

სამუშაო მოწყობის განმარტება და კონკრეტული პუნქტები

დღეს ჩვენ გვექნება თანაზიარება წინამძღოლებისა და მუშაკების მეცხრე პასუხისმგებლობაზე: „ღვთის სახლის სხვადასხვა სამუშაო განკარგულებების ზუსტი გადაცემა, გამოცემა და განხორციელება მისი მოთხოვნების შესაბამისად, ხელმძღვანელობის, ზედამხედველობისა და წახალისების უზრუნველყოფა, ასევე მათი განხორციელების სტატუსის შემოწმება და თვალყურის დევნება.“ მთლიანობაში ამ პასუხისმგებლობის გათვალისწინებით, რის განხორციელება მოეთხოვებათ წინამძღოლებსა და მუშაკებს? (ღვთის სახლის სხვადასხვა სამუშაო განკარგულებების.) ამ პასუხისმგებლობის ცენტრალური საკითხი არის ის, თუ როგორ უნდა განხორციელდეს ღვთის სახლის სხვადასხვა სამუშაო განკარგულებები — ეს არის ყველაზე მნიშვნელოვანი საქმე წინამძღოლებისა და მუშაკებისთვის. მიუხედავად იმისა, თუ რა დონის წინამძღოლი ან მუშაკია ადამიანი, როგორც წინამძღოლი ან მუშაკი, მას ყოველთვის ექნება შეხება სამუშაო განკარგულებებთან, ისევე როგორც სამუშაო განკარგულებების განხორციელების კონკრეტულ საქმესთან. სხვადასხვა სამუშაო განკარგულებების განხორციელება ეხება თითოეული წინამძღოლისა და მუშაკის საქმეს, და ეს არის ძალიან მნიშვნელოვანი, ძალიან კონკრეტული და ძალიან ფუნდამენტური საქმე. ამ პუნქტის გათვალისწინებით, განა არ არის აუცილებელი, რომ პირველ რიგში კონკრეტულად გვქონდეს თანაზიარება იმაზე, თუ რა არის სამუშაო განკარგულებები? (დიახ.) მაშ, რა არის სამუშაო განკარგულებები? რა არის სამუშაო განკარგულებების მასშტაბი და განმარტება? ზოგიერთი ამბობს: „განა სამუშაო განკარგულებების მასშტაბი უბრალოდ არ მოიცავს ეკლესიის საქმესთან დაკავშირებულ გარკვეულ ამოცანებსა და შინაარსს? და განა სამუშაო განკარგულებები უბრალოდ ამ ამოცანებისა და შინაარსის მოწყობა და გამოცემა არ არის?“ რას ფიქრობთ ამ ახსნაზე? განა ეს ყველაფერი მხოლოდ სიტყვები და მოძღვრებანი არ არის? (დიახ, ასეა.) და რას ნიშნავს „სიტყვები და მოძღვრებანი“? ეს ნიშნავს, რომ მიუხედავად იმისა, რომ ამ ახსნის არცერთი სიტყვა არ ჟღერს არასწორად, მას შემდეგ, რაც შენ მოისმენ მას, მაინც ვერ გაიგებ; ეს ზუსტად იგივეა, თითქოს ეს საერთოდ არ ყოფილიყო ახსნილი. მოდით, პირველ რიგში მივცეთ სამუშაო განკარგულებების განმარტება წერილობითი აღწერილობის სახით, რათა ადამიანებს ჰქონდეთ მისი საბაზისო კონცეფცია, რათა გაიგონ და იცოდნენ, ზუსტად რა არის სამუშაო განკარგულებები. სამუშაო განკარგულებები არის ღვთის სახლის მიერ შედგენილი კონკრეტული გეგმები და მოთხოვნები კონკრეტული საქმისთვის; წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა გადასცენ და განახორციელონ ისინი, და ისინი ასევე არის ეკლესიის ყველა წევრისთვის გამოცემული მოთხოვნები, ამოცანები და მეთოდები კონკრეტული საქმისთვის — ეს არის სამუშაო განკარგულებების განმარტება. და რა პუნქტებს მოიცავს სამუშაო განკარგულებები? ყველამ იცის ეს არსებითი სახელი „პუნქტები“, მაგრამ განა არ უნდა არსებობდეს გარკვეული კონკრეტული შინაარსი, რომელიც მოქცეულია ამ პუნქტების მასშტაბში? (დიახ.) რა შინაარსის შესახებ იცით თქვენ? (არსებობს სახარების საქმე და კინოწარმოების საქმე.) ეს ორი პუნქტია. (ასევე არსებობს გარკვეული მოთხოვნები, რომლებიც დაკავშირებულია ეკლესიის ცხოვრებასთან და ეკლესიის ადმინისტრაციული ორგანიზაციების ჩამოყალიბებასთან.) კიდევ რა საქმე არსებობს? (არსებობს ეკლესიის გაწმენდის საქმე, ასევე გარკვეული საქმე, რომელიც დაკავშირებულია ეკლესიის მართვის სისტემებთან.) სამუშაო განკარგულებების კონკრეტული შინაარსი შემდეგნაირია: პუნქტი პირველი, ეკლესიის ადმინისტრაციული საქმე. ეს არის საქმის ყველაზე დიდი პუნქტი, და თუ ადმინისტრაციული საქმე კარგად არ შესრულდება, ეკლესიის საქმე საერთოდ არ იარსებებს. პუნქტი მეორე, პერსონალის საქმე. ეს არის საქმის დიდი პუნქტი. პუნქტი მესამე, სახარების საქმე. ესეც საქმის დიდი პუნქტია. პუნქტი მეოთხე, სხვადასხვა სახის პროფესიული საქმე. ამ საქმის მასშტაბი საკმაოდ დიდია და ის მოიცავს კინოწარმოებას, ტექსტზე დაფუძნებულ სამუშაოს, თარგმნას, მუსიკას, ვიდეო წარმოებას, ხელოვნებას და ა.შ. პუნქტი მეხუთე, ეკლესიის ცხოვრება. პუნქტი მეექვსე, აქტივების მართვის საქმე. პუნქტი მეშვიდე, გაწმენდის საქმე. პუნქტი მერვე, საგარეო საქმეები. პუნქტი მეცხრე, ეკლესიის კეთილდღეობა. მაგალითად, როგორ ჭრის ეკლესია იმ სირთულეებს, რომლებიც იჩენს თავს დებისა და ძმების ოჯახებში, და რას აკეთებს ეკლესია მათთან დაკავშირებით, ასევე ციხეში მყოფი დებისა და ძმების მონახულება და ის, თუ როგორ უნდა მიეხედოს მათ ოჯახებს და ა.შ. — ეს ყველაფერი ეკლესიის კეთილდღეობის ფარგლებში შედის. პუნქტი მეათე, საგანგებო გეგმები. ზოგჯერ, ეკლესია გამოსცემს გარკვეულ საგანგებო ზომებს. მაგალითად, როდესაც პანდემია მოხდა, ეკლესიამ მიიღო შესაბამისი იზოლაციის სისტემა. მსგავსი გეგმები საგანგებო საქმის ფარგლებში შედის. სამუშაო განკარგულებები ძირითადად ამ ათ პუნქტს მოიცავს. ნებისმიერი სხვა მცირე პუნქტი ან განსაკუთრებული ვითარება ამ ათში შედის — ძირითადად, ეკლესიის საქმე ამ ათ მთავარ პუნქტს მოიცავს. ეს არის ძირითადად ღვთის სახლის მიერ გამოცემული სხვადასხვა სამუშაო განკარგულებების მასშტაბი, არა? (სწორია.) ახლა, როდესაც ეს პუნქტები დადასტურდა, ყველას ცოტათი მაინც უნდა გესმოდეთ ღვთის სახლის სამუშაო განკარგულებები და იცოდეთ, რომ ეს არის ღვთის სახლის საქმის მთავარი პუნქტები. ეს არის იმ მოთხოვნების მასშტაბი, რომლებიც ღვთის სახლს აქვს წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობებთან დაკავშირებით. ამის არსი იმაში მდგომარეობს, რომ, როგორც წინამძღოლის ან მუშაკის, შენი საქმის მასშტაბი და ის პასუხისმგებლობები, რომლებიც შენ უნდა შეასრულო, არ შეიძლება განცალკევდეს იმ პუნქტებისგან, რომლებიც შედის სამუშაო განკარგულებებში — ყველა ეს პუნქტი აუცილებელია. ამ სამუშაო პუნქტების გარდა, იმ საქმეებიდან, რომელთა კეთებაც შენ გსურს, გააკეთე ცოტაოდენი ის, რისი კარგად კეთებაც შეგიძლია, და ღვთის სახლს არ აქვს დამატებითი მოთხოვნები შენ მიერ შენი მოვალეობის შესრულებასთან დაკავშირებით. ამიტომ, სანამ შენ შენს საქმეს ასრულებ, შენ უნდა ფიქრობდე იმაზე, თუ როგორ განახორციელო ეს სამუშაო პუნქტები, რას მოითხოვს ღვთის სახლის სამუშაო განკარგულებები, რა კონკრეტული საქმე უნდა შეასრულო შენ, როგორ განახორციელო ის, ხორციელდება თუ არა ის კარგად, როგორია ამჟამინდელი პროგრესი, ადევნებ თუ არა შენ თვალყურს საქმეს, არის თუ არა საქმის რაიმე პუნქტი, რომელიც კარგად არ შესრულებულა ან რომელშიც არსებობს გადახრები და ნაკლოვანებები, და ფაქტობრივად აკეთებს თუ არა საქმეს ყველა, ვინც მონაწილეობს საქმის ამ პუნქტში — შენ ყოველთვის უნდა ფიქრობდე ამ საკითხებზე. ახლა, როდესაც თქვენ გაიგეთ სამუშაო განკარგულებებში შემავალი საქმის კონკრეტული პუნქტები, არის თუ არა აუცილებელი, რომ მარტივად ავხსნა თითოეული ეს პუნქტი? ან შესაძლოა თქვენ ფიქრობთ: „ჩვენ ამდენი წელია შეხება გვაქვს საქმის ამ პუნქტებთან და ყველა მათგანი გვესმის; არ არის საჭირო მათი ხელახლა ახსნა — ნაცვლად ამისა, იქონიეთ თანაზიარება რაიმე მნიშვნელოვანზე. ეს თემა არც ისე მნიშვნელოვანია, არ აქვს მნიშვნელობა, ვიცით თუ არა მის შესახებ, და არ გვსურს ამაზე მოსმენა“? არის თუ არა აუცილებელი ამ თემის შემდგომი ახსნა? (დიახ.) რადგან ეს აუცილებელია, მოდით, ვისაუბროთ ამაზე მარტივი სიტყვებით. მე შევარჩევ ზოგიერთ პუნქტს, რომლებსაც თქვენ შედარებით ნაკლებად იცნობთ, რომლებიც არც ისე კონკრეტულია, რომლებიც ოდნავ აბსტრაქტულია, და მექნება თანაზიარება მათზე.

I. ადმინისტრაციული სამუშაო

მოდით, დავიწყოთ თანაზიარება პირველ პუნქტზე, ადმინისტრაციულ სამუშაოზე. ადმინისტრაციული სამუშაო შედარებით აბსტრაქტულია და არასაკმარისად კონკრეტული, და ბევრ ადამიანს არ ესმის იგი. კერძოდ, მათ, ვისაც მხოლოდ მცირე ხანია სწამთ ღმერთი, ნამდვილად არ იციან ეკლესიის ჩამოყალიბებისა და მისი ადმინისტრაციული სამუშაოს შესახებ, და არ იციან, რა არის ადმინისტრაცია. ეს ადმინისტრაცია არ არის იგივე, რაც ღვთის მიერ გამოცემული ადმინისტრაციული განკარგულებები. ეს ადმინისტრაციული სამუშაო ძირითადად მოიცავს ღვთის სახლის კონკრეტულ დადგენილებებს ეკლესიების ჩამოყალიბების საქმესთან დაკავშირებით. და რა არის ამ კონკრეტული დადგენილებების შინაარსი? ისინი მოიცავს იმას, თუ როგორ იყოფა ეკლესიები, რამდენი ადამიანია თითოეულ ეკლესიაში, როგორ ენიჭებათ ეკლესიებს სახელები და ა.შ. სამუშაო მოწყობებში დადგენილია, რომ ეკლესიები უნდა დაიყოს მათი ბუნებრივი გეოგრაფიული გარემოს მიხედვით, და 30-დან 50-მდე ადამიანი, რომლებიც ერთმანეთთან შედარებით ახლოს ცხოვრობენ, კლასიფიცირდება როგორც ეკლესია. მაგალითად, ვთქვათ, A ტერიტორია მოიცავს სამ ან ოთხ სოფელს; თუ ამ სოფლებში 50 მორწმუნეა, მაშინ ისინი შეიძლება კლასიფიცირდნენ როგორც ეკლესია. მათ ექნებათ საკუთარი დრო და ადგილები შეკრებების ჩასატარებლად, ეყოლებათ ეკლესიის წინამძღოლები და დიაკვნები, ასევე ექნებათ კონკრეტული საეკლესიო საქმე შესასრულებლად, და ყველა მათგანი ერთად იმართება ამ ეკლესიის მიერ. ეს არის დადგენილება ეკლესიების დაყოფისა და ეკლესიებში წევრთა რაოდენობის შესახებ. ამავდროულად, ეს ეკლესია მოექცევა გარკვეული რაიონის პასუხისმგებლობის ქვეშ, იმისდა მიხედვით, თუ რომელ მათგანში მდებარეობს იგი, და ეს რაიონი პასუხისმგებელი იქნება ამ ეკლესიაში არსებულ ყველა სხვადასხვა საქმეზე, როგორიცაა იქაური ეკლესიის ცხოვრება, არიან თუ არა წინამძღოლები და დიაკვნები შესაფერისნი, ღვთის სიტყვების წიგნების განაწილება, სხვადასხვა სამუშაო მოწყობების განხორციელება და ზემდგომის მოთხოვნების გადაცემა და ა.შ. ღვთის სახლს აქვს კონკრეტული სამუშაო მოწყობები ისეთ საკითხებზე, როგორიცაა ეკლესიების რაოდენობა, რომლებიც ქმნიან რაიონს, და რაიონების რაოდენობა, რომლებიც ქმნიან რეგიონს, ასევე რეგიონების პასუხისმგებლობა რაიონებზე და რაიონების პასუხისმგებლობა ეკლესიებზე, რომლებიც ადმინისტრაციული ერთეულებია. მარტივად რომ ვთქვათ, ამას ეწოდება ადმინისტრაციული სამუშაო და ის შედის წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობების მასშტაბში. მაშ, რა არის ის პასუხისმგებლობები, რომლებიც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა შეასრულონ? მათ უნდა დაყონ ეკლესიები მათი ბუნებრივი გეოგრაფიული გარემოსა და მდებარეობის მიხედვით, სამუშაო მოწყობების შესაბამისად. თუ ეკლესიაში ადამიანთა რაოდენობა დროთა განმავლობაში იზრდება, მაშინ ეკლესია კვლავ უნდა დაიყოს ადამიანთა რაოდენობისა და გეოგრაფიული გარემოს საფუძველზე. მაგალითად, თუ ეკლესია 50-დან 80 ადამიანამდე იზრდება, ის უნდა დაიყოს ორ ეკლესიად; თუ ეს ორი ეკლესია ჯამში 80-დან 150 ადამიანამდე იზრდება, მაშინ ისინი უნდა დაიყოს სამ ეკლესიად. თუ ეკლესია იზრდება 70, 80 ან 100 ადამიანამდე და ჯერ არ დაყოფილა ორ ეკლესიად, განა ეს არ აჩვენებს, რომ ამ ეკლესიის წინამძღოლებსა და მუშაკებს არ ესმით ღვთის სახლის ადმინისტრაციული სამუშაო? (დიახ.) ასეთ დროს, წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა წაიკითხონ ამ თემასთან დაკავშირებული სამუშაო მოწყობები — ეკლესიის სახელმძღვანელო სამუშაო მოწყობების შესახებ შეიცავს კონკრეტულ დადგენილებებს. თუ ეკლესია იყოფა ორ ახალ ეკლესიად, მაშინ თითოეულმა ეკლესიამ უნდა აირჩიოს აუცილებელი წინამძღოლები და მუშაკები, როგორიცაა ეკლესიის წინამძღოლები, დიაკვნები და ა.შ. მაშ, რა უნდა გააკეთონ წინამძღოლებმა და მუშაკებმა? მათ უნდა იცოდნენ და ფლობდნენ ინფორმაციას ეკლესიაში ადამიანთა რაოდენობისა და ეკლესიის ჩამოყალიბების სტატუსის შესახებ. ეს არის ეკლესიის ადმინისტრაციული სამუშაო და ის არის საქმის ყველაზე დიდი პუნქტი. ეკლესია უნდა არსებობდეს ყველგან, სადაც ღვთის რჩეული ხალხია, და როგორც კი ეკლესია ჩამოყალიბდება, წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა აიღონ პასუხისმგებლობა ამ ეკლესიის საქმის თითოეულ ასპექტზე, როგორიცაა ღვთის სიტყვების წიგნების განაწილება, ეკლესიის წევრების მართვა, სამუშაო მოწყობების განხორციელება, რათა მათ იცოდნენ, რა არის სამუშაო მოწყობების შინაარსი. ადმინისტრაციული სამუშაო ძირითადად მოიცავს ეკლესიების ჩამოყალიბებას, ასევე ეკლესიების ადმინისტრაციული ორგანიზაციებისა და პერსონალის ჩამოყალიბებას — ეს ყველაფერი კონკრეტული ამოცანებია ადმინისტრაციული სამუშაოს ფარგლებში. ჩვეულებრივ, ვინ ეჯახება საქმის ამ პუნქტს უფრო ხშირად? ახალმორწმუნეთა ეკლესიები, სახარების გუნდები, ასევე რეგიონული წინამძღოლები, რაიონული წინამძღოლები და ეკლესიის წინამძღოლები იმ ტერიტორიებზე, სადაც სახარება ვრცელდება, ყველა უფრო ხშირად ეჯახება ამ საქმეს. უფრო მეტიც, ადმინისტრაციული სამუშაო ასევე მოიცავს განსაკუთრებულ ამოცანას, რომელიც მდგომარეობს ეკლესიების დაყოფაში ეკლესიებად სრულ განაკვეთზე მოვალეობათა შემსრულებელთათვის, ეკლესიებად ნახევარ განაკვეთზე მოვალეობათა შემსრულებელთათვის, ჩვეულებრივ ეკლესიებად და B ჯგუფებად, და ეს არის კიდევ ერთი ამოცანა, რომელიც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა შეასრულონ. წინამძღოლებსა და მუშაკებს უნდა ესმოდეთ, თუ როგორ დაყონ ეკლესიები, და ეკლესიების დაყოფის პრინციპი მდგომარეობს ადამიანების სხვადასხვა ეკლესიაში განაწილებაში იმ მოვალეობების განსხვავებების საფუძველზე, რომლებსაც ისინი ასრულებენ, რათა განაცალკევონ ადამიანები, რომლებიც ასრულებენ მოვალეობას, მათგან, ვინც არ ასრულებს, და ადამიანები, რომლებიც თავიანთ მოვალეობას სრულ განაკვეთზე ასრულებენ, მათგან, ვინც თავიანთ მოვალეობას ნახევარ განაკვეთზე ასრულებს — ეს არის კიდევ ერთი განსაკუთრებული და კონკრეტული ადმინისტრაციული ამოცანა.

II. პერსონალის სამუშაო

პუნქტი მეორე, პერსონალის სამუშაო. ეს პუნქტი ეხება ყველა დონის წინამძღოლებისა და მუშაკების არჩევას, დანიშვნასა და გათავისუფლებას. სამუშაო მოწყობები ითვალისწინებს კონკრეტულ დადგენილებებს საარჩევნო სისტემებისთვის, იმის შესახებ, თუ როგორი ადამიანები უნდა აირჩიონ წინამძღოლებად და მუშაკებად, და არჩევნების მეთოდებსა და კონკრეტულ მოთხოვნებს. ასევე არსებობს გარკვეული განსაკუთრებული ვითარებები, მაგალითად, რა უნდა გაკეთდეს, თუ დებმა და ძმებმა ახლახან გაიცნეს ერთმანეთი და კარგად არ იცნობენ ერთმანეთს, და არ შეუძლიათ შესაფერისი წინამძღოლებისა და მუშაკების შერჩევა არჩევნების გზით? ასეთ შემთხვევაში, ადამიანები შეიძლება წამოყენებულ იქნენ და დაინიშნონ, შემოწმდეს, ვინ არის შედარებით შესაფერისი წინამძღოლობისთვის, და შემდეგ მოხდეს მათ შესახებ მეტის გაგება, თანაზიარება და მარტივი შემოწმებების ჩატარება, რის შემდეგაც ისინი შეიძლება დაინიშნონ. გარდა ამისა, როდესაც ზემდგომი აწყობს დიდ პროექტს ან ნიშნავს რამდენიმე ადამიანს ზედამხედველად, ეს არის განსაკუთრებული სამუშაო მოწყობა. არსებობს კიდევ ერთი განსაკუთრებული ვითარება, და ეს არის ის, როდესაც ვინმე წერს ანგარიშს ზემდგომთან, სადაც აღწერს, თუ როგორ არ ასრულებს ესა თუ ის წინამძღოლი რეალურ საქმეს და დადის ანტიქრისტეს გზაზე, და ზემდგომი გამოსცემს სამუშაო მოწყობას, რათა გაათავისუფლოს თანამდებობიდან ის წინამძღოლი, რომლის შესახებაც დაიწერა ანგარიში, ამის გადამოწმების შემდეგ. ეს არის კიდევ ერთი სამუშაო მოწყობა, რომელიც დაკავშირებულია პერსონალის სამუშაოსთან. მოკლედ რომ ვთქვათ, პერსონალთან დაკავშირებული სამუშაო მოიცავს ეკლესიაში ყველა დონის წინამძღოლებისა და მუშაკების არჩევას, დანიშვნასა და გათავისუფლებას. საქმის ეს პუნქტი შედარებით მარტივია და მისი გაგება ადვილია.

III. სახარებისეული საქმე

პუნქტი მესამე, სახარებისეული საქმე. ღვთის სახლში ადმინისტრაციული და საკადრო საქმის შემდეგ, სახარებისეული საქმე პირველი დიდი პუნქტია სპეციფიკურ პროფესიულ სამუშაოთა შორის. ღვთის სახლმა სამუშაოს ამ პუნქტისთვის თანმიმდევრულად მრავალი სამუშაო განაწესი შეიმუშავა, დაადგინა კონკრეტული სამუშაო განაწესები სახარების პოტენციური მიმღებების, სახარების ქადაგების გეოგრაფიული არეალისა და სახარების ქადაგების გზებისა და საშუალებების შესახებ. ამავდროულად, ღვთის სახლს სამუშაო განაწესებში ასევე აქვს კონკრეტული მითითებები ღვთის სიტყვების სხვადასხვა წიგნის, ფილმებისა და ვიდეოების, აგრეთვე, სახარების ქადაგებისთვის საჭირო მრავალფეროვანი გადაცემების შესახებ და მითითებებიც კი სახარების პოტენციური მიმღებების სხვადასხვა გავრცელებული წარმოდგენისა და ხშირად დასმული კითხვების თაობაზე. ზოგიერთი განცხადება შესაძლოა არ იყოს კონკრეტულად წერილობით წარმოდგენილი, მაგრამ ბევრი მათგანი ზეპირ და სიტყვიერ თანაზიარებაშია მოცემული. სახარებისეული საქმე მუდამ ვითარდება და გრძელდება და ამ საქმის წინსვლასთან ერთად, ღვთის სახლმა შეიმუშავა კონკრეტული სამუშაო განაწესები და პირობები იმ საკითხებთან დაკავშირებით, რომლებიც მუდმივად წარმოიქმნება და რომელთა წინაშეც მუდმივად ვდგავართ; მან ასევე დაუწესა გარკვეული კონკრეტული მოთხოვნები და დავალებები სახარების მუშაკებს, სახარების დიაკვნებსა და სახარების საქმის ზედამხედველებს. მიუხედავად იმისა, რომ ამ გვიანდელ ეტაპზე ღვთის სახლი ბევრს არ საუბრობს სახარებისეული საქმის განაწესებზე, ჭეშმარიტების ამ ასპექტზე ეკლესიაში ძალიან ხშირად მიმდინარეობს თანაზიარება. კერძოდ, მას შემდეგ, რაც სახარებამ საზღვარგარეთ გავრცელება დაიწყო, ღვთის სახლმა შეიმუშავა კონკრეტული სამუშაო განაწესები სხვადასხვა ენაზე თარგმნის საქმისთვის. მთარგმნელები და სახარების მუშაკები, რომლებიც ფლობენ სხვადასხვა უცხო ენას, მთელ ძალისხმევას დებენ ამგვარ საქმეში სათანამშრომლოდ და ღვთის სახლმა მრავალი ასეთი ადამიანური რესურსი მიმართა სახარებისეულ საქმეში თანამშრომლობისთვის, რაც შეესაბამება ღვთის სახლის სამუშაო განაწესებს. მოკლედ რომ ვთქვათ, ზემდგომი მუდამ პირადად წინამძღოლობს, კითხულობს, თვალყურს ადევნებს და ზედამხედველობს სახარების გავრცელების საქმეს. მაშ, რა პასუხისმგებლობები აკისრიათ წინამძღოლებსა და მუშაკებს სამუშაოს ამ პუნქტთან დაკავშირებით? სახარებისეული საქმისთვის ზედამხედველის ყოლა არ ნიშნავს იმას, რომ წინამძღოლებსა და მუშაკებს შეუძლიათ სრული გულგრილობა გამოიჩინონ, ყურადღება არ მიაქციონ საქმეს, არ მოიკითხონ იგი და უბრალოდ უგულებელყონ ის, ფიქრობენ რა: „დაე, საქმე ისე განვითარდეს, როგორც გამოვა. ამას ჩემთან მაინც არანაირი კავშირი არ აქვს. მე პასუხისმგებელი ვარ ეკლესიის ცხოვრებასა და სხვადასხვა სახის პროფესიულ საქმეზე. ჩემი საზრუნავი არ არის, თუ სახარებისეულ საქმეში პრობლემები შეიქმნება“. არის კი ეს მისაღები? (არა.) ეს საკუთარი პასუხისმგებლობის უგულებელყოფაა. ღვთის სახლის ყველა საქმეს შორის ყველაზე მნიშვნელოვანი ნაწილი, რომელზეც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა გაამახვილონ ყურადღება, სახარებისეული საქმეა. შესაძლოა უშუალოდ არ იყო პასუხისმგებელი ამ საქმეზე, მაგრამ აუცილებლად უნდა მოიკითხო, თუ რამდენად ვითარდება იგი და როგორია მისი წინსვლის სტატუსი — უნდა ადევნო თვალყური, იცოდე და აკონტროლებდე ამ საკითხებს. განსაკუთრებით, როდესაც საქმე ეხება გარკვეულ მნიშვნელოვან პერსონალს, როგორებიც არიან სახარების მქადაგებლები და მათ, ვინც რწყავს, სახარების გუნდებში, აგრეთვე, სახარებისეული საქმის ზედამხედველებს, შენ მუდამ დროულად უნდა ფლობდე ინფორმაციას მათი მდგომარეობის შესახებ და თუ ამ პერსონალთან დაკავშირებით პრობლემები წარმოიქმნება, დაუყოვნებლივ უნდა გადაჭრა ისინი — დავალების გაცემის შემდეგ ამ საქმეზე ხელები არ უნდა დაიბანო. გარდა ამისა, შენ რეგულარულად უნდა შეამოწმო და უწინამძღოლო სახარების გავრცელების საქმეში ჩართულ სახარების ყველა მქადაგებელს, მათ შორის, ეკლესიებში მყოფთ და წინა ხაზზე მომუშავე სახარების ონლაინ მქადაგებლებს, აგრეთვე მათ, ვინც რწყავს, თითოეულ გუნდში. ღვთის სახლის სამუშაო განაწესებით დიდი ხანია მოითხოვება, რომ სახარების ყველა მქადაგებელმა და მათ, ვინც რწყავს, სპეციალური წვრთნა გაიარონ. რას გულისხმობს სპეციალური წვრთნა? ეს ნიშნავს, რომ უზრუნველყოფილი უნდა იყოს, რომ სახარების მქადაგებლებსა და მათ, ვინც რწყავს, ნათლად ესმოდეთ ხილვების ჭეშმარიტებები, და ის, რომ მათ შეეძლოთ ამ საკითხების მკაფიოდ ახსნა. თუ არსებობს ხილვების ჭეშმარიტებების რაიმე ასპექტი, რომელშიც ისინი ბოლომდე არ არიან გარკვეულნი, მაშინ ამაზე ხშირი თანაზიარება უნდა გაიმართოს, და რაც უფრო დეტალურად გაიგებენ ჭეშმარიტებას სახარების მქადაგებლები და ისინი, ვინც რწყავს, მით უკეთესი. ღვთის სახლს აქვს სამუშაო განაწესები ამისთვის, არა? (დიახ.) სახარების გავრცელების საქმე არის საქმის სპეციფიკური და რთული ნაწილი, რომელიც მრავალ ცალკეულ დავალებას მოიცავს. უზრუნველყოფილი უნდა იყოს, რომ თითოეული დავალება კარგად შესრულდეს და მასზე მკაცრი მეთვალყურეობა განხორციელდეს; ეს არის ღვთიური მისია. თითოეული დავალება კარგად უნდა შესრულდეს და უზრუნველყოფილი უნდა იყოს, რომ თითოეული დავალების შედეგები მუდმივად უმჯობესდებოდეს — მხოლოდ ეს შეესაბამება ღვთის განზრახვებს. ყველა სხვა სახის პროფესიული საქმე - როგორიცაა კინოწარმოება, ტექსტზე მუშაობა, მუსიკა, ხელოვნება და თარგმნა - არსებობს სახარებისეული საქმის მხარდასაჭერად და გასამყარებლად, ხოლო სახარებისეული საქმე ყველა საქმის წინა ხაზია. ამიტომ, მათ, ვინც სხვადასხვა მოვალეობას ასრულებს, კარგად უნდა შეასრულონ თავიანთი საქმე და მიაღწიონ ღვთის მიერ მოთხოვნილ შედეგებს. ამგვარად ისინი შეიტანენ საკუთარ წვლილს სახარების გავრცელების საქმეში, ვინაიდან პროფესიული საქმის სხვა სახეობები სწორედ სახარების გავრცელებას ემსახურება და მთელი ეს საქმე სახარების გავრცელების საქმეზე უნდა იყოს კონცენტრირებული და უზრუნველყოფდეს მის უწყვეტ მომარაგებას. დღესდღეობით, სახარების ქადაგებისთვის საჭირო ყველა მასალა, ფილმი და სხვადასხვა ვიდეო კულისებს მიღმა მყოფი ღვთის მრავალი რჩეული ადამიანის ძალისხმევით იქმნება. ყველაფერი, რასაც ეს ადამიანები კულისებს მიღმა აკეთებენ, მძლავრ მხარდაჭერას უზრუნველყოფს სახარების გავრცელების საქმისთვის. წარსულში ღვთის სახლს არ ჰქონდა სხვადასხვა სახის კინემატოგრაფიული ნამუშევრები, არ ჰქონდა ბევრი სიმღერა და არც გამოცდილებით დამოწმების ბევრი ვიდეო გააჩნდა. იგი მხოლოდ სახარების მუშაკების მიერ უწყვეტად მიწოდებულ თანაზიარებას ეყრდნობოდა. სახარების მუშაკები ენის გაშრობამდე საუბრობდნენ, თუმცა ყოველთვის ვერ ხედავდნენ მნიშვნელოვან შედეგებს და ერთი ადამიანის მოპოვებაც კი რთული იყო. მას შემდეგ, რაც ეკლესიამ ყველა სახის ვიდეო აწარმოა, სახარების გუნდების საქმე შედარებით შემსუბუქდა და ბევრად უფრო მარტივი გახდა, ვიდრე ადრე, ხოლო საქმის ეფექტურობა გაიზარდა. ზოგიერთი ადამიანი ჯიუტი და კონსერვატორია თავისი აზროვნებით და როდესაც მათ სახარებას უქადაგებ, როგორც არ უნდა გაუზიარო ჭეშმარიტება, ამას არანაირი შედეგი არ მოაქვს, ისინი ინარჩუნებენ თავიანთ წარმოდგენებს და უარს ამბობენ მის მიღებაზე — მაშ, რას აკეთებ ამ დროს? აყურებინებ მათ ერთ ან ორ სახარების დამოწმების ფილმს, მათი წარმოდგენები იცვლება და მათ უჩნდებათ კარგი განწყობა ჭეშმარიტი გზის მიმართ. როდესაც ისინი კვლავ მოდიან საძიებლად, მათ გულებში აღარ არის დიდი ბარიერები ან დაბრკოლებები, და როდესაც შენ კვლავ გაქვს მათთან თანაზიარება ჭეშმარიტებაზე, მათ მარტივად შეუძლიათ მისი მიღება. სწორედ ამიტომ, შედეგები მართლაც თვალსაჩინოა, როდესაც სახარების პოტენციურ მიმღებებს აჩვენებ ღვთის სახლის მიერ წარმოებულ ფილმებს, ან უკითხავ მათ ღვთის სიტყვებს, ან აჩვენებ გამოცდილებითი დამოწმების ვიდეოებს — ამის კეთება უფრო ეფექტურია, ვიდრე შენ მიერ მათთვის ნათქვამი უამრავი სიტყვა. არ აქვს მნიშვნელობა, ვინ ეძიებს და იკვლევს ჭეშმარიტ გზას, ჯერ აყურებინე მათ რამდენიმე ფილმი, შემდეგ კი წააკითხე ღვთის სიტყვები, რითაც გზას გაუკვალავ მათ. ამის შემდეგ გაუზიარე მათ ჭეშმარიტება, რათა გააქარწყლო მათი წარმოდგენები. ეს ყველაფერს ბევრად უფრო შეუფერხებელს ხდის პროცესს. დღესდღეობით, მათ, ვინც ჭეშმარიტ გზას იკვლევს, ინტერნეტში უკვე ნანახი აქვთ ღვთის სახლის მიერ წარმოებული მრავალი ფილმი და დამოწმების ვიდეო, და კერძოდ, წაკითხული აქვთ ღვთის მრავალი სიტყვა; სანამ ისინი საძიებლად და გამოსაკვლევად მოვლენ, უკვე აქვთ კარგი განწყობა ჭეშმარიტი გზის მიმართ და, ძირითადად, უკვე აღიარებული აქვთ, რომ ეს არის ჭეშმარიტი გზა. აღმოაჩინეთ თუ არა რაიმე ამაში? ეს ფილმები, ღვთის სიტყვების წაკითხვის ამსახველი ეს ვიდეოები, გამოცდილებითი დამოწმების ეს ვიდეოები, საგალობლების ვიდეოები და ა.შ., რომლებსაც ღვთის სახლი აწარმოებს, ასეთი ეფექტურია ღვთის დასამოწმებლად! აღარ არის საჭირო ამდენი ენერგიის ხარჯვა სახარების პოტენციურ მიმღებებთან თანაზიარებასა და კამათზე; როგორც კი ისინი ამ ვიდეოებს უყურებენ, უკვე შეუძლიათ ჭეშმარიტი გზის მიღება. ეს დიდ დროს უზოგავს მათ, ვინც სახარებას ქადაგებს, და აჩვენებს, რომ სახარების ქადაგების მრავალმხრივი მხარდაჭერა ასეთი მძლავრია! სახარების საქადაგებლად სხვადასხვა სახის რესურსების ასეთი სიუხვეა! სახარების მრავალი პოტენციური მიმღები გაოცებულია, როდესაც ინტერნეტში ღვთის საქმის გამოსაკვლევად შედის, რადგან ღვთის სახლის ვებსაიტზე ამდენი რამ არის და შინაარსის ასეთი სიმრავლეა! ღვთის სიტყვები უხვადაა, უხვადაა ყოველგვარი ფილმი და ვიდეო, და უხვადაა ყველაფერი, რაც დაგჭირდებათ, როდესაც საქმე გამოცდილებით დამოწმებებს ეხება. ეს ნამდვილად სულიწმიდის საქმისა და წინამძღოლობის შედეგია! ეს ყველაფერი მართლაც ღვთის საქმისგან მომდინარეობს. როგორც არ უნდა გაავრცელონ დიდმა წითელმა დრაკონმა და რელიგიურმა სამყარომ საფუძველს მოკლებული ხმები და ცილი დასწამონ მას, ეს ყველაფერი უშედეგოა. ნებისმიერ შემთხვევაში, ღვთის სახლის საქმის ყველა პუნქტით მიღწეული შედეგები და გამოღებული ნაყოფი ყველასთვის ნათელია და ეს ღვთის სიტყვებით აღსრულებული ფაქტებია.

ცათა სასუფევლის სახარების გავრცელების საქმეში ღვთის სახლის საქმის ყველა პუნქტი ძალიან მეთოდურად არის ორგანიზებული და გეგმაზომიერად მიმდინარეობს. სახარების გავრცელების საქმე არის კრიტიკული, გრძელვადიანი და რთული საქმე. ამიტომ, მათ, ვინც სახარებისეულ საქმეს კისრულობს, განურჩევლად იმისა, ზედამხედველები არიან თუ რიგითი სახარების მუშაკები, საკუთარ გულებში უნდა განამტკიცონ ამ საქმის მნიშვნელობა. მიუხედავად იმისა, რომ თქვენ სახარების წინა ხაზზე მუშაობთ და თქვენს მოვალეობებს ასრულებთ, თქვენს ზურგს უკან, ანუ კულისებს მიღმა, მრავალი ძმა და და ასრულებს სხვადასხვა სახის დამხმარე საქმეს და ისინი წარმოადგენენ იმ ძალას, რომელიც მხარს უჭერს სახარების გავრცელების საქმეს. რას ვგულისხმობ ამაში? ღვთის სახლის მთელი საქმე კონცენტრირებულია სახარების გავრცელებაზე, და ღვთის მთელი რჩეული ხალხის მიერ შესრულებული მოვალეობები სახარების გავრცელებას ემსახურება. თითოეულ ძმასა და დას, რომელიც მოვალეობას ასრულებს, თავისი წვლილი შეაქვს სახარებისეულ საქმეში და საქმის თითოეული პუნქტი მჭიდროდ და უშუალოდ არის დაკავშირებული სახარებისეულ საქმესთან. მოკლედ რომ ვთქვათ, საქმის თითოეული პუნქტი, თვით სახარებისეული საქმის ჩათვლით, არის მოვალეობა, რომელიც კარგად უნდა შესრულდეს ღვთის საქმის დასამოწმებლად; საქმის ნებისმიერი პუნქტი მჭიდროდ არის დაკავშირებული ყველაზე მნიშვნელოვან საქმესთან, რაც ღვთის დამოწმებაა. ეს სრულიად ზუსტია. ამიტომ, ღვთის სახლი სახარების გავრცელების საქმეს საქმეთა ყველა პუნქტის სიის სათავეში აყენებს და იგი პირველ ადგილზეა ღვთის სახლის სხვადასხვა საქმეს შორის — ეს სრულიად მართებულია. ეს არის მთავარი, რთული და გრძელვადიანი საქმე და ღვთის თითოეულ რჩეულს, თითოეულ ადამიანს, ვინც ღმერთს მიჰყვება, უნდა ჰქონდეს გამძლეობა, მოთმინება და საკმარისი რწმენა, რათა მოემზადოს ამ საქმის კარგად შესასრულებლად და ამ ხანგრძლივ ბრძოლაში საბრძოლველად. გინდ 10 წელი გაუძლო, გინდ 20 ან 30 წელი, მუდამ ღვთის ერთგული უნდა იყო, შენი სიცოცხლე და შენი ცხოვრება სახარების გავრცელების საქმეს უნდა მიუძღვნა და ბოლომდე ღვთის ერთგული დარჩე. ეს არის მნიშვნელოვანი პასუხისმგებლობა, რომლის ტვირთვაც ღვთის მიმდევარ თითოეულ ადამიანს ევალება; ეს ყველას მოვალეობაა და ეს ასევე არის ის ღვთიური მისია, რომელსაც ღმერთი თითოეულს აკისრებს.

ჩემი ამ თანაზიარების მეშვეობით გაგიჩნდათ თუ არა ენთუზიაზმი გულებში და დაიწყეთ თუ არა სახარებისეული საქმის მნიშვნელოვნად მიჩნევა? ზოგიერთ ადამიანს ადრე უთქვამს: „მე არ მესმის არც ერთი ტექნიკური პროფესია, არ მეხერხება მსახიობობა, სიტყვაკაზმულობაში არ ვარ ძლიერი, ამიტომ არ ვიცი სტატიების წერა, არ მესმის მუსიკა და კიდევ უფრო ნაკლები ვიცი ხელოვნების შესახებ. სწორედ იმიტომ, რომ არაფერში ვარ კარგი, გამანაწილეს სახარების გუნდში. განა სახარების გუნდები ღვთის სახლში მივიწყებულ თაროს არ უტოლდება? და რადგან მივიწყებულ თაროზე გამომგზავნეს, მაქვს კი კიდევ ხსნის მიღწევის რაიმე იმედი?“ ასეა ეს? თუ მართლაც ასე გესმის ეს ვითარება, მაშინ არასწორად გაუგე ღმერთს: სახარების ქადაგება თითოეული ადამიანის სავალდებულო პასუხისმგებლობაა. თუ არაფერში ხარ კარგი და არ გესმის არც ერთი ტექნიკური პროფესია და ერთადერთი, რისი გაკეთებაც შეგიძლია, სახარების ქადაგებაა, მაშინ გაგანაწილებენ, რათა შენი მოვალეობა სახარების გუნდში შეასრულო. ეს შენი უკანასკნელი შანსია და ეს კეთდება იმის უზრუნველსაყოფად, რომ შენ, როგორც მასალა, არ გაიფლანგო და მაქსიმალურად იქნა გამოყენებული, რათა უდიდესი მასშტაბით შეასრულო შენი, როგორც ადამიანის, ფუნქცია. არაფერში ხარ კარგი და ნელა აზროვნებ ყველაფერში, რასაც აკეთებ, მაგრამ შეგიძლია კარგად შეასრულო სახარების ქადაგების მოვალეობა და თუნდაც მოგთხოვონ სახარების პოტენციური მიმღებების მოძიება, შეგიძლია ამის გაკეთება პრაქტიკულად და გულმოდგინედ და შენ მიერ ნაპოვნი სახარების პოტენციური მიმღებების გადაცემა სახარების მქადაგებლებისთვის. ამავდროულად, შეგიძლია თანდათან ისწავლო, თუ როგორ იქადაგო ღვთის სიტყვების, ღვთის საქმისა და ღვთის განზრახვების შესახებ, და მიიყვანო ადამიანები ღმერთთან. განა ეს შენი მოვალეობა არ არის? სხვა ადამიანები გარკვეულ შედეგებს აღწევენ ტექსტზე დაფუძნებულ საქმეში, კინოწარმოების საქმესა და სხვა სახის საქმეებში ჩართულობით, მაგრამ შენ არ იცი ამის კეთება და არ გაქვს განსაკუთრებული ტალანტები ან ნიჭი, თუმცა შენს ძალას უძღვნი სახარებისეულ საქმეს, მთელ ძალისხმევას დებ, ასრულებ შენს მოვალეობას და კისრულობ შენს ღვთივბოძებულ მისიას, განა ეს კეთილი საქმეები არ არის? ესენიც კეთილი საქმეებია და ღმერთი დაიმახსოვრებს მათ. ეს ადასტურებს ნათქვამს: ადამიანების მიერ შესრულებულ მოვალეობებში არ არსებობს დაყოფა საპატიო და რიგით საქმეებად; მთავარი მხოლოდ ისაა, ხარ თუ არა ერთგული შენს მოვალეობაში და ასრულებ თუ არა მას ისე, რომ სტანდარტის შესაბამისი იყოს. ღმერთი ყველას სამართლიანად და თანასწორად ეპყრობა; რადგან არაფრის გაკეთება არ შეგიძლია, გთხოვენ სახარების ქადაგებას — ეს კეთდება იმისთვის, რომ შეძლო შენი უკანასკნელი შესაძლო ფუნქციის შესრულება იმ ვითარებაში, როდესაც არ შეგიძლია რაიმე სხვა მოვალეობის აღება. ამის მეშვეობით, გეძლევა შესაძლებლობა და იმედის ნაპერწკალი; არ გართმევენ მოვალეობის შესრულების უფლებას. ღმერთს კვლავ აქვს შენთვის დავალება და იგი არ არის მიკერძოებული შენ მიმართ. ამიტომ, ისინი, ვინც სახარების გუნდებში არიან განაწილებულნი, არ იგზავნებიან მივიწყებულ თაროზე და არც მიტოვებულნი არიან, არამედ ისინი თავიანთ მოვალეობას სხვა ადგილას ასრულებენ. სახარებისეული საქმის სამუშაო განაწესებზე თანაზიარებით ახლა კარგად უყურებთ თუ არა სახარებისეულ საქმეს და აღარ გაქვთ რაიმე გაუგებრობა მის მიმართ? (დიახ.) მაშ, აპირებთ რომ ამის გამო თვითკმაყოფილი იყოთ? რა მოვალეობასაც არ უნდა ასრულებდნენ ადამიანები, ღვთის მოთხოვნები მათ მიმართ არ იცვლება: ღმერთი მათგან ერთგულებასა და გულწრფელობას ითხოვს. თუ იტყვი: „მე მოკრძალებულად ვიქცევი, არ ვიგრძნობ თვითკმაყოფილებას, უბრალოდ ვაკეთებ იმას, რასაც ღმერთი მთხოვს“, მაგრამ არ გაქვს ერთგულება, არ გაქვს გულწრფელობა, მაშინ ეს არ გამოდგება. მიუხედავად იმისა, თუ როგორ გესმის სახარებისეული საქმე, ნებისმიერ შემთხვევაში, თუ შეიძენ ერთგულებასა და გულწრფელობას, მაშინ შენი მოვალეობის შესრულება სტანდარტის შესაბამისი იქნება. რაოდენ კარგადაც არ უნდა უყურებდე სახარების ქადაგების მოვალეობას ან რაოდენ პოზიტიურიც არ უნდა იყოს შენი დამოკიდებულება მის მიმართ, თუ არ შეგიძლია გასაჭირის ატანა, არ გაქვს გამძლეობა და ერთგულება, მაშინ არც ეს გამოდგება. ამიტომ, მნიშვნელობა არ აქვს, სად ხარ განწესებული, რა დროსა და ადგილას იმყოფები, რა ადამიანებთან გაქვს შეხება და რა მოვალეობას ასრულებ. ღმერთი მუდამ დაგინახავს და გულდასმით შეისწავლის შენი გულის სიღრმეებს. არ იფიქრო, რომ რადგან სახარების გუნდის წევრი ხარ, ღმერთი ყურადღებას არ გაქცევს ან რომ ღმერთი ვერ გხედავს და ამიტომ შეგიძლია აკეთო ის, რაც გსურს. და არ იფიქრო, რომ თუ სახარების გუნდში ხარ განაწილებული, აღარ გაქვს გადარჩენის არანაირი იმედი და შემდეგ ნეგატიურად მიუდგე მას. აზროვნების ეს გზები ორივე მცდარია. სადაც არ უნდა იყო განწესებული ან რა მოვალეობის შესრულებაც არ უნდა დაგევალოს, ეს არის ის, რაც უნდა გააკეთო და ეს გულმოდგინედ და პასუხისმგებლობით უნდა შეასრულო. ღვთის მოთხოვნები შენ მიმართ არ იცვლება, და ამიტომ შენი მორჩილება ღვთის განგებულებისადმი ასევე არ უნდა შეიცვალოს. სახარების მუშაკების სტატუსი იგივეა, რაც მათი, ვინც სხვა მოვალეობებს ასრულებს; ადამიანის ღირებულება არ იზომება მის მიერ შესრულებული მოვალეობით, არამედ იმით, ეძიებს თუ არა იგი ჭეშმარიტებას და ფლობს თუ არა ჭეშმარიტება-რეალობას. ეს არის ყველაფერი, რაზეც მე მექნება თანაზიარება სახარებისეული საქმის, ამ დიდი და სპეციფიკური საქმის შესახებ.

IV. პროფესიული საქმის სხვადასხვა სახეობა

პუნქტი მეოთხე, პროფესიული საქმის სხვადასხვა სახეობა. ეს მოიცავს კინოწარმოებას, ტექსტზე დაფუძნებულ საქმეს, მუსიკას, ხელოვნებას, თარგმნას და ა.შ. ზოგიერთი ადამიანი ამბობს: „ჩვენ, კოსტიუმების დამამზადებლები, ასევე ჩართულნი ვართ კინოწარმოების საქმეში. ითვლება თუ არა კოსტიუმების დამზადება საქმის ერთ-ერთ სახეობად?“ კოსტიუმების დამზადება შედის კინოწარმოებისა და მუსიკის საქმის სახეობებში; ეს არის ერთგვარი დამხმარე საქმე, რომელიც ხელს უწყობს ამ სახის საქმეებს ყოველ ეტაპზე, ღვთის სახლს აქვს კონკრეტული სამუშაო განაწესები პროფესიული საქმის ამ სახეობების კონკრეტულ მოთხოვნებთან დაკავშირებით. ზოგიერთი მათგანი წერილობით გადაიცემა, ზოგიერთი კი — ზეპირად, შეკრებებზე თანაზიარების მეშვეობით. როგორც არ უნდა გადაიცემოდეს ისინი, წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა იტვირთონ პასუხისმგებლობა მათზე, ჩაიწერონ ღვთის სახლის მიერ ამ საქმისთვის გაცემული კონკრეტული მოთხოვნები და მოაწესრიგონ ეს ჩანაწერები, შემდეგ კი გამართონ მათზე კონკრეტული თანაზიარება და თავად ჩაერთონ მათ კონკრეტულ განხორციელებაში. ეს ასევე საქმის დიდი პუნქტია და იგი მეორე კონკრეტული საქმეა, რომელიც სახარებისეული საქმის შემდეგ მოდის. ამ კონკრეტულ საქმესთან დაკავშირებით, ღვთის სახლი მოითხოვს სხვადასხვა პროფესიაში ჩართული პერსონალის ყველა წევრისგან, რომ მუდმივად შეისწავლონ თავიანთ მოვალეობებთან დაკავშირებული პროფესიული ცოდნა, აგრეთვე მოიძიონ ინფორმაცია, რათა დაადგინონ, რა არის სასარგებლო ღვთის სახლის საქმისთვის. ამავდროულად, ღვთის სახლი მუდმივად ატარებს თანაზიარებას ჭეშმარიტება-პრინციპებზე და იძლევა კონკრეტულ გეგმებს პროფესიული საქმის სხვადასხვა სახეობისთვის. ზოგჯერ ამ სახის საქმებზე თანაზიარება ერთობლივად უტარდებათ გუნდის წინამძღოლებსა და გუნდის წევრებს, ზოგჯერ კი მათზე თანაზიარება უტარდებათ მხოლოდ მოცემულ საქმეზე პასუხისმგებელ წინამძღოლებს, მუშაკებსა და გუნდის წინამძღოლებს. მიუხედავად იმისა, წერილობით გადაიცემა ისინი თუ მათზე თანაზიარება მიმდინარეობს შეკრებების მეშვეობით, ნებისმიერ შემთხვევაში, ამ სახის საქმეები მუდმივად უმჯობესდება და სტანდარტიზდება, და მუდმივად მუშავდება კონკრეტული განაწესები სახარებისეული საქმის საჭიროებების შესაბამისად. მაგალითად, ვთქვათ, ღვთის სახლი აწარმოებს ფილმს შედარებით ახალი თემატიკით და ფილმი საკმაოდ პროფესიონალურად არის გადაღებული. ინტერნეტში ფილმის ატვირთვის შემდეგ იგი საკმაოდ მაღალ დაწკაპუნებების რაოდენობას იღებს. ასეთ ვითარებაში, ღვთის სახლი შეიმუშავებს კონკრეტულ მოთხოვნებს ამ ტიპის საქმეებისთვის, გამოხმაურებისა და სახარებისეული საქმის საჭიროებების საფუძველზე. მოკლედ რომ ვთქვათ, საქმის ეს პუნქტი მუდმივად განიხილება და უმჯობესდება, და იგი ასევე მუდმივად იზრდება.

პროფესიული საქმის სხვადასხვა სახეობისთვის, ღვთის სახლის განაწესები მოითხოვს ადამიანებისგან, რომ მეტი ისწავლონ და სასწავლებლად იპოვონ მასწავლებლები და სხვადასხვა სახის რესურსი თუ სასწავლო მასალა. მაგალითად, ავიღოთ სიმღერა; სასწავლებლად მასწავლებლის პოვნა და მის მიერ ვოკალის გაკვეთილების ჩატარება ასევე კონკრეტული სამუშაო განაწესია. ამ განაწესის მოსმენის შემდეგ წინამძღოლებმა და მუშაკებმა ზემდგომის მოთხოვნების შესაბამისად უნდა იპოვონ ამ საქმისთვის შესაფერისი მასწავლებელი და დაავალონ მას ჩვენი მომღერლების მომზადება, რათა დაეხმაროს მომღერლებს ვოკალური მუსიკის სწორი ცოდნისა და სიმღერის სწორი მანერის შესწავლაში და, რა თქმა უნდა, სასწავლებლად კლასიკური ნაწარმოებები უნდა მოიძებნოს. მუსიკის კომპოზიციისა და გუნდური სიმღერის შესახებ პროფესიული ცოდნა მუდმივად უნდა შეისწავლებოდეს და ღვთის სახლის სამუშაო განაწესები მუდამ მოითხოვს ადამიანებისგან, რომ მუდმივად შეისწავლონ თავიანთ მოვალეობებთან დაკავშირებული პროფესიული ცოდნა, ისწავლონ გარკვეული მოწინავე და პრაქტიკული მეთოდების გამოყენება და ა.შ. ეს სამუშაო განაწესები და მოთხოვნები მხოლოდ ერთხელ არ გაიცემა ისე, რომ ამით დასრულდეს საქმე, არამედ წინამძღოლებსა და მუშაკებს მოეთხოვებათ, ხშირად გამართონ თანაზიარება ამ სამუშაო განაწესებზე, უხელმძღვანელონ პროფესიულ სამუშაოში ჩართულ პირებს, რათა მათ შეძლონ სწავლის გაგრძელება და თავად უნდა შეეცადონ იმას, რომ პროფესიული საქმის ყველა სახეობა მუდმივად და ეფექტურად განვითარდეს, გაღრმავდეს და არ გაჩერდეს ერთ ადგილას. ზოგიერთი ადამიანი ფიქრობს: „სამუშაო განაწესები დღეს გადმოგვეცა, ამიტომ მხოლოდ ამ თვეში გვჭირდება მათი პრაქტიკაში გამოყენება და ამით საქმე დასრულდება. თუ ზემდგომი მომავალში არაფერს იტყვის ამის შესახებ, მაშინ, ალბათ, აღარ დაგვჭირდება მათი პრაქტიკაში გამოყენების გაგრძელება.“ მართლაც ასეა ეს? (არა.) წინამძღოლებმა და მუშაკებმა არავითარ შემთხვევაში არ უნდა იფიქრონ ასე, არამედ დროდადრო უნდა მოიკითხონ საქმის ვითარება და დასვან კითხვები : „როგორ მიმდინარეობს ამ პროფესიის შესწავლა? ხომ არ აწყდებით რაიმე სირთულეს? არის თუ არა რაიმე ისეთი, რაც ეწინააღმდეგება ან არღვევს პრინციპებს? ვინ აჩვენა საუკეთესო შედეგი სწავლაში, ვინ არის ყველაზე დახელოვნებული და ვინ აუღო ალღო ყველაზე სწრაფად? ამ თეორიების გაცნობის შემდეგ, თქვენი აზრით, ნასწავლი მასალიდან რომელია გამოსადეგი ღვთის სახლის საქმისთვის?“ გარდა ამისა, წინამძღოლებმა და მუშაკებმა სახარების გუნდებში მყოფ იმ ადამიანებს, რომლებიც უცხო ენებს სწავლობენ, უნდა დაუსვან ისეთი კითხვები, როგორიცაა: „რამდენი წელია სწავლობ ამ უცხო ენას? როგორ მიმდინარეობს სწავლა ბოლო დროს? ყოველდღიურ საუბარში რამდენად შეგიძლია ჩართვა? შეგიძლია თუ არა ზოგადი სულიერი ტერმინების თარგმნა? შეგიძლია თუ არა ამ უცხო ენის გამოყენება სახარების ქადაგებასთან დაკავშირებული ჭეშმარიტებების გადასაცემად? ამჟამად საუბარი უკეთ გამოგდის თუ წერა? გჭირდება თუ არა მასწავლებელი სწავლაში დასახმარებლად? არის თუ არა სხვა ვინმე, ვინც უფრო შესაფერისი და დახელოვნებულია უცხო ენების შესწავლაში? გაიზარდა თუ არა ამგვარი პერსონალის რაოდენობა? ხომ არ ფიქრობს ვინმე, რომ ენის სწავლა ზედმეტად დამღლელი და რთულია, ამიტომ აღარ სურს მისი სწავლა, შუა გზაზე ანებებს თავს და სხვა მოვალეობაზე გადასვლა სურს?“ ამ სახის საქმესთან დაკავშირებული ეს კონკრეტული საკითხები დროდადრო მოკითხვასა და ზედამხედველობას საჭიროებს. რადგან ზემდგომმა კონკრეტული სამუშაო განაწესები გასცა, ზედამხედველებმა ბოლომდე უნდა იტვირთონ პასუხისმგებლობა ამ კონკრეტულ დავალებებზე. პასიურად ნუ დაელოდები, რომ ზემდგომი მოიკითხავს საქმეს; თუ ზემდგომი ექვსი თვის ან ერთი წლის განმავლობაში არაფერს მოიკითხავს, მაინც კარგად უნდა შეასრულო მთელი საქმე, შესაძლებლობების მაქსიმუმის ფარგლებში, და მზად უნდა იყო, ნებისმიერ დროს მიიღო ზემდგომის შემოწმება და მითითება — ეს არის სწორი აზროვნება. ეს იმიტომ ხდება, რომ სამუშაო განაწესები გაცემული და გადმოცემულია და როგორც ზედამხედველი, პასუხისმგებელი ხარ საქმის თვალყურის დევნებაზე და შესაბამისად, უნდა შეასრულო პასუხისმგებლობები. თუმცა, თუ არ შეგიძლია პასუხისმგებლობების შესრულება, მაშინ უსარგებლო ხარ და უნდა გათავისუფლდე და მოიკვეთო. ამიტომ, წინამძღოლებმა და მუშაკებმა ხშირად უნდა იფიქრონ და გამართონ თანაზიარება ზემდგომის ამ კონკრეტულ სამუშაო განაწესებზე ან თანაზიარებებზე, შემდეგ კი განახორციელონ ისინი და თვალყური ადევნონ საქმეს ვითარების შესაბამისად. მათ უნდა ნახონ, საქმის რომელი სახეობები გამორჩათ მხედველობიდან ბოლო დროს და დიდი ხანია არ შეუმოწმებიათ და რომელ მათგანში თავად არ არიან ძალიან დახელოვნებულნი და ბოლო დროს არ მოუკითხავთ, რის გამოც არ იციან მათი ამჟამინდელი სტატუსი, შემდეგ უნდა წავიდნენ და გადახედონ მათ. გარდა ამისა, პროფესიული საქმის სხვადასხვა სახეობასთან დაკავშირებით, ღვთის სახლს აქვს კიდევ ერთი კონკრეტული განაწესი: იგი მოითხოვს, რომ მუდმივად ხდებოდეს შესაბამისი ნიჭიერი ინდივიდების აღმოჩენა, კულტივირება და დაწინაურება. მაშ, რა უნდა გააკეთონ წინამძღოლებმა და მუშაკებმა, როდესაც ამ სამუშაო განაწესს იღებენ? მათ ყურადღება უნდა მიაქციონ, არის თუ არა ვინმე შესაფერისი ამ სახის სამუშაოს შესასრულებლად. თუ ზოგიერთი ადამიანი შესაფერისია ამ სახის სამუშაოს შესასრულებლად, მაგრამ დიდად არ ერკვევა ტექნიკურ პროფესიაში, მაშინ სწრაფად უნდა მოხდეს მათი კულტივირება და უნდა დაევალოთ მისი შესწავლა და წვრთნა. მოკლედ რომ ვთქვათ, პროფესიული საქმის სხვადასხვა სახეობა ასევე საქმის მნიშვნელოვანი პუნქტია. ამ საქმეში მრავალი პუნქტი შედის, მისი მასშტაბიც უზარმაზარია და ღვთის სახლმა მისთვის მრავალი კონკრეტული სამუშაო განაწესი შეიმუშავა. რაც ამ საქმის პუნქტისთვის მოითხოვება, არის მუდმივი სწავლა, გადახედვა და გაღრმავება და ასევე უნდა მოიძებნოს შესაბამისი პრინციპები მუდმივი სტანდარტიზაციის განსახორციელებლად. გარდა ამისა, მუდმივად უნდა ხდებოდეს იმ ნიჭიერი ადამიანების კულტივირება, რომლებიც შესაფერისნი არიან ამ მოვალეობების შესასრულებლად. ეს არის სამუშაო განაწესი პროფესიული საქმის სხვადასხვა სახეობის ამ დიდი პუნქტისთვის, და მისი გაგებაც მარტივია.

V. საეკლესიო ცხოვრება

პუნქტი მეხუთე, საეკლესიო ცხოვრება. ღვთის სახლმა შეიმუშავა კონკრეტული განაწესები და დადგენილებები საეკლესიო ცხოვრებისას სულიერი საზრდოს შინაარსთან, საეკლესიო ცხოვრების ფორმატთან და იმ ადამიანთა რაოდენობასთან დაკავშირებით, რომლებიც საეკლესიო ცხოვრებით ცხოვრობენ. ღვთის სახლს ასევე აქვს შესაბამისი სამუშაო განაწესები შეკრებების ფორმატისა და საეკლესიო ცხოვრების შინაარსის შესახებ განსაკუთრებულ ვითარებებსა და სიტუაციებში. ამგვარი სამუშაო განაწესები ძირითადად წერილობითი ფორმით გაიცემა. სხვადასხვა ქვეყანაში ახალმორწმუნეთა საეკლესიო ცხოვრების სამუშაო განაწესები — მათი შეკრებების ფორმატი და სიხშირე, შეკრებებისას სულიერი საზრდოს მიღების შინაარსი და ა.შ. — ძირითადად იდენტურია ჩინელთა საეკლესიო ცხოვრების სამუშაო განაწესებისა, ზოგიერთი განსაკუთრებული შემთხვევის გარდა. მე ახლახან ზოგადად მიმოვიხილე საეკლესიო ცხოვრებასთან დაკავშირებული სამუშაო განაწესების სფერო — იგი მოიცავს როგორც ღვთის სიტყვების იმ შინაარსს, რომლითაც ხდება საზრდოობა, ასევე ბოლო პერიოდის შეკრებებზე ჭეშმარიტების თანაზიარების შინაარსსა და შეკრებებზე თანაზიარების ფორმატს. მაგალითად, დაუშვებელია, რომ შეკრებებზე თანაზიარებისას ერთმა ადამიანმა იბატონოს, განსაზღვრულია თითოეული ადამიანისთვის თანაზიარებისთვის გამოყოფილი მაქსიმალური დრო, როგორ უნდა მოეპყრონ და მოგვარდეს იმ ადამიანების საკითხი, რომლებიც ბევრს ლაპარაკობენ და აზრს ბუნდოვნად გამოხატავენ და ა.შ. — ყველა ამ კონკრეტულ საკითხზე, რომელიც ეხება საეკლესიო ცხოვრებასა და შეკრებებს, სამუშაო განაწესებში არსებობს კონკრეტული მითითებები. წინამძღოლები და მუშაკები, ერთი მხრივ, პასუხისმგებელნი არიან ამ სამუშაო განაწესების გაცემასა და ინფორმირებაზე, ხოლო, მეორე მხრივ, მათ ევალებათ ძმებთან და დებთან მათი ნათლად თანაზიარება, რათა ეკლესიის ყველა წევრმა შეძლოს მათი გაგება და მიღება, რის შემდეგაც მათ უბრალოდ მკაცრად უნდა შეასრულონ და დაიცვან ისინი. კერძოდ, ისინი, განსაკუთრებით უნდა შეიზღუდონ ისინი, ვინც შეკრებებზე საუბრისას ხშირად გადაუხვევენ თემას, იწვევენ შეფერხებებს, საუბრობენ მხოლოდ სიტყვებითა და დოქტრინებით და ყვირიან ლოზუნგებს და სამუშაო განაწესებში არსებობს კონკრეტული დადგენილებები ამგვარი განსაკუთრებული ვითარებების შესახებ. საეკლესიო ცხოვრებასთან დაკავშირებული სამუშაო განაწესები ძირითადად ეხება შეკრებებთან დაკავშირებულ ყველა სხვადასხვა საკითხს; ისინი არ არის რთული, ძალიან მარტივია და, რა მოვალეობასაც არ უნდა ასრულებდეს ადამიანი, მან უბრალოდ უნდა დაიცვას ამ სამუშაო განაწესებში მოცემული პრინციპები. მაგალითად, შეკრებებზე სახარების გუნდებმა უბრალოდ უნდა დაიცვან საეკლესიო ცხოვრების შესახებ სამუშაო განაწესებში არსებული პრინციპები — მათთვის არაფერია განსაკუთრებული. სხვა გუნდები უბრალოდ სხვებისგან განსხვავებულ საქმეს ასრულებენ, მაგრამ ყველაფერი იგივეა, როდესაც საქმე ეხება ისეთ საკითხებს, როგორიცაა შეკრებები, ჭეშმარიტების თანაზიარება, ღვთის სიტყვების ლოცვით კითხვა და პირად გამოცდილებაზე თანაზიარება — ამ ფარგლებს არ სცდება. მათ უბრალოდ პრაქტიკაში უნდა განახორციელონ ღვთის სახლის ამჟამინდელი დადგენილებები იმ შინაარსთან დაკავშირებით, რომლითაც ხდება საზრდოობა საეკლესიო ცხოვრებისას, ასევე თანაზიარების ფორმისა და შეკრებების ფორმატის შესახებ. თუ პირობები იძლევა ამის საშუალებას, ადამიანებს შეუძლიათ პირადად შეიკრიბონ, წინააღმდეგ შემთხვევაში, მათ შეუძლიათ ონლაინ შეკრებების ჩატარება. ეს უნდა იყოს ძალიან მარტივი, მკაფიოდ ჩამოყალიბებული საკითხი. ეკლესიის ზოგიერთი წევრი გაფანტულია სხვადასხვა კონტინენტსა და ქვეყანაში, ზოგი ევროპაშია, ზოგი კი — ახლო აღმოსავლეთში; ასეთ ვითარებაში ონლაინ შეკრებები აუცილებელია. ადგილობრივი ეკლესიების გადასაწყვეტია შეკრებების ჩატარების დრო და მათი სიხშირე; ღვთის სახლი არ ადგენს კონკრეტულ დადგენილებებს ამ საკითხთან დაკავშირებით და არც ერევა მასში. რატომ არ ერევა ღვთის სახლი ამ საკითხში? ეკლესიაში ზოგიერთი ადამიანი თავის მოვალეობას სრულ განაკვეთზე არ ასრულებს; მათ აქვთ სამსახური და ოჯახი, მათი ინდივიდუალური გარემოებები განსხვავებულია, ამას ემატება ისიც, რომ სხვადასხვა ქვეყანაში სასაათო სარტყლები განსხვავებულია, ამიტომ მათ უნდა მიეცეთ უფლება, თავად გადაწყვიტონ, კვირაში რამდენჯერ შეიკრიბებიან და რომელ საათზე გაიმართება თითოეული შეკრება. ღვთის სახლი არ ადგენს კონკრეტულ დადგენილებებს ამასთან დაკავშირებით, არამედ მხოლოდ პრინციპს გვთავაზობს. ღვთის სახლმა განსაზღვრა იმის ფარგლები, თუ რამდენად ხშირად უნდა შეიკრიბონ ახალმორწმუნეები კვირის განმავლობაში, და არსებობს განსხვავება იმაში, თუ კვირაში რამდენჯერ იკრიბებიან ისინი, ვინც ასრულებს თავის მოვალეობას და ისინი, ვინც არ ასრულებს. არსებობს თუ არა სამუშაო განაწესი, რომელიც მოითხოვს, რომ ახალმორწმუნეები კვირაში შვიდჯერ შეიკრიბონ? (არა.) მაშ, რას ეფუძნება ახალმორწმუნეთა შეკრებების რაოდენობა კვირის განმავლობაში? (ეს ეფუძნება ახალი მორწმუნეების თავისუფალ დროს.) კვირაში მაქსიმუმ ორჯერ ან სამჯერ და მინიმუმ ერთხელ შეკრება სრულიად მიზანშეწონილია. ზოგიერთი ამბობს: „ჩვენს მხარეში სასოფლო-სამეურნეო სამუშაოებისგან თავისუფალ დროს ადამიანები ძალიან მოცლილები არიან, ამიტომ ყველას სურს ყოველდღე შეკრება — დღეში ორჯერ შეკრებაც კი მისაღები იქნებოდა ჩვენთვის. ჩვენ ნამდვილად გვსურს შეკრება.“ ახალმორწმუნეთა გულები სავსეა ენთუზიაზმით და მათ ყოველთვის სურთ მეტი ჭეშმარიტების გაგება. თუ მათი ოჯახური მდგომარეობა ამის საშუალებას იძლევა, მაშინ კარგია, თუ ისინი მეტ შეკრებაზე დასწრებას ითხოვენ, იმ პირობით, რომ ეს გავლენას არ მოახდენს მათ ყოველდღიურ ცხოვრებაზე. იმის კონკრეტული რაოდენობა, თუ რამდენჯერ უნდა შეიკრიბოს ხალხი ყოველ კვირას, უნდა განისაზღვროს თითოეულ რეგიონში ღვთის რჩეული ხალხის ოჯახური და სამუშაო მდგომარეობის მიხედვით — ღვთის სახლი არ ადგენს კონკრეტულ დადგენილებებს ამ საკითხთან დაკავშირებით. ღვთის რჩეულ ხალხს, რომელსაც აქვს ამის პირობები, შეუძლია უფრო ხშირად შეიკრიბოს და მაშინ ისინი მეტ ჭეშმარიტებას გაიგებენ და უფრო სწრაფად მიაღწევენ სიცოცხლეში ზრდას. ეს კარგია. თუმცა, მათთვის, ვისაც შესაბამისი პირობები არ გააჩნია, ასეთი ფორმით შეკრება შეუფერებელი იქნება და მათთვის სავსებით მისაღებია კვირაში მინიმუმ ერთ ან ორ შეკრებაზე დასწრება. ის, თუ კვირაში რამდენჯერ ატარებენ შეკრებებს სხვადასხვა რეგიონის ეკლესიები, ღვთის რჩეული ხალხის გადასაწყვეტია და ამაში არავინ უნდა ჩაერიოს. ყველაზე მთავარი ის არის, რომ შეკრებები იმართება იმისთვის, რათა ხალხმა შეძლოს ჭეშმარიტების გაგება და არა რაიმე სხვა მიზეზით. შესაბამისად, თითოეული ეკლესიის მიერ შეკრებების ჩატარების რაოდენობა წყდება მისი კონკრეტული გარემოებების მიხედვით. თუ ღვთის რჩეულ ხალხს შეუძლია კვირაში ერთ დამატებით შეკრებაზე დასწრება, მაშინ ეს უფრო სასარგებლო იქნება მათი სიცოცხლეში ზრდისთვის. თუ არსებობენ ადამიანები, რომლებიც არ ეძიებენ ჭეშმარიტებას და არ სურთ მეტ შეკრებაზე დასწრება, მაშინ ეს მათ თავს არ უნდა დაეძალოთ. განსაკუთრებით დასაქმებულთათვის, რომლებიც ოდნავ უფრო მეტად დაკავებულნი არიან და არ აქვთ დრო მეტ შეკრებაზე დასასწრებად, ეს არ უნდა იყოს სავალდებულო. მიუხედავად იმისა, აქვთ თუ არა ადამიანებს შეკრებებზე დასწრების პირობები ან რამდენჯერ იკრიბებიან ისინი, ღვთის სახლი არ ერევა და არ აწესებს არავითარ შეზღუდვას. ეს იმიტომ ხდება, რომ ცალკეული მორწმუნეების გარემოებები და წარსული განსხვავებულია, ამიტომ მათზე არავითარი ზეწოლა არ უნდა განხორციელდეს. რაც შეეხება იმ შინაარსს, რომლით საზრდოობაც ხდება საეკლესიო ცხოვრებისას, ღვთის სახლს აქვს შესაბამისი დადგენილებები თავის სამუშაო განაწესებში და ეკლესიის ყველა დონის წინამძღოლებსა და და-ძმებს მოეთხოვებათ მათი ნათლად გაგება. წინამძღოლებსა და მუშაკებს ზუსტად უნდა ესმოდეთ, თუ რა კონკრეტული დავალებებისა და საკითხების შესრულებას მოითხოვს ზემდგომის სამუშაო განაწესები, ხოლო ძმებმა და დებმა ასევე უნდა გაუწიონ ზედამხედველობა წინამძღოლებსა და მუშაკებს, რათა დაინახონ, ასრულებენ თუ არა ისინი ამ საქმეს. როდესაც საქმე ეხება იმ შინაარსს, რომლით საზრდოობაც ხდება საეკლესიო ცხოვრებისას და შეკრებებთან დაკავშირებულ სამუშაო განაწესებს, რომლებიც გაგებული და დაცული უნდა იქნას, წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა მიაღწიონ კონსენსუსს ღვთის რჩეულ ხალხთან — ყოველგვარი თვითნებობა კატეგორიულად დაუშვებელია. საეკლესიო ცხოვრების საქმესთან დაკავშირებული სამუშაო განაწესები ძალიან მარტივია, ხალხისთვის ადვილად გასაგები და არა აბსტრაქტული.

VI. აქტივების მართვა

პუნქტი მეექვსე, აქტივების მართვა. მიუხედავად იმისა, რომ აქტივების მართვის საქმესთან დაკავშირებით სამუშაო განაწესები ისე ხშირად არ გაიცემა, როგორც სახარებისეული საქმის ან სხვადასხვა სახის პროფესიული საქმის შემთხვევაში, ღვთის სახლს მაინც აქვს დადგენილი მისთვის კონკრეტული სამუშაო განაწესები. რას მოიცავს აქტივების მართვა? ის მოიცავს აქტივების შენახვის წესს, მათ ადგილმდებარეობას, მათ მმართველებს და იმას, თუ როგორ ხდება მათი განაწილება, მართვა და გადაცემა საფრთხის ან არახელსაყრელი გარემოს წარმოქმნისას, ისევე როგორც სხვა მსგავს განსაკუთრებულ გარემოებებში. სამუშაო განაწესები მართლაც შეიცავს დადგენილებებს ყველა ამ საკითხთან დაკავშირებით და როდესაც საქმე ამ სამუშაოს ეხება, წინამძღოლები და მუშაკები არ უნდა ელოდონ, რომ ზემდგომმა უშუალოდ გასცეს ბრძანებები ან სამუშაო განაწესები და მხოლოდ ამის შემდეგ დაიწყონ აქტივების პასიურად მართვა. თუ არ არსებობს დაუყოვნებელი სამუშაო განაწესები, რომლებიც მოითხოვს შენგან აქტივების კონკრეტული გზით მართვას და, განსაკუთრებულ ვითარებებში, როდესაც არ იცი, როგორ მოექცე აქტივებს და არ შეგიძლია დროული პასუხების მიღება ზემდგომისგან, რა უნდა გააკეთო? უსაფრთხოება უპირველესი პრიორიტეტია და ღვთის სახლის აქტივების დაცვა შენ გევალება. როდესაც საქმე ეხება ღვთის სახლის მიერ დაბეჭდილ ღვთის სიტყვების წიგნებს, ისევე როგორც ყველა სხვადასხვა სახის აღჭურვილობას, სურსათს, ფულსა და სხვა მსგავს აქტივებს, წინამძღოლებმა და მუშაკებმა ისინი უსაფრთხო ადგილებში უნდა შეინახონ ღვთის სახლის განაწესების შესაბამისად და არ დაუშვან მათი დანესტიანება, დაობება ან მწერებისგან დაზიანება, მით უმეტეს, არ უნდა დაუშვან მათი ხელში ჩაგდება ბოროტი ადამიანების ან დიდი წითელი დრაკონის მიერ. გარდა ამისა, ღვთის სახლის ამ აქტივების კარგად მართვასთან ერთად წინამძღოლებმა და მუშაკებმა ასევე საიდუმლო მკაცრად უნდა დაიცვან; ადამიანებს, რომლებსაც არაფერი აქვთ საერთო ამ საკითხებთან, ერთიანად არ უნდა მიეცეთ მათ შესახებ ცოდნის მიღების საშუალება, ხოლო მათ, ვინც იცის ამის შესახებ, მკაცრად უნდა დაიცვან საიდუმლო და არ უნდა ისაუბრონ დაუფიქრებლად. ღვთის სახლს აქვს კონკრეტული სამუშაო განაწესები ამ საქმესთან დაკავშირებით და მიზანშეწონილი არ არის ზოგიერთი მათგანის წერილობით გაცემა ან გამჟღავნება. თუ წინამძღოლები და მუშაკები მოიფიქრებენ აქტივების მართვის უკეთეს გზებსა და მეთოდებს, მაშინ, რა თქმა უნდა, ღვთის სახლის აქტივების კარგად მართვისა და დაცვის პრინციპის დაცვით, რათა დაიცვან ისინი ნებისმიერი დანაკარგისგან, მათ შეუძლიათ განიხილონ ეს საკითხი სხვა წინამძღოლებთან და მუშაკებთან და დამოუკიდებლად მიიღონ გადაწყვეტილება. ეს არის განსაკუთრებული საქმე და მათ, ვისაც საიდუმლოს შენახვა არ შეუძლია, ვისაც პასუხისმგებლობის გრძნობა აკლია, ვისაც არასწორი მოტივები აქვს, ვინც ახლახან ირწმუნა და არ აქვს საფუძველი თავის რწმენაში და ვინც მუდამ ხარბად უყურებს ღვთის სახლის აქტივებს, ერთნაირად არ უნდა მიეცეთ ამის ცოდნის უფლება. ეს ყველაფერი შეიძლება პირდაპირ არ იყოს ნათქვამი ღვთის სახლის სამუშაო განაწესებში, მაგრამ განა წინამძღოლებმა, მუშაკებმა და სანდო მეურვეებმა არ უნდა იცოდნენ ამის შესახებ? (დიახ.) აქ არის ერთი განსაკუთრებული გარემოება. დავუშვათ, რომ ახლადარჩეულ წინამძღოლს ღმერთი მხოლოდ სამი წელია სწამს, მას აქვს კარგი სულიერი მონაცემები, ძალიან ენთუზიასტია და გარეგნულად ყველაფერი რიგზე ჩანს, თუმცა უცნობია, როგორია მისი ბუნება, როგორ უყურებს იგი აქტივებს ან არის თუ არა ხარბი. ეს საკითხები უცნობი და გაურკვეველია, ხოლო ძმები და დები, რომლებსაც დიდი ხანია სწამთ ღმერთის, კარგად არ იცნობენ ამ ადამიანს, მათ არ იციან მისი ნამდვილი ბუნება ბოლომდე. რა უნდა გაკეთდეს ასეთ სიტუაციაში? როდესაც დგება მათთვის საქმის გადაბარების დრო, ყველა სხვა საქმე გადაეცემათ — უნდა გადაეცეთ თუ არა მათ აქტივების საქმე? (არა.) რატომ არ უნდა გადაეცეს? წინამძღოლებისა და მუშაკების მთავარი საქმე მხოლოდ აქტივების მართვა არ არის; აქტივები მათი საქმის მხოლოდ ერთ ნაწილს წარმოადგენს. თუ ნამდვილად არსებობს შესაფერისი ადამიანი, რომელიც მართავს აქტივებს და ეს ახლადარჩეული წინამძღოლი არ არის სანდო, სავსებით მისაღებია, რომ ეს საქმე დროებით არ გადაეცეს მას, რადგან უცნობ რჩება, დიდხანს იწამებს თუ არა იგი ღმერთს ან შეძლებს თუ არა რწმენაში მტკიცედ დგომას. წარსულში, ვიღაც ახალი არჩეული იყო ეკლესიის წინამძღოლად და თანამდებობის დაკავების შემდეგ პირველი, რაც მან გააკეთა, იყო ის, რომ ღვთის რჩეულ ხალხს სთხოვა იმ საბანკო ანგარიშების ნომრები და პაროლები, სადაც შესაწირავები ინახებოდა. მან იკითხა, ვის ჰქონდა ეს საბანკო ანგარიშების ნომრები და პაროლები და აიძულებდა მათ, დაუყოვნებლივ გადაეცათ ეს საქმე მისთვის. ასეთ სიტუაციაში, უნდა გადაეცეს თუ არა მას ეს საქმე? ის არ დარდობდა და არ აწუხებდა სხვა არცერთი საქმე, მაგრამ განსაკუთრებით სერიოზულად ეკიდებოდა და წუხდა ამ საკითხზე — იყო კი ის სანდო ადამიანი? ნუ იფიქრებთ, რომ ვინმე სანდოა მხოლოდ იმიტომ, რომ ის წინამძღოლი ან მუშაკია. სინამდვილეში, მხოლოდ ის მეურვეები არიან სანდონი, რომლებიც ჭეშმარიტად პრინციპების მიხედვით არიან შერჩეულნი — მათ შეუძლიათ საკუთარი სიცოცხლეც კი გაწირონ ღვთის სახლის აქტივების დასაცავად. ასეთი ადამიანები ყველაზე სანდონი არიან. მაშ, შესწევს თუ არა ყველა წინამძღოლსა და მუშაკს ამის უნარი? სულაც არა. წარსულში, რეგიონული წინამძღოლი დაიჭირა დიდმა წითელმა დრაკონმა და მან ეკლესიის ყველა აქტივი გასცა, რამაც მათი უზარმაზარი რაოდენობის დაკარგვა გამოიწვია. მას რომ არ სცოდნოდა, სად იყო ეკლესიის აქტივები, სიკვდილამდეც რომ ეცემათ, მაინც ვერ შეძლებდა ამის გამჟღავნებას და მაშინ განა ღვთის სახლის აქტივები არ გადაურჩებოდა დანაკარგებს? სწორედ იმიტომ, რომ მან ზედმეტად ბევრი იცოდა, ყველაფერი თქვა, როდესაც ვეღარ გაუძლო წამებასა და საშინელ ცემას და ეს ფული დიდი წითელი დრაკონის ხელში აღმოჩნდა. მას რომ არ მისცემოდა იმის ცოდნის უფლება, თუ სად იყო ეს აქტივები და ის, ვინც მათ იცავდა, სანდო რომ ყოფილიყო, განიცდიდა თუ არა ღვთის სახლის ფული დანაკარგებს და ჩაიგდებდა თუ არა მას ძალის გამოყენებით დიდი წითელი დრაკონი? არა, ასე არ მოხდებოდა. ეს სერიოზული გაკვეთილია. ამიტომ, ყველაზე მნიშვნელოვანი მომენტი ამ საქმის განკარგვისას არის ის, რომ უსაფრთხოება უპირველესია, დანაკარგები აბსოლუტურ მინიმუმამდე უნდა შემცირდეს და საქმე უნდა შესრულდეს ნებისმიერი უსაფრთხო გზით. იპოვეთ ვინმე, ვინც ერთგულებას ავლენს ღვთის სახლის აქტივების მართვაში, რათა მან მართოს ისინი — ეს მოქმედების ყველაზე სანდო გზაა. მიუხედავად იმისა, რომ ამ ადამიანს სხვა არაფრის კეთება არ შეუძლია, ის იქნება ერთგული და ნამდვილად შეძლებს ფულის დაცვას, ამიტომ ამ ადამიანის გამოყენება აქტივების დასაცავად სწორი საქციელია. რადგან ეს საქმე მხოლოდ ერთ კონკრეტულ ამოცანას მოიცავს, მისი განაწესები ძალიან მარტივია: იპოვეთ შესაფერისი ადამიანები აქტივების დასაცავად და იპოვეთ უსაფრთხო ადგილი მათ შესანახად. გარდა ამისა, ღვთის სახლის სამუშაო განაწესებში ასევე არსებობს კონკრეტული დადგენილებები ღვთის სახლის აქტივების განაწილებისა და ხარჯვის შესახებ; ფული შეიძლება დაიხარჯოს აუცილებელ დანახარჯებზე, მაგრამ არა არააუცილებელზე. არის კიდევ ერთი რამ, კერძოდ ის, რომ არსებობს მკაცრი მარეგულირებელი სისტემა აქტივებთან დაკავშირებული ხარჯებისთვის და ღვთის სახლს აქვს კონკრეტული დადგენილებები სხვადასხვა პროცესისა და პროცედურისთვის, რაც მოითხოვს რამდენიმე პირის ხელმოწერას და ა.შ. არსებობს მართვა, არსებობს დაცვა, არსებობს ხარჯვა და ასევე არსებობს ბუღალტერია — ყველა ამ საკითხისთვის არსებობს კონკრეტული სამუშაო განაწესები.

VII. განწმენდის სამუშაოები

პუნქტი მეშვიდე, განწმენდის სამუშაოები. ღვთის სახლი ასევე მუდმივად შეიმუშავებს კონკრეტულ სამუშაო განაწესებს ამ საქმესთან დაკავშირებით. სამუშაო განაწესები, ერთი მხრივ, ეფუძნება ღვთის სახლის საქმის საჭიროებებს, ხოლო მეორე მხრივ, ისინი ეფუძნება სხვადასხვა სახის ადამიანთა კლასიფიკაციასა და განსაზღვრას, ისევე როგორც თითოეულის დახარისხებას თავისი გვარისამებრ იმ გამოვლინებების მიხედვით, რომლებიც მათ გამოაშკარავების შემდეგ აჩვენეს. ღვთის სახლს აქვს პრინციპები ყოველგვარ ანტიქრისტეებთან, ბოროტ ადამიანებთან და ურწმუნოებთან მოსაპყრობად; ზოგიერთი განწმენდილი იქნება იმ ადამიანთა რიგებიდან, რომლებიც ასრულებენ მოვალეობებს, ზოგიერთი განწმენდილი იქნება სრულ განაკვეთზე მოვალეობათა შემსრულებელთათვის განსაზღვრული ეკლესიებიდან და იგზავნება ნახევარ განაკვეთზე მოვალეობათა შემსრულებელთათვის განსაზღვრულ ეკლესიებში ან ჩვეულებრივ ეკლესიებში, ზოგიერთი განწმენდილი იქნება ჩვეულებრივი ეკლესიებიდან და იგზავნება B ჯგუფებში და არიან ისეთებიც, რომლებიც პირდაპირ იქნებიან ჩამოცილებული ან გარიცხული. ღვთის სახლი არაერთხელ გასცემს სამუშაო განაწესებს ეკლესიის განწმენდის საქმისთვის და მას ასევე აქვს კონკრეტული სამუშაო განაწესები სხვადასხვა სახის ადამიანების შესახებ, რომლებიც აკმაყოფილებენ განწმენდის პირობებს. იმ დამოკიდებულებებზე დაყრდნობით, რომლებიც ადამიანებს აქვთ თავიანთი მოვალეობების შესრულებისას და იმ გადაცდომებზე, რომლებიც მათ ჩაიდინეს მოვალეობების შესრულებისას, ისევე როგორც იმ გახრწნილ არსზე, რომელიც ვლინდება სხვადასხვა სახის ადამიანებში, ღვთის სახლი საბოლოოდ ქმნის კონკრეტულ გეგმებს ამ ადამიანებთან მოსაპყრობად. შესაბამისად, ღვთის სახლის მიერ სხვადასხვა სახის ბოროტ ადამიანებთან, ურწმუნოებთან და ანტიქრისტეებთან მოპყრობა ხდება მთლიანად ღვთის სიტყვებისა და ჭეშმარიტება-პრინციპების მიხედვით და ეს სრულად შეესაბამება ღვთის განზრახვებს. როდესაც საქმე ეხება ამ სამუშაო განაწესებს, ერთი მხრივ, აუცილებელია ჭეშმარიტება-პრინციპების თანაზიარება, რათა ადამიანებმა გაიგონ ისინი და ისწავლონ სხვადასხვა სახის ადამიანების ამოცნობა, ხოლო მეორე მხრივ, აუცილებელია ამ სამუშაო განაწესების გაცემა ეკლესიებისთვის, რათა მოხდეს მათზე თანაზიარება და მათი განხორციელება. ნებისმიერ შემთხვევაში, ეკლესიის განწმენდის საქმე რაც შეიძლება მალე უნდა განხორციელდეს და ის არასდროს, არავითარ შემთხვევაში არ უნდა შეფერხდეს. ის უნდა გაგრძელდეს მანამ, სანამ ეკლესიაში აღარ დარჩება არცერთი ბოროტი ადამიანი. საქმე ისე არ არის, რომ წინამძღოლებმა და მუშაკებმა განწმენდის სამუშაოები მხოლოდ გარკვეული პერიოდის განმავლობაში უნდა შეასრულონ მას შემდეგ, რაც ზემდგომი გასცემს სამუშაო განაწესის ეკლესიის განწმენდის ბრძანებით და თუ ამ განწმენდის დასრულებიდან გარკვეული დროის შემდეგ კვლავ აღმოჩნდება, რომ ბოროტი ადამიანები იწვევენ არეულობას, მაგრამ ზემდგომს არ გაუცია არავითარი სამუშაო განაწესი ამის შესახებ, მაშინ წინამძღოლებსა და მუშაკებს არ სჭირდებათ ამ ბოროტ ადამიანებზე ზრუნვა ან მათი განწმენდა — ეს უბრალოდ მიუღებელია. ეკლესიის განწმენდის სამუშაოები კვლავაც გეგმაზომიერად უნდა განხორციელდეს; სანამ არსებობენ ადამიანები, რომლებიც უნდა მოცილდნენ ან გაირიცხონ, განწმენდის სამუშაოები უნდა გაგრძელდეს. ნუ დაელოდებით პასიურად, რომ ზემდგომმა გასცეს ბრძანებები ან ზედა დონის წინამძღოლები გაცნონ მათ და ნუ დაელოდებით პასიურად, რომ მეტმა და-ძმამ განაცხადოს ვინმეს შესახებ. როგორც კი ღვთის რჩეული ხალხი ამხელს და განაცხადებს ვინმეს შესახებ, წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა დაიწყონ ამ საქმის გამოძიება და მოგვარება. თუ წინამძღოლები და მუშაკები შეაჩერებენ საჩივრის წერილს და არ მოაგვარებენ საკითხს, ისინი თავად უნდა იქნენ გამოძიებულნი და დასჯილნი და თუ აღმოჩნდება, რომ ისინი მფარველობენ ბოროტ ადამიანს, მაშინ ისინი ბოროტ ადამიანთან ერთად უნდა ჩამოშორდნენ ეკლესიას. ნებისმიერი წინამძღოლი ან მუშაკი, რომელიც არ ასრულებს ეკლესიის განწმენდის საქმეს, არის ცრუ წინამძღოლი ან მუშაკი და დაუყოვნებლივ უნდა განთავისუფლდეს. თუ ისინი მფარველობენ და იცავენ კიდეც ბოროტ ადამიანებს, მაშინ ისინი შეიძლება დახასიათდნენ როგორც ანტიქრისტეები და ჩამოშორდნენ და გაირიცხონ ეკლესიიდან. ეს არის ის კონკრეტული დადგენილებები, რომლებიც ღვთის სახლმა შეიმუშავა ეკლესიის განწმენდის საქმესთან დაკავშირებით. ეკლესიის განწმენდის საქმე გადაუდებელი პრიორიტეტია და მას უდიდესი მნიშვნელობა აქვს. მითხარით, განა ეკლესიის განწმენდა ეკლესიის განსაწმენდად არ ხდება? თუ ეკლესია განიწმინდება — ანუ, თუ მის შიგნით ბოროტი ადამიანები აღარ გამოიწვევენ არეულობას და მის წევრებს შორის აღარ იქნებიან შერეულნი ურწმუნოები — მაშინ ის იქნება ჭეშმარიტი ეკლესია და ის ასევე იხილავს საუკეთესო შედეგებს საეკლესიო ცხოვრებისთვის. განა ეს არ იქნება კიდევ ერთი დიდი ნაბიჯი ქრისტეს სასუფევლის რეალიზაციისკენ? ასეთი წმინდა ეკლესია ყველაზე სასარგებლო იქნებოდა სასუფევლის სახარების გავრცელებისთვის, რადგან ყველას ექნება ჭეშმარიტება-რეალობა, ყველა შეძლებდა ღვთის დამოწმებას და სრულქმნილი იქნებოდა, როგორც ღვთის ხალხი, და აღარ იარსებებდნენ ბოროტი ადამიანები, რომლებიც არეულობას გამოიწვევდნენ. ბუნებრივია, ასეთი ეკლესია ყველაზე მეტად კურთხეული იქნებოდა. შესაბამისად, ეკლესიის განწმენდა ყველაზე მნიშვნელოვანი საქმეა და ის მთლიანად იმისთვის კეთდება, რომ ის გარემო, რომელშიც ღვთის რჩეული ხალხი ასრულებს თავის მოვალეობებს, უფრო მშვიდი გახდეს და თავისუფალი იყოს ბოროტი ადამიანების მიერ გამოწვეული არეულობისგან. გარდა ამისა, ღვთის სახლი არ უჭერს მხარს უსაქმურებსა და უვარგისებს და ის არ ინახავს პარაზიტებს, რომლებიც ხარბად ესწრაფვიან კომფორტს და პურით ძღებიან. ყველა ის, ვინც საერთოდ არ ასრულებს მოვალეობებს და ხელს უშლის და გავლენას ახდენს სხვა ადამიანებზე, რომლებიც ასრულებენ თავიანთ მოვალეობებს და ყველა ის, ვინც აკეთებს უპასუხისმგებლო კომენტარებს, ერევა სხვის საქმეში და არ ასრულებს თავის საქმეს ეკლესიაში სათანადოდ, ასევე უნდა იქნას განწმენდილი. ყველა სხვადასხვა სახის ადამიანი ახლა სრულად არის გამოაშკარავებული, ეკლესიის განწმენდის სამუშაოები აუცილებელია და ის საფუძვლიანად და კარგად უნდა შესრულდეს. ყველა ეს გამოაშკარავებული ბოროტი ადამიანი, ანტიქრისტე, ურწმუნო, უვარგისი და პარაზიტი არის ის, ვისაც ღმერთი ზიზღით უარყოფს და მათი გადარჩენა შეუძლებელია. ეკლესიას რომ არ შეესრულებინა განწმენდის სამუშაოები, მაშინ ეს გავლენას მოახდენდა სახარების გავრცელების საქმეზე. შესაბამისად, ეკლესიის განწმენდის სამუშაოები მნიშვნელოვანი საქმეა, რომელიც ამჟამად სასწრაფოდ უნდა შესრულდეს კარგად. მხოლოდ ის წინამძღოლები და მუშაკები, რომლებსაც შეუძლიათ ეკლესიის განწმენდის სამუშაოების კარგად შესრულება, არიან კულტივირების ღირსნი და შეუძლიათ გააგრძელონ წინამძღოლებად და მუშაკებად ყოფნა. ნებისმიერი წინამძღოლი ან მუშაკი, რომელიც აფერხებს ეკლესიის განწმენდის სამუშაოებს, არის დაბრკოლება და წინაღობა და ღვთის რჩეულმა ხალხმა უნდა ამხილოს და განაცხადოს მათ შესახებ. ყველა დონის წინამძღოლმა და მუშაკმა ჯერ საფუძვლიანად უნდა ჩამოიშოროს და გადაჭრას ეკლესიის საქმის ყველა ეს დაბრკოლება და წინაღობა — ეს შეესაბამება ღვთის განზრახვებს. მხოლოდ ეს უწყობს ხელს ეკლესიის საქმის სხვადასხვა პუნქტის შეუფერხებელ წინსვლას და ეკლესიის მიერ ღვთის ნების შესრულებას, რათა ღმერთმა სრულად მოიპოვოს დიდება.

VIII. საგარეო საქმეები

პუნქტი მერვე, საგარეო საქმეები. საგარეო საქმეები არც დიდი სამუშაოა და არც მცირე და ღვთის სახლის სამუშაო განაწესებში არსებობს რამდენიმე პრინციპი საგარეო საქმეებთან დაკავშირებით. ერთი არის ადგილობრივი კანონებისა და კონკრეტული ადგილობრივი რეგულაციების შესწავლა. ანუ, რასაც არ უნდა აკეთებდეს ეკლესია კონკრეტულ ადგილას, ჯერ ადგილობრივი კანონები უნდა შეისწავლოთ —ერთი პრინციპი ეს არის. მეორე პრინციპი ისაა, რომ როდესაც აწყდებით საგარეო საქმეებთან დაკავშირებულ პრობლემებს, რომლებიც არ გესმით ან თქვენთვის გაურკვეველია, უნდა გაიაროთ კონსულტაცია იურისტთან და შესაბამის სამართლის სპეციალისტებთან და არ უნდა მიიღოთ დაუსაბუთებელი გადაწყვეტილებები დამოუკიდებლად; უნდა შეიმუშაოთ საკითხების მოგვარების კონკრეტული გეგმები სხვადასხვა ქვეყნის ეროვნული პირობების შესაბამისად. მაშ, როგორ იქმნება ეს გეგმები? უნდა იხელმძღვანელოთ იმით, რასაც იურისტი ამბობს და მისცეთ მას გადაწყვეტილებების მიღების უფლება — არ გამოიტანოთ თვითნებური დასკვნები ან გადაწყვეტილებები დამოუკიდებლად. ეროვნული პირობები, პოლიტიკა, კანონები და რეგულაციები თითოეულ ქვეყანაში განსხვავებულია, ამიტომ ნუ იმოქმედებთ თქვენს წარმოსახვაზე დაყრდნობით. მაგალითად, დავუშვათ, ხედავ, რომ ჩინეთში ქუჩაში ვიღაცას ძარცვავენ. ჩინეთის კანონმდებლობა ადგენს, რომ ნებისმიერ გამვლელს, რომელიც ამას შეესწრება, შეუძლია თამამად ჩაერიოს, ჯერ დაიჭიროს ქურდი და შემდეგ გადასცეს პოლიციას. თუ ამას გააკეთებ, გმირი გახდები, არ მოგიწევს არავითარი სამართლებრივი პასუხისმგებლობის აღება და შექებასაც დაიმსახურებ. ეს არის ჩინეთის ეროვნული ვითარება და სისტემა და ეს ჩინეთში ერთგვარი ტრადიციული კულტურაა — ჩინელები ამას „ტრადიციული სათნოების“ კეთილხმოვანი სახელით აღწერენ. თუმცა, დასავლეთში, განსაკუთრებით ისეთ ქვეყნებში, როგორიცაა აშშ და კანადა, თუ დაინახავ, რომ ქურდი რაღაცას იპარავს, დაუყოვნებლივ დაიჭერ მას და დაელოდები პოლიციის მოსვლას მის დასაპატიმრებლად, მაშინ ეს არასწორია, ეს კანონის დარღვევაა. ეს იმიტომ ხდება, რომ შენ მხოლოდ რიგითი მოქალაქე ხარ და არა სამართალდამცავი და არ გაქვს ვინმეს დაკავების უფლება; დაკავების უფლება მხოლოდ პოლიციას აქვს. როდესაც ხედავ, რომ ქურდი რაღაცას იპარავს, შეგიძლია შეატყობინო პოლიციას, მაგრამ თავად არ შეგიძლია ქურდის დაკავება. თუ თვითნებურად დააკავებ ქურდს, მაშინ უკანონოდ მოქმედებ — ასეთია კანონი დასავლეთში. დასავლეთში ჩინელების „ტრადიციული სათნოების“ პრაქტიკაში გამოყენება მიზანშეწონილი არ არის; დასავლეთს თავისი კანონები აქვს. თუ დასავლეთის რომელიმე ქვეყანაში ქუჩაში წაქცეულ ადამიანს დაინახავ, რას ადგენს კანონი? უნდა მიხვიდე და ჰკითხო: „კარგად ხარ? დახმარება ხომ არ გჭირდება?“ თუ ადამიანი იტყვის, რომ დახმარება არ სჭირდება, მაშინ შეგიძლია წახვიდე. თუ დაინახავ, რომ ვიღაც წაიქცა, მაგრამ არ ჰკითხავ, კარგად არის თუ არა ან არ შეამოწმებ მის მდგომარეობას და უბრალოდ გზას გააგრძელებ, მაშინ კანონს არღვევ. თუ ასეთ სიტუაციას ჩინეთში წააწყდები, ეს შეიძლება თაღლითობა იყოს და არაფერი დაგიშავდება, თუ ყურადღებას არ მიაქცევ. თუ ჰკითხავ: „კარგად ხარ? დახმარება ხომ არ გჭირდება?“ შეიძლება პრობლემები შეგექმნას შენთვის, იმ ადამიანმა შეიძლება მოგატყუოს და მერე შეგიძლია დაივიწყო მშვიდი ცხოვრება. რას გეუბნებათ ეს ორი შემთხვევა? განათლება სხვადასხვა ქვეყანასა და სხვადასხვა რასას შორის სრულიად განსხვავებულია, ისევე როგორც სოციალური გარემო და სოციალური სისტემები და, რა თქმა უნდა, კანონები და რეგულაციები. როდესაც საქმე საგარეო საქმეებს ეხება, ერთი მხრივ, ამ საქმის შემსრულებელ ადამიანებს ზუსტად უნდა ესმოდეთ ეკლესიის საქმესთან დაკავშირებული კანონები, რეგულაციები და დებულებები, ხოლო მეორე მხრივ, მათ ასევე უნდა გაავრცელონ ცხოვრებისეული საერთო ცოდნა ან სამართლებრივი დებულებები, რომლებიც ძმებმა და დებმა უნდა იცოდნენ. შესაბამისად, ღვთის სახლს აქვს სამუშაო განაწესები ამ საქმესთან დაკავშირებით, რომლებიც მოითხოვს, რომ მისი შემსრულებლები ნებისმიერი ქმედებისას ჯერ ყოველთვის გაეცნონ შესაბამის კანონებსა და სამთავრობო რეგულაციებს. განსაკუთრებით მაშინ, როდესაც აწყდებიან რთულად მოსაგვარებელ საკითხებს, მათ უნდა გაიარონ კონსულტაცია იურისტთან და ბრმად არ მიიღონ საკუთარი გადაწყვეტილებები ან არ შეიმუშაონ გადაწყვეტილებები ჩინელების აზროვნებისა და ლოგიკის მიხედვით — ეს მოქმედების სულელური და უგუნური გზაა. როგორც კი ამას გაიგებთ, გეცოდინებათ საგარეო საქმეების მნიშვნელობა, თუ რა შედეგებს უნდა მიაღწიოს მან, ისევე როგორც ის, თუ რამდენად აუცილებელია ღვთის სახლისთვის ამ სამუშაო განაწესების შემუშავება. ამ საქმის მასშტაბი არც ისე დიდია, ამიტომ უმეტეს შემთხვევაში საკმარისია მხოლოდ იმის უზრუნველყოფა, რომ ამ საქმეში ჩართულ პერსონალს ნათლად ესმოდეს მისი სამუშაო განაწესები. თუ ეს ისეთი რამ არის, რაც ძმებმა და დებმა უნდა იცოდნენ, მაშინ დაეხმარეთ მათ მის გაგებასა და წვდომაში. საგარეო საქმეები ასევე ძალიან მნიშვნელოვანია, რადგან მიუღებელია, თუ ძმებსა და დებს არ ესმით საზღვარგარეთ მათ ცხოვრებასა და მუშაობასთან დაკავშირებული კანონები და რეგულაციები. ღვთის სახლს აქვს კონკრეტული სამუშაო განაწესები იმის შესახებ, თუ რა არის მოთხოვნილი ამ კუთხით, და უბრალოდ აუცილებელია ამის განხორციელება სამუშაო განაწესების საფუძველზე. თუ განსაკუთრებული გარემოება დადგება, ღვთის სახლი შეიმუშავებს საგანგებო გადაწყვეტილებებს. თუ სამუშაო საგარეო საქმეებს უკავშირდება, უნდა გაიაროთ კონსულტაცია საგარეო საქმეთა პერსონალთან და გაიგოთ, რა კონკრეტული განაწესები აქვს ღვთის სახლს ამ სამუშაოსთან დაკავშირებით, ბრმად ნუ დაეყრდნობით თქვენს წარმოსახვას და ნუ გადადგამთ გაუაზრებელ ნაბიჯებს. ამგვარად მოქმედება, სავარაუდოდ, პრობლემებს გამოიწვევს და შედეგები წარმოუდგენელი იქნება. საგარეო საქმეები ასევე კონკრეტული საქმეა, ის არ არის რთული და უნდა შეგეძლოთ კონკრეტული სამუშაო საკითხების უმეტესობის პოვნა სამუშაო განაწესებში. როდესაც ადამიანები პირველად იწყებენ საგარეო საქმეების შესრულებას საზღვარგარეთ, ეს შეიძლება გარკვეულწილად რთულად მოეჩვენოთ, მაგრამ გარკვეული პერიოდის შემდეგ ისინი პოულობენ კანონზომიერებებსა და მეთოდებს და ეს აღარ ჩანს ისეთი რთული. თავდაპირველად, საზღვარგარეთ წასულ ჩინელებს უჩიოდნენ ნაგვის დაყრის, ღამით ძალიან გვიან დაძინების, დილით ძალიან ადრე გაღვიძების, ძაღლების ყეფით ხალხის შეწუხების, აივნებზე ტანსაცმლის გაფენისა და არასწორი პარკირების გამო — მათ ბევრი რამის გამო უჩიოდნენ. საბოლოოდ, მათზე ბევრჯერ შევიდა საჩივარი, პოლიცია ყოველთვის აკაკუნებდა მათ კარზე მითითებების მისაცემად და მხოლოდ დიდი ხნის გასვლის შემდეგ გააცნობიერეს, რომ ისინი საზღვარგარეთ იყვნენ და არა ჩინეთში. ნელ-ნელა ისინი ფრთხილები გახდნენ, გაუჩნდათ კანონის გარკვეული ცოდნა და გაიგეს ზოგიერთი წესი ცხოვრების, მუშაობის, ავტომობილის მართვისა და ა.შ. შესახებ. როდესაც ჩინელები პირველად წავიდნენ საზღვარგარეთ, მათ მხოლოდ გარკვეული ელემენტარული ეტიკეტი ესმოდათ იმის შესახებ, თუ როგორ უნდა წარემართათ საკუთარი თავი და არ ჰქონდათ ელემენტარული ცოდნა სამართლებრივი საკითხების უმეტესობის შესახებ; ისინი გარეული ცხოველებივით იყვნენ, კანონის უზენაესობის ყოველგვარი ცნობიერების გარეშე. რამდენიმე წლის შემდეგ მათ შეიძინეს გარკვეული ცოდნა და გაიგეს ზოგიერთი წესი, თითქოს მოშინაურებულნი იყვნენ, და ცოტათი გამოსწორდნენ.

IX. ეკლესიის კეთილდღეობა

მეცხრე პუნქტი, ეკლესიის კეთილდღეობა. ადრე ღვთის სახლმა შეიმუშავა სამუშაო განაწესები ეკლესიის კეთილდღეობასთან დაკავშირებით და თუ მათ, ვინც სრულ განაკვეთზე ასრულებს მოვალეობას, ასევე მათ ოჯახებს ესაჭიროებათ დახმარება თავის გასატანად, ეკლესიის წინამძღოლებმა უნდა მოაგვარონ ეს პრობლემები. კონკრეტული განხორციელების გეგმები და პრინციპები მოცემულია ამ სამუშაო განაწესებში და ღვთის სახლმა წარმოადგინა შესაბამისი განცხადებები და დადგენილებები. რაც შეეხება იმ და-ძმებს, რომლებიც ღვთისადმი რწმენის გამო დააპატიმრეს, რამაც მათი ოჯახების ყოველდღიურ ცხოვრებაში სირთულეები გამოიწვია; მშობლებს, რომლებიც დიდი ხნის განმავლობაში სახლიდან შორს ასრულებენ თავიანთ მოვალეობებს და არავინ ჰყავთ მათი შვილების მოსავლელად და ავადმყოფ და-ძმებს, რომლებიც მრავალი წლის განმავლობაში ასრულებდნენ თავიანთ მოვალეობებს, ეკლესია უნდა დაეხმაროს და მოაგვაროს ეს და სხვა მსგავსი სირთულეები. ამ სამუშაოსთან დაკავშირებით არსებობს ერთი განსაკუთრებული გარემოება, კერძოდ, როდესაც გარკვეული ოჯახები აკმაყოფილებენ და-ძმების საკუთარ სახლებში მასპინძლობის პირობებს, მაგრამ არ აქვთ შემოსავლის წყარო — როგორ უნდა მოგვარდეს და-ძმების მასპინძლობის ხარჯები? ეს ეკლესიის კეთილდღეობის საქმეს განეკუთვნება. ამასთან დაკავშირებული დადგენილებები მოცემულია სამუშაო განაწესებში. წინამძღოლებსა და მუშაკებს ასევე შეუძლიათ, ადგილობრივი ვითარების შესაბამისად, გონივრულად გაანაწილონ ეკლესიის რესურსები მასპინძლობის საქმის განსახორციელებლად — ეკლესიას ყოველივე ამისთვის კონკრეტული დადგენილებები აქვს. თუ ამ კონკრეტული დადგენილებების ფარგლებს მიღმა რაიმე განსაკუთრებული გარემოება წარმოიქმნება, მაშინ წინამძღოლებსა და მუშაკებს შეუძლიათ იქონიონ თანაზიარება. განიხილონ ეს საკითხი და შეიმუშაონ კონკრეტული, გონივრული განკარგულებები ადგილობრივი ნორმალური ცხოვრების სტანდარტების საფუძველზე. მიუხედავად იმისა, რომ ეს არ არის ფართომასშტაბიანი საქმე და არც ძალიან მნიშვნელოვანი დავალებაა, ეს არის საქმე, რომელიც წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობის სფეროში შედის და მისი უგულებელყოფა დაუშვებელია. თუ არავინაა ისეთი, ვისაც თავის გასატანად მხარდაჭერა ან ფინანსური დახმარება სჭირდება, მაშინ წინამძღოლებსა და მუშაკებს არ სჭირდებათ, საგანგებოდ ეძებონ ასეთი ადამიანები. თუ არსებობენ ასეთი ადამიანები, მაშინ წინამძღოლები და მუშაკები არ უნდა მოერიდონ მათ; მით უმეტეს დაუშვებელია მათი უგულებელყოფა, გულხელდაკრეფილად ჯდომა ან თავის მოჩვენება, თითქოს ვერ ამჩნევენ მათ. მათ პრინციპების შესაბამისად უნდა იმოქმედონ — ეს მათი პასუხისმგებლობაა.

X. საგანგებო გეგმები

მეათე პუნქტი, საგანგებო გეგმები. საგანგებო გეგმები ეხება იმ განსაკუთრებულ საკითხებს, რომლებიც ღვთის სახლის საქმის ნებისმიერ ნაწილში წარმოიქმნება. მიუხედავად იმისა, სასწრაფოდ გადასაჭრელი პრობლემები სახარებისეულ საქმეში იჩენს თავს, ადმინისტრაციულ საქმეში თუ პროფესიულ საქმეში, ან თუ განიხილება საქმე, რომელიც ანტიქრისტეებს ან ცრუ წინამძღოლებს ეხება, ან თუ გამოვლინდება რაიმე განსაკუთრებული სიტუაცია, როდესაც ადამიანები შეცდომაში შეიყვანეს, ყოველივე ეს საგანგებო გეგმების კატეგორიას განეკუთვნება. მაგალითად, თუ ვინმე იწვევს ჩაშლასა და არეულობას ან თუ ანტიქრისტე თვითნებურად და დიქტატორულად მოქმედებს და საკუთარი სამეფოს დაარსებას ცდილობს და ა.შ., როგორც კი ღვთის სახლი აღმოაჩენს, რომ ღირს რომელიმე ამ სიტუაციასთან დაკავშირებით კონკრეტული გეგმისთვის სამუშაო განაწესის შემუშავება, იგი შესაბამის წერილობით შეტყობინებას გამოსცემს. საგანგებო გეგმები ეფუძნება გარკვეულ საგანგებო სიტუაციებს, რომლებიც იმ დროს ეკლესიაში ხდება და ზემდგომი ქმნის კონკრეტულ სამუშაო განაწესებს გარემოებათა სიმძიმის მიხედვით, შემდეგ კი გამოსცემს და აცნობებს მათ. კონკრეტული გეგმა შეიძლება ეხებოდეს ნებისმიერ საქმეს, რომელიც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა შეასრულონ; თუკი მისი განკარგვა ხდება ზემდგომის მიერ და წინამძღოლებსა და მუშაკებს ზემდგომისგან მოეთხოვებათ მისი შესრულება, მაშინ წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა გამოსცენ და შეასრულონ იგი ზემდგომის სამუშაო განაწესების შესაბამისად. ისინი არ უნდა მოეკიდონ ამ სამუშაო განაწესებს არასერიოზულად. როდესაც ზემდგომი შეიმუშავებს ამგვარ სამუშაო განაწესებს, ისინი არ ჩამოუვარდება არცერთ ადმინისტრაციულ საქმეს ან რაიმე კონკრეტულ პროფესიულ საქმეს. მიუხედავად იმისა, რომ ეს სამუშაო განაწესები მხოლოდ დროებითია, წინამძღოლებმა და მუშაკებმა მაინც უნდა გამოსცენ, აცნობონ, შეასრულონ და თვალყური ადევნონ მათ, როგორც ოფიციალურ სამუშაო განაწესებს და მოგვიანებით ჩააბარონ ანგარიში და მოახსენონ ზემდგომს — ეს წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობაა. საგანგებო გეგმები არ არის მიმართული რომელიმე კონკრეტული საქმისკენ, ანუ ნებისმიერ დროს ზემდგომი დაავალებს ამოცანას, წამოაყენებს მოთხოვნას ან მისცემს სამუშაო განაწესს ყველა დონის წინამძღოლს ყველა სფეროში და წინამძღოლებმა და მუშაკებმა არ უნდა უგულებელყონ ამგვარი საქმე. ვინაიდან ისინი სამუშაო განაწესებია და გაიცემა ყველა დონის წინამძღოლისთვის და ყველა სფეროსთვის, ისინი წარმოადგენს საქმეს, რომელიც წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობის სფეროში შედის. წინამძღოლები და მუშაკები გულხელდაკრეფილნი არ უნდა ისხდნენ ან არ უნდა ახარისხონ საქმე მასშტაბის მან იმის მიხედვით, ევალებათ თუ არა ეს საქმე მათ, ან არ უნდა დაიწყონ ზემდგომის ტონისა და გადაუდებლობის გამოცნობა სამუშაო განაწესებში იმისთვის, რომ განსაზღვრონ, განახორციელონ თუ არა ისინი დროულად. მსგავსი რამ არ უნდა ხდებოდეს, ნაცვლად ამისა, წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა შეასრულონ ეს საქმე ისე, როგორც ოფიციალურ საქმეს შეასრულებდნენ და ბოლომდე მიიყვანონ ის, როგორც მნიშვნელოვანი დავალება და მისია — ეს წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობაა. განსაკუთრებულ გარემოებებში არსებობს საგანგებო გეგმები და ეს არის საქმე, რომელიც განსაკუთრებულ კონტექსტში ხორციელდება. როდესაც გარკვეული კონკრეტული და განსაკუთრებული მოვლენები ხდება, ზემდგომი გამოიყენებს ამ კონტექსტებსა და მოვლენებს, რათა წინამძღოლებმა და მუშაკებმა ან და-ძმებმა გამოიყენონ ეს შესაძლებლობა და ჭეშმარიტების გამოყენებით უფრო პრაქტიკულად ამოიცნონ ადამიანები და საგნები, ისწავლონ ადამიანებისა და საგნების ნამდვილი ბუნების დანახვა და მიაღწიონ ჭეშმარიტების უკეთეს გაგებას. ამის მიზანია, ადამიანებს შეეძლოთ ცრუ წინამძღოლებისა და ანტიქრისტეების ამოცნობა. გარდა ამისა, ეს იმისთვის კეთდება, რომ და-ძმებს ჰქონდეთ მშვიდი, შესაფერისი და შეუფერხებელი გარემო თავიანთი საეკლესიო ცხოვრებისთვის. სხვა მხრივ, ეს იმისთვის კეთდება, რომ ადამიანებმა დროულად ისწავლონ სხვადასხვა გაკვეთილი და მიიღონ წვრთნა. ამგვარად ერთხელ გაწვრთნის შემდეგ ადამიანები თავიანთ ცხოვრებაში უდიდეს პროგრესს მიაღწევენ. ეს არის გზა, რომლითაც ზემდგომი წვრთნის ყველა დონის წინამძღოლსა და მუშაკს და და-ძმებს, განსაკუთრებით კი იმ და-ძმებს, რომლებიც ჭეშმარიტებას ეძიებენ. ამაში არავითარი ბოროტგანზრახულობა არ არის, ზემდგომი არ ტანჯავს ადამიანებს და არც არსაიდან ქმნის დიდ პრობლემას. მიუხედავად იმისა, რომ ეს საგანგებო გეგმებია, რომლებიც დროებითი სამუშაო განაწესებია, ისინი მაინც მნიშვნელოვანი და ღირებულია და ვიმედოვნებ, რომ ყველა დონის წინამძღოლსა და მუშაკს და და-ძმებს შეუძლიათ ამის გაგება და მათთან სწორად მიდგომა.

ჩვენ ჩამოვთვალეთ სამუშაო განაწესების სულ 10 პუნქტი და მე ძირითადად დავასრულე ამ 10 პუნქტზე თანაზიარება. მათზე ძალიან დეტალურად არ მისაუბრია, მაგრამ ის, რაც გაგიზიარეთ, საკმარისია იმისთვის, რომ თქვენ გაიგოთ და ჩაწვდეთ, კონკრეტულად რა არის სამუშაო განაწესები და რა კონკრეტულ საქმეს ასრულებს ღვთის სახლი. სხვა მხრივ, ამ კონკრეტული პუნქტების მეშვეობით თქვენ მოგეცათ შესაძლებლობა გაიგოთ, თუ კონკრეტულად რას აკეთებს ღმერთი ეკლესიაში და მის მიერ რჩეულთა შორის. ღვთის სახლის საქმე არ გულისხმობს რაიმე საწარმოს მართვას, პოლიტიკაში ან ადამიანის უფლებების სფეროში ჩართვას და არც რაიმე კომერციულ საქმიანობაში მონაწილეობას. საქმის ის პუნქტები, რომლებსაც ღვთის სახლი ასრულებს, სწორედ სამუშაო განაწესებშია მოცემული. შესაბამისად, ზოგიერთი მმართველი პარტია და სოციალური ინსტიტუტი მუდმივად აკვირდება, იკვლევს და სწავლობს, თუ რა ხდება ყოვლისშემძლე ღვთის ეკლესიაში და შესაძლოა ამის გამოკვლევით — ღვთის სახლის ვიდეოებისა და ვებსაიტების ნახვით — ისინი დარწმუნდნენ, რომ ყოვლისშემძლე ღვთის ეკლესია ჭეშმარიტი რწმენაა და რომ იგი არ არის ჩართული არცერთი ქვეყნის პოლიტიკურ საქმიანობაში. ყოვლისშემძლე ღვთის ეკლესია მრავალი წლის განმავლობაში განიცდიდა ჩინეთის კომუნისტური პარტიის (ჩკპ) სასტიკ ჩაგვრასა და თავდასხმებს, თუმცა იგი მაინც განაგრძობს სახარების ქადაგებას და ღვთისთვის მოწმობის გაცემას; მან ინტერნეტში გაავრცელა ღვთის სიტყვები, ჭეშმარიტება და ყოველგვარი დამოწმების ვიდეოები, რითაც ადამიანურ საზოგადოებას უდიდესი და მრავალრიცხოვანი სიკეთე მოუტანა და სრულად დაადასტურა, რომ ღმერთი განუწყვეტლივ გამოხატავს ჭეშმარიტებას და იხსნის კაცობრიობას უკანასკნელ დღეებში. ისინი იკვლევენ და იკვლევენ და რა შედეგს იღებენ თავიანთი კვლევიდან? განა საშინლად იმედგაცრუებულნი არ რჩებიან? ისინი იმაზეც კი ფიქრობდნენ, თუ რა ბერკეტი გამოეყენებინათ ჩვენი ეკლესიისთვის „სექტის“ იარლიყის მისაწებებლად და ეკლესიის ანტიპარტიულ და ანტისახელმწიფოებრივ ორგანიზაციად გამოსაცხადებლად. მაგრამ ახლა ხედავენ, რომ ამის გაკეთება არ შეუძლიათ. ეკლესიის მიერ წლების განმავლობაში გამოცემული სამუშაო განაწესებიდან გამომდინარე მათ არავითარი გზა არ აქვთ ეკლესიისთვის ამ იარლიყების მისაწებებლად და მათი კვლევა სრულიად ამაო აღმოჩნდა. ეს ზუსტად იმის მსგავსია, როდესაც იუდეველები იკვლევდნენ უფალ იესოს იმ დღეებში. მწიგნობრები, ფარისევლები და მთავრობის მაღალჩინოსნები ამოწმებდნენ იმას, რასაც უფალი იესო ამბობდა და აკეთებდა და აღმოაჩინეს, რომ არაფერი, რასაც იგი აკეთებდა, ეწინააღმდეგებოდა კანონს ან პოლიტიკას, რომ ყველაფერი, რასაც უფალი იესო ამბობდა და აკეთებდა, იყო მართალი, იყო ჭეშმარიტება და სრულად შეესაბამებოდა წმინდა წერილს და საბოლოოდ ისინი იმედგაცრუებულნი დარჩნენ. რელიგიური სამყარო ახლა ხედავს, რომ ღვთის სახლი ქმნის სულ უფრო მეტ ფილმსა და გამოცდილებითი დამოწმების ვიდეოს და განსაკუთრებით იზრდება ღვთის სიტყვების წიგნებისა და წაკითხული ჩანაწერების რაოდენობა და რას ფიქრობენ ისინი? თუ მათ არ შეუძლიათ დაინახონ, რომ ყოველივე ეს ღვთისგან მოდის, მაშინ ისინი მართლაც წარმოუდგენლად სულელები არიან! ის, რაც ღვთისგან მოდის, აუცილებლად უნდა აყვავდეს — ეს სულიწმიდის საქმის შედეგია და ამის დამალვა არავის ძალუძს. ღვთის სიტყვები ახლა მთელ მსოფლიოში გავრცელდა და მის მიერ გამოხატული ჭეშმარიტებანი მთელი კაცობრიობის წინაშეა გადაშლილი. ღვთის გამოჩინება და საქმე ძლევამოსილად მიიწევს წინ, არცერთ ერსა თუ ძალას არ შეუძლია, მას წინ აღუდგეს. დიდი წითელი დრაკონი უკვე სრულად შერცხვენილი და დამარცხებულია! როგორც არ უნდა გმობდეს მას რელიგიური სამყარო, მათ არ შეუძლიათ წინ აღუდგნენ ღვთის საქმეს და საბოლოოდ, ისინი მხოლოდ მოკვეთილნი და შთანთქმულნი იქნებიან მისი მძლავრი ტალღის მიერ.

მე ახლა დავასრულე თანაზიარება სამუშაო განაწესების პუნქტებზე. განა ის, რაზეც თანაზიარება მქონდა, არ არის მთელი ის საქმე, რომელსაც ღვთის სახლი ასრულებს? ეს საქმე არის ის, რასაც თქვენ საკუთარი თვალით ხედავთ, რასაც საკუთარი ყურით ისმენთ და რასაც თქვენ პირადად განიცდით და შეიგრძნობთ — მასში არაფერია საიდუმლო. დიდ წითელ დრაკონს აქვს წლების განმავლობაში დაგროვილი ეკლესიის ყველა სამუშაო განაწესი — სამუშაო განაწესები, რომლებსაც ისინი ფლობენ, მრავალრიცხოვანი და ყოვლისმომცველია. ისინი ყოველდღე სწავლობენ მათ, სწავლობენ და სწავლობენ, სანამ საბოლოოდ ამ დასკვნამდე არ მივლენ: „თუ ეს ხალხი მუდმივად გაავრცელებს ღვთის სიტყვებს და ამგვარად გასცემს მოწმობას ღვთის საქმეზე, მაშინ ეს საშინელება იქნება! ყველა ეს ადამიანი უნდა განადგურდეს და ისინი არ უნდა იქნან დანდობილი მაშინაც კი, თუ საზღვარგარეთ გაიქცევიან“. შენ ხედავ, ეშმაკნი არ არიან ჩვეულებრივი გახრწნილი ადამიანების მსგავსნი — ისინი ბოლომდე შეეწინააღმდეგებიან ღმერთს. თუ ჩვეულებრივი გახრწნილი ადამიანები ხედავენ ეკლესიის დამოწმებებს, მათ შეუძლიათ მათი გაგება, ისინი ფიქრობენ, რომ ისინი გონივრულია და არავითარ დევნას არ განახორციელებენ. თუმცა, სატანა და ეშმაკნი ასეთები არ არიან. როდესაც ისინი ხედავენ, რომ შენ მიჰყვები ღმერთს და მოწმობას გასცემ ღვთისთვის, მათ სძულხარ შენ, სურთ შენი მოკვლა და არ გაძლევენ სიცოცხლის უფლებას. თუ შენ არ აკეთებ იმას, რასაც ისინი ამბობენ და თაყვანს არ სცემ მათ, მაშინ ისინი არასოდეს შეგეშვებიან და არ მოგცემენ სიცოცხლის საშუალებას. ისინი სასიკვდილოდ დაგიწყებენ დევნას, სადაც არ უნდა წახვიდე; დედამიწის დასალიერშიც რომ წახვიდე, ისინი მაინც არ დაგანებებენ თავს. სწორედ ამას აკეთებს დიდი წითელი დრაკონი. ეს არის სატანის ბოროტება და იგი განსხვავდება ჩვეულებრივი გახრწნილი ადამიანებისგან. თქვენ ნათლად უნდა გესმოდეთ ეს საკითხი.

როგორ გადმოვცეთ ზუსტად და განვახორციელოთ სამუშაო განაწესები

I. როგორ უნდა მოხდეს სამუშაო განაწესების შესახებ ინფორმაციის მიწოდება

სამუშაო განაწესების ეს 10 პუნქტი წარმოადგენს იმ განსხვავებული საქმის ფარგლებსა და შინაარსს, რომელსაც ღმერთი ასრულებს ეკლესიაში და ღვთის რჩეულ ხალხთა შორის. ამ საქმის შინაარსისა და ფარგლების გაგება ეხმარება ღვთის რჩეულ ხალხს, ზედამხედველობა გაუწიონ წინამძღოლებსა და მუშაკებს ამ საქმის კარგად შესრულებაში. სხვა მხრივ, ეს ძირითადად ეხმარება წინამძღოლებსა და მუშაკებს, რათა გაიგონ და ჩაწვდნენ თავიანთი პასუხისმგებლობების სფეროს, იმ საქმეს, რომელიც უნდა შეასრულონ და იმ პასუხისმგებლობებს, რომლებიც უნდა იტვირთონ და ჰქონდეთ ზუსტი განმარტება წოდებისა „წინამძღოლები და მუშაკები“. რა არის წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობები? როგორი მსგავსება უნდა გამოავლინონ მათ ცხოვრებაში? უნდა ჰგავდნენ თუ არა ისინი სახელმწიფო მთავრობის ოფიციალურ პირებს? (არა.) „წინამძღოლები და მუშაკები“ არ არის ოფიციალური თანამდებობა ან წოდება. ადამიანმა უნდა გაიგოს, ვინ არიან წინამძღოლები და მუშაკები მათ მიერ შესრულებული მოვალეობებიდან და ღმერთის მიერ მათზე დაკისრებული მისიიდან და იმ სტანდარტებიდან გამომდინარე, რომლებსაც იგი მოითხოვს მათგან. ამგვარად, ადამიანს შეექმნება ტერმინ „წინამძღოლები და მუშაკების“ შედარებით კონკრეტული გაგება და უფრო ნათელი გახდება მისთვის წინამძღოლებისა და მუშაკების განმარტება. რა არის ის მინიმალური პასუხისმგებლობები, რომლებიც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა შეასრულონ? მათ ზუსტად უნდა გადასცენ, გამოსცენ და შეასრულონ თითოეული სამუშაო განაწესი ღვთის სახლის მოთხოვნების შესაბამისად, როგორც ეს მეცხრე პუნქტშია აღნიშნული. მიუხედავად იმისა, თუ რომელ ასპექტს ეხება სამუშაო განაწესი, თუკი ის წინამძღოლებისა და მუშაკების მეშვეობით გადაიცემა, მათ დაუყოვნებლივ და შეუფერხებლად უნდა გადასცენ ის ეკლესიებს მას შემდეგ, რაც სრულად და ზუსტად გაიგებენ მის შინაარსს. რაც შეეხება მათ, ვისაც სამუშაო განაწესები გადაეცემა: თუ ღვთის სახლი მოითხოვს, რომ სამუშაო განაწესები გადაეცეს ყველა დონის წინამძღოლსა და მუშაკს, მათ შორის მქადაგებლების, ეკლესიის წინამძღოლებისა და ეკლესიის დიაკვნების დონეზე მყოფ ადამიანებს, მაშინ ისინი სწორედ ამ დონის ადამიანებამდე უნდა იქნას დაყვანილი და სულ ეს არის; თუ სამუშაო განაწესები თითოეულ და-ძმას უნდა გადაეცეს, მაშინ ისინი თითოეულ და-ძმას უნდა გადაეცეს ღვთის სახლის მოთხოვნების მკაცრი დაცვით. თუ გარემოება ხელს არ უწყობს სამუშაო განაწესების წერილობითი ფორმით გადაცემას და ამან შეიძლება უსაფრთხოების რისკები ან კიდევ უფრო დიდი პრობლემები გამოიწვიოს, მაშინ სამუშაო განაწესების მნიშვნელოვანი და ძირითადი შინაარსი ზეპირად უნდა გადაეცეს თითოეულ ადამიანს სიზუსტით. მაშ, როგორ უნდა გაკეთდეს ეს, რათა სამუშაო განაწესები გადაცემულად ჩაითვალოს? თუ სამუშაო განაწესები წერილობით გადაიცემა, უნდა დადასტურდეს, რომ ყველამ მიიღო ისინი, რომ ყველამ იცის მათ შესახებ და რომ ყველა სერიოზულად უდგება მათ; თუ ისინი ზეპირად გადაიცემა, მაშინ მათი გადაცემის შემდეგ ადამიანებს არაერთხელ უნდა ჰკითხონ, ნათლად ესმით თუ არა და ახსოვთ თუ არა ისინი და შეიძლება ისიც კი ეთხოვოთ მათ, რომ გაიმეორონ სამუშაო განაწესები — მხოლოდ ამგვარად შეიძლება ჩაითვალოს სამუშაო განაწესები ჭეშმარიტად გადაცემულად. თუ ადამიანებს შეუძლიათ გაიმეორონ და ნათლად ჩამოაყალიბონ, რა არის ღვთის სახლის მიერ მოთხოვნილი პრინციპები და რა არის მათი კონკრეტული შინაარსი, ეს ამტკიცებს, რომ სამუშაო განაწესები უკვე აღიბეჭდა მათ გონებაში, რომ მათ დაიმახსოვრეს და ნათლად ესმით განაწესები. მხოლოდ მაშინ შეიძლება ჩაითვალოს სამუშაო განაწესები ჭეშმარიტად გადაცემულად. თუ პირობები, გარემო და სხვა მსგავსი ფაქტორები ხელსაყრელია სამუშაო განაწესების წერილობით გადასაცემად, მაშინ ისინი აუცილებლად წერილობით უნდა გადაიცეს; თუ მათი წერილობით გადაცემა შეუძლებელია, რადგან გარემო ამის საშუალებას არ იძლევა და ნაცვლად ამისა ზეპირად უნდა გადაიცეს, მაშინ უნდა დადასტურდეს, რომ ზეპირად გადაცემული ზუსტად ემთხვეოდეს სამუშაო განაწესებს, რომ ისინი არ დამახინჯდეს, არ დაემატოს პირადი გაგება და ორიგინალური ტექსტი იყოს გადმოცემული — მხოლოდ ამგვარად შეიძლება ჩაითვალოს სამუშაო განაწესები ჭეშმარიტად და ზუსტად გადაცემულად. სამუშაო განაწესები სრულად უნდა გადაიცეს მათი კონკრეტული ფორმულირების მიხედვით; ისინი არ უნდა გადაიცეს უპასუხისმგებლოდ ან დამახინჯებული თუ აბსურდული ინტერპრეტაციებით, რომლებიც ეფუძნება ადამიანების პირად გაგებას, წარმოდგენებსა და ფანტაზიებს. რაც შეეხება მათ ზუსტად გადაცემას, ადამიანებს უნდა ესმოდეთ სამუშაო განაწესების გადაცემის სიმკაცრის დონე; ანუ, მათი გადაცემა ზუსტად უნდა მოხდეს. ზოგიერთი ამბობს: „უნდა გადავცეთ თუ არა ისინი ტექნიკური სიზუსტით?“ არა, ამის საჭიროება არ არსებობს. ტექნიკური სიზუსტე ის არის, რაც მოწყობილობებისგან მოითხოვება; თუ ადამიანებს უბრალოდ შეუძლიათ მათი შინაარსობრივად ზუსტად გადაცემა, ეს უკვე ძალიან კარგი იქნება. მაგალითად, საეკლესიო ცხოვრებასთან დაკავშირებით, ღვთის სახლის სამუშაო განაწესები მოითხოვს ღვთის რჩეული ხალხისგან, ჭამონ და სვან ღვთის სიტყვები ღვთის შეცნობის შესახებ — ადვილია ამის გადაცემა? (დიახ.) სამუშაო განაწესები აძლევს ადამიანებს ჩარჩოს და მათ შეუძლიათ წაიკითხონ ღვთის ყველა ეს შესაბამისი სიტყვა. თუმცა, თუ ვინმე არასწორად განმარტავს სამუშაო განაწესებს, ამატებს თავის პირად გაგებას, წარმოდგენებსა და ფანტაზიებს და გადასცემს ზედმეტ სიტყვებს, განა ეს არ ნიშნავს, რომ მან გადაუხვია სამუშაო განაწესებს? ზუსტად გადასცემს ის სამუშაო განაწესებს? (არა.) ის გადასცემს სამუშაო განაწესებს საკუთარი დანამატებით — ეს სრული აბსურდია. ადამიანმა რამდენჯერმე უნდა წაიკითხოს ზემდგომისგან მიღებული თითოეული სამუშაო განაწესი და ნათლად გაიგოს მისი სწორი მნიშვნელობა, ამ სამუშაო განაწესის გამოცემის არსი და ის, თუ რა შედეგების მიღწევას ემსახურება იგი და შემდეგ გამოძებნოს ზემდგომის მიერ განკარგული კონკრეტული საქმის პრაქტიკაში განხორციელების სწორი გზა ნებისმიერი შეცდომის თავიდან ასარიდებლად. ამ საკითხებზე თანაზიარებისა და მათი გაგების შემდეგ სამუშაო განაწესის გადაცემა სრულიად ზუსტი იქნება. პირველ რიგში, რაც უნდა გაკეთდეს, არის სამუშაო განაწესების მიწოდება სამწყსო არეალების წინამძღოლებისა და მუშაკების მიერ ყველა სხვა დონის წინამძღოლისა და მუშაკისთვის, რომლებიც, თავის მხრივ, საბოლოოდ გადასცემენ მათ თითოეულ ეკლესიაში არსებული თითოეული გუნდის ზედამხედველს. შემდეგ ღვთის სახლის სამუშაო განაწესებთან დაკავშირებით რამდენჯერმე უნდა გაიმართოს თანაზიარება შეკრებებზე, რათა ღვთის ყველა რჩეულმა გაიგოს ისინი და იცოდეს, როგორ გამოიყენოს პრაქტიკაში — მხოლოდ ამ შედეგის მიღწევისას შეიძლება ჩაითვალოს ისინი გადაცემულად. სამუშაო განაწესები უნდა გადაიცეს ღვთის სახლის მიერ მოთხოვნილი მეთოდისა და ფარგლების შესაბამისად. რა თქმა უნდა, გადაცემული შინაარსი უნდა იყოს ზუსტი და არ შეიცავდეს შეცდომებს. წინამძღოლებმა და მუშაკებმა თვითნებურად არ უნდა განმარტონ ისინი არასწორად და არ უნდა დაამატონ საკუთარი იდეები — ეს არ არის მათი ზუსტად გადაცემა და წარმოადგენს წინამძღოლის ან მუშაკის პასუხისმგებლობების შეუსრულებლობას. სწორედ ასე უნდა გვესმოდეს სამუშაო განაწესების ზუსტად გადაცემა და განხორციელება.

რა უნდა გააკეთონ წინამძღოლებმა და მუშაკებმა, თუ ისინი ჯერ კიდევ არ არიან დარწმუნებულნი, როგორ გადასცენ ზუსტად სამუშაო განაწესები? ამისთვის არსებობს ძალიან მარტივი და ადვილი მეთოდი. მას შემდეგ, რაც წინამძღოლები და მუშაკები მიიღებენ სამუშაო განაწესებს, მათ ჯერ თანაზიარება უნდა იქონიონ ამ სამუშაო განაწესებზე სხვა წინამძღოლებთან და მუშაკებთან, უნდა ნახონ, თუ რამდენ კონკრეტულ პუნქტს მოითხოვს ზემდგომი ამ სამუშაო განაწესებისთვის და სათითაოდ ჩამოთვალონ ისინი. შემდეგ ამ სამუშაო განაწესებზე დაყრდნობით, მათ უნდა გაითვალისწინონ ადგილობრივი ეკლესიის რეალური ვითარება, როგორიცაა სახარებისეული საქმის, სხვადასხვა სახის პროფესიული საქმისა და საეკლესიო ცხოვრების გარემოებები, ასევე ყველა სხვადასხვა ტიპის ადამიანის სულიერი მონაცემები და ოჯახური პირობები და ა.შ. ყოველივე ამის გათვალისწინებით უნდა დაინახონ, თუ როგორ უნდა განხორციელდეს ეს საქმეები. თანაზიარების მეშვეობით ყველა წინამძღოლი და მუშაკი უნდა მივიდეს სამუშაო განაწესების იდენტურ და ზუსტ გაგებამდე და უნდა ჰქონდეს მათი გადაცემის შესაბამისი მეთოდები — მხოლოდ ამგვარად გადაიცემა სამუშაო განაწესები ზუსტად. თუ წინამძღოლი ან მუშაკი მიიღებს სამუშაო განაწესებს და, იმის ცოდნის გარეშე, თუ კონკრეტულად რას მოიცავს ისინი, ბრმად შეკრებს და-ძმებს და გამოსცემს და გადასცემს მათ, იქნება თუ არა ეს მართებული? ამის შედეგი ის იქნება, რომ სამუშაო განაწესების გადაცემიდან ერთი ან ორი თვის შემდეგ აღმოჩნდება, რომ თითოეულ ეკლესიაში მათი განხორციელებისას გამოვლინდა გადაცდომები და მხოლოდ მაშინ, როდესაც წინამძღოლი ან მუშაკი ყურადღებით გაეცნობა სამუშაო განაწესებს, აღმოაჩენს, რომ სამუშაო განაწესები გადაცდომებით იქნა გადაცემული. იმ წინამძღოლს ან მუშაკს თავის დროზე კეთილსინდისიერად რომ წაეკითხა და თანაზიარება ჰქონოდა სამუშაო განაწესებთან დაკავშირებით, ყველაფერი კარგად იქნებოდა, მაგრამ მისი წამიერი სიზარმაცისა და დაუდევრობის გამო, მან გამოიწვია მრავალი შეცდომა და გადაცდომა ეკლესიის საქმეში და შემდგომში მას მოუწევს მათი გამოსწორება. ეს მატებს სრულიად არასაჭირო ზედმეტ ნაბიჯს და იწვევს დროის კარგვას. აჯობებდა, მას პირდაპირ და ნათლად ჰქონოდა თანაზიარება სამუშაო განაწესებთან დაკავშირებით და შემდეგ სათითაოდ გადაეცა და განეხორციელებინა ისინი. განა შეცდომა არ არის, როდესაც საქმე კარგად არ სრულდება? (დიახ.) შესაბამისად, არსებობს ნაბიჯები სამუშაო განაწესების ზუსტად გადასაცემად. წინამძღოლებსა და მუშაკებს ჯერ უნდა ჰქონდეთ სამუშაო განაწესების კონკრეტული შინაარსის ჭეშმარიტი წვდომა და ზუსტი გაგება და შემდეგ გონებაში უნდა ჰქონდეთ წარმოდგენილი განხორციელების კონკრეტული გეგმები, განხორციელების მეთოდები და განხორციელებისთვის მიზნობრივი პირები — მხოლოდ ამგვარად შეიძლება სამუშაო განაწესების ზუსტად გადაცემა. არის თუ არა მართებული, თუ წინამძღოლები და მუშაკები ბრმად გამოსცემენ და გადასცემენ სამუშაო განაწესებს, როდესაც მათ მხოლოდ არასრულად ესმით ისინი, მხოლოდ ეჩვენებათ, რომ ესმით, ბუნდოვანი და გაურკვეველია მათთვის, ან უბრალოდ არ ესმით მათში არსებული კონკრეტული მოთხოვნები და შინაარსი? (არა.) შეუძლიათ თუ არა ასეთ წინამძღოლებსა და მუშაკებს საქმის კარგად შესრულება? აშკარაა, რომ არა. ამრიგად, ისეთ სიტუაციებში, როდესაც და-ძმებმა არ იციან, რა არის სამუშაო განაწესებში მოთხოვნილი კონკრეტული სტანდარტები და პრინციპები ან ზუსტად როგორ უნდა განახორციელონ ისინი, წინამძღოლებსა და მუშაკებს უკვე ექნებათ სამუშაო განაწესების ზუსტი გაგება, ასევე მათი განხორციელების კონკრეტული გეგმები და ნაბიჯები — მხოლოდ ამგვარად შეუძლიათ წინამძღოლებსა და მუშაკებს შეასრულონ პირველი ნაბიჯი, ანუ სამუშაო განაწესების გადაცემა. მას შემდეგ, რაც სამუშაო განაწესები გადაიცემა და ყველა და-ძმა ზუსტად გაიგებს სამუშაო განაწესების შინაარსს და ექნება გარკვეული ცოდნა ღვთის სახლის მიერ ამ საქმის შესრულების მნიშვნელობის, ღირებულებისა და სტანდარტების შესახებ, მაშინ წინამძღოლებმა და მუშაკებმა დაუყოვნებლივ უნდა იქონიონ თანაზიარება იმასთან დაკავშირებით, თუ როგორ გაანაწილონ ადამიანები და კონკრეტული საქმეები და შეიმუშაონ კონკრეტულ გეგმები, თუ ვინ უნდა განახორციელოს და შეასრულოს ეს საქმე — ეს არის საქმის შესრულების ნაბიჯები. რას ფიქრობთ საქმისთვის ამგვარად თვალყურის დევნებაზე? შეიძლება თუ არა ეს ჩაითვალოს საქმისთვის მჭიდროდ თვალყურის დევნებად? არის თუ არა ეს საქმისთვის დროულად თვალყურის დევნება? (დიახ.)

II. როგორ განვახორციელოთ სამუშაო განაწესები

საქმე ისე არ არის, რომ წინამძღოლებმა და მუშაკებმა სამუშაო განაწესის მიღებისთანავე მხოლოდ მისი გააზიარონ და გასცენ ის და ამით ყველაფერი სრულდება. შეიძლება თუ არა ჩაითვალოს სამუშაო განკარგულება განხორციელებულად, როგორც კი თითოეულ ეკლესიაში ღვთის რჩეულ ხალხს ეცოდინება მისი გაცემის შესახებ? ეს არ არის სამუშაო განაწესის ჭეშმარიტი შესრულება ან განხორციელება, არც მათი პასუხისმგებლობების აღსრულებაა და არც ის სტანდარტია, რომელსაც საბოლოოდ ღმერთი მოითხოვს. სამუშაო განაწესის გაცნობა და გამოცემა არ არის მიზანი — მიზანი მისი განხორციელებაა. მაშ, კონკრეტულად როგორ უნდა განხორციელდეს სამუშაო განაწესები? წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა შეკრიბონ ყველა შესაბამისი ზედამხედველი და და-ძმა და ჰქონდეთ მათთან თანაზიარება იმის შესახებ, თუ როგორ უნდა შესრულდეს საქმე და ამავდროულად შეარჩიონ მთავარი ზედამხედველი და გუნდის წევრები ამ საქმის შესასრულებლად. პირველი, რაც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა საქმის განხორციელებისას უნდა გააკეთონ, არის თანაზიარება — თანაზიარება იმაზე, თუ როგორ უნდა შესრულდეს საქმე პრინციპებისა და ღვთის სახლის ამ სამუშაო განაწესის შესაბამისად და როგორ უნდა გაკეთდეს ეს ისე, რომ ღვთის სახლის ეს სამუშაო განაწესი შესრულდეს და განხორციელდეს. თანაზიარებისას და-ძმებმა, წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა წამოაყენონ სხვადასხვა გეგმა და საბოლოოდ შეარჩიონ ის გზა, მეთოდი და ნაბიჯები, რომლებიც ყველაზე შესაფერისი და პრინციპებთან ყველაზე მეტად შესაბამისია; მათ უნდა გადაწყვიტონ, რა უნდა გაკეთდეს პირველ რიგში და რა — შემდეგ საქმის გეგმაზომიერად წარმართვისთვის. მას შემდეგ, რაც ეს თეორიულად გასაგები გახდება, როდესაც ადამიანებს აღარ ექნებათ რაიმე სირთულე ან წარმოდგენა, როდესაც ისინი აღარ იგრძნობენ წინააღმდეგობას ამ საქმის მიმართ და შეძლებენ, გაიგონ ღვთის სახლის ამ სამუშაო განაწესის მნიშვნელობა და მიზანი, საქმე მაინც არ შეიძლება ჩაითვალოს განხორციელებულად. ასევე, უნდა გადაწყდეს, ვინ არის ყველაზე შესაფერისი და გამოცდილი ამ საქმისთვის, ვის შეუძლია აიღოს ამ საქმეზე პასუხისმგებლობა და ვის აქვს ამ საქმის დასრულების უნარი. უნდა შეირჩნენ ის ადამიანები, რომლებიც ამ საქმეს შეასრულებენ, უნდა დადგინდეს განხორციელების გეგმა და დასრულების ვადა და ნათლად უნდა განიმარტოს და მომზადდეს ის რესურსები, მასალები და სხვა მსგავსი რამეები, რაც საქმის დასასრულებლადაა საჭირო — მხოლოდ ამის შემდეგ შეიძლება ჩაითვალოს საქმე განხორციელებულად. რა თქმა უნდა, განხორციელებამდე ასევე აუცილებელია კონკრეტული კომუნიკაციისა და განხილვების წარმოება ამ საქმეზე პასუხისმგებელ პირებთან ინდივიდუალურად, უნდა დაესვას მათ კითხვა, შეუსრულებიათ თუ არა ეს საქმე წარსულში და როგორია მათი შეხედულებები და მოსაზრებები ამასთან დაკავშირებით. თუ ისინი წარმოადგენენ გარკვეულ გეგმებსა და მოსაზრებებს, რომლებიც პრინციპებს შეესაბამება, მაშინ შესაძლებელია მათი მიღება. გარდა ამისა, თითოეული საქმის განხორციელებისას ყურადღება უნდა გამახვილდეს იმის აღმოჩენაზე, თუ რამდენი პრობლემა არსებობს რეალურად — ეს ნაბიჯი არ უნდა იქნას უგულებელყოფილი. პრობლემების აღმოჩენის შემდეგ უნდა მოიძებნოს მათი დროულად გადაჭრის გზები და მხოლოდ ყველა არსებული პრობლემის საფუძვლიანად მოგვარების შემდეგ იქნება სამუშაო განაწესი რეალურად განხორციელებული. უფრო მეტიც, განა არ უნდა ეძიოთ, თუ როგორ შეასრულოთ ეს საქმე ისე, რომ იგი შეესაბამებოდეს ღვთის სახლის მიერ დადგენილ პრინციპებს? გარდა ამისა, აქვს თუ არა ღვთის სახლს რაიმე მოთხოვნა ამ საქმის შესრულების დროის თვალსაზრისით, რა ვადაში უნდა დასრულდეს იგი, არსებობს თუ არა რაიმე კონკრეტული პირობა პროფესიულ უნარებთან დაკავშირებით და ა.შ., — ეს ყველაფერი ის თემებია, რომლებზეც წინამძღოლებსა და მუშაკებს უნდა ჰქონდეთ თანაზიარება შესაბამის ზედამხედველებთან. სწორედ ეს ნიშნავს განხორციელებას. განხორციელება არ სრულდება ზეპირი კომუნიკაციით ან თეორიით, არამედ იგი მოიცავს შესაბამისი საქმის რეალურ წინსვლას, ისევე როგორც გარკვეულ კონკრეტულ პრობლემებსა და სირთულეებს, რომლებიც უნდა მოგვარდეს. ეს ყველაფერი ის საკითხებია, რომლებიც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა გაითვალისწინონ ზედამხედველებთან ერთად სამუშაო განაწესის განხორციელებისას. სხვაგვარად რომ ვთქვათ, ამ კონკრეტული საქმის შესრულებამდე წინამძღოლებსა და მუშაკებს უნდა ჰქონდეთ ამგვარი თანაზიარება, გაანალიზონ და განიხილონ ეს საკითხები ზედამხედველებთან — სწორედ ეს არის განხორციელება. ეს განხორციელება წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობაა და სწორედ ამას უნდა მიაღწიონ წინამძღოლებმა და მუშაკებმა. ამგვარად პრაქტიკაში განხორციელება ნიშნავს რეალური საქმის შესრულებას. დავუშვათ, წინამძღოლი ამბობს: „ამჟამად, არც მე ვიცი, როგორ უნდა შესრულდეს ეს საქმე. ნებისმიერ შემთხვევაში მე ის შენ გადმოგაბარე. მე ასევე გაგაცანი და გადმოგეცი სამუშაო განაწესი და გითხარი ყველა მასთან დაკავშირებული საკითხი. რაც შეეხება იმას, იცი თუ არა, როგორ გააკეთო ის, როგორ შეასრულებ მას, კარგად შეასრულებ თუ ცუდად და რა დრო დაგჭირდება, ეს ყველაფერი შენზეა დამოკიდებული. ამ საკითხებს ჩემთან არავითარი კავშირი არ აქვს. ამ მოცულობის საქმის შესრულებით მე ჩემი პასუხისმგებლობა აღვასრულე.“ არის ეს ის, რაც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა თქვან? (არა.) თუ წინამძღოლი ამას ამბობს, როგორი ადამიანია იგი? ის ცრუ წინამძღოლია. ყოველთვის, როდესაც ზემდგომს აქვს მოთხოვნები და აუცილებელია საქმის შესრულება სამუშაო განაწესების შესაბამისად, ამგვარი ადამიანი მას მთლიანად სხვას აკისრებს და ამბობს: „შენ შეასრულე, მე არ ვიცი როგორ. შენ ისედაც ყველაფერი გესმის. შენ ექსპერტი ხარ, მე კი — არაპროფესიონალი.“ ეს არის „ცნობილი გამონათქვამი“, რომელსაც ხშირად იყენებენ ცრუ წინამძღოლები, ისინი პოულობენ საბაბს და შემდეგ ჩუმად იპარებიან.

მოკლედ რომ ვთქვათ, ცრუ წინამძღოლები არ არიან პასუხისმგებლიანები თავიანთ საქმესთან მიმართებით. მიუხედავად იმისა, მათი სულიერი მონაცემები მაღალია თუ დაბალი ან შეესაბამებიან თუ არა ისინი საქმეს, მთავარი ის არის, რომ ისინი არ არიან ყურადღებიანები, გულს არ უდებენ საქმეს და ყოველთვის ზედაპირულად ეკიდებიან მას. ეს უპასუხისმგებლობის გამოვლინებებია. დავუშვათ, წინამძღოლს ან მუშაკს გარკვეულწილად აკლია სულიერი მონაცემები და გამოცდილების სიღრმე, მაგრამ შეუძლია ყურადღებით იმუშაოს და გული დაუდოს საქმეს. მიუხედავად იმისა, რომ მის მიერ საქმეში მიღწეული შედეგები არც ისე დიდია, სულ მცირე, ის პასუხისმგებლიანი ადამიანია, მთელ გულს დებს საქმეში და ძალ-ღონეს არ იშურებს. ის საქმეს კარგად ვერ ასრულებს მხოლოდ იმიტომ, რომ გარკვეულწილად აკლია სულიერი მონაცემები და მცირეა მისი სულიერი ზრდა. თუ გარკვეული დროით საკუთარი თავის გაწვრთნის შემდეგ ის სრულად კომპეტენტური გახდება თავის საქმეში, მაშინ ამგვარი წინამძღოლის კულტივირება უნდა გაგრძელდეს. თუ წინამძღოლს სინდისის ან გონიერების ნატამალიც არ აქვს, მხოლოდ თავის პოზიციას ებღაუჭება, სტატუსის სიკეთეებს ხარბად ესწრაფვის და რეალურ საქმეს საერთოდ არ აკეთებს, მაშინ ის ნამდვილი ცრუ წინამძღოლია, დაუყოვნებლივ უნდა გათავისუფლდეს და აღარასოდეს უნდა მიეცეს დაწინაურების უფლება ან არ უნდა იქნან გამოყენებული. ჭეშმარიტი წინამძღოლი, პასუხისმგებლიანი წინამძღოლი, მთელ თავის ძალისხმევას დებს საქმეში — ის მთელ გონებას უძღვნის მას, პოულობს ყოველგვარ გზას ღვთიური მისიის შესასრულებლად და მაქსიმალურ ძალისხმევას იჩენს — ამგვარად, ის ასრულებს თავის პასუხისმგებლობას. ღვთის სახლის სამუშაო განაწესების განხორციელებისას პასუხისმგებლიანი წინამძღოლები ასევე დააკვირდებიან და თვალყურს მიადევნებენ მათი განხორციელების სტატუსს. მოულოდნელი სიტუაციის წარმოშობისას ისინი შეძლებენ საპასუხო ზომებისა და გადაწყვეტილებების მიღებას, ნაცვლად იმისა, რომ გაიპარონ და ხელები დაიბანონ ამ საქმეზე. საქმის ამგვარად განხორციელებას პასუხისმგებლიანობა ჰქვია. როდესაც სამუშაო განაწესი გაიცემა, წინამძღოლებმა და მუშაკებმა ეს საქმე მიმდინარედ ყველაზე მნიშვნელოვნად უნდა მიიჩნიონ და საკუთარ თავზე აიღონ. მათ პირადად უნდა მიადევნონ თვალყური მას, იყვნენ მასზე პასუხისმგებელნი თავიდან ბოლომდე და საქმე მხოლოდ მას შემდეგ დაანებონ თავი მას, რაც ის სწორ გზაზე დადგება და თითოეული გუნდის წინამძღოლს ეცოდინება მისი შესრულება. მაგრამ მისი მიტოვების შემდეგაც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა კვლავ უნდა გაიგონ საქმის სტატუსი და დროდადრო შეამოწმონ იგი, მხოლოდ ამგვარად შეიძლება იყოს გარანტირებული, რომ საქმე კარგად შესრულდება. როცა წინამძღოლები და მუშაკები არ ტოვებენ თავიანთ პოზიციებს, თავიდან ბოლომდე შეუპოვრად აგრძელებენ, საქმეს სწორ გზაზე აყენებენ — ამას ეწოდება რეალური საქმის შესრულება. ამ დროის განმავლობაში წინამძღოლებმა და მუშაკებმა ასევე უნდა მიაქციონ ყურადღება და შეისწავლონ სხვა საქმეების მიმდინარეობა. რა სირთულეები ან პრობლემებიც არ უნდა წარმოიშვას საქმეში, წინამძღოლები და მუშაკები სწრაფად უნდა მივიდნენ სამუშაო ადგილზე, რათა უზრუნველყონ მითითებების გაცემა და პრობლემის გადაჭრა. მთავარი წინამძღოლი მტკიცედ უნდა მოჰკიდოს ხელი ყველაზე კრიტიკულ საქმეს და ამავდროულად, აუცილებელია, რომ მან თვალყური მიადევნოს, გაიგოს, შეამოწმოს და ზედამხედველობა გაუწიოს ეკლესიის სხვა საქმეებს და უზრუნველყოს, რომ ყველაფერი ნორმალურად წარიმართოს. რაც შეეხება ყველაზე კრიტიკულ საქმეს, მთავარმა წინამძღოლმა პირადად უნდა იმუშაოს ადგილზე და უხელმძღვანელოს და განსაკუთრებით მაშინ, როდესაც საქმე ეხება სამუშაოს კრიტიკულ ნაწილებს, მან ნამდვილად არ უნდა დატოვოს სამუშაო ადგილი. თუ ერთი ადამიანი არ არის საკმარისი, სხვა ადამიანი უნდა დაინიშნოს მასთან სათანამშრომლოდ და საქმის წარსამართად — ეს არის ყოველგვარი ძალისხმევის გამოჩენა და საერთო მიზნით გაერთიანება კრიტიკული საქმის კარგად შესასრულებლად. ვინაიდან ღვთის სახლს ყოველ ეტაპსა და დროის მონაკვეთში აქვს ყველაზე კრიტიკული საქმე, თუ მთავარი წინამძღოლი კრიტიკულ საქმეს კარგად ვერ ასრულებს, ეს ნიშნავს, რომ პრობლემა მის სულიერ მონაცემებშია და იგი უნდა გათავისუფლდეს. მთავარმა წინამძღოლმა საკუთარ თავზე უნდა აიღოს ყველაზე კრიტიკული საქმე, მაშინ როცა სხვა წინამძღოლები იმავეს აკეთებენ ჩვეულებრივი საქმისთვის; წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა ისწავლონ საქმის პრიორიტიზაცია მნიშვნელობისა და გადაუდებლობის მიხედვით და როგორ აწონ-დაწონონ დადებითი და უარყოფითი მხარეები. თუ წინამძღოლები და მუშაკები შეძლებენ ამ პრინციპების ათვისებას, მაშინ ისინი არიან სტანდარტის შესაბამისი წინამძღოლები და მუშაკები.

ღვთის სახლში წინამძღოლებისა და მუშაკების უმეტესობა ახალგაზრდაა, ისინი დამწყებები არიან და საქმის შესასრულებლად იწვრთნებიან, ამიტომ მათთვის ყველაზე მნიშვნელოვანია, ისწავლონ პრინციპების ათვისება. ზოგიერთმა შეიძლება თქვას: „განა ღვთის სახლის მოთხოვნები წინამძღოლებისა და მუშაკების მიმართ ზედმეტად მაღალი არ არის?“ სინამდვილეში, სულაც არა. როგორ შეიძლება ადამიანებისგან პრინციპების ათვისების მოთხოვნა მაღალი მოთხოვნა იყოს? როგორ შეუძლია ვინმეს ეკლესიის საქმის კარგად შესრულება, თუ მას პრინციპების ათვისება არ შეუძლია? როგორ შეიძლება ვინმე იყოს წინამძღოლი ან მუშაკი, თუ ის საკითხებს პრინციპების გარეშე აგვარებს? პრინციპების ათვისება წინამძღოლებისა და მუშაკებისადმი დადგენილი მოთხოვნაა და არა რიგითი ადამიანებისადმი; თუ ვინმეს არ შეუძლია პრინციპების ათვისება, მაშინ ის საქმეს კარგად ვერ შეასრულებს. ადამიანები, რომლებსაც მეტისმეტად აკლიათ სულიერი მონაცემები, ვერ აკმაყოფილებენ პრინციპებს, ღვთის სახლი მათ კულტივირებას არ მოახდენს და ისინი არც წინამძღოლობისათვის არიან კვალიფიციურები. ზოგიერთი ყოველთვის გრძნობს, რომ წინამძღოლობა რთულია და ამას ორი მიზეზი აქვს: პირველი ის არის, რომ მათ საერთოდ არ ესმით ჭეშმარიტება და არ შეუძლიათ ჭეშმარიტების გამოყენება პრობლემების გადასაჭრელად; მეორე მიზეზი ის არის, რომ მათ აკლიათ სულიერი მონაცემები, არ იციან რას ნიშნავს საქმის კეთება, არ შეუძლიათ ნათლად ახსნან საქმისთვის დადგენილი პრინციპები და პრაქტიკის გზა და მოძღვრებებზეც კი არ შეუძლიათ ნათლად საუბარი. ასეთი ადამიანები არ არიან შესაფერისები წინამძღოლობისათვის. ვთქვათ, ვინმეს სულიერი მონაცემები მეტისმეტად ღარიბია, არ იცის როგორ შეასრულოს საქმე და საერთოდ არ არის ეფექტური თავისი მოვალეობის შესრულებისას — ანუ, საქმეს, რომელსაც ერთი დღე უნდა დასჭირდეს, რამდენიმე დღეს ანდომებს, ხოლო საქმეს, რომელსაც ერთი თვე უნდა დასჭირდეს, ექვს თვეს — ასეთი ადამიანები გამოუსადეგარი და უვარგისები არიან. ადამიანებს, რომელთა სულიერი მონაცემებიც მეტისმეტად ღარიბია, არცერთი მოვალეობის კარგად შესრულება არ შეუძლიათ. ჩემთვის სამართლიანიცაა და გონივრულიც, რომ მქონდეს ასეთი მოთხოვნები ადამიანების მიმართ და ეს ის არის, რისი მიღწევაც წინამძღოლებსა და მუშაკებს შეუძლიათ. ზოგიერთი გრძნობს, რომ ღვთის სახლის მიერ დადგენილი მოთხოვნები ზედმეტად მაღალია — ეს აჩვენებს, რომ მათი სულიერი მონაცემები მეტისმეტად ღარიბია, რომ ისინი არ არიან კვალიფიციურნი, იყვნენ წინამძღოლები და მუშაკები და რომ მათ უნდა აიღონ პასუხისმგებლობა და გადადგნენ. შენ არ ხარ მზად, რომ იტვირთო წინამძღოლის ან მუშაკის პასუხისმგებლობები და არ ხარ ამისთვის შესაფერისი, ამიტომ, მიუხედავად იმისა, რომ შენ წინამძღოლი ხარ, შენ ხარ ცრუ წინამძღოლი. თუ შენ ერთი საქმის კარგად შესრულებაც კი არ შეგიძლია, როგორ შეძლებ თანადროულად სხვა საქმის მიხედვას? არიან კი ის ადამიანები, რომელთა სულიერი მონაცემებიც მეტისმეტად ღარიბია, წინამძღოლობისა და მუშაკობის ღირსნი? თუ ისინი მოდარაჯე ძაღლზე უკეთესნიც კი არ არიან, მაშინ ისინი არ არიან ღირსნი, რომ ადამიანები ეწოდოთ. როდესაც ძაღლი სახლს დარაჯობს, ის არა მხოლოდ წინა ეზოს, უკანა ეზოსა და ბოსტან დარაჯობს, შეუძლია თვალყური ადევნოს სახლის ქათმებს, ბატებსა და ცხვრებსაც. როგორც კი უცხო ადამიანის მოახლოებას შენიშნავს, ის ყეფას იწყებს — ეზოში არავის უშვებს და იცის, როგორ გააფრთხილოს პატრონი უცხოს მოახლოების შესახებ. ძაღლის გონებაც კი არ არის მარტივი. თუ ვინმეს სულიერი მონაცემები მეტისმეტად ღარიბია და ძაღლსაც კი ვერ შეედრება, განა ასეთი ადამიანი უსარგებლო არ არის? ზოგიერთს უყვარს დასვენება და სძულს შრომა, არიან გაუმაძღარნი და ზარმაცნი და სურთ ღვთის სახლის ხარჯზე იცხოვრონ ისე, რომ თავად არაფერი აკეთონ — განა ისინი პარაზიტები არ არიან? იმის მოთხოვნით, რომ წინამძღოლებმა და მუშაკებმა საკითხები პრინციპებით გადაწყვიტონ, ღვთის სახლი ახდენს მათ კულტივირებასა და წვრთნას, რათა შეძლონ ჭეშმარიტების პრაქტიკაში გამოყენება და თავიანთი მოვალეობების შესრულებისას რეალობაში შესვლა. ზოგიერთ წინამძღოლსა და მუშაკს შეუძლია ჭეშმარიტებისკენ სწრაფვა და ღვთის სახლის განკარგულებებისადმი დამორჩილება — ეს ადამიანები ღვთის მიერ არიან კურთხეულნი. ისინი, ვისაც უყვარს დასვენება და სძულს შრომა და ვინც რეალურს არაფერს აკეთებს, უნდა იქნან მოკვეთილნი. ყველა ის უსარგებლო ადამიანი, ვინც კომფორტს ესწრაფვის, ვისაც ეშინია გასაჭირისა და დაღლილობის, ვინც მუდამ წუწუნებს სირთულეებსა და გასაჭირზე და საერთოდ არ შეუძლია გასაჭირის ატანა, უნდა მოიკვეთოს — არცერთი მათგანი არ უნდა დარჩეს! თუ წინამძღოლები და მუშაკები საქმის დაწყებისას სხვადასხვა სირთულეს წააწყდებიან, მათ უნდა მოძებნონ პრობლემის წყარო და შემდეგ გაწმინდონ ის ხელისშემშლელი და უგუნური პრობლემების შემქმნელები — ის დამაბრკოლებელი ლოდები და წინაღობები. როდესაც მხოლოდ ის ადამიანები დარჩებიან, რომლებსაც შეუძლიათ ჭეშმარიტების მიღება, სიტყვის მოსმენა და დამორჩილება, მათი წინამძღოლობა ბევრად უფრო ადვილი იქნება. როდესაც წინამძღოლები და მუშაკები მუშაობენ, მათ ჯერ ნათლად უნდა იქონიონ თანაზიარება ჭეშმარიტებაზე, რათა ადამიანებს მათი მოსმენის შემდეგ წინსვლის გზა ჰქონდეთ. მათ არ უნდა ისაუბრონ მოძღვრებებზე, არ უნდა იყვირონ ლოზუნგები და მით უმეტეს, არ უნდა აიძულონ ადამიანები, ყურადღება მიაქციონ, დაემორჩილონ მათ და პრაქტიკაში გამოიყენონ. თუ წინამძღოლები და მუშაკები ნათლად ახდენენ თანაზიარებას ჭეშმარიტებაზე, მაშინ ადამიანთა უმეტესობა მზად იქნება მისი პრაქტიკაში გამოსაყენებლად. შემაშფოთებელია, თუ წინამძღოლები და მუშაკები საკითხებს ნათლად ან გასაგებად არ ხსნიან, მაგრამ მაინც მოითხოვენ და-ძმებისგან მათ პრაქტიკაში გამოყენებას, ხოლო და-ძმებმა არ იციან, როგორ გამოიყენონ ისინი პრაქტიკაში და ვერ პოულობენ პრაქტიკის გზას — ეს გავლენას მოახდენს საქმის შედეგებზე. თუკი წინამძღოლებსა და მუშაკებს შეეძლებათ გასაგებად ახსნან და ნათლად იქონიონ თანაზიარება იმ ჭეშმარიტება-პრინციპებზე, რომლებიც თითოეულ კონკრეტულ საქმეს უკავშირდება, ადამიანთა უმეტესობა გაგებით მოეკიდება, კეთილგონიერი იქნება და ისინი მზად იქნებიან თავიანთი წვლილის შესატანად. ყველა მზად არის მოუსმინოს ვინმეს, თუ ის, რასაც ის ამბობს, სწორია, შეესაბამება ჭეშმარიტებას და სასარგებლოა ეკლესიის საქმისა და და-ძმების სიცოცხლეში შესვლისთვის. თუმცა, არსებობს სიტუაცია, როდესაც ზოგიერთი წინამძღოლი და მუშაკი მხოლოდ სიტყვებსა და მოძღვრებებს აფრქვევს და როდესაც ვინმე მათ პრაქტიკის კონკრეტული გზის შესახებ ეკითხება, მათ არ შეუძლიათ ამის ახსნა და ნაცვლად ამისა, საუბრობენ რაღაც მაღალფარდოვან მოძღვრებებზე, ყვირიან ლოზუნგებს და შემდეგ ამ ადამიანს თავის გზაზე ისტუმრებენ. ეს ადამიანი არ არის დარწმუნებული და ფიქრობს: „შენ მთხოვ, რომ წავიდე და ეს პრაქტიკაში გამოვიყენო, მაგრამ შენ ეს ნათლად არ აგიხსნია — მაშ, როგორ შემიძლია მისი პრაქტიკაში გამოყენება? მე არ მაქვს გზა, რომელსაც უნდა მივყვე! მე შენ გკითხე, რადგან არ მესმის, მაგრამ აღმოჩნდა, რომ არც შენ გესმის და მხოლოდ მოძღვრებებზე საუბარი და ლოზუნგების ყვირილი იცი. შენ ჩემზე უკეთესი არ ხარ. რატომ უნდა დაგემორჩილო შენ? მე ვემორჩილები ჭეშმარიტებას და არა შენ, რომელიც მოძღვრებებზე საუბრობ და ლოზუნგებს ყვირი!“ ასეთ სიტუაციას აქვს ადგილი. თუ წინამძღოლებსა და მუშაკებს შეუძლიათ თავი აარიდონ ცარიელ მოძღვრებებზე საუბარს, ისაუბრონ ჭეშმარიტად და ნათლად იქონიონ თანაზიარება პრინციპებსა და პრაქტიკის გზაზე, მაშინ ადამიანთა უმეტესობა შეძლებს დამორჩილებას. მაშასადამე, ეკლესიის საქმის კეთება სინამდვილეში ადვილია; თუკი წინამძღოლებსა და მუშაკებს შეუძლიათ გულმოდგინედ განახორციელონ სამუშაო განაწესები დარჩნენ თავიანთ სამუშაო პოზიციებზე და ჩაერთონ კონკრეტულ საქმეში, მაშინ ისინი აუცილებლად შეძლებენ საქმის კარგად შესრულებას. შემაშფოთებელია ის, თუ წინამძღოლები, მუშაკები და ზედამხედველები უპასუხისმგებლონი არიან და ქედმაღლურად იქცევიან, მხოლოდ მოძღვრებებზე საუბარი და ლოზუნგების ყვირილი იციან და არ ერთვებიან კონკრეტულ საქმეში ადგილზე — მაშინ საქმეში აუცილებლად იქნება პრობლემები. ეს იმიტომ ხდება, რომ ქვემდგომებს არ შეუძლიათ ამგვარი რამეების განჭვრეტა, მათ სჭირდებათ ვინმე, ვინც გზას უჩვენებს, მათ სჭირდებათ საყრდენი, მათ სჭირდებათ ვინმე, ვინც პირადად გაუძღვება მათ და ეტყვის, რა გააკეთონ, მათ სჭირდებათ ვინმე, ვინც უზრუნველყოფს ზედამხედველობას და ჩაატარებს შემოწმებებს, წინააღმდეგ შემთხვევაში საქმე არ განხორციელდება. თუ შენ მოელი, რომ შეგიძლია უბრალოდ რამდენიმე მოძღვრება და ლოზუნგი იყვირო სტატუსის პოზიციიდან და შემდეგ ქვემდგომი ხალხი იმოქმედებს და გააკეთებს იმას, რასაც შენ ამბობ, ტყუილად ოცნებობ. ქვემდგომი ხალხი მანქანებს ჰგავს: თუ მათ არავინ აამუშავებს, ისინი არ იმოქმედებენ. თუ მათ, ვინც წინამძღოლებად და მუშაკებად მსახურობენ, ამის დანახვაც კი არ შეუძლიათ, მაშინ მათ მეტისმეტად აკლიათ გამჭრიახობა! როდესაც ცრუ წინამძღოლები მუშაობენ, მათ არაფრის განჭვრეტა არ შეუძლიათ. მათ არ იციან, რომელი საქმეა კრიტიკული და რომელი — საერთო და არც საქმეების პრიორიტიზაცია შეუძლიათ მნიშვნელობისა და გადაუდებლობის მიხედვით. რასაც არ უნდა აკეთებდნენ, მათ არ აქვთ პრინციპები, არ შეუძლიათ ნათლად ახსნან პრაქტიკის გზა და მხოლოდ მოძღვრებებზე საუბრობენ და ლოზუნგებს ყვირიან, ამბობენ რა მხოლოდ არაპრაქტიკულ რამეებს. შესაბამისად, მათ საერთოდ არ შეუძლიათ რაიმე საქმის კეთება და მხოლოდ მათი მოკვეთაა შესაძლებელი. წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა იცოდნენ, როგორ დაგეგმონ და განახორციელონ საქმე და უნდა იცოდნენ, როგორ შეამოწმონ და წარმართონ საქმე და პირადად გადაჭრან წარმოშობილი პრობლემები. მხოლოდ ასეთ წინამძღოლებსა და მუშაკებს შეუძლიათ რეალური საქმის კეთება და ადამიანების სრულად დარწმუნება. თუ წინამძღოლს არ შეუძლია საქმის წარმართვა ან პრობლემების აღმოჩენა და გადაჭრა, თუ მას მხოლოდ ის შეუძლია, რომ მუდმივად ჭკუა დაარიგოს და გასხვლას სხვები და ის სხვებს ადანაშაულებს, როდესაც თავად აფუჭებს საქმეს, მაშინ ეს არაკომპეტენტური წინამძღოლობაა. ასეთი წინამძღოლი უსარგებლო ადამიანია, ის ცრუ წინამძღოლია და ის უნდა მოიკვეთოს. თუ შენ არ იცი, როგორ შეასრულო გარკვეული კონკრეტული საქმე, სულ მცირე, ორი შესაფერისი ადამიანი მაინც უნდა იპოვო, რომლებიც შენი თანაშემწეები იქნებიან და დაგეხმარებიან ამ კონკრეტული საქმის კარგად შესრულებაში და სულ მცირე, ჯერ უნდა მიხედო და მოიცილო ის ხელისშემშლელი ადამიანები, რომლებიც არევ-დარევას იწვევენ. განა ამგვარი მოქმედება არ ქმნის ხელსაყრელ პირობებს ამ საქმის კარგად შესასრულებლად? თუ, როდესაც იპოვი ადამიანებს, რომლებსაც შეუძლიათ რაღაც რეალურის გაკეთება დაუყოვნებლივ დააწინაურებ მათ და თუ დაუყოვნებლივ მიხედავ და მოიცილებ იმათ, ვინც არევ-დარევასა და ხელის შეშლას იწვევს, მაშინ გაცილებით ნაკლები სირთულე, როდესაც ამ საქმის კეთებას გააგრძელებ. წინამძღოლებს, რომლებსაც მეტისმეტად აკლიათ სულიერი მონაცემები, არ შეუძლიათ ასე მუშაობა. მათ ეშინიათ ადამიანების შეურაცხყოფის და როდესაც ხედავენ, რომ უკეთური ადამიანი მუდმივად იწვევს არევ-დარევასა და ხელის შეშლას, ისინი მის მიმართ არავითარ ზომებს არ იღებენ. მათ ასევე არ შეუძლიათ გაარჩიონ, ვის შეუძლია რაიმე რეალურის კეთება და არ იციან, ვინ არის შესაფერისი დასაწინაურებლად, რათა საქმეს ჩაუდგეს სათავეში. ასეთი წინამძღოლები ბრმები არიან და არ შესწევთ უნარი, შეასრულონ თავიანთი საქმე. თუ წინამძღოლებსა და მუშაკებს არ ესმით ჭეშმარიტება ან პროფესიული უნარები, ისინი თავიანთ საქმეს კარგად ვერ შეასრულებენ, ამიტომ წინამძღოლები და მუშაკები ხშირად უნდა იწვრთნებოდნენ რეალური საქმის შესასრულებლად. თუკი ისინი აითვისებენ პრინციპებს, ეცოდინებათ, საქმეების პრიორიტიზაცია მნიშვნელობისა და გადაუდებლობის მიხედვით და ეცოდინებათ, როგორ აწონ-დაწონონ დადებითი და უარყოფითი მხარეები, მაშინ ისინი შეძლებენ თავიანთი საქმის კარგად შესრულებას და გახდებიან სტანდარტის შესაბამისი წინამძღოლები და მუშაკები.

ახლა, როდესაც მე მქონდა თანაზიარება ღვთის სახლის მოთხოვნების შესაბამისად სამუშაო განაწესების ზუსტად გაზიარების, გაცემისა და განხორციელების შინაარსზე, გაქვთ თუ არა ახლა თქვენ, წინამძღოლებსა და მუშაკებს, გარკვეული საბაზისო გაგება იმის შესახებ, თუ როგორ უნდა მიუდგეთ და განახორციელოთ სამუშაო განაწესები? და გაქვთ თუ არა ახლა გარკვეული კონკრეტული გაგება იმ პასუხისმგებლობებისა და ვალდებულებების შესახებ, რომლებიც უნდა შეასრულოთ სამუშაო განაწესების განხორციელებისას? (დიახ.) ახლა, როდესაც გაქვს ეს კონკრეტული გაგება, შენ უნდა იფიქრო იმაზე, თუ რა უნდა გააკეთო და რა ზომით შეგიძლია ამის გაკეთება, და შემდეგ უნდა შეგეძლოს განსაჯო, გაქვს თუ არა სულიერი მონაცემები იმისთვის, რომ იყო წინამძღოლი ან მუშაკი და შეეფერები თუ არა წინამძღოლობის საქმეს. რაც შეეხება ზოგიერთ წინამძღოლსა და მუშაკს, რომელთა სულიერი მონაცემებიც ღარიბია და რომლებიც არ ასრულებენ რეალურ საქმეს — ანუ მათ, ვისაც ჩვენ ცრუ წინამძღოლებს ვუწოდებთ — მას შემდეგ, რაც ისინი გაიგებენ წინამძღოლებისა და მუშაკების მეცხრე პასუხისმგებლობის კონკრეტულ შინაარსს, რა უნდა გააკეთონ მათ? ზოგიერთი ამბობს: „მე აქამდე ნამდვილად არ მესმოდა წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობები და მას შემდეგ, რაც წინამძღოლი გავხდი, მე უბრალოდ ჩემს წარმოდგენებსა და წარმოსახვებს ვეყრდნობოდი, რათა თვალის ასახვევად გამეკეთებინა გარკვეული საქმე და ვფიქრობდი, რომ რადგან ენთუზიაზმით ვიყავი სავსე და მზად ვიყავი ტანჯვის ასატანად, ალბათ სტანდარტის შესაბამისი წინამძღოლი ვიყავი. გაოგნებული დავრჩი ღვთის ამგვარი თანაზიარების მოსმენის შემდეგ. აღმოჩნდა, რომ მე ცრუ წინამძღოლი ვარ, ჩემი სულიერი მონაცემები მეტისმეტად ღარიბია და არ შემიძლია რეალური საქმის შესრულება. მე ღვთის სახლის ერთი კონკრეტული სამუშაო განაწესის განხორციელების უნარიც კი არ შემწევს. ადრე ვფიქრობდი, რომ სამუშაო განაწესის რამდენჯერმე წაკითხვა, მისი ყველასთვის გადაცემა და შემდეგ ქვემდგომი ხალხის იძულება და მათზე ზედამხედველობა, როდესაც ისინი მასზე მუშაობდნენ, ნიშნავდა, რომ მე ვახორციელებდი ამ სამუშაო განაწესს. გარკვეული დროის შემდეგ აღმოვაჩინე, რომ საქმე კარგად არ იყო შესრულებული და მრავალი კონკრეტული დავალება გამორჩენილი იყო და მხოლოდ მაშინ მივხვდი, რომ ჩემი სულიერი მონაცემები ნამდვილად არასაკმარისი იყო და რომ წინამძღოლობისათვის არ ვიყავი შესაფერისი მასალა.“ მაშ, რა უნდა გააკეთოს ასეთმა ადამიანმა? სწორი იქნება თუ საქმეს თავს დაანებებენ? (არა.) მაშინ არსებობს თუ არა ამ პრობლემის გადაჭრის გზა? თუ ეს პრობლემა გადაუჭრელია? (არა, ეს არ არის გადაუჭრელი. ეს ადამიანები უნდა ეცადონ, უკეთესად იმოქმედონ ღვთის მოთხოვნების შესაბამისად.) ეს არის პოზიტიური და აქტიური პერსპექტივა; ეს ძალიან კარგი პერსპექტივაა. მათ უნდა იბრძოლონ, რომ უკეთესად იმოქმედონ ღვთის მოთხოვნების შესაბამისად, ჰქონდეთ რწმენა და დაეყრდნონ ღმერთს და არ გახდნენ ნეგატიურები, ან არ დაანებონ თავი საქმეს — ეს არის ერთ-ერთი გამოსავალი. არის ეს კარგი გამოსავალი? (დიახ.) მაგრამ არის თუ არა ეს ერთადერთი გამოსავალი? (არა, არ არის. თუ მათი სულიერი მონაცემები მეტისმეტად ღარიბია და მათ ნამდვილად არ შეუძლიათ რაიმე რეალური საქმის კეთება, მაშინ მათ შეუძლიათ აიღონ პასუხისმგებლობა ამაზე და გადადგნენ თავიანთი პოზიციიდან.) ეს არის მეორე გამოსავალი. თუ მას ადრე უცდია და გრძნობს, რომ არ შეუძლია წინამძღოლობის საქმის შესრულება — ანუ, თუ ეს მისთვის ძალიან დამღლელი და მძიმეა, ამის გამო ძალიან წუხს და კარგად ვერ იძინებს და ყოველდღე ისე გრძნობს თავს, თითქოს უზარმაზარი მთა აწვება, ისე რომ თავის აწევას ან სუნთქვას ვერ ახერხებს და სიარულის დროსაც კი გრძნობს, რომ ფეხები უმძიმდება და ამ კონკრეტული მოთხოვნების მოსმენის შემდეგ კიდევ უფრო მეტად გრძნობს, რომ მისი სულიერი მონაცემები მეტისმეტად ღარიბია და უბრალოდ არ შეუძლია საქმის კეთება, რა უნდა გააკეთოს მან? არსებობს რაღაც, რისი გაკეთებაც მას შეუძლია და ეს არის დაუყოვნებლივ გადადგომა. თუ მას არ შეუძლია რეალური საქმის კეთება, მაშინ მას არ უნდა ჰქონდეს უარყოფითი გავლენა ღვთის სახლის საქმეზე — სწორედ ასეთი გონიერება უნდა ჰქონდეს მას. მან ბრმად არ უნდა უბიძგოს საკუთარ თავს თავის შესაძლებლობებს მიღმა, დაჟინებით არ უნდა შეეცადოს ისეთი რამის გაკეთებას, რაც მის შესაძლებლობებს აღემატება, ან არ უნდა ჩაიდინოს სისულელეები. მხოლოდ ისინი, ვინც თავს იკავებენ ამგვარი ქმედებებისგან, ფლობენ გონიერებას. გონიერ ადამიანებს აქვთ თვითშემეცნება; მათთვის ნათელია საკუთარი სულიერი მონაცემები და იციან თავიანთი ნაკლოვანებები. მხოლოდ მაშინ, როდესაც ადამიანებმა ნათლად იციან საკუთარი შესაძლებლობების საზღვრები, შეუძლიათ ზუსტად გაიგონ, რისი უნარი შესწევთ, რისი უნარი არ შესწევთ და რისი კეთებისთვის არიან ყველაზე მეტად შესაფერისნი. რატომ უნდა იცოდნენ ადამიანებმა საკუთარი სულიერი მონაცემები? ეს ეხმარება მათ, განსაზღვრონ ის მოვალეობა, რომელიც უნდა შეასრულონ და ასევე ეხმარება მათ ამ მოვალეობის კარგად შესრულებაში. თუ შენ უკვე გამოიკვლიე საკუთარი თავი და დაინახე, რომ მხოლოდ ამგვარი სულიერი მონაცემები გაქვს და იცი, რომ არ შეგიძლია წინამძღოლობის საქმის შესრულება, მაშინ აღარ არის საჭირო შენი თავის ხელახლა გამოკვლევა და ამის კიდევ ერთხელ დამტკიცება. შენ დაუყოვნებლივ უნდა გადადგე — ნუ ჩაებღაუჭები შენს პოზიციას და ნუ იტყვი უარს გადადგომაზე; ნუ გექნება უარყოფითი გავლენა და ნუ შეაფერხებ სხვა ადამიანებს მაშინ, როდესაც თავად არ შეგიძლია კონკრეტული საქმის შესრულება. განა გადადგომა წინსვლის გზა არ არის? ეს ორი გზა შენ წინაშეა გადაშლილი და შენ შეგიძლია აირჩიო ერთ-ერთი; შენ არ გაკლია წინსვლის გზა და არ არსებობს მხოლოდ ერთი გზა. შენ შეგიძლია გამოიტანო პრაქტიკული და ზუსტი დასკვნები შენი რეალური სიტუაციის შესახებ საკუთარი თავის გაგებაზე დაყრდნობით, ასევე იმ შეფასებების საფუძველზე, რომლებსაც შენზე აკეთებენ შენ გარშემო მყოფი და-ძმები, რომლებიც გიცნობენ და შემდეგ გააკეთო სწორი არჩევანი. ღვთის სახლი საქმეს არ გაგირთულებს. რას ფიქრობთ ამაზე? (კარგია.) ზოგიერთი ამბობს: „მე მინდა კვლავ ვცადო და ვეცადო, რომ უკეთესად ვიმოქმედო. ვფიქრობ, შემიძლია ამის გაკეთება. მე უბრალოდ დიდ ყურადღებას არ ვაქცევდი ჭეშმარიტების სწრაფვას იმ წლებში და მას შემდეგ, რაც წინამძღოლი გავხდი, ჯერ კიდევ არ ვიცოდი, როგორ მეძია ჭეშმარიტება და დაბნეულად ვმუშაობდი. ოდესღაც ვფიქრობდი, რომ ეკლესიის წინამძღოლობა ძალიან ადვილი იყო, რომ ეს მხოლოდ ადამიანების შეკრებებზე დასასწრებად ორგანიზებას, ჭეშმარიტებაზე თანაზიარებაში ინიციატივის გამოჩენას, წარმოშობილი პრობლემების დროულად გადაჭრას და ზემდგომის ნებისმიერი განკარგულების დაუყოვნებლივ განხორციელებას მოიცავდა და ამით მთავრდებოდა. ვერასდროს წარმოვიდგენდი, რომ წინამძღოლად გარკვეული დროის ყოფნის შემდეგ აღმოვაჩენდი, რომ არსებობდა ამდენი პრობლემა, რომელთა გადაჭრაც არ შემეძლო, რომ, როდესაც ზემდგომი საქმის შესახებ მეკითხებოდა, არ ვიცოდი რა მეპასუხა და რომ, როდესაც ღვთის ზოგიერთი რჩეული რეალურ საკითხებს წამოჭრიდა, პასუხის გაცემა არ შემეძლო. ამ წლების განმავლობაში, რაც და-ძმებს ღმერთი სწამთ, ყველა მათგანი კითხულობდა ღვთის სიტყვებს და ხშირად უსმენდა ქადაგებებს. მათ ნამდვილად ესმით გარკვეული ჭეშმარიტებები და აქვთ გარკვეული გამჭრიახობა. ჭეშმარიტება-რეალობის გარეშე მე ნამდვილად არ შემიძლია მათი მორწყვა ან უზრუნველყოფა.“ ახლა ნათელია, რომ არც ისე მარტივია ღვთის სახლში ნებისმიერი კონკრეტული საქმის კარგად შესრულება. ერთი მხრივ, ადამიანებს უნდა ჰქონდეთ სულიერი მონაცემები, ხოლო მეორე მხრივ, მათ უნდა ატარონ ტვირთი და ასევე ესმოდეთ ჭეშმარიტება — ეს ყველაფერი აბსოლუტურად აუცილებელია. არ ივარგებს, თუ ვინმე არ მიისწრაფოდეს ჭეშმარიტებისკენ ან აკლდეს სულიერი მონაცემები და არც ის ივარგებს, რომ ვინმეს აკლდეს ადამიანურობა და არ ატარებდეს ტვირთს. კონკრეტულ საქმეს კონკრეტული მიდგომა სჭირდება და ეს არ არის ასეთი მარტივი საკითხი. თუმცა, ზოგიერთი ადამიანი დაურწმუნებელი რჩება. მათ მაინც სურთ კიდევ ერთხელ სცადონ და ითხოვენ, რომ კიდევ ერთი შანსი მიეცეთ — უნდა მიეცეთ თუ არა ასეთ ადამიანებს კიდევ ერთი შანსი? თუ მათი მუშაობის უნარი და სულიერი მონაცემები საშუალოა, მაგრამ შეუძლიათ გარკვეული კონკრეტული საქმის შესრულება, არ ეკიდებიან მას ზედაპირულად და ყურადღებას ამახვილებენ პრობლემების გადაჭრაზე, რათა თავიანთ საქმეში შედეგებს მიაღწიონ და შეუძლიათ სიტყვის მოსმენა, შეუძლიათ დაემორჩილონ ზემდგომის ნებისმიერ განკარგულებას, ძირითადად ახორციელებენ საქმეს ღვთის სახლის სამუშაო განაწესებისა და მოთხოვნილი პრინციპების შესაბამისად და მიუხედავად იმისა, რომ ადრე თავიანთ საქმეს კარგად ვერ ასრულებდნენ, რადგან ახალგაზრდები იყვნენ, არ ესმოდათ ჭეშმარიტება და სუსტი საძირკველი ჰქონდათ, მაგრამ არიან მართალი ადამიანები, მაშინ მათ უნდა მიეცეთ კიდევ ერთი შანსი და განაგრძონ საკუთარი თავის წვრთნა — ბრმად ნუ გაათავისუფლებთ მათ. არც ისე ადვილია იყო წინამძღოლი ან მუშაკი და არც წინამძღოლის ან მუშაკის არჩევაა ასეთი ადვილი. ახლა, წინამძღოლებისა და მუშაკების უმეტესობას აქვს გარკვეული გაგება თავიანთი პასუხისმგებლობების შესახებ და ისინი სულ ოდნავ უკეთ მაინც შეასრულებენ თავიანთ საქმეს, ვიდრე ადრე — ეს ფაქტია.

ახლა, როცა დავასრულე თანაზიარება წინამძღოლებისა და მუშაკების მეცხრე პასუხისმგებლობასთან დაკავშირებული ჭეშმარიტების პრინციპების შესახებ — ღვთის სახლის სხვადასხვა სამუშაო განაწესების ზუსტი ინფორმირება, გამოცემა და განხორციელება მისი მოთხოვნების შესაბამისად, ხელმძღვანელობის, ზედამხედველობისა და წახალისების უზრუნველყოფა, ასევე მათი განხორციელების სტატუსის შემოწმება და თვალყურის დევნება — თქვენი გულები განათდა და თქვენ გაქვთ პრაქტიკის გზა. თქვენ არა მხოლოდ შეგიძლიათ ახლა შეასრულოთ თქვენი მოვალეობა და შეხვიდეთ სიცოცხლეში, არამედ ასევე უნდა გქონდეთ გარკვეული ცოდნა ან გამჭრიახობა წინამძღოლებისა და მუშაკების მიმართ და სულ მცირე მიღწეული უნდა გქონდეთ სიცხადე და გაგება იმ პასუხისმგებლობების შესახებ, რომლებიც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა შეასრულონ და იმ საქმისა, რომელიც მათ უნდა აკეთონ. მოკლედ რომ ვთქვათ, იმის ცოდნა, ასრულებენ თუ არა წინამძღოლები და მუშაკები რეალურ საქმეს, სასარგებლო და კეთილისმყოფელია ღვთის თითოეული რჩეულისთვის და ამგვარად, მათი გაგება წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობების შესახებ აღარ იქნება ფუჭი, არამედ უფრო კონკრეტული გახდება.

2021 წლის 10 აპრილი


წინამძღოლთა და მუშაკთა პასუხისმგებლობები (10)

პუნქტი მეცხრე: ღვთის სახლის სხვადასხვა სამუშაო განაწესის შესახებ ზუსტი ინფორმირება, გამოცემა და განხორციელება მისი მოთხოვნების შესაბამისად, ხელმძღვანელობის, ზედამხედველობისა და წახალისების უზრუნველყოფა, ასევე მათი განხორციელების სტატუსის შემოწმება და თვალყურის დევნება (ნაწილი მეორე)

სამუშაო შეთანხმებების განხორციელების ხელმძღვანელობის, ზედამხედველობისა და წახალისების უზრუნველყოფა, ასევე მათი განხორციელების სტატუსის შემოწმება და მონიტორინგი

დღეს ჩვენ გავაგრძელებთ თანაზიარებას წინამძღოლებისა და მუშაკების მეცხრე პასუხისმგებლობაზე: „ღვთის სახლის სხვადასხვა სამუშაო განაწესის შესახებ ზუსტი ინფორმირება, გამოცემა და განხორციელება მისი მოთხოვნების შესაბამისად, ხელმძღვანელობის, ზედამხედველობისა და წახალისების უზრუნველყოფა, ასევე მათი განხორციელების სტატუსის შემოწმება და თვალყურის დევნება.“ წინა ჯერზე ჩვენ ძირითადად გვქონდა თანაზიარება სამუშაო განაწესების სხვადასხვა შინაარსსა და კონკრეტულ პუნქტებზე, რომლებიც ადამიანებმა უნდა გაიგონ, ისევე როგორც წინამძღოლებისა და მუშაკების ყველაზე ძირითად პასუხისმგებლობებზე, რაც სამუშაო განაწესების შესახებ ინფორმირებას, გამოცემასა და განხორციელებას გულისხმობს. დღეს ჩვენ კონკრეტულად გვექნება თანაზიარება იმაზე, თუ როგორ უნდა უზრუნველყონ წინამძღოლებმა და მუშაკებმა ხელმძღვანელობა, ზედამხედველობა და წახალისება და როგორ უნდა შეამოწმონ და თვალყური ადევნონ სამუშაო განაწესების განხორციელების სტატუსს მათი გამოცემის შემდეგ. როგორ უნდა მოეპყრონ წინამძღოლები და მუშაკები სამუშაო განაწესებს და როგორ უნდა განახორციელონ და შეასრულონ ისინი ზუსტად ზემდგომის მოთხოვნებისა და ნაბიჯების შესაბამისად, მას შემდეგ, რაც გაიგებენ სამუშაო განაწესების მნიშვნელობას — ეს არის ის ჭეშმარიტება-პრინციპები, რომლებიც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა თანაზიარების გზით უნდა გაიგონ და უნდა ჩაწვდნენ ამ პრინციპებს, რათა ეკლესიის საქმის სხვადასხვა პუნქტი ჯეროვნად შეასრულონ. წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა იცოდნენ, რომ ღვთის სახლის ძირითადი მოთხოვნა მათთვის, ვინც ამ როლს ასრულებს, ძირითადად იმაში მდგომარეობს, რომ მათ თავიანთი საქმე სხვადასხვა სამუშაო განაწესის გათვალისწინებით შეასრულონ. ეს არ ნიშნავს იმას, რომ მათ საკუთარი საქმე განახორციელონ ან საკუთარი სურვილების მიხედვით იმოქმედონ და, რა თქმა უნდა, არც იმას, რომ ნებისმიერი საქმის შესრულებისას დამოუკიდებლად და ბრმად იმოქმედონ. რა თქმა უნდა, ეს არც იმას ნიშნავს, რომ მათ რაიმე გამოიგონონ ან შექმნან. პირიქით, მათ კონკრეტულად და დეტალურად უნდა იმუშაონ ღვთის სახლის სამუშაო განაწესებზე დაყრდნობით. კონკრეტულად როგორ უნდა შესრულდეს საქმე? რა დეტალებს მოიცავს იგი? ამ კითხვებზე პასუხი მეცხრე პასუხისმგებლობის მოთხოვნებშია: ღვთის სახლის სხვადასხვა სამუშაო განაწესის შესახებ ინფორმირების, გამოცემისა და განხორციელების გარდა, წინამძღოლებმა და მუშაკებმა ასევე უნდა უზრუნველყონ ხელმძღვანელობა, ზედამხედველობა და წახალისება და შეამოწმონ და თვალყური ადევნონ მათი განხორციელების სტატუსს. ეს არის წინამძღოლებისა და მუშაკებისთვის პრაქტიკის კონკრეტული გზები სამუშაო განაწესების განსახორციელებლად. შემდგომში ჩვენ მათ სათითაოდ განვიხილავთ.

სამუშაო განაწესების გამოცემის შემდეგ წინამძღოლებმა და მუშაკებმა ჯერ უნდა იფიქრონ და ჰქონდეთ თანაზიარება მასში წამოყენებულ სხვადასხვა მოთხოვნასა და პრინციპზე; შემდეგ კი მათ უნდა იპოვონ გზები და პრაქტიკის გეგმები საქმის კონკრეტულად განსახორციელებლად. პირველ რიგში, მათ უნდა იცოდნენ, რას მოითხოვს სამუშაო განაწესები, რა კონკრეტული საქმე უნდა შესრულდეს და რა პრინციპებს მოიცავს იგი, ასევე, რომელ ადამიანებსა და საქმის რომელ ასპექტს ეხება ეს სამუშაო განაწესები. ეს არის ის, რაც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა პირველ რიგში უნდა გააკეთონ სამუშაო განაწესების მიღების შემდეგ. მათ უბრალოდ თვალი არ უნდა გადაავლონ სამუშაო განაწესებს და ხმამაღლა წაუკითხონ, გადასცენ და მიაწოდონ ინფორმაცია ყველას საქმის შესახებ და ამით დაასრულონ. ეს მხოლოდ სამუშაო განაწესების შესახებ ინფორმირება და მათი გამოცემაა; ეს არ არის მათი განხორციელება. მათ განხორციელებასთან დაკავშირებული პირველი კონკრეტული ამოცანაა წინამძღოლებისა და მუშაკების მიერ სამუშაო განაწესების კონკრეტული შინაარსის, ამ საეკლესიო საქმეებისთვის ღვთის მოთხოვნებისა და მიზნების და ამ საქმის აღსრულების მნიშვნელობის შესწავლა; შემდეგ კი კონკრეტული შესრულებისა და განხორციელების გეგმების შემუშავება. ეს არის პირველი ნაბიჯი. ადვილია თუ არა პირველი ნაბიჯის გადადგმა? (დიახ.) თუკი შეგიძლია დაწერილი სიტყვებისა და ადამიანური ენის გაგება, პირველი ნაბიჯის გადადგმა მარტივი უნდა იყოს. რა თქმა უნდა, ეს ასევე მოითხოვს წინამძღოლებისა და მუშაკებისგან სერიოზულ, გულმოდგინე, პასუხისმგებლიან და ზედმიწევნით ზუსტ დამოკიდებულებას საქმის მიმართ იმის ნაცვლად, რომ იყვნენ დაბნეულნი, ზედაპირულნი ან უბრალოდ ფორმალურად ასრულებდნენ მოვალეობას. მიუხედავად იმისა, იყო თუ არა სამუშაო განაწესი მანამდე ნახსენები, მარტივია თუ გარკვეულწილად რთული ადამიანებისთვის მისი შესრულება, სურთ თუ არა მათ ამის გაკეთება, ნებისმიერ შემთხვევაში, წინამძღოლებსა და მუშაკებს არ უნდა ჰქონდეთ ზერელე დამოკიდებულება საეკლესიო საქმის მიმართ და მხოლოდ მოძღვრებების ფრქვევით, ლოზუნგების ძახილით ან ზედაპირული ძალისხმევით არ უნდა ცდილობდნენ მის ზედაპირულად მოგვარებას. როგორი დამოკიდებულება უნდა ჰქონდეთ ადამიანებს? პირველ რიგში, მათ უნდა ჰქონდეთ სერიოზული, გულმოდგინე, პასუხისმგებლიანი და ზედმიწევნით ზუსტი დამოკიდებულება. ნიშნავს თუ არა ამგვარი დამოკიდებულების ქონა იმას, რომ ადამიანს შეუძლია სამუშაო განაწესების კონკრეტული პუნქტების კარგად განხორციელება? არა, ეს მხოლოდ ის დამოკიდებულებაა, რომელიც ადამიანს ნებისმიერი საქმის კეთებისას უნდა ჰქონდეს; მას არ შეუძლია კონკრეტული ამოცანების რეალური განხორციელების ჩანაცვლება. მას შემდეგ, რაც მათ ექნებათ ეს დამოკიდებულება და ასევე გაიგებენ სამუშაო განაწესების კონკრეტულ შინაარსს, მოთხოვნებსა და პრინციპებს, წინამძღოლებისა და მუშაკებისთვის შემდეგი ნაბიჯი არის ის, თუ როგორ ახორციელებენ ისინი სამუშაო განაწესების კონკრეტულ ამოცანებს. რა უნდა გაკეთდეს პირველ რიგში? მათ ჯეროვნად უნდა შეასრულონ მოსამზადებელი სამუშაო; ეს ძალიან მნიშვნელოვანია. პირველ რიგში, მათ უნდა შეკრიბონ წინამძღოლები, მუშაკები და ზედამხედველები, რათა ჰქონდეთ თანაზიარება ამ ამოცანების პრაქტიკის კონკრეტულ პრინციპებზე. შემდეგ მათ უნდა შეიმუშაონ კონკრეტული განაწესები და გეგმები. ამავდროულად, მათ უნდა მოიძიონ ღვთის რჩეული ხალხის შეთავაზებები ან იდეები ამ გეგმებთან დაკავშირებით. შემდეგ ყველამ ერთად უნდა ეძიოს და იქონიოს თანაზიარება, სანამ სამუშაო განაწესებში წამოყენებული ყველა მოთხოვნა და პრინციპი არ იქნება გაგებული და ნათელი და სანამ ყველას არ ეცოდინება, თუ როგორ განახორციელოს ეს სამუშაო განაწესები და გამოიყენოს პრაქტიკაში — მხოლოდ მაშინ ჩაითვლება სამუშაო განაწესების განხორციელების პირველი ნაბიჯი დასრულებულად. მაშ, როდესაც ყველას ეცოდინება, თუ როგორ განახორციელოს სამუშაო განაწესები, ნიშნავს თუ არა ეს იმას, რომ სამუშაო განაწესების განხორციელების ამოცანა დასრულებულია? არა, არ ნიშნავს. ზოგიერთი დეტალური საკითხი და განსაკუთრებული სიტუაცია არ არის ნახსენები სამუშაო განაწესებში, მაგრამ ეს ის პრობლემებია, რომლებიც რეალურად საჭიროებს გადაჭრას. სამუშაო განაწესებზე თანაზიარებისას წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა გამოავლინონ ეს განსაკუთრებული სიტუაციები, ეს მოსაგვარებელი საკითხები და ეძიონ ჭეშმარიტება მათ საფუძვლიანად გადასაჭრელად და ამავდროულად მათ უნდა შეიმუშაონ კონკრეტული განხორციელების გეგმები მათთვის. ამგვარად, როდესაც ყველა დონის წინამძღოლი და მუშაკი განახორციელებს სამუშაო განაწესებს, მათ ეცოდინებათ, თუ რომელ პრინციპებს მიჰყვნენ და რომელი პრობლემები გადაჭრან. ეს არის ის მინიმალური გაგება და დამოკიდებულება, რომელიც წინამძღოლებსა და მუშაკებს უნდა ჰქონდეთ სამუშაო განაწესების მიმართ. ეს ამოცანა შეიძლება ჩაითვალოს საწყის წერტილად წინამძღოლებისა და მუშაკებისთვის, რათა ისწავლონ საეკლესიო საქმის კეთება. ძიების, თანაზიარების, ხელმძღვანელობის გაწევისა და განკარგულებების გაცემის მეშვეობით ისინი სწავლობენ ზოგიერთ რეალურ სირთულესა და განსაკუთრებულ სიტუაციასთან მოპყრობასა და მათ მოგვარებას ჭეშმარიტება-პრინციპების შესაბამისად. მხოლოდ ამის შემდეგ შეუძლიათ მათ სამუშაო განაწესების ჭეშმარიტად განხორციელება.

I. ხელმძღვანელობის გაწევა

დავალების შესასრულებლად პირველი მითითებების მიცემისას განსაკუთრებული სიტუაციებისთვის განხორციელების კონკრეტული გეგმების შეთავაზების გარდა, საშუალო სულიერი მონაცემებისა და შედარებით სუსტი მუშაობის უნარის მქონე წინამძღოლებსა და მუშაკებს უფრო კონკრეტული და დეტალური ხელმძღვანელობა უნდა გაეწიოთ. მიუხედავად იმისა, რომ ამ ადამიანებს შესაძლოა მოძღვრების დონეზე ესმოდეთ ამოცანის პრინციპები და განხორციელების კონკრეტული გეგმები, მათ მაინც არ იციან, თუ როგორ გამოიყენონ ისინი პრაქტიკაში, როდესაც საქმე მის რეალურ განხორციელებას ეხება. როგორ უნდა მოეპყროთ იმ მცირერიცხოვან წინამძღოლებსა და მუშაკებს, რომლებსაც სუსტი სულიერი მონაცემები აქვთ და მუშაობის უნარი აკლიათ? ზოგიერთი ამბობს: „თუ სუსტი სულიერი მონაცემების მქონე ადამიანს არ შეუძლია საქმის კეთება, რატომ არ უნდა მოვძებნოთ ვინმე უკეთესი სულიერი მონაცემებით მის ჩასანაცვლებლად?“ სირთულე სწორედ ამაში მდგომარეობს: ზოგიერთი ეკლესია ვერ პოულობს უკეთესს. ამ ეკლესიებში ყველას დაახლოებით ერთნაირი რაოდენობის წლების განმავლობაში სწამს ღმერთი და ისინი მეტ-ნაკლებად თანაბარნი არიან თავიანთი სულიერი სიმწიფის თვალსაზრისით; კერძოდ, ყველას სულიერი მონაცემები და მუშაობის უნარი საშუალოა. უკეთესის საპოვნელად მოგიწევდა ხალხის სხვა ეკლესიებიდან გადმოყვანა, მაგრამ იქ ამის გაკეთება არც ისე მოსახერხებელია და არც ჭეშმარიტად შესაფერისი კანდიდატები არსებობენ. მხოლოდ ადგილობრივი ეკლესიიდან შეგიძლია, შეარჩიო შედარებით შესაფერისი კანდიდატები. თუ მათი საქმე არ აკმაყოფილებს მოთხოვნილ სტანდარტებს, რა უნდა გაკეთდეს ასეთ სიტუაციებში? კონკრეტულად უნდა უთხრა მათ, თუ როგორ შეასრულონ საქმე და როგორ განახორციელონ იგი. უნდა უთხრა მათ, ვინ უნდა დაინიშნოს და გახდეს პასუხისმგებელი ამ ამოცანაზე და რომელი ადამიანები უნდა შეირჩნენ მასთან დაკავშირებით სათანამშრომლოდ. აუხსენი ეს დეტალები და მიეცი მათ საშუალება, რომ ეს შეასრულონ. რატომ უნდა გაკეთდეს ეს ასე? იმიტომ, რომ ადგილობრივი ეკლესიის წევრებს, როგორც წესი, მხოლოდ ძალიან ზედაპირული გამოცდილება აქვთ და მუშაობის უნარი აკლიათ, რაც შეუძლებელს ხდის შესაფერისი წინამძღოლებისა და მუშაკების შერჩევას. მხოლოდ ამგვარად მუშაობით შეიძლება სამუშაო განაწესების განხორციელება. თუ არ იმუშავებ ამგვარად და ამ ადამიანებს ისევე მოეპყრობი, როგორც სხვა წინამძღოლებსა და მუშაკებს, მხოლოდ კონკრეტულ პრინციპებსა და გეგმებს გააცნობ განურჩევლად, სამუშაო განაწესები არ განხორციელდება. თუ ამას ყურადღებას არ მიაქცევ, განა ეს პასუხისმგებლობის უგულებელყოფა არ არის? (დიახ.) ეს წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობაა. ზოგიერთი წინამძღოლი და მუშაკი ამბობს: „სხვებმა იციან სამუშაო განაწესების განხორციელება და პრაქტიკაში გამოყენება. ამ ადამიანმა რატომ არ იცის? თუ არ იცის, მე მის გამო თავს არ შევიწუხებ. ეს ჩემი პასუხისმგებლობა არ არის. ყოველ შემთხვევაში, მე ჩემი საქმე გავაკეთე.“ არის ეს მსჯელობა მართებული? (არა.) მაგალითად, ვთქვათ, დედას ჰყავს სამი შვილი და ერთ-ერთი მათგანი სუსტია, მუდმივად ავადმყოფობს და ჭამა არ სურს. თუ დედა დაუშვებს, რომ ამ ბავშვმა არ ჭამოს, ის დიდხანს ვერ იცოცხლებს. რა უნდა გააკეთოს მან? როგორც დედამ, მან განსაკუთრებული მზრუნველობა უნდა გამოიჩინოს ამ სუსტი შვილის მიმართ. დავუშვათ, დედა ამბობს: „ისედაც კარგია, რომ ჩემს შვილებს თანაბრად ვექცევი. მე გავაჩინე ეს ბავშვი და საჭმელიც მოვუმზადე. ჩემი პასუხისმგებლობა შევასრულე. არ მაინტერესებს, შეჭამს თუ არა. თუ არ შეჭამს, დარჩეს მშიერი და როცა მართლა მოშივდება, შეჭამს.“ რას ფიქრობთ ასეთ დედაზე? (ის უპასუხისმგებლოა.) არსებობენ ასეთი დედები? მხოლოდ უგუნური ქალი ან დედინაცვალი მოიქცეოდა ასე. თუ ის ბიოლოგიური დედაა და არა უგუნური, საკუთარ შვილს ასე არასოდეს მოექცეოდა, არა? (დიახ.) თუ ბავშვი სუსტია, მუდმივად ავადმყოფობს და ჭამა არ უყვარს, დედამ მეტი მზრუნველობა და ძალისხმევა უნდა გამოიჩინოს. მან უნდა გამონახოს გზები, რათა ბავშვს აჭამოს, უნდა მოამზადოს ის, რისი ჭამაც ბავშვს უნდა, გაუკეთოს სპეციალური კერძები და როცა ბავშვს ჭამა არ უნდა, უნდა დაითანხმოს ის. როდესაც ის თვრამეტი ან ცხრამეტი წლის გახდება და მისი სხეული ნორმალური ზრდასრული ადამიანივით ჯანმრთელი იქნება, დედას შეუძლია დამშვიდდეს, უკან დაიხიოს და ამ ბავშვზე განსაკუთრებული ზრუნვა აღარ დასჭირდება. თუ დედას შეუძლია ასე მოექცეს განსაკუთრებული გარემოებებისას ბავშვს და შეასრულოს თავისი პასუხისმგებლობა, მაშინ რაღა ეთქმის წინამძღოლს ან მუშაკს? თუ დებისა და ძმების მიმართ დედობრივი სიყვარულიც კი არ გაგაჩნია, მაშინ უბრალოდ უპასუხისმგებლო ხარ. შენ უნდა შეასრულო შენზე დაკისრებული პასუხისმგებლობები; უნდა გაითვალისწინო ის ეკლესიები, რომლებსაც შედარებით სუსტი და მუშაობის სუსტი უნარის მქონე ადამიანები ხელმძღვანელობენ. წინამძღოლებმა და მუშაკებმა განსაკუთრებული ყურადღება უნდა გამოიჩინონ და ამ საკითხებში განსაკუთრებული ხელმძღვანელობა უნდა უზრუნველყონ. რას გულისხმობს განსაკუთრებული ხელმძღვანელობა? ჭეშმარიტებაზე თანაზიარების გარდა, ასევე უნდა უზრუნველყო უფრო კონკრეტული და დეტალური მითითება და დახმარება, რაც კომუნიკაციის თვალსაზრისით მეტ ძალისხმევას მოითხოვს. თუ შენ აუხსნი მათ საქმეს და ისინი მაინც ვერ გაიგებენ და არ ეცოდინებათ, როგორ განახორციელონ იგი ან თუნდაც მოძღვრების დონეზე ესმოდეთ და თითქოს იცოდნენ, როგორ განახორციელონ იგი, მაგრამ შენ მაინც არ ხარ დარწმუნებული და ოდნავ ღელავ იმაზე, თუ როგორ წარიმართება რეალური განხორციელება, მაშინ რა უნდა ქნა ამ დროს? პირადად უნდა მიხვიდე ადგილობრივ ეკლესიაში, რათა უხელმძღვანელო მათ და მათთან ერთად განახორციელო ამოცანა. აუხსენი მათ პრინციპები და ამავდროულად გაეცი კონკრეტული განკარგულებები იმ ამოცანებთან დაკავშირებით, რომლებიც სამუშაო განაწესების მოთხოვნების შესაბამისად უნდა შესრულდეს, მაგალითად, რა უნდა გაკეთდეს ჯერ და რა — შემდეგ და როგორ უნდა განაწილდეს ხალხი სწორად — სათანადოდ გაუკეთე ორგანიზება ყოველივე ამას, ეს არის საქმესთან მიმართებაში მათი პრაქტიკული ხელმძღვანელობა, იმის საპირისპიროდ, რომ უბრალოდ ლოზუნგები იძახო ან ქაოსური ბრძანებები გასცე, დამოძღვრო ისინი და შემდეგ შენი საქმე დასრულებულად ჩათვალო — ეს არ არის კონკრეტული საქმის კეთების გამოვლინება, ხოლო ლოზუნგების ძახილი და ხალხზე მბრძანებლობა წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობას არ წარმოადგენს. როგორც კი ადგილობრივი ეკლესიის წინამძღოლები ან ზედამხედველები შეძლებენ საქმის საკუთარ თავზე აღებას, საქმე სწორ კალაპოტში ჩადგება და არსებითად აღარ იარსებებს დიდი პრობლემები, მხოლოდ მაშინ შეუძლია წინამძღოლს ან მუშაკს წასვლა. ეს არის პირველი კონკრეტული ამოცანა, რომელიც ნახსენებია წინამძღოლებისა და მუშაკების მეცხრე პასუხისმგებლობაში სამუშაო განაწესების განსახორციელებლად — ხელმძღვანელობის გაწევა. მაშ, კონკრეტულად როგორ უნდა უზრუნველყონ ხელმძღვანელობა? წინამძღოლებმა და მუშაკებმა ჯერ უნდა იფიქრონ და ჰქონდეთ თანაზიარება სამუშაო განაწესებზე; ისინი უნდა გაეცნონ და ჩაწვდნენ მათთან დაკავშირებულ სხვადასხვა კონკრეტულ მოთხოვნას და პრინციპებს.შემდეგ მათ ყველა დონის წინამძღოლსა და მუშაკთან ერთად უნდა ჰქონდეთ თანაზიარება სამუშაო განაწესების განხორციელების კონკრეტულ გეგმებზე. გარდა ამისა, მათ უნდა უზრუნველყონ განხორციელების კონკრეტული გეგმები განსაკუთრებული სიტუაციებისთვის და, ბოლოს, უფრო დეტალური და კონკრეტული დახმარება უნდა გაუწიონ და მითითება მისცენ იმ წინამძღოლებსა და მუშაკებს, რომლებიც შედარებით სუსტები არიან და სუსტი სულიერი მონაცემები აქვთ. თუ ზოგიერთ წინამძღოლსა და მუშაკს სრულიად არ შეუძლია ამოცანის განხორციელება, რა უნდა გაკეთდეს ასეთ სიტუაციებში? ზედა დონის წინამძღოლები და მუშაკები პირადად უნდა მივიდნენ ეკლესიაში, ხოლო შემდეგ მათ უშუალოდ უნდა მიიღონ მონაწილეობა დავალების შესრულებაში, ჭეშმარიტებაზე თანაზიარების მეშვეობით გადაჭრან რეალური პრობლემები და ასწავლონ მათ, თუ როგორ შეასრულონ საქმე და როგორ განახორციელონ იგი პრინციპების შესაბამისად. ეს ნაბიჯები სიტყვიერად ნათლად არის გადმოცემული, მაგრამ ადვილია მათი განხორციელება? ახლავს თუ არა ამას რაიმე სირთულეები? ზოგიერთმა შეიძლება თქვას: „შენ ამას ისე წარმოაჩენ, თითქოს მარტივი იყოს, მაგრამ მისი განხორციელება არც ისე ადვილია. ზოგჯერ სამუშაო განაწესები ძალიან რთულია და არავინ იცის, როგორ განახორციელოს ისინი!“ მხოლოდ პირველი ამოცანაც კი — სამუშაო განაწესების კონკრეტულ მოთხოვნებზე თანაზიარება და პრაქტიკული გზით ხელმძღვანელობის გაწევა — ზოგიერთი წინამძღოლისა და მუშაკისთვის საკმაოდ მძიმე აღმოჩნდება ხოლმე. ისინი ამბობენ: „მე არასოდეს შემისრულებია ეს კონკრეტული ამოცანები, ამიტომ არ ვიცი, როგორ მქონდეს თანაზიარება მათზე და გავუწიო ხელმძღვანელობა მათ შესახებ. ისინი უბრალოდ უნდა მიჰყვნენ სამუშაო განაწესების ზუსტ სიტყვებს — რაზე უნდა გვქონდეს თანაზიარება? განა ეს უბრალოდ ფორმალობა არ არის?“ მათ არ იციან როგორ ჰქონდეთ თანაზიარება, მხოლოდ ლოზუნგების ძახილი შეუძლიათ: „ჩვენ კარგად უნდა განვახორციელოთ ეს საქმე! ეს არის ღვთის მოთხოვნა ჩვენდამი. ჩვენ აუცილებლად უნდა ვიდგეთ მტკიცედ, დავაკმაყოფილოთ ღვთის მოთხოვნები და არ გავუცრუოთ ღმერთს ჩვენთან დაკავშირებული მოლოდინები. რაც შეეხება იმას, თუ როგორ უნდა გავაკეთოთ ეს, თქვენ თავად უნდა გაერკვეთ.“ რა პრობლემა აქვთ ადამიანებს, რომლებიც ასეთ რამეებს ამბობენ? შეუძლიათ მათ საქმის კეთება? აქვთ მათ მუშაობის უნარი? სუსტია მათი სულიერი მონაცემები? (დიახ.)

რაც არ უნდა მოხდეს, იქნება ეს დიდი თუ პატარა საქმე, გადაწყვეტილების მიღებამდე უნდა ილოცო და ეძიო ღვთისგან, ასევე ყურადღებით და საფუძვლიანად განიხილო იგი განაჩენის გამოტანამდე. თუ ადამიანს არ აქვს ნორმალური აზროვნება, მისთვის კიდევ უფრო სასიცოცხლოდ მნიშვნელოვანია ღმერთთან ლოცვა, ღვთისგან დახმარების თხოვნა და მეტის ძიება მათგან, ვისაც ესმის ჭეშმარიტება. გარდა ამისა, ეკლესიის საქმეში არსებული მნიშვნელოვანი საკითხებისა და მოვალეობების შესრულებისას წამოჭრილი მნიშვნელოვანი საკითხების შემთხვევაში, უნდა გქონდეს თანაზიარება და განიხილო ისინი შესაბამის პერსონალთან, რათა მიაღწიო კონსენსუსს და საბოლოოდ შეიმუშაო პრაქტიკის კონკრეტული და განხორციელებადი გეგმა. ეს გეგმა უნდა წარმოადგენდეს ყურადღებიანი განხილვისა და კონსულტაციის შედეგად მიღწეულ კონსენსუსს და მან უნდა გაუძლოს შემოწმებას ნებისმიერი დონის წინამძღოლისა და მუშაკის წინაშე.. ისინი, ვისაც შეუძლიათ პრაქტიკის კონკრეტული გეგმების შემუშავება, რომლებიც გაუძლებს შემოწმებას ითვლება, რომ ნორმალური აზროვნება აქვთ. თუ საკითხების წინაშე დგომისას, დიდი იქნება ეს თუ პატარა, ადამიანის ფიქრებში არაფერია კონკრეტული, არ შეუძლია იფიქროს პრაქტიკის კონკრეტულ პრინციპებზე და პრობლემების მოსაგვარებელი პრინციპების ჩასანაცვლებლად უბრალოდ მარტივ თეორიულ ლოზუნგებს იყენებს, შეუძლია მას თავისი საქმის კარგად კეთება? აქვს ასეთ ადამიანს ფიქრისა და საგნების ბოლომდე გააზრების უნარი? (არა.) როგორი ტიპის ადამიანს აკლია ფიქრის უნარი? (სუსტი სულიერი მონაცემების მქონე ადამიანს.) აი, რას ნიშნავს იყო სუსტი სულიერი მონაცემების მქონე ადამიანი. მოდით, განვიხილოთ მაგალითი. დავუშვათ, საზღვარგარეთ ცხოვრობ და ერთ დღესაც მოულოდნელად სასამართლო უწყებას იღებ. ეს საკმაოდ მოულოდნელი და უეცარია, არა? პირველ რიგში, შენ არაფერი უკანონო არ ჩაგიდენია. მეორეც, არანაირი სარჩელი არ შეგიტანია და არც ის გსმენია, რომ ვინმე რამეში გადანაშაულებდეს. შენ იღებ უწყებას ისე, რომ არ იცი ამასთან დაკავშირებული არანაირი გარემოება. რა არის პირველი გრძნობა, რომელიც ჩვეულებრივ ადამიანს გაუჩნდებოდა ასეთ სიტუაციაში? სამართლებრივ საკითხებში ჩართვა მასში გარკვეულ პანიკას, შფოთვასა და შიშს გამოიწვევდა; ეს მას მოუმზადებლობის განცდას დაუტოვებდა და ჭამის მადასაც დაუკარგავდა. მნიშვნელოვანია ადამიანი თუ არა, გაბედულია თუ მორცხვი, ზრდასრულია თუ არასრულწლოვანი, არავის სურს ასეთ სიტუაციაში აღმოჩენა, რადგან ეს არ არის კარგი რამ. ამ სიტუაციის წინაშე ადამიანები ორი განსხვავებული გზით რეაგირებენ. პირველი ტიპის ადამიანი ფიქრობს: „მე არაფერი უკანონო არ ჩამიდენია და არც მთავრობის რაიმე რეგულაცია დამირღვევია. რისი უნდა მეშინოდეს? ეს საზოგადობა კანონით იმართება და აქ ყველაფერი მტკიცებულებებს ეფუძნება. რადგან ცუდი არაფერი გამიკეთებია, მათ ჩემ წინააღმდეგ არანაირი მტკიცებულება არ ექნებათ, თუნდაც სისხლის სამართლებრივი დევნა დაიწყონ. არაფრის მეშინია. რისი გაკეთება შეუძლია უწყებას? პატიოსან ადამიანს ბრალდებების არ უნდა ეშინოდეს. დავიქირავებ ადვოკატს ჩემს დასაცავად. არანაირი პრობლემა არ იქნება.“ ამის გააზრების შემდეგ ის გულში არანაირ ზეწოლას არ გრძნობს და მისი ყოველდღიური ცხოვრებაც ჩვეულ რიტმში გრძელდება. ეს არის ერთი ტიპის ადამიანის რეაქცია. ახლა ვნახოთ მეორე ტიპის ადამიანის რეაქცია. უწყების მიღების შემდეგ ის ფიქრობს: „მე არანაირი კანონი არ დამირღვევია და არც დანაშაული ჩამიდენია, მაშ, რას შეიძლება ეხებოდეს ეს? შეიძლება იმიტომ, რომ ღმერთი მწამს? ღვთის რწმენა უკანონო არ არის. შესაძლებელია, რომ ვინმემ განზრახ დამიგო მახე და დამასმინა? ეს უფრო სავარაუდოა. მაგრამ შეიძლება სხვა რამ იყოს? უნდა გავიარო კონსულტაცია ადვოკატთან და ვთხოვო, მივიდეს სასამართლოში, რათა გაარკვიოს, რატომ მივიღე უწყება და ვინ არის მოსარჩელე. საპასუხო ზომის მიღებამდე ამ ყველაფრის არსს უნდა ჩავწვდე. თუ ადვოკატი იტყვის, რომ ეს ჩემს ღვთის რწმენასთანაა დაკავშირებული, მაშინ სასწრაფოდ უნდა ვიპოვო ხალხი საპასუხო ზომის შესამუშავებლად და ასევე ვიჩქარო, რომ დავმალო ნებისმიერი წიგნი ან სხვა მსგავსი ნივთი, რომელიც ჩემს რწმენას უკავშირდება, რათა მტერმა არ იპოვოს რაიმე ჩემ წინააღმდეგ გამოსაყენებლად.“ ამ საწყისი ფიქრების შემდეგ, მიუხედავად იმისა, რომ მას არ გაუკეთებია რაიმე საბოლოო დასკვნა ან ზუსტი შეფასება უწყების მიღებასთან დაკავშირებით, მას უკვე აქვს ნათელი წარმოდგენა პრაქტიკის კონკრეტულ გეგმაზე: რა უნდა გააკეთოს „ა“ გეგმისთვის, რა უნდა გააკეთოს „ბ“ გეგმისთვის და თუ ორივე შეუსრულებელია, რა უნდა გააკეთოს შემდეგ. ის საფუძვლიანად და ყურადღებით განიხილავს თითოეულ ნაბიჯს; ჯერ იმშვიდებს გონებას და სწრაფად ლოცულობს გულში, ხოლო შემდეგ დამშვიდებისთანავე დაუყოვნებლივ იწყებს ამ საკითხის მოგვარებას. ერთი დღის განმავლობაში მან გაარკვია ყველა ეს საკითხი და იცის, როგორ იმოქმედოს. მიუხედავად იმისა, თუ რა იქნება ამ საქმის საბოლოო შედეგი, მოდით, ჯერ ამ ორ ტიპის ადამიანს შევხედოთ. რომელს აქვს პრობლემების ბოლომდე გააზრების უნარი? რომელს აქვს სულიერი მონაცემები? (მეორე ადამიანს.) აშკარაა, რომ მეორე ადამიანს აქვს სულიერი მონაცემები. სიტუაციის წინაშე მხოლოდ გამბედაობისა და სიმტკიცის ქონა არ ნიშნავს სულიერი მონაცემების ქონას. ადამიანს უნდა შეეძლოს აზროვნება, ჰქონდეს განსჯისა და პრობლემების მოგვარების უნარი. ფიქრის პროცესში მას უნდა შეეძლოს კონკრეტული შეფასებების გაკეთება და კონკრეტული სამოქმედო გეგმების შემუშავება. მხოლოდ ასეთ ადამიანს აქვს სულიერი მონაცემები. ერთი შეხედვით, ის შეიძლება ძალიან მშიშრად გამოიყურებოდეს, მოქმედებდეს ფრთხილად და ყურადღებით მცირე საქმეებშიც კი და მცირე საკითხებსაც მნიშვნელოვნად მიიჩნევდეს. თუმცა, ის მეთოდი და გზა, რომლითაც ის პრობლემებს აგვარებს, ამტკიცებს, რომ ამ ადამიანს აქვს აზროვნების უნარი და პრობლემების ბოლომდე გაანალიზებისა და მოგვარების უნარი. ამის საპირისპიროდ, პირველი ტიპის ადამიანი ძალიან თამამია და არაფრის ეშინია. სიტუაციის წინაშე აღმოჩენისას მარტივად ფიქრობს: „მე ცუდი არაფერი გამიკეთებია. რაც არ უნდა მოხდეს, ყოველთვის გამოჩნდება უფრო კომპეტენტური ადამიანი მის მოსაგვარებლად. რისი უნდა მეშინოდეს?“ ის უდარდელია და მარტივი ცხოვრებით ცხოვრობს, მაგრამ განა ის ოდნავ სულელურად მამაცი და უგუნური არ არის? ამ ტიპის ადამიანი ხმამაღლა გაიძახის ლოზუნგებს და რასაც ამბობს, არ არის არასწორი, მაგრამ რა აკლია მას? (მას არ აქვს ნორმალური აზროვნება და აკლია პრობლემების ბოლომდე გაანალიზების უნარი.) რაში ვლინდება მისი ნორმალური აზროვნების ნაკლებობა? სიტუაციასთან შეჯახებისას, იქნება ეს ისეთი რამ, რაც მოულოდნელად მოხდა, თუ ისეთი, რის შესახებაც უკვე უკვე იცოდა, მას არ შეუძლია მისი ბოლომდე გაანალიზება ან დასკვნის გამოტანა, ამიტომ, ბუნებრივია, მას არ ექნება პრობლემის მოგვარების გეგმა ან მისი გადაჭრის უნარი. ეს ძალიან აშკარაა. გარედან ამ ტიპის ადამიანი მჭევრმეტყველად გამოიყურება და შეუძლია მოძღვრებებზე საუბარი, ასევე შეუძლია მორალის ამაღლება; ჩანს, თითქოს მას აქვს წინამძღოლობისათვის საჭირო სულიერი მონაცემები. თუმცა, როდესაც პრობლემების წინაშე აღმოჩნდება, მას არ შეუძლია პრობლემების არსის დანახვა და არ შეუძლია ჭეშმარიტებაზე თანაზიარება მათ გადასაჭრელად. მას მხოლოდ ზოგიერთი სიტყვისა და მოძღვრების თქმა და ლოზუნგების ყვირილი შეუძლია. ერთი შეხედვით ის გამჭრიახი ჩანს, მაგრამ პრობლემების წარმოშობისას არ შეუძლია პრობლემების გამომწვევი მიზეზების გაანალიზება ან შეფასება, არც იმ სერიოზული შედეგების განსაზღვრა შეუძლია, რომლებიც დადგება, თუ პრობლემები განვითარებას გააგრძელებს. მას არ შეუძლია ამ საკითხების გონებაში დალაგება, რომ აღარაფერი ვთქვათ, პრობლემების გადაჭრაზე. ასეთი ადამიანი მჭევრმეტყველად გამოიყურება, მაგრამ სინამდვილეში სუსტი სულიერი მონაცემები აქვს და არ შეუძლია რეალური საქმის კეთება. მსგავსად ამისა, თუ წინამძღოლებსა და მუშაკებს, სამუშაო განაწესის მიღებისას მხოლოდ მისი წაკითხვა და სიტყვასიტყვით ახსნა შეუძლიათ და, მიუხედავად იმისა, რომ მათ შეიძლება გამოსცენ სამუშაო განაწესი და ჰქონდეთ თანაზიარება მის ძირითად პუნქტებზე შეკრებებზე, მათ არ იციან, როგორ შეიმუშაონ კონკრეტული განაწესები და უზრუნველყონ კონკრეტული ხელმძღვანელობა სამუშაო განაწესის კონკრეტული მოთხოვნების, პრინციპების, ყურადღების მისაქცევი საკითხების, განსაკუთრებული სიტუაციების და ა.შ. მიმართ და მათ არ აქვთ გეგმები, იდეები და პრობლემების გადაჭრის უნარი, მაშინ მათ სუსტი სულიერი მონაცემები აქვთ. სამუშაო განაწესების განხორციელებისას პირველი ამოცანა, რომელიც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა შეასრულონ — ხელმძღვანელობის გაწევაა, რაც არ არის მარტივი ან იოლი. ეს პირველი ამოცანა ამოწმებს, აქვს თუ არა წინამძღოლს ან მუშაკს ის სულიერი მონაცემები და მუშაობის უნარი, რომელიც უნდა ჰქონდეს. თუ წინამძღოლებსა და მუშაკებს არ აქვთ ეს სულიერი მონაცემები და მუშაობის უნარი, ისინი ვერ შეძლებენ სამუშაო განაწესებისთვის კონკრეტული ხელმძღვანელობის გაწევას ან მათ განხორციელებას.

II. ზედამხედველობის უზრუნველყოფა და წახალისება

შემდგომ, მოდით, თანაზიარება გვქონდეს „ზედამხედველობის“ საქმეზე. სიტყვასიტყვითი მნიშვნელობიდან გამომდინარე ზედამხედველობა ნიშნავს შემოწმებას: იმის გადამოწმებას, რომელმა ეკლესიებმა განახორციელეს სამუშაო განაწესები და რომლებმა — არა, როგორია განხორციელების პროგრესი, რომელი წინამძღოლები და მუშაკები ასრულებენ რეალურ საქმეს და რომლები — არა და ხომ არ არიან ისეთი წინამძღოლები ან მუშაკები, რომლებიც მხოლოდ გადასცემენ სამუშაო განაწესებს კონკრეტულ დავალებებში მონაწილეობის გარეშე. ზედამხედველობა კონკრეტული საქმეა. სამუშაო განაწესების განხორციელების ზედამხედველობის გარდა — განხორციელდა თუ არა ისინი, როგორია განხორციელების სისწრაფე, განხორციელების ხარისხი და მიღწეული შედეგები — ზემდგომმა წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა შეამოწმონ, მკაცრად მიჰყვებიან თუ არა წინამძღოლები და მუშაკები სამუშაო განაწესებს. ზოგიერთი წინამძღოლი და მუშაკი გარეგნულად ამბობს, რომ მზადაა მიჰყვეს სამუშაო განაწესებს, მაგრამ გარკვეული გარემოებების წინაშე აღმოჩენის შემდეგ დაპატიმრებას შიშობს და მხოლოდ დამალვაზე ამახვილებს ყურადღებას, სამუშაო განაწესები კი დიდი ხნის წინ მიჩქმალა გონების უკანა კუთხეში; და-ძმების პრობლემები მოუგვარებელი რჩება და მათ არ იციან, რას აზუსტებს სამუშაო განაწესები ან რა არის პრაქტიკის პრინციპები. ეს იმაზე მეტყველებს, რომ სამუშაო განაწესები საერთოდ არ განხორციელებულა. სხვა წინამძღოლებსა და მუშაკებს აქვთ საკუთარი მოსაზრებები, წარმოდგენები და წინააღმდეგობა სამუშაო განაწესების ზოგიერთი მოთხოვნის მიმართ. როდესაც მათი განხორციელების დრო დგება, ისინი უხვევენ სამუშაო განაწესების ჭეშმარიტი მნიშვნელობიდან, საქმეს საკუთარი შეხედულებისამებრ, მოვალეობის მოხდის მიზნით ზერელედ ასრულებენ და დაუდევრად ეკიდებიან მას, რათა უბრალოდ დაასრულონ იგი ან საკუთარ გზას ირჩევენ და ასრულებენ საქმეს ისე, როგორც თავად სურთ. ყველა ასეთი სიტუაცია მოითხოვს ზედამხედველობას ზედა დონის წინამძღოლებისა და მუშაკების მხრიდან. ზედამხედველობის მიზანია სამუშაო განაწესებით მოთხოვნილი კონკრეტული დავალებების უკეთ განხორციელება, გადახრის გარეშე და პრინციპების შესაბამისად. ზედამხედველობის გაწევისას ზედა დონის წინამძღოლებმა და მუშაკებმა დიდი ყურადღება უნდა დაუთმონ იმის გამოვლენას, არის თუ არა ვინმე, ვინც არ ასრულებს რეალურ საქმეს, ან არის უპასუხისმგებლო და აყოვნებს სამუშაო განაწესების განხორციელებას, ამჟღავნებს თუ არა ვინმე წინააღმდეგობრივ განწყობას სამუშაო განაწესების მიმართ და არ სურს მათი განხორციელება, ახორციელებს მათ შერჩევითად ან უბრალოდ საერთოდ არ მიჰყვება სამუშაო განაწესებს და ნაცვლად ამისა, მხოლოდ საკუთარ საქმეს აღასრულებს; მალავს თუ არა ვინმე სამუშაო განაწესებს და მათ მხოლოდ საკუთარი შეხედულებისამებრ აცნობს სხვებს, რითაც არ აძლევს ღვთის რჩეულ ხალხს საშუალებას, გაიგოს სამუშაო განაწესების ჭეშმარიტი მნიშვნელობა და კონკრეტული მოთხოვნები — მხოლოდ ამ საკითხების ზედამხედველობითა და შემოწმებით შეუძლიათ ზედა დონის წინამძღოლებს გაიგონ, თუ რა ხდება სინამდვილეში. თუ ზედა დონის წინამძღოლები არ განახორციელებენ ზედამხედველობასა და შემოწმებას, შესაძლებელი იქნება ამ პრობლემების გამოვლენა? (არა.) შეუძლებელი იქნება. ამიტომ, სამუშაო განაწესების განხორციელებისას წინამძღოლებმა და მუშაკებმა არა მხოლოდ საფეხურებრივად უნდა მოახდინონ სამუშაო განაწესების გაცნობა და ხელმძღვანელობის გაწევა, არამედ საფეხურებრივად უნდა გაუწიონ ზედამხედველობა საქმეს. რეგიონულმა წინამძღოლებმა ზედამხედველობა უნდა გაუწიონ რაიონული წინამძღოლების საქმეს, რაიონულმა წინამძღოლებმა ზედამხედველობა უნდა გაუწიონ ეკლესიის წინამძღოლების საქმეს, ხოლო ეკლესიის წინამძღოლებმა ზედამხედველობა უნდა გაუწიონ თითოეული ჯგუფის საქმეს. ზედამხედველობა საფეხურებრივად უნდა განხორციელდეს. რა არის ზედამხედველობის მიზანი? მისი მიზანია მათი კონკრეტული მოთხოვნების შესაბამისად ხელი შეუწყოს სამუშაო განაწესების შინაარსის ზუსტ განხორციელებას. ზედამხედველობის საქმე ძალიან მნიშვნელოვანია. ზედამხედველობის გაწევისას თუ ვითარება ამის საშუალებას იძლევა, წინამძღოლები და მუშაკები უშუალოდ უნდა ეწვიონ ეკლესიებს, რათა იურთიერთონ მათთან, ვინც რეალურ საქმეს აკეთებს. მათ უნდა დასვან კითხვები და გამოიკვლიონ ვითარება, ამავდროულად, ისინი უნდა დააკვირდნენ, გამოიკვლიონ და სრულად ფლობდნენ ინფორმაციას საქმის განხორციელების შესახებ. ამასთან ერთად, ისინი უნდა გაეცნონ, თუ რა სირთულეები და მოსაზრებები აქვთ და-ძმებს ამ საქმესთან დაკავშირებით და ჩასწვდნენ თუ არა ისინი ამ საქმის პრინციპებს. ეს ყველაფერი ის კონკრეტული დავალებებია, რომლებიც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა შეასრულონ. განსაკუთრებით მათ მიმართ, ვისაც შედარებით სუსტი სულიერი მონაცემები და ადამიანობა აქვს, ვინც გარკვეულწილად უპასუხისმგებლო, არაერთგული და შედარებით დუნეა თავის საქმეში, წინამძღოლებმა და მუშაკებმა კიდევ უფრო მეტად უნდა გაუწიონ ზედამხედველობა და წარმართონ მათი საქმე. როგორ უნდა განხორციელდეს ზედამხედველობა და წარმართვა? დავუშვათ, ამბობთ: „იჩქარეთ! ზემდგომი ჩვენს სამუშაო ანგარიშს ელოდება. ამ საქმეს ვადა აქვს; ნუ აჭიანურებთ!“ იმუშავებს წახალისების ეს გზა? ნიშნავს თუ არა წახალისება მხოლოდ მათთვის ოდნავ ბიძგის მიცემას და სულ ეს არის? რა არის წახალისების უკეთესი გზა? როდესაც თქვენ საქმეს ასრულებთ, რთავთ თუ არა წახალისებას თქვენს დავალებებში? (დიახ. თუ ვხედავ, რომ ზოგიერთი დავალება დროულად არ სრულდება, ვეცდები გავიგო, რატომ არ აკეთებენ მათ და მონიტორინგი გავუწიო მათ საქმეს.) თუ ხედავთ, რომ ვინმემ არ იცის საქმის კეთება, უნდა გაუწიოთ კონკრეტული ხელმძღვანელობა და დახმარება და მისცეთ მითითება. თუ ხედავთ, რომ ვინმე დუნედ მუშაობს, უნდა გაასხლათ იგი. თუ მათ იციან საქმის კეთება, მაგრამ ძალიან ეზარებათ მისი შესრულება, არიან ზანტები და აჭიანურებენ, ხარბად ეძლევიან ხორციელ კომფორტს, მაშინ ისინი საჭიროებისამებრ უნდა გაისხლან. თუ გასხვლა პრობლემას ვერ აგვარებს და მათი დამოკიდებულება არ იცვლება, რა უნდა გაკეთდეს? (ნუ მისცემთ მათ ამ საქმის კეთების უფლებას.) პირველ რიგში, მიეცით მათ გაფრთხილება: „ეს საქმე ძალიან მნიშვნელოვანია. თუ კვლავაც ასეთი დამოკიდებულებით მოეკიდები მას, მოვალეობა ჩამოგერთმევა და სხვას გადაეცემა. თუ არ გსურს ამის კეთება, სხვა გააკეთებს. არ ხარ მოვალეობის ერთგული; არ ხარ ამ საქმისთვის შესაფერისი. თუ არ შეგიძლია ამ დავალების შესრულება და ფიზიკური სირთულეების ატანა, ღვთის სახლს შეუძლია შენი სხვით ჩანაცვლება და შეგიძლია გადადგომის შესახებ განცხადების დაწერაც. თუ არ გადადგები და კვლავაც გსურს მისი კეთება, მაშინ კარგად შეასრულე იგი და გააკეთე ეს ღვთის სახლის მოთხოვნებისა და პრინციპების შესაბამისად. თუ ვერ მიაღწევ ამას და არაერთხელ აფერხებ პროგრესს, რითაც ზიანს აყენებ საქმეს, მაშინ ღვთის სახლი მკაცრად მოგთხოვს პასუხს. თუ არ შეგიძლია ამ მოვალეობის შესრულება, მაშინ, მაპატიე, მაგრამ შენ მოგიწევს წასვლა!“ თუ გაფრთხილების შემდეგ ისინი მზად არიან მოინანიონ, მათი დატოვება შესაძლებელია. მაგრამ თუ არაერთი გაფრთხილების შემდეგ მათი დამოკიდებულება არ იცვლება და სინანულის ნატამალსაც არ ავლენენ, რა უნდა გაკეთდეს? ისინი დაუყოვნებლივ უნდა გათავისუფლდნენ — განა ეს არ მოაგვარებს პრობლემას? ეს არ ნიშნავს, რომ ჩვენ წვრილმან შეცდომებს ან მცირე პრობლემებს ვუყენებთ ხალხს ბრალად, როცა მათ ვხედავთ; პირიქით, ჩვენ ადამიანებს შესაძლებლობებს ვაძლევთ. თუ მათ სურთ მონანიება, იცვლებიან და წინანდელზე ბევრად უკეთესები ხდებიან, მაშინ, შეძლებისდაგვარად დატოვეთ ისინი. თუ მათთვის შესაძლებლობების არაერთხელ მიცემა, ჭეშმარიტებაზე თანაზიარება, გასხვლა და გაფრთხილება არ მუშაობს და არავის დახმარება არ არის ეფექტური, მაშინ ეს ჩვეულებრივი პრობლემა არ არის: ამ ადამიანის ადამიანობა მეტისმეტად მდარეა და ის საერთოდ არ იღებს ჭეშმარიტებას. ამ შემთხვევაში, ის არ არის შესაფერისი ამ მოვალეობისთვის და უნდა გაუშვათ. ის არ არის ვარგისი მოვალეობის შესასრულებლად. სწორედ ასე უნდა მოგვარდეს ეს საკითხი.

ეკლესიის საქმისთვის ზედამხედველობის გაწევისას წინამძღოლები და მუშაკები არა მხოლოდ კარგად უნდა ცნობდნენ სხვადასხვა პრობლემას, არამედ განსაკუთრებული ყურადღება უნდა მიაქციონ ეკლესიის იმ წინამძღოლებს, რომელთა მიმართაც სიმშვიდეს ვერ გრძნობენ ან რომლებსაც არასანდოდ მიიჩნევენ. ამ ადამიანებს ხანგრძლივი დროის განმავლობაში სჭირდებათ ზედამხედველობა და მონიტორინგი; არ შეიძლება მხოლოდ დროდადრო ჰკითხოთ მათ ვითარების შესახებ ან რამდენიმე სიტყვით აარიდოთ თავი პრობლემას და საქმე დასრულებულად ჩათვალოთ. ზოგჯერ აუცილებელია ადგილზე დარჩენა მათი საქმის ზედამხედველობისთვის. რა არის ადგილზე დარჩენის მიზანი? ის, რომ უფრო სწრაფად აღმოაჩინოთ და გადაჭრათ პრობლემები და საქმე კარგად შესრულდეს. ზოგჯერ არ შეგიძლია პრობლემების აღმოჩენა სამუშაო ადგილზე შენი მისვლისთანავე. ნაცვლად ამისა, დეტალური შესწავლის, საქმის შემოწმებისა და ყურადღებიანი დაკვირვების შედეგად ხდება ზოგიერთი პრობლემის თანდათანობით გამოვლენა და აღმოჩენა. ზედამხედველობის გასაწევად ადგილზე დარჩენა არ ნიშნავს ხალხის მონიტორინგს ან მათზე თვალყურის დევნებას. რას ნიშნავს ზედამხედველობა? ზედამხედველობა მოიცავს შემოწმებასა და მითითების მიცემას. ეს ნიშნავს საქმის შესახებ კონკრეტულად და დეტალურად კითხვების დასმას, საქმის მიმდინარეობისა და მასში არსებული სუსტი რგოლების შესწავლასა და წვდომას, იმის გაგებას, თუ ვინ არის პასუხისმგებლიანი თავის საქმეში და ვინ — არა, ვის შესწევს საქმის შესრულების უნარი და ვის — არა და სხვა მრავალს. ზედამხედველობა ზოგჯერ მოითხოვს კონსულტაციას, სიტუაციის გაგებასა და გამოკვლევას. ზოგჯერ ის მოითხოვს პირისპირ გამოკითხვას ან პირდაპირ შემოწმებას. რა თქმა უნდა, უფრო ხშირად ის მოიცავს პასუხისმგებელ პირებთან პირდაპირ თანაზიარებას, საქმის განხორციელების, წარმოქმნილი სირთულეებისა და პრობლემების შესახებ კითხვების დასმას და ა.შ. ზედამხედველობის გაწევისას შეგიძლიათ აღმოაჩინოთ, რომელი ადამიანები ეკიდებიან საქმეს მხოლოდ გარეგნულად და აკეთებენ ყველაფერს ზედაპირულად, რომლებმაც არ იციან კონკრეტული დავალებების განხორციელება, რომლებმაც იციან მათი განხორციელება, მაგრამ რომლებიც არ აკეთებენ რეალურ საქმეს და სხვა მსგავსი საკითხები. თუ ამ აღმოჩენილი პრობლემების დროულად გადაჭრა შესაძლებელია, ეს საუკეთესოა. რა არის ზედამხედველობის მიზანი? მისი მიზანია სამუშაო განაწესების უკეთ განხორციელება, იმის დანახვა, არის თუ არა თქვენ მიერ ორგანიზებული საქმე სათანადო, არის თუ არა რაიმე გამორჩენილი ან ისეთი რამ, რაც არ გაგითვალისწინებიათ, არის თუ არა ისეთი სფეროები, რომლებიც არ შეესაბამება პრინციპებს, არის თუ არა რაიმე დამახინჯებული ასპექტი ან სფერო, სადაც შეცდომები დაუშვით და ა.შ. — ყველა ამ პრობლემის აღმოჩენა შესაძლებელია ზედამხედველობის გაწევის პროცესში. მაგრამ თუ სახლში დარჩები და არ შეასრულებ ამ კონკრეტულ საქმეს, შეძლებ ამ პრობლემების აღმოჩენას? (არა.) ბევრი პრობლემის გასაგებად და ჩასაწვდომად საჭიროა ადგილზე კითხვების დასმა დაკვირვება და შესწავლა. ზედამხედველობის გაწევისას შენ უნდა წაახალისო ისინი, ვინც თავის საქმეში უპასუხისმგებლო და უყურადღებოა, ატყუებს ზემდგომებს და უმალავს მათზე დაბლა მდგომთ, არის ზედაპირული და ნელი. ჩვენ ახლახან განვიხილეთ რამდენიმე ნაბიჯი იმის შესახებ, თუ როგორ უნდა წაახალისო ისინი: შეგიძლია მისცე მითითება, გქონდეს თანაზიარება, გაასხლა, გააფრთხილო და გაათავისუფლო ისინი. ადვილია ამ ნაბიჯების განხორციელება? (დიახ.)

III. შემოწმება და მონიტორინგი

მას შემდეგ, რაც წინამძღოლები და მუშაკები წაახალისებენ საქმეს, შემდეგი ნაბიჯი საქმის შემოწმებაა. რა არის საქმის შემოწმების ჩვეული მიზანი? საქმის შემოწმება ემსახურება დაგეგმილი დავალებების პროგრესის განსაზღვრას, ნებისმიერი იმ პრობლემის გამოვლენას, რომელიც გადაუდებელ მოგვარებას მოითხოვს და, საბოლოო ჯამში, იმის უზრუნველყოფას, რომ საქმე სრულად და კარგად შესრულდეს. საქმის დაგეგმვის შემდეგ აუცილებელია რამდენიმე ასპექტის შემოწმება: რა ეტაპს მიაღწია შემდგომმა საქმემ, დასრულდა თუ არა იგი, რამდენად ეფექტურია, როგორია შედეგები, გამოვლინდა თუ არა რაიმე კონკრეტული პრობლემა, არის თუ არა რაიმე სირთულე, არის თუ არა ისეთი სფეროები, რომლებიც არ შეესაბამება პრინციპებს და ა.შ. დაგეგმილი საქმის შემოწმება ასევე კონკრეტული და აუცილებელი დავალებაა. ზოგიერთი წინამძღოლი და მუშაკი ხშირად უშვებს შეცდომას: მათ ჰგონიათ, რომ როგორც კი საქმეს დაგეგმავენ, მათი სამუშაო სრულდება. მათ სჯერათ: „ჩემი დავალება დასრულებულია, ჩემი პასუხისმგებლობა — შესრულებული. ასეა თუ ისე, მე გითხარით, როგორ უნდა გაგეკეთებინათ. იცით, რა უნდა გააკეთოთ და დათანხმდით მის გაკეთებას. აღარ მჭირდება იმაზე ნერვიულობა, თუ როგორ წარიმართება საქმე; უბრალოდ მომახსენეთ, როგორც კი დაასრულებთ.“ საქმის დაგეგმვისა და ორგანიზების შემდეგ, მათ ჰგონიათ, რომ მათი დავალება დასრულებულია და ყველაფერი რიგზეა. ისინი არ ამოწმებენ საქმეს და არ უწევენ მას მონიტორინგს. რაც შეეხება იმას, არის თუ არა შესაფერისი ის პირი, რომელიც მათ დანიშნეს ამოცანაზე პასუხისმგებლად, როგორია ადამიანების უმეტესობის მდგომარეობა, არის თუ არა პრობლემები ან სირთულეები, აქვთ თუ არა მათ საეკლესიო საქმის კარგად შესრულების რწმენა, არის თუ არა დამახინჯებული ან არასწორი ასპექტები, ან არის თუ არა ზემდგომის სამუშაო განაწესების რაიმე დარღვევა, ამას ისინი არ სწავლობენ, არ ამოწმებენ და არ უწევენ მონიტორინგს ამ ყველაფერს. საქმის დაგეგმვის შემდეგ ისინი უბრალოდ დასრულებულად მიიჩნევენ თავიანთ საქმეს; ეს არ არის კონკრეტული საქმის კეთება. რა უნდა შემოწმდეს საქმეში? ძირითადად შესამოწმებელია, შეესაბამება თუ არა განხორციელების გეგმა სამუშაო განაწესებს, არღვევს თუ არა იგი სამუშაო განაწესების პრინციპებსა და მოთხოვნებს და არიან თუ არა ისეთი ადამიანები, რომლებიც იწვევენ ჩაშლასა და არეულობას, რომლებიც ბრმად თესავენ შფოთს ან რომლებიც საქმის მიმდინარეობისას მაღალფარდოვან სიტყვებს აფრქვევენ. რა თქმა უნდა, საქმის შემოწმებისას თქვენ ასევე ამოწმებთ, დაუშვით თუ არა რაიმე შეცდომა სამუშაო განაწესების თქვენს საკუთარ განხორციელებაში. სხვების საქმის შემოწმება სინამდვილეში საკუთარი საქმის შემოწმებაცაა.

თანაზიარება სამუშაო შეთანხმებების განხორციელების მაგალითის გამოყენებით

იმასთან დაკავშირებით, თუ როგორ უნდა განხორციელდეს ზემდგომის სამუშაო განაწესები, მოდით, კონკრეტული მაგალითი მოვიყვანოთ. მაგალითად, ვთქვათ, სამუშაო განაწესი მოითხოვს ადამიანებისგან გამოცდილებითი დამოწმების სტატიების დაწერას. ეს არის კონკრეტული დავალება, რომელიც მოიცავს ასპექტების ფართო სპექტრს და წარმოადგენს გრძელვადიან, უწყვეტ დავალებას და არა დროებით სამუშაო განაწესს. მაშ, ამ სამუშაო განაწესის გამოცემის შემდეგ რა უნდა გააკეთონ წინამძღოლებმა და მუშაკებმა პირველ რიგში? წინამძღოლთა და მუშაკთა მეცხრე პასუხისმგებლობის თანახმად, რომელიც მათგან მოითხოვს სამუშაო განაწესების განხორციელების ხელმძღვანელობის, ზედამხედველობისა და წახალისების უზრუნველყოფას, ასევე მათი განხორციელების სტატუსის შემოწმებასა და მონიტორინგს, პირველი, რაც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა გააკეთონ, არის გუნდის წინამძღოლებთან და ზედამხედველებთან თანაზიარება იმის შესახებ, თუ როგორ უნდა შესრულდეს ეს დავალება კონკრეტულად, სათანადოდ და ისე, რომ მან შედეგები გამოიღოს, რითაც უზრუნველყონ, რომ ყველას ჰქონდეს ამ საქმის შესასრულებელი გზა და პრინციპები. მხოლოდ ამ დონეზე თანაზიარებით შეიძლება საქმის კარგად შესრულება. პირველ რიგში, დარწმუნდით, რომ ყველას ესმის ზემდგომის მიერ მოთხოვნილი სტანდარტები დამოწმების სტატიების დასაწერად და ის, თუ როგორი დამოწმების სტატიებია მოთხოვნილი. თავდაპირველად, განსაზღვრეთ ამ სტატიების კონკრეტული შინაარსი, პრინციპები და მასშტაბი და დარწმუნდით, რომ ყველა წინამძღოლი და მუშაკი ინფორმირებულია ამის შესახებ. გარდა ამისა, კონკრეტულად უნდა გქონდეთ თანაზიარება და გაუწიოთ ხელმძღვანელობა სტატიების მოცულობის, ფორმატის, თემატიკისა და ენობრივი სტილის შესახებ — მაგალითად, აცნობეთ მათ, რომ სტატიები შეიძლება დაიწეროს თხრობის, დღიურის, პირადი მონათხრობის, პროზაული ლექსის და ა.შ. ფორმით. განა ეს არ არის ხელმძღვანელობის გაწევა? (დიახ.) ხელმძღვანელობის გაწევის შემდეგ ყველას ეცოდინება იმ დამოწმების სტატიების კონკრეტული კონცეფცია და განმარტება, რომლებიც უნდა დაწერონ. ამის შემდეგ განსაზღვრეთ, განსაზღვრეთ ვის აქვს სულიერი მონაცემები და გამოცდილება, დაწეროს გამოცდილებითი დამოწმების სტატიები, და ვის აკლია ღრმა გამოცდილება და მხოლოდ საშუალო დონის დამოწმების სტატიების წერაში შეუძლია გაიწვრთნას. ეკლესიის წინამძღოლები კარგად უნდა იცნობდნენ ამ სიტუაციებს. სტატიების დაწერის შემდეგ გადახედეთ მათ, რათა შეამოწმოთ, არის თუ არა ისინი ნამდვილი და აღმშენებლობითი, თუ ისინი სტანდარტის შესაბამისია, მათი გამოყენება შესაძლებელია სანიმუშო სტატიებად იმ და-ძმებისთვის წასაკითხად და საორიენტაციოდ, რომლებსაც ჯერ არ დაუწერიათ სტატიები ან არ იციან მათი დაწერა. თუ ვინმეს აქვს გამოცდილება და სურს დამოწმების სტატიების დაწერა, ის უნდა მიჰყვეს პრინციპებსა და მოთხოვნებს, გააზიაროს ის, რაც გულში აქვს და ისაუბროს პრაქტიკული სიტყვებით, რათა აღაშენოს მკითხველები. თუ ზოგიერთ ადამიანს არ ეხერხება სტატიების წერა და მხოლოდ მოვლენების მარტივი აღწერა შეუძლია, რა უნდა გაკეთდეს მათთან დაკავშირებით? მაშინაც კი, თუ მათი სტატიები არ აკმაყოფილებს სტანდარტებს, მათ მაინც უნდა გაიარონ წვრთნა. მათ უნდა დაწერონ სტატიები თავიანთი გულწრფელი გაგებისა და იმ მადლიერების შესახებ, რომელიც ღვთის სიტყვების გამოცდილებით მიიღეს. ამ სტატიების რედაქტირებისა და გადახედვის შემდეგ თუ შინაარსი აკმაყოფილებს დამოწმების სტატიების სტანდარტებს, მაშინ ასეთი სტატიები ვარგისია. მიუხედავად სტატიის წერის სტილისა და მიუხედავად მისი ფორმისა — იქნება ეს დაწერილი ნარატივის თუ დღიურის სახით — სანამ ის სასარგებლო და აღმშენებლობითია მკითხველისთვის, მისი დაწერა შესაძლებელია. ასევე, არსებობენ ადამიანები განათლების დაბალი დონით, რომლებსაც აქვთ გარკვეული გამოცდილებითი დამოწმებები, მაგრამ არ იციან, როგორ დაწერონ დამოწმების სტატიები. რა უნდა გაკეთდეს ასეთ შემთხვევებში? მათ შეუძლიათ ზეპირად გადმოსცენ თავიანთი გამოცდილება, ხოლო ვინმე უფრო განათლებული დაეხმარება მათ ამ გამოცდილების ჩაწერაში და შემდეგ მის ზუსტად გამოხატვაში ამ ადამიანის ჭეშმარიტი მნიშვნელობის შესაბამისად, რათა რედაქტირების შედეგად მიიღონ სტანდარტის შესაბამისი დამოწმების სტატია. ასეთი სტატიებიც ვარგისია. ამ საქმის დასაწყებად, პირველ რიგში, გქონდეთ თანაზიარება იმაზე, თუ რა არის დამოწმების სტატია და როგორია მისი ფორმატი. შემდეგ დაადგინეთ კონკრეტული მოთხოვნები და გეგმები განსხვავებული განათლების დონის, სხვადასხვა ასაკობრივი ჯგუფის და განსხვავებული გამოცდილებისა და სულიერი ზრდის მქონე ადამიანებისთვის. დაავალეთ მათ, ვისაც აქვს გამოცდილება, პირველებმა დაწერონ სტატიები. ამავდროულად, ეკლესიაში გამოავლინეთ ის პირები, რომლებიც შესაფერისნი არიან და-ძმებისთვის სტატიების წერაში ხელმძღვანელობის გასაწევად და რომლებიც შესაფერისნი არიან სტატიების რედაქტირებისა და კორექტურისთვის, რათა მათ შეასრულონ ეს კონკრეტული დავალებები. ეს ქმნის საწყის გეგმას ამ საქმისთვის. ნიშნავს თუ არა საქმის ამგვარად დაგეგმვა იმას, რომ იგი სრულად განხორციელდა და შეგიძლიათ მასზე აღარ იზრუნოთ? არა, ეს მხოლოდ კონკრეტული მითითების, დახმარებისა და განხორციელების გეგმების მიწოდებაა სამუშაო განაწესის მოთხოვნებზე დაყრდნობით. რა უნდა გააკეთონ წინამძღოლებმა და მუშაკებმა შემდეგ? ზედამხედველობა უნდა გაუწიოთ საქმეს. უნდა ჰქონდეს თუ არა ამ ზედამხედველობას სამიზნე? ზედამხედველობა არ არის შემთხვევითი ადგილზე შემოწმებები; მას უნდა ჰქონდეს მთავარი სამიზნე. ნათლად უნდა გესმოდეთ, ვის სჭირდება ზედამხედველობა და საქმის რომელ ეტაპებს ესაჭიროება იგი. მაგალითად, თუ კონკრეტული და ეკლესიის წინამძღოლია, რომელიც, როგორც წესი, არ არის გულმოდგინე თავის საქმეში, უყვარს ტრაბახი, მაღალ მიზნებს ისახავს, მაგრამ არაკომპეტენტურია, მიდრეკილია, მოატყუოს ზემდგომები და დაუმალოს მათზე დაბლა მდგომთ, საუბრობს განსაკუთრებით სასიამოვნოდ და მიდრეკილია საქმეში ზედაპირულობისკენ, აუცილებელია, რომ მის საქმეს ზედამხედველობა გაეწიოს. არ შეგიძლიათ მისი სრულად ნდობა. შესაბამისად, პირველი ნაბიჯი მისი საქმის შემოწმება და იმის დანახვაა, თუ როგორ მიმდინარეობს მის მიერ სამუშაო განაწესების განხორციელება. არის თუ არა ეს ადამიანების უბრალოდ თვითნებური ზედამხედველობა? (არა.) ეს აუცილებელია საქმისთვის, რადგან ეს საქმე მეტისმეტად მნიშვნელოვანია და ისინი, ვინც ამგვარ საქმეს ასრულებენ, სანდონი უნდა იყვნენ. თუ ისინი არ ასრულებენ კონკრეტულ დავალებებს და არ არიან სანდონი, მათი ბრმად ნდობა შეაფერხებს ეკლესიის საქმეს და შენც უპასუხისმგებლობას გამოიჩენ. ასეთი ადამიანების შემთხვევაში არ უნდა მოექცე მათი სასიამოვნო სიტყვების ან მათი მტკიცე დაპირებების გავლენის ქვეშ; სინამდვილეში, ისინი მხოლოდ კარგად საუბრობენ, მაგრამ ზურგს უკან არაფერ არსებითს არ აკეთებენ. სწორედ ასეთი ადამიანები არიან ზედამხედველობის სამიზნენი. ზედამხედველობის მეშვეობით დააკვირდი, მოინანიეს თუ არა მათ. თუ არ მოუნანიებიათ, დაუყოვნებლივ გაათავისუფლე ისინი და შეწყვიტე მათზე ძალისხმევის დახარჯვა. სინამდვილეში, წინამძღოლებისა და მუშაკების უმეტესობასთან უნდა გამოიყენოთ პრაქტიკაში მონიტორინგი, ზედამხედველობა და მითითების მიცემა. მათთვის, ვისაც შეუძლია რეალური საქმის კეთება და აქვს პასუხისმგებლობის გრძნობა, თუ ეს ისეთი საქმეა, რომლის კეთებაც იციან, ზედამხედველობა საჭირო არ არის. თუმცა, ახალი ან მნიშვნელოვანი საქმისთვის მონიტორინგი, ზედამხედველობა და მითითების მიცემა მაინც აუცილებელია. შეიძლება ითქვას, რომ ამგვარი საქმის ზედამხედველობა და მონიტორინგი წინამძღოლებისა და მუშაკების სამუშაოა. მონიტორინგი, ზედამხედველობა და მითითების მიცემა უნდობლობას კი არ ნიშნავს, არამედ საქმის შეუფერხებელი წინსვლის უზრუნველყოფას. რადგან ადამიანებს აქვთ სხვადასხვა ნაკლოვანება და, ამასთანავე, სხვადასხვა გახრწნილი ხასიათი, ამგვარი პრაქტიკის გარეშე შეუძლებელია საქმის კარგად შესრულების გარანტირება. ისინი, ვინც ახლახან დაწინაურდნენ საქმეში, კიდევ უფრო მეტ მონიტორინგს, ზედამხედველობასა და მითითებას საჭიროებენ. ეს არის კონკრეტული დავალება, რომელიც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა შეასრულონ. თუ არ განახორციელებ მონიტორინგს, ზედამხედველობასა და მითითების მიცემას, ბევრი დავალება კარგად ვერ შესრულდება და ზოგიერთი საქმე შეიძლება ჩავარდეს ან ჩიხში შევიდეს კიდეც. ეს მეტად გავრცელებული მოვლენაა. კერძოდ, ის წინამძღოლები და მუშაკები, რომლებიც არ მიისწრაფვიან ჭეშმარიტებისკენ, კიდევ უფრო მეტ ზედამხედველობას საჭიროებენ. სხვების შემთხვევაში საქმე შეიძლება საკმაოდ საფუძვლიანად განხორციელდეს, მაგრამ ასეთ ადამიანებთან გაურკვეველია, განხორციელდება თუ არა საქმე ან რამდენად კარგად განხორციელდება იგი და კიდევ უფრო რთული სათქმელია, განხორციელდება თუ არა ის სამუშაო განაწესის შესაბამისად. ასეთი ადამიანები თავიანთ საქმეში არც ისე სანდონი არიან. თუ ენდობი მათ ისე, რომ არ გაუწევ ზედამხედველობას მათ საქმეს, ეს არსებითად საქმისადმი დაუდევრობა და უპასუხისმგებლობაა. ასეთი ადამიანებისთვის საჭიროა მონიტორინგი და ზედამხედველობა და მათი საეკლესიო საქმეში ჩართვა. თუ მათ არ სურთ შენი მიშვება ან არ მიგესალმებიან, რა უნდა გააკეთო? შეიძლება თქვა: „თავმოყვარეობას გადავაბიჯებ და მაინც წავალ.“ სწორია ეს სიტყვები? (არა.) ეს არ არის მათი პირადი ტერიტორია; ეს ეკლესიაა და ის შენი პასუხისმგებლობის სფეროში შედის. შენ მათ სახლში მუქთახორად კი არ რჩები; შენ ეკლესიაში მიდიხარ საქმის საკეთებლად. ეს არ ეხება თავმოყვარეობაზე უარის თქმას. მიუხედავად იმისა, რომ ის წინამძღოლია, ღვთის რჩეული ხალხი მას არ ეკუთვნის. სწორედ იმიტომ, რომ ის უპასუხისმგებლო და ორგულია თავის საქმეში, შენ გჭირდება მისი საქმის მონიტორინგი და ზედამხედველობა. მაშ, რა უნდა გააკეთო, როდესაც იქ მიდიხარ? პირველ რიგში, ჰკითხე მას, ვის აქვს ეკლესიაში ცხოვრებისეული გამოცდილება და ვის შეუძლია გამოცდილებითი დამოწმების სტატიების დაწერა, ვინ ამახვილებს შედარებით მეტ ყურადღებას ჭეშმარიტების ძიებაზე, ვინ ამახვილებს შედარებით მეტ ყურადღებას დღიურებისა და სულიერი პრაქტიკის ჩანაწერების წერაზე, ვინ ფოკუსირდება შეკრებებზე საკუთარი გამოცდილების გაზიარებაზე და ვის აქვს ყველაზე მეტი გამოცდილებითი დამოწმება. ჯერ მას მიათითებინე ამ ადამიანებზე. თუ ის დაგისახელებს რამდენიმე და-ძმას და გეტყვის, რომ სწორედ ისინი ამახვილებენ შედარებით მეტ ყურადღებას ღვთის სიტყვების კითხვაზე, აქვთ სულიწმიდის ნათელის მოფენა და განათება, ხშირად წერენ სულიერი პრაქტიკის ჩანაწერებს, ყურადღებას ამახვილებენ ჭეშმარიტების პრაქტიკაში გამოყენებაზე სიტუაციებთან შეჯახებისას და ხშირად აზიარებენ გამოცდილებით დამოწმებებს, რომელთა მოსმენაც სხვებს სურთ, მაშინ შენ უნდა შეხვდე ამ და-ძმებს და გქონდეს თანაზიარება მათთან. გარდა ამისა, ეკლესიაში ნამდვილად არიან ადამიანები, რომლებსაც აქვთ განათლების დაბალი დონე და არ შეუძლიათ სტატიების წერა, მაგრამ აქვთ პრაქტიკული გამოცდილება. ამ ადამიანებს სჭირდებათ ხელმძღვანელობა და გაწვრთნა და შეგიძლია სთხოვო მათ, ვინც იცის სტატიების წერა, დაეხმარონ მათ გარკვეული დროის განმავლობაში. ამავდროულად, შეარჩიე პირი, რომელიც პასუხისმგებელი იქნება ღვთის რჩეული ხალხის მიერ გამოცდილებითი დამოწმების სტატიების წერის კონკრეტული საქმის განხორციელებაზე. ეს პირი პასუხისმგებელი იქნება დასრულებული სტატიების შეგროვებაზე, რედაქტირებაზე, გადახედვასა და დასრულებული სტატიების შემდგომ წარდგენაზე. და რა უნდა გააკეთოს ეკლესიის წინამძღოლმა? დაავალე მას ამ დავალებების ზედამხედველობა და მონიტორინგი. ზოგიერთმა შეიძლება თქვას: „რადგან არსებობს ეკლესიის წინამძღოლი, რატომ გვჭირდება ვინმეს შერჩევა პასუხისმგებელ პირად? განა ეს ზედმეტი არ არის?“ ზედმეტია? (არა.) რატომ არა? სწორედ იმიტომ, რომ ეს ეკლესიის წინამძღოლი არ აკეთებს რეალურ საქმეს და მეტისმეტად არასანდოა, გიწევს სხვა პირის შერჩევა, რომელიც კონკრეტულად ამ საქმეზე იქნება პასუხისმგებელი. ეკლესიის წინამძღოლი სანდო რომ ყოფილიყო, ის შეძლებდა საქმის სტაბილურად შესრულებას სამუშაო განაწესის მიღების შემდეგ და აღარ დაგჭირდებოდა მისი ამგვარად ზედამხედველობის გაწევა. პასუხისმგებელი პირის შერჩევა ეკლესიის წინამძღოლის გვერდზე გადაწევას კი არ ნიშნავს, არამედ საქმის უკეთესი შედეგების მიღწევას. თუ არ შეარჩევ ამ პირს, საქმე შეიძლება ჩავარდეს და გაურკვეველი გახდეს ის, თუ როდის დასრულდება იგი ან როდის გამოიღებს შედეგს.

წინამძღოლებისა და მუშაკების ეკლესიის საქმეში მონაწილეობის მიზანია ღვთის რჩეული ხალხის წარმართვა, რათა მათ პრაქტიკულად გამოცადონ ღვთის საქმე. მათ არა მხოლოდ ჯეროვნად უნდა შეასრულონ საკუთარი მოვალეობა, არამედ უნდა დაეხმარონ ღვთის რჩეულ ხალხს და წარმართონ ისინი, რათა ეკლესიის მთელი საქმე სამუშაო განაწესებით მოთხოვნილი სტანდარტების შესაბამისად განახორციელონ. მხოლოდ ის წინამძღოლები და მუშაკები მოქმედებენ ღვთის განზრახვების შესაბამისად, რომლებიც ამგვარად ასრულებენ საქმეს. მაგრამ თუ შენ უშუალოდ არ მონაწილეობ საქმეში და პრაქტიკაში არ ახორციელებ ზედამხედველობას იმ წინამძღოლებზე და მუშაკებზე, რომლებიც რეალურ საქმეს არ აკეთებენ, მაშინ ეკლესიის ამ დავალებების შედეგები შესაძლოა ფუჭი აღმოჩნდეს, ვინაიდან ცრუ წინამძღოლების მიერ არ ჩაიშალოს. თუ ნათლად გესმის კონკრეტული ეკლესიის მდგომარეობა და გულის სიღრმეში იცი, რომ ამ ეკლესიის წინამძღოლები უპასუხისმგებლონი არიან, მაგრამ დროულად არ ახორციელებ მონიტორინგს და არ აძლევ მათ მითითებებს, განა ეს პასუხისმგებლობის უგულებელყოფა არ არის? ამ ტიპის საქმისთვის, თუ შენ უშუალოდ განახორციელე მონიტორინგი და მიიღე მონაწილეობა და საქმის შესასრულებლად დანიშნე როგორც ზედამხედველი, ისე საქმის შემსრულებელი ხალხი, შეგიძლია თუ არა დაუყოვნებლივ წახვიდე? (არა.) უმჯობესია, გარკვეული პერიოდის განმავლობაში განახორციელო მონიტორინგი. მონიტორინგის დროს, ერთი მხრივ, შეგიძლია წაახალისო ეკლესიის წინამძღოლები და უხელმძღვანელო მათ, რათა აქტიურად იმუშაონ ამ დავალებაზე. გარდა ამისა, შენ შეგიძლია გქონდეს ზუსტი წარმოდგენა შენ მიერ დანიშნული ადამიანების მუშაობის მდგომარეობის შესახებ და, ამავდროულად, შეძლებ დროული შესწორებებისა და დახმარების გაწევას ნებისმიერ პრობლემაზე, რომელსაც ისინი წააწყდებიან. თუ ძალიან ადრე წახვალ და შემდეგ დაბრუნდები პრობლემების მოსაგვარებლად და გადასაჭრელად, როდესაც ისინი წარმოიშობა, ეს საქმეს შეაფერხებს. საბოლოო ჯამში, ამ კონკრეტული საქმისთვის, პერსონალისა და ზედამხედველის დანიშვნაში მონაწილეობის გარდა, უმჯობესია გარკვეული პერიოდის განმავლობაში განახორციელო მონიტორინგი, რათა დაინახო, რა პრობლემები წარმოიშობა მათი მუშაობის დროს. ერთი მხრივ, გაუწიე ზედამხედველობა იმას, ასრულებენ თუ არა ეკლესიის წინამძღოლები თავიანთ პასუხისმგებლობას; მეორე მხრივ, დააკვირდი, როგორ ასრულებს პერსონალი საქმეს. რადგან ადამიანთა უმეტესობას ეს საქმე აქამდე არ შეუსრულებია და ის პრობლემები, რომლებიც შეიძლება წარმოიშვას, უცნობია, ამ საქმეში მონაწილეობისას მუდმივად აღმოაჩენ გარკვეულ უცნობ საკითხებს. რა თქმა უნდა, უმჯობესია პრობლემების დროული მოგვარების უზრუნველყოფაც. ადგილზე დარჩენა, ზედამხედველობა და მონიტორინგი ყველაზე საუკეთესო პრაქტიკაა. ნუ მოეკიდები საქმეს ზედაპირულად მხოლოდ იმისთვის, რომ დღე დაასრულო. ეს არის განსაკუთრებული სიტუაციისთვის შესრულებული საქმე, რომელიც გარკვეულ დახმარებასა და ხელმძღვანელობას უზრუნველყოფს. პრობლემების გადაჭრის შემდეგ გარკვეული პერიოდის განმავლობაში განახორციელე მათი საქმის მონიტორინგი. ხედავ, რომ ზოგიერთი სტატია უკვე დაწერილია და არსებობს მრავალი ტიპის სტატია, რომლებიც სხვადასხვა საკითხს ეხება და სხვადასხვა თემას მოიცავს — ზოგი ჩინეთის კომუნისტური პარტიის მხრიდან დევნის გამოცდილებაზეა, ზოგი ოჯახის მხრიდან დევნის გამოცდილებაზე, ზოგი იმაზე, თუ როგორ იწყებენ ადამიანები თავიანთი გამოვლენილი გახრწნილი ხასიათის გაგებას ან როგორ გვარდება სხვადასხვა გახრწნილი მდგომარეობა, რომელსაც ადამიანები თავიანთი მოვალეობის შესრულებისას ავლენენ და ა.შ. ეს დამოწმების სტატიები აუცილებლად უნდა შემოწმდეს, რათა უზრუნველყოფილ იქნას, რომ ისინი სრულად შეესაბამებოდეს ფაქტებს და ჭეშმარიტად განამტკიცებდეს ადამიანებს, სანამ ისინი დამტკიცდება და ვიდეოებად იქცევა. როდესაც საქმე ამ დონეს მიაღწევს, უკვე დაინახავ შედეგებს. ეს ამტკიცებს, რომ საწყის ეტაპზე ის პერსონალი და ზედამხედველი, რომლებიც ამ საქმისთვის დანიშნე, შედარებით შესაფერისნი არიან. შემდეგ, თუ მათ დამოუკიდებლად შეუძლიათ ამ საქმის დასრულება, მაშინ შენთვის მიზანშეწონილია საქმეს ჩამოშორდე. იღებენ თუ არა განმტკიცებას ამგვარად მომუშავე წინამძღოლები და მუშაკები? არის თუ არა ეს იმაზე მეტად ნაყოფიერი, ვიდრე მთელი დღე თეორიებზე ფუჭი საუბარი და დროის ფლანგვა? (დიახ.) ამგვარ საქმეს დიდი სარგებელი მოაქვს. ერთი მხრივ, სწავლობ რეალური პრობლემების გადაჭრას. მეორე მხრივ, ასრულებ წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობებს. გარდა ამისა, ჭეშმარიტების გაგება არ ჩერდება სიტყვებისა და მოძღვრებების დონეზე; პირიქით, ჭეშმარიტებას უფრო მეტად იყენებ რეალურ ცხოვრებაში. ამგვარად, ადამიანები იძენენ პრაქტიკულ გამოცდილებას და მათი ჭეშმარიტების გაგება უფრო კონკრეტული და პრაქტიკული ხდება.

მას შემდეგ, რაც ეკლესიის საპილოტე სამუშაო პროექტს ამ დონემდე გაეწევა ხელმძღვანელობა და მიღწეულ იქნება საწყისი შედეგები, რა საქმე უნდა შეასრულონ შემდეგ წინამძღოლებმა და მუშაკებმა? სრულდება თუ არა საქმე საპილოტე პროექტის დასრულებისთანავე? არის თუ არა კიდევ შესასრულებელი საქმე? ჯერ კიდევ იმდენი საქმეა! მას შემდეგ, რაც ამ ეკლესიის საქმეს გაეწევა ხელმძღვანელობა, ნახე, რომელი სხვა ეკლესიის საქმეს სჭირდება ფოკუსირებული ხელმძღვანელობა, შემდეგ კი წადი იმ ეკლესიაში და განაგრძე ხელმძღვანელობა. რადგან უკვე გაქვს გარკვეული სამუშაო გამოცდილება და ათვისებული გაქვს ზოგიერთი ჭეშმარიტება-პრინციპი, ხელმძღვანელობის საქმის ხელახლა გაწევა ბევრად უფრო ადვილი იქნება. რა თქმა უნდა, ადრე განხილული სამუშაო ნაბიჯების თანახმად შენ ჯერ უნდა შეამოწმო, არის თუ არა შერჩეული პერსონალი სტანდარტის შესაბამისი, არიან თუ არა ისინი შესაფერისნი ამ საქმისთვის და არის თუ არა მათი სულიერი მონაცემები, ადამიანობა, განათლების დონე, ჭეშმარიტების ძიების ხარისხი, მოვალეობისადმი დამოკიდებულება და ჭეშმარიტების გაგება, სხვა ასპექტებთან ერთად, შედარებით იდეალური და არიან თუ არა ისინი შედარებით გამორჩეული ადამიანები. ზედამხედველობისა და საქმის შემოწმების გარკვეული პერიოდის განმავლობაში გექნება შესაძლებლობა აღმოაჩინო, რომ ზოგიერთი წინამძღოლი და მუშაკი ან ზედამხედველი არ შეესაბამება სტანდარტს. მაგალითად, ზოგიერთ ადამიანს სუსტი სულიერი მონაცემები აქვს და არ შეუძლია საქმის შესრულება. სხვებს აქვთ უკუღმართი წვდომის უნარი, არასწორი შეხედულებები, აკლიათ ნორმალური აზროვნება და არ გააჩნიათ სულიერი გაგება. მათ მხოლოდ თავიანთი აკადემიური ცოდნის საფუძველზე შეუძლიათ სტატიების კორექტირება, მაგრამ არაფერი გაეგებათ, როდესაც საქმე კონკრეტული სულიერი ტერმინების მართებულობასა და ღვთის სიტყვების ციტირების მიზანშეწონილობას ეხება; მათ საერთოდ არ შესწევთ ამ საკითხების წვდომის უნარი, რაც იმაზე მეტყველებს, რომ მათი შერჩევა შეუფერებელი იყო და ისინი დაუყოვნებლივ უნდა ჩანაცვლდნენ. ამავდროულად, სხვები ზედამხედველებად არიან შერჩეულნი და, მიუხედავად იმისა, რომ მათ შეუძლიათ გარკვეული საქმის შესრულება, უკეთეს შედეგებს მაშინ აღწევენ, როდესაც სტატიებს დამოუკიდებლად წერენ. როდესაც მათ ზედამხედველად მსახურებას სთხოვენ, საქმით გადატვირთვის გამო წერისთვის დრო აღარ რჩებათ და ვერც ზედამხედველის საქმეს ასრულებენ სათანადოდ. ისინი არ არიან დახელოვნებულნი ხელმძღვანელობის გაწევაში, საქმის შემოწმებასა თუ პრობლემების გამოსწორებაში, არამედ უკეთესად ასრულებენ ერთ კონკრეტულ დავალებას. ამიტომ, ასეთი პიროვნების ზედამხედველად შერჩევა მიზანშეწონილი არ არის და სხვა კანდიდატი უნდა შეირჩეს. შესაბამისად, როდესაც წინამძღოლები და მუშაკები კონკრეტული დავალების შემოწმებასა და მონიტორინგს ახორციელებენ, საკმარისი არ არის მხოლოდ კითხვების დასმა და იმის გამოკვლევა, ესმის თუ არა ზედამხედველს პრინციპები. შენ ასევე უნდა დააკვირდე, როგორია ამ ადამიანის ადამიანობა და არის თუ არა მისი სულიერი მონაცემები, წვდომის უნარი და სულიერი ზრდა შესაფერისი ამ მოვალეობის შესასრულებლად. თუ შემოწმება გამოავლენს პერსონალს, რომელიც არ შეესაბამება სტანდარტს, დროულად უნდა განხორციელდეს ცვლილებები. სწორედ ამას გულისხმობს საქმის შემოწმება.

დამოწმების სტატიების წერის საქმის განსახორციელებლად წინამძღოლებმა და მუშაკებმა, გარდა იმის შემოწმებისა, არის თუ არა ამ საქმის ზედამხედველი შესაფერისი, ასევე უნდა ისწავლონ სტატიების შემოწმება, გარკვეული მიმართულების მიცემა და სტატიების წერის საქმის გადარჩევა. ის სტატიები, რომლებიც კონკრეტულად და პრაქტიკულად არის დაწერილი, შეიძლება გამოყენებულ იქნას ნიმუშებად. ხოლო ის სტატიები, რომლებიც დაწერილია შინაარსისგან დაცლილი და არაპრაქტიკული გზით, რომლებსაც არ გააჩნია ღირებულება და არ განამტკიცებს ადამიანებს, პირდაპირ უნდა იქნას გამორიცხული. ამგვარად, ძმებსა და დებს ეცოდინებათ, რომელი ტიპის სტატიებია ღირებული და რომელი — არა, და მომავალში აღარ დაწერენ ღირებულების არმქონე სტატიებს, რითაც თავიდან აიცილებენ ენერგიისა და დროის ფლანგვას. ამგვარად, შენი საქმე ღირებული იქნება. როდესაც საქმის შესამოწმებლად მიდიხარ უნდა შეამოწმო მათ მიერ დაწერილი ყველა სახის გამოცდილებითი დამოწმების სტატია, რათა დაინახო, არის თუ არა მათში რაიმე მინარევი ან სიცრუე და არის თუ არა ეს სტატიები სულიერად სასარგებლო. პირველ რიგში, სწორედ ეს საკითხები უნდა გადაარჩიო. გადარჩევისას განა თავადაც არ სწავლობ? (დიახ.) სწავლის პროცესში ამ საქმეს სულ უფრო უკეთ შეასრულებ. დავუშვათ, არ ამოწმებ, სერიოზულად არ ეკიდები საკითხებს, ხარ უპასუხისმგებლო და საქმეს მხოლოდ ზედაპირულად უდგები იმ მიზნით, რომ უბრალოდ დაასრულო იგი და შემდეგ ზემდგომებს მოახსენო მისი დასრულების შესახებ, თან ფიქრობ: „ასეა თუ ისე, ჩვენს ეკლესიაში ბევრი ადამიანია, ვისაც დამოწმების სტატიების წერა შეუძლია. როდესაც წერას დაასრულებენ, ყველას წარვადგენ. ვის ადარდებს, შეესაბამება თუ არა ისინი სტანდარტს? მთავარია, ზემდგომმა წინამძღოლებმა იცოდნენ, რომ ბევრი ვიმუშავე, განვახორციელე სამუშაო განაწესები და დაკავებული ვიყავი, ესეც საკმარისია!“ არის ეს პასუხისმგებლიანი დამოკიდებულება? (არა.) ეს უპასუხისმგებლობაა. თუ პასუხისმგებლობას იღებ, პირველ რიგში, თავად უნდა გადაარჩიო საკითხები. შენი მეშვეობით წარდგენილი ნებისმიერი სტატია სტანდარტის შესაბამისი უნდა იყოს; ვინც მას წაიკითხავს, უნდა თქვას, რომ ის სულიერად განამტკიცებს და მისი წაკითხვის სურვილი უნდა გაუჩნდეს. მხოლოდ ეს არის წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობის შესრულება. საქმის შემოწმება არ ნიშნავს საქმისადმი ზედაპირულ მიდგომას, ლოზუნგების ყვირილს, მოძღვრებების ქადაგებას ან ადამიანებისთვის თვითნებურად ჭკუის სწავლებას. ეს ნიშნავს საქმის ეფექტიანობისა და შედეგების შემოწმებას; იმის შემოწმებას, არის თუ არა შენ მიერ შესრულებული საქმე სტანდარტის შესაბამისი, აღწევს თუ არა იგი სამუშაო განაწესების განხორციელების შედეგებს, აკმაყოფილებს თუ არა ღვთის მოთხოვნებს, რომელი სფეროები შეესაბამება სტანდარტს და რომელი — არა. სწორედ ეს არის შესამოწმებელი. ეს მოიცავს კონკრეტული საქმის შესრულებას და დაკავშირებულია ადამიანების სულიერ მონაცემებთან, აქვთ თუ არა მათ სულიერი გაგება, რამდენად ესმით ჭეშმარიტება, რამდენად ფლობენ ჭეშმარიტება-რეალობას და როგორია საგნების აღქმის მათი უნარი. თუ იცი, როგორ შეამოწმო საქმე და საქმის შემოწმებისას შეგიძლია აღმოაჩინო პრობლემები, ჩაწვდე მათ არსს, გამოავლინო პრობლემების ძირითადი მიზეზი და მოაგვარო ისინი და დამოწმების სტატიების წარდგენამდე პრინციპების მიხედვით გადაარჩევ მათ, რითაც უზრუნველყოფ, რომ შენ მიერ წარდგენილი ყველა სტატია სტანდარტის შესაბამისი იყოს და სულიერად განამტკიცებდეს მათს მკითხველს, მაშინ შენ, როგორც წინამძღოლი ან მუშაკი, შეესაბამები სტანდარტს და შენი საქმე ჯეროვნად შეასრულე.

ადამიანთა უმეტესობას შეუძლია ხელმძღვანელობის, ზედამხედველობისა და წახალისების უზრუნველყოფის საქმის შესრულება. თუმცა, როდესაც შემოწმება და გადარჩევაა საჭირო, ეს სცდის წინამძღოლთა და მუშაკთა სულიერ მონაცემებს და იმას, ფლობენ თუ არა ისინი ჭეშმარიტება-რეალობას. ზოგიერთ ადამიანს შეუძლია ხელმძღვანელობის გაწევა, საქმის ზედამხედველობა, შეუფერებელი პერსონალის გასხვლა, გათავისუფლება და მათთან გამკლავება, მაგრამ არ იცის, როგორ შეაფასოს მის მიერ დაგეგმილი საქმის ეფექტიანობა და შედეგები, შეესაბამება თუ არა იგი სამუშაო განაწესებს და როგორ მოაგვაროს პრობლემა, თუ ეს ასე არ არის. წინამძღოლებისა და მუშაკების უმეტესობას, საუკეთესო შემთხვევაში, შეუძლია ხელმძღვანელობის, ზედამხედველობისა და წახალისების უზრუნველყოფა, მაგრამ როდესაც საქმე შემოწმებას ეხება, მან არ იცის რა გააკეთოს, არ გააჩნია პრინციპები და დაბნეულია. ის ფიქრობს: „სამუშაო განაწესები განხორციელდა, მაშ, რაღაა შესამოწმებელი? ყველა მუშაობს, არავინ არის უქმად, იმ ადამიანების საკითხი, რომლებიც საქმეს შლიდნენ და არეულობას თესავდნენ, მოგვარებულია, ხოლო ისინი, ვინც უნდა გათავისუფლებულიყვნენ ან მოცილებულიყვნენ, შესაბამისად დაითხოვეს. სხვა რაღა დარჩა შესამოწმებელი?“ ის უბრალოდ ვერაფერს ხვდება. საქმის შემოწმება გადარჩევას მოითხოვს. რას ნიშნავს გადარჩევა? ეს ნიშნავს, რომ შენ უნდა გამოიტანო დასკვნა. მაგალითად, გამოცდილებითი დამოწმების სტატიების წერის საქმის ზედამხედველს შენთან მოაქვს სტატია და ის გეუბნება, რომ წერის სტილი საკმაოდ კარგია, ენა — გამართული და როგორც ენობრივი სტილი, ისე სტატიის თემატიკაც კარგია. თუმცა, ის გრძნობს, რომ მას თითქოს აკლია პრაქტიკული შინაარსი და არ შეუძლია ადამიანთა განმტკიცება, რომ იგი საჭიროებს შევსებასა და გაუმჯობესებას, მაგრამ თავად ვერ ერკვევიან ამ საკითხში ბოლომდე, ამიტომ გთხოვს, რომ გადახედო. რას ნიშნავს ის, რომ ის გადახედვას გთხოვს? ეს ნიშნავს, რომ მას სჭირდება, გადაარჩიო იგი. ის, თუ როგორ გადაარჩევ მას და რამდენად კარგად გააკეთებ ამას, სცდის შენს რეალურ სულიერ ზრდას. რას ნიშნავს რეალური სულიერი ზრდა? ეს ნიშნავს, გესმის თუ არა ჭეშმარიტება-პრინციპები. თუ ზედამხედველს არ ესმის დამოწმების სტატიების წერის პრინციპები, არ შეუძლია შეაფასოს, არის თუ არა სტატია პრაქტიკული და ნამდვილი და არ იცის, როგორ გამოიტანოს დასკვნა, და შენც იმავე მდგომარეობაში ხარ — არ შეგიძლია დასკვნის გამოტანა ან გადაწყვეტილების მიღება — ეს ერთ რამეს ამტკიცებს: შენი სულიერი მონაცემები დაახლოებით ისეთივეა, როგორიც მისი და არ შეგიძლია სტატიების გადარჩევა. განა ასე არ არის? ჭეშმარიტება, რომელიც გესმის, დაახლოებით იგივეა, რაც მას ესმის და ვერ ხედავ იმ პრობლემებს, რომლებსაც ისინი ვერ ხედავენ — ეს კი პრობლემაზე მიანიშნებს. თუ შეგიძლია იმ პრობლემების დანახვა, რომელთა არსსაც ის ვერ სწვდება და შემოწმებისას შეგიძლია აღმოაჩინო ის პრობლემები, რომლებსაც ის ვერ პოულობს, ეს ამტკიცებს, რომ შეგიძლია სტატიების გადარჩევა. მაგალითად, ის მიიჩნევს, რომ სტატიების უმეტესობა სტანდარტის შესაბამისია და მათ არ აქვთ მნიშვნელოვანი პრობლემები, მაგრამ შენი შემოწმებისა და გადარჩევის შედეგად აღმოაჩენ მცირე ნაწილს, რომელიც არ შეესაბამება სტანდარტს. გაკვეთისა და თანაზიარების მეშვეობით ხსნი ამ სტატიებში არსებულ პრობლემებს; ყველა გეთანხმება, რომ შენი მოსაზრებები გონივრულია, შეესაბამება პრინციპებს და არ წარმოადგენს წვრილმანებზე გამოკიდებას, არამედ ნამდვილად რეალური პრობლემებია და ისინი უნდა გამოსწორდეს. ზოგიერთი სტატია შინაარსისგან დაცლილია და აკლია პრაქტიკული გამოცდილებითი გაგება, ზოგიერთ სტატიას აქვს პრაქტიკული გამოცდილებითი გაგება, მაგრამ არ არის საკმარისად კონკრეტულად გამოხატული; ზოგიერთი სტატია შეუფერებლად ციტირებს ღვთის სიტყვებს, არ ირჩევს ღვთის სიტყვების უფრო შესაფერის ნაწყვეტებს, რაც უარეს შედეგებს იწვევს; ზოგიერთ სტატიას აქვს არასწორი შეხედულებები, უკუღმართი წვდომა და აკლია თანაზიარება ჭეშმარიტების გაგების შესახებ, რაც ვერ განამტკიცებს მკითხველს და ადვილად იწვევს მათში ნეგატივსა და გაუგებრობებს და ა.შ. შენ შეგიძლია აღმოაჩინო და ჩასწვდე ყველა ამ პრობლემას. შენი თანაზიარების საშუალებით ეხმარები მათ პრინციპების ათვისებაში, რითაც გამოცდილების მქონე ადამიანებს აძლევ შესაძლებლობას, დაწერონ ნამდვილი გამოცდილებითი დამოწმებები. არჩევ იმ სტატიებს, რომლებიც განმტკიცებითი და ღირებულია ადამიანებისთვის, როგორც სტანდარტის შესაბამის გამოცდილებით დამოწმებებს, რათა, როდესაც ღვთის რჩეული ხალხი მათ წაიკითხავს, განმტკიცდეს. ამავდროულად, ის სტატიები, რომლებსაც აკლია ნამდვილი გამოცდილებითი გაგება ან რომლებიც შეიცავს უკუღმართ წვდომას, გამოირიცხება. თუ ამგვარად მოქმედებ, განა არ ახდენ გადარჩევას? თუ გაქვს საგნების აღქმისა და საქმის შესრულების ასეთი უნარი, განა შენი სულიერი მონაცემები საკმარისი არ არის? განა არ ასრულებ წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობებს? (დიახ.) თუ ის ფიქრობს, რომ სტატიების უმეტესობა მისაღებია და მოაქვს შენთან გადასარჩევად და თავადაც ფიქრობ, რომ მათი უმეტესობა კარგია, მაშინ როცა სინამდვილეში ზოგიერთ მათგანს აქვს პრობლემები და ისინი საჭიროებენ შემდგომ შერჩევას, კორექტირებასა და პრობლემების გამოსწორებას, მაგრამ შენ მათ ვერ ხედავ — როდესაც მათ ზემდგომს წარუდგენ და ზემდგომი აღმოაჩენს, რომ ზოგიერთი სტატია არ შეესაბამება სტანდარტს და გამორიცხავს მათ — განა ეს იმას არ ნიშნავს, რომ სათანადოდ არ გადაგირჩევია? ერთი მხრივ, საქმის შემოწმება სცდის წინამძღოლთა და მუშაკთა სულიერ მონაცემებს და მეორე მხრივ, სცდის მათი ჭეშმარიტების გაგების ხარისხს. ზოგს არ შეუძლია გადარჩევა, რადგან მათი სულიერი მონაცემები სუსტია და, შესაბამისად, ხელს უშლის ამის გაკეთებაში, მათ არ ესმით ჭეშმარიტება ამ სფეროში და ვერ ხედავენ პრობლემებს. მათი შემოწმებები მხოლოდ ზედაპირული ქმედებებია, რადგან არ იციან, რა შეამოწმონ. ზოგიერთებს აქვთ საკმარისი სულიერი მონაცემები, მაგრამ რადგან მათი ჭეშმარიტების გაგება ზედაპირულია, მათ შეუძლიათ პრობლემების შემჩნევა, მაგრამ არ იციან, როგორ მოაგვარონ ისინი. ასეთ ადამიანებს ჯერ კიდევ აქვთ გაუმჯობესების პერსპექტივა. თუმცა, თუ ადამიანებს პრობლემების აღმოჩენაც კი არ შეუძლიათ, მათთვის წინსვლის გზა არ არსებობს.

გამოცდილებითი დამოწმების სტატიების წერის საქმის განხორციელება მოიცავს შემოწმების მნიშვნელოვან ეტაპს, რაც დამოკიდებულია იმაზე, ფლობენ თუ არა წინამძღოლები და მუშაკები ჭეშმარიტება-რეალობას. იმ წინამძღოლებისა და მუშაკების შემოწმების გარდა, რომელთა სულიერი მონაცემები შედარებით სუსტია და რომლებიც შედარებით უძლურნი არიან, ასევე უნდა გამოიკვლიო და გაიგო იმ პირების მდგომარეობა, ვისაც საშუალო სულიერი მონაცემები აქვს. თუ გარემო არ არის შესაფერისი, შეგიძლია გაგზავნო ვინმე სიტუაციის გამოსაკვლევად და გასაგებად და შეადგინო დეტალური ჩანაწერები. თუ გარემო ამის საშუალებას იძლევა, უმჯობესია პირადად წახვიდე და იურთიერთო ამ საქმის ზედამხედველთან; დასვა კითხვები, გამოიკვლიო და გაიგო ამ საქმის კონკრეტული სიტუაცია და ნახო, რამდენად კარგად ხორციელდება საქმე. საბოლოო ჯამში, მას შემდეგ, რაც გამოცდილებითი დამოწმების სტატიების წერის შესახებ სამუშაო განაწესი გაიცემა, ეს არ არის ისეთი რამ, რაც შეიძლება ერთ ან ორ თვეში დასრულდეს. ეს არ არის დროებითი დავალება, არამედ გრძელვადიანი საქმეა. წინამძღოლები და მუშაკები არ უნდა შემოიფარგლონ სამუშაო განაწესის გაცემიდან მხოლოდ პირველი ერთი ან ორი თვით ხელმძღვანელობით, ზედამხედველობით, წახალისებითა და შემოწმებით და არ უნდა ჩათვალონ საქმე დასრულებულად. ნაცვლად ამისა, მათ მუდმივად, გრძელვადიანად უნდა განახორციელონ ამ საქმის მონიტორინგი. შედარებით სუსტი ეკლესიის წინამძღოლების შემთხვევაში ისინი უნდა მივიდნენ და მათ პირადად გაუწიონ ხელმძღვანელობა. იმ ეკლესიის წინამძღოლების შემთხვევაში, რომლებსაც დამოუკიდებლად შეუძლიათ სამუშაო განაწესების განხორციელება, მათ ასევე უნდა დანერგონ რეგულარული შემოწმებების პრაქტიკა, რათა გაიგონ საქმის მიმდინარეობა და მოაგვარონ ნებისმიერი წარმოშობილი პრობლემა. ეს წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობაა. შესაბამისად, წინამძღოლებისა და მუშაკების მიერ საქმის შესრულებასთან დაკავშირებით ერთი რამ ცხადია: მათ არასოდეს აქვთ უქმად ყოფნის დრო. ზოგიერთი წინამძღოლი და მუშაკი მუდამ ფიქრობს: „სამუშაო განაწესები გაიცა და უკვე მქონდა თანაზიარება იმაზე, თუ როგორ უნდა განხორციელდეს ისინი. ჩემი საქმე დავასრულე, სხვა აღარაფერია გასაკეთებელი. ამიტომ, შევასრულებ ზოგიერთ შესაფერის საყოფაცხოვრებო საქმეს, მაგალითად, დავეხმარები საჭმლის მომზადებასა და მასპინძლობაში ან ვიყიდი ყოველდღიური მოხმარების ნივთებს, რომლებიც ძმებსა და დებს აკლიათ“. სამუშაო განაწესების გაცემის შემდეგ ისინი უქმად რჩებიან და გრძნობენ, რომ თავიანთი საქმე დაასრულეს და მეტი აღარაფერი აქვთ გასაკეთებელი. ეს იმაზე მეტყველებს, რომ მათ არ იციან, როგორ შეასრულონ საქმე ან როგორ აიღონ პასუხისმგებლობა კონკრეტულ დავალებებზე. სინამდვილეში, მას შემდეგ, რაც ღვთის სახლის სხვადასხვა სამუშაო განაწესი გაიცემა, სანამ ზემდგომი არ მოითხოვს მათ შეჩერებას, საქმე უნდა გაგრძელდეს და შუა გზაზე არ უნდა შეწყდეს. მაგალითად, გამოცდილებითი დამოწმების სტატიების წერის საქმე — მოითხოვა თუ არა ზემდგომმა მისი შეჩერება? ყოფილა თუ არა რაიმე შეტყობინება, რომელიც ამ საქმის შეჩერებას ითხოვდა? (არა.) მაშ, როგორ უნდა განახორციელონ წინამძღოლებმა და მუშაკებმა ეს საქმე? ნუ იქნები მოტივირებული მხოლოდ ხანმოკლე ენთუზიაზმით. როდესაც სამუშაო განაწესი პირველად გაიცემა, ძალიან ენთუზიაზმით სავსე, პროაქტიული და მონდომებული ხარ ამ საქმის განსახორციელებლად. თუმცა, გარკვეული პერიოდის შემდეგ თუ ზემდგომი არ გაჩქარებს, არ გასცემს ახალ მითითებებს ან არ იძლევა დამატებით დირექტივებს ამ სამუშაო განაწესთან დაკავშირებით, შესაძლოა იფიქრო, რომ რადგან ზემდგომს ახალი არაფერი დაუვალებია, შეგიძლია ამ საქმის უგულებელყოფა. ეს მიუღებელია; ეს პასუხისმგებლობის უგულებელყოფაა. არ აქვს მნიშვნელობა, რამდენი ხანი ხორციელდება ეს საქმე და, მიუხედავად იმისა, ამ დროის განმავლობაში ზემდგომმა მოიკითხა, წაახალისა თუ ყურადღება გაამახვილა ამ საქმეზე, სანამ ეს საქმე შენ გევალება, უნდა იტვირთო იგი, მუდმივად აკეთო და ჯეროვნად განახორციელო. რას ნიშნავს „მუდმივად“? ეს ნიშნავს, რომ სანამ ზემდგომი არ მოითხოვს შეჩერებას, წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა უზრუნველყონ ამ საქმის უწყვეტი და მუდმივი ხელმძღვანელობა, ზედამხედველობა, წახალისება, შემოწმება და მონიტორინგი. თუ არ გადადგები ან არ გაგათავისუფლებენ, სანამ თანამდებობას იკავებ, ეს საქმე არის ის, რაც, როგორც წინამძღოლმა ან მუშაკმა, ჯეროვნად უნდა შეასრულო. ეს ასევე არის დავალება, რომელიც მუდმივად უნდა განახორციელო და რომლის მონიტორინგიც უნდა აწარმოო. როგორ უნდა განხორციელდეს ეს პრაქტიკაში? ყოველ ჯერზე, როდესაც ეკლესიას სტუმრობ, ადგილობრივ წინამძღოლებსა და ამ საქმის ზედამხედველს უნდა ჰკითხო: „როგორ მიიწევს წინ დამოწმების სტატიების საქმე ამ პერიოდში? არის რაიმე კარგი, შედარებით ამაღელვებელი დამოწმების სტატია? არის რაიმე სტატია განსაკუთრებული გამოცდილებით?“ თუ იტყვიან, რომ არის, უნდა გადახედო ამ სტატიებს. თუ ისინი ნამდვილად შეიცავს პრაქტიკულ გამოცდილებას და ჭეშმარიტად განამტკიცებს ადამიანებს, სწრაფად უნდა იქნას წარდგენილი. ყოველ ჯერზე, როდესაც ეკლესიას სტუმრობ, პირველ რიგში ეს საკითხი უნდა მოიკითხო. ეს არის კონკრეტული დავალება, რომელიც უნდა განახორციელო, ვალდებულება, რომელსაც თავს ვერ აარიდებ — ეს შენი პასუხისმგებლობაა. მიუხედავად იმისა, ზემდგომი წაგახალისებს თუ მოიკითხავს ამ საკითხს, ეს დავალება შედის იმ საქმეებში, რომლებიც შენ უნდა შეასრულო. თუ ძმები და დები დაკავებულნი არიან თავიანთი მოვალეობების შესრულებით და არ აქვთ დრო დამოწმების სტატიების დასაწერად, უნდა წაახალისო ისინი და უთხრა მათ: „კარგი დამოწმების სტატიების წერა ძალიან სასარგებლოა ღვთის რჩეული ხალხის სიცოცხლეში შესვლისთვის და ეს ასევე მნიშვნელოვანი მოვალეობაა“. თუმცა, ზოგიერთი წინამძღოლი ამბობს: „ძმები და დები გრძნობენ, რომ მათ უკვე დაწერეს მთელი თავიანთი გამოცდილება და მეტი დასაწერი აღარაფერი აქვთ“. არის თუ არა ეს განცხადება სწორი? სინამდვილეში, ბევრ დეტალურ გამოცდილებას ადამიანები ვერ ამჩნევენ და უგულებელყოფენ. მხოლოდ მაშინ, როდესაც ისინი სხვების მიერ დაწერილ გამოცდილებით დამოწმების სტატიებს კითხულობენ, ახსენდებათ, რომ თავადაც ჰქონიათ მსგავსი გამოცდილება. ამიტომ, გამოცდილებითი დამოწმების სტატიების წერა ღრმა ფიქრსა და დაფიქრებას მოითხოვს. არსებობს მრავალი გამოცდილებითი გაგება, რომელთა შესახებაც წერა ღირს. არის თუ არა დასაწერად დროის არქონა საფუძვლიანი მიზეზი? ეს არის მოვალეობა, რომელიც ადამიანებმა უნდა შეასრულონ. რაც არ უნდა დაკავებულნი იყვნენ, მათ უნდა გამონახონ დრო წერისთვის. თუ მათ არ იციან, როგორ დაწერონ დამოწმების სტატიები, მათ უნდა უკარნახონ სხვას რედაქტირებისთვის, რითაც შეიქმნება კარგი სტატია. ამგვარად, შენი წახალისებისა და მითითებების მეშვეობით კიდევ ერთი კარგი გამოცდილებითი დამოწმების სტატია იწერება. იცი თუ არა, რამდენი ადამიანის განმტკიცება შეუძლია ამ სტატიას? რამდენ ადამიანს შეუძლია მისგან დახმარებისა და სარგებლის მიღება? თუ არ განახორციელებ ზედამხედველობას და არ მისცემ მითითებებს და ადგილობრივი ეკლესიის წინამძღოლებსაც არ ექნებათ ტვირთის შეგრძნება, რადგან იფიქრებენ, რომ ძმებმა და დებმა უკვე დაწერეს მთელი თავიანთი გამოცდილებითი დამოწმებები და მეტი დასაწერი სტატია აღარ არის, მაშინ ეს კარგი გამოცდილებითი დამოწმების სტატია არ შეიქმნება. ზოგჯერ, როდესაც ეკლესიას სტუმრობ, ზოგიერთი და-ძმა გესაუბრება და გეუბნება: „ცხოვრებაში ყოველგვარი გაჭირვება გამოვიარე. ღმერთის რწმენის შემდეგ ასევე ბევრჯერ განვიცადე დევნა. ყოველ ნაბიჯზე ღმერთი მიმიძღოდა. ვიხილე ღვთის საოცარი საქმეები და გავაცნობიერე, რომ ყველაფერი ღვთის მიერ არის დადგენილი და რომ ღმერთი ჭეშმარიტად ხელმწიფებს ყოველივეზე — ეს სრული სიმართლეა!“ მას შემდეგ, რაც თავიანთ გამოცდილებას გიზიარებენ, ეკითხები, დაწერეს თუ არა ეს სტატიად და ისინი პასუხობენ: „არა, განათლების დაბალი დონე მაქვს და წერა არ შემიძლია. გარდა ამისა, სხვები ამბობენ, რომ ეს გამოცდილება არ არის ღირებული.“ „როგორ შეიძლება ასეთი მშვენიერი გამოცდილება მოკლებული იყოს ღირებულებას?“ — ეუბნები მათ. „შენი გამოცდილების ყოველი ნაბიჯის შემდეგ ღრმად შეიგრძენი ღვთის ხელმწიფება, ღვთის წინამძღოლობა და ღვთის მიერ წინასწარგანსაზღვრა. რა შეიძლება იყოს ამ გამოცდილებაზე უფრო ღირებული? ასეთი გამოცდილებები უნდა დაიწეროს და არ უნდა დაიკარგოს.“ შენ შემდეგ სწრაფად ნიშნავ უფრო განათლებულ და-ძმებს, რათა დაეხმარონ მათ მის რედაქტირებაში სამი დღის განმავლობაში იწერება კარგი და შესანიშნავი დამოწმების სტატია, რომელიც შემდეგ გამოცდილებითი დამოწმების ვიდეოდ იქცევა. ყველა, ვინც მას უყურებს, ამბობს: „მთავარი გმირის გამოცდილება საოცარია! მისი ყურება ძალიან განამტკიცებს ადამიანს! ის ჭეშმარიტად აჩვენებს, რომ ღმერთი ხელმწიფებს ყოველივეზე — ზუსტად ასეა! ეს ახლა კიდევ უფრო მეტად დადასტურდა და ღმერთისადმი ჩვენი რწმენა გაიზარდა.“ სხვები ამბობენ: „ეს გამოცდილებითი დამოწმების სტატია ძალიან პრაქტიკულად არის დაწერილი და ძალიან გულშიჩამწვდომია. კიდევ უკეთესი იქნებოდა, თუ მას ფილმად გადაიღებდნენ!“ ბევრი და-ძმა მოუთმენლად ელის, რომ ის სწრაფად იქცეს ფილმად. ამრიგად, რადგან წინამძღოლები და მუშაკები ეკლესიის საქმეს პასუხისმგებლობითა და ერთგულებით მოეკიდნენ, ერთმა ჩვეულებრივმა საუბარმა განაპირობა კარგი სტატიისა და ფილმისთვის კარგი მასალის შექმნა. ეს არის საუკეთესო დამოწმება და საუკეთესო თემატიკა ღვთის ხელმწიფებისა და წინასწარგანსაზღვრის დასამოწმებლად. ასეთ ისტორიებს შეუძლია გაზარდოს ამდენი ადამიანის რწმენა და ბევრიც განამტკიცოს! რას ფიქრობთ წინამძღოლებსა და მუშაკებზე, რომლებიც ამგვარად ასრულებენ საქმეს? ისინი თავიანთ საქმეში არ მისდევენ არანაირ ფორმალობას. სადაც არ უნდა წავიდნენ, სვამენ კითხვებს, იკვლევენ და ურთიერთობენ ძმებთან და დებთან, ერწყმიან მათ ყოველგვარი მედიდურობის გარეშე. მათ გულებში არა მხოლოდ ტვირთის შეგრძნება აქვთ, არამედ პასუხისმგებლობის ძლიერი გრძნობაც. ამის თანმიმდევრულად კეთებით, ისინი ბუნებრივად აღწევენ შედეგებს. განა ღმერთი არ დაიმახსოვრებს ამას? ეს კეთილი საქმეებია, არა? მითხარით, დამღლელია ამ მცირე საქმის შესრულება? მოითხოვს ეს ტანჯვას? მახვილისპირიან მთებზე ასვლას ან ცეცხლის ზღვაში გადაშვებას? არა. ეს არ არის რთული. ეს მხოლოდ საქმეში გულის ჩადებას მოითხოვს. როდესაც ეს საქმე გულში გიდევს, სადაც არ უნდა წახვიდე, სვამ კითხვებს და იკვლევ: „როგორ მიმდინარეობს საქმე? ყოფილა თუ არა რაიმე კარგი დამოწმების სტატია ამ პერიოდში? იმ ძმებისა და დებისთვის, რომლებსაც აქვთ გამოცდილება, მაგრამ ჯერ არ დაუწერიათ სტატიები, იცით თუ არა, როგორ გაუძღვნეთ მათ თავიანთი გამოცდილების მოსაყოლად? იცით თუ არა, როგორ დაეხმაროთ მათ სათქმელის ჩამოყალიბებაში და წარმართოთ ისინი მათ დასაწერად?“ სადაც არ უნდა წახვიდე, ყოველთვის უნდა გქონდეს თანაზიარება ამ საკითხზე, აკეთო ამ საქმესთან დაკავშირებული რამეები და ისაუბრო ამ საქმესთან დაკავშირებული სიტყვებით. განა ამგვარად მოქმედება წინამძღოლებისა და მუშაკების საქმეს უფრო ნაყოფიერს არ ხდის? შეიძლება თუ არა დადგეს სიტუაცია, როდესაც უქმად ხარ და არანაირი საქმე არ გაქვს გასაკეთებელი? (არა.) შეიძლება თუ არა ამგვარად მომუშავე წინამძღოლები და მუშაკები დაიღალონ ან გადაწვით დაიხოცონ? (არა.) ისინი არ დაიღლებიან და არც გადაღლილობისგან დაიხოცებიან, საქმეს ექნება შედეგები და მას ღმერთი დაიმახსოვრებს. თუ ამგვარად იმუშავებ, მრავალი განმტკიცდება და და-ძმები იგრძნობენ, რომ გამოცდილებითი დამოწმების სტატიების წერა ღირებული და მნიშვნელოვანია. ადრე ისინი ფიქრობდნენ, რომ მათ გამოცდილებას არავითარი ღირებულება არ ჰქონდა, მაგრამ შენი ხელმძღვანელობის მეშვეობით მათ გაიგეს, როგორ დაეწერათ გამოცდილებითი დამოწმების სტატიები. ეს ასევე სარგებელს მოუტანს მათ სიცოცხლეში შესვლას. მხოლოდ მაშინ, როდესაც ამგვარად მუშაობ, ასრულებ წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობებს.

წინამძღოლებისა და მუშაკების მიერ სამუშაოს შემოწმების შესახებ თანაზიარების შემდეგ, ისწავლეთ სამუშაოს შემოწმება? საქმის შემოწმება არ ნიშნავს შეცდომების ძიებას ან წვრილმანებზე გამოკიდებას, არამედ იმის დანახვას, თუ როგორ შესრულდა საქმე, არის თუ არა ის განაწილებული, არის თუ არა ვინმე პასუხისმგებელი საქმეზე, როგორ მიმდინარეობს საქმე, როგორია პროგრესი, მიდის თუ არა ის შეუფერხებლად, სრულდება თუ არა საქმე პრინციპების მიხედვით, მოაქვს თუ არა მას შედეგები და ასე შემდეგ. ამავდროულად, თქვენ გჭირდებათ სამუშაოს ეფექტურობაზე დაკვირვება, მისი განხილვა და შეფასება, შემდეგ კი, აქედან გამომდინარე, სამუშაოს განხორციელების უკეთესი და უფრო შესაფერისი გზების პოვნა. სამუშაო განაწესისთვის, როგორიცაა გამოცდილებითი დამოწმების,სტატიების წერის ორგანიზება, სანამ ზემდგომს მისი შეწყვეტისკენ არ მოუწოდებია, ამ საქმეს მუდმივად სჭირდება მონიტორინგი და განხორციელება და ეს სასარგებლოა ღვთის რჩეული ხალხის სიცოცხლეში შესვლისთვის. თუ ზოგიერთი თვლის, რომ უკვე საკმარისი გამოცდილებითი დამოწმება არსებობს და ღვთის რჩეული ხალხი მათ ყველას ვერ წაიკითხავს, შეიძლება თუ არა მაშინ ამ საქმის შეწყვეტა? მისი შეწყვეტა არ შეიძლება. რაც უფრო მეტი გამოცდილებითი დამოწმება იქნება, მით უკეთესი; რაც უფრო მეტი იქნება, მით უფრო უხვი იქნება ისინი — ეს არის ის, რაც ყველაზე მეტად ეხმარება ღვთის რჩეულ ხალხს ჭეშმარიტება-რეალობაში შესვლაში. ზოგიერთი ახალმორწმუნე ამ გამოცდილებითი დამოწმებების წაკითხვის შემდეგ გაიგებს, თუ როგორ გამოსცადოს ღვთის საქმე. გარკვეული პერიოდის გამოცდილების მიღებისა და შედეგების მიღწევის შემდეგ ისინი ბუნებრივად შეძლებენ გამოცდილებითი დამოწმების სტატიების დაწერას. ზედაპირული გამოცდილების მქონე ზოგიერთი ადამიანი ასევე შეიძლება განმტკიცდეს იმ შედარებით უფრო ღრმა გამოცდილებითი დამოწმებების წაკითხვით და ამით მათ შეიძლება მიაღწიონ უფრო ღრმა გამოცდილებას და დაწერონ უკეთესი დამოწმების სტატიები. ეს დამოწმებები სარგებელს მოუტანს როგორც რელიგიაში მყოფ ადამიანებს, ასევე ღვთის რჩეულ ხალხს ღვთის სახლში. შესაბამისად, გამოცდილებითი დამოწმების სტატიების დაწერის საქმე არასოდეს უნდა შეწყდეს. წინამძღოლებმა და მუშაკებმა მუდმივად უნდა განახორციელონ მონიტორინგი ამ საქმეზე და არ უნდა შეწყვიტონ ის რაიმე მიზეზით ან საბაბით. ეს საეკლესიო საქმის მნიშვნელოვანი პუნქტია. წინამძღოლებმა და მუშაკებმა თავად უნდა ითავონ გამოცდილებითი დამოწმების სტატიების დაწერა. ეს პრაქტიკა საუკეთესოდ ამხელს, ფლობენ თუ არა ისინი ჭეშმარიტება-რეალობას. თუ მათ არ შეუძლიათ გამოცდილებითი დამოწმების სტატიების დაწერა, ისინი არ შეესაბამებიან წინამძღოლების ან მუშაკების სტანდარტს და არ შეუძლიათ რეალური საქმის კეთება, ისინი უნდა განთავისუფლდნენ და განიდევნონ. ამ საქმის კარგად შესრულების შემდეგ წინამძღოლებმა და მუშაკებმა მუდმივად უნდა მოინახულონ სხვადასხვა ეკლესია, რათა გამოიკვლიონ საქმის მიმდინარეობა. მათ შეუძლიათ დასვან კითხვები და გაეცნონ საქმეს: „თქვენს ეკლესიაში მყოფ რამდენიმე ძმასა და დას, რომლებიც შედარებით გულმოდგინედ ისწრაფვიან, ყველას აქვს გარკვეული გამოცდილება — შეუძლიათ თუ არა მათ, დაწერონ დამოწმების სტატიები?“ მათ ასევე უნდა ჰკითხონ მათ, ვინც ახლახან მიიღო ჭეშმარიტი გზა, თუ როგორ გამოიკვლიეს და მიიღეს იგი და შეუძლიათ თუ არა მათ დაწერონ თავიანთი შთაბეჭდილებები ამის შესახებ. წინამძღოლებმა და მუშაკებმა არა მხოლოდ მუდმივად უნდა გამოიკვლიონ, გაეცნონ, მონიტორინგი გაუწიონ და განახორციელონ ეს საქმე, არამედ მათ ასევე უნდა შეამოწმონ, თუ რამდენად კარგად მიმდინარეობს საქმის განხორციელება: „ამ პერიოდის განმავლობაში, გაანაწილეთ თუ არა ხალხი ამ საქმის შესასრულებლად? რამდენი გამოცდილებითი დამოწმების სტატია დაიწერა? რამდენი შეესაბამება სტანდარტს? როგორია სტანდარტის შესაბამისი სტატიების პროპორცია?“ ზედამხედველი პასუხობს: „ბოლო თანაზიარების შემდეგ ჩვენს ეკლესიაში უკვე დაიწერა რამდენიმე გამოცდილებითი დამოწმების სტატია და წარდგენილ იქნა რამდენიმე სტატია, რომელიც შეესაბამება სტანდარტს. ჩვენ მუდმივად ვასრულებთ ამ საქმეს.“ ეს კარგია. ეს ნიშნავს, რომ ჯეროვნად შეასრულე ეს დავალება. ამის გათვალისწინებით არსებობს თუ არა პირდაპირი კავშირი ეკლესიის მიერ ნამდვილი გამოცდილებითი დამოწმების სტატიების შექმნასა და წინამძღოლებისა და მუშაკების როლს შორის? ერთი მხრივ, მუდმივად უნდა გქონდეს თანაზიარება საქმის ამ ასპექტზე; მეორე მხრივ, პირადი მაგალითით უნდა უხელმძღვანელო, მუდმივად გამოიკვლიო საქმე და ასევე, მონაწილეობა მიიღო და მონიტორინგი გაუწიო მას. გარკვეული პერიოდის განმავლობაში მონიტორინგისა და ამ ეკლესიის დატოვების შემდეგ, მოგვიანებით უნდა დაბრუნდე განხორციელების შესამოწმებლად. განა ეს არ არის ის, რაც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა გააკეთონ? ეს არის წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობა.

ღვთის სახლის მიერ გამოცემულ თითოეულ სამუშაო განაწესს წინამძღოლები და მუშაკები სერიოზულად უნდა მოეკიდონ და მათ იგი სერიოზულად უნდა განახორციელონ. შენ ხშირად უნდა გამოიყენო სამუშაო განაწესები თქვენ მიერ შესრულებული სრული სამუშაოს შესადარებლად და შესამოწმებლად. ასევე, უნდა გამოიკვლიო და დაფიქრდე იმაზე, თუ რომელი დავალებები ვერ შეასრულე კარგად ან არ განახორციელე ჯეროვნად ამ პერიოდის განმავლობაში. ნებისმიერი დავალებისთვის, რომელიც დაკისრებულია და მოთხოვნილია სამუშაო განაწესებით და რომელიც უგულებელყოფილი იქნა, სწრაფად უნდა შეავსო დანაკლისი და გამოიკვლიო იგი. თუ დაკავებული ხარ კონკრეტული დავალებით და ვერ ახერხებ მოცლას, შეგიძლია სხვებს მიანდო იმ საქმის შემოწმება და მონიტორინგი, რომელიც კარგად არ შესრულებულა. ნუ გასცემ მხოლოდ ბრძანებებს და ნუ იფიქრებ, რომ დავალება დასრულებულია საქმის განაწილებისა და ორგანიზების შემდეგ და მერე უბრალოდ უქმად ნუ დგახარ. როგორც წინამძღოლი, პასუხისმგებელი ხარ მთელ საქმეზე და არა მხოლოდ ერთ დავალებაზე. თუ შენ ხედავ, რომ კონკრეტული დავალება განსაკუთრებით მნიშვნელოვანია, შეგიძლია ზედამხედველობა გაუწიო ამ დავალებას, მაგრამ ასევე უნდა გამონახო დრო სხვა დავალებების შესამოწმებლად, მითითებების მისაცემად და მონიტორინგისთვის. თუ მხოლოდ ერთი დავალების კარგად შესრულებით კმაყოფილდები და შემდეგ თვლი, რომ საქმე დასრულებულია და სხვა დავალებებს სხვა ადამიანებს აკისრებ მათზე ზრუნვისა და კითხვის გარეშე, ეს უპასუხისმგებლო ქცევა და პასუხისმგებლობის უგულებელყოფაა. თუკი წინამძღოლი ხარ, მაშინ არ აქვს მნიშვნელობა, რამდენი დავალება გაბარია, შენი პასუხისმგებლობაა, მუდმივად დასვა კითხვები მათ შესახებ და გამოიკვლიო, ამავდროულად, შეამოწმო ისინი და ოპერატიულად გადაჭრა პრობლემები მათი წარმოშობისთანავე. ეს შენი საქმეა. ამრიგად, მიუხედავად იმისა, რეგიონული წინამძღოლი ხარ, რაიონული წინამძღოლი, ეკლესიის წინამძღოლი, თუ ნებისმიერი გუნდის წინამძღოლი ან ზედამხედველი, მას შემდეგ, რაც გაეცნობი შენი პასუხისმგებლობების ფარგლებს, ხშირად უნდა გამოიკვლიო, აკეთებ თუ არა რეალურ საქმეს, შეასრულე თუ არა ის პასუხისმგებლობები, რომლებიც წინამძღოლმა ან მუშაკმა უნდა შეასრულოს და ასევე ის, თუ შენზე დაკისრებული რამდენიმე დავალებიდან რომელი არ შეგისრულებია, რომლის გაკეთება არ გსურს, რომელმა მოიტანა ცუდი შედეგი და რომლის პრინციპებს ვერ ჩასწვდი. ეს ყველაფერი ხშირად უნდა გამოიკვლიო. ამავდროულად, უნდა ისწავლო სხვებთან თანაზიარება და მათთვის კითხვების დასმა და უნდა ისწავლო, თუ როგორ ამოიცნო ღვთის სიტყვებსა და სამუშაო განაწესებში გეგმა, პრინციპები და პრაქტიკის გზა. ნებისმიერი სამუშაო განაწესის მიმართ, ეხება ის ადმინისტრაციას, პერსონალს, საეკლესიო ცხოვრებას თუ ნებისმიერი სახის პროფესიულ საქმეს, თუკი იგი წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობებთანაა დაკავშირებული მაშინ ეს არის პასუხისმგებლობა, რომელიც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა შეასრულონ და შედის წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობის სფეროში — ეს არის ის დავალებები, რომლებსაც ყურადღება უნდა მიაქციო. ბუნებრივია, პრიორიტეტები ვითარების საფუძველზე უნდა განისაზღვროს; არცერთი საქმე არ უნდა ჩამორჩეს. ზოგიერთი წინამძღოლი და მუშაკი ამბობს: „მე სამი თავი და ექვსი ხელი არ მაქვს. სამუშაო განაწესში იმდენი დავალებაა, ნამდვილად ვერ გავუმკლავდები, თუ ყველაფერზე მე ვიქნები პასუხისმგებელი.“ თუ არსებობს დავალებები, რომლებშიც პირადად ვერ ჩაერთვები, დაავალე კი ისინი სხვებს შესასრულებლად? ამ დავალების შემდეგ ჻» ადევნე კი თვალი და გამოიკვლიე? შეამოწმე კი მათი ნამუშევარი? გამოსაკვლევად და შესამოწმებლად ხომ ნამდვილად გქონდა დრო? ნამდვილად გქონდა! ზოგიერთი წინამძღოლი და მუშაკი ამბობს: „მე თანადროულად მხოლოდ ერთი საქმის კეთება შემიძლია. თუ შემოწმებას მთხოვთ, ერთ ჯერზე მხოლოდ ერთი დავალების შემოწმება შემიძლია, ამაზე მეტი შეუძლებელია.“ თუ ასეა, უმაქნისი ხარ, შენი სულიერი მონაცემები უკიდურესად ღარიბია, არ გაგაჩნია მუშაობის უნარი, არ ხარ შესაფერისი წინამძღოლობისათვის ან მუშაკობისათვის და უნდა გადადგე. უბრალოდ აკეთე ის საქმე, რომელიც შენთვის შესაფერისია — ნუ დააყოვნებ ეკლესიის საქმესა და ღვთის რჩეული ხალხის სიცოცხლეში ზრდას იმის გამო, რომ შენი სულიერი მონაცემები მეტისმეტად ღარიბია საქმის შესასრულებლად. თუ ეს გონიერება არ გაგაჩნია, ეგოისტი და მდაბალი ხარ. თუ ჩვეულებრივი სულიერი მონაცემები გაქვს, მაგრამ შეგიძლია ღვთის განზრახვების გათვალისწინება, მზად ხარ წვრთნისთვის და დარწმუნებული არ ხარ, რომ საქმის კარგად შესრულებას შეძლებ, მაშინ უნდა მოძებნო კარგი სულიერი მონაცემების მქონე რამდენიმე ადამიანი, რათა საქმეში ითანამშრომლონ შენთან. ეს კარგი მიდგომაა და გონიერებად ითვლება. თუ შენი სულიერი მონაცემები მეტისმეტად ღარიბია და ნამდვილად არ შეგიძლია ამ საქმის ტვირთის ტარება, მაგრამ მაინც გსურს ამ პოზიციის შენარჩუნება და მისი სიკეთეებით ტკბობა, მაშინ ეგოისტი და მდაბალი ადამიანი ხარ. წინამძღოლებსა და მუშაკებს უნდა გააჩნდეთ სინდისი და გონიერება — ეს უაღრესად მნიშვნელოვანია. თუ ეს ადამიანობაც კი არ გააჩნიათ, ისინი ნამდვილად ვერ იქნებიან წინამძღოლები ან მუშაკები და მცირე სამუშაოს შესრულების შემთხვევაშიც კი, ისინი იქნებიან ცრუ წინამძღოლები, რომლებიც მხოლოდ ზიანს მოუტანენ ღვთის რჩეულ ხალხს და საფრთხეში ჩააგდებენ ეკლესიის საქმეს. წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა გაითვალისწინონ ღვთის განზრახვა; ისინი არავითარ შემთხვევაში არ უნდა იყვნენ დიქტატორულნი და ყველაფერი საკუთარ თავზე არ უნდა აიღონ, მხოლოდ იმისთვის, რომ საბოლოოდ ვერცერთი სამუშაო ვერ შეასრულონ კარგად და დააყოვნონ ეკლესიის მთელი საქმე, ისევე როგორც ღვთის რჩეული ხალხის სიცოცხლეში შესვლა. განა ეს არ იქნება დიდი გადაცდომა? ამიტომ, მეტისმეტად ღარიბი სულიერი მონაცემების მქონე ადამიანები ნამდვილად ვერ იქნებიან წინამძღოლები და მუშაკები. ისინი, ვისაც არ გააჩნია ღვთისმოშიში გული და ვისაც არ შეუძლია ღვთის განზრახვების გათვალისწინება, მით უმეტეს ვერ იქნებიან წინამძღოლები და მუშაკები; მათ არ შეიძლება დაეკისროთ არც ერთი დავალება. წინამძღოლებისა და მუშაკებისთვის მნიშვნელოვანია თვითშემეცნება. თუ არ შეგიძლია რეალური საქმის შესრულება, მაგრამ მაინც გსურს ყველაფერი საკუთარ თავზე აიღო და გიყვარს სტატუსის სიკეთეებით ტკბობა, ეს არის ცრუ წინამძღოლის ზუსტი განმარტება და შენ უნდა იქნა გათავისუფლებული და განდევნილი.

ღვთის სახლის სამუშაო განაწესებთან დაკავშირებით წინამძღოლებისა და მუშაკების მიერ შესასრულებელ პასუხისმგებლობებზე თანაზიარების შემდეგ, გაქვთ თუ არა ახლა გზა იმისა, თუ როგორ უნდა მოეკიდონ წინამძღოლები და მუშაკები სამუშაო განაწესებს და როგორ უნდა განახორციელონ ისინი? (დიახ.) არის თუ არა რაიმე სირთულე? წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობების ფარგლებში ასახულ სხვადასხვა დავალებას შორის, რომლებზეც თანაზიარება გვქონდა, ზოგიერთმა ადამიანმა შესაძლოა ყურადღება მხოლოდ ერთ ან ორ ასპექტზე გაამახვილოს, მაშინ როცა სხვებმა შესაძლოა ერთი ან ორი ასპექტის შესრულებაც კი ვერ შეძლონ. იმ წინამძღოლებისა და მუშაკებისთვის, რომლებსაც შეუძლიათ ყურადღება გაამახვილონ საქმის ერთ ან ორ ასპექტზე, თუ მათ აქვთ საკმარისი სულიერი მონაცემები და ასევე, შეუძლიათ ისწავლონ საქმის სხვა ასპექტების მონიტორინგი, მაშინ ისინი ძირითადად შეესაბამებიან სტანდარტს. თუმცა, თუ ისინი მხოლოდ მოძღვრებების ქადაგებისა და შეკრებების ჩატარების დონეზე რჩებიან, მაგრამ არ შეუძლიათ კონკრეტული საქმის კეთება და როდესაც სთხოვენ მონაწილეობა მიიღონ კონკრეტული დავალებების შემოწმებასა და მონიტორინგში, ისინი იწყებენ ნერვიულობას, არ აქვთ გეგმები, ნაბიჯები ან გზები, რომლებსაც უნდა მიჰყვნენ და არ იციან რა გააკეთონ, ეს მიუთითებს ღარიბ სულიერ მონაცემებზე. შეუძლიათ თუ არა ღარიბი სულიერი მონაცემების მქონე ადამიანებს სამუშაო განაწესების განხორციელება? (არა.) ასეთი წინამძღოლები და მუშაკები არ შეესაბამებიან სტანდარტს. როგორ უნდა მოექცეთ ასეთ წინამძღოლებსა და მუშაკებს? უთხარით მათ: „სამუშაო განაწესები გაცემულია და ჩვენ ნათლად გვესმის, რა დავალებები უნდა შევასრულოთ და რა პრინციპები უნდა დავიცვათ, მაგრამ შენ არ იცი რა გააკეთო და არ გაქვს გზა, რომელსაც გაჰყვები. და მაინც, თავხედობა გყოფნის, რომ თანაზიარება გქონდეს და გვიქადაგო. დაუყოვნებლივ უნდა გადადგე! არ ხარ შესაფერისი წინამძღოლობისათვის ან მუშაკობისათვის, არ შეგიძლია ამ პასუხისმგებლობის შესრულება. სწრაფად გადააბარე ის ვინმე კომპეტენტურს! შეწყვიტე აქ ლოზუნგების ძახილი, არავის სურს მოსმენა!“ არის თუ არა ეს ამის მოგვარების შესაფერისი გზა? (დიახ.) თუ არ შეგიძლია საქმის კეთება, რა აზრი აქვს ბრმად ლოზუნგების ყვირილს! ყველას შეუძლია სამუშაო განაწესებში სიტყვების წაკითხვა. ყველას შეუძლია მოძღვრებებზე საუბარი — მთავარია, თუ როგორ აკეთებ ამას რეალურად. თუ არ შეგიძლია ამის გაკეთება, მაშინ არ ხარ შესაფერისი წინამძღოლობისა ან მუშაკობისათვის. არცერთი დავალება არ არის ისეთი მარტივი, როგორც ორჯერ ორი ოთხია თითოეული დავალება წინამძღოლებისა და მუშაკებისგან მოითხოვს, რომ კონკრეტული სიტუაციის საფუძველზე, პრინციპების ფარგლებში შეიმუშაონ განხორციელების კონკრეტული გეგმები. ამავდროულად, მათ უნდა იცოდნენ, თუ როგორ გაუწიონ ზედამხედველობა, შეამოწმონ და მონიტორინგი გაუწიონ, სანამ საქმე ჯეროვნად არ განხორციელდება, სრულად არ დააკმაყოფილებს სამუშაო განაწესების მოთხოვნებს, არ გამოიღებს ნაყოფს და არ მოიტანს შედეგებს. მხოლოდ ამ შემთხვევაში ექნებათ მათ შესრულებული წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობები; მხოლოდ მაშინ იქნებიან ისინი სტანდარტის შესაბამისი წინამძღოლები და მუშაკები.

ცრუ წინამძღოლების დამოკიდებულება და გამოვლინებები სამუშაო განაწესებთან დაკავშირებით

ჩვენ ახლახან გვქონდა თანაზიარება იმაზე, თუ რაში მდგომარეობს წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობები სამუშაო განაწესებთან მიმართებით. შემდეგ გვექნება თანაზიარება იმაზე, თუ რა გამოვლინებები აქვთ ცრუ წინამძღოლებს. იმ ცრუ წინამძღოლებს შორის, რომლებსაც შეხვედრიხართ, როგორია მათი დამოკიდებულება სამუშაო განაწესების მიმართ? რა ქმედებებსა და გამოვლინებებს ავლენენ ისინი? ცრუ წინამძღოლებს, როგორც წესი, სამუშაო განაწესების სიტყვებიდან ესმით, თუ რა უნდა გაკეთდეს, რა არის ზემდგომის კონკრეტული მოთხოვნები და რა არის კონკრეტული სამუშაო პროექტები, მაგრამ მათ ეს მხოლოდ მოძღვრების დონეზე ესმით. მათ კვლავ არ ესმით ან საფუძვლიანად არ აღიქვამენ სამუშაო განაწესების განხორციელების კონკრეტულ პრინციპებს, სტანდარტებს და პრაქტიკის გზებს. სამუშაო განაწესების მიღების შემდეგ ისინი ასევე მხოლოდ ზედაპირულად მოქმედებენ, აქვთ თანაზიარება იმაზე, თუ როგორ უნდა შეასრულონ საქმე და როგორ უნდა გამოსცენ და განახორციელონ სამუშაო განაწესები. თუმცა, რამდენიც არ უნდა ჰქონდეთ თანაზიარება, ეს სამუშაო განაწესების მხოლოდ სიტყვასიტყვითი, მოძღვრებისეული გაგებაა. რაც შეეხება იმას, თუ როგორ განახორციელონ კონკრეტულად სამუშაო განაწესები და რა შედეგების მიღწევა შეიძლება, ასევე რამდენად ეფექტური იქნება განხორციელება, თუ ისინი შეარჩევენ გარკვეულ ადამიანებს სამუშაოს შესასრულებლად ან აირჩევენ გარკვეულ გეგმას მის განსახორციელებლად, ან შესაძლებელია თუ არა სამუშაო განაწესებით მოთხოვნილი მიზნებისა და შედეგების დაკმაყოფილება, მათ ეს ასპექტები არ იციან და არ ესმით. როდესაც ცრუ წინამძღოლები სამუშაო განაწესებს ახორციელებენ, ისინი, როგორც წესი, უბრალოდ ატარებენ შეკრებას რამდენიმე სიტყვისა და მოძღვრების საქადაგებლად, ანაწილებენ საქმეს, ახსენებენ ღვთის რამდენიმე მოთხოვნას და შემდეგ ყველას ათქმევინებენ თავიანთ მტკიცე გადაწყვეტილებას. ისინი თვლიან, რომ ამით თავიანთ საქმეს ასრულებენ. მათ სჯერათ, რომ თუკი საქმე გაანაწილეს, პასუხისმგებელი პირი დანიშნეს და ღვთის სახლის მიერ მოთხოვნილი შედეგები ახსენეს, მათ თავიანთი პასუხისმგებლობა შეასრულეს. ამის შემდეგ ისინი სრულიად მშვიდად არიან, თითქოს საქმე უკვე შესრულებულია. მათ წარმოდგენაც არ აქვთ, როდის უნდა შეამოწმონ საქმე, რა პრობლემები და სირთულეები შეიძლება წარმოიშვას საქმის შესრულებისას და რომელი პრობლემების გადაჭრა შეუძლიათ და არ შეუძლიათ ქვემდგომებს. მათ ასევე არ იციან, რომელ მნიშვნელოვან დავალებებს უნდა გაუწიონ მონიტორინგი და გაეწიოს ხელმძღვანელობა. მაგალითად, ისეთი მნიშვნელოვანი ნაბიჯები, როგორიცაა ზედამხედველობა, წახალისება და შემოწმება, ცრუ წინამძღოლებს აზრადაც არ მოსდით. ოდნავ უკეთეს ცრუ წინამძღოლებს, რომლებსაც შედარებით აქვთ სინდისი და არ სურთ მუქთად ჭამა, სჯერათ, რომ გარკვეული საქმე უნდა შეასრულონ. ისინი მოინახულებენ ეკლესიას და ჰკითხავენ ძმებსა და დებს, აქვთ თუ არა რაიმე პრობლემა. ვიღაც ეუბნება მათ: „ჩვენ, ძმებსა და დებს, ხშირად მოგვდის უთანხმოება, როდესაც ერთად ვართ. როდესაც ჩვენი მოსაზრებები განსხვავდება, დაუსრულებლად ვკამათობთ და სიფიცხეს ვავლენთ.“ ცრუ წინამძღოლები ამბობენ: „ამის მოგვარება მარტივია“, და შემდეგ ატარებენ შეკრებას, სადაც აქვთ თანაზიარება: „ადამიანებმა უნდა ისწავლონ შემწყნარებლობა და მოთმინება, ადამიანებმა უნდა ისწავლონ თავმდაბლობა, არ უნდა იყვნენ ამპარტავნები და უნდა ისწავლონ მორჩილება. ეს არის ღვთის განზრახვა. ვინც გახრწნილ ხასიათს ავლენს, უნდა დაფიქრდეს საკუთარ თავზე და დაექვემდებაროს გასხვლას და არ უნდა იცხოვროს თავისი გახრწნილი ხასიათით.“ მას შემდეგ, რაც ისინი მთელ ამ მოძღვრებაზე ექნებათ თანაზიარება, ამბობენ: „დარჩენილი საკითხები შეგიძლიათ თქვენ თავად მოაგვაროთ. მე არ ვარ ძალიან დახელოვნებული ტექნიკურ საკითხებში. ასეა თუ ისე, მე ჩავატარე ეს შეკრება თქვენთვის, უბრალოდ შეასრულეთ საქმე ისე, როგორც საჭიროდ ჩათვლით. მთავარი და მნიშვნელოვანია, იყოთ ერთგულნი თქვენი მოვალეობების შესრულებისას და არ ჩაეჭიდოთ საკუთარ იდეებს.“ მოსმენის შემდეგ ხალხი ფიქრობს და ამბობს: „ჩვენი პრობლემა მხოლოდ გახრწნილების გამოაშკარავება, სიფიცხე და ეგოისტური სურვილები არ არის, არამედ ისიც, რომ ჩვენ არ ვართ დარწმუნებულნი და გარკვეულნი ზოგიერთ ტექნიკურ საკითხში და არ ვიცით, როგორ მოვიქცეთ პრინციპების შესაბამისად. ეს პრობლემა არ მოგვარებულა!“ ცრუ წინამძღოლები პასუხობენ: „მეტი იკითხეთ ღვთის სიტყვები. როგორც კი ის გახრწნილი ხასიათი, რომელსაც ავლენთ, აღმოიფხვრება, ეს საკითხებიც მოგვარდება.“ საქმე, რომელშიც ცრუ წინამძღოლები ყველაზე მეტად არიან დახელოვნებულნი, არის მოძღვრებების ფრქვევა და ლოზუნგების ყვირილი. ისინი ვერ ითვალისწინებენ იმ ხშირ პრობლემებს, რომლებიც შეიძლება წარმოიშვას საქმეში. როდესაც ვინმე წამოჭრის საკითხს, მათ მხოლოდ ერთი გამოსავალი აქვთ, რაც გულისხმობს გარკვეული სიტყვებითა და მოძღვრებებით ახსნას, შემდეგ გარკვეულ შეგონებას ან რჩევას და მიიჩნევენ, რომ საქმე დასრულებულია. მათ არ შეუძლიათ რაიმე კონკრეტული გეგმის მოფიქრება და არ შეუძლიათ სწორი ხელმძღვანელობისა და დახმარების გაწევა. განა ცრუ წინამძღოლების საქმე მარტივი და ადვილი არ არის? სადაც არ უნდა წავიდნენ, ისინი მხოლოდ ქადაგებენ და ძირითადად ყურადღებას ამახვილებენ მოძღვრებებზე საუბარსა და ლოზუნგების ყვირილზე. ეს სიტუაცია საკმაოდ გავრცელებულია წინამძღოლებსა და მუშაკებს შორის, არა? მათ არ შეუძლიათ კონკრეტული საქმის განხორციელება და არ იციან, როგორ შეასრულონ და განახორციელონ გამოცემული სამუშაო განაწესები ან როგორ გაუწიონ მათ მონიტორინგი. მათ არ იციან, რაში მდგომარეობს მათი სამუშაო პასუხისმგებლობები ან რა დავალებები უნდა შეასრულონ. როდესაც სთხოვენ კონკრეტული საქმის შესრულებას, ისინი მხოლოდ ლოზუნგებს გაიძახიან. როდესაც ვინმე წამოჭრის საკითხს, ისინი ამას იყენებენ როგორც შესაძლებლობას, რომ დაიწყონ ქადაგება. თუ წამოიჭრება მნიშვნელოვანი საკითხი, რომლის გადაჭრაც არ შეუძლიათ, ისინი მიმართავენ ადამიანების გასხვლასა და დატუქსვას. მათ არ აქვთ სხვა გამოსავალი და საერთოდ არ შეუძლიათ საქმეში წარმოშობილი პრობლემებისა და გადახრების მოგვარება. ეს არის ცრუ წინამძღოლების მთავარი მახასიათებელი. არსებობენ ასევე ცრუ წინამძღოლები, რომლებსაც ევალებათ სამუშაო განაწესის განხორციელება და იმის შემოწმება, თუ რა სირთულეები წარმოიშობა საქმის შესრულებისას — თუ შეუძლიათ მათ სირთულეების გადაჭრა, ეს დაუყოვნებლივ უნდა გააკეთონ; თუ არ შეუძლიათ, მათ შეუძლიათ შეაგროვონ კითხვები და ეძიონ მაღლა და ზემდგომი მოაგვარებს მათ. მაგრამ სინამდვილეში ხდება ის, რომ როდესაც ისინი ადგილზე მიდიან ამ საქმეში მონაწილეობის მისაღებად მთელი დღის განმავლობაში ყველას შეკრებებზე იწვევენ და გარდა იმის აღმოჩენისა, თუ ვის ვისთან აქვს კონფლიქტი, ვინ ვისთან კამათობს მუდმივად, ვისი ადამიანობა არ არის ძალიან კარგი, ვის აქვს დამახინჯებული წვდომა, ვინ არის ამპარტავანი და მუდამ საკუთარ იდეებს ეჭიდება, ვინ არის ღორმუცელა და ზარმაცი, ვინ ჰგავს ურწმუნოებს და ვინ არიან ბოროტმოქმედები, მათ არ შეუძლიათ საქმის განხორციელებისას წარმოშობილი რაიმე პრობლემის ან სირთულის იდენტიფიცირება და ვერც ხედავენ ამ საკითხებს. როგორ ფიქრობთ, შეუძლიათ თუ არა ასეთ წინამძღოლებსა და მუშაკებს თავიანთი საქმის შესრულება? (არა.) რა არის პრობლემა? (მათი სულიერი მონაცემები მეტისმეტად ღარიბია, არ აქვთ გარჩევის უნარი და არ შეუძლიათ პრობლემების იდენტიფიცირება.) რამდენი ასეთი წინამძღოლია თქვენ ირგვლივ? შეუძლიათ თუ არა თქვენს წინამძღოლებს პრობლემების იდენტიფიცირება? თუ სამუშაო განაწესი გამოიცემა, ხოლო წინამძღოლები და მუშაკები მხოლოდ ლოზუნგებს გაიძახიან და ქადაგებენ სამუშაო განაწესის განსახორციელებელი ყოველგვარი კონკრეტული გეგმებისა თუ ნაბიჯების გარეშე კონკრეტული, რადგან არ იციან როგორ შეასრულონ საქმე, მაშინ საქმე ვერ განხორციელდება. ის ფაქტობრივად უქმდება და ცხადდება ძალადაკარგულად. გასაღები იმისა, თუ რამდენად კარგად ხორციელდება სამუშაო განაწესი ეკლესიაში და როგორია მისი ეფექტურობა, იმაში მდგომარეობს, შეუძლიათ თუ არა წინამძღოლებსა და მუშაკებს რეალური საქმის კეთება. თუ წინამძღოლებსა და მუშაკებს აქვთ კარგი სულიერი მონაცემები, მუშაობის უნარი და ერთგულება, მაშინ სამუშაო განაწესი კარგად განხორციელდება. თუ წინამძღოლებსა და მუშაკებს აქვთ ღარიბი სულიერი მონაცემები, არიან დაბნეულნი და არ აქვთ მუშაობის უნარი, მაშინ მიუხედავად იმისა, ჰყავს თუ არა ეკლესიას ამ საქმის სფეროში ნიჭიერი ხალხი, ან რამდენად მზად არიან ძმები და დები თავიანთი მოვალეობის შესასრულებლად, სამუშაო განაწესი ვერ განხორციელდება, რომ აღარაფერი ვთქვათ რაიმე შედეგის მიღწევაზე.

ცრუ წინამძღოლების საქმე შემოიფარგლება მხოლოდ იმით, რისი დანახვაც ადამიანებს ზედაპირულად შეუძლიათ. მაშინაც კი, როდესაც ისინი ახორციელებენ სამუშაო განაწესებს, ეს მხოლოდ ფორმალობაა, რასაც შემდგომში არავითარი მონიტორინგი ან შემოწმება არ მოსდევს. მათი საქმე მხოლოდ ფორმალობის დონეზე რჩება, მას არ გააჩნია არავითარი რეალური ძალა და ვერ აღწევს ვერავითარ შედეგს. მაგალითად, გამოცდილებითი დამოწმების სტატიების დაწერის საქმესთან დაკავშირებით, ამ სამუშაო განაწესის მიღების შემდეგ ცრუ წინამძღოლი იწვევს ხალხს შეკრებებზე თანაზიარებისთვის და პასუხობს მათ სხვადასხვა კითხვას სამუშაო განაწესის იმ ნაწილებზე, რომლებიც არ ესმით. მას შემდეგ, რაც ის ასრულებს მოძღვრებების ქადაგებას და ხალხს თითქოს ესმის, ცრუ წინამძღოლი ფიქრობს: „საქმე განაწილებულია, ახლა მე რა უნდა გავაკეთო? რადგან ღვთის სახლი მოითხოვს გამოცდილებითი დამოწმების სტატიების დაწერას, მეც უნდა დავწერო. თუ არ დავწერ, განა ადამიანებს ჩემზე, როგორც წინამძღოლზე, დაბალი წარმოდგენა არ ექნებათ?“ ის სახლში ფიქრობს იმაზე, თუ რა დაწეროს და ერთი დღის შემდეგაც კი არაფერი აქვს დაწერილი. ის ფიქრობს: „სტატიის დაწერა საკმაოდ რთულია. ჩვეულებრივ, ვგრძნობ, რომ მაქვს გამოცდილება, მაგრამ რატომ ქრება ის, როდესაც წერას ვიწყებ? სად წავიდა ეს გამოცდილება? არა, მე ნამდვილად მაქვს გამოცდილება, უბრალოდ წერის მეთოდი მაბრკოლებს. მეტისმეტად ხშირად გავდივარ გარეთ და ვურთიერთობ ხალხთან, რაც ყურადღებას მიფანტავს და კონცენტრირებაში მიშლის. მე არ შემიძლია ყოველთვის თანაზიარება და ადამიანებთან სამუშაოს განხილვა; წინააღმდეგ შემთხვევაში, ჩემი გონება მუდმივად გაფანტული იქნება და სტატიის დაწერას ვერ შევძლებ. მჭირდება ცოტა დრო სიმშვიდეში, რათა კარგად დავფიქრდე, თუ როგორ დავწერო ის ჯეროვნად, სანამ წერას დავიწყებ.“ მან სტატიების დაწერა თავის მთავარ ამოცანად აქცია და ის იმ საქმეს, რომელსაც წინამძღოლი ან მუშაკი უნდა აკეთებდეს, მეორეხარისხოვან დავალებად მიიჩნევენ. ის მთელ დღეებს სახლში სტატიების წერაში ატარებს, ყურადღებას არ აქცევს საქმის განხორციელებას და არ ეცნობა და არ არკვევს, თუ რამდენ ადამიანს შეუძლია სხვადასხვა ეკლესიაში სტატიების დაწერა, ან არიან თუ არა შესაფერისი ადამიანები საქმის წარსამართად და გადასარჩევად — მას წარმოდგენაც არ აქვს ამ საკითხებზე. გადის ერთი თვე და მას არა მხოლოდ თავად არ წერს სტატიას, არამედ ისიც არ იცის, თუ როგორ მიმდინარეობს ეს საქმე ეკლესიაში. რაში მდგომარეობს აქ პრობლემა? სამუშაო განაწესის გამოცემის შემდეგ ეკლესიის ზოგიერთ წინამძღოლს, რომელსაც ღარიბი სულიერი მონაცემები აქვს, არ ესმის, როგორ აკეთოს რეალური საქმე. ამ ადამიანის მსგავსად ისინი მხოლოდ გარკვეულ სიტყვებსა და მოძღვრებებს ქადაგებენ და ლოზუნგებს გაიძახიან, და სულ ეს არის. სურთ თუ არა ძმებსა და დებს წერა, მათთვის სულერთია; წინამძღოლები არ ახალისებენ ან არ წარმართავენ მათ, რომ აღარაფერი ვთქვათ მათ გამოსწორებაზე. ცრუ წინამძღოლი კი ყურადღებას არ აქცევს ასეთ წინამძღოლებსა და მუშაკებს. ზოგიერთი და-ძმა ერთი სახის სტატიას წერს, ზოგი კი — სხვა სახისას, მაგრამ არავინაა ისეთი, ვინც გადაარჩევს, არის თუ არა მათი დაწერილი სტატიები პრაქტიკული და პრინციპების შესაბამისი. ძმებსა და დებს არ ესმით პრინციპები და არ იციან, ვის ჰკითხონ; ისინი უბრალოდ წერენ, რადგან ასე დაავალეს, ისინი ემორჩილებიან ღვთის სახლის განაწესებს. არიან ისეთებიც, ვისაც აქვს გამოცდილება, მაგრამ აკლია განათლება; ამ ადამიანებს არავინ ჰყავთ, ვინც დაეხმარება მათ სტატიების რედაქტირებაში და არავინ აგვარებს ამ პრობლემას. წარმოიშობა ყოველგვარი პრობლემა და სად არიან წინამძღოლები და მუშაკები? რას აკეთებენ ისინი? ისინი „განმარტოებულნი“ წერენ სტატიებს! ცრუ წინამძღოლებს არ ესმით, რით უნდა იყვნენ დაკავებულნი ან რა დავალებები უნდა შეასრულონ. სამუშაო განაწესები ეკლესიაში სხვადასხვაგვარად ხორციელდება, გამოიყენება განსხვავებული მიდგომები, ისინი კი არცერთი მათგანის შესახებ არ კითხულობენ. როდესაც ძმები და დები თავიანთი მოვალეობების შესრულებისას სხვადასხვა პრობლემას აწყდებიან და ამ პრობლემებს მათ ატყობინებენ, ისინი არ აგვარებენ მათ. შედეგად, მრავალი პრობლემა და სირთულე გროვდება და ასევე გროვდება ყოველგვარი გამოცდილებითი დამოწმების სტატიები ისე, რომ არავინ არედაქტირებს, განიხილავს ან გადაარჩევს მათ. და მაინც, ცრუ წინამძღოლები არ ახდენენ მონიტორინგს ან არ ამოწმებენ ამ საკითხებს და და-ძმები ვერ პოულობენ მათ, როდესაც მათ პრობლემები აქვთ. ცრუ წინამძღოლები ვერ აცნობიერებენ, რომ ეს საქმე მათი პასუხისმგებლობაა და რომ მათ მონიტორინგი უნდა გაუწიონ ამ საქმეს. განა ისინი ნაგავი არ არიან? (დიახ.)

ის, თუ როგორ ახორციელებს წინამძღოლი ან მუშაკი საქმეს, ისევე როგორც მათი საქმის ეფექტურობა და შედეგები, ამოწმებს, შეესაბამებიან თუ არა ისინი სტანდარტს. ეს ასევე ამოწმებს მათ ადამიანობას, მათ სულიერ მონაცემებსა და მუშაობის უნარს და იმას, აქვთ თუ არა მათ ტვირთის განცდა. როდესაც ცრუ წინამძღოლები იღებენ სამუშაო განაწესს, მასზე თანაზიარების შემდეგ თვლიან, რომ საქმე დასრულებულია. ისინი არ მონაწილეობენ, არ უწევენ ზედამხედველობას, არ ახალისებენ ან არ ამოწმებენ მის განხორციელებას და არც მის მონიტორინგს ახდენენ. მათ არ ესმით, რომ ეს დავალებები არის ის, რაც მათ უნდა აკეთონ; მათ არ ესმით, რომ ეს დავალებები მათი, როგორც წინამძღოლებისა და მუშაკების, პასუხისმგებლობებია. მათ სჯერათ, რომ წინამძღოლობა ან მუშაკობა მხოლოდ ქადაგების უნარს მოითხოვს. განა ისინი რეგვენნი არ არიან? შეუძლიათ თუ არა რეგვენებს იყვნენ სტანდარტის შესაბამისი წინამძღოლები და მუშაკები? (არა.) ისინი ვერ იქნებიან სტანდარტის შესაბამისი წინამძღოლები და მუშაკები, თუმცა ჰგონიათ, რომ საკმაოდ კარგები არიან და სჯერათ, რომ შეუძლიათ საქმის კეთება. განა ისინი ჭკუანაკლულები არ არიან? მათ არ შეუძლიათ ისეთი მარტივი დავალების განხორციელებაც კი, როგორიცაა გამოცდილებითი დამოწმების სტატიების წერის საქმე. ეს ერთ-ერთი ყველაზე მარტივი დავალებაა — უბრალოდ უნდა მოახდინონ იმ ადამიანების მობილიზება, ვისაც კარგი სულიერი მონაცემები და ცხოვრებისეული გამოცდილება აქვთ, რათა მათ დაწერონ დამოწმების სტატიები და შემდეგ მათ მონიტორინგი გაუწიონ და მიმართულება მისცენ. ზოგიერთ წინამძღოლსა და მუშაკს საშუალო სულიერი მონაცემები და განათლების დაბალი დონე აქვს და ისინი არ არიან დახელოვნებულნი ტექსტზე დაფუძნებულ სამუშაოში, მაგრამ მათ შეუძლიათ დანიშნონ შესაფერისი ადამიანები პასუხისმგებელ პირებად. ამგვარად, მათ მაინც შეუძლიათ გარკვეული რეალური საქმის კეთება. თუ მათ ისიც კი არ იციან, როგორი ადამიანები დანიშნონ პასუხისმგებელ პირებად, რომლებიც შეასრულებენ გადარჩევას, მათ არ შეუძლიათ საქმის კეთება და არიან ცრუ წინამძღოლები. ზოგიერთი ამბობს: „ცრუ წინამძღოლმა შესაძლოა ვერ შეძლოს ტექსტზე დაფუძნებული სამუშაოს შესრულება ღარიბი სულიერი მონაცემებისა და დაბალი განათლების გამო, მაგრამ მას უნდა შეეძლოს სხვა საქმის კეთება.“ არის თუ არა ეს განცხადება მართებული? (არა.) რატომ არ არის მართებული? (გამოცდილებითი დამოწმების სტატიების დაწერის საქმე მარტივია. თუ მათ არ შეუძლიათ მისი ნათლად ახსნა ან საქმის განხორციელება, მაშინ ისინი ნამდვილად ვერ გაართმევენ თავს სხვა დავალებებს. მათ არ იციან, როგორ შეასრულონ ან მონიტორინგი გაუწიონ საქმეს). ეს აჩვენებს, რომ მათი სულიერი მონაცემები მეტისმეტად ღარიბია. ისინი რეგვენნი არიან. მათ ჰგონიათ, რომ წინამძღოლობა ან მუშაკობა დიდი წითელი დრაკონის თანამდებობის პირად ყოფნას ჰგავს: საკმარისია ისწავლონ პირფერობა, ტრაბახი, ლოზუნგების ყვირილი და თაღლითობა, მოატყუონ თავიანთი ზემდგომები და დაუმალონ სიმართლე ქვემდგომებს, რომ შეძლებენ თავის დამკვიდრებას და სახელმწიფო ხელფასის მიღებას. მათ არ ესმით, რომ წინამძღოლობის ან მუშაკობის ყველაზე გადამწყვეტი ასპექტი რეალური საქმის შესრულების შესწავლაა. მათ წინამძღოლებისა და მუშაკების საქმე ძალიან მარტივი ჰგონიათ. შედეგად, ისინი არ აკეთებენ რეალურ საქმეს და ხდებიან ცრუ წინამძღოლები.

კიდევ რა კონკრეტული გამოვლინებები აქვთ ცრუ წინამძღოლებს? შეუძლიათ თუ არა ცრუ წინამძღოლებს ამოიცნონ და ჩაწვდნენ იმ პრინციპებსა და სტანდარტებს, რომლებიც სამუშაო განაწესებითაა მოთხოვნილი? (არა.) რატომ არ შეუძლიათ? მათ არ შეუძლიათ ჩაწვდნენ, თუ რა არის ამ საქმის პრინციპები და არც მისი გადამოწმება შეუძლიათ. როდესაც საქმის კონკრეტული განხორციელებისას განსაკუთრებული სიტუაციები იქმნება, მათ არ იციან, როგორ გადაჭრან ეს პრობლემები. როდესაც ძმები და დები ეკითხებიან, თუ როგორ მოიქცნენ ასეთ სიტუაციებში, ისინი იბნევიან: „ეს სამუშაო განაწესში არ არის ნახსენები და მე საიდან უნდა ვიცოდე, როგორ მოვაგვარო?“ თუ შენ ეს არ იცი, როგორღა შეგიძლია ამ საქმის განხორციელება? შენ თავადაც არ იცი და სხვებს კი მის განხორციელებას სთხოვ — განა ეს რეალისტურია? განა ეს გონივრულია? როდესაც ცრუ წინამძღოლები და ცრუ მუშაკები სამუშაო განაწესებს ახორციელებენ, ერთი მხრივ, მათ წარმოდგენაც არ აქვთ სამუშაო განაწესების განხორციელების ნაბიჯებსა და გეგმებზე. მეორე მხრივ, როდესაც პრობლემებს აწყდებიან, მათ არ შეუძლიათ შემოწმების ჩატარება სამუშაო განაწესებით მოთხოვნილი პრინციპების შესაბამისად. ამიტომ, როდესაც სამუშაო განაწესების განხორციელებისას უამრავი სხვადასხვა სახის პრობლემა იჩენს თავს, მათ საერთოდ არ შეუძლიათ მათი გადაჭრა. რადგან საწყის ეტაპებზე ცრუ წინამძღოლებს არ შეუძლიათ პრობლემების იდენტიფიცირება ან წინასწარ განსაზღვრა და არ შეუძლიათ წინასწარ თანაზიარება, ხოლო გვიან ეტაპებზე, როდესაც პრობლემები ჩნდება, მათ არ შეუძლიათ მათი გადაჭრა და მხოლოდ ფუჭად ქადაგებენ მოძღვრებებსა და უსულგულოდ იყენებენ წესებს, პრობლემები კვლავ მეორდება და ნარჩუნდება; ზოგიერთი საქმის განხორციელება ფერხდება, ზოგი კი არ ხორციელდება საკმარის დონეზე. მაგალითად, რაც შეეხება ღვთის სახლის სამუშაო განაწესებს ადამიანების მოცილებისა და განდევნის შესახებ, როდესაც ცრუ წინამძღოლები ამ საქმეს ასრულებენ, ისინი იცილებენ მხოლოდ აშკარა ბოროტმოქმედებს, ანტიქრისტეებსა და არაწმიდა სულებს, რომლებიც ჩაშლასა და არევ-დარევას იწვევენ, ასევე იმ ურწმუნოებს, რომლებიც ყველა ძმისა და დისთვის საზიზღარნი და მიუღებელნი არიან. თუმცა, კვლავ რჩებიან ისეთები, რომლებიც უნდა მოიცილონ, კერძოდ კი ის ფარული, ვერაგული და მზაკვარი ბოროტმოქმედები და ანტიქრისტეები. და-ძმები მათ ვერ ხედავენ და ვერც ცრუ წინამძღოლები ამჩნევენ მათ. სინამდვილეში, ღვთის სახლის სამუშაო განაწესების თანახმად ამ ადამიანებმა უკვე მიაღწიეს იმ დონეს, რომ უნდა იქნან მოცილებული. თუმცა, რადგან ცრუ წინამძღოლებს არ შეუძლიათ მათი ამოცნობა, ისინი კვლავ კარგ ადამიანებად მიიჩნევენ მათ და მეტიც, აწინაურებენ, კულტივირებას ახდენენ და იყენებენ მნიშვნელოვანი საქმისთვის, აძლევენ მათ ძალაუფლების ხელში აღებისა და ეკლესიაში მნიშვნელოვანი სამუშაო პოზიციების დაკავების საშუალებას. შესაძლებელია კი მაშინ ღვთის სახლის სამუშაო განაწესების განხორციელება ადამიანების მოცილებისა და განდევნის შესახებ? შესაძლებელია კი სხვადასხვა პრობლემის საფუძვლიანად გადაჭრა? შესაძლებელია კი, რომ სახარების გავრცელების საქმე ნორმალურად წარიმართოს? ცხადია, ღვთის სახლის სამუშაო განაწესები საფუძვლიანად ვერ განხორციელდება და ბევრი მნიშვნელოვანი საქმე ვერ შესრულდება კარგად. რადგან ცრუ წინამძღოლების მიერ გამოყენებულ ადამიანებს საერთოდ არ აქვთ ჭეშმარიტება-რეალობა და შეუძლიათ ბოროტი საქმეებიც კი ჩაიდინონ, ეს ხელს უშლის ეკლესიის საქმის სხვადასხვა პუნქტის კარგად შესრულებას. ცრუ წინამძღოლები იყენებენ ამ ბოროტმოქმედებს, აძლევენ მათ ეკლესიაში მნიშვნელოვანი მოვალეობებისა და მნიშვნელოვანი საქმის შესრულების უფლებას და იმის ნებასაც კი რთავენ ამ ბოროტმოქმედებს, რომ შესაწირავები მართონ. გამოიწვევს თუ არა ეს ეკლესიის საქმის ჩაშლასა და არევ-დარევას? მოუტანს თუ არა ეს ზარალს ღვთის შესაწირავებს? (დიახ.) ეს ძალიან სერიოზული შედეგია. ვინაიდან ცრუ წინამძღოლებს არ შეუძლიათ ამ ადამიანების ამოცნობა და მათი გადარჩევა და ამ ბოროტმოქმედებს მნიშვნელოვანი საქმეების შესრულების უფლებას აძლევენ, საქმე მთლიანად ფუჭდება. თავიანთი მოვალეობების შესრულებისას ეს ბოროტმოქმედები ყოველთვის დაუდევრად მოქმედებენ, მათზე ზემდგომებს ატყუებენ და უმალავენ მათზე ქვემდგომებს და არავითარ რეალურ საქმეს არ აკეთებენ; ისინი მოქმედებენ თვითნებური წინდაუხედაობით, შეცდომაში შეჰყავთ ხალხი და სჩადიან ყოველგვარ ბოროტ საქმეს. თუმცა, ცრუ წინამძღოლებს არ შეუძლიათ მათი ამოცნობა და იმ დროისთვის, როდესაც ისინი პრობლემებს ამჩნევენ, დიდი უბედურება უკვე მომხდარია. მაგალითად, ხენანის სამწყსო არეალში ზოგიერთმა ადამიანმა, რომელიც წინამძღოლი გახდა, გამოიყენა სხვადასხვა მდაბალი მეთოდი ღვთის შესაწირავების მოსაპარად; მათ მოიპარეს უზარმაზარი თანხები და ეს თანხები არასოდეს დაბრუნებულა. აქვს თუ არა ამას რაიმე კავშირი წინამძღოლებისა და მუშაკების მიერ არასწორი ადამიანების შერჩევასა და გამოყენებასთან? (დიახ.) სამუშაო განაწესების თანახმად, თუ შეუძლებელია შერჩეული ადამიანების ამოცნობა, მათ ჯერ შეიძლება დაევალოთ რაიმე მარტივი საქმის შესრულება, შემდეგ კი შესაძლებელია მათი მონიტორინგი და მათზე გარკვეული პერიოდის განმავლობაში დაკვირვება. ადამიანებს, რომელთა ამოცნობაც შეუძლებელია, კატეგორიულად არ უნდა დაევალოთ რაიმე მნიშვნელოვანი საქმე, განსაკუთრებით მაშინ, თუ ეს რისკთან არის დაკავშირებული. მხოლოდ ხანგრძლივი დაკვირვებისა და მათი არსის ამოცნობის შემდეგ უნდა იქნეს გადაწყვეტილება მიღებული იმის შესახებ, თუ როგორ მოეპყრონ და გაუმკლავდნენ მათ. ცრუ წინამძღოლები არ მუშაობენ სამუშაო განაწესების შესაბამისად და არ შეუძლიათ პრინციპების წვდომა; უფრო მეტიც, მათ არ შეუძლიათ ადამიანების ამოცნობა და არასწორ ადამიანებს იყენებენ. ეს იწვევს ზარალს როგორც ეკლესიის საქმეში, ისე ღვთის შესაწირავებში. ეს არის ის უბედურება, რომელიც ცრუ წინამძღოლებს მოაქვთ. ანტიქრისტეები განზრახ იყენებენ ბოროტმოქმედებს, მაშინ როცა ცრუ წინამძღოლები გონებაარეულნი არიან, არავისი ამოცნობა არ შეუძლიათ და ვერ სწვდებიან იმ პრობლემების არსს, რომლებსაც აღმოაჩენენ. ისინი ადამიანებს მხოლოდ საკუთარი გრძნობების საფუძველზე იყენებენ და ნიშნავენ. ცრუ წინამძღოლების მიერ განაწილებული ადამიანების უმეტესობა შეუფერებელია; ისინი ზარალს აყენებენ ეკლესიის საქმეს, რასაც ზუსტად ისეთივე შედეგები მოჰყვება, როგორიც ანტიქრისტეების მიერ ბოროტმოქმედების განზრახ გამოყენებას. ცრუ წინამძღოლებს, თავიანთი ღარიბი სულიერი მონაცემებისა და მუშაობის უუნარობის გამო, ასევე საკმაოდ სერიოზული შედეგები მოაქვთ, არა? (დიახ.) ამიტომ, ნუ იფიქრებთ, რომ მხოლოდ ანტიქრისტეები არღვევენ სამუშაო განაწესებს, ცრუ წინამძღოლებსაც შეუძლიათ სამუშაო განაწესების დარღვევა. თუნდაც ეს განზრახ არ ხდებოდეს, საბოლოო ჯამში, მისი ბუნება მაინც სამუშაო განაწესების დარღვევაა. ცრუ წინამძღოლები, იმის გამო, რომ არ ესმით ჭეშმარიტება-პრინციპები და არ შეუძლიათ ადამიანებისა თუ მოვლენების ამოცნობა, საბოლოოდ არღვევენ სამუშაო განაწესებს და არ შეუძლიათ რეალური საქმის შესრულება. ეს აფერხებს ეკლესიის საქმეს და ზიანს აყენებს ღვთის რჩეულ ხალხს. მათი ქმედებების ბუნება და შედეგები ზუსტად ისეთივეა, როგორიც საქმის შემსრულებელი ანტიქრისტეებისა, რაც ასევე აფერხებს ეკლესიის საქმეს და აზიანებს ძმებისა და დების სიცოცხლეში შესვლას.

ცრუ წინამძღოლები საქმის კეთებისა და სამუშაო განაწესების განხორციელებისას უბრალოდ ზედაპირულად მოქმედებენ და ყველაფერს სრულ ქაოსად აქცევენ. ისინი საკმაოდ თვითმართალნი არიან და არასოდეს ეძიებენ და არასდროს აქვთ თანაზიარება; სულელურად ჰგონიათ, რომ კარგი სულიერი მონაცემები აქვთ; ბედავენ მოქმედებას და შეუძლიათ მჭევრმეტყველად საუბარი. რადგან ძმები და დები ირჩევენ მათ ან ღვთის სახლი დროებით აწინაურებს და მათ კულტივირებას ახდენს, ჰგონიათ, რომ როგორც წინამძღოლები, სტანდარტებს შეესაბამებიან და შეუძლიათ თავიანთი პასუხისმგებლობების შესრულება. მცირედითაც კი არ იციან, რომ არაფერს წარმოადგენენ და არ შეუძლიათ წინამძღოლებისა და მუშაკების არცერთი პასუხისმგებლობის შესრულება. მათ არ აქვთ საკუთარი ნაკლოვანებების შეფასების უნარი; უბრალოდ, უსირცხვილოდ ბედავენ საქმეების კეთებას. შედეგად, მას შემდეგ, რაც სხვადასხვა სამუშაო განაწესი გამოიცემა, მათ არ შეუძლიათ არცერთი მათგანის განხორციელება ზემდგომის მოთხოვნების შესაბამისად. თითოეული სამუშაო განაწესი, რომელსაც ისინი ჰკიდებენ ხელს, საბოლოოდ სრულ არეულობად და აბსოლუტურ ქაოსად იქცევა. მათ მიერ ადმინისტრაციული საქმის განხორციელება სავალალოა; მათთვის ბუნდოვანია, თუ რამდენი ახალი მორწმუნე შეიძინეს სახარების ქადაგებით, როგორ დააარსონ ეკლესიები, როგორ აირჩიონ წინამძღოლები და დიაკვნები და როგორ წარმართონ ეკლესიის ცხოვრება. რაც შეეხება იმას, თუ ვის აქვს ყველაზე მეტი შედეგი სახარებისეული საქმის ხელმძღვანელობაში, ვინ მოწმობს ყველაზე ეფექტურად, ვინ არის ყველაზე მეტად შესაფერისი ეკლესიის მოსარწყავად, რომელ გუნდის წინამძღოლებს უნდა შეეცვალოთ მოვალეობები ან ვინ უნდა გათავისუფლდეს უპასუხისმგებლობის გამო და როგორ გადაიჭრას საქმის გარკვეულ ასპექტებში წარმოქმნილი პრობლემები — ცრუ წინამძღოლებისთვის ეს კონკრეტული დავალებები ბუნდოვანია და ისინი თავიანთ საქმეს სრულ ქაოსად აქცევენ. ეკლესიაში არსებულ სხვადასხვა პროფესიულ დავალებასაც, რომლებიც ტექნიკური გამოცდილების უფრო მაღალ დონეს მოითხოვს, ცრუ წინამძღოლები სრულ ქაოსად აქცევენ. მათ წარმოდგენაც არ აქვთ, კონკრეტულად როგორ შეასრულონ ეს დავალებები. რომც სურდეთ მათ შესახებ გამოკითხვა, არ იციან, ეს როგორ გააკეთონ. მათ სურთ ჰკითხონ ზემდგომს, თუ როგორ მიუდგნენ ამ დავალებებს, მაგრამ ისიც კი არ იციან, როგორ ჩამოაყალიბონ თავიანთი კითხვები. შედეგად, საქმის შესრულება შეუძლებელი ხდება. სამუშაო განაწესებით მოთხოვნილი ქონების მართვის მარტივი დავალებაც კი — შესაფერისი ადამიანების დანიშვნა ქონების დასაცავად და გასანაწილებლად და სხვადასხვა სისტემის დანერგვა — ისეთია, რასაც ცრუ წინამძღოლები ვერ უმკლავდებიან. ისინი მას სრულ ქაოსად აქცევენ. ცრუ წინამძღოლები აბსოლუტურ დაბნეულობაში არიან თითოეულ დავალებასთან დაკავშირებით, რომელსაც ასრულებენ. როდესაც ეკითხებიან, განახორციელეს თუ არა სამუშაო განაწესები, ისინი ამაყობენ და თავდაჯერებულად ამბობენ: „დიახ, განვახორციელე. ყველას აქვს სამუშაო განაწესის ასლი და ყველამ იცის, რა საქმეს მოითხოვს ღვთის სახლი“. თუ ჰკითხავთ, როგორ გააკეთეს ეს, სთხოვთ ახსნან კონკრეტული სამუშაო ნაბიჯები, რომელი დავალებები შესრულდა შედარებით ცუდად, რომელი — უფრო შეუფერხებლად, შესრულდა თუ არა თითოეული დავალება სათანადოდ, რომელ დავალებებს სჭირდება უწყვეტი შემოწმება და მონიტორინგი და ხომ არ აღმოჩენილა რაიმე პრობლემა შემოწმების შემდეგ, მათ ამ ყველაფრის შესახებ არაფერი იციან. ზოგიერთმა ცრუ წინამძღოლმა, წინამძღოლად გახდომის დღიდან, ისიც კი არ იცის, რა დავალებების შესრულება მოეთხოვება ან რას მოიცავს მისი პასუხისმგებლობის სფერო. განა ეს კიდევ უფრო პრობლემური არ არის? აქვთ თუ არა ამჟამად წინამძღოლებისა და მუშაკების უმეტესობას ეს პრობლემა სხვადასხვა ხარისხით? (დიახ.)

კრიტერიუმები იმის შესამოწმებლად, შეესაბამებიან თუ არა წინამძღოლები და მუშაკები სტანდარტებს

დღევანდელი თანაზიარების მეშვეობით ახლა უფრო ნათლად გესმით ის პასუხისმგებლობები, რომლებიც წინამძღოლებმა, მუშაკებმა და ზედამხედველებმა უნდა შეასრულონ? უკეთესი წარმოდგენა შეგექმნათ გონებაში? არის თუ არა თქვენი გაგება წინამძღოლებისა და მუშაკების როლის შესახებ უფრო ზუსტი? (დიახ.) ერთი მხრივ, წინამძღოლებმა და მუშაკებმა გარკვეულწილად გაიგეს, თუ რომელი დავალებები უნდა შეასრულონ; მეორე მხრივ, ახლა უკვე ყველას აქვს გარკვეული გზები იმის გასარჩევად, შეესაბამება თუ არა წინამძღოლი ან მუშაკი სტანდარტებს. წინამძღოლებისა და მუშაკების მეცხრე პასუხისმგებლობის მოთხოვნების თანახმად შეესაბამება თუ არა წინამძღოლებისა და მუშაკების უმეტესობა სტანდარტებს? (არა.) მაშ, რომელი წინამძღოლები და მუშაკები შეძლებენ გახდნენ სტანდარტების შესაბამისნი და რომელნი — არა? მათ, ვისი სულიერი მონაცემებიც სტანდარტებს შეესაბამება, აქვთ გარკვეული პრაქტიკული გამოცდილება, საქმეების მოგვარებისას იცავენ გარკვეულ პრინციპებს და აქვთ ეკლესიის საქმის მიმართ პასუხისმგებლობის გრძნობა წვრთნის გარკვეული პერიოდის შემდეგ შეუძლიათ გახდნენ სტანდარტების შესაბამისი წინამძღოლები და მუშაკები. თუმცა, ისინი, ვისაც მწირი სულიერი მონაცემები აქვთ და არ აქვთ წვდომის უნარი, რომლებიც ვერ სწვდებიან პრინციპებს, რაც არ უნდა ბევრ ჭეშმარიტებაზე ჰქონდეთ თანაზიარება, ვერ გახდებიან სტანდარტების შესაბამისი წინამძღოლები და მუშაკები და მხოლოდ მოკვეთას ექვემდებარებიან. შესაბამისად, თუ შენ გსურს გახდე სტანდარტების შესაბამისი წინამძღოლი ან მუშაკი და გინდა, რომ სხვებმა აგირჩიონ წინამძღოლად ან მუშაკად, პირველ რიგში უნდა შეაფასო, არის თუ არა შენი სულიერი მონაცემები საკმარისი. როგორ შეგიძლია ამის შეფასება? იმის დანახვით, შეგიძლია თუ არა სამუშაო განაწესების განხორციელება. აიღე ბოლოდროინდელი სამუშაო განაწესი, წაიკითხე და გამოსცადე საკუთარი თავი, რათა ნახო, გაქვს თუ არა მისი განხორციელების ნაბიჯები და გეგმები. თუ შენ გაქვს იდეები და გეგმები და იცი, როგორ განახორციელო იგი, მაშინ, როდესაც ძმები და დები აგირჩევენ, ეს საქმე შენს უპირველეს მოვალეობად უნდა განისაზღვრო, თუმცა, თუ სამუშაო განაწესების წაკითხვის შემდეგ გონება სრულიად გიცარიელდება, საერთოდ არ შეგიძლია ამოიცნო, ვინ არის ყველაზე მეტად შესაფერისი ამ საქმის ხელმძღვანელად დასანიშნად და, მით უმეტეს, არ შეგიძლია ჩაწვდე, კონკრეტულად როგორ განახორციელო ეკლესიის საქმის სხვადასხვა პუნქტი, არც ის იცი, როგორ გქონდეს თანაზიარება, უზრუნველყო ზედამხედველობა, შეამოწმო და მონიტორინგი გაუწიო და გონებაში არ გაქვს განხორციელების არავითარი ნაბიჯი ან გეგმა, მაგრამ ზოგიერთ ძმასა და დას შეცდომით ჰგონია, რომ შენ ძალიან ნიჭიერი და შესაფერისი ხარ წინამძღოლად ან მუშაკად, როგორი უნდა იყოს შენი დამოკიდებულება? შენ უნდა თქვა: „მადლობა შექებისთვის, მაგრამ სინამდვილეში დიდი ნიჭი არ მაქვს. მე არ გამაჩნია საამისო უნარები — თქვენ შეცდით ჩემს შეფასებაში. თუ წინამძღოლად ამირჩევთ, ეს ეკლესიის საქმეს შეაფერხებს. მე ვიცი ჩემი სულიერი სიმწიფე; ისიც კი არ ვიცი, როგორ განვახორციელო მარტივი სამუშაო განაწესი — წარმოდგენა არ მაქვს, საიდან დავიწყო და არავითარი ხელჩასაჭიდი არ მაქვს. ჭეშმარიტების გაგების გარეშე, ეკლესიის საქმე კარგად ვერ შესრულდება. ზემდგომსაც რომ დავენიშნე, მაინც ვერ შევძლებდი ამის გაკეთებას. მე ნამდვილად არ ვარ შექმნილი ამ როლისთვის.“ რას ფიქრობთ ამგვარ აღიარებაზე? ეს მიდგომა გონიერებას ავლენს; ადამიანებს, რომლებიც ამას ამბობენ, გაცილებით მეტი გონიერება აქვთ, ვიდრე ცრუ წინამძღოლებს. ცრუ წინამძღოლები ვერასოდეს იტყოდნენ რამეს ამდენი გონიერებით. ცრუ წინამძღოლები ფიქრობენ: „მე ამირჩიეს, ამიტომ წინამძღოლი უნდა ვიყო. რატომ არ უნდა ვიყო? ნიჭიერი ვარ, ამიტომ ამას ვიმსახურებ. განა სამუშაო განაწესების განხორციელების უუნარობა პრობლემაა? ვინ იბადება ამის ცოდნით? განა ეს ის არ არის, რისი სწავლაც შემიძლია? სანამ ქადაგება შემიძლია, ეს საკმარისია. მე მაქვს სულიერი გაგება, ვიცი და მესმის ღვთის სიტყვები, შემიძლია თანაზიარება და შემიძლია ვიპოვო პრაქტიკის გზა ღვთის სიტყვებში. მე დახელოვნებული ვარ ადამიანების გახრწნილი ხასიათისა და სხვადასხვა მდგომარეობის მოგვარებაში. ღვთის სახლის სამუშაო განაწესების განხორციელება დიდი არაფერია. განა ეს უბრალოდ ადმინისტრაციული მართვის საქმე არ არის? მე ადრე შევისწავლე ადმინისტრაციული მართვა, ამიტომ ღვთის სახლის ეს მცირე საქმე ჩემთვის პრობლემას არ წარმოადგენს!“ განა ასეთი ადამიანი საფრთხეში არ არის? (დიახ.) რაში მდგომარეობს ეს საფრთხე? შეგიძლიათ ამ საკითხის არსს ჩაწვდეთ? (მათ არ შეუძლიათ საქმის კეთება, ჩაშლიან და არევ-დარევას შეიტანენ ღვთის სახლის საქმეში, რითაც არა მხოლოდ საკუთარ თავსა და ძმებსა და დებს დააზარალებენ, არამედ ღვთის სახლის საქმესაც შეაფერხებენ.) ეს მხოლოდ ზიანია? საბოლოოდ აქამდე მივყავართ ამას? მხოლოდ ეს რომ ყოფილიყო, მისი გამოსწორება კიდევ შესაძლებელი იქნებოდა. მთავარი პრობლემა ის არის, რომ თუ ცრუ წინამძღოლი დიდხანს დარჩება თავის როლში, ის ანტიქრისტეთა გზას გაჰყვება და საბოლოოდ ანტიქრისტე გახდება. შენ ფიქრობ, რომ წინამძღოლობა ან მუშაკობა ასე მარტივია? სტატუსს თან ახლავს ცდუნება, ხოლო ცდუნებას — საფრთხე. რა არის ეს საფრთხე? ეს არის ანტიქრისტეთა გზაზე შედგომის შესაძლებლობა. ანტიქრისტეთა გზაზე შედგომის ყველაზე ცუდი შედეგი ანტიქრისტედ ქცევაა.

ზოგიერთი ამბობს: „ზოგიერთ ცრუ წინამძღოლს უბრალოდ გარკვეულწილად ღარიბი სულიერი მონაცემები აქვს, მაგრამ მათი ადამიანობა არ არის ცუდი. შესაძლებელია კი, რომ ისინი ანტიქრისტეთა გზას გაჰყვნენ?“ ვინ თქვა, რომ თუ მათი ადამიანობა ცუდი არ არის, ეს იმას ნიშნავს, რომ ისინი ანტიქრისტეთა გზას არ გაჰყვებიან? რამდენად ცუდები უნდა იყვნენ ისინი, რომ ანტიქრისტეებად ჩაითვალონ? შეგიძლია ამის არსს ჩაწვდე? თუ ცრუ წინამძღოლი დიდხანს დარჩება თავის როლში, მას უკვე დაწყებული აქვს ანტიქრისტეთა გზაზე სვლა. განა არსებობს რაიმე ზღვარი ანტიქრისტეთა გზის გაყოლასა და ანტიქრისტედ ქცევას შორის (არა.) გაიხსენეთ: რა გზას ადგანან ის ცრუ წინამძღოლები? ცრუ წინამძღოლები არ აკეთებენ კონკრეტულ საქმეს და არც შეუძლიათ კონკრეტული საქმის კეთების უნარი, თუმცა მაინც სურთ მაღალ პოზიციებზე დგომა, რათა სხვებს უქადაგონ და ხალხი აიძულონ, მოუსმინონ და დაემორჩილონ მათ. განა ეს ანტიქრისტეთა გზის მიყოლა არ არის? რა არის ანტიქრისტეთა გზის მიყოლის შედეგი? (ისინი ბუნებრივად ხდებიან ანტიქრისტეები.) მიუხედავად იმისა, რომ ცრუ წინამძღოლები ბუნებით არ არიან ანტიქრისტეები ან ბოროტმოქმედები, თუ ისინი დიდხანს მიჰყვებიან ანტიქრისტეთა გზას ზედამხედველობის გარეშე ან თუ არავინ ამხილებს და არ გაათავისუფლებს მათ, შესაძლებელია კი, რომ მათ ძალაუფლება მიიტაცონ და დამოუკიდებელი სამეფოები დააარსონ? (დიახ.) ამ მომენტში, განა ისინი უკვე არ იქცნენ ანტიქრისტეებად? ასე რომ, ხედავთ, განა ცრუ წინამძღოლის როლი სახიფათო არ არის? (დიახ.) ცრუ წინამძღოლობა უკვე ძალიან სახიფათოა. მიუხედავად იმისა, რომ ამჟამად ცრუ წინამძღოლებს ვაანალიზებთ და არ ვეხებით ანტიქრისტეებს, ამ ორის არსს შორის კავშირი არსებობს. სინამდვილეში, ცრუ წინამძღოლები ანტიქრისტეთა გზას მიჰყვებიან. ამ გზაზე სიარული ბუნებრივად მიიყვანს მათ ანტიქრისტეებად ქცევამდე, რაც მათი ბუნება-არსებით განისაზღვრება. ამ ეტაპზე აღარ არის საჭირო მათი ადამიანურობა-არსების ყურება; მხოლოდ მათი გზა განსაზღვრავს, არიან თუ არა ისინი ანტიქრისტეები. დაფიქრდით იმ ცრუ წინამძღოლებზე, რომლებიც გათავისუფლებულ იქნენ. დროულად რომ არ ყოფილიყვნენ გათავისუფლებულები მაშინ, მათი არსის შეფასებით იმის მიხედვით, თუ როგორ იქცეოდნენ და რას ავლენდნენ თავიანთი მსახურების პერიოდში, გაჰყვებოდნენ თუ არა ისინი საბოლოოდ ანტიქრისტეთა გზას? გახდებოდნენ თუ არა ისინი ანტიქრისტეები? სინამდვილეში, ზოგიერთმა ადამიანმა უკვე გამოავლინა ამის ნიშნები და სწორედ ღვთის სახლმა გაათავისუფლა ისინი დროულად. რომ არ გაეთავისუფლებინათ, ისინი დაიწყებდნენ ეკლესიის ხარჯზე ცხოვრებას და ხალხის შეცდომაში შეყვანას. ისინი დაიწყებდნენ მაღალ პოზიციებზე მყოფი თანამდებობის პირებივით ან ბატონებივით მოქცევას, ხალხზე მბრძანებლობასა და ბრძანებების გაცემას და სხვებს აიძულებდნენ, დამორჩილებოდნენ მათ ისე, თითქოს ღმერთი ყოფილიყვნენ. ისინი იმასაც კი განაცხადებდნენ, რომ ღვთის მიერ არიან სრულქმნილნი და ღვთის მიერ გამოყენებულ ადამიანებს წარმოადგენენ. განა ეს პრობლემური არ არის? მაშ, როგორ უნდა შევხედოთ და დავახასიათოთ ასეთი ცრუ წინამძღოლების მდგომარეობები და გამოვლინებები? ისინი წინასწარ შეიძლება დახასიათდეს, როგორც თვალთმაქცების, ეკლესიის ხარჯზე მცხოვრები ადამიანებისა და ფარისევლების მდგომარეობები და გამოვლინებები. და რა მოხდება, თუ ეს კიდევ უფრო განვითარდება? მიუხედავად იმისა, რომ ცრუ წინამძღოლები შეიძლება არ იყვნენ ისეთივე სასტიკნი ან ბოროტნი, როგორც ანტიქრისტეები და, თუმცა ზედაპირულად შეიძლება ჩანდეს, რომ მათ შეუძლიათ გაუძლონ გასაჭირს და შეასრულონ მძიმე სამუშაო, ყოველ ნაბიჯზე დაეხმარონ სხვებს და შეეძლოთ ადამიანების მიმართ მოთმინებისა და შემწყნარებლობის გამოჩენა, ზუსტად ისე, როგორც ფარისევლები, რომლებიც მოგზაურობდნენ ხმელეთსა და ზღვაზე საქადაგებლად და სამოღვაწეოდ, საბოლოო ჯამში, რა მნიშვნელობა აქვს ამას? თუ მათ არ შეუძლიათ თუნდაც ერთი დავალების განხორციელება, რით განსხვავდება მათი ქმედებები და ქცევა ფარისევლების ქცევისგან? მათი საქმეები ღვთის საქმესთან თანამშრომლობაა, თუ ისინი ეწინააღმდეგებიან და არევ-დარევას იწვევენ ღვთის საქმეში? ცხადია, ისინი ეწინააღმდეგებიან ღვთის საქმეს და აფერხებენ ეკლესიის საქმის სხვადასხვა პუნქტის ნორმალურ წინსვლას. განა ეს არაფრით განსხვავდება ფარისევლებისა და რელიგიურ სამყაროში მყოფი იმ პასტორებისა და უხუცესების ქცევისგან? ცრუ წინამძღოლები ზუსტად მათნაირები არიან. მაშ, როგორ უნდა დავახასიათოთ ისინი? რა მოხდება, თუ ცრუ წინამძღოლები განაგრძობენ მოქმედებას? ისინი არა მხოლოდ ვერ განახორციელებენ ღვთის სახლის სამუშაო განაწესებს, არამედ დაიწყებენ ამ განაწესების უარყოფას, გაკრიტიკებას, განსჯას, დაგმობას და სხვა მსგავს ქმედებებს — გამოვლინდება ანტიქრისტეს ქცევების მთელი სერია. ისინი არა მხოლოდ ვერ ახორციელებენ სამუშაო განაწესებს, არამედ პოულობენ სხვადასხვა საბაბს, რათა შეეწინააღმდეგონ და ხელი შეუშალონ მათ განხორციელებას. ეს არ არის ღვთის საქმესთან თანამშრომლობა, არამედ ღვთის სახლის საქმის შეფერხება და მასში არევ-დარევის გამოწვევაა. ეს ნიშნავს, რომ ისინი იყენებენ საკუთარ წარმოდგენებსა და ფანტაზიებს და ღვთის სახლის მიერ მათთვის მინიჭებულ ძალაუფლებასა და სტატუსს, რათა ხელი შეუშალონ ღვთის სახლის სამუშაო განაწესების განხორციელებას. განა ეს არ არის პრობლემის არსი? (დიახ.) ცრუ წინამძღოლები არ ასრულებენ რეალურ საქმეს და არ შეუძლიათ ზემდგომის მიერ დადგენილი სხვადასხვა დავალების განხორციელება, თუმცა მაინც იყენებენ თავიანთ სტატუსს ადამიანებთან საქადაგებლად, გრძნობენ რა, რომ ისინი ღვთის რჩეული ხალხის მეთაურები და წინამძღოლები არიან. ეს უკვე აქცევს მათ ანტიქრისტეებად — ნამდვილ ანტიქრისტეებად. არის თუ არა ასეთი ადამიანების ეს დახასიათება ზუსტი? ის უკიდურესად ზუსტია, ყოველგვარი შეცდომის გარეშე! ეს არ არის ლოგიკური მსჯელობა, არამედ მათი არსის საფუძველზე გაკეთებული დახასიათება. ისინი, ვისაც არ შეუძლია ღვთის სახლის სამუშაო განაწესების განხორციელება, ცრუ წინამძღოლები არიან და ისინიც, ვინც არ ახორციელებს ღვთის სახლის სამუშაო განაწესებს, ასევე ცრუ წინამძღოლები არიან. სანამ ისინი გამოაშკარავდებიან, როგორც ფარისევლები, შეიძლება დახასიათდნენ, როგორც ცრუ წინამძღოლები. თუმცა, იმ მომენტიდან, როდესაც ისინი ხდებიან ფარისევლები და ცხოვრობენ ეკლესიის ხარჯზე, ეყრდნობიან თავიანთ „წარსულ მიღწევებს“ და იკავებენ პოზიციებს სამუშაო განაწესების განხორციელების ან კონკრეტული დავალებების შესრულების გარეშე და ხდებიან დამაბრკოლებელი ლოდები ღვთის სახლის საქმისთვის, ასეთი ადამიანები უნდა დახასიათდნენ, როგორც ანტიქრისტეები. როგორ განსაზღვრავთ, არის თუ არა ვინმე ცრუ წინამძღოლი ან ანტიქრისტე? ცრუ წინამძღოლი ხასიათდება იმის საფუძველზე, შეუძლია თუ არა მას სამუშაო განაწესების განხორციელება და რეალური საქმის შესრულება. ისინი, ვინც არ ახორციელებს სამუშაო განაწესებს და არ ასრულებს რეალურ საქმეს, ცრუ წინამძღოლები არიან. თუმცა, თუ მათ იციან, რომ არ შეუძლიათ რეალური საქმის შესრულება და ზემდგომის სამუშაო განაწესების განხორციელება, მაგრამ მაინც სურთ თავიანთი სტატუსის გამოყენება საქადაგებლად და ლოზუნგების ყვირილისთვის, ხალხის გულების მოსაგებად, უგულებელყოფენ ღვთის სახლის სამუშაო განაწესებს და მოელიან, რომ ღვთის სახლი — იმის გათვალისწინებით, რომ მათ მრავალი წლის განმავლობაში სწამდათ ღმერთი და მრავალი წელი იტანჯებოდნენ ეკლესიის საქმისთვის — შეინარჩუნებს მათ, რათა იცხოვრონ ეკლესიის ხარჯზე და გამოიყენონ ღვთის სახლი, როგორც მოხუცებულთა თავშესაფარი, განაგრძონ ძმებისა და დების შეცდომაში შეყვანა და იმ ძალაუფლების ძიებასაც კი, რომელიც განსაზღვრავს მსჯელობასა და გადაწყვეტილების მიღების უფლებამოსილებას, მაშინ ასეთი ადამიანები ანტიქრისტეები არიან. სწორედ ასე განსაზღვრავთ, არის თუ არა ვინმე ცრუ წინამძღოლი ან ანტიქრისტე. არის თუ არა დახასიათების ეს პრინციპი და სტანდარტი ნათელი? (დიახ.)

წინამძღოლებისა და მუშაკების მეცხრე პასუხისმგებლობა ძირითადად სამუშაო განაწესებს ეხება. ახორციელებს თუ არა წინამძღოლი ან მუშაკი სამუშაო განაწესებს — ეს არის კრიტერიუმი იმის შესამოწმებლად შეესაბამებიან თუ არა ისინი სტანდარტებს. ყველაზე ზუსტი მეთოდი იმის შესაფასებლად ჭეშმარიტნი არიან წინამძღოლები და მუშაკები თუ ცრუნი, არის იმის შემოწმება, ასრულებენ თუ არა ისინი ეკლესიის საქმეს სამუშაო განაწესების შესაბამისად. სამუშაო განაწესების მიმართ მათი დამოკიდებულების გამოყენება ცრუ წინამძღოლების ამოსაცნობად და გასაანალიზებლად და იმის დასადგენად, ცრუ წინამძღოლები არიან ისინი თუ ანტიქრისტეები, სრულიად სამართლიანია. წინამძღოლებისა და მუშაკების შეფასება იმის მიხედვით, თუ როგორ ახორციელებენ სამუშაო განაწესებს, შეუძლიათ თუ არა სამუშაო განაწესების განხორციელება და მათი განხორციელების ეფექტურობა და საფუძვლიანობა, სამართლიანი და გონივრულია ნებისმიერი წინამძღოლისა თუ მუშაკისთვის. ეს არ არის გამიზნული ვინმესთვის საქმის განზრახ გასართულებლად. შეგიძლიათ თუ არა იმის გარჩევა, რომ ზოგიერთი ცრუ წინამძღოლი არ ახორციელებს სამუშაო განაწესებს და საბოლოოდ ანტიქრისტე ხდება? აქვს თუ არა ამ მტკიცებულებას საფუძველი? (დიახ.)რატომ აქვს საფუძველი? (იმიტომ, რომ ცრუ წინამძღოლები არ ახორციელებენ სამუშაო განაწესებს და იკავებენ თავიანთ პოზიციებს საკუთარი დამოუკიდებელი სამეფოების დასაარსებლად. ეს ნიშნავს, რომ ისინი უკვე დაადგნენ ანტიქრისტეთა გზას.) ეს არის ფენომენი — რა არის პრობლემის არსი? სამუშაო განაწესების განუხორციელებლობა ღვთისადმი წინააღმდეგობის გაწევა და მის წინაშე დაპირისპირებაა. რას ნიშნავს ღმერთთან დაპირისპირება? ისინი, ვინც ანტიქრისტეთა გზას მიჰყვებიან, ეწინააღმდეგებიან ღმერთს და უშუალოდ უპირისპირდებიან მას. თუ ვინმე უბრალოდ ცრუ წინამძღოლია, მან უბრალოდ არ იცის, როგორ შეასრულოს საქმე ან განახორციელოს სამუშაო განაწესები; ის განზრახ არ ეწინააღმდეგება ღმერთს. თუმცა, ანტიქრისტეთა თვისებები თავისი ბუნებით ბევრად უფრო სერიოზულია, ვიდრე ცრუ წინამძღოლებისა. ზოგიერთი ცრუ წინამძღოლი დიდი ხანია მიჰყვება ანტიქრისტეთა გზას. ეს ადამიანები იწყებენ იმით, რომ არ ასრულებენ რეალურ საქმეს და არ ახორციელებენ სამუშაო განაწესებს. მას შემდეგ, რაც დიდი ხნის განმავლობაში არიან წინამძღოლები და შეუძლიათ გარკვეული სიტყვებისა და მოძღვრებების ქადაგება, ისინი გრძნობენ, რომ მათი პოზიცია მყარია, რომ მათ აქვთ კაპიტალი და ხალხში კარგი რეპუტაციით სარგებლობენ. შემდეგ ისინი ბედავენ, დაიწყონ იმის კეთება, რაც სურთ და ეწინააღმდეგებიან ღმერთს. ისინი ყოველთვის გადაჭარბებულად აფასებენ საკუთარ თავს, სჯერათ, რომ ძმებსა და დებს შორის კარგი რეპუტაციით სარგებლობენ. რომ მათ სიტყვებს წონა აქვს და, შესაბამისად, ყველაფერში, რასაც აკეთებენ, დისკურსის წარმართვის აბსოლუტური ძალაუფლება და გადაწყვეტილების მიღების უფლებამოსილება უნდა ჰქონდეთ. მათ ჰგონიათ, რომ ხალხი მათ უნდა უსმენდეს; ხალხმა უნდა შეუნარჩუნოს მათ სახე, თუ ისინი რაიმეს კეთებისას თავს შეირცხვენენ ან სიტყვები აერევათ — ისევე, როგორც ღვთის სახლმა. მათ მიაჩნიათ, რომ ღვთის სახლმა უნდა გაიაროს მათთან კონსულტაცია ნებისმიერ წამოჭრილ საკითხზე და მისცეს მათ კარგი რამეების წილი და მათ სხვებზე უკეთესი პრივილეგიები და უფრო მაღალი შექება უნდა მიიღონ. მათ ჰგონიათ, რომ ღმერთმაც განსხვავებულად უნდა შეხედოს მათ. ამ წარმოსახვითი უპირატესობებისა და აღმატებულობის გათვალისწინებით მათ სჯერათ, რომ ღვთის სახლმა ადვილად არ უნდა გასხლას ისინი ან სხვების წინაშე არ უნდა გამოააშკარავოს მათი გახრწნილი ხასიათი და, მით უმეტეს, არ უნდა გაათავისუფლოს ისინი მათი გრძნობების გაუთვალისწინებლად. ასეთი ადამიანები საფრთხეში არიან. ისინი ეყრდნობიან თავიანთ „წარსულ მიღწევებს“. ისინი ფარისევლები არიან და უკვე იქცნენ ანტიქრისტეებად. განა ეს მათი ბუნება-არსებით არ განისაზღვრება? თუ ვინმე ეძიებს ჭეშმარიტებას და ფლობს ჭეშმარიტება-რეალობას, წაუყენებდა კი ის ამ არაგონივრულ მოთხოვნებს ღვთის სახლსა და ღმერთს? (არა.) არსებობს ერთი ტიპის ადამიანი, რომელიც დიდი ხნის განმავლობაში მუშაობის შემდეგ გრძნობს, რომ სტატუსი მოიპოვა და კაპიტალი აქვს და ამგვარად უვითარდება ამ ტიპის ფიქრები და აღმატებულობის ეს გრძნობა. როგორი ადამიანია ეს? ეს არის ადამიანი, რომელსაც ანტიქრისტეს არსი აქვს. რადგან ისინი არ ეძიებენ ჭეშმარიტებას და ანტიქრისტეთა გზას მიჰყვებიან, ისინი ამპარტავნები და თვითმართალნი არიან და ყოველგვარ არაგონივრულ მოთხოვნას უყენებენ ღმერთსა და ღვთის სახლს. ისინი ეყრდნობიან თავიანთ „წარსულ მიღწევებს“, ცხოვრობენ ეკლესიის ხარჯზე, ეჭიდებიან თავიანთ სტატუსს და საბოლოოდ ანტიქრისტეები ხდებიან. ეს არის ტიპური ანტიქრისტე. არიან თუ არა ასეთი ადამიანები ეკლესიაში? ნებისმიერი, ვინც ამაყობს იმით, რომ სულიერი ადამიანია, ამ ტიპს განეკუთვნება. ისინი აშკარად უსარგებლონი არიან და არ შეუძლიათ რაიმე კონკრეტული საქმის შესრულება, თუმცა მაინც სულიერებად მიიჩნევენ თავს; ისინი საკუთარ თავს მიიჩნევენ ადამიანებად, რომლებსაც ღმერთი კეთილგანწყობით უყურებს და რომლებიც მისი სრულყოფის ობიექტები არიან. მათ სჯერათ, რომ ისინი ღვთის საყვარელი ძენი, მძლეველნი არიან. რა გზას მიჰყვებიან ასეთი ადამიანები? არიან ისინი ადამიანები, რომლებიც ეძიებენ ჭეშმარიტებას? არიან ისინი ადამიანები, რომლებიც ემორჩილებიან ჭეშმარიტებას? არიან ისინი ადამიანები, რომლებიც ემორჩილებიან ღვთის წარმართვასა და განგებას? აბსოლუტურად არა, ასი პროცენტით არა. ისინი არიან ადამიანები, რომლებიც ეძიებენ სტატუსს, რეპუტაციასა და კურთხევებს და ანტიქრისტეთა გზაზე დადიან. როდესაც ასეთი ადამიანები დიდხანს იკავებენ პოზიციას და დიდხანს მსახურობენ ცრუ წინამძღოლებად, ისინი გარდაუვალად გახდებიან ანტიქრისტეები. ანტიქრისტეები ღვთის სახლის საქმის დამაბრკოლებლები არიან. მათთვის შეუძლებელია საქმის კეთება სამუშაო განაწესების შესაბამისად და მათთვის შეუძლებელია ღვთის ნების მიყოლა ან საქმეების კეთება ღვთის მოთხოვნების შესაბამისად; მით უმეტეს, მათთვის შეუძლებელია დათმონ თავიანთი სტატუსი, რეპუტაცია და ინტერესები ეკლესიის საქმის შესასრულებლად, რადგან ისინი ანტიქრისტეები არიან.

წინამძღოლებისა და მუშაკების მეცხრე პასუხისმგებლობის შესახებ თანაზიარება ძირითადად სამუშაო განაწესების განხორციელებას ეხება. შეესაბამება თუ არა წინამძღოლი ან მუშაკი სტანდარტებს და ასრულებს თუ არა თავის პასუხისმგებლობებს, ძირითადად განისაზღვრება იმით, თუ როგორ ახორციელებენ ისინი სამუშაო განაწესებს და რა არის ამ განხორციელების შედეგები. რა თქმა უნდა, ეს სტანდარტი ასევე გამოიყენება ცრუ წინამძღოლებისა და იმ გზების გამოსააშკარავებლად, რომლებსაც ისინი მიჰყვებიან, აგრეთვე იმ შედეგების საჩვენებლად, რომლებიც მათ მოაქვთ ეკლესიის საქმესა და ღვთის რჩეული ხალხის სიცოცხლეში შესვლისთვის. ყველა ეს განსაზღვრება, მსჯელობა და საბოლოო დახასიათება ეფუძნება ცრუ წინამძღოლების მიერ სამუშაო განაწესების განხორციელებას. სამუშაო განაწესების განხორციელება უპირველესი ამოცანაა, ამიტომ იმის დადგენა, შეესაბამება თუ არა წინამძღოლი ან მუშაკი სტანდარტებს სამუშაო განაწესების განხორციელების საფუძველზე, ძალიან რეალისტური და უკიდურესად ფუნდამენტურია. გარდა ამისა, თითოეული წინამძღოლისა და მუშაკის ამ სტანდარტით შეფასება სრულიად გონივრული და სამართლიანია, ყოველგვარი მინარევის გარეშე.
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გასულ შეკრებაზე გვქონდა თანაზიარება წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობების მეცხრე პუნქტზე: „ღვთის სახლის სხვადასხვა სამუშაო განაწესების ზუსტი ინფორმირება, გამოცემა და განხორციელება მისი მოთხოვნების შესაბამისად, ხელმძღვანელობის, ზედამხედველობისა და წახალისების უზრუნველყოფა, ასევე მათი განხორციელების სტატუსის შემოწმება და მონიტორინგი.“ გვქონდა თანაზიარება იმ პასუხისმგებლობებზე, რომლებიც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა შეასრულონ და იმ საქმეზე, რომელიც მათ უნდა აკეთონ; ასევე, გავაანალიზეთ ცრუ წინამძღოლების ზოგიერთი ქმედება. მიუხედავად იმისა, რომ არ გვქონია თანაზიარება იმის კონკრეტულ დეტალებზე, თუ როგორ უნდა განახორციელონ წინამძღოლებმა და მუშაკებმა თითოეული სამუშაო განაწესი, გვქონდა თანაზიარება ამ განაწესების განხორციელების პრინციპების სპეციფიკაზე, ისევე როგორც იმაზე, თუ რა უნდა გააკეთონ წინამძღოლებმა და მუშაკებმა. მიიღეთ თუ არა უფრო კონკრეტული და ზუსტი განმარტება იმ საქმის შესახებ, რომელიც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა შეასრულონ, მეცხრე პუნქტზე ჩვენი თანაზიარების მეშვეობით? ახლა უკვე ნათლად გესმით, თუ რა არის ის საქმე, რომელიც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა აუცილებლად უნდა შეასრულონ? მათთვის მთავარია საქმის განხორციელება ღვთის მოთხოვნებისა და მისი სახლის სამუშაო განაწესების შესაბამისად. ძირითადად, ეს არის. ახლა ყველაფერი ყველასთვის ნათელია. ის, თუ რა საქმე უნდა შეასრულოს წინამძღოლმა ან მუშაკმა ღვთის სახლში და რა არის მათი პასუხისმგებლობები, ამაზე საკმაოდ კონკრეტული თანაზიარება უნდა ყოფილიყო მეცხრე პუნქტში. ის ძირითადად ყოვლისმომცველია. მათი პასუხისმგებლობების არეალი შემოსაზღვრულია და ის საქმე, რომელიც მათ უნდა შეასრულონ, ისევე როგორც ის, თუ როგორ უნდა შეასრულონ იგი, ასევე მკაფიოდ არის ჩამოყალიბებული. თუ ვინმემ ჯერ კიდევ არ იცის, როგორ შეასრულოს კონკრეტული საქმე მას შემდეგ, რაც ეს ასე მკაფიოდ ითქვა, ეს მისი მწირი სულიერი მონაცემების პრობლემაა. ის არის იმგვარი ცრუ წინამძღოლი, რომელსაც საქმის კეთება არ შეუძლია. არსებობს ცრუ წინამძღოლების კიდევ ერთი ტიპი, რომელიც საქმეს მხოლოდ საკუთარი წარმოდგენებისა და ფანტაზიების მიხედვით ანაწილებს და ადამიანებს დაუფიქრებლად იყენებს, რაც ქაოსს იწვევს. საქმე არა მხოლოდ ცუდად კეთდება — ის სრულ არეულობას ქმნის და მას ჩიხში აქცევს. ცრუ წინამძღოლები არასოდეს ახორციელებენ სამუშაო განაწესებს, რომ აღარაფერი ვთქვათ რეალური საქმის კეთებაზე. ისინი მხოლოდ იმ საქმეს აკეთებენ, რომელიც მოსწონთ, და ყურადღებას მხოლოდ რუტინულ საქმეებზე ამახვილებენ; როდესაც მუშაობენ, მათ მხოლოდ ბრძანებების გაცემა და ცარიელი ლოზუნგებისა და მოძღვრებების ყვირილი იციან. ისინი არასოდეს უწევენ მონიტორინგს და არც ის ადარდებთ, იყო თუ არა იგი შედეგიანი. ეს ცრუ წინამძღოლის ერთ-ერთი ტიპია. მოკლედ, არ აქვს მნიშვნელობა, ადამიანს არ შეუძლია რეალური საქმის კეთება თუ უბრალოდ არ აკეთებს მას, როგორც წინამძღოლი — როგორიც არ უნდა იყოს გარემოებები — თუ მას არ შეუძლია წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობების შესრულება ან ღვთიური დავალების აღსრულება და თუ ვერ ახერხებს ღვთის სახლის მიერ დადგენილი სხვადასხვა საქმის განხორციელებას, მაშინ ის ცრუ წინამძღოლია.

ახლა, წინამძღოლებისა და მუშაკების ცხრა პასუხისმგებლობაზე ჩვენი თანაზიარებისა და ცრუ წინამძღოლების სხვადასხვა გამოვლინების მხილების მეშვეობით, მიიღეთ თუ არა საბაზისო ცოდნა და გაგება იმის შესახებ, თუ როგორ უნდა შეასრულოთ წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობები? (დიახ.) მაშ, მიგაჩნიათ თუ არა ღვთის სახლის საქმე ადვილად შესასრულებლად? მაღალია თუ არა ადამიანის მიმართ წაყენებული მოთხოვნები? არის თუ არა ისინი გადაჭარბებული? (არ არის მაღალი; ეს ყოველივე ისეთი მოთხოვნებია, რომელთა დაკმაყოფილებაც შეგვიძლია.) არსებობენ თუ არა წინამძღოლები და მუშაკები, რომლებიც ამბობენ: „ზედმეტად ბევრი პუნქტი და ტიპის საქმეა, რომლის შესრულებასაც ღვთის სახლი ჩვენგან მოითხოვს. რაც უფრო მაღალი რანგისაა წინამძღოლი, მით უფრო დიდია მისი სამუშაოს მასშტაბი და მით უფრო მეტ სამუშაო პუნქტზეა იგი პასუხისმგებელი. ამ საქმის კარგად შესასრულებლად და ზემდგომის მოთხოვნების შესაბამისად მის განსახორციელებლად — ჩვენ ხომ დაღლილობისგან დავიხოცებოდით?“ წაქცეულა ვინმე დაღლილობისგან იმის გამო, რომ ყველა კონკრეტული საქმე კარგად შეასრულა ან იმის გამო, რომ საქმის თითოეული პუნქტი სათანადოდ განახორციელა? (არა.) გამხდარა ვინმე ავად დაღლილობისგან? არის ვინმე იმდენად დაკავებული, რომ ჭამის ან ძილის დრო არ აქვს? (არა.) ზოგიერთმა შეიძლება თქვას: „როგორ თუ არა? ზოგიერთი ადამიანი მართლაც იღლება ეკლესიის საქმის კეთებით, რადგან დიდი ხნის განმავლობაში არ შეუძლიათ რეგულარული გრაფიკით კვება ან მოწესრიგებულად მუშაობა და შესვენება, შრომისა და დასვენების დაბალანსებით. საბოლოოდ ისინი ავადმყოფდებიან გადაღლილობისგან.“ გსმენიათ მსგავსი სიტუაციის შესახებ? (არა.) დაუფლებია თუ არა ვინმეს შიში და ძრწოლა მეცხრე პუნქტის მოსმენისა და ღვთის სახლში არსებული სხვადასხვა საქმის კონკრეტული შინაარსის ხილვის შემდეგ, ისევე როგორც ამ კონკრეტული საქმის შესრულებისას წინამძღოლებისა და მუშაკების მიმართ წაყენებული მოთხოვნილი სტანდარტები? ფიქრობენ თუ არა ისინი: „არ არის ადვილი იყო წინამძღოლი ან მუშაკი. ჯანსაღი სხეულის, კარგი სულიერი მონაცემების, დიდსულოვნების და ზეადამიანური ენერგიისა და ძალის გარეშე ვინ შეძლებს ამ საქმის კარგად შესრულებას?“ გასჩენია ვინმეს ეს აზრი? არის ეს მართებული? (არა.) რატომ არ არის ეს მართებული? პირველ რიგში, ღვთის სახლის საქმის შესრულებისას, მიუხედავად მათი რანგისა და იმისა, მათი პასუხისმგებლობა ყოვლისმომცველია თუ სამუშაოს მხოლოდ ერთ კონკრეტულ პუნქტს ეხება, წინამძღოლებმა და მუშაკებმა, სულ მცირე, კარგად უნდა შეასრულონ თავიანთი ძირითადი საქმე და, მაქსიმუმ, ერთი ან ორი დამატებითი საქმე. მაშინაც კი, თუ მათ ყოვლისმომცველი საქმე აქვთ დავალებული, ეს არ ნიშნავს, რომ მათ ყოვლისმომცველი მონიტორინგი ან მითითებების მიცემა ევალებათ. მათ ყურადღება უნდა გაამახვილონ ყველაზე კრიტიკული საქმის ხელმძღვანელობაზე, ან ერთდროულად მიაქციონ ყურადღება გარკვეული საქმეების სუსტ რგოლებს. ზოგიერთი ადამიანი შეიძლება იყოს ენერგიით სავსე, ჰქონდეს პასუხისმგებლობის ძლიერი გრძნობა და კარგი სულიერი მონაცემები და შეეძლოს ფართო სპექტრის მრავალმხრივი საქმის შესრულება, მაგრამ მისი ძირითადი საქმე, უპირველეს ყოვლისა, მხოლოდ ერთი ან ორი პუნქტისგან შედგება. სხვა საქმეებთან დაკავშირებით მას მხოლოდ მოკითხვა, გამოკითხვა და მისი გაგების მცდელობა სჭირდება და მხოლოდ იმ პრობლემების გადაჭრა, რომლებსაც აღმოაჩენს. ეს საქმის ერთი ნაწილია. მეორე ნაწილი ისაა, რომ მაშინაც კი, თუ ერთდროულად რამდენიმე საქმეს უძღვებიან, მათ მხოლოდ პირველად ზედამხედველებზე დაყრდნობა სჭირდებათ ამ სამუშაოების შესასრულებლად. მხოლოდ ზედამხედველობენ სხვადასხვა საქმეს, ამოწმებენ და მიუთითებენ მათ; ძირითადი საქმე, რომელიც თავად უნდა შეასრულონ, მაინც ერთი კონკრეტული საქმეა. და დაიღლება კი ვინმე ერთი კონკრეტული საქმის შესრულებით? (არა.) თუ ადამიანის სულიერი მონაცემები საკმარისია და გონება — მოქნილი, ის გონივრულად გადაანაწილებს დროს და საქმეს ისე დაგეგმავს, რომ იგი ეფექტური იყოს. ის არ აღმოჩნდება ქაოსსა და არეულობაში, საიდანაც გამოსავალი არ ჩანს. არც ისე დაკავებული გამოჩნდება — დადგენილი რეჟიმის მიხედვით იმუშავებს — მაგრამ საქმე არ იქნება არაეფექტური და კარგ შედეგებს გამოიღებს. სწორედ ასეთია სულიერი მონაცემების მქონე ადამიანი, რომელმაც იცის, როგორ გადაანაწილოს ადამიანური რესურსი და დრო გონივრულად. სულიერი მონაცემების არმქონე ან მწირი სულიერი მონაცემების მქონე ადამიანები სრულ არეულობას ქმნიან, რა საქმესაც არ უნდა აკეთებდნენ. ყოველდღე საკმაოდ დაკავებულნი არიან, მაგრამ რით არიან დაკავებულნი, თავადაც არ იციან დანამდვილებით. არ აქვთ გრაფიკი, არ აქვთ დროის შეგრძნება; საკმაოდ ადრე იღვიძებენ და საკმაოდ გვიან იძინებენ; ვერ ახერხებენ რეგულარულად კვებას — მაგრამ საქმის ეფექტურობიდან გამომდინარე რეალურად არავითარ საქმეს არ აკეთებენ. განა ეს უკიდურესად მწირი სულიერი მონაცემების შემთხვევა არ არის? (არის.) ასეთი ადამიანი თითქოს ყოველდღე შეუსვენებლად ფუსფუსებს, მაგრამ ვერ სწვდება საქმის არსს, ვერც გადაუდებელს ასხვავებს იმისგან, რაც მოიცდის, და პრობლემების გადაჭრისას არაეფექტურია. ეს აფერხებს საქმეს. შფოთვისგან გული უსკდება და პირზე გამოაყრის, თუმცა, ასეთ შემთხვევებშიც კი, დაღლილობისგან არ იქცევა. მწირი სულიერი მონაცემების მქონე ადამიანებმა შეიძლება დღეში რვა საათზე მეტი იმუშაონ, თუმცა მათი მუშაობის ეფექტურობა ბევრად ჩამოუვარდება კარგი სულიერი მონაცემების მქონე ადამიანების ეფექტურობას. ამიტომ, დაკავებულნი უნდა იყვნენ, არა? ასეც უნდა იყოს — შედეგს ვერ აღწევენ მაშინაც კი, როცა დაკავებულნი არიან; დაკავებულნი რომ არ იყვნენ, საქმე პარალიზებული იქნებოდა. ეს არის იმდენად მწირი სულიერი მონაცემების მქონე ადამიანი, რომ არ შესწევს უნარი, იყოს კომპეტენტური ამ საქმეში ან საკუთარ თავზე აიღოს იგი. გარდა ამისა, ღვთის სახლის საქმეში ბევრი პუნქტია, ხოლო მოთხოვნები პერსონალისა და დროის თვალსაზრისით საკმაოდ მკაცრია. ადამიანთა უმეტესობის შემთხვევაში, როდესაც ოდნავ უფრო დაკავებულნი არიან, ეს ხდება სრულყოფილებისკენ სწრაფვისა და კარგი შედეგების მისაღწევად, რადგან ღვთის სახლის საქმე განსხვავდება არამორწმუნე სამყაროს ბიზნესებისა და ქარხნებისგან: ისინი ეკონომიკურ სარგებელს მოითხოვენ, მაშინ როცა ჩვენ ყურადღებას საქმის შედეგებზე ვამახვილებთ. მაგრამ რადგან ადამიანთა უმეტესობას მწირი სულიერი მონაცემები აქვს, უპრინციპოა და უკიდურესად არაეფექტურია თავის საქმეში, მათ მეტი დრო სჭირდებათ შედეგების მისაღწევად. ახლა უმეტესობას აღარ გაქვთ უარყოფითი აზრები წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობების შესახებ? ერთი რამ ცხადია: წინამძღოლები და მუშაკები ღვთის სახლის მოთხოვნების მიხედვით მუშაობით გადაღლილობისგან არ დაეცემიან ამ გარეგანი, ობიექტური ფაქტორების მიღმა, კიდევ ერთ რამეში შეგიძლიათ იყოთ დარწმუნებულნი: თუ ადამიანს აქვს ტვირთი და გარკვეული სულიერი მონაცემები — და მხედველობიდან ნუ გამოგრჩებათ ის ფაქტი, რომ არსებობს სულიწმიდის საქმე — მაშინ, ზოგიერთ პრობლემასთან დაკავშირებით, რომელთა წარმოდგენა ან წინასწარმეტყველება არ შეუძლია, და ზოგიერთ საკითხთან დაკავშირებით, რომლებიც აქამდე არ გამოუცდია და რომელთა გამოცდილებაც არ აქვს, სულიწმიდა მუდმივად შეახსენებს, ნათელს მოჰფენს და დაეხმარება მას ნებისმიერ დროს. ეკლესიის საქმის შესრულება მთლიანად არ არის დამოკიდებული ადამიანურ ძალაზე, ენერგიასა და ტვირთზე — მისი ნაწილი სულიწმიდის საქმესა და წინამძღოლობას უნდა დაეყრდნოს, როგორც ეს ადამიანთა უმეტესობას გამოუცდია. ასე რომ, როგორც არ უნდა შევხედოთ ამას, საკუთარი პასუხისმგებლობების შესრულება არის ის, რასაც წინამძღოლმა ან მუშაკმა უნდა მიაღწიოს. ეს მათთვის დამატებითი მოთხოვნა არ არის. როდესაც არამორწმუნეები მუშაობენ წუთისოფელში, საკუთარი პირადი უნარების საფუძველზე მოქმედებენ. ღვთის სახლში მოვალეობის შესრულება განსხვავებულია: ადამიანი ამას მხოლოდ თავისი სულიერი მონაცემების საფუძველზე არ აკეთებს — შედეგების მისაღწევად იგი ასევე უნდა დაეყრდნოს ჭეშმარიტება-პრინციპების გაგებას. ზოგჯერ, მოვალეობის ჯეროვნად შესასრულებლად, ასევე უნდა დაეხმარონ ერთმანეთს და ჰარმონიულად ითანამშრომლონ. ზოგიერთმა შეიძლება იკითხოს: „მოითხოვს თუ არა ღვთის სახლში მუშაობა ჩვენგან, რომ თავდაუზოგავად ვიშრომოთ და ძალ-ღონე არ დავიშუროთ სიკვდილამდე? „გაზაფხულის აბრეშუმის ჭია სიკვდილამდე ქსოვს“ — უნდა მივაღწიოთ ამას? ნუთუ ღვთის სახლი მხოლოდ მაშინ დაგვანებებს თავს, როცა დაღლილობისგან დავიხოცებით?“ ამას მოითხოვს ღმერთი ადამიანისგან? (არა.) წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობების მოთხოვნებზე თანაზიარების მიზანი მხოლოდ ისაა, რომ ადამიანებს მივცეთ სიცხადე და გაგება იმის შესახებ, თუ როგორ ითანამშრომლონ ღვთის საქმესთან იმ ჭეშმარიტება-პრინციპებისა და მის მიერ მოთხოვნილი სამუშაო მეთოდების შესაბამისად, რომლებსაც იგი მოითხოვს, რათა მისმა საქმემ გეგმაზომიერად და ეფექტურად წაიწიოს წინ და მისმა სიტყვებმა და საქმემ უკეთეს შედეგებს მიაღწიოს მის რჩეულ ხალხში. მისი ერთი ასპექტი საქმის განვითარებასა და გავრცელებას ეხება; მეორე კი იმას, რომ ღვთის სიტყვებმა და საქმემ სათანადო გავლენა მოახდინოს მათზე, ვინც მას მიჰყვება. სწორედ ეს არის წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობები და ის, რასაც მათ თავიანთ საქმეში უნდა მიაღწიონ.

პუნქტი მეათე: ღვთის სახლის სხვადასხვა მატერიალური ნივთების (წიგნები, სხვადასხვა აღჭურვილობა, მარცვლეული და ა.შ.) სათანადო დაცვა და გონივრული განაწილება და დაზიანებისა და დანაკარგების შემცირების მიზნით რეგულარული შემოწმების, მოვლა-პატრონობისა და შეკეთების ჩატარება; ასევე, ბოროტი ადამიანების მიერ მათი მითვისების თავიდან აცილება

დღეს გადავალთ წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობების მეათე პუნქტის შესახებ თანაზიარებაზე: „პუნქტი მეათე: ღვთის სახლის სხვადასხვა მატერიალური ნივთების (წიგნები, სხვადასხვა აღჭურვილობა, მარცვლეული და ა.შ.) სათანადო დაცვა და გონივრული განაწილება და დაზიანებისა და დანაკარგების შემცირების მიზნით რეგულარული შემოწმების, მოვლა-პატრონობისა და შეკეთების ჩატარება; ასევე, ბოროტი ადამიანების მიერ მათი მითვისების თავიდან აცილება.“ მეცხრე პუნქტი წინამძღოლებისა და მუშაკების შედარებით ყოვლისმომცველი მოთხოვნაა. მეათე პუნქტი საქმის კიდევ ერთი დიდი ნაწილია, რომელიც წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობების კიდევ ერთ კონკრეტულ მოთხოვნას მოიცავს. საქმის ეს ნაწილი ეხება ღვთის სახლის კუთვნილ ნივთებს, რომელთა ნაწილი შეძენილია სრულ განაკვეთზე მოვალეობათა შემსრულებელთა ყოველდღიური საჭიროებების დასაკმაყოფილებლად, ხოლო ნაწილი წარმოადგენს აღჭურვილობას, მასალებს და ა.შ., რომლებიც შეძენილია სახარების გავრცელების საქმისთვის. ასევე, არსებობს ღვთის სიტყვების ზოგიერთი წიგნი და მსგავსი ნივთები, რომლებიც ეხება და-ძმების სიცოცხლეში შესვლას და რომლებიც ღვთის სახლმა უნდა შეინახოს. ეს არის ნივთები, რომლებიც ადამიანების ღვთისადმი რწმენას უკავშირდება. სულ სამი კატეგორიაა: ყოველდღიური ცხოვრებისთვის აუცილებელი ნივთები, საქმისთვის აუცილებელი ნივთები და ღვთისადმი რწმენისთვის აუცილებელი ნივთები. მიუხედავად იმისა, ეს ნივთები ღვთის სახლის მიერ არის შეძენილი თუ და-ძმების მიერ შეწირული, როგორც კი ისინი ღვთის სახლის მფლობელობაში გადადის, უკავშირდება წინამძღოლებისა და მუშაკების მიერ მატერიალური ნივთების მართვისა და განაწილების საკითხს. მიუხედავად იმისა, რომ ეს სამუშაო გარედან არ ჩანს ისეთი მნიშვნელოვანი, როგორც ეკლესიური ცხოვრება, ადმინისტრაციული სამუშაო ან პროფესიული საქმიანობა, და არ არის ისეთი რამ, რაც დღის წესრიგში უნდა იდგეს, მაინც მნიშვნელოვანი საქმეა, რომელიც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა შეასრულონ. ღვთის სახლის სხვადასხვა ნივთი დაკავშირებულია მოვალეობის შემსრულებელი ყველა პირის საქმესთან, ცხოვრებასთან, სწავლასთან და სხვა მსგავს საკითხებთან, ამიტომ მათი სათანადო დაცვა და გონივრული განაწილება ძალიან მნიშვნელოვანია და არ უნდა იქნას უგულებელყოფილი.

სათანადო დაცვა

წინამძღოლებისა და მუშაკებისთვის ეკლესიის ადმინისტრაციული საქმის კარგად შესრულებასა და საეკლესიო ცხოვრების გაუმჯობესებაზე კიდევ უფრო მთავარია სახარების გავრცელების საქმის ისევე, როგორც მასთან დაკავშირებული სხვადასხვა საქმის კარგად შესრულება. გარდა ამისა, აუცილებელია ღვთის სახლის სხვადასხვა მატერიალური ნივთის სათანადო მართვა.. ეს ნივთები კარგად უნდა იყოს დაცული; არ დაუშვათ მათი დაობება ან მწერებით დასნებოვნება და არ მისცეთ ადამიანებს მათი მითვისების უფლება. სარ დაუშვათ, რომ დაობდეს ან მწერებით აივსოს, და არ მისცეთ ადამიანებს მათი მითვისების უფლება, თითქოს ისინი მათი კერძო საკუთრება იყოს. ღვთის სახლს ასევე განსაზღვრული აქვსკონკრეტული მოთხოვნები და ნაბიჯები იმისათვის, რომ წინამძღოლებმა და მუშაკებმა ეს საქმე ჯეროვნად შეასრულონ. პირველ რიგში, მათ უნდა შეამოწმონ, არიან თუ არა ამ ნივთების განმკარგავი თანამშრომლები შესაფერისი, პასუხისმგებლიანი ადამიანები, იციან თუ არა მათი მართვა და შეუძლიათ თუ არა გულმოდგინედ შეასრულონ თავიანთი პასუხისმგებლობა — იქნება თუ არა ეს ნივთები უსაფრთხოდ მათ ხელში. მაგალითად, როდესაც საქმე მარცვლეულის შენახვას ეხება, არის თუ არა ნესტიანი ის ადგილი, სადაც ის ინახება წვიმიან სეზონზე — როდესაც ამინდი ტენიანია და ბევრი ნალექი მოდის? ამოწმებენ თუ არა ამას დროულად ის ადამიანები, რომლებიც მას მართავენ? თუ მარცვლეული მართლაც დანესტიანდა, გააქვთ თუ არა გასაშრობად? მართავენ თუ არა ამ ნივთებს ისეთივე გულმოდგინებით, თითქოს მათი საკუთარი იყოს? აქვთ თუ არა ასეთი ადამიანობა? აქვთ თუ არა ასეთი ერთგულება? მათ უნდა დაიწყონ იმ ადამიანების შემოწმებით, რომლებიც ამ ნივთებს მართავენ, რათა ნახონ, როგორია მათი ადამიანობა, აქვთ თუ არა სინდისი და ზნეობა. თუ ადამიანი თითქოს კარგი ადამიანობისა და კეთილი გულისაა და უმეტესობა მას კარგად ახასიათებს, მაგრამ არ იცი, ის ჯეროვნად შეძლებს თუ არა ღვთის სახლის ნივთების მართვას, მაშინ რა უნდა გაკეთდეს? უნდა აკონტროლო, შეამოწმო და და ზედამხედველობა გაუწიო. გარკვეული დროის შემდეგ უნდა მოიკითხო, რათა ნახო, ასრულებს თუ არა მომვლელი თავის პასუხისმგებლობას. მაგალითად, მარცვლეულის შემთხვევაში, ყველაზე დიდი საზრუნავი ნესტია. მომვლელმა უნდა შეამოწმოს, არის თუ არა ბეღელი ტენიანი და არის თუ არა მარცვლეულში მწერების გაჩენის საშიშროება და უნდა მოძებნოს ვინმე, ვინც ერკვევა ასეთ საკითხებში, რათა გაიაროს კონსულტაცია და გაიგოს, რა პრაქტიკამ შეიძლება უზრუნველყოს, რომ მარცვლეული არ დანესტიანდეს და არ დაობდეს ან მწერებით არ აივსოს. მარცვლეულის დაბინავების შემდეგ ხშირად უნდა შეამოწმოს ბეღელი ან გააღოს ფანჯრები გასანიავებლად. ეს ნამდვილად იქნებოდა მისი პასუხისმგებლობის შესრულება. თუ მომვლელი იჩენს ინიციატივას და აკეთებს ამ ყველაფერს ისე, რომ არ სჭირდება დაძალება ან შეხსენება, მაშინ ის სანდოა, რაც დამამშვიდებელია. რაც შეეხება იმ ადამიანებს, რომლებიც სხვადასხვა ტიპის აღჭურვილობას იცავენ — არიან ისინი ამ საქმისთვის შესაფერისი? ჯერ არ იცი; ისინიც უნდა შეამოწმო. როგორ არის დაცული აღჭურვილობის უმეტესობა — ელექტრონიკა, ავეჯი, დანადგარები და ა.შ. — თუ ის ჩვეულებრივ არ გამოიყენება? უვლის და ინახავს თუ არა მას მომვლელი? ამოწმებს თუ არა ელექტრომოწყობილობებს რეგულარულად, რთავს და ამუშავებს? გამოკითხვით შეიძლება გაიგო, რომ ამ ნივთების მომვლელი ამას რეგულარულად აკეთებს. ეს ნივთები შეიძლება უბრალოდ უქმად იდოს, მაგრამ მათზე მტვერი არ არის, რაც იმას ნიშნავს, რომ ვიღაც ხშირად მოდის მათ მოსავლელად — დაინახავ, რომ მათი მომვლელი კარგია და ასრულებს თავის პასუხისმგებლობას. მაშინ შეგიძლია მშვიდად იყო. ასევე, არსებობს ღვთის სიტყვების წიგნები. თითოეული მათგანის მოპოვება რთულია და, გარდა ამისა, ღვთის სიტყვების წიგნები ღმერთის ყოველი მორწმუნისთვის ნებისმიერ სხვა რამეზე მნიშვნელოვანია — უფრო მეტად, ვიდრე მარცვლეული, ელექტრონიკა ან ნებისმიერი სხვა მსგავსი ნივთი. ასე, რომ ამ ნივთებისთვის მით უმეტეს უნდა მოძებნო შესაფერისი ადამიანი მათ სამართავად და შესაფერისი ადგილი მათ შესანახად. სათანადო განიავება ზედამხედველობა და შემოწმება ასევე აუცილებელია — მან არ უნდა დაუშვას, რომ წიგნები დანესტიანდეს, დასველდეს ან თაგვებმა დაღრღნან. ყველა ამ ნივთს ყურადღება უნდა მიექცეს. მაშ, შეეფერებიან თუ არა ამ საქმეს ის პირები, რომლებიც ასეთ ნივთებს მართავენ? ესეც ხშირად უნდა შეამოწმო. თუ მომვლელები ზარმაცები, უყურადღებონი და დაუდევრები არიან, ზოგიერთი ნივთი დაზიანდება, თუ ნესტითა და ობით არა, მწერებით მაინც. ეს ყველაფერი დანაკარგია, რაც წინამძღოლებისა და მუშაკების მხრიდან სუსტი ზედამხედველობისა და შემოწმების შედეგია. თუ მომვლელები სათანადოდ ზრუნავენ ამ ნივთებზე, წინამძღოლებისა და მუშაკების ეს პასუხისმგებლობა განხორციელებულია. მიუხედავად იმისა, ეს ნივთები დიდია თუ პატარა და ხშირად გამოიყენება თუ არა, სანამ ისინი ღვთის სახლის კუთვნილ ნივთთა კატეგორიას განეკუთვნება, საჭიროა მათი მართვის უზრუნველყოფა. ნივთი უნდა იყოს უსაფრთხოდ, რა სახისაც არ უნდა იყოს იგი და სადაც არ უნდა ინახებოდეს და უზრუნველყოფილი უნდა იყოს, რომ მას არაფერი დაუშავდეს. სწორედ ეს არის ერთგულება და პასუხისმგებლობა. თუ აღმოჩნდება, რომ ნივთების მმართველი პირი შეუფერებელია, რა უნდა გაკეთდეს? მისი დავალებები დაუყოვნებლივ უნდა დაკორექტირდეს და ვინმე უნდა მოიძებნოს მის ჩასანაცვლებლად. მაგალითად, ზოგიერთები უსაქმურები და მუქთახორები არიან, უყვართ ჭამა, მაგრამ – არა მუშაობა და არ იღებენ პასუხისმგებლობას. ეკლესიის ნივთებს დაუდევრად ეპყრობიან, თითქოს საყოველთაო საკუთრება იყოს და ფიქრობენ, რომ სანამ არ დაიკარგება, ყველაფერი რიგზეა. რაც შეეხება იმას, დაობდა თუ არა ეს ნივთები, მწერებით ხომ არ აივსო ან რომელიმე ხომ არ დაზიანდა, ეს არც ადარდებთ და არც კითხულობენ. როცა კი ჰკითხავ, ამბობენ, რომ შეამოწმეს და ყველაფერი რიგზეა. სინამდვილეში, დიდი ხანია არ შეუმოწმებიათ. შემდეგ დგება დღე, როცა ვინმე მოულოდნელად აღმოაჩენს, რომ მარცვლეული დაობდა, ზოგიერთ აღჭურვილობაში ელექტროსადენები თაგვებმა დაღრღნეს და ღვთის სიტყვების წიგნებიც კი ისე დასველდა, რომ მათში ნაწერი ბუნდოვანი და გაურკვეველი გახდა ამ ყველაფრის მხოლოდ მაშინ აღმოჩენა — განა უკვე გვიანი არ არის? (დიახ, ზიანი უკვე მიყენებულია.) ეს არასათანადო მართვის შედეგია. მაშ, განა ის პირი, ვინც მათ მართავს, შეუფერებელი არ არის? განა მას არ აქვს ცუდი ადამიანობა და არ არის უზნეო? (დიახ, ასეა.) არამორწმუნეები ასეთ ადამიანს უზნეოს უწოდებდნენ; ჩვენ რას ვამბობთ? რომ ამ ადამიანის ადამიანობა ცუდია, რომ ის არ არის ერთგული. მას ამ მცირე პასუხისმგებლობის შესრულებაც კი არ შეუძლია; არ შეუძლია გააკეთოს ის, რასაც ოდნავი ძალისხმევის, მცირედი სინდისისა და ადამიანობის მქონე პირი შეძლებდა. არის კი ის კვლავ ღვთის მორწმუნე? არამორწმუნეებიც კი იზიარებენ ამ თვალსაზრისს: „იყავი ერთგული იმის შესრულებისას, რაც შენ მოგანდეს “— ეს ადამიანი არამორწმუნეთა მინიმალურ მორალურ სტანდარტსაც კი არ აკმაყოფილებს, ამიტომ ის აშკარად შეუფერებელია ნივთების მმართველი პერსონალის წევრად სამსახურისთვის. შეუფერებელ ადამიანებს დაუყოვნებლივ უნდა მიეხედოს და შესაფერისი შემცვლელები მოიძებნოს. თუ არ ენდობი ნივთების მმართველ პერსონალს და თავად არ გაქვს დრო ნივთების შესამოწმებლად ან გარკვეული გარემოებების გამო არ შეგიძლია აკონტროლო და შეამოწმო ისინი, რა უნდა გაკეთდეს ასეთ შემთხვევაში? შეგიძლია ნივთების მმართველ პირს დააწერინო გარანტია, სადაც ნათქვამი იქნება, რომ იმ ნივთებს ზიანი მიადგება, რომელსაც ის მართავს, ის აანაზღაურებს მათ ან მზად იქნება მიიღოს ნებისმიერი სახის სასჯელი ღვთის სახლისგან. ეს ადმინისტრაციული სისტემის მიხედვით უნდა გადაწყდეს. თუ წინამძღოლს ან მუშაკს შეუძლია თავისი საქმის ამ დონეზე შესრულება, ის შეასრულებს თავის პასუხისმგებლობას.

ღვთის სახლის ნებისმიერი მატერიალური ნივთი, იქნება ეს დიდი თუ პატარა, ძვირადღირებული თუ იაფი, არის თუ არა ის შენთვის გამოსადეგი, თუ მისი მართვა დაგევალა, მაშინ ეს შენი პასუხისმგებლობაა. ეს საქმე წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობის სფეროში შედის, ამიტომ უნდა მოძებნო შესაფერისი ადამიანი და შესაფერისი ადგილი მის სათანადოდ დასაცავად. არ დაუშვა ღვთის სახლის ნივთების დაზიანება. მაგალითად, ღვთის სიტყვების წიგნების დაცვისას — მას შემდეგ, რაც წინამძღოლი ან მუშაკი მათთვის შესაფერის პერსონალს გამოყოფს, მან დროდადრო მაინც უნდა მოიკითხოს ისინი: „ბოლო დროს ბევრი წიგნი გაიცა, მაგრამ ნუ იქნებით დაუდევარნი მიუხედავად იმისა, რომ ცოტა დარჩა. წიგნების შენახვისას მთავარია არ დაუშვათ მათი დანესტიანება ან მზეზე დაზიანება, და არ დაუშვათ მათი დაჭყლეტა და დეფორმაცია.“ მან დროდადრო უნდა მოიკითხოს და გამოიკვლიოს ეს საკითხი. თუ ახალი წიგნები შემოვიდა, მან უნდა იკითხოს, რამდენად კარგად არის ისინი დაცული; დაეტევა თუ არა ყველა თავდაპირველ ადგილას და თუ არა, მოიძებნა თუ არა მათთვის სხვა ადგილი, როგორია ეს ადგილი, არის თუ არა უსაფრთხო და მშრალი; კარგად ინახება თუ არა წიგნები; და თუ თაგვების საშიშროებაა, არის თუ არა კატის ყოლის საჭიროება. ყოველივე ეს არის ის, რაც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა გააკეთონ და მათი შესასრულებელი პასუხისმგებლობაა. ეს საქმე შეიძლება გარკვეულწილად უმნიშვნელოდ ჩანდეს, მაგრამ ისიც ერთ-ერთი იმ დავალებათაგანია, რომლებიც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა რეგულარულად უნდა შეასრულონ. ნუ დააკნინებ მას — ის სერიოზულად უნდა იქნას აღქმული. ეს ნივთები შეიძლება საყოველთაო საკუთრება იყოს და არცერთ ინდივიდს არ ეკუთვნოდეს, მაგრამ ისინი კარგად უნდა იყოს დაცული; მიუხედავად იმისა, გამოგადგება თუ არა მომავალში და მიუხედავად იმისა, შენი გამოსაყენებელია თუ არა, მათი კარგად დაცვა შენი პასუხისმგებლობაა, საქმე, რომელიც შენ გევალება, და არ უნდა ეძებო რაიმე მიზეზი ან საბაბი მის თავიდან ასაცილებლად და უგულებელსაყოფად. სანამ რაღაც შენი პასუხისმგებლობაა, ეს არის ის, რაც უნდა მართო, საქმე, რომელიც უნდა შეასრულო. ამ ყველაფერთან დაკავშირებით, უნდა გამოიკვლიო და შეეცადო გაიგო საკითხები ან პირადად მიიღო მასში მონაწილეობა. თუ გაქვს დრო, რომ ადგილზე მიხვიდე და თავად ნახო სიტუაცია, ეს, რა თქმა უნდა, უკეთესი იქნებოდა. მაგრამ თუ გარემოებები და პირობები ამის საშუალებას არ იძლევა ან თუ საქმით ზედმეტად ხარ დაკავებული, მაინც დროულად უნდა გამოიკვლიო და მოიკითხო ეს საკითხი, რათა არ დაუშვა ღვთის სახლის ნივთების დაზიანება ან დაკარგვა. ამის გაკეთება ნიშნავს, რომ შენ შეასრულე წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობა.

გონივრული განაწილება

ღვთის სახლის მატერიალურ ნივთებთან დაკავშირებით, მათი დაცვის გარდა, კიდევ ერთი მნიშვნელოვანი საქმე არსებობს: მათი გონივრული განაწილება. ყველა ეს ნივთი ადამიანების მიერ გამოყენებისთვის არის განკუთვნილი — ისინი სასარგებლო ნივთებია — ამიტომ მათი დაცვის მთავარი მიზანი მათი გონივრულად გამოყენებაა. სანამ ეს ნივთები გონივრულად იქნება გამოყენებული, წინამძღოლებისა და მუშაკების მოვალეობაა მათი გონივრულად განაწილება. რას ნიშნავს გონივრულად განაწილება? იმასთან დაკავშირებით, თუ ვის უნდა გადაეეცეს ეს ნივთები გამოსაყენებლად, ღვთის სახლს აქვს პრინციპები და წესები. ამ ნივთების მთავარი დანიშნულება, იქნება ისინი და-ძმების მიერ შეწირული თუ ღვთის სახლის მიერ შეძენილი, არ არის მათი დაგროვება დახმარების გასაწევად ან მოწყალების გასაცემად საქველმოქმედო საქმისთვის, არამედ, ისინი განკუთვნილია იმ და-ძმების მიერ გამოსაყენებლად, რომლებიც თავიანთ მოვალეობას სრულ განაკვეთზე ასრულებენ. მაშასადამე, თუ როგორ უნდა განაწილდეს ისინი, რა არის მათი განაწილების პრინციპები, ეს არის კიდევ ერთი პასუხისმგებლობა, რომელიც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა შეასრულონ ღვთის სახლის სხვადასხვა მატერიალური ნივთის მართვისას. ჩვენ აქ ვახსენეთ გონივრული განაწილება, ამ შემთხვევაში, „გონივრულობა“ არის ღვთის სახლის მიერ მოთხოვნილი პრინციპი.

I. ღვთის სიტყვების წიგნების გონივრული განაწილება

დავიწყოთ ღვთის სიტყვების წიგნებით. ყოველ ჯერზე, როდესაც ახალი წიგნები გაიცემა, ღვთის სახლს აქვს პრინციპებზე დაფუძნებული მოთხოვნები და წესები იმის შესახებ, თუ ვის უნდა გადაეცეს ეს წიგნები. ეკლესიაში არიან ადამიანები, რომლებიც კითხულობენ ღვთის სიტყვებს და ადამიანები, რომლებიც არ კითხულობენ, არიან ადამიანები, რომლებსაც უყვართ ჭეშმარიტება და ადამიანები, რომლებსაც არ უყვართ, და არიან ადამიანები, რომლებიც ასრულებენ მოვალეობებს და ადამიანები, რომლებიც არ ასრულებენ — ამ ტიპის ადამიანებს უნდა გაიმიჯნონ. ასევე არსებობს ზოგიერთი სპეციალური სახელმძღვანელოს ტიპის წიგნი, მაგალითად გრამატიკის წიგნები, ლექსიკონები და სხვა მსგავსი დამხმარე წიგნები. ისინი მკაცრად, პრინციპების შესაბამისად უნდა განაწილდეს. ისინი უნდა გადაეცეს მათ, ვისაც სჭირდება და არა მათ, ვისაც არ სჭირდება. გარდა ამისა, არსებობს ზოგიერთი დამხმარე წიგნი, რომელიც შედარებით მცირე ტირაჟით იბეჭდება — თუ ისინი ადამიანს გადაეცემა, რა მოეთხოვება ამ ადამიანს? შეგიძლია მათი წაკითხვა, მაგრამ არ უნდა დააზიანო ისინი, არ უნდა დატოვო სადმე ან ფურცლები დაუდევრად არ უნდა ამოხიო. ხოლო წაკითხვის შემდეგ ისინი თავდაპირველ ადგილს უნდა დაუბრუნდეს. ღმერთის რწმენის შესახებ წიგნები წინამძღოლებმა და მუშაკებმა მკაცრად, ღვთის სახლის სამუშაო განაწესის შესაბამისად უნდა გაანაწილონ, და მათ ასევე უნდა განუმარტონ ღვთის რჩეულ ხალხს ეს პრინციპები, რათა მათაც იმოქმედონ ამ პრინციპების მიხედვით.

II. სხვადასხვა სახის აღჭურვილობის გონივრული განაწილება

შემდეგი საკითხია, თუ როგორ უნდა განაწილდეს სხვადასხვა სახის აღჭურვილობა. ეს შედარებით კრიტიკული ამოცანაა. სხვადასხვა სახის აღჭურვილობის განაწილება გარკვეულწილად უფრო მკაცრ პრინციპებს მისდევს. ასეთი აღჭურვილობა მოიცავს ელექტრონიკას, ისევე როგორც სხვადასხვა პროფესიისთვის საჭირო ინსტრუმენტებს. როდესაც წინამძღოლები და მუშაკები მათ ანაწილებენ, ამასაც უნდა ჰქონდეს პრინციპები. ისინი, ვისაც ეს აღჭურვილობა გადაეცემა, უნდა იყვნენ ადამიანები, რომლებსაც შეუძლიათ მისი სათანადოდ მართვა და სწორად, გონივრულად გამოყენება. თუ ვინმე დამწყებია ან უბრალოდ არ იცის ამ ნივთის გამოყენება, ის მას არ უნდა გადაეცეს. ეს განსაკუთრებით ეხება კარგ, მაღალი კლასის ელექტრონიკას, როგორიცაა მაღალი კლასის კამერები და შედარებით ძვირადღირებული კომპიუტერები, ასევე ხმის ჩამწერი აღჭურვილობა, ფოტოგრაფიული მოწყობილობები ან ვიდეოს შემდგომი დამუშავებისთვის საჭირო აღჭურვილობა — ნაკლებად შეიძლება ასეთი აღჭურვილობის გადაცემა მსგავსი ადამიანისთვის, რათა თავიდან იქნას აცილებული დაზიანება. წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა უზრუნველყონ, რომ ისინი, ვინც იყენებენ ასეთ აღჭურვილობას, პირველ რიგში, აფასებდნენ და უფრთხილდებოდნენ ტექნიკას, და მეორეც, შეეძლოთ მისი სწორად გამოყენება და მოვლა. მაგალითად, ზოგიერთ აპარატს, მისი გამოყენების წესების თანახმად, ორსაათიანი გამოყენების შემდეგ სჭირდება ათწუთიანი შესვენება გასაგრილებლად. თუ ის არ გაგრილდება, ეს დააზიანებს აპარატს და შეამოკლებს მის ექსპლუატაციის ვადას. ადამიანები, რომლებიც უფრთხილდებიან ტექნიკას, გამოიყენებენ მას მისი მოვლის წესების მკაცრი დაცვით. ისინი თავად დაიცავენ მათ, მითითების გარეშეც, და კიდევ უფრო მკაცრები და ზუსტები იქნებიან, თუ მათ ამისკენ მოუწოდებ. ასეთი ადამიანები შესაფერისნი არიან ტექნიკის გამოსაყენებლად, მათთვის დაშვებულია მაღალი კლასის ნივთების გამოყენება, რადგან იციან ტექნიკის გაფრთხილება და სერიოზულად ეკიდებიან მისი მოვლისა და შეკეთების წესებს. ასეთი ადამიანები, რომლებსაც შეუძლიათ გაუფრთხილდნენ ტექნიკას და ნორმალურად გამოიყენონ იგი, ყველაზე შესაფერისი კანდიდატები არიან იმისთვის, რომ მათ გაუნაწილდეთ და გადაეცეთ მაღალი კლასის ტექნიკა. წინამძღოლებმა და მუშაკებმა ამ მხრივ სათანადო შემოწმება უნდა ჩაატარონ. თუ მაღალი კლასის კომპიუტერი გადაეცემა გამოსაყენებლად ნებისმიერ პირს, ვინც განაცხადს შეიტანს და იტყვის, რომ ის სჭირდება, არის თუ არა ეს პრინციპი სწორი? (არა.) რა არის ამ პრინციპში არასწორი? წინამძღოლებმა და მუშაკებმა ასეთი ნივთების გადაცემა და განაწილებისას ნაწილობრივ უნდა დაეყრდნონ საქმით დავალებული პირის პროფესიულ კომპეტენციას, მეორე მხრივ კი, უნდა დაეყრდნონ იმას, თუ რა ხარისხით უფრთხილდება ეს ადამიანი ტექნიკას, აქვს თუ არა მას ადამიანურობა და უფრთხილდება თუ არა ტექნიკას მისი გამოყენებისას. თუ ადამიანმა არ იცისტექნიკის მოვლა, არ გააჩნია პროფესიული უნარ-ჩვევები და მხოლოდ ცნობისმოყვარეობის გამო სურს ტექნიკით თამაში, მაშინ მას უნდა შეეზღუდოს და უნდა აეკრძალოს მისი გამოყენება. ასეთი ადამიანები არ არიან შესაფერისნი მაღალი კლასის ტექნიკის გამოსაყენებლად და მოსავლელად. მათთვის, ვინც ჩვეულებრივ მოვალეობებს ასრულებს, საკმარისია ჩვეულებრივი ტექნიკის გადაცემა. მათ, ვინც ფლობს პროფესიას, აქვს კარგი ადამიანურობა და იცის ტექნიკის გამოყენება, მოვლა და გაფრთხილება, შეუძლიათ გამოიყენონ უფრო მაღალი კლასის ნივთები, რადგან ისინი ერკვევიან პროფესიაში და შეუძლიათ მაღალი კლასის ტექნიკის გამოყენება. თუ დაბნეულ ან უხეშ ადამიანს მაღალი კლასის გადასცემ ნივთს გამოსაყენებლად, ის რამდენიმე დღეში გააფუჭებს ტექნიკას. სხვები ვეღარ შეძლებენ მის გამოყენებას და არც მისი შეკეთება იქნება ადვილი. ეს არა მხოლოდ აფერხებს ეკლესიის საქმეს, არამედ ფლანგავს ღვთის სახლის მატერიალურ ნივთს. რაზე მიანიშნებს ეს? იმაზე, რომ ასეთი ადამიანები არ არიან შესაფერისნი კარგი აპარატების გამოსაყენებლად. კარგი აპარატები უნდა გადაეცეს გამოსაყენებლად მათ, ვისაც აქვს ადამიანურობა და ერკვევა პროფესიაში. მათთვის, ვინც არ არის პროფესიის ექსპერტი და ვისი ადამიანურობაც სუსტია, სრულიად საკმარისია ჩვეულებრივი ნივთების გამოყენება. არის თუ არა ნივთების ამგვარად განაწილება გონივრული? (დიახ, არის.)

ყოველგვარი მატერიალური ნივთის მიმართ სხვადასხვა ადამიანს განსხვავებული დამოკიდებულება აქვს. ზოგიერთი ადამიანი ყიდულობს მაღალი კლასის კომპიუტერს და ორი წლის გამოყენების შემდეგაც კი ის ახალივით გამოიყურება, ეკრანზე თითის ანაბეჭდსაც ვერ ნახავ, კლავიატურა კი ყოველთვის ისეთი სუფთაა, მტვრის ნასახიც არ აქვს. სამუშაო მაგიდაც ლამაზი და მოწესრიგებულია, ხოლო კომპიუტერში შენახული ფაილები კი საკმაოდ ორგანიზებული და მკაფიო. თუ ვინმე ეტყვის, რომ ეკრანისთვის მავნებელია ხანგრძლივად ჩართულ მდგომარეობაში ყოფნა, ისინი მაშინვე იკითხავენ, როგორ დაიცვან ეკრანი საუკეთესოდ და სწორედ ისე მოიქცევიან, როგორც საუკეთესოა. თუ ვინმე ეტყვის, რომ ხანგრძლივი გამოყენების შემდეგ კომპიუტერს დასვენება სჭირდება, რადგან ზედმეტად გაცხელების შემთხვევაში ის უფრო ცუდად იმუშავებს, რაც გავლენას მოახდენს ტექნიკის სიცოცხლისუნარიანობაზე, მაშინ, როდესაც მიხვდებიან, რომ კომპიუტერს ორ საათზე მეტხანს იყენებდნენ, მაშინვე შეწყვეტენ მუშაობას, რათა ის გაგრილდეს. თუ ცხელი ამინდის გამო ის ნელა გრილდება, ვენტილატორს მიუშვერენ. ისინი ტექნიკას ისეთივე განსაკუთრებული მზრუნველობით ეპყრობიან, როგორც საკუთარ შვილს. ისინი იჩენენ განსაკუთრებულ ყურადღებას და სიფრთხილეს ტექნიკის ჩანთაში ჩადებისას, ხოლო როდესაც მას მაგიდაზე დებენ, აუცილებლად წმენდენ ზედაპირს და ტექნიკას სათანადოდ ათავსებენ. განა ეს მათი ძლიერი მხარე არ არის? განა ეს არ არის მათი ძლიერი მხარე? (დიახ.) ასეთი ადამიანები არა მხოლოდ თავად უფრთხილდებიან ტექნიკას, არამედ როდესაც ხედავენ, რომ სხვები აფუჭებენ და აზიანებენ მას, ამის ატანა უჭირთ. ასეთი ადამიანები შესაფერისნი არიან კარგი ტექნიკის გამოსაყენებლად. ზოგიერთი ფულიანი ადამიანიც ყიდულობს მაღალი კლასის კომპიუტერს, მაგრამ სახლში მიტანის შემდეგ მას საერთოდ არ უფრთხილდება. ისინი არ წმენდენ მათ, რამდენი მტვერიც არ უნდა დაედოს, და საკმაოდ აბინძურებენ. სხვები აპარატს ორი წელი იყენებენ და ის მაინც ახალივით გამოიყურება; ეს ადამიანები კი აპარატს ორი თვე იყენებენ და ისე გამოიყურება, თითქოს ათი წელი იყენებდნენ. უთხარი მათ, რომ ტექნიკას მოვლა სჭირდება და გიპასუხებენ: „რა აზრი აქვს მაგის მოვლას? ტექნიკა ადამიანებს ემსახურება, ადამიანების სამსახურშია. თუ გაფუჭდება, უბრალოდ ახალს ვიყიდი!“ შედეგად, არასწორი გამოყენების გამო, ტექნიკა ექვს თვეზე ნაკლებ დროში ფუჭდება. რას ფიქრობთ ასეთ ადამიანებზე? არიან ისინი შესაფერისნი მაღალი კლასის ტექნიკის გამოსაყენებლად? (არა.) რაც არ უნდა კარგი კომპიუტერები იყიდონ, აზრადაც არ მოსდით მათი გაფრთხილება, უხეშად აგდებენ და დაუდევრად დებენ. ზოგიერთი მათი კომპიუტერი ნაკაწრებითაა დაზიანებული, ზოგი წყლითაა გაფუჭებული, ზოგი უვარდებათ და უტყდებათ. ისინი მათ საკმაოდ უხეშად ეპყრობიან. ასეთი ადამიანების ადამიანურობას რაღაც აკლია. გსურთ თუ არა, რომ ასეთ ადამიანებს გამოსაყენებლად კარგი ტექნიკა გადასცეთ? (არა.) ზოგიერთი ადამიანი სათვალეს ატარებს და ლინზები ყოველთვის ისე სუფთად აქვს გაწმენდილი, მაშინ როცა სხვების ლინზებს ბინძური ზედაპირი აქვს, მტვრით, თითის ანაბეჭდებითა და მსგავსი დაბინძურებით სავსე. როგორ შეუძლიათ საერთოდ მათი ასე გამოყენება? ისინი, ვინც სათვალეს უვლის, ყურადღებას იჩენნენ ნივთის დადებისას, ისინი არავითარ შემთხვევაში არ დაუშვებენ, რომ ლინზა მაგიდის ზედაპირს ან რაიმე ნივთს შეეხოს, და არც იმას დაუშვებენ, რომ ლინზა დაიკაწროს ან რამენაირად დაზიანდეს. სათვალე განსაკუთრებით მნიშვნელოვანია ახლომხედველი ადამიანებისთვის — როგორ გამოიყენებ მას, თუ ლინზებს დაკაწრავ? ზოგიერთი ადამიანი უხეშად ეპყრობა სათვალეს და მათი ლინზები მცირე ხნის ტარების შემდეგაც კი ბუნდოვანი ხდება. როდესაც ისინი სათვალეს ატარებენ, ვერაფერს ხედავენ მკაფიოდ — აჯობებდა, საერთოდ არ ეტარებინათ. თუმცა, მათ მიაჩნიათ, რომ ნორმალურია მათი ასე ტარების გაგრძელება, თითქოს ამას არავითარი მნიშვნელობა არ ჰქონდეს. ეს საგონებელში მაგდებს: განა სათვალის ტარების მიზანი ის არ არის, რომ საგნები უფრო ნათლად დაინახონ? რისი დანახვა შეუძლიათ ნათლად, როცა ლინზები სულ დაკაწრული აქვთ? განა ისენი უხეში ადამიანები არ არიან? ნამდვილად უხეშები არიან! ზედმეტად უხეში ადამიანების ადამიანურობადამიანურობას რაღაც აკლია — მათ არ იციან ნივთების მოვლა, მით უმეტეს, აზრადაც არ მოსდით მათი გაფრთხილება.

როდესაც საქმე ღვთის სახლის მნიშვნელოვან აღჭურვილობასა და ინსტრუმენტებს ეხება, რაში მდგომარეობს წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობა? ასეთი აღჭურვილობის განაწილებისას, ის შესაფერის ადამიანებს უნდა გადაეცეს. ისინი, ვინც ასეთ მნიშვნელოვან, მაღალი კლასის აღჭურვილობას იყენებენ, აუცილებლად უნდა იყვნენ ადამიანები, რომლებმაც იციან ნივთების გაფრთხილება. ისინი გაუფრთხილდებიან მას, მოუვლიან და შეინახავენ, როდესაც ის მათ მფლობელობაშია, დარწმუნებული შეგიძლია იყო რომ არასოდეს გაანადგურებენ ან დააზიანებენ მას განზრახ ან ადამიანური ფაქტორის გამო, თუ არ ჩავთვლით წამიერ დაუდევრობას ან ელემენტარული ცოდნის ნაკლებობას. ასეთ ადამიანებს შეუძლიათ ამ აღჭურვილობის გამოყენება; მაღალი კლასის, კარგი აღჭურვილობა შეიძლება მათ გაუნაწილდეთ. იმ ადამიანებს, რომლებიც ბუნებრივად უხეშად იყენებენ ნივთებს, სრულიად ეყოფათ ჩვეულებრივი ნივთების გადაცემა გამოსაყენებლად. გარდა ამისა, ასეთი აღჭურვილობისა და ინსტრუმენტების შემნახველები პასუხისმგებელნი არიან მათი გამოყენების აღრიცხვაზე: ვინ რა წაიღო და რამდენ ხანს იყენებდა, ან რომელი ნივთია განკუთვნილი ვინმეს ექსკლუზიური გამოყენებისთვის, და ვინ უნდა აანაზღაუროს მისი ღირებულება დაზიანების შემთხვევაში. ორივე მხარემ ხელი უნდა მოაწეროს ამ ყველაფერს, რათა ყველაფერი სამართლიანი და გონივრული იყოს ყველასთვის. ტექნიკასა და აღჭურვილობას კარგად უნდა მოუარონ, მიუხედავად იმისა, მათი გამოყენება მოკლევადიანია თუ გრძელვადიანი, მომხმარებელმა უნდა ისწავლოს მათი სწორად გამოყენება, და თუ ისინი გამართულად არ მუშაობენ, დროულად უნდა შეკეთდეს. რაც უფრო გულდასმით შესრულდება ეს საქმე, მით უკეთესი. თუ შეიქმნება ისეთი ვითარება, როდესაც სატანის რეჟიმი აპატიმრებს ადამიანებს, მაშინ წინამძღოლებისა და მუშაკების უმთავრესი პასუხისმგებლობაა, მნიშვნელოვანი აღჭურვილობა და ინსტრუმენტები საიმედო, სანდო ადამიანებს გაუნაწილონ. გადაცემის შემდეგ, მათ უნდა მისცენ ამ ადამიანს გარკვეული დარიგება და უთხრან: „ეს ღვთის სახლის ნივთებია, რათა გამოიყენო შენი მოვალეობის შესრულებისას. ისინი სათამაშოდ არ არის განკუთვნილი. გონივრულად უნდა გამოიყენო და კარგად მოუარო მათ. არ დააზიანო ისინი. ვინაიდან ეს აღჭურვილობა და ინსტრუმენტები საჭიროა მოვალეობის შესასრულებლად, მათი დაზიანების შემთხვევაში, ზარალი მათი ღირებულების შესაბამისად უნდა ანაზღაურდეს. თუ დაზიანებული აღჭურვილობის გამო სამუშაო შეფერხდა, ეს უფრო სერიოზული ხასიათის პრობლემაა, რაც ნიშნავს, რომ ადგილი აქვს გარკვეულ არევ-დარევასა და დაზიანებას. ამიტომ, მოვალეობების შესრულებისას აუცილებლად უნდა იცოდე ყველა სახის აღჭურვილობისა და ინსტრუმენტის სწორად გამოყენება — აბსოლუტურად დაუშვებელია ღვთის სახლის ქონების დაზიანება. აუცილებლად დაიმახსოვრე ეს პრინციპები: გონივრული გამოყენება და რეგულარული შემოწმება, შეკეთება და მოვლა-პატრონობა — გაუმართაობის შემთხვევაში, დაუყოვნებლივ განაცხადე ამის შესახებ და მოითხოვე შეკეთება.“ ამ სამუშაოს კარგად შესასრულებლად, წინამძღოლებმა და მუშაკებმა, ნაწილობრივ, უნდა იცოდნენ განაწილებისა და გამოყენების პრინციპები; მეორე ნაწილი კი არის ის, რომ მათ მომხმარებლებს უნდა აცნობონ, როგორ განახორციელონ მოვლა და შენახვა, და გაუმართაობის შემთხვევაში, როგორ შეაკეთონ ისინი და ა.შ. ეს არის ელემენტარული ცოდნა, რომელიც ადამიანებს უნდა ესმოდეთ და გააჩნდეთ ყველა სახის აღჭურვილობისა და ინსტრუმენტის მოვლისა და გამოყენებისას.

წინამძღოლებმა და მუშაკებმა გონივრულად უნდა გაანაწილონ ღვთის სახლის სხვადასხვა აღჭურვილობა. მაგალითად, თუ სამუშაო პერსონალს სჭირდება შედარებით ყოვლისმომცველი ფუნქციების მქონე კომპიუტერი, უნდა გამოუყო მას ასეთი. თუ იტყვის, რომ ერთი საკმარისი არ არის, აუცილებლად უნდა ჰკითხო მიზეზი, უნდა გამოიკვლიო და გადაამოწმო, შეესაბამება თუ არა მისი ნათქვამი სიმართლეს. ნუ დაეყრდნობი მხოლოდ მის განაცხადს და ნუ მისცემ იმდენ კომპიუტერს, რამდენსაც ითხოვს: ორს, თუ იტყვის, რომ ერთი არ ჰყოფნის, ან სამს, თუ იტყვის, რომ ორი არ არის საკმარისი. განა ასე კომპიუტერებს სათამაშოებივით არ დაარიგებდი? განა ეს უგუნურება არ იქნებოდა? ჯერ სიტუაცია უნდა გამოიძიო და გადაწყვეტილება ღვთის სახლის პრინციპებზე დაყრდნობით მიიღო. აბსოლუტურად დაუშვებელია ყველანაირი განაცხადის თვითნებურად დამტკიცება, რათა თავიდან აიცილო ისეთი შემთხვევები, როდესაც ზოგიერთი ადამიანი მოვალეობის შესრულების საფარქვეშ უსაფუძვლო განაცხადებს აკეთებს. გარდა ამისა, ზოგიერთ ადამიანს, რომელიც მნიშვნელოვან საქმეს ასრულებს, შესაძლოა უფრო მაღალი კლასის კომპიუტერი დასჭირდეს, თუმცა მათი პირადი კომპიუტერების კონფიგურაცია დაბალი კლასისაა. წინამძღოლებმა და მუშაკებმა ესეც დროულად უნდა შეისწავლონ და აღჭურვილობა გონივრულად გაანაწილონ. კომპიუტერებით უზრუნველყოფა უნდა გადაწყდეს ადამიანის საქმის ბუნებისა და კომპიუტერის კლასის მიმართ არსებული მოთხოვნების საფუძველზე. თუ ვინმე მხოლოდ რიგითი წინამძღოლი ან მუშაკია, არ არის ჩართული კომპიუტერულ ტექნოლოგიებში ან ვიდეოს წარმოების საქმეში, და კომპიუტერს მხოლოდ ინტერნეტში შესასვლელად, მასალების მოსაძიებლად და ზარების განხორციელებისთვის იყენებს, და არ აქვს დიდი მოთხოვნები კომპიუტერის მონაცემების მიმართ, მაშინ მისთვის სრულიად საკმარისია ჩვეულებრივი კომპიუტერის გამოყენება. ზოგიერთმა ხანდაზმულმა ადამიანმა მხოლოდ ისეთი მარტივი ოპერაციების შესრულება იცის, როგორებიცაა ტექსტის აკრეფა, ინტერნეტში შესვლა და დარეკვა, თუმცა, როგორც კი წინამძღოლი ან მუშაკი ხდება, მას ძალიან მაღალი კლასის კომპიუტერს აძლევენ. არის ეს გონივრული? განა ისინი განსაკუთრებულ პრივილეგიებს არ ეძიებენ? განა ისინი არ სარგებლობენ სტატუსის სიკეთეებით? (დიახ.) რისთვის უნდა იქნეს გამოყენებული ამგვარი მაღალი კლასის, ძვირადღირებული აღჭურვილობა? ისინი შესაბამის სამუშაო პერსონალსა და პროფესიონალებს უნდა გადაეცეთ გამოსაყენებლად. აუცილებელი არ არის, რომ ისინი ადამიანის სტატუსის მიხედვით ნაწილდებოდეს. ზოგიერთ წინამძღოლსა და მუშაკს მცდარად სჯერა, რომ მათ უნდა ჰქონდეთ ღვთის სახლის სხვადასხვა ნივთით პრივილეგირებული სარგებლობის უფლება. არის ასეთი წესი ღვთის სახლში? არა. როგორც კი ზოგიერთი ადამიანი წინამძღოლი და მუშაკი ხდება, მათ სასწრაფოდ აძლევენ მაღალი კლასის კომპიუტერებს, მობილურ ტელეფონებსა და ყურსასმენებს; მათ ყოველგვარი მაღალი კლასის აღჭურვილობით ამარაგებენ. რა არის ამის შედეგი? ნუთუ ეს მართლაც საქმეში კარგი შედეგების მისაღწევად კეთდება? განა ეს ადამიანები ხორციელ სიამოვნებას არ ესწრაფვიან? საერთოდ, რისთვის იყენებ მაღალი კლასის კომპიუტერებს? განა უბრალოდ ონლაინ შეკრებებს არ ატარებ და სიტყვებსა და მოძღვრებებს არ ქადაგებ? იცი ვიდეოების ატვირთვა, ან შეგიძლია ვიდეოების წარმოება? იცი ქსელის უსაფრთხოების უზრუნველყოფა, ან შეგიძლია ვებსაიტების შექმნა? ერკვევი ამ პროფესიებში? თუ არ ერკვევი, რაში გჭირდება მაღალი კლასის კომპიუტერი? განა ეს ამაზრზენი საქციელი არ არის? (დიახ.) თუ საკუთარი ფული გაქვს, არავის ადარდებს, რამდენ კომპიუტერს იყიდი, და არავინ ჩაერევა, რაც არ უნდა მაღალი კლასის იყოს ისინი. ჩვენ ახლა ვსაუბრობთ იმაზე, თუ როგორ უნდა განაწილდეს გონივრულად ღვთის სახლის მატერიალური ნივთები. რას ნიშნავს „გონივრულად“? როდესაც წინამძღოლები და მუშაკები ღვთის სახლის ამ მაღალი კლასის აღჭურვილობას იყენებენ, ითვლება თუ არა ეს მის „გონივრულ“ გამოყენებად? (არა.) მათ არ იციან პროფესია და არც არაფრის კეთება შეუძლიათ. განა მაღალი კლასის კომპიუტერის ქონა მათ მაღალი კლასის ადამიანებად აქცევს? რატომ იწონებენ თავს? ღვთის სახლში არ არსებობს წესი, რომელიც წინამძღოლებსა და მუშაკებს მატერიალური ნივთების გამოყენებისა და განაწილების პრივილეგირებულ უფლებას ანიჭებს; მათ არ აქვთ ეს განსაკუთრებული პრივილეგია და ეს არ არის ღვთის სახლის ნივთების განაწილების გონივრული პრინციპი — ეს საერთოდ არ არის გონივრული. ადამიანს შეუძლია თავად იყიდოს ეს ნივთები, თუ ამის შესაძლებლობა აქვს, თუ არ აქვს და საჭიროებს მათ განაწილებას ღვთის სახლის მიერ, მაშინ მისთვის სრულიად საკმარისია ჩვეულებრივი ნივთების გამოყენება. ეს სამართლიანი და გონივრულია. ისინი, ვინც ნამდვილად იციან ამ მაღალი კლასის აღჭურვილობის გამოყენება, არიან ამ საქმეში ჩართული პროფესიონალები, ამიტომ ღვთის სახლმა ეს აღჭურვილობა მათ უნდა გაუნაწილოს. ეს არის ის პრინციპები, რომლებიც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა გაიგონ და რომლებსაც ისინი უნდა ჩასწვდნენ ღვთის სახლის მატერიალური ნივთების განაწილებასთან დაკავშირებით. ამ პრინციპებზე დაყრდნობით, კვლავ შეამოწმეთ, ეს ნივთები არაგონივრულად ხომ არ განაწილდდა. თუ ასეა, იჩქარეთ და გამოასწორეთ ეს. მას შემდეგ, რაც ზოგიერთი ადამიანი წინამძღოლი ან მუშაკი ხდება, ხედავს, რომ ღვთის სახლში არავინ ეპირფერება, არავინ აძლევს მაღალი კლასის ნივთებს, რომ კვლავ თავისი ძველი სამოსი აცვია, კვლავ თავის უკიდურესად ჩვეულებრივ, პატარა კომპიუტერს იყენებს და ღვთის სახლმა არ უზრუნველყო იგი კარგი კომპიუტერით. ამიტომ, ისინი მიდიან ფინანსურ გუნდთან და კომპიუტერის შესაძენად განაცხადს აკეთებენ. არის ეს გონივრული? (არა.) ისინი ამბობენ: „თუ არ მომცემ, ჩემს მოვალეობას აღარ შევასრულებ — ვაიძულო ღვთის სახლს, მიყიდოს უფრო მაღალი კლასის, უფრო ახალი მოდელის და უფრო სწრაფი კომპიუტერი!“ ისინი ძალიან თავხედები არიან — არ არსებობს არაფერი, რასაც ვერ გაბედავენ. მას შემდეგ, რაც ეს ადამიანები წინამძღოლები ხდებიან, ისინი ღვთის სახლს ისე ექცევიან, თითქოს მათი საკუთრება იყოს და ფიქრობენ: „ღვთის სახლის ფული ჩემი ფულიცაა — დავხარჯავ ისე, როგორც მსურს!“ ეს არის ის, რისი გაკეთებაც ანტიქრისტეებს შეუძლიათ.

III. სხვადასხვა ყოველდღიური მარაგისა და საკვების გონივრული განაწილება

ჩვენ უკვე დავასრულეთ საუბარი სხვადასხვა მატერიალური საგნის გონივრული განაწილების აღჭურვილობის ასპექტზე. შემდეგ ვისაუბრებთ ყოველდღიური ცხოვრებისთვის საჭირო ნივთებზე, მაგალითად: მარცვლეულზე, ბოსტნეულსა და მშრალ საკვებზე, ასევე საჭმლის მოსამზადებლად საჭირო ინგრედიენტებზე, სხვადასხვა დამატებით საკვებზე და ა.შ. ეს ნივთები არა მხოლოდ გონივრულად უნდა იყოს დაცული, არამედ გონივრულადაც უნდა განაწილდეს. მაშ, როგორ უნდა განაწილდეს ეს სხვადასხვა ნივთი გონივრულად? ღვთის სახლს აქვს კვების სტანდარტები და ისინი, ვინც ამ ნივთებს მართავენ, გონივრულად უნდა ანაწილებდნენ მათ ამ სტანდარტების მკაცრი დაცვით. მათ არ უნდა მისცენ მეტი კარგი საკვები მათთან დაახლოებულ პირებს. აგალითად, თუ რაიმე გემრიელი, კარგი ხარისხის ბრინჯია შეძენილი, ან თუ ხილი ან ხორცი მხოლოდ დროდადრო იყიდება, და შენ უფრო მეტს აძლევ მას, ვისთანაც კარგი ურთიერთობა გაქვსან მთელ კარგ საჭმელს მათ აძლევ, ხოლო ცუდს სხვებს უგზავნი — ითვლება თუ არა ეს გონივრულ განაწილებად? (არა.) მაშ, როგორ უნდა შეფასდეს აქ „გონივრულობა“? ნივთების განაწილების რომელი გზა შეიძლება ჩაითვალოს გონივრულად? თანაბარი განაწილება, იმ პრინციპებისა და მოთხოვნილი სტანდარტების შესაბამისად, რომლებიც ღვთის სახლმა დაადგინა საკვებისთვის, და იმდენის გაცემა, რამდენიც უნდა გაიცეს. თუ გრძნობ, რომ ვინმესთან ახლოს ხარ, შეგიძლია მას შენი ულუფა მისცე. ნუ იქნები გულუხვი სხვების ნივთებით და ნუ გამოიყენებ ღვთის სახლის მატერიალურ ნივთებს სხვა ადამიანების მიმართ გულუხვობის გამოსაჩენად, თუ გულუხვობა გსურს, ის შენი საკუთარი ნივთებით გამოიჩინე. გულუხვობა არ არის ღვთის სახლის პრინციპი — ღვთის სახლის პრინციპი გონივრული განაწილებაა. ყოველდღიური მოხმარების საგნებისა და სხვადასხვა საკვების განაწილება უნდა მოხდეს ღვთის სახლის მიერ დადგენილი სტანდარტების შესაბამისად და არა თვითნებურად. ბუნებრივია, წინამძღოლებსა და მუშაკებს შეუძლიათ ზედამხედველობა გაუწიონ და ნახონ, აქვთ თუ არა სწორი განზრახვა ასეთი ნივთების განაწილებაზე პასუხისმგებელ პირებს, არის თუ არა მათ მიერ განაწილება გონივრული, ხდება თუ არა განაწილება ღვთის სახლის პრინციპების დაცვით, რას ამბობს ამაზე ადამიანთა უმეტესობა, აქვთ თუ არა რაიმე პრეტენზია და არის თუ არა ყველა უზრუნველყოფილი. რა უნდა გაკეთდეს, თუ ზოგჯერ ნივთები არასაკმარისია? მისაღებია თუ არა, რომ წინამძღოლებმა და მუშაკებმა ისინი თავისთვის გადაინახონ საჭმელად? ზოგიერთმა შეიძლება თქვას: „წინამძღოლებსა და მუშაკებს აქვთ უმაღლესი სტატუსი და პრესტიჟი და, როგორც წესი, ისინი ყველაზე მეტს გვესაუბრებიან, რის გამოც პირი უშრებათ. თუ რაიმე კარგი საჭმელია, მოდით, მათ დავუტოვოთ საჭმელად.“ მისაღებია თუ არა ნივთების ამგვარად განაწილება? (არა, ნივთები მათ უნდა დავუტოვოთ, ვისაც ნამდვილად სჭირდება.) თუ ზოგიერთი შედარებით ძვირადღირებული ჯანმრთელობის დაცვის პროოდუქტი არასაკმარისია, როგორ უნდა განაწილდეს ისინი? ისინი უნდა გაუნაწილდეთ მათ, ვინც მრავალი წლის განმავლობაში გაიღო თავი ღვთისთვის და წვლილი შეიტანა. ამ ადამიანების ჯანმრთელობის მდგომარეობა ასაკის გამო შესუსტებულია, თუმცა ისინი მაინც კეთილსინდისიერად ასრულებენ თავიანთ მოვალეობებს და და-ძმებმა მათგან მნიშვნელოვანი სარგებელი მიიღეს. ამ ადამიანებს სჭირდებათ თავიანთი სხეულის მოვლა და გაფრთხილება, და სრულიად მართებულია, რომ მათ მიეცეთ ამ ჯანმრთელობის დაცვის პროდუქტების ჭამისა და გამოყენების უფლება. არავინ უნდა იდავოს მწირ მარაგებზე. სწორედ ასე უნდა გაანაწილონ წინამძღოლებმა და მუშაკებმა ეს ნივთები. არის ეს გონივრული? (დიახ.) ექნებოდა თუ არა ადამიანთა უმეტესობას პრეტენზია ასეთ განაწილებაზე? არის ვინმე, ვინც იტყვის: „შეიძლება არც ისე ხანდაზმული ვარ, მაგრამ ბევრი საქმე მაქვს — ყოველდღე რვა საათზე მეტს ვმუშაობ. ჩემი მუშაობა შეიძლება არც ისე ეფექტურია და არც ამდენი წელია ვმუშაობ, მაგრამ ზოგჯერ არც ჩემი ჯანმრთელობაა საუკეთესო მდგომარეობაში. რატომ არავინ ზრუნავს ჩემზე? როდესაც რაიმე კარგია, ჩემი რიგი არასდროს დგება, მაგრამ როდესაც საქმეა გასაკეთებელი, ყოველთვის მე მეძებენ“? უნდა მიეცეს თუ არა ასეთ ადამიანს ულუფა? რადგან მათ ეყოთ სითავხედე ამის სათხოვნელად, დაუტოვეთ მათ ცოტა — არის ეს გონივრული? დაეთანხმებოდით ამის გაკეთებას? (არა.) მე რომ ვყოფილიყავი, დავეთანხმებოდი. რატომ უნდა გამოვეკიდოთ ასეთ რამეებს? ადამიანები სიამოვნებისთვის არ ცხოვრობენ; ისინი არ ცხოვრობენ იმისთვის, რომ ჭამონ, სვან და იმხიარულონ. რატომ უნდა იჩხუბოთ ასეთ რამეებზე? თუ ვინმეს ნამდვილად სურს მათზე ჩხუბი და მათი მდგომარეობაც მეტ-ნაკლებად შესაბამისია, მაშინ მიეცით მათ ამ ნივთებით ოდნავ ტკბობის საშუალება. ისინი დამატებით სარგებელს მიიღებენ, მაგრამ ამით არაფერს დაკარგავ; არ არის საჭირო ამაზე ასე წუხილი. დავუშვათ, ვინმემ თქვას: „რატომ არ მაძლევთ ცოტას? არც ჩემი ჯანმრთელობაა საუკეთესო; მართლა რომ შემეძლოს რაიმე კარგის ჭამა, გაუმჯობესებული ჯანმრთელობით შევძლებდი მეტი მემუშავა და მეტი ძალისხმევა გამეღო ღვთის სახლისთვის, და ჩემი მუშაობაც უფრო ეფექტური იქნებოდა.“ რადგან მათ ეს თხოვნა გამოთქვეს, ნუ შეარცხვენთ მათ უარით, გაუნაწილეთ ცოტაოდენი. სხვები არ უნდა შეწუხდნენ ამის გამო — იყავით ცოტა უფრო გულუხვები. განა შენი ცხოვრება ისევე არ გაგრძელდებოდა ამ ნივთების გარეშე, როგორც აქამდე? რასაც ღმერთი ადამიანებს აძლევს, მწირი არ არის, ის უხვი და ბარაქიანია — არ არის საჭირო ნივთების გამო ჩხუბი. თუ არსებობს რაიმე განსაკუთრებული ნივთი და არავინ თვლის, რომ ის სჭირდება ან უნდა ისარგებლოს მისით, მაშინ ის უნდა მიეცეს საჭმელად იმ ტიპის ადამიანს, რომელსაც უმრავლესობა საბოლოოდ ყველაზე შესაფერისად მიიჩნევს. ჩვენ ხაზს ვუსვამთ ადამიანურობას და ნივთების გონივრულად განაწილებას. მათ, ვინც ამ ნივთებს იღებს, ისინი ღვთისგან უნდა მიიღონ და მადლობა გადაუხადონ მას მისი მადლისთვის. სხვები არ უნდა იჩხუბონ მათზე. თუ ასე მოიქცევი, უგუნური ხარ, განზრახ ქმნი პრობლემებს და ზღვარს სცდები. სწორედ ასე უნდა მოგვარდეს ასეთი განსაკუთრებული გარემოებები. არსებობს პრინციპები როგორც განსაკუთრებული, ისე ჩვეულებრივი გარემოებებისთვის; მათ არ უნდა მივუდგეთ თვითნებურად, მით უმეტეს, ადამიანური ურთიერთობების მოთხოვნების საფუძველზე. როდესაც ეს ნივთები გონივრულად ნაწილდება, წინამძღოლებმა და მუშაკებმა შეასრულეს თავიანთი პასუხისმგებლობა.

ყოველდღიური მარაგისა და საკვების განაწილებისას წინამძღოლებმა და მუშაკებმა ეს უნდა გააკეთონ რეალური ვითარების, ადამიანთა რეალური რაოდენობისა და საჭიროებების რეალურ მოცულობაზე დაყრდნობით, რათა მათი განაწილება ჭეშმარიტად გონივრულად მოხდეს და თავიდან იქნას აცილებული მათი გაფლანგვა ან დანაკარგი. ეს არის პასუხისმგებლობა, რომელიც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა შეასრულონ. ზოგჯერ, როდესაც წარმოდგენა არ აქვთ კონკრეტულ გარემოებებზე, შესაძლოა გარკვეული ნივთები ძირითადი პრინციპის მიხედვით გაანაწილონ, ხოლო მოგვიანებით, ყველას გამოხმაურებისა და შემდგომი ზედამხედველობის შედეგად აღმოაჩინონ, რომ განაწილება არ იყო გონივრული და ოდნავ წესებზე მიჯაჭვული იყო. ასეთ შემთხვევაში, მომავალში მათ უნდა გამოასწორონ ეს მიდგომა, რათა თავიდან აიცილონ ამ პრობლემის განმეორება და შეამცირონ გაფლანგვა და დანაკარგი. სწორედ ეს არის საკუთარი პასუხისმგებლობის შესრულება. რა თქმა უნდა, დაზიანებისა და გაფლანგვის თავიდან ასაცილებლად, ნივთების განაწილებისას ერთი მხრივ, მათ მეტი რჩევა უნდა იკითხონ, მეორე მხრივ კი, მკაცრად უნდა დაიცვან პრინციპები. ეს აუცილებელია. ნუ გასცემთ ნივთებს განურჩევლად, ნუ დატოვებთ მათ გარეშე იმათ, ვისაც ეს ნამდვილად სჭირდება, ვინც გულწრფელად ასრულებს თავის მოვალეობას და ვისაც გააჩნია ჭეშმარიტება-რეალობა და ნუ მისცემთ მათ კონკრეტულად იმ პირფერ ადამიანებს, რომლებსაც აკლიათ სულიერი გაგება. არის თუ არა ასეთი ქმედება პრინციპების შესაბამისი? (არა.) განა ეს თვითნებობა არ არის? პრინციპების მიხედვით არმოქმედება საკუთარი პასუხისმგებლობების შეუსრულებლობას ნიშნავს. რას ნიშნავს საკუთარი პასუხისმგებლობების შესრულება? ეს არ არის საქმის მხოლოდ მოვალეობის მოხდის მიზნით კეთება და წესების ბრმად მორჩილება და არც დადგენილი ნაბიჯების გადადგმით სრულდება — ნაცვლად ამისა, ეს არის ღვთის სახლის მიერ მოთხოვნილი პრინციპების ჭეშმარიტად მკაცრი დაცვით მოქმედება და ამავდროულად იმის უზრუნველყოფა, რომ ღვთის სახლის არცერთი ნივთი არ გაიფლანგოს ან დაზიანდეს. სწორედ ეს არის საკუთარი პასუხისმგებლობის ჭეშმარიტად შესრულება. მაგალითად, ხუთი ადამიანისთვის კვერცხების გაცემისას, თითოეულ ადამიანს დღეში ერთი კვერცხი უნდა მიეცეს და გაიცეს ყოველ ათ დღეში ერთხელ, ასე რომ, ზუსტად ორმოცდაათ კვერცხს გაგზავნიდით. ისინი ამგვარად უნდა გაიცეს, ნაწილობრივ იმიტომ, რომ ეს მცირე რაოდენობაა და მისი შენახვა ადვილია; გარდა ამისა, ეს ზუსტად ის რაოდენობაა, რაც მათ საჭმელად სჭირდებათ. ღვთის სახლის მიერ მოთხოვნილი სტანდარტებისა და სპეციფიკაციების შესაბამისად პრაქტიკაში ამ მიდგომის გამოყენება სრულიად მართებულია — ეს არის პრინციპების მიხედვით მოქმედება. თუ წინამძღოლი ან მუშაკი ზედმეტი შრომის თავიდან აცილების მიზნით ერთბაშად ასი დღის სამყოფ კვერცხს — ხუთას კვერცხს — გასცემდა, იქნებოდა თუ არა ეს სტანდარტებთან შესაბამისი? მითხარით, ორმოცდაათი კვერცხის ტრანსპორტირება და შენახვა უფრო ადვილია, თუ ხუთასის? (ორმოცდაათის.) მცირე რაოდენობის ტრანსპორტირება და შენახვა უფრო ადვილია. ზოგიერთი მართლაც აგზავნის ასი დღის მარაგს, რის შედეგადაც, ნაწილი გზაში ტყდება, ნაწილი კი დანიშნულების ადგილზე მიტანისას იმსხვრევა. ასე, მცირე-მცირე მსხვრევის გამო, ნაწილი ზიანდება. ამას ემატება ისიც, რომ როდესაც ადამიანები ხედავენ დიდი რაოდენობით გაცემულ კვერცხს, ისინი მათ დაუდევრად ფლანგავენ, რის გამოც შემდეგი მარაგის მიღებამდე საჭმელად კვერცხი აღარ რჩებათ. მაშ, როდესაც ეს კვერცხები ტყდება და ზიანდება, განა ეს წინამძღოლებისა და მუშაკების მოვალეობის შეუსრულებლობით არ არის გამოწვეული? (დიახ.) თუ ისინი მეტს მოითხოვენ, შეგიძლიათ მათ მისცეთ? პრინციპების თანახმად დადგენილ თარიღამდე მეტის მიცემა არ შეგიძლიათ, მაგრამ ისინი განაწყენებულნი არიან, როდესაც საჭმელი არაფერი აქვთ. რა უნდა გაკეთდეს ამ შემთხვევაში? ეს გონივრულ განაწილებას მოითხოვს. ამ ნივთების განაწილებისას წინამძღოლებმა და მუშაკებმა აუცილებლად უნდა დაიცვან გონივრული განაწილების პრინციპი და ღვთის სახლის მიერ მოთხოვნილი სტანდარტი და გასცენ ისინი დროულად და რეგულარულად. გარდა ამისა, მათ დროულად უნდა გაარკვიონ, დაფიქსირდა თუ არა გაფლანგვის შემთხვევები, ხომ არ ყოფილა განმეორებითი მოთხოვნები ან თხოვნები იმ ნივთებთან დაკავშირებით, რომლებიც გაფლანგვის გამო დეფიციტური გახდა და ხომ არ დაფიქსირებულაგაფლანგვის შემთხვევები იმ გაცემულ ნივთებთან დაკავშირებით, რომლებიც ადამიანებს არ მოეწონათ. მაგალითად, ხორციც და ბოსტნეულიც გაიცემა, და რადგან ადამიანების უმეტესობა ხორცს ამჯობინებს, მათ შეიძლება ის სამ ან ხუთ დღეში შეჭამონ, ბოსტნეული კი დარჩეს გამოუყენებელი. ბოსტნეული კარგად არ ინახება; გარკვეული დროის შემდეგ ნაწილი ფუჭდება და ლპება, რის გამოც შემდეგი პარტიის გაცემამდე თავდება. ამის შემდეგ შესაძლოა ვინმემ ხელახლა განაცხადოს და მეტი მოითხოვოს. უნდა მიეცეთ თუ არა მეტი ასეთ შემთხვევაში? გონივრულია თუ არა მათთვის მეტის მიცემა? (არა.) სხვა ადამიანები მალულად შეჭამენ ხორცსა და კვერცხს, შეჭამენ ყველა იმ ბოსტნეულს, რომელიც მოსწონთ, ხოლო იმ ბოსტნეულის არჭამის გასამართლებლად, რომელიც არ მოსწონთ, ყოველგვარ მიზეზსა და საბაბს მოიგონებენ. როდესაც ბოსტნეული ყვითლდება და ფუჭდება, ამბობენ, რომ ის საჭმელად უვარგისია და საბოლოოდ მას ღორებსა და ქათმებს აჭმევენ ან უბრალოდ ყრიან, შემდეგ კი მეტს ითხოვენ. როდესაც წინამძღოლები და მუშაკები ასეთ შემთხვევას აწყდებიან, როგორ უნდა მოაგვარონ იგი? თუ ისინი იტყვიან: „შემდეგ ჯერზე მეტს მოგცემთ, რადგან არ გყოფნით — მეტს მოგაწვდით, რადგან ბევრს ჭამთ“, არის თუ არა ეს პრობლემის მოგვარების მიზანშეწონილი გზა? განა ეს ბრმად მოქმედება არ არის? (დიახ.) რატომ არის ეს ბრმად მოქმედება? (მათ არ ესმით, რა ხდება სინამდვილეში: მთავარი მიზეზი იმისა, რომ მათ მიერ გაცემული საკვები არ იყო საკმარისი, არის ის, რომ ის გაიფლანგა.) ისინი ნაჩქარევ დასკვნებს აკეთებენ ისე, რომ არ ესმით, რა ხდება სინამდვილეში. უმეტეს ადგილებში, სადაც საკვები ღვთის სახლის სპეციფიკაციების მიხედვით გაიცემა, ის საკმარისია. რატომ არ არის ის არასდროს საკმარისი მხოლოდ ამ ერთი ადგილისთვის? განა ეს კონკრეტულ გამოძიებასარ საჭიროებს? ისინი ადგილზე უნდა მივიდნენ და ყურადღებითა და დეტალურად იკითხონ ვითარების შესახებ, რათა ნახონ, რა ხდება. საბოლოოდ, თავიანთი გამოძიებისა და გაგების შედეგად, ისინი აღმოაჩენენ, რომ იმ ადგილის მზარეული ცუდი და უზნეო ადამიანია, რომელიც ადამიანებისთვის განკუთვნილ საკვებს ქათმებს აჭმევდა და ამით განზრახ ფლანგავდა ღვთის სახლის საკვებს. ისინი საკმაოდ პრეტენზიულები არიან საკვების მიმართ და მხოლოდ გემრიელი საჭმლის ჭამა უყვართ. როცა ხორცი არ არის, ბოსტნეულს არ ჭამენ, ხოლო როცა არის, ტოფუსაც კი არ ჭამენ. როცა კვერცხი აქვთ, მას ყოველ ჭამაზე მიირთმევენ. ისინი მხოლოდ გემრიელ საჭმელს არჩევენ და არ ჭამენ ჩვეულებრივ ბოსტნეულს და არც იმაზე ნაღვლობენ, თუ ის გაფუჭდება. გაირკვა, რომ მზარეული ცუდი ადამიანია — უნდა მიეცეს თუ არა მას გაზრდილი ულუფა მომავალში, როდესაც ნივთები გაიცემა? (არა.) განა მხოლოდ მეტის არმიცემით მთავრდება ყველაფერი? როგორ უნდა მოგვარდეს ეს პრობლემა მისი აღმოჩენისთანავე? ის დაუყოვნებლივ უნდა შეიცვალოს; უნდა ჩანაცვლდეს ისეთი ადამიანით, ვისაც ოდნავ მაინც აქვს ადამიანობა, რათა მან იტვირთოს ეს მოვალეობა. პრობლემა დროულად უნდა გამოვლინდეს და მოგვარდეს და უნდა განიდევნონ ასეთი ბოროტმოქმედები, ასეთი დამპალი ვაშლივით უვარგისი ადამიანები. ზოგიერთმა შეიძლება იკითხოს: „რადგან ის აღარ ამზადებს საჭმელს, შეიძლება თუ არა, რომ ქათმების გამოკვება დავავალოთ?“ (არა.) თუ ის ქათმებს გამოკვებავს, ქათმები კვერცხს აღარ დადებენ; თუ ღორებს გამოკვებავს, ღორები გახდებიან. არ ივარგებს მისთვის რაიმეს გამოკვების დავალება. ასეთი ადამიანები უნდა გაუშვან — ისინი შეუფერებელნი არიან ღვთის სახლში მოვალეობის შესასრულებლად. თუ ღვთის სახლის მატერიალური ნივთების განაწილებისას რაიმე სხვა პრობლემა გამოვლინდება, ისინიც დროულად უნდა მოგვარდეს. რა არის ამ პრობლემების მოგვარების მიზანი? ღვთის სახლის მატერიალური ნივთების გაფლანგვისა და გაფუჭების შემცირება. ზოგიერთმა შეიძლება იკითხოს: „ამ პრობლემების მოსაგვარებლად სამზარეულოში გამოკვლევის ჩატარებაა საჭირო. განა შენ არ თქვი, რომ წინამძღოლებსა და მუშაკებს სამზარეულოში შესვლა ეკრძალებათ? ახლა რატომ აქვთ ამის უფლება?“ ეს ორი სრულიად განსხვავებული საკითხია. მე არ მითქვამს, რომ მათ იქ შესვლა ეკრძალებათ — ეს იყო იმ წინამძღოლებისა და მუშაკების ანალიზი, რომლებმაც არ იციან მუშაობა, უსაქმურად დახეტიალობენ და დასეირნობენ, ხარბად ესწრაფვიან სტატუსის სიკეთეებს და მუდამ სამზარეულოში დადიან გემრიელი საჭმლის საპოვნელად. მოცემულ შემთხვევაში, ისინი სამზარეულოში პრობლემების მოსაგვარებლად მიდიან და არა გემრიელი საჭმლის საპოვნელად. უნდა შეხვიდე მაშინ, როცა საჭიროა და არ უნდა შეხვიდე მაშინ, როცა საჭირო არ არის. წინამძღოლებსა და მუშაკებს ბევრი საქმე აქვთ გასაკეთებელი და ეს მათი ერთ-ერთი დავალებაა, რომლის კონკრეტული პრობლემების გაგება მხოლოდ სამზარეულოს სიღრმეებში შესვლითა და დეტალების გაცნობით არის შესაძლებელი. თუ აღმოჩნდება, რომ მზარეული შეუფერებელია, ის დაუყოვნებლივ უნდა გათავისუფლდეს და ჩანაცვლდეს შესაფერისი ადამიანით. ასე მოქცევა უზრუნველყოფს, რომ ღვთის სახლის მიერ გაცემული ნივთები არ გაიფლანგოს და არ გაფუჭდეს. როგორც არ უნდა ვთქვა, წინამძღოლებისა და მუშაკების მიმართ მოთხოვნაა ის,, რომ მათ შეასრულონ თავიანთი პასუხისმგებლობები — თუ ეს შენი საზრუნავი და გასაკეთებელია, მაშინ აუცილებლად უნდა იზრუნო მასზე და გააკეთო. თვალებით უნდა დააკვირდე და ყურებით ყურადღებით მოუსმინო იმას, რასაც თითოეული ტიპის ადამიანი ამბობს — და რა თქმა უნდა, გულში ასევე უნდა ისწავლო, რომ გქონდეს მოსაზრებები, ფიქრები და გამჭრიახობა ყოველგვარი საგნის მიმართ; კიდევ ერთი მნიშვნელოვანი ნაწილია იმ პრინციპების გულთან მიტანა, რომელთა დაცვასაც ღვთის სახლი მოითხოვს და არასოდეს გადაუხვიო მათგან. რა საქმესაც არ უნდა ასრულებდე, ჯერ უნდა გაიგო, რა არის ღვთის სახლის მიერ მოთხოვნილი პრინციპები და წესები; სანამ საქმეს შეუდგები, საკუთარ თავს კიდევ რამდენჯერმე უნდა დაუსვა ასეთი კითხვები: ნათელია თუ არა ჩემთვის ღვთის სახლის მიერ მოთხოვნილი პრინციპები? როგორ უნდა გაკეთდეს ეს, თუკი ის ღვთის სახლის პრინციპების მიხედვით უნდა შესრულდეს? როგორ უნდა შესრულდეს ის პრინციპების მიხედვით განსაკუთრებულ ვითარებებში? როგორ უნდა მოგვარდეს ის ჩვეულებრივ ვითარებებში? სანამ საქმეს შეუდგები, აუცილებლად უნდა დაუსვა საკუთარ თავს მეტი ასეთი და სხვა მსგავსი კითხვა და მეტი ილოცო ღვთის წინაშე. ერთი მხრივ, ეს არის საკუთარი თავის გამოკვლევა; მეორე მხრივ კი — ღვთის დაკვირვების მიღება. ასე მოქცევა ეხმარება წინამძღოლებსა და მუშაკებს, რომ ნაკლები შეცდომა დაუშვან და ნაკლებად ჰქონდეთ გადახვევები თავიანთ საქმეში, შეამცირონ ღვთის სახლის მატერიალური ნივთების გაფლანგვა და ღვთის სახლისთვის მიყენებული ზარალი. რაც უფრო მნიშვნელოვანია, ასე მოქცევა მტკიცედ იცავს წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობებს და ასრულებს მათ. ეს არის ის, რაც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა ჭეშმარიტად უნდა შეასრულონ. ეს არის მოთხოვნა წინამძღოლებისა და მუშაკების მიმართ. ღვთის სახლის სხვადასხვა მატერიალური ნივთების დაცვა და განაწილება არ არის რთული დავალება. ერთი მხრივ, საქმე ეხება იმას, რომ თავად წინამძღოლები და მუშაკები იცნობდნენ პრინციპებს; მეორე მხრივ კი, წინამძღოლებსა და მუშაკებს მეტად უნდა ჰქონდეთ თანაზიარება ამ პრინციპებზე იმ ადამიანებთან, რომლებიც პასუხისმგებელნი არიან სხვადასხვა მატერიალური ნივთების მართვაზე, მეტი თვალყური ადევნონ საკითხებს, მეტად ეცადონ საგნების გაგებას და მეტი გამოიძიონ მართვის მდგომარეობის შესახებ, იმავდროულად, მეტი თანაზიარება ჰქონდეთ ღვთის სახლის სხვადასხვა მატერიალური ნივთების განაწილების ზედამხედველებთან, რათა ისინი უფრო საფუძვლიანად ჩასწვდნენ ამ პრინციპებს. რა თქმა უნდა, წინამძღოლებმა და მუშაკებმა ასევე მუდმივად უნდა იკითხონ და გამოიკვლიონ, თუ როგორ ანაწილებენ და გასცემენ ეს ადამიანები ნივთებს და არის თუ არა რაიმე განსაკუთრებული შემთხვევა — მაგალითად, ანაწილებენ თუ არა ზედამხედველები ნივთებს ღვთის სახლის მიერ მოთხოვნილი პრინციპების შესაბამისად სხვადასხვა სეზონზე, სხვადასხვა დროს და იმ შემთხვევებში, როდესაც სხვადასხვა ტიპის ადამიანებს განსხვავებული მოთხოვნილებები აქვთ. ამის მიზანია, შესაძლებელი გახდეს, რომ ღვთის სახლის სხვადასხვა ნივთმა ეფექტურად შეასრულოს თავისი ფუნქცია, მაქსიმალურად გონივრულად იქნას გამოყენებული და დაცული იქნას საუკეთესო მზრუნველობითა და საუკეთესო მოვლა-პატრონობით. ეს არის წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობა.

ღვთის სახლის მატერიალური ნივთების კარგად მართვა ღვთის ყველა რჩეული ხალხის პასუხისმგებლობაა

მას შემდეგ, რაც გაიგეთ წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობები, გასაგებია თუ არა ის პრინციპებიც, რომლებსაც თითოეული ძმა და და უნდა ჩასწვდეს ღვთის სახლის სხვადასხვა მატერიალური ნივთებისადმი მოპყრობისას? თქვენ შესაძლოა არ ხართ წინამძღოლები და მუშაკები, მაგრამ მაინც უნდა შეასრულოთ ზედამხედველობის პასუხისმგებლობა. ეს ღვთის რჩეული ხალხის უფლებაა. ასევე, ღვთის სახლის სხვადასხვა მატერიალურ ნივთებს — წიგნებსა და ყოველგვარ აღჭურვილობას, ყოველდღიურ საკვებს, სასმელსა და ნივთებს, და ა.შ. — ყველა სიყვარულითა და მზრუნველობით უნდა მოეპყროს. ყველამ ასევე რეგულარულად უნდა შეამოწმოს, შეაკეთოს და მოუაროს იმ სხვადასხვა ნივთს, რომელსაც იყენებს და გონივრულად უნდა გამოიყენოს ისინი — არ დაუშვა, რომ შენს ხელში ისინი დაზიანდეს და გაიფლანგოს, არც განურჩევლად გადაყარო ისინი. ზოგიერთი ამბობს: „ეს ნივთი მაინც არ არის ჩემი. ჩემი ფულით არ მიყიდია. ღვთის სახლმა გადმომცა — ეს საჯარო საკუთრებაა. არ მჭირდება იმაზე ზრუნვა, თუ როდის შეკეთდება და განახლდება ის, ან სად ინახება.. მე მას თან ვერ ვატარებ, თითქოს მიტაცებული მქონდეს.“ არის თუ არა ეს გონივრული აზრი? განა ეს მეტად ეგოისტური არ არის და ადამიანობის ნაკლებობის მაჩვენებელი არ არის? (დიახ.) მაშ, რა პრინციპები უნდა იქნას დაცული ღვთის სახლის მატერიალური ნივთების გამოყენებისას? თუ რაიმე ნივთის შენთვის გამოსაყენებლად იქნა გამოიყო, მაშინ შენი შესაკეთებელი და მოსავლელია, სანამ მას იყენებ. სრულად ხარ პასუხისმგებელი; სხვების დაძალებისა თუ ზედამხედველობის გარეშე ამ ნივთს ისე უნდა მოეპყრო, გაუფრთხილდე და დაიცვა, თითქოს ის შენი პირადი საკუთრება იყოს. სწორედ ეს ნიშნავს ადამიანობის ქონას. რა მდგომარეობაშიც არ უნდა ყოფილიყო ნივთი, როდესაც ის გადმოგეცა, როდესაც მისი გამოყენების უფლება აღარ გაქვს ან დაასრულებ მის გამოყენებას, ის სრულიად დაუზიანებლად და პირვანდელმდგომარეობაში უნდა დაუბრუნო იმ ადამიანს, ვინც მას ინახავს. ამას გონიერების ქონა ეწოდება; ეს არის ის, რაც ადამიანობაში უნდა არსებობდეს. ამბობ, რომ გწამს ღმერთის, რომ გაქვს სინდისი და გონიერება, რომ გიყვარს ჭეშმარიტება, ისწრაფვი მისკენ და ემორჩილები მას, მაგრამ თუ მატერიალური ნივთისადმი მოპყრობისას ის მინიმალური ადამიანობაც კი არ გაგაჩნია, რაც უნდა გქონდეს, როგორღა შეგიძლია ისაუბრო ჭეშმარიტების სიყვარულსა თუ მის პრაქტიკაში გამოყენებაზე? განა ეს ოდნავ ფუჭი არ არის? თუ იმ პასუხისმგებლობის შესრულებაც კი არ შეგიძლია, რომელიც უნდა შეასრულო მატერიალური ნივთისადმი მოპყრობისას ეს იმას ნიშნავს, რომ შენი ადამიანობა არ ვარგა — „ადამიანობის არმქონე“ ამის სათქმელად გავრცელებული გამოთქმაა. გარდა ამისა, როგორც არ უნდა იყენებდე საკუთარ ნივთებს, უხეშად ეპყრობი მათ თუ სათუთად, ეს შენი უფლებაა. ამაში არავინ ჩაერევა. მაგრამ ღვთის სახლს თავისი ნივთების გამოყენების პრინციპები აქვს. ეს პრინციპები სინდისსა და გონიერებაზეა დაფუძნებული და, თუმცა შესაძლოა ისინი ჭეშმარიტების სიმაღლემდე არ ადიოდეს, სულ მცირე, ადამიანობის სტანდარტებს მაინც შეესაბამება. თუ ადამიანობის ამ სტანდარტის დაკმაყოფილებაც კი არ შეგიძლია, თუ იმ აღჭურვილობასა და მარაგს სწორად ვერ ეპყრობით და იყენებთ, რომელსაც ღვთის სახლი გადმოგცემს, მაშინ ის, შეგიძლია თუ არა ჭეშმარიტების გაგება და ჭეშმარიტება-რეალობაში შესვლა, პრობლემაა — ეს კითხვის ნიშნის ქვეშ დგება. ამრიგად, როდესაც საქმე ამ ნივთებისადმი შენს მოპყრობას ეხება, გაქვს მათი გამოყენების უფლება და ბუნებრივია, ასევე, გაკისრია პასუხისმგებლობა, რომ შეაკეთო, მოუარო და გაუფრთხილდე მათ. ამ ნივთებს სერიოზულად უნდა მოეკიდო. თუ შენ, არამორწმუნეების მსგავსად, იტყვი: „ეს მაინც არ არის ჩემი. ჩემი ფულით არ მიყიდია. თუ საჯარო ნივთი გაფუჭდება, გაფუჭდეს — უბრალოდ ახალს იყიდიან, ან უარეს შემთხვევაში, შეაკეთებენ. მაინც არაფერს ვკარგავ.“ თუ ასე ფიქრობ, ეს პრობლემაა — საფრთხეში ხარ. არ ფლობ უმწიკვლო ხასიათს და შენი გული სწორად არ არის განწყობილი. საკუთარი ნივთების ეკონომიურად გამოყენება, მაგრამ ღვთის სახლის ნივთებისადმი ისე მოპყრობა, თითქოს ისინი უმნიშვნელოა და მათზე არზრუნვა და არგაფრთხილება — განა ეს არ არის ისეთი ადამიანი, ვისი გულიც სწორად არ არის განწყობილი? მოსწონს ღმერთს ისეთი ადამიანები, ვისი გულიც სწორად არ არის განწყობილი? (არა.) მითხარით, აკვირდება თუ არა ღმერთი ისეთ ადამიანებს, ვისი გულიც სწორად არ არის განწყობილი? (დიახ.) ღმერთი ერთნაირად აკვირდება მათ, ვისი გულიც სწორად არის განწყობილი და მათ, ვისიც – არა. როდესაც იღებ ღვთის დაკვირვებას, რა უნდა გაკეთდეს, თუ აღმოაჩენ, რომ ასე ფიქრობ? ყურადღება არ მიაქციო? უყურადღებოდ დატოვო? არ იზრუნო ამაზე? „რასაც ვფიქრობ, ჩემი საქმეა. შენ ვინ ხარ, რომ ამაში ერევი? თუ რამის გამოყენების უფლებას მაძლევ, მაშინ მაქვს მისი გამოყენების უფლება — და ყოველ შემთხვევაში, საკმარისი იქნება, თუ უბრალოდ დანადგარს არ გავაფუჭებ. რატომ მიყენებთ ასეთ მაღალ და ამდენ მოთხოვნას?“ არის თუ არა ეს კარგი აზროვნება? (არა.) ეს „ადამიანობის არქონაა“. თუ ასეთი ფიქრები გაქვს, უნდა მიიღო ღვთის დაკვირვება და თქვა: „ღმერთო, მე მაქვს გახრწნილი ხასიათი და ჩემი ადამიანობა ღარიბია. ადრე ვფიქრობდი, რომ საკმაოდ კეთილშობილი და პატიოსანი ვიყავი, რომ ღირსება მქონდა; ვერც კი ვიფიქრებდი, რომ ეს პატარა ნივთი გამომააშკარავებდა: მე მაქვს ეგოისტური სურვილები; ჩემი გული სწორად არ არის განწყობილი, მე ჩემი საკუთარი პატარა მიზნები მაქვს. მზად ვარ მივიღო შენი დაკვირვება და შენი წვრთნა და მზად ვარ გამოსწორების გზას დავადგე.“ უნდა ილოცო და მოინანიო ღვთის წინაშე და მისცე მას შენი დაკვირვების უფლება. როდესაც მიიღებ მის დაკვირვებას, როგორ უნდა გამოსწორდე? იტყვი: „უზნეობა იყო ისე ფიქრი, როგორც ოდესღაც ვფიქრობდი — ეს არამორწმუნეების, ურწმუნოების აზროვნებაა. აღარ შემიძლია ასე ფიქრი. არ უნდა დავადგე ამ გზას. მე ღვთისმორწმუნე ვარ; უნდა ვიყო ადამიანობისა და ღირსების მქონე პიროვნება, უნდა ვაკეთო ის, რაც ღმერთს უყვარს. მომავალში უნდა შევცვალო აღჭურვილობისა და დანადგარების გამოყენების ჩემი წესი. უნდა დავასვენო ისინი, როცა ეს საჭიროა, შევაკეთო და მოვუარო საჭიროებისამებრ. ხშირად უნდა გავწმინდო ისინი და რეგულარულად შევამოწმო მათი სხვადასხვა კომპონენტი, რათა უზრუნველვყო მათი ნორმალური გამოყენება. როგორც კი მოვრჩები მათ გამოყენებას, მაშინვე გავასუფთავებ და უსაფრთხოდ შევინახავ, რათა გარეშე პირებს არ მივცე მათი დაზიანების საშუალება.“ შემდეგ კი, როდესაც მომავალში კვლავ გამოიყენებ დანადგარებს, განსაკუთრებით ფრთხილი და ყურადღებიანი იქნები. შენი შეხედულებები მუდმივად შეიცვლება და შენი გზები გაუმჯობესდება, შენი წინა ეგოისტური, მდაბალი ფიქრებიდან და მოქმედებებიდან გადახვალ პასუხისმგებლობის გრძნობისკენ, ნივთებზე ზრუნვისა და პასუხისმგებლობის აღების სურვილისკენ. შენს აზროვნებაში ცვლილება არის საკუთარი თავის ჭეშმარიტად გამოსწორების დასაწყისი. ის ხდება შენი მოქმედების გზების ცვლილება, როდესაც შენს აზროვნებასა და ფიქრებს პრაქტიკაში განახორციელებ. სწორედ მაშინ, როდესაც ის ამ დონეს მიაღწევს, ღმერთი ხედავს, რომ ჭეშმარიტად გამოსწორების გზას ადგახარ და ინანიებ; ეს გამოსწორების გზაზე დადგომა და ცვლილებები, ჭეშმარიტად მისაღები იქნება ღვთისთვის. ეს არის ჭეშმარიტების პრაქტიკაში განხორციელება. რა არის ყველაზე ფუნდამენტური რამ, რაც ადამიანს უნდა ჰქონდეს ჭეშმარიტების პრაქტიკაში განხორციელებისას? სინდისი და გონიერება, რომლებიც ადამიანებს უნდა ჰქონდეთ. და აქვს თუ არა ეგოისტ, მდაბალ ადამიანს სინდისი და გონიერება? (არა.) შეიძლება მოძღვრების დონეზე იცოდე, რომ არ შეგიძლია ღვთის სახლის ნივთების უყურადღებოდ მიტოვება, ან მათი დაზიანება და გაფლანგვა, ან მათ მიმართ უპასუხისმგებლოდ მოპყრობა — მაგრამ როგორია დამოკიდებულება შენს გულსა და ფიქრებში? „რა აზრი აქვს ამ ნივთებზე ზრუნვას? ეს ნივთი ჩემი არც კი არის.“ ასეთი აზროვნება წარმართავს შენს ქცევას და ექნება კი მაშინ რაიმე სარგებელი იმ მოძღვრებას, რომელიც იცი? არა — ეს იქნება უბრალოდ მოძღვრება, რომელსაც არავითარი შედეგი არ მოაქვს. მხოლოდ მაშინ, როდესაც შენი აზროვნება და შეხედულებები შეიცვლება და ჭეშმარიტად დაადგები გამოსწორების გზას და მოინანიებ ღვთის წინაშე, დაიწყებს შეცვლას შენი ქცევა და შენი პრაქტიკული ქმედებები. სწორედ მაშინ შეიძენს ადამიანობას ის, რასაც ცხოვრებაში ავლენ; სწორედ მაშინ დაიწყებ ჭეშმარიტება-რეალობაში შესვლას. ასეთი მცირე საკითხი ავლენს ადამიანის ადამიანობას, ისევე როგორც იმას, ჭეშმარიტად უყვარს თუ არა ამ ადამიანს ჭეშმარიტება.

ღვთის სახლის სხვადასხვა მატერიალური ნივთების მართვა არის პასუხისმგებლობა, რომელიც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა შეასრულონ, ხოლო ღვთის თითოეულმა რჩეულმა ერთობლივად უნდა უზრუნველყოს ზედამხედველობა, დახმარება და მაქსიმალური თანამშრომლობა. ეს ყველას პასუხისმგებლობაა. ღვთის რჩეული ხალხი მაგალითს უნდა წარმოადგენდეს. მათ საკუთარი თავით უნდა დაიწყონ — მხოლოდ მაშინ არიან კვალიფიციურნი, რომ ზედამხედველობა გაუწიონ სხვებს და შეაფასონ, არის თუ არა სხვების გაკეთებული საქმე მიზანშეწონილი და პრინციპების შესაბამისი, როდესაც თავად კარგად ასრულებენ საქმეს. ეს არის საკითხი, რომელიც ყველას ეხება; ეს მცირე რამ ავლენს ადამიანების ადამიანობას, ისევე, როგორც მათ დამოკიდებულებას ჭეშმარიტების მიმართ. წინამძღოლებმა და მუშაკებმა ეს საქმე კარგად და უდიდესი ძალისხმევით უნდა შეასრულონ, ღვთის სახლის პრინციპების შესაბამისად და თითოეული რიგითი ძმა და და ასევე სიმკაცრითა და სიფრთხილით უნდა მოეკიდოს ამ საკითხს. ხშირად უნდა გამოიკვლიო საკუთარი თავი, გამოიკვლიო, ხომ არ არის პრობლემები შენს ადამიანობასა და აზროვნებაში და როგორი დამოკიდებულება გაქვს. როდესაც აღმოაჩენ, რომ შენს დამოკიდებულებასა და აზროვნებაში პრობლემაა, დროულად უნდა დაიწყო ლოცვა და გამოსწორების გზას დაადგე და ღვთის სახლის ნივთების მართვისას ან გამოყენებისას, ერთი მხრივ, უნდა ეცადო, რომ არც სინდისმა გამხილოს და არც ღვთის წინაშე აღმოჩნდე დამნაშავე და მეორე მხრივ, სხვების აღფრთოვანება დაიმსახურო და მათ მოიწონონ ის, რასაც აკეთებ და თქვან, რომ გაქვს ადამიანობა, რაც ყველასთვის თვალსაჩინოა. მთავარია, რომ ადამიანებმა ამის კეთებისას მტკიცედ დაიცვან პრინციპები. ეს არის ვალდებულება, რომელიც ადამიანებმა უნდა შეასრულონ, ის, რასაც ღვთის სახლის ნებისმიერმა წევრმა უნდა მიაღწიოს. ეს მხოლოდ წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობა არ არის.

ახლა მეტ-ნაკლებად ნათელია თქვენთვის წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობების მეათე პუნქტი? პრინციპების გაგების შემდეგ ადამიანები უფრო ყურადღებიანები და პედანტები უნდა იყვნენ ამ საქმის კეთებისას, მეტი ძალისხმევა უნდა გამოიჩინონ და არ იზარმაცონ — მაშინ ისინი ძირითადად შეძლებენ ღვთის სახლის მატერიალური ნივთების დაზიანებისა და გაფლანგვის შემცირებას და თავიდან აიცილებენ მათ ჩავარდნას ბოროტმოქმედების ხელში. ეს მიღწევადი უნდა იყოს. რატომ ვამბობ, რომ ამის მიღწევა ადვილია? ეს ისეთი საკითხებია, რომლებიც შესაძლოა ყველა ადამიანის ყოველდღიურ სახლის ცხოვრებას შეეხოს. საკუთარი სახლის ნივთების მართვისას ყურადღების გამოჩენა ადვილია, ამიტომ თუ ღვთის სახლის ნივთებს ისე შეინახავ, თითქოს ისინი შენი საკუთარი იყოს, მისი სახლის მოთხოვნების შესაბამისად გონივრულად გაანაწილებ მათ, შეამცირებ დაზიანებასა და გაფლანგვას და არ მისცემ ბოროტმოქმედებს მათი მითვისების საშუალებას, მაშინ შეასრულებ წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობას. ეს საქმე თავისი ბუნებით ზოგად საქმეთა დავალებას ჰგავს. რატომ ვუწოდებთ მას ზოგად საქმეთა დავალებას? ის მატერიალური ნივთების მართვას მოიცავს. მათი კარგად მართვითა და განაწილებით, პასუხისმგებლობა შესრულებული იქნება. ასევე, ამ საქმის პრინციპი საკმაოდ მარტივია — ის მხოლოდ ერთ პრინციპს მოიცავს და არ უკავშირდება რთულ ჭეშმარიტებებს. თუკი ადამიანს აქვს ტვირთი და სწორი განზრახვები, მას შეუძლია ეს სამუშაო კარგად შეასრულოს ზედმეტი ჭეშმარიტების გაგების საჭიროებისა და მათთვის ზედმეტი ჭეშმარიტების თანაზიარების აუცილებლობის გარეშე. შესაბამისად, ეს საქმე ერთიანი დავალებაა და ის ზოგად საქმეთა დავალებას წარმოადგენს. ეს ისეთი საქმეა, რომლის კეთებაც წინამძღოლებისა და მუშაკებისთვის ადვილია. თუკი ადამიანი ოდნავ უფრო შრომისმოყვარეა, მეტ კითხვას სვამს, მეტს იკვლევს, მეტად ზრუნავს და აქვს სწორი განზრახვები, მას შეუძლია ამის გაკეთება. ეს სულაც არ არის რთული. ჩვენ დავასრულეთ თანაზიარება წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობების მეათე პუნქტზე. ეს ასე მარტივია.

ცრუ წინამძღოლების დამოკიდებულება და გამოვლინებები ღვთის სახლის მატერიალურ ნივთებთან დაკავშირებით

ახლა, როდესაც გაიგეთ წინამძღოლებისა და მუშაკების ეს პასუხისმგებლობა, მასთან დაკავშირებით ჩვენ გავაგრძელებთ იმ გამოვლინებების გაანალიზებას, რომლებსაც ცრუ წინამძღოლები ავლენენ ამ საქმის შესრულებისას ასევე, იმ ქმედებების გაანალიზებას, რომლებიც ნიშნავს, რომ ისინი შეიძლება დახასიათდნენ, როგორც ცრუ წინამძღოლები. პირველ რიგში, როდესაც ცრუ წინამძღოლები ამ საქმეს აკეთებენ, მათ არ შეუძლიათ სხვადასხვა ნივთის სათანადოდ დაცვა. დაცვაარის მნიშვნელოვანი საქმის პირველი პუნქტი, როდესაც საქმე ეხება ყოველგვარ მატერიალურ ნივთს. ცრუ წინამძღოლები ყველაფერში, რასაც აკეთებენ, არეულობას იწვევენ; გარდა იმისა, რომ ისინი ჭაობში არიან ჩაფლულნი, როდესაც საქმე ეხება ჭეშმარიტებასა და მასთან დაკავშირებულ სხვადასხვა პრინციპს, ისინი ასევე არეულობას იწვევენ ღვთის სახლის სხვადასხვა მატერიალური ნივთების დაცვისას. მათ არ იციან, როგორი ადამიანები უნდა მოძებნონ მათ სამართავად ან რა გზით უნდა დაიცვან ისინი. მათ არ აქვთ ზუსტი მიზნები და კონკრეტული გეგმები, მით უმეტეს, დეტალური ნაბიჯები ამ საქმის შესასრულებლად. თუ არსებობს ვინმე, ვინც მზად არის იტვირთოს ეს საზრუნავი, ეს ნივთები შეიძლება იქნას დაცული; თუ არა, ცრუ წინამძღოლი უბრალოდ უდიერად გვერდზე გადადებულს ტოვებს ამ ნივთებს. ის არ ეძებს შესაფერის ადამიანს მათ დასაცავად ან შესაფერის ადგილს მათ შესანახად, და მით უმეტეს, არ აქვს თანაზიარება მათი დაცვის კონკრეტულ პრინციპებზე. ამავდროულად, ის არავითარ ზომებს არ იღებს ამ მატერიალური ნივთების სამომავლო განთავსების, შეკეთებისა და მოვლა-პატრონობისთვის. ზოგიერთმა ცრუ წინამძღოლმა სრულიად არც კი იცის, რა ნივთები აქვს ღვთის სახლს — მათ ეს არ ადარდებთ და არც კითხულობენ ამის შესახებ. ვთქვათ, ღვთის სახლმა დაბეჭდა ღვთის სიტყვების ახალი წიგნები. რამდენი წიგნი დარჩა მათი განაწილების შემდეგ, ვის დაევალა მათი შენახვა, როგორ ინახება ისინი და ინახება თუ არა სწორ ადგილას — ცრუ წინამძღოლს არცერთი ამ საკითხის შესახებ არ ექნება ცოდნა, არც იკითხავს და არც გამოიკვლევს მათ. რატომ არ გამოიკვლევს? ის ფიქრობს, რომ ღვთის სახლის მატერიალური ნივთების შენახვა უმნიშვნელო საკითხია, რომ ის წინამძღოლია, ადამიანი, რომელიც მნიშვნელოვან საქმეებს აკეთებს და მხოლოდ ქადაგებს. ისინი საერთოდ არ აქცევს ყურადღებას ამ „უმნიშვნელო საკითხებს“, არამედ გადასცემს მათ შესასრულებლად იმ ადამიანებს, რომლებსაც არაფერი ესმით და არ ადარდებთ, კარგად გაკეთდება ეს თუ ცუდად. შესაბამისად, ის საერთოდ არ ეკიდება სერიოზულად ღვთის სახლის მატერიალური ნივთების შენახვის საქმეს. ეს ერთი მიზეზია. მეორე ის არის, რომ ზოგიერთი ცრუ წინამძღოლი დაბნეულია — მათი გონება არეულია. მათ არ აქვთ ნორმალური აზროვნება ან ნივთების შენახვის შეგნება და არ აქვთ პროცედურა ან გზა იმისა, თუ როგორ შეინახონ ღვთის სახლის ნივთები. ასე რომ, მათ არ იციან, რამდენი ამ ნივთთაგანია დაზიანებული, და არც ის იციან, დაფიქსირებულა თუ არა გაფლანგვის შემთხვევები. როდესაც ზოგიერთ ნივთს ბოროტმოქმედები მიითვისებენ, ცრუ წინამძღოლი ამბობს: „დაე, ასე იყოს — ნებისმიერ შემთხვევაში, ყველაფერი ღვთის ხელშია.“ ზოგიერთ მნიშვნელოვან ნივთს ინდივიდები იყენებენ ვინმეს თანხმობის გარეშე; ეს ადამიანები იღებენ ამ ნივთებს, სხვები კი ვერ იყენებენ მათ თავიანთ საქმეში და არავინ ბედავს მათ უკან მოთხოვნას. ცრუ წინამძღოლი ამბობს: „დიდი არაფერი. უბრალოდ ახალი იყიდეთ. მათ აიღეს ეს ნივთი, ამიტომ დაე, ჯერ მათ გამოიყენონ. ეს მხოლოდ ნივთია — სულ ერთია, ვინ გამოიყენებს მას. თუ ისინი მას გონივრულად არ იყენებენ, ეს მათსა და ღმერთს შორისაა. ჩვენი ჩარევა არ არის საჭირო.“ შეხედეთ, როგორ ქადაგებენ ისინი დიდებულ მოძღვრებას საკითხის „მოსაგვარებლად“, რითაც დიდ პრობლემებს მცირედ აქცევენ, მცირეს კი — არაფრად.. ცრუ წინამძღოლები არცერთ თავიანთ პასუხისმგებლობას არ ასრულებენ, როდესაც საქმე ღვთის სახლის სხვადასხვა ნივთების დაცვას ეხება. მათ ეს არ ადარდებთ და არ კითხულობენ ამის შესახებ და არც არანაირ პრობლემას წყვეტენ ან აგვარებენ. მაშინაც კი, თუ ზემდგომი ამოწმებს მათ სამუშაოს, ისინი უბრალოდ ორაზროვნად საუბრობენ მათ თავიდან მოსაცილებლად და ეს არის ყველაფერი.

ზოგიერთი ძმა და და ყიდულობს აღჭურვილობას, ტანსაცმელსა და მედიკამენტებს ღვთის სახლის მიერ გამოსაყენებლად და როდესაც ცრუ წინამძღოლი ხედავს ამ ნივთებს, ის გადაარჩევს მათ და იღებს კარგ ტანსაცმელს, ფეხსაცმელსა და ჩანთებს თავისთვის, სხვებს მხოლოდ იმ დარჩენილი ნივთების აღების უფლებას აძლევს, რომლებიც თავად არ სჭირდება. როდესაც გონებადაბნელებული ადამიანები, რომლებსაც ისინი წინამძღოლობენ, ხედავენ ამას, ამბობენ: „ჩვენმა წინამძღოლმა აირჩია ის, რაც უნდოდა — ახლა ჩვენი ჯერია. როცა დავასრულებთ, იმ უსარგებლო ნივთებს, რომლებიც დარჩება, ჩვენს ქვემოთ მყოფ ძმებსა და დებს გადავუყრით.“ ვის ხელშიც მოხვდება ეს ნივთები, მათ ეკუთვნით ისინი, ხოლო დარჩენილი ნივთები, რომლებიც არავის მოსწონს, უყურადღებოდ რჩება და მათ არავინ იცავს.. ამრიგად, ღვთის სახლის სხვადასხვა მატერიალურ ნივთებს ნომინალურად აქვთ დასაცავიადგილები, მაგრამ სინამდვილეში, ისინი საერთოდ არ არის დაცული — ეს ადგილები ნაგავსაყრელია, რომლებსაც საერთოდ არავინ მართავს. ისინი უბრალოდ ყრიან ნივთებს სადღაც და აძლევენ მათ დაგროვების საშუალებას. იქ არის ტანსაცმელი, ფეხსაცმელი და წინდები, მედიკამენტები და ელექტრონიკა, ასევე ყოველდღიური საქონელი და სამზარეულოს ჭურჭელი — ეს არის არეულობა, რომელშიც ყოველგვარი უსარგებლო ნივთია და ადამიანების საჭმელი და ძაღლების საჭმელიც კი ერთმანეთშია არეული. თუ იკითხავ, ვინ მართავს ამ ნივთებს და ახარისხებენ თუ არა მათ ან არის თუ არა ინსტრუქციები ამ ნივთებისთვის განსაზღვრული და როგორ უნდა იქნას ისინი დაცული; ან, თუ ეს ნივთები არ არის საჭირო ღვთის სახლის საქმისთვის, სჭირდებათ თუ არა ისინი ძმებსა და დებს — პასუხები არავინ იცის. სრულიად ნორმალურია, რომ ძმებმა და დებმა არ იციან, მაგრამ წინამძღოლებსა და მუშაკებსაც არ აქვთ პასუხები არცერთ ამ კითხვაზე — ისინი სრულიად ირიდებენ პასუხისმგებლობას ამ ნივთებთან დაკავშირებით, ამბობენ ან „არ ვიცი“ ან „ვიღაც ზრუნავს ამაზე“, რითაც გიშორებენ და ატყუებენ ღვთის სახლს. ეს იწვევს იმას, რომ ეს პრობლემები მოუგვარებელი რჩება. წინამძღოლებისა და მუშაკებისთვის არ არის რთული შესაფერისი ადამიანების პოვნა ღვთის სახლის სხვადასხვა მატერიალური ნივთების სამართავად, არა? ცრუ წინამძღოლები იმ მარტივ საქმესაც კი არ აკეთებენ, რომ იპოვონ ვინმე ერთგული ამ ნივთების სათანადოდ დასაცავად, ზუსტი ჩანაწერების საწარმოებლად და მათ კარგად დასახარისხებლად. მაშ, რას აკეთებენ ისინი? როდესაც ძმები და დები ღვთის სახლს ტანსაცმელს ან ყოველდღიური მოხმარების საგნებს სწირავენ და ცრუ წინამძღოლები ამ ნივთებს ხედავენ, ისინი თავს ეხვევიან მათ, როგორც მშიერი მგლების ხროვა, რომელიც ერთად შთანთქავს ხორცს. ისინი უსასრულოდ იზომავენ იმ ტანსაცმელს, რომელიც ერგებათ და დაუსრულებლად არჩევენ ნივთებს თავისთვის. როდესაც ღვთის სახლი ყიდულობს სხვადასხვა სახის მნიშვნელოვან და ძვირადღირებულ დანადგარებსა და აღჭურვილობას, ისინი მიიჩქარიან, რათა პირველებმა აარჩიონ კარგი ნივთები თავისთვის. რატომ არჩევენ ისინი კარგ ნივთებს? ისინი ფიქრობენ, რომ როგორც წინამძღოლს ან მუშაკს, მათ აქვთ ღვთის სახლის ნივთების გამოყენების პრივილეგირებული უფლება. რასაც არ უნდა გასცემდეს ღვთის სახლი, ისინი ყოველთვის პირველები არჩევენ საუკეთესო ნივთებს. აი, ასე ეპყრობიან ისინი ღვთის სახლის ნივთებს. არის თუ არა ეს საქმის კეთება? განა ეს ცრუ წინამძღოლების გამოვლინება არ არის? რაც შეეხება იმ ნივთებს, რომლებსაც ვარგისიანობის ვადა აქვს განსაზღვრული — მაგალითად, საკვებსა და მედიკამენტებს — ცრუ წინამძღოლებს უბრალოდ არ ადარდებთ ისინი. ისინი არ ეძებენ შესაფერის პერსონალს მათ სამართავად და არც პერსონალს ეუბნებიან: „ზოგიერთ ამ ნივთს ვარგისიანობის ვადა აქვს განსაზღვრული, ამიტომ დაუყოვნებლივ აღრიცხეთ ისინი. იჩქარეთ მათი განაწილება ძმებისა და დებისთვის ვარგისიანობის ვადის გასვლამდე, რათა ისინი გონივრულად იქნას გამოყენებული — ნუ დაელოდებით მათი ვადის გასვლას; ნუ მისცემთ მათ გაფლანგვის საშუალებას.“ ცრუ წინამძღოლები არასოდეს აკეთებენ ამას. როდესაც რამეს ვადა გასდის, ისინი უბრალოდ აგდებენ მას. როდესაც წინამძღოლები და მუშაკები ღვთის სახლში საქმეს ასრულებენ, მკაცრად რომ ვთქვათ, ისინი ღვთის სახლის განმგებლები უნდა იყვნენ. პირველი, რაც მათ უნდა გააკეთონ, არის ღვთის სახლის ნივთების გონივრულად და კარგად დაცვა, მათზე მკაცრი მეთვალყურეობა და ამ მხრივ სათანადო შემოწმების ჩატარება. ეს ასევე ღვთის სახლის საქმის ფუნდამენტური პუნქტია, თუმცა ცრუ წინამძღოლებს ასეთი ფუნდამენტური საქმის კეთებაც კი არ შეუძლიათ. არიან ისინი გონებაარეულნი, ღარიბი სულიერი მონაცემების მქონენი და უგუნურები — თუ მათი გული სწორად არ არის განწყობილი? თუ ისინი უგუნურები და გონებაარეულები არიან, როგორ იციან თავისთვის კარგი ნივთების არჩევა? რატომ არ ელევიან ისინი საკუთარ ნივთებს ან რატომ არ აძლევენ მათ სხვებს დაუდევრად? რატომ არ აფუჭებენ ან აზიანებენ ისინი საკუთარ ნივთებს? და რატომ აქვთ ასეთი დამოკიდებულება ღვთის სახლის ნივთების მიმართ? ნათელია, რომ მათ აკლიათ ზნეობა და მათი გული სწორად არ არის განწყობილი. როგორც კი წინამძღოლები და მუშაკები სტატუსს იღებენ და ღვთის სახლის საქმის უფრო ფართო სპექტრთან აქვთ შეხება, ისინი იღებენ პრივილეგირებულ წვდომას ღვთის სახლის სხვადასხვა მატერიალურ ნივთსა და საერთო საკუთრებაზე და ისინი ყველაზე მეტად არიან ინფორმირებულნი ამ ნივთების შესახებ. მიუხედავად ამისა, ისინი უგულებელყოფენ მათ, არ იცავენ მათ სათანადოდ და ნებისმიერს აძლევენ მათი გამოყენებისა და წაღების უფლებას; ისინი უბრალოდ უშვებენ, რომ ვისაც სურს მათზე ზრუნვა, ასე მოიქცეს და და თუ ვინმე არ არის მზად იზრუნოს მათზე და უპასუხისმგებლოა, მათ ეს არ ანაღვლებთ, და მაშინაც კი, თუ შეიტყობენ, რომ ვინმეს პრობლემა აქვს, მას არ აგვარებენ. ესენი არიან ცრუ წინამძღოლები. ამ ეტაპზე ჩვენ დავასკვენით, რომ ცრუ წინამძღოლებს, გარდა იმისა, რომ აქვთ ღარიბი სულიერი მონაცემები და არ ატარებენ ტვირთს, ასევე გული არასწორად აქვთ განწყობილი და ცუდი ზნეობა აქვთ. რადგან ამ წინამძღოლებს ღარიბი სულიერი მონაცემები აქვთ და წვდომის უნარი აკლიათ, მათი მხრიდან იმ საქმის ცუდად შესრულება, რომელიც ეხება ჭეშმარიტებასა და სიცოცხლეში შესვლას, გასაგებია. და რადგან მათ ღარიბი სულიერი მონაცემები აქვთ და მუშაობის უნარი არ გააჩნიათ, ასევე ასატანია ის, რომ ისინი ცუდად ასრულებენ ადმინისტრაციულ საქმეს. მაგრამ ის, რომ მათ არც კი შეუძლიათ შეასრულონ საქმე, რომელიც ღვთის სახლის სხვადასხვა ნივთების მართვას უკავშირდება — რაც ყველაზე მინიმალური, მარტივი საქმეა — კიდევ უფრო ნათლად აჩვენებს ერთ რამეს: ზოგიერთი ცრუ წინამძღოლისთვის, მათი პრობლემა არ არის ისეთი მარტივი, როგორიცაა ღარიბი სულიერი მონაცემების ქონა და ტვირთის არტარება, არამედ ისინი გამოირჩევიან განსაკუთრებით დაბალი ზნეობითა და ცუდი ადამიანობით. წინამძღოლებისა და მუშაკების მეათე პასუხისმგებლობაზე ჩვენი თანაზიარების მეშვეობით, ცრუ წინამძღოლების კიდევ ერთი გამოვლინება გაცხადდა: მათ არა მხოლოდ ღარიბი სულიერი მონაცემები აქვთ, არ ატარებენ ტვირთს და ხარბად ესწრაფვიან ხორციელ კომფორტს, მათ ასევე ცუდი ზნეობა აქვთ და მათი გული სწორად არ არის განწყობილი. ის ნივთები, რომლებიც მათ არ ეკუთვნით, მათთვის სულერთია — ისინი არც კი იცავენ მათ. დაგნიშნეს ღვთის სახლის განმგებლად და მაინც, იმ ტოტს ჭრი, რომელზეც ზიხარ და არ იცავ ღვთის სახლის ინტერესებს, მაშინ როცა ეკლესიის ხარჯზე ცხოვრობ; დაუდევრად ისვრი ღვთის სახლის ნივთებს გვერდზე, თითქოს ისინი გარეშე პირებს ეკუთვნოდეს არ იცავ მათ და ფიქრობ, რომ ეს დიდი არაფერია. ეს არ არის პასუხისმგებლობების შეუსრულებლობა — ეს შენი ადამიანობის პრობლემაა, ეს დიდი უზნეობაა! იმ ნივთების ცუდად დაცვა ან დაუცველობა,, რომლებიც უნდა იყოს დაცული, მიუთითებს იმაზე, რომ ცრუ წინამძღოლებს არ აქვთ ადამიანობა და მათი გული სწორად არ არის განწყობილი. მათ ღვთის სახლის ნივთების კარგად დაცვაც კი არ შეუძლიათ, ასე რომ, მათ რომ გაენაწილებინათ ისინი, შეძლებდნენ კი ამის გონივრულად გაკეთებას? ისინი კიდევ უფრო შორს არიან პრინციპების მიხედვით მოქმედებისგან. ისინი ხედავენ, რომ ღვთის სახლის ნივთებს დაუდევრად ყრიან, აზიანებენ და ფლანგავენ, ისე, რომ არავინ არის კარგი მათ სამართავად და გულში ძალიან კარგად იციან, რომ ასე მოქცევა არასწორია. მიუხედავად ამისა, ისინი არ აგვარებენ ამას. სწორედ ეს არის გულის არასწორად განწყობა. შეუძლიათ კი იმ ნაძირლებს, ვისი გულიც არასწორად არის განწყობილი, გონივრულად გაანაწილონ ღვთის სახლის სხვადასხვა მატერიალური ნივთები? მათ ეს კიდევ უფრო ნაკლებად შეუძლიათ — თუ მათ დაავალებ ამ ნივთების განაწილებას, ისინი კიდევ უფრო უზნეო საქციელს ჩაიდენენ.

ერთ-ერთ ფერმის ეკლესიაში, სადაც ძაღლები ჰყავთ, მათ მოვლაზე პასუხისმგებელი პირი განსაკუთრებულად ზრუნავს ახალშობილ ლეკვებზე. მას ეშინოდა, რომ ლეკვები ვერ მიიღებდნენ საჭირო საკვებ ნივთიერებებს, ამიტომ ძაღლების გამოსაკვებად ორგანული კვერცხები მოითხოვა. იქაურმა ცრუ წინამძღოლმა მაშინვე მოაწერა ხელი ამ მოთხოვნას. მას არც კი უფიქრია იმაზე, თუ რამდენად დეფიციტურია ორგანული კვერცხი. ადამიანებისთვისაც კი არ არის საკმარისი და რატომ უნდა მიეცა ის ძაღლებისთვის? განა ეს ამ საკითხის მოგვარების აბსურდული გზა არ არის? რა ბუნებისაა ამ ცრუ წინამძღოლის ეს ქცევა? როგორ უნდა დახასიათდეს იგი? განა ამ ცრუ წინამძღოლის ეს პრაქტიკა აბსურდული არ არის? რასაც ეს ცრუ წინამძღოლი მუდმივად ამბობს, როდესაც პირს აღებს, არის ადამიანთა გემოვნებაზე მორგებული მოძღვრებები, მაგრამ სინამდვილეში, მას ოდნავადაც არ ესმის ჭეშმარიტება-პრინციპები. ამიტომ, როდესაც რამე ხდება, იგი საკითხს უდგება და წყვეტს ადამიანური წარმოდგენების, პრეფერენციებისა და სუბიექტური სურვილების მიხედვით და საბოლოოდ ისეთ საძაგელ საქციელს სჩადის, როგორიცაა ძაღლებისთვის ორგანული კვერცხების მიცემა. შეიძლება თუ არა ცრუ წინამძღოლის მიერ ღვთის სახლის ნივთების ამგვარი განაწილება გონივრულად ჩაითვალოს? (არა.) რატომ ვერ აღწევს ის გონივრულ განაწილებას? გარეგნულად ჩანს, თითქოს ეს ცრუ წინამძღოლი ერეოდა, ზრუნავდა და თვალყურს ადევნებდა ამ ძალიან მცირე საკითხსაც კი, რომ მას ჰქონდა საკმარისი მიზეზი და საფუძველი ამ მოთხოვნის მხარდასაჭერად, მაგრამ მოქმედებდა თუ არა იგი პრინციპების შესაბამისად? მოქმედებდა თუ არა იგი ღვთის სახლის მიერ მოთხოვნილი პრინციპების მიხედვით? არა. მაშასადამე, მისი ამ ქმედების ბუნებიდან გამომდინარე ეს კეთილი საქმეა თუ ბოროტი საქმე? ეს მისი პასუხისმგებლობის შესრულებაა თუ მოვალეობის უგულებელყოფა? ეს მოვალეობის უგულებელყოფაა, ეს უპრინციპობაა, ეს დაუფიქრებლად ცუდი საქმეების კეთებაა! ამ საკითხის მაგალითზე, როგორ ხედავთ ამ ცრუ წინამძღოლის ადამიანობის არსს? განა ეს უკუღმართი წვდომა და წესების ბრმად გამოყენება არ არის? რასაც ის ყოველ ამოსუნთქვაზე ამბობს, სწორი მოძღვრებებია და ისე ჟღერს, თითქოს მასში არცერთი მცდარი ფრაზა არ იყოს, მაგრამ სინამდვილეში, ეს უკუღმართობაა. ასეთი ადამიანები ყალბად სულიერნი არიან და უკუღმართი წვდომა აქვთ, ისინი უსარგებლო არსებები არიან, რომელთაც სულიერი გაგება აკლიათ. ჩვენ ახლახან აღვნიშნეთ, რომ ცრუ წინამძღოლების ადამიანობა იმაში მდგომარეობს, რომ ისინი დაბალი ზნეობის მქონენი არიან და გული არ აქვთ სწორ ადგილას. მათ არ გააჩნიათ პრინციპები, როდესაც საქმე ღვთის სახლის ნივთების განაწილებას ეხება და მათ ბრმად ანაწილებენ, რაც აშკარას ხდის, რომ ცრუ წინამძღოლებს უკუღმართი წვდომა აქვთ და ბრმად იყენებენ წესებს და, რომ ისინი უპრინციპონი არიან თავიანთ ქმედებებში, უბრალოდ ბრმად და ქაოსურად მოქმედებენ. ცრუ წინამძღოლები გარეგნულად ისეთი კეთილმოსურნენი და კეთილნი ჩანან, როცა სინამდვილეში, ეს ცრუ კეთილმოსურნეობა და ცრუ სიკეთეა. მაგალითად, როდესაც ძაღლმა ლეკვები დაყარა, ძაღლის მომვლელმა თქვა, რომ ძაღლებისთვის ადამიანებისთვის განკუთვნილი ახალი საბანი უნდა მიეცათ. მაშინ ვიღაცამ თქვა: „დასანანი იქნება ძაღლებისთვის ახალი საბნის მიცემა, აჯობებს, ის ძმებსა და დებს მივცეთ, ხოლო ძველი საბანი, რომელსაც ვცვლით, ცხოველებს დავუთმოთ.“ რას ფიქრობთ ამ შეთავაზებაზე? ადამიანებისთვის ახალი ნივთების, ხოლო ცხოველებისთვის ძველი ნივთების განაწილება საკმაოდ გონივრულია. ეს არის პრინციპი; ეს არის გონივრული განაწილება. როგორ აგვარებენ ცრუ წინამძღოლები ასეთ საკითხებს, როდესაც მათ აწყდებიან? ამის მოსმენის შემდეგ იქაური ცრუ წინამძღოლი დაფიქრდა: „ცხოველები ვერასოდეს იყენებენ ახალ ნივთებს. ისინი ყოველთვის ძველ, ჭუჭყიან ნივთებს იყენებენ. ჩვენ, ადამიანები კი ყოველთვის ახალ ნივთებს ვიღებთ. ღვთის სიტყვებში ნათქვამია, რომ ზოგჯერ ჩვენ ღორებსა და ძაღლებზე უარესებიც კი ვართ. ამიტომ, ნუ შეეცილებით ღორებსა და ძაღლებს ნივთებში. ეს ადამიანობის ნაკლებობაა.“ და ასე, საბოლოოდ მან ახალი საბანი იმ ცხოველებს მისცა. იქ მყოფ ადამიანებს შესაძლოა არაფერი დაუკარგავთ ძველი საბნის გამოყენებით, მაგრამ ამ საკითხის გადაჭრის გზა ძალიან ნათლად ასახავს პრობლემას. რა როლი ითამაშა ცრუ წინამძღოლმა ამ საკითხში? თქვენი აზრით, ნორმალური ადამიანები შეძლებდნენ ასეთი რამის გაკეთებას? (არა.) მაშინ, როგორი ადამიანები დაუშვებდნენ, რომ საქმე აქამდე მისულიყო ამ საკითხის მოგვარებისას? (აბსურდული ტიპები, რომლებსაც ნორმალური ადამიანების გონება ან აზროვნება არ აქვთ.) ეს პასუხები სრულიად სწორია, ეს ადამიანები არარაობები არიან. როდესაც ნორმალური ადამიანები მსგავს რამეს აწყდებიან, მათ იციან, როგორ მოაგვარონ ეს საკითხი გონივრულად, მაგრამ უკუღმართი წვდომის მქონე ყალბად სულიერმა ცრუ წინამძღოლებმა არ იციან, როგორ მოაგვარონ იგი. მათ მიერ პრობლემის მოგვარების გზას თითქოს საფუძველიც აქვს და თითქოს ღვთის სახლის პრინციპებსაც შეესაბამება და გამყარებულია მრავალი გონივრული გამართლებით, თუმცა ადამიანები ამის მოსმენის შემდეგ გაოგნებულნი რჩებიან და არ იციან, იცინონ თუ იტირონ, იმდენად სასაცილოა ეს. როგორ ხდება, რომ მათ ასეთი მარტივი, აშკარა ლოგიკის გაგებაც კი არ შეუძლიათ? როგორ აგვარებენ ისინი ამას ასეთი უკუღმართი გზით? ეს გულისამრევია. თუ მათ განმგებლებად დანიშნავთ, ისინი ძაღლებს თაგვების დაჭერას აიძულებენ, კატებს სახლის დაცვას, ხოლო ღორებს საწოლებში ჩააწვენენ და ყველაფერი აირ-დაირევა. შესწევთ თუ არა ცრუ წინამძღოლებს უნარი, გონივრულად გაანაწილონ ღვთის სახლის სხვადასხვა მატერიალური ნივთები? (არა.) ისინი სულ სხვა კატეგორია, გონებაარეული ხალხი და აბსურდული ტიპები არიან. გარდა იმ ცრუ წინამძღოლებისა, რომელთაც განსაკუთრებით უკუღმართი წვდომა აქვთ და გული არ აქვთ სწორ ადგილას, ცრუ წინამძღოლების უმეტესობაც ქაოსად და არეულობად აქცევს ამგვარ საქმეს, მიუხედავად იმისა, რომ მათ აქვთ მცირეოდენი სულიერი მონაცემები და არ აქვთ უკუღმართი წვდომა. მათ არ შეუძლიათ შეასრულონ ის მინიმალური პასუხისმგებლობებიც კი, რაც ევალებათ. ამიტომ, როდესაც მათ ამ საქმის შესახებ ეკითხებით, მათი პასუხი ყოველთვის ერთნაირია: „ეს საქმე ამა და ამ ადამიანს აბარია. ესა და ეს საქმის კურსშია. თუ რაიმე კითხვა გაქვს, უნდა წავიდე და მას ვკითხო.“ ამის შემდეგ მათგან აღარაფერი გესმით. ეს არის ის გამოვლინება, რომელსაც ცრუ წინამძღოლები აჩვენებენ ამ საქმის შესრულებისას.

როდესაც საქმე ღვთის სახლის სხვადასხვა მატერიალური ნივთების განაწილებას ეხება, ცრუ წინამძღოლებს არა მხოლოდ არ შეუძლიათ ამის გაკეთება ღვთის სახლის მიერ მოთხოვნილი პრინციპების შესაბამისად, არამედ, ისინი საქმეში ურევენ უამრავ პირად გრძნობას, პრეფერენციასა და სურვილს, ისევე, როგორც საკუთარ პირად გაგებას. ამ საქმეში მათ არეულობა და ქაოსი შემოაქვთ, სადაც პრინციპებზე საუბარიც კი ზედმეტია. ამიტომ, როდესაც ცრუ წინამძღოლი მართავს ღვთის სახლის სხვადასხვა ნივთებს, ხშირად ხდება ისე, რომ ისეთ ვითარებაში, როცა არავინ იცის რა ხდება, ნივთები ზიანდება, უმიზეზოდ იფლანგება ან იკარგება და რაოდენობა არ ემთხვევა. სხვა ნივთებს კი ცალკეული პირები თავიანთი პირადი სარგებლობისთვის იღებენ, ყოველგვარი რეგისტრაციისა და მოხსენების გარეშე. ცრუ წინამძღოლებს ასეთი მარტივი, ზოგადი საქმეების კარგად მართვაც კი არ შეუძლიათ. მათ ამ საქმეებშიც არეულობა შემოაქვთ, თუმცა მაინც მშვიდად არიან და ჰგონიათ, რომ ბევრი იმუშავეს. ცრუ წინამძღოლები არასოდეს ახორციელებენ ღვთის სახლის სხვადასხვა მატერიალური ნივთების რეგულარულ შემოწმებას, მოვლა-პატრონობასა და შენახვას; გულის სიღრმეში მათ ოდნავადაც არ ადარდებთ ეს ნივთები. დავუშვათ, შენ რომ ჰკითხო მათ: „არის ვინმე, ვინც ამ აღჭურვილობის მოვლა-პატრონობაზე ზრუნავს? ხომ არ ყოფილა მათი შეკეთებისას სათადარიგო ნაწილების შეძენისას გაფლანგვის შემთხვევები? ან ვინმეს ხომ არ გაუხარჯავს ზედმეტი ნაწილი ან ხომ არ მოტყუებულა? დაეკისრა თუ არა ვინმეს პასუხისმგებლობა ამ ინციდენტების შემდეგ? დაჯარიმდა თუ გაფრთხილებულ იქნა ვინმე?“ ცრუ წინამძღოლებს ამის შესახებ არც ეცოდინებათ და არც ადარდებთ. უკანონოდ დაიხარჯა თუ არა ფული ღვთის სახლისთვის ნივთების შეძენისას დაევალა თუ არა ვინმეს ამ ნივთების მართვა მათი შეძენის შემდეგ, არის თუ არა შეძენილი ნივთები შესაფერისი და შესაძლებელია თუ არა მათი ეფექტური გამოყენება, და თუ არა, იქნა თუ არა ისინი დაბრუნებული ან გადაცვლილი დადგენილ ვადებში – მათ ამის შესახებ არაფერი იციან. ისინი ისეთი უგუნურები არიან — არაფერი იციან. ერთადერთი, რაზეც ცრუ წინამძღოლები ფიქრობენ, არის ის, თუ როგორ იქადაგონ მოძღვრებები შეკრებებზე, რათა ხალხის პატივისცემა დაიმსახურონ; მათ არ აქვთ მუშაობის უნარი, როდესაც საქმე ნივთების მართვის კონკრეტულ საკითხს ეხება და არც რაიმე დამოკიდებულება აქვთ ამ საკითხის მიმართ. მათ არ იციან, რომ ეს ის საქმეა, რომელიც უნდა აკეთონ და არც ის იციან, როგორ გააკეთონ იგი. ცრუ წინამძღოლების შეხედულება ღვთის სახლის ნივთებზე ისეთია, რომ ისინი ყველას ეკუთვნის, ამიტომ ვისაც რაიმეს გამოყენება სურს, შეუძლია გამოიყენოს და ვისაც რაიმე სჭირდება, შეუძლია აიღოს ან ზემდგომებს სთხოვოს — რომ ეს ყველას უფლებაა და რომ ღვთის სახლის ნივთები არ უნდა იყოს რომელიმე ინდივიდის მართვის ან კონტროლის ქვეშ. ამიტომ, თუ ვინმე დანადგარს გააფუჭებს ან დაკარგავს, მათ არ ადარდებთ და თუ ვინმე რაიმეს შეძენას მოითხოვს, არც ის ადარდებთ, ძვირია ის, თუ იაფი. ფაქტია, რომ ღვთის სახლს ამ საკითხებთან დაკავშირებით წესები გააჩნია. სანამ წინამძღოლები და მუშაკები ასრულებენ თავიანთ პასუხისმგებლობებს და ატარებენ სათანადო შემოწმებას ღვთის სახლის პრინციპების შესაბამისად, ყველა ასეთი დანაკარგისა და გაფლანგვის თავიდან აცილება შესაძლებელია. თუმცა ცრუ წინამძღოლები ამ უმარტივეს საქმესაც კი არ ასრულებენ, რომელმაც შეიძლება დანაკარგები აგვაცილოს თავიდან. განა ისინი უბრალოდ მუქთად არ ჭამენ ღვთის სახლის საჭმელს? განა ისინი მუქთახორები არ არიან? განა ეს არ არის ცრუ წინამძღოლების „სიყალბის“ კონკრეტული გამოვლინება? როგორ მოექცეოდით ასეთ წინამძღოლს, რომ შეხვედროდით? (გავათავისუფლებდით.) უბრალოდ გაათავისუფლებდით მას და ამით დასრულდებოდა? განა არ გჭირდებათ, რომ ჭკუა ასწავლოთ მათ? „ის დანადგარი იქ დაიდგა და ნესტით გაიჟღინთა და დღეების განმავლობაში არავის შეუმოწმებია. გაურკვეველია, დენი ისევ მუშაობს თუ არა, ან თაგვებმა ხომ არ დაღრღნეს კაბელები. რატომ არ ზრუნავ ამ საკითხებზე? კომპიუტერი, რომელსაც ვიყენებ, გაფუჭებულია და შეკეთებას საჭიროებს. თუ არ შეკეთდება, ეს საქმეს შეაფერხებს. თუმცა ამდენჯერ მოგმართე თხოვნით — რატომ არ მიაქციე ყურადღება? რაზე ფაციფუცობ ბრმად მთელი დღე, თავმოჭრილი ქათამივით? როდესაც წინამძღოლის იმედი აქვთ სამუშაოს შესრულებისას შენ აფერხებ მთელ საქმეს და ყველა დანადგარი და მატერიალური ნივთი შენს ხელში ნადგურდება. შენ არ უვლი და არ მართავ ღვთის სახლის სხვადასხვა ნივთებს. შენ არ ხარ შესაფერისი წინამძღოლობისათვის — იჩქარე და დატოვე თანამდებობა!“ სწორია მათი ამგვარად გაკიცხვა? (დიახ.) რა თვისება გააჩნია ადამიანს, რომელიც ბედავს წინამძღოლებისა და მუშაკების გაკიცხვას? ის პირველ რიგში მამაცი უნდა იყოს და უნდა ჰქონდეს სამართლიანობის გრძნობა. ზოგიერთმა შეიძლება თქვას: „მე ვერ გავბედავდი წინამძღოლებისა და მუშაკების გაკიცხვას. ისინი ოფიცრები არიან, მე კი უბრალო ჯარისკაცი ვარ, ჩემი წოდება მათზე ბევრად დაბალია. მათ აქვთ ჭეშმარიტება და შეუძლიათ ქადაგება. მე არაფრად ვვარგივარ და არ მაქვს ის პოზიცია, რომ ისინი გავკიცხო.“ განა ეს არამზადას ლოგიკა არ არის? (დიახ, ასეა.) მაშ, როგორ გაკიცხავდით ამგვარ წინამძღოლს? „თუ შეგიძლია ამ საქმის კეთება, მაშინ მაქსიმალურად ეცადე მის შესრულებას და გააკეთე ეს ღვთის სახლის პრინციპების შესაბამისად. რასაც შენ დაგვავალებ, ჩვენ დავემორჩილებით. მაგრამ თუ მაქსიმალურად არ ეცდები ამ საქმის კეთებას, თუ არ გააკეთებ მას ღვთის სახლის პრინციპების მიხედვით, ვერასოდეს გვაიძულებ, რომ მოგისმინოთ! გარდა ამისა, თუ არ შეასრულებ რეალურ საქმეს, ჩვენ გვაქვს უფლება, გაგათავისუფლოთ თანამდებობიდან და მოგიცილოთ! საკუთარ თავს ავნე, თუ ვინმეს ვნება გსურს — ნუ ცდილობ, რომ ყველას გვავნო.“ გაბედავდით მათ ამგვარად გაკიცხვას? (დიახ.) ახლა ასე ამბობთ; მართლა იზამდით ამას, როცა ამის დრო მოვიდოდა? ზოგადად, ისეთ საკითხებთან დაკავშირებით, რომლებიც ჭეშმარიტება-პრინციპებსა და მნიშვნელოვან საქმეებს ეხება, ვერ ბედავთ დაუფიქრებლად საუბარს, იმის შიშით, რომ გამჭრიახობისა და საუბარში სიცხადის ნაკლებობა შეიძლება ნიშნავდეს, რომ თქვენ უბრალოდ განიკითხავთ წინამძღოლებსა და მუშაკებს და არევ-დარევა შეგაქვთ. მაგრამ თქვენ უნდა შეგეძლოთ გამჭრიახობის გამოჩენა მატერიალური ნივთების მართვის საკითხში; ამ საკითხში გარჩევის უნარი უნდა ისწავლოთ და მის პრინციპებს ჩასწვდეთ.

კინოწარმოების გუნდში იყო ერთი კაცი, რომელიც ტანსაცმელზე იყო პასუხისმგებელი. ის თავის ქმედებებში უმართავი იყო და მუდამ მალულად ითვისებდა ღვთის სახლის ნივთებს. როდესაც მან კინოწარმოების გუნდი დატოვა, თან წაიღო ზოგიერთი ნივთი და ანგარიშების მოგვიანებით შემოწმებამ გამოავლინა, რომ მის მიერ მიღებული ფულის დიდი ნაწილი არ ემთხვეოდა. უფრო მეტიც, მიუხედავად იმისა, რომ ის არ მუშაობდა, მას ჰქონდა ფული და ასევე ბევრი ძვირადღირებული ნივთი ჰქონდა შეძენილი. კინოწარმოების გუნდში ყოფნისას ბევრი ადამიანი ეპირფერებოდა მას და ყველას სურდა მასთან კარგი ურთიერთობის დამყარება, რათა როდესაც ტანსაცმელი დასჭირდებოდათ, უბრალოდ ეთხოვათ და ისიც მისცემდა. თუ ვინმეს მასთან ცუდი ურთიერთობა ჰქონდა, ის იმ ტანსაცმელსაც კი არ აძლევდა, რომელიც მათ ეკუთვნოდათ. რა პრობლემაა ეს? ეს მმართველ პერსონალთან დაკავშირებული პრობლემაა. ამის ერთი ნაწილი ის იყო, რომ ის თავად ითვისებდა ამ ნივთებს; მეორე ნაწილი კი ის, რომ ის არ ანაწილებდა ღვთის სახლის ნივთებს პრინციპების შესაბამისად, არამედ ხელმძღვანელობდა თავისი გრძნობებით, საკუთარი ნებითა და ურთიერთობებით. პრინციპების თანახმად ეს ადამიანი უნდა გაწმენდილიყო. ეს აშკარა პრობლემა იყო. ცრუ წინამძღოლმა არა მხოლოდ არ გააკეთა ეს, არამედ ის კარგ ადამიანად მიიჩნია და მოაწყო მისი სხვა ადგილას გადაყვანა თავისი მოვალეობის შესასრულებლად. განა ეს შეცდომის გამწვავება არ იყო? რას ფიქრობთ იმაზე, თუ როგორ შესრულდა ეს საქმე? შეესაბამებოდა თუ არა ის პრინციპებს? შეასრულა თუ არა ამ წინამძღოლმა ის პასუხისმგებლობები, რომლებიც წინამძღოლებსა და მუშაკებს ევალებათ? (არა.) დროებით გვერდზე გადავდოთ ის, თუ რა სარგებლის მიღება შეეძლო წინამძღოლს ამ ადამიანთან ასეთი მოპყრობით — მხოლოდ იმით თუ ვიმსჯელებთ, თუ როგორ მოაგვარა მან ეს საკითხი, რა ბუნებისა იყო ეს ქმედება? ეს იყო ბოროტი ადამიანის მფარველობა გრძნობებზე დაყრდნობით და არა მისი მოგვარება ღვთის სახლის პრინციპების შესაბამისად. მაშასადამე, რომ დავუკავშიროთ ეს წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობების მეათე პუნქტს, რა შეცდომას უშვებს ამგვარი წინამძღოლი და მუშაკი ღვთის სახლის სხვადასხვა მატერიალური ნივთებისადმი მოპყრობისას? შეასრულა თუ არა ამ წინამძღოლმა თავისი პასუხისმგებლობები? ეფუძნებოდა თუ არა მისი მხრიდან საკითხის მოგვარება ღვთის სახლის ნივთების დაცვას? რა თქმა უნდა, არა. ის სერიოზულად არ ეკიდებოდა ღვთის სახლის ნივთებს, თვალსაც კი ხუჭავდა, როდესაც ნებას რთავდა ბოროტ ადამიანს, თავისი ნებისამებრ გაენადგურებინა ან წაეღო ეს ნივთები. ასე მოიქცეოდა ის, მისი საკუთარი ნივთები რომ დაზიანებულიყო ან სხვა ადამიანებს მიეთვისებინათ? არა — მაშინ ის შურისძიებასა და კომპენსაციაზე იფიქრებდა. მაშ, რატომ არ მოექცა ის ღვთის სახლის ნივთებს ასე? მან ისიც კი თქვა: „შეუძლია რამდენიმე ნივთი წაიღოს, თუ სურს — ის არც ისე ბევრს იღებს. შეუძლია ცოტათი მიითვისოს ეს ნივთები, თუ სურს — ვის არ აქვს ამის გაკეთების ოდნავი სურვილი? რა მნიშვნელობა აქვს იმ მცირე რაოდენობას, რომელსაც ის ითვისებს? ისე ხომ არ არის, რომ სხვები ნაკლებს იღებენ.“ რა დამოკიდებულებაა ეს? არის თუ არა ეს ის დამოკიდებულება, რომელიც წინამძღოლებსა და მუშაკებს უნდა ჰქონდეთ ღვთის სახლის ნივთების მიმართ? (არა.) განა ისინი იმ ხელს არ კბენენ, რომელიც მათ აპურებს? და რა ლოგიკა შემოგვთავაზა ბოლოს? „დაე, მიითვისოს ის ნივთები — არ არის საჭირო, რომ მასთან ეს ანგარიშები გავასწოროთ. რას წარმოადგენს ის წვრილმანი თანხები და ნივთები? ანტიქრისტეები ამაზე ბევრად მეტს ითვისებენ. მის მიერ ამ ნივთების მითვისება მასსა და ღმერთს შორისაა — მისი საქმეა, როგორ ჩააბარებს ანგარიშს ღვთის წინაშე, როცა ამის დრო მოვა. ამას ჩვენთან არანაირი კავშირი არ აქვს.“ რა ფიქრები და გრძნობები გეუფლებათ მას შემდეგ, რაც ისმენთ, რომ წინამძღოლი ასეთ რამეს ამბობს? ნებისმიერი ადამიანი, ვისაც სამართლიანობის რაიმე გრძნობა გააჩნია, ვისაც სინდისის ოდნავი შეგნება აქვს, გულში ატირდებოდა ამ სიტყვების გაგონებაზე და გულგატეხილობასა და იმედგაცრუებას იგრძნობდა, თუნდაც უბრალო მიმდევარი ყოფილიყო, რომ აღარაფერი ვთქვათ იმაზე, თუ წინამძღოლი ან მუშაკი იქნებოდა! ამ ტიპის ცრუ წინამძღოლი ტკბება ღვთის ამდენი მადლითა და მფარველობით და მისი ამდენი ჭეშმარიტებით, მაგრამ მას მაინც ასეთი ცივსისხლიანი დამოკიდებულება აქვს მისი სახლის ნივთების მიმართ. გააჩნია მას ადამიანობა? არის ის შესაფერისი წინამძღოლობის ან მუშაკობისთვის? (არა.) მას შემდეგ, რაც ასეთი ადამიანი გათავისუფლდება, აქვს თუ არა მას კვალიფიკაცია, რომ მომავალში წინამძღოლი ან მუშაკი იყოს? (არა — მისი ადამიანობა ცუდია.) როგორ ვლინდება მისი ცუდი ადამიანობა? (ის არ იცავს ღვთის სახლის ინტერესებს.) რა არის ის კონკრეტული ქმედება, რომელშიც ის არ იცავს ღვთის სახლის ინტერესებს? რა არის ამ კონკრეტული გამოვლინების არსი? ამგვარ ადამიანებს გული არ აქვთ სწორ ადგილას და ისინი დაბალი ზნეობის მქონენი არიან. ისინი საკმაოდ ლამაზად საუბრობენ, მაგრამ რეალურად არაფერს აკეთებენ. ასეთი ადამიანები აბსოლუტურად არ უნდა იყვნენ წინამძღოლები და მუშაკები. ისინი, ვისი გულიც არ არის სწორ ადგილას, არ არიან ჭეშმარიტების მოყვარულნი, არამედ, საკუთარი სარგებლის მიღებას ესწრაფვიან; ისინი, ვისი გულიც არ არის სწორ ადგილას, აბსოლუტურად არ ფიქრობენ ღვთის რჩეულ ხალხზე და აბსოლუტურად არ იცავენ ეკლესიის საქმეს ან ღვთის სახლის ინტერესებს.

პირველი ფუნდამენტური რამ, რაც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა გააკეთონ, არის ღვთის სახლის სხვადასხვა მატერიალური ნივთების სათანადო მეთვალყურეობა, ღვთის სახლისთვის სათანადო შემოწმების განხორციელება და დაცვა, რათა არცერთი ნივთი არ დაზიანდეს, გაიფლანგოს ან ბოროტი ადამიანების მფლობელობაში არ გადავიდეს. ეს არის მინიმუმი, რაც მათ უნდა გააკეთონ. როგორც კი აგირჩევენ წინამძღოლად ან მუშაკად, ღვთის სახლი მიგიჩნევს თავის განმგებლად: შენ მმართველ კლასს განეკუთვნები და ამოცანა, რომელსაც შენი შესასრულებელია, სხვებისაზე უფრო მძიმეა. შენ დიდ პასუხისმგებლობას ატარებ. სწორედ ამიტომ შენი ყოველი დამოკიდებულება, შენი ყოველი ქმედება, საკითხების მოგვარების შენი ყოველი გეგმა და პრობლემების გადაჭრის შენი ყოველი მეთოდი, ყველა მოიცავს ღვთის სახლის ინტერესებს. თუ შენ არც კი ითვალისწინებ ღვთის სახლის ინტერესებს ან გულთან ახლოს არ მიგაქვს ისინი, შენ არ ხარ შესაფერისი მისი სახლის განმგებლად ყოფნისთვის. რა ტიპის ადამიანია ეს? რატომ არ არის ის შესაფერისი სახლის განმგებლად ყოფნისთვის? ცრუ წინამძღოლებს შორის არიან ისეთებიც, რომლებიც მხოლოდ სულიერი მონაცემებით კი არ არიან ღარიბნი — მათი მთავარი პრობლემა ის არის, რომ ისინი არ ატარებენ ტვირთს; მათ არ იციან როგორ იმუშაონ, მაგრამ არ ეძიებენ ჭეშმარიტებას და არ შესწევთ უნარი, შეასრულონ ის მინიმალური პასუხისმგებლობებიც კი, რაც განმგებელს ევალება. მათ არ გააჩნიათ სინდისი ან გონება. ეს იმიტომ ხდება, რომ მათი გული არ არის სწორ ადგილას, ისინი დაბალი ზნეობის მქონენი და ეგოისტები, საძაგლები არიან; ისინი საერთოდ არ იცავენ ეკლესიის საქმეს, არამედ ხშირად აზიანებენ და ყიდიან ეკლესიის ინტერესებს, ეპირფერებიან ადამიანებს და ინარჩუნებენ მათთან ურთიერთობებს ეკლესიის ინტერესებისთვის ზიანის მიყენების ხარჯზე. ისინი უშვებენ, რომ ღვთის სახლის მატერიალური ნივთები დაზიანდეს, გაიფლანგოს დაიკარგოს ან ბოროტმოქმედების მიერ იქნას მითვისებული და მათ ეს საერთოდ არ ადარდებთ, ოდნავადაც არ გრძნობენ დანაშაულს ან ვალდებულებას ამის გამო. მაშასადამე, როდესაც საქმე წინამძღოლებისა და მუშაკების შერჩევას ეხება, ადამიანობის პერსპექტივიდან რომ შევხედოთ, რა არის ყველაზე საბაზისო რამ, რაც მათ უნდა ჰქონდეთ? მათ უნდა ჰქონდეთ სინდისი და სამართლიანობის გრძნობა და მათი მოტივები უნდა იყოს სწორი. მათი ადამიანურობა პირველ რიგში უნდა აკმაყოფილებდეს სტანდარტს. მიუხედავად იმისა, რაოდენ დიდი მუშაობის უნარი აქვთ ან რა დონის სულიერი მონაცემები, ასეთი ტიპის ადამიანები სტანდარტის შესაბამისნი იქნებიან როგორც განმგებლები, თუ ისინი ზედამხედველებად იმუშავებენ. სულ მცირე, ისინი შეძლებენ, დაიცვან ღვთის სახლის ინტერესები და ძმებისა და დების საერთო ინტერესები. ისინი აბსოლუტურად არ გაყიდიან ძმებისა და დების ინტერესებს, არც ღვთის სახლისას. როდესაც ღვთის სახლისა და ძმებისა და დების ინტერესებს ზიანი ან საფრთხე დაემუქრება, ისინი ამაზე წინასწარ იფიქრებენ და პირველნი გადადგამენ ნაბიჯს წინ მათ დასაცავად, თუნდაც ამის გაკეთებამ გავლენა მოახდინოს მათ საკუთარ უსაფრთხოებაზე, ან მოითხოვოს მათგან საფასურის გადახდა ან ტანჯვა. ეს ყველაფერი ისაა, რისი გაკეთებაც სინდისისა და გონების მქონე ადამიანებს შეუძლიათ. ზოგიერთი ცრუ წინამძღოლი და მუშაკი ჩქარობს უსაფრთხო ადგილის პოვნას დასამალად, როდესაც სახიფათო ვითარების წინაშე დგება, თუმცა ღვთის სახლის მნიშვნელოვან ნივთებზე — ღვთის სიტყვების წიგნებზე, მობილურ ტელეფონებზე, კომპიუტერებსა და ა.შ. — ისინი არც ზრუნავენ და არც კითხულობენ მათ შესახებ. თუ ისინი წუხდნენ იმაზე, თუ როგორ იმოქმედებდა მათი დაპატიმრება ეკლესიის მუშაობის დიდ სურათზე, მათ შეეძლოთ სხვების გაგზავნა ამ საქმეების მოსაგვარებლად – თუმცა ეს ცრუ წინამძღოლები მხოლოდ საკუთარი უსაფრთხოების გამო იმალებიან. მათ სიკვდილივით ეშინიათ და საკუთარი უსაფრთხოების უზრუნველსაყოფად, არ აკეთებენ იმას, რაც შეუძლიათ. ამიტომ არის მრავალი შემთხვევა, როდესაც ცრუ წინამძღოლების დაუდევრობა, უმოქმედობა და უპასუხისმგებლობა იწვევს ღვთის სახლის სხვადასხვა ნივთებისა და ღვთისადმი შესაწირავების გაძარცვასა და დიდი წითელი დრაკონის მიერ მათ წაღებას სახიფათო სიტუაციების წარმოქმნისას, რასაც სერიოზულ დანაკარგებამდე მივყავართ. როდესაც ეკლესიაში ასეთი სიტუაციები იქმნება, წინამძღოლებისა და მუშაკების პირველი ფიქრი უნდა იყოს ღვთის სახლის აღჭურვილობისა და მატერიალური ნივთების შესაფერის ადგილებში განთავსება, მათი გადაცემა შესაფერისი ადამიანებისთვის სამართავად, დიდ წითელ დრაკონს აბსოლუტურად არ უნდა მიეცეს მათი წაღების უფლება. მაგრამ ცრუ წინამძღოლებს არასოდეს აქვთ ასეთი რამეები მხედველობაში; ისინი არასოდეს აყენებენ ღვთის სახლის ინტერესებს პირველ ადგილზე, ამის ნაცვლად ისინი საკუთარ უსაფრთხოებას ანიჭებენ უპირატესობას. ცრუ წინამძღოლების მიერ რეალური საქმის შეუსრულებლობა ხშირად იწვევს ღვთის სახლის სხვადასხვა მნიშვნელოვანი ნივთის დანაკარგს ან დაზიანებას. განა ეს არ არის ცრუ წინამძღოლების მხრიდან პასუხისმგებლობის სერიოზული უგულებელყოფა? (არის.)

რაც შეეხება წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობების მეათე პუნქტს, რა არის ცრუ წინამძღოლების ის მთავარი გამოვლინება, რომელსაც ჩვენ ვამხელთ? ცრუ წინამძღოლების დამოკიდებულება ღვთის სახლის მატერიალური ნივთების მიმართ არის გულგრილობა და უყურადღებობა; ისინი არ ხელმძღვანელობენ პრინციპებით, არამედ ანაწილებენ ამ ნივთებს ქაოსურად, საკუთარ წარმოდგენებსა და პრეფერენციებზე დაყრდნობით. როდესაც ისინი მართავენ საქმეებს, ღვთის სახლის ნივთები ხშირად მეტ-ნაკლები ხარისხით ზიანდება და იფლანგება, რაც ზარალს აყენებს ღვთის სახლის საქმეს. ეს არის ცრუ წინამძღოლების მთავარი გამოვლინება. ცრუ წინამძღოლებს არ შეუძლიათ ამ უმარტივესი, ერთეული ზოგადი საქმის მოგვარებაც კი; მათ არ შეუძლიათ ამის გაკეთება ან კარგად გაკეთება — მაშ, რისი გაკეთება შეუძლიათ მათ? ამიტომ, როდესაც ხედავთ, რომ ასეთი ადამიანები მოქმედებენ როგორც წინამძღოლები, შეგიძლიათ შეამოწმოთ და ზედამხედველობა გაუწიოთ მათ საქმეს. თუ ისინი არევ-დარევას იწვევენ ამ ერთეულ ზოგად საქმეში, არ აკეთებენ იმასაც კი, რაც შეუძლიათ და არ პოულობენ სხვა შესაფერის ადამიანებს მის გასაკეთებლად, როდესაც თავად არ აქვთ დრო, მაშინ ასეთი წინამძღოლები დაუყოვნებლივ უნდა გათავისუფლდნენ და მოიხსნან თავიანთი თანამდებობებიდან. ღვთის სახლი არასოდეს გამოიყენებს მათ. არის თუ არა ეს მართებული? (არის.) რატომ? ადამიანი, ვისი გულიც არ არის სწორ ადგილას, ვისი წვდომაც უკუღმართია და რომელიც მოქმედებს მხოლოდ თავისი გრძნობებისა და თავისი ეგოისტური, მდაბალი ამბიციებისა და სურვილების მიხედვით, არ არის სანდო. რა საქმის კარგად შესრულება შეუძლია არასანდო ადამიანს? რა მოვალეობის კარგად შესრულება შეუძლია მას? შესწევს თუ არა მას უნარი, შეასრულოს მოვალეობა ერთგულებით? (არა.)

წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობების მეათე პუნქტზე დღევანდელი თანაზიარების მეშვეობით, განა ნათლად არ ჩამოვაყალიბე კიდევ ერთი პრინციპი და სტანდარტი, რომელიც მოეთხოვებათ წინამძღოლებსა და მუშაკებს? აქ საქმე ეხება არა სულიერი მონაცემების ან მუშაობის უნარის საკითხს, არამედ ადამიანობის საკითხს. დააკვირდით ადამიანებს, რომლებიც მსახურობენ წინამძღოლებად და მუშაკებად ან მათ, ვის კულტივირებისაც ახდენს ეკლესია და ნახეთ, არის თუ არა მათ შორის ვინმე, ვისაც ცუდი ადამიანობა აქვს და ვისი გულიც არ არის სწორ ადგილას, ვისი ადამიანობაც ისეთივეა, როგორიც მეათე პუნქტში გაკვეთილი ცრუ წინამძღოლებისა. თუ მართლაც იპოვით ასეთ წინამძღოლებსა და მუშაკებს, უნდა გაათავისუფლოთ ისინი და უნდა გახსოვდეთ, რომ არასოდეს აირჩიოთ ასეთი ადამიანები წინამძღოლებად და არასოდეს მოახდინოთ ასეთი ადამიანების კულტივირება წინამძღოლებად და მუშაკებად. თუ ზოგიერთ ადამიანს არ ესმის ამ ადამიანების ადამიანობის ხარისხი და ირჩევს მათ, დაუყოვნებლივ განაცხადეთ მათ შესახებ. ნუ მისცემთ მათ შანსს, იყვნენ წინამძღოლები და მუშაკები. ეს ადამიანები არ ხდებიან წინამძღოლები და მუშაკები რეალური საქმის საკეთებლად, არამედ ეკლესიის საქმის გასანადგურებლად. თუ ისინი წინამძღოლები გახდებიან, ღვთის სახლის სხვადასხვა მატერიალური ნივთები მხოლოდ განადგურდება ამის კვალდაკვალ. გსურთ ასეთი შედეგის ხილვა? (არა.) მაშ, როგორ უნდა მოექცეთ ასეთ ადამიანებს? თუ ისინი ამჟამად მსახურობენ წინამძღოლებად, განაცხადეთ მათ შესახებ და მოხსენით ისინი თავიანთი თანამდებობებიდან. თუ არა, თუ ისინი ჯერ არ აურჩევიათ, მაშინ უთხარით ყველას: „ეს ადამიანი არ ვარგა. არ აირჩიოთ ის, რაც არ უნდა მოხდეს; ეს საზიანო იქნება ეკლესიისთვის.“ და თუ ადამიანები მოატყუეს და შეცდომაში შეიყვანეს მის ასარჩევად შენ დაუყოვნებლივ უნდა აცნობო ყველას: „ჩვენ დღეს არასწორი რამ გავაკეთეთ. ჩვენ ჩვენს წინამძღოლად ავირჩიეთ ცუდი ადამიანობის მქონე პირი, ვისი გულიც არ არის სწორ ადგილას. ახლა, როცა ეს გავაკეთეთ, ღვთის სახლის ინტერესები დაექვემდებარება დანაკარგებსა და ზიანს. ჩვენ დაუყოვნებლივ უნდა მოვხსნათ ის თანამდებობიდან, რათა დავიცვათ ღვთის სახლის ინტერესები და სხვადასხვა ნივთები დაზიანებისგან. ჩვენ არ უნდა მივცეთ მას უფლება, წარმატებას მიაღწიოს თავის მზაკვრულ გეგმაში.“ არის თუ არა ეს მართებული საქციელი? (არის.)

მათ, ვინც არჩეულნი არიან წინამძღოლებად და მუშაკებად, მოეთხოვებათ ჰქონდეთ სულიერი მონაცემები და მუშაობის უნარი; ასევე, არსებობს მოთხოვნები მათი ადამიანობის ხარისხთან დაკავშირებით. რას იტყვით, მართლაც ასეა, რომ ადამიანების უმეტესობა არ აკმაყოფილებს წინამძღოლებისა და მუშაკების კრიტერიუმებს? ამ სამიდან რომელია ყველაზე გადამწყვეტი? (ადამიანობა.) და მეორე? (მუშაობის უნარი.) ამის შემდეგ? (აქვთ თუ არა მათ სულიერი მონაცემები.) ეს თანმიმდევრობა საკმაოდ ზუსტია. როდესაც მომავალში აირჩევთ წინამძღოლებს, შეაფასეთ ისინი ამ თანმიმდევრობის მიხედვით. ზოგიერთი ადამიანი ამბობს: „ამ თანმიმდევრობასთან დაკავშირებით არსებობს პრობლემა. დავუშვათ, რომ ადამიანობა პირველ ადგილზეა და არიან ადამიანები, რომლებსაც აქვთ კარგი ადამიანობა, მაგრამ საკმაოდ ცუდი სულიერი მონაცემები და თუ ისინი აირჩევიან წინამძღოლებად, ისინი ვერ შეძლებენ რაიმე რეალური საქმის კეთებას — მაინც მისაღებია მხოლოდ ადამიანების ადამიანობის გათვალისწინება?“ ადამიანების ადამიანობას უმთავრესი მნიშვნელობა აქვს და ეს არის პირველი რამ, რასაც უნდა შეხედოთ, მაგრამ ეს არ არის ერთადერთი რამ, რაც უნდა გაითვალისწინოთ წინამძღოლებისა და მუშაკების არჩევისას. თუ ადამიანის ადამიანობა სტანდარტის შესაბამისია, შემდეგ შეხედეთ მის მუშაობის უნარს. თუ მას აკლია მუშაობის უნარი და არ შეუძლია რაიმე რეალური საქმის კეთება, შეგიძლიათ სთხოვოთ მას შეასრულოს ისეთი საქმე, რომელიც არ არის ზედმეტად დამღლელი მისი შესაძლებლობებისთვის. თუ მას აქვს კარგი ადამიანობა და შეუძლია იტვირთოს საქმე და მაქსიმალურად ეცადოს მის კარგად შესრულებას და ის სანდო ადამიანია და ღვთის სახლს არ სჭირდება ყოყმანი მის გამოყენებასთან დაკავშირებით და ის აღმშენებლური, დამხმარე და სასარგებლოა ძმებისა და დების უმეტესობისთვის, მაშინ ის სტანდარტის შესაბამისია. თუ მისი სულიერი მონაცემები ცუდია და მას აკლია მუშაობის უნარი ან თუ ის უბრალოდ საშუალო დონისაა მუშაობის უნარის თვალსაზრისით, დაავალეთ მას შეასრულოს რაიმე მარტივი საქმე ან ერთეული სამუშაო. თუ მას აქვს კარგი სულიერი მონაცემები და ძლიერი მუშაობის უნარი, მას შეუძლია შეასრულოს რაიმე მნიშვნელოვანი საქმე ან რამდენიმე განსხვავებული სამუშაო. განა არ შეგიძლიათ ამგვარად განაწილება? თუ მას აქვს ცუდი ადამიანობა და მისი გული არ არის სწორ ადგილას, მაშინ რაოდენ დიდი მუშაობის უნარიც არ უნდა ჰქონდეს, შეძლებს თუ არა საქმის კარგად შესრულებას? (არა.) მათ რომ ევალებოდეთ კომპანიის ან რამდენიმე თანამშრომლის მართვა, ეს შეიძლება არ ყოფილიყო პრობლემა — მაგრამ რა საკითხები წარმოიშობოდა, თუ მას სთხოვდნენ ღვთის სახლის სხვადასხვა მატერიალური ნივთების მართვას? უპირველეს ყოვლისა, ისინი აბსოლუტურად არ მართავდნენ ამ ნივთებს და არ მოაგვარებდნენ საკითხებს ღვთის სახლის მიერ მოთხოვნილი პრინციპების მიხედვით. მისი გული არ არის სწორ ადგილას, მას არ უყვარს ჭეშმარიტება და მის გულში მხოლოდ მზაკვრობაა, მხოლოდ უკეთური იდეები და ფიქრები, ამიტომ როდესაც მოქმედებს, ის ამას აკეთებს საკუთარი პრეფერენციების მიხედვით და საკუთარ ინტერესებზე და არა ჭეშმარიტება-პრინციპებზე ან სამართლიანობაზე დაყრდნობით. ის ითვალისწინებს მხოლოდ იმას, თუ რას დაკარგავს ან მოიგებს და არ ფიქრობს ღვთის სახლის მიერ მოთხოვნილ პრინციპებზე — და ამგვარად ის განწირულია წარუმატებლობისთვის წინამძღოლებისა და მუშაკების საქმეში. რით არის ეს განპირობებული? მისი ადამიანობის ხარისხით; ეს არ არის განპირობებული მისი მუშაობის უნარით. და ამიტომ, როდესაც აფასებთ, არის თუ არა ვინმე კეთილშობილი ან მდაბალი, აკმაყოფილებს თუ არა ის ღვთის სახლის სტანდარტებს წინამძღოლებისა და მუშაკების შესარჩევად, პირველ რიგში შეხედეთ მის ადამიანობას: თუ მისი ადამიანობა სანდო და სტანდარტის შესაბამისია, შემდეგ განიხილეთ, აქვს თუ არა მას მუშაობის უნარი და აქვს თუ არა ტვირთი; შემდეგ განიხილეთ სხვა ასპექტები.

ეს არის წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობების მეათე პუნქტი. ეს არის მეტ-ნაკლებად ის, რაც გაანალიზებულია ცრუ წინამძღოლების სხვადასხვა გამოვლინების მეათე პუნქტში. იმ დამოკიდებულებასა და გამოვლინებებში, რომლითაც ცრუ წინამძღოლები ეპყრობიან ღვთის სახლის მატერიალურ ნივთებს, შეიძლება დავინახოთ, რომ უმეტესობას აკლია სინდისი და გონება, რომ მათ აქვთ მეტისმეტად ცუდი ადამიანობა და არ იღებენ პასუხისმგებლობას — შეიძლება ითქვას, რომ მათი გული არ არის სწორ ადგილას. განა ახლა არ გვაქვს კიდევ ერთი მტკიცებულება, რომელიც შეიძლება გამოყენებულ იქნას იმის დასადგენად, რომ ვინმე ცრუ წინამძღოლია? ზოგიერთ ცრუ წინამძღოლს არ შეუძლია საქმის კეთება, რადგან მისი სულიერი მონაცემები ცუდია და რადგან ის ბრმაა და არ აქვს გამჭრიახობა საგნების მიმართ. ზოგიერთი არ ასრულებს რეალურ საქმეს, რადგან მისი გულის არ არის სწორ ადგილას და მხოლოდ საკუთარი სარგებლის მიღებას ესწრაფვის — ის არ იცავს ღვთის სახლის ინტერესებს და არ ადარდებს, იცოცხლებს თუ მოკვდება ღვთის რჩეული ხალხი. ყოველგვარი ცრუ წინამძღოლი უნდა გათავისუფლდეს და განიდევნოს რაც შეიძლება სწრაფად, რათა თავიდან იქნას აცილებული ღვთის სახლის საქმის შეფერხება და ღვთის რჩეული ხალხისთვის ზიანის მიყენება.

2021 წლის 1 მაისი


წინამძღოლთა და მუშაკთა პასუხისმგებლობები (12)

ბოლო შეკრებაზე ჩვენ თანაზიარება გვქონდა წინამძღოლთა და მუშაკთა პასუხისმგებლობების მეათე პუნქტზე: „ღვთის სახლის სხვადასხვა მატერიალური ნივთების (წიგნები, სხვადასხვა აღჭურვილობა, მარცვლეული და ა.შ.) სათანადო დაცვა და გონივრული განაწილება და დაზიანებისა და გაფლანგვის შემცირების მიზნით რეგულარული შემოწმების, მოვლა-პატრონობისა და შეკეთების ჩატარება; ასევე, ბოროტმოქმედთა მიერ მათი მითვისების თავიდან აცილება.“ მეათე პუნქტზე თანაზიარება ეხებოდა იმ საქმეს, რომელიც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა შეასრულონ და იმ პასუხისმგებლობებს, რომლებიც მათ უნდა აღასრულონ ღვთის სახლის სხვადასხვა მატერიალურ ნივთებთან დაკავშირებით და ამავდროულად, ამ თანაზიარებამ შედარების საფუძველზე გამოააშკარავა ცრუ წინამძღოლების სხვადასხვა გამოვლინება. თუ წინამძღოლები და მუშაკები ასრულებენ იმ პასუხისმგებლობებს, რომელთა შესრულებაც ევალებათ და შეუძლიათ ღვთის სახლის საქმის თითოეულ პუნქტში, მაშინ ისინი სტანდარტის შესაბამისი წინამძღოლები და მუშაკები არიან; ხოლო თუ ისინი არ ასრულებენ თავიანთ პასუხისმგებლობებს და არ აკეთებენ არავითარ პრაქტიკულ საქმეს, მაშინ სრულიად ნათელია, რომ ისინი ცრუ წინამძღოლები არიან. რაც შეეხება მეათე პუნქტს, ცრუ წინამძღოლები, რა თქმა უნდა, კარგად არ ასრულებენ ღვთის სახლის სხვადასხვა მატერიალური ნივთების სათანადოდ დაცვისა და გონივრულად განაწილების საქმეს — ეს ნივთები არ არის კარგად დაცული ან შესაძლოა საერთოდ არ იყოს დაცული და ცრუ წინამძღოლები მათი განაწილებისას არეულობას იწვევენ. შესაძლოა, ამ საქმეს საერთოდ არც კი მოეკიდონ სერიოზულად. მიუხედავად იმისა, რომ ეს ზოგადი საქმეა, ის მაინც ის პასუხისმგებლობაა, რომელიც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა შეასრულონ და ის საქმეა, რომელიც უნდა აკეთონ. იმის მიუხედავად, თავად ასრულებენ ამ საქმეს, თუ შესაფერის ადამიანებს ავალებენ მის შესრულებას და ასევე ახორციელებენ ზედამხედველობას, შემოწმებებს, მონიტორინგს და ა.შ., ნებისმიერ შემთხვევაში, ეს საქმე განუყოფელია წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობებისგან — ისინი უშუალოდ არის დაკავშირებული. შესაბამისად, როდესაც საქმე ამას ეხება, თუ წინამძღოლები და მუშაკები სათანადოდ არ იცავენ და გონივრულად არ ანაწილებენ ღვთის სახლის სხვადასხვა მატერიალურ ნივთებს, ისინი არ ასრულებენ თავიანთ პასუხისმგებლობებს და კარგად არ აკეთებენ თავიანთ საქმეს. ეს ცრუ წინამძღოლების ერთ-ერთი გამოვლინებაა. ბოლო შეკრებაზე ჩვენ მარტივად ვამხილეთ და გავაანალიზეთ ის გამოვლინებები, რომლებსაც ცრუ წინამძღოლები ავლენენ ამ ზოგადი საქმის შესრულებისას და რამდენიმე მაგალითიც მოვიყვანეთ. თუ ვინმე ცრუ წინამძღოლია, მაშინ მას ნამდვილად არ შეუსრულებია თავისი პასუხისმგებლობები ამ საქმეში და მის მიერ შესრულებული საქმე არ შეესაბამება სტანდარტს. ეს იმიტომ ხდება, რომ ცრუ წინამძღოლები არასოდეს დებენ ძალისხმევას პრაქტიკულ საქმეში — როგორც კი საქმეს გაანაწილებენ, ისინი ამით ამთავრებენ და არასოდეს ახდენენ მონიტორინგს და არც საქმეში მონაწილეობენ. კიდევ ერთი მთავარი მიზეზი ის არის, რომ ცრუ წინამძღოლებს არ ესმით არცერთი საქმის პრინციპი, რომელსაც ასრულებენ. მაშინაც კი, თუ ისინი უსაქმოდ არ არიან თავიანთ საქმეში, რასაც ისინი აკეთებენ, შეუსაბამოა ღვთის სახლის მიერ მოთხოვნილ პრინციპებსა და წესებთან ან სრულიად აცდენილია პრინციპებს. რას ნიშნავს პრინციპებიდან აცდენა? ეს გულისხმობს, რომ ისინი მოქმედებენ დაუფიქრებლად, მოქმედებენ თვითნებურად თავიანთი წარმოდგენების, ნებისა და გრძნობების საფუძველზე და ა.შ. ასეა თუ ისე, არსებობს ცრუ წინამძღოლების ორი ძირითადი გამოვლინება, როდესაც საქმე ეხება წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობების ამ პუნქტს: პირველი ის არის, რომ ისინი არ აკეთებენ პრაქტიკულ საქმეს და მეორე ის, რომ მათ არ შეუძლიათ პრინციპების აღქმა, ამიტომ არ შეუძლიათ პრაქტიკული საქმის კეთება. ეს არის ძირითადი გამოვლინებები. ჩვენს ბოლო შეკრებაზე თანაზიარება გვქონდა და გამოვააშკარავეთ, თუ როგორ ვლინდება ცრუ წინამძღოლების ადამიანობა ამგვარი ზოგადი საქმის შესრულებისას. თუნდაც ამ მარტივი, ერთეული საქმის შემთხვევაშიც კი, ცრუ წინამძღოლებს არ შეუძლიათ თავიანთი პასუხისმგებლობების შესრულება. მათ აქვთ ამ საქმის შესრულების უნარი, მაგრამ არ აკეთებენ მას. ეს დაკავშირებულია ამგვარი ადამიანების ზნეობასა და ადამიანობასთან. რა პრობლემა აქვს მათ ადამიანობას? მათი გული არ არის სწორად განწყობილი და მათი ზნეობა მდაბალია. ჩვენ, ძირითადად, დავასრულეთ ჩვენი თანაზიარება წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობებზე, ზოგად პრინციპებსა და ცრუ წინამძღოლების სხვადასხვა გამოვლინებაზე მეათე პუნქტის ფარგლებში. დღეს ჩვენ გავაგრძელებთ თანაზიარებას წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობების მეთერთმეტე პუნქტის შესახებ.

პუნქტი მეთერთმეტე: შესაწირავების სისტემატური რეგისტრაციის, აღრიცხვისა და დაცვისათვის ისეთი სანდო ადამიანების შერჩევა, რომელთა ადამიანობაც სტანდარტებს შეესაბამება; შემოსავლისა და გასავლის რეგულარული განხილვა და შემოწმება, რათა დროულად გამოვლინდეს გაფლანგვის, დანაკარგის ან არაგონივრული ხარჯვის შემთხვევები — მსგავს ქმედებებს უნდა დაესვას წერტილი და მოთხოვნილ იქნეს გონივრული კომპენსაცია; გარდა ამისა, ნებისმიერი საშუალებით აღიკვეთოს ბოროტი ადამიანების მიერ შესაწირავების ხელში ჩაგდება და მითვისება

რა არის შესაწირავი

წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობების მეთერთმეტე პუნქტის შინაარსი ასეთია: „შესაწირავების სისტემატური რეგისტრაციის, აღრიცხვისა და დაცვისათვის ისეთი სანდო ადამიანების შერჩევა, რომელთა ადამიანობაც სტანდარტებს შეესაბამება; შემოსავლისა და გასავლის რეგულარული განხილვა და შემოწმება, რათა დროულად გამოვლინდეს გაფლანგვის, დანაკარგის ან არაგონივრული ხარჯვის შემთხვევები — მსგავს ქმედებებს უნდა დაესვას წერტილი და მოთხოვნილ იქნეს გონივრული კომპენსაცია; გარდა ამისა, ნებისმიერი საშუალებით აღიკვეთოს ბოროტი ადამიანების მიერ შესაწირავების ხელში ჩაგდება და მითვისება“. რა არის წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობები ამ საქმეში? რა არის ის მთავარი საქმე, რომელიც მათ უნდა შეასრულონ? (შესაწირავების სათანადოდ დაცვა.) მეათე პუნქტი ეხებოდა ღვთის სახლის სხვადასხვა მატერიალური ნივთების დაცვასა და გონივრულად განაწილებას; ეს პუნქტი კი ეხება შესაწირავების სათანადოდ დაცვას. ღვთის სახლის სხვადასხვა მატერიალური ნივთები და მისი შესაწირავები გარკვეულწილად მსგავსია — მაგრამ არის კი ისინი ერთი და იგივე? (არა.) რა არის განსხვავება? (შესაწირავები ძირითადად ფულს გულისხმობს.) ფული ამის ერთ-ერთი ასპექტია. რით განსხვავდება ღვთის სახლის სხვადასხვა მატერიალური ნივთები და შესაწირავები ბუნებით? არის თუ არა ღვთის სიტყვის წიგნები შესაწირავები? არის თუ არა საქმისთვის გამოყენებული სხვადასხვა მანქანა-დანადგარი შესაწირავი? არის თუ არა ის ყოველდღიური მოხმარების სხვადასხვა საგანი, რომლებსაც ღვთის სახლი ყიდულობს, შესაწირავი? (არა.) მაშ, რა არის ეს? ღვთის სახლში ღვთის სიტყვის ყველა წიგნი და მისი საქმისთვის საჭირო ყველა სახის მოწყობილობა, რომლებსაც იგი ღვთის რჩეული ხალხის მიერ შეწირული ფულით ყიდულობს, მათ შორის ისეთი სხვადასხვა ნივთები, როგორებიცაა კამერები, ხმის ჩამწერები, კომპიუტერები და მობილური ტელეფონები — ყოველივე ეს ღვთის სახლის მატერიალური ნივთებია. გარდა ამისა, მაგიდები, სკამები, მერხები, საკვები და სხვა მსგავსი ყოველდღიური მოხმარების საგნები ასევე ღვთის სახლის მატერიალური ნივთებია. ამ ნივთებიდან ზოგიერთს და-ძმები ყიდულობენ, ზოგს კი ღვთის სახლი შესაწირავებით იძენს; ყველა მათგანი კლასიფიცირდება, როგორც ღვთის სახლის მატერიალური ნივთები. ამ თემაზე ჩვენ ბოლო შეკრებაზე გვქონდა თანაზიარება. ახლა ჩვენ გადავალთ ერთი მნიშვნელოვანი საკითხის განხილვაზე, რომელზეც მეთერთმეტე პუნქტის ფარგლებში გვექნება თანაზიარება: შესაწირავები. კონკრეტულად რა არის შესაწირავები? როგორ არის განსაზღვრული მათი ფარგლები? სანამ წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობებზე გვექნება თანაზიარება, აუცილებელია გაირკვეს საკითხი, თუ რა არის შესაწირავები. მიუხედავად იმისა, რომ წარსულში ადამიანთა უმეტესობას იესოსი სწამდა და უკვე რამდენიმე წელია, რაც მათ საქმის ეს ეტაპი მიიღეს, მათი წარმოდგენა შესაწირავების შესახებ კვლავ ბუნდოვანი რჩება. მათთვის გაურკვეველია, სინამდვილეში რა არის შესაწირავები. ზოგიერთი იტყვის, რომ შესაწირავები არის ფული და მატერიალური ნივთები, რომლებიც ღმერთს ეწირება, სხვები კი იტყვიან, რომ შესაწირავები ძირითადად ფულს გულისხმობს. ამ განცხადებებიდან რომელია ზუსტი? (თუკი რაიმე ღმერთს ეწირება, მიუხედავად იმისა, ეს ფულია თუ ნებისმიერი ნივთი, დიდი თუ მცირე, ის შესაწირავია.) ეს შედარებით ზუსტი შეჯამებაა. ახლა, როდესაც შესაწირავების ფარგლები და საზღვრები ნათელია, მოდით, ზუსტად განვსაზღვროთ, კონკრეტულად რა არის შესაწირავები, რათა ყველასთვის ნათელი იყოს ეს ცნება.

შესაწირავების თემაზე ბიბლიაში წერია, რომ თავდაპირველად ღმერთმა ადამიანს მოსთხოვა, ღვთისთვის მეათედი შეეწირა — ეს არის შესაწირავი. მიუხედავად იმისა, შეწირული რაოდენობა დიდი იყო თუ მცირე და მიუხედავად იმისა, თუ რა იყო შეწირული — ფული თუ მატერიალური ნივთები — თუკი ეს იყო ადამიანის შემოსავლის მეათედი, რომელიც უნდა შეეწირა, ის ნამდვილად შესაწირავი იყო. ეს იყო ის, რასაც ღმერთი ითხოვდა ადამიანისგან, ეს იყო ის, რაც ღვთის მორწმუნეებს უნდა შეეწირათ ღვთისთვის. ეს მეათედი შესაწირავების ერთ-ერთი ასპექტია. ზოგიერთი კითხულობს: „ეს მეათედი მხოლოდ ფულს გულისხმობს?“ აუცილებელი არ არის. მაგალითად, თუ ადამიანი ათი აკრიდან იღებს მარცვლეულის მოსავალს, მაშინ მიუხედავად იმისა, თუ რამდენი მარცვლეულია, ერთი აკრის ოდენობის მარცვლეული საბოლოოდ ღმერთს უნდა შეეწიროს — ეს მეათედი არის ის, რაც ადამიანებმა უნდა შესწირონ. ამრიგად, „მეათედის“ ცნება მხოლოდ ფულს არ გულისხმობს — ეს არ ნიშნავს მხოლოდ იმას, რომ როდესაც ადამიანი გამოიმუშავებს ათას იუანს, მან ღმერთს ასი უნდა შესწიროს — ნაცვლად ამისა, ის გულისხმობს ყველაფერს, რასაც ადამიანები იღებენ, რაც ბევრად მეტს მოიცავს, მათ შორის მატერიალურ ნივთებსა და ფულს. სწორედ ამაზე საუბრობს ბიბლია. რა თქმა უნდა, დღესდღეობით ღვთის სახლი არ მიჰყვება ბიბლიას ისე მკაცრად, რომ ადამიანებისგან მოითხოვოს იმ ყველაფრის მეათედის გაცემა, რასაც ისინი მოიპოვებენ. აქ მე უბრალოდ თანაზიარება მაქვს და ვავრცელებ „მეათედის“ ცნებასა და განმარტებას, რათა ადამიანებმა იცოდნენ, რომ მეათედი შესაწირავების ერთ-ერთი ასპექტია. მე არ მოვუწოდებ ადამიანებს მეათედის შეწირვისაკენ; ის, თუ რამდენს სწირავენ ადამიანები, დამოკიდებულია მათ პირად წვდომის უნარსა და მზაობაზე, და ღვთის სახლს არ აქვს არავითარი დამატებითი მოთხოვნა ამ საკითხთან დაკავშირებით.

შესაწირავების კიდევ ერთი ასპექტია ის ნივთები, რომლებსაც ადამიანები ღმერთს სწირავენ. ფართო გაგებით ეს, რა თქმა უნდა, მოიცავს მეათედსაც; კონკრეტულად კი, მეათედის გარდა, ნებისმიერი რამ, რასაც ადამიანები ღმერთს სწირავენ, შესაწირავების კატეგორიას განეკუთვნება. ღვთისთვის შეწირული ნივთები დიდ ფარგლებს მოიცავს, მაგალითად, საკვები, საყოფაცხოვრებო ტექნიკა, ყოველდღიური მოხმარების საგნები, საკვები დანამატები, ასევე ძროხები, ცხვრები და ა.შ., რომლებიც ძველი აღთქმის დროს სამსხვერპლოზე იწირებოდა. ყოველივე ეს შესაწირავია. არის თუ არა რაიმე შესაწირავი, დამოკიდებულია შემწირველის განზრახვაზე; თუ შემწირველი ამბობს, რომ ეს ნივთი ღმერთს ეწირება, მაშინ მიუხედავად იმისა, ის უშუალოდ ღმერთს ეძლევა თუ ღვთის სახლში ინახება დასაცავად, ის შესაწირავების კატეგორიას განეკუთვნება და ადამიანებს არ შეუძლიათ მისი თვითნებურად შეხება. მაგალითად: როდესაც ვინმე ყიდულობს მაღალი კლასის კომპიუტერს და მას ღმერთს სწირავს, ის შესაწირავი ხდება; როდესაც ვინმე ღმერთს მანქანას ყიდულობს, ის შესაწირავი ხდება; როდესაც ვინმე ყიდულობს ორ ბოთლ საკვებ დანამატს და მათ ღმერთს სწირავს, ეს ბოთლები შესაწირავები ხდება. არ არსებობს კონკრეტული, ზუსტი განმარტება იმისა, თუ რა არის ღვთისთვის შეწირული მატერიალური ნივთები. მოკლედ რომ ვთქვათ, ეს ძალიან ფართო სფეროა — ეს არის ის ნივთები, რომლებსაც ღმერთს სწირავენ ისინი, ვინც მას მიჰყვება. ზოგიერთმა შეიძლება თქვას: „ღმერთი ახლა განკაცებულია დედამიწაზე და მისთვის შეწირული ნივთები მას ეკუთვნის — მაგრამ რა იქნებოდა, ის რომ დედამიწაზე არ ყოფილიყო? როდესაც ღმერთი ზეცაშია, განა მისთვის შეწირული ნივთები შესაწირავები არ არის?“ არის ეს სწორი? (არა.) ეს არ არის დამოკიდებული იმაზე, იმყოფება თუ არა ღმერთი განკაცების პერიოდში. ნებისმიერ შემთხვევაში, თუკი რაიმე ღმერთს ეწირება, ის შესაწირავია. სხვებმა შეიძლება თქვან: „იმდენი რამ ეწირება ღმერთს. შეუძლია მას მათი გამოყენება? შეუძლია მას ყველა მათგანის გამოყენება?“ (ამას ადამიანთან არავითარი კავშირი არ აქვს.) ეს სწორი და მახვილგონივრული ნათქვამია. ამ ნივთებს ადამიანები სწირავენ ღმერთს; ის, თუ როგორ იყენებს იგი მათ და შეუძლია თუ არა ყველა მათგანის გამოყენება და როგორ ანაწილებს და განაგებს მათ, ადამიანთან არავითარ კავშირში არ არის. არ არის საჭირო ამაზე წუხილი ან ნერვიულობა. მოკლედ, როგორც კი ვინმე რაიმეს სწირავს ღმერთს, ეს ნივთი შესაწირავების ფარგლებში ექცევა. ის ღვთისაა და არავითარი კავშირი არ აქვს არცერთ ადამიანთან. ზოგიერთმა შეიძლება თქვას: „როგორც შენ ამბობ, ისე ჟღერს, თითქოს ღმერთი ძალისმიერად ითხოვს ამ ნივთზე საკუთრების უფლებას.“ ასე ხდება? (არა.) ეს ნივთი ღვთისაა, ამიტომ მას შესაწირავი ეწოდება. ადამიანებს არ შეუძლიათ მას შეეხონ ან თვითნებურად გაანაწილონ. ზოგიერთმა შეიძლება იკითხოს: „განა ეს ფლანგვა არ არის?“ ასეც რომ იყოს, ეს შენი საქმე არ არის. სხვებმა შეიძლება თქვან: „როდესაც ღმერთი ზეცაშია და არ არის განკაცებული, მას არ შეუძლია დატკბეს ან გამოიყენოს ის ნივთები, რომლებსაც ადამიანები სწირავენ მას. რა უნდა გაკეთდეს მაშინ?“ ამის მოგვარება მარტივია: ღვთის სახლი და ეკლესია არსებობს იმისათვის, რომ ეს ნივთები პრინციპების მიხედვით განაგონ; არ არის საჭირო, რომ შენ ამაზე იდარდო ან ინერვიულო. მოკლედ, მიუხედავად იმისა, თუ როგორ ხდება ნივთის განკარგვა, როგორც კი ის შესაწირავების კატეგორიაში ექცევა, როგორც კი ის კლასიფიცირდება როგორც შესაწირავი, მას ადამიანთან არავითარი კავშირი არ აქვს. და რადგან ეს ნივთი ღმერთს ეკუთვნის, ადამიანებს არ შეუძლიათ მასთან ისე მოქცევა, როგორც მოესურვებათ — ამას შედეგები მოჰყვება. ძველი აღთქმის ეპოქაში, შემოდგომაზე მოსავლის აღებისას ადამიანები სამსხვერპლოებზე ყოველგვარ ნივთს სწირავდნენ. ზოგიერთი სწირავდა მარცვლეულს, ხილს და სხვადასხვა მოსავალს, სხვები კი — ძროხებსა და ცხვრებს. ტკბებოდა ღმერთი მათით? ჭამს კი ის ამ ნივთებს? (არა.) საიდან იცი, რომ არ ჭამს? შენ ეს დაინახე? ეს შენი წარმოდგენაა. შენ ამბობ, რომ ღმერთი მათ არ ჭამს — და ერთი ლუკმა რომ ეჭამა, რას იგრძნობდი? იქნებოდა ეს შენს წარმოდგენებსა და ფანტაზიებთან შეუსაბამო? განა ზოგიერთ ადამიანს არ სჯერა, რომ რადგან ღმერთი არ ჭამს ან არ ტკბება ამ ნივთებით, არ არის საჭირო მათი შეწირვა? როგორ შეგიძლიათ იყოთ ასე დარწმუნებულნი? თქვენ ამბობთ „ღმერთი მათ არ ჭამს“ იმიტომ, რომ ფიქრობთ, რომ ის სულიერი სხეულია და არ შეუძლია ჭამა, თუ იმიტომ, რომ ფიქრობთ, რომ ღმერთს აქვს თავისი ვინაობა, როგორც ღმერთს, ის არ არის ხორციელი და მოკვდავი და არ უნდა დატკბეს ამ ნივთებით? სამარცხვინოა ღვთისთვის იმ შესაწირავებით ტკბობა, რომლებსაც ადამიანები სწირავენ მას? (არა.) მაშ, ეს ადამიანების წარმოდგენებთან არის შეუსაბამო, თუ ღვთის ვინაობასთან? კონკრეტულად რომელია? (ადამიანებმა არ უნდა განიხილონ ეს.) სწორია — ეს არ არის ის, რაზეც ადამიანებმა უნდა იდარდონ. შენ არ გჭირდება იმის გადაწყვეტა, რომ ღმერთი აუცილებლად უნდა დატკბეს ან არ უნდა დატკბეს მათით. აკეთე ის, რაც უნდა აკეთო, შეასრულე შენი მოვალეობა და შენი პასუხისმგებლობები და შეასრულე შენი ვალდებულებები — ეს საკმარისი იქნება. ამით შენ დაასრულებ შენს საქმეს. რაც შეეხება იმას, თუ როგორ განაგებს ღმერთი ამ ნივთებს, ეს მისი საქმეა. გაუნაწილებს ღმერთი მათ ადამიანებს, თუ გაფუჭების საშუალებას მისცემს ან დატკბება მათი მცირე ნაწილით, თუ შეხედავს მათ, ეს არ ექვემდებარება კრიტიკას და ეს ლეგიტიმურია. ღმერთს აქვს თავისი თავისუფლება, როდესაც საქმე ეხება ამ საკითხების მართვას. ეს არ არის ის, რაზეც ადამიანებმა უნდა იდარდონ და არც ის არის, რაზეც მათ განაჩენი უნდა გამოიტანონ. ადამიანებმა არ უნდა დაიწყონ თვითნებურად ფანტაზიორობა ამ საკითხებზე, მით უმეტეს, თვითნებურად არ უნდა განსაჯონ ან განაჩენი გამოიტანონ მათზე. ახლა გესმით? როგორ განაგებს ღმერთი იმ შესაწირავებს, რომლებსაც ადამიანები სწირავენ მას? (ის განაგებს მათ ისე, როგორც თავად სურს.) სწორია. ადამიანებს, რომლებსაც ეს ასე ესმით, ნორმალური გონება აქვთ. ღმერთი განაგებს ამ ნივთებს ისე, როგორც თავად სურს. მან შეიძლება თვალი შეავლოს მათ ან უბრალოდ არ შეხედოს ან საერთოდ არ მიაქციოს ყურადღება. იზრუნე მხოლოდ იმაზე, რომ შესწირო მაშინ, როდესაც ამის დრო მოვა და შესწირო მაშინ, როდესაც გსურს, ღვთის მოთხოვნების შესაბამისად და შეასრულო ადამიანის პასუხისმგებლობა. ნუ იდარდებ იმაზე, თუ როგორ განაგებს და ეპყრობა ღმერთი ასეთ საკითხებს. მოკლედ, საკმარისია, თუ ის, რასაც შენ აკეთებ, ღვთის მოთხოვნების ფარგლებშია, შეესაბამება სინდისის სტანდარტს და შეესაბამება კაცობრიობის მოვალეობას, ვალდებულებასა და პასუხისმგებლობას. რაც შეეხება იმას, თუ როგორ განაგებს და ეპყრობა ღმერთი ამ ნივთებს, ეს მისი საქმეა და ადამიანებმა არავითარ შემთხვევაში არ უნდა განსაჯონ ან განაჩენი გამოიტანონ ამასთან დაკავშირებით. თქვენ დიდი შეცდომა დაუშვით სულ რაღაც რამდენიმე წამში. მე გკითხეთ, ტკბება თუ არა ღმერთი ან ჭამს თუ არა ამ ნივთებს და თქვენ თქვით, რომ ის არ ჭამს ან არ ტკბება მათით. რა იყო თქვენი შეცდომა? (ღვთის განკითხვა.) ეს იყო ნაჩქარევი შეზღუდვების დაწესება და ნაჩქარევი განაჩენის გამოტანა და ეს ამტკიცებს, რომ ადამიანებს თავიანთ თავში ჯერ კიდევ აქვთ მოთხოვნები ღვთის მიმართ. მათთვის არასწორია, რომ ღმერთი ტკბებოდეს ამ ნივთებით და არასწორია, რომ არ ტკბებოდეს. თუ ის ასე მოიქცევა, ისინი იტყვიან: „შენ სულიერი სხეული ხარ და არა ხორციელი, მოკვდავი. რატომ უნდა დატკბე ამ ნივთებით? ეს ისეთი წარმოუდგენელია!“ და თუ ღმერთი ყურადღებას არ მიაქცევს ამ ნივთებს, ადამიანები მაშინ იტყვიან: „ჩვენ საგულდაგულო ძალისხმევა გავიღეთ, რათა ჩვენი გულები შეგვეწირა შენთვის, მხოლოდ იმისთვის, რომ შენ არც კი შეგეხედა იმ ნივთებისთვის, რომლებიც ჩვენ შემოგწირეთ. საერთოდ თუ გვცემ პატივს?“ აქაც ადამიანებს აქვთ სათქმელი. ეს მოკლებულია გონიერებას. მოკლედ, როგორია ის დამოკიდებულება, რომლითაც ადამიანები უნდა მოეპყრონ ამ საკითხს? (ადამიანებმა უნდა შესწირონ ის, რაც უნდა შესწირონ ღმერთს და რაც შეეხება იმას, თუ როგორ განაგებს ღმერთი ამ ნივთებს, ადამიანებს საერთოდ არ უნდა ჰქონდეთ წარმოდგენები ან ფანტაზიები ამის შესახებ და არც უნდა განსაჯონ ეს.) დიახ — ეს არის ის გონიერება, რომელიც ადამიანებს უნდა გააჩნდეთ. ეს ეხება იმ ნივთებს, რომლებიც ღმერთს ეწირება, რაც ასევე შესაწირავების ერთ-ერთი ასპექტია. ღვთისთვის შეწირული მატერიალური ნივთები მოიცავს ნივთების ფართო სპექტრს. ეს იმიტომ ხდება, რომ ადამიანები ცხოვრობენ მატერიალურ სამყაროში და ფულის, ოქროს, ვერცხლისა და სამკაულების გარდა, არსებობს კიდევ ბევრი სხვა რამ, რასაც ისინი საკმაოდ კარგად და ღირებულად მიიჩნევენ და როდესაც ზოგიერთი ადამიანი ფიქრობს ღმერთზე ან ფიქრობს ღვთის სიყვარულზე, ისინი მზად არიან შესწირონ ღმერთს ის, რასაც ძვირფასად და ღირებულად მიიჩნევენ. როდესაც ეს ნივთები ღმერთს ეწირება, ისინი შესაწირავების ფარგლებში ექცევა; ისინი შესაწირავები ხდება. და ამავე დროს, როდესაც ისინი შესაწირავები ხდება, ღმერთზეა დამოკიდებული მათი განკარგვა — ადამიანებს შემდგომ აღარ შეუძლიათ, მათ შეეხონ, ისინი არ არის ადამიანების კონტროლის ქვეშ და ისინი არ ეკუთვნის ადამიანებს. როგორც კი შენ რაიმეს შესწირავ ღმერთს, ის ღმერთს ეკუთვნის, შენზე არ არის დამოკიდებული მისი განკარგვა და შენ აღარ შეგიძლია ჩაერიო ამ საკითხში. მიუხედავად იმისა, თუ როგორ განაგებს ან ეპყრობა ღმერთი ამ ნივთს, მას ადამიანთან არავითარი კავშირი არ აქვს. ღვთისთვის შეწირული მატერიალური ნივთები ასევე შესაწირავების ერთ-ერთი ასპექტია. ზოგიერთი ადამიანი კითხულობს: „შეიძლება მხოლოდ ფული და ძვირფასი ოქრო, ვერცხლი და სამკაულები იყოს შესაწირავი? ვთქვათ, ვინმემ შესწირა ერთი წყვილი ფეხსაცმელი, ერთი წყვილი წინდა ან ერთი წყვილი ღაბაში ღმერთს — ითვლება თუ არა ისინი შესაწირავად?“ თუ ჩვენ მივყვებით შესაწირავების განმარტებას, მიუხედავად იმისა, თუ რამდენად დიდია ან მცირე, ან რამდენად ძვირფასია ან იაფია რაიმე — თუნდაც ეს იყოს კალამი ან ფურცელი — თუკი ის ღმერთს ეწირება, ის შესაწირავია.

შესაწირავების კიდევ ერთი ასპექტი არსებობს: მატერიალური ნივთები, რომლებიც ეწირება ღვთის სახლსა და ეკლესიას. ეს ნივთები ასევე შესაწირავების კატეგორიას განეკუთვნება. რას მოიცავს ასეთი მატერიალური ნივთები? მაგალითად, ვინმემ იყიდა მანქანა და მას შემდეგ, რაც ცოტა ხანს ატარა, იგრძნო, რომ ცოტა მოძველდა, შემდეგ კი იყიდა ახალი და ძველი შესწირა ღვთის სახლს, რათა ღვთის სახლს შეძლებოდა მისი გამოყენება თავის საქმეში. ეს მანქანა მაშინ ღვთის სახლს ეკუთვნის. ნივთები, რომლებიც ღვთის სახლს ეკუთვნის, უნდა კლასიფიცირდეს როგორც შესაწირავები — ეს სწორია. რა თქმა უნდა, მოწყობილობები და აღჭურვილობა არ არის ერთადერთი რამ, რაც ეწირება ეკლესიასა და ღვთის სახლს, არსებობს სხვა ნივთებიც; მათი მასშტაბი საკმაოდ დიდია. ზოგიერთი ადამიანი ამბობს: „მეათედი, რომელსაც ადამიანები სწირავენ ყველაფრიდან, რასაც იღებენ, არის შესაწირავი, ისევე როგორც ფული და მატერიალური ნივთები, რომლებიც ღმერთს ეწირება; ჩვენ არ გვაქვს პრეტენზია მათ შესაწირავებად კლასიფიცირებაზე, ამაში საეჭვო არაფერია. მაგრამ რატომ განეკუთვნება ეკლესიისა და ღვთის სახლისთვის შეწირული მატერიალური ნივთებიც შესაწირავების კატეგორიას? ეს მნიშვნელოვნად მოკლებულია აზრს.“ მითხარით, აქვს თუ არა აზრი მათ კლასიფიცირებას შესაწირავებად? (დიახ.) და რატომ ამბობთ ამას? (ეკლესია მხოლოდ იმიტომ არსებობს, რომ ღმერთი არსებობს და ამიტომ ნებისმიერი რამ, რაც ეკლესიას ეწირება, ასევე შესაწირავია.) კარგად არის ნათქვამი. ეკლესია და ღვთის სახლი ღმერთს ეკუთვნის და ისინი მხოლოდ იმიტომ არსებობს, რომ ღმერთი არსებობს; და-ძმებისთვის შესაკრებად და საცხოვრებლად ადგილი მხოლოდ იმიტომ არსებობს, რომ ეკლესია არსებობს და და-ძმების ყველა პრობლემის მოსაგვარებლად ადგილი მხოლოდ იმიტომ არსებობს და და-ძმებს ჭეშმარიტი სახლი მხოლოდ იმიტომ აქვთ, რომ არსებობს ღვთის სახლი. ყოველივე ეს მხოლოდ ღვთის არსებობის საფუძველზე არსებობს. ადამიანები არ სწირავენ ნივთებს ეკლესიასა და ღვთის სახლს იმიტომ, რომ ეკლესიაში მყოფ ადამიანებს სწამთ ღმერთის და არიან ღვთის სახლის წევრები — ეს არ არის სწორი მიზეზი. სწორედ ღვთის გამო სწირავენ ადამიანები ნივთებს ეკლესიასა და ღვთის სახლს. რა იგულისხმება ამაში? ვინ შესწირავდა ნივთებს ეკლესიას ასე მარტივად, რომ არა ღმერთი? ღვთის გარეშე ეკლესია არ იარსებებდა. როდესაც ადამიანებს აქვთ ნივთები, რომლებიც არ სჭირდებათ ან რომლებიც ზედმეტია მათ მოთხოვნებთან შედარებით, მათ შეუძლიათ გადაყარონ ან არ გამოიყენონ ისინი; ზოგიერთი ნივთის გაყიდვაც შეიძლება. ყველა ეს მეთოდი შეიძლება გამოყენებულ იქნას ამ ნივთების განსაკარგავად, არა? მაშ, რატომ არ განაგებენ ადამიანები მათ ამგვარად — რატომ სწირავენ სანაცვლოდ მათ ეკლესიას? განა ეს ღვთის გამო არ ხდება? (დიახ.) სწორედ იმიტომ, რომ ღმერთი არსებობს, ადამიანები სწირავენ ნივთებს ეკლესიას. ამიტომ, ნებისმიერი რამ, რაც ეწირება ეკლესიას ან ღვთის სახლს, უნდა კლასიფიცირდეს როგორც შესაწირავი. ზოგიერთი ადამიანი ამბობს: „მე ვწირავ ამ ჩემს ნივთს ეკლესიას.“ ამ ნივთის ეკლესიისთვის შეწირვა მისი ღვთისთვის შეწირვის ტოლფასია და ეკლესიასა და ღვთის სახლს აქვთ სრული ხელმწიფება ასეთი ნივთების განკარგვაზე. როდესაც შენ რაიმეს სწირავ ეკლესიას, ის კარგავს ყოველგვარ კავშირს შენთან. ღვთის სახლი და ეკლესია გონივრულად გაანაწილებს, გამოიყენებს და განაგებს ამ მატერიალურ ნივთებს ღვთის სახლის მიერ დადგენილი პრინციპების შესაბამისად. მაშ, საიდან მოდის ეს პრინციპები? ღვთისგან. ძირითადად, ამ ნივთების გამოყენების პრინციპი არის ის, რომ ისინი უნდა იქნას გამოყენებული ღვთის მართვის გეგმისთვის და ღვთის სახარებისეული საქმის გასავრცელებლად. ისინი არ არის განკუთვნილი რომელიმე ინდივიდის, მით უმეტეს ადამიანთა რომელიმე ჯგუფის მიერ ექსკლუზიური გამოყენებისთვის, არამედ უნდა იქნას გამოყენებული სახარების გავრცელების საქმისთვის და ღვთის სახლის სხვადასხვა საქმისთვის. ამიტომ, არავის აქვს პრივილეგია, გამოიყენოს ეს ნივთები; მათი გამოყენებისა და განაწილების ერთადერთი პრინციპი და საფუძველი არის ამის გაკეთება ღვთის სახლის მიერ მოთხოვნილი პრინციპების შესაბამისად. ეს გონივრული და მართებულია.

ეს არის შესაწირავების განმარტების სამი ნაწილი, რომელთაგან თითოეული არის შესაწირავების ერთ-ერთი ასპექტის განმარტება და მათი ფარგლების ერთ-ერთი ასპექტი. ახლა ყველასთვის ნათელია, თუ რა არის შესაწირავები, არა? (დიახ.) ადრე იყვნენ ისეთები, რომლებიც ამბობდნენ: „ეს ნივთი არ არის ფული და იმ ადამიანს, ვინც ის შესწირა, არ უთქვამს, რომ ის ღვთისთვის იყო. მათ უბრალოდ თქვეს, რომ სწირავდნენ მას. ამიტომ, ის ვერ იქნება გამოყენებული ღვთის სახლისთვის, და მით უმეტეს, ვერ მიეცემა ღმერთს.“ და ამგვარად, ისინი არ აღრიცხავდნენ მას და იყენებდნენ ამ ნივთს ფარულად, როგორც მოესურვებოდათ. არის ეს გონივრული? (არა.) რასაც ისინი ამბობდნენ, თავისთავად არაგონივრულია; ისინი ასევე ამბობდნენ: „ეკლესიისა და ღვთის სახლისთვის შეწირული შესაწირავები საერთო საკუთრებაა — ნებისმიერს შეუძლია მათი გამოყენება“, რაც აშკარად არაგონივრულია. სწორედ იმიტომ, რომ ადამიანთა უმეტესობისთვის ბუნდოვანი და გაურკვეველია შესაწირავების განმარტება და ცნება, ზოგიერთი მდაბალი ბოროტმოქმედი და ზოგიერთი ადამიანი, ხარბი გულითა და არამართებული სურვილებით, სარგებლობს სიტუაციით და ფიქრობს ამ ნივთების ხელში ჩაგდებაზე. ახლა, როდესაც თქვენთვის ნათელია შესაწირავების ზუსტი განმარტება და ცნება, თქვენ გექნებათ გარჩევის უნარი, როდესაც მომავალში გადააწყდებით ასეთ მოვლენებსა და ადამიანებს.

წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობა შესაწირავის დაცვასთან დაკავშირებით

I. შესაწირავის სათანადო დაცვა

შემდეგ ჩვენ გავაგრძელებთ იმის განხილვას, თუ ზუსტად რა პასუხისმგებლობები უნდა აიღონ წინამძღოლებმა და მუშაკებმა თავიანთ თავზე, როდესაც საქმე შესაწირავების დაცვას ეხება. რაც შეეხება შესაწირავებს, წინამძღოლებსა და მუშაკებს, უპირველეს ყოვლისა, უნდა ესმოდეთ, თუ რა არის შესაწირავი. როდესაც ადამიანები სწირავენ იმის მეათედს, რასაც იღებენ, ეს შესაწირავია; როდესაც ისინი მკაფიოდ აცხადებენ, რომ სწირავენ ფულს ან ნივთებს ღმერთს, ეს შესაწირავებია; როდესაც ისინი მკაფიოდ აცხადებენ, რომ სწირავენ ნივთს ეკლესიასა და ღვთის სახლს, ეს შესაწირავია. მას შემდეგ, რაც გაიგებენ შესაწირავების განმარტებასა და ცნებას, წინამძღოლებმა და მუშაკებმა ზუსტად უნდა იცოდნენ და მართონ ის შესაწირავები, რომლებსაც ადამიანები სწირავენ და სათანადოდ უნდა გააკონტროლონ ეს საკითხი. უპირველეს ყოვლისა, მათ უნდა იპოვონ სანდო ადამიანები, რომელთა ადამიანობაც სტანდარტის შესაბამისია, რათა მათ, როგორც მეურვეებმა, სისტემატურად აღრიცხონ და დაიცვან შესაწირავები. ეს არის პირველი ამოცანა იმ საქმეში, რომელიც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა შეასრულონ. შესაწირავების ეს მეურვეები შეიძლება საშუალო სულიერი მონაცემების მქონენი იყვნენ და არ შეეძლოთ წინამძღოლობა ან მუშაკობა, მაგრამ ისინი იქნებიან სანდონი და არაფერს მიითვისებენ; მათი მფლობელობის პერიოდში შესაწირავები არ დაიკარგება, არ აირევა და ჯეროვნად იქნება დაცული. ამისთვის სამუშაო განაწესებში არსებობს წესები. მხოლოდ სანდო ადამიანი, რომლის ადამიანობაც სტანდარტის შესაბამისია, გამოდგება ამისთვის. როდესაც ცუდი ადამიანობის მქონე ადამიანები რაიმე კარგს ხედავენ, ისინი ხარბად ესწრაფვიან მას და ყოველთვის ეძებენ შესაძლებლობას, რომ ის მიითვისონ. რაც არ უნდა მოხდეს, ისინი ყოველთვის სარგებლის მიღებას ცდილობენ. ასეთი ადამიანების გამოყენება არ შეიძლება. ადამიანი, რომლის ადამიანობაც სტანდარტის შესაბამისია, სულ მცირე, პატიოსანი ადამიანი უნდა იყოს, ისეთი, ვისაც ხალხი ენდობა. თუ მათ დაევალებათ შესაწირავების დაცვა ან ეკლესიის ქონების მართვა, ისინი ამას კარგად, ზედმიწევნით, გულმოდგინედ და დიდი სიფრთხილით გააკეთებენ. მათ აქვთ ღვთისმოშიში გული და არ გამოიყენებენ ამ ნივთებს არამიზნობრივად, არ გაასესხებენ მათ და ა.შ. მოკლედ, როდესაც შესაწირავებს მათ ხელში გადასცემ, შენ შეგიძლია მშვიდად იყო, რომ არცერთი თეთრი და არცერთი ნივთი არ დაიკარგება. სწორედ ასეთი ადამიანი უნდა მოიძებნოს. გარდა ამისა, ღვთის სახლს აქვს წესი, რომ არა მხოლოდ ერთი ასეთი ადამიანი უნდა მოიძებნოს; საუკეთესო ვარიანტია ორი ან სამი — ზოგიერთი მათგანი აღრიცხავს, ზოგი კი დაიცავს. როგორც კი ეს ადამიანები მოიძებნებიან, შესაწირავები უნდა დახარისხდეს და სისტემატურად უნდა აღირიცხოს, თუ ვინ იცავს ნივთების რომელ კატეგორიას და რა რაოდენობას იცავენ ისინი. როგორც კი შესაფერისი ადამიანები მოიძებნებიან და ნივთები დაცული და კატეგორიების მიხედვით დარეგისტრირებული იქნება, ამით მთავრდება ყველაფერი? (არა.) მაშინ რა უნდა გაკეთდეს შემდეგ? შემოსავლისა და გასავლის ანგარიშები უნდა შემოწმდეს ყოველ სამ-ხუთ თვეში, რათა დადგინდეს, არის თუ არა ისინი სწორი — ანუ, იყო თუ არა აღმრიცხველი ზუსტი თავის ჩანაწერებში, ხომ არ გამოუტოვებია რაიმე რეგისტრაციისას, შეესაბამება თუ არა საერთო ჯამი შემოსავლისა და გასავლის ანგარიშებს და ა.შ. ასეთი საბუღალტრო საქმე ზედმიწევნით უნდა შესრულდეს. წინამძღოლებმა და მუშაკებმა, რომლებიც არ არიან კარგად გათვითცნობიერებულნი ასეთ საქმეში, უნდა დაავალონ ვინმეს, ვინც შედარებით დახელოვნებულია მასში, რომ შეასრულოს იგი, შემდეგ კი რეგულარული შემოწმებები ჩაატარონ და მოუსმინონ მათ ანგარიშებს. მოკლედ, მიუხედავად იმისა, თავად ესმით თუ არა ბუღალტერიისა და საერთო დაგეგმარების საქმე, მათ არ აქვთ უფლება შესაწირავების დაცვის საქმე უყურადღებოდ დატოვონ, არც იგნორირება გაუკეთონ და უბრალოდ არ მოიკითხონ იგი. ნაცვლად ამისა, მათ უნდა ჩაატარონ რეგულარული შემოწმებები, იკითხონ, როგორია შემოწმებული ანგარიშები და ემთხვევა თუ არა ისინი ერთმანეთს და შემდეგ შემთხვევითობის პრინციპით შეამოწმონ ხარჯების ზოგიერთი ჩანაწერი, რათა ნახონ, როგორი იყო ბოლოდროინდელი ხარჯვის სიტუაცია, ხომ არ ჰქონია ადგილი გაფლანგვას, რა მდგომარეობაშია ბუღალტერია და ემთხვევა თუ არა შემოსავალი გასავალს. წინამძღოლები და მუშაკები კარგად უნდა აკონტროლებდნენ ყველა ამ გარემოებას. ეს არის შესაწირავების დაცვასთან დაკავშირებული ერთ-ერთი ამოცანა. თქვენ იტყოდით, რომ ეს ამოცანა მარტივია? არის მასში გარკვეული სირთულე? ზოგიერთი წინამძღოლი და მუშაკი ამბობს: „მე არ მიყვარს ციფრები; მათ დანახვაზე თავი მტკივდება.“ მაშინ, იპოვე შესაფერისი ადამიანი, რომელიც დაგეხმარება შემოწმებებსა და ზედამხედველობაში; სთხოვე მას, დაგეხმაროს ამ საკითხების გაკონტროლებაში. შეიძლება არ მოგწონდეს ან არ იყო კარგი ამ საქმეში, მაგრამ თუ იცი ადამიანების გამოყენება და ამას სწორად აკეთებ, მაინც შეძლებ ამ საქმის კარგად შესრულებას. გამოიყენე შესაფერისი ადამიანები მის შესასრულებლად და შეგიძლია უბრალოდ მოუსმინო მათ ანგარიშებს. ესეც მისაღებია. დაიცავი ეს პრინციპი: რეგულარულად შეამოწმე და აღრიცხე ყველა დაცული აქტივი იმ ადამიანთან ერთად, ვინც პასუხისმგებელია ამ საქმეზე და შემდეგ დასვი რამდენიმე კითხვა მნიშვნელოვანი ხარჯების შესახებ — შეგიძლია ამის მიღწევა? (დიახ.) რატომ უნდა შეასრულონ წინამძღოლებმა და მუშაკებმა ეს საქმე? იმიტომ, რომ ეს შესაწირავების დაცვაა — ეს შენი პასუხისმგებლობაა.

შესაწირავები, რომლებსაც ადამიანები ღმერთს სწირავენ, ღვთის მიერ სათნო-საყოფად განკუთვნილი. მაგრამ იყენებს კი ის მათ? სჭირდება კი ღმერთს ეს ფული და ეს ნივთები? განა ღვთისთვის შეწირული ეს შესაწირავები არ არის გამიზნული სახარების საქმის გასავრცელებლად? განა ისინი არ არის გამიზნული ღვთის სახლის საქმის ყველა ხარჯისთვის? რადგან ისინი უკავშირდება ღვთის სახლის საქმეს, შესაწირავების მართვაც და ხარჯვაც ერთნაირად მოიცავს წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობებს. მიუხედავად იმისა, თუ ვინ სწირავს ამ ფულს ან საიდან მოდის ეს ნივთები, თუკი ისინი ღვთის სახლს ეკუთვნის, შენ კარგად უნდა მართო ისინი, უნდა გაუწიო მონიტორინგი ამ საქმეს, შეამოწმო ის და იზრუნო მასზე. თუ ღვთისადმი შეწირული შესაწირავები არ შეიძლება სათანადოდ დაიხარჯოს ღვთის სახარებისეული საქმის გასავრცელებლად, არამედ ნაცვლად ამისა, უგუნურად იფლანგება და უყაირათოდ იხარჯება ან თუნდაც ბოროტმოქმედთა მიერ არის მიტაცებული ან მითვისებული, არის ეს მართებული? განა ეს არ არის პასუხისმგებლობის უგულებელყოფა წინამძღოლებისა და მუშაკების მხრიდან? (დიახ.) ეს არის პასუხისმგებლობის უგულებელყოფა მათი მხრიდან. ამიტომ, წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა შეასრულონ ეს საქმე. ეს მათი მოვალეობაა. შესაწირავების კარგად მართვა, მათი სწორად გამოყენების უზრუნველყოფა სახარების საქმის გავრცელებაში და ნებისმიერ საქმეში, რომელიც დაკავშირებულია ღვთის მიერ მართვასთან, არის წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობა და ის არ უნდა იქნას უგულებელყოფილი. და-ძმები საგულდაგულო ძალისხმევით ახერხებენ ცოტაოდენი ფულის დაზოგვას, რათა ღმერთს შესწირონ. დავუშვათ, რომ წინამძღოლებისა და მუშაკების დაუდევრობისა და თავიანთი მოვალეობების უგულებელყოფის გამო ეს ფული ბოროტმოქმედთა ხელში ხვდება — ის მთლიანად დაუფიქრებლად იფლანგება და უყაირათოდ იხარჯება ბოროტმოქმედთა მიერ ან სულაც მათ მიერ არის მიტაცებული. შედეგად, წინამძღოლებსა და მუშაკებს არ აქვთ საკმარისი ფული მგზავრობის ან საცხოვრებელი ხარჯებისთვის და არ არის საკმარისი ფული მაშინაც კი, როდესაც დგება ღვთის სიტყვის წიგნების დაბეჭდვის ან აუცილებელი მოწყობილობებისა და ინსტრუმენტების შეძენის დრო. განა ეს არ აფერხებს საქმეს? როდესაც და-ძმების მიერ შეწირული ფული ბოროტმოქმედთა მიერ არის მითვისებული, ნაცვლად იმისა, რომ სათანადოდ იქნას გამოყენებული და ფულის ღვთის სახლის საქმისთვის დახარჯვის საჭირობა დგას, მაგრამ ის არ არის საკმარისი, განა მაშინ საქმე არ ფერხდება? განა ეს იმას არ ნიშნავს, რომ წინამძღოლებმა და მუშაკებმა ვერ შეასრულეს თავიანთი პასუხისმგებლობა? (დიახ.) იმის გამო, რომ წინამძღოლებმა და მუშაკებმა ვერ შეასრულეს თავიანთი პასუხისმგებლობა და კარგად არ მართეს შესაწირავები და ისინი არ იყვნენ კარგი განმგებლები ან გული არ დაუდეს თავიანთი პასუხისმგებლობის შესრულებას ამ საქმესთან დაკავშირებით, შესაწირავებს ზიანი მიადგა და ეკლესიის ზოგიერთი საქმე პარალიზებული აღმოჩნდა ან გარკვეული დროით შეჩერდა. განა წინამძღოლებსა და მუშაკებს არ ეკისრებათ დიდი პასუხისმგებლობა ამაზე? ეს არის ბოროტება. შენ შეიძლება არ ჩაგიგდია ხელში, არ გაგიფლანგავს ან უყაირათოდ არ დაგიხარჯავს ეს შესაწირავები და შეიძლება არც ჩაგიდევს ისინი საკუთარ ჯიბეში, მაგრამ ეს სიტუაცია შეიქმნა შენი დაუდევრობისა და პასუხისმგებლობის უგულებელყოფის გამო. განა შენ არ უნდა იტვირთო პასუხისმგებლობა ამაზე? (დიახ.) ეს არის ძალიან დიდი პასუხისმგებლობა, რომელიც უნდა იტვირთო!

II. ანგარიშების შემოწმება

თავიანთ საქმეში, გარდა იმისა, რომ ჯეროვნად ახორციელებენ სხვადასხვა სამუშაო განრიგს და შეუძლიათ ჭეშმარიტებაზე თანაზიარება პრობლემების მოსაგვარებლად, წინამძღოლებმა და მუშაკებმა კარგად უნდა დაიცვან შესაწირავები. მათ უნდა იპოვონ შესაფერისი ადამიანები, ღვთის სახლის მოთხოვნების შესაბამისად, რათა მათ განახორციელონ შესაწირავების სისტემატური მართვა და დროდადრო მათ უნდა შეამოწმონ ანგარიშები. ზოგიერთი კითხულობს: „როგორ შემიძლია მათი შემოწმება, როდესაც გარემოებები ამის საშუალებას არ იძლევა?“ „გარემოებები ამის საშუალებას არ იძლევა“ — არის ეს მიზეზი იმისა, რომ არ შეამოწმო ანგარიშები? შენ შეგიძლია მათი შემოწმება მაშინაც კი, როდესაც გარემოებები ამის საშუალებას არ იძლევა; თუ შენ თავად არ შეგიძლია წასვლა, უნდა გაგზავნო სანდო, შესაფერისი ადამიანი ზედამხედველობის განსახორციელებლად და ნახო, იცავს თუ არა მეურვე შესაწირავებს სათანადოდ, არის თუ არა რაიმე შეუსაბამობა ანგარიშებში, არის თუ არა მეურვე სანდო, როგორი იყო მისი მდგომარეობა ბოლო დროს და იყო თუ არა ის ნეგატიური, იგრძნო თუ არა შიში, როდესაც გარკვეულ სიტუაციებს წააწყდა და არის თუ არა ღალატი მოსალოდნელი. დავუშვათ, შენ გაიგე, რომ მის ოჯახს ფინანსურად უჭირდა — შესაძლებელია თუ არა, რომ მან არამიზნობრივად გამოიყენოს შესაწირავები? თანაზიარებისა და სიტუაციის შესწავლის მეშვეობით შენ შეიძლება დაინახო, რომ მეურვე საკმაოდ სანდოა, რომ მან იცის, რომ შესაწირავებს არ უნდა შეეხოს და რომ რაც არ უნდა უჭირდეს მის ოჯახს ფინანსურად, მას ხელი არ უხლია შესაწირავებისთვის და ხანგრძლივი დაკვირვების შედეგად შეიძლება დამტკიცდეს, რომ მეურვე სრულიად სანდოა. გარდა ამისა, უნდა შემოწმდეს, არის თუ არა საშიში იმ სახლის მიმდებარე გარემო, სადაც შესაწირავები ინახება, ხომ არ დაპატიმრებულა იქ დიდი წითელი დრაკონის მიერ რომელიმე და-ძმა, შეექმნა თუ არა რაიმე საფრთხე შესაწირავების მეურვეს, ინახება თუ არა შესაწირავები შესაფერის ადგილას და უნდა მოხდეს თუ არა მათი გადატანა. მეურვეების სახლების გარემო და გარემოებები ხშირად უნდა შემოწმდეს, რათა ნებისმიერ დროს შესაძლებელი იყოს სათანადო რეაგირება და გეგმების შედგენა. ამის კეთებისას შენ ასევე დროდადრო უნდა იკითხო, რომელმა გუნდებმა შეიძინეს ახალი მოწყობილობები ბოლო დროს და როგორ იქნა მოპოვებული ეს მოწყობილობები. თუ ისინი ნაყიდი იყო, უნდა იკითხო, განიხილა თუ არა ვინმემ განაცხადები და მოაწერა თუ არა ხელი მათ შეძენამდე, მაღალ ფასად იყიდეს ისინი თუ გონივრულ საბაზრო ფასად, ხომ არ დაიხარჯა ზედმეტი ფული და ა.შ. ვთქვათ, ანგარიშების შემოწმებისა და განხილვის შედეგად საბუღალტრო ჩანაწერებში არანაირი პრობლემა არ აღმოჩნდა, მაგრამ აღმოჩნდა, რომ ზოგიერთი მყიდველი ფუფუნებისთვის ხარჯავს შესაწირავს. რაც არ უნდა ძვირი ღირდეს რაიმე, ისინი მაინც იყიდიან მას; უფრო მეტიც, როდესაც მათ კარგად იციან, რომ პროდუქტზე ფასდაკლება იქნება, რომ მისი ფასი დაეცემა, ისინი არ იცდიან და ნაცვლად ამისა, დაუყოვნებლივ ყიდულობენ მას, ისინი ყიდულობენ კარგ, მაღალი კლასის ნივთებს, უახლეს მოდელებს. ეს მყიდველები ფულს ხარჯავენ პრინციპების გარეშე და ფუფუნებისთვის და ისინი ხარჯავენ შესაწირავებს ღვთის სახლისთვის ნივთების საყიდლად ისე, თითქოს თავიანთი მტრისთვის აკეთებდნენ რამეს. ისინი არასოდეს ყიდულობენ პრაქტიკულ ნივთებს პრინციპების შესაბამისად, არამედ უბრალოდ პოულობენ ნებისმიერ მაღაზიას და დაუყოვნებლივ ყიდულობენ ნივთებს, მიუხედავად მათი ფასისა და ხარისხისა. როგორც კი ნივთებს მოიტანენ, ისინი გამოყენებიდან რამდენიმე დღეში ფუჭდება და ეს მყიდველები არ აკეთებენ მათ, როდესაც ისინი ფუჭდება — ისინი ყიდულობენ ახლებს. იმ შემთხვევაში, თუ ანგარიშების შემოწმებისა და ფინანსური ხარჯების განხილვისას აღმოჩნდება, რომ ზოგიერთი ადამიანი სერიოზულად ფლანგავდა და უყაირათოდ ხარჯავდა შესაწირავებს, როგორ უნდა მოგვარდეს ეს? უნდა მიეცეთ თუ არა ამ ადამიანებს დისციპლინური გაფრთხილება, თუ უნდა დაეკისროთ კომპენსაციის გადახდა? რა თქმა უნდა, ორივე აუცილებელია. თუ აღმოჩნდება, რომ მათი გული არასწორად არის განწყობილი, რომ ისინი უბრალოდ არამორწმუნეები, ურწმუნოები არიან, რომ ისინი ეშმაკები არიან, მაშინ პრობლემა არ მოგვარდება მხოლოდ დისციპლინური გაფრთხილების მიცემით ან მათი გასხვლით. რაც არ უნდა ეზიარონ ჭეშმარიტებას, ისინი არ მიიღებენ მას; რაც არ უნდა გაისხლან, ისინი ამას სერიოზულად არ მიიღებენ. თუ მათ მოეთხოვათ კომპენსაციის გადახდას, ისინი ამას გააკეთებენ, მაგრამ მომავალშიც ისევე მოიქცევიან და არ შეიცვლებიან. ისინი ნამდვილად არ იმოქმედებენ ღვთის სახლის მოთხოვნების შესაბამისად; ნაცვლად ამისა, ისინი იმოქმედებენ თვითნებურად, დაუფიქრებლად და უპრინციპოდ. როგორ უნდა მოვექცეთ ასეთ ადამიანს? შეიძლება თუ არა მათი გამოყენება მომავალში? არ უნდა მოხდეს მათი გამოყენება; თუ ასე მოხდება, მაშინ წინამძღოლები და მუშაკები დიდი სულელები არიან — ისინი უბრალოდ ძალიან სულელები არიან! როდესაც ასეთი ურწმუნოები აღმოჩნდებიან, ისინი დაუყოვნებლივ უნდა გათავისუფლდნენ, განიდევნონ და განიწმინდონ ეკლესიიდან. ისინი არც კი არიან კვალიფიციურნი შრომისთვის — ისინი შეუფერებელნი არიან ამის გასაკეთებლად!

როდესაც წინამძღოლები და მუშაკები ამოწმებენ ანგარიშებსა და ხარჯებს, მათ შეიძლება აღმოაჩინონ არა მხოლოდ გაფლანგვისა და უყაირათო ხარჯვის შემთხვევები ან ზოგიერთი არაგონივრული ხარჯი — მათ ასევე შეიძლება აღმოაჩინონ, რომ ზოგიერთი ადამიანი, ვინც ამ საქმეს აკეთებს, მდაბალი ზნეობისაა, რომ ისინი ეგოისტები და საძაგლები არიან და რომ მათ ზარალი მიაყენეს ეკლესიის საქმეს. თუ შენ აღმოაჩენ მსგავს სიტუაციას, როგორ უნდა მოაგვარო ის? მისი მოგვარება მარტივია: უნდა გაუმკლავდე და გადაჭრა ის ადგილზევე — გაათავისუფლო ეს ადამიანები, შემდეგ კი აირჩიო შესაფერისი ადამიანები ამ საქმის შესასრულებლად. შესაფერისი ადამიანები ნიშნავს მათ, ვისი ადამიანობაც სტანდარტის შესაბამისია, ვისაც აქვს სინდისი და გონება და ვისაც შეუძლია საქმეების მოგვარება ღვთის სახლის პრინციპების შესაბამისად. როდესაც ისინი ყიდულობენ რამეს ღვთის სახლისთვის, ისინი იყიდიან ეკონომიურ ნივთებს, რომლებიც ასევე შედარებით პრაქტიკული და გამძლეა, ნივთებს, რომელთა ყიდვაც აუცილებელია. ისინი სულაც არ ცდილობენ მაინცდამაინც იაფიანი ნივთების ყიდვას, მაგრამ არც ყველაზე ძვირადღირებული ნივთების ყიდვის საჭიროებას გრძნობენ; ერთმანეთის მსგავსი პროდუქტების ჯგუფში ისინი აირჩევენ მათ, რომლებსაც აქვს საკმაოდ კარგი შეფასება და რეპუტაცია, ასევე შესაფერისი ფასი და რა თქმა უნდა, თუ მათი საგარანტიო ვადა უფრო ხანგრძლივია, ეს კიდევ უკეთესია. სწორედ ასეთი ადამიანი უნდა იპოვო ღვთის სახლისთვის საყიდლებზე სასიარულოდ. მათი გული სწორად უნდა იყოს განწყობილი და თავიანთ ქმედებებში უნდა ითვალისწინებდნენ ღვთის სახლს და კარგად ფიქრობდნენ ყველაფერზე; მათ ასევე უნდა მოაგვარონ საქმეები ღვთის სახლის მოთხოვნების შესაბამისად, იმოქმედონ და წარმართონ საკუთარი თავი წესიერად, ორაზროვნების გარეშე და სიცხადით. როგორც კი იპოვი ასეთ ადამიანს, დაავალე მას რამდენიმე საქმის მოგვარება ღვთის სახლისთვის და დააკვირდი მას. თუ ის შედარებით შესაფერისად გამოიყურება, შეიძლება მისი გამოყენება. მაგრამ ამის მოგვარებით ყველაფერი არ მთავრდება — მომავალში, უნდა შეხვდე მას, გქონდეს მასთან თანაზიარება და შეამოწმო მისი საქმე. ზოგიერთი კითხულობს: „ეს იმიტომ ხდება, რომ ისინი არ არიან სანდონი?“ ეს მთლიანად ნდობის ნაკლებობას არ უკავშირდება — ზოგჯერ, მაშინაც კი, თუ ისინი სანდონი არიან, შემოწმებები მაინც უნდა ჩატარდეს. და რა უნდა შემოწმდეს? ნახე, ხომ არ ყოფილა გადახრები მათ პრაქტიკაში ისეთ სიტუაციებში, როდესაც მათ არ ესმოდათ პრინციპები ან ხომ არ ჰქონდათ უკუღმართი გაგება. აუცილებელია მათი დახმარება შემოწმების ჩატარებით. მაგალითად, დავუშვათ, რომ ისინი ამბობენ, რომ ბაზარზე არის ძალიან პოპულარული ნივთი, მაგრამ მათ არ იციან, სჭირდება თუ არა ის ღვთის სახლს ეს ნივთი და ისინი წუხან, რომ თუ ახლა არ იყიდიან მას, შეიძლება მომავალში აღარ გაიყიდოს. ისინი გეკითხებიან შენ, როგორ მოაგვარონ ეს საკითხი. თუ შენ არ იცი, მაშინ უნდა ურჩიო მათ, რომ ჰკითხონ ვინმეს, ვინც ამ პროფესიულ საქმეშია ჩართული. ის პროფესიონალი შემდეგ იტყვის, რომ ეს ნივთი არის სიახლე, რომელიც უმეტესწილად გამოუსადეგარი იქნება და რომ არ არის საჭირო მასზე ფულის დახარჯვა. პროფესიონალის აზრის გათვალისწინებით მიიღება გადაწყვეტილება, რომ არ არის საჭირო ამ ნივთის ყიდვა, რომ მისი ყიდვა გაფლანგვა იქნებოდა და მისი ახლა არყიდვა არანაირი დანაკარგი არ იქნებოდა. წინამძღოლებმა და მუშაკებმა თავიანთი საქმე ამ დონეზე უნდა შეასრულონ. რაც არ უნდა მნიშვნელოვანი ან უმნიშვნელო იყოს რაიმე, თუ მათ შეუძლიათ მისი დანახვა, მასზე ფიქრი ან მასზე ინფორმაციის მოძიება, მაშინ მათ ერთნაირად უნდა ჩაატარონ მონიტორინგი და შეამოწმონ იგი და გააკეთონ ეს დადგენილი წესით ღვთის სახლის მოთხოვნების შესაბამისად. სწორედ ამას ნიშნავს საკუთარი პასუხისმგებლობის შესრულება.

ზოგიერთი ადამიანი ხშირად აკეთებს განაცხადს ზოგიერთი ნივთის შესაძენად, სთხოვს რა ღვთის სახლს ამ პროდუქტების ყიდვას და ყურადღებიანი განხილვისა და შემოწმების შედეგად, როგორც წესი, აღმოჩნდება, რომ მოთხოვნილი ხუთი ნივთიდან მხოლოდ ერთის ყიდვაა საჭირო და დანარჩენი ოთხის ყიდვის საჭიროება არ არსებობს. რა უნდა გაკეთდეს ასეთ შემთხვევებში? ის ნივთები, რომლებზეც ისინი განაცხადს აკეთებენ, მკაცრად უნდა იქნას განხილული და აწონ-დაწონილი, ისინი არ უნდა იქნას შესყიდული ნაჩქარევად. ეს ნივთები არ უნდა იქნას შეძენილი მხოლოდ იმიტომ, რომ ეს ადამიანები ამბობენ, რომ საქმე მოითხოვს მათ — ამ ადამიანებს არ უნდა მიეცეთ უფლება, თვითნებურად გააკეთონ განაცხადი ნივთებზე იმ საბაბით, თითქოს ეს მათი საქმისთვისაა საჭირო. რა საბაბიც არ უნდა გამოიყენონ ამ ადამიანებმა ისინი და რაც არ უნდა გადაუდებელი იყოს მათი მოთხოვნა, წინამძღოლები და მუშაკები ან შესაწირავების მართვაზე პასუხისმგებელი პირები აბსოლუტურად მტკიცენი უნდა იყვნენ გულში. მათ კეთილსინდისიერად უნდა შეამოწმონ და გადაამოწმონ ეს ნივთები; დაუშვებელია თუნდაც უმცირესი შეცდომა. ის ნივთები, რომელთა ყიდვაც აბსოლუტურად აუცილებელია, უნდა იქნას შესწავლილი და მწვანე შუქი აენთოს წინამძღოლების მიერ და თუ მათი ყიდვა არჩევითია, ისინი უნდა იქნას უარყოფილი და არ დამტკიცდეს. თუ წინამძღოლები და მუშაკები ამ საქმეს ზედმიწევნით, კონკრეტულად და სიღრმისეულად შეასრულებენ, ეს შეამცირებს შესაწირავების გაფლანგვისა და უყაირათოდ ხარჯვის შემთხვევებს და, მით უმეტეს და რა თქმა უნდა, ეს შეამცირებს არაგონივრულ ხარჯებს. ამ საქმის შესრულება არ ნიშნავს მხოლოდ იმის ყურადღებით შემოწმებას, თუ რა შემოსავლები და გასავლებია დაფიქსირებული ჩანაწერებში, რა ციფრებია იქ. ეს მეორეხარისხოვანია. ყველაზე მნიშვნელოვანი ის არის, რომ შენი გული სწორად უნდა იყოს განწყობილი და რომ შენ თითოეულ ხარჯს და თითოეულ ჩანაწერს ისე უნდა მოეპყრო, თითქოს ეს შენი საკუთარი საბანკო ანგარიშის ჩანაწერი იყოს. მაშინ შენ დეტალურად შეხედავ მათ, შეძლებ მათ დამახსოვრებას და მათ გაგებას — და თუ დაფიქსირდება შეცდომა ან პრობლემა, შეძლებ ამის შემჩნევას. თუ შენ მათ სხვის ანგარიშებად ან საჯარო ანგარიშებად მიიჩნევ, აუცილებლად ბრმა იქნები თვალითაც და გონებითაც და ვერ შეძლებ ვერანაირი პრობლემის აღმოჩენას. ზოგიერთი ადამიანი ბანკში ცოტაოდენ ფულს ზოგავს და ყოველთვიურად კითხულობს ამონაწერს და ამოწმებს პროცენტს, შემდეგ კი ამოწმებს ანგარიშებს — ისინი ამოწმებენ, რამდენს ხარჯავენ ყოველთვე, რამდენჯერ გამოაქვთ ფული და რამდენს გადადებენ. თითოეული ჩანაწერი აღრიცხულია მათ გონებაში, მათ იციან თითოეული ციფრი ისევე კარგად, როგორც საკუთარი მისამართი და ისინი ნათლად ხედავენ მათ თავიანთ გონებაში. თუ სადმე პრობლემა წარმოიქმნება, მათ შეუძლიათ მისი ერთი შეხედვით შემჩნევა და უმცირეს შეცდომასაც კი არ ტოვებენ უყურადღებოდ. ადამიანები შეიძლება იყვნენ ასეთი ფრთხილები საკუთარი ფულის მიმართ, მაგრამ იჩენენ კი ისინი იმავე მზრუნველობას ღვთის შესაწირავების მიმართ? ჩემი აზრით, ადამიანთა 99.9% ამას არ აკეთებს, ამიტომ როდესაც ღვთის შესაწირავები გადაეცემათ ადამიანებს დასაცავად, ხშირად ფიქსირდება გაფლანგვისა და უყაირათოდ ხარჯვის შემთხვევა და სხვადასხვა სახის არაგონივრული ხარჯები და მაინც არავინ თვლის, რომ ეს პრობლემაა, ამ საქმეზე პასუხისმგებელი ადამიანები არასოდეს გრძნობენ სინდისის ქენჯნას. რომ აღარაფერი ვთქვათ ასი იუანის დაკარგვაზე — ათასი, ათი ათასიც რომ დაკარგონ, ისინი არ გრძნობენ არანაირ საყვედურს, დანაშაულის გრძნობას ან ბრალდებას გულში. რატომ არიან ადამიანები ასე დაბნეულები, როდესაც საქმე ამ საკითხს ეხება? განა ეს არ მიუთითებს იმაზე, რომ ადამიანთა უმეტესობის გული არ არის სწორად განწყობილი? როგორ ხდება, რომ შენ ასე ნათლად იცი, რამდენი ფული გაქვს შენახული ბანკში? როდესაც ღვთის სახლის ფული დროებით განთავსდება შენს ანგარიშზე, რათა შენ დაიცვა ის, არ ეკიდები მას სერიოზულად და არ ზრუნავ მასზე. რა აზროვნებაა ეს? შენ ერთგულიც კი არ ხარ ღვთის შესაწირავების დაცვის საქმეში, მაშ, ხარ კი შენ კვლავ ღვთის მორწმუნე? ადამიანების დამოკიდებულება შესაწირავების მიმართ არის მათი ღვთისადმი დამოკიდებულების მტკიცებულება — მათი დამოკიდებულება შესაწირავების მიმართ ძალიან ბევრის მთქმელია. ადამიანები გულგრილები არიან შესაწირავების მიმართ და ისინი არ ზრუნავენ მათზე. მათ არ ანაღვლიანებთ შესაწირავების დაკარგვა; ისინი არ იღებენ პასუხისმგებლობას და არ ადარდებთ. მაშ, განა მათ არ აქვთ იგივე დამოკიდებულება ღვთის მიმართ? (დიახ.) ამბობს კი ვინმე: „ღვთის შესაწირავები მას ეკუთვნის. თუკი მე არ ვესწრაფვი ხარბად ან არ ვითვისებ მათ, ყველაფერი კარგადაა. ვინც მათ მიითვისებს, დაისჯება — ეს მათი საქმეა და ისინი ამას იმსახურებენ. ამას ჩემთან არავითარი კავშირი არ აქვს. მე არ მაქვს ვალდებულება, რომ ვიზრუნო ამაზე“? არის ეს განცხადება სწორი? აშკარად არ არის. მაშ, სად არის შეცდომა? (მათი გული არ არის სწორად განწყობილი; ისინი არ იცავენ ღვთის სახლის საქმეს და არ იცავენ შესაწირავებს.) როგორია ამგვარი ადამიანის ადამიანობა? (ის არის ეგოისტური და საძაგელი. ისინი მეტად ზრუნავენ საკუთარ ნივთებზე და ძალიან კარგად იცავენ მათ, მაგრამ არ ადარდებთ და არ კითხულობენ ღვთის შესაწირავების შესახებ. ასეთი ადამიანების ადამიანობა ასეთი დაბალი ხარისხისაა.) უპირველეს ყოვლისა, ის არის ეგოისტური და მდაბალი. განა ამგვარი ადამიანები ცივსისხლიანები არ არიან? ისინი არიან ეგოისტები და მდაბალნი, ცივსისხლიანები და მოკლებულნი ადამიანურ გრძნობებს. შეუძლიათ ასეთ ადამიანებს, უყვარდეთ ღმერთი? შეუძლიათ მათ, დაემორჩილონ მას? შეუძლიათ მათ ჰქონდეთ ღვთისმოშიში გული? (არა.) მაშ, რისთვის მიჰყვებიან ასეთი ადამიანები ღმერთს? (კურთხევების მისაღებად.) განა ეს სირცხვილის დაკარგვა არ არის? ის, თუ როგორ ეპყრობა ადამიანი ღვთის შესაწირავებს, ყველაზე მეტად ამხელს მის ბუნებას. ადამიანებს სინამდვილეში არ შეუძლიათ არაფრის გაკეთება ღვთისთვის. თუნდაც შეეძლოთ მცირეოდენი მოვალეობის შესრულება, ეს ძალიან შეზღუდულია. თუ შენ ღვთის კუთვნილ შესაწირავებს სათანადოდ ვერ ეპყრობი ან კარგად ვერ იცავ მათ, თუ ასეთი ხედვა და დამოკიდებულება გაქვს, მაშინ განა შენ არ ხარ ის, ვისაც ყველაზე მეტად აკლია ადამიანობა? განა ყალბი არ არის შენთვის იმის თქმა, რომ შენ გიყვარს ღმერთი? განა ეს მზაკვრობა არ არის? ეს ძალიან მზაკვრულია! ასეთ ადამიანში საერთოდ არ არის ადამიანობა — გადაარჩენდა ღმერთი ასეთ ნაძირალას?

III. ყველა სახის ხარჯების თვალყურის დევნება, შესწავლა და შემოწმება, მკაცრი შემოწმების ჩატარება

იმისათვის, რომ წინამძღოლები და მუშაკები ღვთის სახლის კარგი განმგებლები იყვნენ, პირველი საქმე, რომელიც მათ ჯეროვნად უნდა შეასრულონ, შესაწირავების სათანადოდ მართვაა. შესაწირავების სათანადოდ დაცვის გარდა, მათ უნდა ჩაატარონ მკაცრი შემოწმება შესაწირავების ხარჯვასთან დაკავშირებით. რას ნიშნავს მკაცრი შემოწმების ჩატარება? უპირველეს ყოვლისა, ეს ნიშნავს არაგონივრული ხარჯების აბსოლუტურად აღმოფხვრას და ძალისხმევას, რათა შესაწირავის თითოეული ხარჯი იყოს გონივრული და ეფექტიანი, ნაცვლად შესაწირავების გაფლანგვისა და უყაირათოდ ხარჯვისა. თუ გამოვლინდება გაფლანგვისა და უყაირათოდ ხარჯვის შემთხვევები, წინამძღოლებმა და მუშაკებმა არა მხოლოდ დაუყოვნებლივ უნდა აღკვეთონ ისინი, არამედ პასუხიც უნდა დააკისრონ დამნაშავეებს და ასევე შეარჩიონ შესაფერისი ადამიანები ამ საქმის შესასრულებლად. წინამძღოლებმა და მუშაკებმა ზუსტად უნდა იცოდნენ, სად მიდის თითოეული ხარჯი და რისთვისაა განკუთვნილი მათი მართვის ფარგლებში; მათ მკაცრად უნდა შეამოწმონ ეს. თუ ოთახში ვენტილატორი არ არის, მათ უნდა გასცენ მითითება, ვინ უნდა იყიდოს იგი, რამდენი უნდა დაიხარჯოს მასზე და რა ფუნქციები იქნება მისთვის ყველაზე შესაფერისი. ზოგიერთი წინამძღოლი და მუშაკი ამბობს: „ჩვენ დაკავებულები ვართ; არ შეგვიძლია დრო გამოვყოთ, რომ საყიდლად გავყვეთ.“ არავინ გთხოვს, რომ პირადად წახვიდე და იყიდო. უნდა მოძებნო კარგი ადამიანი, სულიერი მონაცემების მქონე პიროვნება ამ დავალების შესასრულებლად. არ გაუშვა საყიდლად უგუნური ან ცუდი ადამიანი, რომლის გულიც არ არის წრფელი. ნორმალური ადამიანობის მქონე ადამიანებმა იციან, რომ უნდა იყიდონ შესაბამისი ფუნქციებისა და ფასის მქონე ნივთები; ზედმეტი ფუნქციები უსარგებლოა და გაცილებით ძვირი ჯდება. ამის საპირისპიროდ, სიამოვნების მაძიებლები, რომელთა გულიც არ არის წრფელი, ყიდულობენ არაპრაქტიკულ ნივთებს, რომლებსაც უამრავი სხვადასხვა ფუნქცია აქვს, რაც გაცილებით მეტი ფული ჯდება. მყიდველებს უნდა ჰქონდეთ გონება; მათ უნდა ესმოდეთ პრინციპები. შეძენილი ნივთები უნდა იყოს პრაქტიკული, არ უნდა ჯდებოდეს ძვირი და ყველასთვის შესაფერისად უნდა მიიჩნეოდეს. თუ ამ შესყიდვისთვის უპასუხისმგებლო ადამიანს გაუშვებ, რომელსაც უყვარს ფულის განურჩევლად ხარჯვა და გაფლანგვა, ის უბრალოდ მაღალ ფასს გადაიხდის უმაღლესი კლასის კონდიციონერში, რაც ათჯერ მეტი დაჯდება, ვიდრე ვენტილატორის ყიდვა. მას სჯერა, რომ მიუხედავად იმისა, რომ ეს ცოტა მეტი ფული ჯდება, ადამიანი უნდა იყოს მთავარი პრიორიტეტი; ეს კონდიციონერი არა მხოლოდ ფილტრავს ჰაერს, არამედ შეუძლია დაარეგულიროს ტენიანობა და ტემპერატურა და აქვს სხვადასხვა ტაიმერი და რეჟიმი. განა ეს არ არის უყაირათოდ ხარჯვა? ეს არის გაფლანგვა და უყაირათოდ ხარჯვა. ეს ადამიანი საკუთარი სიამოვნებისთვის მოქმედებს და ფულს ხარჯავს გასართობად, თავის მოსაწონებლად და არა პრაქტიკული ნივთების საყიდლად. ასეთი ადამიანების გული არ არის წრფელი. თუ ისინი საკუთარი თავისთვის ყიდულობენ რამეს, პოულობენ ფულის დაზოგვის გზებს, ეძებენ ფასდაკლებულ ნივთებს და ცდილობენ ფასზე შევაჭრებას. ისინი ზოგავენ ფულს, თუკი შეუძლიათ — რაც უფრო იაფია, მით უკეთესი. თუმცა, როდესაც ისინი ღვთის სახლისთვის ყიდულობენ რამეს, არ ანაღვლებთ, რამდენ ფულს დახარჯავენ. ისინი იაფფასიან ნივთებს არც კი უყურებენ; მათ მხოლოდ ძვირადღირებული, მაღალი კლასის, ულტრათანამედროვე ნივთების ყიდვა სურთ. ეს ნიშნავს, რომ მათი გული არ არის წრფელი. შეიძლება თუ არა იმ ადამიანების გამოყენება, რომელთა გულიც არ არის წრფელი? (არა.) ღვთის სახლისთვის დავალებების შესრულებისას, ადამიანები, რომელთა გულიც არ არის წრფელი, მხოლოდ აბსურდულ და უსარგებლო საქმეებს ასრულებენ. ისინი ფულს სწორ ნივთებზე არ ხარჯავენ; ისინი უბრალოდ ფლანგავენ და უყაირათოდ ხარჯავენ შესაწირავებს და მათი თითოეული ხარჯი არაგონივრულია.

ზოგიერთ სხვა ადამიანს ღარიბული მენტალიტეტი აქვს და სჯერა, რომ ღვთის სახლისთვის საყიდლებზე სიარულისას ყველაზე იაფი ნივთები უნდა იყიდოს — რაც უფრო იაფია, მით უკეთესი. მას ჰგონია, რომ ამით ღვთის სახლს ფულს უზოგავს, ამიტომ მხოლოდ მოძველებულ, იაფფასიან ნივთებს ყიდულობს. შედეგად, ის იძენს ყველაზე იაფფასიან, უხარისხო აპარატურას. ეს აპარატურა გამოყენებისთანავე ფუჭდება, შეკეთებას არ ექვემდებარება და გამოუსადეგარი ხდება. შემდეგ აუცილებელი ხდება სხვა, სათანადო ხარისხის ნივთების ყიდვა, რომელთა ნორმალურად გამოყენებაც შესაძლებელია და ამგვარად კიდევ დამატებითი თანხა იხარჯება. განა ეს სისულელე არ არის? ასეთ ადამიანებს ძუნწები უნდა ვუწოდოთ, რომლებსაც ღარიბული მენტალიტეტი აქვთ. მათ ყოველთვის სურთ ღვთის სახლს ფული დაუზოგონ, მაგრამ რა მოსდევს მათ ამ ხელმომჭირნეობასა და დაზოგვას? ეს ფულის გაფლანგვად და უყაირათოდ ხარჯვად იქცევა. ისინი საკუთარ თავსაც კი ამართლებენ: „ეს განგებ არ გამიკეთებია. კეთილი განზრახვა მქონდა — უბრალოდ ვცდილობდი ღვთის სახლისთვის ფული დამეზოგა — არ მინდოდა ფულის განურჩევლად ხარჯვა.“ აქვს კი რაიმე აზრი იმას, რომ მათ ეს არ სურდათ? სინამდვილეში, ისინი ფულს განურჩევლად ხარჯავენ, იწვევენ დანაკარგებს და ეს მართლაც მოითხოვს ფულისა და ადამიანური რესურსის ხარჯვას. არც ასეთი ადამიანების გამოყენება შეიძლება — ისინი უგუნურები არიან, არ არიან საკმარისად საზრიანები. მოკლედ რომ ვთქვათ, ღვთის სახლისთვის შესყიდვების გასაკეთებლად არ უნდა იქნენ გამოყენებულნი ის ადამიანები, რომელთა გულიც არ არის წრფელი, და არც უგუნურები. უნდა იქნან გამოყენებული საზრიანი ადამიანები, რომლებსაც აქვთ შესყიდვების გარკვეული გამოცდილება და გარკვეული სულიერი მონაცემები და რომლებიც ყველაფერს მიუკერძოებლად აფასებენ. რასაც არ უნდა ყიდულობდნენ, ის პრაქტიკული უნდა იყოს, მისი ფასი — გონივრული და რომც გაფუჭდეს, ადვილად შესაკეთებელი უნდა იყოს და მისთვის ნაწილების შოვნა არ უნდა ჭირდეს. ეს გონივრულია. ზოგიერთი ადამიანი რამის ყიდვის შემდეგ ხედავს, რომ მას დაბრუნების ერთთვიანი ვადა აქვს და ჩქარობს მის გამოცდას და ამ თვის განმავლობაში იღებს შედეგს. თუ ის ოდნავ წუნდებულია და კარგად არ მუშაობს, მაშინვე აბრუნებს მას და სხვა რამეს ირჩევს, რითაც ამცირებს დანაკარგებს. ამ ადამიანებს შედარებით კარგი ადამიანობა აქვთ. ადამიანობის არმქონე პირები რამეს იყიდიან და შემდეგ გვერდზე გადადებენ. ისინი არ ცდიან მას, რათა ნახონ, ხომ არ აქვს რაიმე ხარვეზი ან არის თუ არა გამძლე, არც იმას ამოწმებენ, რამდენ ხანს გრძელდება მისი საგარანტიო ვადა ან რამდენი დრო აქვთ მის დასაბრუნებლად — მათ ეს ყოველივე არ ანაღვლებთ. როდესაც ერთ დღესაც უეცრად დაინტერესდებიან ამ ნივთით, იღებენ და ცდიან მას და მხოლოდ მაშინ აღმოაჩენენ, რომ ის გაფუჭებულია. ამოწმებენ ქვითარს და ხედავენ, რომ დაბრუნების ვადა გასულია და ნივთის დაბრუნება აღარ შეიძლება. შემდეგ ამბობენ: „მოდი, სხვა ვიყიდოთ.“ განა ეს გაფლანგვა არ არის? „მოდი, სხვა ვიყიდოთ“ — ამ ფრაზით ღვთის სახლს კიდევ დამატებითი თანხის გადახდა უწევს. ახლის შეძენის მოთხოვნა ერთი შეხედვით ეკლესიის საქმის საკეთილდღეოდ და გონივრულ ხარჯად ჩანს, მაშინ როცა სინამდვილეში, ყოველივე ამის მიღმა იმალება მათი უპასუხისმგებლობა მოვალეობის მიმართ, რადგან დროულად არ შეამოწმეს ნივთი მისი შეძენის შემდეგ. შესაწირავების ერთი ნაწილი იფლანგება, მეორე კი იხარჯება და ახალ ნივთს კვლავ არ ჰყავს კარგი მომვლელი მის დასაცავად, ამიტომ ისიც მხოლოდ მცირე ხნით გამოიყენება, სანამ გაფუჭდება. გასაკვირია, რომ არავინ არის ამ ყველაფრის ზედამხედველი, არავინ აგვარებს წარმოქმნილ პრობლემებს — რას აკეთებენ წინამძღოლები და მუშაკები? მათ სრულიად უგულებელყვეს თავიანთი პასუხისმგებლობები ამ საქმესთან მიმართებით — არ შეასრულეს ზედამხედველობის, შემოწმებისა და მკაცრი შემოწმების ფუნქცია და ამიტომ შესაწირავები ასე იფლანგება და უყაირათოდ იხარჯება. თუ მყიდველები პასუხისმგებლობის მქონე ადამიანები არიან, ისინი დაუყოვნებლივ დააბრუნებენ შეძენილ ნივთს, როცა დაინახავენ, რომ ის არ არის პრაქტიკული. ეს ამცირებს დანაკარგსა და გაფლანგვას. თუ ისინი უპასუხისმგებლო ადამიანები არიან, რომელთა გულიც არ არის წრფელი, უხარისხო ნივთებს იყიდიან და ამით შესაწირავებს გაფლანგავენ. მაშ, ვის უნდა დაეკისროს ფულის ეს დანაკარგი? განა მყიდველს, ისევე როგორც წინამძღოლებსა და მუშაკებს, არ ეკისრებათ პასუხისმგებლობა ამაზე? წინამძღოლებსა და მუშაკებს ეს საკითხი კეთილსინდისიერად, კონკრეტულად და გულდასმით რომ მოეგვარებინათ, განა არ გამოვლინდებოდა ეს პრობლემები? განა არ გამოსწორდებოდა ეს ხარვეზები? (დიახ.) თუ წინამძღოლები და მუშაკები ხშირად დადიან სხვადასხვა ადგილის ეკლესიებში შესაწირავების ხარჯვის სტატუსის შესამოწმებლად, ისინი შეძლებენ პრობლემების აღმოჩენას და ამგვარი გაფლანგვისა და უყაირათოდ ხარჯვის აღმოფხვრას. თუ წინამძღოლები და მუშაკები ზარმაცები და უპასუხისმგებლონი არიან, არაგონივრული ხარჯების, გაფლანგვისა და უყაირათოდ ხარჯვის ეს შემთხვევები კვლავაც წარმოიქმნება — ისინი მუდმივად გამრავლდება. რა იწვევს ამ გამრავლებას? განა ეს არ უკავშირდება იმას, რომ წინამძღოლები და მუშაკები რეალურ საქმეს არ აკეთებენ, ნაცვლად ამისა, სხვებზე მაღლა აყენებენ თავს და უმაქნისი ჩინოვნიკებივით იქცევიან? (დიახ.) ასეთ წინამძღოლებსა და მუშაკებს არ აქვთ სინდისი ან გონება და ადამიანობა. რადგან მთელი ფული, რომელსაც ეკლესია ხარჯავს, ღვთის სახლს ეკუთვნის და ეს ყველაფერი ღვთის შესაწირავებია და მათ სჯერათ, რომ ეს მათ არ ეხებათ, ისინი არც ზრუნავენ, არც კითხულობენ ამის შესახებ და უგულებელყოფენ მას. ადამიანთა უმეტესობას სჯერა, რომ ღვთის სახლის ფული უნდა დაიხარჯოს, რომ მისი ნებისმიერი სახით ხარჯვა მისაღებია და, თუკი მას ჯიბეში არ ჩაიდებენ ან არ მიითვისებენ, არ აქვს მნიშვნელობა, გაიფლანგება თუ არა იგი, და რომ ამით ხალხი უბრალოდ გამოცდილებას იძენს და თვალსაწიერს იფართოებს. წინამძღოლები და მუშაკები უბრალოდ თვალს ხუჭავენ ამაზე: „ნებისმიერს შეუძლია დახარჯოს ეს ფული ისე, როგორც სურს და იყიდოს ის, რაც სურს. არ აქვს მნიშვნელობა, რამდენი გაიფლანგება — ვინც ფულს ფლანგავს, ის არის მასზე პასუხისმგებელი და ის მომავალში დაისჯება და მიეზღვება — ამას ჩემთან არანაირი კავშირი არ აქვს. ბოლოს და ბოლოს, მე არ ვხარჯავ მას და არც ჩემი ფული იხარჯება.“ განა ეს არ არის იგივე შეხედულება და დამოკიდებულება, რაც არამორწმუნეებს აქვთ საჯარო სახსრების ხარჯვის მიმართ? თითქოს ისინი თავიანთი მტრების ფულს ხარჯავდნენ. როდესაც არამორწმუნეები ქარხანაში მუშაობენ, თუ მენეჯმენტი სუსტია, საერთო ნივთებს ყოველთვის იპარავენ და სახლებში მიაქვთ ან დაუდევრად აფუჭებენ და თუ რამე ტყდება, ქარხანას ახლის ყიდვას სთხოვენ. როდესაც ისინი ქარხნისთვის აკეთებენ შესყიდვებს, მხოლოდ კარგ, ძვირადღირებულ ნივთებს ყიდულობენ. ნებისმიერ შემთხვევაში, ფული თვითნებურად და ყოველგვარი ზედა ზღვრის გარეშე იხარჯება. თუ ღვთის მორწმუნეებსაც ასეთი მენტალიტეტი აქვთ შესაწირავების მიმართ, შეიძლება მათი გადარჩენა? იმუშავებს კი ღმერთი ადამიანთა ასეთ ჯგუფზე? (არა.) თუ ადამიანებს ასეთი დამოკიდებულება აქვთ ღვთის შესაწირავების მიმართ, მაშინ ჩემი თქმის გარეშეც უნდა იცოდე, როგორი დამოკიდებულება აქვს ღმერთს ასეთი ადამიანების მიმართ.

ყველაზე პირდაპირი გზა, რომლითაც ადამიანის დამოკიდებულება ღვთის მიმართ ვლინდება, არის მისი დამოკიდებულება შესაწირავების მიმართ. როგორი დამოკიდებულებაც გაქვს შესაწირავების მიმართ, ისეთივე დამოკიდებულება გაქვს ღვთის მიმართ. თუ შესაწირავებს ისე ეპყრობი, როგორც საკუთარ საბანკო ანგარიშზე არსებულ თანხებს — ზედმიწევნით, ფრთხილად, ყურადღებით, მკაცრად, პასუხისმგებლობითა და გულისყურით — მაშინ შენი დამოკიდებულება ღვთის მიმართ მეტ-ნაკლებად ასეთივეა. თუ შენი დამოკიდებულება შესაწირავების მიმართ ისეთივეა, როგორიც საჯარო საკუთრების ან ბაზარში ბოსტნეულის მიმართ — უდარდელად ყიდულობ რამდენიმეს, რაც გჭირდება, და არც კი უყურებ იმ ბოსტნეულს, რომელიც არ მოგწონს, უგულებელყოფ მათ, სადაც არ უნდა ეწყოს, არ განაღვლებს, თუ ვინმე აიღებს და გამოიყენებს მათ, თავს ისე აჩვენებ, თითქოს ვერ ხედავ, როცა ისინი ძირს ვარდება და ვინმე ფეხს აბიჯებს და გჯერა, რომ ამ ყველაფერს შენთან არანაირი კავშირი არ აქვს — მაშინ ეს შენთვის დიდ პრობლემას წარმოადგენს. თუ შესაწირავების მიმართ ასეთი დამოკიდებულება გაქვს, ხარ კი პასუხისმგებლობის მქონე ადამიანი? შეუძლია კი შენნაირ ადამიანს მოვალეობის ჯეროვნად აღსრულება? აშკარაა, როგორი ადამიანობა გაქვს. მოკლედ რომ ვთქვათ, შესაწირავების მართვის საქმეში, წინამძღოლებისა და მუშაკების მთავარი პასუხისმგებლობა, მათი სათანადოდ დაცვის გარდა, არის ის, რომ თვალი ადევნონ შემდგომ საქმეს — რაც ყველაზე მთავარია, მათ რეგულარულად უნდა შეამოწმონ ანგარიშები, ასევე თვალი ადევნონ, გამოიძიონ და შეამოწმონ ყველა სახის ხარჯი და ჩაატარონ მკაცრი შემოწმება. მათ აბსოლუტურად უნდა აღმოფხვრან არაგონივრული ხარჯები, სანამ ისინი გაფლანგვასა და უყაირათოდ ხარჯვას გამოიწვევს და თუ არაგონივრულმა ხარჯებმა უკვე გამოიწვია ეს შედეგები, პასუხისმგებლობა უნდა დააკისრონ ამ პირებს, გააფრთხილონ ისინი და მოსთხოვონ ზარალის ანაზღაურება. თუ ამ საქმის ჯეროვნად შესრულებაც კი არ შეგიძლია, იჩქარე და გადადექი — ნუ დაიკავებ წინამძღოლის ან მუშაკის პოზიციას, რადგან არ შეგიძლია მათი საქმის კეთება. თუ ამ საქმის ხელმძღვანელობაც კი არ შეგიძლია და ვერ ასრულებ მას ჯეროვნად, რისი გაკეთება შეგიძლია? მითხარი თანმიმდევრულად: საერთო ჯამში, რამდენი დავალება უნდა შეასრულონ წინამძღოლებმა და მუშაკებმა შესაწირავებთან დაკავშირებით? (პირველი არის მათი დაცვა. მეორე არის ანგარიშების შემოწმება. მესამე არის ყველა სახის ხარჯისთვის თვალის დევნება, მათი გამოძიება და შემოწმება, და მკაცრი შემოწმების ჩატარება; არაგონივრული ხარჯები უნდა აღმოიფხვრას და ვინც არ უნდა გამოიწვიოს გაფლანგვა ან უყაირათოდ ხარჯვა, მათ უნდა დაეკისროთ პასუხისმგებლობა და აანაზღაურონ ზარალი.) ადვილია ამ ნაბიჯების მიხედვით საქმის შესრულება? (დიახ.) ეს არის საქმის შესრულების მკაფიოდ განსაზღვრული გზა. თუ ასეთი მარტივი საქმის კეთებაც კი არ შეგიძლია, მაშინ რისი გაკეთება შეგიძლია, როგორც წინამძღოლს ან მუშაკს — როგორც ღვთის სახლის განმგებელს? ყოველ ნაბიჯზე ხდება შესაწირავების გაფლანგვისა და უყაირათოდ ხარჯვის შემთხვევები და თუ, როგორც წინამძღოლს ან მუშაკს, არ გაქვს ამის შეგნება და საერთოდ არ განიცდი ამას, მაშინ არის კი ღმერთი შენს გულში — არის კი იქ მისთვის ადგილი? ეს საეჭვოა. ამბობ, რომ შენი ღვთისმოყვარე გული დიდია და რომ მართლაც გაქვს ღვთისმოშიში გული, მაგრამ როდესაც მისი შესაწირავები ასე იფლანგება და უყაირათოდ იხარჯება, რატომღაც არ გაქვს ამის შეგნება და საერთოდ არ განიცდი ამას — განა ეს ეჭვქვეშ არ აყენებს შენს სიყვარულსა და ღვთისმოშიშებას? (დიახ.) შენი რწმენაც კი საეჭვოა, რომ აღარაფერი ვთქვათ შენს სიყვარულსა და ღვთისმოშიშებაზე. შენი სიყვარული და ღვთისმოშიშება ვერ უძლებს კრიტიკას — ეს უსაფუძვლოა! შესაწირავების სათანადოდ დაცვა არის ვალდებულება, რომელიც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა შეასრულონ და ეს ასევე მათი გარდაუვალი პასუხისმგებლობაა. თუ შესაწირავები სათანადოდ არ არის დაცული, ეს მათი მხრიდან პასუხისმგებლობის უგულებელყოფაა — შეიძლება ითქვას, რომ ყველა, ვინც ცუდად იცავს შესაწირავებს, ცრუ წინამძღოლი და ცრუ მუშაკია.

IV. შესაწირავის ადგილსამყოფლის, ასევე მათი მეურვეების სხვადასხვა გარემოებების შესახებ დაუყოვნებლივ გარკვევა

შესაწირავების ხარჯვის სტატუსის შემოწმებისა და არაგონივრული ხარჯების აღმოფხვრის გარდა, წინამძღოლებსა და მუშაკებს კიდევ ერთი უმნიშვნელოვანესი დავალება აქვთ: მათ დაუყოვნებლივ უნდა გაარკვიონ შესაწირავების ადგილსამყოფელი, ასევე მათი მეურვეების სხვადასხვა გარემოება. ამის მიზანია, ხელი შეუშალოს ბოროტმოქმედებს, ბნელი ზრახვებისა და ხარბი გულის მქონე პირებს, რათა მათ არ ისარგებლონ დაუდევრობით შესაწირავების ხელში ჩასაგდებად. ზოგიერთი ადამიანი ხედავს, რომ ღვთის სახლს ამდენი რამ აქვს და ზოგიერთ მათგანს არავინ დარაჯობს ან არავინ აღრიცხავს, ამიტომ ისინი მუდმივად იმაზე ფიქრობენ, როდის აქციონ ეს ნივთები საკუთარ პირად საკუთრებად და გამოიყენონ თავიანთი საჭიროებისთვის. ასეთი ადამიანები ყველგან არიან. ზოგიერთი ადამიანი გარეგნულად ისე გამოიყურება, თითქოს სხვებს არ იყენებს და არ აქვს მატერიალური ნივთების ან ფულის დიდი სურვილი, მაგრამ ეს იმიტომ ხდება, რომ სიტუაცია და პირობები არ არის შესაფერისი — შესაწირავები მართლაც რომ ჩააბარონ დასაცავად, შესაძლოა მიითვისონ კიდეც. ზოგიერთი კითხულობს: „მაგრამ ის ხომ მანამდე ასეთი კარგი ადამიანი იყო: არ იყო ხარბი და კარგი ზნეობა ჰქონდა — მაშ, რატომ გამოააშკარავა ის მის ხელში მხოლოდ მცირეოდენი შესაწირავის ჩაგდებამ?“ ეს იქიდან მოდის, რომ დიდი დრო არ გაგიტარებია ამ ადამიანებთან, ღრმად არ შეგისწავლია ისინი და არ ჩასწვდომიხარ მათ ბუნება-არსებას. თავიდანვე რომ მიმხვდარიყავი, როგორი ადამიანია ის, შესაწირავები გადაურჩებოდა ბოროტმოქმედთა ხელში ჩავარდნის უბედურებას. ამიტომ, რათა თავიდან იქნას აცილებული შესაწირავების ბოროტმოქმედთა ხელში ჩავარდნა, წინამძღოლებსა და მუშაკებს კიდევ ერთი, უფრო მნიშვნელოვანი დავალება აქვთ: დროულად მოიკვლიონ და თვალყური ადევნონ შესაწირავების ადგილსამყოფელსა და მათი მეურვეების სხვადასხვა გარემოებას. ვთქვათ, ვინმეს სამართავად აქვს რამდენიმე ასეული ან რამდენიმე ათასი იუანი, თუ მას ოდნავ მაინც აქვს სინდისი, არ მიითვისებს მას — მაგრამ თუ ეს იქნება ათობით ან ასობით ათასი, ადამიანების უმეტესობას ვერ ენდობი, ეს სახიფათო იქნება და მათი გული შეიძლება შეიცვალოს. როგორ შეიძლება შეიცვალოს მათი გული? რამდენიმე ასეული ან ათასი არ არის საკმარისი ადამიანის გულის შესაცვლელად, მაგრამ ათიათასობით ან ასიათასობით იუანმა შესაძლოა ადვილად შეცვალოს მათი გული. „ამხელა თანხას რამდენიმე სიცოცხლეშიც ვერ ვიშოვიდი, ახლა კი ის ჩემს ხელშია — რამდენად უკეთ ვიცხოვრებდი, ჩემი რომ ყოფილიყო!“ ის ფიქრობს ამაზე: „ამ ფიქრების გამო თავს დამნაშავედ არ ვგრძნობ — მაშ, სინამდვილეში არსებობს ღმერთი თუ არა? სად არის ღმერთი? განა ასე არ არის, რომ არავინ იცის ჩემი ამ ფიქრების შესახებ? არავინ იცის და არც თავს ვგრძნობ დამნაშავედ ან ცუდად — ნუთუ ეს იმას ნიშნავს, რომ ღმერთი არ არსებობს? მაშინ, თუ ამ ფულს ჩემთვის ავიღებ, არ დავისჯები ან არ მომეზღვება? განა არანაირი შედეგი არ დადგება?“ განა ამ ადამიანის გული ცვლილების პროცესში არ არის? განა მის ხელში არსებული შესაწირავები საფრთხეში არ არის? (დიახ, არის.) გარდა ამისა, ზოგიერთი ადამიანი, ვინც შესაწირავებს მართავს, საკმაოდ კარგია, მათ აქვთ ღვთისადმი რწმენის საფუძველი და ერთგულნი არიან თავიანთ ქმედებებში და თუნდაც რამდენიმე ათიათასი ან ასიათასი იუანის დაცვა დაავალო, ისინი შეძლებენ ამის კარგად გაკეთებას და გარანტირებულია, რომ არ მიითვისებენ მას. მაგრამ მათ ოჯახებში არის რამდენიმე არამორწმუნე და, როდესაც ეს ადამიანები ფულს ხედავენ, თვალები უწითლდებათ, ისევე, როგორც მსხვერპლის დანახვისას მგელს. დაივიწყეთ ათიათასობით ან ასიათასობით — ათას იუანსაც რომ მოჰკრან თვალი, ჯიბეებში ჩაიდებენ, მათ არ ანაღვლებთ, ვისია ის; სჯერათ, რომ ის ეკუთვნის მას, ვინც მოახერხებს მის ჯიბეში ჩადებას, ვინც პირველი დასტაცებს ხელს. თუ შესაწირავების დამცველი ადამიანის გარშემო ასეთი ბოროტი მგლები არიან, განა შესაწირავები არ არის იმის საფრთხის ქვეშ, რომ ნებისმიერ ადგილას და ნებისმიერ დროს იქნას მითვისებული? შეიძლება თუ არა ასეთი სიტუაცია მოხდეს? (შეიძლება.) განა სახიფათო არ არის, თუ წინამძღოლები და მუშაკები უყურადღებონი არიან, არ აქვთ პასუხისმგებლობის გრძნობა და ვერც კი ამჩნევენ ამას ან არ კითხულობენ და არ იკვლევენ, როდესაც შესაწირავები ასეთ სახიფათო მდგომარეობაშია? შეიძლება ნებისმიერ ადგილას და ნებისმიერ დროს პრობლემა შეიქმნას. არსებობს სხვა სახის სიტუაციაც: ზოგიერთი მეურვე თავის სახლში იცავს როგორც ფულს, ისე სხვადასხვა ნივთს და ამავდროულად მასპინძლობს დებსა და-ძმებს, წინამძღოლებსა და მუშაკებს. ეს შეიძლება დროებით შედარებით უსაფრთხო იყოს, მაგრამ არის თუ არა მიზანშეწონილი შესაწირავების იქ შენახვა გრძელვადიან პერსპექტივაში? (არა.) თუნდაც მათი დამცველი ადამიანი შესაფერისი იყოს, გარემო და პირობები აბსოლუტურად არ არის შესაფერისი. ან ის ადამიანები უნდა წავიდნენ, ვისაც მასპინძლობენ, ან შესაწირავები უნდა გაიტანონ. თუ წინამძღოლები და მუშაკები არც იკვლევენ ამ საქმეს და არც თავიანთ პასუხისმგებლობას ასრულებენ მასთან მიმართებით, შეიძლება ნებისმიერ ადგილას და ნებისმიერ დროს პრობლემა შეიქმნას; შესაწირავებმა შესაძლოა განიცადოს დანაკარგი და ნებისმიერ ადგილას და ნებისმიერ დროს ჩავარდეს ბოროტი დემონების ხელში. არის კიდევ ერთი სიტუაცია: ზოგიერთი ეკლესია მტრულ გარემოშია, სადაც ადამიანებს ხშირად აპატიმრებენ და ამის გამო, დიდია იმის ალბათობა, რომ იმ სახლების ადგილმდებარეობა, სადაც შესაწირავები ინახება, გაიცემა და დიდი წითელი დრაკონის მიერ გაიჩხრიკება — შესაწირავები შესაძლოა ნებისმიერ დროს გაძარცვონ ბოროტმა დემონებმა. არის თუ არა ასეთი ადგილები შესაფერისი შესაწირავების შესანახად? (არა.) მაშ, თუ ისინი უკვე იქ არის განთავსებული, რა უნდა გაკეთდეს? დაუყოვნებლივ უნდა იქნას გატანილი. ზოგიერთი წინამძღოლი და მუშაკი არ ასრულებს თავის პასუხისმგებლობას და არ აკეთებს რეალურ საქმეს. მათ არ შეუძლიათ ამ ყველაფრის წინასწარ განჭვრეტა ან გააზრება, არ აქვთ ამის შეგნება და მხოლოდ მაშინ, როცა პრობლემა იქმნება და შესაწირავებს ბოროტი დემონები იტაცებენ, ფიქრობენ: „მაშინვე უნდა გადაგვეტანა ისინი“ და მხოლოდ ცოტაოდენ სინანულს გრძნობენ. მაგრამ თუ არაფერი გაფუჭდა, კიდევ ათი წელი გავა და შესაწირს მაინც არ გადაიტანენ. ისინი ვერ ხედავენ, რა სერიოზული შედეგები შეიძლება მოჰყვეს ამ საკითხს და არ შეუძლიათ პრიორიტეტების განსაზღვრა მნიშვნელობისა და გადაუდებლობის მიხედვით. წინამძღოლებსა და მუშაკებს მკაფიოდ უნდა ესმოდეთ ეს ვითარება, როდესაც მას აწყდებიან: „ერთ-ერთი ადგილი, სადაც შესაწირავები ინახება, არ არის შესაფერისი. გარემო ძალიან საშიშია და საკმაოდ ბევრი და და ძმა დააპატიმრეს, უთვალთვალებენ ან მეთვალყურეობის ქვეშ არიან მიმდებარე ტერიტორიაზე. უნდა მოვიფიქროთ გზა, რომ შესაწირავები იქიდან გავიტანოთ. მათი შედარებით უსაფრთხო ადგილას გადატანა უკეთესი ნაბიჯი იქნებოდა, ვიდრე მათი იქ დატოვება და ლოდინი, სანამ მათ მიიტაცებენ.“ როდესაც ვითარება ახალი წარმოქმნილია და ისინი წინასწარ ხედავენ, რომ შესაწირავები საფრთხეშია, დაუყოვნებლივ უნდა გადაიტანონ ისინი, რათა არ მოხდეს მათი მითვისება და შთანთქმა დიდი წითელი დრაკონის, ბოროტი ეშმაკის მიერ. ეს არის ერთადერთი გზა შესაწირავების უსაფრთხოების უზრუნველსაყოფად და ნებისმიერი ხარვეზის ან შეცდომის თავიდან ასაცილებლად. ეს არის საქმე, რომელიც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა შეასრულონ. როგორც კი საფრთხის უმცირესი ნიშანი გაჩნდება, როგორც კი ვინმეს დააპატიმრებენ, როგორც კი ვითარება წარმოიქმნება, წინამძღოლებისა და მუშაკების პირველი ფიქრი უნდა იყოს ის, არის თუ არა შესაწირავები უსაფრთხოდ განთავსებული, ხომ არ ჩავარდება ისინი ბოროტმოქმედთა ხელში, ხომ არ მიითვისებენ ან ხომ არ გაიტაცებენ მათ ბოროტი დემონები და ხომ არ განიცადა შესაწირავებმა რაიმე დანაკარგი. მათ დაუყოვნებლივ უნდა მიიღონ ზომები შესაწირავების დასაცავად. ეს არის წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობა. ზოგიერთმა წინამძღოლმა და მუშაკმა შეიძლება თქვას: „ამ ყველაფრის კეთება ჩვენგან რისკზე წასვლას მოითხოვს. შეგვიძლია, ეს არ გავაკეთოთ? განა ასე არ არის, რომ ადამიანი ჩვენი მთავარი პრიორიტეტია, რაც იმას ნიშნავს, რომ არ არის აუცილებელი შესაწირავის პირველ ადგილზე დაყენება და ადამიანები უნდა დავაყენოთ პირველ ადგილზე?“ რას ფიქრობ მათ კითხვაზე? აქვთ ამ ადამიანებს ადამიანობა? (არა.) შესაწირავების სათანადოდ დაცვა, მათი სათანადოდ მართვა და მათზე სათანადოდ მეთვალყურეობა — ეს ის პასუხისმგებლობებია, რომლებიც კარგმა განმგებელმა უნდა შეასრულოს. უფრო სერიოზულად რომ ვთქვათ, სიცოცხლის გაღებაც რომ მოგიწიოს, ეს ამად ღირს და ეს არის ის, რაც უნდა გააკეთო. ეს შენი პასუხისმგებლობაა. ადამიანები ყოველთვის გაჰყვირიან: „ღვთისთვის სიკვდილი ღირსეული სიკვდილია.“ მართლა მზად არიან ადამიანები ღვთისთვის სიკვდილისთვის? ახლა არავინ გთხოვს ღვთისთვის სიკვდილს; უბრალოდ მოგეთხოვება, რომ ცოტაოდენ რისკზე წახვიდე შესაწირავების საიმედოდ დასაცავად. მზად ხარ ამის გასაკეთებლად? სიხარულით უნდა თქვა: „მზად ვარ!“ რატომ? იმიტომ, რომ ეს არის ღვთიური მისია და მოთხოვნა ადამიანის მიმართ, ეს შენი გარდაუვალი პასუხისმგებლობაა და არ უნდა ეცადო მისგან თავის დაღწევას. იმის გათვალისწინებით, რომ ამტკიცებ, თითქოს ღვთისთვის მოკვდებოდი, მაშინ რატომ არ შეგიძლია მცირეოდენი საფასურის გადახდა და მცირეოდენ რისკზე წასვლა შესაწირავების დასაცავად? განა ეს არ არის ის, რაც უნდა გააკეთო? თუ არაფერ რეალურს არ აკეთებ, მაგრამ ყოველთვის გაიძახი ღვთისთვის სიკვდილზე, განა ეს სიტყვები ფუჭი არ არის? წინამძღოლებსა და მუშაკებს უნდა ჰქონდეთ შესაწირავების დაცვის საქმის წმინდა გაგება და მათ უნდა იტვირთონ ეს პასუხისმგებლობა. მათ არ უნდა აარიდონ თავი ან გაექცნენ მას და არ უნდა დაიხიონ უკან თავიანთი პასუხისმგებლობის წინაშე. რადგან წინამძღოლი ან მუშაკი ხარ, ეს საქმე არის ტვირთი, რომელიც გაკისრია. ეს მნიშვნელოვანი საქმეა — მზად ხარ მის შესასრულებლად, მაშინაც კი, თუ გარკვეულ რისკზე მიდიხარ, მაშინაც კი თუ, შენი სიცოცხლე დგას სასწორზე? უნდა გააკეთო ეს? (დიახ.) მზად უნდა იყო ამის გასაკეთებლად; არ უნდა უარყო ეს პასუხისმგებლობა. ეს არის ღვთის მოთხოვნა ადამიანის მიმართ და ღვთიური მისია, რომელსაც ის აკისრებს ადამიანს. ღმერთმა გითხრა თავისი ყველაზე მინიმალური მოთხოვნა და დავალება — თუ მისი შესრულებაც კი არ გსურს, მაშინ რისი გაკეთება შეგიძლია?

წინამძღოლებმა და მუშაკებმა შესაწირავების დაცვისა და ხარჯვის საქმე რაც შეიძლება გულდასმით და კონკრეტულად უნდა შეასრულონ. ისინი არ უნდა მოეკიდონ მას დაუდევრად, მით უმეტეს, არ უნდა მოექცნენ მას ისე, თითქოს სხვისი საქმე იყოს და არ უნდა უარყონ პასუხისმგებლობა. წინამძღოლებმა და მუშაკებმა პირადად უნდა ჩაატარონ მკაცრი შემოწმება, ჩაერთონ და გამოიკვლიონ ეს საკითხები და პირადადაც კი მოაგვარონ ისინი, რათა ხელი შეუშალონ ბოროტმოქმედებსა და ცუდი ადამიანობის მქონე პირებს დაუდევრობით სარგებლობასა და ზიანის მიყენებაში. რაც უფრო გულდასმით შეასრულებ ამ საქმეს, მით ნაკლები შესაძლებლობა ექნებათ ბოროტმოქმედებსა და ცუდ ადამიანებს, ისარგებლონ დაუდევრობით; რაც უფრო დეტალური იქნება შენი მოკვლევა და რაც უფრო მკაცრი იქნება შენი მართვა, მით უფრო ნაკლები იქნება არაგონივრული ხარჯების, გაფლანგვისა და უყაირათოდ ხარჯვის შემთხვევები. ზოგიერთი ამბობს: „ამის კეთება ღვთის სახლისთვის ფულის დაზოგვას ემსახურება? ღვთის სახლს სახსრები აკლია? თუ ასეა, კიდევ შევწირავ.“ ასეა საქმე? (არა.) ეს არის წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობა, ეს არის ღვთის მოთხოვნა ადამიანის მიმართ და ეს არის პრინციპი, რომელიც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა დაიცვან ამ საქმის შესრულებისას. როგორც ღვთის მორწმუნის, როგორც ადამიანის, რომელმაც იტვირთა განმგებლის როლი ღვთის სახლში, შენი დამოკიდებულება შესაწირავების მიმართ უნდა იყოს პასუხისმგებლობით სავსე და უნდა ატარებდე მკაცრ შეფასებას; წინააღმდეგ შემთხვევაში, არ ხარ კვალიფიციური ამ საქმის შესასრულებლად. რიგითი მორწმუნე რომ ყოფილიყავი, რომელსაც არ აქვს პასუხისმგებლობის გრძნობა და არ ესწრაფვის ჭეშმარიტებას, არ მოგეთხოვებოდა ამ ყველაფრის კეთება. წინამძღოლი ან მუშაკი ხარ; თუ არ გაქვს ეს პასუხისმგებლობის გრძნობა, შეუფერებელი ხარ ამ პოზიციისთვის და თუნდაც მსახურობდე ასეთად, უპასუხისმგებლო ცრუ წინამძღოლი ან ცრუ მუშაკი ხარ და ადრე თუ გვიან იქნები გარიცხული. ყველა, ვისაც სრულიად აკლია პასუხისმგებლობის გრძნობა, არის ადამიანი, რომელიც საერთოდ არ იცავს ღვთის სახლის საქმეს — მათ არც ერთს არ აქვს სინდისისა და გონების უმცირესი ნატამალიც კი. როგორ შეუძლიათ ასეთ ადამიანებს მოვალეობების შესრულება? ისინი ყველანი უგუნური ნაგავი არიან — დაუყოვნებლივ უნდა დატოვონ ღვთის სახლი და დაბრუნდნენ იმ სამყაროში, რომელსაც ეკუთვნიან!

ამგვარად რომ არ გვქონოდა თანაზიარება შესაწირავების შესახებ ზოგად ცოდნაზე, ასევე შესაწირავების დაცვასთან დაკავშირებულ ჭეშმარიტებებსა და იმ პრინციპებზე, რომლებიც ადამიანებმა პრაქტიკაში უნდა გამოიყენონ, განა თქვენთვის ეს ყველაფერი გაურკვეველი არ იქნებოდა? (დიახ.) როდესაც ადამიანებისთვის ზუსტი პრინციპები გაურკვეველია, შეუძლიათ კი თავიანთი პასუხისმგებლობის ნაწილობრივ მაინც შესრულება? ასრულებდნენ კი თავიანთ პასუხისმგებლობას? განა ადამიანთა უმეტესობა არ ხელმძღვანელობდა ყველაზე ზედაპირული თეორიითა და პრინციპით: „ნებისმიერ შემთხვევაში, მე არ ვხარბდები ღვთის შესაწირავებს, არ ვითვისებ და არც არამიზნობრივად ვიყენებ მათ, სათანადოდ ვიცავ და არ ვაძლევ ხალხს მათი თვითნებურად ხარჯვის უფლებას — ეს საკმარისია“? არის კი ეს ჭეშმარიტების პრაქტიკაში განხორციელება? არის კი ეს საკუთარი პასუხისმგებლობის შესრულება? (არა.) თუ ადამიანთა უმეტესობის ცოდნა ამ სტანდარტს არ სცდება, მაშინ ეს თემა ნამდვილად იმსახურებს თანაზიარებას. ამ თანაზიარების მეშვეობით ახლა ცოტათი მეტად ხომ არ ჩასწვდით და გაიგეთ, თუ როგორ უნდა დაიცვათ შესაწირავები და როგორი დამოკიდებულება და ცოდნა უნდა გქონდეთ მათი დაცვისას? (დიახ.) აქ დავასრულებთ ჩვენს თანაზიარებას იმ ჭეშმარიტებებზე, რომლებიც ეხება შესაწირს და იმ პრინციპებს, რომლებიც დაკავშირებულია შესაწირავის მოპყრობასა და მართვასთან.

ცრუ წინამძღოლების დამოკიდებულება და გამოვლინებები შესაწირავებთან დაკავშირებით

I. შესაწირავის საერთო საკუთრებად მიჩნევა

შემდეგ მარტივად ვამხელთ და გავაანალიზებთ ცრუ წინამძღოლებს წინამძღოლთა და მუშაკთა პასუხისმგებლობების მეთერთმეტე პუნქტთან მიმართებით. ვნახავთ, რა გამოვლინებები აქვთ ცრუ წინამძღოლებს შესაწირავების მიმართ თავიანთ დამოკიდებულებაში და მათ დაცვასა და მართვაში. პირველი გამოვლინება ის არის, რომ ცრუ წინამძღოლებს აკლიათ ზუსტი ცოდნა შესაწირავების შესახებ. სჯერათ: „შესაწირავები ნომინალურად ღმერთს ეწირება, მაგრამ სინამდვილეში, ეკლესიას ეწირება. არ ვიცით, სად არის ღმერთი და მას მაინც არ შეუძლია ამდენი რამის გამოყენება. ეს შესაწირავები ღმერთს მხოლოდ სახელად ეწირება; სინამდვილეში, ეკლესიასა და ღვთის სახლს ეწირება და კონკრეტულად არცერთ ადამიანს არ ეძღვნება. ეკლესია და ღვთის სახლი მთელი მათი ხალხის სინონიმია, რაც იმას გულისხმობს, რომ შესაწირავები ყველასია, ხოლო ის, რაც ყველასია, საერთო საკუთრებაა. ამიტომ, შესაწირავები საერთო საკუთრებაა, რომელიც ყველა ძმასა და დას ეკუთვნის.“ არის თუ არა ეს გაგება ზუსტი? სრულიად ნათელია, რომ არა. განა არ არის პრობლემა იმ ადამიანების ადამიანობაში, ვისაც ასეთი გაგება აქვს? განა არ არიან ისინი ადამიანები, რომლებიც შესაწირავებს ხარბად ესწრაფვიან? ადამიანები, რომლებსაც ხარბი გული აქვთ და შესაწირავების მიტაცება სურთ, სწორედ ამ მეთოდსა და შეხედულებას იყენებენ, როდესაც საქმე შესაწირავებს ეხება. ნათელია, რომ თვალს ადგამენ შესაწირავებს და სურთ მათი მითვისება საკუთარი სიამოვნებისთვის. რა ჯურის არსებები არიან ესენი? განა იუდას ჯიშისანი არ არიან? მაშასადამე, ასეთი წინამძღოლი ან მუშაკი ღვთის შესაწირავებს ეკლესიის საერთო საკუთრებად მიიჩნევს. გულში სწორედ ასეთი დამოკიდებულება აქვთ — გულმოდგინედ არ იცავენ შესაწირავებს ან არ მართავენ მათ გონივრულად და პასუხისმგებლობით, ნაცვლად ამისა, შესაწირავებს იყენებენ ნება-სურვილისამებრ, თავხედურად და სრულიად აღვირახსნილად, პრინციპების დაცვის გარეშე. ნებისმიერს აძლევენ მათი გამოყენების უფლებას და ვისი „თანამდებობაც“ უფრო დიდია, ვისი სტატუსიც უფრო მაღალია, ვინბ და-ძმებს შორის ავტორიტეტით სარგებლობს, ფლობისა და გამოყენების პრიორიტეტიც მას ენიჭება. ეს ზუსტად ისეა, როგორც საზოგადოების კომპანიებსა და ქარხნებში, სადაც სამსახურებრივი მანქანები და კარგი, მაღალი კლასის ნივთები მენეჯერების, ქარხნის დირექტორებისა და თავმჯდომარეების მიერ გამოსაყენებლადაა განკუთვნილი. მათ სჯერათ, რომ ღვთის შესაწირავებთან მიმართებითაც ასე უნდა იყოს, რომ ვინც წინამძღოლი ან მუშაკია, მას აქვს პრიორიტეტი, დატკბეს ღვთის სახლის მაღალი კლასის ნივთებითა და ღვთისთვის მიძღვნილი შესაწირავებით. ამიტომ, ყველა, ვინც წინამძღოლობასა და მუშაკობას იყენებს საბაბად, რათა იყიდოს მაღალი კლასის კომპიუტერები და მობილური ტელეფონები, ისევე როგორც ყველა ის წინამძღოლი და მუშაკი, რომელიც შესაწირავებს ითვისებს, მიიჩნევს, რომ შესაწირავები საერთო საკუთრებაა და მათი გამოყენება და გაფლანგვა საკუთარი ნება-სურვილისამებრ უნდა ხდებოდეს. როდესაც ზოგიერთი ძმა და და სწირავს ოქროსა და ვერცხლის სამკაულებს, ჩანთებს, ტანსაცმელსა და ფეხსაცმელს, არ აკონკრეტებენ, რომ ღმერთს სწირავენ, ამიტომ ზოგიერთ ცრუ წინამძღოლს სჯერა: „რადგან არ დაუკონკრეტებიათ, რომ ეს ნივთები ღმერთს ეწირება, ეკლესიის მიერ უნდა იქნას გამოყენებული. რაც ეკლესიას გადაეცემა, საერთო საკუთრებაა, ხოლო წინამძღოლებსა და მუშაკებს საერთო საკუთრებით სარგებლობისას პრიორიტეტი უნდა ენიჭებოდეთ.“ და ამგვარად, ამ ნივთებს სრულიად ბუნებრივად ითვისებენ. ის ნივთები კი, რომლებიც მათ მიერ გადარჩევის შემდეგ რჩება, შეუძლია გამოიყენოს და წაიღოს ყველამ, ვისაც სურს — ყველა ინაწილებს მათ. ეს წინამძღოლები და მუშაკები ამას დოვლათის განაწილებას უწოდებენ; ხალხს, ვინც მათ მიყვება, შეუძლია კარგად ჭამოს და სვას და მართლაც ისიამოვნოს. ყველა ბედნიერია და ამბობენ: „მადლობა ღმერთს — შევძლებდით კი ამ ნივთებით ტკბობას, მისი რომ არ გვწამდეს? ეს შესაწირავებია და არ ვართ მათი ტკბობით ღირსნი!“ ამბობენ, რომ ღირსნი არ არიან, თუმცა ამ ნივთებს ეჭიდებიან და ხელს არ უშვებენ. ასეთი წინამძღოლები და მუშაკები მხოლოდ შესაწირავებს კი არ იტაცებენ, ინაწილებენ და პირადად ტკბებიან სხვების ნებართვის გარეშე — ამის კეთებისას საერთოდ არ აქცევენ ყურადღებას შესაწირავების მართვას, ხარჯვასა და გამოყენებას, არც შესაფერის ადამიანებს ირჩევენ მათ სამართავად და აღსარიცხად და მით უმეტეს, არ ამოწმებენ ანგარიშებს და მკაცრ შემოწმებას არ ატარებენ ხარჯების მდგომარეობაზე. ცრუ წინამძღოლების გულგრილობას შესაწირავების მართვის მიმართ მივყავართ ქაოსამდე, ზოგიერთი შესაწირავი კი იკარგება და იფლანგება. ცრუ წინამძღოლების საქმეში ყველაზე მეტად ის იკვეთება, რომ ყველა საკუთარი ნება-სურვილით მოქმედებს. რასაც ნებისმიერი გუნდის ზედამხედველი იტყვის, ისე ხდება და როდესაც რომელიმე გუნდს რამის ყიდვა სჭირდება, შეუძლია თავად მიიღოს გადაწყვეტილება, დასამტკიცებლად მოთხოვნის გაგზავნის გარეშე. თუკი საქმისთვის რამეა საჭირო, შეუძლიათ მისი ყიდვა ისე, რომ არ იდარდონ მის ღირებულებაზე, შეძლებენ თუ არა მის გამოყენებას ან არის თუ არა ის აუცილებელი — ასეა თუ ისე, შესაწირავებს ხარჯავენ და არა რომელიმე ადამიანის ფულს. ცრუ წინამძღოლები ამას არ ზედამხედველობენ და არც მკაცრ შემოწმებას ატარებენ, მით უმეტეს, არ აქვთ თანაზიარება პრინციპების შესახებ. როდესაც რაღაც უკვე ნაყიდია, ცრუ წინამძღოლები საერთოდ არ აქცევენ ყურადღებას იმას, არის თუ არა ვინმე მისი დამცველი, შეიძლება თუ არა რამე დაუშავდეს მას ან ღირს თუ არა ის დახარჯულ ფულად. რატომ არ აქცევენ ამ ყველაფერს ყურადღებას? იმიტომ, რომ ფული მათი არ არის — ფიქრობენ, რომ ნებისმიერს შეუძლია მისი დახარჯვა, რადგან ასეა თუ ისე, მათი ფული არ იხარჯება. შესაწირავების მართვის ყველა ასპექტში ქაოსია. რამდენად ქაოსურია ეს? ეს ზუსტად ისეა, როგორც სოციალისტური ქვეყნების დიდ სახელმწიფო ქარხნებში, სადაც ყველა თანაბარ წილს იღებს იმის მიუხედავად, თუ რამდენს მუშაობს. ყველას მიაქვს ნივთები სახლში, ჭამს ქარხნის საჭმელს, გამოიმუშავებს ქარხნის ფულს და ითვისებს ქარხნის ნივთებს. ეს სრული ქაოსია. ცრუ წინამძღოლები არ ადგენენ წესებს ნებისმიერი მოწყობილობის ან აღჭურვილობის შეძენის ხარჯებთან დაკავშირებით. ღვთის სახლი ადგენს წესებს, მაგრამ მკაცრად არ ამოწმებენ, არ აკონტროლებენ, თვალყურს არ ადევნებენ და არ ათვალიერებენ ხარჯებს. ამ საქმეთაგან არცერთს არ ასრულებენ. ცრუ წინამძღოლების საქმე სრულიად ქაოსურია, არაფერში არ არის წესრიგი და ყველგან ხარვეზებია. ყოველ ნაბიჯზე ბოროტმოქმედებსა და მათ, ვისი გულიც არ არის წრფელი, ეძლევათ საშუალება, გამოიყენონ ზედაპირულობა და ისარგებლონ ამით. ღვთის შესაწირავები ამ ადამიანების მიერ იფლანგება და უყაირათოდ იხარჯება, თუმცა არ ისჯებიან და არანაირი სანქცია არ ეკისრებათ — გაფრთხილებასაც კი არ აძლევენ. რა სახის წინამძღოლები და მუშაკები არიან ესენი? განა იმ ტოტს არ ჭრიან, რომელზეც სხედან? არიან ღვთის სახლის განმგებლები? ისინი ღვთის სახლის ქურდი მოღალატეები არიან!

როგორ უნდა შევხედოთ ამ წინამძღოლებსა და მუშაკებს, რომლებიც არ იღებენ პასუხისმგებლობას, როდესაც საქმე შესაწირავების დაცვას ეხება? განა არ არიან მდაბალი ზნეობისანი და სინდისსა და გონებას მოკლებულნი? ეს ცრუ წინამძღოლები ღვთისა და ეკლესიისთვის ძმებისა და დების მიერ შეწირულ ნივთებს ღვთის სახლის საკუთრებად მიიჩნევენ და ამბობენ, რომ ისინი ძმებმა და დებმა ერთობლივად უნდა მართონ. ამგვარად, როდესაც პრობლემები გამოაშკარავდა და ზემდგომი ადამიანებს პასუხს აგებინებს, ისინი ყველანაირად ცდილობენ თავის დაცვას და არ აღიარებენ, თუ ბუნებით რამდენად სერიოზულია ის, რომ მათ მოიპარეს და მიითვისეს ღვთის შესაწირავები მას შემდეგ, რაც წინამძღოლები გახდნენ და სტატუსი მოიპოვეს. განა ესენი მდაბალი ზნეობის ადამიანები არ არიან? უბრალოდ უსირცხვილონი არიან! არ იციან, რატომ სწირავენ ძმები და დები ფულსა და ნივთებს ან ვის სწირავენ მათ. ღმერთი რომ არ არსებობდეს, ვინ შესწირავდა ასე მარტივად იმ ნივთებს, რომლებიც მოსწონს? ეს ასეთი მარტივი ლოგიკაა, თუმცა ამ ეგრეთ წოდებულმა „წინამძღოლებმა“ ეს არ იციან და არ ესმით. ამ ცრუ წინამძღოლებს აქვთ საყვარელი ფრაზა: „ღვთის სახლის შესაწირავები“. განა ეს გამოთქმა შესწორებას არ საჭიროებს? როგორი უნდა იყოს სწორი გამოთქმა? „შესაწირავები“ ან „ღვთის შესაწირავები“. თუკი განმსაზღვრელის დამატებას აპირებთ, უნდა დაამატოთ „ღვთის“ — შესაწირავები მხოლოდ ღმერთს ეკუთვნის. თუ განმსაზღვრელს არ დაამატებთ, ეს უბრალოდ „შესაწირავებია“ — ადამიანებმა მაინც უნდა იცოდნენ, რომ შესაწირავების მფლობელი არის შემოქმედი, ღმერთი, და არა ადამიანი. ადამიანი არ არის შესაწირავების ფლობის ღირსი, და მღვდლებსაც კი არ შეუძლიათ თქვან, რომ შესაწირავები მათია — შეუძლიათ ისიამოვნონ შესაწირავებით ღვთის ნებართვით, მაგრამ მათ არ ეკუთვნით. „შესაწირავების“ განმსაზღვრელი არასოდეს იქნება რომელიმე ადამიანი — ეს შეიძლება იყოს მხოლოდ ღმერთი და სხვა არავინ. მაშასადამე, სრულიად ნათელია, რომ ცრუ წინამძღოლების მიერ ხშირად წარმოთქმული ფრაზა „ღვთის სახლის შესაწირავები“ მცდარია და უნდა გამოსწორდეს. არ უნდა არსებობდეს ისეთი გამოთქმა, როგორიცაა „ღვთის სახლის შესაწირავები“ ან „ეკლესიის შესაწირავები“. არსებობენ ადამიანები, რომლებიც კიდეც ამბობენ: „ჩვენი შესაწირავები“ და „ჩვენი ღვთის სახლის შესაწირავები“. ყველა ეს გამოთქმა არასწორია. შესაწირავებს ღმერთს სწირავს შექმნილი კაცობრიობა, ისინი, ვინც ღმერთს მიჰყვებიან. მხოლოდ ღმერთს აქვს ექსკლუზიური უფლება, იყოს მათი მფლობელი, მომხმარებელი და მათით მოსარგებლე. შესაწირავები არ არის საერთო საკუთრება; არ ეკუთვნის ადამიანს, მით უმეტეს, ეკლესიასა და ღვთის სახლს, ნაცვლად ამისა, ეკუთვნის ღმერთს. ღმერთი ეკლესიასა და ღვთის სახლს აძლევს მათი გამოყენების ნებას — ეს მისი დავალებაა. ამიტომ, ყველა ისეთი გამოთქმა, როგორიცაა „ღვთის სახლის შესაწირავები“, „ეკლესიის შესაწირავები“ და „ჩვენი შესაწირავები“, არ არის ზუსტი და მეტიც, ეს ფარული მოტივების მქონე ადამიანთა გამოთქმებია, რომლებიც მიზნად ისახავს ხალხის შეცდომაში შეყვანას, გაბრუებას და კიდევ უფრო მეტად გზასაცდენას. ეს ადამიანები შესაწირავებს აკუთვნებენ ეკლესიის, ან ღვთის სახლის, ან ყველა ძმისა და დის საერთო საკუთრებას. ყოველივე ეს პრობლემური და მცდარია და უნდა გამოსწორდეს. ეს არის ერთგვარი ცრუ წინამძღოლის გამოვლინება. ასეთი ადამიანები შესაწირავებს საერთო საკუთრებად მიიჩნევენ და იყენებენ საკუთარი ნება-სურვილისამებრ ან სჯერათ, რომ როგორც წინამძღოლებს, აქვთ ამ ნივთების განაწილების უფლება და ამიტომ უნაწილებენ მათ იმ ადამიანებს, რომლებიც მოსწონთ ან ყველას – თანაბრად. როგორი სცენარის შექმნას ცდილობენ? ისეთის, სადაც ყველა თანასწორია, სადაც ყველას შეუძლია, დატკბეს ღვთის მადლით, სადაც ყველა იზიარებს ყველაფერს. სურთ ხალხის კეთილგანწყობის მოპოვება ღვთის სახლის რესურსების გულუხვად გაცემით. განა ეს ამაზრზენი არ არის? ეს საძაგელი, უსირცხვილო საქციელია! როგორ უნდა დახასიათდნენ ასეთი ადამიანები? ასეთი ცრუ წინამძღოლები ხარბად ესწრაფვიან შესაწირავებს და იმისათვის, რომ ხალხმა ზედამხედველობა,არ გაუწიოს არ ამხილოს და არ ამოიცნოს ისინი, დარჩენილ ნივთებს, რომლებსაც თავად არ იყენებენ, ძმებსა და დებს უნაწილებენ, რითაც ყიდულობენ მათს კეთილგანწყობას და ქმნიან სცენარს, სადაც ყველა თანასწორია. ამით ყველას აძლევენ საშუალებას, ისარგებლონ მათთან კავშირით, რათა არავინ ამხილოს ისინი. თქვენ რომ შეგხვედროდათ ამგვარი წინამძღოლი, რომელიც მოგცემდათ რაიმე სარგებლის მიღების საშუალებას და რომელთან ერთადაც შეგეძლებოდათ დატკბობა „საერთო საკუთრებით“ — რომ გქონოდათ ეს უფლება და გესარგებლათ ამგვარი უპირატესობით, იქნებოდით ამით ბედნიერნი? შეძლებდით ამაზე უარის თქმას? (ჩვენ შევძლებდით.) თუ თქვენ ანგარებიანი ხართ, არ გაქვთ ღვთისმოშიში გული და არ გეშინიათ ღვთის, ამას ვერ შეძლებთ. ნებისმიერი, ვინც ოდნავ მაინც პატიოსანია, აქვს გონიერება და ღვთისმოშიში გული, უარყოფს ამას და ასევე აღდგება ამ წინამძღოლის გასაკიცხად, გასასხლავად და შესაჩერებლად და ეტყვის: „პირველი, რასაც შენ, როგორც წინამძღოლი უნდა აკეთებდე, შესაწირავების კარგად მართვაა და არა მათი მითვისება, მით უმეტეს არა იმის გადაწყვეტა უნებართვოდ, რომ გაუნაწილო ისინი ყველას საკუთარი ნება-სურვილის საფუძველზე. შენ არ გაქვს ამის უფლება; ღმერთს ეს შენთვის არ დაუვალებია. შესაწირავები ღვთის გამოსაყენებელია და ეკლესიის მიერ მათი გამოყენების პრინციპები არსებობს — არავის აქვს მათთან დაკავშირებით საბოლოო სიტყვის თქმის უფლება. შეიძლება, წინამძღოლი ხარ, მაგრამ არ გაქვს ეს პრივილეგია. ღმერთს ეს არ უბოძებია შენთვის. არ გაქვს ღვთის ნივთების გამოყენების უფლება — ღმერთს ეს საქმე შენთვის არ დაუვალებია. ამიტომ, იჩქარე და მოიხსენი ოქროსა და ვერცხლის სამკაულები, რომლებიც ძმებმა და დებმა ღმერთს შესწირეს და გაიხადე ტანსაცმელი, რომელიც მას შესწირეს. იჩქარე და გადაიხადე კომპენსაცია იმისთვის, რაც შეჭამე და არ უნდა გეჭამა. თუ ჯერ კიდევ ადამიანი ხარ და ოდნავ მაინც გაქვს სირცხვილის გრძნობა, დაუყოვნებლივ გააკეთე ეს. გარდა ამისა, ვისთვისაც არ უნდა გაგეგზავნა შენ ეს შესაწირავები მათი კეთილგანწყობის მოსაპოვებლად ან ვისთვისაც არ უნდა მიგეცა მათი მითვისებისა და მათით ტკბობის უფლება, დაუყოვნებლივ დაიბრუნე ეგ შესაწირავები. თუ ამას არ იზამ, ვაცნობებთ ყველა ძმასა და დას და მოგექცევით ისე, როგორც იუდას!“ გაბედავდით ამის გაკეთებას? (დიახ.) ყველას აქვს ეს პასუხისმგებლობა, როდესაც საქმე შესაწირავებს ეხება და ამგვარი სინდისითა და დამოკიდებულებით უნდა მოეპყრონ ამ საკითხს. რა თქმა უნდა, ასევე აქვთ ვალდებულება, ზედამხედველობა გაუწიონ იმას, თუ როგორ ეპყრობიან სხვები შესაწირავებს, კარგად იცავენ თუ არა მათ და მართავენ თუ არა მათ პრინციპების შესაბამისად. არ იფიქროთ, რომ ამას თქვენთან არანაირი კავშირი არ აქვს და ნუ აარიდებთ თავს პასუხისმგებლობას სიტყვებით: „ასეა თუ ისე, არ ვარ წინამძღოლი ან მუშაკი, ეს ჩემი პასუხისმგებლობა არ არის. რომც აღმოვაჩინო, არ არის საჭირო, ამაზე ვინერვიულო ან რამე ვთქვა — ეს წინამძღოლებისა და მუშაკების საქმეა. ვინც ფულს თვითნებურად ხარჯავს და შესაწირავებს ითვისებს, იუდაა, და ღმერთი დასჯის მათ, როცა დრო მოვა. ვინც იწვევს შედეგს, ის არის მასზე პასუხისმგებელი. არ მჭირდება ამაზე ნერვიულობა. რა სიკეთეს მომიტანს ამაზე უადგილოდ საუბარი?“ რას ფიქრობთ ამგვარ ადამიანზე? (მათ სინდისი არ აქვთ.) თუ აღმოაჩენ, რომ ზოგიერთ სფეროში, რომელსაც წინამძღოლები და მუშაკები არ ამოწმებენ, არიან ადამიანები, რომლებიც ფლანგავენ და იტაცებენ შესაწირავებს, პირადად უნდა გააფრთხილო ამაში ჩართული პირები და ასევე დაუყოვნებლივ შეატყობინო წინამძღოლებსა და მუშაკებს. უნდა თქვა: „ჩვენი გუნდის ხელმძღვანელი და წინამძღოლი ხშირად ითვისებენ შესაწირავებს. ასევე, თვითნებურად ხარჯავენ შესაწირავებს, არ განიხილავენ სხვებთან და თავად წყვეტენ ამისა თუ იმის ყიდვას. მათი ხარჯების უმეტესობა არ შეესაბამება პრინციპებს. შეუძლია ღვთის სახლს ამის მოგვარება?“ ღვთის რჩეული ხალხის პასუხისმგებლობაა, განაცხადონ და შეატყობინონ მათ მიერ აღმოჩენილი პრობლემების შესახებ. წინა თანაზიარება ეხებოდა ერთი ტიპის ცრუ წინამძღოლის გამოვლინებას — მათი დამოკიდებულება შესაწირავების მიმართ არის ის, რომ საერთო საკუთრებად მიიჩნევენ მათ.

II. შესაწირავის ხარჯებისადმი ინტერესის უქონლობა ან მათ შესახებ კითხვების არარსებობა

ცრუ წინამძღოლების კიდევ ერთი გამოვლინება შესაწირავების დაცვასთან დაკავშირებით არის ის, რომ მათ არ იციან, როგორ მართონ შესაწირავები. მათ იციან მხოლოდ ის, რომ შესაწირავებს არ უნდა შეეხონ, რომ მათი თვითნებურად მითვისება ან გაფლანგვა არ შეიძლება, რომ ისინი წმიდაა, წმინდად გამოყოფილია და რომ მათთან დაკავშირებით არასათანადო ფიქრები არ შეიძლება გქონდეს. მაგრამ როდესაც საქმე ეხება იმას, თუ ზუსტად როგორ უნდა მართონ შესაწირავები კარგად, როგორ იყვნენ კარგი განმგებლები მათ დაცვაში, არ აქვთ გზა, არ აქვთ პრინციპები, არ აქვთ კონკრეტული გეგმები ან ნაბიჯები ამ საქმისთვის. ამიტომ ისეთ საკითხებში, როგორებიც არის შესაწირავების რეგისტრაცია, აღრიცხვა და დაცვა, ასევე შემოსავლებისა და გასავლების ანგარიშების შემოწმება და ხარჯების კონტროლი, ეს ცრუ წინამძღოლები საკმაოდ პასიურები არიან. როდესაც ვინმე რამეს წარადგენს დასამტკიცებლად, ხელს აწერენ. როდესაც ვინმე ითხოვს ანაზღაურებას, აძლევენ მას. როდესაც ვინმე ითხოვს ფულს რაიმე მიზნისთვის, გასცემენ. არ იციან, სად ინახება სხვადასხვა მანქანა-დანადგარი და აღჭურვილობა. ასევე არ იციან, არის თუ არა მათი მეურვე შესაფერისი, არც ის იციან, როგორ გაარკვიონ ეს; არ შეუძლიათ ადამიანების გულების დანახვა და არ შეუძლიათ, ჩაწვდნენ ადამიანების არსს. ამიტომ, თუმცა კი არსებობს ყველა გაცემული შესაწირავის ჩანაწერი ამ ადამიანების მართვის სფეროში, ამ ანგარიშებში ხარჯების დეტალების დათვალიერებისას, ბევრი ხარჯი არაგონივრული და არასაჭიროა — ბევრი მათგანი გადაჭარბებული და უყაირათოა. შესაწირავები იკარგება ამ წინამძღოლებისა და მუშაკების ხელმოწერების ქვეშ. გარეგნულად ისე ჩანს, თითქოს კონკრეტულ საქმეს ასრულებენ, მაგრამ სინამდვილეში, მათ ქმედებებს არანაირი პრინციპი არ გააჩნია. არ ატარებენ მკაცრ შემოწმებას — უბრალოდ ზედაპირულად ასრულებენ მოვალეობას, იცავენ წესებსა და რეგულაციებს და მეტს არაფერს აკეთებენ. ეს საერთოდ არ აკმაყოფილებს შესაწირავების მართვის სტანდარტებს, მით უმეტეს მის პრინციპებს. ამიტომ, იმ პერიოდში, როდესაც ცრუ წინამძღოლები მუშაობენ, ძალიან ბევრი არაგონივრული ხარჯია. თუ იქ არის ვიღაც, ვინც ზედამხედველობს და მართავს საქმეებს, როგორ ჩნდება ეს არაგონივრული ხარჯები? ეს იმიტომ ხდება, რომ ეს წინამძღოლები და მუშაკები არ იღებენ პასუხისმგებლობას თავიანთ საქმეზე. ზედაპირულად და გულგრილად ეკიდებიან მას და არ მოქმედებენ პრინციპების შესაბამისად. არ ანაწყენებენ სხვებს, იქცევიან, როგორც ადამიანთა მაამებელნი, და არ ატარებენ სათანადო მკაცრ შემოწმებას. შესაძლოა, შესაწირავების მმართველთა შორის არც კი იყოს ჭეშმარიტად პასუხისმგებლიანი ადამიანი, არც ერთი, ვისაც ჭეშმარიტად შეუძლია მკაცრი შემოწმების ჩატარება. ცრუ წინამძღოლები ყურადღებას არ აქცევენ იმას, არიან თუ არა შესაწირავების დამცველი ადამიანები შესაფერისნი ან არის თუ არა რაიმე სახიფათო სიტუაცია ამ ადამიანების ეკლესიებში. მათთვის, ვიდრე თავად არიან უსაფრთხოდ, ყველაფერი რიგზეა. როდესაც საფრთხე ჩნდება, პირველი, რაზეც ფიქრობენ, არის ის, თუ სად შეუძლიათ გაქცევა და ხომ არ წაართმევენ პირად ფულს, მაშინ, როცა არც იკვლევენ და არც კითხულობენ შესაწირავების ადგილსამყოფელს ან იმას, არის თუ არა ისინი საფრთხეში. ინციდენტიდან რამდენიმე თვის ან თუნდაც ნახევარი წლის შემდეგ, შეიძლება იკითხონ სინდისის გამო და როდესაც გაიგებენ, რომ ზოგიერთი შესაწირავი დიდი წითელი დრაკონის მფლობელობაში აღმოჩნდა, რომ ზოგიერთი ბოროტმოქმედებმა გაფლანგეს და რომ ზოგიერთის ადგილსამყოფელი უცნობია, ცოტა ხნით ცუდად იგრძნობენ თავს — ცოტას ილოცებენ, აღიარებენ თავიანთ შეცდომას და ამით ყველაფერი დასრულდება. რა სახის არსებები არიან ეს ადამიანები? განა არ არის პრობლემა ამგვარად საქმის კეთებაში? როგორ მოექცევა ღმერთი მას, ვისაც ასეთი დამოკიდებულება აქვს შესაწირავების მიმართ? მიიჩნევს თუ არა მას ჭეშმარიტ მორწმუნედ? (არა.) მაშ, რად მიიჩნევს? (არამორწმუნედ.) როდესაც ღმერთი ვინმეს არამორწმუნედ მიიჩნევს, უჩნდება თუ არა ამ ადამიანს რაიმე გრძნობა? სულიერად უგრძნობი და გონებაჩლუნგი ხდება და, როდესაც მოქმედებს, არ არის გაცისკროვნებული და არ აქვს წინამძღოლობა, ან რაიმე სინათლე. არ ჰყავს ღმერთი, რომელიც დაიცავს, როდესაც რამე ემართება და ხშირად ნეგატიური და სუსტია, ცხოვრობს სიბნელეში. თუმცა ხშირად უსმენს ქადაგებებს და შეუძლია, დაიტანჯოს და ფასი გადაიხადოს თავის საქმეში, უბრალოდ არანაირ პროგრესს არ აღწევს და საცოდავად გამოიყურება. ეს არის მისი „შედეგები“. განა ეს სასჯელზე უფრო ძნელი ასატანი არ არის? მითხარით, თუ ეს არის ვინმეს ღვთისადმი რწმენის შედეგი, არის ეს სიხარულისა და ზეიმის მიზეზი, თუ – მწუხარებისა და გლოვის? ჩემი აზრით, ეს არ არის კარგი ნიშანი.

ცრუ წინამძღოლები არასოდეს ეკიდებიან სერიოზულად შესაწირავების მართვის საქმეს. თუმცა კი ისინი ამბობენ: „ადამიანები არ უნდა შეეხონ ღვთის შესაწირავებს; ღვთის შესაწირავები არავინ უნდა მიითვისოს და ცუდი ადამიანების ხელში არ უნდა მოხვდეს“, და ამ ლოზუნგებს საკმაოდ კარგად გაჰყვირიან, მათი სიტყვები კი ძალიან ზნეობრივად და წესიერად ჟღერს, მაგრამ ისინი არ იქცევიან ადამიანებივით. მიუხედავად იმისა, რომ არ ითვისებენ შესაწირავებს და არ აქვთ მათთან დაკავშირებით შეუფერებელი ფიქრები ან მათი მიტაცების განზრახვა, ზოგიერთი მათგანი არც კი იყენებს ღვთის სახლის ფულს არასდროს და არ ეხება ღვთის შესაწირავებს რაიმე ხარჯისთვის, ნაცვლად ამისა, საკუთარ ფულს ხარჯავს, როგორც წინამძღოლები და მუშაკები, საერთოდ არ ასრულებენ რეალურ საქმეს, როდესაც საქმე შესაწირავების მართვას ეხება. ისეთ მარტივ რამეებსაც კი არ აკეთებენ, როგორიცაა შესაწირავების ხარჯვის მდგომარეობის მოკითხვა ან შესაწირავების ხარჯების მკაცრად შემოწმება. ნათელია, რომ ესენი ცრუ წინამძღოლები არიან. მათი დამოკიდებულება შესაწირავების მიმართ ასეთია: „არ ვხარჯავ და არ ვითვისებ და არც იმაზე ვწუხდები, თუ როგორ ხარჯავენ ან ითვისებენ მათ სხვები.“ ამ ცრუ წინამძღოლებს ვეუბნები, რომ ეს ნელთბილი დამოკიდებულება ძალიან პრობლემურია. არხარჯვა და არმითვისება ის არის, რაც ადამიანებმა უნდა აკეთონ, მაგრამ როგორც წინამძღოლმა ან მუშაკმა, შენ კიდევ უფრო მეტი უნდა აკეთო, კარგად მართო შესაწირავები, და მიუხედავად ამისა, შენ ვერ შეძელი ამის გაკეთება. ამას მოვალეობის შეუსრულებლობა ჰქვია. ეს ცრუ წინამძღოლის გამოვლინებაა. შეიძლება ერთი ცენტიც არ დაგიხარჯავს და არცერთი შესაწირავი არ მიგითვისებია, მაგრამ რადგან რეალურ საქმეს არ აკეთებ და შესაწირავებთან დაკავშირებით არანაირ კონკრეტულ მმართველობით საქმეს არ ასრულებ, ცრუ წინამძღოლად ხასიათდები და ამის გაკეთება სრულიად გამართლებული და გონივრულია. ზოგიერთი წინამძღოლი საერთოდ არ იღებს და არ იყენებს რაიმე შესაწირავს — მაშინაც კი, თუ ყველა სხვა წინამძღოლი და მუშაკი იყენებს მათ, ისინი მაინც არ აკეთებენ ამას და, როდესაც ღვთის სახლი მათთვის რამის მიცემას გადაწყვეტს, უარს ამბობენ. საკმაოდ სუფთად და სიხარბისგან თავისუფლად გამოიყურებიან, მაგრამ როდესაც შესაწირავების მართვა ევალებათ, საერთოდ არანაირ კონკრეტულ საქმეს არ შეასრულებენ. არ აქვს მნიშვნელობა, ვინ ხარჯავს შესაწირავებს, ხელს მოაწერენ ამას — არც კი გამოიკითხავენ და ამის შესახებ ერთ სიტყვასაც არ იტყვიან. მიუხედავად იმისა, რომ ეს ადამიანები შესაწირავების ერთ ცენტსაც არ ითვისებენ, მათი მართვის სფეროში შესაწირავები ბოროტმოქმედების მფლობელობაში ხვდება და მათი უპასუხისმგებლობისა და მოვალეობის შეუსრულებლობის გამო, შესაწირავები შეიძლება ნებისმიერმა გაფლანგოს და უყაირათოდ დახარჯოს. განა ეს გაფლანგვა და უყაირათოდ ხარჯვა მათ არასწორ მართვასთან არ არის დაკავშირებული? განა ეს მათი მოვალეობის შეუსრულებლობით არ არის გამოწვეული? (დიახ.) განა არ მიუძღვით წილი ამ ადამიანების ბოროტ საქმეებში? განა არ ეკისრებათ პასუხისმგებლობა? ეს დიდი პასუხისმგებლობაა და თავს ვერ აარიდებენ მას! უბრალოდ თავისას გაიძახიან: „ასეა თუ ისე, არ ვითვისებ ღვთის შესაწირავებს და არც მსურს ან ვგეგმავ ამას. სულ ერთია, ვინ ხარჯავს ღვთის შესაწირავებს, არ ვხარჯავ; სულ ერთია, ვინ იღებს და იყენებს მათ, მე – არა; სულ ერთია, ვინ ტკბება მათით, მე არ ვტკბები. ეს არის ჩემი დამოკიდებულება შესაწირავების მიმართ — შენ შეგიძლია აკეთო, რაც გინდა!“ არიან ასეთი ადამიანები? (დიახ.) ანტიქრისტეები შესაწირავებს ძვირადღირებულ ტანსაცმელზე, ფუფუნების საგნებსა და მანქანებზეც კი ხარჯავენ. მითხარით, შეუძლია ამგვარ ცრუ წინამძღოლს ამ პრობლემის დანახვა? თავად არ ითვისებენ შესაწირავებს, აქვთ ასეთი დამოკიდებულება, მაშ, განა არ სჯერათ, რომ მათი მითვისება ცუდია? (სჯერათ.) მაშ, როდესაც ანტიქრისტეები ასეთ დიდ ბოროტებას სჩადიან, რატომ უგულებელყოფენ ამას და რატომ არ უღებენ ბოლოს? რატომ არ ეკიდებიან სერიოზულად? (არ სურთ ვინმეს განაწყენება.) განა ეს ბოროტი საქმე არ არის? (დიახ.) ეს არ არის იმ პასუხისმგებლობის შესრულება, რომელიც განმგებელს ეკისრება. თუ შენი მართვის პერიოდში შესაწირავები ბოროტმოქმედების მფლობელობაში ხვდება, თუ იფლანგება, უყაირათოდ და არაგონივრულად იხარჯება, თუ ასე იკარგება, შენ კი არანაირ საქმეს არ ასრულებ და სიტყვასაც არ ამბობ, განა ეს მოვალეობის შეუსრულებლობა არ არის? განა ეს ცრუ წინამძღოლის გამოვლინება არ არის? თუ არ ამბობ იმას, რაც უნდა თქვა, არ აკეთებ იმ საქმეს, რაც უნდა გააკეთო, არ ასრულებ იმ პასუხისმგებლობას, რაც უნდა შეასრულო და თუმცა ყველა მოძღვრება გესმის, უბრალოდ არ ასრულებ რეალურ საქმეს, მაშინ ნამდვილად ცრუ წინამძღოლი ხარ. გჯერა: „ასეა თუ ისე, არ ვითვისებ შესაწირავებს; თუ სხვები ითვისებენ, ეს მათი საქმეა.“ მაშ, განა ცრუ წინამძღოლი არ ხარ? შესაწირავების არმითვისება შენი პირადი საქმეა, მაგრამ კარგად დაიცავი შესაწირავები? შეასრულე პასუხისმგებლობა შესაწირავებთან მიმართებით? თუ არ შეგისრულებია, ცრუ წინამძღოლი ხარ. ნუ ეძებ გამართლებას საკუთარი თავისთვის და ნუ ამბობ: „ასეა თუ ისე, არ ვითვისებ შესაწირავებს, ამიტომ ცრუ წინამძღოლი არ ვარ!“ შესაწირავების არმითვისება არ გამოდგება იმის საზომ კრიტერიუმად, არის თუ არა წინამძღოლი ან მუშაკი სტანდარტის შესაბამისი; ჭეშმარიტი კრიტერიუმი იმისა, არის თუ არა ის სტანდარტის შესაბამისი, არის ის, ასრულებს თუ არა ის თავის პასუხისმგებლობას, აკეთებს თუ არა იმას, რაც ადამიანმა უნდა აკეთოს და ასრულებს თუ არა იმ ვალდებულებას, რაც ადამიანმა უნდა შეასრულოს ღვთის მიერ მისთვის მინდობილ საქმეებში — სწორედ ეს არის ყველაზე მნიშვნელოვანი. მაშ, შესაწირავების მართვაში, რა არის შენი ვალდებულება და პასუხისმგებლობა? სრულად შეასრულე ის? სრულიად ნათელია, რომ არ შეგისრულებია. უბრალოდ ზედაპირულად ასრულებ მოვალეობას; გეშინია, რომ ადამიანებს გაანაწყენებ, მაგრამ არ გეშინია ღვთის განაწყენების. შესაწირავებს უგულებელყოფ, რადგან გეშინია ადამიანების განაწყენების, მათ თვალში შენი კარგი რეპუტაციის შელახვის — თუ ეს გამოვლინება გაქვს, ნამდვილად ცრუ წინამძღოლი ხარ. ეს შენთვის იარლიყის მიწებება არ არის. ფაქტები ყველასთვის ნათელია: შენი ვალდებულებისა და პასუხისმგებლობის შესრულებაც კი არ შეგიძლია — შენ ისეთი ეგოისტი ხარ! საკუთარ ნივთებს, პირად საკუთრებას, საკმაოდ კარგად, კეთილსინდისიერად და ფრთხილად მართავ. შენ არ ტოვებ ამ ნივთებს გარემოს ზემოქმედების ქვეშ; არავის აძლევ მათი წაღების უფლებას და არავის აძლევ შენი გამოყენების საშუალებას. მაგრამ შესაწირავებთან მიმართებით, საერთოდ არ გაქვს პასუხისმგებლობის გრძნობა — იმ პასუხისმგებლობის მეათედსაც კი არ ასრულებ, რასაც საკუთარი ნივთების მართვისას იჩენ. როგორ შეიძლება ჩაითვალო კარგ განმგებლად? როგორ შეიძლება ჩაითვალო წინამძღოლად ან მუშაკად? აშკარაა, რომ ცრუ წინამძღოლი ხარ. ეს არის ერთი ტიპის ცრუ წინამძღოლის გამოვლინება.

III. გონივრული ხარჯების შეზღუდვა

არსებობს ცრუ წინამძღოლის კიდევ ერთი ტიპი და ისინიც საკმაოდ საზიზღრები არიან. მას შემდეგ, რაც ასეთი ადამიანები წინამძღოლები ხდებიან, ისინი ხედავენ, რომ პირი, რომელიც შესაწირავებს იცავდა, ფულს უყაირათოდ და მეტისმეტად მფლანგველურად ხარჯავდა, ამიტომ მას ათავისუფლებენ. შემდეგ სურთ, იპოვონ ისეთი ადამიანი, რომელსაც შეუძლია ზედმიწევნით დაგეგმვა და ბიუჯეტის ფრთხილად განკარგვა, რომელიც თითოეულ თეთრს უფრთხილდება და იცის, როგორ მართოს საოჯახო საქმეები ეკონომიურად. ისინი ფიქრობენ, რომ სწორედ ასეთი ადამიანი იქნებოდა კარგი განმგებელი, თუმცა აღმოჩნდება, რომ არავინ მიაჩნიათ შესაფერისად და საბოლოოდ თავად იწყებენ შესაწირავების დაცვას. როდესაც ძმები და დები ამბობენ, რომ სახარების საქადაგებლად ღვთის სიტყვის წიგნების რამდენიმე ეგზემპლარი უნდა დაიბეჭდოს, ეს წინამძღოლები ამის ნებას არ რთავენ, რადგან ფიქრობენ, რომ წიგნების ბეჭდვა საკმაოდ ძვირი ჯდება; არ ადარდებთ, არის თუ არა ეს საქმისთვის გადაუდებლად აუცილებელი, მათთვის მთავარია ფულის დაზოგვა. უბრალოდ არ იციან, სად იქნებოდა ღვთის შესაწირავების გამოყენება ყველაზე მეტად ღვთის განზრახვების შესაბამისი; ერთადერთი, რაც იციან, ღვთის შესაწირავების დაცვა და მათი ხელშეუხებლობის უზრუნველყოფაა. არ ხარჯავენ იმას, რაც უნდა დაიხარჯოს — მართლაც „კარგად“ ატარებენ მკაცრ შემოწმებას, რა თქმა უნდა! როგორ შეიძლება საქმე ასე წარიმართოს? აქვთ თუ არა ამ წინამძღოლებს თავიანთ ქმედებებში პრინციპები? (არა.) ისინი არ რთავენ ნებას სხვებს შეასრულონ ის საქმე, რომელიც უნდა შესრულდეს, არც იმ წიგნების დაბეჭდვის ნებას, რომლებიც უნდა დაიბეჭდოს, ან იმ ფულის დახარჯვის ნებას, რომელიც აუცილებლად უნდა დაიხარჯოს — არ უშვებენ არავითარ გონივრულ ხარჯს. არის ეს მართვა? (არა.) მაშ, რა არის ეს? ეს პრინციპების გაუგებრობაა. ადამიანებმა, რომლებსაც პრინციპები არ ესმით, არ იციან, როგორ მართონ შესაწირავები საქმის შესრულებისას. მათ მიაჩნიათ, რომ ფულს თვალყური უნდა ადევნონ და ერთი თეთრითაც არ უნდა შეამცირონ და რა ხარჯიც არ უნდა იყოს, ფულს ხელი არ უნდა ახლონ. შეესაბამება ეს ღვთის განზრახვებს? (არა, არ შეესაბამება.) საგნების დარეგულირება და პრინციპების გარეშე მკაცრი შემოწმების ჩატარება არ არის მართვა. უყაირათო ხარჯვა, გაფლანგვა და განიავება არ არის მართვა, მაგრამ არც ის არის მართვა, როცა შემოწმების გამო ერთი თეთრის დახარჯვის უფლებასაც არ იძლევიან და გონივრულ ხარჯებს ზღუდავენ. არცერთი მათგანი არ შეესაბამება პრინციპებს. რადგან ზოგიერთ ადამიანს არ ესმის შესაწირავების გამოყენების, განაწილებისა და მართვის პრინციპები, ყოველგვარი ფარსი და ქაოსი იჩენს თავს. გარედან ჩანს, რომ ეს წინამძღოლები საკმაოდ პასუხისმგებლიანები და თავდადებულები არიან, მაგრამ როგორია მათ მიერ შესრულებული საქმე? (უპრინციპოა.) და რადგან ის უპრინციპოა, მათ ტერიტორიაზე სახარების საქმე აწყდება დაბრკოლებასა და შეზღუდვას, ასევე შეზღუდულია ზოგიერთი პროფესიული საქმეც შესაწირავების გამოყენებაზე მათი ზედმეტად მკაცრი კონტროლის გამო. ერთი შეხედვით შესაწირავების დაცვისას ძალიან კეთილსინდისიერები და პასუხისმგებლიანები ჩანან. სინამდვილეში კი, რადგან არ აქვთ სულიერი გაგება და მხოლოდ საკუთარი წარმოდგენებისა და ფანტაზიების საფუძველზე მოქმედებენ და ეკლესიის სასარგებლოდ ეკონომიურობის საბაბით ღვთის სახლისთვის მკაცრ შემოწმებასაც კი ატარებენ, ისე, რომ თავადაც ვერ აცნობიერებენ, სერიოზულ ზიანს აყენებენ ეკლესიის სხვადასხვა საქმის წინსვლას. შეიძლება თუ არა ასეთი ადამიანების დახასიათება ცრუ წინამძღოლებად? (დიახ.) ეს მათ ცრუ წინამძღოლებად აქცევს. გარკვეულწილად, მათ უკვე გამოიწვიეს ჩაშლა და არეულობა სახარების საქმესა და ეკლესიის საქმეში. ეს ჩაშლა და არეულობა გამოწვეულია მათ მიერ პრინციპების გაუგებრობით, ასევე იმით, რომ დაუფიქრებლად მუშაობენ საკუთარი პრეფერენციებისა და წარმოდგენების საფუძველზე, არ ეძიებენ ჭეშმარიტება-პრინციპებს, არ განიხილავენ საკითხებს და არ თანამშრომლობენ სხვებთან. მათ ხელში შესაწირავები არ გაიფლანგება და არ განიავდება, მაგრამ არ შეუძლიათ შესაწირავების გონივრულად გამოყენება პრინციპების შესაბამისად და მხოლოდ მათი დაცვის მიზნით არ რთავენ მათი გამოყენების ნებას, რის შედეგადაც სახარების გავრცელების საქმე ფერხდება და ღვთის სახლის საქმის ნორმალური მიმდინარეობა ზიანდება. ამიტომ, ამ გამოვლინებაზე დაყრდნობით, მათი ცრუ წინამძღოლებად დახასიათება სულაც არ არის გადაჭარბებული. რატომ ხასიათდებიან ასეთი ადამიანებიც ცრუ წინამძღოლებად? მათ არ იციან საქმის კეთება, ხოლო მათი წვდომა იმის შესახებ, თუ როგორ უნდა მოეპყრონ შესაწირავებს და მათდამი მოპყრობის გზები იმდენად დამახინჯებულია, რომ განა შეძლებენ სხვა საქმის კარგად შესრულებას? რა თქმა უნდა, არა. განა არ არის პრობლემა ამ ადამიანების წვდომაში? (არის.) მათი წვდომა დამახინჯებულია, იცავენ წესებს, თვალთმაქცობენ და ფსევდო-სულიერები არიან. არ ითვალისწინებენ ღვთის სახლის საქმეს და არ მოქმედებენ პრინციპების მიხედვით — არ შეუძლიათ მოქმედების პრინციპების პოვნა, უბრალოდ საკუთარი ეშმაკობითა და ადამიანური ნებით ხელმძღვანელობენ და წესებს იცავენ. სწორედ ამიტომ იწვევს მათი საქმე ჩაშლასა და არეულობას. მათი მუშაობის სტილი სულელური და მოუქნელია — ეს ამაზრზენია. ასეთი ადამიანები აშკარად ცრუ წინამძღოლები არიან. არის ზოგიერთი, ვინც ამბობს: „ასე კარგად ვიცავ შესაწირავებს, ამ საქმეს ასეთი ყურადღებით ვასრულებ და მაინც ცრუ წინამძღოლად მახასიათებენ. მაშინ აღარ ვმართავ მათ! ვისაც უნდა დახარჯოს; ვისაც უნდა გამოიყენოს; ვისაც უნდა წაიღოს!“ არის ვინმე, ვისაც ასეთი ფიქრი უჩნდება? მაშ, რა არის ჩვენი მიზანი სხვადასხვა სახის ცრუ წინამძღოლების განსხვავებული მდგომარეობებისა და გამოვლინებების მხილებისას? (რათა ადამიანები ჩასწვდნენ პრინციპებს და თავიდან აირიდონ ცრუ წინამძღოლების გზაზე სიარული.) სწორია. ეს ემსახურება იმას, რომ ადამიანები ჩასწვდნენ პრინციპებს, შეძლონ თავიანთი საქმის კარგად შესრულება და პასუხისმგებლობის პრინციპების შესაბამისად აღსრულება, არ დაეყრდნონ ფანტაზიებსა და წარმოდგენებს, არ მიეცნენ ადამიანურ ნებას ან დაუფიქრებლობას, არ დაუშვან, რომ მათ მიერ გამოგონილმა თეორიამ ჩაანაცვლოს ჭეშმარიტება-პრინციპები, არ მოაჩვენონ თავი სულიერებად და არ გამოიყენონ ის, რაც სულიერებად მიაჩნიათ, პრინციპების ყალბად წარმოსაჩენად ან ჩასანაცვლებლად. ასეთი ადამიანები ნამდვილად არსებობენ წინამძღოლებსა და მუშაკებს შორის და ღირს მათი გაფრთხილებად მიღება.

IV. შესაწირავის ჩამორთმევა და სარგებლობა

არსებობს ცრუ წინამძღოლის კიდევ ერთი ტიპი და შესაწირავების მართვისას მათი საქმე კიდევ უფრო არეულია. მიაჩნიათ, რომ როგორც წინამძღოლს ან მუშაკს, არ შეუძლიათ მუდამ შესაწირავებისკენ ჰქონდეთ თვალი მიპყრობილი ან ასეთი ყურადღებიანები იყვნენ შესაწირავების მიმართ. ფიქრობენ, რომ უბრალოდ ეკლესიის ადმინისტრაციული საქმე უნდა შეასრულონ კარგად, ჯეროვნად წარმართონ ეკლესიის ცხოვრება და ღვთის რჩეული ხალხის სიცოცხლეში შესვლის საქმე, ამასთან ერთად, უზრუნველყონ სხვადასხვა სახის პროფესიული საქმის კარგად შესრულება. სჯერათ, რომ შესაწირავები არის ფული და ნივთები, რომლებსაც ღმერთი აწვდის ეკლესიას, და რომ ეს ფული და ნივთები იქ იმისთვისაა, რომ დააკმაყოფილოს წინამძღოლებისა და მუშაკების საჭიროებები მათ ცხოვრებასა და საქმეში. იგულისხმება, რომ შესაწირავები წინამძღოლებისა და მუშაკებისთვისაა გამზადებული და როგორც კი ვინმე წინამძღოლად ან მუშაკად აირჩევა, ღმერთი მას ამ შესაწირავებით სარგებლობის ნებას რთავს; და, რომ წინამძღოლებსა და მუშაკებს ენიჭებათ პრიორიტეტი მათ განაწილებაში, მათით სარგებლობასა და მათ დახარჯვაში — ამგვარად, როგორც კი ადამიანი წინამძღოლი ან მუშაკი ხდება, ხდება შესაწირავების ბატონი, შესაწირავების განმგებელი და მფლობელი. როდესაც ამგვარი ადამიანები თავიანთ საქმეში შესაწირავებთან მოდიან შეხებაში, არ არეგისტრირებენ, არ აღრიცხავენ და არ იცავენ მათ, არც შემოსული და გასული შესაწირავების ანგარიშებს ამოწმებენ და, მით უმეტეს, არ აკონტროლებენ მათი დახარჯვისა და განაწილების სტატუსს. ნაცვლად ამისა, იკვლევენ და არკვევენ, თუ რა შესაწირავები არსებობს და არის თუ არა მათ შორის ისეთი, რომლითაც წინამძღოლებსა და მუშაკებს შეუძლიათ ისარგებლონ. სწორედ ასეთი დამოკიდებულება აქვთ ამ წინამძღოლებსა და მუშაკებს შესაწირავების მიმართ. მათი აზრით, შესაწირავებს არ სჭირდება რეგისტრაცია, აღრიცხვა, დაცვა ან მათი შემოსავალ-გასავლისა თუ ხარჯვის მდგომარეობის შემოწმება — მსგავსი რამეები მათ არ ეხებათ — უბრალოდ უნდა გაუნაწილონ შესაწირავები წინამძღოლებსა და მუშაკებს და მიანიჭონ პრიორიტეტი შესაწირავებით სარგებლობისას. მათი შეხედულებით, რასაც წინამძღოლები და მუშაკები ამბობენ, პრინციპია — მათი გადასაწყვეტია, როგორ დახარჯონ და გაანაწილონ შესაწირავები. მიაჩნიათ, რომ წინამძღოლად ან მუშაკად არჩევა ნიშნავს, რომ ადამიანი უკვე სრულქმნილია და რომ, მღვდლის მსგავსად, მას აქვს შესაწირავებით სარგებლობის პრივილეგია, ასევე, საბოლოო სიტყვის, გამოყენებისა და განაწილების უფლება, როდესაც საქმე შესაწირავებს ეხება. ზოგიერთ ეკლესიაში, სანამ ძმებისა და დების მიერ შეწირული ნივთები შესაბამისი პერსონალის მიერ დარეგისტრირდება, აღირიცხება და საწყობში შეინახება, წინამძღოლებსა და მუშაკებს უკვე დათვალიერებული, გადარჩეული და გაფილტრული აქვთ ისინი; იტოვებენ იმას, რისი გამოყენებაც შეუძლიათ, ჭამენ იმას, რისი ჭამაც შეუძლიათ, იცვამენ იმას, რისი ჩაცმაც შეუძლიათ და, რაც არ სჭირდებათ, პირდაპირ უნაწილებენ მას, ვისაც ეს ესაჭიროება, რითაც ღვთის ნაცვლად იღებენ გადაწყვეტილებებს. ეს არის მათი პრინციპი. რა ხდება აქ? ნუთუ მართლა ჰგონიათ, რომ მღვდლები არიან? განა ეს უკიდურესად არ არის მოკლებული გონიერებას? (დიახ, ასეა.) არსებობენ სხვა წინამძღოლები და მუშაკები, რომლებიც ხედავენ, რომ ერთ ოჯახს ორი სკამი აკლია, მეორეს — ღუმელი, ვიღაცას კი ჯანმრთელობის მდგომარეობა უუარესდება და საკვები დანამატების მიღება სჭირდება და შემდეგ ღვთის სახლის ფულს იყენებენ ამ ყველაფრის საყიდლად. ყველა შესაწირავის განაწილება, მოხმარება, დახარჯვა და გამოყენების უფლება ამ წინამძღოლებსა და მუშაკებს ეკუთვნით — აქვს ამას აზრი? განა ეს მიდგომა მათი აღქმის გაუკუღმართებით არ არის გამოწვეული? რის საფუძველზე იღებენ გადაწყვეტილებებს? აქვთ თუ არა წინამძღოლებსა და მუშაკებს შესაწირავების განკარგვის უფლება? (არა.) შესაწირავები არის მათი სამართავი და არ არის გამიზნული იმისთვის, რომ მათ განკარგონ და გამოიყენონ. არ აქვთ მათი სარგებლობის პრივილეგია. უტოლდებიან კი წინამძღოლები და მუშაკები მღვდლებს? სრულქმნილ ადამიანებს? არიან შესაწირავების მფლობელები? (არა.) მაშინ რატომ წყვეტენ შესაწირავების გამოყენებას ამა თუ იმ ოჯახისთვის ნივთების საყიდლად ნებართვის გარეშე — რატომ აქვთ ეს უფლება? ვინ მისცა მათ ეს უფლება? განა სამუშაო განკარგულებები ითვალისწინებს: „პირველი, რაც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა თანამდებობის დაკავების შემდეგ უნდა გააკეთონ, ღვთის სახლის ფინანსებზე სრული კონტროლის აღებაა“? (არა.) მაშინ რატომ სჯერა ამის წინამძღოლებისა და მუშაკების გარკვეულ ნაწილს? რა არის აქ პრობლემა? როდესაც ძმა ან და ძვირადღირებულ სამოსს სწირავს და მეორე დღეს ის რომელიმე წინამძღოლს ან მუშაკს აცვია, რა ხდება? რატომ ხვდება ძმებისა და დების მიერ გაღებული შესაწირავები ინდივიდის ხელში? „ინდივიდი“ აქ სხვა არავინაა, თუ არა წინამძღოლი ან მუშაკი. არა მხოლოდ ვერ მართავენ შესაწირავებს კარგად, არამედ თავადვე არიან მოწინავენი მათ ჩამორთმევასა და მათით პირადად სარგებლობაში. რა არის აქ პრობლემა? თუ ამ წინამძღოლს ან მუშაკს იმ კუთხით შევხედავთ, რომ შესაწირავების მართვისას რეალურ საქმეს არ ასრულებს, მაშინ შეიძლება დახასიათდეს, როგორც ცრუ წინამძღოლი — მაგრამ თუ მას შესაწირავების ჩამორთმევისა და პირადად სარგებლობის კუთხით შევხედავთ, ასი პროცენტით შეიძლება დახასიათდეს, როგორც ანტიქრისტე. მაშ, კონკრეტულად რა არის ამ ადამიანის დახასიათების გონივრული გზა? (როგორც ანტიქრისტესი.) ერთდროულად ცრუ წინამძღოლიცაა და ანტიქრისტეც. შესაწირავების მართვისას ცრუ წინამძღოლები ათვალიერებენ ყველა შესაწირავს და ავალებენ ადამიანებს მათ მართვას. მაგრამ სანამ ამას გააკეთებენ, ნაწილს თავისთვის იტაცებენ და ნებართვის გარეშე წყვეტენ დარჩენილი ნაწილის განაწილებას. რაც შეეხება დარჩენილ ნივთებს, ის, რაც არც საკუთარი თავისთვის სურთ ან რომლებსაც ვერ ცნობენ, მაგრამ არც მათი გაცემა უნდათ — ამ ნივთებს დროებით გვერდზე გადადებენ. როდესაც საქმე ეხება ამ შესაწირავების ადგილსამყოფელს, არის თუ არა შესაფერისი ადამიანი მათ დასაცავად, უნდა შემოწმდეს თუ არა ისინი რეგულარულად, იპარავს ან ჩამოართმავს თუ არა მათ ვინმე, ცრუ წინამძღოლები ამ საკითხებით საერთოდ არ იწუხებენ თავს. მათი პრინციპი ასეთია: „უკვე ჩავიგდე ხელში ის, რითაც უნდა ვისარგებლო და რაც მჭირდება. ვისაც უნდა იმ დარჩენილი ნივთების წაღება, რომლებიც არ მჭირდება, შეუძლია წაიღოს; ვისაც უნდა მათი მართვა, შეუძლია მართოს. ეკუთვნის მას, ვინც პირველი დაეუფლება — ვის ხელშიც აღმოჩნდება, ის იხეირებს.“ რა პრინციპი და ლოგიკაა ეს? ასეთი ადამიანები უბრალოდ ეშმაკები და მხეცები არიან!

ერთხელ, ერთმა ცრუ წინამძღოლმა თქვა, რომ საწყობში საკმაოდ ბევრი ნივთი იყო და ვკითხე, დაარეგისტრირა თუ არა ისინი. მიპასუხა: „ზოგიერთი მათგანი არც კი ვიცი, რა არის, ამიტომ მათი დარეგისტრირება შეუძლებელია.“ ვუთხარი: „ეს სისულელეა. როგორ შეიძლება მათი დარეგისტრირება შეუძლებელი იყოს? მათი ჩანაწერები უნდა არსებობდეს იქიდან მოყოლებული, როდესაც ისინი პირველად მოიტანეს აქ!“ „ეს საკმაოდ დიდი ხნის წინ იყო, ამის გაგება შეუძლებელია.“ რას ნიშნავს ასეთი საუბარი? იღებს პასუხისმგებლობას? (არა.) ვუთხარი: „იქ ტანსაცმელია — ნახე, რომელ ძმასა და დას სჭირდება და დაურიგე მათ.“ „ზოგიერთი მათგანი მოდიდანაა გადასული. არავის აინტერესებს.“ ვუთხარი: „დაურიგე ის, რაც ძმებსა და დებს სჭირდებათ და რაც არ სჭირდებათ, სათანადოდ განკარგე.“ ეს არ შეასრულა. იყო ის კეთილსინდისიერი და გულმოდგინე? როდესაც საქმის შესრულებას სთხოვენ, მუდმივად წუწუნებს, ნეგატიურ რამეებს ამბობს და სირთულეებზე მიუთითებს. რასაც ის არ ამბობს, ისაა, რომ ამ საკითხებს კარგად, პრინციპების მიხედვით მოაგვარებს. მორჩილების არავითარი განზრახვა არ აქვს. არ აქვს მნიშვნელობა რა მოთხოვნას უყენებს ვინმე მას, მუდმივად სირთულეებზე საუბრობს, თითქოს, თუ ასეთი საუბრით ადამიანს უსიტყვოდ დატოვებს, გაიმარჯვებს, უპირატესობას მოიპოვებს და შემდეგ თავის საქმესაც დაასრულებს. რა სახის ქმნილებაა ეს ადამიანი? წინამძღოლად ან მუშაკად იმიტომ კი არ დაგნიშნეს, რომ პრობლემები შეგექმნა, ან სირთულეებსა და საკითხებზე მიგეთითებინა — არამედ იმიტომ, რომ პრობლემები გადაგეჭრა და სირთულეები მოგეგვარებინა. თუ საქმეში მართლაც უნარიანი ხარ, მაშინ საკითხებისა და სირთულეების წამოჭრის შემდეგ განაგრძობდი საუბარს იმაზე, თუ როგორ მოაგვარებდი და გადაჭრიდი მათ პრინციპების მიხედვით. ცრუ წინამძღოლებს მხოლოდ ლოზუნგების სროლა, მოძღვრების ქადაგება, დიდაქტიკური ლაპარაკი და ობიექტურ გამართლებებსა და საბაბებზე საუბარი შეუძლიათ — არავითარი რეალური მუშაობის უნარი არ აქვთ და შესაწირავების მართვისას, ასევე არ შეუძლიათ პრინციპების მიხედვით მოქმედება ან პასუხისმგებლობის შესრულება. აი, რამდენად სუსტი გონებისანი და უუნარონი არიან, თუმცა მაინც გრძნობენ, რომ რადგან ახლა წინამძღოლები ან მუშაკები არიან, აქვთ პრივილეგიები და სტატუსი, აქვთ გამორჩეული იდენტობა და არიან შესაწირავების მფლობელები და მომხმარებლები. ამგვარმა ცრუ წინამძღოლმა მხოლოდ შესაწირავების დახარჯვის პრივილეგიით ტკბობა იცის — არ შეუძლია დაინახოს ან აღმოაჩინოს შესაწირავების არაგონივრული, განურჩეველი ხარჯვის შემთხვევები და შეიძლება დაინახოს კიდეც, მაგრამ მათ მოსაგვარებლად არაფერს მოიმოქმედებს. რატომ ხდება ასე? იმიტომ, რომ მხოლოდ იმ უპირატესობის გრძნობით ტკბობა იცის, რაც წინამძღოლობას ან მუშაკობას ახლავს — საერთოდ არ ესმის ღვთის მოთხოვნები წინამძღოლებისა და მუშაკების მიმართ ან ღვთის სახლის საქმის შესრულების პრინციპები. უბრალოდ უსარგებლონი არიან, უბრალოდ ნაგვები არიან და უბრალოდ გონებასუსტები არიან. განა ამაზრზენი არ არის, რომ ასეთ დაბნეულ ადამიანებს მაინც სურთ სტატუსის სიკეთეებით ტკბობა? რა გაიგეთ ამგვარი ცრუ წინამძღოლის ასეთი მხილებიდან? როგორც კი ასეთი ადამიანი წინამძღოლი ან მუშაკი ხდება, სურს შესაწირავებთან დაკავშირებით ინტრიგები ხლართოს და თვალი შესაწირავებისკენ აქვს მიპყრობილი. ერთი შეხედვითაც შეიძლება იმის მიხვედრა, რომ დიდი ხანია სურდა ფულის უყაირათოდ ხარჯვა და შესაწირავების გაფლანგვა. ახლა, როგორც იქნა, მიეცა შანსი; შეუძლია ფული ასე თვითნებურად დახარჯოს და ღვთის შესაწირავი სურვილისამებრ გამოიყენოს, დატკბეს იმით, რისთვისაც არ უშრომია. ამგვარად, მისი ხარბი, ნამდვილი სახე სრულად მჟღავნდება. ხედავთ ასეთ ადამიანებს წარსულისა და აწმყოს წინამძღოლებსა და მუშაკებს შორის? ყოველთვის არასწორად განმარტავენ წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობებსა და განმარტებას და როგორც კი წინამძღოლები ან მუშაკები ხდებიან, თავი ღვთის სახლის ბატონებად მიაჩნიათ, მღვდელთა რიგებში ეწერებიან და თავი გამორჩეულ ადამიანებად წარმოუდგენიათ. განა ეს ოდნავ გონებასუსტობა არ არის? ნუთუ ასეა, რომ როგორც კი ადამიანი წინამძღოლი ან მუშაკი ხდება, აღარ არის გახრწნილი ადამიანი? ნუთუ ასეა, რომ მაშინვე განწმენდილ ადამიანად იქცევა? როგორც კი წინამძღოლები ხდებიან, აღარ იციან, ვინ არიან და ჰგონიათ, რომ შესაწირავებით უნდა დატკბნენ — განა ასეთი ადამიანები გონებასუსტები არ არიან? ასეთი ადამიანები ნამდვილად გონებასუსტები არიან, არ აქვთ ნორმალური ადამიანობის გონიერება. მას შემდეგაც კი, რაზეც უკვე გვქონდა თანაზიარება, მაინც არ იციან, რა არის წინამძღოლებისა და მუშაკების მოვალეობები და პასუხისმგებლობები. ასეთი წინამძღოლები და მუშაკები ნამდვილად არსებობენ და ასეთი ადამიანების გამოვლინებები საკმაოდ აშკარა და თვალსაჩინოა.

ძირითადად ასეთია სხვადასხვა ტიპის ცრუ წინამძღოლების გამოვლინებები შესაწირავების დაცვასთან დაკავშირებით. ისინი, ვისაც უფრო სერიოზული პრობლემები აქვთ, ცრუ წინამძღოლების კატეგორიაში არ ხვდებიან — ისინი ანტიქრისტეები არიან. ამიტომ, კარგად უნდა გაიაზროთ ეს ფარგლები. თუ ვინმე ცრუ წინამძღოლია, ის სწორედ ეს არის — მისი დახასიათება ანტიქრისტედ შეუძლებელია. ანტიქრისტეები ბევრად უფრო საზიზღრები არიან ვიდრე ცრუ წინამძღოლები ადამიანობის, ქმედებების, გამოვლინებებისა და არსის თვალსაზრისით. ცრუ წინამძღოლების უმეტესობას სუსტი სულიერი მონაცემები აქვს, გონებასუსტები არიან, არ აქვთ მუშაობის უნარი, მათი წვდომა დამახინჯებულია და არ აქვთ სულიერი გაგება, მათი ზნეობა დაბალია, ეგოისტები და საძაგლები არიან და მათი გული სწორად არ არის განწყობილი. ეს იწვევს იმას, რომ არ შეუძლიათ და არ ასრულებენ რეალურ საქმეს შესაწირავების დაცვასთან დაკავშირებით და ეს გავლენას ახდენს შესაწირავების გონივრულ მართვასა და სათანადო დაცვაზე. შესაწირავების ნაწილი ბოროტი ადამიანების ხელშიც კი ხვდება იმის გამო, რომ ცრუ წინამძღოლები არ ასრულებენ თავიანთ მოვალეობებს, არ აკეთებენ რეალურ საქმეს და არ მოქმედებენ ღვთის სახლის პრინციპებისა და მოთხოვნების შესაბამისად — ამგვარი პრობლემაც საკმაოდ ხშირად იჩენს თავს. ცრუ წინამძღოლების სხვადასხვა გამოვლინება შესაწირავების დაცვისას ძირითადად ასე მჟღავნდება: მათი ზნეობა დაბალია, ეგოისტები და საძაგლები არიან, მათი გაგება დამახინჯებულია, არ აქვთ მუშაობის უნარი, მათი სულიერი მონაცემები სუსტია, საერთოდ არ ეძიებენ ჭეშმარიტება-პრინციპებს და უგუნურ და გონებასუსტ ადამიანებს ჰგვანან. ზოგიერთმა შეიძლება თქვას: „ჩვენ ვაღიარებთ ყველა სხვა გამოვლინებას, რომელიც ამხილე, მაგრამ თუ უგუნურები და გონებასუსტები არიან, როგორ შეძლეს წინამძღოლები გამხდარიყვნენ?“ აღიარებთ თუ არა, რომ ზოგიერთი წინამძღოლი და მუშაკი უგუნური და გონებასუსტია? არსებობენ ასეთი ადამიანები? ზოგიერთმა შეიძლება თქვას: „ჩვენზე ძალიან ცუდს ფიქრობ. ყველანი თანამედროვე ადამიანები ვართ, კოლეჯის ან საშუალო სკოლის კურსდამთავრებულები — გვაქვს გარჩევის შესანიშნავი უნარი ამ საზოგადოებასა და კაცობრიობასთან მიმართებით. როგორ შეგვეძლო გონებაჩლუნგი ადამიანი აგვერჩია ჩვენს წინამძღოლად? ეს შეუძლებელია!“ რა არის ამაში შეუძლებელი? თქვენი უმეტესობა გონებასუსტია და არასაკმარისი ინტელექტიც გაქვთ, ამიტომ ძალიან ადვილია გონებაჩლუნგი ადამიანის წინამძღოლად არჩევა. რატომ ვამბობ, რომ თქვენი უმეტესობა გონებასუსტია? იმიტომ, რომ უმეტესობას, მიუხედავად იმისა, თუ რამდენი გამოცდილება გაქვთ, არ შეგიძლიათ საგნების არსის და პრინციპების გაგება. შეგიძლიათ წლების განმავლობაში მხოლოდ წესების დაცვა განაგრძოთ, მუდმივად ერთი და იგივე მიდგომა გამოიყენოთ შეუცვლელად და მაინც ვერ შეძლოთ პრინციპების გაგება, მიუხედავად იმისა, თუ როგორ მოხდა თქვენთან ჭეშმარიტებაზე თანაზიარება. რა არის აქ პრობლემა? თქვენი სულიერი მონაცემები ძალიან სუსტია. არ შეგიძლიათ საგნების არსის ან პრობლემების ფესვის დანახვა და ვერ პოულობთ საგნების განვითარების კანონზომიერებებს, მით უმეტეს, ვერ მიჰყვებით იმ პრინციპებს, რომელთა ფლობაც აუცილებელია საქმის კეთებისას — ამას გონებასუსტობა ჰქვია. რამდენი დრო გჭირდებათ იმისათვის, რომ გაიაზროთ იმ საგნების პრინციპები, რომლებიც თქვენს მოვალეობებს უკავშირდება? არიან ადამიანები, რომლებიც რამდენიმე წელია ტექსტზე დაფუძნებულ სამუშაოს ასრულებენ, მაგრამ ახლაც კი, სტატიები და სცენარები, რომლებსაც წერენ, კვლავაც ფუჭი სიტყვებია, მაინც არ შეუძლიათ პრინციპების გაგება და არ იციან, რა არის რეალობა, ან როგორ თქვან რაიმე რეალური. ეს წარმოადგენს ძალიან სუსტი სულიერი მონაცემებისა და ძალიან დაბალი ინტელექტის ქონას. იმ ინტელექტით, რომელსაც ფლობთ, განა ძალიან ადვილი არ იქნებოდა გონებასუსტი ადამიანის წინამძღოლად არჩევა? და თქვენ არა მხოლოდ აირჩევდით მათ, თქვენ ასევე გულს დაუდებდით მათ. როდესაც მათი გათავისუფლების დრო მოვიდოდა, არ ისურვებდი, რომ ეს მომხდარიყო. ორი წლის შემდეგ, როდესაც მათ ნამდვილ სახეს დაინახავდი და გაგებას შეიძენდი, სწორედ მაშინ შეძლებდი ამოგეცნო, რომ ისინი ცრუ წინამძღოლები არიან, მაგრამ მაშინ, რაც არ უნდა გეთქვათ, შენ მათ გათავისუფლებას არ დაუშვებდი. განა მათზე უფრო გონებასუსტი არ ხარ? რატომ ვამბობ, რომ ზოგიერთ წინამძღოლსა და მუშაკს არასაკმარისი ინტელექტი აქვს? იმიტომ, რომ მხოლოდ ყველაზე მარტივი საქმის კეთება იციან. როდესაც საქმე ოდნავ უფრო რთულ სამუშაოს ეხება, არ იციან, როგორ შეასრულონ ის, როდესაც მცირე სირთულეს აწყდებიან, არ იციან, როგორ მოაგვარონ ის და, როდესაც დამატებით საქმეს აძლევენ მათ, არ იციან, რა მოიმოქმედონ. განა ეს მათი ინტელექტის პრობლემა არ არის? განა ასეთი წინამძღოლები თქვენ მიერ არ არიან არჩეულნი? და მათ წინაშე აღფრთოვანებით ემხობით: „სწამთ ღმერთი ისე, რომ არ ეძებენ რომანტიკულ პარტნიორს და მათ გაიღეს თავი ღვთისთვის ოც წელზე მეტი ხნის განმავლობაში. მათ აქვთ გადაწყვეტილი, იტანჯონ და მართლაც სერიოზულად ეკიდებიან თავიანთ საქმეს.“ „მაგრამ ესმით თუ არა თავიანთ საქმეში პრინციპები?“ „თუ არ ესმით, აბა, ვის ესმის?“ და აღმოჩნდება, რომ მათი საქმე სრული ქაოსია, როდესაც მას ამოწმებენ — არ შეუძლიათ არცერთი საქმის განხორციელება. მათ ეუბნებიან თავიანთი საქმის პრინციპებს, მაგრამ არასოდეს იციან, როგორ შეასრულონ ისინი. უბრალოდ განაგრძობენ კითხვების დასმას და არ იციან რა გააკეთონ, სანამ პირდაპირ არ ეტყვიან ამას. მათთვის პრინციპების თქმა იგივეა, რაც არაფრის თქმა; მაშინაც კი, თუ პრინციპები სათითაოდ არის ჩამოთვლილი, მაინც არ ეცოდინებათ, როგორ განახორციელონ საქმე. არსებობენ ასეთი წინამძღოლები? რაც არ უნდა მოუყვნენ მათ პრინციპების შესახებ, არ ესმით ისინი და არ შეუძლიათ საქმის განხორციელება. ექნებათ თანაზიარება ან მისცემენ მითითებებს ერთი და იგივე სიტყვების ან საგნის შესახებ რამდენჯერმე და მაინც, ვერ გაიგებენ, და პრობლემა ამის შემდეგაც სრულიად მოუგვარებელი დარჩება — კვლავ იკითხავენ, რა გააკეთონ და ეს არ იმუშავებს, თუ კი ერთი ხაზი მაინც გამოტოვებულია. განა გონებასუსტნი არ არიან? განა ეს გონებასუსტი წინამძღოლები თქვენ მიერ არ არიან არჩეულნი? (დიახ, არიან.) ამას ვერ უარყოფთ, არა? ასეთი წინამძღოლები ნამდვილად არსებობენ.

ცრუ წინამძღოლების სხვადასხვა გამოვლინება, რომლებზეც დღეს გვქონდა თანაზიარება, ძირითადად შესაწირავების მართვის საქმეს უკავშირდება. ცრუ წინამძღოლების სხვადასხვა გამოვლინების ჩვენეული მხილების მეშვეობით, ადამიანებმა უნდა იცოდნენ, რომ შესაწირავების მართვა წინამძღოლებისა და მუშაკებისთვის მნიშვნელოვანი საქმეა და, რომ არ უნდა უგულებელყონ ის. მიუხედავად იმისა, რომ ეს ზოგადი საქმე სხვა საქმეებისგან განსხვავდება, ღვთის სახლის სხვა საქმეების ნორმალურ ფუნქციონირებას უკავშირდება. ამიტომ, შესაწირავების მართვა ძალიან მნიშვნელოვანი და გადამწყვეტი საქმეა. რამდენად მნიშვნელოვანია ის? შესაწირავების მართვის საქმეში დაცული ნივთები ღმერთს ეკუთვნის, ოდნავ შეუფერებლად რომ ვთქვათ, ეს ნივთები ღვთის პირადი საკუთრებაა, ამიტომ წინამძღოლები და მუშაკები კიდევ უფრო მეტი გულისყურით, კეთილსინდისიერებითა და გულმოდგინებით უნდა მოეკიდონ ამ საქმეს. თუ ამ საქმეს მისი ბუნების თვალსაზრისით შევხედავთ, არ მგონია გადაჭარბებული იყოს მისი ადმინისტრაციული საქმეების კატეგორიაში გაყვანა. მიზეზი, რის გამოც ჩვენ მას ადმინისტრაციული საქმის კატეგორიაში ვაჯგუფებთ არის ის, რომ ამ საქმის კეთება უკავშირდება ადამიანების დამოკიდებულებას ღვთისა და მისი ქონების მიმართ. ამიტომ, აუცილებელია, რომ ამ საქმის შესრულებისას ადამიანებს ჰქონდეთ სწორი დამოკიდებულება და გაიაზრონ სწორი პრინციპები. მისი ადმინისტრაციული საქმეების კატეგორიაში შეყვანის მიზეზი ისაა, რომ წინამძღოლებმა და მუშაკებმა გაიგონ, თუ რამდენად მნიშვნელოვანია ამ საქმის შესრულება და, რომ ეს საქმე უაღრესად მნიშვნელოვანი დავალება და ძალიან მძიმე ტვირთია. ეს ემსახურება იმას, რომ მათ გაიგონ, რომ არ უნდა მიუდგნენ მას ისე, თითქოს ეს იყოს ჩვეულებრივი ზოგადი საქმე — რომ უნდა ჰქონდეთ ამ საქმის მნიშვნელობის ზუსტი, ღრმა შემეცნება და შემდეგ მთელი გულით, კეთილსინდისიერად და გულმოდგინედ მოეკიდონ მას. ადამიანები შეიძლება უყურადღებონი იყვნენ სხვა ადამიანების მიმართ — შეცდომებიც რომ დაუშვან, ეს არ არის დიდი პრობლემა. მაგრამ მოვუწოდებ ადამიანებს, არ იყვნენ დაბნეულნი, არ იყვნენ ზედაპირულნი და დაუდევარნი და ღვთისადმი მოპყრობისას მხოლოდ სიტყვებით არ შემოიფარგლონ და უმოქმედონი არ დარჩნენ. შესაწირავების მართვის საქმის კარგად შესრულება ღვთისგან მიღებული მნიშვნელოვანი დავალებაა წინამძღოლებისა და მუშაკებისთვის.
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წინამძღოლთა და მუშაკთა პასუხისმგებლობები (13)

ჩვენი ბოლო შეკრების თანაზიარება ეხებოდა წინამძღოლებისა და მუშაკების მეთერთმეტე მოვალეობას. ჩვენ გავხდით თანაზიარნი იმ მოვალეობისა და საქმისა, რომელიც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა შეასრულონ შესაწირავების დასაცავად. რა საქმე უნდა შეასრულონ წინამძღოლებმა და მუშაკებმა შესაწირავების დასაცავად? (პირველი ამოცანა მათი დაცვაა. მეორე — ანგარიშების შემოწმება. მესამე — თვალყურის დევნება, მოკვლევა და შემოწმება იმისა, შეესაბამება თუ არა სხვადასხვა ხარჯი პრინციპებს. უნდა განხორციელდეს მკაცრი კონტროლი და მკაცრად შეიზღუდოს არაგონივრული ხარჯები. უმჯობესია გაფლანგვისა და უყაირათობის თავიდან აცილება მათ მოხდენამდე. თუ ეს უკვე მოხდა, პასუხისმგებელი პირები პასუხისგებაში უნდა მიეცნენ. არა მხოლოდ გაფრთხილება უნდა გაიცეს, არამედ ზარალის ანაზღაურებაც უნდა იქნას მოთხოვნილი.) ძირითადად ეს არის. მთავარია მათი დაცვა, შემდეგ, ანგარიშების შემოწმება, ამის მერე კი, ხარჯების თვალყურის დევნება და შემოწმება, და მათი სწორად გამოყენება და ხარჯვა. მეთერთმეტე მოვალეობაზე თანაზიარების დასრულების შემდეგ, ადამიანებს ახლა აქვთ შესაწირავების ზუსტი გაგება და ცოდნა და მათ ასევე იციან ის საქმე, რომელიც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა შეასრულონ შესაწირავების დასაცავად და ასევე ის, თუ როგორ ასრულებენ ამ საქმეს ცრუ წინამძღოლები და როგორია მათი კონკრეტული ქმედებები ამის კეთებისას. მიუხედავად იმისა, ჩვენი თანაზიარება წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობებს ეხება თუ ცრუ წინამძღოლების სხვადასხვა ქმედებას და იქნება ეს თანაზიარება დადებით საკითხებთან მიმართებაში თუ უარყოფითის მხილება, მისი მთავარი მიზანია, ადამიანებს გააგებინოს, თუ როგორ უნდა შესრულდეს შესაწირავების დაცვის საქმე ჯეროვნად და როგორ უნდა აღმოიფხვრას არაგონივრული პრაქტიკა შესაწირავების დაცვის, ხარჯვისა და განაწილების პროცესში. თითოეულმა ღვთის რჩეულმა მიუხედავად იმისა, არის თუ არა ის წინამძღოლი ან მუშაკი, უნდა შეასრულოს თავისი მოვალეობა შესაწირავების დაცვასთან მიმართებაში. მაშ, რა მოვალობაა ეს? ეს არის ზედამხედველობა და ნებისმიერი აღმოჩენილი პრობლემის შესახებ დაუყოვნებლივ შეტყობინება ანუ, ზედამხედველობისა და შეტყობინების ფუნქციების შესრულება. არ იფიქროთ, რომ „შესაწირავების დაცვა წინამძღოლებისა და მუშაკების მოვალეობაა და ჩვენთან, რიგით მორწმუნეებთან, არავითარი კავშირი არ აქვს“. ეს შეხედულება არასწორია. რადგან ადამიანებმა გაიგეს ეს ჭეშმარიტებანი, მათ უნდა შეასრულონ თავიანთი პასუხისმგებლობა. იმ საკითხებთან დაკავშირებით, რომელთა შემჩნევაც წინამძღოლებსა და მუშაკებს არ შეუძლიათ ან მათ კომპეტენციის მიღმა არსებული სფეროს შემთხვევაში, თუ ვინმე აღმოაჩენს რაიმე არაგონივრულობის ან პრინციპების დარღვევის პრობლემას შესაწირავების დაცვასთან, განაწილებასა და გამოყენებასთან დაკავშირებით, დაუყოვნებლივ უნდა აცნობოს ამის შესახებ წინამძღოლებსა და მუშაკებს, რათა უზრუნველყოფილ იქნას შესაწირავების გონივრული დაცვა, გონივრული გამოყენება და გონივრული განაწილება. ეს არის ღვთის რჩეული თითოეული ადამიანის მოვალეობა.

პუნქტი მეთორმეტე: იმ სხვადასხვა ადამიანების, მოვლენებისა და საგნების ოპერატიული და ზუსტი იდენტიფიცირება, რომლებიც აფერხებენ და არღვევენ ღვთის საქმესა და ეკლესიის ნორმალურ წესრიგს; მათი შეჩერება, შეზღუდვა და ვითარების გამოსწორება; გარდა ამისა, ჭეშმარიტების გაზიარება, რათა ღვთის რჩეულმა ხალხმა ამ ყველაფრის მეშვეობით განავითაროს გარჩევის უნარი და მიიღოს შესაბამისი გაკვეთილი (ნაწილი პირველი)

მას შემდეგ, რაც თანაზიარება დასრულდა მეთერთმეტე მოვალეობასთან მიმართებაში, გადავდივართ წინამძღოლებისა და მუშაკების მეთორმეტე მოვალეობის თანაზიარებაზე: „იმ სხვადასხვა ადამიანების, მოვლენებისა და საგნების ოპერატიული და ზუსტი იდენტიფიცირება, რომლებიც აფერხებენ და არღვევენ ღვთის საქმესა და ეკლესიის ნორმალურ წესრიგს; მათი შეჩერება, შეზღუდვა და ვითარების გამოსწორება; გარდა ამისა, ჭეშმარიტების გაზიარება, რათა ღვთის რჩეულმა ხალხმა ამ ყველაფრის მეშვეობით განავითაროს გარჩევის უნარი და მიიღოს შესაბამისი გაკვეთილი.” ძირითადად რაში მდგომარეობს ეს მოვალეობა? ის წინამძღოლებისა და მუშაკებისგან ძირითადად მოითხოვს, რომ გადაჭრან საკითხები, რომლებიც დაკავშირებულია ეკლესიაში სხვადასხვა ადამიანთან, მოვლენასა და საგანთან და ასევე სხვადასხვა პრობლემას, რომლებიც აფერხებენ, არღვევენ და აზიანებენ ეკლესიის ნორმალურ წესრიგს. რა უნდა გაიგონ პირველ რიგში წინამძღოლებმა და მუშაკებმა, რათა ეფექტურად მოაგვარონ და გადაჭრან ეს პრობლემები, შეასრულონ თავიანთი მოვალეობები და ჯეროვნად განახორციელონ ეს საქმე? ეს მოვალეობა იმაში მდგომარეობს, რომ „ოპერატიულად და ზუსტად მოხდეს იმ სხვადასხვა ადამიანების, მოვლენებისა და საგნების იდენტიფიცირება, რომლებიც აფერხებენ და არღვევენ ღვთის საქმესა და ეკლესიის ნორმალურ წესრიგს”; ეს არის ამ საქმის მასშტაბი. მიზანსა და მასშტაბს თუ გავითვალისწინებთ, ნათელი ხდება, თუ რომელი საკითხები უნდა გადაიჭრას და რა საქმის შესრულება და პასუხისმგებლობების აღება მოეთხოვებათ წინამძღოლებსა და მუშაკებს. მეთორმეტე მოვალეობის ფარგლებში რა არის მთავარი მოთხოვნა წინამძღოლებისა და მუშაკების მიმართ? ეს არის იმ სხვადასხვა ადამიანის, მოვლენისა და საგნის შეჩერება და შეზღუდვა, რომლებიც იწვევენ განხეთქილებასა და არეულობას და ვითარების გამოსწორება და ამავდროულად ჭეშმარიტების თანაზიარება, რათა ღვთის რჩეულმა ხალხმა ამ ყველაფრის მეშვეობით განივითაროს გამჭრიახობა და მიიღოს შესაბამისი გაკვეთილი. რა წინაპირობები უნდა შესრულდეს ამისათვის? თუ ხედავ სხვადასხვა ადამიანს, მოვლენასა და საგანს, რომლებიც აფერხებენ, არღვევენ და აზიანებენ ეკლესიის ნორმალურ წესრიგს, მაგრამ ფიქრობ, რომ ეს პრობლემას არ წარმოადგენს, მაშინ საქმე ცუდადაა. ეს მიანიშნებს იმაზე, რომ არ შეგიძლია პრობლემის არსში წვდომა ანუ არ გესმის ის ზიანი, რაც ეკლესიის ცხოვრების რღვევასა და არევ-დარევას შეუძლია მოუტანოს საეკლესიო საქმეს და ის შედეგები და გავლენა, რაც შეიძლება იქონიოს ღვთის რჩეული ხალხის სიცოცხლეში შესვლაზე. შეუძლიათ კი ასეთ წინამძღოლებსა და მუშაკებს საეკლესიო საქმის კარგად შესრულება? შეუძლიათ მათ პრობლემების გადაჭრა და ვითარების გამოსწორება? (არა.) მაშინ რა არის ის მთავარი საკითხი, რომლის თანაზიარნიც აქ უნდა გავხდეთ? ის, რომ მხოლოდ ჭეშმარიტება-პრინციპების თავდაპირველი გაგებით შეუძლიათ წინამძღოლებსა და მუშაკებს სხვადასხვა საკითხის არსში წვდომა და სხვადასხვა რეალური პრობლემის ეფექტურად გადაჭრა. საეკლესიო საქმის კარგად შესასრულებლად, წინამძღოლებმა და მუშაკებმა, პირველ რიგში, უნდა იცოდნენ, თუ რა პრობლემები იჩენს თავს ხშირად საეკლესიო საქმეში. შემდეგ, მათ ზუსტად უნდა გააცნობიერონ, გაარჩიონ და განსაჯონ წარმოშობილი პრობლემების ბუნება, ახდენს თუ არა ის გავლენას საეკლესიო საქმესა და საეკლესიო ცხოვრების ნორმალურ წესრიგზე, და თავისი ბუნებით საეკლესიო საქმის ჩაშლისა და არევის გამომწვევი არის თუ არა. ეს არის ძალიან მნიშვნელოვანი საკითხი, რომელიც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა პირველ რიგში უნდა გააცნობიერონ. მხოლოდ ამის შემდეგ არის შესაძლებელი ამ პრობლემების ეფექტურად გადაჭრა და ის, რომ „შეაჩერონ, შეზღუდონ ისინი და გამოასწორონ ვითარება“, როგორც ეს მეთორმეტე ვალდებულებაშია აღნიშნული. მოკლედ რომ ვთქვათ, პრობლემის გადაჭრამდე, პირველ რიგში უნდა გაიგო, თუ რაში მდგომარეობს პრობლემა, რა მდგომარეობასა და სიტუაციას მოიცავს იგი, როგორია პრობლემის ბუნება, რამდენად სერიოზულია ის, როგორ უნდა მოხდეს მისი გაანალიზება და გარჩევა, და როგორ უნდა განხორციელდეს პრაქტიკაში ზუსტად. სწორედ ეს უნდა გაიგონ პირველ რიგში წინამძღოლებმა და მუშაკებმა. რადგან წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა გააცნობიერონ ეს ყოველივე, მოდით, გავხდეთ თანაზიარნი კონკრეტულად მათთან მიმართებაში რამდენიმე ასპექტის ჭრილში, რათა წინამძღოლებმა და მუშაკებმა და ასევე ღვთის რჩეულმა ხალხმა გაიგონ, თუ როგორ უნდა შეხვდნენ ამ პრობლემებს მათი წარმოშობისას, როგორ დაუკავშირონ ისინი ღვთის სიტყვებს და როგორ გამოიყენონ ჭეშმარიტება-პრინციპები მათ გადასაჭრელად. ამგვარად, როდესაც წინამძღოლები და მუშაკები აწყდებიან სირთულეებს, რომელთა გადაჭრაც არ შეუძლიათ, ყველა ღვთის რჩეულს შეუძლია ერთად შეხვდეს ამ სირთულეებს და ეძიოს ჭეშმარიტება გამოსავლის საპოვნელად, ხოლო საეკლესიო საქმის ჩაშლისა და არევის საკითხების წამოჭრისას, ყველას შეუძლია წინ აღუდგეს, რათა შეაჩეროს და შეზღუდოს ისინი. ამავდროულად, ნეგატიური ადამიანებისა და მოვლენების მიმართ, მათ შეუძლიათ განახორციელონ საჯარო გაანალიზება, გარჩევა და დახასიათება, რაც ამ საკითხების შეჩერების, შეიზღუდვისა და ძირფესვიანად აღმოფხვრის საშუალებას მისცემთ. მაშ, დავიწყოთ თანაზიარება ყველაზე კონკრეტულ საკითხებთან მიმართებაში.

სხვადასხვა ადამიანები, მოვლენები და საგნები, რომლებიც არღვევენ და ხელს უშლიან ეკლესიის ცხოვრებას

იმ საკითხების იდენტიფიცირებისთვის, რომლებიც აფერხებენ და არღვევენ ღვთის საქმესა და ეკლესიის ნორმალურ წესრიგს, რომელი მიმართულებებიდან უნდა დაიწყონ წინამძღოლებმა და მუშაკებმა? მათ უნდა დაიწყონ ეკლესიის ცხოვრებაზე დაკვირვებით, რათა აღმოაჩინონ ეს საკითხები. იცით თუ არა რაიმე იმის შესახებ, თუ რა პრობლემები იჩენს თავს ჩვეულებრივ ეკლესიის ცხოვრებაში, რომელიც თავისი ბუნებით რღვევისა და არეულობის გამომწვევია? რამდენი ადამიანიც არ უნდა იყოს ეკლესიაში, აუცილებლად მოიძებნება არაერთი ისეთი, ვინც ჩაშლის და აურევს საეკლესიო საქმეს. თქვენთვის ცნობილია რომელი ქმედებები იწვევს მსგავს რღვევასა და არეულობას? (შეკრებებზე ჭეშმარიტების თანაზიარებისას მუდამ თემიდან გადახვევა ძირითად საკითხებზე ფოკუსირების გარეშე.) (ასევე, ჩვევად ქცეული სიტყვებისა და მოძღვრებების ფრქვევა.) ჭეშმარიტების თანაზიარებისას თემიდან გადახვევა. მაგალითად, როდესაც სხვები თანაზიარებენ იმასთან მიმართებაში, თუ როგორ უნდა იყვნენ ერთგულნი თავიანთი მოვალეობის შესრულებისას, ისინი ისაუბრებენ იმაზე, თუ როგორ უნდა მიხედონ კარგად ქმარს (ან ცოლს) და შვილებს. როდესაც სხვები თანაზიარებენ იმასთან მიმართებაში, რომ მოვალეობის შესრულებისას ერთგულება ღვთის დაკმაყოფილებასა და მისდამი მორჩილებას ნიშნავს, ისინი ისაუბრებენ იმაზე, რომ მოვალეობის შესრულებისას ერთგულება ოჯახისა და საყვარელი ადამიანებისთვის კურთხევების მოპოვებას ნიშნავს. განა ეს თემიდან გადახვევა არ არის? (დიახ.) თუ არ შეაწყვეტინებ, ისინი დაუსრულებლად გააგრძელებენ. თუ შეზღუდავ, ისინი გაბრაზდებიან და შერცხვენის გამო განრისხდებიან, რითაც კიდევ უფრო გაამწვავებენ თავიანთ ცუდ ქცევას. მაშასადამე, ეს საკითხი თავისი ბუნებით რღვევისა და არეულობის გამომწვევია, რაც ძალიან სერიოზულია. მიუხედავად იმისა, რომ ჭეშმარიტების თანაზიარებისას თემიდან გადახვევა გავრცელებული პრობლემაა, ობიექტურად რომ ვთქვათ, მას შეუძლია ეკლესიის ცხოვრების რღვევა და არევა. ეს არის პირველი საკითხი. რაც შეეხება მეორეს, „სიტყვებისა და მოძღვრებების ფრქვევას“, ითვლება თუ არა ეს რღვევად და არევად, დამოკიდებულია შემთხვევის სიმძიმეზე. ზოგიერთი ადამიანი სიტყვებსა და მოძღვრებებს აფრქვევს, რადგან მათ აკლიათ ჭეშმარიტება-რეალობა; როგორც კი პირს აღებენ, ეს ყველაფერი მხოლოდ სიტყვები და მოძღვრებებია, უბრალოდ ცარიელი თეორიები. თუმცა, მათი განზრახვა არ არის სხვების შეცდომაში შეყვანა და მათი პატივისცემის მოპოვება. შეზღუდვებითა და გადარწმუნებით, ისინი იძენენ თვითშემეცნებას, რის შემდეგაც ნაკლებ სიტყვებსა და მოძღვრებებს წარმოთქვამენ და აღარ შეაფერხებენ დებისა და ძმების სიცოცხლეში შესვლას. ეს არ ითვლება რღვევად და არევად. თუმცა, ისინი, ვინც განზრახ აფრქვევენ სიტყვებსა და მოძღვრებებს სხვების შეცდომაში შეყვანის მიზნით, ამას აკეთებენ მაშინაც კი, როცა კარგად იციან, რომ რასაც ამბობენ, მხოლოდ სიტყვები და მოძღვრებებია. მათი მიზანი სხვების პატივისცემის მოპოვებაა; მათ სურთ ხალხის თავის მხარეზე გადმობირება, მათი შეცდომაში შეყვანა და სტატუსის მოპოვება. ეს თავისი ბუნებით საკმაოდ სერიოზულია. ის თავისი არსით განსხვავდება იმისგან, როცა ადამიანს მხოლოდ სიტყვებისა და მოძღვრებების წარმოთქმა შეუძლია იმის გამო, რომ ვერ აცნობიერებს ჭეშმარიტებას. ასეთი ქცევა წარმოადგენს რღვევასა და არეულობას. ყველგან არიან ადამიანები, მოვლენები და საგნები, რაც იწვევს საეკლესიო ცხოვრების რღვევასა და არევას. ეს არ არის მხოლოდ ისეთი საკითხები, როგორიცაა სიტყვებისა და მოძღვრებების წარმოთქმა ან თემიდან გადახვევა. კიდევ რა შეიძლება იყოს? (დაჯგუფებების შექმნა, განხეთქილების ჩამოგდება და სხვების პოზიტიურობის დათრგუნვა.) (ასევენეგატივის ფრქვევა, შფოთის გამოწვევა და გამუდმებით ხალხის შეწუხება.) (როდესაც ზოგიერთ ადამიანს აქვს წარმოდგენები ღვთის სახლის საქმის განკარგვაზე, ისინი ავრცელებენ ამ წარმოდგენებს და აფრქვევენ თავიანთ ნეგატივს, რითაც იწვევენ საქმის განკარგვის შესახებ წარმოდგენების შექმნას სხვებშიც.) ეს ყოველივე ნამდვილად ითვლება რღვევად და არეულობად. დაჯგუფებების შექმნა ერთია, განხეთქილების ჩამოგდება — მეორე, ამასთან ერთად ხალხის ჩაგვრა და მათზე თავდასხმა, წარმოდგენების გავრცელება, ნეგატივის ფრქვევა, საფუძველს მოკლებული ხმების გავრცელება და სტატუსისთვის ბრძოლა — ეს ყველაფერი რღვევა და არეულობაა. ეს პრობლემები თავიანთი ბუნებით ბევრად უფრო სერიოზულია, ვიდრე ჭეშმარიტების თანაზიარებისას თემიდან გადახვევა. ასევე არსებობს არჩევნებთან დაკავშირებული საკითხი. არჩევნების დროს წარმოშობილი რა ტიპის პრობლემები იწვევს რღვევასა და არეულობას? მაგალითად, ხმებით მანიპულირება, როგორიცაა, სარგებლის დაპირება ხმების მისაღებად. ეს არჩევნებისთვის ძირის გამოთხრის ერთ-ერთი გზაა. და ფარული ქმედებები — კულისებს მიღმა ადამიანების გონებაზე ზემოქმედება, რათა გადმოიბირო ისინი შენს მხარეზე, შეიყვანო შეცდომაში და დაითანხმო, ხმა მოგცენ. ეს ყველაფერი ის საკითხებია, რომლებიც არჩევნების დროს იჩენს თავს. წარმოადგენს თუ არა ეს ჩაშლასა და არეულობას? (დიახ.) ეს პრობლემები ერთობლივად მოიხსენიება, როგორც არჩევნების პრინციპების დარღვევა. კიდევ ერთი საკითხია საოჯახო საქმეებზე ყბედობა, პირადი კავშირების დამყარება და პირადი საქმეების მოგვარება. ვიღაც შეიძლება შეკრებებზე სწორედ ამისთვის მოდიოდეს არა ჭეშმარიტების გასაგებად ან ღვთის სიტყვებზე თანაზიარებისთვის, არამედ პირადი საქმეების მოსაგვარებლად. არის თუ არა ასეთი პრობლემა სერიოზული სახის? (დიახ.) ეს ასევე უტოლდება ჩაშლისა და არეულობის გამოწვევას.

ახლა კი შევაჯამოთ საეკლესიო ცხოვრებაში წარმოშობილი რღვევისა და არეულობის სხვადასხვა საკითხი: პირველი, ჭეშმარიტებაზე თანაზიარებისას ხშირად თემიდან გადახვევა; მეორე, სიტყვებისა და მოძღვრებების ფრქვევა ადამიანების შეცდომაში შესაყვანად და მათი პატივისცემის მოსაპოვებლად; მესამე, საოჯახო საქმეებზე ყბედობა, პირადი კავშირების დამყარება და პირადი საქმეების მოგვარება; მეოთხე, დაჯგუფებების შექმნა; მეხუთე, სტატუსისთვის ბრძოლა; მეექვსე, განხეთქილების ჩამოგდება; მეშვიდე, ადამიანებზე თავდასხმა და მათი ჩაგვრა; მერვე, წარმოდგენების გავრცელება; მეცხრე, ნეგატივის ფრქვევა; მეათე, საფუძველს მოკლებული ხმების გავრცელება; და მეთერთმეტე, არჩევნების პრინციპების დარღვევა. სულ თერთმეტი. ეს თერთმეტი გამოვლინება წარმოადგენს ჩაშლისა და არეულობის იმ პრობლემებს, რომლებიც ხშირად იჩენს თავს საეკლესიო ცხოვრებაში. საეკლესიო ცხოვრებით ცხოვრებისას, თუ ეს საკითხები იჩენს თავს, აუცილებელია, რომ წინამძღოლებმა და მუშაკებმა წინააღმდეგობა გაუწიონ მათ, შეაჩერონ და შეზღუდონ ისინი და არ მისცენ მათ უკონტროლოდ განვითარების საშუალება. თუ წინამძღოლებსა და მუშაკებს არ შეუძლიათ მათი შეზღუდვა, მაშინ ყველა და და ძმა უნდა გაერთიანდეს მათ შესაზღუდად. თუ ამაში ჩართულ პირს არ გააჩნია ბოროტი ბუნება და განზრახ არ იწვევს რღვევასა და არეულობას და უბრალოდ აკლია ჭეშმარიტების გაგება, მას შეიძლება დაეხმარონ და მხარი დაუჭირონ ჭეშმარიტების თანაზიარების მეშვეობით. თუ რღვევის და არეულობის გამომწვევი პირი ბოროტია და შემთხვევა უმნიშვნელოა, მაშინ უნდა შეჩერდეს და შეიზღუდოს მის მიერ გამოწვეული რღვევა და არეულობა თანაზიარებისა და მხილების მეშვეობით. თუ ის მზადაა მოინანიოს და აღარ ისაუბროს ან იმოქმედოს ისე, რომ გამოიწვიოს რღვევა და არეულობა, მზადაა იყოს ყველაზე უმნიშვნელო წევრი ეკლესიაში, შეუძლია მორჩილად მოისმინოს და დაემორჩილოს და გააკეთოს ყველაფერი, რასაც ეკლესია დაავალებს, იღებს რა დებისა და ძმების მიერ დაწესებულ შეზღუდვებს, მაშინ მას შეუძლია დროებით დარჩეს ეკლესიაში. მაგრამ თუ ის არ იღებს ამას და ნაცვლად ამისა, ეწინააღმდეგება და მტრულად განეწყობა უმრავლესობის მიმართ, მაშინ უნდა გადაიდგას მეორე ნაბიჯი — მისი მოცილება. არის თუ არა ეს მიდგომა მართებული? (დიახ.)

I. ჭეშმარიტების თანაზიარებისას თემიდან ხშირი გადახვევა

ახლა ჩვენ გვექნება თანაზიარება ეკლესიის ცხოვრებაში გამოვლენილ სხვადასხვა ადამიანთან, მოვლენასა და საგანთან მიმართებაში, რომლებიც თავიანთი ბუნებით ჩაშლასა და არეულობას იწვევენ. პირველი მათგანია ჭეშმარიტების თანაზიარებისას თემიდან ხშირი გადახვევა. როგორ განისაზღვრება ჭეშმარიტების თანაზიარებისას თემიდან გადახვევა? როგორ შეგვიძლია ნათლად აღვიქვათ თემას აცდენილი თანაზიარების სიტყვები? ხშირად უხვევთ თემიდან ჭეშმარიტების თანაზიარებისას? (დიახ.) რამდენად შორს უნდა წავიდეს ეს პრობლემა, რომ ის ჩაშლისა და არეულობის გამომწვევად ჩაითვალოს? ჭეშმარიტების თანაზიარებისას თემიდან გადახვევის ყოველი შემთხვევა ჩაშლად და არეულობად რომ ჩაითვალოს, განა მომავალში ხალხს არ ექნება ეკლესიის ცხოვრებაში საუბრისა თუ თანაზიარების შიში? და თუ ხალხს თანაზიარების ეშინია, განა ეს იმას არ ნიშნავს, რომ მათ ეს საკითხი ნათლად ვერ გაიაზრეს? (დიახ.) ამრიგად, როდესაც ზუსტად განისაზღვრება, ჭეშმარიტების თანაზიარებისას თემიდან როგორი გადახვევა წარმოადგენს ჩაშლასა და არეულობას, ადამიანთა უმეტესობა გათავისუფლდება შებოჭილობისგან. ვინაიდან ჩვეულებრივი საუბრის დროსაც კი უხვევთ თემიდან, ჭეშმარიტების თანაზიარებისას ეს კიდევ უფრო ხშირად ხდება. ამიტომ, აუცილებელია ამასთან მიმართებაში სრული სიცხადით თანაზიარება, რათა აგარიდოთ შებოჭილობას. ნუ დაუშვებთ, რომ თემიდან გადახვევისა და ჩაშლისა და არეულობის გამოწვევის შიშმა ხელი შეგიშალოთ საუბარში და თანაზიარება ვერ გაბედოთ მაშინაც კი, როცა ცოდნა გაგაჩნიათ ან როდესაც თანაზიარება გსურთ, არ აიძულოთ საკუთარი თავი, ჯერ დაფიქრდეთ: „დაკავშირებულია თუ არა თემასთან ის, რისი თქმაც მსურს? ხომ არ არის ეს თემიდან გადახვევა? სანამ რამეს ვიტყვი, ჩემი აზრები უნდა ჩამოვაყალიბო და გეგმა შევადგინო, შემდეგ კი ამ გეგმას მივყვე, რათა, რაც არ უნდა მოხდეს, თემიდან არ გადავუხვიო. თემიდან რომ გადავუხვიო, ეს არავის მოუტანს სარგებელს და შეკრებილი ხალხის ძვირფას დროს ფუჭად გაფლანგავს, რაც უარყოფითად იმოქმედებს დებისა და ძმების მიერ ჭეშმარიტების გაგებაზე. და თუ ეს სერიოზულია, შესაძლოა მან ეკლესიის ცხოვრებაც კი ჩაშალოს და არიოს.” მაშ, როგორ უნდა შევხედოთ თემიდან გადახვევის საკითხს? პირველ რიგში, უნდა განვიხილოთ, რამდენად სასარგებლოა დებისა და ძმებისთვის თემიდან გადახვევა და შემდეგ ნათლად უნდა განვსაზღვროთ, რა შედეგები მოჰყვება თემიდან გადახვევას ეკლესიის ცხოვრებისთვის. ამგვარად, ჩვენ ნათლად დავინახავთ, რომ თემიდან გადახვევა არ არის უმნიშვნელო საკითხი. სერიოზულ შემთხვევებში, მან შესაძლოა ეკლესიის ცხოვრებისა და საეკლესიო საქმის ჩაშლა და არეულობაც კი გამოიწვიოს. ვთქვათ, რაიმე თემაზე ეძებთ ღვთის სიტყვების ნაწყვეტს თქვენი ცოდნისა და აღქმის თანაზიარების მიზნით; ან დავუშვათ რომ, რაიმე თემის შესახებ გაქვთ თანაზიარება იმ ცოდნასთან მიმართებაში, რომელიც შეიძინეთ, იმ ჭეშმარიტებებთან მიმართებაში, რომლებიც შეიცნით და ღვთის იმ განზრახვებთან მიმართებაში, რომლებიც თქვენი გამოცდილებიდან გაიგეთ; ან ვთქვათ, თქვენი თანაზიარება გარკვეულ თემაზე ოდნავ გაჭიანურებულია და თქვენს სათქმელს არც ისე ნათლად გამოხატავთ, რამდენჯერმე იმეორებთ ერთსა და იმავეს — ასეთ სიტუაციებში უხვევთ თუ არა თემიდან? არცერთი მათგანი არ ითვლება თემიდან გადახვევად. მაშ, რას ნიშნავს თემიდან გადახვევა? თემიდან გადახვევა არის ის, როდესაც თქვენს ნათქვამს მცირე ან არავითარი კავშირი არ აქვს თანაზიარების თემასთან, როდესაც ეს მხოლოდ არასაჭირო საკითხებზე ყბედობაა და ადამიანებისთვის სრულიად არ არის სარგებლის მომტანი. ეს არის თემიდან სრული გადახვევა. ახლა განვიხილოთ, რას ნიშნავს ჩაშლისა და არეულობის გამოწვევა. ჭეშმარიტების თანაზიარებისას თემიდან გადახვევის შემთხვევაში, როგორი სიტყვები და ქცევები წარმოადგენს ჩაშლასა და არეულობას? რაში მდგომარეობს აქ პრობლემის არსი? როგორ წარმოადგენს თემიდან გადახვევა თავისი ბუნებით ჩაშლასა და არეულობას? განა ეს არ იმსახურებს თანაზიარებას? როგორც კი ამაზე თანაზიარება შედგება, გაიგებთ თუ არა, რას ნიშნავს თემიდან გადახვევა? (დიახ.) მაშინ, თქვენ გაეცით პასუხი ამ კითხვას. (როდესაც ვინმეს თანაზიარება ეხება თემებს, რომლებსაც არაფერი აქვს საერთო ჭეშმარიტებასთან, მაგალითად, როგორიცაა ფუჭი საუბარი და საოჯახო საქმეებზე ყბედობა და ისეთი სოციალური ტენდენციების განხილვა, რომლებიც ადამიანებს აწუხებთ, ხელს უშლის მათ ღვთის წინაშე დადუმებასა და მისი სიტყვების გააზრებაში. ასეთმა თანაზიარებამ თემიდან გადაუხვია.) რამდენ ძირითად პუნქტს ეხება ეს? (ერთ-ერთი ის არის, რომ თემები არ არის დაკავშირებული ჭეშმარიტებასთან.) ეს ძალიან მნიშვნელოვანი პუნქტია: ჭეშმარიტებასთან კავშირის არქონა. ერთი პუნქტია ფუჭი საუბარი და საოჯახო საქმეებზე ყბედობა. მეორეა ტრადიციულ კულტურაზე, ადამიანურ მორალურ აზროვნებასა და იმ საგნებზე საუბარი, რომლებსაც ადამიანები კეთილშობილურად მიიჩნევენ, თითქოს ისინი ჭეშმარიტება იყოს. ეს არის დამახინჯებული აღქმის პრობლემა; ყოველივე ეს არ უკავშირდება ჭეშმარიტებას. მაგალითად, ღმერთი ამბობს: „ახალგაზრდები არ უნდა იყვნენ მისწრაფებების გარეშე.“ ვიღაც თანაზიარებს: „უძველესი დროიდან გმირები ახალგაზრდობაშივე ჩნდებოდნენ“, ან „ამბიცია ასაკით არ შემოიფარგლება.“ ან როდესაც შენ საუბრობ იმაზე, თუ როგორ უნდა იყო ღვთისმოშიში, ისინი თანაზიარებენ: „შენ ზემოთ სამ ფუტზე ღმერთია”; „როცა ადამიანი მოქმედებს, ზეცა უყურებს“; „თუ სუფთა სინდისი გაქვს, არ უნდა გეშინოდეს მოჩვენებების, რომლებიც შენს კარზე აკაკუნებენ”; ან „ადამიანის გული სიკეთისკენ უნდა მიისწრაფოდეს.“ განა ეს თემიდან გადახვევა არ არის? განა ეს სიტყვები ჭეშმარიტებასთან კავშირს მოკლებული არ არის? რა არის ეს სიტყვები? (სატანური ფილოსოფიები.) ეს არის სატანური ფილოსოფიები და ისინი ასევე წარმოადგენენ გარკვეული ეთნოსის ტრადიციულ კულტურას. თემიდან გადახვევის პირველი გამოვლინება არის ის, როდესაც სასაუბრო თემა არ უკავშირდება ჭეშმარიტებას. ეს არის ის, როდესაც ადამიანი ფილოსოფოსობს და თეორიებს წარმოთქვამს, რომლებსაც არამორწმუნეები მართებულად და ამაღლებულად მიიჩნევენ და მათ ძალით უკავშირებს ჭეშმარიტებას. ეს არის თემიდან გადახვევა. თემა არ უკავშირდება ჭეშმარიტებას — ეს გამოვლინება ადვილად გასაგები უნდა იყოს. მეორე გამოვლინება არის ის, როდესაც განხილული თემები რევს ადამიანთა გონებას. როდესაც შეკრებაზე არ ხდება ჭეშმარიტების თანაზიარება და ის, რასთან დაკავშირებითაც თანაზიარებენ, არის ცოდნა, განსწავლულობა, ფილოსოფია და კანონი ან სოციალური მოვლენები და სხვადასხვა რთული პიროვნებათაშორისი ურთიერთობები, მაშინ ეს აშფოთებს ადამიანთა გონებას. ეს ხდება მაშინ, როდესაც ვინმე თანაზიარებს ისეთ საკითხებზე, რომლებიც ფუნდამენტურად არ მოიცავს ჭეშმარიტებას და საერთოდ არანაირი კავშირი არ აქვს მასთან, თითქოს ეს საგნები ჭეშმარიტება იყოს. ეს იწვევს დაბნეულობას სხვების გონებაში და მოსმენისას მათი აზროვნება ჭეშმარიტების თანაზიარებიდან არასაჭირო საკითხებზე გადადის. მაშინ როგორ იქცევიან ეს ადამიანები? ისინი იწყებენ ყურადღების გამახვილებას ცოდნასა და განსწავლულობაზე. ადამიანთა გონების არევ-დარევა თავისი ბუნებით სერიოზული რამ არის. მესამე გამოვლინება არის ის, როდესაც განხილული თემები იწვევს იმას, რომ ადამიანებმა არასწორად გაუგონ ღმერთს, რაც იწვევს ხილვების შესახებ სიცხადის ნაკლებობას. ზოგიერთი ადამიანი კარგად ვერ აცნობიერებს ჭეშმარიტებას, თუმცა სურთ თავი ისე მოაჩვენონ, თითქოს გააჩნიათ სიცხადე და გაგება. ამიტომ, როდესაც ისინი ჭეშმარიტებას თანაზიარებენ, თავიანთ ნათქვამში რთავენ ზოგიერთ ღრმა მოძღვრებას, ერთმანეთში ურევენ რელიგიურ მოძღვრებებს, რომლებიც მოუსმენიათ და გაუგიათ და საუბრობენ უსაფუძვლოდ და გადაჭარბებულად. მათი მოსმენის შემდეგ ადამიანები კარგავენ სიცხადეს ხილვების შესახებ. მათ არ იციან, ზუსტად რომელი ჭეშმარიტების განხილვას გულისხმობდა ეს პიროვნება. რაც უფრო მეტს უსმენენ, მით უფრო იბნევიან და მით უფრო უმცირდებათ ღვთისადმი რწმენა და შესაძლოა ღმერთის მიმართ არასწორი წარმოდგენებიც კი გაუჩნდეთ. ადამიანები ამ საუბრიდან მხოლოდ ჭეშმარიტების გაგების გარეშე კი არ მიდიან, მათი გონება იბნევა. ამას უარყოფითი ეფექტი აქვს. აი, რა მოსდევს თემიდან გადახვევას.

ჭეშმარიტების თანაზიარებისას თემიდან გადახვევა რამდენიმე გზით ვლინდება და თითოეული მათგანი თავისი ბუნებით ადამიანთა სიცოცხლეში შესვლისთვის დაბრკოლებას წარმოადგენს. როდესაც ადამიანები ასეთ თანაზიარებას უსმენენ, ისინი არა მხოლოდ ჭეშმარიტების ნათელი გაგებისა და პრაქტიკის გზის ნაკლებლობას განიცდიან, არამედ მათი გონება იბნევა, ჭეშმარიტების შესახებ უფრო ბუნდოვანი წარმოდგენა უჩნდებათ და გარკვეული მცდარი ინტერპრეტაციები და აბსურდული გაგებაც უყალიბდებათ. ეს არის ის გავლენა და უარყოფითი შედეგი, რაც ჭეშმარიტების თანაზიარებისას თემიდან გადახვევას მოაქვს ადამიანებისთვის. ამ სამი გამოვლინებიდან თითოეული თავისი ბუნებით საკმაოდ სერიოზულია. მაგალითად, პირველი მათგანია: „სასაუბრო თემა არ უკავშირდება ჭეშმარიტებას.” ისეთი რამეების თქმა, რაც ერთი შეხედვით სწორი ჩანს, მაგრამ სინამდვილეში ასე არ არის და ეკლესიაში სატანური საგნების, როგორებიცაა, ადამიანური ცოდნა, ფილოსოფია, თეორიები, ტრადიციული კულტურა და ცნობილ მოღვაწეთა გამონათქვამები, შემოტანა საქადაგებლად და გასაანალიზებლად, ჭეშმარიტების თანაზიარების შესაძლებლობის გამოყენება ადამიანების შეცდომაში შესაყვანად, მათთვის დაბრკოლების შექმნას წარმოადგენს. ეს თავისი ბუნებით ძალიან სერიოზულია. გამჭრიახ ადამიანს რომ მოესმინა ასეთი თანაზიარება, ის იტყოდა: „რასაც შენ ამბობ, არ არის სწორი. ეს არ არის ჭეშმარიტება. ის, რაზეც შენ საუბრობ, არის მორალური ქცევა და გამონათქვამები, რომლებსაც არამორწმუნეები კარგად მიიჩნევენ. ეს არის არამორწმუნეთა პრინციპები იმასთან დაკავშირებით, თუ როგორ უნდა იმოქმედონ და როგორ იურთიერთონ სამყაროსთან, რაც ფუნდამენტურად არ არის დაკავშირებული ჭეშმარიტებასთან.” თუმცა, ზოგიერთ ადამიანს აკლია გამჭრიახობა და როდესაც ისინი ამ მცდარ შეხედულებებს ისმენენ, ეთანხმებიან კიდეც მათ და იღებენ, როგორც ჭეშმარიტებას. თუ წინამძღოლები და მუშაკები ასეთ დროს არ შეაჩერებენ და არ შეზღუდავენ ამას, თუ ისინი არ იქნებიან თანაზიარნი ამასთან მიმართებაში და არ გაკვეთენ მას, რათა ადამიანებმა გამჭრიახობა შეიძინონ, მაშინ ღვთის რჩეული ხალხის ნაწილი შესაძლოა შეცდომაში იქნას შეყვანილი. რა შედეგები მოჰყვება შეცდომაში შეყვანას? ისინი ირწმუნებენ, რომ არამორწმუნე სამყაროს ცნობილი ადამიანების მიერ ნაქადაგები საგნები, რომლებსაც ხალხი სწორად, კარგად და ღრმად მიიჩნევს, როგორიცაა ხალხური ანდაზები და ცნობილი ადამიანების მაქსიმები და თეორიები საკუთარი თავის წარმართვის შესახებ, სრულიად სწორია და რომ ისინი ჭეშმარიტებაა ზუსტად ისევე, როგორც ღვთის სიტყვები. განა ისინი არ შეიყვანეს შეცდომაში? ერთი შეხედვით, თითქოს ისინი ჭეშმარიტებას თანაზიარებენ, მაგრამ სინამდვილეში ის შერეულია ზოგიერთ ადამიანურ იდეასთან და სატანის შეცდომაში შემყვან ფილოსოფიებთან და ეს აშკარად წარმოადგენს ადამიანებისთვის დაბრკოლების შექმნას. თუ ვინმე ადამიანებს შეცდომაში შეიყვანს იმით, რომ სატანის ფილოსოფიასა და ადამიანურ ცოდნას ჭეშმარიტებად გაასაღებს, მაშინ წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა ამხილონ და გაკვეთონ ეს საკითხი, რათა დებმა და ძმებმა გამჭრიახობა განივითარონ და გაიგონ, სინამდვილეში რა არის ჭეშმარიტება. ეს არის ის საქმე, რომელიც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა შეასრულონ. მეორე გამოვლინებაა „ადამიანთა გონების არევ-დარევა”. ზოგიერთი ადამიანი ყოველთვის იყენებს ჭეშმარიტების თანაზიარების შესაძლებლობას, რათა ისაუბროს ისეთ რამეებზე, რაც ერთი შეხედვით სწორი ჩანს, მაგრამ სინამდვილეში ასე არ არის, რითაც განადიდებს ადამიანურ ცოდნას, განსწავლულობას, ნიჭსა და ტალანტს. ისინი ასევე საუბრობენ მორალურ ნორმებზე, ტრადიციულ კულტურაზე და ა.შ. ისინი სატანისგან მომდინარე ამ საგნებს დადებით საგნებად, ჭეშმარიტებად ასაღებენ, რასაც ადამიანები მცდარ წარმოდგენამდე მიჰყავთ, რომ ეს ყოველივე ეკლესიაში უნდა იყოს აღიარებული, გავრცელებული და განდიდებული და ყველამ უნდა დაიცვას. ეს იწვევს ადამიანთა გონებაში იმ მცდარი შეხედულებებისა და ერესების ზრდას, რომლებიც ერთი შეხედვით სწორი ჩანს, მაგრამ სინამდვილეში ასე არ არის და აბნევს ადამიანთა გონებას და უქმნის მათ დაკარგულობის განცდას, რადგან აღარ იციან, სინამდვილეში რა არის ჭეშმარიტება ან როგორ გამოიყენონ პრაქტიკაში სწორად პრობლემებთან მიმართებაში ან რომელი გზაა სწორი. ეს მათ გულებს სიბნელეში ძირავს. ეს არის ერესებისა და მცდარი შეხედულებების გავრცელებით ადამიანების შეცდომაში შეყვანის შედეგი. რაც შეეხება მესამე გამოვლინებას, ჩვენ მასზე დეტალურად არ ვითანაზიარებთ. მოკლედ რომ ვთქვათ, თემიდან გადახვეული ზოგიერთი განხილვა მოიცავს ცოდნას, ზოგი — ადამიანურ წარმოდგენებს, ზოგი კი — მორალურად კარგ ქცევებს და სხვა მრავალს. მაგრამ არცერთი ეს საგანი არ უკავშირდება ჭეშმარიტებას. ისინი სრულიად ეწინააღმდეგება მას. ამიტომ, როდესაც ეს საკითხები იჩენს თავს, წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა შეაჩერონ და შეზღუდონ ისინი. თუ ვინმეს თანაზიარების მოსმენის შემდეგ ადამიანებს გულში არა მხოლოდ აკლიათ სიცხადე ჭეშმარიტების შესახებ, არამედ შეშფოთებულნიც არიან, მათი ოდესღაც ნათელი გონება დაბნეულია და არ იციან, როგორ გამოიყენონ ჭეშმარიტება პრაქტიკაში ჯეროვნად, მაშინ ასეთი ადამიანის თანაზიარება უნდა შეჩერდეს და შეიზღუდოს. მაგალითად, ნორმალური ადამიანობის შესახებ ჭეშმარიტებებზე თანაზიარებისას, ზოგიერთი ადამიანი ამბობს: „ის, რაც ღმერთს ყველაზე მეტად მოსწონს ნორმალურ ადამიანობაში, არის გაჭირვების ატანის უნარი, ხორციელი სიამოვნებისა თუ სიმშვიდისადმი ლტოლვის არქონა, გემრიელ საჭმელზე უარის თქმა, იმით არტკბობა, რითაც ადამიანი უნდა ტკბებოდეს ან რაც ღმერთმა მოამზადა, ამ ხორციელი სურვილების წინააღმდეგ ამბოხების უნარი, ხორცის ყველა სურვილის შეკავება, საკუთარი სხეულის დამორჩილება და ხორცისთვის ნების არმიცემა. ამიტომ, როდესაც შენ ღამით დაძინება გსურს, ხორცის წინააღმდეგ უნდა ამბოხდე. თუ არ შეგიძლია, მისი შეკავების გზები უნდა გამონახო. რაც უფრო დიდია შენი გადაწყვეტილება ხორცის წინააღმდეგ ამბოხებისა და რაც უფრო მეტად უწევ წინააღმდეგობას ხორცს, მით უფრო მეტად მტკიცდება, რომ შენ გაგაჩნია ჭეშმარიტების პრაქტიკაში გამოყენების გამოვლინებები და ღვთისადმი ერთგულება. ვფიქრობ, ნორმალური ადამიანობის ყველაზე თვალსაჩინო გამოვლინება და ის, რაც ყველაზე მეტად უნდა წახალისდეს, არის საკუთარი სხეულის დამორჩილება, ხორციელი სურვილების წინააღმდეგ ამბოხება, ხორციელი სიმშვიდისადმი ლტოლვის არქონა და მატერიალურ სიამოვნებაში მომჭირნეობა. რაც უფრო მომჭირნე ხარ, მით უფრო დიდ კურთხევებს დააგროვებ ცათა სასუფეველში.” განა ეს სიტყვები საკმაოდ დადებითად არ ჟღერს? არის მათში რაიმე შეცდომა? ადამიანური ლოგიკით, მოძღვრებებითა და წარმოდგენებით რომ შევაფასოთ, ეს სიტყვები ნებისმიერ რელიგიურ თუ სოციალურ ჯგუფში მისაღები იქნებოდა. ყველა მოიწონებდა მათ თავისი თანხმობის გამოსახატავად და იტყოდა, რომ რასაც ისინი ამბობენ, სწორია, რომ მათი რწმენა კარგი და წმინდაა. განა ეკლესიაშიც არ არიან ისეთი ადამიანები, რომლებიც ამას დაიჯერებდნენ? ადამიანური წარმოდგენებით რომ შევაფასოთ, ყველა ეს სიტყვა სწორია, მაგრამ რა არის მათში სწორი? ზოგიერთმა შესაძლოა თქვას: „ღმერთს ნამდვილად მოსწონს ასეთი ადამიანები. ის თავადაც ასეთი მომჭირნე ცხოვრებით ცხოვრობს.“ განა ეს ადამიანური წარმოდგენა არ არის? ადამიანები ატარებენ ამგვარ წარმოდგენას, ამიტომ, ვინმე მართლაც რომ გამხდარიყო ასეთის თანაზიარი, განა ეს უბრალოდ უმრავლესობის წარმოდგენებთან შესაბამისობაში არ იქნებოდა? (დიახ.) როდესაც ადამიანები იზიარებენ ამგვარ წარმოდგენას, განა ისინი არ ეთანხმებიან ამ პიროვნების თვალსაზრისს? როდესაც შენ დაეთანხმე და გაიზიარე ამ პიროვნების თვალსაზრისი, განა მაშინ არ ეთანხმები მის ქმედებებს? განა მაშინ არ შეეცდები მის მიბაძვას? და როდესაც ამას შეძლებ, განა ის გზა, რომელსაც შენ მიჰყვები, შენი პრაქტიკის გზა, არ გახდება განსაზღვრული? რას ნიშნავს იყო განსაზღვრული? ეს ნიშნავს, რომ შენ მტკიცედ გაქვს გადაწყვეტილი, იმოქმედო და პრაქტიკაში განახორციელო ყველაფერი ამგვარად. ვინაიდან შენს გულში გწამს, რომ ღმერთს უყვარს ასეთი ადამიანები და მოსწონს, როდესაც შენ ასე იქცევი, რომ მხოლოდ ასე მოქმედებით შეგიძლია იყო ის, ვისაც ღმერთი იღებს, ვინც შეძლებს ცათა სასუფეველში შესვლას და ზეცაში კურთხევის მიღებას, ვისაც აქვს კარგი საბოლოო სამყოფელი, შენ იღებ გადაწყვეტილებას, რომ ასე იმოქმედო. როდესაც შენ ამ გადაწყვეტილებას იღებ, განა შენი გონება უკვე არ არის არეული და შეცდომაში შეყვანილი ამგვარი აზრითა და თვალსაზრისით? ეს ფაქტია; ეს არის შედეგი. შენი გონება არეულია და შენ ამას ვერც კი აცნობიერებ. აქ კიდევ ერთი საკითხია: როგორც კი შენი გონება პარალიზებული და არეულია ასეთი აზრებითა და თვალსაზრისებით, განა მაშინ არ კარგავ სიცხადეს ღვთის განზრახვებთან და მოთხოვნებთან მიმართებაში? განა მაშინ არ გიყალიბდება ღმერთის მიმართ მცდარი წარმოდგენები და არ შორდები მას? განა ეს არ მიუთითებს იმაზე, რომ შენთვის ხილვები ბუნდოვანია? კარგად დაფიქრდი ამაზე: როდესაც რაიმე აზრი ან თვალსაზრისი შეცდომაში შეგიყვანს (რომელსაც ხალხი სწორად მიიჩნევს, მაგრამ სინამდვილეში მცდარია), განა მაშინ შენი გონება არ არის არეული? შეიძლება თუ არა მაშინ შენს გულში ხილვები კვლავ ნათელი იყოს? (არა.) მაშ, შენი ცოდნა ღვთის შესახებ ზუსტია თუ ეს მცდარი წარმოდგენაა? ცხადია, ეს მცდარი წარმოდგენაა. მაშ, არის თუ არა სინამდვილეში ჭეშმარიტება ის, რაც შენ გესმის და რაც სწორად მიგაჩნია? არა, არ არის. ის ეწინააღმდეგება ღვთის სიტყვებს, ჭეშმარიტებას და უპირისპირდება მათ. ამიტომ ჭეშმარიტების თანაზიარებისას თემიდან ამგვარი გადახვევა ნამდვილად წარმოადგენს ადამიანთა გონების არევ-დარევას. იმის გათვალისწინებით, რომ თემიდან ეს გადახვევა ადამიანთა გონების ასეთ დიდ არევ-დარევას წარმოადგენს, შეიძლება თუ არა ითქვას, რომ ის ღვთის საქმის ჩაშლას წარმოადგენს? ის იწვევს იმას, რომ ადამიანები ექცევიან წარმოდგენებში და სატანის ფილოსოფიასა და ლოგიკაში, მაშ, განა ის არ აშორებს ადამიანებს ღვთის თანდასწრებას? როდესაც ადამიანებს არასწორად ესმით ღმერთის, როდესაც მათ არ ესმით მისი განზრახვები და არ შეუძლიათ პრაქტიკაში განხორციელება მისი განზრახვებისა და მოთხოვნების შესაბამისად, არამედ ამის ნაცვლად პრაქტიკაში იყენებენ სატანის ლოგიკასა და ადამიანურ წარმოდგენებს, მაშინ ისინი უფრო ახლოს არიან ღმერთთან თუ უფრო შორს მისგან? (ისინი უფრო შორს არიან მისგან.) ისინი უფრო შორს არიან მისგან. მაშ, განა შეკრებების დროს ამგვარ თემაზე თანაზიარება არ უნდა შეიზღუდოს? (დიახ.) თემიდან ამგვარი გადახვევა ადამიანებისთვის დაბრკოლების შექმნას ემსახურება, ამიტომ ის ნამდვილად უნდა შეიზღუდოს. თუ არ მოხდება მისი შეჩერება და შეზღუდვა, იარსებებს მრავალი დაბნეული ადამიანი, რომელთაც სუსტი სულიერი მონაცემები აქვთ და გაშეშებულნი არიან — კერძოდ კი ისინი, ვისაც სულიერი გაგება არ გააჩნია, რომლებიც მიბაძავენ და გაჰყვებიან იმ პიროვნებას, ვინც თემას გადაუხვია. სწორედ ამ დროს წინამძღოლები და მუშაკები დაუყოვნებლივ უნდა აღდგნენ მის შესაჩერებლად. მათ არ უნდა მისცენ ამ პიროვნებას საშუალება, გაგრძელოს თემიდან გადახვევა. მათ არ უნდა დაუშვან, რომ მათი თანაზიარების თემამ მეტი ადამიანი შეიყვანოს შეცდომაში და მეტი ადამიანის გონებაში გამოიწვიოს არევ-დარევა. ეს არის პასუხისმგებლობა, რომელიც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა შეასრულონ, ფუნქცია, რომელიც მათ უნდა იტვირთონ.

სულ ეს არის ჩვენი თანაზიარება ჭეშმარიტების თანაზიარებისას თემიდან გადახვევასთან მიმართებაში. შემდეგ ჩვენ შევაჯამებთ, თუ რამდენად უნდა გადაუხვიოს ადამიანმა თემიდან ჭეშმარიტების თანაზიარებისას და რა თემებზე უნდა ჰქონდეს თანაზიარება, რათა ჩაშლის და არეულობის გამომწვევად ჩაითვალოს. თემიდან გადახვევის ზოგიერთი სახე აშკარაა: როდესაც ადამიანი სრულიად უხვევს თემიდან, როდესაც ის იწყებს ფუჭ საუბარს ან საოჯახო საქმეების განხილვას, ამის ამოცნობა ადვილია. მაგალითად, როდესაც ყველას აქვს თანაზიარება იმასთან მიმართებაში, თუ როგორ უნდა შეასრულონ თავიანთი მოვალეობა, ვიღაცამ შესაძლოა ითანაზიაროს თავისი „სახელოვანი” წარსულის შესახებ, ისაუბროს იმ კარგ საქმეებზე, რაც გაუკეთებია ან იმაზე, თუ როგორ დახმარებია დებსა და ძმებს და ა.შ. არავის სურს ამის მოსმენა და რაც უფრო მეტს უსმენენ, მით უფრო მეტად უჩნდებათ სხვებს ამის მიმართ ზიზღი, სანამ საბოლოოდ უგულებელყოფენ ამ პიროვნებას. მაშინ ეს პიროვნება უხერხულ მდგომარეობაში აღმოჩნდება. სანამ უმრავლესობას შეუძლია ამ პიროვნების ამოცნობა, ის ვეღარ შეძლებს საუბრის გაგრძელებას. თემიდან ამგვარი გადახვევის ამოსაცნობად ჭეშმარიტების დიდი ცოდნა არ არის საჭირო. ფუჭი საუბარი, საოჯახო საქმეებზე ყბედობა, საკუთარი თავის განდიდება, საკუთარი თავის წარმოჩენა და თანაზიარების თემის გამოყენება საკუთარ „სახელოვან” წარსულზე სასაუბროდ — თემიდან ამგვარი გადახვევის ამოცნობა ადვილია. ის ძირითადად არ წარმოადგენს დიდ არევ-დარევას, რადგან ადამიანთა უმეტესობას სძულს ასეთი რამეები და არ სურს მათი მოსმენა და მათ იციან, რომ ეს ადამიანები თავს იწონებენ და არ თანაზიარებენ ჭეშმარიტებას, რომ მათ თემიდან გადაუხვიეს. ჯგუფი შესაძლოა ეცადოს, არ ჩააგდოს ისინი უხერხულ მდგომარეობაში საუბრის დაწყებისთანავე, მაგრამ რაც უფრო მეტხანს გრძელდება ეს, ადამიანებს უჩნდებათ ზიზღი, აღარ სურთ მოსმენის გაგრძელება და გრძნობენ, რომ ამის ნაცვლად აჯობებდა, თავად წაეკითხათ ღვთის სიტყვები. თუ ეს პიროვნება გააგრძელებდა ლაპარაკს, ისინი ადგებოდნენ და წავიდოდნენ. როდესაც ეს პიროვნება ხედავს, რომ ვითარება შეიცვალა და თავს ირცხვენს, ის აღარ გააგრძელებს საუბარს. თემიდან როგორმა გადახვევამ მოახდინა უკვე უარყოფითი გავლენა ადამიანებზე, თუმცა ადამიანები მაინც ვერაფერ ცუდს ვერ ხედავენ ამაში და ამის ნაცვლად თემიდან გადახვეული საუბრის შინაარსს ჭეშმარიტებად იღებენ და ყურადღებით უსმენენ მას? თემიდან ამგვარმა გადახვევამ შესაძლოა ადამიანებში არევ-დარევა გამოიწვიოს და ადამიანმა გამჭრიახობა უნდა გამოიჩინოს ასეთი შემთხვევების მიმართ. მოიყვანეთ თემიდან ამგვარი გადახვევის მაგალითი. (როდესაც ადამიანი გასხვლის შემდეგ საკუთარ თავზე არ ფიქრობს და მხოლოდ საკითხის სისწორესა და სიმცდარეზე ამახვილებს ყურადღებას, ეს ყველას გონებას უბნევს. ეს არა მხოლოდ ხელს უშლის გამჭრიახობის განვითარებას, არამედ ადამიანები გრძნობენ, რომ რასაც ეს პიროვნება ამბობს, ჭეშმარიტებასთან შესაბამისობაშია და რომ ის მართალია. ეს ყველას მის მხარეზე გადაიბირებს.) იმ საბაბით, რომ ჰქონდეთ თანაზიარება იმასთან მიმართებაში, თუ როგორ უნდა მიიღონ გასხვლა, ისინი იცავენ და ამართლებენ საკუთარ თავს, აფიქრებინებენ რა ადამიანებს, რომ მათი გასხვლა უსამართლოდ მოხდა, იბირებენ ხალხს და იწვევენ მათ თანაგრძნობას. გარდა ამისა, მათი უნარი იწვევს ადამიანებში აღფრთოვანებას, რომ დაემორჩილონ და მიიღონ გასხვლა ასეთ ვითარებაში. ამას შეცდომაში შეჰყავს ადამიანები. ეს არის თემიდან განზრახ, მიზანმიმართული გადახვევის შემთხვევა, რომელიც არა მხოლოდ ხელს უშლის მსმენლებს, დამორჩილდნენ გასხვლისას, მიიღონ გასხვლა და დაფიქრდნენ და შეიცნონ საკუთარი თავი, არამედ, პირიქით, არამედ აიძულებს მათ, თავი აარიდონ და წინააღმდეგობა გაუწიონ გასხვლის საკითხს. ასეთი თანაზიარება ვერ ეხმარება ადამიანებს, გაიგონ გასხვლის მნიშვნელობა, თუ როგორ უნდა დაიკავონ სწორი პოზიცია გასხვლასთან მიმართებაში, როგორ მიიღონ და როგორ გამოიყენონ ის პრაქტიკაში. ამის ნაცვლად, ის უბიძგებს ადამიანებს, აირჩიონ გასხვლასთან გამკლავების სხვა გზა, რომელიც არ გულისხმობს ჭეშმარიტების პრაქტიკაში გამოყენებასა და ჭეშმარიტება-პრინციპების შესაბამისად მოქმედებას და ადამიანებს უფრო მზაკვარს ხდის. ასეთი თანაზიარება ემსახურება ადამიანების შეცდომაში შეყვანას. ჭეშმარიტების თანაზიარებისას თემიდან გადახვევა არის ერთ-ერთი ტიპის პრობლემა, რომელიც ეკლესიის ცხოვრებაში იჩენს თავს. თუ ამ ტიპის პრობლემა ჩაშლისა და არეულობის დონეს მიაღწევს, წინამძღოლები და მუშაკები უნდა აღდგნენ მის შესაჩერებლად და შესაზღუდად, ითანაზიარონ და გაკვეთონ ის, რათა უმრავლესობამ განივითაროს გამჭრიახობა, ისწავლოს ამ გამოცდილებიდან და მიიღოს გაკვეთილი.

II. ხალხის შეცდომაში შეყვანისა და მათი პატივისცემის მოსაპოვებლად სიტყვებისა და მოძღვრებების წარმოთქმა

საეკლესიო ცხოვრებაში ადამიანების, მოვლენებისა და საგნების მიერ ჩაშლისა და არეულობის გამოწვევის მეორე გამოვლინებაა, როდესაც ადამიანები წარმოთქვამენ სიტყვებსა და მოძღვრებებს ხალხის შეცდომაში შესაყვანად და მათი პატივისცემის მოსაპოვებლად. ჩვეულებრივ, ადამიანთა უმეტესობამ შეიძლება წარმოთქვას გარკვეული სიტყვები და მოძღვრებანი. ადამიანთა უმეტესობას გაუკეთებია ეს. ადამიანის მიერ სიტყვებისა და მოძღვრებების წარმოთქმის ტიპური შემთხვევა უნდა მივიჩნიოთ, როგორც მისი მცირე სულიერი ზრდისა და ჭეშმარიტების გაგების ნაკლებობის შედეგი. თუკი ისინი ზედმეტ დროს არ იკავებენ, განზრახ არ აკეთებენ ამას, არ ახდენენ საუბრის მონოპოლიზებას, არ მოითხოვენ ყველასგან დათმობას, რათა თავისუფლად ისაუბრონ, არ ავალდებულებენ ყველას, რომ მოუსმინონ, არ შეჰყავთ სხვები შეცდომაში და არ ცდილობენ მათი პატივისცემის მოპოვებას, მაშინ ეს არ წარმოადგენს ჩაშლასა და არეულობას. რადგან ადამიანთა უმეტესობას აკლია ჭეშმარიტება-რეალობა, სიტყვებისა და მოძღვრებების წარმოთქმა ძალიან გავრცელებული მოვლენაა. გარკვეულწილად უადგილოდ საუბარი საპატიებელია. ეს შეიძლება ეპატიოთ და არ იქნას აღქმული ზედმეტად სერიოზულად. თუმცა, არსებობს ერთი გამონაკლისი: ეს არის ის, როდესაც ადამიანი სიტყვებსა და მოძღვრებებს მიზანმიმართულად წარმოთქვამს. რას აკეთებენ ისინი მიზანმიმართულად? ეს არ არის სიტყვებისა და მოძღვრებების განზრახ წარმოთქმა, რადგან მათაც აკლიათ ჭეშმარიტება-რეალობა. მათი ქმედებები, როგორებიცაა სიტყვებისა და მოძღვრებების წარმოთქმა, ლოზუნგების შეძახილი და თეორიებზე საუბარი, ზუსტად ისეთივეა, როგორიც სხვა დანარჩენის. თუმცა, არსებობს ერთი განსხვავება: როდესაც ისინი წარმოთქვამენ სიტყვებსა და მოძღვრებებს, ყოველთვის სურთ, რომ სხვები პატივს სცემდნენ მათ და საკუთარი თავი შეადარონ წინამძღოლებსა და მუშაკებს და იმათ, ვინც ჭეშმარიტებას ესწრაფვის. კიდევ უფრო გონიერებას მოკლებულია ის, რომ, რასაც არ უნდა ამბობდნენ ან როგორც არ უნდა ამბობდნენ, მათი მიზანია ხალხის საკუთარ მხარეზე გადმობირება, ადამიანთა გულების შეცდომაში შეყვანა და ეს ყველაფერი პატივისცემის მოსაპოვებლად. რა არის პატივისცემის ძიების მიზანი? მათ სურთ, რომ ჰქონდეთ სტატუსი და პრესტიჟი ხალხის გულებში, გახდნენ გამორჩეული პიროვნება ან წინამძღოლი ბრბოში, გახდნენ არაჩვეულებრივი ან იშვიათი, განსაკუთრებული ფიგურა, ვის სიტყვასაც წონა აქვს. ეს სიტუაცია განსხვავდება სიტყვებისა და მოძღვრებების წარმოთქმის ტიპური შემთხვევებისგან და წარმოადგენს ჩაშლასა და არეულობას. რა განასხვავებს ამ ადამიანებს იმათგან, ვინც უფრო მეტად გავრცელებული მანერით წარმოთქვამს სიტყვებსა და მოძღვრებებს? ეს არის მათი მუდმივი სურვილი, რომ ისაუბრონ. ნებისმიერი შესაძლებლობის შემთხვევაში, ისინი ისაუბრებენ. როცა კი შეკრებაა ან ხალხის ჯგუფია შეკრებილი — თუკი მათ აუდიტორია ჰყავთ — ისინი აუცილებლად ისაუბრებენ და ექნებათ ამის გაკეთების განსაკუთრებულად ძლიერი სურვილი. საუბრისას მათი მიზანი არ არის გაუზიარონ საკუთარი შინაგანი ფიქრები, მიღწევები, გამოცდილებები, გაგება ან შეხედულებები ძმებსა და დებს, რათა ხელი შეუწყონ ჭეშმარიტების გაგებას ან დაანახონ მისი პრაქტიკაში განხორციელების გზა. ნაცვლად ამისა, მათი მიზანია გამოიყენონ მოძღვრებების წარმოთქმის შესაძლებლობა საკუთარი თავის წარმოსაჩენად, რათა სხვებს დაანახონ, თუ რამდენად ერუდირებულნი არიან ისინი, აჩვენონ, რომ აქვთ ტვინი, ცოდნა და განათლება და რიგით ადამიანებზე მაღლა დგანან. მათ სურთ, რომ იყვნენ ცნობილნი, როგორც ნიჭიერი ადამიანები და არა როგორც უბრალო, რიგითი პიროვნებები. მათ სურთ ისე მოხდეს, რომ ნებისმიერ საკითხზე ყველა მათ მიმართავდეს და რჩევას ეკითხებოდეს. ეკლესიაში არსებულ ნებისმიერ საკითხთან ან იმ სირთულესთან დაკავშირებით, რომელსაც ძმები და დები აწყდებიან, მათ სურთ, რომ იყვნენ პირველები, ვინც სხვებს გაახსენდებათ. მათ სურთ, რომ სხვებმა მათ გარეშე ვერაფერი გააკეთონ, რათა ვერ გაბედონ რაიმე საკითხის მათ გარეშე მოგვარება, და ყველა დაელოდოს მათ ბრძანებას. ეს არის ის ეფექტი, რომელიც მათ სურთ. მათი სიტყვებისა და მოძღვრებების წარმოთქმის მიზანია ადამიანების მახეში გაბმა და გაკონტროლება. მათთვის სიტყვებისა და მოძღვრებების წარმოთქმა მხოლოდ მეთოდია, მიდგომაა. ისინი სიტყვებსა და მოძღვრებებს იმიტომ კი არ წარმოთქვამენ, რომ არ ესმით ჭეშმარიტება, არამედ იმიტომ, რომ ამის კეთებით, მათი მიზანია მიაღწიონ იმას, რომ ხალხი მთელი გულით აღფრთოვანდეს მათით, პატივისცემით შეჰყურებდეს და ეშინოდეს კიდეც მათი და ამგვარად აღმოჩნდნენ მათ მიერ შებოჭილნი და გაკონტროლებულნი. ამგვარად, სიტყვებისა და მოძღვრებების ამგვარი წარმოთქმა წარმოადგენს ჩაშლასა და არეულობას. საეკლესიო ცხოვრებაში ასეთი პიროვნებები უნდა შეიზღუდონ და სიტყვებისა და მოძღვრებების წარმოთქმის ეს ქცევაც უნდა შეჩერდეს და არ მიეცეს უკონტროლოდ გაგრძელების საშუალება. ზოგიერთმა შეიძლება თქვას: „ასეთი ადამიანები უნდა შეიზღუდონ; მაგრამ მაშინ, უნდა მიეცეთ თუ არა მათ კვლავ საუბრის საშუალება?” სამართლიანობის თვალსაზრისით, მათ შეიძლება მიეცეთ საუბრის საშუალება, მაგრამ როგორც კი ისინი უბრუნდებიან თავმოწონების ძველ გზებს, როცა მათი ამბიციები კვლავ ამოფრქვევას იწყებს, დაუყოვნებლივ უნდა შევაწყვეტინოთ საუბარი, რათა გონს მოეგონ და დამშვიდდნენ. რა უნდა გაკეთდეს, თუ ისინი ხშირად იწონებენ თავს ამგვარად, მათი ამბიციები მაინც ხშირად ვლინდება და მათი სურვილების შეკავება რთულია? ისინი სრულიად უნდა შეიზღუდონ და აეკრძალოთ საუბარი. თუ საუბრისას არავის სურს მათი მოსმენა და მათი ტონი, მანერები, გამომეტყველება და ჟესტები ყველასთვის საზიზღარია მოსასმენად და სანახავად, მაშინ ეს სერიოზული სახის პრობლემაა. ეს იქამდე მიდის, რომ ყველა ზიზღით არის განწყობილი მათ მიმართ. განა ასეთმა ადამიანებმა, რომლებიც ეკლესიაში საპირისპირო ფონს ქმნიან, არ უნდა დატოვონ სცენა? დროა, რომ მათ სცენა დატოვონ. განა ეს არ ნიშნავს იმას, რომ მათ დაასრულეს თავიანთი შრომა და მსახურება? რა უნდა გაკეთდეს, როდესაც ისინი ბოლოჯერ შეასრულებენ თავიანთ მსახურებას? ისინი უნდა იქნენ მოცილებულნი ეკლესიიდან. როგორც კი საუბარს იწყებენ, ეს იგივე ძველი საუბარია, რომლის შეჩერებაც შეზღუდვით შეუძლებელია. ყველა დაიღალა ამის მოსმენით. მათი საზარელი სახე, სატანის, ბოროტი ეშმაკის ის სახე, აშკარა ხდება. რა ტიპის ადამიანები არიან ესენი? ისინი ანტიქრისტეები არიან. თუ ისინი ნაადრევად იქნებიან მოცილებულნი, ადამიანთა უმეტესობას გაუჩნდება წარმოდგენები, გულში არ იქნებიან დარწმუნებულნი და იტყვიან: „ღვთის სახლს აკლია სიყვარული, იცილებს ადამიანს ისე, რომ დასაკვირვებელ პერიოდსაც კი არ აძლევს მას და არ უტოვებს მონანიების არანაირ შანსს. მათ უბრალოდ თქვეს რამდენიმე არამორწმუნეთა სიტყვა, გამოავლინეს ცოტაოდენი გახრწნილი ხასიათი და იყვნენ ოდნავ ამპარტავანნი, მაგრამ მათი განზრახვები არ ყოფილა ცუდი. მათ მიმართ ამგვარი მოპყრობა უსამართლობაა.” თუმცა, როდესაც უმრავლესობას შეუძლია გაარჩიოს და დაინახოს ბოროტი ადამიანების არსი, განა მაშინ მართებულია, მივცეთ ასეთ ბოროტ ადამიანებს ეკლესიაში თავიანთი უგუნური ბოროტმოქმედების, ჩაშლისა და არეულობის გაგრძელების უფლება? (არა.) ეს უსამართლობაა ყველა ძმისა და დის მიმართ. ასეთ შემთხვევებში, მათი მოცილება წყვეტს პრობლემას. მას შემდეგ, რაც ისინი ბოლოჯერ შეასრულებენ თავიანთ მსახურებას და უმრავლესობა გაარჩევს მათ, ადამიანთა უმეტესობას არ ექნება პრეტენზია, როცა მათ მოიცილებ, ისინი არ დაიჩივლებენ და ღმერთს არასწორად არ გაუგებენ. თუ კვლავ რჩებიან ადამიანები, რომლებიც იცავენ მათ, შეგიძლია თქვა: „ამ ადამიანმა მრავალი ბოროტება ჩაიდინა ეკლესიაში. იგი დახასიათებულ იქნა, როგორც ანტიქრისტე და მოცილებულ იქნა. მიუხედავად ამისა, მაინც ასე ძალიან თანაუგრძნობ მას; კვლავ გახსენდება ის სიკეთე, რომელიც მან შენდამი გამოიჩინა და გამოდიხარ მის დასაცავად. ზედმეტად სენტიმენტალური ხარ და სრულიად მოკლებული ხარ პრინციპებს. რა არის ამის შედეგები? მისი მცირე დახმარებაც კი არ შეგიძლია დაივიწყო. რასაც არ უნდა ამბობდეს, გულმოდგინედ ემორჩილები და ყოველთვის გსურს მისთვის სამაგიეროს გადახდა. ახლა ისინი მოცილებულნი არიან. გსურს, თან გაჰყვე მათ? თუ შენც გსურს მოცილებულ იქნე, მაშინ ასეც იყოს.” ეს სიტუაციის მოგვარების სათანადო გზაა? ამ ეტაპზე, ასეა. თუკი ასეთი ადამიანები მუდმივად წარმოთქვამენ სიტყვებსა და მოძღვრებებს სხვების შეცდომაში შესაყვანად და ადამიანებს ისე აუტანლად აწუხებენ, რომ მათ აღარ სურთ შეკრებებზე მისვლა. განა ეს იმიტომ არ ხდება, რომ წინამძღოლები და მუშაკები უგრძნობნი და ჩლუნგები არიან, აკლიათ გამჭრიახობა და არ შეუძლიათ ასეთ ადამიანებთან დროულად გამკლავება? ეს არის მათი საქმის შესრულების უუნარობა და საკუთარი პასუხისმგებლობების შეუსრულებლობა.

ახლა ადამიანთა უმეტესობას აქვს გარკვეული დონის გამჭრიახობა იმ ანტიქრისტეების მიმართ, რომლებიც წარმოთქვამენ სიტყვებსა და მოძღვრებებს. თუ ისინი არ გაჩუმდებიან, მაშინვე, როგორც კი თავს წამოყოფენ და სხვადასხვაგვარად საკმარისად მიზანმიმართულად გამოავლენენ საკუთარ თავს და მათი ეს მრავალფეროვანი გამოვლინებები საკმარისი იქნება იმისთვის, რომ ხალხმა ისინი ანტიქრისტეებად ამოიცნოს, მაშინ არავითარი შეყოვნება ან ყოყმანი აღარ უნდა იყოს. ისინი დაუყოვნებლივ უნდა შეიზღუდონ და იზოლირებულ იქნან. თუ მათ მსახურებას უკვე აღარანაირი ღირებულება არ აქვს, მაშინ ისინი დაუყოვნებლივ უნდა იქნან მოცილებულნი. ასეთი თვალთმაქცი ანტიქრისტეების გარჩევა, რომლებიც სიტყვებსა და მოძღვრებებს წარმოთქვამენ, ადვილია, რადგან ასეთი ადამიანები აშკარად ანტიქრისტეები არიან. უბრალოდ, ამ ტიპის ანტიქრისტეს ყოველთვის სურს ხალხის შეცდომაში შეყვანა სიტყვებისა და მოძღვრებების წარმოთქმის შესაძლებლობის გამოყენებით, რათა მიაღწიოს თავის მიზანს — ძალაუფლების ხელში ჩაგდებას. ეს არის ანტიქრისტეთა გამოვლენის ერთ-ერთი გზა და მისი გარჩევა მარტივია. ეს თემა ადრეც საკმარისად იქნა განხილული, და ამიტომ აქ აღარ გავავრცობთ. მოკლედ, წინამძღოლებმა და მუშაკებმა დიდი ყურადღება უნდა მიაქციონ ასეთ ადამიანებს, დროულად და ზუსტად გაიგონ და ჩასწვდნენ მათ მოძრაობებს, ფიქრებსა და თვალსაზრისებს, აგრეთვე მათ გეგმებსა და ქმედებებს და იმ მცდარ გამონათქვამებს, რომლებსაც ისინი ავრცელებენ, რათა დაუყოვნებლივ და შესაბამისად გაუმკლავდნენ მათ. ეს არის წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობა. ამრიგად, სულ მცირე, წინამძღოლები და მუშაკები სულიერად გამჭრიახნი და გონებრივად დაკვირვებულნი უნდა იყვნენ ამ საქმეში და არა — უგრძნობნი და გონებაჩლუნგნი. თუ ანტიქრისტე შეკრებების დროს სიტყვებისა და მოძღვრებების წარმოთქმით მრავალ ადამიანს შეიყვანს შეცდომაში და ეკლესიის წინამძღოლები მაინც ვერ ამოიცნობენ მას ანტიქრისტედ და არ შეუძლიათ მისი დროულად მხილება და მასთან გამკლავება, ეს მათი პასუხისმგებლობების შეუსრულებლობაა. თუ მრავალი ადამიანი უკვე შეცდომაშია შეყვანილი ანტიქრისტეების მიერ და ისინი შეკრებებს უაზროდ მიიჩნევენ, როცა იქ ვერ ისმენენ ანტიქრისტეთა სიტყვებსა და მოძღვრებებს და ამიტომ არ სურთ შეკრებებზე დასწრება ან თუნდაც აღარ სურთ ღვთის სიტყვის ჭამა და სმა და ქადაგებების მოსმენა, რადგან ურჩევნიათ ანტიქრისტეების ქადაგებებს უსმინონ და თუ ეკლესიის წინამძღოლები მხოლოდ მაშინ აცნობიერებენ სიტუაციის სიმძიმეს, იწყებენ მოქმედებას და მდგომარეობის გამოსწორებას, როცა ხალხი ასეთ დონემდეა შეცდომაში შეყვანილი და ანტიქრისტეების მიერ გაკონტროლებული, ეს გამოიწვევს უდიდეს შეფერხებას! მრავალი ღვთის რჩეული ხალხის სიცოცხლეში შესვლა დაზარალდებოდა ასეთი ცრუ წინამძღოლების უგრძნობლობისა და სიბრმავის გამო. როდესაც ანტიქრისტენი გაკვეთილნი, გარჩეულნი და მოცილებულნი იქნებიან, ზოგიერთი ადამიანი შეიძლება შეცდომაში შევიდეს და უკან გაჰყვეს მათ. ზოგიერთმა შეიძლება ისიც კი თქვას: „თუ მათ მოიცილებ, ჩვენ აღარ გვექნება ღვთის რწმენა. თუ მათ გაუშვებ, ჩვენც ყველა წავალთ!” ამ ეტაპზე სრულიად ნათელი ხდება, რომ ეკლესიის წინამძღოლები საერთოდ არანაირ რეალურ საქმეს არ აკეთებენ, რაც მათი პასუხისმგებლობების სერიოზული შეუსრულებლობაა.

საეკლესიო ცხოვრებაში პირველი, რაც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა გააკეთონ, არის ის, რომ ჩასწვდნენ სხვადასხვა ადამიანის მდგომარეობას. ურთიერთობის მეშვეობით გულდასმით უნდა დააკვირდნენ ეკლესიის თითოეულ წევრს და გაიგონ, თუ რა გზა აირჩიეს მათ და როგორია მათი ხასიათი-არსი, რათა დროულად და ზუსტად აღმოაჩინონ და ამოიცნონ, ვინ დადის ანტიქრისტეთა გზაზე და ვის აქვს ანტიქრისტეს არსი. შემდეგ უნდა მოახდინონ ფოკუსირება ამ ადამიანებზე, დიდი ყურადღება მიაქციონ მათ და დროულად გაიგონ და ჩასწვდნენ იმ შეხედულებებსა და გამონათქვამებს, რომლებსაც ისინი ავრცელებენ, აგრეთვე იმას, თუ რა ქმედებების განსახორციელებლად ემზადებიან ამჟამად. როდესაც მათ სურთ ადამიანების შეცდომაში შეყვანა, მახეში გაბმა და გაკონტროლება, წინამძღოლები და მუშაკები სწრაფად უნდა გამოვიდნენ წინ მათ შესაჩერებლად ნაცვლად იმისა, რომ პასიურად ელოდონ. თუ დაელოდები, სანამ ღმერთი გამოააშკარავებს მათ ან სანამ ძმები და დები შეცდომაში შევლენ, ან სანამ ძმებსა და დებს არ გაუჩნდებათ მათი გაგება და გარჩევის უნარი, რათა მხოლოდ ამის შემდეგ ამხილო ანტიქრისტეები, ეს უკვე საქმის დაყოვნება იქნება. ამიტომ, ანტიქრისტეებისგან დასაცავად, წინამძღოლებმა და მუშაკებმა ინიციატივა საკუთარ თავზე უნდა აიღონ და წინსწრებით იმოქმედონ და წინასწარ მოემზადონ. პირველი ნაბიჯია მათი დაწინაურება და აღზრდა, ვინც შედარებით მართალია და შეუძლია ჭეშმარიტებას ესწრაფვოდეს; ანუ, სათანადოდ მორწყვა და საზრდოობა იმათი, ვინც წამყვან როლს ასრულებს სხვადასხვა საქმეში, და მათი აღზრდა ეკლესიის ბურჯებად. მხოლოდ ამგვარად წარიმართება ეკლესიის სხვადასხვა საქმე შეუფერხებლად და შეუბრკოლებლად და სახარების საქმე განაგრძობს გავრცელებას. რაც არ უნდა იყოს, თუ რომელიმე საქმეს აკლია კარგი წინამძღოლი, მაშინ მისი განხორციელება ძალიან რთული ხდება. ღვთისადმი ანტიქრისტეების ურჩობისა და წინააღმდეგობის მთავარი გამოვლინებაა ღვთის რჩეული ხალხის შეცდომაში შეყვანა, რათა ისინი მათ გაჰყვნენ, რითაც ჩაშლიან და არევ-დარევას შეიტანენ ღვთის სახლის ყველა საქმეში. ეკლესიაში პირველი, რის გაკეთებასაც ანტიქრისტეები ისახავენ მიზნად, არის ის, რომ ზიანი მიაყენონ სამართლიანობის გრძნობის მქონე ადამიანებს და მათ, ვინც წამყვან როლს ასრულებს სხვადასხვა საქმეში. ისინი თავის მხარეზე იბირებენ მათ, ვისი შეცდომაში შეყვანაც და გაკონტროლებაც შეუძლიათ, ხოლო ვისი შეცდომაში შეყვანაც და გაკონტროლებაც არ შეუძლიათ, მათ ცილს სწამებენ, მახეს უგებენ, ამხობენ და საბოლოოდ, იცილებენ თავიდან. ეს ანტიქრისტეებს ეკლესიის კონტროლისკენ გზას უხსნის. ისინი ჯერ იმ რამდენიმე საკვანძო პიროვნებას ამხობენ, ვისაც ჭეშმარიტებისკენ სწრაფვა შეუძლია; დანარჩენთა უმეტესობა კი ისეთები არიან, რომლებიც საითაც ქარი უბერავს, იქით იხრებიან. ამის შემდეგ, მათთვის ბევრად უფრო ადვილი ხდება კონკრეტულად წინამძღოლებთან და მუშაკებთან გამკლავება. ჭეშმარიტებისკენ მსწრაფველთა თანამშრომლობისა და დახმარების გარეშე წინამძღოლები და მუშაკები, ფაქტობრივად, მარტოდმარტო იბრძვიან ყოველგვარი შემწეობის გარეშე. ნათელში ხარ, მაშინ როცა ანტიქრისტეები სიბნელეში იმალებიან, მზად არიან ნებისმიერ წამს ფარულად დაგესხან თავს, შარში გაგხვიონ, ცილი დაგწამონ და ისე დაგცენ ძირს, რომ წამოდგომა ვეღარ შეძლო. შემდეგ ანტიქრისტეები პოულობენ ადამიანებს, რომ წაქცეულს წიხლი დაგაყოლონ, რაც სრულიად გულგატეხილს და სასოწარკვეთილს გტოვებს. ამიტომ, ძალიან რთულია ანტიქრისტეების პრობლემის საფუძვლიანად მოგვარება, თუკი ისინი, ვინც ჭეშმარიტებას ესწრაფვის, ძალებს არ გააერთიანებენ მათ წინააღმდეგ. საეკლესიო ცხოვრებაში პირველი, რაც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა გააკეთონ, არის ეკლესიის ნორმალური წესრიგის შენარჩუნება. ამ ბოროტი ადამიანების არსებობის პირობებში, რომლებიც ანტიქრისტეთა გზაზე დადიან, საეკლესიო ცხოვრებიდან არანაირი კარგი შედეგი არ გამოვა, ის ადვილად ვერ დადგება სწორ გზაზე და ადამიანთა უმეტესობა ხშირად შეწუხებული და გავლენის ქვეშ მოქცეული იქნება. ამიტომ, ბოროტი ადამიანების, ანტიქრისტეების და იმათი აღმოჩენა, გაგება, ჩაწვდომა და ზუსტი იდენტიფიცირება, ვინც ანტიქრისტეთა გზაზე დადის, არის პირველი და ყველაზე მნიშვნელოვანი ამოცანა, რომელიც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა შეასრულონ საეკლესიო ცხოვრებასთან მიმართებაში. მხოლოდ ამ ადამიანების შეზღუდვით ან მოცილებით შეიძლება საეკლესიო ცხოვრების ნორმალური წესრიგის შენარჩუნება. თუ ისინი არ შეიზღუდებიან და მიეცემათ უფლება იმოქმედონ თვითნებური აღვირახსნილობით და გამოიწვიონ არეულობა, ეკლესიის სხვადასხვა საქმე გაჩერდება. ვინაიდან ადამიანთა უმეტესობას აკლია გამჭრიახობა მათ მიმართ და არ შეუძლიათ დაინახონ მათი არსი და უფრო მეტიც, შეწუხებულნი და შეცდომაში შეყვანილნი არიან მათი სხვადასხვა მცდარი ფიქრებითა და შეხედულებებით, ღვთის რჩეული ხალხისთვის რთულია სწორ გზაზე დადგომა და საეკლესიო ცხოვრებაში ჭეშმარიტება-რეალობაში შესვლა. თუკი ამ პერიოდში საეკლესიო ცხოვრება ძალიან ნორმალურია, ღვთის რჩეული ხალხი მიღწევებსა და პროგრესს აღწევს ღვთის სიტყვის ჭამასა და სმაში და ჭეშმარიტების თანაზიარებაში და ბოლოს და ბოლოს, აღწევენ სიცოცხლეში გარკვეულ შესვლასა და ცოტაოდენ ჭეშმარიტება-რეალობას, მაგრამ შემდეგ ანტიქრისტეების მიერ სიტყვებისა და მოძღვრებების წარმოთქმით შეცდომაში შედიან და ბრკოლდებიან. მაშინ ისინი არა მხოლოდ კარგავენ იმ მცირეოდენ წმინდა აღქმასა და ნამდვილ გაგებას, რომელიც ახლახან შეიძინეს, არამედ ითვისებენ უამრავ მოჩვენებით ერესსა და მცდარ შეხედულებას — ისინი სწრაფად ისევ იბნევიან, როგორც მენიჩბეები, რომლებსაც დინება უკან მიაქანებს, როგორც კი ნიჩბების მოსმას წყვეტენ, რაც ძალიან პრობლემატურია. ადამიანებისთვის ადვილი არ არის სიცოცხლეში ზრდის მიღწევა. შეიძლება წლები დასჭირდეს ოდნავი პროგრესის დანახვას, რაც უკიდურესად ნელია. ადამიანებისთვის რთულია იმ მცირეოდენი სულიერი სიმწიფის მოპოვებაც კი, რაც გააჩნიათ. ეს ადვილად არ მიიღწევა. ანტიქრისტეების მიერ შეცდომაში შეყვანისა და არეულობის შეტანის გამო, იკარგება ის მცირეოდენი წმინდა გაგება, რაც ადამიანებს გააჩნიათ. რაც კიდევ უფრო სერიოზულია, სატანისა და ანტიქრისტეების მიერ შეტანილი არეულობის შემდეგ, ადამიანები ივსებიან სატანის უამრავი ფილოსოფიით, სატანის მზაკვრობებითა და ხრიკებით და სატანის მიერ მათში ჩანერგილი საწამლავით. ეს ყველაფერი არა მხოლოდ ხელს უშლის ადამიანებს, შეიცნონ ღმერთი და დაემორჩილონ მას, არამედ, პირიქით, იწვევს მათში ღვთის მიმართ წარმოდგენებისა და გაუგებრობების ჩამოყალიბებასა და მისგან დაშორებას, რაც კიდევ უფრო ამძიმებს ადამიანთა გახრწნილ ხასიათს და კიდევ უფრო უწყობს ხელს ღვთის მიმართ მათ ღალატს. ამის შედეგები ძალიან სერიოზულია. მითხარით, ასეთი სერიოზული შედეგების წინაშე აუცილებელია თუ არა იმათი შეჩერება და შეზღუდვა, ვინც სიტყვებითა და მოძღვრებებით შეცდომაში შეჰყავს ხალხი? განა ეს არ არის მნიშვნელოვანი ამოცანა, რომელიც ეკლესიის წინამძღოლებმა უნდა შეასრულონ? (დიახ.) ამიტომ, ბოროტი ადამიანებისა და ურწმუნოების შეზღუდვა ეკლესიისთვის მნიშვნელოვანი ამოცანაა. ზოგიერთი ამბობს: „მე არ მაქვს გარჩევის უნარი. არ ვიცი, როგორ გავაკეთო ეს.“ სინამდვილეში, თუკი ნება გაგაჩნია, გულდასმით დააკვირდები და მუდმივად გამოიკვლევ ადამიანების განზრახვებსა და მოტივებს, თანდათანობით განგივითარდება გარჩევის უნარი. ამ ურწმუნოებსა და ბოროტ ადამიანებს, როგორც კი თავს ავლენენ, აქვთ საკუთარი განზრახვები და მოტივები, რომლებიც მიმართულია იქითკენ, რომ ხალხმა პატივი სცეს და გააღმერთოს ისინი და რომ ხალხმა მათ სიტყვებს მოუსმინოს. თუ შეგიძლია შეიცნო მათი განზრახვები და მოტივები, ეს უკვე ნიშნავს გარკვეული გარჩევის უნარის ქონას. თუ დარწმუნებული არ ხარ, შეგიძლია ამ საკითხზე იმათთან ითანაზიარო, ვისაც შედარებით უკეთ ესმის ჭეშმარიტება. თანაზიარების დროს ერთი მხრივ, შეგიძლია გადაწყვეტილება მიიღო ყველას მიერ გაგებული ჭეშმარიტებისა და მოპოვებული სხვადასხვა ფაქტობრივი მტკიცებულების საფუძველზე. მეორე მხრივ, შეგიძლია ღვთის მიერ ნათელის მოფენისა და ხელმძღვანელობისა და თანაზიარებისას ღვთის მიერ ბოძებული სინათლის მეშვეობით მიიღო დადასტურება ამ საკითხზე, რათა დარწმუნდე, ნამდვილად არის თუ არა მოცემული პიროვნება ანტიქრისტე და ნამდვილად არის თუ არა ის პიროვნება, რომელიც უნდა შეიზღუდოს. თანაზიარების მეშვეობით თუ ყველა მიიღებს დასტურს და ერთხმად შეთანხმდება, რომ ეს ადამიანი ნამდვილად ანტიქრისტეა, რომელიც უნდა შეიზღუდოს, მას შემდეგ, რაც ძმებთან და დებთან კონსენსუსი მიიღწევა და ყველა საერთო შეხედულებამდე მივა, წინამძღოლებისა და მუშაკების შემდეგი ნაბიჯია ჭეშმარიტება-პრინციპების თანახმად ამ ადამიანთან სწრაფად გამკლავება და მისი მოცილება. ეს არის პრინციპი. როგორც კი ადამიანები გაიგებენ ამ პრინციპს, მათ რეალური საქმე უნდა აკეთონ, რაც ნიშნავს საკუთარი მოვალეობის შესრულებასა და ერთგულებას. პრინციპების გაგება არ არის საჭირო ქადაგებისთვის ან უბრალოდ გონების ასავსებად, არამედ იმისათვის, რომ ისინი საკუთარი მოვალეობის რეალურ საქმეში გამოიყენო. რეალურ საქმეში პრინციპების გაგება საშუალებას გაძლევს, უკეთ და უფრო საფუძვლიანად შეასრულო საკუთარი პასუხისმგებლობები და ვალდებულებები. ამრიგად, ესეც წინამძღოლებისა და მუშაკების საქმის ნაწილია. საეკლესიო ცხოვრების ნორმალური წესრიგის შესანარჩუნებლად და ძმებისა და დებისთვის იმის საშუალების მისაცემად, რომ ნორმალურად იცხოვრონ საეკლესიო ცხოვრებით და შევიდნენ ღვთის მიერ მოთხოვნილ ყველა ჭეშმარიტებაში, როდესაც ჩნდებიან ანტიქრისტეები, რომლებიც სიტყვებსა და მოძღვრებებს წარმოთქვამენ, წინამძღოლები და მუშაკები პირველები უნდა გამოვიდნენ წინ მათ შესაჩერებლად და შესაზღუდად. იმ ანტიქრისტეების შემთხვევაში, რომლებიც სიტყვებსა და მოძღვრებებს წარმოთქვამენ, საქმე არ ეხება მათ შეზღუდვას მხოლოდ იმიტომ, რომ მათ რამდენიმე არასწორი რამ თქვეს. თუკი ხანგრძლივი დაკვირვება ან უმრავლესობის გამოხმაურება და მათი კონკრეტული გამოვლინებები საკმარისია იმის დასადგენად, რომ ისინი ნამდვილად ანტიქრისტეს ტიპს მიეკუთვნებიან, მაშინ წინამძღოლები და მუშაკები წინ უნდა გამოვიდნენ მათ შესაჩერებლად და შესაზღუდად და არ უნდა მისცენ მათ უკონტროლოდ მოქმედების გაგრძელების უფლება. მათთვის ნების მიშვება უდრის ეკლესიაში ეშმაკების, სატანების, არაწმიდა სულებისა და ბოროტი სულების თარეშის უფლების მიცემას, რაც იმას ნიშნავს, რომ ასეთი წინამძღოლები და მუშაკები უგულებელყოფენ თავიანთ პასუხისმგებლობებს და ფაქტობრივად, სატანისთვის შრომობენ. საეკლესიო ცხოვრებაში ჩაშლისა და არეულობის გამოწვევის მეორე ტიპის საკითხზე თანაზიარება ამით დასრულებულია.

III. საოჯახო საქმეებზე ლაყბობა, პირადი კავშირების დამყარება და პირადი საქმეების მოგვარება

შემდეგ, მოდით, ვიქონიოთ თანაზიარება მესამე საკითხზე: საოჯახო საქმეებზე ლაყბობა, პირადი კავშირების დამყარება და პირადი საქმეების მოგვარება. მესამე საკითხში შემავალი ეს პრობლემები, რომლებსაც ჩვენს თანაზიარებაში განვიხილავთ, ცხადია, არ უნდა იჩენდეს თავს საეკლესიო ცხოვრებაში. საეკლესიო ცხოვრებით ცხოვრებისას ადამიანები იკრიბებიან, რათა ჭამონ და სვან ღვთის სიტყვები, გააზიარონ ღვთის სიტყვები, იქონიონ თანაზიარება ჭეშმარიტებასა და თავიანთი პირადი გამოცდილებით დამოწმებებზე და ამავდროულად ეძიონ ღვთის განზრახვანი და ჭეშმარიტების გაგება. მაშ, უნდა შეჩერდეს და შეიზღუდოს თუ არა ეკლესიურ ცხოვრებაში ისეთი პრობლემები, როგორებიცაა საოჯახო საქმეებზე ლაყბობა, პირადი კავშირების დამყარება და პირადი საქმეების მოგვარება? (დიახ.) ზოგიერთი ამბობს: „განა არ შეიძლება ერთმანეთს მივესალმოთ? თუ ორი ადამიანს შედარებით ახლო ურთიერთობა აქვს და იცნობენ ერთმანეთს, საეკლესიო ცხოვრებისას იკრიბებიან და საუბრობენ, ეს საოჯახო საქმეებზე ლაყბობაა? ესეც უნდა შეიზღუდოს?“ მესამე საკითხი ამგვარ პრობლემებს ეხება? (არა.) ცხადია, არა. თუკი მარტივი, ზრდილობიანი მისალმებაც კი უნდა შეიზღუდოს, მაშინ მომავალში შეხვედრისას ადამიანებს საუბრის შეეშინდებათ. მესამე საკითხი — საოჯახო საქმეებზე ლაყბობა, პირადი კავშირების დამყარება და პირადი საქმეების მოგვარება — შესაძლოა მხოლოდ ამ სამი ტერმინისგან შედგებოდეს, მაგრამ ის პრობლემები, რომლებსაც ეს ტერმინები წარმოადგენს, არ არის მარტივი, ზრდილობიანი მისალმება ან საუბარი. ეს არის ბოროტი ქმედებები, რომლებსაც შეუძლია ჩაშალოს, არევ-დარევა შეიტანოს და დააზიანოს საეკლესიო ცხოვრება. ვინაიდან ისინი წარმოადგენს ჩაშლასა და არეულობას, მათ შესახებ თანაზიარება აუცილებელია. რაზე უნდა ვიქონიოთ თანაზიარება? იმაზე, თუ კონკრეტულად რომელი პრობლემები, ადამიანების მიერ წარმოთქმულ რომელი სიტყვები, მათ მიერ ჩადენილ რომელი ქმედებები და ადამიანთა რომელი საუბარი, ქცევა და მანერები შეიძლება იყოს ეკლესიის საქმის ჩაშლისა და არევ-დარევის გამომწვევი. მოდით, განვიხილოთ რამდენიმე კონკრეტული მაგალითი, რათა დავინახოთ, არის თუ არა ეს პრობლემები სერიოზული, წარმოადგენს თუ არა ისინი ჩაშლასა და არეულობას და უნდა შეჩერდეს და შეიზღუდოს თუ არა ისინი.

საეკლესიო ცხოვრებაში ზოგიერთი ადამიანი ხშირად საუბრობს წვრილმან საოჯახო საქმეებზე და საკუთარ წარმოდგენებსა და იდეებზე, თითქოს ისინი განხილვის მთავარი თემები იყოს. ის ამბობს: „საზოგადოება ახლა ისეთი ბნელია, ისეთი დამღლელია არამორწმუნეებთან ურთიერთობა და მათ შორის ცხოვრება. არამორწმუნეებს ყველაფერი შეუძლიათ. ეს მართლაც აუტანელია!” მაშინ ზოგიერთი და და ძმა ამბობს: „ჩვენ ღმერთი გვწამს; რა ვითარების წინაშეც არ უნდა აღმოვჩნდეთ, უნდა შეგვეძლოს გამჭრიახობის გამოჩენა და ჭეშმარიტებისა და პრაქტიკის გზების ძიება. თუ ასე იცხოვრებ, თავს გამოფიტულად არ იგრძნობ.” თუმცა ის ამბობს: „ღვთის სიტყვა ჭეშმარიტებაა, მაგრამ ის პანაცეა არ არის. ვღელავდი, რომ ჩემს ქმარს რომანი ჰქონდა და ეს სიმართლე აღმოჩნდა. მან ჩემზე ახალგაზრდა და ლამაზი ვიღაც იპოვა. როგორ უნდა ვიცხოვრო?” ამგვარი ლაყბობისას ის მწარედ იწყებს ტირილს. მისი ამგვარი საუბარი სხვებსაც აღუძრავს სევდას. ზოგიერთი, ვინც მის გასაჭირს იზიარებს, მაშინვე უგებს მას და იქვე იწყებს საუბარს. ორსაათიანი შეკრების განმავლობაში, ის დაწვრილებით განიხილავს, თუ როგორ ეჩხუბა ქმარს მისი ღალატის შემდეგ, როგორ ცდილობდა მოეფიქრებინა, თუ როგორ გადაეფორმებინა მათი საერთო ქონება, როგორ გაიარა კონსულტაცია ადვოკატთან, რათა განქორწინების შემდეგ ზარალი აეცილებინა თავიდან და ასე შემდეგ. არის ეს ისეთი თემა, რომელიც ეკლესიურ ცხოვრებაში უნდა განიხილებოდეს? (არა.) თუ შენი საოჯახო საქმეები არ არის მოგვარებული და შეკრებებზე დასწრებისას გონება გაფანტული გაქვს, აჯობებს, არ მოხვიდე. ეკლესია არ არის პირადი წყენის გადმოსანთხევი და საოჯახო საქმეებზე სალაყბო ადგილი. თუ სახლში სირთულეების წინაშე დგახარ და არ გსურს, რომ ამ პრობლემებში გაიხლართო და მათით შეიბოჭო ან შეიზღუდო და გსურს ეძიო ჭეშმარიტება, რათა გაიგო ღვთის განზრახვა და ყოველივე ამისგან გათავისუფლდე, მაშინ შეგიძლია შეკრებისას მოკლედ იქონიო თანაზიარება შენს პრობლემებზე, რათა დებმა და ძმებმა შეძლონ ჭეშმარიტების თანაზიარება შენს დასახმარებლად. ეს დაგეხმარება ღვთის განზრახვის გაგებასა და გაძლიერებაში, რათა არ იყო შებოჭილი ამ პრობლემებით, დაძლიო უკუაგდო ნეგატიურობა და სისუსტე და აირჩიო ის გზა, რომელიც სწორია და ყველაზე მეტად შეგეფერება. სწორედ ამაზე უნდა იქონიო თანაზიარება. თუმცა, თუ სახლიდან ეს გამაღიზიანებელი წვრილმანები ეკლესიურ ცხოვრებაში შემოგაქვს, რათა გადმოანთხიო და მათზე იქადაგო და ადამიანთა უმეტესობა უხერხულობის გამო არ გაჩერებს ან არ გაწყვეტინებს, არამედ უბრალოდ იკრებს მოთმინებას და თავს ძალას ატანს, რომ მოუსმინოს შენს საუბარს ამ გამაღიზიანებელ წვრილმანებზე, არის ეს მართებული? არის ეს სიყვარულის გამოვლენა? არის ეს შემწყნარებლობა და მომთმენობა? შენმა ამგვარმა ქცევამ უკვე გამოიწვია არევ-დარევა ეკლესიურ ცხოვრებაში. ვინ ზარალდება ამით? ღვთის რჩეული ხალხი. განსაკუთრებით კონტინენტური ჩინეთის გარემოში, სადაც შეკრება ადვილი არ არის და მორწმუნეებს ყველგან დამალვა უწევთ და ყველაფრის წინასწარ დაგეგმვაც კი სჭირდებათ, თუ ვინმე შეკრების ადგილას გადმოანთხევს ყველა ამ გამაღიზიანებელ საოჯახო საქმეს, რათა ყველამ მოისმინოს და კომენტარი გააკეთოს, არის ეს მართებული? ადამიანთა უმეტესობა შეკრებაზე მოდის, რათა გაიგოს ჭეშმარიტება და ღვთის განზრახვები და არა იმისთვის, რომ მოისმინოს ეს გამაღიზიანებელი წვრილმანები და შენი ლაყბობა საოჯახო საქმეებზე. ზოგიერთი ამბობს: „მე სხვა არავინ მყავს ახლობელი და რა არის ცუდი იმაში, რომ ამაზე დებსა და ძმებს ვესაუბრო?“ შეგიძლია ისაუბრო ამაზე, მაგრამ დროის შერჩევა მნიშვნელოვანია. შეკრების დროის მიღმა, სანამ მეორე მხარე მზადაა მოგისმინოს, შეგიძლია ისაუბრო ამაზე. ეს შენი თავისუფლებაა და ღვთის სახლი არ შეგზღუდავს. თუმცა, ადგილი და დრო, რომელსაც ახლა ირჩევ ასეთ საკითხებზე სასაუბროდ, არ არის სწორი. ეს ხდება ეკლესიურ ცხოვრებაში, შეკრების დროს და შენი დაუსრულებელი ლაყბობა საოჯახო საქმეებზე მუდმივად აწუხებს დებსა და ძმებს და უნდა შეიზღუდოს. განა ეს წესი არ არის? ეს ნამდვილად წესია. წესების არცოდნა მიუღებელია, რადგან ამან შეიძლება გამოიწვიოს უგუნური ქმედება და სხვების შეწუხება. ქცევა, საუბარი და მანერები, რომლებიც იწვევს არევ-დარევას, უნდა შეიზღუდოს. ეს არის წინამძღოლებისა და მუშაკების ისევე, როგორც ყველა დისა და ძმის ვალდებულება. ზოგიერთ ადამიანს, როგორც წესი, ცოტა რამ აქვს გასაზიარებელი შეკრებებზე, მაგრამ როდესაც მათ საოჯახო ცხოვრებაში პრობლემები იჩენს თავს, ისინი ამ გამაღიზიანებელ წვრილმანებს სხვებს ახვევენ თავს მოსასმენად. განა სხვები ვალდებულნი არიან, რომ გისმინონ? განა ისინი ვალდებულნი არიან შენს ნაცვლად განსაჯონ, რა არის სწორი და რა — არასწორი? მათ არ აქვთ ასეთი ვალდებულებები. ეს შენი პირადი საქმეებია და თავად უნდა მოაგვარო ისინი. არ უნდა ისაუბრო შენს პირად საქმეებზე შეკრების დროს. ეს ეწინააღმდეგება წესებს და უგუნურებაა და ამგვარი ქცევა უნდა შეიზღუდოს.

ზოგიერთი ადამიანის შვილი უნივერსიტეტში მიდის და ისინი იწყებენ ნერვიულობას თავიანთი შვილების მომავალზე, მათთვის კავშირების ძიებას და მუდმივად ფიქრობენ: „ჩვენს ოჯახში არ არიან სახელმწიფო მოხელეები. რა სამსახურს იშოვის ჩემი ვაჟი უნივერსიტეტის დამთავრების შემდეგ? რა იქნება მისი მომავალი? შეძლებს ჩემს რჩენას სიბერეში? გზა უნდა გამოვძებნო, რომ დარწმუნებული ვიყო, მას კარგი სამსახური ექნება დიპლომის აღების შემდეგ შეკრებაზე დასწრებისას ისინი ამბობენ: „ჩემი ვაჟი ძალიან მორჩილია. ის არა მხოლოდ მხარს უჭერს ჩემს რწმენას, არამედ თავადაც სურს იწამოს ღმერთი უნივერსიტეტის დამთავრების შემდეგ. თუმცა, ერთი რამ ცხადია, თუნდაც ღმერთი გვწამდეს, თავი ხომ უნდა გავიტანოთ, არა? არ ვიცი, რა სამსახურს იშოვის დამთავრების შემდეგ. რომელი სამსახურებია ახლა მაღალანაზღაურებადი? დაო [სახელი], გავიგე, რომ ქმარი მენეჯერი გყავს. შეუძლია რამით დაგვეხმაროს? ჩემი ვაჟი განათლებულია, მსოფლიო აქვს ნანახი, ჩემზე უკეთესი სულიერი მონაცემები აქვს და კომპიუტერებშიც ერკვევა. მომავალში შეძლებს ღვთის სახლში მოვალეობის შესრულებას, მაგრამ ახლა პირველ რიგში, სამსახურის პოვნის საკითხი უნდა მოგვარდეს, გაუჭირდება, თუ სამსახურს ვერ იშოვის.“ ყოველ ჯერზე, როცა შეკრებაზე მოდიან, ამ საკითხებს წამოჭრიან და საუბარი დაუსრულებლად გრძელდება. ისინი აკვირდებიან, ვინ შეიძლება თანაუგრძნოს მათ და შემდეგ ცდილობენ ამ ადამიანებთან პირადი კავშირების დამყარებას. შეკრების დროს ცდილობენ მათთან დაახლოებას, მათ გემოვნებაზე მორგებას და საჩუქრებსაც კი ჩუქნიან, ხან გემრიელი საჭმელი მოაქვთ, ხან კი პატარა ნივთებს ყიდულობენ მათთვის. განა ეს პირადი კავშირების დამყარება და ნიადაგის მომზადება არ არის? რა არის ნიადაგის მომზადების მიზანი? სხვების გამოყენება საკუთარი პირადი საქმეების მოსაგვარებლად და საკუთარი მიზნების მისაღწევად. შეკრებების დროს მათ არ სურთ მოუსმინონ დებსა და ძმებს, რომლებიც თავიანთი გამოცდილებით დამოწმებებს აზიარებენ, უგულებელყოფენ ნებისმიერ საქმეს, რომელსაც ღვთის სახლი ავალებს მათ და არ სურთ მოუსმინონ დებსა და ძმებს, რომლებიც ცდილობენ დაეხმარონ და რჩევა მისცენ მათ თავიანთი მდგომარეობის შესახებ. ისინი განსაკუთრებული ენთუზიაზმით მხოლოდ თავიანთი ვაჟის სამსახურის პოვნაზე საუბრობენ და ამაზე დაუსრულებლად ლაყბობენ. ამაზე არა მხოლოდ ყველასთან საუბრობენ, ვისაც კი ხედავენ, არამედ შეკრების დროსაც. მოკლედ, განსაკუთრებულ ყურადღებას უთმობენ ამ საკითხს და დიდ ძალისხმევას დებენ მასში. ყოველ შეკრებაზე მათ აუცილებლად უნდა წაართვან დებსა და ძმებს გარკვეული დრო ამ საკითხზე სასაუბროდ. საკუთარ გამოცდილებაზე თანაზიარების დროსაც კი არ ავიწყდებათ ამის ხსენება და საუბრობენ მანამ, სანამ ყველას მოთმინება არ ამოეწურება და არ შეზიზღდება ეს, თუმცა ადამიანთა უმეტესობას უხერხულობის გამო მათი შეჩერება ერიდება. ამ დროს წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა შეასრულონ თავიანთი ვალდებულება და შეზღუდონ ისინი სიტყვებით: „ყველამ იცის შენი მდგომარეობა. თუ რომელიმე და ან ძმა მზადაა დაგეხმაროთ, ეს თქვენი პირადი ურთიერთობაა. თუ სხვებს არ სურთ დახმარება, არ უნდა დააძალო. შენი შვილისთვის სამსახურის პოვნაში დახმარება არ არის დებისა და ძმების ვალდებულება ან პასუხისმგებლობა. ეს შენი პირადი საქმეა და არ უნდა ართმევდეს დებსა და ძმებს ღვთის სიტყვების ჭამა-სმისა და ჭეშმარიტების თანაზიარების ძვირფას დროს. საკუთარ პირად საქმეებზე თანაზიარებით ნუ შეუშლი ხელს სხვებს ღვთის სიტყვების ჭამასა და სმაში. შეკრების შემდეგ შეგიძლია ესაუბრო ვისაც გინდა, სთხოვო დახმარება ვისაც გინდა, მაგრამ ნუ გამოიყენებ შეკრების დროს ამაზე სასაუბროდ. პირადი საქმეების მოსაგვარებლად შეკრების დროის გამოყენება გონიერებას მოკლებული და სამარცხვინოა. ეს ეკლესიურ ცხოვრებაში არევ-დარევის შეტანის გამოვლინებაა. ეს საკითხი აქ უნდა დასრულდეს.“ სწორედ ასე უნდა მოიქცნენ წინამძღოლები და მუშაკები.

შეკრებების დროს ზოგიერთი ხანდაზმული ქალბატონი ამჩნევს, რომ მასპინძელ ოჯახებში მყოფი ახალგაზრდა დები ლამაზები და პატიოსნები არიან, გულწრფელად სწამთ ღმერთი და ისწრაფვიან ჭეშმარიტებისკენ. ამიტომ ისინი მოსწონთ და სურთ, რომ ეს ახალგაზრდა დები მათი რძლები გახდნენ. ისინი არა მხოლოდ მუდმივად წამოჭრიან ამ საკითხს შეკრებების დროს, არამედ ყოველ ჯერზე, როცა შეკრებაზე მოდიან, მცირე საჩუქრებითა და განსაკუთრებული მზრუნველობით ანებივრებენ ახალგაზრდა დებს. მაშინაც კი, როცა ახალგაზრდა დები უარს ეუბნებიან, ისინი ჟიუტად არ ეშვებიან და მოსვენებას არ აძლევენ მათ. როგორი ადამიანები არიან ისინი? განა მდაბალი ზნეობისანი არ არიან? ვინაიდან ისინი რწმენაში მყოფი დები არიან, უმეტესობას მხოლოდ ღვთის განზრახვებისა და მისი სიტყვების თანაზიარება შეუძლია ამ პრობლემების მოსაგვარებლად. თუმცა, ზოგიერთ ადამიანს აკლია სინდისი, გონიერება და თვითშეგნება, აქვთ უზომოდ დიდი პირადი სურვილები და სურთ თავიანთი ეგოისტური სურვილების ახდენა ყოველგვარი სირცხვილის გრძნობის გარეშე. ამგვარად, ზოგიერთი ადამიანი მსხვერპლი ხდება და შეკრების დროს თავს უხერხულად გრძნობს. განა ეს სხვებისთვის არევ-დარევის შეტანა არ არის? რა უნდა გაკეთდეს ასეთ სიტუაციებში? ეკლესიის წინამძღოლები უნდა ჩაერიონ, რათა შეზღუდონ და აღმოფხვრან მსგავსი მოვლენები საეკლესიო ცხოვრებაში და დებსა და ძმებს შორის ურთიერთობისას. გარდა ამისა, ზოგიერთ ადამიანს შეკრებაზე ყოველგვარი განწყობა მოაქვს — მათი ვაჟი უმადურია, რძალს ყოველთვის მიაქვს ნივთები თავისი მშობლების სახლში, კონფლიქტები დედამთილსა და რძალს შორის... ისინი ყოველ შეკრებაზე საუბრობენ ამ გამაღიზიანებელ წვრილმანებზე და თავიანთ საჩივრებს ასე იწყებენ: „ყველაფერი, რასაც ღმერთი ამბობს, ჭეშმარიტებაა. კაცობრიობა ახლა ისეთი გახრწნილია! შეხედეთ ჩემს ვაჟსა და რძალს, არც სინდისი აქვთ და არც გონიერება — სწორედ ეს არის ადამიანობის ნაკლებობა, რაზეც ღმერთი საუბრობს, ისინი ცხოველებზე უარესებიც კი არიან. კრავსაც კი ესმის, რომ დედასთან დაჩოქილმა უნდა წოვოს ძუძუ, ჩემს ვაჟს კი დედა ავიწყდება, როგორც კი ცოლს ირთავს!” ყოველ ჯერზე, როცა შეკრებებს ესწრებიან, ამგვარ უკმაყოფილებას გამოხატავენ. არიან ისეთი ადამიანებიც, რომლებიც შეკრებებზე დასწრებისას თავიანთი კომპანიის ამბებზე საუბრობენ — ვის აქვს მაღალი შედეგები სამსახურში და ვინ იღებს მეტ პრემიას; ვინ დაწინაურდება მომავალ თვეში მაშინ, როცა იმედი არ აქვთ; ვინ იცვამს ყველაზე კარგად და ვინ ყიდულობს ყველაზე მეტ ბრენდულ ნივთს; ვინ გაჰყვა ცოლად მდიდარ კაცს... მათ, ვისაც ღმერთი უფრო დიდი ხანია სწამთ და გარკვეული საფუძველი აქვთ, არ სურთ ასეთი საუბრის მოსმენა და ეს მათ ზარავს. თუმცა, ზოგიერთი ახალმორწმუნე, რომელთაც ჯერ კიდევ არ აქვთ ჩამოყალიბებული რწმენის საფუძველი ან არ გასჩენიათ ინტერესი ღვთის სიტყვების მიმართ, ასეთ თემებს მასტიმულირებლად მიიჩნევს და ჰგონია, რომ იპოვა ადგილი სასაუბროდ და პირადი კავშირების დასამყარებლად. შეკრებების დროს ისინი ერთმანეთს ესაუბრებიან და თანდათანობით, ეს ორი ადამიანი ერთმანეთს უგებს, ამყარებს კავშირს და ამგვარად აყალიბებენ პირად ურთიერთობას. შეკრების ადგილი იქცა გარიგებების ადგილად, სადაც ადამიანები ერთვებიან ფუჭ ლაყბობაში, ამყარებენ პირად კავშირებს, დებენ საქმიან გარიგებებს და ერთვებიან კომერციულ ოპერაციებში. ეს ის მოვლენებია, რომლებიც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა დროულად უნდა ამოიცნონ და აღკვეთონ.

ზოგიერთი ადამიანი შეკრებებს ესწრება იმ მიზნით, რომ თავისთვის კარგი სამსახური იპოვოს, ზოგი — ქმარს დაწინაურებაში დაეხმაროს, ზოგი — შვილებისთვის კარგი სამსახური იშოვოს, ზოგი კი — ფასდაკლებული საქონელი იყიდოს. სხვები მოდიან, რათა ოჯახის ავადმყოფი წევრისთვის კარგი მთავარი ექიმი იპოვონ ისე, რომ ამდენი საჩუქრის გაცემამ არ მოუწიოთ. მოკლედ, ეს ურწმუნონი, რომლებიც არ ისწრაფვიან ჭეშმარიტებისკენ და ფარული მოტივები აქვთ, საეკლესიო შეკრებების დროს მიიჩნევენ საუკეთესო დროდ პირადი კავშირების დასამყარებლად და პირადი საქმეების მოსაგვარებლად. ხშირად ღვთის სიტყვების თანაზიარების ან ამ ბოროტი სამყაროსა და ამ გახრწნილი კაცობრიობის არსის შეცნობის საბაბით ისინი წამოჭრიან საკუთარ პრობლემებსა და იმ საკითხებს, რომელთა განხილვაც სურთ და საბოლოოდ, ნაბიჯ-ნაბიჯ ამჟღავნებენ თავიანთ ფარულ ეგოისტურ მოტივებსა და იმ პირად საზრუნავს, რომლის მოგვარებასაც ისახავენ მიზნად. ისინი ამჟღავნებენ საკუთარ განზრახვებს და სხვები შეცდომაში შეჰყავთ, თითქოს სირთულეების წინაშე დგანან, რითაც მიანიშნებენ, რომ ყველამ უნდა გამოავლინოს სიყვარული და დაეხმაროს მათ უპირობოდ და სანაცვლოდ რაიმეს მოლოდინის გარეშე. ისინი ღვთისადმი რწმენის სახელით მოქმედებენ, რათა სხვადასხვა ხარვეზი გამოიყენონ და შეკრების ადგილებში ეძებენ მეგობრებს, რომელთა შეძენაც სურთ და მათ, ვისაც მათი საქმეების მოგვარება შეუძლიათ. ზოგიერთი, ვისაც მანქანის შეღავათიან ფასად ყიდვა სურს, დებსა და ძმებს შორის ეძებს ვინმეს, ვინც ავტოსალონში მუშაობს ან კავშირი აქვს ავტოსალონის მფლობელთან. როგორც კი მიზანში ამოიღებენ, მოქმედებაზე გადადიან, უახლოვდებიან მათ და კავშირებს ამყარებენ. თუ ამ ადამიანს ღვთის სიტყვების კითხვა უყვარს, ისინი ხშირად სტუმრობენ მის სახლს, რათა ერთად წაიკითხონ ღვთის სიტყვები, ხოლო შეკრებებზე მათ გვერდით სხდებიან და საკონტაქტო ინფორმაციას ცვლიან. შემდეგ იწყებენ შეტევას და მტკიცედ აქვთ გადაწყვეტილი, არ დანებდნენ მიზნის მიღწევამდე. ყოველივე ეს არის პრობლემები, რომლებიც ხშირად იჩენს თავს ეკლესიაში და ადამიანთა შორის. თუ ეს პრობლემები თავს იჩენს შეკრების ადგილებსა და შეკრების დროს, ისინი ფაქტობრივად გამოიწვევს საეკლესიო ცხოვრების ჩაშლასა და არევ-დარევას, რაც გავლენას მოახდენს ეკლესიურ ცხოვრებაზე. თუ ეკლესიაში დიდი ხნის განმავლობაში არ არის საეკლესიო ცხოვრება, მაშინ ეს ეკლესია იქცევა სოციალურ ჯგუფად, გარიგებების საწარმოებელ ადგილად, პირადი კავშირების დასამყარებელ, ჩაწყობით კეთილგანწყობის საძიებელ და პირადი საქმეების მოსაგვარებელ ადგილად. ამ ადგილის ბუნება იცვლება, მაშ, რა არის ამის შედეგი? სულ მცირე, ეს იწვევს საეკლესიო ცხოვრების დაკარგვას, რაც ნიშნავს დებთან და ძმებთან ერთად ღვთის სიტყვების ლოცვით კითხვისა და ჭეშმარიტების გაგებისთვის განკუთვნილი ძვირფასი დროის დაკარგვას. გარდა ამისა, და რაც მთავარია, ეს იწვევს სულიწმიდის მოქმედებისა და ადამიანებისთვის ჭეშმარიტების გასაგებად ნათლის მოფენის ძვირფასი შესაძლებლობის დაკარგვას. ყოველივე ეს ხელს უშლის ადამიანების სიცოცხლეში შესვლას. ამიტომ, ღვთის რჩეული ხალხის კეთილდღეობისა და სიცოცხლეში შესვლისთვის და თითოეულის სიცოცხლეზე პასუხისმგებლობის ასაღებად, აუცილებელია ასეთი ადამიანების შეჩერება და შეზღუდვა. ეს არის საქმე, რომელიც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა შეასრულონ. რა თქმა უნდა, თუ რიგით დებსა და ძმებს შეუძლიათ ამოიცნონ ეს ადამიანები და მათი ქმედებები, ისინიც უნდა აღდგნენ, რათა უარი თქვან და „არა“ უთხრან მათ. განსაკუთრებით საეკლესიო ცხოვრებით ცხოვრებისას, რაც ადამიანებისთვის ყველაზე მნიშვნელოვანი დროა, თუ ვინმე შეკრებების დროს იყენებს ამ საკითხებზე სასაუბროდ და მათ მოსაგვარებლად, დებსა და ძმებს აქვთ უფლება, უგულებელყონ ისინი და მით უმეტეს, შეაჩერონ და უარი თქვან მსგავს რამეებზე. არის თუ არა ასე მოქცევა სწორი? (დიახ.) ზოგიერთი ფიქრობს, რომ ღვთის სახლის მხრიდან ასე მოქცევა ადამიანური სითბოს ნაკლებობაზე მიუთითებს. არის თუ არა ადამიანური სითბო ნორმალური ადამიანობა? შეესაბამება თუ არა ადამიანური სითბო ჭეშმარიტებას? თუ გაქვს ადამიანური სითბო და იყენებ შეკრების დროს შენი პირადი საქმეებისთვის, და ადამიანთა უმეტესობასაც კი აიძულებ, რომ გამოგყვეს და მხარი დაგიჭიროს, რითაც აღწევ შენს მიზანს პირადი საქმეების მოსაგვარებლად და არევ-დარევა შეგაქვს ღვთის რჩეული ხალხის მიერ ღვთის სიტყვების კითხვისა და ჭეშმარიტების თანაზიარების ნორმალურ წესრიგში და აკარგვინებ მათ ამ ძვირფას დროს, არის ეს მათ მიმართ სამართლიანი? შეესაბამება თუ არა ეს ადამიანური სითბოს ქონას? ეს არის ყველაზე არაადამიანური და უზნეო მიდგომა და ადამიანები უნდა აღდგნენ და დაგმონ იგი. თუ წინამძღოლები და მუშაკები უნებისყოფონი და უსარგებლონი არიან და არ შეუძლიათ დროულად შეაჩერონ და შეზღუდონ მსგავსი ქცევები და არ ასრულებენ რეალურ საქმეს, მაშინ სამართლიანობის გრძნობის მქონე დანი და ძმანი უნდა გაერთიანდნენ, რათა თავიდან აიცილონ მსგავსი ქცევისა და ამ ატმოსფეროს ეკლესიაში გავრცელება. თუ არ გსურს დაკარგო ძვირფასი დრო, რომელიც ღვთის სიტყვების კითხვისა და ჭეშმარიტების თანაზიარებისთვისაა გამოყოფილი, არ გსურს, რომ შენს სიცოცხლეში შესვლას დაბრკოლება შეექმნას და იზარალო, რითაც გაანადგურებ შენი ხსნის შანსს, მაშინ უნდა აღდგე, რათა უარი თქვა, შეაჩერო და აღკვეთო ეს მოვლენები. ასე მოქცევა მართებულია და შეესაბამება ღვთის განზრახვებს. ზოგიერთ თქვენგანს ერიდება ამის გაკეთება; შეიძლება გერიდებოდეს, მაგრამ უზნეოებს არ ერიდებათ. მათ ჰყოფნით თავხედობა, დაიკავონ შენი შეკრების ძვირფასი დრო: დრო, როდესაც სულიწმიდა მოქმედებს და ღმერთი ნათელს გფენს. თუ გერიდება მათთვის უარის თქმა, მაშინ იმსახურებ სიცოცხლის დაკარგვას! თუ მზად ხარ სიყვარული გამოავლინო სატანების, ეშმაკებისა და ურწმუნოების მიმართ, დაეხმარო მათ, თავი გასწირო სხვებისთვის და უგულებელყო პრინციპები, ვინ შეგიძლია დაადანაშაულო ​​შენი სიცოცხლის დაკარგვაში? ამიტომ პირადი კავშირების დამყარებისა და პირადი საქმეების მოგვარების ყველა შემთხვევა მთლიანად უნდა აღმოიფხვრას ეკლესიის ცხოვრებიდან. თუ ვინმე ჯიუტად აგრძელებს თავისას და არ იშლის ყოფით საქმეებზე ლაყბობას, ფუჭ საუბრებში ჩართვას, პირადი საქმეების მოგვარებას ან შეკრების დროს სხვებისთვის სამსახურისა და რომანტიკული პარტნიორების ძიებას და ამგვარად პოულობს სხვადასხვა საბაბს ამ დროის გასაყვანად, როგორ უნდა მოექცნენ ასეთ ადამიანს? პირველ რიგში, ისინი უნდა შეაჩერონ. თუ მაინც არ მოისმენენ, მაშინ უნდა განხორციელდეს მათი იზოლაცია და შეზღუდვა. თუ ისინი კვლავაც გააგრძელებენ კულუარებში არევ-დარევის შეტანას, დაუახლოვდებიან ყველას, ვისაც შეძლებენ და ყველგან შეავიწროებენ დებისა და ძმების ნორმალურ ცხოვრებას, მაშინ ისინი უნდა განიდევნონ და აღარ ჩაითვალონ ძმებად ან დებად. ისინი არ არიან ღირსნი იცხოვრონ საეკლესიო ცხოვრებით და მიიღონ მონაწილეობა შეკრებებში. ასეთი ადამიანები უნდა შეიზღუდონ და უარყოფილ იქნენ. ეს საქმე, რა თქმა უნდა, ასევე არის მნიშვნელოვანი ამოცანა, რომელიც ყველა დონის წინამძღოლმა და მუშაკმა უნდა შეასრულოს. როდესაც ასეთი საკითხები და სიტუაციები იჩენს თავს, წინამძღოლები და მუშაკები პირველები უნდა აღდგნენ და აღკვეთონ ისინი. როგორ უნდა შეაჩეროთ ისინი? უნდა უთხრათ მათ: „იცი თუ არა, რომ შენმა ამგვარმა ქცევამ უკვე გამოიწვია ჩაშლა და არევ-დარევა ეკლესიურ ცხოვრებაში? ეს არის ის, რაც ყველა დასა და ძმაში ზიზღს იწვევს და სძულთ და ასევე დაგმობილია ღვთის მიერ. უნდა შეწყვიტო ეს ქცევა. თუ არ მოუსმენ შეგონებას და ჯიუტად გააგრძელებ შენივე გზით სიარულს, მაშინ შენი საეკლესიო ცხოვრება შეჩერდება, ღვთის სიტყვების წიგნები ჩამოგერთმევა და ეკლესია აღარ გაღიარებს!“ რა თქმა უნდა, არიან ადამიანები, რომლებმაც თავიანთი მცირე სულიერი ზრდისა და იმის გამო, რომ ჭეშმარიტება არ ესმით, შესაძლოა დროდადრო ისაუბრონ ყოფით საქმეებზე, დაამყარონ კავშირი ვინმესთან ან მოაგვარონ რაიმე წვრილმანი საქმე და სიტუაცია არც ისე სერიოზულია. მისაღებია ეს? (დიახ.) ისეთ გარემოებებში, რომლებიც არავის უქმნის დაბრკოლებებს, მისაღებია, რომ დები და ძმები დაეხმარონ ერთმანეთს და მცირეოდენი სიყვარული გამოავლინონ ერთმანეთის მიმართ. მაგრამ რაზე გვაქვს თანაზიარება? იმაზე, როდესაც ასეთმა ქცევებმა და ქმედებებმა უკვე გამოიწვია ჩაშლა და არევ-დარევა ნორმალურ ეკლესიურ ცხოვრებაში. ასეთ შემთხვევებში, მასში ჩართული პირები უნდა შეაჩერონ და შეზღუდონ. ჩვენ არ უნდა მივცეთ მათ უფლება, კვლავაც განაგრძონ საეკლესიო ცხოვრების ჩაშლა და არევ-დარევა. ამ ზომების მიღება სასარგებლოა დებისა და ძმების სიცოცხლეში შესვლისთვის. ზოგიერთი ადამიანი ავლენს მსგავს ქცევებს, მაგრამ სიტუაცია არ არის მძიმე და არ წარმოადგენს ჩაშლასა და არევ-დარევას. ეს მხოლოდ ჩვეულებრივი ურთიერთქმედებაა დებსა და ძმებს შორის, ერთმანეთის დახმარება და ინფორმაციის ჩვეულებრივი გაზიარება ან კითხვების დასმა ზოგადი ცოდნის შესახებ, რომელიც არ ესმით. სანამ ეს არ იკავებს შეკრებების დროს და სანამ ორივე მხარის თანხმობით ხდება ერთმანეთისთვის თავსმოხვევის გარეშე და ეს არის ურთიერთქმედება, რომელიც ნორმალური ადამიანობის ფარგლებში ჯდება, ეს დასაშვებია და ეკლესია არ შეზღუდავს მას. თუმცა, არის ერთი რამ: თუ ეკლესიურ ცხოვრებაში ვინმეს გაუაზრებელი საუბარი და ქმედებები იწვევს დებისა და ძმების შეწუხებას ან არევ-დარევას, რის გამოც ზოგიერთ ადამიანს გაუჩნდა უარყოფის გრძნობა და გამოხატა პროტესტი, მაშინ წინამძღოლები და მუშაკები უნდა ჩაერიონ ამ პრობლემის მოსაგვარებლად; ან თუ სხვებმა უკვე განაცხადეს ვინმეს შესახებ და აღნიშნეს, რომ ამ ადამიანს შეკრების დროს არ აქვს ღვთის სიტყვების თანაზიარება და ლაყბობს თავის ყოფით საქმეებზე და ამყარებს პირად კავშირებს, შეკრების ადგილს იყენებს როგორც პირადი კავშირების დასამყარებელ და პირადი საქმეების მოსაგვარებელ ადგილს, სთხოვს სხვებს დახმარებას და იყენებს ყველას, ვისი გამოყენებაც შეუძლია და თუ აცხადებენ, რომ ეს ადამიანი არის მდაბალი ზნეობის, ეგოისტი, საძაგელი და საზიზღარი და ისწრაფვის არა ჭეშმარიტებისკენ, არამედ ეძებს ყველგან სარგებელს და შესაძლებლობებს საკუთარი კეთილდღეობისთვის, მაშინ ასეთი ადამიანი იზოლაციაში უნდა მოექცეს.

ზოგიერთი ადამიანი იყენებს ზოგიერთ მდიდარ და გავლენიან დასა და ძმას თავისი საქმეების მოსაგვარებლად და თუ მათი მოთხოვნები არ სრულდება, ხშირად განიკითხავენ მათ ზურგს უკან; აცხადებენ, რომ ამ ადამიანებს აკლიათ სიყვარული და არ არიან ჭეშმარიტი მორწმუნენი და მათი დაბეზღებაც კი სურთ. შეგხვედრიათ ასეთი ადამიანები? განა არ უნდა მივიღოთ ზომები ასეთი ადამიანების მიმართ? როდესაც ასეთი სიტუაციების წინაშე ვდგავართ, რა უნდა გაკეთდეს? წინამძღოლები და მუშაკები უნდა ჩაერიონ პრობლემის მოსაგვარებლად, მათ უნდა იმოქმედონ პრინციპების მიხედვით, რათა უზრუნველყონ, რომ დანი და ძმანი არ შეწუხდნენ. არის თუ არა არასწორი, როდესაც ვინმე უარს ამბობს მათთვის რაიმეს გაკეთებაზე? ნიშნავს თუ არა მათ დახმარებაზე უარის თქმა იმას, რომ ადამიანი არ იყენებს ჭეშმარიტებას პრაქტიკაში ან არ აქვს ღვთისადმი სიყვარული? (არა.) დაეხმარონ თუ არა ვინმეს, ეს მათი პირადი თავისუფლებაა; აქვთ არჩევანის უფლება. ღვთის სახლი არ ადგენს წესს, რომ დანი და ძმანი ვალდებულნი არიან დაეხმარონ ერთმანეთს საოჯახო პრობლემების გადაჭრაში ეკლესიის ცხოვრების ფარგლებში. საეკლესიო ცხოვრება არ არის საოჯახო პრობლემების გადასაჭრელი ადგილი, არამედ ეს არის შეკრების ადგილი ღვთის სიტყვების ჭამა-სმისა და სულიერად ზრდისთვის. ზოგიერთი ადამიანი ეკლესიურ ცხოვრებას საკუთარი პრობლემების მოსაგვარებლად იყენებს. რა შედეგები შეიძლება მოჰყვეს ამას? განა ეს გავლენას არ ახდენს ღვთის რჩეული ხალხის მიერ ღვთის სიტყვების ჭამა-სმასა და ჭეშმარიტებით აღჭურვაზე? ადამიანის პირადი ცხოვრებისეული პრობლემები შეიძლება პირადად მოგვარდეს დებთან და ძმებთან. არ არის საჭირო მათი ეკლესიურ ცხოვრებაში შემოტანა მოსაგვარებლად. ყველამ უნდა იცოდეს, რა შედეგები მოჰყვება იმას, როდესაც პირადი საქმეების მოგვარება ხელს უშლის ღვთის რჩეულ ხალხს საეკლესიო ცხოვრებით ცხოვრებაში. როგორც კი წინამძღოლები და მუშაკები აღმოაჩენენ ასეთ საკითხებს, ისინი უნდა ჩაერიონ მათ მოსაგვარებლად. მათ უნდა დაიცვან ეკლესიაში ისინი, ვისაც შეუძლია მოვალეობის ნორმალურად შესრულება, ვინც ჭეშმარიტად ისწრაფვის ჭეშმარიტებისკენ და შეზღუდონ და ხელი შეუშალონ ბოროტ ადამიანებს თავიანთი მიზნების მიღწევაში. ეს არის წინამძღოლებისა და მუშაკების ვალდებულება. მკაფიოდ უნდა გაიმიჯნოს, თუ როგორ განიხილება მესამე საკითხის ნორმალური შემთხვევები, რომელი გამოვლინებებია მძიმე ბუნების ან გარემოების და რომელი ტიპები და გამოვლინებები წარმოადგენს ჩაშლასა და არევ-დარევას. როგორც კი გარემოების სიმძიმე მკაფიოდ განისაზღვრება, ის უნდა მოგვარდეს მისი ბუნების შესაბამისად. ეს არის ის, რაც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა გააცნობიერონ და რაც ყველამ უნდა გაიგოს.

IV. ვიწრო წრეების ჩამოყალიბება

ეკლესიური ცხოვრების ჩაშლისა და არევ-დარევის მეოთხე გამოვლინება არის ვიწრო წრეების ჩამოყალიბება, რაც ძალიან სერიოზული ხასიათისაა. როგორი ქცევები წარმოადგენს ვიწრო წრეების ჩამოყალიბებას? თუ ღვთის მორწმუნე ორ ადამიანს დაახლოებით ერთნაირი დროის განმავლობაში სწამს ღმერთი, აქვთ მსგავსი ასაკი, ოჯახური მდგომარეობა, ინტერესები, პიროვნული თვისებები და ა.შ. და ისინი კარგად ეწყობიან ერთმანეთს, შეკრებების დროს ხშირად სხედან ერთად და ახლოს იცნობენ ერთმანეთს, ითვლება თუ არა ეს ვიწრო წრეების ჩამოყალიბებად? (არა.) ეს ნორმალური პიროვნებათაშორისი ურთიერთობის ჩვეულებრივი მოვლენაა, რომელიც სხვებისთვის არავითარ დაბრკოლებას არ წარმოადგენს. შესაბამისად, ეს არ განიხილება ვიწრო წრეების ჩამოყალიბებად. მაშ, რას გულისხმობს აქ ნახსენები ვიწრო წრეების ჩამოყალიბება? მაგალითად, შეკრებაზე მყოფი ხუთი ძმიდან და დიდან სამი ქალაქის მუშაა, ორი კი — სოფლის ფერმერი. სამი ქალაქელი მუშა ხშირად ერთად არის და საუბრობენ იმაზე, თუ რამდენად უკეთესია ცხოვრება ქალაქში და უარესი — სოფელში, სადაც ხალხს აკლია განათლება, ფართო თვალსაწიერი და მანერები. ისინი ზემოდან უყურებენ სოფლის მოსახლეობას, მუდამ ქედმაღლურად ესაუბრებიან ორ სოფლელს, რომლებიც თავს შეურაცხყოფილად გრძნობენ და სურთ წინ აღუდგნენ მათ, ამბობენ რა, რომ ქალაქელები წვრილმანებს მისდევენ და ყველაფერს ანგარიშობენ, მაშინ როცა სოფლელები გულუხვები არიან. შეკრებების დროს ისინი თითქოს ვერასოდეს თანხმდებიან, რაც ხშირად არასაჭირო კამათსა და დებატებს იწვევს. ჰარმონიულად ეწყობა ეს ხუთი ადამიანი ერთმანეთს? ერთიანდებიან ისინი ღვთის სიტყვაში? არიან ისინი ერთმანეთის შესატყვისნი? (არა.) როდესაც ქალაქელები მუდამ ამბობენ „ჩვენ, ქალაქელები“ და სოფლელები მუდამ ამბობენ „ჩვენ, სოფლელები“, რას აკეთებენ ისინი? (ვიწრო წრეებს აყალიბებენ.) ეს არის მეოთხე საკითხი, რომელზეც თანაზიარება გვექნება: ვიწრო წრეების ჩამოყალიბება. ვიწრო წრეების ჩამოყალიბების ეს ქცევა ნიშნავს ჯგუფებისა და ფრაქციების შექმნას. რეგიონის, ეკონომიკური პირობებისა და სოციალური კლასის, აგრეთვე განსხვავებული შეხედულებების საფუძველზე სხვადასხვა დაჯგუფების, ფრაქციისა და სხვა შიდა ჯგუფების შექმნა წარმოადგენს ვიწრო წრეების ჩამოყალიბებას. მიუხედავად იმისა, თუ ვინ წინამძღოლობს ამ ვიწრო წრეებს, ეკლესიის შიგნით სხვადასხვა დაჯგუფებისა და ფრაქციის, აგრეთვე შეუთავსებელი დაჯგუფებების ჩამოყალიბება, ვიწრო წრეების ჩამოყალიბების მოვლენებია. ზოგიერთ ადგილას, მთელ დიდ ოჯახს სწამს ღმერთი და შეკრების ადგილას, ორი განსხვავებული გვარის მქონე ადამიანის გარდა, დანარჩენები მათ ოჯახს ეკუთვნიან. შემდეგ ეს ოჯახი აყალიბებს ფრაქციას ან დაჯგუფებას, რითაც ორ განსხვავებული გვარის მქონე ადამიანს გარიყულად აქცევს. მიუხედავად იმისა, ამ ოჯახში ვინმეს რაიმე პრობლემა შეექმნება თუ გაისხვლება, თუ ერთი ადამიანი უკმაყოფილებას გამოთქვამს, დანარჩენებიც მხარს უბამენ მას. თუ ვინმე პრინციპების წინააღმდეგ მოქმედებს, სხვები ხელს აფარებენ და მალავენ მის ქმედებებს, უკრძალავენ რა ვინმეს მათ მხილებას. ამ საკითხზე მცირე მინიშნებაც კი მიუღებელია, რომ აღარაფერი ვთქვათ გასხვლაზე. რა არის აქ პრობლემა? შეგიძლიათ ამის ამოცნობა? როდესაც ოჯახის ეს წევრები იკრიბებიან, თითქოს ყველა ერთსა და იმავე სიმღერას მღერის და სინქრონულად მოქმედებს, აკვირდებიან, საით უბერავს ქარი და საუბრამდე მინიშნებებს ელიან. თუ მათი თავკაცი კონკრეტულ პოზიციას იკავებს, ყველა სხვა მის მაგალითს მიჰყვება, სხვები კი ვერ ბედავენ მათ გამოწვევას ან წინააღმდეგობის გამოთქმას. განა ეკლესიურ ცხოვრებაში ამ მოვლენის არსებობა არ წარმოადგენს ეკლესიის ნორმალური წესრიგის ჩაშლასა და არევ-დარევას? ამ დაჯგუფების ხალხი კარნახობს, ღვთის სიტყვების რომელი მონაკვეთები უნდა ჭამონ და სვან შეკრებების დროს და ყველა უნდა დაემორჩილოს. ეკლესიის წინამძღოლებმაც კი ანგარიში უნდა გაუწიონ მათ და არ შეუძლიათ შეწინააღმდეგება. ისინი აცხადებენ, თუ ვინ უნდა აირჩიონ წინამძღოლებად და მუშაკებად, ეკლესიის წინამძღოლებმა კი მათი აზრი ყველაზე მნიშვნელოვნად უნდა მიიჩნიონ და მსუბუქად არ უნდა მოეკიდონ მას. ამავდროულად, ისინი განუწყვეტლივ იზიდავენ „ნიჭიერ ადამიანებს“, ითრევენ თავიანთ ჯგუფში მათ, ვინც მოუსმენს, ვისი ნდობაც შეუძლიათ და ვინც მათთვის გამოსადეგია, რათა გამოიყენონ ჯგუფის მიზნებისთვის და მუდმივად გააფართოონ თავიანთი გავლენა. ეს ვიწრო წრე მიზნად ისახავს ეკლესიის ცხოვრების გაკონტროლებას. მათ თავკაცს სურს ეკლესიის გაკონტროლება. ამ ჯგუფს მნიშვნელოვანი ძალაუფლება აქვს. ისინი ერთიანდებიან, რათა ეკლესიის შიგნით იმოქმედონ. რაც არ უნდა მოხდეს ეკლესიაში, მათ სურთ, რომ ჩართულნი იყვნენ. სხვები საუბრამდე ან რაიმეს მართვამდე მათ გამომეტყველებას უნდა დააკვირდნენ, იქამდეც კი, რომ ჭამა-სმის თითოეული შეკრების შინაარსი მათ განკარგულებებსა და სურვილებს უნდა შეესაბამებოდეს. ეკლესიის წინამძღოლებსაც კი, თუ რაიმეს გაკეთება სურთ, ჯერ მათი აზრი უნდა იკითხონ და მათ იდეებს მოუსმინონ. და-ძმების უმეტესობას ისინი აკონტროლებენ და ეკლესიის საქმის მრავალი საკითხიც მათი კონტროლის ქვეშაა. ეს ადამიანები, რომლებიც ვიწრო წრეებს აყალიბებენ, სერიოზულად შლიან და არევ-დარევას იწვევენ ეკლესიურ ცხოვრებასა და ეკლესიის საქმეში. სერიოზულია ეს საკითხი? უნდა შეიზღუდოს ეს ქმედებები? უნდა მოგვარდეს ისინი? ამ ვიწრო წრეების თავკაცები უნდა შეიზღუდონ და მოცილებულნი ან გარიცხულნი იქნან, ხოლო იმ გონებაარეულ ადამიანებს, რომლებიც ბრმად მიჰყვებიან მათ, პირველ რიგში თანაზიარება და დახმარება უნდა გაეწიოთ. თუ ისინი არ მოინანიებენ ან გზას არ შეიცვლიან, მაშინ ისინიც უნდა შეიზღუდონ. არავითარი თავაზიანობა არ გამოიჩინოთ მათ მიმართ !

რას წარმოადგენს ვიწრო წრეების ჩამოყალიბება — ადვილი გასაგებია ეს? თუ ერთი ადამიანი საკითხს წამოჭრის და რამდენიმე სხვა მის აზრს იზიარებს, ითვლება თუ არა ეს ვიწრო წრეების ჩამოყალიბებად? (არა.) თუ ზოგიერთი ძმა და და, რომელთაც შედარებით დიდი ტვირთი და სამართლიანობის გრძნობა აქვთ, მოუწოდებენ სხვებს, შეუერთდნენ მათ მნიშვნელოვანი დავალების შესრულებაში ან თუ შეკრებაზე შედეგების მიღწევისა და მნიშვნელოვან თემაზე ჭეშმარიტებისა და ღვთის განზრახვების გაგების მიზნით, ისინი ყველას წინ უძღვებიან თანაზიარებაში და ყველა მიჰყვება მათი აზროვნების ხაზს თანაზიარებასა და ღვთის სიტყვების ლოცვით კითხვაში, ითვლება თუ არა ეს ვიწრო წრეების ჩამოყალიბებად? (არა.) ეკლესიაში, როგორი ადამიანები არიან მიდრეკილნი ვიწრო წრეების ჩამოყალიბებისკენ? როგორი ქცევა წარმოადგენს ვიწრო წრეების ჩამოყალიბებას? (რამდენიმე ადამიანი ერთმანეთს ხელს აფარებს და ახალისებს, ან ებმება შურსა და შუღლში, რაც ჩაშლასა და არევ-დარევას იწვევს ეკლესიის საქმეში — ეს არის ვიწრო წრეების ჩამოყალიბება.) ეს ერთი ასპექტია. რა არის აქ მთავარი? ურთიერთდაფარვა და წახალისება იწვევს ჩაშლასა და არევ-დარევას; იმის ცოდნა, რომ რაიმეს კეთება არასწორია და არ შეესაბამება ჭეშმარიტება-პრინციპებს, მაგრამ მაინც მისი გამიზნულად დამალვა, სოფისტური არგუმენტების მოყვანა და ჭეშმარიტების ართქმა, ეკლესიის საქმისა და ღვთის სახლის ინტერესების დაზიანების არჩევა მხოლოდ ვინმეს რეპუტაციისა და სტატუსის დასაცავად და ხელის დაფარება მათთვის, ვინც ბოროტებას სჩადის და იწვევს ჩაშლასა და არევ-დარევას ღვთის სახლის ინტერესების ღალატის ფასად — ეს არის ვიწრო წრეების ჩამოყალიბება. სხვა სცენარი მოიცავს ადამიანების წაქეზებასა და ცდუნებას, რათა მათ კოლექტიურად გაუწიონ წინააღმდეგობა ღვთის სახლის განკარგულებებს. ეს თავისი არსით სერიოზულია, ეს ასევე არის ღვთის საქმისა და ეკლესიის ნორმალური წესრიგის ჩაშლისა და არევ-დარევის ერთ-ერთი ფორმა. რა არის ვიწრო წრეების ჩამოყალიბების მთავარი მიზანი? ეს არის ეკლესიის გაკონტროლება და ღვთის რჩეული ხალხის გაკონტროლება.

არსებობს ვიწრო წრეების ჩამოყალიბების კიდევ ერთი სახე, რომელიც გულისხმობს ტკბილი სიტყვით სხვადასხვა ტიპის ადამიანების მიმხრობას. ერთი შეხედვით ჩანს, რომ ამგვარ დაჯგუფებებში ყველას შეუძლია თავისუფლად საუბარი და საკუთარი აზრის გამოხატვა. თუმცა, საბოლოო შედეგებზე დაკვირვებით, დაინახავთ, რომ სინამდვილეში ისინი ერთი ადამიანის ნათქვამს მიჰყვებიან — ეს ადამიანი მათი გეზის მიმცემია. მაშ, როგორ იბირებს ეს ადამიანი სხვებს თავის მხარეზე? ისინი აკვირდებიან, ვისი გადმობირება შეუძლიათ და ვინ უფრო ადვილად ექცევა გავლენის ქვეშ. უკეთებენ მათ მცირე სიკეთეს და სიყვარულით სავსე მცირედ დახმარებას სთავაზობენ. შემდეგ ისინი ცდილობენ, მათ ინფორმაცია გამოტყუონ, არკვევენ, რა მოსწონთ, როგორ უყვართ საუბარი, სწავლობენ მათ პიროვნულ თვისებებსა და ინტერესებს. ამავდროულად, საუბრისას ხშირად ეთანხმებიან მათ, რათა მათი გულები მოიგონ და საბოლოოდ, ნაბიჯ-ნაბიჯ, ნელ-ნელა „გადაიბირებენ“ მათ ისე, რომ ისინი გაუცნობიერებლად შედიან მათ ვიწრო წრეში და უერთდებიან მათ რიგებს. ზოგადად რომ ვთქვათ, ადამიანების ტკბილი სიტყვებით მიმხრობა ძალიან რბილი მეთოდია, იგი სავსეა „ადამიანური სითბოთი“ და ძალიან ეფექტურია. მაგალითად, თუ ვინმე რეგულარულად ავლენს სიყვარულს სხვა ადამიანის მიმართ, ეთანხმება მას საუბარში და იჩენს მის მიმართ გაგებასა და შემწყნარებლობას, ამ ადამიანს გაუცნობიერებლად გაუჩნდება მის მიმართ კეთილგანწყობა, დაუახლოვდება მას და შემდეგ მის ძალებს შეუერთდება. რა სიტუაციებში იწყებს მოქმედებას ასეთი დაჯგუფებები და ფრაქციები? როგორც კი მათი ერთ-ერთი თავგადაკლული მიმდევარი გამჟღავნდება, თავს უსამართლოდ დაჩაგრულად იგრძნობს, ან მისი ინტერესები, სტატუსი თუ რეპუტაცია შეილახება ან დაზიანდება მათი ფრაქციის მიღმა მყოფი ვინმეს ან რაიმეს მიერ, ასეთი ადამიანი ფეხზე დადგება, რათა გამოესარჩლოს მას და იბრძოლოს მისი ინტერესებისა და უფლებებისთვის — სწორედ ეს არის მათ მიერ ვიწრო წრის ჩამოყალიბება. ვიწრო წრეების ჩამოყალიბების ორი აშკარა სახეა ადამიანებისთვის ხელის დაფარება და მათი წახალისება, აგრეთვე კოლექტიური წინააღმდეგობა. თუმცა, ტკბილი სიტყვებით ვიწრო წრეების ჩამოყალიბება არ ჩანს ისეთივე აგრესიული, როგორც ახლახან ნახსენები ორი სახე, და ასეთი ვიწრო წრეების წევრები ეკლესიაში, როგორც წესი, შეუმჩნეველნი რჩებიან. მაგრამ როდესაც დგება არჩევანის გაკეთებისა და მკაფიო პოზიციის დაფიქსირების დრო, ასეთი ფრაქციები აშკარად შესამჩნევი ხდება. მაგალითად, თუ ფრაქციის თავკაცი იტყვის, რომ ეკლესიის კონკრეტულ წინამძღოლს გააჩნია სულიერი მონაცემები, მისი მიმდევრები დაუყოვნებლივ მოიყვანენ უამრავ მაგალითს იმისა, თუ როგორ ავლენს ეს წინამძღოლი ამ მონაცემებს. თუ ფრაქციის თავკაცი იტყვის, რომ ეკლესიის წინამძღოლს არ გააჩნია მუშაობის უნარი, არ აქვს კარგი სულიერი მონაცემები და ცუდიადამიანობა, სხვა წევრებიც მხარს აუბამენ და ისაუბრებენ იმაზე, თუ რაოდენ არაკომპეტენტურია ეს ეკლესიის წინამძღოლი, როგორ არ შეუძლია მას ჭეშმარიტების თანაზიარება, როგორ საუბრობს ის მხოლოდ სიტყვებითა და მოძღვრებებით და იტყვიან, რომ ყველამ მის ნაცვლად მართალი ადამიანი უნდა აირჩიოს. ეს არის უხილავი ვიწრო წრის ერთ-ერთი სახე. მიუხედავად იმისა, რომ ისინი საჯაროდ არ გამოდიან ძალაუფლების ხელში ჩასაგდებად და ეკლესიაში ხალხის გასაკონტროლებლად, ასეთ ფრაქციებსა და დაჯგუფებებში არსებობს უხილავი ძალა, რომელიც აკონტროლებს ეკლესიურ ცხოვრებასა და ეკლესიის წესრიგს. ეს არის ვიწრო წრეების ჩამოყალიბების უფრო საშიში, ფარული ფორმა. ვიწრო წრეების ჩამოყალიბების იმ ორი ადვილად შესამჩნევი სიტუაციის გარდა, რომლებიც ადრე ვახსენეთ და რომლებიც ეკლესიის წინამძღოლებმა უნდა გადაჭრან, ვიწრო წრეების ჩამოყალიბების ეს ფარული სახე არის პრობლემა, რომელიც ეკლესიის წინამძღოლებმა კიდევ უფრო მეტად უნდა გადაჭრან და მოაგვარონ. როგორ უნდა მოიქცნენ ისინი ამ შემთხვევაში? მათ თანაზიარების მეშვეობით პირდაპირ უნდა მიმართონ ამგვარი დაჯგუფების თავკაცს. რატომ უნდა გამახვილდეს ყურადღება პირველ რიგში ამ თავკაცთან თანაზიარებაზე? ერთი შეხედვით ჩანს, რომ ასეთი ვიწრო წრის წევრებს არავინ აკონტროლებს, მაგრამ სინამდვილეში, გულის სიღრმეში ყველამ იცის, ვის ემორჩილებიან და სურთ კიდეც მისი მორჩილება. შესაბამისად, სწორედ ის, ვისაც ისინი აღმერთებენ და ვინც მათ აკონტროლებს, უნდა იქნას მხილებული და მასთან უნდა მოხდეს ჭეშმარიტების თანაზიარება, რათა მან გაიგოს თავისი ქმედებების არსი. მიუხედავად იმისა, რომ თავკაცი შესაძლოა ღიად არ დაპირისპირებია ღვთის სახლს ან არ გამოსულა წინამძღოლების წინააღმდეგ, იგი აკონტროლებს ამ ადამიანების საუბრის უფლებას, მათ ფიქრებს, შეხედულებებსა და იმ გზას, რომელსაც ისინი მიჰყვებიან. ის ფარული ანტიქრისტეა. ასეთი პირები უნდა იქნან გამოვლენილნი, შემდეგ კი ამოცნობილნი და გაკვეთილნი. თუ ისინი არ მოინანიებენ, უნდა შეიზღუდონ და იზოლირებულნი იქნან. შემდეგ უნდა ჩატარდეს მათი თითოეული წევრის გამოკვლევა, რათა დადგინდეს, ვინ არის მათ შორის იმავე მოდგმისა. პირველ რიგში, განაცალკევეთ ეს პირები, შემდეგ კი იქონიეთ თანაზიარება იმ გონებაარეულ ადამიანებთან, რომლებიც არიან მორცხვნი, მშიშარნი და შეცდომაში შეყვანილნი. თუ ისინი შეძლებენ მონანიებას და უარს იტყვიან ანტიქრისტეს მიყოლაზე, მათ შეუძლიათ დარჩნენ ეკლესიაში. წინააღმდეგ შემთხვევაში, ისინი იზოლირებულნი უნდა იქნან. არის ეს მართებული მიდგომა? (დიახ.) არსებობს ეს მოვლენა ეკლესიაში? უნდა მოგვარდეს ამგვარი საკითხი? (უნდა მოგვარდეს.) რატომ უნდა მოგვარდეს ის? მას შემდეგ, რაც ღვთის სახლმა სახარების გავრცელება დაიწყო, ანტიქრისტეთა ძალები ეკლესიურ ცხოვრებაში ყველგან არის მოდებული და ღვთის რჩეული ხალხიდან მრავალი ადამიანი სხვადასხვა ხარისხით მოექცა ამ ძალების გავლენის, შებოჭვისა თუ კონტროლის ქვეშ. როდესაც ეს ადამიანები საუბრობენ ან მოქმედებენ, ისინი არ იმყოფებიან თავისუფლებისა და განთავისუფლების მდგომარეობაში, არამედ ექცევიან სხვათა გავლენის ქვეშ, კონტროლდებიან და დატყვევებულნი არიან ზოგიერთი პირის ფიქრებითა და შეხედულებებით. ეს ადამიანები თავს იძულებულად გრძნობენ, ისაუბრონ და იმოქმედონ გარკვეული გზით; თუ ასე არ მოიქცევიან, ნერვიულობენ და ეშინიათ იმ შედეგების, რაც ამას მოჰყვება. განა ამან გავლენა არ მოახდინა და არევ-დარევა არ გამოიწვია ეკლესიურ ცხოვრებაში? არის ეს ნორმალური ეკლესიური ცხოვრების გამოვლინება? (არა.) ამგვარი ეკლესიური ცხოვრება არ წარმოადგენს ნორმალურ წესრიგს, არამედ კონტროლდება ბოროტი ადამიანების მიერ. სანამ ეკლესიაში ძალაუფლება ბოროტ ადამიანებს უპყრიათ, იქ ღვთის სიტყვა ან ჭეშმარიტება არ მეფობს. წინამძღოლები, მუშაკები და ის და-ძმები, რომლებსაც ესმით ჭეშმარიტება, დაიჩაგრებიან. ასეთი ეკლესია კონტროლდება ანტიქრისტეთა ძალების მიერ. ეს ასევე არის ღვთის საქმისა და ეკლესიის ნორმალური წესრიგის ჩაშლისა და არევ-დარევის საკითხი და მოვლენა, რომელიც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა განიხილონ და გადაჭრან. ზოგიერთ ადამიანს, რომელიც ანტიქრისტეს დაჯგუფებაში იმყოფება, ეშინია თავისი დაჯგუფების ნდობის დაკარგვის, მფარველების დაკარგვის, მეგობრების დაკარგვის, გაჭირვების ჟამს მხარდაჭერის გარეშე დარჩენის და ა.შ. შესაბამისად, ისინი ძალ-ღონეს არ იშურებენ, რათა დაჯგუფებაში დარჩნენ. განა ეს სიტუაცია სერიოზული არ არის? განა არ უნდა მოგვარდეს ის? (დიახ.) როდესაც ეკლესიაში ამგვარი სიტუაცია იქმნება, გრძნობს ამას ადამიანთა უმეტესობა? შეუძლია ადამიანთა უმეტესობას ამის ამოცნობა? ზოგიერთ ადამიანს ვინმე ისე აკონტროლებს, რომ ამას ვერც კი აცნობიერებს; მათ მუდამ უნდა მისდიონ ამ ადამიანის ფიქრებსა და შეხედულებებს, მის განცხადებებსა და ქმედებებს, მის სწავლებებს, და ეშინიათ თქვან „არა“, ეშინიათ მის წინააღმდეგ წასვლის, და იქამდეც კი მიდიან, რომ როდესაც ეს ადამიანი საუბრობს, არაგულწრფელად უქნევენ თავს თანხმობის ნიშნად და უღიმიან, რათა არ გაანაწყენონ იგი. არსებობს ასეთი სიტუაციები? რა არის ის პრობლემა, რომელიც აქ უნდა მოგვარდეს? ეკლესიის წინამძღოლებმა უნდა განიხილონ და მიხედონ ანტიქრისტე თავკაცს, რომელსაც სხვების შეცდომაში შეყვანა და გაკონტროლება შეუძლია. პირველ რიგში, მათ უნდა იქონიონ ჭეშმარიტების თანაზიარება, რათა ადამიანთა უმეტესობამ შეძლოს ამ ანტიქრისტეს ამოცნობა, შემდეგ კი თავად ანტიქრისტე უნდა შეზღუდონ. თუ ანტიქრისტე არ მოინანიებს, ის დაუყოვნებლივ უნდა იქნას მოცილებული, რათა ხელი შეეშალოს მას ეკლესიის ნორმალური წესრიგის შემდგომ არევ-დარევაში.

მოკლედ რომ ვთქვათ, ნორმალურ ეკლესიურ ცხოვრებაში და-ძმებს უნდა შეეძლოთ თავისუფლად და შეუბოჭავად იქონიონ თანაზიარება ღვთის სიტყვებზე, აგრეთვე თავიანთ პირად შეხედულებებზე, გაგებაზე, გამოცდილებასა და სირთულეებზე. რა თქმა უნდა, მათ ასევე უნდა ჰქონდეთ უფლება, გამოთქვან წინადადებები, გააკრიტიკონ და ამხილონ წინამძღოლებისა და მუშაკების ნებისმიერი ქმედება, რომელიც არღვევს პრინციპებს, და ამავდროულად ჰქონდეთ დახმარებისა და რჩევის მიცემის უფლება. ეს ყველაფერი თავისუფალი უნდა იყოს და ყველა ეს ასპექტი ნორმალურად უნდა მიმდინარეობდეს; ისინი არ უნდა კონტროლდებოდნენ რომელიმე ინდივიდის მიერ, რაც ღვთის რჩეული ხალხის შებოჭვას იწვევს — ეს არ იქნებოდა ნორმალური ეკლესიური ცხოვრება. ღვთის სახლს აქვს მოთხოვნები, წესები და პრინციპები იმის შესახებ, თუ როგორ უნდა ისაუბრონ, იმოქმედონ და წარმართონ საკუთარი თავი და-ძმებმა, როგორ უნდა დაამყარონ ნორმალური პიროვნებათაშორისი ურთიერთობები ეკლესიურ ცხოვრებაში და ა.შ., და ეს ყველაფერი არ განისაზღვრება რომელიმე ინდივიდის მიერ. როდესაც და-ძმები რაიმეს აკეთებენ, მათ არ სჭირდებათ რომელიმე ინდივიდის გამომეტყველებაზე დაკვირვება, არც რომელიმე ინდივიდის ბრძანებების მორჩილება და არც ვინმესგან შებოჭვა. არავინ უნდა ასრულებდეს გეზის მიმცემის ან მესაჭის როლს; ერთადერთი, რასაც მიმართულების მიცემა შეუძლია, არის ღვთის სიტყვა, ჭეშმარიტება. შესაბამისად, ის, რასაც ღვთის რჩეული ხალხი უნდა მიჰყვეს, არის ღვთის სიტყვა, ჭეშმარიტება და შეკრებებზე ჭეშმარიტების თანაზიარების პრინციპები. თუ მუდამ შებოჭილი ხარ სხვა ადამიანის მიერ, მუდამ მისგან ელი მინიშნებებს და ვეღარ ბედავ საუბრის გაგრძელებას, როდესაც ხედავ მის უკმაყოფილო მზერას ან შეჭმუხნულ სახეს; თუ მუდამ იზღუდები ამ ადამიანის მიერ ღვთის სიტყვებსა და შენს პირად გამოცდილებით მიღებულ გაგებაზე თანაზიარებისას, მუდამ გრძნობ შებოჭილობას, არ შეგიძლია იმოქმედო ჭეშმარიტება-პრინციპების შესაბამისად; და თუ ამ ადამიანის სიტყვები, მზერა, სახის გამომეტყველება, ხმის ტონი და მის საუბარში ფარულად ნაგულისხმევი მუქარა მუდმივად გბოჭავს, მაშინ კონტროლდები ამ ადამიანის მიერ წინამძღოლობილ ვიწრო წრეში. ეს პრობლემატურია; ეს არ არის ეკლესიური ცხოვრება, არამედ ანტიქრისტეს მიერ მართული ფრაქციის ცხოვრება. როდესაც საქმე ამგვარ საკითხს ეხება, წინამძღოლები და მუშაკები წინ უნდა გამოვიდნენ მის გადასაჭრელად, და-ძმებს კი ასევე აქვთ ვალდებულება და უფლება, დაიცვან ეკლესიის ნორმალური წესრიგი. ისინი, ვინც შლიან და არევ-დარევას იწვევენ ეკლესიურ ცხოვრებაში, განსაკუთრებით კი ისინი, ვინც აყალიბებენ ვიწრო წრეებს და სურთ ეკლესიის გაკონტროლება, უნდა შეჩერდნენ, გამჟღავნდნენ და გაიკვეთონ, რათა ყველამ შეძლოს გარჩევა და დაინახოს პრობლემის არსი, რომელიც დამოუკიდებელი სამეფოს შექმნის მცდელობაში მდგომარეობს. ეკლესია არ უშვებს ვიწრო წრეების ჩამოყალიბებასა და ეკლესიის დაყოფას რაიმე მიზეზით. მაგალითად, სოციალური იდენტობისა და სტატუსის, სამეზობლოების, რეგიონების ან რელიგიური აღმსარებლობის საფუძველზე დაჯგუფებებად დაყოფა, ან განათლების დონის, სიმდიდრის, რასისა და კანის ფერის და ა.შ. მიხედვით დაჯგუფებებად დაყოფა — ეს ყველაფერი ეწინააღმდეგება ჭეშმარიტება-პრინციპებს და არ უნდა ხდებოდეს ეკლესიაში. რა საბაბიც არ უნდა იქნას გამოყენებული ადამიანების ამ იერარქიებად, წოდებებად, ფრაქციებად და ვიწრო წრეებად დასაყოფად, ეს ჩაშლის და არევ-დარევას გამოიწვევს ეკლესიის საქმესა და ეკლესიური ცხოვრების ნორმალურ წესრიგში, და ეს არის საკითხი, რომელიც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა დაუყოვნებლივ უნდა გადაჭრან. მოკლედ რომ ვთქვათ, მიუხედავად იმისა, თუ რა მიზეზით იყოფიან ადამიანები ვიწრო წრეებად, ფრაქციებად ან დაჯგუფებებად, თუ მათ გარკვეული ძალა მოაგროვეს და ისინი არევ-დარევას იწვევენ ეკლესიის საქმესა და ეკლესიური ცხოვრების წესრიგში, ისინი უნდა შეჩერდნენ და შეიზღუდონ. თუ ასეთი ვიწრო წრეების წევრების გადარწმუნება შეუძლებელია, ეს ბოროტმოქმედები შეიძლება იზოლირებულნი და მოცილებულნი იქნან. ამ საკითხების მოგვარება ასევე არის იმ საქმისა და პასუხისმგებლობების ნაწილი, რომლებიც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა შეასრულონ. მაშ, რა უნდა გავიგოთ აქ? ის, რომ როდესაც ზოგიერთმა ადამიანმა ეკლესიაში ძალები შემოიკრიბა და შეუძლია დაუპირისპირდეს და წინ აღუდგეს ეკლესიის წინამძღოლებს, ეკლესიის საქმესა და ღვთის სიტყვებს, და შეუძლია ხელი შეუშალოს და დააზიანოს ეკლესიური ცხოვრების ნორმალური წესრიგი, ასეთი ქცევები, გამოვლინებები და სიტუაციები დაუყოვნებლივ უნდა შეიზღუდოს და მოგვარდეს. ვიწრო წრეების ჩამოყალიბებისას მონაწილეთა რაოდენობას მნიშვნელობა არ აქვს. თუ ორი ადამიანი კარგად ეწყობა ერთმანეთს და არ იწვევს არავითარ არევ-დარევას ეკლესიაში, ჩარევა საჭირო არ არის. თუმცა, როგორც კი ისინი დაიწყებენ არევ-დარევის გამოწვევას და შექმნიან ძალას ეკლესიის გასაკონტროლებლად, ეს პირები უნდა შეჩერდნენ და შეიზღუდონ. თუ ისინი არ მოინანიებენ, დაუყოვნებლივ უნდა იქნან მოცილებულნი ან გარიცხულნი. ეს არის პრინციპი.
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წინამძღოლთა და მუშაკთა პასუხისმგებლობები (14)

რამდენი ხანია, რაც ლიდერთა და მუშაკთა პასუხისმგებლობების შესახებ თანაზიარება გვაქვს? (ოთხნახევარი თვე.) ახლა, ამდენი ხნის განმავლობაში ამ თემაზე თანაზიარების შემდეგ, გაქვთ თუ არა უფრო ნათელი წარმოდგენა იმ კონკრეტულ საქმეზე, რომელიც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა შეასრულონ? (დიახ, ჩვენი წარმოდგენა ამის შესახებ ოდნავ უფრო ნათელია.) ის წინანდელზე უფრო ნათელი უნდა იყოს. ჩემი თანაზიარება იმდენად კონკრეტული და ნათელია, რომ თუ ვინმეს მაინც არ ესმის, ეს იმას ნიშნავს, რომ იგი მოკლებულია გონიერებას, არა? (დიახ.) ახლა რომ ვუყურებთ ამას, ფიქრობთ, რომ ადვილია იყო კარგი წინამძღოლი ან მუშაკი? (არ არის ადვილი.) რა თვისებებია საჭირო? (ადამიანს უნდა გააჩნდეს წინამძღოლებისა და მუშაკებისთვის აუცილებელი სულიერი მონაცემები და ადამიანობა, ასევე ჭეშმარიტება-რეალობა და პასუხისმგებლობის გრძნობა.) სულ მცირე, ადამიანს უნდა ჰქონდეს სინდისი, გონიერება და ერთგულება და ამის შემდეგ, სულიერი მონაცემები და მუშაობის უნარი. როდესაც ადამიანი ფლობს ყველა ამ თვისებას, მას შეუძლია იყოს კარგი წინამძღოლი ან მუშაკი და შეასრულოს თავისი ვალდებულებები.

პუნქტი მეთორმეტე: იმ სხვადასხვა ადამიანების, მოვლენებისა და საგნების ოპერატიული და ზუსტი იდენტიფიცირება, რომლებიც აფერხებენ და არღვევენ ღვთის საქმესა და ეკლესიის ნორმალურ წესრიგს; მათი შეჩერება, შეზღუდვა და ვითარების გამოსწორება; გარდა ამისა, ჭეშმარიტების გაზიარება, რათა ღვთის რჩეულმა ხალხმა ამ ყველაფრის მეშვეობით განავითაროს გარჩევის უნარი და მიიღოს შესაბამისი გაკვეთილი (ნაწილი მეორე)

გასულ შეკრებაზე ჩვენ გვქონდა თანაზიარება წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობების მეთორმეტე პუნქტის შესახებ: „იმ სხვადასხვა ადამიანების, მოვლენებისა და საგნების ოპერატიული და ზუსტი იდენტიფიცირება, რომლებიც ჩაშლიან და აურევენ ღვთის საქმესა და ეკლესიის ნორმალურ წესრიგს; მათი შეჩერება, შეზღუდვა და ვითარების გამოსწორება; გარდა ამისა, ჭეშმარიტების გაზიარება, რათა ღვთის რჩეულმა ხალხმა ამ ყველაფრის მეშვეობით განავითაროს გარჩევის უნარი და მიიღოს შესაბამისი გაკვეთილი.“ ამ პუნქტის ფარგლებში ჩვენ პირველ რიგში გვქონდა თანაზიარება იმის შესახებ, თუ რომელი ადამიანები, მოვლენები და საგნები ჩაშლიან და აურევენ ღვთის საქმესა და ეკლესიის ნორმალურ წესრიგს. თუ წინამძღოლებსა და მუშაკებს სურთ შეაჩერონ და შეზღუდონ ის სხვადასხვა ადამიანები, მოვლენები და საგნები, რომლებიც იწვევენ ჩაშლასა და არეულობას ეკლესიაში და სურთ ამ საქმის კარგად შესრულება, მათ ჯერ უნდა იცოდნენ და გაარკვიონ, რომელი ადამიანები, მოვლენები და საგნები ჩაშლიან და აურევენ ღვთის საქმესა და ეკლესიის ნორმალურ წესრიგს. ამის შემდეგ მათ უნდა შეუსაბამონ ეს ყოველივე ეკლესიის რეალურ საქმესა და ეკლესიის ცხოვრებაში არსებულ ადამიანებს, მოვლენებსა და საგნებს და შემდეგ შეასრულონ სხვადასხვა დავალება, როგორიცაა მათი შეჩერება და შეზღუდვა. ეს არის მოთხოვნა წინამძღოლებისა და მუშაკების მიმართ. ჩვენს გასულ შეკრებაზე, ჩვენ გვქონდა თანაზიარება ზოგიერთი იმ სხვადასხვა ადამიანის, მოვლენისა და საგნის შესახებ, რომლებიც ჩაშლიან და აურევენ ეკლესიის საქმესა და ეკლესიურ ცხოვრებას და დავიწყეთ იმ საკითხებით, რომლებიც ეკლესიურ ცხოვრებას უკავშირდება. ჩვენ ასევე დავახარისხეთ ეკლესიურ ცხოვრებაში არსებული ის ადამიანები, მოვლენები და საგნები, რომელთაც ჩაშლისა და არეულობის გამოწვევის ბუნება გააჩნიათ. სულ რამდენი საკითხი იყო? (თერთმეტი. პირველი, ჭეშმარიტების თანაზიარებისას თემიდან ხშირი გადახვევა; მეორე, სიტყვებისა და მოძღვრებების ფრქვევა ადამიანთა შეცდომაში შესაყვანად და მათი პატივისცემის მოსაპოვებლად; მესამე, საყოფაცხოვრებო საკითხებზე ლაყბობა, პირადი კავშირების დამყარება და პირადი საქმეების მოგვარება; მეოთხე, დაჯგუფებების შექმნა; მეხუთე, სტატუსისთვის ბრძოლა; მეექვსე, განხეთქილების ჩამოგდება; მეშვიდე, ადამიანებზე თავდასხმა და მათი ჩაგვრა; მერვე, წარმოდგენების გავრცელება; მეცხრე, ნეგატივის ფრქვევა; მეათე, საფუძველს მოკლებული ხმების გავრცელება; და მეთერთმეტე, არჩევნების პრინციპების დარღვევა.) მეექვსე საკითხია განხეთქილების ჩამოგდება, რომელსაც ჩაშლისა და არეულობის გამომომწვევი ბუნება გააჩნია, მაგრამ სხვა ბოროტ საქმეებთან შედარებით, ეს მცირე პრობლემაა. შეცვალეთ იგი „შეუფერებელ ურთიერთობებში ჩაბმით“ — ამის ბუნება უფრო სერიოზულია, ვიდრე განხეთქილების ჩამოგდება. მეშვიდე საკითხია ადამიანებზე თავდასხმა და მათი ჩაგვრა. შეცვალეთ ეს „ურთიერთთავდასხმებსა და სიტყვიერ დაპირისპირებებში ჩაბმით“ — განა ეს თავისი არსით უფრო სერიოზული, კონკრეტული და შესაფერისი არ არის? (დიახ.) ურთიერთთავდასხმები და სიტყვიერი დაპირისპირებები ეკლესიურ ცხოვრებაში ხშირად წარმოქმნილი პრობლემაა, რომელიც ჩაშლასა და არეულობას უკავშირდება. ამ ორი საკითხის ამგვარად მოდიფიცირება მათ უფრო შესაფერისს და ეკლესიურ ცხოვრებაში წარმოქმნილ პრობლემებთან უფრო ახლოს მყოფს ხდის. მეთერთმეტე საკითხია არჩევნების პრინციპების დარღვევა. შეცვალეთ ეს „არჩევნებით მანიპულირებითა და მისი ჩაშლით“. ეს მხოლოდ ფორმულირების ცვლილებაა. მისი არსი იგივე რჩება, უბრალოდ ხარისხია გაძლიერებული —ახლა ის უფრო მეტად უკავშირდება ჩაშლისა და არეულობის გამომწვევ ბუნებას.

სხვადასხვა ადამიანები, მოვლენები და საგნები, რომლებიც არღვევენ და ხელს უშლიან ეკლესიის ცხოვრებას

V. სტატუსისთვის ბრძოლა

გასულ ჯერზე ჩვენ გვქონდა თანაზიარება მეოთხე საკითხამდე, დაჯგუფებების შექმნამდე. ამჯერად ჩვენ გადავალთ თანაზიარებაზე მეხუთე საკითხის შესახებ, სტატუსისთვის ბრძოლაზე. სტატუსისთვის ბრძოლის საკითხი არის პრობლემა, რომელიც ხშირად წარმოიქმნება ეკლესიურ ცხოვრებაში და ის იშვიათობას არ წარმოადგენს. რა მდგომარეობებს, ქცევებსა და გამოვლინებებს მოიცავს სტატუსისთვის ბრძოლის პრაქტიკა? სტატუსისთვის ბრძოლის რომელი გამოვლინებები მიეკუთვნება ღვთის საქმისა და ეკლესიის ნორმალური წესრიგის ჩაშლისა და არეულობის პრობლემას? რომელ საკითხზე ან კატეგორიაზეც არ უნდა გვქონდეს თანაზიარება, ის უნდა ეხებოდეს იმას, რაც ნათქვამია მეთორმეტე პუნქტში: „იმ სხვადასხვა ადამიანების, მოვლენებისა და საგნების შესახებ, რომლებიც ჩაშლიან და აურევენ ღვთის საქმესა და ეკლესიის ნორმალურ წესრიგს.“ მან უნდა მიაღწიოს ჩაშლისა და არეულობის დონეს და უნდა უკავშირდებოდეს ამ ბუნებას — მხოლოდ მაშინ ღირს მისი თანაზიარება და ანალიზი. სტატუსისთვის ბრძოლის რომელი გამოვლინებები ასოცირდება ღვთის სახლის საქმის ჩაშლისა და არეულობის ამ ბუნებასთან? ყველაზე გავრცელებულია ადამიანების ბრძოლა ეკლესიის წინამძღოლებთან სტატუსისთვის, რაც ძირითადად ვლინდება იმაში, რომ ისინი ეჭიდებიან წინამძღოლების გარკვეულ ქმედებებსა და შეცდომებს, რათა დაამცირონ და დაგმონ ისინი და მიზანმიმართულად ააშკარავებენ მათი გახრწნილების გამოვლინებებს, ასევე მათ ადამიანობასა და სულიერ მონაცემებში არსებულ ნაკლოვანებებსა და სისუსტეებს, განსაკუთრებით მაშინ, როდესაც საქმე ეხება მათ მიერ საქმეში ან ადამიანებთან ურთიერთობისას დაშვებულ გადახრებსა და შეცდომებს. ეს არის ეკლესიის წინამძღოლებთან სტატუსისთვის ბრძოლის ყველაზე გავრცელებული და ყველაზე აშკარა გამოვლინება. გარდა ამისა, ეს ადამიანები არ ზრუნავენ იმაზე, თუ რამდენად კარგად ასრულებენ ეკლესიის წინამძღოლები თავიანთ საქმეს, მოქმედებენ თუ არა ისინი პრინციპების შესაბამისად ან აქვთ თუ არა პრობლემები თავიანთ ადამიანობაში, და უბრალოდ ურჩობას იჩენენ ამ წინამძღოლების მიმართ. რატომ არიან ისინი ურჩნი? იმიტომ, რომ მათაც სურთ იყვნენ ეკლესიის წინამძღოლები — ეს არის მათი ამბიცია, მათი სურვილი, და ამიტომაც იჩენენ ურჩობას. არ აქვს მნიშვნელობა, როგორ მუშაობენ ან აგვარებენ პრობლემებს ეკლესიის წინამძღოლები, ეს ადამიანები ყოველთვის ეჭიდებიან მათ ქმედებებს, განიკითხავენ და გმობენ მათ და იქამდეც კი მიდიან, რომ აზვიადებენ მოვლენებს, ამახინჯებენ ფაქტებს და მაქსიმალურად ბერავენ ყველაფერს. ისინი არ იყენებენ იმ სტანდარტებს, რომლებსაც ღვთის სახლი მოითხოვს წინამძღოლებისა და მუშაკებისგან, რათა გაზომონ, მოქმედებენ თუ არა ეს წინამძღოლები პრინციპების შესაბამისად, არიან თუ არა ისინი მართალი ადამიანები, არიან თუ არა ისინი ადამიანები, რომლებიც ეძიებენ ჭეშმარიტებას და აქვთ თუ არა მათ სინდისი და გონიერება. ისინი არ აფასებენ წინამძღოლებს ამ პრინციპების მიხედვით. ნაცვლად ამისა, საკუთარ განზრახვებსა და მიზნებზე დაყრდნობით, ისინი მუდმივად წვრილმანებს ეძიებიან და საჩივრებს იგონებენ, პოულობენ მიზეზებს წინამძღოლებისა თუ მუშაკების დასადანაშაულებლად მათ ზურგს უკან ავრცელებენ ხმებს, თითქოს ისინი ისეთ რამეებს აკეთებენ, რაც არ შეესაბამება ჭეშმარიტებას ან ააშკარავებენ მათ ნაკლოვანებებს. მათ შეიძლება თქვან, მაგალითად: „ამა და ამ წინამძღოლმა ერთხელ შეცდომა დაუშვა და ზემდგომის მიერ გაისხლა და თქვენგან არავინ იცოდა ამის შესახებ. ხედავთ, რა კარგად შეუძლიათ თვალთმაქცობა!“ ისინი არ დაგიდევენ და არ ადარდებთ, არის თუ არა ეს წინამძღოლი ან მუშაკი ღვთის სახლის მიერ სულიერი განვითარების სამიზნე ან შეესაბამება თუ არა იგი წინამძღოლის ან მუშაკის სტანდარტს; ისინი უბრალოდ განაგრძობენ მათ განკითხვას, ფაქტების დამახინჯებას და მათ ზურგს უკან წვრილმანი ინტრიგების ხლართვას. და რა მიზნით აკეთებენ ისინი ამ ყველაფერს? სტატუსისთვის საბრძოლველად, განა ასე არ არის? ყველაფერს, რასაც ისინი ამბობენ და აკეთებენ, თავისი მიზანი აქვს. ისინი არ ითვალისწინებენ ეკლესიის საქმეს და წინამძღოლებისა და მუშაკების მათეული შეფასება არ ეფუძნება ღვთის სიტყვებს ან ჭეშმარიტებას, მით უმეტეს ღვთის სახლის სამუშაო განკარგულებებს ან იმ პრინციპებს, რომლებსაც ღმერთი მოითხოვს ადამიანისგან, არამედ ეფუძნება მათსავე განზრახვებსა და მიზნებს. ისინი ეწინააღმდეგებიან ყველაფერს, რასაც წინამძღოლები ან მუშაკები ამბობენ და შემდეგ საკუთარ „შეხედულებებს“ გვთავაზობენ. მიუხედავად იმისა, თუ რამდენად შეესაბამება ჭეშმარიტებას ის, რასაც წინამძღოლები და მუშაკები ამბობენ, ისინი ამას ოდნავადაც არ იღებენ. ისინი უარყოფენ ყველაფერს, რასაც წინამძღოლები და მუშაკები ამბობენ და საკუთარ განსხვავებულ მოსაზრებებს აყენებენ წინა პლანზე. განსაკუთრებით მაშინ, როდესაც წინამძღოლი ან მუშაკი იხსნება, საკუთარ თავს აშიშვლებს და საუბრობს თავის თვითშემეცნებაზე, ისინი კიდევ უფრო კმაყოფილნი არიან და ფიქრობენ, რომ თავიანთი შანსი იპოვეს. რა შანსი? შანსი იმისა, რომ დაამცირონ ეს წინამძღოლი ან მუშაკი, რათა ყველამ გაიგოს, რომ ამ წინამძღოლს ან მუშაკს სუსტი სულიერი მონაცემები აქვს, რომ ის შეიძლება იყოს სუსტი, რომ ისიც გახრწნილი ადამიანია, რომ ისიც ხშირად უშვებს შეცდომებს თავის ქმედებებში და რომ ის არაფრით სჯობს სხვებს. ეს არის მათი შანსი, იპოვონ რაიმე ამ წინამძღოლის ან მუშაკის წინააღმდეგ, მათი შესაძლებლობა, წააქეზონ ყველა, რათა დაგმონ, დაამხონ და ძირს დასცენ ეს წინამძღოლი ან მუშაკი. და ყველა ამ ქცევისა და ქმედების მოტივაცია სხვა არაფერია, თუ არა სტატუსისთვის ბრძოლა. თუ დაცული იქნება არჩევნების პრინციპები და ღვთის სახლში ადამიანების სულიერი განვითარებისა და გამოყენების პრინციპები, ნორმალურ პირობებში ასეთი პირებს არასოდეს აირჩევენ წინამძღოლებად ან მუშაკებად. ეს არის ის, რაც მათ დაინახეს და ნათლად გაიგეს, ამიტომ ისინი მიმართავენ ნებისმიერ საშუალებას წინამძღოლებისა და მუშაკების წინააღმდეგ თავდასხმისა და მათი დაგმობისთვის. არ აქვს მნიშვნელობა, ვინ გახდება წინამძღოლი ან მუშაკი, ისინი უბრალოდ ურჩობას იჩენენ მათ მიმართ და ყოველთვის წვრილმანებს ეძიებიან და უპასუხისმგებლო, კრიტიკულ კომენტარებს აკეთებენ მათზე. მაშინაც კი, თუ ამ წინამძღოლებისა და მუშაკების ქმედებებსა თუ სიტყვებში არაფერია არასწორი, ისინი ყოველთვის ახერხებენ მათში რაიმე ნაკლის პოვნას — სინამდვილეში, ის პრობლემები, რომლებსაც ისინი გამოარჩევენ, არ არის პრინციპული, არამედ წმინდა წყლის უმნიშვნელო საკითხებია. მაშ, რატომ ამახვილებენ ისინი ყურადღებას ამ უმნიშვნელო საკითხებზე? რატომ შეუძლიათ მათ ასე ღიად განიკითხონ და დაგმონ წინამძღოლები და მუშაკები ასეთი რამეების გამო? მათ მხოლოდ ერთი მიზანი აქვთ, და ეს არის ძალაუფლებისა და სტატუსისთვის ბრძოლა. არ აქვს მნიშვნელობა, როგორ თანაზიარებს ღვთის სახლი ცრუ წინამძღოლებისა და ანტიქრისტეების სხვადასხვა გამოვლინების შესახებ, ისინი არასოდეს უკავშირებენ ამ გამოვლინებებს საკუთარ თავს, არამედ ექსკლუზიურად უკავშირებენ მათ ყველა დონის წინამძღოლსა და მუშაკს. როგორც კი ისინი ხელჩასაჭიდს იპოვიან, ფიქრობენ: „ახლა მე მაქვს მტკიცებულება; საბოლოოდ ვიპოვე რაღაც ბერკეტი, რასაც მათ წინააღმდეგ გამოვიყენებ და კარგი შესაძლებლობა მომეცა.“ შემდეგ ისინი კიდევ უფრო თავშეუკავებელნი ხდებიან იმ ყოველივეს მხილების, განკითხვის, კრიტიკული შეფასებისა და დაგმობის მხრივ, რასაც ეს წინამძღოლები და მუშაკები აკეთებენ. ზოგიერთი საკითხი, რომელსაც ისინი აყენებენ, ზედაპირულად შეიძლება ოდნავ პრობლემურად ჩანდეს, მაგრამ პრინციპებთან შედარებისას, ისინი არ არის მნიშვნელოვანი. მაშ, რატომ წამოჭრიან ისინი ამ საკითხებს? ეს სხვა არაფრის გამო ხდება, თუ არა წინამძღოლებისა და მუშაკების მხილების მიზნით, მათი დაგმობისა და დამარცხების განზრახვით. თუ წინამძღოლები და მუშაკები ნეგატივში ჩაცვივდებიან, წყალობას ითხოვენ და მათ წინაშე ქედს მოიხრიან, თუ დები და ძმები დაინახავენ, რომ ეს წინამძღოლები ყოველთვის ნეგატიურები და სუსტები არიან და რომ ისინი ხშირად უშვებენ შეცდომებს მოქმედებისას და აღარ აირჩევენ მათ წინამძღოლებად, თუ დები და ძმები აღარ მოუსმენენ ისეთივე ყურადღებით, როდესაც ეს წინამძღოლები ჭეშმარიტებას თანაზიარებენ და თუ ადამიანები აღარ ითანამშრომლებენ ისეთივე აქტიურობითა და გულმოდგინებით, როდესაც ეს წინამძღოლები საქმეს ახორციელებენ, მაშინ სტატუსისთვის მებრძოლნი კმაყოფილნი დარჩებიან და მათ მიეცემათ შესაძლებლობა, რომლითაც ისარგებლებენ. ეს არის ის სცენარი, რომლის ხილვაც მათ ყველაზე მეტად სურთ და რისი მოხდენის იმედიც ყველაზე მეტად აქვთ. რა არის მათი მიზანი ამ ყველაფრის კეთებისას? ეს არ არის ადამიანების დახმარება ჭეშმარიტების გაგებაში და ცრუ წინამძღოლებისა და ანტიქრისტეების ამოცნობაში და არც ადამიანების ღვთის წინაშე წარმართვა. ნაცვლად ამისა, მათი მიზანია წინამძღოლებისა და მუშაკების დამარცხება და ძირს დაცემა, რათა ყველამ ისინი დაინახოს, როგორც ყველაზე შესაფერისი კანდიდატები წინამძღოლის პოზიციაზე. ამ ეტაპზე მათი მიზანი მიღწეული იქნება და მათ მხოლოდ ისღა დარჩებათ, დაელოდონ, როდის წარადგენენ დები და ძმები მათ წინამძღოლად. არიან თუ არა ასეთი ადამიანები ეკლესიაში? როგორია მათი ხასიათი? ეს პირები ხასიათით სასტიკნი არიან, მათ საერთოდ არ უყვართ ჭეშმარიტება და არც პრაქტიკაში იყენებენ მას; მხოლოდ ძალაუფლების ფლობა სურთ. რაც შეეხება მათ, ვისაც ესმის ჭეშმარიტების გარკვეული ნაწილი და გააჩნია გარკვეული გარჩევის უნარი — ისურვებდნენ თუ არა ისინი, რომ ასეთ ადამიანებს ჰქონოდათ ძალაუფლება? ისურვებდნენ თუ არა ისინი, რომ მათ ძალაუფლებას დაქვემდებარებოდნენ? (არა.) რატომაც არა? თუ ადამიანთა უმეტესობას შეეძლებოდა ნათლად დაენახა ასეთი პირების ბუნება-არსება, აირჩევდნენ თუ არა ისინი მათ კვლავ წინამძღოლებად? (არა.) ისინი ამას ვერ შეძლებდნენ, ყველა რომ ახლახან შეხვედროდა ერთმანეთს და არც ისე კარგად იცნობდნენ ერთმანეთს. მაგრამ როგორც კი ისინი გაიცნობენ ერთმანეთს და ნათლად დაინახავენ, რომელ პიროვნებას აქვს სუსტი სულიერი მონაცემები და არეული გონება; ვინ არის ბოროტი, სასტიკი და მზაკვრული ბუნების; ვინ მიილტვის სტატუსისთვის ბრძოლისა და ანტიქრისტეს გზით სიარულისკენ; ვის შეუძლია ჭეშმარიტების ძიება და თავისი მოვალეობის ერთგულად შესრულება და ა.შ., როგორც კი ისინი ჩასწვდებიან სხვადასხვა ადამიანის ბუნება-არსებასა და კატეგორიებს, მაშინ წინამძღოლების არჩევნები შედარებით ზუსტი და პრინციპების შესაბამისი იქნება.

ისურვებდა თუ არა ადამიანთა უმეტესობა წინამძღოლად აერჩია ის, ვინც მუდამ იბრძვის სტატუსისთვის, თუ აირჩევდნენ მას, ვისი სულიერი მონაცემები და მუშაობის უნარი შედარებით საშუალოა, მაგრამ არის გულმოდგინე და მტკიცე? როდესაც ნათელი არ არის, როგორია ამ ორი პიროვნების ზნეობა, რა არის მათი ბუნება-არსება, ან რა გზაზე დგანან ისინი, რომელ მათგანს აირჩევდა ადამიანთა უმეტესობა წინამძღოლად? (მეორეს, მას, ვინც მტკიცეა.) ადამიანთა უმეტესობა მეორეს აირჩევდა. მათი გამოვლინებები, ვინც მუდამ იბრძვის სტატუსისთვის, მათი ადამიანობისა და არსის მტკიცებულებაა. განა არ შეუძლია ადამიანთა უმეტესობას მათი გამოვლინებების ნათლად დანახვა და გარჩევა? ხალხი იტყვის: „ეს ადამიანი ყოველთვის ურთულებს საქმეს ეკლესიის წინამძღოლს; მისი ამბიციები მიმართულია ეკლესიის წინამძღოლის სტატუსის მოპოვებისკენ, მას სურს მისი, როგორც წინამძღოლის, ჩანაცვლება. მას შემდეგ, რაც ის პიროვნება ეკლესიის წინამძღოლად აირჩიეს, იგი ყოველთვის მიზანში იღებს მას და უკმაყოფილებას გამოხატავს მის მიმართ. ის ყოველთვის ეკამათება მას და წუნს სდებს ყველაფერში, რასაც ის აკეთებს, ეჭიდება ყველაფერს, რასაც კი შეუძლია, ასევე განიკითხავს მას და მის ზურგს უკან ააშკარავებს მის ნაკლოვანებებს. განსაკუთრებით შეკრებების დროს ან საქმის შესახებ თანაზიარებისას, თუ ის წამიერად აზრს ნათლად ვერ გამოხატავს, ის აწყვეტინებს და დიდ მოუთმენლობას იჩენს. ის აბუჩადაც კი იგდებს მას, დასცინის, აბუჩად იგდებს და მასზე იცინის; ის ყოველ ნაბიჯზე ურთულებს საქმეს და უხერხულ მდგომარეობაში აგდებს მას.“ როდესაც ეს ქცევები ყველასთვის აშკარაა, განა ადამიანთა უმეტესობა ვერ შეძლებს ამ პიროვნების გარჩევას? (დიახ.) მაშინ, უწყობს თუ არა ეს ხელს მის მიერ წინამძღოლის პოზიციის ხელში ჩაგდებას? ნამდვილად არა. ეს ადამიანები, რომლებიც სტატუსისთვის იბრძვიან, ჭკვიანები არიან თუ სულელები? ნათელია, რომ ისინი უგუნურები, სულელები არიან. არსებობს კიდევ ერთი სერიოზული პრობლემა: ეს პირები ეშმაკები არიან და მათი ბუნება უცვლელია! მათი სურვილი ძალაუფლებისა და სტატუსის მიმართ უკონტროლოა, იქამდეც კი, რომ ისინი კარგავენ გონიერებას, რაც არ არის ის, რაც ნორმალურ ადამიანობას გააჩნია. ეს სურვილი სცდება ნორმალური ადამიანობის რაციონალურობისა და სინდისის ფარგლებს და აღწევს უპრინციპობის დონეს. ეს ადამიანები ასე მოიქცევიან დროის, ადგილისა თუ კონტექსტის მიუხედავად, შედეგებზე დაფიქრების გარეშე, რომ აღარაფერი ვთქვათ მათი ქმედებების გავლენაზე. ეს არის სტატუსისთვის მებრძოლთა ყველაზე ტიპური გამოვლინებები და მიდგომები. ყოველთვის, როცა იმართება შეკრება ან საქმის შესახებ თანაზიარება, როგორც კი ყველა იკრიბება, ეს პირები აბეზარი ბუზებივით იწვევენ არეულობას, აფუჭებენ ეკლესიურ ცხოვრებასა და ჭეშმარიტების თანაზიარების ნორმალურ წესრიგს. ასეთ ქცევებსა და მიდგომებს ჩაშლისა და არეულობის გამოწვევის ბუნება გააჩნია. განა არ უნდა შეიზღუდონ ასეთი პირები? მძიმე შემთხვევებში, განა არ უნდა მოხდეს მათი მოცილება ან გარიცხვა? (დიახ.) ზოგჯერ, ბოროტი ადამიანების შესაზღუდად მხოლოდ ეკლესიის წინამძღოლების ძალაზე დაყრდნობა შეიძლება გარკვეულწილად სუსტი, იზოლირებული მცდელობა იყოს — თუ მას შემდეგ, რაც ნათლად დაინახავენ ბოროტი ადამიანების მიერ გამოწვეული ჩაშლისა და არეულობის სიმძიმეს და საფუძვლიანად შეიცნობენ მათ არსს, დები და ძმები შეძლებენ გაერთიანდნენ ეკლესიის წინამძღოლებთან ასეთი ბოროტი პირების შესაჩერებლად და შესაზღუდად, განა ეს უფრო ეფექტური არ იქნება? (დიახ.) თუ ვინმე იტყვის: „ბოროტი ადამიანების შეზღუდვა წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობაა, ამას არაფერი აქვს საერთო ჩვენთან, რიგით მორწმუნეებთან. ჩვენ ამაზე არ ვიდარდებთ! ბოროტი ადამიანები ეკლესიის წინამძღოლებს ებრძვიან სტატუსისთვის; ისინი სტატუსისთვის ებრძვიან მათ, ვისაც ის უკვე აქვს. ჩვენ არ გვაქვს სტატუსი; ისინი არ ცდილობენ ჩვენთვის რამის წართმევას. ნებისმიერ შემთხვევაში, ეს ჩვენ არ გვეხება. დაე, იბრძოლონ, როგორც სურთ. თუ ეკლესიის წინამძღოლებს აქვთ უნარი, მათ უნდა შეზღუდონ ისინი; თუ არა, თავი უნდა დაანებონ. რა კავშირი აქვს ამას ჩვენთან?“ არის ეს შეხედულება კარგი? (არა.) რატომ არ არის კარგი? (ისინი არ იცავენ ეკლესიის ნორმალურ წესრიგს.) უფრო ზუსტად რომ ვთქვათ, რას გულისხმობს ეკლესიის ნორმალური წესრიგი? განა ის არ გულისხმობს ნორმალურ საეკლესიო ცხოვრებას? (დიახ.) ეს მოიცავს ნორმალურ და მოწესრიგებულ ეკლესიურ ცხოვრებას — ეს მოიცავს ღვთის სიტყვის მოწესრიგებულ ჭამა-სმას, რაც იმას ნიშნავს, რომ ადამიანებს შეუძლიათ ლოცვით წაიკითხონ და ითანაზიარონ ღვთის სიტყვა და გააზიარონ პირადი გამოცდილება ისეთ ეკლესიურ ცხოვრებაში, სადაც სულიწმიდა მოქმედებს, ღმერთი მყოფობს და ღმერთი წინამძღოლობს და ამავდროულად, ასევე მიიღონ გაცისკროვნება და გზამკვლევობა სულიწმიდისგან და მოიპოვონ ნათელი. ეს არის ის, რითაც ღვთის რჩეულმა ხალხმა უნდა ისიამოვნოს ეკლესიურ ცხოვრებაში. თუ ზოგიერთი ადამიანი დაარღვევს ამ ნორმალურ წესრიგს, მაშინ ისინი პრინციპების შესაბამისად შეჩერებულ და შეზღუდულ უნდა იქნენ, და მათ მიმართ შემწყნარებლობა არ უნდა დაუშვან. ეს არა მხოლოდ წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობა და ვალდებულებაა, არამედ ყველა იმ ადამიანის პასუხისმგებლობა და ვალდებულებაცაა, ვისაც ესმის ჭეშმარიტება და გააჩნია გარჩევის უნარი. რა თქმა უნდა, საუკეთესო იქნებოდა, თუ ეკლესიის წინამძღოლები სათავეში ჩაუდგებოდნენ ამ საქმეს და ექნებოდათ თანაზიარება დებთან და ძმებთან ამ პირთა ქმედებების ბუნების შესახებ, იმის შესახებ, თუ რა ტიპის ადამიანები არიან ისინი თავიანთი გამოვლინებების საფუძველზე და იმის შესახებ, თუ როგორ უნდა შეძლონ დებმა და ძმებმა ასეთი პირების გარჩევა და მათი ნამდვილი სახის დანახვა. თუ ეს ბოროტი ადამიანები არ შეიზღუდებიან და დები და ძმები მათ მიერ შეწუხებულნი, შეცდომაში შეყვანილნი და მოტყუებულნი აღმოჩნდებიან და საბოლოოდ ეკლესიის წინამძღოლები აღმოჩნდებიან იზოლირებულნი ამ ბოროტი ადამიანების ნაცვლად, მაშინ ეს ეკლესია პარალიზებული გახდება და გარდაუვლად ქაოსში ჩაიძირება. შეიძლება თუ არა ნორმალური ეკლესიური ცხოვრება გაგრძელდეს ასეთ ვითარებაში? თუ ის ვერ გაგრძელდება, იქნება თუ არა ეკლესიის შეკრებები კვლავაც ნაყოფიერი? მიიღებს თუ არა ღვთის რჩეული ხალხი კვლავ რაიმეს ასეთი შეკრებებიდან? თუ ღვთის რჩეული ხალხი მათგან ვერაფერს მიიღებს, მაშინ ასეთი შეკრებები ღვთისგან კურთხეულია თუ მისთვის საძულველი? რა თქმა უნდა, ისინი ღვთისთვის საძულველია. შეკრებები სულიწმიდის საქმისა და ღვთის კურთხევის გარეშე აღარ შეიძლება ჩაითვალოს ეკლესიურ ცხოვრებად, არამედ ისინი სოციალური ჯგუფის შეხვედრებად იქცევა. მოსწონს ვინმეს მოუწესრიგებელი ეკლესიური ცხოვრება? არის ის ვინმესთვის აღმშენებლობითი ან სასარგებლო? (არა.) თუ ამ პერიოდის განმავლობაში შენ ვერაფერი მიიღე შენი სიცოცხლეში შესვლის თვალსაზრისით რომელიმე შეკრებიდან, მაშინ ამ დროს შენთვის არავითარი ღირებულება ან მნიშვნელობა არ ჰქონია; ფუჭად გაფლანგე ეს დრო. განა ეს არ ნიშნავს იმას, რომ შენმა სიცოცხლეში შესვლამ ზარალი განიცადა? (დიახ.) თუ შეკრების დროს არიან ბოროტი ადამიანები, რომლებიც იბრძვიან სტატუსისთვის, კამათობენ და უპირისპირდებიან ეკლესიის წინამძღოლს, რის გამოც ადამიანები საბოლოოდ შფოთვას განიცდიან, მთელი შეკრება ბილწი ატმოსფეროთი იჟღინთება და სატანის ბოროტი ენერგიით ივსება და თუ იმ თემებზე კამათის გარდა, ვინ არის მართალი და ვინ მტყუანი, არავინ მოდის ღვთის წინაშე სალოცავად და ჭეშმარიტების საძიებლად და არავინ მოქმედებს პრინციპების შესაბამისად, მაშინ ამგვარი შეკრების შემდეგ, შენი რწმენა ღვთის მიმართ გაიზრდება თუ შემცირდება? გაიგებ და მიიღებ თუ არა შენ მეტს, როდესაც საქმე ჭეშმარიტებას ეხება, თუ შენი გონება აირევა ამ დაპირისპირებების გამო ისე, რომ საერთოდ ვერაფერს მიიღებ? ზოგჯერ შენ შეიძლება იფიქრო: „არ მესმის, რატომ სწამთ ადამიანებს ღმერთი. რა აზრი აქვს ღვთის რწმენას? როგორ შეუძლიათ ამ ადამიანებს ასე მოქცევა? არიან კი ისინი კვლავ ღვთის მორწმუნენი?“ სატანების, ბოროტი ეშმაკების მიერ გამოწვეული ერთი არეულობის გამო, ადამიანთა გულები ფორიაქდება და იმღვრევა; ისინი გრძნობენ, რომ ღვთის რწმენას აზრი არ აქვს, არ იციან ღვთის რწმენის ღირებულება და მათი გონება იფანტება. თუ ყველა ფხიზლად იქნება და განსაკუთრებით სენსიტიურობითა და გამჭრიახობით მიუდგება ასეთ საკითხებს გულგრილი და ნელი მოქმედების ნაცვლად, მაშინ, როდესაც ბოროტი ადამიანები ეკლესიურ ცხოვრებაში ხშირად იტყვიან ან გააკეთებენ რამეს სტატუსისთვის ბრძოლის მიზნით, ადამიანთა უმეტესობა სწრაფად მიხვდება, რომ არსებობს პრობლემა, რომელიც გადაჭრას მოითხოვს. ისინი შეძლებენ სწრაფად გაარჩიონ, ვინ მანიპულირებს ამ სიტუაციებით და როგორია მათი ხასიათი-არსი, ისინი სწრაფად გააცნობიერებენ საკითხის სერიოზულობას და შეძლებენ მოკლე დროში შეაჩერონ და შეზღუდონ ბოროტნი, გაწმენდენ რა ეკლესიას მათგან და ხელს შეუშლიან მათ, რომ კვლავაც გამოიწვიონ არეულობა და შებოჭონ ადამიანები ეკლესიის შიგნით. განა ეს არ იქნებოდა სასარგებლო და აღმშენებლობითი ადამიანთა უმეტესობისთვის? (დიახ.)

თუ თქვენ წააწყდებით სიტუაციებს, როდესაც ბოროტი ადამიანები იბრძვიან სტატუსისთვის, როგორ გაუმკლავდებით მათ? როგორია უმრავლესობის შეხედულება? (ჩვენ შევაჩერებთ ამ ქცევას.) უბრალოდ შეაჩერებთ? როგორ შეაჩერებთ მას? აუკრძალავთ მათ საუბარს, ან ეტყვით: „ჩვენ არ მოგვწონს ის, რასაც შენ ამბობ, ამიტომ მომავალ შეკრებებზე ნაკლები ისაუბრე!“? გაჭრის ეს? მოგისმენენ ისინი? (არა.) მაშ, რა უნდა გააკეთო? შენ საფუძვლიანად უნდა ამხილო და გაანალიზო მათი განზრახვები, მოტივაციები და ბუნება-არსება ღვთის სიტყვის შესაბამისად, რათა დებმა და ძმებმა შეძლონ ასეთი ადამიანებისა და მათი ქმედებების ბუნების გარჩევა და მათ მიმართ სიფხიზლის გამოჩენა ნაცვლად იმისა, რომ იყო ადამიანთა მაამებელი და უბრალოდ დაელოდო ეკლესიის წინამძღოლებსა და მუშაკებს, რომ ამხილონ ბოროტი ადამიანები, სანამ შენ პოზიციას დააფიქსირებ და იტყვი: „მათ აღარ უნდა მიეცეთ შეკრებებზე დასწრების უფლება.“ კარგია ადამიანთა მაამებლობა? (არა, არ არის.) როდესაც ასეთი სიტუაციების წინაშე დგებიან, განა ადამიანთა უმეტესობას არ ურჩევნია თავი აარიდოს და შორს დაიჭიროს თავი ამ საკითხებისგან ნაცვლად იმისა, რომ დაუპირისპირდეს ამ ბოროტ ადამიანებს, რათა თავიდან აიცილონ მათი წყენინება და მათთან შემდგომი ურთიერთობის უხერხულობა? განა ადამიანთა უმეტესობა არ იცავს ადამიანთა მაამებლობის ამქვეყნიური ურთიერთობების ფილოსოფიას? (დიახ.) მაშინ ეს პრობლემაა. დავუშვათ, ეკლესიაში ადამიანთა ოთხმოცი პროცენტი ადამიანთა მაამებელია და როდესაც ისინი ხედავენ, რომ ასეთი ბოროტი პირები იბრძვიან სტატუსისთვის, უპირატესობისთვის და ეკლესიურ ცხოვრებაში წინამძღოლის პოზიციებისთვის, არავინ დგება მათ შესაჩერებლად ან შესაზღუდად და უმრავლესობას აქვს შემდეგი შეხედულება: „რაც ნაკლებია პრობლემა, მით უკეთესი. მე არ შემიძლია მათი გაღიზიანება, ამიტომ განა არ შემიძლია უბრალოდ თავი ავარიდო მათ? მე უბრალოდ შორს დავიჭერ თავს მათგან და ამით დასრულდება ყველაფერი. დაე, იბრძოლონ. როცა დრო მოვა, ღმერთი დასჯის მათ. რა კავშირი აქვს ამას ჩემთან!“ ასეთ ვითარებაში, შეიძლება თუ არა ეკლესიური ცხოვრება კვლავაც ნაყოფიერი იყოს? ადამიანთა უმეტესობა ზარმაცი და დამოკიდებულია სხვებზე; როგორც კი ეკლესიის წინამძღოლები აირჩევიან, ისინი თავიანთ საქმეს დასრულებულად თვლიან და უბრალოდ ელოდებიან ეკლესიის წინამძღოლებს, რომ მათ გააკეთონ ყველაფერი. თუ შენ ჰკითხავ მათ, დარიგდა თუ არა ღვთის სიტყვების წიგნები მათ ეკლესიაში, მოხდა თუ არა რაიმე ჩაშლა ან არეულობა ეკლესიურ ცხოვრებაში ან ვინმე ხომ არ აფრქვევს მუდმივად სიტყვებსა და მოძღვრებებს ან ხომ არ ებრძვის წინამძღოლებს სტატუსისთვის, ისინი ამბობენ: „ეკლესიის წინამძღოლებმა ყველაფერი იციან ამ საკითხების შესახებ. მე არ ვიცი მათ შესახებ და არც მჭირდება ამაზე ფიქრი. წინამძღოლები მიხედავენ ამას, როცა დრო მოვა.“ ისინი არ ინტერესდებიან და არ კითხულობენ არაფერს, ისინი არ არიან ინფორმირებულნი არაფერზე, და მათ არც იციან და არც ადარდებთ არცერთი ის ადამიანი, მოვლენა თუ საგანი, რომელიც ჩართულია ეკლესიურ ცხოვრებაში და რომლის შესახებაც მათ უნდა იცოდნენ. როდესაც საქმე ეხება იმას, თუ რას ამბობენ და აკეთებენ ეკლესიაში გამოჩენილი ეს ბოროტი ადამიანები სტატუსისთვის ბრძოლისას ისევე, როგორც იმ არეულობასა და გავლენას, რომელსაც ისინი იწვევენ ეკლესიურ ცხოვრებაში, ისინი სრულიად გულგრილნი არიან ამის მიმართ და არ იძიებენ ან არ კითხულობენ ამ საკითხებზე. მას შემდეგ, რაც ყველაფერი დასრულდება, თუ შენ ჰკითხავ მათ, შეიძინეს თუ არა მათ რაიმე გარჩევის უნარი, შეუძლიათ თუ არა ბოროტი ადამიანების გარჩევა და რა არის ბოროტი ადამიანების გამოვლინებები, მათ არ შეუძლიათ თქვან სხვა არაფერი, გარდა ამისა: „ჰკითხეთ ეკლესიის წინამძღოლებს; მათ ყველაფერი იციან.“ განა ასეთი ადამიანი მონა არ არის? ისინი მონები არიან, ისინი ლაჩრები და უსარგებლონი არიან და მათი ცხოვრება საზარელია. სიტუაციები, როდესაც ბოროტი ადამიანები იბრძვიან სტატუსისთვის, მოითხოვს გარჩევას, მოგვარებასა და გადაჭრას. ეს არ არის მხოლოდ ეკლესიის წინამძღოლების პასუხისმგებლობა; ღვთის რჩეული ხალხი იზიარებს ამ პასუხისმგებლობას. წინამძღოლთა უმეტესობას რიგით ადამიანზე ოდნავ მეტი ჭეშმარიტება ესმის, ფხიზლად არიან ამ საკითხების მიმართ და შეუძლიათ დაინახონ ამ ადამიანების ქმედებების მიზნები და არსი. ამავდროულად, ადამიანთა უმეტესობამ ასევე პრაქტიკულად უნდა ისწავლოს გაკვეთილები და გაიუმჯობესოს გარჩევის უნარი და გაერთიანდეს ეკლესიაში მათთან, ვისაც აქვს სამართლიანობის გრძნობა და ესმის და ეძიებს ჭეშმარიტებას, რათა მიიღონ შესაბამისი ზომები ამ ბოროტი პირების წინააღმდეგ, რომლებიც აურევენ და ჩაშლიან ეკლესიურ ცხოვრებას. მათ უნდა მოახდინონ მათი იზოლირება ან მოცილება, ნაცვლად იმისა, რომ გულხელდაკრეფილნი იდგნენ და მხოლოდ მცირეოდენ თანაზიარებას უსმენდნენ, ოდნავ იფართოებდნენ თვალსაწიერს და გულში გარკვეული წარმოდგენა ჰქონდეთ საკითხზე ამ პრობლემების წინაშე დგომისას, და შემდეგ თავიანთი საქმე დასრულებულად ჩათვალონ. ეს იმიტომ ხდება, რომ ეკლესიური ცხოვრება არ არის ის, რაც მხოლოდ ეკლესიის წინამძღოლებს ეხება, და კარგი ეკლესიური ცხოვრებით ცხოვრება და ეკლესიური ცხოვრების ნორმალური წესრიგის შენარჩუნება არ არის მხოლოდ ეკლესიის წინამძღოლების პასუხისმგებლობა — ეს მოითხოვს ყველას ერთობლივ ძალისხმევას, რათა წინ აღუდგნენ და შეინარჩუნონ იგი.

ადამიანები, რომლებიც იბრძვიან სტატუსისთვის — მეხუთე საკითხში ნახსენები ტიპი — ხშირად ჩნდებიან ეკლესიურ ცხოვრებაში. მათი ყველაზე აშკარა გამოვლინებაა ეკლესიის წინამძღოლებთან სტატუსისთვის ბრძოლა, რასაც მოჰყვება სტატუსისთვის ბრძოლა მათთან, ვისაც აქვს კარგი სულიერი მონაცემები და შედარებით წმინდად აღიქვამს ჭეშმარიტებას, მათთან, ვისაც აქვს სულიერი გაგება, და მათთან, ვისაც ესმის ჭეშმარიტება-პრინციპები დებსა და ძმებს შორის და ხშირად იწვევენ ამ პირებს. ეს ადამიანები ხშირად ითანაზიარებენ ზოგიერთ წმინდა გაგებასა და ნათელს ეკლესიურ ცხოვრებაში და აზიარებენ ზოგიერთ პირად გამოცდილებას, რომელიც ღირებულია და გადმოსცემს პრაქტიკულ გაგებას; ეს დიდად ეხმარება და სულიერად ამაღლებს დებსა და ძმებს. მათი თანაზიარების მოსმენის შემდეგ, დებსა და ძმებს აქვთ გზა და იციან, როგორ გამოიყენონ პრაქტიკაში და გამოსცადონ ღვთის სიტყვა და როგორ გადაჭრან საკუთარი პრობლემები. ისინი დიდ მადლიერებას გრძნობენ ღვთის წინამძღოლობისთვის, და ამავდროულად, აღფრთოვანებულნი არიან და პატივს სცემენ მათ, ვისაც აქვს ჭეშმარიტების წმინდა წვდომა და პრაქტიკული გამოცდილება. ამგვარად, ისინი მიდრეკილნი არიან მაღალ შეფასებას აძლევდნენ ამ პირებს და უფრო მეტად უახლოვდებოდნენ მათ. ეკლესიურ ცხოვრებაში ღვთისთვის სათნო ამ დადებითი რამეების გამოჩენა არის ის, რისი ხილვაც სტატუსისთვის მებრძოლებს ყველაზე ნაკლებად სურთ. ყოველთვის, როდესაც ისინი ხედავენ ვინმეს, ვინც პრაქტიკულ გამოცდილებას ითანაზიარებს, ისინი თავს უხერხულად გრძნობენ და ეჭვიანობენ, განსაკუთრებით უხერხულ მდგომარეობაში ვარდებიან. თავიანთ უხერხულობაში ისინი ავლენენ ურჩობის, ზიზღისა და უკმაყოფილების ქცევას, ხშირად გულში გეგმავენ, როგორ გამოაჩინონ სულელებად ისინი, ვისაც აქვს პრაქტიკული გამოცდილება და ესმის ჭეშმარიტება, ასევე როგორ დაანახონ დებსა და ძმებს მათი ნაკლოვანებები და სისუსტეები, რათა აღარ სცენ მათ პატივი და აღარ დაუახლოვდნენ მათ. ამიტომ ისინი, ვინც სტატუსისთვის იბრძვიან, აუცილებლად იტყვიან გარკვეულ სიტყვებს და განახორციელებენ გარკვეულ ქმედებებს. ისინი თავს ესხმიან და რიყავენ მათ, ვინც აზიარებს გამოცდილებით დამოწმებას და მათ, ვისი ხშირი ჭეშმარიტების თანაზიარებაც უზრუნველყოფს და ეხმარება დებისა და ძმების სიცოცხლეში შესვლას. ისინი ხშირად იყენებენ ბერკეტებს დადებითი პერსონაჟების წინააღმდეგ და ააშკარავებენ მათ ნაკლოვანებებს იმ მიზნით, რომ დააშორონ ღვთის რჩეული ხალხი ყველასგან, ვინც ხშირად ითანაზიარებს ჭეშმარიტებას და აზიარებს გამოცდილებით დამოწმებას. მოკლედ რომ ვთქვათ, ისინი, ვინც სტატუსისთვის იბრძვიან, არიან უარყოფითი პერსონაჟები, რომლებიც აღწევენ ეკლესიაში და ასრულებენ სატანის მსახურთა როლს.

ერთმა დამ, რომელმაც ღვთის რწმენამდე შეცდომები დაუშვა ინტიმურ ურთიერთობებში, მორწმუნედ გახდომის შემდეგ მოინანია და მსგავსი შეცდომები აღარასოდეს გაუმეორებია. ის განსაკუთრებულ სინანულს გრძნობდა თავისი წარსული გადაცდომების გამო და ამიტომ გაიხსნა და ითანაზიარა დებთან და ძმებთან. რა არის გახსნისა და თანაზიარების მიზანი და პრინციპი? ეს არის ურთიერთგაგების ხელშეწყობა და დებსა და ძმებს შორის შინაგანი ბარიერების აღმოფხვრა. დებისა და ძმების უმეტესობას ჭეშმარიტების გაგების შემდეგ შეუძლია გაიხსნას და ითანაზიაროს თავისი გახრწნილების გამოვლინებები და წარსული გადაცდომები და ამავდროულად გამოხატოს მადლიერება და ხოტბა შეასხას ღვთის ხსნას. არის თუ არა ასეთი გახსნა და თანაზიარება მიზანშეწონილი? (დიახ.) ჭეშმარიტების გაგების შემდეგ, დებისა და ძმების უმეტესობას შეუძლია ამგვარად გაიხსნას და ითანაზიაროს; წარმოადგენს თუ არა ეს პრობლემას? (არა.) ძალიან ნორმალურია, რომ ადამიანებს ღვთის რწმენამდე დაშვებული აქვთ გარკვეული შეცდომები ინტიმურ ურთიერთობებში ან სხვა თვალსაზრისით. ზოგიერთ ადამიანს შეუძლია ისაუბროს ამ შეცდომებზე, მაშინ როცა ზოგიერთები მალავენ და ნიღბავენ საკუთარ თავს და არ აქვს მნიშვნელობა, როგორ იყენებენ სხვები პრაქტიკაში გახსნასა და საკუთარი თავის გაშიშვლებას, თავად არაფერს ამბობენ. მათ სჯერათ, რომ ეს შეცდომები მათი საიდუმლოებებია, რომელთა შესახებაც არავის უნდა გააგებინონ, რათა არ შეელახოთ რეპუტაცია, სახელი და მდგომარეობა. თუმცა, ზოგიერთი ადამიანი ამას სხვაგვარად იგებს. მათ სჯერათ, რომ რადგან ირწმუნეს ღმერთი და მიიღეს ღვთის ხსნა, ახლა უნდა გაიხსნან და ითანაზიარონ თავიანთი წარსული დანაშაულებებისა და იმ მცდარი გზების შესახებ, რომლებიც გაიარეს და გამოიტანონ ისინი გასაანალიზებლად და რომ ეს მხოლოდ ის რამეებია, რაც სატანისგან გახრწნილმა ადამიანებმა გამოიარეს. ახლა მათ შეუძლიათ გაიხსნან, გაიშიშვლონ საკუთარი თავი და ითანაზიარონ. იქნება ეს წარსულის შეფასება თუ მისთვის წერტილის დასმა, ის ფაქტი, რომ ამ ადამიანებს შეუძლიათ ამის გაკეთება, ამტკიცებს, თუ როგორია მათი დამოკიდებულება ჭეშმარიტების პრაქტიკაში გამოყენების მიმართ: მათ სურთ ჭეშმარიტების პრაქტიკაში გამოყენება და აქვთ ამის გაკეთების მტკიცე გადაწყვეტილება. თუ ზუსტად როგორ იყენებს ადამიანი მას პრაქტიკაში, დამოკიდებულია მის გაგებასა და მტკიცე გადაწყვეტილებაზე. თუმცა, გახსნა და საკუთარი თავის გაშიშვლება ნამდვილად არ არის შეცდომა და მით უმეტეს, არ არის ცოდვა. ის არ უნდა იქნას გამოყენებული ვინმეს წინააღმდეგ ბერკეტად და მით უმეტეს, არ უნდა გახდეს მტკიცებულება, რომელსაც სხვა ადამიანი გამოიყენებს მათზე თავდასასხმელად. ადამიანთა უმრავლესობას შეუძლია ამ საკითხს სწორად მიუდგეს ანუ მათი გაგება ამის შესახებ წმინდაა და შეესაბამება ჭეშმარიტება-პრინციპებს. თუმცა, ბოროტ ადამიანებს მცდარი განზრახვები ამოძრავებთ. ისინი დაჟინებით ცდილობენ ჩაეჭიდონ ადამიანების ქმედებებს, რათა დასცინონ მათ, ეთამაშონ მათ და განიკითხონ ისინი. ასეთი ბოროტი საქმეები საკმაოდ აშკარაა. მათ, ვისაც შეუძლია გაიშიშვლოს საკუთარი თავი, გაიხსნას და ითანაზიაროს თავისი გახრწნილება და ის მცდარი გზები, რომლებიც გაიარეს, აქვთ გულები, რომლებსაც შიათ და სწყურიათ სიმართლე ჭეშმარიტებასა და ღვთის სიტყვებთან მიმართებაში. შესაბამისად, როდესაც ისინი კითხულობენ ღვთის სიტყვებს, გაუცნობიერებლად იძენენ გარკვეულ პრაქტიკულ გაგებასა და წვდომას. ეს პრაქტიკული ცოდნა და წვდომა ეხმარება მათ, იპოვონ პრაქტიკის გზა რთულ სიტუაციებსა და იმ უამრავ გარემოებაში, რაც საბოლოოდ ჭეშმარიტების ნამდვილ გამოცდილებით შემეცნებამდე მიიყვანთ.. ამ ჭეშმარიტი გამოცდილებითი გაგების თანაზიარება აღმშენებლობითი და სასარგებლოა სხვებისთვის; დები და ძმები აღფრთოვანებითა და პატივისცემით შეხედავენ ამ პირებს და იტყვიან: „შენი პრაქტიკული გამოცდილება მართლაც შესანიშნავია. მათი მოსმენის შემდეგ, შემიძლია ღრმად თანაგიგრძნო. ვხედავ, რომ შენი პრაქტიკის გზა სწორია და ღვთისგან კურთხეულია. მეც მზად ვარ უარი ვთქვა ჩემს წარმოდგენებსა და ცრურწმენებზე და ჩამოვიხსნა ჩემი ტვირთი. მინდა ჭეშმარიტება მარტივად გამოვიყენო პრაქტიკაში და მივიღო ღვთის ნათელის მოფენა და გზამკვლევობა ისევე, როგორც შენ. ეს გზა სწორია.“ განა ეს გამოვლინებები საკმაოდ ნორმალური არ არის? განა არ არის ძალიან მართებული, რომ ასეთი ურთიერთობა წარმოიშვას დებსა და ძმებს შორის? ეს არის პიროვნებათაშორისი ურთიერთობის ტიპი, რომელიც განსხვავდება ურწმუნოთა შორის არსებული ურთიერთობისგან. ეს არის ურთიერთობა, რომელიც აღიარებულია ღვთის მიერ და რომლის ხილვაც მას სურს. მხოლოდ მაშინ, როდესაც ასეთი ნორმალური ურთიერთობა არსებობს დებსა და ძმებს შორის, შეიძლება ეკლესიური ცხოვრება იყოს ნორმალური. თუმცა, ყოველთვის გამოჩნდებიან ბოროტი ან მზაკვრული განზრახვის მქონე ადამიანები, რომლებიც თავს ესხმიან, ჩირქს სცხებენ და რიყავენ მათ, ვისაც აქვს პრაქტიკული გამოცდილება, ვისაც სწყურია და შია ჭეშმარიტება და ვინც პატივს სცემს გამოცდილების მქონე ადამიანებს და აღფრთოვანებულია მათით. რატომ ესხმიან ისინი თავს ამ პირებს? მათი მიზანი სხვა არაფერია, თუ არა ეკლესიაში გარკვეული სტატუსისთვის ბრძოლა. რადგან მათ არ უყვართ ჭეშმარიტება და არც ეძიებენ მას, ისინი თავს ასაღებენ ჭეშმარიტების მაძიებლებად და იგონებენ ყალბ გამოცდილებებს, რათა შეცდომაში შეიყვანონ ყველა და მოიპოვონ მათი მაღალი შეფასება. ეს არის ადამიანების შეცდომაში შეყვანისა და გაკონტროლების სატანისეული მეთოდების გამოყენება სასურველი სტატუსისა და ძალაუფლების მისაღწევად. ასეთი ინციდენტები ხშირად ხდება ეკლესიებში ყველგან და ყველასთვის ხილულია. თუ თქვენ აღმოაჩენთ, რომ ზოგიერთ დასა და ძმას გააჩნია გარკვეული ჭეშმარიტება-რეალობა, შეუძლია ღვთის სიტყვების ჭეშმარიტი გამოცდილებითი გაგების თანაზიარება შეკრებების დროს და მოიპოვა ბევრის მოწონება, მაგრამ რატომღაც სხვების მხრიდან თავდასხმის, სამაგიეროს გადახდისა და ტანჯვის ობიექტი გახდა, მაშინ თქვენ უნდა იყოთ ფხიზლად და გაარჩიოთ, თუ რა ტიპის ადამიანები სჩადიან ამას. რატომ ესხმიან თავს და რიყავენ ხშირად მათ, ვინც ეძიებს ჭეშმარიტებას? სინამდვილეში რა ხდება? ეს ნამდვილად მიუთითებს პრობლემაზე.

ეკლესიის ცხოვრებაში დიდი ყურადღება უნდა მიექცეს მათ, ვინც ხშირად ეძებს წინამძღოლებისა და მუშაკების ნაკლოვანებებს. გარდა ამისა, ზოგიერთი ადამიანი ხშირად დასცინის, აბუჩად იგდებს ან თავს ესხმის მათ, ვინც გარკვეულწილად ეძიებს ჭეშმარიტებას და ესწრაფვის ღვთის სიტყვებს. ასეთ ნეგატიურ ადამიანებს ასევე ყურადღებით უნდა დავაკვირდეთ და ვადევნოთ თვალი, რათა დავინახოთ, როგორი იქნება მათი შემდეგი ქმედებები. თუ ვინმე, რომელიც ჩართულია საეკლესიო ცხოვრებაში, ყოველგვარი საფუძვლიანი მიზეზის გარეშე ამხელს ეკლესიის წინამძღოლთა ნაკლოვანებებს ან თავს დაესხმება იმ ადამიანებს, რომლებსაც გააჩნიათ ჭეშმარიტება-რეალობა, ამის მიღმა აუცილებლად დგას პრობლემა და გარკვეული მიზეზი. ეს ნამდვილად არ ხდება უმიზეზოდ. ძმებმა და დებმა სერიოზული ყურადღება უნდა მიაქციონ ასეთ ადამიანებს, რადგან ეს უმნიშვნელო საკითხი არ არის. ზოგჯერ, პრაქტიკული გამოცდილების დამოწმების მოსმენისა და გულში სრული სიამოვნების განცდის შემდეგ ან მას შემდეგ, რაც მცირეოდენი ნათელი მოეფინება და გაგებას შეიძენს, პიროვნება შეიძლება მაინც დაბნეულობაში ჩავარდეს ბოროტი ადამიანების მიერ წარმოთქმული შეცდომაში შემყვანი სიტყვებით და ამგვარად დაკარგოს ყველაფერი, რაც ახლახან შეიძინა. როგორც კი ადამიანში მცირე რწმენა იღვიძებს, ბოროტი ადამიანები აბრკოლებენ და იგი თავის თავდაპირველ მდგომარეობას უბრუნდება. სწორედ მაშინ, როდესაც მას უჩნდება მცირეოდენი წყურვილი ჭეშმარიტებისა და ღვთის სიტყვის მიმართ, ჭეშმარიტების პრაქტიკაში გამოყენების მცირეოდენ სურვილთან ერთად, ბოროტი ადამიანები აბრკოლებენ, იგი კარგავს შემართებასა და მოტივაციას და სურს, სწრაფად დატოვოს კონფლიქტის ადგილი. არის ეს შედეგები სერიოზული? ისინი მეტად სერიოზულია. ამრიგად, თუ ეკლესიაში არის ვინმე, ვინც მუდამ იწყებს დავას იმაზე, რაც მის სურვილებს არ შეესაბამება, კამათობს იმაზე, თუ ვინ არის მართალი, დავობს მტყუან-მართალზე და იმაზეც კი, თუ ვინ არის აღმატებული ან მდაბალი, მაშინ ასეთი პირები საყირადღებოა. დააკვირდით, რა როლს ასრულებენ ისინი ეკლესიაში, რა შედეგები მოაქვთ მათ და ამის მეშვეობით შეძლებთ დაინახოთ, როგორია მათი ბუნება-არსება.

საეკლესიო ცხოვრებაში არსებობს სტატუსისთვის ბრძოლის კიდევ ერთი გამოვლინება, რომელიც საეკლესიო ცხოვრებისა და ეკლესიის საქმის ჩაშლასა და არეულობას გულისხმობს. მაგალითად, ზოგჯერ, როდესაც ძმები და დები ერთად თანაზიარებენ პრობლემის შესახებ, ყველას თანაზიარება ნათელს ფენს საკითხს. რაც უფრო მეტს თანაზიარებენ, მით უფრო ნათელი და გასაგები ხდება ჭეშმარიტება-პრინციპები და პრაქტიკის გზაც. თუმცა, ვიღაცამ შეიძლება მოულოდნელად წამოაყენოს „ბრწყინვალე იდეა“, თავისი შეთავაზება, რითაც არღვვს თანაზიარების დინებას და თემა სხვა მიმართულებით გადააქვს, რის გამოც მთავარი საკითხის თანაზიარება ვერ სრულდება. ერთი შეხედვით არ ჩანს, რომ არეულობას ქმნიდნენ, მით უმეტეს, თითქოს სხვებს ზღუდავენ ჭეშმარიტების თანაზიარებაში, მაგრამ მათ ვერ აირჩიეს შესაფერისი დრო ამ თემის წამოსაჭრელად. იმ კრიტიკულ მომენტში, როდესაც ჭეშმარიტების თანაზიარება მიმდინარეობს პრობლემის გადასაჭრელად, თანაზიარებისა და განხილვისთვის ახალი საკითხის შემოტანით წინა საკითხის განხილვა წყდება მანამ, სანამ ის სრულად გადაიჭრება. განა ეს საქმის შუა გზაზე მიტოვება არ არის? განა ეს არ აფერხებს პრობლემის გადაჭრას? არა მხოლოდ პრობლემა არ მოგვარებულა, არამედ ადამიანების მიერ ჭეშმარიტების გაგებასაც შეეშალა ხელი. არიან თუ არა გონიერი ადამიანები ამისკენ მიდრეკილნი? გადაჭარბებულია თუ არა იმის თქმა, რომ ასეთი რამ საეკლესიო ცხოვრებას შლის და არეულობა შეაქვს მასში? მე სულაც არ ვფიქრობ ასე. შეკრების ამგვარად შეფერხება, როდესაც ადამიანები ჭეშმარიტებას თანაზიარებენ პრობლემის გადასაჭრელად, ეკლესიის ცხოვრების განზრახ ჩაშლა და არეულობის შეტანა არ არის? თუ ვინმე მუდამ ერევა იმ კრიტიკულ მომენტებში, როდესაც ჭეშმარიტების თანაზიარება ხდება პრობლემის გადასაჭრელად, თუ ის მუდამ ცდილობს საუბრის შეწყვეტას, მაშინ ეს გონიერების არქონის პრობლემა აღარ არის. ეს არის შეკრებაში განზრახ არეულობის შეტანა, როდესაც ჭეშმარიტების თანაზიარება მიმდინარეობს პრობლემის გადასაჭრელად, ეს არის საეკლესიო ცხოვრების ჩაშლისა და არეულობის შეტანის წმინდა წყლის ბოროტი საქმე — ამას მხოლოდ ანტიქრისტეები და ბოროტი ადამიანები აკეთებენ, ამას მხოლოდ ის ადამიანები სჩადიან, რომლებსაც სძულთ ჭეშმარიტება. კონტექსტის ან გარემოებების მიუხედავად ასეთი ადამიანები მუდამ გამოდიან თავიანთი „ბრწყინვალე იდეებით“. მათ მუდამ სურთ, რომ ყურადღების ცენტრში იყვნენ და მზერა მათკენ იყოს მიპყრობილი. რაოდენ გადამწყვეტი და მნიშვნელოვანიც არ უნდა იყოს ის თემა, რომლის შესახებაც ადამიანები თანაზიარებენ, ისინი მუდამ უნდა ჩაერიონ, რათა ადამიანების ყურადღება გადაიტანონ და მაღალფარდოვანი იდეები აფრქვიონ, რადგან სურთ, რომ გამორჩეულები ჩანდნენ. რა ოინებს ატარებენ? განა ისინი სტატუსისთვის არ იბრძვიან? მათ უნდათ სიტუაციის გაკონტროლება. მათ არ სურთ, რომ ადამიანებს ჰქონდეთ ჭეშმარიტების უფრო დიდი გაგება და მეტი სიცხადე. ყველაზე მეტად ის ადარდებთ, რომ ყველამ ყურადღება მიაქციოს, მოუსმინოს და დაემორჩილოს მათ და ყველა ისე მოიქცეს, როგორც ისინი ამბობენ. ეს აშკარად სტატუსისთვის ბრძოლაა. ზოგიერთ ადამიანს, რა საქმესაც არ უნდა აკეთებდნენ, როდესაც სთხოვ, ითანაზიარონ კონკრეტული იდეებისა და გეგმების შესახებ რაიმეს განსახორციელებლად და დეტალურად აღწერონ მათი განხორციელების კონკრეტული ნაბიჯები, ვერაფერს მოიფიქრებენ. მიუხედავად ამისა, მათ უყვართ მაღალფარდოვანი იდეების ფრქვევა, არაორდინალურად გამოჩენა და რაიმე ახლისა და თვალისმომჭრელის კეთება. რა ვითარებაც არ უნდა იყოს, როგორც კი ახალი იდეა მოუვათ თავში, ისე წარმოადგენენ, თითქოს შთაგონება ეწვიათო და დაუფიქრებლად სთავაზობენ სხვებს, რათა მიიღონ და დაეთანხმონ მას ყოველგვარი გულდასმით განხილვის გარეშე. მაგრამ როდესაც საბოლოოდ სთხოვენ პრაქტიკის კონკრეტული გზების განხილვას, ენა ებმით. მათ არ გააჩნიათ კომპეტენცია, მაგრამ მაინც სურთ თავის გამოჩენა და ყოველთვის ყურადღების ცენტრში ყოფნისკენ ისწრაფვიან. მათ არ სურთ მეორეხარისხოვან როლში ყოფნა; არ უნდათ, რომ უბრალოდ კიდევ ერთი რიგითი მიმდევარი იყვნენ. მათ მუდამ ეშინიათ, რომ სხვები ზემოდან დაუწყებენ ყურებას და მუდამ საკუთარი მნიშვნელობის დამტკიცებას ცდილობენ. ამიტომ ყურადღების მისაქცევად ისინი მუდამ აფრქვევენ მაღალფარდოვან იდეებს. რატომ იქცევიან ყოველთვის ასე? როგორც კი თავში რაიმე აზრი მოუვათ, დაუფიქრებლად ან იდეის მომწიფებამდე ბრმად მიიჩნევენ, რომ ის კარგია და პრაქტიკაში გამოსაყენებლად ღირებულია. როდესაც ისინი ნაჩქარევად წარმოადგენენ ამ იდეას, სხვა ადამიანებს არ ესმით იგი და ბუნებრივია, უჩნდებათ გარკვეული კითხვები. ვერაფერს პასუხობენ, თუმცა მაინც ჯიუტად ამტკიცებენ, რომ მათი აზრი სწორია და ყველამ უნდა მიიღოს იგი. როგორი ხასიათია ეს? რა შედეგებს მოიტანს საკუთარ შეხედულებებთან მიმართებაში მათი ეს უსაფუძვლო შეუვალობა? სასარგებლოა ეს თუ დამაბრკოლებელი ეკლესიის საქმისთვის? სასარგებლოა ეს თუ საზიანო ღვთის რჩეული ხალხისთვის? მათ შეუძლიათ ეს ყოველგვარი პასუხისმგებლობის გრძნობის გარეშე თქვან. რა არის მათი მიზანი? მხოლოდ საკუთარი არსებობის დამტკიცება. მათ ეშინიათ, რომ სხვები ვერ გაიგებენ, რომ მათ აქვთ ასეთი „ბრწყინვალე იდეები“, ვერ გაიგებენ, რომ მათ აქვთ სულიერი მონაცემები, ინტელექტი და უნარები. ისინი იბრძვიან ამ აღიარებისთვის, რათა ადამიანების უმეტესობამ მათ დიდი პატივი სცეს. რა ხდება საბოლოოდ? ისინი დაუფიქრებლად აკეთებენ შეთავაზებებს და სხვებს თავდაპირველად ჰგონიათ, რომ მათ მართლაც აქვთ გარკვეული უნარები, რაღაც ნამდვილი. მაგრამ დროთა განმავლობაში აშკარა ხდება, რომ ისინი უბრალოდ უგუნურები არიან, რომლებსაც არ გააჩნიათ რეალური ცოდნა ან უნარი, მაგრამ მუდამ სურთ, რომ საბოლოო სიტყვა მათ ეკუთვნოდეთ. ეს არის სტატუსისთვის ბრძოლა. რეალური უნარის გარეშე მათ მაინც სურთ ყველაფრის განკარგვა. მუდამ მაღალფარდოვან იდეებს აფრქვევენ ისე, რომ არავითარ კონკრეტულ გეგმას არ გვთავაზობენ და არ გააჩნიათ პრაქტიკაში განხორციელების კონკრეტული გზა. რა შედეგები მოჰყვებოდა იმას, ასეთ ადამიანებს მართლაც რომ მივენდოთ და საქმე ჩავაბაროთ? ეს აუცილებლად გამოიწვევდა შეფერხებებს. რატომ ცდილობენ ისინი მუდამ სტატუსისთვის ბრძოლას, ძალაუფლების ხელში ჩაგდებას, როდესაც არაფრის მიღწევა არ შეუძლიათ? უბრალოდ საღ აზრს მოკლებული უგუნურები არიან. უფრო ნატიფი ენით რომ ვთქვათ, მათ სრულიად არ გააჩნიათ გონიერება. არამორწმუნეთა შორის ძალიან ბევრია ასეთი ადამიანი, რომლებიც მხოლოდ სიტყვებით შემოიფარგლებიან და საქმეს არ აკეთებენ. ადამიანთა უმეტესობას შეუძლია ასეთი პიროვნების ამოცნობა. თუ ვინმე მუდამ აფრქვევს მაღალფარდოვან იდეებს და სურს ნოვატორად გამოჩნდეს, სიფრთხილეა საჭირო, რომ მათ ანკესზე არ წამოეგოთ. თუ მართლა გამოჩნდება ვინმე შთამბეჭდავი იდეებით, რომელსაც კონკრეტული გეგმის წარმოდგენაც შეუძლია, ეს მისაღებია მხოლოდ იმ შემთხვევაში, თუ ის განხორციელებადია. თუ ისინი მხოლოდ მაღალფარდოვან იდეებს აფრქვევენ კონკრეტული გეგმების წარმოდგენის გარეშე, მაშინ სიფრთხილით უნდა მოეპყროთ. თანაზიარება უნდა განხორციელდეს იმის დასადგენად, არსებობს თუ არა მათი იდეების განხორციელების რეალური გზა. თუ უმრავლესობა ჩათვლის, რომ იდეა განხორციელებადია და მისი პრაქტიკაში დანერგვის გზაც არსებობს, მაშინ ის უნდა გამოიცადოს გარკვეული პერიოდის განმავლობაში, რათა გადაწყვეტილების მიღებამდე დავინახოთ, როგორია შედეგები.

ეკლესია ჭეშმარიტების რომელ ასპექტზეც არ უნდა თანაზიარებდეს ან რომელ პრობლემასაც არ უნდა აგვარებდეს, ყველა ტიპის ადამიანი გამოავლენს თავის ნამდვილ სახეს. ხანგრძლივი ურთიერთობის შემდეგ ადამიანს შეუძლია დაინახოს, ჭეშმარიტად ვის უყვარს და შეუძლია შეშმარიტების მიღება და ვინ იწვევს ჩაშლასა და არეულობას და ასრულებენ სათანადო საქმეებს. როგორ ფიქრობთ, შეუძლიათ თუ არა მათ, ვისაც უყვარს მაღალფარდოვანი იდეების ფრქვევა და ახალი იდეების წარმოდგენა, მიიღონ ჭეშმარიტება და დაადგნენ ღვთისადმი რწმენის სწორ გზას? ვფიქრობ, მათთვის ამის გაკეთება ადვილი არ არის. რა როლს ასრულებენ ეს ადამიანები საეკლესიო ცხოვრებაში? რა შედეგები მოჰყვება მათ მიერ მაღალფარდოვანი იდეების ხშირ ფრქვევასა და სათანადო საქმეების შეუსრულებლობას? ეს იწვევს საეკლესიო ცხოვრების ჩაშლასა და არეულობას, რასაც ადამიანთა უმეტესობა ხედავს და თუ ასე გაგრძელდება, ეს შეაფერხებს ღვთის რჩეული ხალხის მიერ ჭეშმარიტების ძიებასა და მათ რეალობაში შესვლას. მიუხედავად იმისა, რომ ისინი, ვისაც მაღალფარდოვანი იდეების ფრქვევა უყვარს, აუცილებლად ბოროტი ადამიანები არ არიან, მათი ქმედებების შედეგები ძალზე საზიანოა ღვთის რჩეული ხალხის სიცოცხლეში შესვლისთვის და ამავდროულად, მათი ქმედებები აფერხებს და გავლენას ახდენს ეკლესიის საქმეზე. მაშ, როგორ უნდა მოგვარდეს ეს პრობლემა? როგორ უნდა მოვეპყროთ სათანადოდ იმ ადამიანებს, ვისაც უყვარს მაღალფარდოვანი იდეების ფრქვევა და ახალი იდეების წარმოდგენა? პირველი მეთოდი ასეთია: თუ მათ უყვართ მაღალფარდოვანი იდეების ფრქვევა და ყოველთვის გააჩნიათ საკუთარი მოსაზრებები, მიეცით საშუალება ჯერ მათ ილაპარაკონ და შემდეგ კი გამოიჩინეთ გამჭრიახობა. ვინც არ უნდა იყოს, ყველას აქვს საუბრისა და აზრის გამოხატვის თავისუფლება. ეს არავინ უნდა შეზღუდოს. ნებისმიერს, ვისაც აქვს იდეები და გონივრული შეხედულებები, უნდა მიეცეს საუბრისა და მათი ნათლად გამოხატვის საშუალება, რათა ყველამ დაინახოს და შემდეგ ითანაზიარონ და განიხილონ, არის თუ არა ის სწორი, შეესაბამება თუ არა ჭეშმარიტება-პრინციპებს და შესაძლებელია თუ არა მათი რაიმე ნაწილის მიღება. ის კარგია, თუ ღირებულია იმ კუთხით, რომ მისგან ვისწავლოთ და გარკვეული სარგებელი მივიღოთ.თუ თანაზიარებისა და განხილვის შემდეგ დადგინდება, რომ მათ ნათქვამს არავითარი ღირებულება არ აქვს და მიზანშეწონილი არ არის, მაშინ ის უნდა უარვყოთ. ამგვარი პრაქტიკით ყველას განუვითარდება გამჭრიახობა. ნებისმიერ დროს, როდესაც რაიმე საკითხი წამოიჭრება, ყველას ეცოდინება, როგორ დაფიქრდეს ამ საკითხზე და უკეთ გაუგებენ სხვადასხვა ადამიანს. ასეთი პრაქტიკა სასარგებლოა ღვთის რჩეული ხალხისთვის და არ შეიტანს არეულობას ეკლესიის საქმეში. ეს პრაქტიკა სწორია. მეორე მეთოდი ასეთია: როდესაც ნათქვამს არავითარი ღირებულება არ აქვს და მისგან არანაირი სარგებელი არ მიიღება მაშინაც კი, თუ მას განიხილავენ და მის შესახებ ითანაზიარებენ, ასეთი შეთავაზებები პირდაპირ უნდა უარყონ და საჭირო არ არის რაიმე თანაზიარება ან განხილვა. თუ ადამიანი განუწყვეტლივ აყენებს ასეთ უსარგებლო საკითხებსა და „ბრწყინვალე იდეებს“, რითაც თავს აბეზრებს ღვთის რჩეულ ხალხს და მათ მოსმენის სურვილს უკარგავს, განა ასეთი ადამიანი არ უნდა შეიზღუდოს? უმჯობესი იქნება, ვურჩიოთ მას, გამოიჩინოს მეტი კეთილგონიერება და თავი შეიკავოს იმის თქმისგან, რაც არ უნდა ითქვას, რათა სხვებზე გავლენა არ მოახდინონ. თუ ამ ადამიანს კეთილგონიერება აკლია და ჯიუტად აგრძელებს ამგვარად მოქმედებას, რითაც არეულობა შეაქვს ეკლესიის ცხოვრებაში და ყველას განსაკუთრებით აღიზიანებს და განრისხებამდეც კი მიჰყავს, მაშინ ის არის ბოროტი ადამიანი, რომელიც არეულობას შეაქვს ეკლესიის ცხოვრებაში. მას უნდა მოეპყრონ ღვთის სახლში არსებული პრინციპების შესაბამისად ეკლესიის განსაწმენდად — მოიცილონ ის ეკლესიიდან. ეს მართებულია. მითხარით, როგორი ადამიანები არიან უმეტესწილად ისინი, ვისაც მაღალფარდოვანი იდეების ფრქვევა უყვარს? არიან ისინი ისეთები, ვინც ჭეშმარიტებას ეძიებს? ისინი გულწრფელად იხარჯებიან ღვთისათვის? ნამდვილად არა. მაშინ, რა მიზნითა და განზრახვით შეაქვთ საეკლესიო ცხოვრებაში ასეთი არეულობა ? ამას გამჭრიახობა სჭირდება. თუ ყველას უკვე აქვს საკმარისი წარმოდგენა ასეთ ადამიანებზე და იციან, რომ მათ აკლიათ ინტელექტი, სულიერი მონაცემები და გონიერება და რომ ისინი უბრალოდ უგუნურები არიან, მათთან მოპყრობის ყველაზე მიზანშეწონილი გზა, როდესაც ისინი თავიანთ „ბრწყინვალე იდეებს“ გამოთქვამენ, არის მათი შეჩერება და შეზღუდვა, რათა გაჩუმდნენ. თუ ისინი ჯიუტად აგრძელებენ საუბარს და ეკლესიის ცხოვრებაში არეულობის შეტანას, მაშინ ისინი უნდა იქნან ეკლესიიდან გაძევებულები, რათა თავიდან იქნას აცილებული შემდგომი პრობლემები. ზოგიერთი ამბობს: „განა ეს არ ანადგურებს მათი გადარჩენის შანსებს?“ ამის თქმა არასწორია. შეუძლია თუ არა ღმერთს ასეთი ადამიანების გადარჩენა? შეუძლიათ თუ არა ასეთი ხასიათის მქონე ადამიანებს ჭეშმარიტების მიღება? შეუძლიათ თუ არა, მიაღწიონ ხსნას მიღწევა ჭეშმარიტების მიღების გარეშე? განა უკიდურესი სისულელე და უმცრება არ არის ის, რომ ადამიანს ასეთი საკითხების გარჩევაც კი არ შეუძლია? მიუხედავად ამისა, ისინი, ვინც ხშირად იწვევენ არეულობას ეკლესიის ცხოვრებაში, ბოროტი ადამიანები არიან და ღმერთი არ იხსნის მათ. ეკლესიაში ისეთი ადამიანის დატოვება, რომელსაც ღმერთი არ იხსნის, განა ღვთის რჩეული ხალხის განზრახ დაზიანება არ არის? განა ის, ვისაც ებრალება ასეთი ბოროტი ადამიანები, ჭეშმარიტად მოსიყვარულეა? ვფიქრობ, არა. მათი სიყვარული ყალბია. სიმართლე ისაა, რომ მათ ღვთის რჩეული ხალხისთვის ზიანის მიყენება განუზრახავთ. ამიტომ, ღვთის რჩეულნი ფხიზლად უნდა იყვნენ ყველას მიმართ, ვინც ბოროტ ადამიანებს იცავს, რათა შეცდომაში არ შევიდნენ მათი ეშმაკური საუბრით. ზოგიერთმა ადამიანმა, ვისაც მაღალფარდოვანი იდეების ფრქვევა უყვარს, თუმცა არ ჰგავს ბოროტ ადამიანს და აშკარად ბოროტ ქმედებებს არ სჩადის, შესაძლოა არეულობა შეიტანოს ეკლესიის ცხოვრებაში თავისი მაღალფარდოვანი იდეების მუდმივი ფრქვევით; სულ მცირე, ეს ადამიანები გონებაარეულნი არიან. როგორ ფიქრობთ, შესაძლებელია თუ არა გონებაარეული ადამიანების გადარჩენა? ნამდვილად არა. თუ გონებაარეულ ადამიანებს მუდმივად შეაქვთ არეულობა ეკლესიის ცხოვრებაში, ისინიც უნდა გაძევდნენ ეკლესიიდან. გონებაარეული ადამიანები არ იღებენ ჭეშმარიტებას, არიან გამოუსწორებლად მოუნანიებელნი და მათი აღსასრული ისეთივეა, როგორიც ბოროტი ადამიანებისა. იქნება ეს ბოროტი თუ გზააბნეული, , თუ ისინი ხშირად იწვევენ საეკლესიო ცხოვრების ჩაშლასა და არეულობას, არ ითვალისწინებენ რჩევას და საუბრობენ უკონტროლოდ, როგორც გაფუჭებული მანქანა, რომელსაც გაჩერება არ შეუძლია, განა ეს არანორმალური აზროვნების ნიშანი არ არის? რა შედეგები მოჰყვებოდა, თუ ასეთი გონებაარეული ადამიანები გრძელვადიან პერსპექტივაში გააგრძელებდნენ ეკლესიაში ამგვარი არეულობის შეტანას? გარდა ამისა, შეუძლიათ თუ არა მათ ჭეშმარიტად მონანიება? იხსნის თუ არა ღმერთი ასეთ არანორმალური აზროვნების მქონე გონებაარეულ ადამიანებს? როგორც კი ეს კითხვები საფუძვლიანად იქნება გააზრებული, ნათელი გახდება, თუ როგორ უნდა მოვეპყროთ სათანადოდ ასეთ პირებს. გონებაარეულ ადამიანებს ნამდვილად არ უყვართ ჭეშმარიტება და ის მათთვის მიუწვდომელია. გონებაარეულ ადამიანებს არ ესმით ადამიანური ენა. შეიძლება ითქვას, რომ მათ აკლიათ ნორმალური ადამიანობა და ნახევრად შეშლილები არიან — სინამდვილეში, ისინი უბრალოდ უსარგებლონი არიან. შეუძლიათ თუ არა გონებაარეულ ადამიანებს მსახურების ჯეროვნად შესრულება? გადაჭრით შეიძლება ითქვას, რომ მათ არც კი შეუძლიათ მსახურების ისე შესრულება, რომ სტანდარტს შეესაბამებოდეს, რადგან მათი გონება არ არის საღი. ისინი არიან ადამიანები, რომლებსაც არაფერი გაეგებათ. თუ ვინმეს სურს სიყვარული გამოავლინოს გონებაარეული ადამიანების მიმართ, დაე, დაეხმაროს მათ. ღვთის სახლის დამოკიდებულება გონებაარეული ადამიანების მიმართ არის ის, რომ ისინი უნდა მოიცილონ. ნებისმიერი, ვინც საერთოდ არ იღებს ჭეშმარიტებას, ვინც გულწრფელად არ ასრულებს თავის მოვალეობას და ყოველთვის ზედაპირულად ეკიდება მას, უნდა შეიზღუდოს, თუ ის ხშირად იწვევს არეულობას საეკლესიო ცხოვრებაში. თუ ზოგიერთი მათგანი სინანულს გრძნობს და მზადაა მოინანიოს, მათ შანსი უნდა მიეცეთ. ისინი, ვისი არსის ამოცნობაც შეუძლებელია, დროებით უნდა დარჩნენ ეკლესიაში, რათა ღვთის რჩეულმა ხალხმა ზედამხედველობა გაუწიოს მათ, დააკვირდეს და განუვითარდეთ გამჭრიახობა. თუ არსებობენ ისეთები, რომლებიც მუდმივად იწვევენ ჩაშლასა და არეულობას და გასხვლის მიუხედავად რჩებიან გამოუსწორებლად მოუნანიებელნი, აგრძელებენ ბრძოლას დიდებისა და გამორჩენისთვის, თავს ესხმიან და რიყავენ დადებით პიროვნებებს, განსაკუთრებით მათ, ვინც ეძიებს ჭეშმარიტებას და შეუძლია გამოცდილების დამოწმებების გაზიარება და მათ, ვინც გულწრფელად გაიღებს თავს ღვთისათვის და ასრულებს თავის მოვალეობებს, მაშინ ეს პირები არიან ბოროტი ადამიანები და ანტიქრისტეები, ისინი ურწმუნონი არიან. ასეთი ადამიანების შემთხვევაში საქმე მხოლოდ მათ შეჩერებასა და შეზღუდვას არ ეხება. ისინი დაუყოვნებლივ უნდა განიდევნონ ეკლესიიდან, რათა თავიდან იქნას აცილებული სამომავლო პრობლემები. პრაქტიკის ეს გზა სრულად შეესაბამება ღვთის განზრახვებს.

ეს არის მეტ-ნაკლებად სტატუსისთვის ბრძოლის სხვადასხვა გამოვლინება დაწყებული მცირედიდან, დამთავრებული სერიოზულით. მცირე გამოვლინებები ძირითადად გულისხმობს წინამძღოლებისა და მუშაკების დაცინვას უხეში სიტყვებით, ნაკლოვანებების ძიებასა და წინამძღოლებისა და მუშაკების პროაქტიულობაზე თავდასხმას მათი განადგურებისა და დისკრედიტაციის მიზნით. ყველაზე სერიოზული გამოვლინებებია წინამძღოლებისა და მუშაკებისადმი ღიად დაპირისპირება, მათ წინააღმდეგ გამოსაყენებელი მიზეზების ძიება და მათი განსჯა, დაგმობა, მათზე თავდასხმა და მათი გარიყვა, შემდეგ კი მათი იზოლირება და იძულება, აღიარონ შეცდომა და გადადგნენ, რათა ხელში ჩაიგდონ მათი სტატუსი. ეს არის ეკლესიის ცხოვრებაში წარმოქმნილი ჩაშლისა და არეულობის ყველაზე სერიოზული პრობლემები. ისინი, ვინც ღიად გამოდიან წინამძღოლების ან მუშაკების წინააღმდეგ და ებრძვიან მათ სტატუსისთვის, სწორედ ის ადამიანები არიან, რომლებსაც არეულობა შეაქვთ ეკლესიის საქმეში და ეწინააღმდეგებიან ღმერთს, ისინი არიან ბოროტი ადამიანები და ანტიქრისტეები და ისინი არა მხოლოდ უნდა შეჩერდნენ და შეიზღუდონ; თუ ვითარება სერიოზულია და მათი გაძევება ან გარიცხვა აუცილებელია, მაშინ მათ მიმართ უნდა იმოქმედონ დადგენილი პრინციპების შესაბამისად. არსებობს სტატუსისთვის ბრძოლის კიდევ ერთი გამოვლინება: ეკლესიაში იმ ადამიანების გარიყვა და მათზე თავდასხმა, რომლებიც მეტად ეძიებენ ჭეშმარიტებას. რადგან ადამიანებს, რომლებიც ეძიებენ ჭეშმარიტებას, აქვთ წმინდა აღქმა, გამოცდილება და ღვთის სიტყვების ჭეშმარიტი ცოდნა და ისინი ხშირად თანაზიარებენ ჭეშმარიტებას ძმებსა და დებს შორის პრობლემების გადასაჭრელად, რითაც განამტკიცებენ ღვთის რჩეულ ხალხს და თანდათანობით იხვეჭენ პრესტიჟს ეკლესიაში, ამ ბოროტ ადამიანებსა და ანტიქრისტეებს შურთ მათი, ეურჩებიან მათ, რიყავენ და თავს ესხმიან მათ. ნებისმიერი ქცევა, რომელიც გულისხმობს ჭეშმარიტების მაძიებელ ადამიანებზე თავდასხმას ან მათ გარიყვას, პირდაპირ წარმოადგენს ეკლესიის ცხოვრების ჩაშლასა და მასში არეულობის შეტანას. ზოგიერთმა ადამიანმა შესაძლოა პირდაპირ არ ამოიღოს მიზანში ეკლესიის წინამძღოლები, მაგრამ მათ აქვთ განსაკუთრებული ანტიპათია და ზიზღი ეკლესიაში იმ ადამიანების მიმართ, რომლებსაც ესმით ჭეშმარიტება და აქვთ პრაქტიკული გამოცდილება. ისინი ასევე რიყავენ და ჩაგრავენ ასეთ ადამიანებს, ხშირად დასცინიან და აბუჩად იგდებენ მათ, მახესაც კი უგებენ, მათ წინააღმდეგ ინტრიგებს ხლართავენ და ა.შ. მიუხედავად იმისა, რომ მსგავსი პრობლემები თავისი ბუნებითა და გარემოებებით ნაკლებად სერიოზულია, ვიდრე ეკლესიის წინამძღოლებთან სტატუსისთვის ბრძოლა, ისინი ასევე წარმოადგენს ეკლესიის ცხოვრების ჩაშლასა და მასში არეულობის შეტანას და უნდა შეჩერდეს და შეიზღუდოს. თუ ეკლესიაში ძმებისა და დების უმრავლესობა ზარალდება და ხშირად ვარდება ნეგატიურობასა და სისუსტეში და თუ პრობლემები იწვევს ამგვარ შედეგებს, მაშინ ისინი ჩაშლასა და არეულობას უტოლდება. ისეთი ბოროტი ადამიანი, რომელიც იწვევს ჩაშლასა და არეულობას, მხოლოდ კი არ უნდა შეიზღუდოს, არამედ უნდა გაიგზავნოს B ჯგუფში იზოლაციისა და დასაფიქრებლად ან საერთოდ განიდევნოს. ისინი, ვინც ერთვებიან ისეთ ქმედებებში, რომლებიც ატარებს ჩაშლისა და არეულობის შეტანის ხასიათს, არიან ადამიანები, რომლებიც ჩვეულებად იხდიან ბოროტების ჩადენას. მათთან მიმართებაში უნდა გაიმიჯნონ ის ბოროტი ადამიანები, რომლებიც ხშირად სჩადიან ბოროტებას მათგან, ვინც იშვიათად სჩადის ბოროტებას. ისინი, ვინც მრავალგვარ ბოროტებას სჩადიან, ანტიქრისტეები არიან; ისინი, ვინც დროდადრო სჩადიან ბოროტებას, ცუდი ადამიანობის მქონენი არიან. თუ ორი ადამიანი დროდადრო კამათობს ან ერთვება დავაში მათი შეუთავსებელი ხასიათის გამო ან იმიტომ, რომ მათ აქვთ განსხვავებული შეხედულებები საქმის კეთებისას ან იმიტომ, რომ მათ აქვთ საუბრის განსხვავებული მანერა, მაგრამ ეკლესიის ცხოვრებაზე ეს გავლენას არ ახდენს, მაშინ ამას არ აქვს ჩაშლისა და არეულობის შეტანის ხასიათი; ეს განსხვავდება ბოროტი ადამიანების მიერ ეკლესიის ცხოვრების ჩაშლისა და მასში არეულობის შეტანისგან. ყველა ის ქმედება, რომელსაც აქვს ეკლესიის ცხოვრების ჩაშლისა და მასში არეულობის შეტანის ხასიათი, რაზეც ჩვენ ვსაუბრობდით, არის ბოროტი ადამიანების მიერ ბოროტების ჩადენის გამოვლინება. როდესაც ბოროტი ადამიანები ბოროტებას სჩადიან, ეს მათი ჩვევაა. ყველაზე მეტად ბოროტ ადამიანებს ისინი სძულთ, ვინც ეძიებს ჭეშმარიტებას. როდესაც ისინი ხედავენ, რომ ჭეშმარიტების მაძიებელ ადამიანს შეუძლია გააზიაროს თავისი გამოცდილების დამოწმება და ამით სხვების განსაკუთრებულ აღფრთოვანებას იმსახურებს, მათ შურთ, სძულთ და თვალები რისხვით ევსებათ. ვინც კი დაფიქრდება და შეიცნობს საკუთარ თავს, ვინც კი გააზიარებს თავის პრაქტიკულ გამოცდილებას და ვინც კი უფალს დაამოწმებს, აწყდება ამ ბოროტი ადამიანების დაცინვას, დაკნინებას, ჩაგვრას, გარიყვას, განსჯას და დევნასაც კი. ისინი ჩვეულებისამებრ ასე იქცევიან. ისინი არავის აძლევენ უფლებას, მათზე უკეთესი იყოს, მათ არ შეუძლიათ აიტანონ ადამიანები, რომლებიც მათზე უკეთესები არიან. როდესაც ისინი ხედავენ ვინმეს, ვინც მათზე უკეთესია, ეჭვიანობენ, ბრაზდებიან, რისხდებიან და ფიქრობენ მათ დაზიანებასა და ტანჯვაზე. ასეთმა ადამიანებმა უკვე გამოიწვიეს ეკლესიის ცხოვრებისა და ეკლესიის წესრიგის სერიოზული ჩაშლა და არეულობა და წინამძღოლებმა და მუშაკებმა ძმებთან და დებთან ერთად უნდა იმოქმედონ ასეთი პირების გამოსააშკარავებლად, შესაჩერებლად და შესაზღუდად. თუ მათი შეზღუდვა შეუძლებელია და ისინი არ ინანიებენ ან არ იცვლიან მიმართულებას მას შემდეგ, რაც მათთან მოხდა ჭეშმარიტების თანაზიარება, მაშინ ისინი ბოროტები არიან და ბოროტი ადამიანები უნდა შეფასდნენ და მათ უნდა მოეპყრონ ღვთის სახლში არსებული პრინციპების შესაბამისად ეკლესიის განსაწმენდად. თუ თანაზიარების მეშვეობით წინამძღოლები და მუშაკები მიაღწევენ კონსენსუსს და დაადგენენ, რომ ეს უტოლდება ბოროტი ადამიანის მიერ ეკლესიაში არეულობის შეტანას, მაშინ საკითხი უნდა მოგვარდეს ჭეშმარიტება-პრინციპების შესაბამისად: ეს ადამიანი უნდა მოიცილონ ეკლესიიდან. აღარ უნდა იყოს არავითარი შემწყნარებლობა ასეთი ბოროტი ადამიანების მიმართ, რომლებსაც არეულობა შეაქვთ საეკლესიო ცხოვრებაში. თუ წინამძღოლებისა და მუშაკებისთვის ნათელია, რომ ეს უტოლდება ბოროტი ადამიანის მიერ არეულობის შეტანას და ისინი მაინც თვალს ხუჭავენ და ითმენენ ბოროტი ადამიანის მიერ ბოროტების ჩადენასა და არეულობის შეტანაზე, მაშინ ისინი პასუხისმგებლობას არ იჩენენ ძმებისა და დების წინაშე და არიან ორგულნი ღვთისა და ღვთიური მისიის მიმართ.

ზოგიერთი ადამიანი გარეგნულად შესაძლოა ნორმალურად მოგვეჩვენოს, მაგრამ სინამდვილეში მათი ინტელექტის კოეფიციენტი უგუნურისას ჰგავს. ისინი საუბრობენ და მოქმედებენ ისე, რომ არ ესმით რა არის მართებული და აკლიათ ნორმალური ადამიანობის გონიერება. ასეთ ადამიანებს ასევე უყვართ სტატუსისა და რეპუტაციისთვის ბრძოლა, იბრძვიან იმისთვის, რომ საბოლოო სიტყვა მათ ეკუთვნოდეთ და ეჯიბრებიან სხვებს მაღალი შეფასების მოპოვებაში. ეკლესიის ცხოვრებაში ისინი ხშირად აყენებენ ერთი შეხედვით მართებულ, მაგრამ სინამდვილეში მცდარ შეხედულებებსა და არგუმენტებს, რათა მიიპყრონ ადამიანების უმრავლესობის ყურადღება და მაღალი შეფასება; ამით ისინი აფორიაქებენ ადამიანთა ფიქრებს, ხელს უშლიან ღვთის სიტყვების სწორ აღქმასა და შეცნობას და და ხელს უშლის ყოველივეს პოზიტიურ გაგებას. როდესაც სხვები თანაზიარებენ ღვთის სიტყვებისა და მათი წმინდა გაგების შესახებ, ეს ადამიანები მასხარებივით გამოხტებიან ხოლმე საკუთარი არსებობის დასამტკიცებლად და ყველას ყურადღების მისაპყრობად; მათ ყოველთვის სურთ აჩვენონ ძმებსა და დებს, რომ გარკვეულ ცოდნას ფლობენ, რომ ერუდირებულნი, დიდად განათლებულნი და მცოდნენი არიან და ა.შ. მიუხედავად იმისა, რომ მათ ჯერ არ აქვთ მკაფიო მიზანი, თუ რომელი წინამძღოლი ამოიღონ მიზანში ან რომელი წინამძღოლის პოზიციისთვის იბრძოლონ, მათი სურვილები და ამბიციები იმდენად დიდია, რომ მათმა სიტყვებმა და ქმედებებმა არეულობა შეიტანა საეკლესიო ცხოვრებაში, ამიტომ ისინიც უნდა შეიზღუდონ სიტუაციის სიმძიმისა და მისი ბუნების შესაბამისად. უმჯჯობესი იქნება, ჯერ მათთან ჭეშმარიტების შესახებ ითანაზიარონ, რათა სწორად წარმართონ ისინი და მისცეთ მიმართულება საკუთარი თავის სამართავად, რაც მათ საშუალებას მისცემს, შეცვალონ თავიანთი გზა და გაიგონ, როგორ იცხოვრონ ნორმალურად საეკლესიო ცხოვრებით, როგორ იურთიერთონ სხვებთან, როგორ დარჩნენ თავიანთ კუთვნილ ადგილას და როგორ იყვნენ გონიერნი. თუ ეს განპირობებულია მათი ახალგაზრდული ასაკით, გამოცდილების ნაკლებობითა და ახალგაზრდული ქედმაღლობით და თუ მათ მოინანიეს მრავალგზის თანაზიარების შემდეგ, გააცნობიერეს რა, რომ მათი წინა ქმედებები იყო არასწორი, სამარცხვინო, ყველასთვის მიუღებელი და პრობლემების გამომწვევი და მათ გამოთქვეს ბოდიში და გამოხატეს სინანული ამის გამო, მაშინ არ არის საჭირო მათთვის ამის წამოძახება — მათ უბრალოდ სიყვარულით უნდა დაეხმარონ. თუმცა, თუ მათი არასწორი ქმედებები, რომლებმაც ყველა შეაწუხა, განპირობებული იყო არა ახალგაზრდული ქედმაღლობით ან ჭეშმარიტების გაგების ნაკლებობით, არამედ ფარული მოტივებით იყო ნაკარნახევი და ისინი აგრძელებენ ასე მოქცევას არაერთგზის შეგონების მიუხედავად და თუ, გარდა ამისა, ისინი გაისხლნენ და ძმებმა და დებმა ითანაზიარეს მათთან ამ საკითხის სერიოზულობის შესახებ — მათ შესთავაზეს თანაზიარება და დახმარება როგორც უარყოფითი, ისე დადებითი მხრიდან— მაგრამ მათ მაინც არ შეუძლიათ საკუთარი ბუნება-არსების შეცნობა, ვერ ხედავენ ამ ქმედებებით სხვებისთვის შექმნილ არეულობასა და მძიმე შედეგებს და აგრძელებენ არეულობისა და ჩაშლის გამოწვევას ყოველ ხელსაყრელ შემთხვევაში, მაშინ ასეთ დროს უფრო მკაცრი ზომებია საჭირო. თუ, მონანიებისთვის მიცემული საკმარისი შესაძლებლობების მიცემის მიუხედავად, ისინი საერთოდ არ ფიქრობენ ან არ ცდილობენ საკუთარი თავის შეცნობას, და რაოდენ ბევრიც არ უნდა ითანაზიარონ მათთან ჭეშმარიტების შესახებ, არ ესმით და არც ის იციან, როგორ იმოქმედონ გონივრულად და პრინციპების შესაბამისად, არამედ ჯიუტად მიჰყვებიან საქმის კეთების საკუთარ გზას, მაშინ ამ ადამიანებთან დაკავშირებით პრობლემა არსებობს. სულ მცირე, გონიერების თვალსაზრისით, მათ აკლიათ ნორმალური ადამიანის კეთილგონიერება. ეს ზედაპირული შეფასებაა. თუ არსობრივად შევხედავთ, რაოდენ ბევრიც არ უნდა ითანაზიარონ მათთან, არ ძალუძთ გააცნობიერონ საკითხის სერიოზულობა, ვერც თავიანთ კუთვნილ ადგილს პოულობენ, ვერც თანაზიარებასა და დახმარებას იღებენ ან ან ვერ ახერხებენ იმ გზით მოქმედებას, რომლის შესახებაც ძმებმა და დებმა ითანაზიარეს — თუ ამის მიღწევაც კი არ შეუძლიათ, მაშინ მათი პრობლემა მხოლოდ გონიერების ნაკლებობა კი არ არის, არამედ პრობლემა მათ ადამიანობაშია. მიუხედავად იმისა, რომ ერთი შეხედვით სჩანს, რომ ისინი უნებლიეთ იწვევენ ჩაშლასა და არეულობას, ეს საქმეები ნამდვილად სრულდება არა განზრახვის გარეშე, არამედ, გარკვეული მიზნითა და მოტივებით. გვერდზე რომ გადავდოთ ის, თუ რა შეიძლება იყოს ამ პირების მოტივი ან მიზანითუ ის, რასაც ისინი ამბობენ და აკეთებენ, სერიოზულ ჩაშლასა და არევას იწვევს დებისა და ძმების ცხოვრებაში შესვლასა და საეკლესიო ცხოვრებაში, რასაც იქამდე მივყავართ, რომ ბევრი ადამიანი ვერაფერს იღებს საეკლესიო ცხოვრებისგან, ან იქამდეც კი, რომ სხვებს აღარ სურთ შეკრება მხოლოდ იმიტომ, რომ ეს პირები იქ იმყოფებიან ან ყოველთვის, როდესაც ისინი საუბრობენ, ადამიანებს გული უცრუვდებათ და წასვლა უნდათ, მაშინ ეს პრობლემა სერიოზული ხდება. როგორ უნდა მოვეპყროთ ასეთ ადამიანებს? თუ ისინი მაინც ჯიუტად აგრძელებენ ამის კეთებას, მიუხედავად იმისა, რომ მრავალგზის შესთავაზეს თანაზიარება და დახმარება და მიეცათ მონანიების შესაძლებლობები, მაშინ პრობლემატური სწორედ მათი ბუნება-არსებაა. ისინი არ არიან ადამიანები, რომლებსაც გულწრფელად სწამთ ღმერთი და შეუძლიათ ჭეშმარიტების მიღება; პირიქით, მათსხვა ზრახვები ამოძრავებთ. მათი ბუნება-არსებიდან გამომდინარე, ის ჩაშლა და არეულობა, რომელიც მათ ეკლესიის ცხოვრებაში შეაქვთ, ნამდვილად არ არის უნებლიე; პირიქით, ამ ადამიანებს აქვთ მიზანი და მოტივები. თუ ასეთ ადამიანებს კიდევ მიეცემათ შესაძლებლობები, არის თუ არა ეს სამართლიანი ღვთის რჩეული ხალხის მიმართ, რომლებიც ნორმალურად ცხოვრობენ ეკლესიის ცხოვრებით? (არა.) ასეთი ადამიანების პრობლემა უკვე ამ დონემდე გამოაშკარავდა; თუ მათ კვლავ მიეცემათ შანსები მონანიების მოლოდინში, რის შედეგადაც ისინი კიდევ უფრო მეტ ბოროტებას ჩაიდენენ, უფრო მეტ ადამიანს ჩააგდებენ ნეგატიურობაში, სისუსტესა და გამოუვალ მდგომარეობაში, მაშინ ვინ აანაზღაურებს ამ დანაკარგს? ამიტომ თუ ამ პირებს შესთავაზეს თანაზიარება და დახმარება ან მიღებულ იქნა ზომები მათ შესაჩერებლად და შესაზღუდად, მაგრამ ისინი მაინც არ უხვევენ ძველი გზიდან და ჯიუტად აგრძელებენ თავდაპირველ ქცევებს, მაშინ მათ პრინციპების შესაბამისად უნდა მოეპყრონ: მსუბუქ შემთხვევებში ისინი უნდა იყვნენ იზოლირებულნი, ხოლო მძიმე შემთხვევებში ისინი გაძევებულნი უნდა იყვნენ ეკლესიიდან. როგორ ჟღერს ეს პრინციპი? განა ეს ვინმეს უმოწყალოდ განადგურებას ნიშნავს მონანიების შანსის მიცემის გარეშე? ან თვითნებურად გადაწყვეტილების მიღებას ყოველგვარი გამჭრიახობის გამოვლენისა და იმის ნათლად გაგების გარეშე, თუ როგორია სინამდვილეში მისი ბუნება-არსება? (არა.) თუ თანაზიარებისა და დახმარების შეთავაზების და მონანიების შესაძლებლობების მიცემის მიუხედავად ამ ადამიანების გზები და ხასიათი საერთოდ არ შეცვლილა და არც ინანიებენ, რჩებიან ისეთებად, როგორებიც ადრე იყვნენ იმ ერთადერთი განსხვავებით, რომ რასაც ადრე ღიად და ხილულად აკეთებდნენ, ახლა ფარულად და მალულად აკეთებენ, მაგრამ არეულობა და ჩაშლა იგივე რჩება,— მაშინ ეკლესიას აღარ შეუძლია მათი დატოვება. ასეთი ადამიანები არ არიან ღვთის სახლის წევრები; ისინი არ არიან ღვთის ცხვრები. მათი ყოფნა ღვთის სახლში მხოლოდ ჩაშლასა და არეულობას იწვევს და ისინი სატანის მსახურნი არიან და არა ძმანი და დანი. თუ შენ მუდამ ეპყრობი მათ, როგორც ძმებსა და დებს, მუდმივად უჭერ მხარს და ეხმარები მათ და თანაზიარებ მათთან ჭეშმარიტების შესახებ და ეს საბოლოოდ კი ძალისხმევა ფუჭად იკარგება ყოველგვარი ნაყოფის გარეშე, განა ეს უგუნურება არ არის? ეს უგუნურებაზე მეტია. ეს სიბრიყვეა, სრული სიბრიყვე!

თუ სტატუსისთვის ბრძოლაში ჩართულ ადამიანებს, არსებული პრობლემების ბუნებას, სხვადასხვა გამოვლინებასა და მოვლენებს დავაკვირდებით, ისინი ძირითადად სამ კატეგორიად შეიძლება დაიყოს. სტატუსისთვის ბრძოლა გავრცელებული პრობლემაა საეკლესიო ცხოვრებაში, რომელიც ადამიანთა სხვადასხვა ჯგუფსა და საეკლესიო ცხოვრების სხვადასხვა ასპექტში იჩენს თავს. რაც შეეხება მათ, ვინც სტატუსისთვის იბრძვის, მსუბუქ შემთხვევებში მათ უნდა შესთავაზონ ჭეშმარიტების ვრცელი თანაზიარება მათ მხარდასაჭერად და დასახმარებლად, რათა შეძლონ ჭეშმარიტების გაგება და მიეცეთ მონანიების შანსი. თუ შემთხვევა სერიოზულია, მათ ყურადღებით უნდა დააკვირდნენ და როგორც კი აღმოჩნდება, რომ ისინი საუბრობენ ან მოქმედებენ გარკვეული მოტივით ან მიზნის მისაღწევად, ისინი დაუყოვნებლივ უნდა შეაჩერონ და შეზღუდონ. თუ შემთხვევა კიდევ უფრო სერიოზულია, მათ უნდა მოეპყრონ და გაუმკლავდნენ ეკლესიის პრინციპების შესაბამისად, რომლებიც ეხება ადამიანების მოცილებასა და გარიცხვას. ეს არის ის ვალდებულება, რომელიც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა შეასრულონ, როდესაც საეკლესიო ცხოვრებაში ჩნდებიან სტატუსისთვის ბრძოლაში ჩართული ეს ადამიანები, მოვლენები და საგნები. რა თქმა უნდა, ეს ასევე მოითხოვს ყველა დისა და ძმის გააქტიურებასა და წინამძღოლებთან და მუშაკებთან თანამშრომლობას ამ საქმეში, ერთობლივად შეზღუდონ ბოროტი ადამიანების სხვადასხვა ქცევა და ქმედება, რომლებიც იწვევს ჩაშლასა და არეულობას, უზრუნველყონ, რომ საეკლესიო ცხოვრებაში აღარ იყოს ბოროტი ადამიანების მიერ გამოწვეული ჩაშლა ან არეულობა, უნდა ესწრაფოდნენ, რომ საეკლესიო ცხოვრების თითოეული შემთხვევა იყოს სულიწმიდის მიერ გაცისკროვნებული, აღსავსე მშვიდობით, სიხარულითა და ღვთის მყოფობით და ჰქონდეს ღვთის კურთხევა და წინამძღოლობა და უზრუნველყონ, რომ თითოეული შეკრება იყოს სიამოვნებისა და სარგებლის მომტანი. ეს არის საეკლესიო ცხოვრების საუკეთესო სახე, ისეთი, როგორიც ღმერთს სურს რომ იხილოს. ამ საქმის შესრულება შედარებით რთულია წინამძღოლებისა და მუშაკებისთვის, რადგან ის მოიცავს პიროვნებათაშორის ურთიერთობებს, ეხება ადამიანების რეპუტაციასა და ინტერესებს და ასევე - ადამიანთა მიერ ჭეშმარიტების აღქმის დონეს, რაც მას გარკვეულწილად უფრო რთულს ხდის. თუმცა, როდესაც პრობლემები წარმოიქმნება, ნუ აარიდებთ მათ თავს, ნუ დააკნინებთ დიდ საკითხებს და საბოლოოდ გადაუჭრელი არ დატოვოთ ისინი. არც მათზე თვალის დახუჭვითა და ამქვეყნიური ურთიერთობების ფილოსოფიით უნდა მიუდგეთ მათ და უფრო მეტიც, ნუ იქნებით ადამიანთა მაამებელნი, არამედ ჭეშმარიტება-პრინციპების შესაბამისად მოეპყარით სხვადასხვა ტიპის ადამიანებს, რომლებიც სტატუსისთვის იბრძვიან. არის ეს თანაზიარება ნათელი? (დიახ.) ამით სრულდება ჩვენი თანაზიარება მეხუთე საკითხზე.

VI. არასათანადო ურთიერთობებში მონაწილეობა

მეექვსე საკითხი, რომელიც ღვთის საქმისა და ეკლესიის ნორმალური წესრიგის ჩაშლასა და არევ-დარევას იწვევს, არის არასათანადო ურთიერთობებში ჩაბმა. სანამ ადამიანები ერთმანეთთან ურთიერთობენ და იკრიბებიან, იარსებებს ერთობლივი ცხოვრება და აქედან გამომდინარე, წარმოიშობა სხვადასხვა ურთიერთობა. მაშ, ამ ურთიერთობებიდან რომელია სათანადო და რომელი — არასათანადო? მოდით, ჯერ ვისაუბროთ იმაზე, თუ რას წარმოადგენს სათანადო ურთიერთობები, შემდეგ კი ვითანაზიაროთ არასათანადო ურთიერთობებზე. როდესაც ძმები და დები ერთმანეთს ხვდებიან და ესალმებიან, მათ შეიძლება თქვან: „როგორ ხარ ამ ბოლო დროს? ჯანმრთელად ხარ? შენი შვილი მომავალ წელს საშუალო სკოლაში შედის? როგორ მიდის შენი მეუღლის საქმეები?“ ითვლება თუ არა ასეთი ურთიერთმისალმება სათანადო ურთიერთობად? (დიახ.) რატომ ამბობთ ამას? იმიტომ, რომ როდესაც ორი ადამიანი, რომლებსაც ერთმანეთი დიდი ხანია არ უნახავთ, შემთხვევით ხვდება ერთმანეთს, რამდენიმე მისასალმებელი სიტყვის თქმა ყველაზე ელემენტარული ეტიკეტია ისევე, როგორც მზრუნველობისა და მოკითხვის ყველაზე ფუნდამენტური გამოხატულება. ეს ყველაფერი არის სიტყვები, ქმედებები და შესაბამისი თემები, რომლებიც ადამიანებს ნორმალური ადამიანობის ფარგლებში შემოაქვთ. მათი საუბრიდან გამომდინარე თუ ვიმსჯელებთ, აშკარაა, რომ მათი ურთიერთობა სავსებით მართებულია. მათი დიალოგი ეფუძნება როგორც ეტიკეტს, ისე ნორმალურ ადამიანობას და ამ ორი პუნქტიდან გამომდინარე შეიძლება განისაზღვროს, რომ მოსაუბრეებს შორის ურთიერთობა სათანადოა და წარმოადგენს ნორმალურ პიროვნებათაშორის ურთიერთობას. თუ ორი ადამიანი ძალიან კარგად იცნობს ერთმანეთს, მაგრამ შეხვედრისას ორივე წარბშეკრულია და ერთმანეთს არ ელაპარაკება, ხოლო როდესაც ერთმანეთს უყურებენ, მათი თვალები მტრობითაა ანთებული, არის ეს ურთიერთობა ნორმალური? (არა, არ არის.) რატომ არ არის ნორმალური? ზუსტად როგორ უნდა განისაზღვროს იგი? როდესაც ორი ადამიანი ხვდება ერთმანეთს, მაგრამ არცერთი არ ესალმება მეორეს ან „გამარჯობასაც“ კი არ ეუბნება, რომ აღარაფერი ვთქვათ ნორმალურ საუბარსა და დიალოგზე, აშკარაა, რომ მათი გამოვლინებები არ ასახავს იმას, რაც ნორმალური ადამიანობისგან არის მოსალოდნელი. მათი ურთიერთობა არ არის ნორმალური პიროვნებათაშორისი ურთიერთობა; ის გარკვეულწილად დამახინჯებულია, თუმცა მაინც არ წარმოადგენს არასათანადო ურთიერთობას და ასე ვერ აღვიქვამთ. ზოგადად, თუ ადამიანებს შორის ურთიერთობა მყარდება ნორმალური ადამიანობის საფუძველზე, სადაც მათ შეუძლიათ ნორმალურად და პრინციპების შესაბამისად იურთიერთონ და დაუკავშირდნენ ერთმანეთს, დაეხმარონ, მხარი დაუჭირონ და სულიერად ასაზრდოონ ერთმანეთი, ეს ყველაფერი ადამიანებს შორის სათანადო ურთიერთობებზე მიუთითებს. ეს ნიშნავს საკითხების საქმიანად მოგვარებას, გარიგებებში არმონაწილეობას, ინტერესთა გადაკვეთისა და მით უმეტეს, სიძულვილის გარეშე მოქმედებას და იმას, რომ ქმედებები არ არის განპირობებული ხორციელი სურვილებით. ეს ყველაფერი სათანადო ურთიერთობების ფარგლებში ექცევა. განა ეს არეალი საკმაოდ ფართო არ არის? ნორმალური პიროვნებათაშორისი ურთიერთობები გულისხმობს დიალოგსა და კომუნიკაციას ნორმალური ადამიანობის ფარგლებში, სხვებთან ურთიერთობასა და დაკავშირებას და თანამშრომლობას ნორმალური ადამიანობის სინდისისა და გონიერების საფუძველზე. უფრო მაღალ დონეზე კი, ეს გულისხმობს ჭეშმარიტება-პრინციპების შესაბამისად ურთიერთობასა და დაკავშირებას. ეს არის ადამიანებს შორის სათანადო პიროვნებათაშორისი ურთიერთობების ზოგადი განმარტება. შეხვედრისას ერთმანეთისთვის მისალმება ურთიერთობის ყველაზე ნორმალური ფორმაა. როდესაც შეგიძლია ნორმალურად მიესალმო და ესაუბრო სხვას ყოველგვარი მანერულობის გარეშე, არ მოაჩვენო თავი თითქოს გიყვარს, როცა არ გიყვარს, არ იყო ქედმაღალი, ისაუბრო სხვების დათრგუნვის ან საკუთარი თავის განდიდების გარეშე, ისაუბრო და ნორმალურად დაამყარო კომუნიკაცია — სწორედ ასე უნდა საუბრობდნენ და ურთიერთობდნენ ისინი, ვინც ნორმალურ ადამიანობას ფლობს. ეს არის ნორმალური პიროვნებათაშორისი ურთიერთობების ფარგლებში ურთიერთქმედების ძირითადი გზა. ღვთის რჩეულ ხალხს, სულ მცირე, უნდა გააჩნდეს სინდისი და გონება და უნდა ურთიერთობდეს, თანამშრომლობდეს სხვებთან იმ პრინციპებისა და სტანდარტების შესაბამისად, რომლებსაც ღმერთი ითხოვს ადამიანებისგან. ეს საუკეთესო მიდგომაა. ამას შეუძლია ღვთის დაკმაყოფილება. მაშ, რა არის ღვთის მიერ მოთხოვნილი ჭეშმარიტება-პრინციპები? ის, რომ ადამიანები გაგებით მოეკიდონ სხვებს, როდესაც ისინი სუსტები და ნეგატიურები არიან, თანაუგრძნობდნენ მათ ტკივილსა და სირთულეებს, გამოჰკითხონ ამის შესახებ, შესთავაზონ დახმარება და მხარდაჭერა და წაუკითხონ მათ ღვთის სიტყვები პრობლემების გადასაჭრელად, რაც მათ საშუალებას მისცემს, რათა დაეხმარონ მათ, გაიგონ ღვთის განზრახვები, დაძლიონ სისუსტე და მივიდნენ ღმერთამდე. განა პრაქტიკაში ამგვარად განხორციელება არ შეესაბამება პრინციპებს? პრაქტიკაში ამგვარად განხორციელება შეესაბამება ჭეშმარიტება-პრინციპებს. ბუნებრივია, ამგვარი ურთიერთობები კიდევ უფრო მეტად შეესაბამება ჭეშმარიტება-პრინციპებს. როდესაც ადამიანები განზრახ იწვევენ არევ-დარევასა და ჩაშლას ან განზრახ ასრულებენ თავიანთ მოვალეობას ზედაპირულად, თუ ამას ხედავ და შეგიძლია მიუთითო მათ ამ საკითხებზე, გაკიცხო ისინი და დაეხმარო პრინციპების შესაბამისად, მაშინ ეს შეესაბამება ჭეშმარიტება-პრინციპებს. თუ თვალს ხუჭავ ან იწყნარებ მათ ქცევას და ხელს აფარებ მათ და იქამდეც კი მიდიხარ, რომ კარგ სიტყვებს ეუბნები საქებრად და ტაშს უკრავ, ადამიანებთან ურთიერთობის, საკითხების მოგვარებისა და პრობლემების გადაჭრის ეს გზები აშკარად ეწინააღმდეგება ჭეშმარიტება-პრინციპებს და არავითარი საფუძველი არ გააჩნია ღვთის სიტყვებში. ამრიგად, ადამიანებთან ურთიერთობისა და საკითხების მოგვარების ეს გზები აშკარად არამართებულია და ამის დადგენა ნამდვილად არ არის ადვილი, თუ მათ არ გავაანალიზებთ და არ განვიხილავთ ღვთის სიტყვების შესაბამისად. ადამიანები, რომლებსაც არ ესმით ჭეშმარიტება, სავარაუდოდ ვერც კი ამოიცნობენ ამ პრობლემებს და მაშინაც კი, თუ აღიარებენ მათ არსებობას, ადვილი არ იქნება მათი გადაჭრა. ჩვენ ხშირად გვითქვამს, რომ მთელი გახრწნილი კაცობრიობა სატანის ხასიათით ცხოვრობს და ეს გამოვლინებები სწორედ ამის დასტურია. ახლა, ნათლად ხედავთ ამას?

დღეს ჩვენი თანაზიარების მთავარი აქცენტია იმ ოთხი ტიპის არასათანადო ურთიერთობის გამოვლინებების მხილება, რომლებიც იწვევს საეკლესიო ცხოვრების ჩაშლასა და არევ-დარევას. ვინ არიან ისინი, ვინც ეკლესიაში არასათანადო ურთიერთობებში მონაწილეობენ? ზუსტად რას წარმოადგენს არასათანადო ურთიერთობა? რა საკითხებს მოიცავს არასათანადო ურთიერთობებში მონაწილეობა? რადგან ჩვენი თანაზიარების მთავარი თემა ეხება სხვადასხვა ადამიანს, მოვლენასა და საგანს, რომლებიც ღვთის საქმისა და ეკლესიის ნორმალური წესრიგის ჩაშლასა და არევ-დარევას იწვევს, არასათანადო ურთიერთობების ეს განხილვა შემოიფარგლება მხოლოდ იმ ურთიერთობებით, რომლებიც საეკლესიო ცხოვრების ჩაშლასა და არევ-დარევას იწვევს. ჩვენ განურჩევლად არ ვაერთიანებთ ყველა ტიპის არასათანადო ურთიერთობას და ჩვენი ინტერესის საგანს არ წრმოადგენს საეკლესიო ცხოვრების მიღმა არსებული საკითხები. თქვენ ეს საკითხი წმინდად, ყოველგვარი გადახრის გარეშე უნდა გაიგო. მაშ, როდესაც საქმე ეხება არასათანადო ურთიერთობებში მონაწილეობას, რომელი საკითხები და ადამიანთა შორის რომელი ურთიერთობებია არასათანადო? რომელი არასათანადო ურთიერთობები იწვევს საეკლესიო ცხოვრებისა და ადამიანთა უმრავლესობისთვის ხელის შეშლასა და არევ-დარევას? ღირს თუ არა ამ საკითხებზე თანაზიარება? (დიახ.) ეს არის ის საკითხები, რომლებიც ნათლად უნდა იქნას განხილული ჩვენი თანაზიარებისას.

ა. საპირისპირო სქესს შორის არასათანადო ურთიერთობები

საეკლესიო ცხოვრებაში რომელია არასათანადო ურთიერთობის ყველაზე გავრცელებული, ადვილად გასაგები და მარტივად დასახასიათებელი ტიპი? (საპირისპირო სქესს შორის ურთიერთობები.) ეს არის პირველი ასპექტი, რომელიც ადამიანებს არასათანადო ურთიერთობებზე ფიქრისას მოსდით თავში. ჯგუფში მყოფი ზოგიერთი ადამიანი ყოველთვის ეფლირტავება საპირისპირო სქესს; აკეთებენ ორაზროვან ჟესტებსა და მიმიკებს, საუბრობენ განსაკუთრებულად ექსპრესიული მანერით და უყვართ თავის მოწონება. შეუფერებელი ტერმინი რომ გამოვიყენოთ, ეს საკუთარი სექსუალურობის დემონსტრირებაა. მოსწონთ, რომ საპირისპირო სქესის წინაშე გამოჩნდნენ მახვილგონივრულები, იუმორის გრძნობის მქონეები, რომანტიკულები, ჯენტლმენები, გმირები, ქარიზმატულები და განათლებულები და სხვა თვისებებით აღჭურვილები. განსაკუთრებით სიამოვნებთ თავის მოწონება. რატომ იწონებენ თავს? არა სტატუსისთვის ბრძოლის გამო, არამედ საპირისპირო სქესის მისაზიდად. რაც უფრო მეტი საპირისპირო სქესის წარმომადგენელი აქცევს მათ ყურადღებას და აღფრთოვანებულ, მოწიწებულ და აღტაცებულ მზერას მიაპყრობს, მით უფრო აღგზნებულნი და ენერგიულნი ხდებიან. რაც უფრო მეტ დროს ატარებენ საეკლესიო ცხოვრებაში და მეტ ადამიანთან აქვთ კონტაქტი, მიზანში იღებენ რამდენიმე პიროვნებას, ეფლირტავებიან და მზერას მიაყპყრობენ საპირისპირო სქესის ზოგიერთ წარმომადგენელს, ხშირად საუბრობენ პროვოკაციული მანერით, რაშიც სექსუალური შევიწროების ნიშნებიც კი იკვეთება. არის თუ არა ადამიანთა შორის ამგვარი ურთიერთობა სათანადო? (არა.) ეს წარმოადგენს არასათანადო ურთიერთობებში მონაწილეობას. ასეთი პიროვნებები შეკრების დროსაც კი იყენებენ თავის მოსაწონებლად; საუბრობენ ისე, რომ საკუთარი თავები განსაკუთრებულად მახვილგონიერად და მომხიბვლელად წარმოაჩინონ იმ ადამიანის წინაშე, რომელიც მოსწონთ ან აინტერესებთ, იყენებენ ორაზროვან ჟესტებსა და მზერას, აქვთ ტრიუმფალური და აღგზნებული გამომეტყველება, ყელყელაობენ კიდეც და რა მიზანი აქვს ამ ყველაფერს? ის მიზანი, რომ აცდუნონ საპირისპირო სქესის წარმომადგენელი არასათანადო ურთიერთობის დასაწყებად. მიუხედავად იმისა, რომ ბევრ ძმასა და დას ეს ზიზღს ჰგვრის და მიუხედავად გარშემომყოფთა მრავალგზის გაფრთხილებისა, მაინც არ ჩერდებიან და აგრძელებენ თავშეუკავებელ ცდუნებას. თუ ასეთი არასათანადო ურთიერთობები მოიცავს მხოლოდ ორ ადამიანს, რომლებიც საეკლესიო ცხოვრების მიღმა ეფლირტავებიან ერთმანეთს და გავლენას არ ახდენენ საეკლესიო ცხოვრებაზე ან ეკლესიის საქმეზე, მაშინ ეს საკითხი შეიძლება დროებით გვერდზე გადაიდოს. თუმცა, თუ ისინი, ვინც არასათანადო ურთიერთობებში არინ ჩაბმულები, ჩვეულებად იხდიან ასეთ ქცევას საეკლესიო ცხოვრებაში და სხვებისთვის არევ-დარევას იწვევენ, უნდა გააფრთხილონ და შეზღუდონ. თუ მრავალგზის შეგონების მიუხედავად არ გამოსწორდებიან და სერიოზული არევ-დარევაც კი გამოიწვიეს საეკლესიო ცხოვრებაში, უნდა განიდევნონ ეკლესიიდან ღვთის რჩეული ხალხის კენჭისყრის საფუძველზე. არის თუ არა ეს მიდგომა მართებული? (დიახ.) თუ საქმე ეხება ახალგაზრდებს, რომლებიც ნორმალურად ხვდებიან ერთმანეთს, მათაც უნდა გამოიჩინონ თავშეკავება შეკრებების დროს, რათა სხვებს ხელი არ შეუშალონ. ეკლესია არის ღვთის თაყვანისცემის, ღვთის სიტყვების კითხვის, ლოცვისა და საეკლესიო ცხოვრებით ცხოვრების ადგილი; საეკლესიო ცხოვრებაში არ არის პირადი გრძნობების ადგილი რათა სხვებს ყურადღება არ გაუფანტონ და არ შაწუხონ. თუ ეს სხვებისთვის არევ-დარევას იწვევს, შეკრებების დროს სხვების განწყობაზე მოქმედებს, ხელს უშლის სხვების მიერ ღვთის სიტყვების წაკითხვას, მათ გაცნობირებასა და შესწავლას და უფრო მეტ ადამიანს უფანტავს ყურადღებას და აბრკოლებს, მაშინ ასეთი ურთიერთობა ხასიათდება, როგორც არასათანადო ურთიერთობა. ლეგიტიმური პაემნებიც კი, თუ ის სხვებისთვის არევ-დარევას იწვევს, დახასიათდება, როგორც არასათანადო ურთიერთობა, რომ აღარაფერი ვთქვათ საპირისპირო სქესის ცდუნებაზე პაემნის მიღმა. შესაბამისად, თუ ვინმე საეკლესიო ცხოვრებაში არასათანადო ურთიერთობებში ერთვება, ეს ჩუმად არ უნდა იქნას დაშვებული ან შეწყნარებული; პირიქით, მათ უნდა მიეცეთ გაფრთხილება, დაუწესდეთ შეზღუდვები და განიდევნონ კიდეც პრინციპების შესაბამისად. ეს არის საქმე, რომელიც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა შეასრულონ. თუ აღმოჩნდება, რომ ვინმე არასათანადო ურთიერთობებშია ჩართულიდა ამით ეკლესიაში ადამიანთა უმეტესობისთვის არევ-დარევა გამოიწვია და მისი იქ ყოფნა სხვებს ყურადღებას უფანტავს და ვნებიან ფიქრებში ითრევს, რაც ოჯახების დანგრევასაც კი იწვევს და ზოგიერთ ახალმორწმუნეს უკარგავს ინტერესს შეკრებების, ღვთის სიტყვების კითხვის ან თუნდაც თავად რწმენის მიმართ და ამის ნაცვლად უფრო მეტად იხიბლება თავიანთი თაყვანისცემის ობიექტით, სურს მასთან ერთად გაპარვა და დარჩენილი დღეების ერთად გატარება, და რწმენის მიტოვება — თუ ვითარების სიმძიმე ამ დონემდე მივიდა, მაგრამ წინამძღოლები და მუშაკები ამას სერიოზულად არ აღიქვამენ დაფიქრობენ, რომ ეს მხოლოდ ადამიანური ვნებაა, რომ ეს მნიშვნელოვანი არაა და ჩვეულებრივი ადამიანებიც ასე იქცევიან, ვერ აცნობიერებენ პრობლემის სერიოზულობას და მით უმეტეს ვერ ხვდებიან, თუ რამდენად შორს შეიძლება წავიდეს ეს პრობლემა; პირიქით, აიგნორებენ მას, იჩენენ განსაკუთრებულ გულგრილობას ასეთი საკითხების მიმართ, რაც საბოლოოდ უარყოფით გავლენას ახდენს ეკლესიის მრევლის უმეტესობაზე, მაშინ ასეთი შემთხვევის ბუნება წარმოადგენს სერიოზულ ჩაშლასა და არევ-დარევას. რატომ ვამბობ, რომ ეს წარმოადგენს სერიოზულ ჩაშლასა და არევ-დარევას? იმიტომ, რომ ეს შემთხვევები არევ-დარევას იწვევს და აზიანებს საეკლესიო ცხოვრების ნორმალურ წესრიგს. შესაბამისად, როგორც კი ასეთი ინდივიდები გამოჩნდებიან ეკლესიაში, უნდა შეიზღუდონ მიუხედავად იმისა, ცოტანი არიან თუ ბევრნი, რათა უზრუნველყოფილ იქნას თითოეული შემთხვევის მოგვარება და თუ ვითარება მძიმეა, უნდა მოექცნენ იზოლაციაში. თუ იზოლაცია შედეგს არ გამოიღებს და გააგრძელებენ საპირისპირო სქესის ცდუნებას, საეკლესიო ცხოვრებისა და ეკლესიის ნორმალური წესრიგის ჩაშლისა და არევ-დარევის გამოწვევას, მაშინ უნდა განიდევნონ ეკლესიიდან პრინციპების შესაბამისად. არის თუ არა ეს მიდგომა მართებული? (დიახ.) ასეთი საკითხების გავლენა საეკლესიო ცხოვრებასა და ეკლესიის საქმეზე უკიდურესად საზიანოა; ისინი ჭირს ჰგავს და აუცილებლად უნდა აღმოიფხვრას.

ყველა, ვინც საპირისპირო სქესის ცდუნებისკენ არის მიდრეკილი, ამას აკეთებს ყველგან, სადაც კი მიდის და დაუღალავად მონაწილეობს ასეთ ქცევებში. მათი ცდუნებისა და შევიწროების სამიზნეები ხშირად ახალგაზრდა და მიმზიდველი ინდივიდები არიან, მაგრამ ზოგჯერ ეს შუახნის ადამიანებსაც ეხება — პროაქტიულად ეძებენ მათი ცდუნების შესაძლებლობებს, ვინც კი მიმზიდველად ეჩვენებათ. თუ სხვების ცდუნებას განიზრახავენ, ზოგიერთი ვერ უძლებს სატყუარას და მახეში ებმება, რაც ადვილად გადადის არასათანადო ურთიერთობებში. რადგან ადამიანების სულიერი ზრდა მეტისმეტად მცირეა და აკლიათ ღვთისადმი ჭეშმარიტი რწმენა ისევე, როგორც ჭეშმარიტების გაგება, როგორ შეძლებდნენ ამ ცდუნებების დაძლევას და ასეთი სატყუარისთვის წინააღმდეგობის გაწევას? ადამიანების სულიერი ზრდა მეტისმეტად მცირეა; განსაკუთრებით სუსტები და უძლურნი არიან ამ ცდუნებებისა და სატყუარის წინაშე. მათთვის რთულია, დარჩნენ ხელშეუხებელნი. იყო ერთი მამაკაცი წინამძღოლი, რომელიც ცდილობდა ეცდუნებინა ნებისმიერი ლამაზი ქალი, ვისაც კი დაინახავდა. ზოგჯერ, მხოლოდ ერთის ცდუნება არ იყო საკმარისი, შეიძლებოდა სამი ან ოთხი ქალი ეცდუნებინა და ყველა მათგანი ისე მოენუსხა, რომ მადა დაეკარგათ, ვერ დაეძინათ და მოვალეობების შესრულების სურვილიც კი გაქრობოდათ. ასეთი იყო ამ მამაკაცის „მომხიბვლელობა“. მას რომ ადამიანებთან ნორმალური ურთიერთობა ჰქონოდა და მათი განზრახ ცდუნება არ ეცადა, მისი გავლენა ასეთი მასშტაბური არ იქნებოდა. მხოლოდ მაშინ, როდესაც განზრახ დგამდა სპექტაკლებს და სხვებს აცდუნებდა, სულ უფრო მეტი ადამიანი ეგებოდა მახეში, რაც ზრდიდა მასთან არასათანადო ურთიერთობებში ჩათრეულთა რიცხვს. ადამიანები უძლურნი ხდებოდნენ წინ აღდგომოდნენ ამას და ცდუნებაში ვარდებოდნენ. ეს იყო ვნების „მომხიბვლელობა“. ის ქმნიდა სატყუარას, იწვევდა ცდუნებასა და არევ-დარევას ორივე მხარისთვის. ერთი მამაკაცი ერთდროულად რამდენიმე ქალს აცდუნებდა; განა მისი გული არ შფოთავდა? რომელ ქალს მიაქციოს ყურადღება პირველად, რომელი დააკმაყოფილოს პირველად — განა ის გონებრივად არ გამოიფიტებოდა? (დიახ.) თუ ეს ასეთი დამღლელი იყო, რატომ აგრძელებდა ასე ქცევას? ეს არის ბოროტება. ასეთი არსება იყო ის. ეს იყო მისი ბუნება. როგორც კი მსხვერპლნი ცდუნდებიან და საცდურში ვარდებიან, ადვილია მათთვის ცდუნებისგან თავის დაღწევა? ცდუნებაში გაბმის შემდეგ თავის დაღწევა რთული იქნება. ჭამა, ძილი, სიარული, მოვალეობების შესრულება — რასაც არ უნდა აკეთებდნენ, მათი გონება ამ ადამიანზე ფიქრებით არის სავსე, მათი გული ამ ადამიანით არის მოცული. ასეთი არევ-დარევა უკიდურესად სერიოზულია! ამას მოსდევს მუდმივი ფიქრი იმაზე, თუ როგორ ასიამოვნონ ამ ადამიანს, როგორ ჩაუვარდნენ მკლავებში, როგორ მოიგონ მისი გული, როგორ დაისაკუთრონ, როგორ გაეჯიბრონ და ებრძოლონ სხვა მეტოქეებს. განა ეს არ არის არევ-დარევის შედეგები? ადვილია ასეთი მდგომარეობიდან თავის დაღწევა? (არ არის ადვილი.) შედეგები მძიმდება. ამ დროს შეუძლია კი ადამიანის გულს კვლავაც დამშვიდდეს ღვთის წინაშე? როდესაც ღვთის სიტყვებს კითხულობენ, შეუძლიათ მათი აღქმა? შეუძლიათ კვლავაც ჰქონდეთ ნათელი? შეკრებების დროს ექნებათ კი ღვთის სიტყვებზე ფიქრისა და თანაზიარების და სხვათა მიერ გაზიარებული სიტყვების მოსმენის განწყობა? არ ექნებათ. მათი გულები სავსე იქნება ვნებითა და მათი თაყვანისცემის ობიექტით, დაცლილი ყოველგვარი სერიოზული საკითხისგან — ღმერთიც კი გაქრება მათი გულებიდან. ამას მოსდევს ფიქრი იმაზე, თუ როგორ გამოსცადონ სიყვარული, როგორ იყვნენ რომანტიკულები და ა.შ., ხოლო ღვთის რწმენის სურვილი სრულიად იკარგება. კარგია ეს შედეგები? ეს არის ის, რისი ხილვაც ადამიანებს სურთ? (არა.) შეუძლიათ ადამიანებს ცდუნებისა და საცდურში ჩავარდნის შედეგების თავიდან აცილება? შეუძლიათ ადამიანებს ამ შედეგების გაკონტროლება? მათზეა დამოკიდებული გადაწყვეტილება? შეუძლიათ მიაღწიონ იმ დონეს, რომ მაშინ შეჩერდნენ, როცა ამას მოისურვებენ? ამას ვერავინ მიაღწევს. ეს არის ასეთი არასათანადო ურთიერთობებით ადამიანებთან მიმართებაში გამოწვეული არევ-დარევის შედეგი. როდესაც ღმერთი არ არის ადამიანის გულში და მას აღარ სურს ღვთის სიტყვების კითხვა, რა არის ამის შედეგები? რჩება კიდევ ხსნის იმედი? ხსნის იმედი ნულს უტოლდება. ყველაფერი იკარგება. ის მწირი მოძღვრებები, რომლებიც მანამდე ესმოდათ, ღვთისათვის თავგანწირვის მზაობა და განზრახვა და ღვთის ხსნის მოპოვების სურვილი სრულიად უკუგდებულია — ასეთია შედეგები. ადამიანები შორდებიან ღმერთს და უარყოფენ მას თავიანთ გულებში და მათაც უარყოფს ღმერთი. ეს შედეგი არ არის ის, რისი ხილვაც ღვთის მორწმუნესა და მიმდევარს სურს და არც ისეთი ფაქტია, რომლის მიღებაც მას შეუძლია. თუმცა, როგორც კი ადამიანები ასეთ ცდუნებებში ვარდებიან და არასათანადო ურთიერთობების მორევში ექცევიან, უჭირთ თავის დაღწევა და კიდევ უფრო მეტად ვერ აკონტროლებენ საკუთარ თავს. შესაბამისად, ასეთი არასათანადო ურთიერთობები უნდა შეიზღუდოს. მძიმე შემთხვევებში ისინი, ვინც მუდმივად იწვევენ არევ-დარევას და ავიწროებენ საპირისპირო სქესს, დაუყოვნებლივ და სწრაფად უნდა განიდევნონ ეკლესიიდან, რათა არ გამოიწვიონ არევ-დარევა საეკლესიო ცხოვრებაში და რაც მთავარია, თავიდან იქნას აცილებული სხვა ადამიანების საცდურში გაბმა.არის თუ არა ეს მიდგომა გონივრული? (დიახ.)

წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობების მეთორმეტე პუნქტის თანახმად წინამძღოლებმა და მუშაკებმა მაქსიმალური ძალისხმევა უნდა ჩადონ თითოეულ ამოცანაში, რათა უზრუნველყონ, რომ ღვთის რჩეულმა ხალხმა შეძლოს ნორმალური საეკლესიო ცხოვრებით ცხოვრება, და დაიცვან ძმები და დები საეკლესიო ცხოვრებაში ნებისმიერი ჩარევისგან ან არევ-დარევისგან. ეს ნიშნავს ყველა იმ ძმისა და დის დაცვას, რომლებსაც შეუძლიათ ნორმალური საეკლესიო ცხოვრებით ცხოვრება. ზუსტად რა უნდა იყოს დაცული? ძმები და დები დაცულნი უნდა იყვნენ, რათა შეკრებების დროს სიმშვიდეში წარდგნენ ღვთის წინაშე და მშვიდად ლოცვით იკითხონ და ითანაზიარონ ღვთის სიტყვები. ამავდროულად, ძმებსა და დებს უნდა შეეძლოთ ღვთისადმი ლოცვა გულისა და გონების ერთობით, ღვთის განზრახვების ძიება, ღვთისგან ნათელის მოფენისა და განათების ძიება, ღვთის მყოფობის მოპოვება და ღვთის კურთხევისა და წინამძღოლობის მიღება. ეს არის ყველა ძმისა და დის უდიდესი და უმნიშვნელოვანესი ინტერესი და ის აუცილებელია ყველასთვის. ეს ეხება იმას, შეძლებენ თუ არა ისინი გადარჩენას და ექნებათ თუ არა კარგი საბოლოო სამყოფელი. შესაბამისად, აუცილებელია, მკაცრად შეზღუდონ, იზოლაციაში მოაქციონ ან მოიცილონ ისინი, ვინც ეკლესიაში არასათანადო ურთიერთობებში არიან ჩაბმულნი. კერძოდ, ისინი, ვინც საპირისპირო სქესთა შორის ურთიერთობებში არიან ჩაბმულნი, მკაცრად უნდა გაკონტროლდნენ. რას ნიშნავს ეს კონტროლი? თუ ეს მხოლოდ უმნიშვნელო შემთხვევაა, უნდა ამხილონ და გაისხლან, დაუყოვნებლივ შეაჩერონ და შეზღუდონ და ხელი შეუშალონ სხვებზე გავლენის მოხდენაში. თუ ეს მძიმე შემთხვევაა, აუცილებელია გადამწყვეტი და დაუყოვნებელი მოქმედება. რაც შეიძლება მალე უნდა განიდევნონ ეკლესიიდან, რათა ხელი შეეშალოთ უფრო მეტი ადამიანისთვის არევ-დარევის გამოწვევაში. თუ არევ-დარევის გამოწვევა სურთ, დაე, ეს გარეთ, წუთისოფელში გააკეთონ და ვისაც უნდათ, ის შეაწუხონ. საკმარისია ითქვას, რომ საეკლესიო ცხოვრებაში მყოფი ჭეშმარიტების მაძიებელი არცერთი ძმა და და არ უნდა შეაწუხონ მათ. ეს არის წინამძღოლებისა და მუშაკების საქმის ძირითადი პრინციპი და მიზანი ამ მეთორმეტე ვალდებულებასთან მიმართებაში.

ბ. ჰომოსექსუალური ურთიერთობები

რაც შეეხება არასათანადო ურთიერთობებს, ის, რაზეც ახლახან ვიქონიეთ თანაზიარება, იყო საპირისპირო სქესთა შორის არასათანადო ურთიერთობებში ჩაბმა. როდესაც საქმე ეხება საპირისპირო სქესის წარმომადგენლის ცდუნებას, მოხიბვლას, თავის მოწონებასა და მასთან ფლირტს; მასთან მიახლოებისა და დაახლოების აქტიურ მცდელობას; ხშირად შეკრებებზე მის გვერდით დაჯდომის განზრახ თუ უნებლიე მცდელობას; გარდა ამისა, არა მხოლოდ ერთი ადამიანის ცდუნებას, არამედ პირველი მცდელობის წარუმატებლობის შემთხვევაში სხვაზე გადასვლას, რის გამოც ეკლესიაში საპირისპირო სქესის ბევრი წარმომადგენელი ხდება შევიწროების მსხვერპლი, მაშინ ეს საკითხი სერიოზულ სახეს იღებს. ეს მოიცავს საპირისპირო სქესთა შორის არასათანადო ურთიერთობებს. საპირისპირო სქესთან ურთიერთობების გარდა ასევე არსებობს გარკვეული არასათანადო ურთიერთობები ერთი და იმავე სქესის წარმომადგენლებს შორის. თუ ერთი და იმავე სქესის ორ ადამიანს ერთმანეთთან განსაკუთრებული მეგობრული ურთიერთობა აკავშირებს, დიდი ხანია იცნობენ ერთმანეთს და საკმაოდ ახლოს არიან, მაშინ მათი ხშირი ურთიერთობა სავსებით მართებულია. თუმცა, როგორც კი ეს გადაიზრდება ხორციელ, ვნებიან ურთიერთობებში, ასეთი ურთიერთობებიც არასათანადოდ უნდა იქნეს მიჩნეული. თუ ერთი და იმავე სქესის ორ ადამიანს შორის ფიზიკური კონტაქტი ხშირია იქამდეც კი, რომ ისინი ერთმანეთთან ხშირად იყენებენ პროვოკაციული ბუნების ენას და მათ ხშირად ხედავენ ერთმანეთზე გადახვეულებს ან უფრო აშკარა ქცევებსა და გამოვლინებებს ამჟღავნებენ, მაშინ დროთა განმავლობაში ყველასთვის ნათელი ხდება: „ეს ორი ერთმანეთს კი არ ეხმარება ან ხასიათით კი არ ეწყობა ერთმანეთს. ისინი ნორმალური ადამიანობის ფარგლებში არ ურთიერთობენ. ეს ჰომოსექსუალობაა!“ ახლა ადამიანთა უმეტესობას ესმის, რომ ჰომოსექსუალობა არასათანადო ურთიერთობაა, თავისი ბუნებით კიდევ უფრო სერიოზული და არასათანადო, ვიდრე სხვადასხვა სქესს შორის ურთიერთობა. თუ ეკლესიაში ასეთი ურთიერთობები იარსებებს, ისინი შეიძლება შავი ჭირივით გავრცელდეს და ზოგიერთები ამგვარ ცდუნებასა და მახეში გააბას. ზოგიერთი ამბობს, რომ წარსულში ჰქონდათ ჰომოსექსუალური ურთიერთობები, მაგრამ ამას საკუთარი ნებით არ აკეთებდნენ. თავი რომ დავანებოთ იმას, არიან თუ არა ისინი ნამდვილად ჰომოსექსუალები ან როგორია მათი სექსუალური ორიენტაცია, თუკი ისინი ასეთ ცდუნებაში ვარდებიან - განურჩევლად იმისა, ეს ნებაყოფლობით მოხდა თუ უნებლიეთ, - უპირველეს ყოვლისა, ისინი ამის გამო აირივ-დაირივნენ. თუ მათ მტკიცებას დავეყრდნობით, რომ ეს ნებაყოფლობით არ გაუკეთებიათ, მაშინ ისინი მსხვერპლნი ყოფილან. შესაბამისად, თუ ჰომოსექსუალები აცდუნებენ და ხიბლავენ იმავე სქესის სხვა წარმომადგენლებს, რომლებიც მახეში ებმებიან მიუხედავად იმისა, რომ არ არიან ჰომოსექსუალები, შეიძლება ასეთებად იქცნენ ცდუნების შემდეგ. განა ეს სახიფათო ვითარება არ არის? რატომ ვამბობთ, რომ ასეთი ადამიანები ჰომოსექსუალები არიან? ჰეტეროსექსუალი ადამიანების მიერ მრავალი ადამიანის ცდუნება აღვირახსნილობის კატეგორიაში გადის, რაც არასათანადო ურთიერთობას წარმოადგენს. მაშ, როგორ ხდება, რომ ერთი და იმავე სქესის ორი ადამიანის ახლო ურთიერთობა, როდესაც კარგად ეწყობიან, ხელს ჰკიდებენ და ეხვევიან ერთმანეთს, რაც სრულიად ნორმალურია, ჰომოსექსუალობად ითვლება? საქმე მათ შორის არსებულ სექსუალურ ურთიერთობაშია; როგორც კი ურთიერთობა ამ დონეს აღწევს, ის ჰომოსექსუალური ხდება. როდესაც ისინი ერთმანეთს მხრებზე ხელს ხვევენ, ყელზე ან წელზე ეხვევიან, ეს არ არის ნორმალური ფიზიკური კონტაქტი ერთი და იმავე სქესის წარმომადგენლებს შორის; ეს არის ვნებით გამოწვეული ფიზიკური კონტაქტი, რომელიც თავისი ბუნებით განსხვავდება და შესაბამისად, არასათანადო ურთიერთობების კატეგორიას განეკუთვნება. ასეთი ჰომოსექსუალების დანახვა არის თუ არა ეკლესიაში მყოფი ადამიანების უმეტესობისთვის ჭკუის სასწავლებელი? (არა, არ არის.) გრძნობს თუ არა ადამიანთა უმეტესობა თავს შეწუხებულად ამის დანახვის შემდეგ? შენ რომ ამის შესახებ ინფორმირებული არ ყოფილიყავი და მათ შენთვის კისერზე ან წელზე ხელი მოეხვიათ ან სახეზეც კი ეკოცნათ, შეწუხდებოდი თუ არა? (დიახ.) შეშფოთების შემდეგ შენი გული მშვიდად იქნებოდა თუ მოუსვენრად? (ზიზღს ვიგრძნობდი.) მაშ, გაგიჩნდებოდა თუ არა განცდა, რომ ცოდვა ჩაიდინე? თუ ზუსტად არ გესმის ამ საკითხის არსი და შენი სქესის წარმომადგენელი უბრალოდ შეგეხება ან შენთან ფიზიკურ კონტაქტს დაამყარებს ისე, რომ ამაზე ბევრს არ იფიქრებ, მაშინ დიდ პრობლემას არ წარმოადგენს. თუმცა, თუ ამაზე ფიქრობ და ის ადამიანი სულ შენს გონებაშია და მას ვერ ივიწყებ ისევე, როგორც საპირისპირო სქესის მიმართ შეიძლება გაგიჩნდეს ლტოლვა, მიუხედავად იმისა, ეწინააღმდეგები თუ არა ამას გაცნობიერებულად, მაშინ ასეთი ფიქრების გაჩენა იმაზე მიუთითებს, რომ უკვე შეშფოთებული ხარ, არა? შესაბამისად, ჰომოსექსუალური ურთიერთობების, ამ ტიპის არასათანადო ურთიერთობის, ბუნება გაცილებით სერიოზულია. ზოგიერთი ვერ ხედავს განსხვავებას ჰეტეროსექსუალთა აღვირახსნილობასა და ჰომოსექსუალობას შორის და ამ ორ მოვლენას აიგივებს. სინამდვილეში, ჰომოსექსუალობის პრობლემა გაცილებით უფრო სერიოზულია, ვიდრე ჰეტეროსექსუალთა შორის აღვირახსნილობის პრობლემა.

თუ ეკლესიაში გამოჩნდებიან ადამიანები, რომლებიც ჰომოსექსუალურ ურთიერთობებში არიან ჩაბმულნი და არავინ ზღუდავთ, ისინი საფრთხეს შეუქმნიან და შეაშფოთებენ ყველას. რა სახის შეშფოთებაზეა საუბარი? გარეგნულად ადამიანთა უმეტესობა მათთან ურთიერთობისას ვერ ამჩნევს რაიმე პრობლემას მათ ადამიანობაში, მაგრამ ხანგრძლივი ურთიერთობა მათ ფიქრებს უმღვრევს და გულებს უბნელებს. ისინი კარგავენ ღვთისადმი რწმენის ენთუზიაზმს და ყოველგვარი კონკრეტული პრობლემის გარეშე უქრებათ ღვთისადმი რწმენის სურვილი, კარგავენ ღვთის სიტყვების კითხვის ინტერესს, გულში სულ უფრო მეტად შორდებიან ღმერთს და უჩნდებათ ბოროტი აზრები რწმენაზე უარის თქმის შესახებ. შესაბამისად, ეკლესიაში ასეთი არასათანადო ჰომოსექსუალური ურთიერთობები არა მხოლოდ უნდა შეჩერდეს და შეიზღუდოს, არამედ მათგან, ვინც ამ ურთიერთობებში არიან ჩაბმულნი, დაუყოვნებლივ უნდა გაიწმინდოს ეკლესია. ეს გარდაუვალია. როგორც კი ასეთი ადამიანები გამოვლინდებიან, მიუხედავად მათი მოვალეობებისა თუ სტატუსისა, ეკლესია დაუყოვნებლივ უნდა გაიწმინდოს მათგან, ყოველგვარი შემწყნარებლობის გარეშე! ეს არის ეკლესიის წესი. რატომ არსებობს ეს წესი? ის მყარ საფუძველს ემყარება. ღმერთმა შექმნა ადამიანები მამაკაცად და დედაკაცად; ადამის შექმნის შემდეგ ღმერთმა შექმნა ევა, როგორც მისი პარტნიორი და არა სხვა ადამი. ჰომოსექსუალურ ურთიერთობებში ჩაბმულ პირთა მიმართ ასეთი ზომების მიღება ღვთის სიტყვებს ეფუძნება და ის აბსოლუტურად მართებულია. ზოგიერთმა შეიძლება თქვას: „რატომ არ უნდა მივცეთ ამ ადამიანებს მონანიების შანსი? ისინი ახალგაზრდები არიან. განა არ უნდა მიეცეთ მათ უფლება, რომ უგუნური ქმედებები ჩაიდინონ?“ არა! სხვა უგუნურ ქმედებებს შეიძლება განსხვავებულად მივუდგეთ გარემოებებისა და მათი ბუნების გათვალისწინებით, მაგრამ ეს კონკრეტული ქმედება ნამდვილად არ არის უბრალოდ რიგითი სულელური ქმედება. მისი მოთმენა აბსოლუტურად დაუშვებელია და ეკლესია დაუყოვნებლივ უნდა გაიწმინდოს ნებისმიერი ადამიანისგან, ვინც იქ ასეთ ქმედებას ჩაიდენს! მთელი ეკლესიაც კი რომ ჰომოსექსუალებისგან შედგებოდეს, ყველა მათგანისგან უნდა გაიწმინდოს ის. ასეთი ეკლესია არ გვჭირდება, ერთიც კი! ეს არის პრინციპი. ზოგი ადამიანი ამბობს: „ზოგიერთს ჰომოსექსუალური ურთიერთობა აქვს მხოლოდ ერთ ადამიანთან, არ აცდუნებენ და არ აწუხებენ სხვებს. უნდა მოხდეს თუ არა ასეთი ადამიანების საკითხის განხილვა და მათი მოცილება?“ თუ ისინი მართლაც ჰომოსექსუალები არიან, მათი ეკლესიაში დატოვება ღვთის რჩეულ ხალხს შორის ნელი მოქმედების ნაღმის ჩადების ტოლფასია. ის ადრე თუ გვიან აუცილებლად აფეთქდება. მაშინაც კი, თუ მათ არ შეუწუხებიათ, არ უცდუნებიათ ან არ შეუვიწროებიათ მათივე სქესის წარმომადგენლები, ეს არ ნიშნავს, რომ მომავალში ამას არ იზამენ. შესაძლოა, მათ ჯერ ვერ იპოვეს ისეთი ადამიანი, რომელიც მოეწონებოდათ ან დრო არ არის შესაფერისი, რადგან ჯერ კიდევ არ იცნობენ ყველას ახლოს. მაგრამ როგორც კი შესაფერისი მომენტი დადგება, ისინი იმოქმედებენ. შესაბამისად, ასეთი ადამიანების მიმართ შემწყნარებლობა ან ეკლესიაში დატოვება აბსოლუტურად დაუშვებელია, რადგან ისინი არაბუნებრივნი და არაადამიანურნი არიან. ეკლესიას არ სჭირდება ასეთი ხალხი. ასეთ არასათანადო ურთიერთობებში ჩაბმულ ადამიანთა მიმართ ამგვარი მოპყრობა არ არის არასწორი ან გადაჭარბებული. თუმცა, ზოგი ამბობს: „ზოგიერთი ჰომოსექსუალი საკმაოდ კარგი ადამიანი ჩანს; მათ არაფერი ცუდი არ გაუკეთებიათ, იცავენ კანონებსა და წესებს, პატივს სცემენ მოხუცებს და უყვართ ახალგაზრდები, ყოველთვის კეთილ საქმეებს აკეთებენ, ზოგიერთი ნიჭითა და უნარებითაც კია დაჯილდოებული, ზოგი კი განსაკუთრებით ქველმოქმედი და დამხმარეა ეკლესიაში. ჩვენ ისინი ეკლესიაში უნდა დავტოვოთ“. არის თუ არა ეს აზრი სწორი? (არა.) მიუხედავად იმისა, შენი ფიქრები სწორია თუ მცდარი, უნდა შეგეძლოს ჰომოსექსუალთა ბუნების ამოცნობა. საეკლესიო პრაქტიკის პრინციპი ჰომოსექსუალურ ურთიერთობებში მყოფ პირთა მიმართ არის მათი მოცილება. ეს არის ადმინისტრაციული განკარგულება, რომლის დარღვევის უფლებაც არავის აქვს. ყველა ამ პრინციპის მიხედვით უნდა მოქმედებდეს.

ამ ორი ტიპის არასათანადო ურთიერთობის გამოვლინებები, რაზეც ახლახან ვიქონიეთ თანაზიარება, ადამიანებისთვის ყველაზე ადვილი ამოსაცნობი, დასანახი და დასახასიათებელია. რაც შეეხება ასეთ არასათანადო ურთიერთობებში ჩაბმულ ადამიანებს, ერთი მხრივ, წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა შეასრულონ თავიანთი ვალდებულებები ისეთი ზომების გამოყენებით, როგორებიცაა შეჩერება, შეზღუდვა, იზოლირება და მოცილება მათთან გასამკლავებლად, მეორე მხრივ, ძმებმა და დებმა ასევე უნდა ამოიცნონ და შორს დაიჭირონ თავი მათგან, ვინც ამ ორი ტიპის არასათანადო ურთიერთობაშია ჩაბმული, რათა თავიდან აიცილონ ცდუნება და მახეში გაბმა, რამაც შეიძლება გავლენა მოახდინოს მათ ღვთისადმი რწმენასა და ჭეშმარიტების ძიებაზე ხსნის მისაღწევად. ცდუნების მახეში გაბმის შემდეგ, თავის დახსნა რთულია. ადამიანთა უმეტესობას უნდა შეეძლოს ამ ორი ტიპის ადამიანის ამოცნობა. ნუ მოიქცევით ისე, როგორც ადამიანები იქცევიან საზოგადოებაში, რომლებიც თავს იკატუნებენ, თითქოს ვერ ხედავენ, ვინ ვისთან ფლირტაობს; რომლებსაც არ გააჩნიათ სწორი თვალსაზრისი ან პოზიცია მათ მიმართ, ვინც აღვირახსნილია და რომლებსაც შეუძლიათ ასეთ ადამიანებთან ნორმალური ურთიერთობა მანამ, სანამ ეს მათ საკუთარ ინტერესებს არ შეეხება და ისე საუბრობენ, თითქოს არაფერი მომხდარა. აქვთ თუ არა ასეთ ადამიანებს პრინციპები სხვებთან ურთიერთობაში? სრულიადაც არა. ურწმუნოები ცხოვრობენ ამქვეყნიური ურთიერთობების ფილოსოფიით და ცდილობენ არავის აწყენინონ საკუთარი თავის დასაცავად, მაგრამ ღვთის სახლი აბსოლუტურად განსხვავდება არამორწმუნე საზოგადოებისგან. ღვთის სახლში ჭეშმარიტებას აქვს ძალაუფლება. ღმერთი მოითხოვს ადამიანებისგან, რომ სხვებს ჭეშმარიტება-პრინციპების საფუძველზე მოეპყრონ. ღვთის რჩეული ხალხი იღებს და აღიჭურვება ჭეშმარიტებით და იყენებს მას სხვების ამოსაცნობად და მათთან ურთიერთობაში, არა მხოლოდ ეკლესიის ცხოვრების შესანარჩუნებლად და ძმებისა და დების დასაცავად, არამედ, რაც უფრო მნიშვნელოვანია, საკუთარი თავის დასაცავად ცდუნებით გამოწვეული ტანჯვისა და ცდუნებაში ჩავარდნის თავიდან ასაცილებლად. რაც უფრო ადრე შეძლებ ასეთი ადამიანების ამოცნობასა და მათგან დისტანცირებას, მით უფრო მეტად შეძლებ ცდუნებისგან დისტანცირებას და დაცული იქნები. სწორედ ასე უნდა მოეპყროთ არასათანადო ურთიერთობებში ჩაბმულ ადამიანებს; ეს შეესაბამება ჭეშმარიტება-პრინციპებს და თანხვედრაშია ღვთის განზრახვებთან.

გ. პირადი ინტერესების მქონე არასათანადო ურთიერთობები

არასათანადო ურთიერთობის კიდევ ერთი ტიპია პირად ინტერესებზე დაფუძნებული ურთიერთობა. პირადი სარგებლის გამო ადამიანები მიმართავენ პირფერობას, ერთმანეთის განდიდებას, ქებასა და მაამებლობას. ეკლესიურ ცხოვრებაში ასეთი მრუდი ქცევისა და ბოროტი ატმოსფეროს შემოტანა სერიოზულ გავლენას ახდენს სხვებზე, რომლებიც მშვიდად კითხულობენ ღვთის სიტყვებს ან უსმენენ სხვათა მიერ გაზიარებულ გამოცდილებებს. როგორც კი პირად ინტერესებზე დაფუძნებული ურთიერთობა ყალიბდება, მასში ჩაბმული პირები საკუთარი გამორჩენისთვის ხშირად ამბობენ ან აკეთებენ იმას, რაც მათსავე სურვილებს ეწინააღმდეგება. მაგალითად, თუ ვინმე ხედავს, რომ სხვა ადამიანს შეუძლია რაიმე ფორმით სარგებელი მოუტანოს მის საქმეს ან ინტერესებს, მან შეიძლება აირჩიოს ეს ადამიანი წინამძღოლად, წარადგინოს იგი კონკრეტული მოვალეობის შესასრულებლად ან დაეთანხმოს ყველაფერს, რასაც ის ამბობს და განაცხადოს, რომ ეს სწორია, მიუხედავად იმისა, შეესაბამება თუ არა იგი ჭეშმარიტებას, რათა მისი კეთილგანწყობა მოიპოვოს. ამის გამო ასეთი ხალხი სჩადის ბევრ რამეს, რაც არ შეესაბამება პრინციპებს და ეწინააღმდეგება ჭეშმარიტებას, რითაც ხელს უშლის ღვთის რჩეულ ხალხს ადამიანების, მოვლენებისა და საგნების ამოცნობასა და ჭეშმარიტებაში შესვლაში. ისინი არასწორსა და დამახინჯებულს სწორად წარმოაჩენენ, ადამიანურ წარმოდგენებსა და ფანტაზიებს კი - ღვთის განზრახვებთან შესაბამისობაში და ა.შ., რითაც არევ-დარევას იწვევენ ადამიანთა ფიქრებში და მათი სწრაფვის სწორ მიმართულებასა და მიზანში. ყოველივე ეს მათი პირად ინტერესებზე დაფუძნებული ურთიერთობის შენარჩუნების სურვილიდან გამომდინარეობს. საკუთარი ინტერესების დასაცავად და შესანარჩუნებლად მათ შეუძლიათ საკუთარი სინდისის საწინააღმდეგოდ ისაუბრონ და პრინციპების საწინააღმდეგოდ იმოქმედონ. ის, რასაც ისინი ამბობენ და აკეთებენ, იწვევს ჩაშლასა და არევ-დარევას ეკლესიურ ცხოვრებაში, რის შედეგადაც სულ უფრო მეტი ადამიანი ვეღარ ახერხებს ღვთის სიტყვების თანაზიარებას, ღვთის სიტყვების ლოცვით კითხვას ან პირადი გამოცდილების ნორმალურად და მოწესრიგებულად გაზიარებას, რაც ხელს უშლის ადამიანთა სიცოცხლეში შესვლას. როდესაც ადამიანები თავიანთ პირად ემპირიულ გაგებას თანაზიარებენ, ისინი ხშირად აწყდებიან ჩარევას პირადი ინტერესების მქონე ურთიერთობებში ჩაბმული ადამიანების მხრიდან. ზოგიერთი ჩარევა სიტყვიერია, ზოგიერთი — ქცევითი, სხვები კი მიზნებსა და მიმართულებებს ეხება. ადამიანებს ხშირად აწყვეტინებენ ჭეშმარიტების თანაზიარებისა და ღვთის სიტყვების ლოცვით კითხვის დროს, ხშირად გადაჰყავთ სხვა თემაზე და ხშირად სხვადასხვა ხარისხით ახდენენ მათზე გავლენას. შესაბამისად, ისინი, ვინც ჩაბმული არიან პირადი ინტერესების ნიადაგზე არასათანადო ურთიერთობებში და მსგავს ქცევებში, უნდა შეიზღუდონ. ეკლესიის წინამძღოლებმა, რომლებიც ამ პრობლემების წინაშე დგანან, თვალი არ უნდა დახუჭონ და რა თქმა უნდა, არ უნდა წაახალისონ ასეთი ბოროტმოქმედება, რითაც დაუშვებენ მსგავსი მოვლენების არსებობას ეკლესიის ცხოვრებაში. ნაცვლად ამისა, ისინი უნდა იყვნენ ფხიზელნი და გამჭრიახნი და დაუყოვნებლივ უნდა შეაჩერონ და შეზღუდონ ისინი.

პირადი ინტერესების ნიადაგზე არასათანადო ურთიერთობებში ჩაბმა ეკლესიაში ხშირი მოვლენაა. მაგალითად, თუ ვინმე გეგმავს ეკლესიის მომავალი წინამძღოლის არჩევნებში მიიღოს მონაწილეობა, მან შეიძლება შემოიკრიბოს ადამიანთა ჯგუფი და გაუმჟღავნოს მათ თავისი იდეები. ეს ადამიანები სულელები არ არიან; ისინი მიანიშნებენ: „თუ აგირჩევთ, რა სარგებელს მოგვიტან?“ ამგვარად, მათ შორის ყალიბდება პირად ინტერესებზე დაფუძნებული ურთიერთობა. პირადი ინტერესების დასაცავად ისინი ხშირად ერთსა და იმავე პოზიციას იკავებენ შეკრებებზე საკითხების განხილვისას. ისე, რომ სხვებმა არ იციან იმის შესახებ, თუ რა უდევს ამ ადამიანების ქცევას სარჩულად, ისინი ყოველთვის საუბრობენ იმაზე, თუ რა კარგია ერთი კონკრეტული პიროვნება, როგორ არის მეორე პიროვნების ქმედება ღვთისგან დაშვებული და კურთხეული, ვინ რა შესწირა და რა წვლილი შეიტანა ღვთის სახლში, რითაც ხშირად ერთმანეთს ხოტბას ასხამენ და აქებენ. ეკლესიურ ცხოვრებაში ისინი ამ ყოველივეს ხშირად წინასწარ მიღწეული შეთანხმებისა და ორმხრივ ინტერესთა დასაცავად იყენებენ. მაგალითად, ვინმემ შეიძლება თქვას: „თუ წინამძღოლად ამირჩევ, როგორც კი ჩემს თანამდებობას დავიკავებ, ჯგუფის ხელმძღვანელად დაგნიშნავ.“ განა ყველა მათგანი პირად გამორჩენას არ ეძებს? თავიანთი ინტერესების განსახორციელებლად, განა არ უწევთ მათ გარკვეული სიტყვების თქმა ან გარკვეული ქმედებების ჩადენა? შესაბამისად, ისინი შეკრებებზე სხვადასხვაგვარად იქცევიან, რაც მიზნად ისახავს მათ მიერ ადრე მიღწეული შეთანხმებისა და მასთან დაკავშირებული ინტერესების დაცვას. ვიდრე მიზანს მიაღწევენ, მათი ქმედებების უმეტესობა ინტერესებითაა ნაკარნახევი.. მაშ, განა მათი სიტყვებისა და ქმედებების მიღმა არსებული განზრახვები და მიზნები სრულიად არასათანადო არ არის? განა მათ შორის დამყარებული ურთიერთობა არასათანადო არ არის? განა ეკლესიაში ასეთი არასათანადო ურთიერთობები არ უნდა შეიზღუდოს? ზოგიერთი ამბობს: „როგორ შეგვიძლია მისი შეზღუდვა, თუ ის არ გამოვლენილა?“ ასეთი ქმედებები, თუ საერთოდ არ განხორციელდება, შეუმჩნეველი რჩება, მაგრამ როგორც კი განხორციელდება, მათი აღმოჩენა შესაძლებელია და აუცილებლად გამოაშკარავდება. თუ ადამიანები ჯეროვნად აზიარებენ ჭეშმარიტებას და პირად გაგებასა და გამოცდილებას ისე, რომ არ ურევენ მასში არაფერს, რაც ჭეშმარიტებასთან კავშირში არაა, ყველას შეუძლია ამის აღქმა. თუ არსებობს რაიმე ფარული განზრახვა, ადამიანებს ამის ამოცნობაც შეუძლიათ. შესაბამისად, ეკლესიაში ასევე უნდა შეიზღუდოს სხვადასხვა გარიგებითი ურთიერთობა, რომელიც ორმხრივი ინტერესების შესანარჩუნებლად ყალიბდება; სულ მცირე, მასში ჩართული პირები უნდა გააფრთხილონ და მათთან თანაზიარება უნდა იქონიონ, რათა მათ დაინახონ საკუთარი პრობლემები და გააცნობიერონ ასეთ საქმიანობაში ჩართვის სერიოზული შედეგები და ამავდროულად, ძმებსა და დებს მიეცეთ ამ საკითხების ბუნების ამოცნობის შესაძლებლობა. რა გავლენას ახდენს ამგვარი საქმიანობა ადამიანთა უმეტესობაზე? ეს ადამიანებს აფიქრებინებს, რომ ეკლესიასა და საზოგადოებას შორის დიდი განსხვავება არ არის, რადგან ორივე ისეთი ადგილია, სადაც ყველა ერთმანეთს იყენებს და ადამიანები საკუთარი გამორჩენისთვის გარიგებებს დებენ. ეს ქცევა არ არის უბრალო არევ-დარევა, არამედ ეკლესიის ცხოვრების სერიოზულ არევ-დარევას წარმოადგენს. მითხარით, არის თუ არა კარგი ადამიანი ის, ვინც მუდმივად ცდილობს ხმების მოპოვებას, იყენებს არაკეთილსინდისიერ მეთოდებს არჩევნებით მანიპულირებისთვის და ასე აღწევს წინამძღოლობას? ცხადია, ამ გზით არჩეული წინამძღოლები არ არიან კარგი ადამიანები. შეუძლიათ თუ არა მათ ხელში ჩავარდნილ ძმებსა და დებს რაიმე კარგს ელოდონ? თუ ვინმე წინამძღოლი ხდება არაკეთილსინდისიერი მეთოდებით და არა პრინციპებზე დაფუძნებული არჩევნების გზით, ასეთი წინამძღოლი ნამდვილად არ არის კარგი ადამიანი. თუ მათ წინამძღოლობის უფლებას მისცემენ, ეს იმის ტოლფასია, რომ ძმები და დები ხელში ჩაუგდონ ბოროტ ადამიანს, ანტიქრისტეს, რითაც ადამიანთა უმეტესობა ფაქტობრივად სატანის ხელში აღმოჩნდება; ასეთ შემთხვევაში, მათი კლესიური ცხოვრების შედეგები თავისთავად ცხადი იქნება. ეს არის ინტერესებთან დაკავშირებული არასათანადო ურთიერთობის ერთ-ერთი ტიპი. როგორც კი ადამიანთა შორის ურთიერთობაში ინტერესები ჩნდება, ისინი პრინციპების ნაცვლად პირადი გამორჩენისთვის მოქმედებენ. ასეთი ურთიერთობები არ ეფუძნება ნორმალურ ადამიანურ სინდისსა და გონიერებას, არამედ ეწინააღმდეგება მათ და მით უმეტეს, ჭეშმარიტება-პრინციპებს. ის, რასაც ისინი ამბობენ, აკეთებენ და ავლენენ, მათ განზრახვებთან, მიზნებთან, მოტივაციასთან, საწყისებთან და ა.შ. ერთად, მთლიანად ინტერესებით არის განპირობებული; შესაბამისად, ეს ურთიერთობები შეიძლება განისაზღვროს, როგორც არასათანადო. რადგან ასეთი ურთიერთობების ჩამოყალიბება ხელს უშლის ღვთის რჩეულ ხალხს, იცხოვრონ ეკლესიური ცხოვრებით და ადამიანთა უმეტესობას დაბრკოლებებს უქმნის, რომ იკითხონ ღვთის სიტყვები და ეთანაზიარონ ჭეშმარიტებას ღვთის წინაშე სიმშვიდეში, ასეთი არასათანადო ურთიერთობები ეკლესიაში უნდა შეიზღუდოს. სერიოზულ შემთხვევებში, როდესაც საქმე გვაქვს ბოროტმოქმედებასთან, უნდა გაფრთხილდნენ მისი ჩამდენი პირები და თუ ისინი არ მოინანიებენ, ეკლესიიდან უნდა განიდევნონ.

დ. ინდივიდებს შორის სიძულვილი

არასათანადო პიროვნებათაშორის ურთიერთობებს სხვადასხვა გამოვლინება აქვს. ერთ-ერთი მათგანია პირადი სიძულვილი. მაგალითად, ოჯახებში შეიძლება წარმოიშვას უთანხმოება ან დავა დედამთილსა და რძალს, მულებს ან ძმებს შორის ან შესაძლოა ეს მეზობლებს შორის მოხდეს. ზოგჯერ ეს სიძულვილშიც კი გადაიზრდება და როგორც მტრებს, ამ ადამიანებს აღარ შეუძლიათ თანამშრომლობა ან ერთად მუშაობა იქამდეც კი, რომ პირისპირ შეხვედრაც არ შეუძლიათ და შეხვედრისთანავე კამათობენ და ჩხუბობენ. როდესაც ისინი შეკრებებზე ხედავენ ერთმანეთს, მათი გულები კვლავ სიძულვილითაა სავსე და არ შეუძლიათ ღვთის წინაშე დამშვიდება, რათა დატკბნენ ღვთის სიტყვით, დაფიქრდნენ და შეიცნონ საკუთარი თავი; მით უმეტეს, არ შეუძლიათ გვერდზე გადადონ თავიანთი წინასწარშექმნილი განწყობები და სიძულვილი ნორმალური შეკრების ჩასატარებლად. ნაცვლად ამისა, ყოველი შეხვედრისას ისინი კამათსა და შეტაკებებში ებმებიან, ერთმანეთის ნაკლოვანებებს ააშკარავებენ, თავს ესხმიან და ერთმანეთსაც კი ლანძღავენ, რითაც უკიდურესად უარყოფით გავლენას ახდენენ ღვთის რჩეულ ხალხზე. ასეთი ადამიანები არიან ურწმუნონი, არამორწმუნენი. მათ, ვისაც გულწრფელად სწამს ღმერთი და უყვარს ჭეშმარიტება, რაც არ უნდა მოხდეს, ვისთანაც არ უნდა ჰქონდეთ დავა ან ვის მიმართაც არ უნდა ჰქონდეთ წინასწარშექმნილი განწყობა, შეუძლიათ ეძიონ ჭეშმარიტება, დაფიქრდნენ, შეიცნონ საკუთარი თავი და პრობლემები ჭეშმარიტება-პრინციპების შესაბამისად გადაჭრან. თუ მათ რაიმე დააშავეს და ვინმეს წინაშე დამნაშავენი არიან, შეუძლიათ ინიციატივა გამოიჩინონ, ბოდიში მოიხადონ და აღიარონ თავიანთი შეცდომები. ისინი არავითარ შემთხვევაში არ დაიწყებენ კამათს ან არეულობის გამოწვევას შეკრებებზე. ეკლესიაში დავებში ჩაბმა და არეულობის გამოწვევა სრულიად შეუფერებელია წმინდანთა ღირსებისთვის; მსგავსი ქცევა სერიოზულ ჩრდილს აყენებს ღვთის სახელს. ადამიანებს, რომლებიც ასე იქცევიან, დიდად აკლიათ ადამიანობა, სინდისი და გონიერება. ისინი ნამდვილად არ არიან ღვთის ჭეშმარიტი მორწმუნენი. ეს პრობლემა შედარებით უფრო ხშირია ახალ მორწმუნეებში. რადგან ახალ მორწმუნეებს არ ესმით ჭეშმარიტება და მათი გახრწნილი ხასიათი არ განწმენდილა, მათთვის ადვილია მრავალ საკითხზე დავაში ჩაბმა და საკუთარი სიფიცხის გამოვლენით ჩხუბში გადაშვებაც კი. თუ ეს გახრწნილი ხასიათი არ აღმოიფხვრება, ადამიანები გულში სიძულვილს ჩაიდებენ და ეკლესიური ცხოვრების დროსაც კი ამ სიფიცხითა და სიძულვილით დაუსრულებელ დავებში ჩაებმებიან. ეს გავლენას ახდენს ეკლესიურ ცხოვრებაზე, აფერხებს ღვთის რჩეული ხალხის მიერ ღვთის სიტყვის ჭამასა და სმას, ღვთის განდიდებას და ღვთის სიტყვების შესახებ მათი ემპირიული ცოდნის გაზიარებას. ეს ასევე პირდაპირ აისახება ღვთის რჩეული ხალხის სიცოცხლეში შესვლაზე. ზოგიერთი ახალი მორწმუნე ადვილად ებმება დავაში უმნიშვნელო საკითხებზე უთანხმოების გამო. მაგალითად, შეკრების დაწყებამდე, ზოგს შეიძლება ერთი საგალობლის შესრულება სურდეს, ზოგს კი — სხვა; ასეთმა წვრილმანმაც კი შეიძლება ადვილად გამოიწვიოს დავა. მსგავსადვე, რაიმე საკითხზე განსხვავებული მოსაზრებები ზოგჯერ შეიძლება სწრაფად გადაიზარდოს კამათში და საუბრისას დაუფიქრებლობის გამო ვინმეს შეურაცხყოფამაც კი შეიძლება დავა გამოიწვიოს. მსგავსი ინციდენტები ხშირია ახალ მორწმუნეებში. როდესაც შეკრებებზე დავა წარმოიშობა, ბუნებრივია, არევ-დარევას იწვევს ეკლესიურ ცხოვრებაში. განა ეს არ აწუხებს ღვთის რჩეულ ხალხსაც? ისინი, ვინც მიდრეკილნი არიან კამათისა და მტყუან-მართლის გარჩევისკენ, ყველაზე ადვილად იწვევენ არევ-დარევას ეკლესიურ ცხოვრებაში. ისინი მხოლოდ საკუთარი პატივმოყვარეობისა და რეპუტაციის დაკმაყოფილებაზე ზრუნავენ და არ ითვალისწინებენ ღვთის რჩეული ხალხის ინტერესებს. ამგვარი ქმედებით, განა ისინი არევ-დარევას არ იწვევენ ეკლესიურ ცხოვრებაში? (დიახ.) ეკლესია არის ადგილი, სადაც დები და ძმები იკრიბებიან ღვთის სიტყვის საჭმელად და სასმელად და მისით დასატკბობად; ეს არის ღვთისადმი მორჩილებისა და მისი თაყვანისცემის ადგილი. ეს ნამდვილად არ არის პირადი წყენის გადმოსანთხევი ადგილი და მით უმეტეს, არც საჩხუბარი ან მტყუან-მართლის გასარჩევი ადგილი. როდესაც ასეთი ადამიანები ამგვარად იწვევენ არევ-დარევას, რა შედეგები მოჰყვება ამას? ეს პირდაპირ იწვევს შეკრებებზე სულიერი ტკბობის ნაკლებობას; ეს იწვევს იმას, რომ ღვთის რჩეული ხალხი ვერ იღებს სიცოცხლის საზრდოს და ადამიანთა უმეტესობას სიმშვიდის პოვნის უნარსაც კი ართმევს, რითაც ენით აუწერელ ტანჯვას აყენებს მათ. დროთა განმავლობაში ზოგიერთი ნეგატიური და სუსტი ხდება და შეკრებებზე დასწრების სურვილსაც კი კარგავს. ეს ვითარება ხშირია ეკლესიების უმეტესობაში და ეს ის არის, რაც ღვთის ყველა რჩეულს გამოუცდია. მაშ, როგორ უნდა მოგვარდეს შეკრებებზე ხშირი კამათისა და ჩხუბის პრობლემა? შეკრებებზე უნდა შეარჩიონ და ერთად რამდენჯერმე წაიკითხონ ღვთის სიტყვების რამდენიმე მონაკვეთი, რომლებიც ამ საკითხს უკავშირდება; შემდეგ ყველამ უნდა იქონიოს თანაზიარება ჭეშმარიტებაზე და გააზიაროს თავისი გაგება. ამ მიდგომამ შეიძლება გარკვეული შედეგები გამოიღოს. არა მხოლოდ კამათისკენ მიდრეკილნი შეძლებენ თავიანთი გადაცდომების აღიარებასა და სინანულის განცდას, არამედ გარეშე დამკვირვებლებსაც შეეძლებათ დაფიქრდნენ, გამოავლინეს თუ არა თავიანთი გახრწნილი ხასიათი მსგავს სიტუაციებში და შეეძლოთ თუ არა სხვებთან კამათი — ამგვარად, დამკვირვებლებიც შეძლებენ საკუთარი თავის შეცნობას. მიუხედავად იმისა, ერთვება თუ არა ადამიანი დავაში, ღვთის სიტყვების რამდენიმე მონაკვეთის რამდენჯერმე წაკითხვის შემდეგ, მას შეუძლია შეიცნოს საკუთარი გახრწნილი ხასიათი და დაინახოს, რომ გახრწნილი ხასიათით ცხოვრება ნამდვილად ნიშნავს სინდისისა და გონიერების ნაკლებობას და ადამიანობის ნატამალის არქონას. ეკლესიური ცხოვრების ამგვარად წარმართვის შედეგები არც ისე ცუდია, არა? თუმცა შეკრების დასაწყისში შეიძლება იყოს დავა, თუ ამის შემდეგ ყველას შეეძლება ღვთის სიტყვების წაკითხვა, ღვთის წინაშე დამშვიდება საკუთარ თავზე დასაფიქრებლად, პრობლემების ჭეშმარიტებით გადაჭრა და ჭეშმარიტი მონანიება — თუ ამ შედეგების მიღწევა შესაძლებელია — მაშინ ეს ნორმალური ეკლესიური ცხოვრებაა. ამიტომ, რაც არ უნდა მოხდეს შეკრებებზე, აუცილებლად ცუდი არ არის; სანამ ყველა ერთი გულითა და გონებით იკრიბება ჭეშმარიტების საძიებლად და ერთად რამდენჯერმე კითხულობს ღვთის სიტყვების შესაბამის მონაკვეთებს, თუნდაც პრობლემები ბოლომდე არ გადაიჭრას, ადამიანები შეძლებენ მათში გარკვეულწილად გარკვევას და გარჩევის უნარის შეძენას — ამით ყველა ისარგებლებს. განა არ იტყოდით, რომ ასეთი ეკლესიური ცხოვრება იშვიათია? ეს არის ცუდის კარგად გადაქცევა, ერთგვარი ფარული კურთხევა. თუმცა, ამან არ უნდა მიიყვანოს ადამიანები იმ აზრამდე, რომ ეკლესიურ ცხოვრებაში დავა და კამათი სასურველია; ამის წახალისება აბსოლუტურად დაუშვებელია. დავამ და კამათმა შეიძლება ადვილად გამოიწვიოს სიფიცხის ამოფრქვევა და კონფლიქტი, რაც ყველასთვის ცუდია და პირად ტანჯვას აყენებს მასში ჩართულ პირებს. ამიტომ, პრობლემების გადასაჭრელად ჭეშმარიტების ძიება საუკეთესო მიდგომაა, ხოლო ჭეშმარიტების გაგებას შეუძლია ეფექტურად აიცილოს თავიდან მსგავსი ინციდენტები მომავალში. ბრძენმა ადამიანებმა მოთმინება და შემწყნარებლობა უნდა გამოიჩინონ, როდესაც უთანხმოება და შეტაკებები წარმოიშობა. რადგან მათაც აქვთ გახრწნილი ხასიათი და შეუძლიათ ადვილად ატკინონ სხვებს, როდესაც ისინი ავლენენ თავიანთ გახრწნილ ხასიათს, დაუყოვნებლივ უნდა მიმართონ ღმერთს ლოცვით და ეძიონ ჭეშმარიტება პრობლემების გადასაჭრელად. ამგვარად, შეკრების დროისთვის პირადი წყენა და სიძულვილი უკვე გამქრალი იქნება, რაც მათ გულებში განთავისუფლების განცდას მოიტანს და გააადვილებს დებთან და ძმებთან მეგობრულ ურთიერთობას, რითაც ხელს შეუწყობს ჰარმონიულ თანამშრომლობას. როდესაც ვინმე ხედავს, რომ ძმა ან და ავლენს თავის გახრწნილ ხასიათს, მან სიყვარულით უნდა შესთავაზოს დახმარება და არ უნდა განსაჯოს, დაგმოს ან უარყოს იგი. შეიძლება მოხდეს ისე, რომ პრობლემები არ გადაიჭრას დახმარების ერთი ან ორი მცდელობის შემდეგ, მაგრამ მოთმინება და შემწყნარებლობა მაინც აუცილებელია. სანამ ისინი არევ-დარევას არ იწვევენ ეკლესიურ ცხოვრებაში ან შეგნებულად არ სჩადიან ბოროტებას, მათ ბოლომდე მოთმინებითა და შემწყნარებლობით უნდა მოეპყრონ — დადგება დღე, როდესაც ისინი გონს მოვლენ. თუ ვინმეს ბოროტი ადამიანობა აქვს და უარს ამბობს ნებისმიერ დახმარებაზე, არ იღებს ჭეშმარიტებას, მიუხედავად იმისა, თუ როგორ ხდება მისი თანაზიარება, მაშინ მას გულწრფელად არ სწამს ღმერთი და აუცილებელია ასეთი ადამიანებისგან დისტანციის დაჭერა. თუ ისინი გამუდმებით იწვევენ არევ-დარევას ეკლესიურ ცხოვრებაში, მათ პრინციპების შესაბამისად უნდა მოეპყრონ და შესაბამისი ზომები მიიღონ მათ მიმართ. თუ ისინი არ არიან ბოროტმოქმედები, არამედ უბრალოდ ხშირად ავლენენ თავიანთ გახრწნილ ხასიათს, სძულთ საკუთარი თავი, მაგრამ იმ მომენტში უძლურებას გრძნობენ, რომ სხვაგვარად მოიქცნენ, მაშინ ასეთ ადამიანებს სიყვარულით უნდა დაეხმარონ; დაეხმარონ მათ ჭეშმარიტების გაგებაში და თავიანთი გახრწნილების გამოაშკარავების გარჩევასა და აღიარებაში — ამგვარად, მათი გახრწნილების გამოაშკარავება თანდათან შემცირდება. თუ დები და ძმები მხოლოდ დროებით განიცდიან ამ ადამიანების გავლენას, შეიძლება ეპატიოთ; სანამ მათ ადამიანობასთან დაკავშირებით სერიოზული პრობლემები არ არსებობს და ისინი არ არიან მზაკვარი ან ბოროტმოქმედები, მაშინ მათ მხარი უნდა დაუჭირონ და დაეხმარონ ჭეშმარიტების თანაზიარების მეშვეობით. თუ მათ შეუძლიათ ჭეშმარიტების მიღება, მათ სიყვარულით უნდა მოეპყრონ. თუმცა, თუ ისინი უარს ამბობენ მონანიებაზე და დიდი ხნის განმავლობაში ნეგატიურ გავლენას ახდენენ ეკლესიურ ცხოვრებაზე, ეკლესიის წინამძღოლებმა უნდა გააფრთხილონ და შეზღუდვები დაუწესონ მათ. თუ ისინი ჯიუტად ამბობენ უარს ჭეშმარიტების მიღებაზე, ასეთი ადამიანები ბოროტმოქმედები არიან. ბოროტმოქმედებს არავისთან არ შეუძლიათ ურთიერთობა, ისინი დამპალი ვაშლები და დემონები არიან. მათი ეკლესიაში დატოვება მხოლოდ ჩაშლასა და არევ-დარევას გამოიწვევს. ამიტომ, ისინი, ვინც მრავალგზის შეგონების მიუხედავად უარს ამბობენ შეცვლაზე, უნდა ჩაითვალონ ბოროტმოქმედებად და მოცილებულ იქნან ეკლესიიდან. ნებისმიერი, ვინც ხშირად იწვევს არევ-დარევას ეკლესიურ ცხოვრებაში და ღვთის რჩეული ხალხის სიცოცხლეში შესვლაში, არის ურწმუნო და ბოროტმოქმედი და ისინი აუცილებლად უნდა განდევნონ ეკლესიიდან. მიუხედავად იმისა, თუ ვინ არის ეს ადამიანი ან როგორ იქცეოდა წარსულში, თუ ის ხშირად აფერხებს ეკლესიის საქმესა და ეკლესიურ ცხოვრებას, უარს ამბობს გასხვლაზე და ყოველთვის იცავს თავს მცდარი მსჯელობით, ის აუცილებლად უნდა მოიცილონ ეკლესიიდან. ეს მიდგომა ემსახურება მხოლოდ ეკლესიის საქმის ნორმალური მიმდინარეობის შენარჩუნებას და ღვთის რჩეული ხალხის ინტერესების დაცვას, რაც სრულად შეესაბამება ჭეშმარიტება-პრინციპებსა და ღვთის განზრახვებს. ღვთის რჩეული ხალხის სიცოცხლეში შესვლა და ეკლესიის საქმე არ უნდა ზარალდებოდეს რამდენიმე ბოროტმოქმედის დავებისა და უგუნური არეულობის გამო — ეს არ ღირს ამად და ასევე უსამართლოა ღვთის რჩეული ხალხის მიმართ.

თუ ბოროტმოქმედები ხშირად იწვევენ არევ-დარევას ეკლესიაში, რაც ეკლესიურ ცხოვრებას არაეფექტურს ხდის, საუკეთესო გამოსავალია ადამიანების კატეგორიებად დაყოფა და შეკრებების სხვადასხვა ჯგუფად დანაწილება: ისინი, ვისაც უყვარს ჭეშმარიტება და ვინც გულწრფელად ასრულებს თავის მოვალეობებს, ერთად იკრიბებიან; ისინი, ვისაც სურს ჭეშმარიტების ძიება, მაგრამ ვინც არ ასრულებს თავის მოვალეობებს, ერთად იკრიბებიან; და ისინი, ვისაც უყვარს ჩაშლა და არეულობა, სხვებზე ჭორაობა და სხვების განსჯა და დაგმობა, ერთად იკრიბებიან. ამგვარად, ეკლესია ძირითადად შეიძლება დაიყოს ადამიანთა სამ ჯგუფად — შეიძლება ითქვას, თითოეული დახარისხებულია თავისი გვარისამებრ — რაც უზრუნველყოფს, რომ ეს ჯგუფები შეკრებების დროს ერთმანეთს ხელს არ შეუშლიან. ცუდი ადამიანობის მქონე პირები, რაოდენ დაუფიქრებლადაც არ უნდა სჩადიოდნენ ბოროტმოქმედებებს, სხვებზე გავლენას ვერ მოახდენენ და მხოლოდ საკუთარ თავს ავნებენ. ზოგიერთ ადამიანს სასტიკი ხასიათი აქვს. თუ ვინმე იტყვის ისეთ რამეს, რაც მათ ატკენს ან შეურაცხყოფს, ისინი შეიძულებენ ამ ადამიანს და მოიფიქრებენ გზებს, რომ თავს დაესხან და შური იძიონ მასზე. როგორც არ უნდა უზიარებდნენ მათ ჭეშმარიტებას ან როგორც არ უნდა სხლავდნენ მათ, ისინი არ იღებენ ამას. ურჩევნიათ მოკვდნენ, ვიდრე მოინანიონ და აგრძელებენ ეკლესიურ ცხოვრებაში არევ-დარევის გამოწვევას. ეს ამტკიცებს, რომ ისინი ბოროტმოქმედები არიან. ჩვენ არ შეგვიძლია განვაგრძოთ ამგვარი ბოროტმოქმედების შეწყნარება. ისინი ჭეშმარიტება-პრინციპების შესაბამისად მოცილებულ უნდა იქნან ეკლესიიდან. ეს არის ერთადერთი გზა ამ პრობლემის საფუძვლიანად გადასაჭრელად. რა შეცდომებიც არ უნდა დაეშვათ ან რა ცუდი საქმეებიც არ უნდა ჩაედინათ, სასტიკი ხასიათის მქონე ეს ადამიანები არავის მისცემენ მათი მხილების ან გასხვლის უფლებას. თუ ვინმე ამხელს და შეურაცხყოფს მათ, ისინი განრისხდებიან, შურს იძიებენ და არასოდეს დაივიწყებენ ამ საკითხს. მათ არ გააჩნიათ მოთმინება და შემწყნარებლობა სხვა ადამიანების მიმართ და არ იჩენენ მათ მიმართ ლმობიერებას. რა პრინციპს ეფუძნება მათი ქცევის წესი? „მირჩევნია ვუღალატო, ვიდრე მიღალატონ.“ სხვა სიტყვებით რომ ვთქვათ, ისინი არ ითმენენ ვინმესგან შეურაცხყოფას. განა ეს არ არის ბოროტმოქმედთა ლოგიკა? ეს ზუსტად ბოროტმოქმედთა ლოგიკაა. არავის აქვს მათი შეურაცხყოფის უფლება. მათთვის მიუღებელია, რომ ვინმემ ოდნავ მაინც გააღიზიანოს ისინი და სძულთ ყველა, ვინც ამას აკეთებს. ისინი განუწყვეტლივ დაედევნებიან ამ ადამიანს და არასოდეს დაივიწყებენ ამ საქმეს — ასეთები არიან ბოროტმოქმედნი. უნდა მოახდინოთ ბოროტმოქმედთა იზოლირება ან მოცილება, როგორც კი აღმოაჩენთ, რომ მათ ბოროტმოქმედთა არსი აქვთ, სანამ რაიმე დიდ ბოროტებას ჩაიდენენ. ეს შეამცირებს მათ მიერ მიყენებულ ზიანს; ეს ბრძნული არჩევანია. თუ წინამძღოლები და მუშაკები დაელოდებიან, სანამ ბოროტმოქმედი რაიმე უბედურებას გამოიწვევს, რათა შესაბამისი ზომები მიიღონ მათ მიმართ, ისინი პასიურები არიან. ეს დაამტკიცებს, რომ წინამძღოლები და მუშაკები ძალიან სულელები არიან და მათ ქმედებებს არავითარი პრინციპები არ გააჩნია. ზოგიერთი წინამძღოლი და მუშაკი სწორედ ასეთი სულელი და უგუნურია. ისინი დაჟინებით მოითხოვენ ლოდინს, სანამ არ ექნებათ უტყუარი მტკიცებულებები ბოროტმოქმედთა მიმართ შესაბამისი ზომების მისაღებად, რადგან ფიქრობენ, რომ მხოლოდ ასე ექნებათ გული მშვიდად. მაგრამ სინამდვილეში არ გჭირდებათ უტყუარი მტკიცებულება იმაში დასარწმუნებლად, რომ ვინმე ბოროტმოქმედია. ამის ამოცნობა მათი ყოველდღიური სიტყვებითა და ქმედებებით შეგიძლიათ. როგორც კი დარწმუნდებით, რომ ისინი ბოროტმოქმედები არიან, შეგიძლიათ დაიწყოთ მათი შეზღუდვით ან იზოლირებით. ეს უზრუნველყოფს, რომ არც ეკლესიის საქმე და არც ღვთის რჩეული ხალხის სიცოცხლეში შესვლა არ დაზარალდება. ზოგიერთ წინამძღოლს და მუშაკს არ შეუძლია გაარჩიოს, ვინ არის ბოროტმოქმედი და არც ბოროტმოქმედთა მიმართ შეუძლია დროულად შესაბამისი ზომების მიღება. შედეგად, ეკლესიის საქმე და ეკლესიური ცხოვრება ზარალდება და ღვთის რჩეული ხალხის სიცოცხლეში შესვლა ფერხდება. ეს ძალიან სულელურია. სწორედ ასე ასრულებენ საქმეს ცრუ წინამძღოლები. ერთი მხრივ, მათ აკლიათ გარჩევის უნარი და მეორე მხრივ, ისინი ადამიანთა მაამებელნი არიან, რომლებსაც ეშინიათ სხვების შეურაცხყოფის. როდესაც ასეთი ადამიანები წინამძღოლებად მსახურობენ, პირველ რიგში, მათ არ შეუძლიათ რეალური საქმის კეთება და მეორეც, ისინი ზიანს აყენებენ ღვთის რჩეულ ხალხს. მათ არ ძალუძთ ბოროტმოქმედთა მიერ გამოწვეული არევ-დარევის პრობლემის დროულად გადაჭრა და არც დებისა და ძმების დაცვა. ასეთი ადამიანები არ არიან შესაფერისნი, რომ წინამძღოლები და მუშაკები იყვნენ. მითხარით, თუ ვინმეს ბოროტმოქმედად მიიჩნევენ, არის თუ არა კვლავ საჭირო ჭეშმარიტების თანაზიარება მათ დასახმარებლად? (არა.) არ არის საჭირო მათთვის შანსის მიცემა. ზოგიერთ ადამიანს ზედმეტად ბევრი „სიყვარული“ აქვს, ყოველთვის აძლევს ბოროტმოქმედებს მონანიების შანსს, მაგრამ შეუძლია თუ არა ამას რაიმე შედეგის მიღწევა? შეესაბამება თუ არა ეს ღვთის სიტყვების პრინციპებს? გინახავს შენ ბოროტმოქმედი, რომელსაც შეუძლია ჭეშმარიტად მონანიება? ის არავის არასოდეს უნახავს. ბოროტმოქმედთა მონანიების იმედი შხამიანი გველების სიბრალულს ჰგავს; ეს გარეული მხეცების შებრალებაა. ეს იმიტომ ხდება, რომ ბოროტმოქმედთა არსზე დაყრდნობით, შეიძლება განისაზღვროს, რომ ბოროტმოქმედებს არასოდეს ეყვარებათ დადებითი რამ, არასოდეს მიიღებენ ჭეშმარიტებას და არასოდეს მოინანიებენ. მათ ლექსიკონში სიტყვას „მონანიება“ ვერ იპოვით. როგორც არ უნდა უზიარებდე შენ მათ ჭეშმარიტებას, ისინი გვერდზე არ გადადებენ საკუთარ მოტივებსა და ინტერესებს და იპოვიან სხვადასხვა მიზეზსა და საბაბს საკუთარი თავის გასამართლებლად და ვერავინ შეძლებს მათ დარწმუნებას. თუ ისინი ზარალს განიცდიან, ეს მათთვის აუტანელია და ამის გამო დაუსრულებლად შეაწუხებენ სხვებს. როგორ შეუძლიათ ასეთ ადამიანებს, რომლებსაც არ სურთ რაიმე ზარალის განცდა, ჭეშმარიტად მონანიება? უკიდურესად ეგოისტი ადამიანები არიან ისინი, ვინც საკუთარ ინტერესებს ყველაფერზე მაღლა აყენებს; ისინი ბოროტმოქმედები არიან და არასოდეს მოინანიებენ. თუ შენ უკვე საფუძვლიანად შეიცანი, რომ ასეთი ადამიანი ბოროტმოქმედია და მაინც აძლევ მას მონანიების შანსს, განა ეს სისულელე არ არის? ეს იმის ტოლფასია, რომ გაყინული გველი უბეში გაათბო, რათა მოგვიანებით გიკბინოს. მხოლოდ სულელი ჩაიდენდა ასეთ სისულელეს. ეკლესიაში ღვთის რჩეულთა მიერ ბოროტმოქმედების სიძულვილი ნორმალური მოვლენაა, რადგან ბოროტმოქმედებს აკლიათ ადამიანობა და ყოველთვის ამორალურ საქმეებს სჩადიან. ბოროტმოქმედთა სიძულვილი სწორი აზროვნებაა. ეს არის იმის ნაწილი, რაც ადამიანებს უნდა გააჩნდეთ თავიანთ ნორმალურ ადამიანობაში.

მითხარით, როგორი ადამიანია ის, ვისაც საერთოდ არ აქვს სიყვარული დებისა და ძმების მიმართ? რატომ არ აქვთ მათ მცირედი ნორმალური პიროვნებათაშორისი ურთიერთობაც კი დებთან და ძმებთან? ასეთი ადამიანი, ვისთანაც არ უნდა ჰქონდეს ურთიერთობა, ამ ურთიერთობებს მხოლოდ ინტერესებსა და გარიგებებს უკავშირებს; თუ საქმეში ინტერესები ან გარიგებები არ ფიგურირებს, ისინი ადამიანებს ყურადღებას არ მიაქცევენ. განა ასეთი ადამიანი ბოროტმოქმედი არ არის? ზოგიერთი ადამიანი არ ეძიებს ჭეშმარიტებას და მხოლოდ გრძნობებზე დაყრდნობით ცხოვრობს; ვინც მათ კარგად ექცევა, მას უახლოვდებიან და ვინც ეხმარებათ, მას კარგ ადამიანად მიიჩნევენ. ასეთ ადამიანებს ასევე არ აქვთ ნორმალური პიროვნებათაშორისი ურთიერთობები. ისინი მხოლოდ გრძნობებზე დაყრდნობით ცხოვრობენ; მაშ, შეუძლიათ თუ არა მათ და-ძმებს სამართლიანად და მიუკერძოებლად მოეპყრონ? ეს აბსოლუტურად მიუღწეველია. ამიტომ, ნებისმიერი, ვისაც არ აქვს ნორმალური პიროვნებათაშორისი ურთიერთობა და-ძმებთან ან მათთან, ვისაც გულწრფელად სწამს ღმერთი, არის ადამიანი სინდისისა და გონიერების გარეშე, არის ადამიანი ნორმალური ადამიანობის გარეშე და ნამდვილად არ არის ის, ვისაც უყვარს ჭეშმარიტება. ეს პირები არაფრით განსხვავდებიან არამორწმუნეთა შორის არსებული წვრილმანი ხულიგნებისგან; ისინი ურთიერთობენ მასთან, ვისგანაც გამორჩენას ელიან და უგულებელყოფენ მათ, ვინც მათთვის უსარგებლოა. უფრო მეტიც, როდესაც ისინი ხედავენ ვინმეს, ვინც ეძიებს ჭეშმარიტებას ან ვინმეს, ვისაც შეუძლია გამოცდილებითი დამოწმების გაზიარება — ადამიანს, რომლითაც ყველა აღფრთოვანებულია და რომელიც ყველას მოსწონს — ისინი ეჭვიანობითა და სიძულვილით ივსებიან და ყველაფერს აკეთებენ იმისათვის, რომ იპოვონ საბაბი ამ ადამიანების განსასჯელად და დასაგმობად, რომლებიც ეძიებენ ჭეშმარიტებას. განა ამას არ აკეთებენ ბოროტმოქმედები? ასეთ ადამიანებს აკლიათ სინდისი და გონიერება — ისინი მხეცებზე უარესები არიან. მათ არ შეუძლიათ ადამიანებს სწორად მოეპყრონ, არ შეუძლიათ სხვებთან ნორმალური ურთიერთობა, არ შეუძლიათ ნორმალური პიროვნებათაშორისი ურთიერთობების დამყარება ღვთის რჩეულ ხალხთან და შეუძლიათ შეიძულონ კიდეც ის, ვინც ჭეშმარიტებას ეძიებს. ასეთი ადამიანები გულში ალბათ ძალიან ეულად და მარტოსულად გრძნობენ თავს, მუდამ უჩივიან ზეცას და სხვა ადამიანებს. რა სიხარული ან აზრი აქვს მათ ცხოვრებას? ეს ადამიანები სასტიკნი არიან თავიანთი ხასიათით და ვისთანაც არ უნდა ჰქონდეთ ურთიერთობა, შეუძლიათ წვრილმანების გამო სიძულვილით აღივსონ, დაგმონ და შური იძიონ მათზე, რითაც უბედურება მოაქვთ მათთვის. ასეთი ბოროტმოქმედები ნამდვილი ეშმაკები არიან, რომლებსაც ეკლესიაში დარჩენის ყოველი დღით უბედურება მოაქვთ. თუ ისინი დიდხანს დარჩებიან, უბედურება დაუსრულებელი იქნება. მხოლოდ ეკლესიიდან მათი მოცილებით შეიძლება უბედურების თავიდან აცილება. გარდა ამისა, არიან ისეთებიც, რომლებიც გარედან ცივილიზებულად გამოიყურებიან, მაგრამ განსაკუთრებულად უყვართ სარგებელი. ამრიგად, მათი ღვთისადმი რწმენაც სარგებლის ძიებას ემსახურება. თუ გარკვეული ხნის განმავლობაში რაიმე უსამართლო უპირატესობით არ ისარგებლებენ, სახეზე პირქუში ღრუბელი გადაეკვრებათ, თითქოს ვინმეს მათი დიდი ვალი ჰქონდეს. ნებისმიერი, ვინც ხედავს მათ აღშფოთებულ და სასოწარკვეთილ სახეებს, მყისიერად ექცევა ემოციური გავლენის ქვეშ. როგორ ფიქრობთ, რა გავლენას მოახდენდა ასეთი სახე, ეკლესიურ ცხოვრებაში რომ გამოჩენილიყო? ღვთის რჩეული ხალხის უმეტესობა ნამდვილად უხერხულად იგრძნობდა თავს ამის დანახვისას და მათ მიერ ღვთის სიტყვების კითხვა და ჭეშმარიტების თანაზიარება სხვადასხვა ხარისხით შეფერხდებოდა და დაზარალდებოდა. განსაკუთრებით მათზე, ვისაც ჯერ კიდევ არ გაუდგამს ფესვები ჭეშმარიტ გზაზე, ეკლესიურ ცხოვრებაში ამ მუდამ მოღუშული სახის ხშირად დანახვა ძალიან ადვილად მოახდენდა გავლენას! ეკლესიაში მეტი ისეთი ადამიანი უნდა იყოს, ვისაც მხიარული ხასიათის აქვს, ვინც მარტივად და ღიად საუბრობს და მეტი ისეთი ადამიანი, ვისი გულიც სიმშვიდითა და სიხარულითაა აღსავსე და ვისი სულიც თავისუფალი და განთავისუფლებულია. ეს ეკლესიურ ცხოვრებას სასიამოვნოს გახდიდა. იმ მოღუშულმა ადამიანებმა, რომლებიც მუდამ უკმაყოფილონი არიან, სახლში უნდა მიმართონ ღმერთს ლოცვით და შეკრებებზე მოსვლამდე თავიანთი აზროვნება შეცვალონ. ამგვარად, ისინი კარგ ხასიათზე იქნებიან და შეკრებიდან რაღაცას მიიღებენ. გარდა ამისა, ეს სხვებისთვისაც სასარგებლო იქნება; სულ მცირე, მათ არ შეაწუხებენ. იმის უზრუნველსაყოფად, რომ ღვთის რჩეულმა ხალხმა შეძლოს ნორმალური ეკლესიური ცხოვრებით ცხოვრება, წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა ისწავლონ ჭეშმარიტების თანაზიარება პრობლემების გადასაჭრელად. თუ ვინმე შეკრებაზე პირქუში სახით მოვა, წინამძღოლები და მუშაკები უნდა მივიდნენ მასთან და ჰკითხონ: „გჭირდება დახმარება?“ ამას ჰქვია სხვების პროაქტიულად დახმარება სიყვარულით. თუ წინამძღოლები და მუშაკები ხედავენ, ვინმეს პრობლემა აქვს და უგულებელყოფენ , თავს არიდებენ და გაურბიან ამ „მოღუშულ ადამიანებს“ ნაცვლად იმისა, რომ მათთან ჭეშმარიტებაზე ითანაზიარონ და დღე გაუნათონ, მაშინ ისინი არ ასრულებენ რეალურ საქმეს. ეკლესიის საქმის ეფექტურად შესასრულებლად, წინამძღოლებმა და მუშაკებმა პირველ რიგში, უნდა ისწავლონ, როგორ გახდნენ ღვთის რჩეული ხალხის ნდობით აღჭურვილი პირები, მსგავსად იმისა, რასაც არამორწმუნეები მზრუნველ მმართველს უწოდებენ. ზოგიერთ ადამიანს არ სურს ასეთი როლის შესრულება, ყოველთვის ურჩევნია იყოს დამკვირვებელი — როგორ შეუძლიათ მათ ამგვარად გაუძღვნენ ღვთის რჩეულ ხალხს კარგი ეკლესიური ცხოვრებისკენ? სინამდვილეში აქვს თუ არა ადამიანს პრობლემები გულში, გარკვეულწილად შეიძლება დავინახოთ მისი სახის გამომეტყველებიდან. თუ ადამიანის სახე მუდამ მოღუშულია, ეს ნამდვილად ნიშნავს, რომ მისი გული ბნელია და იქ სინათლის ნატამალიც არ არის. თუ ისინი მთელი დღის განმავლობაში მტყუან-მართლის გარჩევით არიან დაკავებულნი, შეიძლება მათ სახეზე კვლავ იყოს ღიმილი? ამ ადამიანთა სახეები მუდამ დაფარულია შავი ღრუბლებით, მზის სხივის გარეშე და ეს ასევე აისახება მათი მოვალეობის შესრულებაზე. თუ წინამძღოლები და მუშაკები აყოვნებენ ამ საკითხის მოგვარებასა და გადაჭრას, რითაც დებსა და ძმებს მუდმივ შეწუხებასა და ენით აუწერელ ტანჯვას აყენებენ, ეს ამტკიცებს, რომ წინამძღოლებს და მუშაკებს არ შეუძლიათ რეალური საქმის შესრულება, არ შეუძლიათ პრობლემების ჭეშმარიტებით გადაჭრა და სრულიად უსარგებლონი არიან. თუ წინამძღოლებს და მუშაკებს ესმით ჭეშმარიტება და შეუძლიათ დებისა და ძმების პრობლემების ამოცნობა და შეუძლიათ დროული მხარდაჭერისა და დახმარების გაწევა, არა მხოლოდ ადამიანების პრობლემების გადაჭრაში დახმარება, არამედ ადამიანებისთვის ჭეშმარიტება-პრინციპების გაგებაში და თავიანთი მოვალეობების შესრულებაში დახმარება, მაშინ მათი მოვალეობის შესრულება და საქმეების მოგვარება ეფექტური იქნება და ეკლესიის საქმე არ დაზარალდება. თუ წინამძღოლებს და მუშაკებს არ ძალუძთ პრობლემების დროულად ამოცნობა და გადაჭრა, ეს აისახება ეკლესიის საქმეზე. თუ წინამძღოლებს და მუშაკებს არ შეუძლიათ პრობლემების ამოცნობა და მოგვარება, რითაც ზიანს აყენებენ ეკლესიის საქმეს და აფერხებენ ღვთის რჩეული ხალხის სიცოცხლეში შესვლას, განა მათ იმედი არ გაუცრუეს ღმერთს და მის რჩეულ ხალხს? განა მათ არ აკლიათ პრინციპები საქმეების მოგვარებისას? პრობლემების დროულად და დაუყოვნებლივ მოგვარება მათი არსის დანახვის შემდეგ — ამას ჰქვია მოვალეობების შესრულება და ერთგულება და ეს არის საკუთარი მოვალეობის შესრულება ისე, რომ შეესაბამებოდეს სტანდარტს.

დღევანდელი თანაზიარების თემაა მეექვსე საკითხი — არასათანადო ურთიერთობებში მონაწილეობა. ეკლესიურ ცხოვრებაში წარმოქმნილი ამ ტიპის პრობლემები ძირითადად შემდეგია: არასათანადო ურთიერთობები საპირისპირო სქესთა შორის, ერთსქესიანი ურთიერთობები, პირადი ინტერესების მქონე არასათანადო ურთიერთობები და ინდივიდებს შორის სიძულვილი. მიუხედავად იმისა, ეს ურთიერთობები ხორციელ ვნებას, ხორციელ ინტერესებს თუ ხორციელ სენტიმენტალურ კავშირებს ეფუძნება, ყველა მათგანი არასათანადო ურთიერთობების კატეგორიას განეკუთვნება, რადგან ისინი სცდება ნორმალური ადამიანობის სინდისისა და გონიერების ფარგლებს. ამ არასათანადო ურთიერთობების არსებობამ შეიძლება გარკვეულწილად შეაწუხოს ადამიანები. უფრო სერიოზული კი ისაა, რომ მათ შეუძლიათ არევ-დარევა გამოიწვიონ ადამიანების სიცოცხლეში შესვლაში, ჭეშმარიტების ძიებასა და ღვთის შეცნობისკენ სწრაფვაში. ეს სხვადასხვა სახის არასათანადო ურთიერთობები არ მომდინარეობს სინდისიდან ან გონიერებიდან და ეწინააღმდეგება ნორმალურ ადამიანობას. ადამიანებისთვის რთულია ჭეშმარიტების მიღება და პრაქტიკაში გამოყენება, როდესაც ისინი ამ არანორმალურ ურთიერთობებში ცხოვრობენ და ეს ასევე ხელს უშლის მათ ეკლესიური ცხოვრებით ცხოვრებასა და სიცოცხლის ზრდისკენ სწრაფვას, ისევე როგორც ეკლესიური ცხოვრების წესრიგს. ეს საზიანოა ღვთის რჩეული ხალხის სიცოცხლეში შესვლისთვის და ასევე შეუძლია ზიანი მიაყენოს ეკლესიის საქმეს. ყოველივე ამის გამო, წინამძღოლებისა და მუშაკებისთვის აუცილებელია ამ პრობლემების დროულად ამოცნობა და მათ მიმართ შესაბამისი ზომების მიღება.

არასათანადო ურთიერთობებთან დაკავშირებით ჩვენ უკვე ჩამოვთვალეთ სხვადასხვა სიტუაცია და დავყავით ისინი კატეგორიებად. შეგიძლიათ მოიყვანოთ რამდენიმე მაგალითი გარჩევის უნარის გამოსამუშავებლად? რა არის გარჩევის უნარის სწავლის მიზანი? ეს არის იმისთვის, რომ შეძლოთ ადამიანების, მოვლენებისა და საგნების არსის გარჩევა და განსაზღვრა, რათა გამოიტანოთ ზუსტი დასკვნები და შემდეგ პრინციპების შესაბამისად მოეპყროთ მათ. ეს არის საბოლოო შედეგი. უთქვამს ვინმეს: „მთელი დღე საუბრობ ამ მტყუან-მართლის საკითხებზე, ამ ყოველდღიურ საქმეებზე — ჩვენ აღარ გვსურს მათი მოსმენა; შეკრებებზე მოსვლაც კი აღარ გვინდა. განა ჭეშმარიტებაზე არ უნდა თანაზიარებდე? რატომ საუბრობ ყოველთვის ამ სიტუაციებზე?“ შეგიმჩნევიათ ასეთი ადამიანები? როგორი ადამიანები არიან ისინი? (ადამიანები, რომლებსაც არ აქვთ სულიერი გაგება.) ჩვენ ამგვარად ვაზიარებთ და მაინც მათ არ შეუძლიათ ჭეშმარიტების გაგება — ისინი არ აკმაყოფილებენ ნორმალური ადამიანის გონებრივ შესაძლებლობებს; ასეთი ადამიანები სრულიად უსარგებლონი არიან. უნდა მოვასმენინოთ თუ არა ქადაგებები მას, ვისი გონებრივი შესაძლებლობებიც არ შეესაბამება ადამიანისას? შესაძლოა მათ განაცხადონ: „შეკრებები ყოველთვის ჭეშმარიტების თანაზიარებას ეხება, ყოველთვის საუბრობენ ისეთ რამეებზე, როგორიცაა ჭეშმარიტების პრაქტიკაში გამოყენება — დავიღალე ამის მოსმენით. აღარ მსურს შეკრებებზე მოსვლა.“ თუ ისინი მართლაც ასეთ შეხედულებას იზიარებენ, მაშინ ისინი ჭეშმარიტების მიმართ ზიზღით განწყობილი ადამიანები არიან. ასეთი ადამიანების მიმართ ღვთის სახლი არ მოითხოვს მათ დასწრებას; სწრაფად გაუშვით ისინი. თუ მათ თავად არ სურთ შეკრებებზე მოსვლა და არ იღებენ იმას, რაზეც იქ საუბრობენ, ჩვენ არ ვაძალებთ — ჩვენ არ ვცდილობთ მათ შეწუხებას. ასეთი ადამიანები, მთელი ცხოვრებაც რომ სწამდეთ ღმერთი, ვერ გაიგებენ ჭეშმარიტებას და ვერ შევლენ რეალობაში; ეს ძალისხმევის ფუჭი ხარჯვაა. თუ მათ მოსწონთ თეოლოგიური ცოდნის მოსმენა, მაშინ დაე, წავიდნენ და შეისწავლონ თეოლოგიური ცოდნა; ერთ დღეს, როდესაც ისინი ვერ მიიღებენ ჭეშმარიტებას, როგორც სიცოცხლეს, ინანებენ ამას.
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წინამძღოლთა და მუშაკთა პასუხისმგებლობები (15)

პუნქტი მეთორმეტე: იმ სხვადასხვა ადამიანების, მოვლენებისა და საგნების ოპერატიული და ზუსტი იდენტიფიცირება, რომლებიც აფერხებენ და არღვევენ ღვთის საქმესა და ეკლესიის ნორმალურ წესრიგს; მათი შეჩერება, შეზღუდვა და ვითარების გამოსწორება; გარდა ამისა, ჭეშმარიტების გაზიარება, რათა ღვთის რჩეულმა ხალხმა ამ ყველაფრის მეშვეობით განავითაროს გარჩევის უნარი და მიიღოს შესაბამისი გაკვეთილი (ნაწილი მესამე)

სხვადასხვა ადამიანები, მოვლენები და საგნები, რომლებიც არღვევენ და ხელს უშლიან ეკლესიის ცხოვრებას

წინა შეკრებაზე ჩვენ ერთად განვიხილეთ წინამძღოლთა და მუშაკთა მეთორმეტე პასუხისმგებლობა: „იმ სხვადასხვა ადამიანების, მოვლენებისა და საგნების ოპერატიული და ზუსტი იდენტიფიცირება, რომლებიც აფერხებენ და არღვევენ ღვთის საქმესა და ეკლესიის ნორმალურ წესრიგს; მათი შეჩერება, შეზღუდვა და ვითარების გამოსწორება; გარდა ამისა, ჭეშმარიტების გაზიარება, რათა ღვთის რჩეულმა ხალხმა ამ ყველაფრის მეშვეობით განავითაროს გარჩევის უნარი და მიიღოს შესაბამისი გაკვეთილი.“ ამ პასუხისმგებლობასთან მიმართებაში ჩვენ ძირითადად განვიხილეთ ეკლესიურ ცხოვრებასთან დაკავშირებულ სხვადასხვა პრობლემა, რომლებიც თერთმეტ საკითხად დავყავით. წაიკითხეთ ისინი. (პირველი, ჭეშმარიტების თანაზიარებისას თემიდან ხშირი გადახვევა; მეორე, სიტყვებისა და მოძღვრებების ფრქვევა ადამიანების შეცდომაში შესაყვანად და მათი პატივისცემის მოსაპოვებლად; მესამე, საოჯახო საქმეებზე საუბარი, პირადი კავშირების დამყარება და პირადი საქმეების მოგვარება; მეოთხე, დაჯგუფებების შექმნა; მეხუთე, სტატუსისთვის ბრძოლა; მეექვსე, შეუფერებელ ურთიერთობებში ჩაბმა; მეშვიდე, ურთიერთთავდასხმებსა და სიტყვიერ დაპირისპირებებში ჩაბმა; მერვე, წარმოდგენების გავრცელება; მეცხრე, ნეგატივის ფრქვევა; მეათე, საფუძველს მოკლებული ხმების გავრცელება; და მეთერთმეტე, არჩევნებით მანიპულირება და მისი ჩაშლა.) წინა ჯერზე ჩვენ მეხუთე საკითხი განვიხილეთ, რომელიც არის სტატუსისთვის ბრძოლა და მეექვსე საკითხი — შეუფერებელ ურთიერთობებში ჩაბმა. ეს ორი ტიპის პრობლემა, წინა ოთხი საკითხის მსგავსად, ასევე იწვევს ეკლესიის ცხოვრებისა და ეკლესიის ნორმალური წესრიგის არევ-დარევასა და ჩაშლას. ამ ორი ტიპის პრობლემის ბუნებიდან გამომდინარე, იმის გათვალისწინებით, რა ზიანსაც ისინი ეკლესიის ცხოვრებას აყენებენ და რა გავლენასაც ახდენენ ადამიანთა სიცოცხლეში შესვლაზე, ორივე მათგანი შეიძლება გაუთანაბრდეს იმ ადამიანებს, მოვლენებსა და საგნებს, რომლებიც არღვევენ და ხელს უშლიან ღვთის საქმესა და ეკლესიის ნორმალურ წესრიგს.

VII. ურთიერთთავდასხმასა და სიტყვიერ შელაპარაკებაში მონაწილეობა

დღეს ჩვენ მეშვიდე საკითხს განვიხილავთ — ურთიერთთავდასხმასა და სიტყვიერ შელაპარაკებაში მონაწილეობა. ასეთი პრობლემები ხშირია ეკლესიურ ცხოვრებაში და ყველასთვის თვალსაჩინოა. როდესაც ადამიანები იკრიბებიან ღვთის სიტყვის საჭმელად და სასმელად, თავიანთ პირადი გამოცდილებების გასაზიარებლად, ან რაიმე რეალური პრობლემის განსახილველად, აზრთა სხვადასხვაობა ან დავა იმის შესახებ, რა არის სწორი და რა - არასწორი, ხშირად იწვევს ადამიანთა შორის კამათსა და დაპირისპირებას. თუ ადამიანები ვერ თანხმდებიან და განსხვავებული შეხედულებები აქვთ, მაგრამ ეს ხელს არ უშლის ეკლესიურ ცხოვრებას, ითვლება თუ არა ეს ურთიერთთავდასხმებსა და სიტყვიერ დაპირისპირებებში ჩაბმად? ეს არ აკმაყოფილებს ამ კრიტერიუმს; ეს ნორმალურ გაზიარებას განეკუთვნება. ამგვარად, ერთი შეხედვით ბევრი პრობლემა შეიძლება მეშვიდე საკითხს უკავშირდებოდეს, მაგრამ სინამდვილეში, ამ კატეგორიას მხოლოდ ის პრობლემები მიეკუთვნება, რომლებიც გარემოებებისა და ბუნების მხრივ უფრო მძიმეა და შესაბამისად, ჩაშლასა და არეულობას წარმოადგენს. მოდით, ახლა განვიხილოთ ის, თუმათი ბუნებიდან გამომდინარე, რომელი პრობლემები მოიაზრება ამ საკითხში.

პირველ რიგში, თუ შევხედავთ ურთიერთთავდასხმაში ჩაბმის გამოვლინებებს, ეს ნამდვილად არ ეხება ჭეშმარიტების შესახებ ნორმალურ თანაზიარებას ან მის ძიებას, ან ჭეშმარიტების თანაზიარებაზე დაფუძნებულ განსხვავებულ გაგებასა თუ ახსნას, ან რომელიმე ჭეშმარიტებასთან დაკავშირებით ჭეშმარიტება-პრინციპების ძიებას, თანაზიარებას, განხილვასა და პრაქტიკის გზის ძიებას; პირიქით, ეს არის კამათი და დავა იმის შესახებ, რა არის სწორი და რა - არასწორი. ძირითადად, სწორედ ასე ვლინდება იგი. ჩნდება თუ არა ზოგჯერ მსგავსი პრობლემა ეკლესიურ ცხოვრებაში? (დიახ.) მხოლოდ გარეგნული ნიშნებითაც კი აშკარაა, რომ ისეთი ქმედება, როგორიცაა ურთიერთთავდასხმაში ჩაბმა, ნამდვილად არ ეხება ჭეშმარიტების ძიებას, ან სულიწმიდის წინამძღოლობით ჭეშმარიტების თანაზიარებას, ან ჰარმონიულ თანამშრომლობას; პირიქით, მისი საფუძველი ფიცხი ხასიათია და ამ დროს გამოყენებული სიტყვები გამოხატავს განსჯას, დაგმობას და წყევლასაც კი — ამგვარი გამოვლინება ნამდვილად სატანის გახრწნილი ხასიათის გამოაშკარავებაა. როდესაც ადამიანები თავს ესხმიან ერთმანეთს, მიუხედავად იმისა,მათი საუბარი მწვავეა თუ ტაქტიანი, ის სიფიცხეს, ბოროტებასა და სიძულვილს აფრქვევს და მოკლებულია სიყვარულს, შემწყნარებლობასა და მოთმინებას და ბუნებრივია, კიდევ უფრო მოკლებულია ჰარმონიულ თანამშრომლობას. ადამიანების მიერ ერთმანეთზე თავდასხმისთვის გამოყენებული მეთოდები მრავალფეროვანია. მაგალითად, როდესაც ორი ადამიანი რაიმე საკითხს განიხილავს, პიროვნება ,,ა“ ეუბნება პიროვნება ,,ბ“-ს: „ზოგიერთ ადამიანს ცუდი ადამიანობა და ამპარტავანი ხასიათი აქვს; ისინი ტრაბახობენ, როგორც კი რაიმე მცირედს გააკეთებენ და არავის უსმენენ. ისინი ზუსტად ისეთები არიან, როგორებზეც ღმერთი ამბობს, რომ მხეცებივით ველურები არიან და ადამიანობა აკლიათ.“ ამის მოსმენის შემდეგ, პიროვნება ,,ბ“ ფიქრობს: „განა ის, რაც ახლა თქვი, ჩემკენ არ იყო მომართული? შენ ღვთის სიტყვებიც კი მოიშველიე ჩემს სამხილებლად! რადგან ჩემზე ისაუბრე, არც მე დავიხევ უკან. შენ უხეშად მომექეცი, ამიტომ მეც ცუდად მოგექცევი!“ ამგვარად, პიროვნება ,,ბ“ ამბობს: „ზოგიერთი ადამიანი შეიძლება გარეგნულად ძალიან ღვთისმოსავი ჩანდეს, მაგრამ სინამდვილეში, გულის სიღრმეში ისინი ყველაზე უფრო ბოროტები არიან. ისინი საპირისპირო სქესთან შეუფერებელ ურთიერთობებშიც კი ებმებიან ზუსტად ისე, როგორც ღვთის სიტყვებში ნახსენები მრუშები და მეძავები — ღმერთს უკიდურესად სძულს ასეთი ადამიანები, იგი ზიზღითაა განწყობილი მათ მიმართ. რა აზრი აქვს მოაქვს ღვთისმოსავად გამოჩენას? ეს ყველაფერი თვალთმაქცობაა. ღმერთს ყველაზე მეტად თვალთმაქცები არ მოსწონს; ყველა თვალთმაქცი ფარისეველია!“ ამის მოსმენის შემდეგ, პიროვნება ,,ა“ ფიქრობს: „ეს ჩემზე საპასუხო თავდასხმაა! კარგი, შენ უხეშად მომექეცი, ამიტომ ნუ დამადანაშაულებ, თუ უკან არ დავიხევ!“ ასე, სიტყვის შებრუნებით, ეს ორი იწყებს ჩხუბს. არის ეს ღვთის სიტყვების თანაზიარება? (არა.) რას აკეთებენ ისინი? (თავს ესხმიან ერთმანეთს და ჩხუბობენ.) ისინი რაღაც ბერკეტსაც კი ეჭიდებიან და თავიანთი თავდასხმებისთვის „საფუძველს“ პოულობენ, იშველიებენ რა ღვთის სიტყვებს, როგორც საფუძველს — ეს არის ურთიერთთავდასხმაში ჩაბმა და ამავდროულად, - სიტყვიერ შელაპარაკებაში ჩართვა. გვხვდება თუ არა ზოგჯერ თანაზიარების ეს ფორმა ეკლესიურ ცხოვრებაში? არის ეს ნორმალური თანაზიარება? არის ეს ნორმალური ადამიანობის ფარგლებში თანაზიარება? (არა.) მაშინ, იწვევს თუ არა თანაზიარების ეს ფორმა ეკლესიური ცხოვრების ჩაშლასა და არეულობას? რა სახის ჩაშლასა და არეულობას იწვევს იგი? (ნორმალური ეკლესიური ცხოვრება ირღვევა, ადამიანები ერთვებიან დავაში იმის შესახებ, რა არის სწორი და რა - არასწორი და შესაბამისად, აღარ შეუძლიათ მშვიდად ფიქრი და ღვთის სიტყვებზე თანაზიარება.) როდესაც ადამიანები ერთვებიან ასეთ ჩხუბსა და დავაში სწორისა და არასწორის შესახებ და ეკლესიურ ცხოვრებაში თავს ესხმიან ერთმანეთს, მოქმედებს თუ არა კვლავ სულიწმიდა? სულიწმიდა არ მოქმედებს; ამგვარი თანაზიარება ადამიანთა გულებში არევ-დარევას იწვევს. ბიბლიაში არის ასეთი სიტყვები, გახსოვთ ისინი? („კვლავ გეუბნებით თქვენ: თუ ორი თქვენგანი შეთანხმდება დედამიწაზე ნებისმიერი რამის სათხოვნელად, მიეცემათ ჩემი ზეციერი მამისგან. ვინაიდან, სადაც ორი თუ სამია შეკრებილი ჩემი სახელით, მეც იქ ვარ, მათ შორის“ (მათე 18:19–20).) რას ნიშნავს ეს სიტყვები? როდესაც ადამიანები იკრიბებიან ღვთის წინაშე, ისინი უნდა იყვნენ ერთი გულისა და გონებისანი და გაერთიანებულნი ღვთის წინაშე; ღმერთი მხოლოდ მაშინ მიანიჭებს მათ კურთხევას და სულიწმიდა მხოლოდ მაშინ იმოქმედებს, როდესაც ადამიანები ერთი გულისა და გონებისანი იქნებიან. მაგრამ იყვნენ თუ არა ერთი გულისა და გონებისანი ის ორი მოკამათე ადამიანი, რომლებიც ახლახან ვახსენე? (არა.) რაში იყვნენ ისინი ჩაბმულები? ურთიერთთავდასხმაში, ჩხუბში, განსჯასა და დაგმობაშიც კი. მიუხედავად იმისა, რომ ერთი შეხედვით, ისინი არ იყენებდნენ უხამს სალანძღავ სიტყვებს ან არ ახსენებდნენ სახელებს, მათი სიტყვების მიღმა არსებული მოტივაცია არ იყო ჭეშმარიტების თანაზიარება ან ჭეშმარიტების ძიება და ისინი არ საუბრობდნენ ნორმალური ადამიანობისთვის დამახასიათებელი სინდისითა და გონიერებით. მათ მიერ წარმოთქმული ყოველი სიტყვა მოკლებული იყო პასუხისმგებლობას და ახლდა აგრესიულობა და ბოროტგანზრახულობა; არცერთი სიტყვა არ შეესაბამებოდა ფაქტებს და არც რაიმე საფუძველი გააჩნდა. არცერთი სიტყვა არ ეხებოდა საკითხის განსჯას ღვთის სიტყვებისა და მოთხოვნების შესაბამისად, ეს იყო პირადი თავდასხმების, განსჯისა და დაგმობის წამოწყება მათი შეხედულებებიდან და იმ ადამიანის საწინააღმდეგო განწყობიდან გამომდინარე, რომელიც სძულდათ და ზემოდან უყურებდნენ. არცერთი მათგანი არის გულისა და გონების ერთიანობის გამოვლინება; პირიქით, ეს არის სიტყვები და გამოვლინებები, რომლებიც მომდინარეობს სიფიცხისა და სატანის გახრწნილი ხასიათისგან და ისინი არ არის ღვთისთვის სათნო; შესაბამისად, იქ სულიწმიდა არ მოქმედებს. ეს არის ურთიერთთავდასხმაში ჩაბმის გამოვლინება.

ეკლესიურ ცხოვრებაში ადამიანთა შორის ხშირად წარმოიშობა დაპირისპირება და კონფლიქტი წვრილმანი საკითხების ან ურთიერთსაწინააღმდეგო თვალსაზრისებისა და ინტერესების გამო. დაპირისპირება ასევე ხშირად ხდება შეუთავსებელი პიროვნული თვისებების, ამბიციებისა და მიდრეკილებების გამო. სხვადასხვა სახის უთანხმოება და განხეთქილება ასევე ჩნდება ადამიანთა შორის სოციალური სტატუსისა და განათლების დონის, ადამიანურობისა და ბუნების და თვით საუბრის მანერისა თუ საქმისადმი მიდგომის სხვაობის გამო, სხვა მიზეზებთან ერთად. თუ ადამიანები არ ცდილობენ ამ საკითხების გადაჭრას ღვთის სიტყვის მეშვეობით, თუ არ არსებობს ურთიერთგაგება, შემწყნარებლობა, მხარდაჭერა და დახმარება და თუ ადამიანები, ნაცვლად ამისა, გულში ინახავენ წინასწარგანწყობასა და სიძულვილს და ერთმანეთს ეპყრობიან სიფიცხით გახრწნილი ხასიათის ფარგლებში, მაშინ ეს მათ სავარაუდოდ, ურთიერთთავდასხმებამდე და განსჯამდე მიიყვანს. ზოგიერთ ადამიანს აქვს გარკვეული სინდისი და გონება და როდესაც დაპირისპირება ხდება, მათ შეუძლიათ გამოიჩინონ მოთმინება, იმოქმედონ გონივრულად და დაეხმარონ მეორე მხარეს სიყვარულით. თუმცა, ზოგიერთს ეს არ შეუძლია; მათ აკლიათ ელემენტარული შემწყნარებლობა, მოთმინება, ადამიანობა და გონიერებაც კი. მათ ხშირად უჩნდებათ სხვადასხვაგვარი წინასწარგანწყობა, ეჭვი და გაუგებრობა სხვების მიმართ უმნიშვნელო წვრილმანების, თუნდაც ერთი სიტყვის, ან სახის გამომეტყველების გამო, რაც მათ გულებში იწვევს სხვადასხვაგვარ ფიქრს, ეჭვს, განსჯასა და დაგმობას მათ მიმართ. ეს მოვლენები ხშირად ხდება ეკლესიაში და ხშირად მოქმედებს ადამიანებს შორის ნორმალურ ურთიერთობებზე, დებისა და ძმების ჰარმონიულ ურთიერთქმედებაზე და მათ მიერ ღვთის სიტყვების თანაზიარებაზეც კი. ადამიანთა შორის ურთიერთობისას დაპირისპირების წარმოშობა ჩვეულებრივი მოვლენაა, მაგრამ თუ ასეთი საკითხები ხშირად იჩენს თავს ეკლესიურ ცხოვრებაში, მათ შეუძლიათ გავლენა მოახდინონ, ხელი შეუშალონ და გაანადგურონ კიდეც ნორმალური ეკლესიური ცხოვრება. მაგალითად, თუ ვინმე შეკრებაზე კამათს იწყებს, მაშინ ეს შეკრება ჩაიშლება, ეკლესიური ცხოვრება ნაყოფს ვერ გამოიღებს და შეკრებაზე დამსწრენი ვერაფერს მიიღებენ და არსებითად, მათი შეკრება ამაო და დროის ფუჭი კარგვა იქნება. შესაბამისად, ეს საკითხები უკვე მოახდენს გავლენას ეკლესიური ცხოვრების ნორმალურ წესრიგზე.

ა. ურთიერთთავდასხმასა და სიტყვიერ შელაპარაკებაში მონაწილეობის რამდენიმე ტიპის გამოვლინება

1. ნაკლოვანებების ურთიერთგამომჟღავნება

ზოგიერთ ადამიანს ყოველთვის უყვარს საოჯახო საქმეებსა და უმნიშვნელო თემებზე საუბარი შეკრებების დროს და ისინი საუბრობენ წვრილმან საყოფაცხოვრებო საქმეებზე და ერთვებიან ჭორაობაში დებთან და ძმებთან, როდესაც მათ ხვდებიან, რაც ამ დებსა და ძმებს უმწეობის განცდას უტოვებს. შეიძლება ვინმე წამოდგეს მათ შესაჩერებლად, მაგრამ რა ხდება შემდეგ? თუ მათ მუდმივად აწყვეტინებენ, ისინი უკმაყოფილონი რჩებიან და მათი უკმაყოფილება კი პრობლემას იწვევს. ისინი ფიქრობენ: „შენ ყოველთვის მაწყვეტინებ და საუბრის საშუალებას არ მაძლევ. კარგი, მაშინ მეც გაგაწყვეტინებ, როცა შენ ისაუბრებ! როცა ღვთის სიტყვებს განიხილავ, მე ღვთის სიტყვების სხვა მონაკვეთით ჩაგეჭრები. როცა საკუთარი თავის შეცნობაზე საუბრობ, მე ღვთის იმ სიტყვებზე ვილაპარაკებ, რომლებიც ადამიანებს განიკითხავენ. როცა შენი ამპარტავანი ხასიათის შეცნობაზე საუბრობ, მე გაგიზიარებ ღვთის სიტყვებს იმის შესახებ, თუ როგორ განისაზღვრება ადამიანების ბედი და დანიშნულება. რასაც უნდა ამბობდე შენ, მე სხვა რამეს ვიტყვი!“ უფრო მეტიც, თუ სხვებიც ჩაერევიან მათ გასაჩერებლად, მაშინ ეს პიროვნება დგება და თავს ესხმის მათ. ამავდროულად, რადგან მათ გულში წყენა და სიძულვილი აქვთ, შეკრებების დროს ისინი ხშირად ამჟღავნებენ იმ ადამიანის ნაკლოვანებებს, ვინც მათ სიტყვა გააწყვეტინა; საუბრობენ იმაზე, თუ როგორ ატყუებდა ეს ადამიანი სხვებს ბიზნესში, სანამ ღმერთს ირწმუნებდა, რაოდენ უპრინციპო იყო სხვებთან ურთიერთობაში და ა.შ. ისინი საუბრობენ ამ საკითხებზე, როდესაც კი ის ადამიანი იწყებს საუბარს. თავდაპირველად იმ ადამიანმა შეიძლება მოთმინება გამოიჩინოს, მაგრამ დროთა განმავლობაში, ის იწყებს ფიქრს: „მე ყოველთვის გეხმარები შენ, ყოველთვის ვიჩენ შემწყნარებლობასა და მოთმინებას შენ მიმართ, მაგრამ შენ არ იჩენ ჩემ მიმართ შემწყნარებლობას. თუ შენ ასე მექცევი, ნუ დამადანაშაულებ, თუ უკან არ დავიხევ! ჩვენ ამდენი ხანია ერთ სოფელში ვცხოვრობთ — ორივე კარგად ვიცნობთ ერთმანეთს. შენ თავს დამესხი, ამიტომ მეც თავს დაგესხმები; შენ ჩემი ნაკლოვანებები გამოამჟღავნე, მაგრამ შენ თავად ბევრი გაქვს.“ და ასე ამბობენ: „შენ ახალგაზრდობაში იპარავდი კიდეც; ის წვრილმანი ქურდობები, რომლებიც შენ ჩაიდინე, კიდევ უფრო სამარცხვინოა! რასაც მე ვაკეთებდი, საქმიანობა იყო და ამ ყველაფერს თავის გასატანად ჩავდიოდი. ვინ არ უშვებს შეცდომებს ამქვეყნად? რას იტყვი შენს საქციელზე? შენი საქციელი ქურდის, ყაჩაღის საქციელია!“ განა ეს ურთიერთთავდასხმაში ჩაბმა არ არის? რა არის ამ თავდასხმების მეთოდი? ეს ნაკლოვანებების ურთიერთგამომჟღავნებაა, არა? (დიახ.) ისინი იმასაც კი ფიქრობენ: „შენ განაგრძობ ჩემი ნაკლოვანებების გამომჟღავნებას, ყველას აგებინებ მათ შესახებ და ჩემი სამარცხვინო წარსულის შესახებ; ისე აკეთებ, რომ სხვებმა პატივი აღარ მცენ. ჰოდა, არც მე დავიხევ უკან. მე ყველაფერი ვიცი იმის შესახებ, თუ რამდენი პარტნიორი გყავდა, საპირისპირო სქესის რამდენ ადამიანთან იყავი; მთელი ეს არსენალი მომზადებული მაქვს. თუ შენ კვლავ გამოამჟღავნებ ჩემს ნაკლოვანებებს და ზედმეტად შორს შეტოპავ, მე შენს ყველა ბოროტმოქმედებას ნათელს მოვფენ!“ ნაკლოვანებების ურთიერთგამომჟღავნება გავრცელებული პრობლემაა მათ შორის, ვინც კარგად იცნობს ერთმანეთს. შესაძლოა უთანხმოების გამო ან იმის გამო, რომ მათ შორის კონფლიქტი ან წყენა არსებობს, ორი ადამიანი ძველ და წვრილმან საკითხებს ამოქექავს, რათა შეკრებების დროს ერთმანეთზე თავდასხმის იარაღად გამოიყენოს. ეს ორი ადამიანი ერთმანეთის ნაკლოვანებებს ამჟღავნებს, თავს ესხმის და გმობს ერთმანეთს, ართმევს ყველას ღვთის სიტყვის ჭამისა და სმის დროს და გავლენას ახდენს ნორმალურ ეკლესიურ ცხოვრებაზე. შეუძლია ასეთ შეკრებებს ნაყოფის გამოღება? აქვთ თუ არა მათ გარშემო მყოფ ადამიანებს კვლავ შეკრების სურვილი? ზოგიერთი და და ძმა იწყებს ფიქრს: „ეს ორი მართლაც პრობლემურია, რა აზრი აქვს ამ წარსული საქმეების წამოწევას! ახლა ორივეს სწამს ღმერთი, მათ უნდა დაივიწყონ ეს ყველაფერი. ვის არ აქვს პრობლემები? განა ახლა ორივენი ღვთის წინაშე არ არიან წარმდგარნი? ყველა ეს პრობლემა შეიძლება გადაიჭრას ღვთის სიტყვით. ნაკლოვანებების გამომჟღავნება არ ნიშნავს ჭეშმარიტების პრაქტიკაში განხორციელებას, არც ერთი ადამიანის ძლიერი მხარეებიდან სწავლას მეორის სისუსტი მხარეების გამოსასწორებლად; ეს ურთიერთთავდასხმაა, ეს სატანური ქცევაა.“ მათი ურთიერთთავდასხმები არღვევს და ხელს უშლის ნორმალურ ეკლესიურ ცხოვრებას. ვერავინ აჩერებს მათ და ისინი არავის უსმენენ, ვინც კი უნდა ეწეოდეს მათთან ჭეშმარიტებაზე თანაზიარებას. ზოგიერთი ადამიანი ურჩევს მათ: „შეწყვიტეთ ერთმანეთის ნაკლოვანებების გამომჟღავნება. სინამდვილეში ეს ყველაფერი არც ისე დიდი პრობლემაა; განა ეს უბრალოდ ხანმოკლე სიტყვიერი უთანხმოება არ არის? თქვენ ორს შორის არ არსებობს ღრმა სიძულვილი. ორივემ რომ შეძლოთ გულის გადაშლა, საკუთარი თავის ბოლომდე წარმოჩენა, წინასწარგანწყობის, წყენისა და სიძულვილის დავიწყება, რათა ილოცოთ და ეძიოთ ჭეშმარიტება ღვთის წინაშე, ყველა ეს პრობლემა გადაიჭრებოდა.“ მაგრამ ეს ორი ადამიანი კვლავ ჩიხშია. ერთ-ერთი მათგანი ამბობს: „ჯერ მას რომ ბოდიში მოეხადა, გული გადაეშალა და გულწრფელად ეთქვა ყველაფერი, მაშინ მეც იგივეს გავაკეთებდი. მაგრამ თუ ისევ ისე გაჯიუტდება, , მაშინ არც მე დავიხევ უკან! შენ მთხოვ, რომ ჭეშმარიტება პრაქტიკაში განვახორციელო — რატომ არ ახორციელებს ის მას? შენ მთხოვ, რომ დავივიწყო ყველაფერი — რატომ არ აკეთებს ის ამას პირველი?“ განა ეს უგუნურება არ არის? (დიახ.) ისინი იწყებენ უგუნურად მოქცევას. მათზე გავლენას არავის რჩევა არ ახდენს და ისინი ჭეშმარიტებაზე საუბარსაც არ უსმენენ. როგორც კი ერთმანეთს დაინახავენ, კამათობენ, ერთმანეთის ნაკლოვანებებს ამჟღავნებენ და ერთმანეთს თავს ესხმიან. გარდა იმისა, რომ ხელჩართულ ბრძოლაზე არ გადადიან, მათ ყოველ ქმედებაში სიძულვილია და ყოველი მათი სიტყვა თავდასხმისა და წყევლის მინიშნებებას შეიცავს. თუ ეკლესიურ ცხოვრებაში არის ორი ასეთი ადამიანი, რომლებიც ერთმანეთის დანახვისთანავე თავს ესხმიან და სიტყვიერ შელაპარაკებაში ერთვებიან, ამ ეკლესიურ ცხოვრებას ნაყოფის გამოღება შეუძლია? შეუძლიათ თუ არა ადამიანებს მისგან რაიმე დადებითის მიღება? (არა.) როდესაც ასეთი სიტუაციები იქმნება, ადამიანთა უმეტესობა წუხს და ამბობს: „ყოველ ჯერზე, როცა ვიკრიბებით, ეს ორი ყოველთვის ჩხუბობს და არავის რჩევას არ ყურს არ უგდებენ. რა უნდა ვქნათ?“ სანამ ისინი იქ არიან, შეკრებები არ არის მშვიდობიანი და ისინი ყველას აწუხებენ. ასეთ შემთხვევებში, ეკლესიის წინამძღოლები უნდა ჩაერიონ პრობლემის მოსაგვარებლად; მათ არ უნდა მისცენ ასეთ პირებს ეკლესიური ცხოვრების ჩაშლის გაგრძელების უფლება. თუ მრავალგზის რჩევის, თანაზიარებისა და პოზიტიური წინამძღოლობის შემდეგ შედეგი არ მიიღწევა და ორივე მხარე კვლავ რჩება თავისი წინასწარგანწყობის ტყვეობაში და უარს ამბობს ერთმანეთის პატიებაზე და განაგრძობს ერთმანეთზე თავდასხმასა და ეკლესიური ცხოვრების ჩაშლას, მაშინ აუცილებელია საკითხის პრინციპების მიხედვით მოგვარება. მათ უნდა უთხრან: „თქვენ ორივენი დიდი ხანია ამ მდგომარეობაში ხართ და ამან სერიოზული არეულობა გამოიწვია ეკლესიურ ცხოვრებასა და ყველა დასა და ძმაში. ადამიანთა უმეტესობა გაბრაზებულია თქვენი საქციელის გამო, მაგრამ ეშინიათ რაიმეს თქმა. თქვენი ამჟამინდელი დამოკიდებულებისა და გამოვლინებების გათვალისწინებით, ეკლესიამ, პრინციპების შესაბამისად, უნდა შეაჩეროს თქვენი ჩართულობა ეკლესიურ ცხოვრებაში და მოგთხოვოთ განმარტოება თვითრეფლექსიისთვის. როდესაც შეძლებთ ჰარმონიულ ურთიერთობას, ნორმალურ თანაზიარებაში ჩართვას და ნორმალური პიროვნებათაშორისი ურთიერთობების დამყარებას, მაშინ შეძლებთ, დაუბრუნდეთ ეკლესიურ ცხოვრებას.“ მიუხედავად იმისა, ეთანხმებიან თუ არა ისინი ამას, ეკლესიამ უნდა მიიღოს ეს გადაწყვეტილება; ეს პრინციპებზე დაფუძნებული გადაწყვეტილებაა. ასეთი საკითხები ამ გზით უნდა გადაწყდეს. ერთი მხრივ, ეს ორივე ადამიანისთვის სასარგებლოა; ამან შეიძლება უბიძგოს მათ დაფიქრებისა და საკუთარი თავის შეცნობისკენ. მეორე მხრივ, ეს უპირველესად იცავს მეტ დასა და ძმას ბოროტი ადამიანების მხრიდან შეწუხებისგან. ზოგიერთი ადამიანი ამბობს, „მათ არავითარი ბოროტება არ ჩაუდენიათ; თავიანთი არსით, ისინი არც ბოროტმოქმედები არიან. მათ უბრალოდ, მცირე ნაკლოვანებები აქვთ ადამიანობის მხრივ, ისინი უბრალოდ ჯიუტები არიან, მიდრეკილნი არიან უგუნურებისკენ, ეჭვიანობისა და კამათისკენ. რატომ უნდა მოვახდინოთ მათი იზოლირება მხოლოდ ამის გამო?“ მიუხედავად მათი ადამიანობისა, სანამ ისინი არევ-დარევას იწვევენ ეკლესიურ ცხოვრებაში, ეკლესიის წინამძღოლები უნდა ჩაერიონ საკითხის მოსაგვარებლად. თუ ეს ორი ადამიანი ბოროტმოქმედია, მაშინ როგორც კი ეს გამოაშკარავდება, რეაგირება არ უნდა შემოიფარგლოს მათი იზოლირებით; დაუყოვნებლივ უნდა იქნას მიღებული გადაწყვეტილება მათი პირდაპირ განკვეთის შესახებ. თუ მათი ქმედებები შემოიფარგლება ერთმანეთზე თავდასხმითა და დავით იმის შესახებ, რა არის სწორი და რა - არასწორი, სხვებისთვის ზიანის მიყენების ან სხვა ისეთი ცუდი საქმეების ჩადენის გარეშე, რომლებიც ზარალს მიაყენებდა ღვთის სახლის ინტერესებს და ისინი არ არიან ბოროტნი, მაშინ მათი განკვეთა არ არის საჭირო. ნაცვლად ამისა, მათი ეკლესიური ცხოვრება უნდა შეჩერდეს და მოხდეს მათი იზოლირება თვითრეფლექსიისთვის. ეს მიდგომა ყველაზე მართებულია. საკითხის ამგვარად მოგვარების მიზანია ეკლესიური ცხოვრების ნორმალური წესრიგის უზრუნველყოფა და იმის გარანტირება, რომ ეკლესიის საქმე ნორმალურად წარიმართოს.

2. ურთიერთგამომჟღავნება და თავდასხმები

ზოგიერთ ადამიანს აკლია ღვთის სიტყვის ჭამისა და სმისას მისი წვდომის უნარი და არ იცის, როგორ ითანაზიაროს ღვთის სიტყვის ემპირიული გაგების შესახებ. მათ მხოლოდ ის იციან, თუ როგორ დაუკავშირონ ადამიანთა მამხილებელი ღვთის სიტყვები სხვებს. ამიტომ როდესაც ისინი ღვთის სიტყვებში არსებულ ჭეშმარიტებაზე თანაზიარებენ, ყოველთვის აქვთ პირადი მოტივები; მათ მუდამ სურთ, გამოიყენონ შესაძლებლობა სხვების სამხილებლად და მათზე თავდასასხმელად, რაც ეკლესიაში არეულობას იწვევს. თუკი ისინი, ვინც მხილებულნი არიან, შეძლებენ ამ სიტუაციების სწორად აღქმას, ღვთისგან მიღებას და ისწავლიან მორჩილებასა და მოთმინებას, მაშინ არავითარი დავა არ იარსებებს. თუმცა, გარდაუვალია, რომ ვინმეს გაუჩნდეს წინააღმდეგობის გრძნობა, როდესაც ისმენს, თუ როგორ თანაზიარებენ სხვები და ამხელენ მის პრობლემებს. ისინი გულში ფიქრობენ: „რატომ ხდება ისე, რომ ღვთის სიტყვების წაკითხვის შემდეგ, შენ არ აზიარებ შენს ემპირიულ გაგებას მათ შესახებ ან არ საუბრობ საკუთარი თავის შეცნობაზე და ამის ნაცვლად მხოლოდ მე მესხმი თავს და მიმიზნებ? მიუღებელი ვარ შენთვის? ღვთის სიტყვებმა უკვე ნათელყო, რომ მე გახრწნილი ხასიათი მაქვს. ნუთუ მართლა გჭირდება შენ ამის თქმა? შეიძლება მე მაქვს გახრწნილი ხასიათი, მაგრამ განა შენც არ გაქვს? შენ ყოველთვის მე მიმიზნებ, მზაკვარს მიწოდებ, მაგრამ არც შენ გაკლია ცბიერება!“ წყენითა და ურჩობით აღვსილებმა, მათ შეიძლება ერთხელ ან ორჯერ გამოიჩინონ მოთმინება, მაგრამ დროის გასვლისა და წყენის დაგროვების შემდეგ, ისინი ფეთქდებიან და როდესაც ფეთქდებიან, ეს კატასტროფაა. ისინი ამბობენ: „როდესაც ზოგიერთი ადამიანი მოქმედებს და საუბრობს, ისინი ისინი გარეგნულად თავს ძალიან პატიოსნად და გულახდილად აჩვენებენ, მაგრამ სინამდვილეში, სავსენი არიან ყოველგვარი მზაკვრული გეგმით და ყოველთვის სხვების წინააღმდეგ იწყებენ ინტრიგების ხლართვას. მათთან საუბრისას ვერავინ ხვდება მათ აზრებს ან განზრახვებს. ისინი მზაკვარი ადამიანები არიან. როდესაც ასეთ პიროვნებებს ვაწყდებით, არ შეგვიძლია მათთან საუბარი ან ურთიერთობა. ისინი ძალიან საშიშნი არიან. თუ არ იქნები ფრთხილად, მათ მახეში გაებმები და მათ მიერ მოტყუებული და გამოყენებული აღმოჩნდები. ასეთი ადამიანები ყველაზე ბოროტნი არიან, ისეთები, რომლებიც ღმერთს ყველაზე მეტად სძულს და ეზიზღება. ისინი უძირო უფსკრულში, ცეცხლისა და გოგირდის ტბაში უნდა ჩაყარონ!“ ამის მოსმენის შემდეგ მეორე ადამიანი ფიქრობს: „შენ გახრწნილი ხასიათი გაქვს, მაგრამ არ აძლევ სხვებს შენი მხილების უფლებას? შენ ისეთი ამპარტავანი და თავდაჯერებული ხარ, ამიტომ ღვთის სიტყვების სხვა მონაკვეთს ვიპოვი შენს სამხილებლად და ვნახოთ, მერე რას იტყვი!“ მხილების შემდეგ მეორე ადამიანი კიდევ უფრო ბრაზდება და ფიქრობს: „ესე იგი, შენ არ აპირებ ამის ასე დატოვებას, არა? შენ მაინც არ ეშვები ამას, ჰო? შენ უბრალოდ არ მოგწონვარ და ფიქრობ, რომ გახრწნილი ხასიათი მაქვს, არა? კარგი, მაშინ მეც გამხილებ!“ და ამიტომ ისინი ამბობენ: „ზოგიერთი ადამიანი უბრალოდ ანტიქრისტეა. მათ უყვართ სტატუსი და სხვებისგან ქება, უყვართ სხვებისთვის ჭკუის სწავლება, ღვთის სიტყვების გამოყენება სხვების სამხილებლად და დასაგმობად, რითაც სხვებს აფიქრებინებენ, რომ თავად არ გააჩნიათ გახრწნილი ხასიათი. ისინი მედიდურნი არიან და ჰგონიათ, რომ განიწმინდნენ, მაგრამ განა ისინი უბრალოდ არაწმიდა სულები არ არიან? განა ისინი უბრალოდ სატანები და ბოროტი სულები არ არიან? ვინ არიან ანტიქრისტეები? ანტიქრისტეები სატანები არიან!“ რამდენი რაუნდი იბრძოლეს მათ? არის გამარჯვებული? (არა.) თქვეს მათ რაიმე ისეთი, რაც სხვებს რწმენაში გააძლიერებდა? (არა.) მაშ, რა არის ეს სიტყვები? (განკითხვა, დაგმობა.) ეს განკითხვაა. ისინი დაუფიქრებლად საუბრობენ რეალური სიტუაციისა თუ ფაქტების გაუთვალისწინებლად, თვითნებურად განიკითხავენ და გმობენ სხვებს, წყევლიან კიდეც მათ. აქვთ მათ ფაქტობრივი საფუძველი იმისთვის, რომ მეორე ადამიანს ანტიქრისტე უწოდონ? რა ბოროტი საქმეები და ანტიქრისტეს გამოვლინებები აჩვენა ამ ადამიანმა? აღწევს კი მათი გახრწნილი ხასიათი ანტიქრისტეს არსის დონეს? როდესაც ღვთის რჩეული ხალხი მოისმენს, თუ როგორ ამხელენ ისინი მეორე ადამიანს, იფიქრებენ, რომ ეს ობიექტური და ჭეშმარიტია? არის რაიმე სიკეთე ან კეთილი განზრახვა ამ ორი ადამიანის მიერ წარმოთქმულ სიტყვებში? (არა.) არის მათი მიზანი, დაეხმარონ ერთმანეთს საკუთარი თავის შეცნობაში, რათა რაც შეიძლება სწრაფად განიშორონ თავიანთი გახრწნილი ხასიათი და შევიდნენ ჭეშმარიტება-რეალობაში? (არა.) მაშინ რისთვის აკეთებენ ამას? ეს ხდება მათი პირადი ბოღმის გადმოსანთხევად, მეორე მხარეზე თავდასასხმელად და შურის საძიებლად, ამიტომ ისინი თვითნებურად სდებენ ბრალს ისეთ რამეში, რაც საერთოდ არ შეესაბამება ფაქტებს. ისინი ზუსტად არ აფასებენ და არ ახასიათებენ ერთმანეთს ღვთის სიტყვებისა და მეორე ადამიანის გამოვლინებებისა და არსის საფუძველზე; ამის ნაცვლად ისინი იყენებენ ღვთის სიტყვებს ერთმანეთზე თავდასასხმელად, შურის საძიებლად და პირადი ბოღმის გადმოსანთხევად. ისინი საერთოდ არ თანაზიარებენ ჭეშმარიტებას. ეს სერიოზული პრობლემაა. ისინი ყოველთვის ებღაუჭებიან მეორე ადამიანის ნაკლოვანებებს, რათა თავს დაესხან და დაგმონ ის ამპარტავანი ხასიათის გამო. ეს დამოკიდებულება მზაკვრული და ბოროტგანზრახულია და ეს ნამდვილად არ არის კეთილგანწყობილი მხილება. შესაბამისად, ამას მხოლოდ ორმხრივ მტრობასა და სიძულვილამდე მივყავართ. თუ მხილება ხორციელდება სიყვარულით სხვების დახმარების სურვილით, ადამიანები ამას გრძნობენ და შეუძლიათ სწორად მიიღონ იგი. მაგრამ თუ ვინმე იყენებს სხვა ადამიანის ამპარტავან ხასიათს მის დასაგმობად და მასზე თავდასასხმელად, ეს მხოლოდ ამ ადამიანზე თავდასხმისა და მისი ტანჯვისთვის კეთდება. ყველას აქვს ამპარტავანი ხასიათი, მაშ რატომ უნდა ამოიღონ მიზანში ყოველთვის ერთი ადამიანი? რატომ უნდა მოახდინონ ყოველთვის ერთ ადამიანზე ფოკუსირება ისე, რომ არ შეეშვან მას? მუდმივად ამ ერთი ადამიანის ამპარტავანი ხასიათის მხილება — არის ამის მიზანი მართლაც დახმარება, რომ მან განიშოროს ეს ხასიათი? (არა.) მაშინ რა არის ამის მიზეზი? ეს იმიტომ ხდება, რომ მათთვის მეორე ადამიანი მიუღებელია, ამიტომ ისინი ეძებენ შესაძლებლობებს, რომ თავს დაესხან და სამაგიერო გადაუხადონ და მუდამ ტანჯონ ის. ამიტომ, როდესაც ისინი ამბობენ, რომ მეორე ადამიანი არის ანტიქრისტე, სატანა, ეშმაკი, მზაკვარი და ბოროტი პიროვნება, არის ეს ფაქტებზე დაფუძნებული? ეს შეიძლება ოდნავ ეხებოდეს ფაქტებს, მაგრამ ამ სიტყვების თქმის მიზანი არის არა მეორე ადამიანის დახმარება ან ჭეშმარიტების თანაზიარება, არამედ პირადი ბოღმის გადმონთხევა და შურისძიება. ისინი დაიტანჯნენ და ამიტომ სურთ სამაგიეროს გადახდა. როგორ იძიებენ შურს? მეორე ადამიანის მხილებით, მათი დაგმობით, მათთვის ეშმაკის, სატანის, ბოროტი სულის, ანტიქრისტეს წოდებით — აკრავენ მათ ყველაზე აღმაშფოთებელ იარლიყს და უყენებენ ყველაზე მძიმე ბრალდებას. განა ეს არ არის თვითნებური განკითხვა და დაგმობა? ორივე მხარის განზრახვა, მიზანი და მოტივაცია ამ სიტყვების თქმისას არ არის ის, რომ დაეხმარონ მეორე ადამიანს საკუთარი თავის შეცნობაში და მისი გახრწნილი ხასიათის გამოსწორებაში, მით უმეტეს, არ არის ის, რომ დაეხმარონ მას ღვთის სიტყვის რეალობაში შესვლაში ან ჭეშმარიტება-პრინციპების გაგებაში. ამის ნაცვლად, ისინი ცდილობენ თავს დაესხან და დაარტყან მეორე ადამიანს, ამხილონ ის, რათა მიაღწიონ თავიანთ მიზანს — გადმოანთხიონ პირადი ბოღმა და იძიონ შური. ეს არის ურთიერთთავდასხმებსა და სიტყვიერ დაპირისპირებაში ჩაბმა. მიუხედავად იმისა, რომ სხვებზე თავდასხმის ეს მეთოდი შეიძლება უფრო დასაბუთებულად გამოიყურებოდეს, ვიდრე ნაკლოვანებების ურთიერთგამომჟღავნება და ის გულისხმობს ღვთის სიტყვების დაკავშირებას მეორე ადამიანთან იმის სათქმელად, რომ მას აქვს გახრწნილი ხასიათი და რომ ის არის ეშმაკი და სატანა და მიუხედავად იმისა, რომ ეს ერთი შეხედვით ისე სჩანს, რომ სულიერების მიზნით კეთდება, ამ ორი მეთოდის ბუნება ერთნაირია. არცერთი ეს მეთოდი არ ეხება ღვთის სიტყვისა და ჭეშმარიტების თანაზიარებას ნორმალური ადამიანობის ფარგლებში; ამის ნაცვლად ისინი მიზნად ისახავს სხვა ადამიანის უპასუხისმგებლოდ და თვითნებურად თვითნებურად განკითხვას, დაგმობასა და დაწყევლას პირადი შეხედულებებისა და სიმპათიების საფუძველზე და პირად თავდასხმებში ჩართვას. ამგვარი ხასიათის დიალოგები ასევე იწვევს ჩაშლასა და არეულობას ეკლესიურ ცხოვრებაში და ისინი ხელს უშლიან და აზიანებენ ღვთის რჩეული ხალხის სიცოცხლეში შესვლას.

რა უნდა გააკეთოთ, როდესაც აწყდებით ორ ადამიანს, რომლებიც ერთმანეთის გახრწნილი ხასიათის მხილებით ურთიერთთავდასხმებში არიან ჩართულნი? აუცილებელია მაგიდაზე ხელის დარტყმა და მათთვის ჭკუის სწავლება? აუცილებელია მათზე ცივი წყლის გადასხმა დასაშოშმინებლად, რათა მიახვედროთ, რომ ცდებიან და ერთმანეთს ბოდიში მოუხადონ? შეუძლია ამ მეთოდებს პრობლემის გადაჭრა? (არა.) ეს ორი პიროვნება ყოველ შეკრებაზე ჩხუბობს და ყოველი შეკრების დასრულების შემდეგ ისინი შემდეგი ჩხუბისთვის ემზადებიან. სახლში ისინი ეძებენ ღვთის სიტყვებსა და საფუძვლებს, რათა გამოიყენონ თავდასხმებში, მონახაზებსაც კი აკეთებენ და გეგმავენ, როგორ დაესხან თავს მეორე მხარეს, მათ რომელ ასპექტებს დაესხან თავს, როგორ განიკითხონ და დაგმონ ისინი, რა ტონი გამოიყენონ და ღვთის რომელი სიტყვები დაიმოწმონ ყველაზე დამაჯერებელი თავდასხმისა და დაგმობისთვის. ისინი ასევე ეძებენ სხვადასხვა სულიერ ტერმინს და იყენებენ გამოხატვის სხვადასხვა მეთოდს მეორე მხარის დასაგმობად და მასზე თავდასასხმელად, რათა მას სიტუაციის შემობრუნების საშუალება არ მისცენ. ისინი ცდილობენ მომდევნო ჩხუბში მოწინააღმდეგე დაამარცხონ და ისე გაანადგურონ, რომ წამოდგომა ვეღარ შეძლოს. ყოველივე ეს ურთიერთთავდასხმასა და სიტყვიერ დაპირისპირებას განეკუთვნება. ადვილია ასეთი პრობლემების გადაჭრა? თუკი ადამიანთა უმეტესობისგან რჩევის, დახმარებისა და ჭეშმარიტებაზე თანაზიარების მიღების შემდეგ ისინი მაინც არ ინანიებენ ან არ იცვლიან გეზს — ანუ შეხვედრისას კამათობენ და ერთმანეთს წყევლიან, არ უსმენენ არავის რჩევას და არ იღებენ, როდესაც ვინმე ჭეშმარიტებას უზიარებს ან სხლავს მათ — რა უნდა გაკეთდეს? ამის მოგვარება მარტივია: უნდა მოხდეს მათი თავიდან მოცილება. განა ეს არ გადაჭრიდა პრობლემას? განა ეს მარტივი არ არის? აუცილებელია მათთან თანაზიარების გაგრძელება? აუცილებელია მათი სიყვარულით დახმარება? მითხარით, მართებულია ასეთი ადამიანების მიმართ სიყვარულით შემწყნარებლობისა და მოთმინების გამოჩენა? (არ არის მართებული.) რატომ არ არის მართებული? (ისინი არ იღებენ ჭეშმარიტებას — მათთან თანაზიარებას აზრი არ აქვს.) სწორია, ისინი არ იღებენ ჭეშმარიტებას. ისინი შეკრებებში მხოლოდ იმიტომ მონაწილეობენ, რომ სიტყვიერ დაპირისპირებაში ჩაერთონ. მათ არ სწამთ ღმერთი ჭეშმარიტების მოსაპოვებლად, მათ უბრალოდ სიტყვიერ დაპირისპირებაში ჩართვა მოსწონთ. არის ეს ნორმალური ადამიანობის გამოვლენა და გამოხატულება? აქვთ მათ ნორმალური ადამიანობისთვის დამახასიათებელი გონივრულობა? (არა.) მათ აკლიათ ნორმალური ადამიანობისთვის დამახასიათებელი გონივრულობა. შეკრებების დროს ასეთი ადამიანები არ კითხულობენ ღვთის სიტყვებს კონცენტრირებულად და ჯეროვნად, რათა გაიგონ და მიიღონ ჭეშმარიტება ღვთის სიტყვებიდან და ამით დაძლიონ თავიანთი გახრწნილი ხასიათი და პრობლემები. ამის ნაცვლად, მათ ყოველთვის სხვების პრობლემების გადაჭრა სურთ. მათი ყურადღება მუდმივად სხვებზეა მიპყრობილი, რათა მათში ნაკლოვანებები იპოვონ. ისინი მუდამ ცდილობენ ღვთის სიტყვებში სხვა ადამიანების პრობლემები დაინახონ. ისინი იყენებენ ღვთის სიტყვების კითხვისა და თანაზიარების შესაძლებლობას სხვების სამხილებლად და მათზე თავდასასხმელად. ისინი იყენებენ ღვთის სიტყვებს სხვების განსაკითხად, დასამცირებლად და დასაგმობად. ამავდროულად საკუთარ თავს ღვთის სიტყვის მიღმა აყენებენ. როგორი ადამიანები არიან ისინი? არიან ისინი ისეთი ადამიანები, რომლებიც იღებენ ჭეშმარიტებას? (არა.) ისინი განსაკუთრებით კარგად და მონდომებით აკეთებენ ერთ რამეს: ღვთის სიტყვების წაკითხვის შემდეგ ისინი ხშირად პოულობენ სხვებში იმ სხვადასხვა პრობლემას, მდგომარეობასა და გამოვლინებას, რომლებსაც ღვთის სიტყვები ამხელს. რაც უფრო მეტად პოულობენ ამ პრობლემებს, მით უფრო გრძნობენ, რომ დიდ პასუხისმგებლობას ატარებენ და სჯერათ, რომ ბევრი რამის გაკეთება შეუძლიათ, ფიქრობენ რა, რომ უნდა ამხილონ ეს საკითხები. ისინი არ დაინდობენ არცერთ ადამიანს, ვისაც ეს პრობლემები აქვს. როგორი ადამიანები არიან ისინი? გააჩნიათ ასეთ ადამიანებს გონიერება? აქვთ მათ ჭეშმარიტების წვდომის უნარი? (არა.) ეკლესიაში, თუ ასეთი ადამიანები ხმას არ იღებენ ან არეულობას არ იწვევენ, მათზე რეაგირება საჭირო არ არის. თუმცა, თუ ისინი მუდმივად ამგვარად მოქმედებენ, ყოველთვის თავს ესხმიან, განიკითხავენ და გმობენ სხვებს, მაშინ ეკლესიამ შესაბამისი ზომები უნდა მიიღოს მათთან გასამკლავებლად და უნდა მოახდინოს მათი ეკლესიიდან მოცილება. რაც შეეხება მათ, ვინც სხვათა მიერ იქნა მხილებული და შემდეგ თავს ესხმის, განიკითხავს და გმობს მათ იგივე მეთოდებითა და საშუალებებით, თუ ვითარება მძიმეა და მათ ჩაშალეს და აურიეს ეკლესიური ცხოვრება, ისინიც ასევე ეკლესიიდან უნდა მოიკვეთონ და იზოლირებულნი იქნენ ღვთის რჩეული ხალხისგან — მათ მიმართ არავითარი ლმობიერება არ უნდა გამოიჩინონ.

ურთიერთთავდასხმებსა და სიტყვიერ დაპირისპირებაში ჩაბმის კიდევ რომელი გამოვლინებები ითვლება გააჩნია ეკლესიური ცხოვრების ჩაშლისა და არევ-დარევის გამომწვევ ქმედებებად? ნაკლოვანებების ურთიერთგამომჟღავნება და ერთმანეთის გახრწნილი ხასიათის მხილება პირადი ბოღმის გადმოსანთხევად და ერთმანეთზე შურის საძიებლად, ეკლესიური ცხოვრების ჩაშლისა და არევ-დარევის აშკარა გამოვლინებებია. ამ ორი გამოვლინების გარდა არსებობს კიდევ ერთი: როდესაც ვინმე თავს აჩვენებს, თითქოს გულახდილია, საკუთარ თავს აშიშვლებს და აანალიზებს იმისთვის, რათა განზრახ ამხილოს და გაანალიზოს სხვები — ამგვარი თავდასხმაც ეკლესიის ცხოვრების ჩაშლისა და არევ-დარევის გამოვლინებაა. მაშ, არის თუ არა ადამიანის ნათქვამი თავდასხმა მხოლოდ იმიტომ, რომ ის ეხება არა საკუთარ, არამედ სხვების პრობლემებს, მიუხედავად იმისა, ეს პირდაპირ და მიზანმიმართულად არის ნათქვამი თუ ირიბად და ტაქტიანად? (არა.) მაშინ, რა სიტუაციები წარმოადგენს თავდასხმას? ეს დამოკიდებულია ნათქვამის მიღმა არსებულ განზრახვასა და მიზანზე. თუ რამე ითქმება ადამიანებზე თავდასასხმელად და შურის საძიებლად, ან პირადი ბოღმის გადმოსანთხევად, ეს თავდასხმაა. ეს ერთი სიტუაციაა. გარდა ამისა, პრობლემის ზედაპირული ასპექტების გაზვიადება ადამიანების განსაკითხად და დასაგმობად, რაც ეწინააღმდეგება ფაქტებსა და სიმართლეს, უპასუხისმგებლოდ ნაჩქარევი დასკვნების გამოტანა ისე, რომ საერთოდ არ უყურებენ, რა არის საკითხის არსი — ესეც პირადი ბოღმის გადმონთხევა და შურისძიებაა, ეს არის განკითხვა და დაგმობა, და ამგვარი სიტუაციაც თავდასხმას წარმოადგენს. კიდევ რა? (ადამიანებზე დაუსაბუთებელი ჭორების გავრცელება არის ერთ-ერთი?) დაუსაბუთებელი ჭორების შეთხზვა, რა თქმა უნდა, ითვლება, თანაც როგორ. რამდენი სიტუაცია წარმოადგენს თავდასხმას? (სამი.) შეაჯამეთ ეს სიტუაციები. (პირველი არის სხვებზე თავდასხმა კონკრეტული მიზნით. მეორე არის სხვების განკითხვა და დაგმობა ისე, რომ ეს ეწინააღმდეგება ფაქტებსა და ჭეშმარიტებას, რაც სხვა ადამიანების უპასუხისმგებლოდ და თვითნებურად დახასიათებაა. მესამე არის ადამიანებზე საფუძველს მოკლებული ჭორების გავრცელება.) თითოეული ამ სამი სიტუაციის ბუნება მათ პირად თავდასხმებად აქცევს. როგორ განვასხვავოთ, რომელი სიტუაციები წარმოადგენს პირად თავდასხმას და რომელი არა? როდესაც საქმე თავდამსხმელს ეხება, რომელი ქმედებები ან სიტყვები წარმოადგენს თავდასხმას? დავუშვათ, ადამიანის სიტყვებს ოდნავ წამქეზებლური ბუნება აქვს, შეუძლია სხვების გზას აცდენა და მასში ჭორების შეთხზვის ნიშნებიც იკვეთება. ეს ადამიანი არაფრისგან ქმნის რაღაცას და იგონებს ჭორებსა და ტყუილებს ხალხის შეცდომაში შესაყვანად და გზას ასაცდენად. მისი განზრახვა და მიზანია, რომ აიძულოს მეტი ადამიანი, აღიარონ და ირწმუნონ, რომ მისი ნათქვამი სწორია და შეესაბამება ჭეშმარიტებას. ამავდროულად, მას ასევე სურს შური იძიოს სხვაზე, გახადოს ის ნეგატიური და სუსტი. ის ფიქრობს: „შენ ისეთი საძაგელი ზნეობა გაქვს — მე უნდა გამოვააშკარავო შენი რეალური მდგომარეობა და დაგიცხრო ეგ ამპარტავნება და მერე ვნახავთ, რითი მოიწონებ თავს და რით იტრაბახებ! როგორ შემიძლია გამოვირჩეოდე შენს გვერდით? ჩემი სიძულვილი არ განელდება, სანამ არ ჩაგაგდებ ნეგატიურ მდგომარეობაში და არ დაგცემ. ყველას დავანახებ, რომ შენც ვარდები ნეგატიურ მდგომარეობაში და შენც გაქვს სისუსტეები!“ თუ ეს არის მისი მიზანი, მაშინ მისი სიტყვები თავდასხმას წარმოადგენს. მაგრამ დავუშვათ, რომ მისი განზრახვა უბრალოდ ფაქტებისა და ჭეშმარიტების გარკვევაა რაიმე საკითხთან დაკავშირებით — მას შემდეგ, რაც ზუსტად ჩასწვდა საკითხის არსს და გააცნობიერა მისი ბუნება გარკვეული გამოცდილების საფუძველზე, ის გრძნობს, რომ ამაზე უნდა ითანაზიაროს, რათა უმრავლესობამ გაიგოს იგი და იცოდეს, ამ საკითხის როგორი წვდომაა წმინდა ანუ, მისი მიზანია გამოასწოროს მეტი ადამიანის უკუღმართი ან ცალმხრივი შეხედულებები ამ საკითხზე — არის ეს თავდასხმა? (არა.) ის არ აიძულებს ვინმეს მიიღოს მისი პირადი აზრი და მით უმეტეს, არ ამოძრავებს პირადი შურისძიების განზრახვა. ამის ნაცვლად მას მხოლოდ ფაქტების ჭეშმარიტების ნათელყოფა სურს; ის მეორე მხარეს სიყვარულით ეხმარება, გაგებაში, რათა ამ გაგების მეშვეობით გზას არ აცდეს. მიუხედავად იმისა, მიიღებს თუ არა ამას მეორე მხარე, მას შეუძლია თავისი მოვალეობის შესრულება. ამიტომ ეს ქცევა და მიდგომა არ არის თავდასხმა. ამ ორ სხვადასხვა გამოვლინებაში გამოყენებული ენით, სიტყვების შერჩევით, საუბრის მანერით, ტონითა და დამოკიდებულებით შეიძლება იმის გაგება, თუ რა არის ამ ადამიანის განზრახვა და მიზანი. თუ ადამიანს მეორე მხარეზე თავდასხმა სურს, მისი ენა აუცილებლად მწვავე იქნება, ხოლო მისი განზრახვა და მიზანი აშკარად გამოჩნდება მისი საუბრის ტონში, ინტონაციაში, სიტყვების შერჩევასა და დამოკიდებულებაში. თუ ის არ აიძულებს მეორე მხარეს მიიღოს ის, რასაც ამბობს და ნამდვილად არ ესხმის მას თავს, მაშინ მისი საუბარი აუცილებლად შეესაბამება ნორმალური ადამიანობის სინდისისა და გონიერების გამოვლინებებს. გარდა ამისა, მისი საუბრის დამოკიდებულება, ტონი და სიტყვების შერჩევა აუცილებლად გონივრული იქნება და ნორმალური ადამიანობის ფარგლებში მოექცევა.

იმ პრინციპების თანაზიარების შემდეგ, თუ როგორ უნდა განვასხვავოთ, რა წარმოადგენს პირად თავდასხმას და რა არა, შეგიძლიათ ახლა ამის გარჩევა? თუ ჯერ კიდევ არ შეგიძლიათ ამის გარჩევა, მაშინ ვერ შეძლებთ საკითხის არსის დანახვას. მიუხედავად იმისა, თუ რა სასიამოვნოდ ჟღერს ვინმეს თანაზიარება, თუ ის არ მოქმედებს პრინციპების შესაბამისად, თუ მისი მიზანი არ არის დაეხმაროს ადამიანებს ჭეშმარიტების გაგებასა და თავიანთი მოვალეობების ჯეროვნად შესრულებაში და ამის ნაცვლად ეძებს მიზეზებს, რათა გამოიყენოს ადამიანების წინააღმდეგ და მუდმივად ჩააცივდეს მათ, ძალ-ღონეს არ იშურებს მათ განსაკითხად და დასაგმობად და მიუხედავად იმისა, რომ გარეგნულად ისე ჩანს, თითქოს ადამიანებს ცნობს, სინამდვილეში მისი განზრახვა და მიზანი სხვების დაგმობა და მათზე თავდასხმაა, მაშინ ეს სიტუაცია პირად თავდასხმას მოიცავს. ადამიანებს შორის არსებული წვრილმანი საკითხები ძალიან მარტივი და აშკარაა. ამ საკითხებთან დაკავშირებით ჭეშმარიტებაზე თანაზიარება რომ მომხდარიყო, ეს ერთ შეკრებაზე ნაკლებ დროს წაიღებდა. მაშ, აუცილებელია დებსა და ძმებს დრო წაართვათ და ყოველ შეკრებაზე ამაზე ბევრი ესაუბროთ? ეს არ არის აუცილებელი. თუ ადამიანები მუდმივად ჩააცივდებიან სხვებს და არ ეშვებიან, ეს ადამიანებზე თავდასხმასა და არეულობის გამოწვევას წარმოადგენს. რა არის იმის მიზეზი, რომ ადამიანები ერთ საკითხს ებღაუჭებიან და მასზე დაუსრულებლად საუბრობენ? ის, რომ არავის სურს უარი თქვას საკუთარ განზრახვებსა და მიზნებზე, არავინ ცდილობს საკუთარი თავის შეცნობას და არავინ იღებს ჭეშმარიტებას ან ფაქტებსა და სიმართლეს; ამიტომ ისინი მუდმივად ჩააცივდებიან სხვებს. რა ბუნება აქვს სხვებისთვის მუდმივად ჩაციებას? ეს თავდასხმაა. ეს არის სხვათა წინააღმდეგ გამოსაყენებელი მიზეზების ძიება, სხვა ადამიანთა მიერ შერჩეულ სიტყვებში შეცდომების პოვნა და სხვათა ნაკლოვანებების მათსავე წინააღმდეგ გამოყენება, მხოლოდ ერთ რამეზე დაუსრულებლად ჩაციკვლა და კამათი იქამდე, სანამ სახე არ გაუწითლდებათ. თუ ადამიანები თანაზიარებენ ნორმალური ადამიანობის ფარგლებში, მხარს უჭერენ და ეხმარებიან ერთმანეთს ანუ ასრულებენ თავიანთ მოვალეობას, მაშინ მათ შორის ურთიერთობა სულ უფრო და უფრო გაუმჯობესდება. მაგრამ თუ ისინი ერთვებიან ურთიერთთავდასხმებსა და კამათში, ერთმანეთს ექიშპებიან საკუთარი სიმართლის დასამტკიცებლად, ყოველთვის სურთ უპირატესობის მოპოვება, არ სურთ დამარცხების აღიარება და არ მიდიან კომპრომისზე, არ ივიწყებენ პირად წყენას, მაშინ მათ ორს შორის ურთიერთობა საბოლოოდ სულ უფრო დაიძაბება და გაუარესდება. ეს არ იქნება ნორმალური პიროვნებათაშორისი ურთიერთობა და შეიძლება იქამდეც კი მივიდეს, რომ შეხვედრისას თვალები გაუწითლდეთ. დაფიქრდით, როდესაც ძაღლები ჩხუბობენ, ავი ძაღლის თვალები წითლდება. რას ნიშნავს მისი თვალების გაწითლება? განა ის სიძულვილით არ არის აღვსილი? განა იგივე არ ხდება ადამიანების შემთხვევაში, რომლებიც ერთმანეთს ესხმიან თავს? თუ ჭეშმარიტებაზე თანაზიარებისას ადამიანები თავს არ დაესხმებოდნენ ერთმანეთს, არამედ ერთმანეთის ძლიერი მხარეებით ერთმანეთის ნაკლოვანებებს შეავსებდნენ და მხარს დაუჭერდნენ ერთმანეთს, შესაძლებელი იქნებოდა, რომ მათ შორის ურთიერთობა ცუდი ყოფილიყო? მათი ურთიერთობა აუცილებლად სულ უფრო ნორმალური გახდებოდა. როდესაც ორი ადამიანი საუბრობს, მუსაიფობს, თანაზიარებს ან კამათობს კიდეც ნორმალური ადამიანობისთვის დამახასიათებელი სინდისისა და გონიერების ფარგლებში, მათი ურთიერთობა ნორმალური იქნება და ისინი არ გაბრაზდებიან ან არ დაიწყებენ ჩხუბს შეხვედრისთანავე. თუ ადამიანებში სიძულვილი და აუხსნელი რისხვის ტალღა ჩნდება მაშინაც კი, როდესაც ისინი პირისპირ არ არიან მხოლოდ იმიტომ, რომ მეორე მხარე ახსენეს, მაშინ ეს არ არის ნორმალური ადამიანობისთვის დამახასიათებელი გონიერებისა და სინდისის გამოვლინება. ადამიანები თავს ესხმიან ერთმანეთს, რადგან მათ აქვთ გახრწნილი ხასიათი. ეს სრულიად არ არის დაკავშირებული მათ გარემოსთან. ეს ყველაფერი იმიტომ ხდება, რომ ადამიანებს არ უყვართ ჭეშმარიტება, არ შეუძლიათ ჭეშმარიტების მიღება და არ იყენებენ ჭეშმარიტებას პრაქტიკაში ან არ აგვარებენ საკითხებს პრინციპებზე დაყრდნობით, როდესაც დავა წარმოიშობა და ამიტომ ეკლესიურ ცხოვრებაში ხშირია ნაკლოვანებების ურთიერთგამომჟღავნების, განკითხვის, ურთიერთთავდასხმებისა და დაგმობის შემთხვევებიც კი. რადგან ადამიანებს აქვთ გახრწნილი ხასიათი და ისინი ხშირად განიცდიან გონიერების ნაკლებობას და ცხოვრობენ გახრწნილი ხასიათით, თუნდაც ესმოდეთ რაღაც ჭეშმარიტება, მათთვის რთულია მისი პრაქტიკაში გამოყენება, რის გამოც მათ შორის ადვილად წარმოიშობა დავები და სხვადასხვა სახის თავდასხმები. თუ ეს თავდასხმები დროდადრო ხდება, მათ მხოლოდ დროებითი გავლენა აქვთ ეკლესიურ ცხოვრებაზე, მაგრამ ისინი, ვინც მუდმივად არიან მიდრეკილნი ურთიერთთავდასხმებისკენ, იწვევენ სერიოზულ ჩაშლასა და არევ-დარევას ეკლესიურ ცხოვრებაში და ისინი ასევე სერიოზულ გავლენას ახდენენ და ხელს უშლიან ღვთის რჩეული ხალხის სიცოცხლეში შესვლას.

3. სიტყვიერი შელაპარაკება

ეკლესიაში ასევე არსებობს კიდევ ერთი ტიპის ადამიანი — ამ ტიპის ადამიანებს განსაკუთრებით უყვართ საკუთარი თავის მართლება. მაგალითად, თუ მათ რაიმე არასწორად გააკეთეს ან თქვეს, ეშინიათ, რომ სხვებს მათზე ცუდი წარმოდგენა შეექმნებათ და ეს უმრავლესობის თვალში მათ იმიჯზე იმოქმედებს, ამიტომ ისინი შეკრებებზე თავს იმართლებენ და მომხდარს განმარტავენ. მათი ახსნა-განმარტების მიზანია, ხალხს მათზე ცუდი წარმოდგენა არ შეექმნას, ამიტომ ისინი დიდ ძალისხმევასა და ფიქრს დებენ ამაში და მთელი დღე ფიქრობენ: „როგორ შემიძლია ამ საკითხის ნათელყოფა? როგორ შემიძლია ამის მკაფიოდ ახსნა იმ ადამიანისთვის? როგორ შემიძლია გავაქარწყლო ის ცუდი წარმოდგენები, რომლებიც მათ ჩემზე შეექმნათ? დღევანდელი შეკრება კარგი შესაძლებლობაა ამ საკითხზე სასაუბროდ.“ შეკრებაზე ისინი ამბობენ: „ის, რაც გასულ ჯერზე გავაკეთე, არ ისახავდა მიზნად ვინმესთვის ზიანის მიყენებას ან ვინმეს მხილებას. ჩემი განზრახვა კეთილი იყო, ეს ადამიანების დახმარებას ემსახურებოდა. თუმცა, ზოგიერთი ადამიანი ყოველთვის არასწორად მიგებს, ყოველთვის სურს ჩემი მიზანში ამოღება და ყოველთვის ფიქრობს, რომ ხარბი და ამბიციური ვარ და რომ ჩემი ადამიანობა ცუდია. მაგრამ სინამდვილეში მე სულაც არ ვარ ასეთი, არა? მე არ გამიკეთებია ან მითქვამს მსგავსი რამ. როდესაც ვინმეზე ვსაუბრობდი მისი არყოფნისას, ეს არ ნიშნავს, რომ განზრახ ვუქმნიდი მას პრობლემებს. როდესაც ადამიანები ცუდ რაღაცებს აკეთებენ, როგორ შეუძლიათ არ მისცენ სხვებს ამაზე საუბრის უფლება?“ ისინი ბევრს საუბრობენ, ამართლებენ და იცავენ საკუთარ თავს, ამავდროულად კი მეორე მხარის არაერთ პრობლემას ამხელენ, რათა მომხდარს გაემიჯნონ და ყველას დააჯერონ, რომ ის, რაც მათ გამოავლინეს, არ იყო გახრწნილი ხასიათი, რომ მათ არ აქვთ ცუდი ადამიანობა ან ჭეშმარიტებისადმი სიძულვილი, მით უმეტეს, ბოროტი განზრახვა. პირიქით, თვლიან, რომ კეთილგანწყობილნი არიან, რომ მათ კეთილ განზრახვებს ხშირად არასწორად იგებენ და სხვების გაუგებრობის გამო ხშირად იგმობიან. როგორც პირდაპირ, ისე ირიბად, მათი სიტყვები მსმენელს აფიქრებინებს, რომ ისინი უდანაშაულონი არიან და რომ ადამიანები, რომლებიც მათ მტყუანებად და ცუდებად თვლიდნენ, თავად არიან ბოროტნი და ჭეშმარიტების მოძულენი. ამის მოსმენის შემდეგ მეორე მხარე იგებს: „განა შენი სიტყვების მიზანი არ არის იმის ჩვენება, რომ არ გაქვს გახრწნილი ხასიათი? განა ეს მხოლოდ იმისთვის არ არის, რომ საკუთარი თავი წარმოაჩინო კარგად? განა ეს უბრალოდ საკუთარი თავის არშეცნობა, ჭეშმარიტების არმიღება და ფაქტების უარყოფა არ არის? თუ შენ არ იღებ ამ ყველაფერს, კარგი, მაგრამ რატომ მიღებ მიზანში მე? არ მქონია განზრახული შენი მიზანში ამოღება და არც შენზე დარტყმის განხორციელება მსურდა. შენ შეგიძლია იფიქრო ის, რაც გსურს; რა კავშირშია ეს ჩემთან?“ ამიტომ ისინი თავს ვეღარ იკავებენ და ამბობენ: „როდესაც ზოგიერთი ადამიანი მცირე პრობლემას აწყდება, განიცდის მცირეოდენ უსამართლო მოპყრობას ან ტკივილს, მათ არ სურთ ამის მიღება და უნდათ საკუთარი თავის გამართლება და ახსნა-განმარტების მიცემა; ისინი ყოველთვის ცდილობენ გაემიჯნონ საკითხს, ყოველთვის სურთ საკუთარი თავის კარგად წარმოჩენა, საკუთარი იმიჯის შელამაზება. ისინი არ არიან ასეთი ადამიანები, მაშ, რატომ ცდილობენ საკუთარი თავის კარგად წარმოჩენას, საკუთარი თავის სრულყოფილად წარმოჩენას? გარდა ამისა, მე ჭეშმარიტების თანაზიარებას ვეწევი, არავის ვიღებ მიზანში და არც ვინმეზე დარტყმაზე ან შურისძიებაზე ვფიქრობ. დაე, ხალხმა იფიქროს ის, რაც სურს!“ ეწევა თუ არა ეს ორი ადამიანი ჭეშმარიტების თანაზიარებას? (არა.) მაშ, რას აკეთებენ ისინი? ერთი მხარე ამბობს: „მე ეს ყველაფერი ეკლესიის საქმისთვის გავაკეთე. არ მაინტერესებს, რას ფიქრობ შენ.“ მეორე კი ამბობს: „როდესაც ადამიანი მოქმედებს, ზეცა აკვირდება. ღმერთმა იცის ადამიანთა ფიქრები. ნუ გგონია, რომ მხოლოდ იმიტომ, რომ გაქვს გარკვეული კეთილგანწყობა, უნარი და მჭევრმეტყველება და არ აკეთებ ცუდ საქმეებს, ღმერთი არ გამოამზეურებს შენს ზრახვებს; ნუ გგონია, რომ თუ შენ საგულდაგულოდ მალავ შენს ფიქრებს, ღმერთი ვერ დაინახავს მათ. ყველა დასა და ძმას შეუძლია მათი დანახვა — რომ აღარაფერი ვთქვათ ღმერთზე! განა არ იცი, რომ ღმერთი იკვლევს ადამიანთა გულების სიღრმეებს?“ რაზე კამათობს ეს ორი? ერთი მხარე დიდ ძალისხმევას იჩენს საკუთარი თავის გასამართლებლად, ბრალდებისგან გასათავისუფლებლად, არ სურს, რომ სხვებს მასზე ცუდი შთაბეჭდილება შეექმნათ, ხოლო მეორე მხარე ჯიუტად არ ეშვება, არ აძლევს ამ ადამიანს საკუთარი თავის კარგად წარმოჩენის საშუალებას და ამავდროულად მიზნად ისახავს მის მხილებასა და დაგმობას საყვედურების მეშვეობით. ერთი შეხედვით, ეს ორი ერთმანეთს პირდაპირ არ ლანძღავს ან პირდაპირ არ ამხელს ერთმანეთს, მაგრამ მათი საუბარი მიზანმიმართულია: ერთი მხარე ცდილობს თავიდან აიცილოს მეორე ადამიანის მიერ მისი არასწორად გაგება და მოითხოვს, რომ მან მისი სახელი გაამართლოს, ხოლო მეორე მხარე უარს ამბობს ამაზე და სამაგიეროდ ჯიუტად აკრავს იარლიყს და გმობს მას, მოითხოვს რა მეორისგან აღიარებას. არის ეს საუბარი ჭეშმარიტების ნორმალური თანაზიარება? (არა.) არის ეს სინდისსა და გონებაზე დაფუძნებული საუბარი? (არა.) მაშინ რა არის ამგვარი საუბრის ბუნება? არის თუ არა ამგვარი საუბარი ურთიერთთავდასხმაში ჩაბმა? (დიახ.) ის, ვინც საკუთარ თავს ამართლებს, თანაზიარებას ეწევა იმაზე, თუ როგორ შეუძლიათ მიიღონ ყველაფერი ღვთისგან, შეიცნონ საკუთარი თავი და იპოვონ პრაქტიკის პრინციპები? არა, ისინი საკუთარ თავს სხვა ადამიანების წინაშე ამართლებენ. მათ სურთ სხვებისთვის ნათელი გახადონ თავიანთი ფიქრები, თვალსაზრისები, განზრახვები და მიზანი, აუხსნან საკუთარი თავი მეორე მხარეს და აიძულონ მეორე მხარე, გაამართლოს მათი სახელი. გარდა ამისა, მათ სურთ უარყონ მეორე მხარის მიერ მათი მხილება და დაგმობა და მიუხედავად იმისა, შეესაბამება თუ არა მეორე მხარის ნათქვამი ფაქტებს ან ჭეშმარიტებას, სანამ ისინი ამას არ აღიარებენ ან არ სურთ მისი მიღება, თვლიან, რომ მეორე მხარის ნათქვამი მცდარია და სურთ მისი გამოსწორება. ხოლო მეორე მხარეს არ სურს მათი სახელის გამართლება, არამედ ამხელს მათ და აიძულებს მიიღონ მათი დაგმობა. ერთს არ სურს მიღება, ხოლო მეორე ჯიუტად აიძულებს მას მიღებას, რაც მათ შორის თავდასხმებს იწვევს. ამგვარი დიალოგის ბუნება ურთიერთთავდასხმაში ჩაბმაა. მაშ, რა არის ამგვარი თავდასხმის ბუნება? ხასიათდება თუ არა ეს საუბარი ურთიერთუარყოფით, ურთიერთსაყვედურებითა და ურთიერთდაგმობით? (დიახ.) გვხვდება თუ არა დიალოგის ეს ფორმა ეკლესიის ცხოვრებაშიც? (დიახ.) ამგვარი საუბრები მთლიანად სიტყვიერი შელაპარაკებაა.

რატომ ეწოდება ამგვარ დიალოგებს სიტყვიერი შელაპარაკება? (იმიტომ, რომ მასში ჩართული ადამიანები კამათობენ იმაზე, თუ რა არის სწორი და რა — არასწორი, არავინ ცდილობს საკუთარი თავის შეცნობას და არავინ იღებს რაიმე სარგებელს; ისინი უბრალოდ ჯიუტად არ ეშვებიან ამ საკითხს და დიალოგებიც აზრს მოკლებულია.) ისინი უბრალოდ ბევრს საუბრობენ და ტყუილად ირჯებიან იმაზე კამათში, თუ ვინ არის მართალი ან მტყუანი, ვინ არის უკეთესი ან უარესი. ისინი შეუჩერებლად კამათობენ ისე, რომ გამარჯვებული ვერასდროს ვლინდება და შემდეგ კვლავ აგრძელებენ კამათს. საბოლოოდ რას იღებენ ისინი ამით? ჭეშმარიტების გაგებას, ღვთის განზრახვების გაგებას? მონანიებისა და ღვთის მხრიდან გამოკვლევის მიღების უნარს? ღვთისგან მიღებისა და საკუთარი თავის უკეთ შეცნობის უნარს? ისინი ამათგან არაფერს იღებენ. ეს უაზრო დავები და დიალოგები მტყუან-მართალზე არის სიტყვიერი შელაპარაკება. მარტივად რომ ვთქვათ, სიტყვიერი შელაპარაკება სრულიად უაზრო საუბარია, სადაც ყოველი ნათქვამი სისულელეა, არცერთი სიტყვა არ არის სხვებისთვის შემაგონებელი ან სასარგებლო; პირიქით, წარმოთქმული სიტყვები მტკივნეულია და მომდინარეობს ადამიანური ნებიდან, სიფიცხიდან, ადამიანთა გონებიდან და რა თქმა უნდა, კიდევ უფრო მეტად, ადამიანთა გახრწნილი ხასიათიდან. ყოველი წარმოთქმული სიტყვა ემსახურება საკუთარ ინტერესებს, საკუთარ იმიჯსა და რეპუტაციას და არა სხვათა დამოძღვრას ან დახმარებას, არა ჭეშმარიტების რომელიმე ასპექტის ან ღვთის განზრახვების გაგებას და რა თქმა უნდა, არა იმის განხილვას, თუ რომელი გახრწნილი ხასიათია მხილებული ღვთის სიტყვებში, შეესაბამება თუ არა მათი გახრწნილი ხასიათი ღვთის სიტყვებს ან არის თუ არა მათი გაგება სწორი. რაც არ უნდა სასიამოვნოდ, გულწრფელად ან ღვთისმოსავად ჟღერდეს ეს უაზრო თვითგამართლება და ახსნა-განმარტება, ის მაინც სიტყვიერი შელაპარაკება, ურთიერთთავდასხმა და განკითხვაა, რომელსაც არც სხვებისთვის მოაქვს სარგებელი და არც საკუთარი თავისთვის. ისინი არა მხოლოდ ზიანს აყენებენ სხვებს და გავლენას ახდენენ ნორმალურ პიროვნებათაშორის ურთიერთობებზე, არამედ აფერხებენ საკუთარი რესურსების ზრდასაც. მოკლედ რომ ვთქვათ, მიუხედავად გამოყენებული საბაბისა, განზრახვისა, დამოკიდებულებისა, ტონისა ან გამოყენებული საშუალებებისა და მეთოდებისა, სანამ საქმე ეხება სხვების თვითნებურ განკითხვასა და დაგმობას, ეს სიტყვები, მეთოდები და ა.შ. სხვებზე თავდასხმის კატეგორიას განეკუთვნება და ყველაფერი ეს სიტყვიერი შელაპარაკებაა. არის თუ არა ეს არეალი ფართო? (საკმაოდ ფართოა.) ამგვარად, როდესაც თქვენ აწყდებით ადამიანთა თავდასხმას, განკითხვასა და დაგმობას, შეგიძლიათ თუ არა თავი შეიკავოთ სხვებზე თავდასხმისა და მათი დაგმობისგან? როგორ უნდა განახორციელოთ ეს პრაქტიკაში, როდესაც ამგვარ სიტუაციებს აწყდებით? (ჩვენ ლოცვის მეშვეობით უნდა დავმშვიდდეთ ღვთის წინაშე; მაშინ ჩვენს გულებში სიძულვილი აღარ იქნება.) სანამ ადამიანი გამგები და გონიერია, სანამ მას შეუძლია დამშვიდდეს ღვთის წინაშე, ილოცოს მის მიმართ და მიიღოს ჭეშმარიტება, მას შეუძლია გააკონტროლოს თავისი განზრახვები და სურვილები და შემდეგ მიაღწიოს იმ მდგომარეობას, როდესაც აღარც განიკითხავს და აღარც თავს ესხმის სხვებს. სანამ ვინმეს განზრახვა და მიზანი არ არის პირადი ბოღმის ნთხევა ან შურისძიება და მით უმეტეს, მეორე მხარეზე თავდასხმა და ამის ნაცვლად ის უნებლიეთ აყენებს მას ტკივილს მხოლოდ იმიტომ, რომ არ ესმის ჭეშმარიტება ან ზედმეტად ზედაპირულად ესმით იგი და რადგან ის გარკვეულწილად სულელი, უმეცარი ან თავნებაა, სხვების დახმარების, მხარდაჭერისა და თანაზიარების მეშვეობით, ჭეშმარიტების გაგების შემდეგ მისი საუბარი უფრო ზუსტი გახდება; ასევე დიხვეწება მისი შეფასებები და შეხედულებები სხვებზე და ისინი შეძლებენ სწორად მოეპყრონ სხვა ადამიანების მიერ გამოვლენილ გახრწნილ ხასიათსა და მათ არასწორ ქმედებებს, რითაც თანდათან შეამცირებენ სხვებზე თავდასხმებსა და მათ განკითხვას. თუმცა, თუ ადამიანი მუდამ თავისი გახრწნილი ხასიათით ცხოვრობს, ეძებს შურისძიების შესაძლებლობებს ყველას მიმართ, ვინც არ მოსწონს, ან ვინც წარსულში შეურაცხყო ან ზიანი მიაყენა, მუდამ ატარებს ასეთ განზრახვას და საერთოდ არ ეძიებს ჭეშმარიტებას, არ ლოცულობს და არ მიენდობა ღმერთს, მაშინ მას ნებისმიერ დროსა და ადგილას შეუძლია სხვებზე თავდასხმა და ამის მოგვარება რთულია. სხვებზე უნებლიე თავდასხმის მოგვარება ადვილია, მაგრამ გამიზნული და წინასწარ განზრახული თავდასხმისა — არა. თუ ადამიანი დროდადრო და უნებლიეთ ესხმის თავს და განიკითხავს სხვებს, სხვათა მხრიდან დახმარებითა და ჭეშმარიტების თანაზიარებით, ისინი შეძლებენ გამოსწორებას, როგორც კი ჭეშმარიტებას გააცნობიერებენ. თუმცა, თუ ვინმე მუდმივად ეძებს შურისძიებას და პირადი ბოღმის ნთხევას, ყოველთვის სურს სხვების დაჩაგვრა ან დამცირება და ისინი ასეთი განზრახვებით ესხმიან თავს სხვებს, რისი შეგრძნება და დანახვაც ყველას შეუძლია, მაშინ ასეთი ქცევა ეკლესიის ცხოვრებისთვის ჩაშლად და არეულობად იქცევა; ეს მთლიანად წარმოადგენს გამიზნულ ჩაშლასა და არეულობას. შესაბამისად, სხვებზე თავდასხმის ამგვარი ხასიათის შეცვლა რთულია.

ახლა, გესმით თუ არა თქვენ, როგორ უნდა მოგვარდეს სხვებზე თავდასხმისა და მათი დაგმობის საკითხი? არსებობს მხოლოდ ერთი გზა — ადამიანი უნდა ლოცულობდეს და მიენდოს ღმერთს და მაშინ მისი სიძულვილი თანდათან გაქრება. ძირითადად არსებობს ორი ტიპის ადამიანი, რომელსაც შეუძლია სხვებზე თავდასხმა. ერთი ტიპის ადამიანები არიან ისინი, ვინც დაუფიქრებლად საუბრობენ, არიან პირდაპირები და უხეშები და შეიძლება რაღაც გულსატკენი თქვან, როცა ვინმე არ მოსწონთ. თუმცა, უმეტესწილად, ისინი ადამიანებს განზრახ ან გამიზნულად არ ესხმიან თავს; მათ უბრალოდ არ შეუძლიათ თავშეკავება. ეს უბრალოდ მათი ხასიათია და ისინი უნებლიეთ ესხმიან თავს სხვა ადამიანებს. თუ მათ გასხლავენ, შეუძლიათ ამის მიღება, ამიტომ ისინი არ არიან ბოროტი ადამიანები და არ წარმოადგენენ განდევნის სამიზნეებს. მაგრამ ბოროტი ადამიანები არ იღებენ გასხვლას და ისინი ხშირად იწვევენ ჩაშლასა და არეულობას ეკლესიის ცხოვრებაში; ისინი ხშირად ესხმიან თავს, განიკითხავენ, დარტყმას აყენებენ და შურს იძიებენ სხვებზე და ოდნავაც არ იღებენ ჭეშმარიტებას. ისინი ბოროტი ადამიანები არიან და სწორედ ისინი არიან, ვისაც ეკლესიამ უნდა მიხედოს და მოიკვეთოს. რატომ უნდა მიხედონ და მოკვეთონ? მათი ბუნება-არსებიდან გამომდინარე, სხვებზე მათი თავდასხმა არის არა უნებლიე, არამედ გამიზნული. ეს იმიტომ ხდება, რომ ამ ადამიანებს აქვთ ბოროტგანზრახული ადამიანობა — არავის შეუძლია მათი შეურაცხყოფა ან გაკრიტიკება და თუ ვინმე იტყვის ისეთ რამეს, რაც შემთხვევით ოდნავ ატკენს მათ გულს, ისინი დაიწყებენ ფიქრს შურისძიების შესაძლებლობების პოვნაზე და ამგვარად, ასეთ ადამიანებს შესწევთ უნარი, თავს დაესხან სხვებს. ეს არის ადამიანთა ის ტიპი, რომელსაც ეკლესიამ უნდა მიხედოს და მოიკვთოს. ნებისმიერი, ვინც ერთვება ურთიერთთავდასხმასა და სიტყვიერ შელაპარაკებაში — არ აქვს მნიშვნელობა, რომელ მხარეს წარმოადგენს ის და აქტიურად ესხმიან თავს თუ პასიურად — სანამ ის ჩაბმულია ამგვარ თავდასხმაში, არის ბოროტმოქმედი ბოროტი განზრახვით, რომელიც მცირედი უკმაყოფილების შემთხვევაშიც კი სხვებს დაჩაგრავს. ასეთი ადამიანები იწვევენ სერიოზულ ჩაშლასა და არეულობას ეკლესიურ ცხოვრებაში. ისინი ეკლესიაში არსებული ბოროტმოქმედი ადამიანების ტიპს წარმოადგენენ. ნაკლებად სერიოზული შემთხვევების მოგვარება შესაძლებელია მოცემული პირის იზოლირებით დასაფიქრებლად. უფრო სერიოზულ შემთხვევებში, მოცემული პირი უნდა მოიცილონ ან გარიცხონ. ეს არის ის პრინციპი, რომელიც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა გაიგონ ამ საკითხის მოგვარებისას.

ამ თანაზიარების მეშვეობით აცნობიერებთ თუ არა ახლა თქვენ, რას ნიშნავს სხვებზე თავდასხმა? შეგიძლიათ მისი გარჩევა? მას შემდეგ, რაც განვსაზღვრე, რა არის თავდასხმა, ზოგიერთი ადამიანი ფიქრობს: „სხვებზე თავდასხმის ასეთი ფართო განმარტების ფონზე ვინ გაბედავს მომავალში საუბარს? არცერთ ჩვენგანს არავის ესმის ჭეშმარიტება, ამიტომ პირის გაღებაც კი სხვებზე თავდასხმას ნიშნავს, რაც საშინელებაა! მომავალში ჩვენ უბრალოდ უნდა ვჭამოთ საჭმელი, დავლიოთ წყალი და ვიყოთ ჩუმად, დავხუროთ პირი და დილით გაღვიძების მომენტიდან დაუფიქრებლად არ ვისაუბროთ, რათა თავიდან ავიცილოთ სხვებზე თავდასხმა. ეს შესანიშნავი იქნებოდა და ჩვენი დღეები ბევრად უფრო მშვიდი გახდებოდა.“ არის თუ არა აზროვნების ეს გზა სწორი? პირის დახურვა არ წყვეტს პრობლემას. სხვებზე თავდასხმის საკითხის არსი ადამიანის გულთან დაკავშირებული პრობლემაა. ეს გამოწვეულია ადამიანის გახრწნილი ხასიათით და არა მისი ენით. რასაც ადამიანი პირით ამბობს, იმართება მისი გახრწნილი ხასიათითა და ფიქრებით. თუ ადამიანის გახრწნილი ხასიათის საკითხი გადაიჭრება, ის მართლაც ჩასწვდება გარკვეულ ჭეშმარიტებებს და მისი საუბარიც მეტად პრინციპული და მოზომილი გახდება, მაშინ სხვებზე თავდასხმის პრობლემაც ნაწილობრივ მოგვარდება. რა თქმა უნდა, ეკლესიის ცხოვრებაში, რათა ადამიანებს ჰქონდეთ ნორმალური პიროვნებათაშორისი ურთიერთობები და არ ჩაებან ურთიერთთავდასხმებსა თუ სიტყვიერ შელაპარაკებაში, აუცილებელია, რომ ისინი ხშირად წარდგნენ ღვთის წინაშე ლოცვით, ითხოვონ ღვთის წინამძღოლობა და დამშვიდდნენ ღვთის წინაშე ღვთისმოსავი გულებით, რომლებსაც სწყურიათ და შიათ სიმართლე. ამგვარად, როდესაც ვინმე უნებლიეთ გეტყვის ისეთ რამეს, რაც ტკივილს მოგაყენებს, შენი გული მშვიდად იქნება ღვთის წინაშე, მასზე წყენას არ ჩაიდებ და და არც მასთან კამათი მოგინდება, მით უმეტეს, საკუთარი თავის დაცვა და გამართლება. ნაცვლად ამისა, ამას მიიღებ ღვთისგან, მადლობას გადაუხდი ღმერთს იმისთვის, რომ მოგცა კარგი შესაძლებლობა, შეიცნო საკუთარი თავი და მადლობას გადაუხდი მას იმისთვის, რომ მოგცა საშუალება, სხვისი სიტყვების მეშვეობით გაგეცნობიერებინა, რომ ჯერ კიდევ გაქვს ესა თუ ის პრობლემა. ეს არის კარგი შესაძლებლობა, რათა შეიცნო საკუთარი თავი, ეს არის ღვთის მადლი და უნდა მიიღო ის ღვთისგან. არ უნდა ჩაიდო წყენა იმ ადამიანის მიმართ, ვინც ტკივილი მოგაყენა, არც ზიზღი და სიძულვილი უნდა იგრძნო იმ ადამიანის მიმართ, ვინც უნებლიეთ წამოგაძახა შენი შეცდომები ან გამოაშკარავა შენი ნაკლოვანებები, განზრახ თუ უნებლიეთ არ უნდა აარიდო მათ თავი ან არ უნდა სცადო სხვადასხვა ხერხით სამაგიეროს გადახდა. არცერთი ეს მიდგომა არ არის ღვთისთვის სათნო. ხშირად წარდექი ღვთის წინაშე სალოცავად და მას შემდეგ, რაც შენი გული დამშვიდდება, შეძლებ სწორად მიუდგე ამას; როდესაც სხვა ადამიანები უნებლიეთ ზიანს მოგაყენებენ, შეძლებ გამოავლინო მათ მიმართ შემწყნარებლობა და მოთმინება. თუ ვინმე განზრახ ზიანს გაყენებს, რა უნდა გააკეთო? როგორ მიუდგებოდი ამას — ცხელ გულზე დაუწყებ კამათს თუ დამშვიდდებოდი ღვთის წინაშე და ჭეშმარიტების ძიებას დაიწყებდი? რა თქმა უნდა, ჩემი თქმის გარეშეც, თქვენ ყველამ ნათლად იცით, შესვლის რომელი გზაა სწორი არჩევანი.

ეკლესიის ცხოვრებაში ურთიერთთავდასხმებისა და სიტყვიერი შელაპარაკების თავიდან აცილება ადამიანური ძალით, ადამიანური თვითკონტროლითა და ადამიანური მოთმინებით ძალიან რთულია. რაც არ უნდა კარგი ადამიანობას იჩენდე, რაც არ უნდა რბილი და კეთილი იყო, ან რამდენად დიდსულოვანიც არ უნდა იყო, გარდაუვალია, რომ წააწყდები ისეთ ადამიანებს ან მოვლენებს, რომლებიც შელახავს შენს ღირსებას, პატიოსნებას და ა.შ. გონებაში უნდა გქონდეს პრინციპი იმის შესახებ, თუ როგორ გაუმკლავდე და მიუდგე ამგვარ საკითხებს. თუ ამ საკითხებს სიფიცხით მიუდგები, ყველაფერი ძალიან მარტივია: ისინი გლანძღავენ და შენც ლანძღავ მათ, ისინი თავს გესხმიან და შენც თავს ესხმი მათ, კბილი კბილის წილ და თვალი თვალის წილ; უბრუნებ მათ იმავე მეთოდებით იმას, რასაც შენკენ ისვრიან და იცავ საკუთარ ღირსებას, პატიოსნებასა და სახეს. ამის მიღწევა ძალიან მარტივია. თუმცა, გულში უნდა აწონ-დაწონო, არის თუ არა ეს მეთოდი მიზანშეწონილი, არის თუ არა ის სასარგებლო როგორც შენთვის, ისე სხვებისთვის და არის თუ არა ის ღვთისთვის სათნო. ხშირად, როდესაც ადამიანებს არ აქვთ გააზრებული ამ საკითხის არსი, მათი პირველი ფიქრები ასეთია: „ის არ მიჩვენებს წყალობას, მაშ, მე რატომ უნდა ვუჩვენო? ის არ ავლენს სიყვარულს ჩემ მიმართ, მაშ, მე რატომ უნდა მოვეპყრო მას სიყვარულით? მას არ აქვს მოთმინება ჩემ მიმართ და არ მეხმარება, მაშ, მე რატომ უნდა ვიყო მომთმენი მის მიმართ ან რატომ უნდა დავეხმარო? ის უხეშად მექცევა, ამიტომ მეც ცუდად მოვექცევი. რატომ არ შემიძლია მოვითხოვო კბილი კბილის წილ, თვალი თვალის წილ?“ ეს არის პირველი ფიქრები, რომლებიც ადამიანებს გონებაში მოსდით. მაგრამ როდესაც მართლაც ასე იქცევი, გრძნობ შინაგან სიმშვიდეს თუ შფოთვასა და ტკივილს? როდესაც მართლაც ამას ირჩევ, რას იღებ? რას იძენ? ბევრ ადამიანს გამოუცდია, რომ როდესაც მართლაც ასე იქცევიან, შინაგან შფოთვას გრძნობენ. რა თქმა უნდა, ადამიანთა უმეტესობისთვის ეს არ არის სინდისის ქენჯნის საკითხი, მით უმეტეს, არ არის შფოთვა, რომელიც გამოწვეულია იმის შეგრძნებით, რომ ღვთის წინაშე ვალში არიან. ადამიანებს არ გააჩნიათ ამგვარი სულიერი სიმწიფე. რა იწვევს მათში ამ შფოთვას? ეს მომდინარეობს ადამიანური სიძულვილიდან, მათი ღირსებისა და პატიოსნების შელახვის განციდან შეურაცხყოფის მიყენებისას და ასევე იმ ტკივილიდან და მრისხანების, სიძულვილის, დაუმორჩილებლობისა და აღშფოთების მოზღვავებიდან, რაც მათ გულებში ჩნდება სიტყვიერი პროვოციების შემდეგ, რაც ადამიანებს მოსვნებას უკარგავს. რა არის ამ შფოთვის შედეგები? მისი შეგრძნებისთანავე დაიწყებ ფიქრს იმაზე, თუ როგორ გამოიყენო სიტყვები ამ ადამიანთან გასამკლავებლად, როგორ გამოიყენო კანონიერი და გონივრული საშუალებები მის დასამცირებლად, რათა დაანახო, რომ გაქვს ღირსება და პატიოსნება და არ ხარ ადვილად დასაჩაგრი. როდესაც შფოთვას გრძნობ, როდესაც სიძულვილი გიჩნდება, ფიქრობ არა იმაზე, რომ ამ ადამიანის მიმართ მოთმინება და შემწყნარებლობა გამოავლინო ან სწორად მოეპყრო მას ან სხვა დადებით რამეებზე, არამედ ნეგატიური განცდები გიპყრობს, როგორებიცაა ეჭვიანობა, ზიზღი, სიძულვილი, მტრობა და დაგმობა, იქამდეც კი, რომ გულში უთვალავჯერ ლანძღავ მათ და დროის მიუხედავად — ჭამის ან ძილის დროსაც კი — ფიქრობ იმაზე, თუ როგორ იძიო შური მათზე და წარმოიდგენ, როგორ გაუსწორდები და გაუმკლავდები ასეთ სიტუაციებს, თუ ისინი თავს დაგესხმებიან ან დაგგმობენ, და ა.შ. მთელ დღეს იმაზე ფიქრში ატარებ, თუ როგორ დაამცირო მეორე ადამიანი, როგორ ანთხიო შენი წყენა და სიძულვილი, და აიძულო მეორე ადამიანი დაგნებდეს და შენი შეეშინდეს, რათა ვეღარ გაბედოს შენი პროვოცირება. ასევე ხშირად ფიქრობ იმაზე, თუ როგორ ასწავლო ჭკუა მეორე ადამიანს, რათა გააგებინო, რამდენად ძლიერი ხარ. როდესაც ასეთი ფიქრები ჩნდება და როდესაც წარმოსახვითი სცენარები გამუდმებით ტივტივებს გონებაში, ის არეულობა და შედეგები, რასაც ისინი გიქმნიან, განუზომელია. როგორც კი სიტყვიერ შელაპარაკებასა და ურთიერთთავდასხმებში ჩაებმები, რა არის ამის შედეგები? ადვილია მაშინ ღვთის წინაშე დამშვიდება? განა ეს არ აფერხებს შენს სიცოცხლეში შესვლას? (დიახ.) ეს არის ის გავლენა, რასაც ადამიანზე საკითხების მოგვარების არასწორი გზის არჩევა ახდენს. თუ სწორ გზას ირჩევ, როდესაც ვინმე ისე საუბრობს, რომ ზიანს აყენებს შენს იმიჯს ან სიამაყეს, ან შეურაცხყოფს შენს პატიოსნებასა და ღირსებას, შეგიძლია აირჩიო შემწყნარებლობა. არ ჩაებმები მათთან კამათში არანაირი ფორმით, არ დაიწყებ განზრახ საკუთარი თავის მართლებას, სხვისი ნათქვამის უარყოფასა და მეორე მხარეზე თავდასხმას, რითაც საკუთარ თავში სიძულვილს არ გააღვივებ. რა არის შემწყნარებლობის არსი და მნიშვნელობა? შენ ამბობ: „ზოგიერთი რამ, რაც მან თქვა, არ შეესაბამება ფაქტებს, მაგრამ ასეთია ყველა, სანამ ჭეშმარიტებას გაიგებს და ხსნას მოიპოვებს და ოდესღაც მეც ასეთი ვიყავი. ახლა, როდესაც მესმის ჭეშმარიტება, აღარ მივყვები არამორწმუნეთა გზას — მტყუან-მართალზე კამათსა და ბრძოლის ფილოსოფიაში ჩართვას — მე ვირჩევ შემწყნარებლობას და სხვებისადმი სიყვარულით მოპყრობას. ზოგიერთი რამ, რაც მან თქვა, არ შეესაბამება ფაქტებს, მაგრამ ყურადღებას არ ვაქცევ. ვიღებ იმას, რისი აღიარება და გაგებაც შემიძლია. ვიღებ ამას ღვთისგან და ლოცვით მიმაქვს ღვთის წინაშე, ვთხოვ მას, შექმნას ისეთი გარემოებები, რომლებიც გამოაშკარავებს ჩემს გახრწნილ ხასიათს, რაც მომცემს საშუალებას, შევიცნო ამ გახრწნილი ხასიათის არსი და მქონდეს შესაძლებლობა, დავიწყო ამ საკითხების მოგვარება, თანდათან დავძლიო ისინი და შევიდე ჭეშმარიტება-რეალობაში. რაც შეეხება იმას, თუ ვინ მაყენებს ტკივილს თავისი სიტყვებით და არის თუ არა მათი ნათქვამი სწორი ან როგორია მათი განზრახვები, ერთი მხრივ, პრაქტიკაში ვახორციელებ მათ გარჩევას, მეორე მხრივ კი, ვიჩენ შემწყნარებლობას მათ მიმართ.“ თუ ეს ადამიანი იღებს ჭეშმარიტებას, შეგიძლია დაჯდე და მშვიდად გაუწიო მას თანაზიარება. თუ ასე არ არის, თუ ის ბოროტმოქმედია, მაშინ ყურადღებას ნუ მიაქცევ. დაელოდე, სანამ საკმარისად გამოავლენენ საკუთარ თავს, და ყველა და და ძმა საფუძვლიანად გაარჩევს მათ, და თავადაც გაარჩევ და წინამძღოლები და მუშაკები მზად იქნებიან მათთან გასამკლავებლად და მოსაკვეთად — სწორედ მაშინ დადგება დრო, როცა ღმერთი მიხედავს მათ, და რა თქმა უნდა, შენც სიხარულს იგრძნობ. თუმცა, გზა, რომელიც უნდა აირჩიო, სულაც არ არის ბოროტმოქმედებთან სიტყვიერ დავაში ჩართვა ან მათთან კამათი და საკუთარი თავის გამართლების მცდელობა. ნაცვლად ამისა, ეს არის ჭეშმარიტება-პრინციპების მიხედვით პრაქტიკაში განხორციელება, როდესაც რაიმე ხდება. მიუხედავად იმისა, საქმე ეხება ადამიანებს, რომლებმაც ტკივილი მოგაყენეს, თუ მათ, ვისაც ეს არ გაუკეთებია და შენთვის სასარგებლონი არიან, პრაქტიკის პრინციპები ერთი და იგივე უნდა იყოს. როდესაც ამ გზას ირჩევ, დარჩება თუ არა სიძულვილი გულში? შესაძლოა იყოს მცირეოდენი დისკომფორტი. ვინ არ იგრძნობს დისკომფორტს, როდესაც მისი ღირსება ილახება? ვინმეს რომ ეთქვა, დისკომფორტს არ ვგრძნობო, ეს ტყუილი იქნებოდა, ეს მზაკვრობა იქნებოდა, მაგრამ შეგიძლია აიტანო და დაითმინო ეს გასაჭირი ჭეშმარიტების პრაქტიკაში განხორციელების გულისთვის. როდესაც ამ გზას ირჩევ, სუფთა სინდისი გექნება, როდესაც კვლავ წარდგები ღვთის წინაშე. რატომ გექნება სუფთა სინდისი? იმიტომ, რომ ნათლად გეცოდინება, რომ შენი სიტყვები არ მომდინარეობს ცხელი გულიდან, რომ არ ერთვები სხვებთან დავებში გაწითლებამდე საკუთარი ეგოისტური სურვილების გამო და რომ, ჭეშმარიტების წვდომის საფუძველზე, ნაცვლად ამისა, მიჰყვები ღვთის გზას და მიაბიჯებ შენს გზაზე. გულში სრულიად ნათელი იქნება შენთვის, რომ არჩეული გზა ღვთის მიერ არის წარმართული, ღვთის მიერ არის მოთხოვნილი და ამიტომ შინაგანად განსაკუთრებულ სიმშვიდეს იგრძნობ. როდესაც ასეთი სიმშვიდე გაქვს, შეგაწუხებს თუ არა სიძულვილი და პირადი წყენა შენსა და სხვებს შორის? (არა.) როდესაც მართლაც გაუშვებ ამ ყველაფერს და ნებაყოფლობით აირჩევ დადებით გზას, შენი გული დამშვიდებული და მშვიდი იქნება. აღარ შეგაწუხებს წყენა, სიძულვილი და ამ სიძულვილიდან წარმოშობილი შურისმაძიებლური აზროვნება და მზაკვრობა ისევე, როგორც სხვა რამეები, რომლებიც სიფიცხიდან მომდინარეობს. არჩეული გზა მოგიტანს სიმშვიდესა და დამშვიდებულ გულს, ხოლო ის, რაც სიფიცხიდან მომდინარეობს, ვეღარ შეძლებს შენს შეწუხებას. როდესაც ისინი ვეღარ შეძლებენ შენს შეწუხებას, განა ისევ დაუწყებ ძებნას გზებს, რათა თავს დაესხა მათ, ვინც სიტყვებით გული გატკინა ან ჩაერთო მათთან სიტყვიერ შელაპარაკებაში? აღარ იფიქრებ. რა თქმა უნდა, დროდადრო შენი სიფიცხე, იმპულსურობა და წყენა კვლავ იჩენს თავს შენი მცირე სულიერი ზრდის ან გარკვეული განსაკუთრებული გარემოებების გამო. თუმცა, შენი მიზანდასახულობა, სიმტკიცე და ჭეშმარიტების პრაქტიკაში განხორციელების ნება ხელს შეუშლის ამ ყოველივეს შენი გულის აფორიაქებაში. ნუ ეს ყველაფერი ვერ შეგაწუხებს. შესაძლოა ისევ გქონდეს ფიცხი და იფიქრო: „ის გამუდმებით მირთულებს საქმეს. ერთ დღესაც პასუხი უნდა მოვთხოვო და ვკითხო, რატომ მიღებს მუდამ მიზანში და რატომ მიქმნის მუდამ პრობლემებს. უნდა ვკითხო, რატომ მიყურებს მუდამ ზემოდან და რატომ მაყენებს შეურაცხყოფას.“ ზოგჯერ შეიძლება გქონდეს ამგვარი ფიქრები. თუმცა, დამატებითი ფიქრის შემდეგ მიხვდები, რომ ისინი მცდარია და რომ ამგვარად მოქცევა ღვთისთვის მიუღებელი იქნებოდა. როდესაც ასეთი ფიქრები ჩნდება, სწრაფად დაბრუნდები ღვთის წინაშე ამ მდგომარეობის შესაცვლელად, რათა ამ მცდარმა ფიქრებმა არ იბატონოს შენზე. შედეგად, შენში დიწყება დადებითი ცვლილებები, როგორებიცაა საკუთარი თავის შეცნობა ისევე, როგორც ნათელის მოფენა და განათება, რომელსაც ღმერთი გაძლევს, რაც მოგცემს საშუალებას, შეიცნო ადამიანები და ჩასწვდე მოვლენების არსს. შენდაუნებურად, ეს დადებითი ძვრები დაგეხმარება ჭეშმარიტება-რეალობის უკეთ გაგებასა და მასში შესვლაში. ამ ეტაპზე შენი წინააღმდეგობის უნარი, ანუ „ანტისხეულები“, რომლებიც იგერიებს სიძულვილს, ეგოისტურ სურვილებსა და სიფიცხეს, სულ უფრო და უფრო გაძლიერდება და სულ უფრო და უფრო გაიზრდები სულიერად. ის, რაც შენი ფიცხი ბუნებიდან მომდინარეობს, ვეღარ შეძლებს შენს კონტროლს. მიუხედავად იმისა, რომ დროდადრო შეიძლება გქონდეს გარკვეული არასწორი ფიქრები, იდეები და იმპულსები, ისინი სწრაფად გაქრება, აღმოიფხვრება და განიდევნება შენი წინააღმდეგობის უნარისა და სულიერი ზრდის წყალობით. ამ დროს პოზიტიური საწყისები, ჭეშმარიტება-რეალობა და ღვთის სიტყვები იბატონებს შენზე. როდესაც ეს პოზიტიური ძალები იმძლავრებს, შენზე აღარ მოახდენს გავლენას გარეშე ადამიანები, მოვლენები და საგნები. შენ გაიზრდები სულიერად, შენი მდგომარეობა სულ უფრო ნორმალური გახდება და აღარ იცხოვრებ გახრწნილი ხასიათით და აღარ განვითარდები მანკიერი წრის მიმართულებით და ამგვარად, მუდმივად მოხდება შენი სულიერი ზრდა.

როდესაც ეკლესიაში ან ადამიანთა ჯგუფში ხარ, შენთვისვე სასარგებლოა, თუკი აირჩევ შემწყნარებლობასა და მოთმინებას და მიჰყვები პრაქტიკის სწორ გზას, როდესაც პირად თავდასხმებს წააწყდები, რომლებიც ლახავს შენს ღირსებასა და პატიოსნებას. შესაძლოა ვერ ხედავდე ამ სარგებელს, მაგრამ მსგავსი მოვლენის გამოცდისას შენდაუნებურად აღმოაჩენ, რომ ღვთის მოთხოვნები ადამიანების მიმართ და გზა, რომელსაც ის მათ სთავაზობს, არის ნათელი გამზირი და ჭეშმარიტი და ცოცხალი გზა, რომელიც ადამიანებს ჭეშმარიტების მოპოვების საშუალებას აძლევს, სარგებელი მოაქვს მათთვის და წარმოადგენს ყველაზე მნიშვნელოვან გზას. როდესაც ადამიანთა ჯგუფში ხარ, განსაკუთრებით ეკლესიიურ ცხოვრებაში, შეგიძლია დაძლიო სხვადასხვა ცდუნება და განსაცდელი. როდესაც ვინმე ბოროტგანზრახულად გესხმის თავს და ტკივილს გაყენებს ან განზრახ ცდილობს შენზე შურისძიებას და შენზე თავისი სიძულვილის ნთხევას, გადამწყვეტია, რომ შეძლო ამას მიუდგე და პრაქტიკაში განახორციელო ჭეშმარიტება-პრინციპების მიხედვით. რადგან ღმერთს სძულს ადამიანთა გახრწნილი ხასიათი, ის ეუბნება ადამიანებს, რომ არ მიუდგნენ მოვლენებს სიფიცხით, არამედ დამშვიდდნენ ღვთის წინაშე, ეძიონ ჭეშმარიტება და ღვთის განზრახვები და შემდეგ გაიგონ, თუ რა არის სინამდვილეში ღვთის მოთხოვნები ადამიანების მიმართ. ადამიანის მოთმინება შეზღუდულია, მაგრამ როგორც კი ის ჩასწვდება ჭეშმარიტებას, მის მოთმინებას საფუძვლად დაედება პრინციპები და ის შეიძლება იქცეს მამოძრავებელ ძალად და დამხმარედ ამ ადამიანისთვის ჭეშმარიტების პრაქტიკაში განსახორციელებლად. თუმცა, თუ ადამიანს არ უყვარს ჭეშმარიტება, უყვარს მტყუან-მართალზე კამათი და სხვებზე თავდასხმა, და მიდრეკილია იცხოვროს თავისი სიფიცხით, მაშინ, როდესაც მას თავს დაესხმებიან, ის მიდრეკილი იქნება სიტყვიერ შელაპარაკებასა და ურთიერთთავდასხმებში ჩართვისკენ. ამას ზიანი მოაქვს ყველასთვის, ვინც მასშია ჩართული და ვერავის დამოძღვრავს და დაეხმარება. როდესაც ადამიანები ერთვებიან ურთიერთთავდასხმასა და სიტყვიერ შელაპარაკებაში, ისინი რჩებიან გამოფიტულნი, უკიდურესად დაღლილნი და ორივე მხარე ზარალდება. ისინი საერთოდ ვერ იღებენ რაიმე ჭეშმარიტებას და საბოლოოდ ვერაფერს იძენენ. რჩება მხოლოდ სიძულვილი და შურისძიების განზრახვა, როდესაც ამის შესაძლებლობა მიეცემათ. ეს არის ის უარყოფითი შედეგი, რაც ურთიერთთავდასხმებსა და სიტყვიერ შელაპარაკებას საბოლოოდ მოაქვს ადამიანებისთვის.

რაც შეეხება ურთიერთთავდასხმებისა და სიტყვიერი შელაპარაკების თემას, რომელზეც ახლახან გვქონდა თანაზიარება, გესმით თუ არა ახლა გარჩევის პრინციპები? შეგიძლიათ განასხვავოთ, რომელი სიტუაციები წარმოადგენს ურთიერთთავდასხმასა და სიტყვიერ შელაპარაკებას? ურთიერთთავდასხმები და სიტყვიერი შელაპარაკება ხშირად ხდება ადამიანთა ჯგუფებში და მათი შემჩნევა ხშირად არის შესაძლებელი. ურთიერთთავდასხმა ძირითადად გულისხმობს ვინმეს პრობლემების მიზანმიმართულად გამოყენებას მათზე პირადად თავდასხმისთვის, მათ განსაკითხად, დასაგმობად და დასაწყევლადაც კი, შურისძიების, საპასუხო დარტყმის, პირადი ბოღმის ნთხევის და ა.შ. მიზნით. ნებისმიერ შემთხვევაში, ურთიერთთავდასხმა და სიტყვიერი შელაპარაკება არ ეხება ჭეშმარიტების თანაზიარებას, არც ჭეშმარიტების პრაქტიკაში განხორციელებას და ისინი ნამდვილად არ წარმოადგენს ჰარმონიული თანამშრომლობის გამოვლინებას. ნაცვლად ამისა, ისინი წარმოადგენს ადამიანებზე შურისძიებისა და თავდასხმის გამოვლინებას, რაც გამოწვეულია სიფიცხითა და სატანის გახრწნილი ხასიათით. ურთიერთთავდასხმისა და სიტყვიერი შელაპარაკების მიზანი აბსოლუტურად არ არის ჭეშმარიტების ნათლად თანაზიარება, მით უმეტეს, კამათი ჭეშმარიტების გასაგებად. პირიქით, მიზანია საკუთარი გახრწნილი ხასიათის, ამბიციების, ეგოისტური სურვილებისა და ხორციელი სურვილების დაკმაყოფილება. ცხადია, ურთიერთთავდასხმა არ ეხება ჭეშმარიტების თანაზიარებას, ადამიანების სიყვრულით დახმარებასა და მათდამი კეთილგანწყობას; ნაცვლად ამისა, ისინი წარმოადგენენ სატანის ერთ-ერთ სტრატეგიასა და მეთოდს ადამიანების სატანჯველად, მათით სათამაშოდ და მათ მოსატყუებლად. ადამიანები ცხოვრობენ გახრწნილი ხასიათით და არ ესმით ჭეშმარიტება. თუ ისინი არ ირჩევენ ჭეშმარიტების პრაქტიკაში განხორციელებას, მათთვის ძალიან ადვილია გაებან ასეთ მახეებსა და ცდუნებებში და მოხვდნენ ურთიერთთავდასხმებისა და სიტყვიერი შელაპარაკების მორევში. ისინი კამათობენ გაწითლებამდე და დაუსრულებლადაც კი აგრძელებენ, და ეს ყველაფერი ერთი სიტყვის, ფრაზის ან მზერის გამო, წლების განმავლობაში იბრძვიან ერთმანეთის დასამარცხებლად, იქამდეც კი, რომ ორივე მხარე განადგურებული რჩება და ეს მხოლოდ ერთი რამის გამო. როგორც კი ერთმანთს ხვდებიან, დაუსრულებლად კამათობენ და ზოგიერთი კომპიუტერულ ჩატებშიც კი ესხმის თავს, ლანძღავს და გმობს ერთმანეთს. რაოდენ მწვავე გახდა ეს სიძულვილი! მათ საკმარისად არ ულანძღავთ ერთმანეთი შეკრებებზე, ჯერ კიდევ არ გაუნელებიათ სიძულვილი, არ მიუღწევიათ თავიანთი მიზნებისთვის და სახლში დაბრუნების შემდეგ რაც უფრო მეტს ფიქრობენ ამაზე, მით უფრო ბრაზდებიან და იქაც აგრძელებენ ერთმანეთის ლანძღვას. რა სახის სულია ეს? ღირს თუ არა მისი ხელშეწყობა, ღირს თუ არა მისი პოპულარიზაცია? (არა.) რა სახის „უშიშარი სულია“ ეს? ეს არის სული, რომელსაც არაფრის ეშინია, ეს არის უკანონობის სული, ეს არის სატანის მიერ ადამიანის გახრწნის შედეგი. რა თქმა უნდა, ასეთ ქცევებსა და ქმედებებს მოაქვს მნიშვნელოვანი ჩაშლა და დანაკარგები ამ ადამიანების სიცოცხლეში შესვლისთვის, და ისინი ასევე იწვევენ ჩაშლასა და არეულობას ეკლესიის ცხოვრებაში. ამიტომ, როდესაც წინამძღოლები და მუშაკები აწყდებიან ამ სიტუაციებს, თუ აღმოაჩენენ, რომ ორი ადამიანი თავს ესხმის ერთმანეთს, ერთვება სიტყვიერ შელაპარაკებაში და იფიცება, რომ ბოლომდე იბრძოლებს, მათ სწრაფად უნდა მოიცილონ ისინი თავიდან, არ უნდა გამოიჩინონ მათ მიმართ შემწყნარებლობა და ნამდვილად არ უნდა წაახალისონ ისინი. მათ უნდა დაიცვან სხვა დები და ძმები და შეინარჩუნონ ნორმალური ეკლესიის ცხოვრება, უზრუნველყონ, რომ თითოეულმა შეკრებამ მიაღწიოს შედეგებს და არ მისცენ ასეთ ადამიანებს უფლება, წაართვან დებსა და ძმებს დრო ღვთის სიტყვების წასაკითხად და ჭეშმარიტების თანაზიარებისთვის, რითაც ხელს შეუშლიან ნორმალურ ეკლესიურ ცხოვრებას. თუ შეკრებებზე აღმოჩნდება, რომ ისინი თავს ესხმიან ერთმანეთს და ერთვებიან სიტყვიერ შელაპარაკებაში, ეს დაუყოვნებლივ უნდა შეჩერდეს და მოგვარდეს. თუ მათი შეზღუდვა შეუძლებელია, ეს ადამიანები დაუყოვნებლივ უნდა იქნენ მხილებულნი და გაკვეთილნი შეკრებაზე და ეკლესიიდან განიდევნონ. ეკლესია არის ადგილი ღვთის სიტყვების ჭამა-სმისთვის, ღვთის თაყვანისცემისთვის; ეს არ არის ადგილი ერთმანეთზე თავდასხმისთვის ან სიტყვიერ შელაპარაკებაში ჩართვისთვის პირადი ბოღმის სანთხევად. ნებისმიერი, ვინც ხშირად არღვევს ეკლესიის ცხოვრებას და გავლენას ახდენს ღვთის რჩეული ხალხის სიცოცხლეში შესვლაზე, თავიდან უნდა იქნას მოცილებული. ეკლესია არ მიესალმება ასეთ ადამიანებს, ის არ დაუშვებს ეშმაკების მხრიდან ჩაშლას ან ბოროტმოქმედების არსებობას — მოიცილეთ ეს ადამიანები თავიდან და პრობლემა მოგვარდება.

ეკლესიაში თუ აღმოჩნდება, რომ ზოგიერთი ადამიანი ერთვება ურთიერთთავდასხმებსა და სიტყვიერ შელაპარაკებაში, მაშინ, მიუხედავად მათი საბაბისა და მიზეზებისა და მიუხედავად მათი განხილვის მთავარი თემისა — იქნება ეს ისეთი რამ, რაც ყველას აინტერესებს თუ არა — სანამ ეკლესიურ ცხოვრებაში ჩაშლისა და არეულობის გამოწვევი ფაქტორები იარსებებს, ეს საკითხი დაუყოვნებლივ უნდა გადაიჭრას. თუ შეუძლებელია იმ ადამიანთა შეჩერება ან შეზღუდვა, რომლებიც მასში არიან ჩართულნი, ისინი თავიდან უნდა მოიცილონ. ეს არის ის საქმე, რომელიც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა შეასრულონ ასეთ ვითარებაში. მთავარი პრინციპი არ არის ამ ადამიანთა ცუდი ქცევის წახალისება მათ მიმართ შემწყნარებლობის გამოჩენით ან მათი წაქეზებით და არც ის, რომ იმოქმედო როგორც „მართალმა მოხელემ“, რომელიც ამ ადამიანებისთვის მტყუან-მართალს განსჯის, ხედავს, ვინ არის მართალი და ვინ — მტყუანი, ვინ არის მართალი და ვინ — არა, ნათლად განასხვავებს მართალს მტყუანისგან და შემდეგ ორივეს ერთნაირად სჯის ან სჯის მას, ვისაც დამნაშავედ თვლის და აჯილდოებს მეორეს — ეს არ არის პრობლემის გადაჭრის გზა. ამ საკითხის მოგვარებისას არ უნდა შეაფასო ის რჯულის მიხედვით, მითუმეტეს, არ უნდა შეაფასო და განსაჯო ის მორალური სტანდარტებით; ამის ნაცვლად შეაფასე და მოაგვარე ის ეკლესიის საქმის პრინციპების მიხედვით. რაც შეეხება ურთიერთთავდასხმაში ჩართულ ორივე მხარეს, სანამ ისინი იწვევენ ჩაშლასა და არეულობას ეკლესიურ ცხოვრებაში, ეკლესიის წინამძღოლებისა და მუშაკების პირდაპირი ვალია, შეაჩერონ და შეზღუდონ ისინი ან მოახდინონ მათი იზოლირება ან თავიდან მოცილება, ნაცვლად იმისა, რომ ყურადღებით მოუსმინონ ორივე მხარეს, თუ როგორ ყვებიან მომხდარის შესახებ და საუბრობენ თავიანთ მიზეზებსა და საბაბებზე და იმ განზრახვაზე, მიზანსა და ძირეულ მიზეზზე, რომელიც დგას მეორე ადამიანზე თავდასხმისა და სიტყვიერ შელაპარაკებაში ჩართვის უკან — მათ არ უნდა გაიგონ მთელი ისტორია, ნაცვლად ამისა, მათ უნდა გადაჭრან პრობლემა, აღმოფხვრან ეს ჩაშლა და არეულობა ეკლესიურ ცხოვრებაში და გაუმკლავდნენ მათ, ვინც ეს გამოიწვია. დავუშვათ, რომ წინამძღოლები და მუშაკები აგვარებენ სიტუაციას და იყენებენ კომპრომისულ მიდგომას, ატარებენ შემრიგებლურ პოლიტიკას ურთიერთთავდასხმებში ჩართული ორივე ადამიანის მიმართ, აძლევენ მათ ნებას, თავისუფლად გამოიწვიონ ჩაშლა და არეულობა ეკლესიურ ცხოვრებაში ყოველგვარი ჩარევის თუ რეაგირების გარეშე — ისინი აგრძელებენ ამ ადამიანების წახალისებას. ისინი მხოლოდ შეაგონებენ და არიგებენ მათ ყოველ ჯერზე და არ შეუძლიათ პრობლემის საფუძვლიანად გადაჭრა. ასეთი წინამძღოლები და მუშაკები უგულებელყოფენ თავიანთ მოვალეობებს. თუ ეკლესიაში წარმოიქმნება ადამიანთა ურთიერთთავდასხმებსა და სიტყვიერ შელაპარაკებაში ჩართვის პრობლემა, რაც იწვევს სერიოზულ არეულობასა და ზიანს ეკლესიურ ცხოვრებაში და ამით წყენასა და ზიზღს იწვევს ადამიანთა უმრავლესობაში, წინამძღოლებმა და მუშაკებმა სწრაფად უნდა იმოქმედონ, მოახდინონ ორივე მხარის იზოლირება ან გაძევება ღვთის სახლის სამუშაო განკარგულებებისა და ეკლესიის განწმენდის პრინციპების შესაბამისად. მათ არ უნდა იმოქმედონ როგორც „მართალმა მოხელეებმა“, რომლებიც განიკითხავენ საქმეს მასში ჩართულთათვის და გამოაქვთ განაჩენი ამ პირად ჩხუბებთან დაკავშირებით, მათ არ უნდა მოუსმინონ ყურადღებით ამ ადამიანებს, რომლებიც აფრქვევენ ამაზრზენ, დაუსრულებელ სისულელეებს, რათა დაინახონ, ვინ არის მართალი და ვინ — მტყუანი, ვინ არის სწორი და ვინ — არა და ამ ყოველივეს განსჯის შემდეგ არ უნდა ჩართონ მეტი ადამიანი ამ საკითხების განხილვებსა და თანაზიარებაში, რაც კიდევ უფრო მეტ ადამიანში გამოიწვევს ზიზღსა და სიძულვილს. ეს მხოლოდ დააკარგვინებს ადამიანებს იმ დროს, რომელიც ღვთის სიტყვების ჭამის, სმისა და თანაზიარებისთვის უნდა გამოეყენებინათ. ეს კიდევ უფრო მეტად არის წინამძღოლებისა და მუშაკების მხრიდან პასუხისმგებლობის უგულებელყოფა და პრაქტიკის ეს პრინციპი არასწორია. თუ შეზღუდული მხარეები რაღაც მომენტში მოინანიებენ და აღარ დაიკავებენ შეკრების დროს ურთიერთთავდასხმებითა და სიტყვიერი შელაპარაკებით, მაშინ მათზე დაწესებული იზოლაცია შეიძლება მოიხსნას. თუ ისინი გაძევებული იყვნენ, როგორც ბოროტმოქმედები და ვინმე ამტკიცებს, რომ ისინი უკეთესობისკენ შეიცვალნენ, აუცილებელია იმის დანახვა, ავლენენ თუ არა ისინი მონანიების რეალურ ნიშნებს და ასევე ამ საკითხზე უმრავლესობის აზრის მოსმენა. მაშინაც კი, თუ მათ უკან მიიღებენ, ისინი მკაცრი მეთვალყურეობის ქვეშ უნდა იყვნენ და მათი საუბრის დრო მკაცრად უნდა შეიზღუდოს და მოგვიანებით მათ მიმართ შესაბამისი ზომები უნდა გატარდეს მათი ქმედებების საფუძველზე. ეს არის ის პრინციპები, რომლებიც ეკლესიის წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა გაიგონ და ყურადღება მიაქციონ. რა თქმა უნდა, ამ საკითხის მოგვარება არ შეიძლება ეფუძნებოდეს სუბიექტურ ვარაუდებს; ორივე მხარის ურთიერთთავდასხმებს უნდა ჰქონდეს ჩაშლისა და არეულობის გამოწვევის ბუნება. ადამიანებს არ უნდა აეკრძალოთ საუბარი და არ უნდა მოხდეს მათი იზოლირება მხოლოდ იმიტომ, რომ ერთ-ერთმა მათგანმა წამიერად თქვა ისეთი რამ, რამაც მეორეს ტკივილი მიაყენა და ამ ადამიანმა შემდეგ საპასუხო დარტყმა მიაყენა თავისი კომენტარით. ადამიანებთან ამგვარი მოპყრობა ნამდვილად არ შეესაბამება პრინციპებს! წინამძღოლებმა და მუშაკებმა სათანადოდ უნდა გაიგონ პრინციპები, უზრუნველყონ, რომ უმრავლესობა ეთანხმებოდეს, რომ მათი ქმედებები შეესაბამება პრინციპებს ნაცვლად იმისა, რომ უკონტროლოდ ჩაიდინონ ცუდი საქმეები ან მაქსიმალურად გააზვიადონ საკითხის სიმძიმე. რაც შეეხება საქმის ამ ასპექტს, ერთი მხრივ, უმრავლესობამ უნდა ისწავლოს იმის გარჩევა, თუ რა წარმოადგენს თავდასხმას, და მეორე მხრივ, ეკლესიის წინამძღოლებმა და მუშაკებმა ასევე უნდა იცოდნენ ის პრინციპები, რომლებიც უნდა დაიცვან და ის მოვალეობები, რომლებიც უნდა შეასრულონ ამ საქმის შესრულებისას.

4. ადამიანების თვითნებური დაგმობა

ურთიერთთავდასხმის კიდევ ერთი გამოვლინება არსებობს. ზოგიერთმა ადამიანმა იცის გარკვეული სულიერი ტერმინები და საუბრისას ისინი მუდამ იყენებენ მათ, მაგალითად: „ეშმაკი“, „სატანა“, „ჭეშმარიტებას პრაქტიკაში არ ახორციელებს“, „არ უყვარს ჭეშმარიტება“, „ფარისეველი“ და ა.შ. ისინი ამ ტერმინებს იყენებენ ადამიანების თვითნებურად განსასჯელად. განა ამას თავდასხმის ელფერი არ დაჰკრავს? ადრე იყო ერთი ადამიანი, რომელსაც დებთან და ძმებთან ურთიერთობისას სურდა, ელანძღა ყველა, ვინც მისი სურვილისამებრ არ იქცეოდა, მაგრამ გულში ფიქრობდა: „ახლა, როცა ღმერთი მწამს, ადამიანების ლანძღვა უხამსობად მეჩვენება. ეს წმინდანის ღირსებას არ შეესაბამება. მე არ შემიძლია ვილანძღო ან უხამსი სიტყვები გამოვიყენო, მაგრამ თუ არ ვილანძღები, თავს მოუსვენრად ვგრძნობ, ვერ ვიოკებ სიძულვილს. მუდამ მინდა ადამიანების ლანძღვა. მაშ, როგორ ვლანძღო ისინი?“ ამიტომ მან ახალი ტერმინი გამოიგონა. ვინც მას შეურაცხყოფდა, თავისი ქმედებებით ატკენდა გულს ან არ მოუსმენდა, ის ასე ლანძღავდა: „ბოროტო ეშმაკო!“ „შენ ბოროტი ეშმაკი ხარ!“ „ესა და ეს ბოროტი ეშმაკია!“ მან სიტყვა „ეშმაკის“ წინ დაამატა „ბოროტი“ —ნამდვილად არასდროს მსმენია, რომ ვინმეს ეს ფრაზა გამოეყენებინოს. განა ეს საკმაოდ ახალი არ არის? ის დაუფიქრებლად ლანძღავდა დებსა და ძმებს, როგორც „ბოროტ ეშმაკებს“. ვის ესიამოვნებოდა ამის მოსმენა? მაგალითად, თუ ის სთხოვდა ძმას ან დას, მისთვის ერთი ჭიქა წყალი დაესხა, ის კი ზედმეტად დაკავებული იყო და ეტყოდა, რომ თავად დაესხა, ის ასე გალანძღავდა: „ბოროტო ეშმაკო!“ თუ ის შეკრებიდან დაბრუნდებოდა და დაინახავდა, რომ მისი საჭმელი ჯერ კიდევ არ იყო მზად, ბრაზდებოდა: „ბოროტო ეშმაკებო, ყველანი ასეთი ზარმაცები ხართ. მე მივდივარ ჩემი მოვალეობის შესასრულებლად და როცა ვბრუნდები, საჭმელიც კი არ მხვდება მზად!“ ნებისმიერი, ვინც მასთან ურთიერთობდა, შეიძლებოდა გალანძღულიყო, როგორც „ბოროტი ეშმაკი“. რა ტიპის ადამიანია ეს? (ბოროტმოქმედი.) რით არის ის ბოროტი? მის თვალში ნებისმიერი, ვინც მას შეურაცხყოფს ან მის სურვილებს არ შეესაბამება, ბოროტი ეშმაკია — თავად ის არ არის, მაგრამ ყველა სხვა არის. აქვს მას რაიმე საფუძველი ამის სათქმელად? არავითარი. მან უბრალოდ თვითნებურად შეარჩია სიტყვა ადამიანების სალანძღავად, რაც საშუალებას მისცემდა, დაეოკებინა თავისი სიძულვილი და ემოციები გადმოენთხია. მას სჯერა, რომ თუ ვინმეს ნამდვილად გალანძღავს, სხვები იტყვიან, რომ ის არ ჰგავს ღვთის მორწმუნეს, მაგრამ ფიქრობს, რომ თუ ვინმეს ეშმაკს უწოდებს, ეს ლანძღვა არ არის და სხვებისთვის ეს გონივრულად უნდა ჟღერდეს, რითაც დაიკმაყოფილებს საკუთარ სურვილებს და სხვებს არ მისცემს საბაბს, რომ მასში ნაკლი იპოვონ. ეს ადამიანი საკმაოდ ცბიერი და ბოროტია. ის იყენებს ყველაზე ბოროტგანზრახულ ენას, (ისეთ ენას, რომელიც ადამიანებს წინააღმდეგობის გაწევის საშუალებას არ უტოვებს) რათა შური იძიოს მათზე და დაგმოს ისინი და მაინც, ადამიანებს არ შეუძლიათ დაადანაშაულონ ის ლანძღვაში ან არაგონივრულ საუბარში. ასეთი ადამიანის წინაშე აღმოჩენისას, ადამიანთა უმეტესობა თავს აარიდებდა მას თუ დაუახლოვდებოდა? (ისინი თავს აარიდებდნენ მას.) რატომ? ვერ ბედავენ მის გაღიზიანებას, ამიტომ ერთადერთი გზა მისგან შორს თავის დაჭერაა. სწორედ ასე მოიქცეოდნენ ჭკვიანი ადამიანები.

ადამიანის თვითნებურად დაგმობის, იარლიყის მიწებებისა და ჩაგვრის ფენომენი ხშირად გვხვდება ყველა ეკლესიაში. მაგალითად, ზოგიერთს წინასწარშექმნილი განწყობა აქვს გარკვეული წინამძღოლის ან მუშაკის მიმართ და შურისძიების მიზნით ზურგს უკან საუბრობს მასზე, ამხელს და აანალიზებს მის ქცევას ჭეშმარიტების შესახებ თანაზიარების საბაბით. ასეთი ქმედებების მიღმა არსებული განზრახვა და მიზნები მცდარია. თუ ვინმე მართლაც ეზიარება ჭეშმარიტებას ღვთის დამოწმებისადა სხვათათვის სარგებლის მოტანის მიზნით, მან უნდა ითანაზიაროს საკუთარი ჭეშმარიტი გამოცდილების შესახებ და სარგებელი მოუტანოს სხვებს საკუთარი თავის ანალიზითა და შეცნობით. ასეთ პრაქტიკას უკეთესი შედეგები მოაქვს და ღვთის რჩეული ხალხიც მოიწონებს მას. თუ ვინმეს თანაზიარება მიმართულია სხვისი მხილებისკენ, მასზე თავდასხმისა და დამცირებისკენ, რათა მას დარტყმა მიაყენოს ან შური იძიოს მასზე, მაშინ თანაზიარების განზრახვა მცდარია, ის გაუმართლებელია, ღვთისთვის საძულველია და არ არის შემაგონებელი დებისა და ძმებისთვის. თუ ვინმეს განზრახვა სხვების დაგმობა ან მათი ჩაგვრაა, მაშინ ის ბოროტმოქმედია და ბოროტებას სჩადის. ღვთის ყველა რჩეულს მართებს გამჭრიახობა ბოროტმოქმედებთან მიმართებაში. თუ ვინმე განზრახ თავს ესხმის, ამხელს ან ამცირებს ადამიანებს, მაშინ მას სიყვარულით უნდა დაეხმარონ, ითანაზიარონ მასთან და გაანალიზონ მისი ქმედებები ან გასხლან. თუ მას არ შეუძლია ჭეშმარიტების მიღება და ჯიუტად უარს ამბობს გამოსწორებაზე, მაშინ ეს სულ სხვა საკითხია. რაც შეეხება ბოროტმოქმედებს, რომლებიც ხშირად თვითნებურად გმობენ, იარლიყს აწებებენ და ჩაგრავენ სხვებს, ისინი საფუძვლიანად უნდა იქნენ მხილებულნი, რათა ყველამ ისწავლოს მათი ამოცნობა და შემდეგ ისინი უნდა შეიზღუდონ ან განიდევნონ ეკლესიიდან. ეს აუცილებელია, რადგან ასეთ ადამიანებს არეულობა შეაქვთ ეკლესიურ ცხოვრებასა და ეკლესიის საქმეში და დიდია ალბათობა, რომ მათ ადამიანები შეცდომაში შეიყვანონ და ეკლესიაში ქაოსი გამოიწვიონ. კერძოდ, ზოგიერთი ბოროტმოქმედი ხშირად თავს ესხმის და გმობს სხვებს მხოლოდ იმ მიზნით, რომ საკუთარი თავი წარმოაჩინოს და სხვების თვალში ამაღლდეს. ეს ბოროტმოქმედები ხშირად იყენებენ შეკრებებზე ჭეშმარიტების შესახებ თანაზიარების შესაძლებლობას, რათა ირიბად ამხილონ, დათრგუნონ სხვები და გაანალიზონ მათი საქციელი. ისინი ამას იმითაც კი ამართლებენ, რომ ამას ადამიანების დასახმარებლად და ეკლესიაში არსებული პრობლემების გადასაჭრელად აკეთებენ და ამ საბაბს იყენებენ საფარველად თავიანთი მიზნების მისაღწევად. ისინი არიან ისეთი ადამიანები, რომლებიც თავს ესხმიან და ჩაგრავენ სხვებს და ყველა ისინი აშკარად ბოროტმოქმედები არიან. ყველა, ვინც თავს ესხმის და გმობს იმ ადამიანებს, რომლებიც ჭეშმარიტებისკენ ისწრაფვიან, უკიდურესად სასტიკია და მხოლოდ მათ, ვინც ამხელს და გაკვეთს ბოროტმოქმედებს ღვთის სახლის საქმის დასაცავად, აქვთ სამართლიანობის გრძნობა და მოწონებულნი არიან ღვთის მიერ. ბოროტმოქმედები ხშირად ძალიან ცბიერები არიან თავიანთ ბოროტმოქმედებაში. ისინი დახელოვნებულნი არიანმოძღვრების გამოყენებაში, რათა საკუთარი თავისთვის გამართლება მოიფიქრონ და მიაღწიონ სხვების შეცდომაში შეყვანის მიზანს. თუ ღვთის რჩეულ ხალხს არ აქვს მათი ამოცნობის უნარი და არ შეუძლია ამ ბოროტმოქმედების შეზღუდვა, ეკლესიური ცხოვრება და ეკლესიის საქმე სრულ არეულობაში — ან თუნდაც ქაოსში გადაეშვება. როდესაც ბოროტმოქმედები პრობლემების შესახებ თანაზიარებენ და აანალიზებენ მათ, მათ ყოველთვის აქვთ განზრახვა და მიზანი და ეს ყოველთვის ვიღაცისკენაა მიმართული. ისინი არ ანალიზებენ ან შეიცნობენ საკუთარ თავს, არც იხსნებიან და აშიშვლებენ საკუთარ თავს თავიანთი პრობლემების გადასაჭრელად — პირიქით, ისინი იყენებენ შესაძლებლობას, რათა ამხილონ, გაანალიზონ სხვათა ქმედებები და თავს დაესხან მათ. ისინი ხშირად მიმართავენ საკუთარი თავის შეცნობის შესახებ თანაზიარებას, რათა გაანალიზონ სხვათა ქმედებები და დაგმონ ისინი და ღვთის სიტყვებისა და ჭეშმარიტების თანაზიარების საშუალებით, ისინი ამხელენ, ამცირებენ და ლანძღავენ ადამიანებს. ისინი განსაკუთრებულ ზიზღსა და სიძულვილს გრძნობენ მათ მიმართ, ვინც ჭეშმარიტებისკენ ისწრაფვის, ვინც ატარებს ეკლესიის საქმის ტვირთს და ვინც ხშირად ასრულებს თავის მოვალეობებს. ბოროტმოქმედები გამოიყენებენ ყოველგვარ გამართლებასა და საბაბს, რათა დაარტყან ამ ადამიანების მოტივაციას და ხელი შეუშალონ მათ ეკლესიის საქმის შესრულებაში. რასაც ისინი მათ მიმართ გრძნობენ, ნაწილობრივ ეჭვიანობა და სიძულვილია; ნაწილობრივ კი შიშია იმისა, რომ ეს ადამიანები, საქმის საკეთებლად აღზევებით, საფრთხეს უქმნიან მათ დიდებას, სარგებელსა და სტატუსს. ამიტომ, ისინი მიზანმიმართულად ცდილობენ ყოველი შესაძლო გზით გააფრთხილონ, დათრგუნონ და შეზღუდონ ისინი დაიქამდეც კი მიდიან, რომ აგროვებენ მასალებს მათთვის მახის დასაგებად და ფაქტებს ამახინჯებენ მათ დასაგმობად. ეს სრულად ააშკარავებს, რომ ამ ბოროტმოქმედების ხასიათი ისეთია, რომელსაც სძულს ჭეშმარიტება და დადებითი რამ. მათ განსაკუთრებული სიძულვილი აქვთ მათ მიმართ, ვინც ჭეშმარიტებისკენ ისწრაფვის და უყვარს დადებითი რამ და მათ მიმართ, ვინც საკმაოდ ალალი, წესიერი და პატიოსანია. შეიძლება ამას არ ამბობენ, მაგრამ სწორედ ასეთი აზროვნება აქვთ. მაშ, რატომ იღებენ ისინი მიზანში კონკრეტულად ჭეშმარიტების მაძიებლებს, წესიერ და პატიოსან ადამიანებს, რათა ამხილონ, დაამცირონ, დათრგუნონ და გარიყონ ისინი? ეს აშკარად მათი მხრიდან მცდელობაა, დაამხონ და ძირს დასცენ კარგი ადამიანები და ისინი, ვინც ჭეშმარიტებისკენ ისწრაფვის, ფეხქვეშ გათელონ ისინი, რათა შეძლონ ეკლესიის გაკონტროლება. ზოგიერთს არ სჯერა, რომ ეს ასეა. მათ ერთ კითხვას დავუსვამ: რატომ არ ამხელენ ან გაკვეთენ საკუთარ თავს ეს ბოროტმოქმედები ჭეშმარიტების შესახებ თანაზიარებისას და ნაცვლად ამისა, ყოველთვის სხვებს იღებენ მიზანში და ამხელენ? ნუთუ მართლა ისეა, რომ ისინი არ ავლენენ გახრწნილებას ან არ აქვთ გახრწნილი ხასიათი? რა თქმა უნდა, არა. მაშ, რატომ დაჟინებით იღებენ მიზანში სხვებს სამხილებლად და გასაკვეთად? ზუსტად რის მიღწევას ცდილობენ? ეს კითხვა ღრმა დაფიქრებას მოითხოვს. ადამიანი ისე იქცევა, როგორც უნდა იქცეოდეს, თუ ის ამხელს იმ ბოროტმოქმედების ბოროტ საქმეებს, რომლებიც ეკლესიას არღვევენ. მაგრამ ნაცვლად ამისა, ეს ადამიანები ამხელენ და ჩაგრავენ კარგ ადამიანებს ჭეშმარიტების შესახებ თანაზიარების საბაბით. რა არის მათი განზრახვა და მიზანი? განრისხებულნი არიან იმის გამო, რომ ხედავენ, ღმერთი კარგ ადამიანებს იხსნის? სინამდვილეში სწორედ ასეა. ღმერთი არ იხსნის ბოროტმოქმედებს, ამიტომ ბოროტმოქმედებს სძულთ ღმერთი და კარგი ადამიანები — ეს სრულიად ბუნებრივია. ბოროტმოქმედები არ იღებენ და არ ისწრაფვიან ჭეშმარიტებისკენ; თავად ვერ გადარჩებიან და მაინც ჩაგრავენ იმ კარგ ადამიანებს, რომლებიც ჭეშმარიტებისკენ ისწრაფვიან და გადარჩენა შეუძლიათ. რა არის აქ პრობლემა? ამ ადამიანებს რომ ჰქონდეთ საკუთარი თავისა და ჭეშმარიტების ცოდნა, მათ შეეძლებოდათ გახსნილიყვნენ და ეთანაზიარათ და მაინც ისინი ყოველთვის სხვებს იღებენ მიზანში და ახდენენ მათ პროვოცირებას — ისინი ყოველთვის მიდრეკილნი არიან სხვებზე თავდასხმისკენ და ყოველთვის წარმოიდგენენ ჭეშმარიტების მაძიებლებს თავიანთ მტრებად. ეს ბოროტმოქმედებისთვის დამახასიათებელი ნიშნებია. ისინი, ვისაც ასეთი ბოროტების ჩადენა შეუძლია, ნამდვილი ეშმაკნი და სატანები არიან, ტიპური ანტიქრისტეები, რომლებიც უნდა შეიზღუდონ და თუ ისინი დიდ ბოროტებას სჩადიან, დაუყოვნებლივ უნდა მოხდეს მათზე რეაგირება — მათი ეკლესიიდან განდევნა. ყველა, ვინც თავს ესხმის და გარიყავს კარგ ადამიანებს, დამპალი ვაშლია. რატომ ვუწოდებ მათ დამპალ ვაშლებს? რადგან დიდია ალბათობა, რომ მათ ეკლესიაში არასაჭირო დავები და კონფლიქტები გამოიწვიონ, რის გამოც იქ არსებული მდგომარეობა სულ უფრო და უფრო დამძიმდება. დღეს ერთ ადამიანს იღებენ მიზანში, ხვალ კი — მეორეს; ისინი ყოველთვის სხვებს იღებენ მიზანში, მათ, ვისაც უყვარს ჭეშმარიტება და ისწრაფვის მისკენ. ეს, სავარაუდოდ, არეულობას შეიტანს ეკლესიურ ცხოვრებაში და უარყოფითად აისახება ღვთის რჩეული ხალხის მიერ ღვთის სიტყვის ნორმალურ ჭამა-სმაზე ისევე, როგორც ჭეშმარიტების შესახებ მათ ნორმალურ თანაზიარებაზე. ეს ბოროტმოქმედები ხშირად სარგებლობენ ეკლესიური ცხოვრებით, რათა ჭეშმარიტების შესახებ თანაზიარების სახელით თავს დაესხან სხვებს. ყველაფერში, რასაც ისინი ამბობენ, მტრობა იგრძნობა; პროვოკაციულ შენიშვნებს აკეთებენ, რათა თავს დაესხან და დაგმონ ისინი, ვინც ჭეშმარიტებისკენ ისწრაფვის და ვინც ღვთისათვის თავს არ ზოგავს. რა შედეგები მოჰყვება ამას? ეს ჩაშლის და აურევს ეკლესიურ ცხოვრებას და გამოიწვევს ადამიანების გულებში შფოთვას, რის გამოც ისინი ვერ შეძლებენ ღვთის წინაშე დამშვიდებას. კერძოდ, იმ უპრინციპო სიტყვებმა, რომლებსაც ეს ბოროტმოქმედები სხვების დასაგმობად, მათზე თავდასხმისა და მათთვის გულის ტკენისთვის ამბობენ, შეიძლება წინააღმდეგობა გამოიწვიოს. ეს ხელს არ უწყობს პრობლემების გადაჭრას; პირიქით, ეს აღვივებს შიშსა და შფოთვას ეკლესიაში და ძაბავს ურთიერთობებს ადამიანთა შორის, რაც იწვევს მათ შორის დაძაბულობის წარმოქმნას და შუღლის ჩამოგდებას. ამ ადამიანების ქცევა არა მხოლოდ გავლენას ახდენს ეკლესიურ ცხოვრებაზე, არამედ კონფლიქტსაც ბადებს ეკლესიაში. მას შეუძლია გავლენა მოახდინოს მთლიანად ეკლესიის საქმესა და სახარების გავრცელებაზეც კი. ამიტომ, წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა გააფრთხილონ ამგვარი ადამიანები და მათ ასევე უნდა შეზღუდონ ისინი და შესაბამისი ზომები მიიღონ მათ მიმართ. ერთი მხრივ, დებმა და ძმებმა მკაცრი შეზღუდვები უნდა დაუწესონ ამ ბოროტმოქმედებს, რომლებიც ხშირად თავს ესხმიან და გმობენ სხვებს. მეორე მხრივ, ეკლესიის წინამძღოლებმა დაუყოვნებლივ უნდა ამხილონ და შეაჩერონ ისინი, ვინც თვითნებურად თავს ესხმის და გმობს სხვებს და თუ ისინი არ გამოსწორდებიან, განდევნონ ეკლესიიდან. ბოროტმოქმედებს ხელი უნდა შეეშალოთ შეკრებებზე ეკლესიური ცხოვრების არევ-დარევაში და ამავდროულად, დაბნეული ადამიანები უნდა შეიზღუდონ ისეთი საუბრისგან, რომელიც გავლენას ახდენს ეკლესიურ ცხოვრებაზე. თუ აღმოჩნდება ბოროტმოქმედი, რომელიც ბოროტებას სჩადის, ის უნდა ამხილონ. მათ აბსოლუტურად არ უნდა მიეცეთ თვითნებურად მოქმედების და თავიანთი სურვილისამებრ ბოროტების ჩადენის უფლება. ეს აუცილებელია ნორმალური ეკლესიური ცხოვრების შესანარჩუნებლად და იმის უზრუნველსაყოფად, რომ ღვთის რჩეულმა ხალხმა შეძლოს შეკრება, ღვთის სიტყვის ჭამა-სმა და ჭეშმარიტების შესახებ ნორმალურად თანაზიარება, რაც მათ საშუალებას მისცემს ნორმალურად შეასრულონ თავიანთი მოვალეობები. მხოლოდ მაშინ შეიძლება ღვთის ნების აღსრულება ეკლესიაში და მხოლოდ ამ გზით შეუძლია მის რჩეულ ხალხს გაიგოს ჭეშმარიტება, შევიდეს რეალობაში და მიიღოს ღვთის კურთხევები. აღმოგიჩენიათ თქვენ ეკლესიაში ამგვარი ბოროტმოქმედები? ისინი ყოველთვის შურიან სიძულვილს გრძნობენ კარგი ადამიანების მიმართ და ყოველთვის მათ იღებენ მიზანში. დღეს ერთი კარგი ადამიანი არ მოსწონთ, ხვალ — მეორე; მათ შეუძლიათ ნებისმიერის გაკრიტიკება და მათში უამრავი ნაკლის პოვნა და უფრო მეტიც, რასაც ისინი ამბობენ, ძალიან დასაბუთებულად და გონივრულად ჟღერს და საბოლოოდ ისინი საყოველთაო აღშფოთებას იწვევენ და ჯგუფისთვის ნამდვილ უბედურებად იქცევიან. ისინი ეკლესიაში ისეთ არეულობას ქმნიან, რომ ადამიანების გულები შფოთვით ივსება, ბევრი ადამიანი ნეგატიური და სუსტი ხდება, შეკრებებიდან ვერავითარ სარგებელს ან შეგონებას ღებულობენ და ზოგიერთი შეკრებებზე დასწრების სურვილსაც კი კარგავს. განა ასეთი ბოროტმოქმედები დამპალი ვაშლები არ არიან? თუ მათ ჯერ არ მიუღწევიათ იმ დონისთვის, რომ მოცილებულნი უნდა იქნენ, ისინი უნდა იზოლირდნენ ან შეიზღუდონ. მაგალითად, შეკრებების დროს, მიუჩინეთ მათ განცალკევებული ადგილი, რათა ხელი შეუშალოთ მათ სხვებზე გავლენის მოხდენაში. თუ ისინი დაჟინებით ეძებენ საუბრისა და ადამიანებზე თავდასხმის შესაძლებლობებს, ისინი უნდა შეიზღუდონ დააეკრძალოთ უსარგებლო რამეების საუბარი. თუ მათი შეზღუდვა შეუძლებელი ხდება და ისინი აფეთქების ან წინააღმდეგობის გაწევის ზღვარზე არიან, დაუყოვნებლივ უნდა განდევნონ. ანუ როდესაც მათ აღარ სურთ შეზღუდვა და ამბობენ: „რა საფუძვლით ზღუდავთ ჩემს საუბარს? რატომ ეძლევა ყველას ხუთი წუთი საუბრისთვის, მე კი მხოლოდ ერთი წუთი?“ — როდესაც ისინი მუდმივად სვამენ ამ კითხვებს, ეს ნიშნავს, რომ ისინი წინააღმდეგობის გაწევას აპირებენ. როდესაც ისინი წინააღმდეგობის გაწევას აპირებენ, განა ურჩობას არ იჩენენ? განა ისინი არ ცდილობენ პრობლემების შექმნას, არეულობის გამოწვევას? განა ისინი არ აპირებენ ეკლესიური ცხოვრების არევ-დარევას? ისინი აპირებენ თავიანთი ნამდვილი სახის გამოვლენას; დადგა მათ მიმართ ზომების მიღების დრო — ისინი სწრაფად უნდა მოიკვეთონ. არის ეს გონივრული? დიახ, არის. იმის უზრუნველყოფა, რომ უმრავლესობამ შეძლოს ნორმალური ეკლესიური ცხოვრებით ცხოვრება, ნამდვილად არ არის ადვილი, როდესაც ყოველგვარი ბოროტმოქმედი, ბოროტი სული, არაწმიდა სული და „განსაკუთრებული ტალანტები“ საქმის გაფუჭებას ცდილობენ. შეგვიძლია კი თავს უფლება მივცეთ, არ შევზღუდოთ ისინი? ზოგიერთი „განსაკუთრებული ტალანტი“ პირის გაღებისთანავე იწყებს სხვების დამცირებასა და მათზე თავდასხმას — თუ სათვალეს ატარებ ან ბევრი თმა არ გაქვს, ისინი თავს გესხმიან; თუ შეკრებებზე გამოცდილებით დამოწმებას აზიარებ ან თუ მოვალეობების შესრულებისას პროაქტიული და პასუხისმგებლიანი ხარ, ისინი თავს გესხმიან და განგიკითხავენ; თუ განსაცდელების დროს ღვთის რწმენა გაქვს, თუ სუსტი ხარ ან თუ რწმენის გამოყენებით ოჯახურ სირთულეებს ძლევ ისე, რომ ღმერთს არ უჩივი, ისინი თავს გესხმიან. რას ნიშნავს აქ თავდასხმა? ეს ნიშნავს, რომ რასაც არ უნდა აკეთებდნენ სხვები, ეს არასოდეს სიამოვნებთ ამ ადამიანებს; მათ ყოველთვის არ მოსწონთ ეს, ისინი ყოველთვის ეძებენ არარსებულ ნაკლოვანებებს, ისინი ყოველთვის ცდილობენ სხვა ადამიანების დადანაშაულებას რაღაცებში და სხვა ადამიანების არცერთი ქმედება არასოდეს არის სწორი მათ თვალში. მაშინაც კი, თუ ჭეშმარიტებას თანაზიარებ და საკითხებს აგვარებ ღვთის სახლის სამუშაო განკარგულებების შესაბამისად, ისინი წვრილმანებს გამოეკიდებიან და გაგაკრიტიკებენ და ნაკლს იპოვიან ყველაფერში, რასაც აკეთებ. ისინი განზრახ ქმნიან პრობლემებს და ყველა ექვემდებარება მათ თავდასხმებს. ყოველ ჯერზე, როდესაც ასეთი ადამიანი ჩნდება ეკლესიაში, თქვენ შესაბამისი ზომები უნდა მიიღოთ მის მიმართ, თუ ორი ასეთი გამოჩნდება, მაშინ ორივეს მიმართ უნდა მიიღოთ ზომები. ეს იმიტომ, რომ ზიანი, რომელსაც ისინი ეკლესიურ ცხოვრებას აყენებენ, მნიშვნელოვანია, ისინი იწვევენ ჩაშლასა და არეულობას ეკლესიის საქმეში და ამის შედეგები სავალალოა.

ბ. იმ ხალხის ადამიანურობის მახასიათებლები, რომლებიც ხშირად ესხმიან თავს სხვებს

დღეს ჩვენ ვითანაზიარეთ რამდენიმე ასპექტზე, რომლებიც უკავშირდება ურთიერთთავდასხმებისა და სიტყვიერი შელაპარაკების საკითხს. გაიაზრეთ თუ არა თითოეულ ამ ასპექტში სხვადასხვა ტიპის ადამიანების მიერ გამოვლენილი ქმედებების ბუნება? დავიწყოთ მათით, ვისაც სხვებზე თავდასხმისკენ აქვს მიდრეკილება — გააჩნიათ მათ ნორმალური ადამიანური გონიერება? (არა.) როგორ ვლინდება მათი გონიერების ნაკლებობა? როგორია მათი დამოკიდებულებები და პრინციპები ადამიანების, მოვლენებისა და საგნების მიმართ? რა მეთოდებსა და დამოკიდებულებებს ირჩევენ ისინი სხვადასხვა ადამიანთან, მოვლენასა და საგანთან გასამკლავებლად? მაგალითად, მტყუან-მართალზე დავის სიყვარული, განა ეს არ არის ერთ-ერთი დამოკიდებულება, რომელიც მათ აქვთ ადამიანების, მოვლენებისა და საგნების მიმართ? (დიახ, ასეა.) მუდმივი დავა იმაზე, თუ ვინ არის მართალი და ვინ — მტყუანი, ნიშნავს მცდელობას, გაირკვეს სიმართლე ყველა წვრილმან საკითხში; ისინი არ ჩერდებიან მანამ, სანამ და ჯიუტად არიან უაზრო რამეებზე ჩაციკლულები. რა აზრი აქვს ასეთ ქცევას? საბოლოო ჯამში, სწორია თუ არა მტყუან-მართალზე დავა? (არა.) სად არის შეცდომა? არის თუ არა რაიმე კავშირი ამასა და ჭეშმარიტების პრაქტიკაში განხორციელებას შორის? (არავითარი კავშირი არ არის.) რატომ ამბობთ, რომ არავითარი კავშირი არ არის? მტყუან-მართალზე დავა არ არის ჭეშმარიტება-პრინციპების დაცვა, ეს არ არის ჭეშმარიტება-პრინციპების განხილვა ან მათ შესახებ თანაზიარება; ნაცვლად ამისა, ადამიანები ყოველთვის საუბრობენ იმაზე, თუ ვინ არის მართალი და ვინ — მტყუანი, ვინ არის სწორი და ვინ ცდება, ვის მხარესაა სიმართლე და ვის მხარეს — არა, ვის აქვს კარგი მიზეზი და ვის — არა, ვინ გამოხატავს უფრო მაღალ მოძღვრებას; სწორედ ამას იკვლევენ ისინი. როდესაც ღმერთი ადამიანებს განსაცდელებს უვლენს, ისინი ყოველთვის ცდილობენ ღმერთთან კამათს, ყოველთვის მოჰყავთ ესა თუ ის მიზეზი. გელაპარაკება ღმერთი ასეთ რამეებზე? კითხულობს ღმერთი, როგორია კონტექსტი? გეკითხება ღმერთი შენი მიზეზებისა და საფუძვლების შესახებ? არა. ღმერთი კითხულობს, გაქვს თუ არა მორჩილების ან წინააღმდეგობის დამოკიდებულება, როდესაც ის გამოგცდის. ღმერთი კითხულობს, გესმის თუ არა ჭეშმარიტება, ხარ თუ არა მორჩილი. ეს არის ყველაფერი, რასაც ღმერთი გეკითხება, სხვა არაფერი. ღმერთი არ გეკითხება, რა არის შენი ურჩობის მიზეზი, ის არ უყურებს, გაქვს თუ არა კარგი მიზეზი — ის აბსოლუტურად არ ითვალისწინებს ასეთ რამეებს. ღმერთი მხოლოდ იმას უყურებს, ხარ თუ არა მორჩილი. მიუხედავად შენი საცხოვრებელი გარემოსი და იმისა, თუ როგორია გარემოება, ღმერთი მხოლოდ გულდასმით შეისწავლის, არის თუ არა მორჩილება შენს გულში და ხარ თუ არა მორჩილი. ღმერთი არ გეკამათება მართალსა და მტყუანზე; ღმერთს არ ადარდებს, რა არის შენი მიზეზები. ღმერთს მხოლოდ ის ადარდებს, ხარ თუ არა ჭეშმარიტად მორჩილი — ეს არის ყველაფერი, რასაც ღმერთი ითხოვს შენგან. განა ეს არ არის ჭეშმარიტება-პრინციპი? იმ ტიპის ადამიანებს, რომლებსაც უყვართ მტყუან-მართალზე დავა, რომლებსაც უყვართ სიტყვიერ შელაპარაკებაში ჩაბმა — აქვთ მათ გულებში ჭეშმარიტება-პრინციპები? (არა.) რატომ არა? მიუქცევიათ მათ ოდესმე ყურადღება ჭეშმარიტება-პრინციპებისთვის? უსწრაფვიათ ოდესმე მათკენ? უძიებიათ ოდესმე ისინი? მათ არასოდეს მიუქცევიათ მათთვის ყურადღება, არც უსწრაფვიათ მათკენ და არც უძიებიათ ისინი, ამიტომ მათ გულში საერთოდ არ არის ჭეშმარიტება-პრინციპები. შედეგად, მათ მხოლოდ ადამიანური წარმოდგენებით ცხოვრება შეუძლიათ, ყველაფერი, რაც მათ გულებშია, არის მართალი და მტყუანი, სწორი და არასწორი, საბაბები, მიზეზები, სოფისტიკა და კამათი, რის შემდეგაც მალევე ისინი თავს ესხმიან, განიკითხავენ და გმობენ ერთმანეთს. ასეთი ადამიანების ხასიათი ისეთია, რომ მათ უყვართ მტყუან-მართალზე კამათი და ადამიანების განკითხვა და დაგმობა. ასეთ ადამიანებს არ აქვთ ჭეშმარიტების სიყვარული ან მიღება, ისინი მიდრეკილნი არიან ღმერთთან კამათისკენ, ღვთის განკითხვისა და ღვთისადმი წინააღმდეგობის გაწევისკენაც კი. საბოლოო ჯამში, ისინი დაისჯებიან.

ეძიებენ ჭეშმარიტებას ისინი, ვისაც მტყუან-მართალზე დავა უყვარს? ეძიებენ ღვთის განზრახვებს, ღვთის მოთხოვნებს ან იმ ჭეშმარიტება-პრინციპებს, რომლებიც პრაქტიკაში უნდა განხორციელდეს ამ სიტუაციებში იმ ადამიანების, მოვლენებისა და საგნების მეშვეობით, რომლებსაც ისინი აწყდებიან? არა. სიტუაციებთან შეჯახებისას, ისინი მიდრეკილნი არიან შეისწავლონ, „როგორი იყო ეს მოვლენა“ ან „როგორია ის ადამიანი“. რა არის ეს ქცევა? განა ეს არ არის ის, რასაც ხალხი ხშირად ადამიანებზე, მოვლენებსა და საგნებზე დაჟინებით ჩაციკვლას უწოდებს? ისინი კამათობენ ადამიანების გამართლებებსა და მოვლენების განვითარებაზე, დაჟინებით მოითხოვენ ამ ყველაფრის გარკვევას, მაგრამ არ ახსენებენ, ამ რთული სიტუაციების პროცესის რომელ ნაწილში ეძიებდნენ ჭეშმარიტებას, გაიგეს ჭეშმარიტება ან მიიღეს ნათელის მოფენა. მათ აკლიათ ეს გამოცდილება და პრაქტიკის მეთოდები. ისინი მხოლოდ იმას იმეორებენ: „ამ საქმით აშკარად მიზანში მიღებდი, შეურაცხყოფას მაყენებდი. გგონია, ისეთი სულელი ვარ, რომ ვერ ვხვდები? რატომ მაყენებ შეურაცხყოფას? მე არ შეურაცხმიყვიხარ; რატომ მიღებ მიზანში? რადგან მიზანში მიღებ, უკან არ დავიხევ! დიდი ხანია გითმენ, მაგრამ ჩემს მოთმინებასაც აქვს საზღვარი. ნუ გგონია, რომ ჩემი დაჩაგვრა ადვილია; შენი არ მეშინია!“ ამ საკითხებზე ჩაციკლულნი, ისინი განუწყვეტლივ წარმოადგენენ თავიანთ არგუმენტებს, ტკეპნიან ერთსა და იმავეს — ვინ არის მართალი და ვინ მტყუანი, რა არის სწორი და რა — არასწორი, მაგრამ მათი ეგრეთ წოდებული არგუმენტები საერთოდ არ შეესაბამება ჭეშმარიტებას და მათი არცერთი სიტყვა არ თანხვდება ღვთის მოთხოვნებს. ისინი იმდენად არიან ჩაციკლულნი ადამიანებზე, მოვლენებსა და საგნებზე, რომ სხვებს ყელში მოსდით და არავის სურს მათი მოსმენა, თუმცა თავად არასოდეს იღლებიან ამ რამეებზე საუბრით, ყველგან ამაზე ლაპარაკობენ, თითქოს შეპყრობილნი იყვნენ. ამას ჰქვია ადამიანებზე, მოვლენებსა და საგნებზე დაჟინებული ჩაციკვლა და ჭეშმარიტების ძიებაზე უბრალოდ უარის თქმა. იმ ადამიანების მეორე მახასიათებელი, რომლებიც ერთვებიან ურთიერთთავდასხმებსა და სიტყვიერ შელაპარაკებაში, არის მათი განსაკუთრებული მიდრეკილება ადამიანებზე, მოვლენებსა და საგნებზე დაჟინებით ჩაციკვლისკენ. უყვართ კი ჭეშმარიტება მათ, ვინც ასე იქცევა (არა.) მათ არ უყვართ ჭეშმარიტება, ეს აშკარაა. მაშინ, ესმით ამ ადამიანებს ჭეშმარიტება? იციან მათ, სინამდვილეში რა არის ის ჭეშმარიტება, რომელზეც ღმერთი საუბრობს? მათი გარეგნული ქცევიდან გამომდინარე, რაც გულისხმობს ადამიანებზე, მოვლენებსა და საგნებზე დაჟინებით ჩაციკვლას, იციან მათ, სინამდვილეში რა არის ჭეშმარიტება? ნათელია, რომ არ იციან. რა არის ის იდეა, რომელსაც ისინი ეთაყვანებიან? ეს არის იდეა, რომ ვისი სიტყვებიც ყველაზე მეტად დასაბუთებულია, ის არის მართალი; ვისი ქმედებებიც ღიაა და ყველასთვის დასანახი, ის არის მართალი და ვინც მოქმედებს მორალის, ეთიკისა და ტრადიციული კულტურის შესაბამისად და უმრავლესობის მოწონებას იმსახურებს, ის არის მართალი. მათი აზრით, ეს „სიმართლე“ წარმოადგენს ჭეშმარიტებას, ამიტომ მათ შეუძლიათ დიდი თავხედობით დაჟინებით ჩაიციკლონ ადამიანებზე, მოვლენებსა და საგნებზე და არასოდეს წყვეტენ ამ საკითხებზე ჩაციკვლას. მათ სჯერათ, რომ გამართლებულობა უტოლდება ჭეშმარიტების ფლობას — განა ეს ძალიან პრობლემური არ არის? ზოგიერთი ამბობს: „მე არ ჩამიშლია და არეულობა არ შემიტანია ეკლესიის საქმეში, სხვებს არ ვიყენებ, არ მიყვარს სხვებისგან პარვა და არ ვარ მჩაგვრელი; მე არ ვარ ბოროტმოქმედი.“ ნუთუ აქ ის იგულისხმება, რომ ხარ ადამიანი, რომელიც ჭეშმარიტებას პრაქტიკაში ახორციელებს, ვინმე, ვინც ფლობს ჭეშმარიტებას? მათი დიდი ნაწილი, ვინც დაჟინებით ეჭიდება ადამიანებს, მოვლენებსა და საგნებს, საკუთარ თავს მიიჩნევს მართალ ადამიანად, რომელსაც, შესაბამისად, არ სჭირდება ჭორებზე ნერვიულობა და თვლის, რომ არის წესიერი, ღირსეული ადამიანი, რომელიც არასოდეს დაუწყებს სხვებს პირფერობას. ამიტომ, როდესაც გარკვეული სიტუაციების წინაშე დგებიან შეჯახებისას, ისინი მიდრეკილნი არიან კამათისა და დავისკენ და დაჟინებით მოითხოვენ ამ გზით დაამტკიცონ საკუთარი სიმართლე. მათ სჯერათ, რომ თუ მათი არგუმენტები მყარია, მათი საჯაროდ წარმოდგენა შესაძლებელია და უმრავლესობაც ეთანხმება , მაშინ ისინი ფლობენ ჭეშმარიტებას. რა არის მათი „ჭეშმარიტება“? რა სტანდარტით იზომება ის? გგონიათ, რომ ასეთ ადამიანებს შეუძლიათ ჭეშმარიტების გაგება? (არა.) ამიტომ, ისინი ყოველთვის დაჟინებით იციკლებიან ადამიანებზე, მოვლენებსა და საგნებზე და ჯიუტად ტრიალებენ მათ გარშემო. ამ ადამიანებს არ ესმით ჭეშმარიტება, ამიტომ ყოველთვის ამბობენ: „მე არ შეურაცხმიყვიხარ. რატომ მიღებ ყოველთვის მიზანში? შენი მხრიდან ჩემი მიზანში ამოღება არასწორია!“ მათ სჯერათ: „თუ არ შეურაცხმიყვიხარ, ასე არ უნდა მექცეოდე. რადგან ასე მექცევი, სამაგიეროს გადაგიხდი, შურს ვიძიებ და ჩემი შურისძიება ლეგიტიმური თავდაცვაა, ის კანონიერია. ეს არის ჭეშმარიტება-პრინციპი. შესაბამისად, რასაც აკეთებ, არ შეესაბამება ჭეშმარიტება-პრინციპებს, მაგრამ რასაც მე ვაკეთებ — შეესაბამება. ამიტომ ჩავიციკლები ამ საკითხზე, ყოველთვის წამოვჭრი ამ თემას და ყოველთვის გახსენებ!“ მათ სჯერათ, რომ ადამიანებზე, მოვლენებსა და საგნებზე დაჟინებით ჩაციკვლა შეესაბამება ჭეშმარიტება-პრინციპებს, მაგრამ განა ეს უდიდესი შეცდომა არ არის? ეს ნამდვილად უდიდესი შეცდომაა და ისინი არასწორი მიმართულებით მიდიან. ადამიანებზე, მოვლენებსა და საგნებზე დაჟინებით ჩაციკვლა სრულიად სხვა რამ არის და ჭეშმარიტების პრაქტიკაში განხორციელება - სხვა. ეს არის მეორე პრობლემა ამ ადამიანების ადამიანურობასთან დაკავშირებით — ისინი დაჟინებით იციკლებიან ადამიანებზე, მოვლენებსა და საგნებზე. რას უკავშირდება ადამიანობის პრობლემები? განა ისინი არ უკავშირდება ადამიანის ბუნებას? ამ ადამიანებს მრავალი წელია სწამთ ღმერთი, მაგრამ არ ესმით ჭეშმარიტება და ჰგონიათ, რომ ის ტერმინები, რომლებიც იციან, როგორიცაა ღია და პირდაპირი, მართალი და პატიოსანი, გულწრფელი და გახსნილი, პირდაპირი და წესიერი და ა.შ., არის არის ადამიანის ყოფაქცევის საფუძვლები და მიიჩნევენ მათ საკუთარი თავის წარმართვის საფუძვლები და ამ რამეებს ჭეშმარიტება-პრინციპებად მიიჩნევენ. ეს უკიდურესად მცდარი თვალსაზრისია.

ადამიანებს, რომლებიც ერთვებიან ურთიერთთავდასხმებში და მიდრეკილნი არიან სიტყვიერი შელაპარაკებისკენ, არანორმალური ადამიანობა აქვთ. ამის პირველი ასპექტია მტყუან-მართალზე დავის სიყვარული; მეორე — ადამიანებზე, მოვლენებსა და საგნებზე დაჟინებით ჩაციკვლა. რა არის მესამე ასპექტი? განა ეს ჭეშმარიტების მიღებაზე მათ მიერ სრული უარის თქმა არ არის? მათ ერთი სწორი განაცხადის მიღებაც კი არ შეუძლიათ. ისინი ფიქრობენ: „თუნდაც მართალს ამბობდე, უნდა დამეხმარო რეპუტაციის შენარჩუნებაში, ტაქტიანად უნდა ისაუბრო და გული არ უნდა მატკინო. თუ შენი სიტყვები მწარეა და შეიძლება თავმოყვარეობა შემილახოს, პირადად უნდა მითხრა. გული არ უნდა მატკინო ბევრი ადამიანის წინაშე ისე, რომ არ გაითვალისწინო ჩემი თავმოყვარეობა და არ მომცე გამოსავალი ამ უხერხული მდგომარეობიდან. უფრო მეტიც, რასაც ამბობ, არასწორია, ამიტომ სამაგიერო უნდა გადაგიხადო!“ უფრო სერიოზულ შემთხვევებში, ამგვარი ადამიანები წინააღმდეგობას სწევენ: „რაც არ უნდა სწორი იყოს შენი სიტყვები, არ მივიღებ მათ! არაუშავს, თუ სხვა ვინმეზე ისაუბრებ, მაგრამ ჩემი მიზანში ამოღება მიუღებელია, თუნდაც მართალი იყო!“ ღვთის სიტყვების კითხვის დროსაც კი თუ გრძნობენ, რომ ეს სიტყვები მათ ამხელს, ზიზღს გრძნობენ და მათი მოსმენა არ სურთ — უბრალოდ, რადგან მხოლოდ ღვთის სიტყვების წინაშე დგანან, ღმერთთან კამათს ვერ ბედავენ. თუ ვინმე პირისპირ მიუთითებს მათ პრობლემებზე ან მდგომარეობაზე ან უნებლიეთ ახსენებს მათ ისე, რომ მიზანში ამოღება არ აქვს განზრახული, მათ შეუძლიათ სამაგიეროს გადახდა და სიტყვიერი შელაპარაკების წამოწყება. განა ეს არ ნიშნავს, რომ ასეთი ადამიანები სასტიკ უარს ამბობენ ჭეშმარიტების მიღებაზე? (დიახ.) ეს არის მათი ადამიანურობა-არსება — ჭეშმარიტების მიღებაზე აბსოლუტური უარის თქმა. ამრიგად, მიუხედავად მათი სიტყვიერი შელაპარაკების შინაარსისა ან იმისა, თუ სად ხდება ეს შელაპარაკება, ასეთი ადამიანების ადამიანობა ნათელია. მათ არ ესმით ჭეშმარიტება და თუნდაც ესმოდეთ, რაზეა საუბარი ქადაგებების დროს, ისინი არ იღებენ ჭეშმარიტებას; ისინი კვლავ ერთვებიან ურთიერთთავდასხმებში და განუწყვეტლივ არიან ჩაბმულნი სიტყვიერ შელაპარაკებაში ან ხშირად მიდრეკილნი არიან სხვებზე თავდასხმისკენ. მათი ამ გამოვლინებებიდან გამომდინარე როგორიადამიანები არიან ისინი? პირველ რიგში, არიან ისინი ჭეშმარიტების მოყვარულნი? არიან ისინი ადამიანები, რომლებსაც შეუძლიათ ჭეშმარიტების პრაქტიკაში განხორციელება, როდესაც ესმით იგი? (არა.) როდესაც პრობლემებს აღმოაჩენენ, შეუძლიათ ჭეშმარიტების ძიება მათ გადასაჭრელად? (არა.) როდესაც სხვების მიმართ წარმოდგენები, წინასწარგანწყობა ან პირადი მოსაზრებები უჩნდებათ, შეუძლიათ მათი გვერდზე გადადება ჭეშმარიტების საძიებლად?(არა.) მათ არცერთი ამის გაკეთება არ შეუძლიათ. თუ შევხედავთ ყოველივე იმას, რისი გაკეთებაც არ შეუძლიათ, აშკარაა, რომ ყველა ადამიანი, ვინც მიდრეკილია სხვებზე თავდასხმისა და სიტყვიერ შელაპარაკებაში ჩაბმისკენ, უვარგისია. მათი სხვადასხვა გამოვლინებიდან გამომდინარე, არ უყვართ ჭეშმარიტება და არ სურთ მისი ძიება. ჭეშმარიტებასთან დაკავშირებულ საკითხებში, რაოდენ მიკერძოებულებიც არ უნდა იყვნენ ან რაოდენ მცდარი შეხედულებებიც არ უნდა განუვითარდეთ, ისინი საკუთარ თავში დარწმუნებულნი რჩებიანდა საერთოდ არ ეძიებენ ჭეშმარიტებას და მაშინაც კი, როდესაც ჭეშმარიტებას ნათლად უზიარებენ, ისინი უარს ამბობენ მის მიღებაზე და მით უმეტეს, არ სურთ მისი პრაქტიკაში განხორციელება. ამავდროულად, ეს ადამიანები კიდევ უფრო საძაგელ თვისებას ავლენენ: მას შემდეგ, რაც გარკვეულ სიტყვებსა და მოძღვრებებს გაიგებენ, ისინი იყენებენ ამ მაღალფარდოვან მოძღვრებებს, რომლებიც ესმით, რათა თვითნებურად თავს დაესხან, განიკითხონ და დაგმონ სხვები და შებოჭონ და გააკონტროლონ კიდეც ისინი. თუ ვერ მოახერხებენ შენს დამორჩილებას თავიანთი განკითხვითა და დაგმობით, ისინი ყველა გზას ეძებენ ფუჭი თეორიებით შენს შესაბოჭად. თუ მაინც არ დანებდები, ისინი კიდევ უფრო საძაგელ და საშინელ მეთოდებს მიმართავენ შენზე თავდასასხმელად სანამ არ დანებდები მათ, არ გახდები სუსტი და ნეგატიური ან არ დაიწყებ მათით აღფრთოვანებას და არ მოექცევი მათი მანიპულაციის ქვეშ — მხოლოდ მაშინ იგრძნობენ თავს კმაყოფილად. მაშ, ამ ადამიანების ქცევებზე, გამოვლინებებსა და ჭეშმარიტების მიმართ დამოკიდებულებაზე დაყრდნობით, რა ტიპის ადამიანები არიან ისინი? ისინი სასტიკად უარს ამბობენ ჭეშმარიტების მიღებაზე — ეს არის მათი დამოკიდებულება ჭეშმარიტების მიმართ. და რა შეიძლება ითქვას მათ ადამიანობაზე? ამ ადამიანების უმრავლესობა ბოროტმოქმედია; მოკრძალებულად რომ ვთქვათ, მათი 90%-ზე მეტი ასეთია. ბოროტმოქმედებს უყვართ მტყუან-მართლის გარჩევა თითოეულ საკითხთან მიმართებაში; წინააღმდეგ შემთხვევაში არ მოეშვებიან და ყოველთვის არიან ამისკენ მიდრეკილები. გარდა ამისა, როდესაც კონკრეტული სიტუაციების წინაშე აღმჩნდებიან ბოროტმოქმედები შეპყრობილნი არიან ადამიანებითა და საგნებით, დაჟინებით იციკლებინ მათზე და მუდამ თავს იმართლებენ და ყოველთვის ცდილობენ, რომ ყველა დაეთანხმოს და მხარი დაუჭიროს მათ და თქვას, რომ ისინი მართლები არიან და არავის აძლევენ უფლებას, რამე ცუდი თქვას მათზე. უფრო მეტიც, როდესაც ბოროტმოქმედები გარკვეული სიტუაციების წინაშე აღმოჩნდებიან, ყოველთვის ეძებენ შესაძლებლობებს ადამიანთა შესაბოჭად და გასაკონტროლებლად. რა მეთოდს იყენებენ ისინი მათ გასაკონტროლებლად? ისინი გმობენ ყველას, რათა სხვებს აგრძნობინონ საკუთარი ნაკლოვანებები და დააჯერონ, რომ ისინი არასაკმარისად კარგები არიან, რომ მათ აქვთ პრობლემები და ნაკლოვანებები და რომ ჩამოუვარდებიან ამ ბოროტმოქმედებს, რის შემდეგაც ბოროტმოქმედები თავს კმაყოფილად და ბედნიერად გრძნობენ. როდესაც ყველას ძირს დასცემენ და მხოლოდ თავად დარჩებიან ფეხზე, განა ყველას თავიანთი კონტროლის ქვეშ არ მოაქცევენ? მიზანი, რომელსაც ისინი ადამიანების გაკონტროლებით აღწევენ,არის ყველას დაგმობა და ძირს დაცემა, რათა ყველამ დაიჯეროს, რომ უუნაროა, გახდეს ნეგატიური და სუსტი, დაკარგოს ღვთის სიტყვებისა და ჭეშმარიტების რწმენა და დაკარგოს ღვთის რწმენა და სავალი გზა — ამის შემდეგ ეს ბოროტმოქმედები თავს ბედნიერად და კმაყოფილად გრძნობენ. თუ ამ ასპექტებს შევხედავთ, განა ნათელი არ არის, რომ ამგვარი ადამიანების უმრავლესობას ბოროტმოქმედები შეადგენენ? შეხედეთ, რა ტიპის ადამიანები არიან ყოველთვის მიდრეკილნი სხვებზე თავდასხმისკენ, როდესაც ჯგუფში იმყოფებიან, პირისპირ თუ ზურგს უკან, რომლებიც სხვადასხვა მეთოდს იყენებენ სხვებზე თავდასასხმელად — ასეთი ადამიანები ბოროტმოქმედები არიან. ეს ადამიანები საერთოდ არ იღებენ ჭეშმარიტებას, არც ჭეშმარიტების შესახებ ეზიარებიან და ხშირად სარგებლობენ სიტუაციით, რათა იტრაბახონ, რომ კარგი ადამიანები არიან, რომ რასაც აკეთებენ, გამართლებული და დასაბუთებულია და რომ ისინი მართლად და ღიად იქცევიან. ისინი ყოველთვის ტრაბახობენ, რომ წესიერი და ღირსეული ადამიანები არიან, პირდაპირი და სამართლიანი პიროვნებები. ეს ადამიანები არასოდეს ახდენენ ჭეშმარიტების და არც ღვთის სიწყვების დამოწმებას, მათ უბრალოდ უყვართ ადამიანებზე, მოვლენებსა და საგნებზე დაჟინებით ჩაციკვლა და საკუთარი თავის გასამართლებლად არგუმენტების მოყვანა. მათი განზრახვა და მიზანია, დააჯერონ ადამიანებს, რომ ისინი კარგი ადამიანები არიან და რომ ყველაფერი ესმით. რაც შეეხება ეკლესიაში მათ, ვინც ხშირად ერთვება ურთიერთთავდასხმებსა და სიტყვიერ შელაპარაკებაში, იქნება ეს ისინი, ვინც იწყებს თავდასხმებს, თუ ისინი, ვისაც თავს ესხმიან, თუ ეკლესიური ცხოვრება ირღვევა და ირევა, მაშინ ადამიანების უმეტესობა ფეხზე უნდა დადგეს მათ გასაფრთხილებლად და შესაზღუდად. ამ ადამიანებს არ უნდა მიეცეთ დრო, რომ ითარეშონ და ცუდი საქმეები აკეთონ და არც იმის უფლება, რომ გავლენა მოახდინონ სხვებზე პირადი ბოღმის გადმონთხევითა და პირადი წყენისა თუ დროებითი ბრაზის გამო შურისძიების ძიებით. რა თქმა უნდა, ეკლესიის წინამძღოლებმაც ჯეროვნად უნდა შეასრულონ თავიანთი პასუხისმგებლობები, ეფექტურად შეზღუდონ ეს ადამიანები ეკლესიურ ცხოვრებაში ჩაშლისა და არეულობის შეტანისგან და დაიცვან ადამიანთა უმრავლესობა შეწუხებისგან. როდესაც ადამიანები ერთვებიან ურთიერთთავდასხმებსა და სიტყვიერ შელაპარაკებაში, ეკლესიის წინამძღოლებს უნდა შეეძლოთ მათი დროულად შეჩერება და შეზღუდვა. თუ მათი შეჩერებისა და შეზღუდვის მცდელობა პრობლემას ვერ აგვარებს და ისინი აგრძელებენ ერთმანეთზე თავდასხმასა და სიტყვიერ შელაპარაკებაში ჩაბმას, რითაც აწუხებენ სხვებს და აგრძელებენ ეკლესიური ცხოვრების დაზიანებას, მაშინ ასეთი ადამიანები უნდა მოიკვეთონ ან განდევნონ. ეს ეკლესიის წინამძღოლების პასუხისმგებლობაა.

ჩვენ საკმაოდ ბევრი ვითანაზიარეთ მათი ქცევებისა და გამოვლინებების შესახებ, ვინც ერთვება ურთიერთთავდასხმებსა და სიტყვიერ შელაპარაკებაში. ახლახან ასევე მოკლედ გავაანალიზეთ და ვითანაზიარეთ მათი ადამიანობის შესახებ, რაც საშუალებას მოგცემთ მეტი გამჭრიახობა გამოიჩინოთ მათ მიმართ და უმეტესობამ გაარკვიოთ, რა ხდება სინამდვილეში და დროულად ამოიცნოთ ისინი, როდესაც საუბრობენ და მოქმედებენ. რაც უფრო საფუძვლიანად გაიგებთ და შეიცნობთ ამ ადამიანების არსს, მით უფრო სწრაფად შეძლებთ მათ ამოცნობას და შესაბამისად, სულ უფრო ნაკლებად შეგაწუხებენ ისინი. უმეტესობისთვის ნათელი უნდა იყოს ის ზიანი, რომელსაც ურთიერთთავდასხმებსა და სიტყვიერ შელაპარაკებაში ჩართული ადამიანები აყენებენ ეკლესიურ ცხოვრებასა და ღვთის რჩეულ ხალხს. ამგვარი ადამიანები ნამდვილად არ დაფიქრდებიან საკუთარ თავზე და არ შეწყვეტენ ბრძოლას. თუ მათ მიმართ დაუყოვნებლივ არ იქნება ზომები მიღებული და არ მოხდება მათი მოკვეთა, ისინი უწყვეტ ჩაშლასა და არეულობას გამოიწვევენ ეკლესიურ ცხოვრებაში. ამიტომ, ასეთი ადამიანების მიმართ ზომების მიღება და მათი მოკვეთა ეკლესიის წინამძღოლებისთვის ძალიან მნიშვნელოვანი საქმეა და ის არ უნდა იქნას უგულებელყოფილი.
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წინამძღოლთა და მუშაკთა პასუხისმგებლობები (16)

პუნქტი მეთორმეტე: იმ სხვადასხვა ადამიანების, მოვლენებისა და საგნების ოპერატიული და ზუსტი იდენტიფიცირება, რომლებიც აფერხებენ და არღვევენ ღვთის საქმესა და ეკლესიის ნორმალურ წესრიგს; მათი შეჩერება, შეზღუდვა და ვითარების გამოსწორება; გარდა ამისა, ჭეშმარიტების გაზიარება, რათა ღვთის რჩეულმა ხალხმა ამ ყველაფრის მეშვეობით განავითაროს გარჩევის უნარი და მიიღოს შესაბამისი გაკვეთილი (ნაწილი მეოთხე)

სხვადასხვა ადამიანები, მოვლენები და საგნები, რომლებიც არღვევენ და ხელს უშლიან ეკლესიის ცხოვრებას

VIII. წარმოდგენების გავრცელება

ა. წარმოდგენების გავრცელების გამოვლინებები

დღეს ჩვენ გავაგრძელებთ თანაზიარებას წინამძღოლებისა და მუშაკების მეთორმეტე პასუხისმგებლობის შესახებ: „იმ სხვადასხვა ადამიანების, მოვლენებისა და საგნების ოპერატიული და ზუსტი იდენტიფიცირება, რომლებიც აფერხებენ და არღვევენ ღვთის საქმესა და ეკლესიის ნორმალურ წესრიგს; მათი შეჩერება, შეზღუდვა და ვითარების გამოსწორება; გარდა ამისა, ჭეშმარიტების გაზიარება, რათა ღვთის რჩეულმა ხალხმა ამ ყველაფრის მეშვეობით განავითაროს გარჩევის უნარი და მიიღოს შესაბამისი გაკვეთილი.“ რაც შეეხება ეკლესიურ ცხოვრებაში წარმოქმნილ ჩაშლისა და არეულობის სხვადასხვა საკითხს, ჩვენ თერთმეტი მათგანი ჩამოვთვალეთ. გასულ ჯერზე ჩვენ გვქონდა თანაზიარება მეშვიდე საკითხზე: ურთიერთთავდასხმასა და სიტყვიერ შელაპარაკებაში მონაწილეობა. დღეს ჩვენ გვექნება თანაზიარება მერვე საკითხზე: წარმოდგენების გავრცელება. წარმოდგენების გავრცელება ასევე ხშირად ხდება ეკლესიურ ცხოვრებაში. ზოგიერთი ადამიანი, რომელიც საერთოდ არ იღებს ჭეშმარიტებას, ღმერთს საკუთარ წარმოდგენებსა და წარმოსახვაზე დაყრდნობით ირწმუნებს და ხშირად ავრცელებს გარკვეულ წარმოდგენებს ეკლესიურ ცხოვრებაში არეულობის შესატანად. ეკლესიამ უნდა შეზღუდოს ეს ქცევა და გადაჭრას იგი ეკლესიურ ცხოვრებაში ჭეშმარიტების თანაზიარების გზით. პირდაპირი გაგებით, ნებისმიერს შეუძლია დაინახოს, რომ წარმოდგენების გავრცელება არ არის მართებული ქცევა, რომ ეს არის არა დადებითი, არამედ ნეგატიური მოვლენა. შესაბამისად, ის უნდა შეჩერდეს და შეიზღუდოს ეკლესიურ ცხოვრებაში. მიუხედავად იმისა, თუ როგორი ადამიანები ავრცელებენ წარმოდგენებს, რა მოტივებიც არ უნდა ამოძრავებდეთ მათ, განზრახ ავრცელებენ ამ წარმოდგენებს თუ უნებლიეთ, თუკი ისინი წარმოდგენებს ავრცელებენ, ეს ჩაშლის და არევს ეკლესიურ ცხოვრებას, რაც საზიანო გავლენას იქონიებს. ამიტომ, ეს საკითხი ასი პროცენტით უნდა შეიზღუდოს. ნებისმიერი კუთხით წარმოდგენების გავრცელებამ შეუძლებელია დადებითი როლი ითამაშოს ადამიანების მიერ ჭეშმარიტების ძიებაზე, ღვთის შეცნობის ძიებასა თუ მათ ჭეშმარიტება-რეალობაში შესვლაზე. მას შეუძლია მხოლოდ ხელი შეუშალოს და დააზიანოს ეს ყოველივე. ამრიგად, როდესაც ვინმე ეკლესიურ ცხოვრებაში წარმოდგენებს ავრცელებს, ყველამ — ეკლესიის წინამძღოლებმაც და დებმა და ძმებმაც — უნდა გამოიჩინოს გამჭრიახობა ამ საკითხის მიმართ და დაუყოვნებლივ იმოქმედოს ამ ადამიანის შესაჩერებლად და შესაზღუდად ნაცვლად იმისა, რომ ბრმად შეიწყნაროს მის მიერ წარმოდგენების გავრცელება სხვების შეცდომაში შესაყვანად და დასაბრკოლებლად. მოდით, ჯერ ვიქონიოთ თანაზიარება იმაზე, თუ როგორი სიტყვები წარმოადგენს წარმოდგენების გავრცელებას. ამგვარი გამჭრიახობით ადამიანებს შეეძლებათ ზუსტად განსაზღვრონ, რა არის წარმოდგენების გავრცელება და ასევე ზუსტად შეაჩერონ და შეზღუდონ იგი, ნაცვლად იმისა, რომ უგულებელყონ და გულგრილად მოეკიდონ მას.

1. ღმერთის შესახებ წარმოდგენების გავრცელება

წარმოდგენები, რომლებიც ვრცელდება, მიზანმიმართულია. პირველ რიგში, უნდა დავინახოთ, ვისკენ არის ისინი მიმართული და რა წარმოდგენები ვრცელდება. ამის გაგება დაგეხმარებათ იცოდეთ, ადამიანების მიერ ნათქვამი რომელი განცხადებები და მათ მიერ გავრცელებული რომელი შეხედულებები წარმოადგენს წარმოდგენებს. იმის ცოდნა, თუ რომელი სიტყვებია ადამიანთა წარმოდგენები და რომელი ქმედებები წარმოადგენს წარმოდგენების გავრცელებას, საშუალებას მისცემს ხალხს, უფრო ზუსტად და მეტი შესაბამისობით შეზღუდონ წარმოდგენების გავრცელება. უპირველეს ყოვლისა, წარმოდგენების ყველაზე სერიოზული გავრცელება მოიცავს ადამიანთა იდეებსა და ღვთის შესახებ არასწორ გაგებას. ეს არის მთავარი კატეგორია. ღვთის ვინაობის, ღვთის არსის, ღვთის ხასიათის, ღვთის სიტყვების, ღვთის საქმისა და ღვთის არსებობის შესახებ არარეალური შეხედულებებისა და განცხადებების გავრცელება — ყოველივე ეს წარმოდგენების გავრცელებას წარმოადგენს. ეს ზოგადი განცხადებაა; კონკრეტულად კი, როგორი განცხადებები წარმოადგენს წარმოდგენების გავრცელებას? ღვთის შესახებ არასწორი გაგების, ღვთის განსჯისა და დაგმობის და ღვთის მიმართ გმობის გავრცელებაც კი — ყოველივე ეს წარმოდგენების გავრცელებაა. მარტივად რომ ვთქვათ, ღვთის შესახებ ისეთი გაგების გავრცელება, რომელიც არ შეესაბამება რეალობას, და ისეთი განცხადებებისა და არასწორი ინტერპრეტაციების გავრცელება, რომლებიც არ შეესაბამება ღვთის ვინაობასა და არსს, წარმოდგენების გავრცელებაა. მაგალითად, ეკლესიურ ცხოვრებაში ზოგიერთი ადამიანი ხშირად საუბრობს ღვთის ვინაობასა და ღვთის არსზე. მათ არ გააჩნიათ ღვთის ვინაობისა და არსის ჭეშმარიტი გაგება. ისინი ხშირად ეჭვობენ და გულში არასწორად იგებენ ღმერთს, არ შეუძლიათ, დაემორჩილონ იმ საცხოვრებელ გარემოსა და მოვალეობების შესასრულებელ გარემოს, რომელსაც ღმერთი უწყობს მათ და სხვა მრავალს. შემდეგ ისინი ავრცელებენ ღვთის შესახებ თავიანთ არასწორ გაგებასა და იდეებს იმის თაობაზე, რომ არ ესმით ღმერთის. მოკლედ რომ ვთქვათ, ეს იდეები არ ეხება შექმნილი არსების გადმოსახედიდან ღვთის მეუფებისა და განგებულების მიღებასა და დამორჩილებას, არამედ სავსეა პირადი ცრურწმენებით, არასწორი გაგებით, განსჯითა და დაგმობითაც კი. ამის მოსმენის შემდეგ სხვა ადამიანებს უყალიბდებათ ღვთის შესახებ არასწორი გაგება და მის მიმართ უნდობლობა, რითაც კარგავენ ღვთისადმი ჭეშმარიტ რწმენას, რომ აღარაფერი ვთქვათ ჭეშმარიტ მორჩილებაზე.

ზოგიერთი ფიქრობს, რომ ღვთისადმი რწმენას მშვიდობა და სიხარული უნდა მოჰქონდეს, და თუ ისინი გარკვეული სიტუაციის წინაშე აღმოჩნდებიან, მხოლოდ ღმერთს უნდა შეევედრონ, და ღმერთი შეისმენს მათ თხოვნას, მიანიჭებს მათ მადლსა და კურთხევას და უზრუნველყოფს, რომ მათთვის ყველაფერმა მშვიდობიანად და შეუფერხებლად ჩაიაროს. ღვთისადმი მათი რწმენის მიზანია მადლის ძიება, კურთხევის მოპოვება და მშვიდობითა და ბედნიერებით ტკბობა. სწორედ ამ შეხედულებების გამო ტოვებენ ისინი თავიანთ ოჯახებს ან ანებებენ თავს სამსახურს, რათა ღვთისთვის დაიხარჯონ და, შეუძლიათ, გაუძლონ გასაჭირს და გაიღონ საფასური. მათ სჯერათ, რომ თუკი ისინი ტოვებენ ყველაფერს, ღვთისთვის იხარჯებიან, უძლებენ გასაჭირს და გულმოდგინედ შრომობენ, ავლენენ რა განსაკუთრებულ ქცევას, ისინი მოიპოვებენ ღვთის კურთხევასა და კეთილგანწყობას, და რა სირთულეებსაც არ უნდა წააწყდნენ, თუკი ისინი ღმერთს ევედრებიან, იგი გადაჭრის მათ პრობლემებს და ყველაფერში გზას გაუკვალავს. ეს არის ის შეხედულება, რომელსაც იზიარებს ღვთის მორწმუნე ადამიანთა უმეტესობა. ადამიანები გრძნობენ, რომ ეს შეხედულება ლეგიტიმური და სწორია. ბევრი ადამიანის უნარი, წლების განმავლობაში შეინარჩუნოს ღვთისადმი რწმენა ისე, რომ არ თქვას მასზე უარი, პირდაპირ კავშირშია ამ შეხედულებასთან. ისინი ფიქრობენ: „მე ამდენად გავიღე თავი ღვთისთვის, ჩემი ქცევა ასეთი კარგი იყო და არავითარი ბოროტი საქმე არ ჩამიდენია; ღმერთი აუცილებლად მაკურთხებს. რადგან ბევრი ვიტანჯე და დიდი საფასური გავიღე თითოეული დავალებისთვის, ყველაფერს ღვთის სიტყვებისა და მოთხოვნების შესაბამისად ვაკეთებდი ისე, რომ შეცდომა არ დამიშვია, ღმერთმა უნდა მაკურთხოს; მან უნდა უზრუნველყოს, რომ ყველაფერმა შეუფერხებლად ჩაიაროს ჩემთვის, რომ ხშირად მქონდეს მშვიდობა და სიხარული გულში და ვტკბებოდე ღვთის თანდასწრებით.“ განა ეს ადამიანური წარმოდგენა და წარმოსახვა არ არის? ადამიანური გადმოსახედიდან, ხალხი ტკბება ღვთის მადლით და იღებს სარგებელს, ამიტომ ლოგიკურია ამისთვის ცოტაოდენი ტანჯვის ატანა და ღირს ამ ტანჯვის გაცვლა ღვთის კურთხევაზე. ეს არის ღმერთთან გარიგების მენტალიტეტი. თუმცა, ჭეშმარიტების გადმოსახედიდან და ღვთის გადმოსახედიდან, ეს ფუნდამენტურად არ შეესაბამება ღვთის საქმის პრინციპებს და არც იმ სტანდარტებს, რომლებსაც ღმერთი ადამიანებისგან მოითხოვს. ეს მთლიანად ფუჭი ილუზიაა, წმინდად ადამიანური წარმოდგენა და წარმოსახვა ღვთისადმი რწმენის შესახებ. მიუხედავად იმისა, მოიცავს ეს ღმერთთან გარიგებას თუ მისგან რაიმეს მოთხოვნას ან ადამიანურ წარმოდგენებსა და წარმოსახვას, ნებისმიერ შემთხვევაში, არცერთი მათგანი არ შეესაბამება ღვთის მოთხოვნებს და არც ადამიანთა კურთხევის ღვთიურ პრინციპებსა და სტანდარტებს აკმაყოფილებს. კერძოდ, ეს გარიგებაზე დაფუძნებული აზრი და შეხედულება შეურაცხყოფს ღვთის ხასიათს, მაგრამ ადამიანები ამას ვერ აცნობიერებენ. როდესაც ის, რასაც ღმერთი აკეთებს, არ შეესაბამება ადამიანთა წარმოდგენებს, მათ გულებში მალევე უჩნდებათ პრეტენზიები და მცდარი შეხედულებები მის მიმართ. ისინი თავს დაჩაგრულადაც კი გრძნობენ და შემდეგ იწყებენ ღმერთთან კამათს და, შესაძლოა, განსაჯონ და დაგმონ კიდეც იგი. მიუხედავად იმისა, თუ რა წარმოდგენები და მცდარი შეხედულებები უყალიბდებათ ადამიანებს ღვთის გადმოსახედიდან, ღმერთი არასდროს მოქმედებს ან ეპყრობა ვინმეს ადამიანური წარმოდგენების ან სურვილების შესაბამისად. ღმერთი ყოველთვის აკეთებს იმას, რაც სურს, თავისივე გზით და საკუთარი ხასიათი-არსის საფუძველზე. მას გააჩნია პრინციპები, როგორ მოეპყროს თითოეულ ადამიანს. არაფერი, რასაც იგი თითოეული ადამიანის მიმართ აკეთებს, არ ეფუძნება ადამიანურ წარმოდგენებს, წარმოსახვას ან უპირატესობებს — ეს არის ღვთის საქმის ის ასპექტი, რომელიც ყველაზე მეტად ეწინააღმდეგება ადამიანურ წარმოდგენებს. როდესაც ღმერთი ადამიანებისთვის ისეთ გარემოს ქმნის, რომელიც სრულიად ეწინააღმდეგება მათ წარმოდგენებსა და წარმოსახვას, მათ გულებში უყალიბდებათ წარმოდგენები, განსჯა და დაგმობა ღვთის მიმართ და შესაძლოა უარყონ კიდეც იგი. შეუძლია კი მაშინ ღმერთს მათი მოთხოვნილებების დაკმაყოფილება? აბსოლუტურად არა. ღმერთი არასოდეს შეცვლის თავისი მოქმედების გზასა და სურვილებს ადამიანური წარმოდგენების შესაბამისად. მაშინ ვინ უნდა შეიცვალოს? ადამიანები. ადამიანებმა უნდა უარყონ თავიანთი წარმოდგენები, მიიღონ და გამოსცადონ ღვთის მიერ მოწყობილი გარემოებები და დაემორჩილონ მათ და ეძიონ ჭეშმარიტება საკუთარი წარმოდგენების გადასაჭრელად ნაცვლად იმისა, რომ ღვთის ნამოქმედარი თავიანთი წარმოდგენებით გაზომონ იმის დასანახად, არის თუ არა ის სწორი. როდესაც ადამიანები ჯიუტად ებღაუჭებიან თავიანთ წარმოდგენებს, მათ უყალიბდებათ წინააღმდეგობა ღვთის მიმართ — ეს ბუნებრივად ხდება. რა არის ამ წინააღმდგობის საფუძველი? ის მდგომარეობს იმაში, რომ ის, რასაც ადამიანები ჩვეულებრივ ატარებენ გულში, უდავოდ მათი წარმოდგენები და წარმოსახვაა და არა ჭეშმარიტება. შესაბამისად, როდესაც ღვთის საქმე არ შეესაბამება ადამიანურ წარმოდგენებს, ადამიანებს შეუძლიათ წინ აღუდგნენ ღმერთს და განსაჯონ იგი. ეს ამტკიცებს იმას, რომ ადამიანებს ფუნდამენტურად აკლიათ ღვთისადმი მორჩილება, მათი გახრწნილი ხასიათი შორს არის განწმენდისგან და ისინი არსებითად თავიანთი გახრწნილი ხასიათის მიხედვით ცხოვრობენ. ისინი ჯერ კიდევ წარმოუდგენლად შორს არიან ხსნის მოპოვებისგან.

როდესაც ადამიანებს გულში ჩამოუყალიბდებათ წარმოდგენები ღვთის შესახებ და წინააღმდეგობა მის მიმართ, ისინი, ვისაც მცირედი სინდისი მაინც გააჩნიათ, უხალისოდ მიიღებენ იმას, რასაც ღმერთი აკეთებს და შეეცდებიან შეერწყან ღვთის მიერ მოწყობილ გარემოს და მიიღონ მისი მეუფება ადამიანებზე. რამდენი წარმოდგენის უარყოფა შეუძლიათ ადამიანებს და რა დონეზე, ნაწილობრივ დამოკიდებულია მათ სულიერ მონაცემებზე და ნაწილობრივ იმაზე, იღებენ თუ არა ისინი ჭეშმარიტებას, და არიან თუ არა ჭეშმარიტების მოყვარულნი. ზოგიერთი ადამიანი აქტიურად ხვდება ღვთის მიერ მოწყობილ გარემოებებს ღვთის სიტყვების კითხვით, ძიებით, თანაზიარებითა და ფიქრით. ისინი თანდათანობით იძენენ გარკვეულ გაგებას ყველაფერზე ღვთის მეუფების შესახებ და ამით ზრდიან თავიანთ მორჩილებასა და რწმენას. თუმცა, ზოგიერთი ადამიანი, რა გარემოშიც არ უნდა აღმოჩნდეს, არ ეძიებს ჭეშმარიტებას. ნაცვლად ამისა, ისინი აფასებენ ყველა გარემოს, რომელსაც ღმერთი წარმართავს და განაგებს, თავიანთი წარმოდგენების, წარმოსახვისა და იმის საფუძველზე, მოაქვს თუ არა მას სარგებელი მათთვის. მათი მოსაზრებები ყოველთვის საკუთარი ინტერესების გარშემო ტრიალებს; მათთვის ყოველთვის ისაა მთავარი, თუ რამხელა სარგებლის მიღება შეუძლიათ, რამდენად შეიძლება დაკმაყოფილდეს მათი ინტერესები მატერიალური ნივთების, ფულისა და ხორციელი ტკბობის თვალსაზრისით და ისინი ყოველთვის იღებენ გადაწყვეტილებებს და ეპყრობიან ყველაფერს, რასაც ღმერთი განაგებს, ამ ფაქტორებზე დაყრდნობით. საბოლოოდ, ბევრი ტვინის ჭყლეტის შემდეგ, ისინი ირჩევენ არა ღვთის მიერ შექმნილი გარემოსადმი დამორჩილებას, არამედ მისგან გაქცევასა და თავის არიდებას. წინააღმდეგობის, უარყოფისა და თავის არიდების გამო, ისინი შორდებიან ღვთის სიტყვებს, ხელიდან უშვებენ სიცოცხლის გამოცდილებას და განიცდიან დანაკარგს, რითაც ტკივილი და ტანჯვა მოაქვთ საკუთარი გულებისთვის. რაც უფრო მეტად ეწინააღმდეგებიან ასეთ გარემოებებს, მით უფრო მეტ და დიდ ტანჯვას იტანენ. როდესაც ასეთი ვითარება იქმნება, ის მცირედი რწმენაც კი, რომელიც მათ ღვთის მიმართ აქვთ, საბოლოოდ ნადგურდება. ამ მომენტში, წარმოდგენები, რომლებიც ბატონობენ მათ გულებში, ერთიანად ამოტივტივდება: „მე ამდენი ხანია ვიხარჯებოდი ღვთისთვის, მაგრამ არ ველოდი, რომ ღმერთი ასე მომექცეოდა. ღმერთი უსამართლოა, მას არ უყვარს ადამიანები! ღმერთმა თქვა, რომ ისინი, ვინც გულწრფელად იხარჯებიან მისთვის, აუცილებლად მიიღებენ დიდ კურთხევას. მე გულწრფელად დავიხარჯე ღვთისთვის, მივატოვე ჩემი ოჯახი და კარიერა, გავუძელი გასაჭირს და ბევრი ვიშრომე — ღვთისგან დიდი კურთხევა რატომ არ მივიღე? სად არის ღმერთის კურთხევა? რატომ ვერ ვგრძნობ ან ვერ ვხედავ მათ? რატომ ეპყრობა ღმერთი ადამიანებს უსამართლოდ? რატომ არ ასრულებს ღმერთი თავის სიტყვას? ხალხი ამბობს, რომ ღმერთი ერთგულია, მაგრამ მე რატომ ვერ ვგრძნობ ამას? ყველაფერი სხვა რომ გვერდზე გადავდოთ, მხოლოდ ამ გარემოში, საერთოდ არ მიგრძვნია, რომ ღმერთი ერთგულია!“. რადგან ადამიანებს აქვთ წარმოდგენები, ისინი ადვილად ტყუვდებიან და შეცდომაში შედიან მათ გამო. მაშინაც კი, როდესაც ღმერთი ქმნის გარემოებებს ადამიანთა ხასიათის ცვლილებისა და მათი სიცოცხლეში ზრდისთვის, მათ უჭირთ ამის მიღება და არასწორად ესმით ღმერთის. ისინი ფიქრობენ, რომ ეს არ არის ღვთის კურთხევა და რომ ღმერთს ისინი არ მოსწონს. მათ სჯერათ, რომ გულწრფელად გაიღეს თავი ღვთისთვის, მაგრამ ღმერთმა არ შეასრულა თავისი დანაპირები. ეს ადამიანები, რომლებიც არ ეძიებენ ჭეშმარიტებას, ასე ადვილად მჟღავნდებიან რაღაც მცირე გარემოებით გამოწვეული ერთი უბრალო განსაცდელით. როდესაც ისინი მჟღავნდებიან, საბოლოოდ ამბობენ იმას, რისი თქმაც ყველაზე მეტად სურდათ: „ღმერთი არ არის სამართლიანი. ღმერთი არ არის ერთგული ღმერთი. ღვთის სიტყვები იშვიათად სრულდება. ღმერთმა თქვა: „ღმერთი რასაც ამბობს, იმას გულისხმობს, რასაც ამბობს, ის აღსრულდება და რასაც აკეთებს, მარადიულად იარსებებს.“ სად არის ამ სიტყვების აღსრულება? რატომ ვერ ვხედავ ან ვერ ვგრძნობ ამას? შეხედეთ ამა და ამა ადამიანს: მას შემდეგ, რაც ღმერთი ირწმუნა, მას არ მიუტოვებია ყველაფერი და არც იმდენად დახარჯულა ღვთისთვის, რამდენადაც მე და არც იმდენი შეუწირავს, რამდენიც მე. მაგრამ მისი შვილები პრესტიჟულ უნივერსიტეტებში მოხვდნენ, მისი ქმარი დააწინაურეს, მათი ბიზნესი ყვავის და მათი მოსავალიც კი სხვებისაზე მეტია. და მე რა მივიღე? მე აღარასოდეს ვირწმუნებ ღმერთს!“ ეს სიტყვები ამ ადამიანების ჭეშმარიტი ფიქრებია, მათი დევიზია. ისინი სავსენი არიან ამ წარმოდგენებით, სავსენი არიან ამ აბსურდული ფიქრებითა და შეხედულებებით და მუდამ სარგებლისა და გარიგებების ძიებაში არიან. აი, ასე ესმით და აღიქვამენ ისინი ღვთის საქმესა და მის საგულდაგულო ძალისხმევას, აი, ასე ეპყრობიან ისინი ამ ყველაფერს. შესაბამისად, იმ გარემოებებში, რომლებსაც ღმერთი საგულდაგულოდ ქმნის კვლავ და კვლავ, ისინი მუდმივად ზომავენ და არასწორად ესმით ღმერთის თავიანთი წარმოდგენებით და განუწყვეტლივ მარცხდებიან და ბრკოლდებიან. უფრო მეტიც, ისინი მუდმივად ცდილობენ დაადასტურონ, რომ მათი წარმოდგენები სწორია. როდესაც მათ სჯერათ, რომ ეს წარმოდგენები დადასტურებულია და საკმარისი მტკიცებულებაა მათთვის, რათა თვითნებურად შეაფასონ, განსაჯონ და დაგმონ ღმერთი, ისინი იწყებენ წარმოდგენების გავრცელებას, რადგან მათი გულები სავსეა ღვთის შესახებ წარმოდგენებით. რა არის გარეული ამ წარმოდგენებში? ეს არის საყვედურები, უკმაყოფილება და წყენა. როდესაც ისინი სავსენი არიან ამ ყველაფრით, ეძებენ შესაძლებლობებს, რომ ნეგატივი აფრქვიონ. მათ იმედი აქვთ, რომ იპოვიან ხალხს, ვინც მოუსმენს იმ „უსამართლობებს“, რომლებსაც ისინი წააწყდნენ; მათ სურთ, რომ ეს ყველაფერი ამ ადამიანებს გაუზიარონ და მოუყვნენ იმ ეგრეთ წოდებული უსამართლო მოპყრობის შესახებ, რომელიც მათ „განიცადეს“. აი, ასე ჩნდება ამ ადამიანთა მიერ გავრცელებული წარმოდგენები ეკლესიურ ცხოვრებაში, აი, ასე იბადება ასეთი წარმოდგენები. ამ ადამიანების გულები სავსეა წყენით, დაუმორჩილებლობითა და უკმაყოფილებით, ასევე ღვთის არასწორი აღქმითა და საყვედურებით და ღვთის განსჯითა და დაგმობითაც კი, რაც საბოლოოდ იწვევს იმას, რომ მათი გულები გმობით ივსება. მათ ეშინიათ, რომ ვერ მიიღებენ კურთხევას და ამის გამო არ სურთ წასვლა, ამიტომ ისინი ხალხში ავრცელებენ ღვთის შესახებ თავიანთ არასწორ გაგებასა და მის მიმართ უკმაყოფილებას და კიდევ უფრო მეტად ავრცელებენ თავიანთ მსჯავრს, ღვთის გმობასა და მკრეხელობას. რას გმობენ ისინი? ისინი გმობენ ღმერთს და ამბობენ, რომ იგი უსამართლოა მათ მიმართ და არ აძლევს მათ შესაბამის საზღაურს იმისთვის, რაც მათ გააკეთეს. ისინი განიკითხავენ ღმერთს იმის გამო, რომ მან არ მიანიჭა მათ მადლი და დიდი კურთხევა მათი შესაწირავისა და მსხვერპლის გაღების შემდეგ. მათ არ მიუღიათ ღვთისგან ის ხორციელი მოთხოვნილებები — მატერიალური ნივთები, ფული და ა.შ. — რომელთა მიღების იმედიც ჰქონდათ, რითაც მათი გულები საყვედურებითა და წყენით ივსება. წარმოდგენების გავრცელებასთან მიმართებაში მათი მიზანი, ერთი მხრივ, არის ნეგატივის ფრქვევა და შურისძიება, რითაც აღწევენ ფსიქოლოგიური წონასწორობის განცდას; და მეორე მხრივ, მეტი ადამიანის წაქეზება, რათა მათაც ჩამოუყალიბდეთ არასწორი გაგება და წარმოდგენები ღვთის შესახებ, რითაც უბიძგებენ ამ ადამიანებს, მათსავით გამოიჩინონ უნდობლობა ღვთის მიმართ. თუ მეტი ადამიანი იტყვის: „ჩვენ აღარასოდეს ვირწმუნებთ ღმერთს“, ისინი შინაგანად კმაყოფილებას იგრძნობენ. ეს არის მათი წარმოდგენების გავრცელების მიზანი და ძირითადი მიზეზი.

რა არის იმ ადამიანების დევიზი, რომლებიც წარმოდგენებს ავრცელებენ? რა არის ის ფრაზა, რომელსაც ისინი ხშირად იმეორებენ? მას შემდეგ, რაც განიცდიან გარკვეულ მოვლენებს და ვერ იღებენ სასურველ სარგებელს, ისინი განუწყვეტლივ ეუბნებიან საკუთარ თავს: „მე აღარასოდეს ვირწმუნებ ღმერთს“. ამის თქმის შემდეგაც კი, ისინი არ გრძნობენ, რომ შეიმსუბუქეს სიძულვილი ან მიაღწიეს თავიანთ მიზანს. როდესაც ისინი ესწრებიან შეკრებებს, რაზეც არ უნდა ჰქონდეთ სხვებს თანაზიარება, მათ არ შეუძლიათ ამის მიღება. მათ კვლავ უნდა თქვან ეს ფრაზა, გაიმეორონ ის რამდენჯერმე, ათჯერ მეტჯერაც კი. „მე აღარასოდეს ვირწმუნებ ღმერთს“ — განა ეს ფრაზა არ არის სავსე მნიშვნელობით? მის უკან ისტორია დგას. რას წარმოადგენს მათი „რწმენა“? სწამდათ თუ არა მათ ღმერთი მანამდე? იყო თუ არა მათი წინა რწმენა ჭეშმარიტი რწმენა? მოიცავდა თუ არა ის მორჩილებას, რომელიც შექმნილ არსებას უნდა ჰქონდეს? (არა.) სულაც არა. ისინი სავსენი არიან ღვთის შესახებ წარმოდგენებითა და წარმოსახვით. რაც უფრო მნიშვნელოვანია, ისინი სავსენი არიან ღვთის მიმართ მოთხოვნებითა და თხოვნებით, ყოველგვარი მორჩილების გარეშე. რას ნიშნავს მათი „რწმენა“? „მე მწამს, რომ ღმერთი არის ის, ვინც ხელმწიფებს ცაზე, მიწასა და ყოველივეზე. მე მწამს, რომ ღმერთს შეუძლია დამიცვას სხვების მხრიდან ჩაგვრისგან. მე მწამს, რომ ღმერთს შეუძლია მომცეს ხორციელი კომფორტით ტკბობის, კარგი, აყვავებული ცხოვრებით ცხოვრების საშუალება და უზრუნველყოს, რომ ყველაფერმა მშვიდობიანად და სასიამოვნოდ ჩაიაროს ჩემთვის. მე მწამს, რომ ღმერთს შეუძლია შემიშვას ცათა სასუფეველში და მივიღო დიდი კურთხევა, მოვიპოვო ასმაგად ამ ცხოვრებაში და მარადიული სიცოცხლე მომავალ საუკუნეში!“ არის ეს რწმენა? ამ „რწმენაში“ მორჩილების ნატამალიც კი არ არის და არცერთი მათგანი არ შეესაბამება ადამიანების მიმართ ღვთის მოთხოვნებს. ეს რწმენა წმინდად პირადი სარგებლის პერსპექტივიდან მომდინარეობს. ღმერთი გამოხატავს ჭეშმარიტებას და მუშაობს ადამიანებზე. როდის უთქვამს ღმერთს, რომ იგი მისცემს ადამიანებს ბედნიერი ცხოვრების, სხვებზე მაღლა დგომის ან აყვავებისა და წარმატების საშუალებას, უსაზღვრო პერსპექტივებით? (არასოდეს.) მაშ, რატომ მიიჩნევენ ისინი საკუთარ „რწმენას“ ასე ძვირფასად? ისინი იმასაც კი ამბობენ, რომ აღარასოდეს ირწმუნებენ ღმერთს. ღირს კი მათი რწმენა რამედ? იღებს თუ არა მას ღმერთი? მათ არ გააჩნიათ ჭეშმარიტება-რეალობის ნატამალი, ღვთისადმი მორჩილების ნატამალი, მხოლოდ სურთ მიიღონ კურთხევები, სარგებელი და უპირატესობები ღვთისგან და ამას ღვთის რწმენას უწოდებენ. განა ეს ღვთის გმობა არ არის? ამგვარი ადამიანები სავსენი არიან წარმოდგენებით და შეპყრობილნი არიან კურთხევების მიღების განზრახვით. ისინი საერთოდ არ განიცდიან ღვთის საქმეს და არ იყენებენ ღვთის სიტყვებს პრაქტიკაში. ყველაფრის მიზანი და მოტივი, რასაც ისინი აკეთებენ, მთლიანად საკუთარი ხორცის სარგებლისთვისაა. ისინი კარგად გრძნობენ თავს და თავიანთ ეგრეთ წოდებულ ღვთისადმი რწმენას განსაკუთრებულად ძვირფასად მიიჩნევენ. თუ შენი ღვთისადმი რწმენა ასეთი ძვირფასი და კეთილშობილურია, მაშინ რატომ არ შეგიძლია, როდესაც ღმერთი რაიმე მცირე გარემოს აწყობს შენთვის, გაიგო მისგან ჭეშმარიტება ან მტკიცედ იდგე შენს მოწმობაში? რა ხდება აქ? როდესაც ღმერთი ცდის შენს რწმენას, რას უბრუნებ ღმერთს? შესაძლებელია, რომ ის არასწორი გაგება, საყვედურები და წინააღმდეგობა, რომლებსაც ღმერთს უბრუნებ, იყოს ის, რაც მას სურს? შეესაბამება თუ არა ეს ჭეშმარიტებას? ნათელია, რომ არა. შესაბამისად, ის ფაქტი, რომ ამ ადამიანებს შეუძლიათ ღიად გაავრცელონ წარმოდგენები ეკლესიაში, ერთ რამეს ამტკიცებს: ისინი არ იცნობენ ღმერთს და კიდევ უფრო მეტად არ სწამთ, რომ ღმერთი ხელმწიფებს ყოველივეზე — ღმერთი, რომელიც მათ სწამთ, უბრალოდ არ არსებობს. როდესაც ეს ადამიანები ღიად ავრცელებენ წარმოდგენებს, რათა შეცდომაში შეიყვანონ და მიიზიდონ მეტი ადამიანი, რომ შეუერთდნენ მათ ღვთისადმი წინააღმდეგობაში, მის დაგმობასა და მკრეხელობაში, ისინი გაუცნობიერებლად საჯაროდ აცხადებენ, რომ აღარ არიან ღვთის მიმდევრები, აღარ არიან მორწმუნეები და აღარ არიან შექმნილი არსებები შემოქმედის მეუფების ქვეშ. წარმოდგენები, რომლებსაც ისინი ავრცელებენ, არ არის უბრალო იდეები ან განცხადებები; პირიქით, მათ უკვე ააგეს გადაულახავი ბარიერი ღვთის წინააღმდეგ თავიანთ გულებში და გადაწყვიტეს, რომ ადამიანური წარმოდგენებისა და წარმოსახვის გამოყენება ღმერთთან მიმართებაში, ღმერთთან ურთიერთობის წარმართვაში და ღვთის სიტყვებისა და ღვთის საქმისადმი დამოკიდებულებაში სწორია და ეს არის ის გზა, რომლითაც უნდა იმოქმედონ. როდესაც ასეთი ადამიანები ღიად ავრცელებენ წარმოდგენებს ეკლესიის ცხოვრებაში, უნდა შეიზღუდონ თუ არა ისინი? თუ, მათი მცირე სულიერი ზრდისა და სუსტი საძირკვლის გათვალისწინებით, უნდა მიეცეთ თავისუფლება გამოხატონ თავიანთი შეხედულებები და საკმარისი დრო და სივრცე მოსანანიებლად? რა არის მართებული მოქმედება? (მათი შეჩერება და შეზღუდვა მართებულია.) რატომ არის მათი შეჩერება და შეზღუდვა მართებული? ზოგიერთი ამბობს: „თუ შეზღუდავ მათ და არ მისცემ თავისუფლად საუბრის საშუალებას და ისინი შეწყვეტენ რწმენას და შეკრებებზე დასწრებას, განა ეს არ დააზარალებს მათ? ეს ხომ ძალიან სამწუხარო იქნება! განა ღმერთს არ ურჩევნია ყველა ადამიანის გადარჩენა, ვიდრე ერთი ადამიანის დაღუპვა? ერთი დაკარგული ცხვარიც კი უნდა მოიძებნოს — დაკარგული ცხვრის მოსაძებნად გაწეული ამდენი ძალისხმევის შემდეგ, ნუთუ ის დაუშვებს, რომ ის კვლავ დაიკარგოს?“ სწორია ეს სიტყვები? (არა.) რატომ არ არის ისინი სწორი? (რადგან ასეთ ადამიანებს გულწრფელად არ სწამთ ღმერთი; მათ ღმერთი მხოლოდ კურთხევების მიღების იმედით სწამთ და მათი რწმენა შერეულია მინარევებით.) ვის არ აქვს გარკვეული მინარევები შერეული ღვთისადმი რწმენაში? განა არ გაქვს? არის ეს საფუძვლიანი მიზეზი? დაფიქრდით ასეთი ადამიანების განცხადებაზე: „მე აღარასოდეს ვირწმუნებ ღმერთს“. როგორი სიტყვებია ეს? არის რაიმე განსხვავება ამასა და ურწმუნოების, ეშმაკებისა და სატანის გმობას შორის? (არა.) რაზე მიანიშნებს ეს განცხადება? „მე აღარ მაქვს ღმერთის რწმენა. წარსულში მთელი გულით მწამდა და მივყვებოდი ღმერთს, მაგრამ ღმერთმა არ მაკურთხა. ნაცვლად ამისა, მან მომიწყო ისეთი გარემოებები, რომ გაერთულებინა ჩემთვის საქმე და ვდაბრკოლებულიყავი. რასაც ღმერთი ამბობს, საერთოდ არ ემთხვევა იმას, რასაც აკეთებს, ამიტომ მე ვეღარ ვბედავ ღმერთის რწმენას! ადრე ისეთი სულელი ვიყავი. მე მივატოვე ყველაფერი, გავიღე თავი და ამდენი გასაჭირი ავიტანე ღმერთისთვის, მაგრამ ვერ დავინახე ღმერთის მფარველობა, როდესაც დიდი წითელი დრაკონი მაპატიმრებდა და მდევნიდა. ჩემი ოჯახის საქმიანობაც არ მიდიოდა ისე კარგად, როგორც სხვების, არ მიშოვია იმდენი ფული, რამდენიც სხვებმა და ჩემი მშობლები კვლავ ავადმყოფობდნენ. ამდენი წლის განმავლობაში ღვთისადმი რწმენით არაფერი მიმიღია. განა ღმერთმა არ თქვა, რომ დიდად აკურთხებდა ადამიანებს? რა კურთხევა მივიღე ღვთისგან? ღმერთის სიტყვები საერთოდ არ ახდა, ამიტომ მე აღარასოდეს ვირწმუნებ ღმერთს!“ განცხადება „მე აღარასოდეს ვირწმუნებ ღმერთს!“ იმდენ რამეს შეიცავს. ის სავსეა საყვედურებით, უკმაყოფილებითა და ღვთის მიმართ არასწორი გაგებით. მოკლედ რომ ვთქვათ, მას შემდეგ, რაც მათ აიტანეს გასაჭირი და დაიხარჯნენ ფუჭი ილუზიების მენტალიტეტით, ღმერთმა არ მიანიჭა მათ კურთხევა მათი მოთხოვნების შესაბამისად და არც აუნაზღაურა ან დააჯილდოვა ისინი თავიანთი წარმოდგენებისა და წარმოსახვის მიხედვით, ამიტომ ისინი უკმაყოფილონი დარჩნენ და ღვთის მიმართ წყენით აივსნენ და სწორედ ასეთ ვითარებაში წარმოთქვეს ეს წინადადება. ეს წინადადება არსაიდან არ მოსულა; იმ დროისთვის, როცა მათ ეს თქვეს, უკვე გამოვლენილი ჰქონდათ მრავალი ქცევა და გამოვლინება და უკვე გამჟღავნებულნი იყვნენ. რა არის პრობლემა ასეთი ადამიანების ღმერთთან ურთიერთობაში? რა არის ყველაზე დიდი საკითხი მათ ღმერთთან ურთიერთობაში? ის, რომ მათ არასოდეს მიუჩნევიათ საკუთარი თავი შექმნილ არსებად და არასოდეს მიუჩნევიათ ღმერთი შემოქმედად, რომელსაც ოდნავ მაინც უნდა სცენ თაყვანი. ღვთისადმი რწმენის დასაწყისიდანვე ისინი ღმერთს ეპყრობოდნენ როგორც ფულის ხეს, საგანძურს; ისინი მას მიიჩნევდნენ ბოდჰისატვად, რომელიც იხსნიდა მათ ტანჯვისა და უბედურებისგან და საკუთარ თავს მიიჩნევდნენ ბოდჰისატვას, ამ კერპის მიმდევრად. მათ ეგონათ, რომ ღვთისადმი რწმენა ბუდას რწმენას ჰგავდა, სადაც მხოლოდ ვეგეტარიანული საკვების მიღებით, წმინდა წერილების წაკითხვით და ხშირად საკმევლის კმევითა და მუხლმოდრეკით შეეძლოთ მიეღოთ ის, რაც სურდათ. ამრიგად, ყველა ის ისტორია, რომელიც განვითარდა მას შემდეგ, რაც მათ ღმერთი ირწმუნეს, მოხდა მათი წარმოდგენებისა და წარმოსახვის სფეროში. მათ არ გამოუვლენიათ არცერთი ის გამოვლინება, რომელიც ახასიათებს შექმნილ არსებას, რომელიც იღებს ჭეშმარიტებას შემოქმედისგან და არც ის მორჩილება გამოუვლენიათ, რომელიც შექმნილ არსებას უნდა ჰქონდეს შემოქმედის მიმართ; იყო მხოლოდ უწყვეტი მოთხოვნები, უწყვეტი გათვლები და განუწყვეტელი თხოვნები. ამ ყველაფერმა საბოლოოდ გამოიწვია მათი ღმერთთან ურთიერთობის რღვევა. ამგვარი ურთიერთობა გარიგებაზეა დაფუძნებული და არასოდეს იქნება მტკიცე; მხოლოდ დროის საკითხია, როდის გამჟღავნდებიან ასეთი ადამიანები. მაშინაც კი, თუ ისინი ეკლესიური ცხოვრებით ცხოვრობენ, არ ავრცელებენ წარმოდგენებს და ზოგჯერ აქვთ თანაზიარება იმაზე, თუ როგორ მიუძღოდა მათ ღმერთი, როგორ აკურთხა ისინი ღმერთმა, რითი დატკბნენ და ა.შ., უმეტესობა იმისა, რაზეც ისინი საუბრობენ, ეხება მადლს, სიამოვნებასა და ხორციელ სარგებელს, რომელიც მათ ღვთისგან მიიღეს. ეს საუბრები სრულიად არ არის დაკავშირებული ჭეშმარიტებასთან და ღვთისადმი მორჩილებასთან და მათ სრულიად აკლიათ ჭეშმარიტება-რეალობა. როდესაც გარემოებები ხელსაყრელია, ისინი ავლენენ ღვთისადმი რწმენასა და სიყვარულს და შემწყნარებლობასა და მოთმინებას სხვა ადამიანების მიმართ და ეს ყველაფერი ერთი მიზნის მისაღწევად ხდება: მოიპოვონ ღვთის ყველა კურთხევა. როდესაც ღმერთი ართმევს მათ მადლს, სარგებელსა და მატერიალურ უპირატესობებს, რომლებითაც ისინი ტკბებოდნენ, მათი წარმოდგენები მჟღავნდება. ეს ადამიანები, რომლებსაც პირადი ინტერესები ამოძრავებთ და პრიორიტეტს ანიჭებენ პირად სარგებელს, რისხვით ინთებიან, როგორც კი ვერ იღებენ იმას, რაც სურთ; ისინი იწყებენ წარმოდგენების გავრცელებას ღვთის მიმართ უკმაყოფილების გამოსახატავად და ამავდროულად ცდილობენ მიიზიდონ მეტი ადამიანი, რათა თანაგრძნობა გამოუცხადონ მათ და მიიღონ მათი წარმოდგენები ღვთის შესახებ. უნდა შეჩერდნენ და შეიზღუდონ თუ არა ასეთი ადამიანები? (დიახ.) თემები, ფიქრები და შეხედულებები, რომლებზეც ისინი თანაზიარებენ, არ ასახავს ჭეშმარიტების წმინდა აღქმას და არც ეხმარება ადამიანებს ღვთისადმი დამორჩილებასა და მის მიმართ ჭეშმარიტი რწმენის ქონაში. ნაცვლად ამისა, ისინი აშორებენ ადამიანებს ღმერთს, იწვევენ არასწორ გაგებას, უნდობლობას და ღვთის უარყოფასაც კი და უბიძგებენ მათ, ვინც უსმენს ამ ადამიანთა მიერ გავრცელებულ წარმოდგენებს, ჩუმად გააფრთხილონ საკუთარი თავი: „მე აღარასოდეს ვირწმუნებ ღმერთს“, ზუსტად მათ მსგავსად. ეს არის ის არეულობა, რომელსაც ასეთი ადამიანების მიერ გავრცელებული წარმოდგენები იწვევს სხვებში.

2. ღვთის სიტყვისა და საქმის შესახებ წარმოდგენების გავრცელება

ეს ადამიანები, რომლებიც წარმოდგენებს ავრცელებენ, საკუთარ წარმოდგენებს იყენებენ ღვთის სიტყვების, ღვთის საქმის, ასევე ღვთის არსისა და ღვთის ხასიათის შესაფასებლად. მათ სწამთ ღმერთი თავიანთი წარმოდგენების ფარგლებში, აღიქვამენ ღმერთს თავიანთი წარმოდგენებით და აკვირდებიან და გულდასმით იკვლევენ ღვთის მიერ ნათქვამ ყოველ სიტყვას, ღვთის მიერ შესრულებულ ყოველ საქმეს და ღვთის მიერ შექმნილ ყოველ გარემოებას თავიანთი წარმოდგენების ფარგლებში. როდესაც ღვთის ქმედებები მათ წარმოდგენებს შეესაბამება, ისინი ხმამაღლა განადიდებენ ღმერთს და ამბობენ, რომ ღმერთი სამართლიანია, ღმერთი ერთგულია და ღმერთი წმინდაა. ხოლო როდესაც ღვთის ქმედებები არ შეესაბამება მათ წარმოდგენებს, მათი ინტერესები სერიოზულად ზარალდება და დიდ ტკივილს განიცდიან; ისინი გამოდიან, რათა უარყონ ღვთის ნათქვამი სიტყვები და მის მიერ შესრულებული საქმე; ისინი წარმოდგენებსაც კი ავრცელებენ, რათა წააქეზონ უფრო მეტი ადამიანი, რომ არასწორად გაუგონ ღმერთს და უფრთხოდნენ მას, და ამბობენ: „ ასე იოლად ნუ იწამებთ ღვთის სიტყვებს და ნუ იჩქარებთ მათ პრაქტიკაში გამოყენებას; წინააღმდეგ შემთხვევაში, თუ ვინმე გამოგიყენებთ და ზარალს ნახავთ, ამაზე პასუხისმგებლობას არავინ აიღებს “ და ასე შემდეგ. მაგალითად, ღმერთი ამბობს: „თქვენ შორის, ვინც გულწრფელად დაიხარჯება ჩემთვის, ჩემგან აუცილებლად მიიღებს დიდ კურთხევას“ — განა ეს სიტყვები ჭეშმარიტება არ არის? ეს სიტყვები ასი პროცენტით ჭეშმარიტებაა. ისინი არ შეიცავს არავითარ დაუფიქრებლობასა თუ სიცრუეს. ეს არ არის ტყუილი ან მაღალფარდოვანი იდეები, მით უმეტეს, ისინი არ წარმოადგენს რაიმე სახის სულიერ თეორიას — ეს ჭეშმარიტებაა. რა არის ამ ჭეშმარიტების გამომხატველი სიტყვების არსი? ის, რომ გულწრფელი უნდა იყო, როდესაც ღვთისათვის იღებ თავს. რას ნიშნავს „გულწრფელი“? მზადყოფნასა და უწმინდურების გარეშე ყოფნას; როდესაც არ ხარ მოტივირებული ფულითა თუ დიდებით და, მით უმეტეს, საკუთარი განზრახვებით, სურვილებითა და მიზნებით. თავს იღებ არა იმიტომ, რომ გაიძულებენ ან იმიტომ, რომ წაგაქეზეს, დაგიყოლიეს ან ჩაგითრიეს, არამედ ეს შენი შინაგანიდან მოდის, ნებაყოფლობით; იგი სინდისისა და გონიერებისგან იშობა. აი, რას ნიშნავს იყო გულწრფელი. ღვთისათვის თავის გაღების მზადყოფნის თვალსაზრისით, სწორედ ამას ნიშნავს გულწრფელობა. მაშ, როგორ ვლინდება გულწრფელობა პრაქტიკული თვალსაზრისით, როდესაც ღვთისათვის იღებ თავს? არ ეწევი სიყალბესა თუ თაღლითობას, არ მიმართავ ეშმაკობას საქმისთვის თავის არიდების მიზნით და არ აკეთებ საქმეს ზედაპირულად; მთელ შენს გულსა და გონებას უძღვნი, აკეთებ ყველაფერს, რაც შეგიძლია და ა.შ. — აქ იმდენი დეტალია, რომ ყველას ვერ ჩამოვთვლით! მოკლედ რომ ვთქვათ, გულწრფელობა მოიცავს ჭეშმარიტება-პრინციპებს. ადამიანის მიმართ ღვთის მოთხოვნების მიღმა არსებობს სტანდარტი და პრინციპი. ზოგიერთი ამბობს: „თუ მე ჩემს გულწრფელობასა და მთელ ჩემს მწირ დანაზოგს გავიღებ ღვთის რწმენაში, მივიღებ კი მეტს? თუ მეტის მიღება შემიძლია, მაშინ ღირს ყველაფრის გაღება!“ გაღების შემდეგ ისინი ხედავენ, რომ ღმერთს არ უკურთხებია ისინი და ფიქრობენ ამაზე: „შესაძლოა, საკმარისი არ გამიღია, ამიტომ მეტს გავიღებ. წავალ და სახარებას ვიქადაგებ“. როდესაც სახარების ქადაგებისას სირთულეებს აწყდებიან, ისინი ლოცულობენ. ზოგჯერ, როდესაც საჭმელს იკლებენ და კარგად არ სძინავთ, მაინც განაგრძობენ ლოცვას. ისინი ფიქრობენ: „ღმერთმა თქვა, რომ ისინი, ვინც გულწრფელად დაიხარჯებიან ღვთისთვის, აუცილებლად მიიღებენ დიდ კურთხევას. შესაძლოა, ჩემი გულწრფელობა ჯერ კიდევ არ არის საკმარისი, ამიტომ მეტს ვილოცებ“. ლოცვის მეშვეობით ისინი რწმენას იძენენ და მცირედი გასაჭირის ატანა არ ადარდებთ. ისინი მართლაც იწყებენ სახარების ქადაგებიდან გარკვეული შედეგების დანახვას და ფიქრობენ: „ახლა მე მაქვს გარკვეული გულწრფელობა. შინისაკენ ვიჩქარებ, რათა ვნახო, გაუმჯობესდა თუ არა ჩემი ოჯახის ცხოვრება, გამოჯანმრთელდა თუ არა ჩემი შვილი და შეუფერხებლად მიდის თუ არა ოჯახის საქმე — არის თუ არა კურთხევა ღვთისგან“. არის კი ეს ღვთისათვის გულწრფელად დახარჯვა? (არა.) რა არის ეს? (გარიგება.) ეს ღმერთთან გარიგების დადებაა. ისინი იყენებენ საკუთარ მეთოდებსა და იმას, რასაც თავიანთ წარმოდგენებზე დაყრდნობით „გულწრფელობად“ მიიჩნევენ, რათა აკეთონ ის, რაც სურთ და ამით მიიღონ ის, რაც სწადიათ. ისინი განუწყვეტლივ იყენებენ მათ მიერ გაგებულ „გულწრფელობას“, რათა გადაამოწმონ ღვთის მიერ ნათქვამი ეს სიტყვები; მუდმივად იკვლევენ, თუ რის გაკეთებას აპირებს ღმერთი, რა გაუკეთებია და რა არ გაუკეთებია მას, და მუდმივად ვარაუდობენ იმის შესახებ, აკურთხებს თუ არა მათ ღმერთი და აპირებს თუ არა მათ დიდად კურთხევას. ისინი განუწყვეტლივ ანგარიშობენ, თუ რა გაიღეს და რამდენი უნდა მიიღონ, მისცა თუ არა ღმერთმა მათ ეს და აღსრულდა თუ არა ღვთის სიტყვები. ისინი განუწყვეტლივ ეძებენ ფაქტებს, რომლებითაც შეძლებენ ღვთის ნათქვამის გამოცდას. როდესაც ღვთისთვის იხარჯებიან, ყოველთვის სურთ გადაამოწმონ, ჭეშმარიტია თუ არა ღვთის სიტყვები. მათი მიზანია დაინახონ, ღვთისთვის რომ დაიხარჯებიან, სანაცვლოდ ღვთის კურთხევას თუ მიიღებენ. ისინი მუდმივად ცდიან ღმერთს, ყოველთვის სურთ დაინახონ ღვთის კურთხევა საკუთარ თავზე, რათა დაადასტურონ მისი სიტყვები. როდესაც აღმოაჩენენ, რომ ღვთის სიტყვები ისე ადვილად არ სრულდება, როგორც წარმოედგინათ და რთულია ღვთის სიტყვების ჭეშმარიტების დადასტურება, მათი წარმოდგენები ღვთის შესახებ კიდევ უფრო მწვავდება. ამავდროულად, მტკიცედ იჯერებენ, რომ ღვთის მიერ ნათქვამი ყოველი სიტყვა აუცილებლად ჭეშმარიტება არ არის. როდესაც ეს გულში აქვთ დაფარული, ისინი იწყებენ ღმერთში ეჭვის შეტანასა და მის კითხვის ნიშნის ქვეშ დაყენებას და ხშირად უყალიბდებათ წარმოდგენები მის შესახებ. დროდადრო ეს ადამიანები, რომელთა გულებიც სავსეა წარმოდგენებით, ეკლესიურ ცხოვრებასა და დებთან და ძმებთან ურთიერთობისას ავლენენ ზოგიერთ წარმოდგენას ღვთის შესახებ. მათ უყალიბდებათ წარმოდგენები ღვთის სიტყვების შესახებ და ისინი ასევე იყენებენ თავიანთ წარმოდგენებს ღვთის საქმის შესაფასებლად. როდესაც ღვთის საქმე მუდმივად არ შეესაბამება მათ წარმოდგენებს და სრულიად ეწინააღმდეგება მათ მოლოდინებს, ისინი ავრცელებენ თავიანთ წარმოდგენებს, რათა გადმოანთხიონ ღვთის მიმართ თავიანთი უკმაყოფილება. მაგალითად, ღმერთი ამბობს, რომ მისი საქმე დასასრულს უახლოვდება და ადამიანებმა ყველაფერი უნდა მიატოვონ, რათა გაჰყვნენ ღმერთს და დაიხარჯონ მისთვის, ითანამშრომლონ ღვთის საქმესთან და აღარ ეძიონ ამქვეყნიური პერსპექტივები, ჰარმონიული ოჯახი და სხვა მსგავსი რამეები. ამ სიტყვების თქმის შემდეგ ღმერთი კვლავ განაგრძობს ბევრი საქმის კეთებას. გადის სამი, ხუთი, შვიდი ან რვა წელი და ზოგიერთი ადამიანი ხედავს, რომ ღვთის საქმე კვლავაც სტაბილურად მიმდინარეობს და არ ჩანს იმის ნიშნები, რომ მისი საქმე სრულდება ან რომ დიდი კატასტროფები კარსაა მომდგარი და მორწმუნეებმა უკვე შეაფარეს თავი. ისინი, ვინც საკუთარ წარმოდგენებს იყენებს ღვთის საქმის შესაფასებლად, მოუთმენლად ელიან ღვთის საქმის სწრაფად დასრულებას, რათა მორწმუნეებმა ღვთის საოცარი კურთხევები გაიზიარონ. მაგრამ ღმერთი ასე არ მოქმედებს; იგი ამ საქმეს ადამიანური წარმოდგენებისა და ფანტაზიების მიხედვით არ ასრულებს. ისინი, ვისაც მოცდა არ შეუძლია, მოსვენებას კარგავენ და ეჭვები უჩნდებათ, და ამბობენ: „განა ღვთის საქმე უკვე არ უახლოვდება დასასრულს? განა მალე არ უნდა დასრულდეს? განა ღმერთმა არ თქვა, რომ დიდი კატასტროფები კარსაა მომდგარი? რატომ აღასრულებს ღვთის სახლი კვლავ ამდენ საქმეს? ზუსტად როდის დასრულდება ღვთის საქმე? როდის დამთავრდება ეს ყველაფერი?“ ამ ადამიანებს ოდნავადაც არ აინტერესებთ ჭეშმარიტება ან ღვთის მოთხოვნები. მათ არ აინტერესებთ ჭეშმარიტების პრაქტიკაში გამოყენება, ღვთისადმი დამორჩილება ან სატანის გავლენისგან თავის დაღწევა ხსნის მოსაპოვებლად. ისინი მხოლოდ და განსაკუთრებით ისეთი რამეებით არიან დაინტერესებულნი, როგორებიცაა: როდის დასრულდება ღვთის საქმე, როგორი იქნება მათი შედეგი - სიცოცხლე თუ სიკვდილი, როდის შეძლებენ სასუფეველში შესვლას კურთხევით დასატკბობად და როგორი იქნება სასუფევლის მშვენიერი სცენები. სწორედ ეს არის მათი უდიდესი საზრუნავი. ამიტომ, მას შემდეგ, რაც გარკვეული პერიოდის განმავლობაში ითმენენ და ხედავენ, რომ ცა და მიწა უცვლელი რჩება და მსოფლიოს ქვეყნები ჩვეულებრივად განაგრძობენ არსებობას, ისინი ამბობენ: „როდის ახდება ღვთის ეს სიტყვები? უკვე რამდენიმე წელია ველოდები — რატომ ჯერ კიდევ არ ახდა? მართლა შეიძლება ღმერთის სიტყვები ახდეს? ასრულებს თუ არა ღმერთი თავის სიტყვას?“ და ამგვარად, ეს ადამიანები კარგავენ მოთმინებას, მოსვენება ეკარგებათ და იწყებენ შესაძლებლობების ძიებას, რათა დაუბრუნდნენ წუთისოფელს და საკუთარი ცხოვრებით იცხოვრონ.

ღვთის საქმე და ის ჭეშმარიტებები, რომლებსაც ღმერთი გამოხატავს, ყოველთვის აღემატება ადამიანურ ფანტაზიებს და ყოველთვის სცდება ადამიანურ წარმოდგენებს. რაც არ უნდა ეცადონ ადამიანები, მათ არ ძალუძთ მათში ჩაწვდომა ან მათი შეფასება. მათ ზუსტად არ იციან, როგორია ღვთის საქმის მეთოდები ან რა მიზნების მიღწევას ისახავს იგი, ამიტომ, საბოლოოდ, ზოგიერთი ადამიანი იწყებს ეჭვის შეტანას: „მართლა არსებობს ღმერთი? ზუსტად სად არის ღმერთი? ღმერთი განუწყვეტლივ გამოხატავს ჭეშმარიტებებს, მაგრამ განა ზედმეტად ბევრს არ გამოხატავს? განა ღმერთმა არ თქვა, რომ თავის სასუფეველში შეგვიყვანდა? როდის შევძლებთ ცათა სასუფეველში შესვლას? რატომ ჯერ კიდევ არ ახდა ან არ შესრულდა ეს ყველაფერი? ზუსტად კიდევ რამდენი წელი დასჭირდება ამას? მუდმივად ამბობენ, რომ ღვთის დღე მოახლოებულია, მაგრამ ეს „მოახლოებული“ უკვე წლებია ისმის — რატომ არის ის ასე შორს და როგორც ჩანს, ბოლო არ უჩანს?“ ისინი არა მხოლოდ ასე ფიქრობენ, არამედ ამ ეჭვებს ყველგან ავრცელებენ. რაზე მიანიშნებს ეს პრობლემა? რატომ არის, რომ ამდენი ქადაგების მოსმენის შემდეგ, მათ მაინც საერთოდ არ ესმით ჭეშმარიტება? რატომ იყენებენ ისინი ყოველთვის ადამიანურ წარმოდგენებსა და ფანტაზიებს ღვთის საქმის შემოსასაზღვრად? რატომ არ შეუძლიათ ამ ყველაფერს ღვთის სიტყვების მიხედვით შეხედონ? შეუძლიათ კი მათ დაადასტურონ ღვთის არსებობა და განსაზღვრონ ხსნისკენ მიმავალი გზა ღვთის სიტყვების მეშვეობით? ესმით კი მათ, რომ ღვთის მიერ ნათქვამი ეს ყოველი სიტყვა და ყველაფერი, რასაც იგი აკეთებს, ადამიანთა გადასარჩენადაა? ესმით კი მათ, რომ მხოლოდ ჭეშმარიტების მოპოვებითა და ხსნის მიღწევით შეუძლიათ ადამიანებს მიიღონ ყველა ის კურთხევა, რომელიც ღმერთმა კაცობრიობას აღუთქვა? მათი ნათქვამიდან და იმ წარმოდგენებიდან, რომლებსაც ისინი ავრცელებენ, ნათელია, რომ მათ ფუნდამენტურად არ ესმით, ზუსტად რას აკეთებს ღმერთი, ან ზუსტად რა არის ღვთის მიერ ამხელა საქმის შესრულებისა და ამდენი სიტყვის თქმის მიზანი. ისინი უბრალოდ ურწმუნოები არიან! ამდენი წლის განმავლობაში ქადაგებების მოსმენისა და ღვთის სახლში ამდენი წლის განმავლობაში უმიზნოდ ყოფნის შემდეგ რა მოიპოვეს მათ? მათ ისიც კი არ დაუდასტურებიათ, არსებობს თუ არა ღმერთი და ამაზე კონკრეტული პასუხი არ გააჩნიათ. რა როლს ასრულებენ ისინი ეკლესიაში? მას შემდეგ, რაც გარკვეული დროის განმავლობაში იშრომეს და კურთხევა ვერ მიიღეს, ისინი უსინდისოდ ავრცელებენ წარმოდგენებს, რათა სხვები შეცდომაში შეიყვანონ და დააბრკოლონ. ის, რასაც ისინი დაუფიქრებლად ამბობენ, ღვთისა და მისი საქმის წინააღმდეგ მიმართული განკითხვაა. ზოგიერთი მათგანი ამბობს: „ადრე ვფიქრობდი, რომ ღვთის საქმე სამ-ხუთ წელიწადში დასრულდებოდა; არ ველოდი, რომ ათი წლის გასვლის შემდეგაც ჯერ კიდევ არ იქნებოდა დასრულებული. როდის დასრულდება ეს საქმე? მუდმივად იწერება სამოწმეო სტატიები; განუწყვეტლივ იქმნება საგალობლების შესრულების ვიდეოები და ფილმები; სახარება განუწყვეტლივ იქადაგება — როდის დასრულდება ეს?“ ისინი სხვებსაც კი ეკითხებიან: „განა თქვენც ასე არ ფიქრობთ? რასაც არ უნდა ფიქრობდეთ, მე ასე ვფიქრობ. პატიოსანი ადამიანი ვარ; ვამბობ იმას, რაც გულში მაქვს, ზოგიერთი ადამიანისგან განსხვავებით, რომლებიც არ ამბობენ იმას, რასაც ფიქრობენ და ყველაფერს გულში იკლავენ.“ რა „პატიოსნები“ არიან, ყველაფრის თქმას ბედავენ! უარესიც, ისინი ამბობენ: „თუ ღმერთის საქმე მალე არ დასრულდება, უბრალოდ წავალ, სამსახურს ვიშოვი, ფულს გამოვიმუშავებ და ჩემი ცხოვრებით ვიცხოვრებ. მთელი ამ წლების განმავლობაში, როდესაც ღვთის რწმენა მქონდა, ხელიდან გავუშვი ამდენი კარგი საჭმელი, ამდენი სასიამოვნო ადგილი, ამდენი მატერიალური სიამოვნება! ღვთის რწმენა რომ არ მქონოდა, ვიცხოვრებდი სასახლეში, მეყოლებოდა მანქანა და შესაძლოა, მსოფლიოსთვის რამდენჯერმეც კი შემომევლო გასული წლების განმავლობაში. წარსულს რომ ვიხსენებ, ღვთის რწმენის გარეშე ცხოვრება საკმაოდ კარგი იყო; საკმაოდ ბედნიერი ვიყავი. მართალია, ცოტა სიცარიელე იყო, მაგრამ შემეძლო ხორციელი სიამოვნებებით დავმტკბარიყავი, კარგად მეჭამა და მესვა და მეკეთებინა ის, რაც მსურდა, ყოველგვარი შეზღუდვების გარეშე. ღმერთის რწმენის ამ წლების განმავლობაში, მე ამდენი ვიტანჯე და საკუთარი თავის მიმართ ზედმეტად მკაცრი ვიყავი! მიუხედავად იმისა, რომ ცოტაოდენი ჭეშმარიტება მოვიპოვე და გულში თავს ოდნავ უფრო დაცულად ვგრძნობ, ეს ჭეშმარიტებები ვერ შეცვლის იმ ხორციელ სიამოვნებებს! გარდა ამისა, ღვთის საქმე არასოდეს სრულდება და ღმერთი არასოდეს ეცხადება ადამიანებს, ამიტომ თავს ვერასოდეს ვგრძნობ ჭეშმარიტად დაცულად. ამბობენ, რომ ჭეშმარიტების გაგებასა და მოპოვებას მშვიდობა და სიხარული მოაქვს, მაგრამ რა სარგებელი აქვს მშვიდობასა და სიხარულს? მე მაინც არ განვიცდი ხორციელ სიამოვნებას!“ ამ ფიქრებმა მათ გონებაში უთვალავჯერ გაიელვა და მათ ეს საკუთარ თავს მრავალჯერ გაუმეორეს. როდესაც სჯერათ, რომ მათ წარმოდგენებს საკმარისი გამართლება აქვს მყარად დასადგომად და გრძნობენ, რომ დრო მოვიდა და საკმარისად კვალიფიციურნი არიან ღვთის საქმეში ნაკლის მოსაძებნად, ისინი თავს ვერ იკავებენ ზემოთ ციტირებული გამონათქვამებისა და წარმოდგენების გავრცელებისგან. ისინი ავრცელებენ თავიანთ უკმაყოფილებას ღვთის მიმართ, ასევე თავიანთ წარმოდგენებსა და გაუგებრობებს ღვთის საქმის შესახებ და ცდილობენ უფრო მეტი ადამიანი შეიყვანონ შეცდომაში, რათა მათაც არასწორად აღიქვან ღმერთი და ღვთის საქმე. რა თქმა უნდა, არიან ისეთებიც, რომლებსაც ფარული მოტივები ამოძრავებთდა სურთ ხელი შეუშალონ უფრო მეტ ადამიანს, ღვთისთვის დაიხარჯონ და სურთ, რომ მათ მიატოვონ თავიანთი ამჟამინდელი მოვალეობები და უარყონ ღმერთი; თუ ეკლესია დაიშლებოდა, მათთვის ეს ყველაზე კარგი იქნებოდა. რა არის მათი მიზანი? „თუ მე არ შემიძლია კურთხევის მიღება, არცერთ თქვენგანს არ უნდა ჰქონდეს ამის იმედი. ყველაფერს აგიწეწავთ, რათა არცერთ თქვენგანს არ ჰქონდეს ჭეშმარიტების ან ღვთის მიერ აღთქმული კურთხევის მიღების იმედი!“ რადგან კურთხევის მიღების იმედს ვერ ხედავენ, ისინი კარგავენ მოთმინებას, რომ კიდევ დაელოდონ. თავად ვერ იღებენ კურთხევას და არც ის სურთ, რომ სხვებმა მიიღონ. ამიტომ, როდესაც ისინი წარმოდგენებს ავრცელებენ, ერთი მხრივ, ისინი გადმოანთხევენ თავიანთ უკმაყოფილებას, ჩივიან, რომ ღვთის საქმეში არაფერი შეესაბამება ადამიანურ წარმოდგენებსა და ფანტაზიებს და რომ ღვთის მოქმედების მეთოდი არ ითვალისწინებს ადამიანთა გრძნობებს. ამავდროულად, მათ სურთ შეცდომაში შეიყვანონ და ჩაითრიონ უფრო მეტი ადამიანი, რათა მათაც მცდარი შეხედულებები ჰქონდეთ ღვთის შესახებ და იწუწუნონ მასზე, შეექმნათ წარმოდგენები ღვთის შესახებ და დაკარგონ მისი რწმენა. მათ სურთ, რომ უფრო მეტმა ადამიანმა მიატოვოს ღმერთი მის შესახებ არსებული მცდარი შეხედულებებისა და წარმოდგენების გამო, ზუსტად ისე, როგორც თავად მოიქცნენ.

ბ. როგორ მოვექცეთ იმ ადამიანებს, რომლებიც წარმოდგენებს ავრცელებენ

რა შედეგები მოჰყვება, როდესაც ეკლესიაში ვინმე ავრცელებს წარმოდგენებსა და ღვთის მიმართ უკმაყოფილებას? ახდენს თუ არა ეს პირდაპირ გავლენას ეკლესიური ცხოვრების შედეგებზე? არევ-დარევა შეაქვს თუ არა ამას ეკლესიის ნორმალურ ცხოვრებაში და ხელს უშლის თუ არა ეკლესიის საქმეს? (დიახ.) ეს გავლენას ახდენს ადამიანების ღვთისადმი რწმენაზე და აფერხებს მათ უნარს, ნორმალურად შეასრულონ თავიანთი მოვალეობები. შესაბამისად, ისინი, ვინც წარმოდგენებს ავრცელებენ, უნდა შეიზღუდონ. მაშინაც კი, თუ ისინი მხოლოდ იშვიათად ახსენებენ მსგავს რამეებს, საჭიროა მათი შეზღუდვა და ამოცნობა; უნდა დავინახოთ, როგორი ადამიანობა აქვთ, მათი მხრიდან წარმოდგენების გავრცელება დროებითი ნეგატიური მდგომარეობითა და სისუსტით არის გამოწვეული, თუ ეს მათი ბუნება-არსების პრობლემაა — თუ ისინი გამუდმებით არ ეძიებენ ჭეშმარიტებას და განზრახ ავრცელებენ წარმოდგენებს, რათა შეცდომაში შეიყვანონ მეტი ადამიანი, ხელი შეუშალონ ეკლესიურ ცხოვრებას და დააზიანონ იგი. თუ ეს მხოლოდ დროებითი ნეგატიური მდგომარეობა და სისუსტეა, საკმარისია მათი მხარდაჭერა და დახმარება ჭეშმარიტების თანაზიარების მეშვეობით. მაგრამ თუ ისინი არ ითვალისწინებენ რჩევას და განაგრძობენ წარმოდგენების გავრცელებასა და ეკლესიური ცხოვრებისთვის ხელის შეშლას — და სხვებსაც კი უბიძგებენ ნეგატიურობისა და სისუსტისკენ, რაც გავლენას ახდენს მათი მოვალეობების ნორმალურად შესრულების უნარზე — მაშინ ეს იმას ნიშნავს, რომ ისინი სატანის მსახურნი არიან და პრინციპების თანახმად უნდა მოვიცილოთ. რატომ არ უნდა მივცეთ მათ კიდევ ერთი შანსი? როგორ ფიქრობთ, არიან თუ არა ასეთი ადამიანები ურწმუნოები? (დიახ.) როგორიც არ უნდა იყოს მათი ადამიანობა, ასეთი ხალხი ურწმუნოა. ურწმუნოები ხორბალში ჩათესილ ღვარძლს ჰგვანან — ისინი უნდა ამოიძირკვონ. თუ ისინი მხოლოდ ურწმუნოთა ზოგიერთ გამოვლინებას ავლენენ და ეკლესიის ცხოვრებაში არეულობა არ შეუტანიათ და კვლავაც შეუძლიათ იყვნენ ეკლესიის მეგობრები და ემსახურონ მას, მაშინ მათ შეიძლება არ შევეხოთ. მაგრამ ისინი, ვინც გამუდმებით ავრცელებენ წარმოდგენებს, ყოველთვის ურწმუნოთა შეხედულებებსა და შენიშვნებს გამოხატავენ. ისინი ამას უბრალოდ არ ამბობენ; მათი მიზანია წააქეზონ, შეცდომაში შეიყვანონ და მიიზიდონ მეტი ადამიანი, რათა ისინი ღმერთს ჩამოაშორონ. მათი განზრახვა ასეთია: „თუ კურთხევას ვერ მივიღებ, აღარ ვიწამებ. არცერთ თქვენგანს არ უნდა ჰქონდეს კურთხევის მიღების იმედი და არც თქვენ უნდა გწამდეთ! თუ თქვენ რწმენას შეინარჩუნებთ, რა მოხდება, თუ ბოლომდე მიჰყვებით და ერთ დღესაც კურთხევას მიიღებთ — განა ეს რთულ მდგომარეობაში არ ჩამაგდებს? როგორ შევძლებ მაშინ შინაგანი წონასწორობის შენარჩუნებას? ასე არ გამოვა. სამომავლო სინანულის თავიდან ასაცილებლად, მე ხელს შეგიშლით თქვენ და შევარყევ თქვენს რწმენას, გაიძულებთ, ჩამოშორდეთ ღმერთს, უღალატოთ ღმერთს და ჩემთან ერთად დატოვოთ ეკლესია — ეს საუკეთესო გამოსავალი იქნება.“ აი, ეს არის მათი მიზანი. განა არ უნდა მოვიცილოთ ასეთი ურწმუნოები? (დიახ.) ისინი უნდა მოვიცილოთ. თუ ზოგიერთი ურწმუნო რწმენას მიატოვებს, ეკლესია უბრალოდ ჩამოართმევს მათ ღვთის სიტყვების წიგნებს და სიიდან ამოშლის. არსებობენ სხვა ურწმუნოებიც, რომლებსაც აქვთ გარკვეული დადებითი გრძნობები ღმერთისადმი რწმენისა და მორწმუნეების მიმართ. ისინი ეკლესიაში დადებით როლს არ ასრულებენ; უბრალოდ, დროდადრო ეხმარებიან, როგორც ეკლესიის მეგობრები. ასეთი ადამიანები, მიუხედავად იმისა, რომ არ ეძიებენ ჭეშმარიტებას და არ აქვთ ჭეშმარიტების თანაზიარება, არ ავრცელებენ წარმოდგენებს და არეულობა შეაქვთ ეკლესიურ ცხოვრებაში. სანამ მათ შეუძლიათ მცირედი მსახურების აღსრულება, უნდა მიეცეთ ეკლესიაში დარჩენის უფლება და მათი მოცილება საჭირო არ არის. თუმცა, იმ ურწმუნოთა მიმართ, რომლებიც გამუდმებით ავრცელებენ წარმოდგენებს, არავითარი წყალობა არ უნდა გამოვიჩინოთ. ისინი ავრცელებენ თავიანთ წარმოდგენებსა და ღვთის შესახებ არასწორ შეხედულებებს, რითაც ხელს უშლიან ეკლესიურ ცხოვრებას და იწვევენ ეკლესიის საქმის ჩაშლასა და არეულობას. ეს ურწმუნოები სატანის მსახურნი არიან. მათ აქვთ წარმოდგენები; თუმცა, ისინი არა მხოლოდ არ ეძიებენ ჭეშმარიტებას მათ გადასაჭრელად, არამედ ავრცელებენ კიდეც თავიანთ წარმოდგენებს, რათა შეცდომაში შეიყვანონ ღვთის რჩეული ხალხი. ისინი ღალატობენ ღმერთს და სურთ, რომ რამდენიმე სხვაც თან გაიყოლონ დასაღუპად. სწორედ ამგვარი განზრახვებით უშლიან ისინი ხელს ეკლესიის საქმეს. შეუძლია ღმერთს მათი პატიება? არა, ისინი არ უნდა დავინდოთ. აქ საუბარი არ არის მხოლოდ მათ შეზღუდვასა თუ იზოლირებაზე; ეკლესია უნდა გაიწმინდოს მათგან და ისინი სამუდამოდ უნდა ამოიშალონ სიიდან ყოველგვარი შემწყნარებლობის გარეშე!

ეკლესიაში ზოგიერთი ადამიანი არასოდეს ეძიებს ჭეშმარიტებას და არასოდეს ესმის, როგორ მოქმედებს ღმერთი ადამიანების გადასარჩენად. გარკვეული მოვლენების განცდის შემდეგ, მათ უყალიბდებათ არასწორი შეხედულებები, წინააღმდეგობა და ჩივილი ღვთის მიმართ; ზოგიერთი რამ, რასაც ისინი ამბობენ და აკეთებენ, წარმოდგენების გავრცელებას ემსახურება. წარმოდგენები, რომლებსაც ისინი ავრცელებენ, არ არის მხოლოდ გადახრა ღვთის სიტყვებისა და საქმის წვდომაში ან ღვთის შესახებ არასწორი შეხედულება. ზოგიერთი მათგანი უფრო სერიოზულია და პირდაპირ უარყოფს, რომ ღვთის სიტყვები ჭეშმარიტებაა — ისინი საფუძვლიანად განსჯიან და გმობენ ღმერთს. სხვა წარმოდგენები კი, რომლებსაც ისინი ავრცელებენ, ღიად ესხმის თავს და გმობს ღმერთს. ისინი არ კვეთენ საკუთარ გახრწნასა და ამბოხებას და არ ცდილობენ შეიცნონ იგი მორჩილი გულით, არ დგანან ქმნილების ან ღვთის მიმდევრის პოზიციაზე, არც ჭეშმარიტებას იღებენ და არც ღვთის საქმის საკუთარ გაგებასა და მისი განზრახვების წვდომაზე ეწევიან თანაზიარებას. წარმოდგენები, რომლებსაც ისინი გამოხატავენ, ზუსტად საპირისპიროა ამ დადებითი გაგებისა. როდესაც სხვები ისმენენ მათ წარმოდგენებს, ისინი ვერ იძენენ ღვთის შემეცნებას, არც ჭეშმარიტი რწმენა უყალიბდებათ და რა თქმა უნდა, არც მათი ღმერთისადმი რწმენა იზრდება. ნაცვლად ამისა, მათი ღმერთისადმი რწმენა ბუნდოვანი ხდება, მცირდება ან სრულიად იკარგება. ამავდროულად, ღვთის საქმის ხილვა მათთვის ბუნდოვანი ხდება. რაც უფრო მეტს უსმენს ხალხი მათ მიერ გავრცელებულ წარმოდგენებს, მით უფრო ერევათ გონება, იქამდეც კი, რომ ვეღარ ხვდებიან, რატომ უნდა სწამდეთ ღმერთი და ეჭვი ეპარებათ ღვთის არსებობაში. არის თუ არა ღვთის სიტყვები ჭეშმარიტება, შეუძლია თუ არა ღვთის სიტყვებსა და საქმეს ადამიანების განწმენდა და გადარჩენა და სხვა მსგავსი საკითხები — ეს ყველაფერი მათთვის ბუნდოვანი და საეჭვო ხდება. როდესაც ადამიანები ისმენენ ასეთი პირების მიერ გავრცელებულ წარმოდგენებსა და გაუგებრობებს, ისინი იწყებენ ეჭვის შეტანას და ღვთის მიმართ სიფრთხილის გამოჩენას; ისინი იწყებენ საკუთარ გულებში ღვთის შემოსაზღვრას, უყალიბდებათ არასწორი შეხედულებები და ჩივილი ღვთის მიმართ და შინაგანად ღმერთსაც კი შორდებიან. ეს ძალიან პრობლემურია. როგორც კი მათ უჩნდებათ ეს ნეგატიური ფიქრები, შეხედულებები, გეგმები და ზრახვები, ნათელი ხდება, რომ მათ მიერ მიღებული ინფორმაცია და შენიშვნები არ შეესაბამება ნორმალური ადამიანობის მოთხოვნილებებს, რომ აღარაფერი ვთქვათ ჭეშმარიტებაზე — ასი პროცენტით ცხადია, რომ ისინი სატანისგან მოდის. მიუხედავად წარმოდგენების გამავრცელებელთა განზრახვებისა თუ მოტივებისა, მიუხედავად იმისა, განზრახ ავრცელებენ ისინი მცდარ შეხედულებებსა და საფუძველს მოკლებულ ხმებს თუ უნებლიეთ, სანამ ისინი საზიანო გავლენას ახდენენ ეკლესიაზე, ისინი უნდა შეიზღუდონ. რა თქმა უნდა, თუ ასეთ ადამიანებს ეკლესიური ცხოვრების მიღმა გამოავლენენ და ამოიცნობენ, ისინი ასევე დაუყოვნებლივ უნდა შეჩერდნენ და შეიზღუდონ. თუ მას, ვისაც ესმის ჭეშმარიტება, შეუძლია გამოიყენოს ღვთის სიტყვები ან საკუთარი გაგება, რათა გააბათილოს და ამხილოს ისინი, ვინც მსგავს რამეებს ავრცელებს და დაეხმაროს დებსა და ძმებს მათ ამოცნობაში, ეს კიდევ უკეთესია. ეს სატანის წინააღმდეგ ბრძოლაა. თუ გაკლია სულიერი სიმწიფე, უნდა ისწავლო მათი ამოცნობა და შორს დაიჭირო თავი მათგან. თუ გაქვს სულიერი სიმწიფე, უნდა ამხილო ისინი. ბედავთ თუ არა თქვენ ამის გაკეთებას? იცით თუ არა, როგორ გააკეთოთ ეს? ეს ყველაზე მეტად აშკარავებს, აქვს თუ არა ადამიანს ჭეშმარიტება-რეალობა. როდესაც ზოგიერთი ახალმოქცეული ისმენს წარმოდგენებსა და გაუგებრობებს, რომლებსაც ასეთი ადამიანები ღვთის შესახებ ავრცელებენ, ისინი შოკირებულნი არიან და ამბობენ: „როგორ შეუძლია ღვთის მორწმუნეს ასე საუბარი?“ თუ პრინციპების არმქონე ადამიანები მოისმენენ ამ წარმოდგენებსა და მცდარ შეხედულებებს, გახდებიან თუ არა ისინი ნეგატიურები და სუსტები? მიიღებენ თუ არა ისინი ამ მცდარ შეხედულებებს? შევლენ თუ არა შეცდომაში და დატოვებენ თუ არა ეკლესიას? ეს ყველაფერი შესაძლებელია. როდესაც ვინმე, ვინც წარმოდგენებს ავრცელებს ამბობს: „მე აღარასოდეს ვირწმუნებ ღმერთს“, მიუხედავად იმისა, თუ რა მდგომარეობაში იმყოფება ის ამის თქმისას, ეს მიუთითებს იმაზე, რომ მან სრულიად დაკარგა ღვთისადმი რწმენა და ურწმუნოა. მიუხედავად ასეთი სიტყვების გავრცელების მიზნისა, შეგიძლია თუ არა რაიმე სულიერი სარგებლის მიღება მათი მოსმენით? (არა.) როდესაც სუსტი ხარ და ამ სიტყვებს ისმენ, შეიძლება იგრძნო: „ეს ადამიანი იზიარებს ჩემს ტკივილს; როდესაც ის თავის წარმოდგენებზე საუბრობს, თითქოს ჩემს უღრმეს ფიქრებს ახმოვანებს.“ თუმცა, თუ რწმენის მქონე ადამიანი მოისმენს ამ სიტყვებს, ის იფიქრებს: „ეს აღმაშფოთებელი ურჩობაა! როგორ შეიძლება ასეთი სიტყვების თქმა? განა ეს ღვთის გმობა არ არის? მე ვერ გავბედავდი ასეთი რამეების თქმას, რადგან ეს შეურაცხყოფს ღვთის ხასიათს!“ ის ფაქტი, რომ მათ შეუძლიათ ამ წარმოდგენების გავრცელება, მიუთითებს იმაზე, რომ ეს იდეები დიდი ხნის წინ ჩამოყალიბდა და უკვე გაიდგა ფესვები მათ გულში. თუ ასეთი იდეები ახლა იწყებს ფორმირებას და ჯერ კიდევ ჩანასახოვან სტადიაშია და სრულად არ ჩამოყალიბებულა წარმოდგენებად, სანამ ადამიანი მათ სიტყვიერად არ გამოხატავს და სხვებს შეცდომაში არ შეიყვანს ან არ შეაწუხებს, ეს იმას მიუთითებს, რომ მას მცირედი გონიერება გააჩნია; მას შეუძლია ენის გაკონტროლება და ამგვარად თავიდან აიცილებს მოცილების შედეგს. მაგრამ თუ ისინი ხმამაღლა საუბრობენ და არევ-დარევა შეაქვთ ეკლესიის ცხოვრებაში, მაშინ მათ მიმართ მეტი თავაზიანობის გამოჩენა აღარ შეიძლება; ისინი უნდა ვამხილოთ და მოვიცილოთ. ადამიანები, რომლებსაც არ უყვართ ჭეშმარიტება და აკლიათ ჭეშმარიტების წვდომის უნარი, მიდრეკილნი არიან ხშირად შეიქმნან წარმოდგენები. თუმცა, ისინი, ვინც ხშირად კითხულობენ ღვთის სიტყვებს და აქვთ წვდომის უნარი, ეძიებენ ჭეშმარიტებას თავიანთი წარმოდგენების გადასაჭრელად, თუნდაც ისინი წარმოიშვას. ისინი, ვინც ხშირად ავრცელებენ წარმოდგენებს, ღვთის საქმის მიერ გამოაშკარავებულნი და მოკვეთილნი არიან; ისინი არიან ადამიანები, რომლებსაც საერთოდ არ უყვართ ჭეშმარიტება და არ შეუძლიათ ჭეშმარიტების მიღება, ისინი ყველანი ზიზღით არიან განწყობილნი ჭეშმარიტების მიმართ და სძულთ ჭეშმარიტება. ეს ყოველგვარ ეჭვს გარეშეა.

სხვადასხვა ქვეყნისა და ადგილის ეკლესიურ ცხოვრებაში წარმოდგენების გავრცელების პრობლემა ნამდვილად არსებობს, რადგან ადამიანები, რომლებსაც არ უყვართ ჭეშმარიტება, ყველგან არიან. მათ, ვინც არ ეძიებენ ჭეშმარიტებას, ვინც ზიზღით არიან განწყობილნი ჭეშმარიტების მიმართ, ვინც ეძებენ ხორციელ სიამოვნებას ისევე, როგორც ურწმუნონი, ბოროტმოქმედნი და სხვანი, რადგან არ ეძიებენ ჭეშმარიტებას, ყოველთვის აქვთ წარმოდგენები ღვთის სიტყვებისა და განკაცებული ღვთის შესახებ. მათი გულები სავსეა წარმოდგენებით, ღვთის შესახებ ფანტაზიებითა და მის მიმართ მოთხოვნებით და მათ არ შეუძლიათ წმინდად აღიქვან და გაიგონ ღვთის მიერ ნათქვამი თითოეული სიტყვა; ისინი მათ მხოლოდ საკუთარი წარმოდგენების, პრეფერენციებისა და პირადი სარგებლისა თუ დანაკარგის საფუძველზე იგებენ. მათი გულები სავსეა ღვთის მიმართ სხვადასხვა წარმოდგენით, ფანტაზიითა და არაგონივრული მოთხოვნით, ასევე ღვთის შესახებ სხვადასხვა გაუგებრობით, განკითხვით და ა.შ. შესაბამისად, ამ ადამიანებისთვის წარმოდგენების გავრცელება ბუნებრივია — ამაში ახალი არაფერია. სანამ ასეთი ადამიანები არსებობენ, წარმოდგენების გავრცელება დროდადრო მოხდება და ეს ნებისმიერ მომენტში მოსალოდნელია. როდესაც ღვთის ნათქვამი სიტყვა ან აღსრულებული საქმე არ შეესაბამება მათ წარმოდგენებსა და სურვილებს და როდესაც ეს აზიანებს მათ ინტერესებს, ისინი რისხდებიან და იწყებენ ხმის ამოღებას საკუთარი ინტერესების დასაცავად და უპირისპირდებიან ღმერთსა და მის საქმეს. ეს ადამიანები ყოველთვის უპირისპირდებიან ჭეშმარიტებასა და ღმერთს, აანალიზებენ და გულდასმით იკვლევენ ღვთის სიტყვებს, ღვთის ხასიათს და ღვთის საქმეს. ისინი განუწყვეტლივ იკვლევენ და ამოწმებენ ღვთის სიტყვებისა და საქმის სისწორეს და ასევე სურთ გადაამოწმონ, შეესაბამება თუ არა ღვთის განკაცებული ხორცი ღვთის ვინაობასა და სტატუსს. გადამოწმების პროცესში მათ ძალიან უჭირთ ზუსტი პასუხების მიღება; მათ თვალში ღვთის სიტყვების აღსრულება და განხორციელებაც კი მეტსმეტად რთული ჩანს. შესაბამისად, მათ ბევრი რამ აქვთ სათქმელი წარმოდგენების გავრცელებისას. ისინი ავრცელებენ თავიანთ წარმოდგენებს დროის, ადგილისა თუ კონტექსტის მიუხედავად. როდესაც ისინი რაიმე ფორმით უკმაყოფილებას გრძნობენ ღვთის მიმართ, ისინი ყველაფერს თავიანთი წარმოდგენებით ზომავენ. თუ ღვთის სიტყვები და საქმე არ შეესაბამება მათ წარმოდგენებს, ისინი სწრაფად გამოხატავენ თავიანთ წარმოდგენებს. ჩვენ ამგვარ გამოხატვას განვსაზღვრავთ, როგორც გავრცელებას. რატომ ეწოდება ამას „გავრცელება“? რადგან იმას, რასაც ისინი გამოხატავენ, არ აქვს დადებითი გავლენა ღვთის რჩეულ ხალხზე, ეკლესიის ცხოვრებაზე ან ღვთის სახლის საქმეზე. ნაცვლად ამისა, ისინი მხოლოდ იწვევენ არევ-დარევას, ჩაშლასა და ზიანს. შესაბამისად, ზუსტია ასეთი შენიშვნების გამოთქმას ვუწოდოთ „გავრცელება“.

მას შემდეგ, რაც შეიძენ გარკვეულ საბაზისო გამჭრიახობას წარმოდგენების გავრცელების საკითხთან დაკავშირებით, ჭეშმარიტებაზე დაყრდნობით უნდა გაანალიზო და გაარჩიო ადამიანთა სხვადასხვა მცდარი წარმოდგენა და შენიშვნა, შემდეგ კი ღვთის სახლის წესების შესაბამისად მოაგვარო და გადაჭრა ისინი. რა თქმა უნდა, წინამძღოლებსა და მუშაკებს აკისრიათ მოუხსნელი პასუხისმგებლობა ასეთი საკითხების გადასაჭრელად. ამავდროულად, ამ თანაზიარების მოსმენის შემდეგ, ღვთის რჩეულ ხალხსაც აქვს ვალდებულება და პასუხისმგებლობა, ამხილოს და გაანალიზოს იმ ადამიანთა ქმედება, რომლებიც ავრცელებენ წარმოდგენებს ისევე, როგორც მათი სიტყვები და ქმედებები. თუ არ გყოფნის გამბედაობა მათ შესაჩერებლად ან შესაზღუდად, შეგიძლია მათთან თანაზიარება და კამათი ღვთის სიტყვებსა და იმ ჭეშმარიტებაზე დაყრდნობით, რომელიც გესმის. რა არის ასეთი კამათის მიზანი? მიზანი ისაა, რომ მათ, ვისაც მცირე სულიერი სიმწიფე აქვთ და არ ესმით ჭეშმარიტება, კამათის მოსმენის შემდეგ გააცნობიერონ, ვისი სიტყვები შეესაბამება ჭეშმარიტებას, ნაცვლად იმისა, რომ დაიბნენ და შეცდომაში შევიდნენ ზოგიერთი ადამიანის მიერ გავრცელებული წარმოდგენებითა და მცდარი შეხედულებებით. ეს სასარგებლოა ღვთის რჩეული ხალხისთვის და ეკლესიის ცხოვრებისთვის. როდესაც აღმოჩნდება, რომ ვინმე ამბობს სიტყვებს, რომლებიც არ შეესაბამება ჭეშმარიტებას — იქნება ეს ადამიანური წარმოდგენები თუ მცდარი შეხედულებები — უნდა გაიმართოს კამათი. ასეთი კამათი შემაგონებელია ადამიანთათვის. სულ მცირე, ამ კამათის მოსმენის შემდეგ, მის თვითმხილველებს შეუძლიათ ნათლად დაინახონ, რომ წარმოდგენების გამავრცელებელთა სიტყვები ნამდვილად წარმოდგენებია და შეუძლიათ გაიგონ, ამ წარმოდგენების რომელი ასპექტები არ შეესაბამება ჭეშმარიტებას, რა არის ამ წარმოდგენების არსი, რატომ არ შეესაბამება ისინი ჭეშმარიტებას, რატომ განისაზღვრება ისინი წარმოდგენებად, რატომ უნდა შეიზღუდონ მათი გამავრცელებელი ადამიანები და ა.შ. — მათ უყალიბდებათ ზუსტი ხედვა ამ საკითხებზე, ნაცვლად იმისა, რომ შეცდომაში შევიდნენ და დაბნეულობის გამო სხვების სათამაშოდ იქცნენ. მიუხედავად იმისა, რომ ადამიანების მიერ გავრცელებულმა წარმოდგენებმა შეიძლება გარკვეული არევ-დარევა და ზიანი მოუტანოს ღვთის რჩეული ხალხის სიცოცხლეში შესვლასა და ეკლესიურ ცხოვრებას, ამ ყველაფრის განცდა ადამიანებისთვის ნამდვილად არ არის ცუდი. სულ მცირე, ეს მათ საშუალებას აძლევს, გაიზარდონ გამჭრიახობაში, დაინახონ, როგორია წარმოდგენების გამავრცელებელთა ნამდვილი სახე, თუ როგორ ხასიათს ამჟღავნებენ ისინი წარმოდგენების გავრცელებისას და განსხვავება მათ მიერ გავრცელებულ წარმოდგენებსა და ჭეშმარიტებას შორის. ერთი მხრივ, ადამიანები შეძლებენ ამ შენიშვნების გარჩევას და მათ მიმართ იმუნიტეტის გამომუშავებას. მეორე მხრივ, ისინი ასევე გამოიჩენენ გარკვეულ გამჭრიახობას ასეთი ადამიანების მიმართ და ეცოდინებათ, როგორი სიტყვებით საუბრობენ ურწმუნონი, ისინი, ვინც საერთოდ არ ფლობენ ჭეშმარიტებას და ხშირად აქვთ წარმოდგენები ღვთის შესახებ და ეცოდინებათ, რომ მათი რწმენა არ არის ჭეშმარიტი — სულ მცირე, ადამიანებს შეუძლიათ ამგვარი გამჭრიახობის შეძენა. რა თქმა უნდა, თუ ჯერ არ წაწყდომიხარ ამ პრობლემებს, არ ილოცო დაუფიქრებლად და არ თქვა: „ო, ღმერთო, გთხოვ, მომიწყვე ისეთი გარემო, რომ დავინახო, რას ნიშნავს „ადამიანთა მიერ გავრცელებული წარმოდგენები.“ წარმოდგენების გავრცელების ყურება თამაში არ არის და ამან შეიძლება ადვილად შეგიყვანოს შეცდომაში. და როდესაც ეს მოვლენები მართლაც მოხდება, მათ სწორად უნდა მიუდგე. არ მისცე მათ უფლება, შეუმჩნევლად ჩაიაროს და ნურც თავს აარიდებ მათ. თვალი გაუსწორე მათ და სერიოზული და მკაცრი დამოკიდებულებით მიუდექი თითოეულ გარემოს, რომელიც ღმერთმა შენთვის შექმნა. სწორედ ასეთი დამოკიდებულება უნდა ჰქონდეს ჭეშმარიტების მაძიებელ ადამიანს ჭეშმარიტების მოსაპოვებლად. როდესაც წააწყდები ვინმეს, ვინც წარმოდგენებს ავრცელებს, უნდა ისწავლო ღვთისადმი ლოცვა: „ო, ღმერთო, გთხოვ, იყავი ჩემთან, ნათელი მომფინე და წარმმართე, რათა შევძლო ამ სიტყვებისა და ამ ტიპის ადამიანის ამოცნობა და ასევე მომეცი უნარი, გავაცნობიერო, მაქვს თუ არა ჩემში ამ ადამიანების რომელიმე წარმოდგენა.“ შემდეგ, ლოცვის დასრულებისთანავე, წადი და განიცადე ეს საკითხი. რა თქმა უნდა, ეს ასევე იქნება ის დრო, როდესაც გამოიცდები იმაში, თუ რამდენად გესმის ჭეშმარიტება ნამდვილად და რამდენად დიდია შენი სულიერი სიმწიფე. როდესაც ვინმე წარმოდგენებს ავრცელებს, თუ მათ უსმენ და არავითარი შინაგანი რეაქცია ან ფიქრი არ გიჩნდება, და ნაცვლად ამისა, რადიოსავით ხარ — იღებ ნებისმიერ წარმოდგენას, რომელსაც ისინი გამოხატავენ და ავრცელებენ, ყოველგვარი წინააღმდეგობის ან მათი უარყოფის უნარის გარეშე, და მით უმეტეს, მათი ამოცნობის უნარის გარეშე — განა ეს ძალიან პრობლემური არ არის? ზოგიერთი ადამიანი, როდესაც ისმენს, რომ ვინმე წარმოდგენებს გამოხატავს, გულში გრძნობს, რომ ნათქვამი არასწორია და სურს ამ ადამიანთან თანაზიარება და კამათი, მაგრამ არ იცის, როგორ გამოხატოს საკუთარი თავი სათანადოდ ან როგორ უნდა ამხილოს და გაკვეთოს ეს ადამიანი. მათ ასევე ეშინიათ, რომ თუ ვერ შეძლებენ ეფექტურად შეპასუხებას, სახეზე წამოჭარხლდებიან და როდესაც საბოლოოდ დამარცხდებიან, თავს შეიცხვენენ და უხერხულ მდგომარეობაში აღმოჩნდებიან. თუმცა, მათ ასევე არ სურთ ამის უბრალოდ კამათის გარეშე დატოვება და ფიქრობენ: „ბევრი ქადაგება მოვისმინე და საკმაოდ ბევრი რამ მესმის, მაშ, რატომ არ მყოფნის სიტყვები მათ გასაბათილებლად? არ მაქვს წარმოდგენები ღვთის შესახებ და მაქვს ღვთისადმი ჭეშმარიტი რწმენა; მაშ, რატომ არ შემიძლია ყველაფრის ნათლად ახსნა ახლა, როდესაც მათი მცდარი შეხედულებების გაბათილების დროა?“ ისინი უყურებენ, როგორ საუბრობს წარმოდგენების გამავრცელებელი სულ უფრო და უფრო მეტს, მისი სიტყვები კი სულ უფრო აღმაშფოთებელი და საძულველი ხდება, მაგრამ მათ უბრალოდ არ შეუძლიათ მათი გაბათილება ან გაანალიზება და არ შესწევთ ძალა, წინ აღუდგნენ და ამხილონ ისინი, რომ აღარაფერი ვთქვათ მათ შეჩერებაზე, რაც მათ შინაგანად უკიდურეს შფოთვასა და წუხილს ჰგვრის. მხოლოდ ამ მომენტში აცნობიერებენ ისინი, რომ მათი სულიერი სიმწიფე მეტისმეტად მცირეა და ხედავენ, რომ მათი ჭეშმარიტების გაგება ჯერ კიდევ არ ჩამოყალიბებულა სრულ და სწორ თვალსაზრისად, რომ ეს მხოლოდ ფრაგმენტული ფრაზები, სინათლისა და იდეების გაფანტული ნამცეცებია, და სულაც არ წარმოადგენს ჭეშმარიტების ნამდვილ ცოდნას. მათ ძალიან კარგად იციან, რომ ეს ადამიანი წარმოდგენებს ავრცელებს და ხალხი შეცდომაში შეჰყავს, და რომ ის ურწმუნოა; მათ სურთ მათი მხილება და მათი შეხედულებების გაბათილება, უბრალოდ ამის გასაკეთებლად შესაფერისი და ძლიერი სიტყვები არ ჰყოფნით. მათ მხოლოდ იმის თქმა შეუძლიათ: „ყველაფერი, რასაც ღმერთი აკეთებს, კარგია; ეს უნდა მიიღო. ღმერთი წმინდა და სრულყოფილია; ის სულაც არ არის ისეთი, როგორც ამბობ. ღმერთი განაგებს ყოველივეს და ადამიანები ქმნილებები არიან. ისინი უნდა დაემორჩილონ ღმერთს. ღვთისადმი მორჩილებით ადამიანები არაფერს კარგავენ.“ მათ მხოლოდ ამ ზედაპირული თეორიების გახმოვანება შეუძლიათ, რომლებიც საერთოდ ვერ სწვდება მთავარ არსს. ამ განსაკუთრებული მოვლენის განცდის შემდეგ, ისინი აცნობიერებენ, რომ მათი სულიერი ზრდა მეტისმეტად მცირეა და ფიქრობენ: „რატომ ვარ ასეთი უუნარო? ჩვეულებრივ, შემიძლია დაუსრულებლად ვისაუბრო დიად მოძღვრებებზე საკმაოდ მჭევრმეტყველად; შეკრებაზე ერთი საათის განმავლობაში უპრობლემოდ შემიძლია საუბარი და ყოველგვარი ძალისხმევის გარეშე შემიძლია სამიდან ხუთ გვერდამდე ქადაგების ჩანაწერების დაწერა და ამ მხრივ თავს ძალიან თავდაჯერებულად ვგრძნობ. მაგრამ როდესაც ვდგავარ ისეთი ადამიანის წინაშე, რომელიც ასე ავრცელებს წარმოდგენებს, ასე განსჯის და გმობს ღმერთს, რატომ არ მაქვს სიფხიზლე, რატომ არ მაქვს რეაქცია? რატომ არ შემიძლია ძლიერი მხილება და გაბათილება?“ რას აღმოაჩენენ ისინი აქედან? განა იმას არ აცნობიერებენ, რომ არ ესმით ჭეშმარიტება? ეს გაცნობიერება კარგია თუ ცუდი? (კარგია.) საბოლოოდ, ისინი აღმოაჩენენ თავიანთ რეალურ სულიერ ზრდას. რომ არ წაწყდომოდნენ ვინმეს, ვინც წარმოდგენებს ავრცელებს, შესაძლოა კვლავ ეფიქრათ, რომ აქვთ სულიერი სიმწიფე, ესმით ჭეშმარიტება, აქვთ გამჭრიახობა, შეუძლიათ ყველაფრის დანახვა, შეუძლიათ სხვადასხვა სულიერი მოძღვრების ქადაგება და შეუძლიათ მცირედი თანაზიარება ყველა ჭეშმარიტებაზე დიდი ოსტატობით. თუმცა, როდესაც დგანან იმ ადამიანის წინაშე, ვინც წარმოდგენებს ავრცელებს, მიუხედავად იმისა, რომ იციან, რომ ეს არასწორია, ისინი უმწეონი არიან, არაფრის გაკეთება არ შეუძლიათ და საბოლოოდ მარცხდებიან. არის თუ არა ეს სამარცხვინო? არის თუ არა ეს სასახელო საქმე? (არა.) მაშ, როგორ უნდა გადაიჭრას ეს? თუ არ გაქვს შესაფერისი სიტყვები მათთან საკამათოდ და ასევე გსურს თავიდან აირიდო უხერხულობა და მტკიცედ იდგე შენს მოწმობაში, რათა სრულად შეარცხვინო და დაამარცხო სატანა, რა უნდა გააკეთო? მე გასწავლით ეფექტურ მეთოდს: თუ ხედავ, რომ ისინი დაუსრულებლად ავრცელებენ წარმოდგენებს, ადამიანთა უმეტესობას კი აკლია გამჭრიახობა და მათ გავლენის ქვეშ ექცევა, შენ კი არ შეგიძლია მათი სიტყვიერად დამარცხება, მაშინ დროა, იმოქმედო გადამჭრელად; დაარტყი ხელი მაგიდას და თქვი: „მოკეტე! რაზე საუბრობ? შეიძლება ვერ გაჯობო კამათში, მაგრამ ვიცი, რომ ურწმუნო ხარ! შეხედე, რას ამბობ; არის კი ერთი სიტყვა მაინც, რომელიც ჭეშმარიტებას შეესაბამება? ამდენი წელი ტკბებოდი ღვთის მადლით — ოდესმე გითქვამს ერთი სიტყვა მაინც ღვთის სადიდებლად ან დასამოწმებლად? შენ ღვთის მიმართ საყვედურები გაქვს; თუ ამის თავი გაქვს, წადი პირდაპირ მესამე ცაში და უშუალოდ ღმერთს ელაპარაკე. შეწყვიტე აქ არევ-დარევის გამოწვევა. ახლა ოფიციალურად გიბრძანებ, დაიკარგო აქედან!“ გაბედავდით ამის თქმას? არის თუ არა ეს სიფიცხე? (არა, არ არის.) ეს სატანისთვის გამოწვევის გამოცხადებაა. სწორედ ასე მოიქეცით. უთხარით მათ: „დაიკარგე, შე ურწმუნოვ! ტყუილუბრალოდ დატკბი ამდენი ღვთის მადლით, შე უსინდისო არამზადავ; შენ არ ხარ ღირსი, გერქვას ადამიანი!“ მხოლოდ ორი სიტყვა: „დაიკარგე აქედან!“ როგორია? ეს ძლიერია, მაგრამ მისი დაუფიქრებლად გამოყენება არ შეიძლება. ეს არ უნდა უთხრათ რწმენაში ახალმოსულ დებსა და ძმებს, რომლებსაც ჯერ კიდევ არ ესმით ჭეშმარიტება, მაგრამ ურწმუნოებსა და სატანის მსახურებს შეგიძლიათ დაუნდობლად უბრძანოთ: „ეს ღვთის სახლია, ჭეშმარიტი დებისა და ძმების სახლი, მათი სახლი, ვინც ღმერთს მიჰყვება. ეს არ არის ეშმაკებისა და სატანების სახლი. ეშმაკები და სატანები აქ არ გვჭირდება. შენ ეშმაკი და სატანა ხარ, ამიტომ დაიკარგე აქედან!“ არის თუ არა ეს მართებული? (დიახ.) ეს არ არის საუკეთესო მეთოდი; უბრალოდ, რადგან თქვენი სულიერი სიმწიფე მცირეა, რადგან არ გაქვთ საკმარისი სულიერი სიმწიფე სატანასთან საბრძოლველად, ამიტომ გასწავლით ამ მეთოდს. სინამდვილეში, ეს არ არის იდეალური. იდეალური მეთოდი ისაა, რომ — თუ გესმით ბევრი ჭეშმარიტება და გაქვთ ღვთისადმი ჭეშმარიტი რწმენა და ღვთის ჭეშმარიტი შემეცნება — შეგეძლოთ მათი გაბათილება, და ისე საფუძვლიანად გააბათილოთ ისინი, რომ სრულად შერცხვნენ, რათა საბოლოოდ ყველას უთხრან: „არ შემიძლია რწმენის შენარჩუნება; მეტისმეტად მრცხვენია, რომ თვალი გაგისწოროთ. მე ეშმაკი და სატანა ვარ; თავად დავტოვებ ეკლესიას.“ რადგან ახლა არ გაქვთ ეს უნარი, მათ, ვინც ხშირად ავრცელებს წარმოდგენებს, ისე უნდა მოექცეთ, როგორც მე გასწავლეთ.

ახლა უკვე იცით, როგორ უნდა მოექცეთ მათ, ვინც ხშირად ავრცელებს წარმოდგენებს ეკლესიაში? შეგიძლიათ ახლა ამოიცნოთ ისინი, ვინც წარმოდგენებს ავრცელებს ხალხის შეცდომაში შესაყვანად? (დიახ.) რა არის წარმოდგენების გამავრცელებელი საუბრის ძირითადი ტიპები? ერთი ტიპი მიმართულია ღვთის სიტყვების წინააღმდეგ, მეორე — ღვთის საქმის წინააღმდეგ და კიდევ ერთი — ღვთის ხასიათისა და არსის წინააღმდეგ. ამ ტიპის საუბრები მერყეობს მსუბუქიდან — ღვთის შესახებ ფანტაზიებიდან და არასწორი ინტერპრეტაციებიდან — მძიმემდე, როგორიცაა ღვთის განსჯა, დაგმობა და გმობა. გარდა ამისა, არსებობს ადამიანების ნეგატიური და წინააღმდეგობის გამწევი შენიშვნები — რომლებიც გამოხატავს მათ ჩივილს, წინააღმდეგობასა და უკმაყოფილებას ღვთის მიმართ. მოკლედ რომ ვთქვათ, სიტყვები, რომლებიც წარმოდგენებს ავრცელებს, თავისი ბუნებით ღვთისადმი წინააღმდეგობას, მის განსჯას, დაგმობასა და გმობას წარმოადგენს და შედეგი, რომელსაც ისინი იწვევს, არის ის, რომ ადამიანებს უჩნდებათ ეჭვი და სიფრთხილე ღვთის მიმართ, არასწორად იგებენ და შორდებიან მას და უარყოფენ კიდეც მას. მათი ამოცნობა მარტივი უნდა იყოს.

გ. წარმოდგენების მოგვარების პრინციპები და გზები

წარმოდგენების გავრცელებასთან დაკავშირებით ჯერ კიდევ არის ზოგიერთი საკითხი, რომელიც თანაზიარებას საჭიროებს. ზოგიერთი ამბობს: „როდესაც საქმე წარმოდგენების გავრცელებას ეხება, ეკლესიის ცხოვრებაში პრაქტიკაში უნდა გამოვიყენოთ მხილება და ანალიზი და შევზღუდოთ იგი. თუმცა, ღვთისადმი რწმენის პროცესში გარდაუვალია, რომ სხვადასხვა წარმოდგენა გაგვიჩნდეს; ეს ჩვენს კონტროლს მიღმაა. მაშ, როდესაც საქმე წარმოდგენებს ეხება, პრაქტიკის რა გზას უნდა მივყვეთ, რათა ზუსტად განვახორციელოთ იგი პრაქტიკაში და არ გამოვიწვიოთ ჩაშლა და არეულობა ეკლესიის ცხოვრებაში, არ მოვახდინოთ უარყოფითი გავლენა სხვებზე ან ზიანი არ მივაყენოთ სხვა ადამიანების სიცოცხლეს? როგორ უნდა მოვიქცეთ მართებულად?“ განა ფაქტი არ არის, რომ ადამიანებს წარმოდგენები აქვთ? განა ეს გარდაუვალი არ არის? (დიახ.) ზოგიერთი ამბობს: „წარმოდგენები მხოლოდ მათ უჩნდებათ, ვინც არ ეძიებს ჭეშმარიტებას“. არის ეს მტკიცება სწორი? ის მხოლოდ ნაწილობრივ არის სწორი. მათ, ვინც ჭეშმარიტებას ეძიებს, განსაკუთრებულ სიტუაციებთან შეჯახებისას, შესაძლოა დროდადრო ასევე გაუჩნდეთ წარმოდგენები ღვთის შესახებ რადგან, სანამ ადამიანები გაიგებენ ჭეშმარიტებასა და ღვთის განზრახვებს და სანამ ღმერთს შეიცნობენ, მათ გაუჩნდებათ გარკვეული წარმოდგენები ღვთის სიტყვებისა და საქმის შესახებ. ეს წარმოდგენები ადამიანის მცდარი აზრებია, რომლებიც არ შეესაბამება ჭეშმარიტებას. ზოგიერთი წარმოდგენა შესაძლოა შეესაბამებოდეს მორალს, ფილოსოფიას, ტრადიციულ კულტურას, ეთიკურ თეორიებს და ა.შ. და ერთი შეხედვით, ეს აზრები შესაძლოა სწორიც ჩანდეს. თუმცა, ისინი უბრალოდ არ შეესაბამება ჭეშმარიტებას და ეწინააღმდეგება მას. ეს ფაქტია. როგორ უნდა გაუსწორონ ადამიანებმა თვალი ამ წარმოდგენებს? სანამ ადამიანები ჭეშმარიტების ძიებას დაიწყებენ, მათ უკვე აქვთ მრავალი წარმოდგენა; ეს თანდაყოლილი წარმოდგენებია. ჭეშმარიტების ძიების პროცესში ცვალებადი გარემოსა და სხვადასხვა ვითარების გამო, მათში საკმაოდ ბევრი ახალი წარმოდგენა წარმოიშობა; ეს შეძენილი წარმოდგენებია. ორივე ტიპის წარმოდგენა არის ის, რასაც ადამიანები უნდა დაუპირისპირდნენ ღმერთისადმი რწმენის გზაზე. მაშ, არსებობს თუ არა წარმოდგენების მოგვარების გამოსავალი? არსებობს თუ არა პრაქტიკის გზა? ზოგიერთი ამბობს: „ამის მოგვარება მარტივია. ჩვენ შეგვიძლია წინააღმდეგობა გავუწიოთ ჩვენს თანდაყოლილ წარმოდგენებს; არ არის საჭირო მათ ყურადღება მივაქციოთ. ჩვენ დარწმუნებულნი ვართ, რომ ჭეშმარიტების ძიების პროცესში, ჭეშმარიტების გაგებასთან ერთად, ეს წარმოდგენები თანდათანობით მოგვარდება და აღმოიფხვრება. რაც შეეხება შეძენილ წარმოდგენებს, მათ მოსაგვარებლად ღმერთს ვენდობით და არც მათგან ვართ შებოჭილნი. შესაბამისად, დღემდე, ჩვენს გულებში არ ჩამოყალიბებულა ისეთი წარმოდგენები, რომლებიც ღვთისადმი წინააღმდეგობამდე, მის დაგმობამდე ან გმობამდე მიგვიყვანდა“. როგორია პრაქტიკის ეს მეთოდი, წარმოდგენებთან გამკლავებისა და მათი მოგვარების ეს გზა? შეუძლია მას წარმოდგენების მოგვარება? აქვს თუ არა მას ნაკლოვანებები? არის თუ არა წარმოდგენებისადმი ეს დამოკიდებულება პროაქტიული და დადებითი? (არა.) აქვს თუ არა ამ დამოკიდებულებას რაიმე დადებითი გავლენა ადამიანებზე? თუ იყენებ პასიურ მეთოდს, რომლითაც უგულებელყოფ ამ წარმოდგენებს, ინახავ მათ გულის ყველაზე დაფარულ კუნჭულებში, ახშობ მათ და ლოცულობ ყოველ ჯერზე, როცა ისინი თავს იჩენს, შემდეგ კი მიიჩნევ მათ მოგვარებულად, ზუსტად ისევე უმკლავდები მათ, როდესაც კვლავ ჩნდება და შემდგომში აღარ ფიქრობ მათზე და ისე იქცევი, თითქოს ისინი პრობლემას არ წარმოადგენს და გჯერა: „ნებისმიერ შემთხვევაში, ღმერთი, რომელიც მწამს, კვლავაც ჩემი ღმერთია, მე კვლავაც ღვთის ქმნილება ვარ და ღმერთი კვლავაც ჩემი შემოქმედია; ეს არ შეცვლილა“ — არის კი ეს წარმოდგენების მოგვარების ყველაზე ეფექტური გზა? მოაქვს ამას დადებითი შედეგი? მოაგვარებს თუ არა ამ სახის პრაქტიკა წარმოდგენებს ძირფესვიანად? ცხადია, ვერა. რაოდენ დიდი თუ მცირე ან რაოდენ ბევრი თუ ცოტაც არ უნდა იყოს ეს წარმოდგენები, სანამ ისინი ადამიანთა გულებში არსებობს, მათ ექნება გარკვეული უარყოფითი გავლენა მათ სიცოცხლეში შესვლასა და ღმერთთან ურთიერთობაზე და გამოიწვევს არეულობას. განსაკუთრებით მაშინ, როდესაც ადამიანები სუსტები არიან; როდესაც ისინი ხვდებიან გარემოში, რომლის დაძლევაც არ ძალუძთ; როდესაც არ ესმით ღვთის განზრახვები, არ გააჩნიათ პრაქტიკის გზა და არ იციან, როგორ ასიამოვნონ ღმერთს და როდესაც გრძნობენ, რომ ხსნის იმედი აღარ აქვთ, ეს წარმოდგენები სწრაფად იჩენს თავს მათში, ეუფლება მათ ფიქრებს, აიკავებს მათ გულს და შესაძლოა გავლენა მოახდინოს მათ დარჩენა-წასვლაზეც კი და გავლენა მოახდინოს მათ მიერ არჩეულ გზაზე. შესაძლოა არსებობდეს წარმოდგენა, რომელიც არასდროს განაღვლებდა და რომელსაც არასდროს მოუხდენია შენზე გავლენა ან არ დაუცემიხარ — ყოველთვის გჯეროდა, რომ მისი ბატონი იყავი და მისი გაკონტროლება შეგეძლო — მაგრამ გარკვეული მარცხის, გათავისუფლების ან მოკვეთის ან ღვთისგან მკაცრი წვრთნისა და გვემის განცდის შემდეგ ან თუნდაც მაშინ, როდესაც გრძნობ, თითქოს უძირო უფსკრულში გადაიჩეხე, იმ დროს ეს წარმოდგენა შენთვის აღარ არის უბრალო დანამატი. რომც უგულებელყო იგი, მას შეუძლია შეაწუხოს და შეცდომაში შეიყვანოს შენი ფიქრები, დაეუფლოს კიდეც შენს ფიქრებსა და შეხედულებებს, ღვთისადმი შენს დამოკიდებულებასა და ღვთისადმი შენს რწმენას. თუ არ გაგაჩნია პრაქტიკის მართებული მეთოდი ან პრინციპი ამ წარმოდგენებთან გასამკლავებლად ან თუ არ გაქვს მათი ნათელი გაგება, ეს წარმოდგენები პერიოდულად იმოქმედებს შენს სიცოცხლეში შესვლაზე ან შენს მყისიერ არჩევანზე. მათ შესაძლოა გავლენა მოახდინოს ღმერთთან შენს ურთიერთობასა და ღვთისადმი შენს დამოკიდებულებაზეც კი. ამრიგად, როდესაც ნებისმიერ ვითარებაში წარმოშობილი სხვადასხვა წარმოდგენის წინაშე დგება ადამიანი, როგორი დამოკიდებულება და მეთოდი უნდა გამოიყენოს მან მათთან დასაპირისპირებლად და გასამკლავებლად, რათა თავიდან აიცილონ ზიანი და მიაღწიონ დადებით შედეგს? ეს არის კითხვა, რომლის შესახებაც ნათლად უნდა ვიქონიოთ თანაზიარება.

ხორციელად მცხოვრებ ადამიანებს აქვთ თავისუფალი ნება და თავისუფალი აზრები. მიუხედავად იმისა, არიან თუ არა ისინი განათლებულნი, როგორია მათი სულიერი მონაცემები ან რა სქესისანი არიან, სანამ ადამიანებს გააჩნიათ აზრები, მათ გაუჩნდებათ წარმოდგენები. თუ წარმოდგენა სძლევს შენს გახრწნილ ხასიათს, ამ წარმოდგენის გამო ღმერთს შეეწინააღმდეგები. შესაბამისად, ადამიანებში წარმოდგენების არსებობის ეს პრობლემა უნდა გადაიჭრას. წარმოდგენები მხოლოდ მათ არ უჩნდებათ, ვინც წარმოდგენებს ავრცელებს. უბრალოდ, ისინი ავრცელებენ თავიანთ წარმოდგენებს, თავხედურად უპირისპირდებიან ღმერთს და ავრცელებენ მის შესახებ სხვადასხვა შეხედულებასა და განკითხვას. მაგრამ ნუთუ ასეა, რომ მათ, ვინც არ ავრცელებს წარმოდგენებს, ისინი საერთოდ არ გააჩნიათ? ყველას აქვს წარმოდგენები; ეს ფაქტია. განსხვავება ისაა, რომ მათ, ვინც განზრახ ავრცელებს წარმოდგენებს, აქვთ ისეთი ბუნება-არსება, რომელიც თანდაყოლილად ზიზღითაა განწყობილი ჭეშმარიტების მიმართ. რადგან ისინი არ იღებენ ჭეშმარიტებას და სჯერათ კიდეც, რომ მათი წარმოდგენები სწორია და სრულად შეესაბამება ჭეშმარიტებას, თუ მათი წარმოდგენები ეწინააღმდეგება ჭეშმარიტებას, ისინი ირჩევენ თავიანთი წარმოდგენების მიღებას და არა ჭეშმარიტებისას. სწორედ აქ მარცხდებიან ისინი და ამიტომაც იზღუდებიან და განიკითხებიან. მაშ, რატომ არ განიკითხებიან ჩვეულებრივი, ნორმალური ადამიანები, როდესაც მათ წარმოდგენები უჩნდებათ? ეს იმიტომ ხდება, რომ მათი უმეტესობა საუბრობს და მოქმედებს გონივრულად და გულში იცის, რომ ადამიანური წარმოდგენები არ შეესაბამება ჭეშმარიტებას და მცდარია; მიუხედავად იმისა, რომ არ შეუძლიათ თავიანთი წარმოდგენების მყისიერად მოგვარება, მათ აქვთ სურვილი, უარყონ ისინი. როდესაც ისინი ირჩევენ ჭეშმარიტების მიღებას, მათი შინაგანი წარმოდგენები ჭეშმარიტებით ნაცვლდება და გვარდება; ისინი თმობენ თავიანთ წარმოდგენებს და მათზე აღარ ახდენს გავლენას, აღარ ზღუდავს და აღარ ეუფლება ეს წარმოდგენები. ამგვარად, ეს ადამიანები, მიუხედავად იმისა, რომ აქვთ წარმოდგენები, არ ავრცელებენ მათ. მათ კვლავაც შეუძლიათ ნორმალურად შეასრულონ თავიანთი მოვალეობები, ნორმალურად გაჰყვნენ ღმერთს, მიიღონ ღვთის სიტყვები და ღვთის საქმე, დაემორჩილონ ღვთის მეუფებასა და განგებას და დაემორჩილონ ღვთის ხსნას. ისინი ყოველთვის აღიარებენ, რომ ქმნილებები არიან, ღმერთი კი — შემოქმედი. რა წარმოდგენებიც არ უნდა ჰქონდეთ გულში, მათ შეუძლიათ შეინარჩუნონ ნორმალური ურთიერთობა ღმერთთან, შეინარჩუნონ ურთიერთობა ქმნილებასა და შემოქმედს შორის, არ მიატოვონ თავიანთი მოვალეობები, არ უარყონ ღვთის სახელი და მათი რწმენა ღმერთისადმი უცვლელი დარჩეს. მიუხედავად ამისა, თუ წარმოდგენები ვერასოდეს მოგვარდება, მათ მაინც შეუძლია ადამიანების დაღუპვა და მათი განადგურებამდე. შესაბამისად, ჩვენ მაინც გვჭირდება თანაზიარება იმის შესახებ, თუ როგორ გავუსწოროთ თვალი და მოვაგვაროთ წარმოდგენები საუკეთესოდ.

როგორ ფიქრობთ, რისი მოგვარებაა უფრო მარტივი: იმ თანდაყოლილი წარმოდგენების, რომლებიც ადამიანებს ღმერთის რწმენამდე ჰქონდათ, თუ იმ წარმოდგენების, რომლებიც ადამიანებს ღმერთის რწმენის შემდეგ, განსაკუთრებულ გარემოსა და ვითარებაში უჩნდებათ? (თანდაყოლილი წარმოდგენების მოგვარება უფრო მარტივია.) ის ფანტაზიები და წარმოდგენები, რომლებიც ადამიანებს ღმერთის შესახებ მისი რწმენის დაწყებისას აქვთ, უფრო მარტივად გვარდება, ხოლო ის წარმოდგენები, რომლებიც მათ ღმერთის რწმენის შემდეგ, ღვთის საქმის გამოცდისას უჩნდებათ, არც ისე ადვილი მოსაგვარებელია — ეს თეორიული მტკიცებაა, მაგრამ საბოლოოდ ის არ შეესაბამება ფაქტებს. რას ნიშნავს „თეორიული“? ეს ნიშნავს, რომ ამგვარი დასკვნები ადამიანების მიერ ფილოსოფიისა და ლოგიკის საფუძველზეა გამოტანილი. მას შემდეგ, რაც ადამიანები იწყებენ ღმერთის რწმენას და იგებენ ჭეშმარიტებას ხილვების შესახებ, მათი ზოგიერთი წარმოდგენის უკუგდება და მოგვარება ხდება. სინამდვილეში, ეს მოგვარება მხოლოდ მოძღვრების დონეზე მიიღწევა. თითქოსდა ეს წარმოდგენები მოგვარდა, მაგრამ მრავალი წარმოდგენა, რომელიც ღვთის გზაზე მავალ ადამიანებს უჩნდებათ, მათ თანდაყოლილ წარმოდგენებთანაა დაკავშირებული. თეორიულად, ამ ორი ტიპის წარმოდგენიდან თანდაყოლილი წარმოდგენების მოგვარება უფრო მარტივია, მაგრამ ფაქტობრივად, სანამ ადამიანებს შეუძლიათ ჭეშმარიტების მიღება და დადებითი ფასეულობების სიყვარული, სანამ ისინი ჭეშმარიტების გაგებას მიაღწევენ, ორივე ტიპის წარმოდგენის მოგვარება მარტივია. მაგალითად, ზოგიერთი თქვენგანი ამბობს, რომ თანდაყოლილი წარმოდგენების მოგვარება უფრო მარტივია, მაგრამ შესაძლოა შეხვდეთ გამრუდებული აღქმის მქონე ადამიანებს, რომლებიც ძალიან ჯიუტები არიან და უმნიშვნელო დეტალებზე იციკლებიან, რომლებიც იქექებიან ბიბლიაში, სულიერ კლასიკასა და ბიბლიის განმმარტებელთა შრომებში; ეს ადამიანები გიმეორებენ იმას, რასაც პოულობენ და როგორც არ უნდა თანაზიარებდე ჭეშმარიტებაზე, ისინი არ იღებენ მას. მათ არ შეუძლიათ წმინდა ქადაგებების, ჭეშმარიტების ან სწორი სიტყვების მიღება; როდესაც უსმენენ, ისინი არ ითავისებენ ამ ყველაფერს. ერთი მხრივ, პრობლემა მათ წვდომის უნარშია; მეორე მხრივ, მათ არ უყვართ დადებითი ფასეულობები ან ჭეშმარიტება, ნაცვლად ამისა, უყვართ სიჯიუტე და უმნიშვნელო დეტალებზე ჩაციკვლა, სიტყვებით თამაში და მოსწონთ თეორიები და თეოლოგია. შეუძლიათ ასეთ ადამიანებს თავიანთი წარმოდგენების დათმობა? (არა.) ფაქტებიდან, ასეთი ადამიანების ხასიათიდან და პრეფერენციებიდან გამომდინარე, მათ არ შეუძლიათ ჭეშმარიტების მიღება. ადამიანების თავდაპირველი წარმოდგენები სინამდვილეში ძალიან ზედაპირული და არაღრმაა, მათი მოგვარებაძალიან მარტივია. თუ ადამიანს აქვს საღი აზრი და ნორმალური წვდომის უნარი, როდესაც მასთან ერთად ხილვებთან დაკავშირებულ ჭეშმარიტებაზე თანაზიარებ, თუკი გაიგებს მას, მარტივად შეძლებს თავისი წარმოდგენების დათმობას. მაგრამ არსებობს ადამიანთა ერთი ტიპი, რომელსაც არ აქვს საღი აზრი, არ შეუძლია ჭეშმარიტების წვდომა და არ იღებს ჭეშმარიტებას. შეუძლიათ ასეთ ადამიანებს თავიანთი წარმოდგენების დათმობა? (არა.) შესაბამისად, ასეთი ადამიანების წარმოდგენების მოგვარება რთულია. თუ ადამიანს აქვს საღი გონება და შეუძლია ჭეშმარიტების მიღება, მაშინ რა წარმოდგენებიც არ უნდა გაუჩნდეს ღვთის შესახებ მისი რწმენის შემდეგ და რა გარემოსა თუ ვითარებაშიც არ უნდა წარმოიშვას ეს წარმოდგენები, ადამიანი არ ეკამათება ღმერთს. ის ამბობს: „მე ადამიანი ვარ, მაქვს გახრწნილი ხასიათი, ჩემი აზროვნება და ქმედებები შესაძლოა მცდარი იყოს. ღმერთი ჭეშმარიტებაა, ღმერთი არასოდეს ცდება. რაოდენ გონივრულიც არ უნდა იყოს ჩემი აზრები, ისინი მაინც ადამიანური აზრებია, ადამიანისგან მომდინარეობს და არ არის ჭეშმარიტება. თუ ისინი ეწინააღმდეგება ღვთის სიტყვებს ან ჭეშმარიტებას, მაშინ ეს აზრები, რაოდენ გონივრულიც არ უნდა იყოს, მცდარია“. შესაძლოა ამჟამად ზუსტად არ იცოდეს, თუ რაშია ეს წარმოდგენები მცდარი; მაშ, როგორ მოქმედებს? ის პრაქტიკაში ავლენს მორჩილებას, არ არის ჯიუტი, არ იციკლება გარკვეულ დეტალებზე და თმობს ამ საკითხს, რადგან სჯერა, რომ ერთ დღეს ღმერთი გააცხადებს მას. ვინმე ეკითხება მას: „და რა მოხდება, თუ ღმერთი არ გააცხადებს მას?“ ის პასუხობს: „მაშინ სამუდამოდ დავემორჩილები. ღმერთი არასოდეს ცდება და რასაც ღმერთი აკეთებს, არასოდეს არის მცდარი. თუ ღვთის ქმედება არ შეესაბამება ადამიანურ წარმოდგენებს, ეს ნიშნავს არა იმას, რომ ღმერთი ცდება, არამედ იმას, რომ ადამიანებს არ შეუძლიათ მისი წვდომა ან გაგება. შესაბამისად, ის, რაც ადამიანებმა ყველაზე მეტად უნდა აკეთონ, არის ის, რომ არ გამოიკვლიონ, არ ჩაიციკლონ თავიანთ წარმოდგენებზე და არ გამოიყენონ თავიანთი წარმოდგენები ღმერთში ნაკლის საპოვნელად, არ აქციონ თავიანთი წარმოდგენები მიზეზად და საბაბად იმისა, რომ არ დაემორჩილონ ღმერთს და წინ აღუდგნენ მას“. აი, ასე ეპყრობა ის თავის წარმოდგენებს. არის თუ არა ამ სახის პრაქტიკა ჭეშმარიტების პრაქტიკაში გამოყენება? ეს ნამდვილად ჭეშმარიტების პრაქტიკაში გამოყენებაა. როდესაც ადამიანს წარმოდგენები უჩნდება, ის არ ადარებს ღმერთს ამ წარმოდგენებს და არ იყენებს მათ ღვთის გამოსაკვლევად, რათა გადაამოწმოს, ჭეშმარიტია თუ არა ღმერთი ან არსებობს თუ არა იგი. ნაცვლად ამისა, ის თმობს თავის წარმოდგენებს და ესწრაფვის ჭეშმარიტების მიღებასა და ღვთის შეცნობას. და მაინც, მიუხედავად იმისა, რომ მთელი ძალით ცდილობს ღვთის შეცნობას, მაინც ვერ შეიცნობს მას. რას აკეთებს ამ დროს? მაინც ემორჩილება. ის ამბობს: „ღმერთი არასოდეს ცდება. ღმერთი ყოველთვის ღმერთია. ღმერთი არის ის, ვინც გამოხატავს ჭეშმარიტებას. ღმერთი ჭეშმარიტების წყაროა“. ამ წარმოდგენებთან გამკლავებისას, ის, პირველ რიგში, ღმერთს ღვთის ადგილას აყენებს, საკუთარ თავს კი — ქმნილების ადგილას. შესაბამისად, თუნდაც არ ჰქონდეს უარყოფილი ან მოგვარებული თავისი წარმოდგენები, ღვთისადმი მისი მორჩილი დამოკიდებულება არ იცვლება. ეს დამოკიდებულება იცავს მას და საშუალებას აძლევს, დარჩეს ღვთის მიერ აღიარებულ ქმნილებად მის წინაშე. მაშ, მარტივია თუ არა ასეთი ადამიანების წარმოდგენების მოგვარება? (დიახ.) როგორ მიიღწევა ეს? დავუშვათ, რაიმე ვითარებასთან შეჯახებისას მან ასე ისაუბრა: „იმის თქმა, რომ ყველაფერი, რასაც ღმერთი აკეთებს, ჭეშმარიტებაა და სწორია, რომ ღმერთი ყოვლისშემძლეა და არ შეუძლია შეცდომების დაშვება — განა ეს მცდარი არ არის? მიუხედავად იმისა, რომ ამბობენ, ღმერთს არ შეუძლია შეცდომების დაშვებაო, ეს მხოლოდ თეორიული მტკიცებაა. სინამდვილეში, არის რაღაცები, რასაც ღმერთი აკეთებს, რაც უგულოა და არ შეესაბამება ადამიანურ გრძნობებს. ვფიქრობ, ეს საკითხი მთლად სწორი არ არის. იმის მიმართ, რაც მთლად სწორი არ არის, არ მჭირდება მორჩილება ან მისი მიღება, არა? მიუხედავად იმისა, რომ არ ვუარყოფ ღვთის სახელს ან მის ვინაობას, იმ წარმოდგენებმა, რომლებიც ახლა გამიჩნდა, მომცა მეტი გამჭრიახობა და ღვთის უკეთესი გაგება — ღმერთიც აკეთებს ზოგიერთ რამეს არასწორად და არის მომენტები, როდესაც ის შეცდომებს უშვებს. ასე რომ, ამიერიდან აღარ დავიჯერებ, როდესაც იტყვიან, რომ ღმერთი სამართლიანი, სრულყოფილი და წმინდაა. ამ განცხადებებს პატარა კითხვის ნიშანს დავუსვამ. მიუხედავად იმისა, რომ ღმერთი შემოქმედია და შემიძლია მივიღო მისი მეუფება, მომავალში შერჩევითად უნდა მივიღო ყველაფერი და არ შემიძლია დაბნეულად და ბრმად დამორჩილება. და რა მოხდება, თუ არასწორად დავემორჩილები? განა არ დავზარალდები? არ შემიძლია ვიყო ადამიანი, რომელიც სულელურად ემორჩილება“. თუ ის ასეთი დამოკიდებულებით ეპყრობა წარმოდგენებსა და ღმერთს, შეუძლია მარტივად დათმოს თავისი წარმოდგენები? არის თუ არა პრაქტიკის ეს სახეობა ჭეშმარიტების პრაქტიკაში გამოყენება? (არა.) განა მასსა და ღმერთს შორის ურთიერთობა პრობლემური არ გახდა? განა ის მუდმივად არ იკვლევს ღმერთს? ღმერთი მისი გამოკვლევის ობიექტად იქცა და არა უზენაესად, რომელიც განაგებს მის ბედს. მიუხედავად იმისა, რომ აღიარებს, რომ შემოქმედის ხელმწიფების ქვეშ მყოფი ქმნილებაა, რასაც ის აკეთებს, არ არის ქმნილების მოვალეობებისა და ვალდებულებების შესრულება. ის არ ეპყრობა შემოქმედს ქმნილების თავდაპირველი პოზიციიდან, არამედ უპირისპირდება შემოქმედს, იკვლევს შემოქმედს და აანალიზებს შემოქმედის ქმედებებსა და საქციელს და საკუთარი შეხედულებისამებრ ირჩევს, დაემორჩილოს თუ არა მას და მიიღოს იგი. არის თუ არა ეს დამოკიდებულება და პრაქტიკის გზა იმის გამოვლინება, რაც ჭეშმარიტების მიმღებ ადამიანს უნდა ჰქონდეს? შეიძლება თუ არა მისი წარმოდგენების მოგვარება? (არა, მათი მოგვარება შეუძლებელია.) ისინი არასოდეს მოგვარდება. ეს იმიტომ ხდება, რომ მისი ურთიერთობა ღმერთთან დამახინჯდა. ეს არ არის ნორმალური ურთიერთობა, ეს არ არის ურთიერთობა ქმნილებასა და შემოქმედს შორის. ის ღმერთს გამოკვლევის ობიექტად ეპყრობა და მუდმივად იკვლევს მას. ის იღებს იმას, რასაც სწორად და კარგად მიიჩნევს, მაგრამ შინაგანად ეწინააღმდეგება და ებრძვის ღმერთს იმის გამო, რაც არ შეესაბამება ადამიანურ წარმოდგენებსა და ფანტაზიებს ან ადამიანურ პრეფერენციებს და შორდება ღმერთს. არის კი ასეთი ადამიანი ის, ვინც იღებს ჭეშმარიტებას? ზედაპირულად, ყოველგვარი ინციდენტისა და ღვთის შესახებ წარმოდგენების გარეშე, მას შეუძლია დაემორჩილოს იმ სიტყვებს, რომლებსაც ღმერთი ამბობს. მაგრამ როგორც კი წარმოდგენები უჩნდება, მისი მორჩილება ქრება; ის არსად ჩანს და მისი პრაქტიკაში განხორციელება შეუძლებელია. რა ხდება აქ? ცხადია, რომ ისინი არ არიან ადამიანები, რომლებიც ჭეშმარიტებას პრაქტიკაში იყენებენ. ისინი არ იღებენ ღმერთს, როგორც ჭეშმარიტების წყაროს ან თავად ჭეშმარიტებას. იმ ადამიანებისთვის, რომლებიც არ იღებენ ჭეშმარიტებას, რთულია თავიანთი წარმოდგენების დათმობა ან მოგვარება, მიუხედავად იმისა, თუ როდის წარმოიშობა ეს წარმოდგენები.

ზემოთქმული თანაზიარების შინაარსიდან გამომდინარე, როგორ ფიქრობთ, რომელი ტიპის წარმოდგენის მოგვარება უფრო მარტივია? გააჩნია ვითარებას. მათთვის, ვისაც შეუძლია ჭეშმარიტების მიღება, ვისაც აქვს გონება და მართალი ადამიანები არიან, მათი წარმოდგენების მოგვარება მარტივია, მიუხედავად იმისა, თუ როდის წარმოიშობა. მათთვის, ვისაც არ შეუძლია ჭეშმარიტების მიღება, მათი წარმოდგენების მოგვარება რთულია, მიუხედავად იმისა, თუ როდის წარმოიშობა. ზოგიერთ ადამიანს ღმერთი ოცი ან ოცდაათი წელია სწამს და ახლაც კი რასაც ამბობენ, არაფერი არ შეესაბამება ჭეშმარიტებას; ეს მხოლოდ სიტყვები და მოძღვრებანი და ადამიანური წარმოდგენებია. მათ საერთოდ არ ესმით არანაირი ჭეშმარიტება — შეუძლიათ კი დათმონ თავიანთი წარმოდგენები, როდესაც წარმოიშობა? ამის თქმა რთულია. თუ არ იღებენ ჭეშმარიტებას, ვერ შეძლებენ თავიანთი წარმოდგენების დათმობას. გარდაუვალია, რომ ადამიანებს წარმოდგენები ჰქონდეთ. ყველას გონებას ნებისმიერ დროს შეუძლია წარმოშვას სხვადასხვა წარმოდგენა, იქნება ეს თანდაყოლილი თუ შეძენილი. ყველას გულში არის წარმოდგენები, მიუხედავად იმისა, თუ რამდენი წელია სწამთ ღმერთი. მაშ, რა უნდა გაკეთდეს? ნუთუ ეს პრობლემა უბრალოდ გადაუჭრელია? მისი მოგვარება შესაძლებელია; არსებობს რამდენიმე პრინციპი, რომელიც უნდა დავიმახსოვროთ. ეს პრინციპები ძალიან მნიშვნელოვანია. როდესაც ასეთ ვითარებებს აწყდები, იმოქმედე ამ პრინციპების მიხედვით. გარკვეული დროის განმავლობაში პრაქტიკაში გამოყენების შემდეგ დაინახავ შედეგებს და შეხვალ ჭეშმარიტება-რეალობაში. როდესაც წარმოდგენები წარმოიშობა, რა წარმოდგენაც არ უნდა იყოს ის, პირველ რიგში, გულში დაუკვირდი და გააანალიზე, არის თუ არა ეს აზროვნება სწორი. თუ ნათლად გრძნობ, რომ ეს აზროვნება მცდარი და უკუღმართია და რომ ის გმობს ღმერთს, მაშინ დაუყოვნებლივ ილოცე, სთხოვე ღმერთს, ნათელი მოგფინოს და გაგიძღვეს, რათა შეიცნო ამ პრობლემის არსი და ამის შემდეგ, შეკრებაზე განიხილე შენი მოსაზრება. სანამ ცოდნას იძენ და გამოცდილებას აგროვებ, ფოკუსირდი შენი წარმოდგენების მოგვარებაზე. თუ ამგვარად პრაქტიკაში გამოყენება არ მოიტანს თვალსაჩინო შედეგებს, ჭეშმარიტების ამ ასპექტის შესახებ თანაზიარება უნდა იქონიო მასთან, ვისაც ესმის ჭეშმარიტება და შეეცადო, მიიღო დახმარება სხვებისგან და გამოსავალი ღვთის სიტყვებში იპოვო. ღვთის სიტყვებისა და შენი გამოცდილების მეშვეობით, თანდათანობით დაადასტურებ, რომ ღვთის სიტყვები სწორია და დიდ შედეგებს მიაღწევ საკუთარი წარმოდგენების მოგვარების საკითხთან დაკავშირებით. ღვთისგან ასეთი სიტყვებისა და საქმის მიღებითა და გამოცდით, საბოლოოდ გაიგებ ღვთის განზრახვებს და გექნება გარკვეული ცოდნა ღვთის ხასიათის შესახებ, რაც საშუალებას მოგცემს, დათმო და მოაგვარო შენი წარმოდგენები. აღარ გაუგებ ღმერთს არასწორად და აღარ დაიცავ თავს მისგან და აღარც არაგონივრულ მოთხოვნებს წამოაყენებ. ეს ეხება მარტივად მოსაგვარებელ წარმოდგენებს. მაგრამ არსებობს წარმოდგენის სხვა ტიპი, რომლის გაგება და მოგვარებაც ადამიანებისთვის რთულია. რთულად მოსაგვარებელი წარმოდგენებისთვის არსებობს ერთი პრინციპი, რომელიც უნდა დაიცვა: არ გამოხატო ან არ გაავრცელო, რადგან ასეთი წარმოდგენების გამოხატვას სხვებისთვის სიკეთე არ მოაქვს; ეს ღვთისადმი წინააღმდეგობის გაწევის ფაქტია. თუ გესმის წარმოდგენების გავრცელების ბუნება და შედეგები, უმჯობესია, თავად აწონ-დაწონო ის ნათლად და თავი შეიკავო დაუფიქრებლად საუბრისგან. თუ იტყვი: „ეკლესიაში სიტყვების გულში ჩაკვლა საშინელებაა; ვგრძნობ, თითქოს ვსკდები“, მაინც უნდა დაფიქრდე, არის თუ არა ამ წარმოდგენების გავრცელება ნამდვილად სასარგებლო ღვთის რჩეული ხალხისთვის. თუ ეს არ არის სასარგებლო და შეუძლია სხვებს გაუჩინოს წარმოდგენები ღმერთის შესახებ ან თუნდაც აიძულოს ისინი, წინ აღუდგნენ და განიკითხონ ღმერთი, განა ზიანს არ აყენებ ღვთის რჩეულ ხალხს? ზიანს აყენებ ადამიანებს. ეს არაფრით განსხვავდება ჭირის გავრცელებისგან. თუკი ნამდვილად გაგაჩნია საღი აზრი, გერჩივნოს თავად აიტანო ტკივილი, ვიდრე გაავრცელო წარმოდგენები და ზიანი მიაყენო სხვებს. თუმცა, თუ სიტყვების გულში ჩაკვლა მტანჯველია, უნდა ილოცო ღვთის მიმართ. თუ პრობლემა გადაიჭრება, განა ეს კარგი არ არის? თუ შენი წარმოდგენებით განიკითხავ და არასწორად უგებ ღმერთს მაშინაც კი, როდესაც მის მიმართ ლოცულობ, მაშინ მხოლოდ შარში იგდებ თავს. ღვთის მიმართ ასე უნდა ილოცო: „ღმერთო, მე მაქვს ეს აზრები და მინდა მათი განდევნა, მაგრამ არ შემიძლია. გთხოვ, გამწვრთენი, გამომააშკარავე სხვადასხვა გარემოს მეშვეობით და დამანახე, რომ ჩემი წარმოდგენები მცდარია. როგორც არ უნდა გამწვრთნა, მზად ვარ, მივიღო ეს“. ეს განწყობა სწორია. ამ განწყობით ღვთის მიმართ ლოცვის შემდეგ, განა შვებას არ იგრძნობ? თუ განაგრძობ ლოცვასა და ძიებას, მიიღებ ღვთისგან ნათელის მოფენასა და განათებას, გაიგებ ღვთის განზრახვებს და შენი გული გაბრწყინდება, აღარ იგრძნობ თავს დათრგუნულად. განა მაშინ პრობლემა არ გადაიჭრება? შენი წარმოდგენები, წინააღმდეგობა და ამბოხება ღვთის მიმართ მეტწილად გაქრება; სულ მცირე, აღარ იგრძნობ მათი გამოხატვის საჭიროებას. თუ ეს მაინც არ გაამართლებს და პრობლემა ბოლომდე არ გადაიჭრება, იპოვე გამოცდილების მქონე ვინმე, რათა დაგეხმაროს შენი წარმოდგენების მოგვარებაში. სთხოვე მათ, იპოვონ ღვთის სიტყვების რამდენიმე მონაკვეთი, რომლებიც დაკავშირებულია შენს წარმოდგენებთან და წაიკითხე ის ათჯერ ან ასჯერ. შესაძლოა შენი წარმოდგენები ძირფესვიანად მოგვარდეს. ზოგიერთმა შესაძლოა თქვას: „თუ დებთან და ძმებთან შეკრებაზე გამოვხატავ წარმოდგენებს, ეს წარმოდგენების გავრცელება იქნება, ამიტომ ამის გაკეთება არ შემიძლია. მაგრამ მათი გულში ჩაკვლა საშინელებაა. შემიძლია მათ შესახებ ჩემს ოჯახს ვესაუბრო?“ თუ შენი ოჯახის წევრებიც რწმენაში დანი და ძმანი არიან, ამ წარმოდგენების გამოთქმა მათაც შეაწუხებს. არის ეს მართებული? (არა.) თუ იმას, რასაც ამბობ, ექნება უარყოფითი გავლენა სხვებზე, ზიანს მიაყენებს და შეცდომაში შეიყვანს მათ, კატეგორიულად არ უნდა თქვა ეს. ნაცვლად ამისა, ილოცე ღვთის მიმართ საკითხის გადასაჭრელად. თუკი ლოცულობ და ჭამ და სვამ ღვთის სიტყვებს ერთგული გულით, გულით, რომელსაც შია და სწყურია სამართლიანობა, შენი წარმოდგენები შეიძლება მოგვარდეს. ღვთის სიტყვები შეიცავს ყოვლისმომცველ ჭეშმარიტებას; მას შეუძლია ნებისმიერი პრობლემის გადაჭრა. ეს მხოლოდ იმაზეა დამოკიდებული, შეგიძლია თუ არა ჭეშმარიტების მიღება და გაქვს თუ არა ღვთის სიტყვების პრაქტიკაში გამოყენების სურვილი და შეგიძლია თუ არა საკუთარი წარმოდგენების დათმობა. თუ გჯერა, რომ ღვთის სიტყვები შეიცავს ყოვლისმომცველ ჭეშმარიტებას, უნდა ილოცო ღვთის მიმართ და ეძიო ჭეშმარიტება პრობლემების გადასაჭრელად, როდესაც ისინი წარმოიშობა. თუ გარკვეული დროით ლოცვის შემდეგ, მაინც არ გრძნობ ღვთისგან ნათელის მოფენას და არ მიგიღია ღვთისგან მკაფიო სიტყვები იმის შესახებ, თუ რა უნდა გააკეთო, მაგრამ გაუცნობიერებლად შენი წარმოდგენები შინაგანად აღარ ახდენს გავლენას, აღარ აწუხებს შენს ცხოვრებას, თანდათანობით ქრება, აღარ მოქმედებს ღმერთთან ნორმალურ ურთიერთობაზე და რა თქმა უნდა, აღარ აფერხებს მოვალეობის შესრულებას, მაშინ განა ეს წარმოდგენა ძირითადად არ მოგვარდა? (დიახ.) ეს არის პრაქტიკის გზა.

მათ, ვისაც არ ესმით ჭეშმარიტება, პირველ რიგში უნდა ახსოვდეთ, რომ როდესაც წარმოდგენები უჩნდებათ, მათ მოსაგვარებლად ჭეშმარიტება უნდა ეძიონ. მათ არასოდეს უნდა გაავრცელონ ისინი ან დაუფიქრებლად ისაუბრონ და თქვან: „მე სიტყვის თავისუფლება მაქვს. ბოლოს და ბოლოს, ეს ჩემი პირია; შემიძლია ვთქვა ის, რაც მსურს, ვისთანაც მსურს და ნებისმიერ ვითარებაში, სადაც მსურს.“ ამგვარად საუბარი არასწორია. ზოგიერთმა კარგმა ან სწორმა სიტყვამ წარმოთქმისას სხვებს შესაძლოა სარგებელი არ მოუტანოს, მაგრამ იმ სიტყვებმა, რომლებიც წარმოდგენებს ან სატანის ცდუნებებს წარმოადგენს, წარმოთქმისას შესაძლოა განუსაზღვრელი შედეგები გამოიწვიოს. ამ შედეგებიდან გამომდინარე, თუ გაქვს წარმოდგენა, რომლის გამოხატვასაც დაჟინებით მოითხოვ და გრძნობ, რომ ამის გაკეთება სიამოვნებას განიჭებს და გაბედნიერებს, შენი ქმედებები ბოროტ საქმეებად უნდა განისაზღვროს და ღმერთი მათ შენს საწინააღმდეგოდ აღრიცხავს. რატომ აღირიცხება ისინი შენს საწინააღმდეგოდ? შენ გითხრეს მრავალი დადებითი მეთოდის, გზისა და პრაქტიკის პრინციპის შესახებ, მაგრამ არ აირჩიე ისინი; ნაცვლად ამისა, აირჩიე გზა, რომელსაც ადამიანებისთვის ზიანი მოაქვს — ეს ხომ განზრახ გააკეთე? მაშ, გადაჭარბებულია შენს ქმედებებს ბოროტი საქმეები ვუწოდოთ? (არა.) შენ შეგიძლია თავად სრულად გადაჭრა ეს საკითხი გამოცდილების, ღვთისადმი ლოცვისა და ძიების მეშვეობით ნაცვლად იმისა, რომ შენი წარმოდგენებით სხვა შეაწუხო და შეცდომაშ შეიყვანო. ეს არის ის გზა, რომელიც სინდისის მქონე გონიერმა ადამიანმა უნდა აირჩიოს. მაშ, რატომ არ ირჩევ ამ გზას? რატომ ირჩევ ისეთ გზას, რომელიც სხვებს აზიანებს და ტკივილს აყენებს? განა სატანაც ასე არ მოიქცეოდა? ბოროტმოქმედები სჩადიან ისეთ რამეებს, რაც სხვებსაც აზიანებს და საკუთარ თავსაც. თუ შენც ასე იქცევი, სძულს ეს ღმერთს? (დიახ.) მაშინაც კი, თუ ღმერთი არ დაგმობს შენს წარმოდგენებს, შენ თავად უნდა ეძიო ჭეშმარიტება შენი წარმოდგენების გადასაჭრელად და უნდა გქონდეს ჭეშმარიტების პრაქტიკაში გამოყენების გზა. თუ წარმოდგენებთან გამკლავების შენი გზა მათი გავრცელებაა, რათა განზრახ შეიყვანო შეცდომაში და დააზიანო სხვები, რითაც იწვევ ეკლესიური ცხოვრების, დებისა და ძმების სიცოცხლეში შესვლისა და მათი ნორმალური მდგომარეობის არევ-დარევას, მაშინ შენი ქმედებები ბოროტი საქმეებია. ასეთ ვითარებასთან შეჯახებისას, რა არჩევანი უნდა გააკეთოს ადამიანმა? ადამიანობის მქონე პიროვნება, რომელიც ჭეშმარიტებას ეძიებს, არ აირჩევს ისეთ გზას, რომელიც სხვებს შეცდომაში შეიყვანს და დააზიანებს; ის აირჩევს პროაქტიული, დადებითი პრინციპების პრაქტიკაში გამოყენებასა და დაცვას, წარდგება ღვთის წინაშე, რათა ილოცოს და ეძიოს ჭეშმარიტება და სთხოვს ღმერთს დახმარებას საკითხის გადასაჭრელად. ზოგიერთი ამბობს: „როდესაც ღმერთს დახმარებას ვთხოვ, ყოველთვის ვგრძნობ, რომ მისი დახმარება ხელშესახები და ხილული არ არის. შემიძლია თუ არა, ნაცვლად ამისა, ადამიანებისგან ვითხოვო დახმარება?“ დიახ, შენ შეგიძლია აირჩიო ვინმე, ვისაც შენზე უკეთ ესმის ჭეშმარიტება და შენზე მეტი სულიერი სიმწიფე აქვს; ვინმე, ვისზეც გჯერა, რომ შეძლებს შენი პრობლემის გადაჭრას ისე, რომ არ შეწუხდება და შენი წარმოდგენების გავლენით არ დასუსტდება; ვინმე, ვისაც მსგავსი საკითხები გამოუცდია და შეუძლია გითხრას, როგორ გადაჭრა ისინი — ეს გზაც შესაფერისია. თუ შენ აირჩევ ვინმეს, ვინც ჩვეულებრივ საკმაოდ დაბნეულია და არაფრის არსის დანახვა არ შეუძლია და ამ საკითხის მოსმენისთანავე მყისიერად აურზაურს ტეხს, სურს წარმოდგენები ყველგან გაავრცელოს, არეულობა გამოიწვიოს და რწმენის მიტოვება მოინდომოს — მაშინ შენი ქმედებებით უნებლიეთ არევ-დარევას გამოიწვევ ეკლესიურ ცხოვრებაში. განა მაშინ შენი ქმედებები ბოროტ საქმეებად არ განისაზღვრება? (დიახ.) შესაბამისად, როდესაც საქმე ეხება იმას, თუ როგორ უნდა გაუმკლავდე წარმოდგენებს, უნდა იყო ფრთხილი და წინდახედული, არ უნდა იმოქმედო დაბნეულად ან დაუფიქრებლად და აბსოლუტურად არ უნდა მიიჩნიო წარმოდგენები ჭეშმარიტებად — რაც არ უნდა სწორი იყოს ადამიანური ფიქრები, ისინი ჭეშმარიტებას არ წარმოადგენს. ამგვარად, შენ ბევრად უფრო მშვიდად იგრძნობ თავს და შენი წარმოდგენები ვერავითარ პრობლემას ვერ გამოიწვევს. წარმოდგენების ქონაში საშიში არაფერია — თუკი ჭეშმარიტებას ეძიებ, ისინი საბოლოოდ გადაიჭრება. ზოგიერთი ამბობს: „მაგრამ წარმოდგენების გადაჭრა ადვილი არ არის.“ ზოგიერთი წარმოდგენის გადაჭრა მართლაც რთულია, მაშ, რა უნდა გაკეთდეს? ეს მარტივია. ზოგიერთი წარმოდგენა ზოგიერთი ადამიანის ფიქრებსა და გონებაში არასოდეს გადაიჭრება. ეს უკვე ფაქტია, მაგრამ რაც არ უნდა რთული იყოს წარმოდგენის გადაჭრა, ის მაინც არ არის ჭეშმარიტება. თუკი ამ საკითხს გაიგებ, პრობლემასთან გამკლავება მარტივია. აქ არის ერთი ფაქტი, რომელიც თქვენ უნდა გითხრათ: ღმერთი არ მოითხოვს, რომ ყველას სრულად ესმოდეს ან ნათლად სწვდებოდეს ყველაფერს, რასაც იგი აკეთებს; იგი არ მოითხოვს, რომ ყველამ იცოდეს მასში არსებული ჭეშმარიტება ან ის, თუ რატომ მოქმედებს იგი ამა თუ იმ გზით. ეს არ არის ის, რაც ღმერთს სურს; იგი არ ითხოვს ადამიანებისგან ამ სტანდარტებს. თუ შენი სულიერი მონაცემები საკმარისად კარგია, გაგების ნებისმიერი დონე, რომელსაც მიაღწევ, კარგია — უბრალოდ, მაქსიმალურად ეცადე. თუ არ შეგიძლია გაგება, ასაკის მატებასთან ერთად, როდესაც შენი გამოცდილება მუდმივად უფრო და უფრო გაღრმავდება და მეტ გამოცდილებას დააგროვებ, ჭეშმარიტების შენი გაგებაც თანდათან გაღრმავდება და შენი წარმოდგენები შემცირდება. თუმცა, ადამიანთა უმეტესობას არ შესწევს უნარი, ჩაწვდეს ზოგიერთ განსაკუთრებულ საკითხს და არასოდეს ესმის ისინი. აიძულებს თუ არა ღმერთი მათ ამ საკითხების გაგებას? არა; ღმერთი მათში გაგებას ძალდატანებით არ ნერგავს. მაგალითად, ღვთის მიერ შექმნილ ყოველივეს შორის მრავალი საიდუმლოებაა, რომელთა ცოდნაც ადამიანებს სურთ, მაგრამ არ შეუძლიათ. თუმცა, ღვთის სიტყვებსა და საქმეში, იგი მხოლოდ ჭეშმარიტების გამოხატვაზე ამახვილებს ყურადღებას, რათა განწმინდოს და გადაარჩინოს ადამიანები. იგი იშვიათად ახსენებს სხვა საკითხებს და მაშინაც კი, როდესაც დროდადრო აკეთებს ამას, მხოლოდ მოკლედ საუბრობს; ღმერთი არასოდეს უხსნის ამ საკითხებს ადამიანებს ვრცლად. რატომ არა? იმიტომ, რომ ადამიანებს არ სჭირდებათ ამ საკითხების გაგება. იმ საქმეში, რომელსაც ღმერთი ადამიანებზე აღასრულებს, ერთი მხრივ, იგი ავლენს თავის ხასიათი-არსს; მეორე მხრივ, ღმერთს აქვს თავისი ფიქრები, თავისი გეგმები, მის მიერ აღსრულებული საქმეების წყაროები და მიზნები, ის გზები და მეთოდები, რომლებსაც იგი სხვადასხვა ადამიანზე მუშაობისას იყენებს, ის გზები და მეთოდები, თუ როგორ ხელმწიფებს იგი ყოველივეზე და ა.შ. ღმერთს არასოდეს უთქვამს, რომ ადამიანებს უნდა ესმოდეთ და შევიდნენ ყველა ჭეშმარიტებაში, რათა გადარჩენილად ჩაითვალონ. ეს იმიტომ, რომ ღმერთი მეტისმეტად ყოვლისშემძლეა! მისი მოქმედების, საუბრის, მუშაობისა და ყოველივეზე ხელმწიფების გზები ბუნებრივად ავლენს მის ხასიათს, არსს, ვინაობას და ა.შ. მიუხედავად იმისა, რომ ღმერთი ბუნებრივად ავლენს იმას, რაც მას აქვს და რაც იგი არის, იგი არ ითხოვს ადამიანებისგან, რომ მათ ყველაფერი ესმოდეთ ან სწვდებოდნენ. ეს იმიტომ, რომ ღმერთი ყოველთვის ღმერთი იქნება და იგი ყოვლისშემძლეა, მაშინ როცა შექმნილი კაცობრიობა უმნიშვნელოა და სრულიად მოკლებულია ძალას; ადამიანსა და ღმერთს შორის უზარმაზარი უფსკრულია! შესაბამისად, სრულიად ნორმალურია, რომ ადამიანებს ღმერთის შესახებ გარკვეული წარმოდგენები და ფანტაზიები უჩნდებათ. ღმერთს ეს გულთან ახლოს არ მიაქვს, მაგრამ ყოველთვის ასე სერიოზულად აღიქვამ ამას და ჯიუტად იციკლები მასზე. ეს მიდგომა არ გაამართლებს. თუ ხარ ის, ვინც ჭეშმარიტებას ეძიებს და მაღალი სულიერი მონაცემები გააჩნია, თუკი გესმის ჭეშმარიტება და გაქვს ღვთის ჭეშმარიტი შემეცნება, ეს წარმოდგენები და ფანტაზიები ბუნებრივად გადაიჭრება. თუ არ ეძიებ ჭეშმარიტებას და, არ აქვს მნიშვნელობა, ვინ ეწევა შენთან ჭეშმარიტების თანაზიარებას, არ იღებ მას და ყოველთვის საკუთარ წარმოდგენებს ეჭიდები, რა იქნება ამის შედეგი? შედეგი ის იქნება, რომ სიცოცხლის დასასრულსაც რომ მიაღწიო ან იმ მომენტს, როდესაც ღვთის საქმე სრულად დასრულდება, ვერ მოიპოვებ ჭეშმარიტებას, არამედ შენი წარმოდგენები და ფანტაზიები სიკვდილამდე მიგიყვანს. ღვთის სულიერი სხეულის გამოჩენაც რომ იხილო, მაინც ვერ შეძლებ ღვთის შესახებ შენი წარმოდგენებისა და ფანტაზიების მოგვარებას. განა ღმერთი გეტყოდა ყველა ფაქტს და იმას, თუ რა არის ჭეშმარიტი, მხოლოდ იმიტომ, რომ არ შეგიძლია ამ წარმოდგენების გადაჭრა? ერთი მხრივ, მისთვის ამის გაკეთება აუცილებელი არ არის; მეორე მხრივ, არსებობს ფაქტი, რომ ადამიანის ტვინსა და გონებას არ გააჩნია ის უზარმაზარი ტევადობა, რაც ამ ყველაფრის მისაღებადაა საჭირო. საქმე, რომელსაც ღმერთი აღასრულებს, აღემატება ადამიანურ ფანტაზიას და აღემატება ყოველივეს. ყოველივესთან შედარებით, ადამიანები სანაპიროზე არსებული ქვიშის მარცვალს გვანან. ეს აღწერა ახლოსაა ფაქტებთან და შეიძლება შესაფერისად ჩაითვალოს. ღმერთს რომც სურდეს შენთვის ყველაფრის თქმა, გაქვს კი იმის უნარი, რომ ეს ყველაფერი დაიტიო? ზოგიერთი ამბობს: „რატომ არ შემიძლია ყველაფრის დატევა? ღმერთს მეტი რომ ეთქვა, მეტის გაგებასა და მოპოვებას შევძლებდი. ამ შემთხვევაში, მე კეთილგანწყობას დავიმსახურებდი!“ ეს ფუჭი ოცნებაა; ზედმეტად აფასებ საკუთარ შესაძლებლობებს. სინამდვილეში ყველაფერი ასე არ არის. ღვთის თვალში, ის, რასაც იგი გეუბნება, ძალიან მარტივი და ცხადია; ეს ისეთი რამეებია, რისი წვდომაც ადამიანებს შეუძლიათ. სინამდვილეში არსებობს მრავალი რამ, რაზეც ღმერთს არ უსაუბრია, რადგან ადამიანებს არ შეუძლიათ მათი წვდომა. შესაბამისად, სრულიად ნორმალურია, რომ შენი ზოგიერთი წარმოდგენა საბოლოოდ ვერ გადაიჭრება. იმას, რისი გაგებაც ღმერთს სჭირდება შენგან და რისი თქმაც სურს შენთვის ან რისი ატანაც და წვდომაც შეგიძლია, გაიგებ. რაც შეეხება იმას, რისი ატანაც ან წვდომაც არ შეგიძლია, რისი არსის დანახვაც შენს ხორციელ თვალებს არ ძალუძს, ღმერთმა რომც გითხრას ისინი, ეს უსარგებლო და ძალისხმევის ფუჭი ხარჯვა იქნებოდა. შედეგად, ღმერთი არ გეუბნება ამას. ასეთ წარმოდგენებთან დაკავშირებით, სიკვდილის ჟამს ან ღვთის საქმის დასრულების ჟამსაც რომ არ გესმოდეს ისინი, რაზე მოახდენს ეს გავლენას? მოახდენს ეს გავლენას ღვთისადმი შენს მორჩილებაზე? მოახდენს ეს გავლენას შენ მიერ ქმნილების როლის მორგებაზე? მოახდენს ეს გავლენას შენ მიერ ღვთის ვინაობისა და არსის შეცნობაზე? თუ არცერთი ეს გზა არ მოახდენს შენზ გავლენას გავლენა, მაშინ გადარჩენილი იქნები. მაშ, საჭიროებს თუ არა ამგვარი წარმოდგენა კვლავაც გადაჭრას? არა. ეს არის წარმოდგენის ბოლო სახეობა, ისეთი, რომელიც სიკვდილის პირასაც კი ვერ მოგვარდება. ზოგიერთი ამბობს: „ო, ღმერთო, მე ჯერ კიდევ არ მესმის ეს საქმე, რომელიც შენ აღასრულე, ეს სიტყვები, რომლებიც შენ თქვი და ეს გარემოება, რომელიც შენ მოაწყვე. შეგიძლია მითხრა სანამ მოვკვდები, რათა მშვიდად განვისვენო?“ ღმერთი უგულებელყოფს ასეთ თხოვნებს. შეგიძლია მშვიდად წახვიდე; სულიერ სამყაროში ყველაფერს გაიგებ.

ღმერთს ადამიანთა გადარჩენის საკუთარი სტანდარტი აქვს; ის არ ეფუძნება იმას, თუ რამდენად კარგად მოაგვარე შენი წარმოდგენები ან რამდენი მათგანი უარყავი. ნაცვლად ამისა, ის ეფუძნება იმას, თუ რამდენად ღვთისმოშიში ხარ და რამდენად ემორჩილები მას, ჭეშმარიტად გეშინია და ემორჩილები მას თუ არა. ყველაფერში, რასაც ღმერთი აკეთებს, არის აზრი და მიუხედავად იმისა, ადვილი მისაღებია ეს შენთვის თუ რთული და სავარაუდოდ წარმოდგენებს იწვევს შენში, ნებისმიერ შემთხვევაში, ღვთის ვინაობა ამის შედეგად არ იცვლება; იგი ყოველთვის შემოქმედი იქნება, შენ კი ყოველთვის ქმნილება იქნები. თუ შეგიძლია, არ იყო შეზღუდული არცერთი წარმოდგენით და მაინც შეინარჩუნო ღმერთთან ქმნილებისა და შემოქმედის ურთიერთობა, მაშინ ღვთის ჭეშმარიტი ქმნილება ხარ. თუ შეგიძლია, არ მოექცე გავლენის ქვეშ ან არ შეწუხდე არცერთი წარმოდგენით და გულწრფელად, გულის სიღრმიდან შეგიძლია ღვთისადმი ჭეშმარიტი მორჩილება და თუ, მიუხედავად იმისა, ჭეშმარიტების შენი გაგება ღრმაა თუ ზედაპირული, შეგიძლია წარმოდგენები გვერდზე გადადო და არ იყო მათგან შებოჭილი და გწამდეს მხოლოდ ის, რომ ღმერთი არის ჭეშმარიტება, გზა და სიცოცხლე, რომ ღმერთი სამუდამოდ ღმერთი იქნება და რომ რასაც ღმერთი აკეთებს, არასოდეს არის მცდარი, მაშინ შეგიძლია გადარჩე. სინამდვილეში, თითოეული ადამიანის სულიერი სიმწიფე შეზღუდულია. რამდენი რამ შეიძლება ჩაეტიოს ადამიანთა ტვინში? შეუძლიათ კი მათ ღვთის წვდომა? ეს ფუჭი ოცნებაა! ნუ დაგავიწყდებათ: ადამიანები ღვთის წინაშე ყოველთვის ჩვილები იქნებიან. თუ ფიქრობ, რომ ჭკვიანი ხარ, თუ მუდამ ცდილობ ჭკუა იხმარო და ყველაფერი ამოხსნა და ფიქრობ: „თუ არ შემიძლია ამის გაგება, მაშინ ვერ გაღიარებ ჩემს ღმერთად, ვერ მიგიღებ ჩემს ღმერთად, ვერ გაღიარებ შემოქმედად. თუ არ გადაჭრი ჩემს წარმოდგენებს, ტყუილად ოცნებობ, თუ ფიქრობ, რომ გაღიარებ ღმერთად, რომ მივიღებ შენს ხელმწიფებას და რომ დაგემორჩილები,“ — მაშინ საქმე ცუდადაა. რატომ? ღმერთი არ დაგიწყებს კამათს ასეთ რამეებზე. ადამიანის მიმართ იგი ყოველთვის ასეთი იქნება: თუ არ იღებ, რომ ღმერთი შენი ღმერთია, იგი არ მიიღებს, რომ მისი ერთ-ერთი ქმნილება ხარ. როდესაც ღმერთი არ იღებს, რომ მისი ერთ-ერთი ქმნილება ხარ, მის მიმართ შენი დამოკიდებულების შედეგად იცვლება შენი ურთიერთობა ღმერთთან. თუ არ შეგიძლია დაემორჩილო ღმერთს, მიიღო ღვთის ვინაობა და არსი და ყოველივე, რასაც ღმერთი აკეთებს, შეიცვლება შენი ვინაობა. ხარ კი კვლავაც ქმნილება? ღმერთი არ გაღიარებს; კამათს აზრი არ აქვს. და თუ არ ხარ ქმნილება და ღმერთს არ სჭირდები, გაქვს კი კვლავაც ხსნის იმედი? (არა.) რატომ არ მიგიჩნევს ღმერთი ქმნილებად? არ შეგიძლია იმ პასუხისმგებლობებისა და მოვალეობების შესრულება, რომლებიც ქმნილებამ უნდა შეასრულოს და არ ეპყრობი შემოქმედს ქმნილების პოზიციიდან. მაშ, როგორ მოგექცევა ღმერთი? როგორ შემოგხედავს იგი? ღმერთი შემოგხედავს არა, როგორც სტანდარტის შესაბამის ქმნილებას, არამედ როგორც გადაგვარებულს, ეშმაკსა და სატანას. განა არ ფიქრობდი, რომ ჭკვიანი იყავი? როგორ მოხდა, რომ საკუთარი თავი ეშმაკად და სატანად აქციე? ეს არ არის ჭკვიანური, ეს სისულელეა. რის გაგებაში ეხმარება ეს სიტყვები ადამიანებს? იმის, რომ ადამიანებმა ღვთის წინაშე თავიანთი ადგილი უნდა იცოდნენ. მაშინაც კი, თუ შენი წარმოდგენებისთვის მიზეზი გაქვს, ნუ იფიქრებ, რომ ჭეშმარიტებას ფლობ და რომ გაქვს იმის საფუძველი, ღმერთს შეეწინააღმდეგო და შემოსაზღვრო იგი. რასაც არ უნდა აკეთებდე, ასე ნუ მოიქცევი. როგორც კი დაკარგავ ქმნილების ვინაობას, განადგურდები — ეს ხუმრობა არ არის. სწორედ იმიტომ, რომ როდესაც ადამიანებს წარმოდგენები უჩნდებათ, ისინი სხვადასხვა მიდგომას იყენებენ და სხვადასხვა გამოსავალს ირჩევენ, შედეგები სრულიად განსხვავებულია.

გაქვთ თუ არა პრინციპები იმის შესახებ, თუ როგორ იმოქმედოთ წარმოდგენებთან დაკავშირებით? გიცავთ თუ არა ეს პრინციპები, რათა სათანადოდ წარმართოთ საკუთარი თავი, როგორც ქმნილებებმა? კარგია ეს გზა? (დიახ.) მაშინ შეაჯამეთ იგი. (თუ ეს შედარებით ადვილად მოსაგვარებელი წარმოდგენაა, უნდა ვილოცოთ და ვეძიოთ, რათა ღვთის სიტყვებიდან ვიპოვოთ ჭეშმარიტება, რომელიც გაანალიზებს ამ ტიპის წარმოდგენას და ასევე შეგვიძლია თანაზიარება გვქონდეს დებთან და ძმებთან, რომლებსაც ესმით ჭეშმარიტება; ამგვარად, ჩვენ შევძლებთ წარმოდგენის მცდარი ასპექტების არსის დანახვას და ამით მის გადაჭრას. ასევე არსებობს ზოგიერთი წარმოდგენა, რომლის გადაჭრაც ადვილი არ არის, მაგრამ მასზე არ უნდა ჩავიციკლოთ. უნდა გვქონდეს ჭეშმარიტების მიღებისა და ღვთისადმი მორჩილების დამოკიდებულება, ვიცოდეთ, რომ ქმნილებები ვართ და რომ რასაც ღმერთი აკეთებს, ნამდვილად სწორია და უბრალოდ ჩვენ ვერ გავაცნობიერეთ ეს. გვესმის თუ არა, არ უნდა გავავრცელოთ წარმოდგენები. უნდა ვისწავლოთ ღვთისადმი ხშირად ლოცვა და ძიება და თანდათანობით ეს წარმოდგენებიც შეიძლება გადაიჭრას. მესამე ვითარება ისაა, რომ ზოგიერთი წარმოდგენა საბოლოოდ შეიძლება გადაუჭრელი დარჩეს. ასეთ შემთხვევებში თუკი არ ვართ შებოჭილნი ამ წარმოდგენებით და არ ვავრცელებთ მათ, ყველაფერი რიგზეა. მაშინაც კი, თუ ეს წარმოდგენები საბოლოოდ არ გადაიჭრება, თუკი არ ჩავეჭიდებით მათ და არ ჩავიდენთ ბოროტებას მათ გამო, ღმერთი არ დაგვგმობს და ეს არ მოახდენს გავლენას ჩვენს ხსნაზე.) სულ რამდენი პრინციპია? (სამი.) სულ სამი პრინციპია. ყველა მათგანი ჩაინიშნეთ, არა? როგორც კი გაიგებთ ჭეშმარიტებას და ჩაწვდებით პრინციპებს, თქვენი წარმოდგენები ბუნებრივად მოგვარდება. არ უნდა მისცე წარმოდგენებს უფლება, დაგაბრკოლონ ან ფეხი დაგიდონ; შეძლებისდაგვარად მოაგვარე ის წარმოდგენები, რომელთა მოგვარებაც შესაძლებელია, ხოლო მათ, რომლებიც დროებით გადაუჭრელია, სულ მცირე, ნუ მისცემ უფლებას, გავლენა მოახდინონ შენზე. მათ არ უნდა შეაფერხონ მოვალეობის შესრულება და არც ღმერთთან ურთიერთობაზე უნდა მოახდინონ გავლენა. შენი მთავარი ამოცანაა, რომ სულ მცირე, არ გაავრცელო წარმოდგენები, არ ჩაიდინო ბოროტება, არ გამოიწვიო ჩაშლა და არევ-დარევა და არ იმოქმედო, როგორც სატანის მსახურმა ან სატანის იარაღმა. თუ, მიუხედავად იმისა, რამდენ ძალისხმევას იჩენ, ზოგიერთი წარმოდგენა მხოლოდ ზედაპირულად შეიძლება გადაიჭრას და არა საფუძვლიანად, მაშინ უბრალოდ უგულებელყავი ისინი. ნუ მისცემ წარმოდგენებს უფლებას, გავლენა მოახდინონ ჭეშმარიტების ძიებაზე ან სიცოცხლეში შესვლაზე. დაეუფლე ამ პრინციპებს და ნორმალურ ვითარებაში დაცული იქნები. თუ ხარ ის, ვინც იღებს ჭეშმარიტებას, უყვარს დადებითი რამ, არ არის ბოროტმოქმედი, არ სურს ჩაშლისა და არევ-დარევის გამოწვევა და განზრახ არ იწვევს ჩაშლასა და არევ-დარევას, მაშინ, როდესაც ჩვეულებრივ აწყდები წარმოდგენების გაჩენის საკითხს, ძირითადად დაცული იქნები. პრაქტიკის ყველაზე ელემენტარული პრინციპი ასეთია: თუ ჩნდება წარმოდგენა, რომლის მოგვარებაც რთულია, ნუ იჩქარებ ამ წარმოდგენის საფუძველზე მოქმედებას. პირველ რიგში, დაელოდე და ეძიე ჭეშმარიტება მის გადასაჭრელად და გწამდეს, რომ რასაც ღმერთი აკეთებს, არ შეიძლება მცდარი იყოს. დაიმახსოვრე ეს პრინციპი. გარდა ამისა, გვერდზე არ გადადო მოვალეობა და არ მისცე წარმოდგენას უფლება, გავლენა მოახდინოს მოვალეობის შესრულებაზე. თუ წარმოდგენები გაგიჩნდება და იფიქრებ: „ამ მოვალეობას უბრალოდ ზედაპირულად შევასრულებ; ცუდ ხასიათზე ვარ, ამიტომ შენთვის კარგად არ შევასრულებ საქმეს!“ — ეს არ ვარგა. როგორც კი შენი დამოკიდებულება ნეგატიური და ზედაპირული გახდება, საქმე რთულდება; ეს შენში წარმოდგენების ამოქმედებაა. როდესაც შენში წარმოდგენები ამოქმედდება და გავლენას მოახდენს მოვალეობის შესრულებაზე, ეს იმას ნიშნავს, რომ ამ მომენტისთვის ღმერთთან შენმა ურთიერთობამ სინამდვილეში უკვე განიცადა ცვლილება. ზოგიერთ წარმოდგენას შეუძლია გავლენა მოახდინოს მოვალეობის შესრულებაზე, რაც სერიოზული პრობლემაა და ისინი დაუყოვნებლივ უნდა გადაიჭრას. სხვა წარმოდგენები არ ახდენს გავლენას მოვალეობის შესრულებაზე ან ღმერთთან ურთიერთობაზე, ამიტომ ისინი არ წარმოადგენს მთავარ პრობლემებს. თუ გაჩენილ წარმოდგენებს შეუძლია გავლენა მოახდინოს მოვალეობის შესრულებაზე, დაგაეჭვოს ღმერთში, გაიძულოს, არ შეასრულო მოვალეობა გულმოდგინედ — და გაფიქრებინოს კიდეც, რომ მოვალეობის შეუსრულებლობას არავითარი შედეგი არ მოჰყვება — და აღარ გქონდეს არავითარი შიში ან ღვთისმოშიში გული, ეს სახიფათოა. ეს ნიშნავს, რომ ცდუნებაში ჩავარდები და სატანის მიერ მოტყუებული და დატყვევებული აღმოჩნდები. შენი დამოკიდებულება წარმოდგენების მიმართ და გაკეთებული არჩევანი გადამწყვეტია; მიუხედავად იმისა, შეიძლება თუ არა წარმოდგენების გადაჭრა და იმისგან დამოუკიდებლად, თუ რა ხარისხით შეიძლება მათი გადაჭრა, შენსა და ღმერთს შორის ნორმალური ურთიერთობა არ უნდა შეიცვალოს. ერთი მხრივ, უნდა შეგეძლოს დაემორჩილო ყველა გარემოებას, რომელიც ღვთის მიერ არის წარმართული და განგებული და დაადასტურო, რომ ყველაფერი, რასაც ღმერთი აკეთებს, სწორი და მნიშვნელოვანია და ეს ცოდნა და ჭეშმარიტების ეს ასპექტი შენთვის არასოდეს უნდა შეიცვალოს. მეორე მხრივ, გვერდზე არ უნდა გადადო ის მოვალეობა, რომელიც ღმერთმა დაგაკისრა, არ უნდა მოიხსნა ეს ტვირთი. თუ შინაგანად ან გარეგნულად არ გაქვს ღვთის მიმართ წინააღმდეგობა, დაპირისპირება ან ამბოხება, ღმერთი მხოლოდ შენს მორჩილებას დაინახავს და იმას, რომ შენ ელი. შესაძლოა კვლავ გქონდეს წარმოდგენები, მაგრამ ღმერთი ვერ ხედავს შენს ამბოხებას. რადგან შენში არ არის ამბოხება და წინააღმდეგობა, ღმერთი კვლავ მიგიჩნევს თავის ერთ-ერთ ქმნილებად. ამის საპირისპიროდ, თუ შენი გული სავსეა საყვედურებითა და ურჩობით, ეძებ შურისძიების შესაძლებლობას და არ გსურს მოვალეობის შესრულება, ნაცვლად ამისა, გსურს მისი ტვირთისგან გათავისუფლება — იქამდეც კი, რომ შენს გულში ღვთის მიმართ ყოველგვარი საყვედურია და მოვალეობის შესრულების პროცესში ურჩობისა და წყენის გარკვეული გამოვლინებები მჟღავნდება — მაშინ, ამ დროს, ღმერთთან შენმა ურთიერთობამ უკვე განიცადა უდიდესი ცვლილება. უკვე შეიცვალე პოზიცია, როგორც ქმნილებამ; აღარ ხარ ქმნილება, არამედ გახდი ეშმაკებისა და სატანის იარაღი — და ამიტომ ღმერთი არავითარ სიკეთეს არ გამოიჩენს შენ მიმართ. როდესაც ვინმე ამ წერტილამდე მიდის, ის სახიფათო ტერიტორიას უახლოვდება. ღმერთმა არაფერიც რომ არ მოიმოქმედოს, ისინი ვერ შეძლებენ ეკლესიაში მტკიცედ დგომას. ამიტომ, ყველაფერში, რასაც აკეთებენ — განსაკუთრებით მაშინ, როდესაც საქმე ეხება ისეთ საკითხებს, როგორიცაა წარმოდგენების გადაჭრა — ადამიანები უნდა უფრთხილდნენ ისეთი რამეების კეთებას, რაც შეურაცხყოფს ღმერთს ან რასაც ღმერთი გმობს ან რაც სხვებს ტკივილს აყენებს ან აზიანებს. ეს არის პრინციპი.

ადამიანების მიერ ღვთის შესახებ წარმოდგენების ქონის პრობლემა მცირე საკითხი არ არის! ადამიანებისთვის გადამწყვეტია ღმერთთან ნორმალური ურთიერთობის შენარჩუნება, მაგრამ ის, რაც ყველაზე მეტად ახდენს გავლენას ამ ურთიერთობაზე, ადამიანების წარმოდგენებია. მხოლოდ მაშინ, როდესაც ადამიანების წარმოდგენები ღმერთის შესახებ გადაიჭრება, შეიძლება ღმერთთან ნორმალური ურთიერთობის შენარჩუნება. ამჟამად ბევრ ადამიანს სერიოზული პრობლემა აქვს. მიუხედავად იმისა, რამდენი წელია სწამთ ღმერთი, თუმცა შესაძლოა შეეძლოთ ტანჯვის ატანა და საფასურის გადახდა მოვალეობების შესრულებისას, მაინც, მთელი ამ დროის განმავლობაში, მათი წარმოდგენები სრულად ვერ გადაიჭრება. ეს სერიოზულ გავლენას ახდენს ღმერთთან მათ ურთიერთობაზე და პირდაპირ აისახება ღვთისადმი მათ სიყვარულსა და მისდამი მორჩილებაზე. ამიტომ რა წარმოდგენებიც არ უნდა გაუჩნდეთ ადამიანებს ღმერთის შესახებ, ეს სერიოზული საკითხია, რომელიც არ უნდა იქნას უგულებელყოფილი. წარმოდგენები კედელივითაა; ისინი წყვეტენ ადამიანების ურთიერთობებს ღმერთთან, რის გამოც ისინი აღარ არიან დაკავშირებულნი ღვთის ხსნის საქმესთან. ამრიგად, ადამიანების მიერ ღვთის შესახებ წარმოდგენების ქონა ძალიან სერიოზული საკითხია, რომლის უგულებელყოფაც არ შეიძლება! თუ ადამიანებს აქვთ წარმოდგენები და არ შეუძლიათ დაუყოვნებლივ ეძიონ ჭეშმარიტება და გადაჭრან ისინი, ამან შეიძლება ადვილად გამოიწვიოს ნეგატიურობა, ღვთისადმი წინააღმდეგობა და მის მიმართ მტრობაც კი. შეუძლიათ კი მათ მაშინ ჭეშმარიტების მიღება? მათი სიცოცხლეში შესვლა შეჩერდება. ღვთის საქმის განცდის გზა უსწორმასწორო და დაბრკოლებებით სავსეა. რადგან ადამიანებს აქვთ გახრწნილი ხასიათი, მათ შეუძლიათ მრავალი შემოვლითი გზით სიარული და შესაძლოა ნებისმიერ ვითარებაში წარმოდგენები ჩამოუყალიბდეთ. თუ ეს წარმოდგენები არ გადაიჭრება ჭეშმარიტების ძიებით, ადამიანები შეიძლება აჯანყდნენ ღვთის წინააღმდეგ და შეეწინააღმდეგონ მას და იარონ მის მიმართ მტრობის გზით. როგორც კი ადამიანები ანტიქრისტეთა გზას დაადგებიან, როგორ ფიქრობთ, რჩებათ მათ ხსნის შანსი? ამ ეტაპზე საქმის გამოსწორება ადვილი აღარ არის და შანსი აღარ დარჩება. ამიტომ, სანამ ღმერთი უარგყოფდეს, როგორც თავის ქმნილებას, უნდა ისწავლო, როგორ იყო ღვთის ქმნილება. ნუ შეეცდები შემოქმედის გულდასმით შესწავლას ან ნუ შეეცდები გაარკვიო, როგორ დაამტკიცო და დაადასტურო, რომ ღმერთი, რომელიც გწამს, შემოქმედია. ეს არ არის შენი ვალდებულება ან პასუხისმგებლობა. ის, რაზეც ყოველდღე უნდა ფიქრობდე და გულში განსჯიდე, არის ის, თუ როგორ შეასრულო მოვალეობები და გახდე სტანდარტის შესაბამისი ქმნილება, ნაცვლად იმისა, რომ ამტკიცო, არის თუ არა ღმერთი შემოქმედი, არის თუ არა იგი ნამდვილად ღმერთი ან გულდასმით იკვლევდე იმას, რაც ღმერთმა გააკეთა და არის თუ არა მისი ქმედებები სწორი. ეს არ არის ის, რასაც გულდასმით უნდა იკვლევდე.

19 ივნისი, 2021 წ.


წინამძღოლთა და მუშაკთა პასუხისმგებლობები (17)

პუნქტი მეთორმეტე: იმ სხვადასხვა ადამიანების, მოვლენებისა და საგნების ოპერატიული და ზუსტი იდენტიფიცირება, რომლებიც აფერხებენ და არღვევენ ღვთის საქმესა და ეკლესიის ნორმალურ წესრიგს; მათი შეჩერება, შეზღუდვა და ვითარების გამოსწორება; გარდა ამისა, ჭეშმარიტების გაზიარება, რათა ღვთის რჩეულმა ხალხმა ამ ყველაფრის მეშვეობით განავითაროს გარჩევის უნარი და მიიღოს შესაბამისი გაკვეთილი (ნაწილი მეხუთე)

სხვადასხვა ადამიანები, მოვლენები და საგნები, რომლებიც არღვევენ და ხელს უშლიან ეკლესიის ცხოვრებას

IX. ნეგატივის ფრქვევა

დღეს ჩვენ ვაგრძელებთ თანაზიარებას წინამძღოლებისა და მუშაკების მეთორმეტე პასუხისმგებლობაზე: „იმ სხვადასხვა ადამიანების, მოვლენებისა და საგნების ოპერატიული და ზუსტი იდენტიფიცირება, რომლებიც აფერხებენ და არღვევენ ღვთის საქმესა და ეკლესიის ნორმალურ წესრიგს; მათი შეჩერება, შეზღუდვა და ვითარების გამოსწორება; გარდა ამისა, ჭეშმარიტების გაზიარება, რათა ღვთის რჩეულმა ხალხმა ამ ყველაფრის მეშვეობით განავითაროს გარჩევის უნარი და მიიღოს შესაბამისი გაკვეთილი.“ ეკლესიურ ცხოვრებაში წარმოქმნილ სხვადასხვა ჩაშლასა და არეულობასთან დაკავშირებით გასულ ჯერზე ჩვენ გვქონდა თანაზიარება მერვე საკითხზე — წარმოდგენების გავრცელებაზე — დღეს კი გვექნება თანაზიარება მეცხრეზე — ნეგატივის ფრქვევაზე. ნეგატივის ფრქვევა ასევე ისეთი რამ არის, რაც ხშირად ისმის ყოველდღიურ ცხოვრებაში. მსგავსად ამისა, ნეგატივის ფრქვევის ქმედებები ან განცხადებები ასევე უნდა შეიზღუდოს და შეჩერდეს, როდესაც ისინი ეკლესიურ ცხოვრებაში იჩენს თავს, რადგან ნეგატივის ფრქვევა არცერთი ადამიანისთვის არ არის შემაგონებელი; პირიქით, ის გავლენას ახდენს, აწუხებს და ზიანს აყენებს ადამიანებს. შესაბამისად, ნეგატივის ფრქვევა უარყოფითი რამ არის, რომელიც თავისი ბუნებით იმ სხვა ქცევების, ქმედებებისა და განცხადებების მსგავსია, რომლებიც არევ-დარევას იწვევს ეკლესიურ ცხოვრებაში; მას ასევე შეუძლია ადამიანების შეწუხება და უარყოფითი გავლენის მოხდენა. არავის შეუძლია სხვების დამოძღვრა ან მათთვის სარგებლის მოტანა ნეგატივის ფრქვევით; მას მხოლოდ საზიანო შედეგები მოაქვს და ასევე შეუძლია გავლენა მოახდინოს ადამიანების მიერ თავიანთი მოვალეობების ნორმალურ შესრულებაზე. ამგვარად, როდესაც ეკლესიაში ნეგატივის ფრქვევას აქვს ადგილი, ის მსგავსადვე უნდა შეჩერდეს და შეიზღუდოს და არ წახალისდეს ან შემწყნარებლობა გამოვლინდეს მის მიმართ.

ა. რა არის ნეგატივის ფრქვევა

პირველ რიგში, მოდით, განვიხილოთ, თუ როგორ უნდა გავიგოთ და გავარჩიოთ ნეგატივის ფრქვევა. როგორ უნდა გავარჩიოთ ნეგატივის ფრქვევა? ადამიანების რომელი გამონათქვამები და გამოვლინებები წარმოადგენს ნეგატივის ფრქვევას? უპირველეს ყოვლისა, ნეგატივი, რომელსაც ადამიანები აფრქვევენ, არ არის დადებითი, ეს არის უარყოფითი რამ, რაც ეწინააღმდეგება ჭეშმარიტებას და წარმოშობილია მათი გახრწნილი ხასიათიდან. გახრწნილი ხასიათი იწვევს სირთულეებს ჭეშმარიტების პრაქტიკაში განხორციელებასა და ღვთისადმი მორჩილებაში — და ამ სირთულეების გამო ადამიანებში ვლინდება ნეგატიური ფიქრები და სხვა უარყოფითი რა. ეს ყოველივე წარმოიშობა იმ კონტექსტში, როდესაც ისინი ცდილობენ ჭეშმარიტების პრაქტიკაში განხორციელებას; ეს არის ფიქრები და თვალსაზრისები, რომლებიც გავლენას ახდენს და აფერხებს ადამიანებს, როდესაც ისინი ჭეშმარიტების პრაქტიკაში განხორციელებას ცდილობენ და წარმოადგენს სრულიად ნეგატიურ მოვლნებს. რაოდენ თანხვედრაშიც არ უნდა იყოს ადამიანის წარმოდგენებთან და რაოდენ გონივრულადაც არ უნდა ჟღერდეს ეს ნეგატიური ფიქრები და თვალსაზრისები, ისინი არ მომდინარეობს ღვთის სიტყვების გაგებიდან, მით უმეტეს, არ წარმოადგენს ღვთის სიტყვების ემპირიულ ცოდნას. ნაცვლად ამისა, ისინი ადამიანის გონების ნაყოფია და სრულიად არ შეესაბამება ჭეშმარიტებას. შესაბამისად, ისინი ნეგატივის, უარყოფითის გამოვლინებაა. იმ ადამიანების განზრახვა, რომლებიც ნეგატივს აფრქვევენ, არის ის, რომ იპოვონ მრავალი ობიექტური მიზეზი ჭეშმარიტების პრაქტიკაში განუხორციელებლობისთვის, რათა დაიმსახურონ სხვა ადამიანების თანაგრძნობა და გაგება. სხვადასხვა ხარისხით ეს ნეგატიური განცხადებები გავლენას ახდენს და ძირს უთხრის ადამიანების მიერ ჭეშმარიტების პრაქტიკაში განხორციელების მხრივ გამოვლენის ინიციატივას და შეუძლია მრავალ ადამიანს ხელიც კი შეუშალოს ჭეშმარიტების პრაქტიკაში განხორციელებაში. ამ შედეგებისა და უარყოფითი გავლენის გამო ჩვენ მით უმეტეს შეგვიძლია მივიჩნიოთ ეს ნეგატიური რამეები როგორც უარყოფითი, ღვთის საწინააღმდეგო და ჭეშმარიტების მიმართ სრულიად მტრულად განწყობილი. ზოგიერთ ადამიანს არ შეუძლია ნეგატივის არსის დანახვა და ფიქრობს, რომ ხშირი ნეგატივი ნორმალურია და მას არ აქვს დიდი გავლენა ადამიანების მიერ ჭეშმარიტების ძიებაზე. აზროვნების ეს მიმართულება მცდარია; სინამდვილეში, მას ძალიან დიდი გავლენა აქვს და თუ ვინმეს ნეგატივი მისთვისვე აუტანელი გახდება, ამან შეიძლება ადვილად მიიყვანოს იგი ღალატამდე. ეს საშინელი შედეგი სხვა არაფრით არის გამოწვეული, თუ არა ნეგატივით. მაშ, როგორ უნდა გავარჩიოთ და გავიგოთ ნეგატივის ფრქვევა? მარტივად რომ ვთქვათ, ნეგატივის ფრქვევა ნიშნავს ადამიანთა შეცდომაში შეყვანას და მათთვის ხელის შეშლას ჭეშმარიტების პრაქტიკაში განხორციელებაში; ეს არის რბილი ტაქტიკის, ერთი შეხედვით ნორმალური მეთოდების გამოყენება ადამიანთა შეცდომაში შესაყვანად და მათ დასაბრკოლებლად. არის ეს მათთვის საზიანო? სინამდვილეში ეს მათთვის უკიდურესად დამაზიანებელია. ამრიგად, ნეგატივის ფრქვევა უარყოფითი რამ არის, ის დაგმობილია ღვთის მიერ; ეს არის ნეგატივის ფრქვევის ყველაზე მარტივი განმარტება. მაშ, ზუსტად რა არის ნეგატივის ფრქვევის უარყოფითი კომპონენტი? რა არის უარყოფითი და რას შეუძლია ადამიანებზე მავნე გავლენის მოხდენა, ეკლესიურ ცხოვრებაში არევ-დარევის შეტანა და მისი დაზიანება? რას მოიცავს ნეგატივი? თუ ადამიანებს აქვთ ღვთის სიტყვების წმინდა წვდომა, შეიცავს თუ არა მათ მიერ თანაზიარებული სიტყვები რაიმე ნეგატივს? თუ ადამიანებს აქვთ ჭეშმარიტი მორჩილების დამოკიდებულება ღვთის მიერ მათთვის მოწყობილი გარემოებების მიმართ, მაშინ შეიცავს თუ არა ამ გარემოებების შესახებ მათი ცოდნა რაიმე ნეგატივს? როდესაც ისინი ყველას უზიარებენ თავიანთ ემპირიულ ცოდნას, შეიცავს თუ არა ის რაიმე ნეგატივს? რა თქმა უნდა, არა. რაც შეეხება იმას, რაც ხდება ეკლესიაში ან მათ გარშემო, თუ ადამიანებს შეუძლიათ მისი ღვთისგან მიღება, აქვთ სწორი მიდგომა და შეუძლიათ ჰქონდეთ ძიებისა და მორჩილების დამოკიდებულება, მაშინ შეიცავს თუ არა მომხდარის შესახებ მათი ცოდნა, გაგება და გამოცდილება რაიმე ნეგატივს? (არა.) აბსოლუტურად არა. მაშ, ამ თვალსაზრისით თუ შევხედავთ, ზუსტად რა არის ნეგატივიზმი? როგორ შეიძლება მისი გაგება? განა ნეგატივიზმი არ მოიცავს ამგვარი ბუნების გამოვლინებებს — ადამიანთა ურჩობას, უკმაყოფილებას, წყენასა და აღშფოთებას? ნეგატივიზმის უფრო სერიოზული შემთხვევები ასევე მოიცავს წინააღმდეგობას, დაუმორჩილებლობას და თავხედურ დაპირისპირებასაც კი. ისეთი გამონათქვამების გახმოვანება, რომლებიც ამ ელემენტებს შეიცავს, შეიძლება დახასიათდეს, როგორც ნეგატივის ფრქვევა. მაშ, ამ გამოვლინებებიდან გამომდინარე, როდესაც ადამიანი ნეგატივს აფრქვევს, არის თუ არა მის გულში რაიმე მორჩილება ღვთის მიმართ? რა თქმა უნდა, არა. არის თუ არა რაიმე მზაობა ხორცის წინააღმდეგ ასამბოხებლად და საკუთარი ნეგატივის მოსაგვარებლად? არა — იქ არაფერია წინააღმდეგობის, ურჩობისა და დაპირისპირების გარდა. თუ ადამიანების გულები სავსეა ამ ყველაფრით — თუ მათი გულებს ნეგატიური რამ დაეუფლა, მაშინ ეს წარმოშობს ღვთის მიმართ წინააღმდეგობას, ურჩობასა და დაუმორჩილებლობას. და თუ ეს ასეა, შეძლებენ კი ისინი კვლავაც ჭეშმარიტების პრაქტიკაში განხორციელებას და ღვთისადმი მორჩილებას? ვერ შეძლებენ; ერთადერთი, რაც მოხდება, არის ის, რომ ისინი დაშორდებიან ღმერთს, გახდებიან უფრო ნეგატიურები და შესაძლოა ეჭვიც კი შეიტანონ, უარყონ და უღალატონ ღმერთს. განა ეს საშიში არ არის? ნებისმიერს, ვინც ხშირად ნეგატიურია, შეუძლია ნეგატივის ფრქვევა, ხოლო ნეგატივის ფრქვევა ნიშნავს ღვთისადმი წინააღმდეგობის გაწევას და მის უარყოფას; შესაბამისად, ადამიანები, რომლებიც ხშირად აფრქვევენ ნეგატივს, მიდრეკილნი არიან უღალატონ ღმერთს და მიატოვონ იგი ნებისმიერ დროსა თუ ადგილას.

სიტყვა „ნეგატივის“ მნიშვნელობიდან გამომდინარე, როდესაც ადამიანი ნეგატიური ხდება, მისი განწყობა ძალიან დათრგუნულ მდგომარეობაში ვარდება და იგი ცუდ გუნებაზე დგება. მისი განწყობა სავსეა უარყოფითი ელემენტებით, მას აკლია აქტიური წინსვლისა და სწრაფვის დამოკიდებულება და პოზიტიური, აქტიური თანამშრომლობა და ძიება; უფრო მეტიც, იგი არ ავლენს ნებაყოფლობით მორჩილებას, ნაცვლად ამისა, აჩვენებს უკიდურესად სასოწარკვეთილ განწყობას. რას წარმოადგენს სასოწარკვეთილი განწყობა? წარმოადგენს თუ არა ის ადამიანობის დადებით ასპექტებს? წარმოადგენს თუ არა ის სინდისისა და გონების ქონას? წარმოადგენს თუ არა ის ღირსეულად ცხოვრებას, ადამიანობის ღირსებით ცხოვრებას? (არა.) თუ ის არ წარმოადგენს ამ დადებით რამეებს, მაშინ რას წარმოადგენს? შეუძლია თუ არა მას წარმოადგინოს ღვთისადმი ჭეშმარიტი რწმენის ნაკლებობა, ისევე როგორც ჭეშმარიტების ძიებისა და აქტიური წინსვლის მონდომებისა და მტკიცე გადაწყვეტილების ნაკლებობა? შეუძლია თუ არა მას წარმოადგინოს ძლიერი უკმაყოფილება და საკუთარი ამჟამინდელი მდგომარეობისა და სირთულეების გაგების პრობლემა და აწმყოს ფაქტების მიღების სურვილის არქონა? შეუძლია თუ არა მას წარმოადგინოს ისეთი მდგომარეობა, როდესაც ადამიანის გული სავსეა ურჩობით, დაუმორჩილებლობის სურვილით და ამჟამინდელი მდგომარეობიდან თავის დაღწევისა და მისი შეცვლის სურვილით? (დიახ.) ეს არის ის მდგომარეობები, რომლებსაც ადამიანები ავლენენ, როდესაც ისინი ამჟამინდელ ვითარებას ნეგატივით ხვდებიან. მოკლედ, როგორც არ უნდა იყოს, როდესაც ადამიანები ნეგატიურები არიან, მათი უკმაყოფილება ამჟამინდელი ვითარებითა და იმით, რაც ღმერთმა მოაწყო, არ უტოლდება ისეთ მარტივ რამეს, როგორიცაა უბრალოდ გაუგებრობების ქონა, ვერგაგება, ვერწვდომა ან გამოცდილების მიღების შეუძლებლობა. ვერწვდომა შეიძლება იყოს სულიერი მონაცემების ან დროის საკითხი, რაც ადამიანობის ნორმალური გამოვლინებაა. გამოცდილების მიღების შეუძლებლობა ასევე შეიძლება გამოწვეული იყოს გარკვეული ობიექტური მიზეზებით, მაგრამ ეს არ ითვლება უარყოფით რამეებად. ზოგიერთ ადამიანს ასევე არ შეუძლია გამოცდილების მიღება, მაგრამ როდესაც ისინი აწყდებიან ისეთ რამეებს, რაც არ ესმით ან რასაც ვერ სწვდებიან ან ისეთ რამეებს, რისი წვდომაც ან გამოცდაც არ შეუძლიათ, ლოცულობენ ღვთის მიმართ და ეძიებენ მის განზრახვებს, ელიან ღვთისგან გაცისკროვნებასა და განათებას და აქტიურად ეძიებენ და აქვთ თანაზიარება სხვებთან. თუმცა, ზოგიერთი ადამიანი განსხვავებულია; მათ არ აქვთ პრაქტიკის ეს გზები და არც ასეთი დამოკიდებულება გააჩნიათ. ნაცვლად იმისა, რომ დაელოდონ, ეძიონ ან იპოვონ ვინმე თანაზიარებისთვის, მათ გულებში უჩნდებათ გაუგებრობები, გრძნობენ, რომ მოვლენები და გარემოებები, რომლებსაც ისინი აწყდებიან, არ შეესაბამება მათ სურვილებს, მიდრეკილებებს ან ფანტაზიებს, რასაც მივყავართ დაუმორჩილებლობამდე, უკმაყოფილებამდე, წინააღმდეგობამდე, წუწუნამდე, ამბოხებამდე, თავხედურ დაპირისპირებამდე და სხვა მსგავს უარყოფით რამეებამდე. ამ უარყოფითი რამეების წარმოშობის შემდეგ, ისინი არაფრად აგდებენ მათ და არც ღვთის წინაშე წარდგებიან სალოცავად და დასაფიქრებლად, რათა შეიცნონ საკუთარი მდგომარეობა და გახრწნა. არ კითხულობენ ღვთის სიტყვებს ღვთის განზრახვების საძიებლად ან არ იყენებენ ღვთის სიტყვებს პრობლემების გადასაჭრელად, მით უმეტეს, არ ეძიებენ და არ აქვთ თანაზიარება სხვებთან. ნაცვლად ამისა, დაჟინებით ამტკიცებენ, რომ ის, რისიც სჯერათ, სწორი და ზუსტია, გულში ურჩობასა და უკმაყოფილებას ინახავენ და ნეგატიურ ემოციებში რჩებიან გამომწყვდეულნი. როდესაც ამ ემოციებში არიან გამომწყვდეულნი, მათ შესაძლოა შეძლონ მათი გულში ჩაკვლა და ერთი-ორი დღე გაძლება, მაგრამ უფრო ხანგრძლივი პერიოდის განმავლობაში, მათ გონებაში მრავალი რამ წარმოიშობა, მათ შორის ადამიანური წარმოდგენები და ფანტაზიები, ადამიანური ეთიკა და მორალი, ადამიანური კულტურა, ტრადიციები, ცოდნა და ა.შ. იყენებენ ამ რამეებს იმ პრობლემების შესაფასებლად, გამოსათვლელად და გასაგებად, რომელთა წინაშეც დგანან, სრულიად ებმებიან სატანის მახეში, რაც წარმოშობს უკმაყოფილებისა და დაუმორჩილებლობის სხვადასხვა მდგომარეობას. ამ გახრწნილი მდგომარეობებიდან შემდეგ წარმოიშობა სხვადასხვა მცდარი იდეა და თვალსაზრისი და მათ გულებში ამ უარყოფითი რამეების გაკონტროლება უკვე შეუძლებელი ხდება. შემდეგ ეძებენ შესაძლებლობებს, რათა გადმოანთხიონ და აფრქვიონ ეს ყველაფერი. როდესაც მათი გულები სავსეა ნეგატივით, ამბობენ კი ისინი: „შიგნით სავსე ვარ უარყოფითი რამეებით; დაუფიქრებლად არ უნდა ვისაუბრო, რათა სხვები არ დავაზარალო. თუ საუბარი მომინდება და თავს ვერ შევიკავებ, კედელს დაველაპარაკები ან ისეთ რამეს ვეტყვი, რასაც ადამიანის ენა არ ესმის“? აქვთ კი იმდენი კეთილშობილება, რომ ასე მოიქცნენ? (არა.) მაშ, რას აკეთებენ ისინი? ეძებენ შესაძლებლობებს, რომ ჰყავდეთ აუდიტორია, რომელიც მიიღებს მათ ნეგატიურ თვალსაზრისებს, განცხადებებსა და ემოციებს და ამას იყენებენ თავიანთი გულებიდან სხვადასხვა ნეგატიური გრძნობის, როგორებიცაა უკმაყოფილება, დაუმორჩილებლობა და წყენა, გადმოსანთხევად. მათ სჯერათ, რომ ეკლესიურ ცხოვრების დრო საუკეთესო დროა ფრქვევისთვის და კარგი შემთხვევაა მათი ნეგატივის, უკმაყოფილებისა და დაუმორჩილებლობის გადმოსანთხევად, რადგან იქ ბევრი მსმენელია და მათ სიტყვებს შეუძლია გავლენა მოახდინოს სხვებზე, რათა ისინიც ნეგატიურები გახდნენ და ამან შეიძლება საზიანო შედეგები მოუტანოს ეკლესიის საქმეს. რა თქმა უნდა, მათ, ვინც ნეგატივს აფრქვევს, ზურგს უკანაც კი არ შეუძლიათ თავის შეკავება; მუდამ ანთხევენ თავიანთ ნეგატიურ საუბარს. როდესაც ბევრი ხალხი არ არის მათი ფრქვევის მოსასმენად, მათ ეს უინტერესოდ ეჩვენებათ, მაგრამ როდესაც ყველა ერთად იკრიბება, უფრო ენერგიულები ხდებიან. ნეგატივის მფრქვეველთა ემოციებიდან, მდგომარეობებიდან და სხვა ასპექტებიდან გამომდინარე, მათი მიზანი არ არის დაეხმარონ ადამიანებს ჭეშმარიტების გაგებაში, სინამდვილის დანახვაში, ღვთის შესახებ გაუგებრობების ან ეჭვების გაფანტვაში, საკუთარი თავისა და საკუთარი გახრწნილი არსის შეცნობაში ან მათი ამბოხებისა და გახრწნის პრობლემების მოგვარებაში, რათა ისინი არ აჯანყდნენ ღვთის წინააღმდეგ ან არ დაუპირისპირდნენ მას, არამედ დაემორჩილონ მას. მათი მიზნები არსებითად ორგვარია: ერთი მხრივ, აფრქვევენ ნეგატივს საკუთარი ემოციების გადმოსანთხევად; მეორე მხრივ, მათი მიზანია უფრო მეტი ადამიანის ჩათრევა ნეგატივში და მათთან ერთად ღვთის წინააღმდეგ წინააღმდეგობის გაწევისა და თავხედური დაპირისპირების მახეში. შესაბამისად, ნეგატივის ფრქვევის ქმედება აბსოლუტურად უნდა შეჩერდეს ეკლესიურ ცხოვრებაში.

ბ. ნეგატივის ფრქვევის სხვადასხვა მდგომარეობა და გამოვლინება

1. ნეგატივის ფრქვევა, როდესაც უკმაყოფილებას გრძნობთ გათავისუფლების გამო

ნეგატიური ემოციები და გამოვლინებები ძირითადად ასეთია. მას შემდეგ, რაც ამაზე თანაზიარება მქონდა, ადამიანებმა საკუთარი თავი უნდა შეადარონ მათ და დაინახონ, რეალურ ცხოვრებაში მათი რომელი ქცევები, გამონათქვამები და მეთოდები წარმოადგენს ნეგატივის ფრქვევას და რა მდგომარეობები იწვევს მათ ნეგატივში ჩავარდნას, რასაც ნეგატივის ფრქვევამდე მივყავართ. მითხარით, ჩვეულებრივ გარემოებებში, რა სიტუაციები იწვევს ადამიანების ნეგატიურობას? როგორია ნეგატივიზმის გავრცელებული ფორმები? (როდესაც ვინმეს ათავისუფლებენ ან როდესაც მათ სხლავენ, მათ გულში შეიძლება გარკვეული ნეგატივი გაჩნდეს.) გათავისუფლება ერთი სცენარია, გასხვლა — მეორე. რატომ იწვევს გათავისუფლება ნეგატივს? (ზოგიერთ ადამიანს, გათავისუფლების შემდეგ, არ აქვს თვითშემეცნება და ფიქრობს, რომ სწორედ მათმა სტატუსმა გამოიწვია მათი დაცემა. შემდეგ ისინი ამბობენ: „რაც უფრო მაღლა ადიხარ, მით უფრო მწარედ ეცემი“, რითაც გარკვეულ ნეგატიურ თვალსაზრისებს ახმოვანებენ. მათ არ აქვთ გათავისუფლების წმინდა წვდომა; ისინი თავიანთ გულებში ურჩები არიან.) მათ შიგნით არის დაუმორჩილებლობა და უკმაყოფილება, რაც ნეგატიური ემოციებია. წუწუნებენ კი ისინი? (დიახ. ისინი გრძნობენ, რომ გაუძლეს გასაჭირს და გაიღეს საფასური, მუდამ დაუღალავად შრომობდნენ ისე, რომ სანაცვლოდ არაფერი მიუღიათ და მაინც გაათავისუფლეს. ამიტომ ისინი ამბობენ: „რთულია იყო წინამძღოლი; ვინც წინამძღოლი ხდება, უიღბლოა. საბოლოოდ ყველას ათავისუფლებენ.“) ამ გამონათქვამების გავრცელება ნეგატივის ფრქვევაა. თუ ისინი მხოლოდ დაუმორჩილებლობასა და უკმაყოფილებას ავლენენ, მაგრამ არ ავრცელებენ მას, ეს ჯერ კიდევ არ წარმოადგენს ნეგატივის ფრქვევას. თუ დაუმორჩილებლობიდან და უკმაყოფილებიდან თანდათანობით წარმოიშობა წუწუნის განწყობა და ისინი არ აღიარებენ იმ ფაქტს, რომ აქვთ სუსტი სულიერი მონაცემები და არ შეეძლოთ საქმის შესრულება და შემდეგ იწყებენ თავიანთი დამახინჯებული ლოგიკის მტკიცებას, კამათისას წარმოშობენ რა ყოველგვარ განცხადებას, თვალსაზრისს, საბაბს, მიზეზს, ახსნას, გამართლებას და ა.შ., მაშინ ამ ტიპის გამონათქვამების გაკეთება ნეგატივის ფრქვევის ტოლფასია. ზოგიერთი ცრუ წინამძღოლი, რომელიც რეალური საქმის შეუსრულებლობის გამო გაათავისუფლეს, გულში დაუმორჩილებლობასა და უკმაყოფილებას ინახავს და არ გააჩნია არავითარი მორჩილება; ისინი მუდამ ფიქრობენ: „ვნახოთ, ვინ შეძლებს ჩემს ჩანაცვლებას წინამძღოლის პოზიციაზე. სხვები ჩემზე უკეთესები არ არიან; თუ მე არ შემიძლია საქმის შესრულება, ვერც ისინი შეძლებენ!“ რა იწვევს მათ ურჩობას? ისინი ფიქრობენ, რომ მათი სულიერი მონაცემები არ არის სუსტი და მათ ბევრი საქმე შეასრულეს, მაშ რატომ გაათავისუფლეს ისინი? ეს არის ცრუ წინამძღოლების შინაგანი ფიქრები. არ უფიქრდებიან და არ შეიცნობენ საკუთარ თავს, რათა დაინახონ, რეალურად შეასრულეს თუ არა რაიმე რეალური საქმე, რამდენი რეალური პრობლემა გადაჭრეს, ან არის თუ არა ფაქტი, რომ მათ ეკლესიის საქმის პარალიზება მოახდინეს. იშვიათად ითვალისწინებენ ამ რამეებს. არ ფიქრობენ, რომ პრობლემა იმაშია, რომ მათ აკლიათ ჭეშმარიტება-რეალობა და არ შეუძლიათ საგნების არსში წვდომა; ნაცვლად ამისა, სჯერათ, რომ რადგან ბევრი საქმე შეასრულეს, ისინი არ უნდა დახასიათდნენ, როგორც ცრუ წინამძღოლები. ეს არის მათი დაუმორჩილებლობისა და უკმაყოფილების მთავარი მიზეზი. მუდამ ფიქრობენ: „მე მრავალი წლის განმავლობაში ვასრულებდი ჩემს მოვალეობებს, ყოველდღე ადრე ვდგებოდი და გვიანობამდე ვრჩებოდი, ვისთვის? ღმერთისადმი რწმენის შემდეგ, მე მივატოვე ჩემი ოჯახი, უარი ვთქვი ჩემს კარიერაზე და დაპატიმრებისა და ციხეში ჩასმის რისკის ფასადაც კი ვასრულებდი ჩემს მოვალეობებს. რამდენი გასაჭირი ავიტანე! ახლა კი ამბობენ, რომ რეალური საქმე არ შემისრულებია და უბრალოდ მათავისუფლებენ — ეს ძალიან უსამართლოა! მაშინაც კი, თუ არაფრისთვის მიმიღწევია, მე ავიტანე გასაჭირი; თუ გასაჭირი არა, მაშინ დაღლილობა! ჩემი სულიერი მონაცემებითა და საქმეში საფასურის გაღების უნარით, თუ მეც კი მივიჩნევი სტანდარტის შეუსაბამოდ და მათავისუფლებენ, მაშინ ვფიქრობ, რომ თითქმის არ არსებობენ წინამძღოლები, რომლებიც სტანდარტის შესაბამისნი არიან!“ აფრქვევენ კი ისინი ნეგატივს ამ სიტყვების წარმოთქმით? არის კი მათ შორის ერთი წინადადება მაინც, რომელიც მორჩილებას გამოხატავს? არის კი ჭეშმარიტების ძიების სურვილის მცირედი მინიშნებაც კი? არის კი რაიმე თვითრეფლექსია, როგორიცაა: „ისინი ამბობენ, რომ ჩემი საქმე არ შეესაბამება სტანდარტს, მაშ ზუსტად რა მაკლია? რა რეალური საქმე არ შემისრულებია? ცრუ წინამძღოლის რა გამოვლინებებს ვაჩვენებ?“ დაფიქრებულან კი ისინი საკუთარ თავზე ამგვარად? (არა.) მაშ, რა ბუნებისაა ეს სიტყვები, რომლებსაც ისინი ამბობენ? წუწუნებენ ისინი? ამართლებენ საკუთარ თავს? რა არის მათი მიზანი საკუთარი თავის გამართლებისას? განა ეს არ არის ადამიანების თანაგრძნობისა და გაგების მოპოვება? განა არ სურთ, რომ უფრო მეტი ადამიანი გამოვიდეს მათ დასაცავად, რათა იგლოვონ ის უსამართლობა, რომელიც მათ განიცადეს? (დიახ.) მაშინ ვის წინააღმდეგ გამოდიან ისინი კადნიერად? განა ისინი არ ეკამათებიან ღმერთს და თავხედურად არ უპირისპირდებიან მას? (დიახ.) მათი საუბარი არის ღვთის შესახებ წუწუნი, ღვთისადმი წინააღმდეგობის გაწევა. მათი გულები სავსეა წყენით, წინააღმდეგობითა და ამბოხებით. არა მხოლოდ ეს, არამედ ნეგატივის ფრქვევით, ისინი მიზნად ისახავენ, რომ უფრო მეტმა ადამიანმა გაუგოს მათ, თანაგრძნობა გამოუცხადოს და უფრო მეტ ადამიანს გაუჩნდეს ნეგატივი მათ მსგავსად, რათა უფრო მეტ ადამიანს გაუღვივდეს წყენა, წინააღმდეგობა და დაუმორჩილებლობა ღვთის მიმართ, ან თავხედურად დაუპირისპირდეს მას, ზუსტად მათ მსგავსად. განა ისინი არ აფრქვევენ ნეგატივს ამ მიზნის მისაღწევად? მათი მიზანი უბრალოდ ის არის, რომ უფრო მეტ ადამიანს გააგებინონ საქმის ეგრეთ წოდებული სინამდვილე და სხვები დაარწმუნონ, რომ მათ უსამართლოდ ექცევიან, რომ ის, რაც მათ გააკეთეს, სწორი იყო, რომ ისინი არ უნდა გაეთავისუფლებინათ და რომ მათი გათავისუფლება შეცდომა იყო; მათ სურთ, რომ უფრო მეტი ადამიანი გამოვიდეს მათ დასაცავად. ამის მეშვეობით, ისინი იმედოვნებენ, რომ აღიდგენენ საკუთარ ღირსებას, სტატუსს და რეპუტაციას. ყველა ცრუ წინამძღოლი და ანტიქრისტე, გათავისუფლების შემდეგ, ამგვარად აფრქვევს ნეგატივს ადამიანების თანაგრძნობის მოსაპოვებლად. არცერთ მათგანს არ შეუძლია დაფიქრდეს და შეიცნოს საკუთარი თავი, აღიაროს თავისი შეცდომები, ან გამოავლინოს ნამდვილი სინანული და მონანიება. ეს ფაქტი ამტკიცებს, რომ ცრუ წინამძღოლები და ანტიქრისტეები არიან ადამიანები, რომლებსაც არ უყვართ ჭეშმარიტება და საერთოდ არ იღებენ მას. ამიტომ, მას შემდეგ, რაც ისინი გამოაშკარავდებიან და განიდევნებიან, მათ არ შეუძლიათ შეიცნონ საკუთარი თავი ჭეშმარიტებისა და ღვთის სიტყვების მეშვეობით. არავის უნახავს, რომ მათ სინანული გამოეხატოთ ან ჰქონოდათ საკუთარი თავის ნამდვილი ცოდნა და არც არავის უნახავს, რომ მათ ჭეშმარიტი მონანიება გამოევლინოთ. როგორც ჩანს, ისინი ვერასოდეს იძენენ საკუთარი თავის ცოდნას და არ აღიარებენ თავიანთ შეცდომებს. ამ ფაქტიდან გამომდინარე, ცრუ წინამძღოლებისა და ანტიქრისტეების გათავისუფლება სრულიად მართებულია და სულაც არ არის უსამართლო. საკუთარ თავზე დაფიქრებისა და საკუთარი თავის ცოდნის სრული ნაკლებობის, ისევე როგორც ყოველგვარი სინანულის არქონის საფუძველზე, აშკარაა, რომ მათი ანტიქრისტეს ხასიათი მძიმეა და რომ მათ საერთოდ არ უყვართ ჭეშმარიტება.

ზოგიერთი ცრუ წინამძღოლი გათავისუფლების შემდეგ საერთოდ არ აღიარებს თავის შეცდომებს, არც ჭეშმარიტებას ეძიებს და არც უფიქრდება და შეიცნობს საკუთარ თავს. მათ არ გააჩნიათ მორჩილების მცირედი სურვილი ან დამოკიდებულება. ნაცვლად ამისა, მათ არასწორად ესმით ღმერთი და დრტვინავენ, რომ ღმერთი მათ უსამართლოდ ექცევა და ყველანაირად ცდილობენ იპოვონ სხვადასხვა საბაბი და მიზეზი საკუთარი თავის გასამართლებლად და დასაცავად. ზოგიერთი იმასაც კი ამბობს: „ადრე არასდროს მინდოდა წინამძღოლობა, რადგან ვიცოდი, რომ ეს რთული საქმე იყო. თუ კარგად აკეთებ, არ ჯილდოვდები, ხოლო თუ კარგად ვერ აკეთებ, განთავისუფლებენ და ცუდ სახელს იძენ, დები და ძმები უარყოფენ და სრულიად შერცხვენილი რჩები. ამის შემდეგ როგორღა უნდა გამოჩნდეს ადამიანი ხალხში? ახლა, როცა გამათავისუფლეს, კიდევ უფრო დავრწმუნდი, რომ წინამძღოლობა ან მუშაკობა ადვილი არ არის; ეს მძიმე და უმადური საქმეა!“ რას ნიშნავს განცხადება: „წინამძღოლობა ან მუშაკობა მძიმე და უმადური საქმეა“? არის კი აქ გადმოცემული ჭეშმარიტების ძიების რაიმე განზრახვა? განა ისე არ არის, რომ მათ შეიძულეს ის ფაქტი, რომ ღვთის სახლმა ისინი წინამძღოლებად ან მუშაკებად დაადგინა და ახლა ამგვარ განცხადებებს იყენებენ სხვების შეცდომაში შესაყვანად? (დიახ.) რა შედეგების მოტანა შეუძლია ამ განცხადებას? ადამიანთა უმეტესობის გონება, აზროვნება და ამ საკითხის მათეული წვდომა და გაგება ამ სიტყვების გავლენის ქვეშ მოექცევა და შეშფოთდება. ეს არის ის შედეგი, რაც ნეგატივის ფრქვევას მოაქვს ადამიანებისთვის. მაგალითად, თუ შენ არ ხარ წინამძღოლი და ამას მოისმენ, შეკრთები და იფიქრებ: „განა ასე არ არის! მე არ უნდა ამირჩიონ წინამძღოლად. თუ ამირჩევენ, სასწრაფოდ უნდა ვიპოვო ყოველგვარი მიზეზი და საბაბი, რომ უარი ვთქვა. ვიტყვი, რომ მაკლია სულიერი მონაცემები და არ შემიძლია საქმის შესრულება.“ ზოგიერთი, ვინც წინამძღოლია, ასევე ექცევა ამ განცხადების გავლენის ქვეშ და ფიქრობს: „რა საშინელებაა! მომავალში მეც იგივე შედეგის წინაშე აღმოვჩნდები, რის წინაშეც ისინი? თუ მოვლენები ასე განვითარდება, მე კატეგორიულ უარს ვამბობ წინამძღოლობაზე.“ აწუხებს თუ არა ადამიანებს ეს ნეგატიური ემოციები და ეს ნეგატიური განცხადება? ისინი აშკარად იწვევენ არევ-დარევას. სულ ერთია, როგორია ადამიანი, აქვს მას კარგი სულიერი მონაცემები თუ სუსტი, როდესაც ამ სიტყვებს ისმენს, უნებლიეთ პირველ რიგში მათ იღებს და ეს სიტყვები მათ გონებაში გაბატონებულ პოზიციას იკავებს და სხვადასხვა ხარისხით ახდენს მათზე გავლენას. რა არის ამ გავლენის ქვეშ მოქცევის შედეგები? ადამიანთა უმეტესობა ვერ შეძლებს სწორად მიუდგეს წინამძღოლობისა და წინამძღოლობიდან გათავისუფლების საკითხს და მათ არ ექნებათ მორჩილების დამოკიდებულება. ნაცვლად ამისა, მათ ექნებათ გული, რომელიც მუდამ არასწორად უგებს და უფრთხის ღმერთს, მათ გაუჩნდებათ ნეგატიური ემოციები ამ საკითხთან დაკავშირებით და იქნებიან განსაკუთრებით მგრძნობიარენი და შეშინებულნი, როდესაც ეს საკითხი წამოიჭრება. როდესაც ადამიანები ამგვარ ქცევებს ავლენენ, განა ისინი არ ვარდებიან სატანის ცდუნებაში და არ არიან შეცდომაში შეყვანილნი? აშკარაა, რომ ისინი შეცდომაში შეიყვანეს და შეაწუხეს იმ ადამიანებმა, რომლებიც ნეგატივს აფრქვევენ. რადგან ის, რასაც ნეგატივის მფრქვეველი ადამიანები აფრქვევენ, მომდინარეობს ადამიანების გახრწნილი ხასიათიდან და სატანისგან და რადგან ისინი არ წარმოადგენს ჭეშმარიტების გაგებას ან იმ ემპირიულ შეხედულებებს, რომლებიც მიიღება ღვთის მიერ მოწყობილი გარემოებებისადმი მორჩილებით, ისინი, ვინც მათ ისმენს, სხვადასხვა ხარისხით შეშფოთდებიან. ნეგატივი, რომელსაც ადამიანები აფრქვევენ, ყველაზე ახდენს გარკვეულ საზიანო, შემაშფოთებელ გავლენას. ზოგიერთი, ვინც აქტიურად ეძიებს ჭეშმარიტებას, ნაკლებად დაზარალდება. სხვები, რომლებსაც საერთოდ არ აქვთ წინააღმდეგობის უნარი, უნებლიეთ შეშფოთდებიან და ღრმად დაზარალდებიან, თუნდაც იცოდნენ, რომ ეს სიტყვები მცდარია. მიუხედავად იმისა, თუ რას ამბობს ღმერთი, როგორ ატარებს თანაზიარებას ამ საკითხზე, ან რა მოთხოვნები აქვს მას, ისინი უგულებელყოფენ ყოველივე ამას და ნაცვლად ამისა გონებაში იბეჭდავენ ნეგატივის მფრქვეველთა სიტყვებს, მუდამ აფრთხილებენ საკუთარ თავს, რომ არ მოადუნონ სიფხიზლე, თითქოს ეს ნეგატიური განცხადებები მათი დამცავი ქოლგა და ფარი იყოს. რასაც არ უნდა ამბობდეს ღმერთი, მათ არ შეუძლიათ უარი თქვან თავიანთ სიფრთხილესა და გაუგებრობებზე. ამ ადამიანებს, რომლებსაც არ აქვთ შესვლა ჭეშმარიტებაში ან ღვთის სიტყვებში და რომლებსაც არ ესმით ჭეშმარიტება-რეალობა, არ გააჩნიათ ამ ნეგატიური განცხადებების გარჩევის უნარი და არც მათ მიმართ წინააღმდეგობის გაწევა შეუძლიათ. საბოლოოდ ისინი ამ ნეგატიური განცხადებებით იბოჭებიან და იზღუდებიან და აღარ შეუძლიათ ღვთის სიტყვების მიღება. განა ისინი არ დაზარალდნენ ამით? რა ხარისხით დაზარალდნენ ისინი? მათ არ შეუძლიათ ღვთის სიტყვების მიღება ან გაგება, ნაცვლად ამისა, ისინი ადამიანთა მიერ გახმოვანებულ ნეგატიურ სიტყვებს, უკმაყოფილების, დაუმორჩილებლობისა და წუწუნის სიტყვებს დადებით რამეებად მიიჩნევენ, თვლიან მათ თავიანთ პირად დევიზად, რომელსაც გულთან ახლოს ინახავენ და იყენებენ მათ თავიანთი ცხოვრების წარსამართად, ღვთის წინააღმდეგ წინააღმდეგობის გასაწევად და მის სიტყვებთან დასაპირისპირებლად. განა ისინი არ გაებნენ სატანის მახეში? (დიახ.) ეს ადამიანები უნებლიეთ ებმებიან სატანის მახეში და სატანის მიერ არიან დატყვევებულნი. ნეგატიურ განცხადებებს, რომლებსაც ეს ადამიანები ახმოვანებენ ისეთ მარტივ საკითხზე, როგორიცაა თანამდებობიდან გათავისუფლება, მიუხედავად ამისა, უზარმაზარი გავლენა აქვს სხვებზე. ამას თავისი ძირეული მიზეზი აქვს: ისინი, ვინც იღებს ამ ნეგატიურ განცხადებებს, უკვე სავსენი იყვნენ წარმოდგენებითა და ფანტაზიებით — და გარკვეული გაუგებრობებითა და სიფრთხილითაც კი — წინამძღოლობის შესახებ. მიუხედავად იმისა, რომ ეს გაუგებრობები და სიფრთხილე სრულად არ იყო ჩამოყალიბებული მათ გონებაში, ამ ნეგატიური განცხადებების მოსმენის შემდეგ, ისინი უფრო მეტად რწმუნდებიან, რომ მათი სიფრთხილე და გაუგებრობები სწორია; ისინი გრძნობენ, რომ კიდევ უფრო მეტი მიზეზი აქვთ დაიჯერონ, რომ წინამძღოლობას თან ახლავს დიდი უბედურება და არც ისე ბევრი კარგი რამ და რომ ისინი აბსოლუტურად არ უნდა გახდნენ წინამძღოლები ან მუშაკები, რათა თავიდან აიცილონ შეცდომების დაშვების გამო გათავისუფლება და უარყოფა. განა ისინი სრულიად არ არიან შეცდომაში შეყვანილნი და გავლენის ქვეშ მოქცეულნი იმ ადამიანების მიერ, რომლებიც ნეგატივს აფრქვევენ? გათავისუფლებული ადამიანის მხოლოდ ნეგატიურ განცხადებებსაც კი, ისევე როგორც მათი დაუმორჩილებლობისა და უკმაყოფილების გრძნობებს, შეუძლია ადამიანებისთვის ასეთი მნიშვნელოვანი გავლენისა და ზიანის მოტანა. რას ფიქრობთ — არის თუ არა სერიოზული პრობლემა ის, რომ ადამიანების მიერ გამოფრქვეული ნეგატიური ემოციები სავსეა სიკვდილის ატმოსფეროთი? (დიახ, სერიოზულია.) რატომ არის ეს ასე სერიოზული? იმიტომ, რომ ის სრულყოფილად ერგება ადამიანების ღრმად ფესვგადგმულ თავდაცვით პოზიციასა და გაუგებრობებს ღვთის მიმართ და ამავდროულად ასახავს ადამიანების მიერ ღვთის არასწორად გაგებისა და მასში ეჭვის შეტანის მდგომარეობებს ისევე, როგორც მათ შინაგან დამოკიდებულებას მის მიმართ. შესაბამისად, ნეგატივის მფრქვეველთა მიერ გავრცელებული განცხადებები პირდაპირ ურტყამს ადამიანების ყველაზე სუსტ წერტილში და ადამიანები სრულად იღებენ მათ, ისე სრულყოფილად ებმებიან სატანის მახეში, რომ თავის დაღწევა აღარ შეუძლიათ. კარგია ეს თუ ცუდი? (ცუდია.) რა არის ამის შედეგები? (ეს უბიძგებს ადამიანებს, უღალატონ ღმერთს.) (ეს უბიძგებს ადამიანებს, უფრთხოდნენ და არასწორად უგებდნენ ღმერთს, გულში დაშორდნენ ღმერთს, ნეგატიურად მიუდგნენ თავიანთ მოვალეობებს და შეეშინდეთ მნიშვნელოვანი დავალებების მიღების. ისინი კმაყოფილდებიან ჩვეულებრივი მოვალეობების შესრულებით და ამგვარად ხელიდან უშვებენ სრულყოფის მრავალ შესაძლებლობას.) შეუძლიათ თუ არა ასეთ ადამიანებს გადარჩენა? (არა.)

პავლემ ორი ათასი წლის წინ მრავალი თვალსაზრისი წამოაყენა და მრავალი წერილი დაწერა. ამ წერილებში მან მრავალი მცდარი შეხედულება გამოთქვა. რადგან ადამიანებს აკლიათ გარჩევის უნარი, ბოლო ორი ათასი წლის განმავლობაში ბიბლიის მკითხველთა უმეტესობამ მიიღო პავლეს ფიქრები და თვალსაზრისები, ხოლო უფალი იესოს სიტყვები გვერდზე გადადო და არ მიიღო ჭეშმარიტებები ღვთისგან. შეუძლიათ თუ არა მათ, ვინც იღებს პავლეს ფიქრებსა და თვალსაზრისებს, წარდგნენ ღვთის წინაშე? შეუძლიათ თუ არა მათ მისი სიტყვების მიღება? (არა.) თუ მათ არ შეუძლიათ ღვთის სიტყვების მიღება, შეუძლიათ კი ღმერთს მოეპყრონ ისე, როგორც ღმერთს? (არა.) როდესაც ღმერთი მოვა და მათ წინაშე წარდგება, შეძლებენ კი ღვთის ამოცნობას? შეძლებენ კი მის მიღებას თავიანთ ღმერთად და უფლად? (არა.) რატომ არ შეუძლიათ? პავლეს მცდარმა ფიქრებმა და თვალსაზრისებმა აავსო ადამიანების გულები, შექმნა რა ყოველგვარი თეორია და გამონათქვამი. როდესაც ადამიანები იყენებენ ამ ყველაფერს ღვთის, მისი საქმის, მისი სიტყვების, მისი ხასიათისა და ადამიანების მიმართ მისი დამოკიდებულების შესაფასებლად, ისინი აღარ არიან ჩვეულებრივი, მარტივი ტიპის გახრწნილი ადამიანები, არამედ უპირისპირდებიან ღმერთს, გულდასმით შეისწავლიან და აანალიზებენ მას და მტრულად განეწყობიან მის მიმართ. შეუძლია თუ არა ღმერთს ასეთი ადამიანების გადარჩენა? (არა.) თუ ღმერთი არ გადაარჩენს მათ, ექნებათ კი კვლავ ხსნის მიღების შესაძლებლობა? ღვთის წინასწარგანსაზღვრამ და გამორჩევამ ადამიანებს მისცა შესაძლებლობა, მაგრამ თუ ღვთის წინასწარგანსაზღვრისა და გამორჩევის შემდეგ ადამიანების მიერ არჩეული გზა პავლეს მიჰყვება, კვლავ იარსებებს კი ხსნის ეს შესაძლებლობა? ზოგიერთი ადამიანი ამბობს: „მე ღვთის მიერ ვიყავი წინასწარგანსაზღვრული და რჩეული, ამიტომ უკვე უსაფრთხო ზონაში ვარ. მე აუცილებლად გადავრჩები.“ არის კი ეს სიტყვები საფუძვლიანი? რას ნიშნავს იყო ღვთის მიერ წინასწარგანსაზღვრული და რჩეული? ეს ნიშნავს, რომ შენ გახდი ხსნის კანდიდატი, მაგრამ გადარჩები თუ არა, დამოკიდებულია იმაზე, თუ რამდენად კარგად ისწრაფვი და აირჩიე თუ არა სწორი გზა. ნუთუ ყველა კანდიდატი იქნება შერჩეული და გადარჩენილი საბოლოოდ? არა. მსგავსად ამისა, თუ ადამიანები იღებენ ისეთ გრძნობებს, როგორიცაა დაუმორჩილებლობა, უკმაყოფილება და წყენა ან იმ გამონათქვამებს, ფიქრებსა და თვალსაზრისებს, რომლებსაც გამოხატავენ ნეგატივის მფრქვეველნი და მათი გულები სავსეა და დაპყრობილია ამ უარყოფითი რამეებით, ეს არ მიუთითებს იმაზე, რომ ისინი უბრალოდ ოდნავ ეთანხმებიან მათ — ეს ნიშნავს, რომ ისინი სრულად იღებენ მათ და სურთ ამ რამეებით ცხოვრება. როდესაც ადამიანები ამ უარყოფითი რამეების მიხედვით ცხოვრობენ, რად იქცევა მათი ურთიერთობა ღმერთთან? ის მტრულ ურთიერთობად იქცევა. ეს არ არის ურთიერთობა შემოქმედსა და ქმნილებებს შორის, არც ურთიერთობა ღმერთსა და გახრწნილ კაცობრიობას შორის და მით უმეტეს, არ არის ურთიერთობა ღმერთსა და მათ შორის, ვინც ხსნას იღებს. ნაცვლად ამისა, ის იქცევა ურთიერთობად ღმერთსა და სატანას შორის, ღმერთსა და მის მტრებს შორის. ამგვარად, მიიღებენ თუ არა ადამიანები ხსნას, კითხვის ნიშნის ქვეშ დგება, უცნობი ხდება. გათავისუფლებულთა მიერ გაკეთებული ნეგატიური განცხადებები სავსეა საყვედურებით, გაუგებრობებით, გამართლებებითა და თავდაცვით; ისინი იმასაც კი ამბობენ, რაც შეცდომაში შეიყვანს და თავისკენ მიიზიდავს ადამიანებს. ამ განცხადებების მოსმენის შემდეგ, ადამიანებს უჩნდებათ გაუგებრობები და თავდაცვითი პოზიცია ღვთის მიმართ და გულში შორდებიან და უარყოფენ კიდეც მას. ამრიგად, როდესაც ასეთი ადამიანები ნეგატივს აფრქვევენ, ისინი დაუყოვნებლივ უნდა შეიზღუდონ და შეჩერდნენ. მათი უუნარობა, ღვთისგან მიიღონ ის სიტუაციები, რომლებსაც განიცდიან, ეძიონ ჭეშმარიტება და დაემორჩილონ ღმერთს, მათივე პრობლემაა და მათ არ უნდა მიეცეთ სხვებზე გავლენის მოხდენის უფლება. თუ მათ არ შეუძლიათ ამის მიღება, დაე, ნელ-ნელა მოინელონ და მოაგვარონ ის. მაგრამ თუ ისინი აფრქვევენ ნეგატივს და გავლენას ახდენენ და ხელს უშლიან სხვა ადამიანების ნორმალურ შესვლას, ისინი დროულად უნდა შეჩერდნენ და შეიზღუდონ. თუ მათი შეზღუდვა შეუძლებელია და ისინი აგრძელებენ ნეგატივის ფრქვევას ადამიანების შეცდომაში შესაყვანად და თავის მხარეზე გადასაბირებლად, მაშინ ისინი დაუყოვნებლივ უნდა მოიცილონ. მათ არ უნდა მიეცეთ ეკლესიურ ცხოვრებაში არევ-დარევის შეტანის გაგრძელების უფლება.

2. ნეგატივის ფრქვევა, როდესაც უარს ამბობთ გასხვლაზე

არსებობს კიდევ ერთი ვითარება, როდესაც ადამიანები მიდრეკილნი არიან ნეგატივის ფრქვევისკენ: როდესაც ისინი გასხვლის წინაშე დგებიან და ვერ იღბენ გასხვლასთან დაკავშირებულ სიტყვებს, მათ გულებში ისადგურებს ურჩობა, უკმაყოფილება და წყენა და ზოგჯერ თავს უსამართლოდ დაჩაგრულადაც კი გრძნობენ. მიაჩნიათ, რომ მათ მიმართ უსამართლობა გამოიჩინეს: „რატომ არ მაძლევენ უფლებას, ავხსნა ან განვმარტო ჩემი საქციელი? რატომ მსხლავენ განუწყვეტლივ?“ რა სახის ნეგატივს აფრქვევენ ჩვეულებრივ ასეთი ადამიანები? ისინი ასევე ეძებენ მიზეზებს საკუთარი თავის გასამართლებლად და დასაცავად. ნაცვლად იმისა, რომ გაანალიზონ, გამოასწორონ ან გამოისყიდონ თავიანთი შეცდომები, ისინი თავიანთ სიმართლეს ამტკიცებენ და ამბობენ, თუ რატომ ვერ შეასრულეს რაღაც კარგად, რა იყო ამის მიზეზი, როგორი იყო ობიექტური ფაქტორები და პირობებიდა რომ ეს განზრახ არ გაუკეთებიათ. ისინი იყენებენ ამ საბაბს საკუთარი თავის გასამართლებლად და დასაცავად, რათა მიაღწიონ გასხვლაზე უარის თქმის მიზანს. ეს ადამიანები არ აღიარებენ, რომ გასხვლა სწორია და აანალიზებენ გასხვლის შემთხვევას ბევრ სხვა ადამიანთან ერთად და ცდილობენ, ყველას წინაშე ნათლად ახსნან ეს საკითხი. ისინი ასეთ მოსაზრებებსაც კი ავრცელებენ: „ამგვარი გასხვლა ადამიანებს მოვალეობების შესრულების სურვილს დაუკარგავს. აღარავის ენდომება თავისი მოვალეობების შესრულება. ხალხს აღარ ეცოდინება, როგორ მოიქცეს და აღარ ექნება პრაქტიკის გზა.“ არსებობენ ისეთი ადამიანებიც, რომლებიც გარეგნულად თანაზიარებენ იმის შესახებ, თუ როგორ იღებენ გასხვლას, მაგრამ სინამდვილეში, ისინი იყენებენ თანაზიარებას საკუთარი თავის გასამართლებლად და დასაცავად, რითაც უფრო მეტ ადამიანს აჯერებენ, რომ ღვთის სახლი ადამიანებთან მოპყრობისას საერთოდ არ ითვალისწინებს მათ გრძნობებს და რომ მცირე შეცდომამაც კი შეიძლება გასხვლა გამოიწვიოს. ისინი, ვინც მიდრეკილნი არიან ნეგატივის ფრქვევისკენ, არასოდეს მიმართავენ თვითრეფლექსიას. მაშინაც კი, როდესაც გასხვლის წინაშე დგებიან, ისინი არ უფიქრდებიან თავიანთი შეცდომების ბუნებას ან იმას, თუ რამ გამოიწვია ისინი. ისინი არ კვეთენ ამ საკითხებს, არამედ მუდმივად თავის სიმართლეს ამტკიცებენ, ამართლებენ და იცავენ საკუთარ თავს. ზოგიერთი იმასაც კი ამბობს: „სანამ გამსხლავდნენ, ვგრძნობდი, რომ არსებობდა გზა, რომელსაც უნდა გავყოლოდი. მაგრამ როდესაც გამსხლეს, დავიბენი. აღარ ვიცი, როგორ განვახორციელო პრაქტიკაში ან როგორ მწამდეს ღმერთი და ვეღარ ვხედავ წინსვლის გზას.“ ისინი სხვებსაც ეუბნებიან: „თქვენ ძალიან ფრთხილად უნდა იყოთ, რომ არ გაგსხლან; ეს ისეთი მტკივნეულია, თითქოს კანის ფენას გაცლიან. არ გაჰყვეთ ჩემს ძველ გზას. შეხედეთ, რა დამემართა გასხვლის შემდეგ. გამოუვალ მდგომარეობაში ვარ, არც წინ წასვლა შემიძლია და არც უკან; რასაც ვაკეთებ, ყველაფერი არასწორია!“ არის ეს სიტყვები სწორი? არის მათში რაიმე პრობლემა? (დიახ. ისინი ამართლებენ საკუთარ თავს და თავის სიმართლეს ამტკიცებენ, ამბობენ, რომ არაფერი დაუშავებიათ.) რა გზავნილი გადმოიცემა ამ გამართლებისა და საკუთარი სიმართლის მტკიცების მეშვეობით? (ისინი ამბობენ, რომ ღვთის სახლი ცდება, როდესაც ადამიანებს სხლავს.) ზოგიერთი ამბობს: „გასხვლამდე ვგრძნობდი, რომ მქონდა გზა, რომელსაც უნდა გავყოლოდი, მაგრამ გასხვლის შემდეგ აღარ ვიცი, რა გავაკეთო.“ რატომ ხდება ისე, რომ მათ არ იციან, რა გააკეთონ გასხვლის შემდეგ? რა არის ამის მიზეზი? (როდესაც გასხვლის წინაშე დგებიან, ისინი არ იღებენ ჭეშმარიტებას და არ ცდილობენ საკუთარი თავის შეცნობას. ისინი გულში იტოვებენ გარკვეულ წარმოდგენებს და არ ეძიებენ ჭეშმარიტებას მათ მოსაგვარებლად. ეს მათ გზის გარეშე ტოვებს. ნაცვლად იმისა, რომ მიზეზი საკუთარ თავში ეძიონ, ისინი საპირისპიროს ამტკიცებენ, რომ სწორედ გასხვლამ დააკარგვინა მათ გზა.) განა ეს საპასუხო ბრალდება არ არის? ეს იმის თქმას ჰგავს: „ის, რაც მე გავაკეთე, პრინციპების შესაბამისი იყო, მაგრამ შენი მხრიდან ჩემი გასხვლა ნათელს ხდის, რომ შენ არ მაძლევ უფლებას, საქმეები პრინციპების მიხედვით ვაწარმოო. მაშ, როგორ უნდა განვახორციელო პრაქტიკაში მომავალში?“ სწორედ ამას გულისხმობენ ის ადამიანები, რომლებიც ასეთ რამეებს ამბობენ. იღებენ ისინი გასხვლას? იღებენ ისინი იმ ფაქტს, რომ შეცდომები დაუშვეს? (არა.) განა ეს განცხადება სინამდვილეში იმას არ ნიშნავს, რომ მათ იციან, როგორ ჩაიდინონ დაუფიქრებლად ბოროტი საქმეები, მაგრამ როდესაც სხლავენ და სთხოვენ პრინციპების მიხედვით მოქმედებას, მათ არ იციან, რა გააკეთონ და იბნევიან? (დიახ.) მაშ, როგორ აკეთებდნენ ისინი საქმეებს მანამდე? როდესაც ვინმე გასხვლის წინაშე დგება, განა ეს იმიტომ არ ხდება, რომ ის პრინციპების მიხედვით არ მოქმედებდა? (დიახ.) ისინი დაუფიქრებლად სჩადიან ბოროტ საქმეებს, არ ეძიებენ ჭეშმარიტებას და არ აკეთებენ საქმეებს პრინციპების ან ღვთის სახლის წესების მიხედვით, ამიტომაც იღებენ გასხვლას. გასხვლის მიზანია, მისცეს ადამიანებს ჭეშმარიტების ძიებისა და პრინციპების მიხედვით მოქმედების საშუალება, რათა თავიდან აიცილოს მათ მიერ ბოროტი საქმეების კვლავ დაუფიქრებლად ჩადენა. თუმცა, როდესაც გასხვლის წინაშე დგებიან, ეს ადამიანები ამბობენ, რომ აღარ იციან, როგორ იმოქმედონ ან როგორ განახორციელონ პრაქტიკაში — შეიცავს თუ არა ეს სიტყვები თვითშემეცნების რაიმე ელემენტს? (არა.) მათ არ აქვთ განზრახვა, შეიცნონ საკუთარი თავი ან ეძიონ ჭეშმარიტება. ნაცვლად ამისა, ისინი გულისხმობენ: „მე ადრე ძალიან კარგად ვასრულებდი ჩემს მოვალეობებს, მაგრამ მას შემდეგ, რაც შენ გამსხალი, შენ აურიე ჩემი ფიქრები და დამაბნიე ჩემი მოვალეობებისადმი მიდგომაში. ახლა ჩემი აზროვნება არ არის ნორმალური და აღარ ვარ ისეთი მტკიცე ან თამამი, როგორც ადრე ვიყავი, აღარ ვარ ისეთი მამაცი და ეს ყველაფერი გასხვლის გამოა. მას შემდეგ, რაც გამსხლეს, ჩემი გული ღრმად დაიჭრა. ამიტომ, სხვებს უნდა ვუთხრა, რომ ძალიან ფრთხილად იყვნენ თავიანთი მოვალეობების შესრულებისას. მათ არ უნდა გამოავლინონ თავიანთი ნაკლოვანებები ან დაუშვან შეცდომა; თუ შეცდომას დაუშვებენ, მათ გასხლავენ და შემდეგ ისინი გახდებიან მშიშრები და დაკარგავენ იმ შემართებას, რომელიც ოდესღაც ჰქონდათ. მათი თამამი სული მნიშვნელოვნად დაჩლუნგდება და მათი ახალგაზრდული გამბედაობა და სურვილი, რომ ყველაფერი გაიღონ, გაქრება, რაც მათ აქცევს უსუსურებად, მშიშრებად, რომლებსაც საკუთარი ჩრდილისაც კი ეშინიათ და გაუჩენს განცდას, რომ რასაც აკეთებენ, არაფერია სწორი. ისინი გულში ვეღარ იგრძნობენ ღვთის თანამყოფობას და იგრძნობენ, რომ სულ უფრო შორდებიან მას. ლოცვა და ღვთისადმი შეღაღადებაც კი თითქოს უპასუხოდ დარჩება. ისინი იგრძნობენ, რომ აღარ აქვთ იგივე სასიცოცხლო ძალა, ენთუზიაზმი და მშვენიერება და საკუთარ თავსაც კი აღარაფრად ჩააგდებენ.“ არის კი ეს გამოცდილების მქონე ადამიანის მიერ თანაზიარებული გულწრფელი სიტყვები? არის კი ისინი ნამდვილი? დამოძღვრავს კი ეს სიტყვები ადამიანებს ან რაიმე სარგებელი მოაქვს მათთვის? განა ეს უბრალოდ ფაქტების დამახინჯება არ არის? (დიახ, ეს სიტყვები საკმაოდ აბსურდულია.) ისინი ამბობენ: „არ გამოყვეთ ჩემს კვალს და არ გაიმეოროთ ჩემი ძველი გზა! თქვენ ახლა ხედავთ, რომ საკმაოდ კარგად ვიქცევი, მაგრამ სინამდვილეში, იმ გასხვლის შემდეგ უბრალოდ შევშინდი და აღარ ვარ ისეთი თავისუფალი და ლაღი, როგორც ადრე ვიყავი.“ რა გავლენას ახდენს ეს სიტყვები მსმენელებზე? (ისინი ადამიანებს ღვთის მიმართ უფრო მეტ სიფრთხილეს უნერგავენ, რაც აიძულებს მათ, გასხვლის შიშით ფრთხილად იმოქმედონ.) მათ სწორედ ასეთი ნეგატიური გავლენა აქვთ. ამის მოსმენის შემდეგ ადამიანები იფიქრებენ: „ნამდვილად ასეა! ერთი მცირე უყურადღებობა და გასხვლას იღებ — ამის თავიდან აცილება შეუძლებელია! რატომ უნდა იყოს ღვთის სახლში მოვალეობების შესრულება ასეთი რთული? მუდმივად ჭეშმარიტება-პრინციპებზე საუბრობენ — ეს მართლაც ძალიან მომთხოვნია! განა არ შეიძლება უბრალოდ მარტივი, მშვიდი ცხოვრებით ცხოვრება? ეს არ არის მაღალი მოთხოვნა ან გადაჭარბებული იმედი, მაგრამ რატომ არის მისი მიღწევა ასეთი რთული? ნამდვილად ვიმედოვნებ, რომ არ გამსხლავენ. მე ძალიან მშიშარა ადამიანი ვარ; ჩვეულებრივ, როდესაც ადამიანები მიბღვერენ და ხმამაღლა მელაპარაკებიან, გული საგულედან მივარდება. მართლა რომ გასხვლის წინაშე აღმოვჩნდე და სიტყვები ასეთი მკაცრი იყოს, რომლებიც ფაქტებს გააშიშვლებენ, როგორ გავუმკლავდები ამას? განა ეს კოშმარებს არ გამიჩენს? ყველა ამბობს, რომ გასხვლა კარგია, მაგრამ ვერ ვხედავ, რომ ეს ასეა. განა ის ადამიანი არ შეშინდა ამით? მეც რომ გავისხლებოდი, მეც შევშინდებოდი.“ განა ეს არ არის ის გავლენა, რომელსაც იწვევს იმ ადამიანთა სიტყვები, რომლებიც ნეგატივს აფრქვევენ? არის ეს გავლენა პოზიტიური თუ ნეგატიური? (ნეგატიური.) ამ ნეგატიურ განცხადებებს შეუძლია უდიდესი ზიანი მიაყენოს მათ, ვისაც ჭეშმარიტების ძიება სურს! მაშ, მითხარით, არიან თუ არა სატანის მსახურნი ისინი, ვინც ხშირად აფრქვევენ ნეგატივს და ავრცელებენ სიკვდილს? არიან თუ არა ისინი ადამიანები, რომლებიც ეკლესიის საქმეს არევ-დარევას უქმნიან? (დიახ.)

ზოგიერთი ადამიანი საკუთარი შეხედულებების მიხედვით მოქმედებს და პრინციპებს ეწინააღმდეგება. გასხვლის შემდეგ ისინი გრძნობენ, რომ მიუხედავად ასეთი მძიმე შრომისა და ფასის გადახდისა, ისინი მაინც გაისხლნენ, ამიტომ მათი გულები ურჩობით ივსება და ისინი არ იღებენ მხილებასა თუ ანალიზს. მიაჩნიათ, რომ ღმერთი უსამართლოა და ღვთის სახლი უსამართლოდ ექცევა მათ, რადგან ისეთი გამოსადეგი და ნიჭიერი ადამიანები, როგორებიც ისინი არიან, რომლებიც ამდენ ტანჯვას იტანენ და ასეთ მაღალ ფასს იხდიან, ღვთის სახლისგან დაუფასებელი რჩებიან და ისხვლებიან კიდეც. მათი ურჩობიდან იბადება საყვედურები და ისინი აფრქვევენ თავიანთ ნეგატივს: „როგორც ვხედავ, ღმერთის რწმენაზე რთული არაფერია; მართლაც რთულია გარკვეული კურთხევების მიღება და ცოტაოდენი მადლით ტკბობა. მე ასეთი მაღალი ფასი გადავიხადე, მაგრამ ერთი საქმის ცუდად შესრულებისთვის გამსხლეს. თუ ჩემნაირი ადამიანი არ არის ამ საქმისთვის შესაფერისი, სხვა ვინ შეიძლება იყოს? განა ღმერთი სამართლიანი არ არის? რატომ ხდება ისე, რომ მე არ შემიძლია მისი სამართლიანობის შეცნობა? როგორ არის ღვთის სამართლიანობა ასე შეუსაბამო ადამიანების წარმოდგენებთან?“ ისინი არ აანალიზებენ იმას, რაც გააკეთეს და რაც პრინციპებს ეწინააღმდეგება ან იმას, თუ როგორი გახრწნილი ხასიათი გამოავლინეს. მათ არა მხოლოდ სინანულის ან მორჩილების ნატამალიც კი არ გააჩნიათ, არამედ ღიად განიკითხავენ და წინააღმდეგობასაც კი სწევენ. მათი ასეთი განცხადების მოსმენის შემდეგ ადამიანთა უმეტესობა იწყებს მათდამი გარკვეულ თანაგრძნობას და მათი გავლენის ქვეშ ექცევა: „მართალია, არა? მათ ოცი წელია სწამთ ღმერთი და მაინც ასეთი გასხვლის წინაშე აღმოჩნდნენ. თუ ის, ვისაც ოცი წელია სწამს, შეიძლება ვერ გადარჩეს, მაშინ ჩვენნაირ ადამიანებს კიდევ უფრო ნაკლები იმედი აქვთ.“ განა ისინი არ მოიწამლნენ? როგორც კი ნეგატივი იფრქვევა, საწამლავი ითესება, როგორც ადამიანების გულებში ჩათესილი თესლი, რომელიც მათ გონებაში ფესვს იდგამს, აღმოცენდება, ჰყვავის და ნაყოფს იძლევა. შეუმჩნევლად, ისინი იწამლებიან და მათში ღვთის მიმართ წინააღმდეგობა და საყვედურები იბადება. როდესაც ეს ადამიანები ისხლებიან, ღვთის მიმართ ურჩნი ხდებიან და უკმაყოფილონი არიან იმით, თუ როგორ მოექცა მათ ღვთის სახლი. მონანიებისა და დანაშაულის აღიარების დამოკიდებულების მიღების ნაცვლად, ისინი თავის სიმართლეს ამტკიცებენ, გამართლებას ეძებენ და თავს იცავენ. ისინი ყველგან ავრცელებენ იმას, თუ რამდენი გასაჭირი გადაიტანეს, რა საქმე შეასრულეს და რა მოვალეობები აღასრულეს თავიანთი რწმენის მრავალი წლის განმავლობაში და რომ ახლა ჯილდოს მიღების ნაცვლად, გასხვლის წინაშე დგანან. ისინი არა მხოლოდ ვერ აცნობიერებენ გასხვლის მეშვეობით საკუთარ გახრწნასა და დაშვებულ შეცდომებს, არამედ ავრცელებენ მოსაზრებას, რომ ის, თუ როგორ მოექცა მათ ღვთის სახლი, უსამართლო და არაგონივრულია, რომ მათ ასე არ უნდა მოპყრობოდნენ და თუ ასე ექცევიან, მაშინ ღმერთი არ არის სამართლიანი. მიზეზი, რის გამოც ისინი ამ ნეგატივს აფრქვევენ, არის ის, რომ მათ არ შეუძლიათ გასხვლის ან იმ ფაქტის მიღება, რომ შეცდომები დაუშვეს, მით უმეტეს არ იღებენ და არ აღიარებენ იმ ფაქტს, რომ მათ ზიანი მიაყენეს დებისა და ძმების სიცოცხლეში შესვლასა და ეკლესიის საქმეს. მათ მიაჩნიათ, რომ სწორად იმოქმედეს და რომ ღვთის სახლი შეცდა, როდესაც მან ისინი გასხლა. ნეგატივის ფრქვევით მათ სურთ უთხრან ხალხს, რომ ღვთის სახლი უსამართლოა ადამიანების მიმართ მოპყრობაში: როგორც კი ვინმე შეცდომას დაუშვებს, ღვთის სახლი ამას მის წინააღმდეგ იარაღად გამოიყენებს, ჩაეჭიდება ამ საკითხს და დაუნდობლად გასხლავს მას, იქამდე, სანამ ის დამყოლი არ გახდება და არ იფიქრებს, რომ არავითარი წვლილი არ შეუტანია, სანამ აღარ ეყოლება ვინმე, ვინც მას კერპად გაიხდის, აღარ დააფასებს საკუთარ თავს და აღარ გაბედავს ღვთისგან ჯილდოს მოთხოვნას — მხოლოდ მაშინ მიაღწევს ღვთის სახლი თავის მიზანს. ამ ნეგატივის ფრქვევის მიზანია, უბიძგონ უფრო მეტ ადამიანს, გამოესარჩლოს მათ, რათა უფრო მეტმა ადამიანმა გაიგოს „საქმის ჭეშმარიტება“ და დაინახოს, თუ რამდენი ტანჯვა გადაიტანეს მათ ღმერთის რწმენის მრავალი წლის განმავლობაში, რაოდენ მნიშვნელოვანი იყო მათი წვლილი და რამდენად კვალიფიციურნი არიან ისინი და როგორი გამოცდილი მორწმუნეები არიან. ამით მათ სურთ, რომ სხვებიც მათ მხარეს დადგნენ, რათა ერთობლივად გაუწიონ წინააღმდეგობა ღვთის სახლის წესებსა და იმ გასხვლას, რომელიც ღვთის სახლმა მათ მიმართ გამოიყენა. განა ეს თავისი ბუნებით ადამიანების საკუთარ მხარეზე გადაბირება არ არის? (დიახ.) ამგვარად, ნეგატივის ფრქვევის მიზანია ადამიანების საკუთარ მხარეზე გადაბირება და მათი შეცდომაში შეყვანა და ისინი ეკლესიის საქმეს არევ-დარევას უქმნიან, რათა თავიანთი წყენა გადმოანთხიონ. მიუხედავად იმისა, თუ რა გავლენას მოახდენს საბოლოოდ ადამიანებზე მათი ნეგატივის ფრქვევა, ეფექტი და შედეგი ის არის, რომ ადამიანები შეცდომაში შეჰყავთ და აბრკოლებენ, რომ ისინი ზარალდებიან. ეს არ არის შემაგონებელი. ეს ნეგატიური გავლენაა.

როდესაც ადამიანები გასხვლის წინაშე დგებიან, ძირითადად სწორედ ამგვარ ნეგატივს აფრქვევენ. მათ არ შეუძლიათ გასხვლის მიღება, გულში უკმაყოფილონი და ურჩნი არიან და არ შეუძლიათ ამის ღვთისგან მიღება. მათი პირველი რეაქცია არ არის ის, რომ ეძიონ ჭეშმარიტება გასხვლასთან დაკავშირებით და მიმართონ თვითრეფლექსიას, შეიცნონ და გაანალიზონ საკუთარი თავი, რათა დაინახონ, კონკრეტულად რა დააშავეს, შეესაბამებოდა თუ არა მათი ქმედებები პრინციპებს, რატომ გასხლა ისინი ღვთის სახლმა და იყო თუ არა მათ მიმართ ასეთი მოპყრობა პირადი წყენით გამოწვეული, თუ სამართლიანი და გონივრული. მათი პირველი რეაქცია არ არის ამ ყველაფრის ძიება — ნაცვლად ამისა, მათი პირველი რეაქციაა დაეყრდნონ თავიანთ კვალიფიკაციას, გადატანილ გასაჭირსა და ღვთისათვის თავის გაღებას, რათა წინ აღუდგნენ გასხვლას. ამგვარად, ყველაფერი, რაც მათ გულში იბადება, აუცილებლად ნეგატიური იქნება და არაფერი ექნება პოზიტიური. ამიტომ, როდესაც ისინი თანაზიარებენ თავიანთ გრძნობებსა და გაგებაზე გასხვლის შემდეგ, ისინი უდავოდ აფრქვევენ ნეგატივს და ავრცელებენ წარმოდგენებს. ნეგატივის ფრქვევა და წარმოდგენების გავრცელება დაუყოვნებლივ უნდა შეჩერდეს და შეიზღუდოს და არ უნდა მოხდეს მათი შეწყნარება და უგულებელყოფა. ეს ნეგატიური რამ დააბრკოლებს, არევ-დარევას გამოიწვევს და ზიანს მიაყენებს თითოეული ადამიანის სიცოცხლეში შესვლას. ის ვერ შეასრულებს პოზიტიურ როლს და მით უმეტეს, ვერ შთააგონებენ ადამიანებს ღვთისადმი ერთგულებას ან თავიანთი მოვალეობების ერთგულად შესრულებას. შესაბამისად, როდესაც ასეთი ადამიანები ნეგატივს აფრქვევენ, ისინი არღვევენ ეკლესიურ ცხოვრებას და უნდა შეიზღუდონ.

3. ნეგატივის ფრქვევა, როდესაც ადამიანის რეპუტაცია, სტატუსი და ინტერესები შელახულია

გათავისუფლების ან გასხვლის შემდეგ ნეგატივის ფრქვევის გარდა, ადამიანები კიდევ რა ვითარებაში აფრქვევენ ნეგატივს? (როდესაც ადამიანების ინტერესები ილახება და ისინი გრძნობენ, რომ იზარალეს.) (ზოგიერთი ადამიანი მრავალი წლის განმავლობაში ასრულებდა თავის მოვალეობებს, მაგრამ როდესაც ავად ხდებიან ან მათ ოჯახებს უბედურება ატყდებათ თავს, ისინი ამბობენ: „რა მივიღე ამდენი წლის განმავლობაში ღმერთის რწმენით?“) ნეგატივით სავსე ადამიანების გავრცელებული „ფრთიანი ფრაზაა“: „რა მივიღე მე?“ კიდევ რა ვითარებები არსებობს? (ზოგიერთი ადამიანი არა მხოლოდ ვერ აღწევს შედეგებს თავის მოვალეობებში, არამედ ხშირად უშვებს შეცდომებს, ამიტომ ისინი ამბობენ: „რატომ ჰფენს ღმერთი ნათელს სხვებს და არა მე? რატომ მისცა ღმერთმა მათ ასეთი კარგი სულიერი მონაცემები, მაშინ როცა ჩემი სულიერი მონაცემები ასეთი დაბალია?“ ნაცვლად იმისა, რომ მიმართონ თვითრეფლექსიას საკუთარ პრობლემებზე, ისინი პასუხისმგებლობას ღმერთს აკისრებენ და ამბობენ, რომ ღმერთმა არ მოჰფინა მათ ნათელი ან არ გაუძღვა მათ და შემდეგ განუწყვეტლივ წუწუნებენ ღმერთზე.) ისინი ამტკიცებენ, რომ ღმერთი უსამართლოა, კითხულობენ, რატომ ჰფენს იგი ნათელს და ანიჭებს მადლს სხვებს და არა მათ, ბუზღუნებენ იმაზე, თუ რატომ ვერ აღწევენ შედეგებს თავიანთ მოვალეობებში — ისინი წუწუნებენ. თქვენ მიერ მოყვანილი მაგალითები კარგია. კიდევ არის რამე? (ზოგიერთი ადამიანი წყენით ივსება, როდესაც მათი მოვალეობების კორექტირება ხდება, კითხულობენ, რატომ მოხდა ეს და ეჭვობენ, რომ წინამძღოლები და მუშაკები მათ ერჩიან და საქმეს ურთულებენ.) გრძნობენ თუ არა ისინი, რომ ღვთის სახლი მათ ზემოდან უყურებს? (დიახ.) ზოგიერთი ადამიანი, რომელიც არ ასრულებს რეალურ საქმეს, თავისუფლდება და განიდევნება და ისინი გრძნობენ, რომ მათი რეპუტაცია და სტატუსი შეილახა. თავიანთი უკმაყოფილების გადმოსანთხევად, ისინი მუდმივად ზურგს უკან წუწუნებენ: „მე ცოტა ხანია, რაცღმერთი მწამს, ჩემი წვდომის უნარი არ ვარგა და დაბალი სულიერი მონაცემები მაქვს. სხვებს ვერ ვედრები. თუ ამბობენ, რომ უნარი არ შემწევს, ესე იგი ასეა!“ ერთი შეხედვით, ისინი აღიარებენ თავიანთ ნაკლოვანებებს, მაგრამ სინამდვილეში, ისინი ცდილობენ დაიბრუნონ დაკარგული სიკეთენი, განუწყვეტლივ წუწუნებენ და ამბობენ ისეთ რამეებს, რათა მოიპოვონ ადამიანების თანაგრძნობა და აგრძნობინონ მათ, რომ ღვთის სახლი უსამართლოა. როგორც კი მათი ინტერესები ილახება, ისინი ხალისს კარგავენ და მუდმივად იმედოვნებენ, რომ აინაზღაურებენ დანაკარგს და მიიღებენ კომპენსაციას. თუ ასე არ ხდება, ისინი კარგავენ ღვთის რწმენას და აღარ იციან, როგორ სწამდეთ მისი და ამბობენ ასეთ რამეებს: „ადრე ვფიქრობდი, რომ ღმერთის რწმენა შესანიშნავი იყო და რომ ეკლესიაში წინამძღოლად ან მუშაკად ყოფნა აუცილებლად მომიტანდა დიდ კურთხევას. არასოდეს მოველოდი, რომ გამათავისუფლებდნენ და მომკვეთდნენ და სხვები უარმყოფდნენ. ვინ იფიქრებდა, რომ ღვთის სახლში ასეთი რამ შეიძლებოდა მომხდარიყო! ყველა, ვისაც ღმერთი სწამს, აუცილებლად კარგი ადამიანი არ არის და ყველაფერი, რასაც ღვთის სახლი აკეთებს, არ წარმოადგენს ღმერთს ან სამართლიანობას.“ რა ბუნებას ატარებს ამგვარი განცხადებები? მათი სიტყვები, როგორც პირდაპირ, ისე ირიბად, თავდასხმას შეიცავს. ისინი გამოხატავენ განკითხვასა და წინააღმდეგობას. ერთი შეხედვით, თითქოს ისინი კონკრეტულ წინამძღოლს ან ეკლესიას ერჩიან, მაგრამ სინამდვილეში, თავიანთ გულებში ამ სიტყვებს ისინი ღვთის, მისი სიტყვების და მისი სახლის ადმინისტრაციული განკარგულებებისა და წესების წინააღმდეგ მიმართავენ. ისინი უბრალოდ თავიანთ წყენას ანთხევენ. რატომ ანთხევენ ისინი თავიანთ წყენას? ისინი გრძნობენ, რომ იზარალეს; გულში უსამართლობასა და უკმაყოფილებას გრძნობენ და სურთ, რაღაცები მოითხოვონ და კომპენსაცია მიიღონ. მიუხედავად იმისა, რომ ასეთი ადამიანების მიერ გამოფრქვეული ნეგატივი უმეტესობისთვის მნიშვნელოვან საფრთხეს არ წარმოადგენს, ეს საძაგელი სიტყვები ჰგავს აბეზარ ბუზებს ან ბაღლინჯოებს, რომლებიც ადამიანების გონებაში გარკვეულ არევ-დარევას იწვევენ. ადამიანთა უმეტესობა ამ სიტყვების მოსმენისას ზიზღსა და ანტიპათიას გრძნობს, მაგრამ გარდაუვლად გამოჩნდებიან მათი ჯურის ადამიანები, იგივე ხასიათის, არსისა და მიდრეკილებების მქონენი, რომლებიც მათსავით გახრწნილები არიან და რომლებიც მათგან გავლენის ქვეშ ექცევიან და წუხდებიან. ეს გარდაუვალია. უფრო მეტიც, ზოგიერთი მცირე სულიერი ზრდის მქონე ადამიანი, რომელსაც გარჩევის უნარი აკლია, შეიძლება შეწუხდეს ამ ნეგატიური განცხადებებით და მათ ღვთისადმი რწმენაზე გავლენა მოხდეს. ამ ადამიანებმა ისედაც არ იციან, ზუსტად რისთვის არის ღმერთის რწმენა, მათთვის ბუნდოვანია ხილვების ჭეშმარიტებები და მათი ჭეშმარიტების წვდომის უნარიც დაბალია. როდესაც ისინი ამ ნეგატიურ განცხადებებს ისმენენ, ძალიან დიდი ალბათობაა, რომ უნებლიეთ მიიღონ ისინი და ამგვარად მათი გავლენის ქვეშ მოექცნენ. ეს სიტყვები საწამლავია. ისინი ადვილად შეიძლება ჩაითესოს ადამიანების გულებში. როგორც კი ვინმე ამ ნეგატიურ განცხადებებს მიიღებს, როდესაც ღვთის სახლი მას მოვალეობის შესრულებას სთხოვს, ის გულგრილად პასუხობს. როდესაც ღვთის სახლი მას რაიმე საქმეში თანამშრომლობას სთხოვს, ის ნელთბილია. ის მხოლოდ მაშინ მოჰკიდებს ხელს საქმეს, თუ ამის ხასიათზეა; წინააღმდეგ შემთხვევაში, უარს იტყვის და მუდამ მოიყვანს ყოველგვარ მიზეზსა და საბაბს. სანამ ამ ნეგატიურ განცხადებებს მოისმენდა, მის ღვთისადმი რწმენაში ცოტაოდენი გულწრფელობა მაინც იყო და მოვალეობების შესრულებისას გარკვეულწილად პოზიტიური, პროაქტიული დამოკიდებულება ჰქონდა. მაგრამ ამ ნეგატიური განცხადებების მოსმენის შემდეგ, ის გულგრილი ხდება და დებისა და ძმების მიმართაც ცივდება. ის მათ მიმართ სიფრთხილეს იჩენს. როდესაც ეკლესია მას მოვალეობის შესრულებას ავალებს, ის მუდმივად თავს არიდებს და გამუდმებით უკუაგდებს მას, რითაც დიდ პასიურობას ავლენს. ადრე ის პუნქტუალურად ესწრებოდა შეკრებებს, მაგრამ ამ განცხადებების მოსმენის შემდეგ მისი დასწრება არარეგულარული ხდება — მოდის, როცა კარგ ხასიათზეა და არ მოდის, როცა არ არის. თუ სახლში რაიმე უსიამოვნო ხდება, წუხს, რომ შეიძლება რაიმე უბედურება დატრიალდეს, ამიტომ უფრო მეტ შეკრებას ესწრება და უფრო მეტს კითხულობს ღვთის სიტყვებს. თუ ღვთის სიტყვების წაკითხვის შემდეგ აღფრთოვანებული, ბედნიერი და შეგულიანებულია, ცოტაოდენ ფულსაც კი სწირავს. მაგრამ როგორც კი სახლში სიმშვიდე დაისადგურებს, ის კვლავ წყვეტს შეკრებებზე დასწრებას. როდესაც დები და ძმები ცდილობენ მასთან თანაზიარებას მისი მხარდაჭერის იმედით, ის უარის სათქმელად საბაბს პოულობს; და როდესაც დები და ძმები მის სახლში მიდიან, კარს არ უღებს მაშინაც კი, როცა აშკარად სახლშია. რა ხდება აქ? ის ამ ნეგატიური განცხადებების გავლენის ქვეშ მოექცა — ის მოიწამლა და სჯერა, რომ ღმერთის მორწმუნეები არასანდონი არიან. თავდაპირველად, ის საკმაოდ ენდობოდა ამ ადამიანებს და როდესაც ღვთის სიტყვებს კითხულობდა, ფიქრობდა: „ეს ღვთის სიტყვებია, ეს ადამიანები ჩემი დები და -ძმები არიან, ეს ღვთის სახლია — რა მშვენიერია!“ მაგრამ მას შემდეგ, რაც მან მოისმინა გარკვეული ადამიანების მიერ გავრცელებული ნეგატიური განცხადებები, ის შეიცვალა. განა ის გავლენის ქვეშ არ მოექცა? განა მისი სიცოცხლეში შესვლა არ დაზარალდა? (დიახ.) ვინ მოახდინა მასზე გავლენა? იმ ადამიანებმა, რომლებიც ნეგატივს აფრქვევენ, ვინც ეს განცხადებები გააკეთა. თუ ვინმეს ჯერ კიდევ არ ჩაუყრია მყარი საფუძველი ჭეშმარიტ გზაზე ან არ უჭამია და არ დაულევია ღვთის სიტყვები იმ დონემდე, რომ ჭეშმარიტება გაიგოს, ის ადვილად შეიძლება მოექცეს ნეგატიური რამეების გავლენის ქვეშ. და განსაკუთრებით ისინი, ვისაც არ შესწევს ჭეშმარიტების წვდომის უნარი, არამედ უბრალოდ აკვირდებიან ტენდენციებს, აკვირდებიან სიტუაციას და უყურებენ ზედაპირულ მოვლენებს — ისინი კიდევ უფრო ადვილად ექცევიან ნეგატიური სიტყვების გავლენის ქვეშ. განსაკუთრებით მაშინ, როდესაც ესმით, როგორ ამბობენ ადამიანები ისეთ მცდარ მოსაზრებებს, როგორიცაა: „ღვთის სახლი მაინცდამაინც სამართლიანი არ არის და ყველაფერი, რასაც ღვთის სახლი აკეთებს, არ არის პოზიტიური“, მათი სიფრთხილე კიდევ უფრო იზრდება. განცხადება, რომელიც ჭეშმარიტებას შეესაბამება, ყოველთვის ადვილად არ მიიღება, მაგრამ ნეგატიური განცხადება, აბსურდული განცხადება, განცხადება, რომელიც ჭეშმარიტებას ეწინააღმდეგება — მათ ძალიან ადვილად შეუძლიათ ადამიანების გულებში ფესვის გადგმა და მათი ამოძირკვა ადვილი არ არის. ადამიანებისთვის ასე რთულია ჭეშმარიტების მიღება და ასე ადვილია მცდარი მოსაზრებების მიღება!

ზოგიერთი ცუდი ადამიანობის მქონე პიროვნება დიდ მნიშვნელობას ანიჭებს საკუთარ პრესტიჟს, დიდებას, ხორციელ სიამოვნებას, პირად ქონებასა და ინტერესებს. როდესაც მათი რეპუტაცია, სტატუსი და უშუალო ინტერესები ზარალდება, ისინი არ იღებენ ამას ღვთისგან ან არ იღებენ იმ გარემოებას, რომელიც ღმერთმა მათთვის მოაწყო და არ შეუძლიათ ამ რამეების დათმობა და პირადი სარგებლისა და დანაკარგის უგულებელყოფა. ნაცვლად ამისა, ისინი იყენებენ სხვადასხვა შესაძლებლობას თავიანთი უკმაყოფილებისა და ურჩობის გამოსახატავად და ნეგატიური ემოციების გადმოსანთხევად, რის შედეგადაც ზოგიერთი ადამიანი დიდ ზიანს იღებს. ამიტომ, როდესაც ასეთი ადამიანები ნეგატივს აფრქვევენ, ეკლესიის წინამძღოლები პირველ რიგში დროულად უნდა გაერკვნენ სიტუაციაში და დროულად შეაჩერონ და შეზღუდონ ეს ადამიანები. რა თქმა უნდა, ეკლესიის წინამძღოლებმა ასევე პროაქტიულად უნდა ამხილონ ეს ადამიანები და დებთან და ძმებთან ითანაზიარონ იმაზე, თუ როგორ გაარჩიონ ისინი და რატომ ამბობენ ისინი ამ ნეგატიურ და აბსურდულ რამეებს, ასევე იმაზე, თუ როგორ მოეპყრონ და გაარჩიონ ეს სიტყვები, რათა თავიდან აიცილონ მათ მიერ შეცდომაში შეყვანა და მძიმე ზიანის მიღება. აუცილებელია ასეთი ადამიანების გარჩევისა და მათი არსის გაკვეთის უნარი, რათა თავი აარიდონ და უარყონ ისინი და აღარ შევიდნენ მათგან შეცდომაში. ეს არის ის საქმე, რომელიც ეკლესიის წინამძღოლებმა უნდა შეასრულონ. რა თქმა უნდა, თუ რიგითი დები და ძმები აღმოაჩენენ ასეთ ადამიანებს და გაარჩევენ მათ ადამიანურობა-არსებას, ისინიც შორს უნდა დაიჭირონ თავი მათგან. თუ შენ არ გაქვს წინააღმდეგობის გაწევის საკმარისი უნარი ან სულიერი ზრდა იმისათვის, რომ მხარი დაუჭირო, დაეხმარო და შეცვალო ისინი და გრძნობ, რომ არ შეგიძლია გაუძლო მათ ნეგატიურ განცხადებებსა და უკმაყოფილებისა და ურჩობის სიტყვებს, საუკეთესო მიდგომაა, შორს დაიჭირო თავი. თუ გრძნობ, რომ ძალიან ძლიერი ხარ, გაქვს გარკვეული სულიერი ზრდა და შეგიძლია გამოიჩინო გარჩევის უნარი და დარჩე შეურყეველი, ვინც არ უნდა თქვას რამე, რომ რაც არ უნდა მძიმე იყოს მათ მიერ გამოფრქვეული ნეგატივი, ეს არ შეცვლის შენს რწმენას ღვთის მიმართ, რომ შეგიძლია გაარჩიო ასეთი ადამიანები და ასევე შეგიძლია ამხილო და შეაჩერო ისინი, როდესაც ნეგატივს აფრქვევენ — მაშინ არ გჭირდება ასეთი ადამიანებისთვის თავის არიდება ან მათგან თავის დაცვა. მაგრამ თუ გრძნობ, რომ არ გაქვს ასეთი სულიერი ზრდა, ასეთ ადამიანებთან მოპყრობის გზა და პრინციპი მათგან შორს ყოფნაა. ადვილი მისაღწევია ეს? (დიახ.) ზოგიერთი ამბობს: „შემიძლია შევიწყნარო ისინი, მოვითმინო და ვაპატიო მათ?“ ესეც მისაღებია და არ არის არასწორი, მაგრამ ეს არ არის ყველაზე გადამწყვეტი ან საუკეთესო პრაქტიკა. ვთქვათ, შენ ითმენ, იწყნარებ და უთმობ მათ და საბოლოოდ, შეცდომაში შეჰყავხარ და თავიანთ მხარეზე გიბირებენ. და დავუშვათ, რომ რაც არ უნდა გკვებავდეს და მხარს გიჭერდეს ღვთის სახლი, შენ ამას ვერ გრძნობ; ან როდესაც კითხულობ ღვთის სიტყვებს, ხშირად ექცევი მათი ფიქრებისა და განცხადებების გავლენის ქვეშ და როგორც კი გაიხსენებ მათ ნათქვამს, შენს გონებაზე გავლენა ხდება და ვეღარ აგრძელებ კითხვას. და როდესაც დები და ძმები თანაზიარებენ ჭეშმარიტების თავიანთ გაგებას — განსაკუთრებით მაშინ, როდესაც თანაზიარებენ ასეთი ადამიანების განცხადებების გარჩევაზე — შენ კვლავ ექცევი მათი სიტყვების გავლენის ქვეშ, რაც შენს გონებაში არევ-დარევას იწვევს. თუ ეს ასეა, მაშინ შორს უნდა დაიჭირო თავი ასეთი ადამიანებისგან. შენი შემწყნარებლობა და მოთმინება არაეფექტური იქნება და არ წარმოადგენს ასეთი ადამიანებისგან თავის დაცვის საუკეთესო გზას. ვთქვათ, შენი შემწყნარებლობა და მოთმინება არ არის შენიღბული, გარეგნული ქცევა, არამედ შენ ნამდვილად გაქვს საკმარისი სულიერი ზრდა ასეთ ადამიანებთან დასაპირისპირებლად. რასაც არ უნდა ამბობდნენ ისინი, თუნდაც ხმა არ ამოიღო, გულში მაინც შეგიძლია მათი გარჩევა; შეგიძლია გამოიჩინო მათ მიმართ შემწყნარებლობა და უგულებელყო ისინი, მაგრამ ნებისმიერი ნეგატიური სიტყვა ან ღვთის მიმართ გაუგებრობისა და წუწუნის გამომხატველი სიტყვები, რომლებსაც ისინი ამბობენ, ოდნავაც არ იმოქმედებს შენს ღვთისადმი რწმენაზე და არც შენი მოვალეობის შესრულების ერთგულებაზე ან ღვთისადმი შენს მორჩილებაზე მოახდენს გავლენას. ამ შემთხვევაში, შეგიძლია შეიწყნარო და მოითმინო ისინი. რა არის შემწყნარებლობისა და მოთმინების პრაქტიკაში გამოყენების პრინციპი? ზიანის არმიღება. უგულებელყავი ისინი, აცადე თქვან, რაც სურთ — ბოლოს და ბოლოს, ასეთი ადამიანები უბრალოდ უგუნური შფოთისთავები არიან და ურცხვად ჯიუტობენ. როგორც არ უნდა ითანაზიარო მათთან ჭეშმარიტება, ისინი არ მიიღებენ მას; ისინი ეშმაკებისა და სატანისგან არიან და მათთან თანაზიარება უსარგებლოა. ამიტომ, სანამ ღვთის სახლი მოიცილებს და გაუმკლავდება მათ, თუ გაქვს სულიერი ზრდა, რომ შეიწყნარო და მოითმინო ისინი ზიანის მიღების გარეშე, ეს საუკეთესოა. ჩვეულებრივ, იყენებთ თუ არა შემწყნარებლობისა და მოთმინების ამ პრინციპს? თქვენ ითმენთ ყველანაირ ადამიანს, მაგრამ ზოგჯერ არ ხართ ფრთხილად და ოდნავ შეცდომაში შედიხართ; შემდგომში აცნობიერებთ ამას, გრძნობთ, რომ ღვთის ვალში ხართ, ლოცულობთ ორიოდე დღე, გამოასწორებთ თქვენს მდგომარეობას და უფრო უახლოვდებით ღმერთს. უმეტესწილად, ნათლად ხედავთ, რომ ასეთი ადამიანები არ ვარგანან და რომ ისინი ეშმაკებისგან არიან. მიუხედავად იმისა, რომ შეგიძლია მათთან ნორმალურად ურთიერთობა, შინაგანად დისტანცირებული ხარ და ზიზღს გრძნობ მათ მიმართ. რასაც არ უნდა ამბობდნენ ისინი ან რა ნეგატიურ განცხადებებსა და შეხედულებებსაც არ უნდა ახმოვანებდნენ, შენ ყურს არ უგდებ, უგულებელყოფ ამას და ფიქრობ: „თქვი, რაც გინდა. მე შემიძლია შენი გარჩევა. მე უბრალოდ არ ვურთიერთობ შენნაირ ადამიანებთან.“ არის თუ არა ეს ის პრინციპი, რომელსაც უმეტესწილად მიჰყვებით ასეთ საკითხებთან გამკლავებისას? ამის მიღწევაც არ არის ცუდი; ეს არ არის ადვილი და მოითხოვს ზოგიერთი ჭეშმარიტების გაგებასა და გარკვეული სულიერი ზრდის ქონას. თუ ამ დონის სულიერი ზრდაც კი არ გაქვს, მაშინ ვერ შეძლებ მტკიცედ დგომას და ვერ შეასრულებ შენს მოვალეობას ჯეროვნად.

4. ნეგატივის ფრქვევა, როდესაც ადამიანის მიერ კურთხევის მიღების სურვილი იმსხვრევა

ნეგატივის ფრქვევას კიდევ ერთი გამოვლინება აქვს. ზოგიერთი ამბობს: „ამდენი წელია ღმერთი მწამს და რა მივიღე?“ როდესაც ასეთი ადამიანები ნეგატივს აფრქვევენ, მათი მთავარი სათქმელია: „რა მივიღე?“ — რაც იმას ნიშნავს, რომ მათ არაფერი მიუღიათ. მათ სჯერათ, რომ როდესაც ღვთის რწმენა აქვთ ღვთის სახლიდან ან ღვთისგან რაიმე სარგებლის ან კურთხევის მიღება განსაკუთრებით რთულია და რომ ადამიანებმა უდიდესი სიყვარული უნდა გაიღონ, წარმოუდგენელი მოთმინება გამოიჩინონ და არ უნდა ელოდნენ მყისიერ შედეგებს. რაც შეეხება ღვთის სიტყვებს, რომლებიც ამხელს ადამიანებს, სხლავს, გამოწრთობს და განწმენდს მათ გახრწნილებისგან, მათ მიაჩნიათ, რომ ეს მხოლოდ ზედაპირული, მაღალფარდოვანი რიტორიკაა, რომლის აბსოლუტური ნდობაც არ შეიძლება; ისინი ფიქრობენ, რომ თუ ღვთის სიტყვებს პრაქტიკაში განახორციელებენ, მართლაც დიდ ზარალს ნახავენ. ისინი ფიქრობენ, რომ სარგებლისა და უპირატესობების მოპოვება და საკუთარი მისწრაფებებისა და სურვილების განხორციელება ყოველთვის ყველაზე გადამწყვეტია, ხოლო ის, გამოიყენებენ თუ არა ჭეშმარიტებას პრაქტიკაში, სულაც არ არის მნიშვნელოვანი — მათ სჯერათ, რომ სანამ ბოროტებას არ სჩადიან, ეს საკმარისია და ეკლესიის მიერ არ იქნებიან მოკვეთილნი. რას გრძნობს ადამიანთა უმეტესობა ამ ნეგატიური სიტყვების მოსმენის შემდეგ? შინაგანად იწონებენ და ეთანხმებიან ამ სიტყვებს, თუ გარკვეულ ზიზღს გრძნობენ მათ მიმართ და ფიქრობენ, რომ ეს ადამიანები ეგოისტები, საძაგლები, ბოროტები და ბინძურები არიან და შეუძლიათ მათი ამოცნობა, მხილება და შეზღუდვა, რათა შეაჩერონ ისინი, რომ აღარ გაავრცელონ ნეგატივი და სიკვდილი? ადამიანთა უმეტესობა ზიზღს გრძნობს და გმობს ასეთ ნეგატიურ სიტყვებს, თუ შესაძლოა შეცდომაში იქნან შეყვანილნი მათ მიერ და თავადაც ნეგატიურები გახდნენ? ზოგიერთი ადამიანი ამ სიტყვების მოსმენისა და იმის დანახვის შემდეგ, რომ თავად ხელცარიელია, ფიქრობს: „განა ასე არ არის! არც მე მიმიღია რამე. ღვთის სახლში მხოლოდ დღეში სამჯერ ვიკვებები, მუდმივად დაკავებული ვარ და სხვა მართლაც არაფერი მიმიღია.“ გაქვთ თუ არა ასეთი ფიქრები? გაქვთ თუ არა იგივე განცდა? ისინი, ვისაც ესმის ჭეშმარიტება, იტყვიან: „რას გულისხმობთ, რომ არაფერი მიგიღიათ? ჩვენ ღვთისგან იმდენი რამ მივიღეთ! უამრავი ჭეშმარიტება გავიგეთ!“ მაგრამ ზოგიერთი შეიძლება არ დაეთანხმოს მათ და თქვას: „არც ისე რეალისტურად ჟღერს იმის თქმა, რომ ჩვენ 'იმდენი რამ' მივიღეთ. ჩვენ მხოლოდ მცირეოდენი მადლი მივიღეთ, მოგვეცა ჩვენი მოვალეობების შესრულების შესაძლებლობა, გავიგეთ ზოგიერთი მოძღვრება იმის შესახებ, თუ როგორ უნდა წარვმართოთ საკუთარი თავი, შევხვდით და გავიცანით მრავალი და-ძმა სხვადასხვა ადგილიდან და საკმაოდ გავიფართოვეთ თვალსაწიერი. ეს მხოლოდ იმას ნიშნავს, რომ მცირედი მივიღეთ.“ ამ კატეგორიებიდან რომელს მიეკუთვნებით? ყველა ამ კატეგორიაში მოიძებნებიან ადამიანები, არა? (დიახ.) ჩვენ ამას ორი კუთხით განვიხილავთ. პირველ რიგში, ვისაუბროთ იმაზე, თუ რა ხდება მათ თავს, ვისაც ღმერთი ყოველთვის მადლის მიღების მიზნით სწამს — სწამთ თუ არა მათ ღმერთი იმისთვის, რომ ეძიონ ჭეშმარიტების მოპოვება, რათა ხსნას მიაღწიონ? (არა, მათ კურთხევის მიღების მიზნით სწამთ.) მაშ, განა ღმერთმა მათ მცირე მადლი, მფარველობა, სიკეთე, ნათელის მოფენა და განათება მისცა? (ღმერთმა მათ ბევრი ასეთი რამ მისცა.) შეიძლება ითქვას, რომ თითოეულმა ადამიანმა, ვისაც ღმერთი სწამს, მიიღო ღვთის მფარველობა. არის თუ არა ღვთის მფარველობა კონკრეტული? არსებობს თუ არა ამის რეალური მაგალითები? რა სახის მფარველობა მიიღეს ადამიანებმა? (შედარებით აშკარა მაგალითია ის, რომ ღვთისადმი რწმენის შემდეგ ჩვენზე აღარ ახდენს გავლენას წუთისოფლის ბოროტი ტენდენციები. ჩვენ არ ვეცემით ზნეობრივად და არ ვისწრაფვით ისეთი ბოროტი საქმეებისკენ, როგორიცაა ღამის კლუბებში სიარული, მოწევა, სმა და ა.შ. სულ მცირე, ჩვენ არ ვერევით ამ საქმეებში და მჯერა, რომ ამ მხრივ საკმაოდ დაცულები ვართ.) ეს არის ძალიან ხელშესახები ასპექტი, რომლის დანახვა და პირადად განცდა ადამიანებს შეუძლიათ. წუთისოფლის ბოროტი ტენდენციების მიერ გავლენის ქვეშ მოქცევისა და შეცდომაში შეყვანის თავიდან აცილება, ადამიანურად ცხოვრება და ნორმალური ადამიანობის ფარგლებში ადამიანური მსგავსებით ცხოვრება — ეს არის ღვთის მფარველობის პრაქტიკული მაგალითი და მტკიცებულება. კიდევ არის რამე? (ბოროტი სულების მიერ შეწუხებისგან თავის არიდება და ღვთის მფარველობის ქვეშ ცხოვრების შესაძლებლობა.) ესეც პრაქტიკული მაგალითია. ჰქონია თუ არა ადამიანთა უმეტესობას ეს გამოცდილება? შეგიძლიათ თუ არა ჩაწვდეთ ამის მნიშვნელობას? ზოგიერთი ამბობს: „არც არამორწმუნეებს აწუხებს ბოროტი სულები. რამდენ არამორწმუნეს აწუხებს ბოროტი სულები?“ სწორია ეს განცხადება? გრძნობთ თუ არა, რომ ეს განცხადება ფაქტებს შეესაბამება? (ჩემი საკმაოდ ბევრი თანაკლასელი ყოფილა შეწუხებული ბოროტი სულების მიერ. ზოგიერთს ძილის დამბლა აწუხებს, სხვებს კი ხმები ესმით. მათ არ სწამთ ღმერთი და არ იციან, რა ხდება. ისინი ყველგან ეძებენ მკურნალობას, მაგრამ ამის განკურნება არ შეუძლიათ, ისინი შიშსა და ძრწოლაში ცხოვრობენ; ეს მტანჯველია. თუმცა, რადგან ბავშვობიდან მწამს ღმერთი, არასდროს ვყოფილვარ შეწუხებული და ასე არ დავტანჯულვარ. უმეტესწილად, ჩემი გული შედარებით მშვიდად და წყნარად არის.) ღვთის ჭეშმარიტ მორწმუნეებს ეს საზრუნავი არ აქვთ. ჩვენ არ ვღელავთ იმაზე, რომ ისტერიით დავავადდებით ან ბოროტი სულების მიერ ვიქნებით შეწუხებულნი ან შეპყრობილნი; ჩვენ არ გვეშინია, რადგან ღმერთი გვყავს. გარდა ამისა, რეალურ ცხოვრებაში არამორწმუნეები მუდმივად საუბრობენ სახეზე მკითხაობაზე, ფენ-შუისა და მარჩიელობაზე — დასავლეთში ასტროლოგიაც კი არსებობს. ზოგიერთი ადამიანი თაყვანს სცემს ცნობილ ბუდისტურ ქანდაკებებს, ბოროტ სულებსა და კერპებს, ზოგი კი — არა, მაგრამ მიუხედავად იმისა, სცემენ თუ არა თაყვანს, ისინი გარკვეულწილად მაინც განიცდიან ამ საგნების გავლენას და შეზღუდულნი არიან მათ მიერ. მაგალითად, სახლიდან გასვლამდე, მათ მცირედი მკითხაობა უნდა ჩაატარონ, რათა ნახონ, რომელი მიმართულებაა ხელსაყრელი და რომელი — არახელსაყრელი. მაღაზიის გახსნისას ისინი საზღვრავენ, დახლის რომელი პოზიცია მოიტანს ფულს და რომელი — არა, რა ნივთები უნდა განათავსონ მაღაზიაში და რომელ კერპებს უნდა სცენ თაყვანი სიმდიდრის მოსაზიდად და სად უნდა განათავსონ გარკვეული ნივთები, რათა თავიდან აიცილონ ფენ-შუის წესების დარღვევა. სხვა ადგილზე გადასვლისას, მათ უნდა განსაზღვრონ გადასვლისთვის ხელსაყრელი დრო, რათა უზრუნველყონ ოჯახის მომავალი კეთილდღეობა და თავიდან აიცილონ უბედურება და განსაზღვრონ, რომელი დროა არახელსაყრელი. მოსწავლეებიც კი განიცდიან ამ რწმენის გავლენას მისაღები გამოცდების ჩაბარებისას. გამოცდის დღეს ისინი თავს არიდებენ ისეთი სიტყვების თქმას, რომლებიც მარცხზე მიანიშნებს და ნაცვლად ამისა, უნდა წარმოთქვან ისეთი სიტყვები, როგორიცაა „წარმატება“ და „მიღწევა“. ცხოვრების თითოეული ასპექტი — ბავშვების სკოლაში სიარულიდან დაწყებული, მშობლების ყოველდღიური ცხოვრებით, ფულის შოვნით, სახლის გამოცვლით, სამსახურის ძიებით, ასევე შვილების ქორწინებით და ა.შ. დამთავრებული — განიცდის ეგრეთ წოდებული ფენ-შუისა და იღბლის, ისევე როგორც სხვა იდეების გავლენას. მაშ, როდესაც ადამიანები ამ საგნების გავლენას განიცდიან, რის მიერ იზღუდებიან ისინი? ისინი იზღუდებიან ბოროტი სულების მიერ; ყოველივე ამას ბოროტი სულები აკონტროლებენ. მაშინ რატომ სცემენ ადამიანები თაყვანს ამ ბოროტ სულებს? რატომ განიცდიან ისინი ამ საგნების გავლენას? ისეთი მარტივი საკითხისთვისაც კი, როგორიც გადასვლაა, რატომ უნდა იფიქრონ ადამიანებმა მუდმივად იმაზე, თუ რომელი დროა გადასასვლელად ხელსაყრელი და რომელი — არა, რისი გადატანაა ხელსაყრელი პირველ რიგში და რისი — არა? რატომ უწევთ მათ ყოველთვის ამ ყველაფრის გათვალისწინება? მათ უნდა გაითვალისწინონ ეს, რადგან თუ ასე არ მოიქცევიან, ბოროტი სულები იმოქმედებენ, დატანჯავენ და აწამებენ მათ. რას ხედავთ ამ საკითხებიდან? მთელი კაცობრიობა ბოროტთა კონტროლის ქვეშ ცხოვრობს. ვინ არიან ბოროტნი? უფრო დიდი ბოროტნი არიან სატანა და ეშმაკნი, ხოლო მცირენი — ბოროტი სულები სხვადასხვა ადგილას, ისინი, რომლებიც ადამიანთა სხვადასხვა რასას აკონტროლებენ. ადამიანის ცხოვრების თითოეული ასპექტი იზღუდება და კონტროლდება ამ ბოროტი სულების მიერ. სახლის მშენებლობის დროსაც კი, მთავარი კოჭის დამონტაჟებისას ადამიანები კიდებენ წითელ ნაჭერს და ისვრიან მაშხალებს იღბლის მოსაზიდად, ხოლო მშენებლები წითელ ტანსაცმელს ატარებენ ფინანსური კეთილდღეობის მოსატანად და უბედური შემთხვევების თავიდან ასაცილებლად. ყოველივე ამის შესახებ არსებობს გარკვეული მოთხოვნები და გამონათქვამები, ისევე როგორც ტაბუები და მათ თავი უნდა აარიდონ ტაბუებს და მიჰყვნენ ამ გამონათქვამებს. მაგალითად, ზოგიერთი ადამიანი ხშირად აწყდება სირთულეებს და საქმეები შეუფერხებლად არ მისდით — კარგავენ სამსახურს, ცოლები ტოვებენ მათ და სახლში აღარაფერი რჩებათ. ისინი სახლისთვის აღებული იპოთეკური სესხის გადახდასაც კი ვერ ახერხებენ და თითქოს არაფერი გამოსდით. მათ არაფერი დაუშავებიათ, მაშ რატომ ემართებათ ეს ყველაფერი? სხვა გზა რომ არ აქვთ, ისინი მიმართავენ ცრუ ღმერთებისა და ბოროტი სულების თაყვანისცემას ან სასწრაფოდ ეძებენ ვინმეს, ვინც შეამოწმებს, რამდენად იცავენ ფენ-შუის წესებს იღბლის შესაცვლელად და ამის შემდეგ საქმეები თანდათანობით უკეთესობისკენ მიდის. ადრე მათ არ სწამდათ ამის, მაგრამ ახლა, როდესაც პრობლემები იჩენს თავს, ისინი გულწრფელად სცემენ თაყვანს ცრუ ღმერთებსა და ბოროტ სულებს და სანამ რამეს გააკეთებენ, აუცილებლად უნდა მიმართონ მკითხაობას ან მარჩიელობას. არის თუ არა ასეთი ცხოვრება დამღლელი? (დიახ.) ეს ნამდვილად დამღლელია! მიუხედავად იმისა, რომ სურთ, მათ არ შეუძლიათ თავისუფლად და მშვიდად ცხოვრება ან ამ გამონათქვამებისა და წესების შეზღუდვებისგან თავის დაღწევა. თუ ისინი დაარღვევენ ამ წესებს, ბოროტი სულები იმოქმედებენ და შეაწუხებენ მათ და ისინი იძულებით იქნებიან დამორჩილებულნი ამ ბოროტი სულების მიერ და ყოველდღიურად უნდა სცენ მათ თაყვანი, რათა მათმა ცხოვრებამ შეუფერხებლად ჩაიაროს. თუმცა, ისინი, ვისაც ღმერთი სწამს, არ არიან შეზღუდულნი ამ ფეოდალური ცრურწმენებით ან ბოროტი სულების მოქმედებებით. მათ შეუძლიათ გადავიდნენ სხვა სახლში ან წავიდნენ იქ, სადაც სურთ ისე, რომ არ მოუწიოთ რაიმე ტაბუსთვის თავის არიდება. მატერიკულ ჩინეთში კომუნისტური პარტია მუდმივად ჩაგრავს და დევნის რელიგიურ მრწამსს. თუ მორწმუნეს აღარ შეუძლია ერთ ადგილას ცხოვრება, ის სწრაფად უნდა გადავიდეს იქედან — სჭირდება თუ არა მას ამისთვის ხელსაყრელი დღის ან საათის შერჩევა ან რამესთვის თაყვანისცემა? არა. ისინი ლოცულობენ ღვთის მიმართ და ღმერთი იცავს მათ. ყველაფერი ღვთის ხელშია — ისინი არ არიან შებოჭილნი ამ საგნებით. როდესაც სურთ რამის ჭამა ან სახლიდან გასვლა, სჭირდებათ თუ არა ალმანახის შემოწმება ან იმის ნახვა, არღვევს თუ არა ეს რაიმე ტაბუს? არა, ისინი ლოცულობენ ღვთის მიმართ და ყველაფერი ღვთის ხელშია. როდესაც ადამიანები ცხოვრობენ ღვთის მეუფებისა და ხელმწიფების ქვეშ ღვთის მფარველობითა და წინამძღოლობით, დიდი თუ მცირე ბოროტი სულები და არაწმიდა სულები შორს რჩებიან; ისინი ვერ ბედავენ იმოქმედონ მათზე, ვისაც ღმერთი სწამს. განა ეს ადამიანები დაცულნი არ არიან? განა ისინი თავისუფლად და მშვიდად არ ცხოვრობენ? (დიახ.) არის თუ არა ეს მადლი დიდი? (დიახ.) მიუხედავად იმისა, მოიპოვე თუ არა უკვე ჭეშმარიტება, სანამ ხარ ადამიანი, ვისაც გულწრფელად სწამს ღმერთი, შენ ხარ ღვთის მიერ წინასწარგანსაზღვრული და რჩეული და როდესაც ღვთის წინაშე წარდგები, იგი ამგვარად გიცავს და გაძლევს ასეთი მადლით ტკბობის საშუალებას. რაოდენ უზარმაზარი მადლია ეს! შენი პირადი უსაფრთხოება და ყველა შენი გადაადგილება დაცული და უზრუნველყოფილია, ღმერთი იღებს პასუხისმგებლობას ამ ყველაფერზე და იცავს მათ, ამიტომ არ გჭირდება ნერვიულობა. უმეტესწილად, ადამიანები არც კი ლოცულობენ ან შეგნებულად არ ფიქრობენ გულში: „ვილოცებ ღვთის მიმართ და ვთხოვ ღმერთს, დამიცვას. იმედი მაქვს, ყველაფერი კარგად იქნება და ცუდი არაფერი მოხდება.“ ლოცვაც კი არ გჭირდება. სანამ გულში გაქვს მარტივი რწმენა, რომ „მე მწამს ღმერთი; ყველაფერი ღვთის ხელშია“, ღმერთი იმოქმედებს. ადამიანები ტკბებიან ღვთისგან მომდინარე ასეთი უზარმაზარი მადლით — განა ეს მცირედის მიღებაა? (ეს საკმაოდ ბევრის მიღებაა.) ღმერთი არის ერთადერთი უზენაესი წუთისოფელში. შენი სიცოცხლე და ყველაფერი, რასაც ფლობ, ღვთის ხელშია, ამ უზენაესის ხელშია, შენი გული თავს მშვიდად, მყარად და წყნარად გრძნობს და არაფერზე გჭირდება ნერვიულობა. მიუხედავად იმისა, თუ რამდენი ცოდნა გაქვს ღვთის შესახებ ან რამდენი ჭეშმარიტება გესმის, გულში შეგიძლია ამაში აბსოლუტურად დარწმუნებული იყო. ყველაფერი ღვთის ხელშია. თუ ღვთის მორწმუნეთ გულში ადგილი აქვთ მისთვის და ესმით ჭეშმარიტება, ბოროტი სულები ვერ ბედავენ მათ შეწუხებას, დაზიანებას ან მათთან მიახლოებას. შესაბამისად, მორწმუნეებს არ სჭირდებათ ამ ზედმეტ პროცესებში ჩართვა. ეს ისეთი უზარმაზარი მადლია — როგორღა შეგიძლია თქვა, რომ ღვთისადმი რწმენით არაფერი მიგიღია? განა სინდისი არ გაკლია? სხვა რომ არაფერი ვთქვათ, მხოლოდ იმის მტკიცება, რომ არაფერი მიუღია, ადამიანის უსინდისობაზე მეტყველებს და ადასტურებს, რომ მისი სინდისი სრულიად დამახინჯებულია; დანარჩენზე საუბარიც ზედმეტია.

ღმერთი უსასყიდლოდ ანიჭებს ადამიანებს ჭეშმარიტებასა და სიცოცხლეს აწვდის რა თავის სიტყვებს ადამიანებს ისე, რომ სანაცვლოდ არაფერს ითხოვს. თუმცა ადამიანებმა შეიძლება იგრძნონ, რომ მათი სულიერი ზრდა ჯერ კიდევ უმწიფარია, ბევრი არაფერი ესმით ჭეშმარიტების შესახებ და არ შეუძლიათ ნათლად გამოხატონ ის მცირედიც კი, რასაც აცნობირებენ, მხოლოდ ის, რაც ღმერთმა მისცა მათ, ეს სითბო და სიყვარული — რაოდენ უზარმაზარი მადლია ეს! ღმერთმა ადამიანებს ყველაზე ძვირფასი საგნები მისცა; ადამიანებმა ღვთისგან მსოფლიოში ყველაზე ღირებული საგნები მიიღეს. მიუხედავად იმისა, იგრძენი თუ არა ეს, ღმერთმა უკვე მისცა ეს ადამიანს. რაზე უნდა იწუწუნონ კიდევ ადამიანებმა? არიან კი ისინი ამ საგნების მიღების ღირსნი? ღვთის მიერ რჩეულნი მსოფლიოში ყველაზე ბედნიერი ადამიანები არიან. შერჩეული და გამორჩეული ხარ ღვთის მიერ; მსოფლიოში ერთ-ერთი ყველაზე ბედნიერი და იღბლიანი ადამიანი ხარ. როგორღა შეგიძლია თქვა, რომ არაფერი მიგიღია? ერთ-ერთი ყველაზე ბედნიერი და იღბლიანი ადამიანი გახდი, რადგან ღმერთმა შეგარჩია და გამოგარჩია და შესაბამისად, ბოროტი სულები და არაწმიდა სულები ვერ ბედავენ შენთან მოახლოებას. ზოგიერთი კითხულობს: „ნიშნავს თუ არა ეს იმას, რომ ჩემი სტატუსი და ვინაობა საპატიო გახდა?“ შეიძლება ამის თქმა? არ შეიძლება, რადგან ეს ყველაფერი ღვთის სიყვარულისა და ღვთის ქმედებების დამსახურებაა. ადამიანებმა იმდენი რამ მიიღეს! მხოლოდ ამ ცხოვრებაში ადამიანებმა იმდენი რამ მიიღეს; როგორ არიან ადამიანები საერთოდ იმის ღირსნი, რომ ეს ყველაფერი მიიღონ? ზოგიერთი, ვისაც ღმერთი სწამს, საერთოდ არ ეძიებს ჭეშმარიტებას და მაინც განუწყვეტლივ ამბობს: „რა მივიღე ღვთისადმი მრავალწლიანი რწმენით?“ განა თავად არ შეგიძლია ამის გამოთვლა? გულში იცი, გესმის თუ არა ჭეშმარიტება, რამდენად ნაკლები ბოროტება ჩაიდინე და მით უმეტეს, გულში იცი, რამდენი მადლით დატკბი. ამ საკითხებზე ნათელი წარმოდგენა რომ გქონდეს, არ იტყოდი ისეთ სიტყვებს, რომლებიც ასე მოკლებულია სინდისს. ზოგიერთი ასევე ამბობს: „ღვთის სახლი საკვებით, ტანსაცმლითა და თავშესაფრითაც უზრუნველმყოფს.“ განა ეს ძალიან უმნიშვნელო არ არის ღვთის მადლსა და მფარველობასთან შედარებით? განა ეს ხსენებადაც კი არ ღირს? თუმცა, სინდისიერი ადამიანები გრძნობენ, რომ მიუხედავად იმისა, რომ ეს ხსენებად არ ღირს, ის მაინც ღვთის მადლის ნაწილია. ღვთის მადლი განუსაზღვრელია; ღმერთმა იმდენი რამ მისცა ადამიანებს! რაც შეეხება ამ მატერიალურ საგნებს ღვთის გადმოსახედიდან, იგი მათ არც კი ითვლის.

ღვთის ქმედებების ერთი ასპექტი ადამიანთა დაცვაა, ხოლო მეორე — მათი ხსნის გზაზე გაძღოლა, რათა გადარჩენა შეძლონ. ადამიანები დატკბნენ ღვთის ამ განზრახვითა და მათდამი მისი სიყვარულით და ღმერთმა მათ უხვი მადლი მიანიჭა! გარდა ამისა, არსებობს რაღაც, რაც ყველაზე მნიშვნელოვანია: ჭეშმარიტება, რომელიც ღმერთმა მიანიჭა ადამიანებს, კერძოდ, სიტყვები, რომლებიც კაცობრიობის ისტორიაში, არცერთ ეპოქაში, არავის არასოდეს სმენია ან მიუღია. მიუხედავად იმისა, რამდენჯერ შექმნა ღმერთმა კაცობრიობა, მას არასოდეს შეუსრულებია ეს საქმე და არ უთქვამს ეს სიტყვები. ყველა საიდუმლოება, რომელიც კაცობრიობას უკავშირდება, ის, რისი ატანაც, გააზრებაც და გაგებაც ადამიანებს შეუძლიათ — ღმერთმა ყველაფერი გითხრათ. შეიძლება თუ არა ამ საიდუმლოებების, ამ ჭეშმარიტებების რაიმე რაოდენობით გაზომვა? მათი გაზომვა შეუძლებელია; ადამიანები მრავალი სიცოცხლის განმავლობაშიც ვერ ამოწურავენ მათით ტკბობას. რატომ ვამბობ ამას? იმიტომ, რომ ღვთის ეს სიტყვები ადამიანთა არსებობის საძირკველია და მათ მარადიულად არსებობა შეუძლიათ. თუ მართლაც საკმარისად იღბლიანი ხარ, რომ გადარჩე და მარადიულად იცოცხლო, მაშინ ღვთის ამ სიტყვებსა და ჭეშმარიტებებს შეუძლიათ მარადიულად უზრუნველგყონ. რას ნიშნავს მარადისობა? ეს ნიშნავს დროით შეუზღუდავობას, ეს ნიშნავს უსაზღვრობას. თუ მას სიტყვასიტყვით განვმარტავთ, ეს ნიშნავს დასასრულის არქონას — მარადიულად ცხოვრებას, ისევე, როგორც თავად ღმერთი. ღვთის ამ სიტყვებსა და ჭეშმარიტებებს შეუძლიათ იარსებონ იმ დრომდე. „ის დრო“ არის დროის კონცეფცია და განმარტება, რომელიც ადამიანური ენით არის გამოხატული, მაგრამ სინამდვილეში ის განუსაზღვრელობას ნიშნავს. მითხარი, დიდია თუ არა ღვთის ამ სიტყვების ღირებულება? ის წარმოუდგენლად დიდია! თუ არ ისწრაფვი მათკენ, მაშინ ეს შენი დანაკარგია; ეს შენი სისულელეა. მაგრამ თუ ისწრაფვი მათკენ, ამ სიტყვებს შენთვის ისეთი ღირებულება აქვს, რომელიც ბევრად სცდება მხოლოდ ამ ცხოვრებას; ის მარადისობაში ვრცელდება. ისინი ყოველთვის ეფექტური და სასარგებლო იქნება შენთვის და მათ სამუდამოდ ექნებათ ღირებულება და მნიშვნელობა, მარადიულად უზრუნველგყოფენ რა შენ. თუ გესმის ეს სიტყვები, მოიპოვებ მათ და იცხოვრებ მათით, შეძლებ მარადიულად ცხოვრებას. უფრო მარტივად რომ ვთქვათ, მარადიულად იცოცხლებ ისე, რომ სიკვდილს არ იგემებ. განა ეს არ არის ის, რაზეც ადამიანები ოცნებობენ? უამრავი ეპოქა გავა, უამრავი ადამიანი მოკვდება, მაგრამ შენ მაინც ცოცხალი დარჩები. რა საშუალებით დარჩები ცოცხალი? სწორედ ღვთის სიტყვების, ჭეშმარიტების მეშვეობით გექნება იმის უფლება, რომ ასე იცოცხლო. რას გააკეთებ ამ უწყვეტი სიცოცხლით? გაქვს ღვთიური დავალება, ღვთის წინამძღოლობა და ასევე გაქვს მისია. რა არის შენი მისია? შენ მიერ მისი სიტყვების ცხოვრებაში გამოვლენის მეშვეობით ღმერთს სურს, რომ განადიდო იგი და იყო მისი მოწმე. ეს არის ღვთის სიტყვების ღირებულება. იმ ჭეშმარიტებისა და სიტყვების ღირებულება და მნიშვნელობა, რომლებსაც ადამიანები ისმენენ, ეცნობიან და განიცდიან ამ ეპოქაში, მარადიულად იარსებებს. რატომ იარსებებენ ისინი მარადიულად? ღვთის ეს სიტყვები არ არის თეოლოგია, თეორია, ლოზუნგი ან რაიმე სახის ცოდნა, არამედ სიცოცხლის სიტყვებია. სანამ მოიპოვებ ამ სიტყვებს, იცხოვრებ მათით და იარსებებ მათით, ღმერთი ნებას დაგრთავს, განაგრძო სიცოცხლე და არ დაუშვებს შენს სიკვდილს. ანუ იგი არ გაგანადგურებს და არ წაგართმევს სიცოცხლეს — იგი მოგცემს სიცოცხლის გაგრძელების საშუალებას. განა ეს დიდი კურთხევა არ არის? (დიახ, დიდია.) ამ სიტყვების მეშვეობით ღმერთს სურს, რომ ამ ცხოვრებაში წინასწარ იგემო ეს კურთხევა და მოიპოვო იგი მომავალ საუკუნეში. ეს არის ღვთის აღთქმა. იმ უზარმაზარი აღთქმის გათვალისწინებით, რომელიც ღმერთმა კაცობრიობას მისცა, ბევრი მიიღეს ადამიანებმა? (დიახ.) ღმერთმა ასეთი დიდი აღთქმა დაუდო კაცობრიობას და ყველასთვის ცნობილი გახადა იგი. მან გითხრა ამის შესახებ და მოგცა საშუალება, მოხვიდე და უსასყიდლოდ მიიღო იგი. არ გჭირდება სიცოცხლის გაწირვა ან მთელი შენი ქონების დათმობა; მხოლოდ ღვთის სიტყვების მოსმენა და ღვთის მოთხოვნებისა და მისი განზრახვების შესაბამისად მოქმედება გჭირდება და შეძლებ ღვთისგან ამ აღთქმის მიღებას. განა ღმერთმა ბევრი არ მისცა კაცობრიობას? ამჟამად ამ აღთქმის მიღების გზაზე დგახარ: მიუხედავად იმისა, რომ ჯერ სრულად არ მიგიღია იგი, განა მცირედი მიიღე? თუ შევხედავთ იმ აღთქმას, რომელიც ღმერთმა კაცობრიობას მისცა, ადამიანებმა საკმაოდ ბევრი მიიღეს. მათ მნიშვნელოვანი უპირატესობა მოიპოვეს; მათ არაფერი დაუკარგავთ და არავითარი ზარალი არ განუცდიათ. მათ მხოლოდ მცირედი დრო დახარჯეს და მათმა ხორცმა შესაძლოა გარკვეული ჯაფა გადაიტანა. შესაძლოა მათ გაწირეს გარკვეული პირადი ოჯახური ბედნიერება, პირადი ხორციელი მისწრაფებები და სურვილები, უარი თქვეს საკუთარ ამბიციებზე, ინტერესებსა და წადილზე და ა.შ. თუმცა, ჭეშმარიტების გაგებასთან, ხსნის მიღწევასა და ღვთის აღთქმის მიღებასთან შედარებით, ყველა ეს პირადი პერსპექტივა, მიზანი და ამბიცია ხსენებადაც არ ღირს, რადგან მათ მხოლოდ ჯოჯოხეთში წაგიყვანს და ღმერთი არ მოგცემს თავის აღთქმას ამისთვის. პირიქით, როდესაც ადამიანები ხარჯავენ შეზღუდულ დროს, იხდიან საფასურს, რომლის გაღების სურვილი და უნარიც შესწევთ, საბოლოოდ ისინი იგებენ ჭეშმარიტებას და სწვდებიან გარკვეულ საიდუმლოებებს, საკუთარი თავის წარმართვის პრინციპებს, ყველა მოვლენისა და საგნის არსსა და ძირეულ მიზეზებს და ა.შ., რაც კაცობრიობისთვის ღვთის მიერ სამყაროს შექმნის დღიდან გაუგებარი იყო. რაც კიდევ უფრო მნიშვნელოვანია, ისინი იძენენ გარკვეულ ცოდნას ღვთის შესახებ და უყალიბდებათ ღვთისმოშიშება. ყოველივე ამის მოპოვების შემდეგ, განა არ ღირს ასეთი საფასურის გადახდა? რა აქვთ საწუწუნო ადამიანებს? რატომ ამბობენ, რომ ღვთისადმი რწმენით არაფერს იღებენ? განა შენი სინდისი სრულიად არ გაიხრწნა? იმდენი რამ მიიღე და მაინც უკმაყოფილო ხარ. მეტი რაღა გინდა? კმაყოფილი იქნებოდი, პრეზიდენტი ან მილიარდერი რომ გამხდარიყავი? ღმერთს რომ ეს საგნები მოეცა შენთვის, მაშინ არ იქნებოდი ღვთის მიერ რჩეული. ღმერთს არ სურს ასეთი ადამიანების მოპოვება.

ადამიანები მუდმივად ამბობენ, რომ ღვთისადმი რწმენით არაფერი მიუღიათ, რაც აჩვენებს, რომ მათ აკლიათ სინდისი, არ გააჩნიათ ჭეშმარიტების წვდომის არავითარი უნარი, არ ისწრაფვიან ჭეშმარიტებისკენ და უკიდურესად დაბალი ზნეობა აქვთ. ასეთ ადამიანებს არ გააჩნიათ წმინდა აღქმა იმისა, თუ რას აკეთებს ღმერთი, რას მოითხოვს ღმერთი ადამიანებისგან და რა უბოძა ღმერთმა ადამიანებს სხვა მრავალ საკითხთან ერთად. საბოლოოდ, როდესაც ხდება ისეთი რამ, რაც მათ მცირე უკმაყოფილებას იწვევს, მათში დაგროვილი უზარმაზარი ბრაზი მყისიერად ფეთქდება: „რა მივიღე ღვთისადმი რწმენით? ჩემი ხორცი ამდენი იტანჯა. მე ვასრულებდი ნებისმიერ მოვალეობას, რომელსაც ეკლესია მაკისრებდა. რაც არ უნდა რთული ან დამღლელი ყოფილიყო, არასდროს მიწუწუნია; რაც არ უნდა დიდი ყოფილიყო სირთულეები, არასდროს არაფერი მითქვამს. ღვთის სახლისთვის არასდროს წამიყენებია რაიმე მოთხოვნა. ჩემი უდიდესი სიყვარულითა და უდიდესი ერთგულებით, რა მივიღე? თუ მეც კი ვერაფერს ვიღებ, სხვებს კიდევ უფრო ნაკლები იმედი აქვთ, რომ რამეს მიიღებენ!“ ამის ქვეტექსტი ასეთია: „თქვენ არ გაგიღიათ იმდენი, რამდენიც მე, არ გადაგიხდიათ ის საფასური, რაც მე; თუ მეც კი არაფერი მიმიღია, თქვენ რისი მიღება შეგიძლიათ? ყველანი ფრთხილად უნდა იყოთ; ნუ იქნებით სულელები!“ განა ასეთ ადამიანებს არ აკლიათ სინდისი? უსინდისო ადამიანი ყოველთვის სულელურ და ჯიუტ სიტყვებს ამბობს. მათ არ შეუძლიათ ჩაწვდნენ ღვთის მიერ წარმოთქმულ უამრავ ჭეშმარიტებათაგან არცერთს ან მრავალ წმინდა და დადებით რამესა და განცხადებას, ნაცვლად ამისა, ისინი ჯიუტად ეჭიდებიან საკუთარ შეხედულებებს: „მე ვითმენ გასაჭირს და ვიხდი საფასურს ღვთისთვის, ამიტომ ღმერთმა უნდა მაკურთხოს და საშუალება მომცეს, სხვებზე მეტი მივიღო. თუ არა და ნეგატივს გადმოვანთხევ, ავფეთქდები, ლანძღვა-გინებას მოვყვები! რაც არ უნდა მინდოდეს, ღმერთმა უნდა მიბოძოს და თუ ამას ვერ მივიღებ, მაშინ ღმერთი არ არის სამართლიანი და ვიტყვი, რომ არაფერი მიმიღია — ეს არის წმინდა სიმართლის თქმა!“ განა მათ არ აკლიათ ადამიანობა? ადამიანობის არმქონე პირის სიტყვები ნამდვილად ვერ იქნება მყარი, რომ აღარაფერი ვთქვათ ჭეშმარიტებასთან შესაბამისობაზე; ეს უკანასკნელი მათთვის ცოტა ზედმეტი მოთხოვნაა. სიტყვები, რომლებსაც ადამიანი ამბობს, უნდა იყოს ლეგიტიმური მოთხოვნები და განცხადებები და არა მრუდე ლოგიკა; ისინი მყარი უნდა იყოს, მიუხედავად იმისა, თუ ვინ უსმენს ან ვინ აფასებს მათ. თუმცა, ცუდი ადამიანობის მქონე ხალხის სიტყვები და ქმედებები ვერ იქნება მყარი. როდესაც ისინი ისტერიკას აწყობენ და თავიანთ უკმაყოფილებას აფრქვევენ, ზოგიერთი ფიქრობს: „რატომ ამბობენ, რომ არაფერი მიუღიათ? შესაძლოა ღვთის სახლი რამენაირად უსამართლოდ მოექცა მათ? შესაძლოა ღვთის სახლის ზოგიერთი ქმედება არ შეესაბამება პრინციპებს და მათი სააშკარაოზე გამოტანა არ შეიძლება? ეს ადამიანი, როგორც წესი, საკმაოდ კარგად იტანს გასაჭირს და იხდის საფასურს, მაგრამ დღეს ასე სასტიკად აფეთქდა და ამბობს, რომ არაფერი მიუღია; როგორც ჩანს, მართლაც არაფერი მიუღია. განა ეს არ არის წესიერი ადამიანის წყობიდან გამოყვანა? აჯობებს, ფრთხილად ვიყო; აღარ უნდა ავიტანო ასეთი გასაჭირი ან გადავიხადო ისეთი საფასური, როგორც ადრე, ჩემი მოვალეობების შესრულებისას!“ სწორედ ასე ექცევა გავლენის ქვეშ ზოგიერთი დაბნეული (გონებაარეული) ადამიანი, რომელსაც არ გააჩნია გარჩევის უნარი.

მათთვის, ვინც ხშირად აფრქვევს ნეგატივს, თუ მართლაც აქვთ გამოსახატავი შეხედულებები ან იდეები, ჯერ მიეცი საუბრისა და საკუთარი შეხედულებების გამოაშკარავების საშუალება. ამის შემდეგ ყველასთვის გასაგები გახდება: „ისინი გრძნობენ, რომ მათ მიერ გადახდილი საფასური არ შეესაბამება იმას, რაც მიიღეს. ისინი გრძნობენ, რომ არავითარი სარგებელი არ მიუღიათ და იზარალეს, ამიტომ უკმაყოფილონი გახდნენ. ისინი ღმერთს უჩივიან, მასთან ვაჭრობის იმედი აქვთ და მადლსა და სარგებელს ითხოვენ!“ შეუძლია თუ არა რიგით ადამიანს ასეთი პირის გარჩევა მისი საუბრის მოსმენის შემდეგ? როგორც კი ყველა შეძლებს მის გარჩევას, უთხარი ამ ადამიანს: „დაასრულე საუბარი? თუ მეტი სათქმელი არაფერი გაქვს, გაჩუმდი, თორემ თავს შეირცხვენ. თუ შენი ბოროტი ბუნება ყველას წინაშე გამოაშკარავდება და დროულად არ მოითოკება, ეს საყოველთაო აღშფოთებას გამოიწვევს. როდესაც ყველა გამხელს და უარგყოფს, სინანული უკვე გვიანი იქნება.“ ამგვარად გააფრთხილე ის და ამით მას შეზღუდავ. ან ასევე შეგიძლია თქვა: „თუ გრძნობ, რომ იზარალე, არ არის აუცილებელი, ღმერთი გწამდეს. გრძნობ, რომ არაფერი მიგიღია, მაშ, კონკრეტულად რისი მიღება გსურს? თუ ეს გამდიდრება და ქონების დაგროვებაა ან მაღალი თანამდებობის დაკავება, მაშინ ვწუხვარ, მაგრამ ეს არ არის ის, რისი მიღებაც ადამიანს მხოლოდ სურვილის გამო შეუძლია; ეს ღვთის მიერ დადგენილი საკითხებია. ღვთის გამოჩინება და ადამიანის ხსნის მისი საქმე არ გულისხმობს ადამიანებისთვის ამ საგნების მიცემას. წადი იქ, სადაც მათ მიღებას შეძლებ; ღვთის სახლი წუთისოფელი არ არის, მას არ შეუძლია დააკმაყოფილოს ეშმაკნი და სატანები. აჯობებს, არ მოითხოვო მსგავსი რამ ღვთის სახლისგან და არც დებისა და ძმებისგან; თუ გაბედავ და ღმერთს სთხოვ ამ საგნებს, მაშინ შეურაცხყოფ მის ხასიათს და მის რისხვას გამოიწვევ. ეს იმიტომ, რომ ღმერთმა უამრავი მადლი მიანიჭა ადამიანებს და კიდევ უფრო მეტი ჭეშმარიტება მიჰმადლა, რათა ეს ყოველივე მათ ცხოვრებად იქცეს. ის, რომ ჭეშმარიტების მოპოვებას ძვირფასად არ მიიჩნევ, შენი სისულელე და უმეცრებაა.“ ყველა ამგვარად საყვედურობს და სხლავს მას. რას ფიქრობ ამ პრაქტიკაზე? ან შეგიძლია თქვა: „ღვთის სახლს არაფერი მართებს შენი. ღვთისათვის შენი თავის გაღება და შენი მოვალეობების აღსრულება სრულიად ნებაყოფლობითი იყო. იცი თუ არა, რამდენი მადლით დატკბი ღვთისგან მას შემდეგ, რაც მისი რწმენა და მოვალეობების აღსრულება დაიწყე? ოდნავი სინდისი მაინც რომ გქონდეს, არ უნდა ეუბნებოდე ღმერთს, რომ არაფერი მიგიღია; უნდა წარდგე ღვთის წინაშე და შეიცნო შენი პრობლემები. თუ მართლაც გწამს, რომ ღმერთი არის ჭეშმარიტება, რომ ყველაფერი, რასაც ღმერთი აკეთებს, ჭეშმარიტებაა და მისი სიტყვები ჭეშმარიტებაა, მაშინ არ უნდა ამბობდე ამას; არ უნდა წუწუნებდე. შენი ამჟამინდელი დამოკიდებულება არ არის ისეთი, როგორიც ღვთის მორწმუნეს უნდა ჰქონდეს და არც ისეთი, როგორიც ჭეშმარიტების მაძიებელს უნდა ჰქონდეს. შენ აჯანყებას და ღმერთთან ძველი ანგარიშების გასწორებას ცდილობ! შენ ღმერთთან განშორებას და საბოლოო ანგარიშსწორებას ცდილობ! მაგრამ ღმერთს არაფერი მართებს შენი და არც ღვთის სახლს. თუ ღვთის სახლთან ანგარიშსწორებას აპირებ, მაშინ იჩქარე და დატოვე მისი სახლი. ნუ შეაწუხებ ღვთის სახლს, თორემ მის რისხვას გამოიწვევ და იგი განგგმირავს. ეს არ იქნება კარგი შედეგი. ოდნავი სინდისი ან გონება მაინც რომ გქონდეს, უნდა დამშვიდდე, რათა ილოცო და ეძიო, დაინახო, არის თუ არა რაიმე პრობლემა ღვთისადმი რწმენაში შენი მისწრაფების მიღმა თვალთახედვაში და არის თუ არა გზა, რომელზეც დგახარ, ის გზა, რომლის გავლასაც ღმერთი მოითხოვს შენგან. ამდენი არაგონივრული მოთხოვნა გაქვს ღვთის მიმართ, ასეთი დიდი ბრაზი; ეს მიუთითებს იმაზე, რომ შენს მისწრაფებაში რაღაც რიგზე არ არის. ასეთი ღრმა ბრაზი ერთ ან ორ დღეში არ დაგიგროვებია; ის დიდი ხნის განმავლობაში გროვდებოდა. ან შესაძლოა, მას შემდეგ, რაც მისი რწმენა დაიწყე მცდარი შეხედულებით წარდგებოდი ღვთის წინაშე და რაც არ უნდა ეთქვა მას, უგრძნობი იყავი, რის შედეგადაც არავითარ სინანულს ან დავალებულობის გრძნობას არ განიცდი. შესაძლოა სწორედ ამან მიგვიყვანა დღევანდელ მდგომარეობამდე. აჯობებს, იჩქარო აღიარება და მონანიება; მონანიებისთვის ჯერ კიდევ არის დრო. თუ ასე არ მოიქცევი და განაგრძობ ბოროტების კეთებასა და ნეგატივის ფრქვევას, მაშინ ეშმაკად, ანტიქრისტედ იქცევი. როდესაც ღვთის სახლი მოგიცილებს, გადარჩენის შანსი აღარ გექნება — რაც ღვთის სახლის მიერ არის დაგმობილი, ღვთის მიერაც დაგმობილია. ჩვენ გაძლევთ ამ გაფრთხილებას იმის გათვალისწინებით, რომ ღვთისადმი რწმენის მრავალი წლის განმავლობაში გასაჭირის ატანისა და საფასურის გადახდის უნარი გამოავლინე. ჩვენ შანსს გაძლევთ. თუ ჯიუტად შენსას გაიტან და უარს იტყვი რჩევის მოსმენაზე და ღვთის სახლი გადაწყვეტს შენს მოცილებას, მაშინ აღარ იქნები ძმა ან და. გადარჩენის არავითარი იმედი აღარ გექნება. როდესაც ეს დრო დადგება, მართლაც არაფერი გექნება მიღებული. მერე აღარ ინანო. ახლა შენთვის ყველაზე გადამწყვეტია, შეცვალო შენი ფიქრები, შეხედულებები და შენი მისწრაფების მიმართულება. აღარ ეძიო მუდმივად რაღაცის მიღება. მოუსმინე ღვთის სიტყვებს; ნახე, ადამიანთა გახრწნილი ხასიათის ღვთისეული მხილებიდან რამდენზე შეგიძლია დაფიქრდე და შეიცნო საკუთარ თავში. გადაჭერი თუ არა ის პრობლემები, რომელთა ამოცნობაც საკუთარ თავში შეგიძლია, ის პრობლემები, რომლებსაც ნათლად ხედავ? გააცნობიერე თუ არა ღვთის მიმართ შენი ამბოხება? აღმოფხვერი ის? ყველაზე დიდი პრობლემა, რომლის წინაშეც ახლა დგახარ, არის ის, რომ ყოველთვის გსურს ღმერთთან ანგარიშსწორება — რა არის ეს პრობლემა? განა ეს არ არის პრობლემა, რომელიც გადაჭრას საჭიროებს? შენ ღმერთი ყოველთვის გარკვეული განზრახვით, გარიგების მიზნით გწამს; ყოველთვის გწყურია კურთხევის მიღება იმედოვნებ რა, რომ ძალისხმევას, თავის გაღებასა და ხორციელ ტანჯვას ცათა სასუფევლის კურთხევებში გაცვლი — განა ეს ყაჩაღის ლოგიკა არ არის? რატომ არ აკვირდები, როგორ ადამიანებს ანიჭებს ღმერთი კურთხევებს, როგორია ღვთის მოთხოვნები ადამიანების მიმართ, რა უთხრა ღმერთმა ადამიანებს და რას უნდა მიაღწიონ ადამიანებმა ღვთის აღთქმების მისაღებად? თუ მართლაც გწამს ღმერთი და მართლაც გსურს გადარჩენა, მაშინ ნუ ეცდები მუდმივად ღვთისგან რაღაცის მიღებას. უნდა დააკვირდე, ღვთის სიტყვების რა ნაწილი განახორციელე პრაქტიკაში, ხარ თუ არა ადამიანი, რომელიც მიჰყვება ღვთის სიტყვებს. ღვთის სიტყვების მიყოლა ნიშნავს ღვთის მოთხოვნებისა და ჭეშმარიტება-პრინციპების შესაბამისად პრაქტიკაში განხორციელებასა და ცხოვრებას და არა უბრალოდ ხორციელად მცირედი ტანჯვის ატანასა და მცირე საფასურის გადახდას. შენი გახრწნილი ხასიათი მოუგვარებელია და ყველა იმ საფასურსა და გასაჭირს, რომელსაც იხდი და იტან, გარკვეული განზრახვები ახლავს თან. ღმერთი არ იწონებს ამას; მას არ სურს ასეთი საფასური. თუ ჯიუტად მოითხოვ ღმერთთან ანგარიშსწორებას, თუ ჯიუტად განაგრძობ ღმერთთან კამათსა და დაპირისპირებას, მაშინ შეურაცხყოფ მის ხასიათს და იგი ნებას მოგცემს, შენსას მიაღწიო და ჯოჯოხეთში ჩახვიდე დასასჯელად. ეს არის ბოროტების კეთების საზღაური. შენ განიცადე ტკბობა ღვთის მრავალი კურთხევითა და მადლით და მან მოგცა განსაკუთრებული მატერიალური პირობები. უკვე მიიღე ის, რაც უნდა მიგეღო — მეტი რაღა გინდა ღვთისგან?“ ამ სიტყვებზე თანაზიარება რომ გქონოდა, განა ოდნავი სინდისისა და გონების მქონე ადამიანის წუწუნის განწყობა ოდნავ არ ჩაცხრებოდა მათი მოსმენისას? არის თუ არა ეს წმინდა აღქმის სიტყვები, რომლებიც შეესაბამება ჭეშმარიტებას? (დიახ.) თუ ადამიანს აქვს ადამიანობა და გონება, მას შეუძლია მათი გაგება და მიღება. მხოლოდ ისინი, ვისაც არ გააჩნია ადამიანობა, ვისაც არ აქვს სინდისი და გონება იფიქრებენ, რომ ეს სიტყვები მათ მოტყუებას ემსახურება, რომ ეს მაღალფარდოვანი რიტორიკაა, რომელიც ნდობას არ იმსახურებს და რომ ისინი არ არის ისეთივე ხელშესახები სარგებლის მომტანი, როგორც ხილული მადლი ან მატერიალური კურთხევა. ამიტომ, სანამ ამ ხელშესახებ სარგებელს არ დაინახავენ, რასაც არ უნდა ამბობდე, უსარგებლოა; ისინი ამას არ მიიღებენ. შესაძლოა პირში არ შეგეწინააღმდეგონ, მაგრამ ზურგს უკან, გულში მაინც განაგრძობენ წინააღმდეგობის გაწევას, დროდადრო აფრქვევენ ნეგატივს, აჩვენებენ საკუთარ დამსახურებებს, ითვლიან მათ მიერ ატანილ გასაჭირს, ისევე როგორც იმას, თუ როგორ ექცევა მათ ღვთის სახლი, როგორ ითმენენ ღვთის სახლს — ისინი ყოველთვის ინახავენ ამ საგნებს გულში. რაც არ უნდა შეემთხვათ, სანამ არ მიიღებენ იმას, რაც სურთ, მათი მხეცური ბუნება თავს იჩენს, ისინი ბრაზით ფეთქდებიან, ააშკარავებენ თავიანთ სამარცხვინო ქცევას და აფრქვევენ ნეგატივს. უნდა ეცადო თუ არა კვლავ ასეთი ადამიანის დარწმუნებას? თუ მარტივი შეგონების შემდეგ ისინი კვლავ იმავე ხასიათს ავლენენ, მათი ძველი პრობლემები ბრუნდება და მათი ეშმაკური ბუნება კვლავ იჩენს თავს, რა უნდა გაკეთდეს? მაშინ შეზღუდვების დაწესების დროა. ნუ დაუტოვებ მათ მონანიების შანსს. ისინი დამპალ ხეს ჰგვანან, სრულიად გამოუსწორებელნი არიან; ისინი სულელი, ჯიუტი საცოდავები არიან. რა გაგებით არიან ისინი „სულელი, ჯიუტი საცოდავები“? იმ გაგებით, რომ არ იღებენ წმინდა გზას და რამე დადებითს. ნაცვლად ამისა, ისინი იზიარებენ მრუდე ლოგიკას, ერესებსა და მცდარ შეხედულებებს, ებღაუჭებიან რა საკუთარ შეხედულებებს ხელშესახები სარგებლის მიღების, უპირატესობის მოპოვებისა და ზარალის თავიდან აცილების შესახებ. როგორი თანაზიარებაც არ უნდა ჰქონდეს ღვთის სახლს ჭეშმარიტებაზე, ისინი ყოველთვის ამბობენ: „ეს ყველაფერი ლამაზად ჟღერს. ვის არ შეუძლია რამდენიმე კარგი სიტყვის თქმა? შენ რომ გეზარალა, ამას არ იტყოდი.“ ისინი ჯიუტად ებღაუჭებიან ასეთ შეხედულებებს და როდესაც რაიმე უსიამოვნო ხდება ან ზარალს ნახულობენ, გრძნობენ, რომ ღვთისადმი რწმენით არაფერი მიუღიათ და კვლავ აფრქვევენ ნეგატივს. უნდა მიეცეთ თუ არა მათ კიდევ ერთი შანსი? მეტი შანსი აღარ არის. თუ ისინი ჯეროვნად არ ასრულებენ თავიანთ მოვალეობებს და ნაცვლად ამისა, სხვებს აწუხებენ, დაუყოვნებლივ შეაჩერე და შეზღუდე ისინი. ნუ მისცემ მათ თავისუფლად საუბრის უფლებას. თუ ისინი განაგრძობენ ნეგატივის გავრცელებასა და სხვების შეწუხებას, მეტი თავაზიანობა აღარ გამოიჩინო მათ მიმართ. დაუყოვნებლივ გაწმინდე ეკლესია მათგან. ეს ხომ არ ნიშნავს სიყვარულის ნაკლებობას? (არა.) ჭეშმარიტება მათ თანაზიარებაში დაწვრილებით აუხსნეს, მაგრამ მათ არ შეუძლიათ მისი მიღება, როგორც არ უნდა ჩატარდეს თანაზიარება — რაზე მიუთითებს ეს? გარეგნულად ეს ადამიანი ურწმუნოს ჰგავს, მაგრამ თავისი არსით ეშმაკია. ისინი ღვთის სახლში მოვიდნენ, რათა ღვთისგან მადლი და კურთხევა ითხოვონ, სარგებელი მიიღონ და არ მოისვენებენ, სანამ მათ არ მიიღებენ. თუ გარკვეული ხნით რწმენის შემდეგ მათ არავითარი სარგებელი არ მიუღიათ, მათი სატანური ხასიათი ამოიფრქვევა; ისინი გადმოანთხევენ თავიანთ უკმაყოფილებას ღვთის მიმართ, ჩაიდენენ ბოროტებას და გამოიწვევენ არეულობას. ეს არის ეშმაკი. ის მცირედი ტანჯვა და თავის გაღება, რაც მათ იტვირთეს, არსებითად არ წარმოადგენს ღვთის სიტყვების პრაქტიკაში განხორციელებას. ეს წმინდა წყლის გარიგებაა, საკუთარი თავისთვის სარგებლისა და კურთხევის მიღების მიზნით. როდესაც რაღაც ემართებათ მათ, ვისაც ყოველთვის სურს რაღაცის მიღება ღვთისადმი რწმენით და ნეგატიურები და სუსტები არიან, ყოველთვის ამბობენ: „ღვთისადმი რწმენით არაფერი მიმიღია.“ შემდეგ, ისინი ნებდებიან და იწყებენ ყველაფერზე ხელის აღებას, შურისძიებას ეძიებენ და ხშირად აფრქვევენ ნეგატივს თავიანთი უკმაყოფილების გამომხატველი ემოციების გადმოსანთხევად. ჩვენ უკვე გვქონდა თანაზიარება იმის შესახებ, თუ როგორ უნდა მოვეპყროთ ასეთ ადამიანებს: მათ პრინციპების შესაბამისად უნდა მოვექცეთ. თუ მათ შეუძლიათ ჭეშმარიტების მიღება და იმის გარანტიის მიცემა, რომ მომავალში მეტ არეულობას აღარ გამოიწვევენ, შეიძლება მიეცეთ კიდევ ერთი შანსი, რომ დარჩნენ ეკლესიაში. თუ ისინი ყოველთვის ცდილობენ ეკლესიის საქმისა და ეკლესიური ცხოვრების არევასა და დაზიანებას, მაშინ განწმინდე ეკლესია მათგან. ეს კეთდება ეკლესიის საქმის დასაცავად და იმის უზრუნველსაყოფად, რომ ღვთის რჩეულმა ხალხმა შეძლოს ეკლესიური ცხოვრებით შეუფერხებლად ცხოვრება. ეს გადაწყვეტილება მიიღება და ეს მეთოდი გამოიყენება ამ პრინციპზე დაყრდნობით. ეს მართებულია.

ეკლესიის ცხოვრებაში კიდევ ვინ არის მიდრეკილი ნეგატივის ფრქვევისკენ? ზოგიერთი ადამიანი თავის მოვალეობას უშედეგოდ ასრულებს და მუდამ უშვებს შეცდომებს; ისინი არ მიმართავენ თვითრეფლექსიას, არამედ მუდამ გრძნობენ, რომ ღმერთი არ არის სამართლიანი ან მიუკერძოებელი, რომ ღმერთი სხვებს ყოველთვის წყალობით ეპყრობა, მათ კი — არა, რომ ღმერთი მათ არ აფასებს და არასოდეს ჰფენს ნათელს; სწორედ ამიტომ, მათი მოვალეობის შესრულებას არასოდეს მოაქვს შედეგი და ისინი ვერასოდეს აღწევენ თავიანთ მიზანს — გამოირჩეოდნენ სხვებისგან და იყვნენ დაფასებულნი. მათ გულში ღვთის მიმართ საყვედურები უჩნდებათ და ამასთან ერთად, იწყებენ მათ მიმართ შურის, ზიზღისა და სიძულვილის განცდას, ვინც თავის მოვალეობას ერთგულად ასრულებს. როგორი ადამიანობა გააჩნიათ ასეთ ხალხს? განა ისინი ვიწრო აზროვნების მქონენი არ არიან? გარდა ამისა, განა მათ არ ესმით, თუ როგორ უნდა ეძიონ ჭეშმარიტება ღვთისადმი თავიანთ რწმენაში? მათ არ ესმით, რას ნიშნავს ღვთის რწმენა. მათ ჰგონიათ, რომ ღვთის რწმენა და მოვალეობის შესრულება ჰგავს უნივერსიტეტში მისაღები გამოცდების ჩაბარებას, სადაც მუდამ საჭიროა ქულებისა და რეიტინგების შედარება. ამიტომ, ისინი ამ ყოველივეს უდიდეს მნიშვნელობას ანიჭებენ. განა ასეთი არ არის მათი მდგომარეობა? პირველ რიგში, ჭეშმარიტების წვდომის გადმოსახედიდან, აქვთ კი ასეთ ადამიანებს სულიერი გაგება? არ აქვთ, და მათ არ ესმით, რას ნიშნავს ღვთის რწმენა და ჭეშმარიტების ძიება. ერთი მხრივ, ისინი უდიდეს მნიშვნელობას ანიჭებენ სხვებს შორის საკუთარ რეიტინგს; მეორე მხრივ, ისინი მუდამ იყენებენ ქულების მინიჭების მეთოდს იმის შესაფასებლად, თუ რამდენად კარგად ასრულებენ სხვები თავიანთ მოვალეობებს და რამდენად კარგად ასრულებენ თავად, თითქოს სკოლაში მოსწავლეებს აფასებდნენ, და ამ მეთოდით ზომავენ ადამიანების ღვთისადმი რწმენასა და მათი მოვალეობების შესრულებას. განა ამაში რაღაც არასწორი არ არის? გარდა ამისა, განა ის ძალისხმევა, რომლითაც ისინი თავიანთ მოვალეობებს ასრულებენ, არასწორი არ არის? განა ისინი თავიანთ მოვალეობებს სწავლისა და გამოცდების ჩაბარების მსგავსი ძალისხმევით არ ასრულებენ? (დიახ.) რატომ ვამბობთ ამას? ესმით კი ასეთ ადამიანებს, როგორ უნდა ეძიონ პრინციპები ღვთის რწმენისა და თავიანთი მოვალეობების შესრულებისას? შესწევთ კი მათ პრინციპების ძიების უნარი? ერთი მხრივ, მათ არ იციან, როგორ ეძიონ პრინციპები. როგორ უნდა კითხულობდნენ ადამიანები ღვთის სიტყვებს, როგორ უნდა ჰქონდეთ ჭეშმარიტების თანაზიარება და როგორ უნდა ასრულებდნენ ჯეროვნად თავიანთ მოვალეობებს — მათ არ ესმით ეს საკითხები და არც ადარდებთ ისინი. მათ მხოლოდ ის იციან, რომ უნდა იპოვონ პრინციპები და მათ შესაბამისად იმოქმედონ, მაგრამ არ ესმით, რას ადგენს პრინციპები, რას მოითხოვს ღმერთი ან როგორ მოქმედებენ სხვები პრინციპების მიხედვით. ისინი ამას უბრალოდ ვერ აცნობიერებენ. მეორე მხრივ, შეუძლიათ კი მათ მოვალეობის შესრულების შეფასება ღვთის იმ სტანდარტებზე დაყრდნობით, რომლებიც ზომავს, შეესაბამება თუ არა ადამიანთა მიერ მოვალეობის შესრულება სტანდარტს, და იმ პრინციპებზე დაყრდნობით, რომლებსაც იგი მოითხოვს ადამიანებისგან მოვალეობის შესრულებისას? შეუძლიათ კი მათ ამ საკითხების გაგება ღვთის სიტყვებიდან და დებისა და ძმების თანაზიარებიდან? პირველ რიგში, მათ არ ესმით ღვთის სიტყვები და არც მოვალეობის შესრულების საკითხები ესმით. მას შემდეგ, რაც ისინი იწყებენ ღვთის რწმენას და მოვალეობების შესრულებას, ასე ფიქრობენ: „როდესაც სკოლაში ვიყავი, ერთი კანონზომიერება აღმოვაჩინე: თუკი მზად ხარ ბევრი იშრომო და მეტი ისწავლო, მაღალი ქულების მიღებას შეძლებ. ამიტომ, მეც ასე მოვიქცევი ღვთისადმი ჩემს რწმენასთან მიმართებაში. მეტს წავიკითხავ ღვთის სიტყვებს და მეტს ვილოცებ. სანამ სხვები საუბრობენ ან ჭამენ, მე საგალობლებს ვისწავლი და ღვთის სიტყვებს დავიმახსოვრებ. ასეთი ძალისხმევით ღმერთი აუცილებლად მაკურთხებს ჩემი მძიმე შრომის, სიბეჯითისა და გულმოდგინების გამო და ჩემი მოვალეობის შესრულება აუცილებლად ნაყოფიერი იქნება. დარწმუნებული ვარ, სხვებს შორის მაღალ ქულებს მივიღებ, დაფასებული ვიქნები და დავწინაურდები.“ თუმცა, ამის მიუხედავად, ისინი მაინც ვერ აღწევენ თავიანთ საწადელს: „რატომ ვარ მაინც სხვებზე ნაკლებად ეფექტური ჩემი მოვალეობის შესრულებისას? როდისმე როგორ დავწინაურდები ან როგორ გამომიყენებენ მნიშვნელოვანი დავალებების შესასრულებლად? განა ეს იმას არ ნიშნავს, რომ იმედი აღარ არსებობს? მე ბუნებით პირველობისკენ მიდრეკილი დავიბადე, არ მსურს სხვებს ჩამოვრჩე. ასეთი ვიყავი სკოლაში და ასეთი ვარ ახლაც ღვთისადმი ჩემს რწმენაში. ვინც არ უნდა მაჯობოს, გადაწყვეტილი მაქვს, რომ მას ვაჯობო. არ მოვისვენებ, სანამ ამას არ გავაკეთებ!“ მათ სჯერათ, რომ სწორი მეთოდითა და მიდგომით — უბრალოდ, თუ დიდ ძალისხმევას ჩადებენ და მეტ ღვთის სიტყვას წაიკითხავენ და მეტ საგალობელს ისწავლიან, თავს აარიდებენ უქმადმეტყველებას, არ იზრუნებენ ჩაცმა-დახურვაზე, ნაკლებს დაიძინებენ, ნაკლებად გაერთობიან, დათრგუნავენ საკუთარ სხეულს და უარს იტყვიან ხორციელ სიამოვნებაზე — ისინი შეძლებენ ღვთის კურთხევის მიღებას და აუცილებლად მიაღწევენ შედეგებს თავიანთი მოვალეობის შესრულებისას. თუმცა, ყველაფერი ყოველთვის მათი მოლოდინებისგან განსხვავებულად ხდება: „რატომ ვუშვებ მაინც მუდამ შეცდომებს ჩემი მოვალეობის შესრულებისას და რატომ მაინც არ შემიძლია მისი ისე კარგად შესრულება, როგორც სხვებს? სხვები საქმეს სწრაფად და კარგად აკეთებენ, წინამძღოლი კი მათ ყოველთვის აქებს და აფასებს. მე ამდენი ტანჯვა და გასაჭირი გადავიტანე. რატომ მაინც ვერ ვაღწევ შედეგებს?“ ამაზე ფიქრისას, ისინი საბოლოოდ ერთ მნიშვნელოვან აღმოჩენას აკეთებენ: „თურმე ღმერთი უსამართლოა. ამდენი ხანია მწამს ღმერთი და მხოლოდ ახლა ვხედავ ამას! ღმერთი მოწყალეა იმის მიმართ, ვის მიმართაც სურს. მაშ, რატომ არ სურს მას ჩემ მიმართ იყოს მოწყალე? იმიტომ ხომ არა, რომ სულელი ვარ, რომ პირფერობა და მჭევრმეტყველება არ შემიძლია, რომ საზრიანი არ ვარ? თუ იმიტომ, რომ ზედმეტად ჩვეულებრივად გამოვიყურები და არცთუ ისე განათლებული ვარ? ეს ხომ ღვთის მიერ ჩემი გამოაშკარავებაა, არა? მე ღვთის ამდენი სიტყვა წავიკითხე — რატომ არ არის ღმერთი ჩემ მიმართ მოწყალე და ამის ნაცვლად რატომ მაშკარავებს?“ ამაზე ფიქრისას, ისინი ნეგატიურები ხდებიან: „აღარ მსურს ჩემი მოვალეობის შესრულება. მოვალეობის შესრულებისას ღმერთს არ ვუკურთხებივარ და მეტი წავიკითხე ღვთის სიტყვები, მაგრამ მას ჩემთვის ნათელი არ მოუფენია. ღვთის სიტყვებში ნათქვამია, რომ ღმერთი მოწყალეა იმის მიმართ, ვის მიმართაც სურს და წყალობას ავლენს იმის მიმართ, ვის მიმართაც ნებავს. მე არ ვარ ის, ვის მიმართაც ღმერთი წყალობას ავლენს ან მოწყალეა. რატომ უნდა დავითმინო ეს ტანჯვა?“ რაც უფრო მეტს ფიქრობენ, მით უფრო ნეგატიურები ხდებიან და მით უფრო ნაკლებად გრძნობენ, რომ წინსვლის გზა აქვთ. მათ წყენისგან სული ეხუთებათ და აღარ სურთ თავიანთი მოვალეობის შესრულება; ხოლო როდესაც მოვალეობას ასრულებენ, ამას მხოლოდ ფორმალურად აკეთებენ. როგორც არ უნდა ჰქონდეთ სხვებს პრინციპების შესახებ თანაზიარება, ეს მათამდე არ აღწევს. მათ არანაირი რეაქცია არ აქვთ. როდესაც ისინი ამგვარ მდგომარეობაში იმყოფებიან, აქვთ კი მათ რაიმე სიცოცხლეში შესვლა? აქვთ კი მათ რაიმე ერთგულება თავიანთი მოვალეობის შესრულებისას? აღარ და ის მცირეოდენი ძალისხმევა და სიბეჯითეც კი, რაც ოდესღაც ჰქონდათ, გამქრალია. მაშ, რა რჩება მათ გულებში? „უბრალოდ გზადაგზა დავაწყობ გეგმებს და ყველაფერს ისე მივიღებ, როგორც მოვა. ღმერთმა შეიძლება ნებისმიერ დღეს გამომააშკარავოს და განმდევნოს და ხელი ჩაიქნიოს ჩემზე. როდესაც დადგება დღე, როცა ჩემი მოვალეობის შესრულების ნებას აღარ დამრთავენ, აღარც შევასრულებ. ვიცი, რომ საკმარისად კარგი არ ვარ. ღმერთს შეიძლება ჯერ არ განვუდევნივარ, მაგრამ ვიცი, რომ არ მოვწონვარ. ეს მხოლოდ დროის ამბავია.“ მათ გულებში ასეთი ფიქრები და შეხედულებები ჩნდება და სხვებთან ურთირთობისას დროდადრო ასეთი ფრაზებიც წამოსცდებათ ხოლმე: „ყველამ განაგრძეთ ღვთისადმი გულწრფელად რწმენა. თქვენს რწმენასა და მოვალეობების შესრულებას აუცილებლად აკურთხებს ღმერთი. მე იმედი აღარ მაქვს. ჩემი გზის დასასრულს მივუახლოვდი. რაც არ უნდა ბეჯითი ან მშრომელი ვიყო, ამას არავითარი მნიშვნელობა არ აქვს. თუ ღმერთს ვინმე არ მოსწონს, მის მიერ გაღებულ არავითარ ძალისხმევას არ აქვს აზრი. ჩემს მოვალეობას ვასრულებ იმ ძალისხმევით, რაც შემიძლია; თუ ჩემი ძალისხმევა უშედეგოა, ამას ვერაფერს ვუშველი. შეუძლია კი ღმერთს აიძულოს ადამიანები, გააკეთონ ის, რაც მათ ძალებს აღემატება? ღმერთი ვერ აიძულებს თევზს, ხმელეთზე იცხოვროს!“ რაზეა აქ საუბარი? ქვეტექსტი ასეთია: „მე უბრალოდ ასეთი ვარ. როგორც არ უნდა მექცეოდეს ღმერთი, ჩემი დამოკიდებულება ასეთი იქნება.“ მითხარით, რატომ უნდა სურდეს ასეთი დამოკიდებულებისა და განზრახვის მქონე ადამიანს კვლავაც ღვთის კურთხევის მიღება? შეუძლია კი მათში ჩამოყალიბებულ ამ მდგომარეობასა და დამოკიდებულებას სხვებზე გავლენის მოხდენა? მათ მარტივად შეუძლიათ ნეგატიური და უარყოფითი გავლენის მოხდენა, რითაც სხვებს ნეგატიურობასა და სისუსტეში აგდებენ. განა ეს სხვების შეცდომაში შეყვანა და მათთვის ზიანის მიყენება არ არის? ასეთი ხარისხის ნეგატიურობის მქონე ადამიანები ეშმაკები არიან, განა ასე არ არის? ეშმაკებს არასოდეს უყვართ ჭეშმარიტება.

ზოგიერთი ადამიანი ვრცელი საუბრებით არ აფრქვევს თავის ნეგატივს; ისინი უბრალოდ რამდენიმე ფრაზას წარმოთქვამენ: „თქვენ ყველანი ჩემზე უკეთესები ხართ. თქვენ ყველანი დიდად კურთხეულნი ხართ. ჩემთვის იმედი აღარ არის. რაც არ უნდა ვეცადო, უსარგებლოა. ღვთის კურთხევების მიღების არავითარი იმედი არ მაქვს.“ მიუხედავად იმისა, რომ ეს სიტყვები მარტივია და უპრობლემოდ ჩანს, და ისე ჟღერს, თითქოს ისინი საკუთარ თავს იკვლევენ, საკუთარ ქცევებს აანალიზებენ და იღებენ ისეთ ფაქტებს, როგორიცაა მათივე მწირი სულიერი მონაცემები და ნაკლოვანებები, სინამდვილეში ისინი ერთგვარ უხილავ ნეგატივს აფრქვევენ. ეს სიტყვები ატარებს სარკაზმსა და დაცინვას, ასევე წინააღმდეგობას და რა თქმა უნდა, კიდევ უფრო მეტად, ატარებს ღვთის მიმართ უკმაყოფილებას, ნეგატიურ და დათრგუნულ განწყობასთან ერთად. ეს ნეგატიური სიტყვები შეიძლება ცოტა იყოს, მაგრამ ამ განწყობას, გადამდები დაავადების მსგავსად, სხვებზე გავლენის მოხდენა შეუძლია. მიუხედავად იმისა, რომ ისინი პირდაპირ არ ამბობენ: „აღარ მსურს ჩემი მოვალეობების შესრულება, ხსნის არავითარი იმედი არ მაქვს და თქვენც ყველანი საფრთხეში ხართ“, ისინი აგზავნიან სიგნალს, რომელიც ადამიანებს აფიქრებინებს, რომ თუკი ამ პიროვნებას, მისი ძალისხმევის მიუხედავად, ხსნის არავითარი იმედი არ აქვს, მაშინ მათ, ვინც არ ცდილობს, იმედი კიდევ უფრო ნაკლებად ექნებათ. ამ სიგნალის გადაცემით, ისინი ყველას ეუბნებიან: „იმედი მნიშვნელოვანია. თუ ღმერთი არ გაძლევს იმედს, თუ ღმერთი არ გაკურთხებს, მაშინ რაც არ უნდა დიდი ძალისხმევა გამოიჩინო, ყველაფერი ამაოა.“ მას შემდეგ, რაც ადამიანთა უმეტესობა იღებს ამ სიგნალს, მათი რწმენა ღვთისადმი სულის სიღრმეში უნებლიეთ ნელდება, და ის ერთგულება და გულწრფელობა, რომელიც მათ თავიანთი მოვალეობების შესრულებისას უნდა გამოავლინონ, საგრძნობლად მცირდება. მიუხედავად იმისა, რომ ისინი ამ ნეგატივს აფრქვევენ ადამიანების შეცდომაში შეყვანის ან თავის მხარეზე გადაბირების მკაფიო განზრახვის გარეშე, ეს ნეგატიური განწყობა სწრაფად მოქმედებს სხვებზე, აგრძნობინებს მათ კრიზისს და უქმნის განცდას, რომ მათი ძალისხმევა ფუჭად იკარგება; ეს აიძულებს ადამიანებს, იცხოვრონ თავიანთი გრძნობებით, გამოიყენონ გრძნობები ღმერთზე ვარაუდების გამოსათქმელად, და გააანალიზონ და გულდასმით შეისწავლონ ღვთის დამოკიდებულება და გულწრფელობა ადამიანების მიმართ ზედაპირულ მოვლენებზე დაყრდნობით. როდესაც ეს ნეგატიური განწყობა სხვებს გადაეცემათ, ისინი უნებლიეთ შორდებიან ღმერთს, არასწორად იგებენ და ეჭვქვეშ აყენებენ იმას, რაც ღმერთმა თქვა, და აღარ სჯერათ მისი სიტყვების. ამავდროულად, ისინი აღარ იჩენენ გულწრფელობას თავიანთი მოვალეობების მიმართ; მათ არ სურთ საფასურის გადახდა და არ სურთ რაიმე ერთგულების გამოვლენა. აი, ასეთია ამ ნეგატიური ფრაზების გავლენა ადამიანებზე. რა არის ამ გავლენის შედეგი? ამ სიტყვების მოსმენის შემდეგ ადამიანები ვერ იღებენ შეგონებას, მით უმეტეს ვერ აღწევენ თვითშემეცნებას, ვერ აღმოაჩენენ თავიანთ ნაკლოვანებებს ან ვერ იძენენ ჭეშმარიტების პრაქტიკაში გამოყენებისა და პრინციპების მიხედვით თავიანთი მოვალეობების შესრულების უნარს — ისინი ვერ იღებენ ვერცერთ ამ დადებით შედეგს. ამის ნაცვლად, ეს გავლენა ადამიანებს უფრო ნეგატიურს ხდის, აფიქრებინებს ჭეშმარიტების ძიებაზე უარის თქმას და უკარგავს მოვალეობების შესრულების სიმტკიცეს. რატომ დაკარგეს მათ რწმენა? (ისინი გრძნობენ, რომ ხსნის არავითარი იმედი არ აქვთ.) სწორია, მიიღე ეს გზავნილი და გრძნობ, რომ ხსნის არავითარი იმედი არ გაქვს, ამიტომ არ გსურს ძალისხმევის გამოჩენა შენი მოვალეობის შესასრულებლად. ეს ქცევა აჩვენებს, რომ გულწრფელად არ ეძიებ ჭეშმარიტებას, არამედ მუდამ გრძნობებზე, განწყობებსა და ვარაუდებზე დაყრდნობით განსჯი, კმაყოფილია თუ არა ღმერთი შენით, გაქვს თუ არა ხსნის იმედი და იწონებს თუ არა ღმერთი შენ მიერ მოვალეობის შესრულებას. როდესაც ადამიანები ამ საკითხებს ვარაუდებზე დაყრდნობით განსჯიან, მათ არ აქვთ დიდი მოტივაცია ჭეშმარიტების პრაქტიკაში გამოსაყენებლად. რატომ ხდება ასე? შეუძლიათ კი ადამიანებს ღვთის ზუსტად განსჯა, როდესაც მას ვარაუდებზე დაყრდნობით განსჯიან? შეუძლიათ კი ადამიანებს ზუსტი ვარაუდების გამოთქმა ღვთის თითოეულ ფიქრსა და იდეაზე? (არა.) ადამიანების გონება სავსეა მზაკვრობით, გარიგებებით, ამქვეყნიური ურთიერთობების ფილოსოფიით, სატანის ლოგიკით და ა.შ. რა შედეგები მოაქვს ადამიანების მიერ ამ საკითხებზე დაყრდნობით ღმერთზე ვარაუდების გამოთქმას? ეს იწვევს ღვთისადმი ეჭვს, ღვთისგან დაშორებას და ღვთისადმი რწმენის სრულ დაკარგვასაც კი. როდესაც ადამიანი სრულად კარგავს ღვთისადმი რწმენას, მის გულში აუცილებლად გაჩნდება დიდი კითხვის ნიშანი იმის შესახებ, არსებობს თუ არა ღმერთი. იმ დროს, მისი, როგორც ღვთის მორწმუნის დრო დასრულდება — ის სრულიად დაღუპული იქნება. გარდა ამისა, სწორია კი ადამიანების მიერ ღმერთზე ვარაუდების გამოთქმა? არის კი ეს ის დამოკიდებულება, რომელიც ქმნილებას შემოქმედის მიმართ უნდა ჰქონდეს? ნათელია, რომ არა. ადამიანებმა არ უნდა გამოთქვან ვარაუდები ღმერთზე და არც ღვთის აზროვნებაზე ან ადამიანების მიმართ მის ფიქრებზე უნდა ივარაუდონ. ეს თავისთავად არასწორია; ადამიანებმა არასწორი პერსპექტივა და პოზიცია დაიკავეს.

ადამიანები ღმერთს არ უნდა ეპყრობოდნენ ვარაუდით, სპეკულაციით, ეჭვით ან უნდობლობით და არც ადამიანურ ფიქრებსა და შეხედულებებზე, ამქვეყნიური ურთიერთობების ფილოსოფიასა თუ აკადემიურ ცოდნაზე დაყრდნობით უნდა განსჯიდნენ მას. მაშ, როგორ უნდა ეპყრობოდნენ ადამიანები ღმერთს? პირველ რიგში, ადამიანებს უნდა სწამდეთ, რომ ღმერთი არის ჭეშმარიტება. ღვთის მოთხოვნები ადამიანების მიმართ, მისი განზრახვები მათ მიმართ, მისი სიყვარული და სიძულვილი ადამიანების მიმართ და მისი განგებულება, ფიქრები და იდეები სხვადასხვა ტიპის ადამიანებისთვის და ა.შ., არ საჭიროებს შენს ვარაუდს; ამ საკითხებს ნათელი ახსნა და მკაფიო მნიშვნელობა აქვს ღვთის სიტყვებში. მხოლოდ უნდა გწამდეს, ეძიებდე და შემდეგ ღვთის სიტყვების შესაბამისად იყენებდე პრაქტიკაში — ეს ასე მარტივია. ღმერთი არ გთხოვს, გრძნობებზე დაყრდნობით განსაჯო, თუ რის გაკეთებას აპირებს ის შენთან დაკავშირებით ან როგორ გაფასებს. მაშასადამე, ფიქრობ, რომ ხსნის არავითარი იმედი არ გაქვს — ეს გრძნობაა თუ ფაქტი? ასე თქვა ღვთის სიტყვებმა? (არა.) მაშინ, რას ამბობს ღვთის სიტყვები? ღმერთი ეუბნება ადამიანებს, თუ როგორ უნდა ეძიონ ჭეშმარიტება გამოსავლის საპოვნელად და იპოვონ ჭეშმარიტების პრაქტიკაში გამოყენების გზა, როდესაც რაიმე პრობლემას აწყდებიან ან გახრწნილ ხასიათს ავლენენ. ეს ერთ რამეს ადასტურებს: ჭეშმარიტებაა, რომ ღმერთს სურს ადამიანების გადარჩენა და მათი გახრწნილი ხასიათის შეცვლა; ღმერთი არ გატყუებს, და ეს ცარიელი სიტყვები არ არის. შენ ფიქრობ, რომ ხსნის არავითარი იმედი არ გაქვს, მაგრამ ეს მხოლოდ დროებითი განწყობაა, გარკვეულ გარემოში წარმოქმნილი გრძნობა. შენი გრძნობები არ წარმოადგენს ღვთის წადილს ან განზრახვებს, მით უმეტეს მის ფიქრებს, და არც ჭეშმარიტებას წარმოადგენს. შესაბამისად, თუკი ამ გრძნობით ცხოვრობ, თუ ამ გრძნობაზე დაყრდნობით ღმერთზე ვარაუდებს გამოთქვამ და შენს გრძნობას ღვთის წადილის ჩასანაცვლებლად იყენებ, მაშინ ძალიან ცდები და სატანის მახეში ხარ გაბმული. რა უნდა გააკეთოს ადამიანმა ამ სიტუაციაში? არ დაეყრდნოს გრძნობებს. ზოგიერთი ამბობს: „თუ გრძნობებს არ უნდა დავეყრდნოთ, მაშ რას უნდა დავეყრდნოთ?“ რამე შენეულზე დაყრდნობა უსარგებლოა; ადამიანური გრძნობები არ წარმოადგენს ჭეშმარიტებას. ვინ იცის, როგორ წარმოიქმნა შენი გრძნობა, სინამდვილეში საიდან მოვიდა ის — თუ ის სატანის მიერ შეცდომაში შეყვანის შედეგად წარმოიქმნა, მაშინ ეს პრობლემატურია. ნებისმიერ შემთხვევაში, როგორც არ უნდა წარმოშობილიყო ეს გრძნობა, ის არ წარმოადგენს ჭეშმარიტებას. რაც უფრო ძლიერია ადამიანის გრძნობები და ინტუიცია, მით უფრო მეტად სჭირდება მას ჭეშმარიტების ძიება, ღვთის წინაშე წარდგომა და თვითრეფლექსია. ადამიანური გრძნობები ერთია, ხოლო ფაქტები და ჭეშმარიტება — სრულიად სხვა. შეუძლია კი გრძნობებს მოგცეს ჭეშმარიტება? შეუძლია კი მათ გიჩვენოს პრაქტიკის გზა? არ შეუძლია. მხოლოდ ღვთის სიტყვებს, მხოლოდ ჭეშმარიტებას შეუძლია მოგცეს პრაქტიკის გზა, მოგიტანოს გარდატეხა და გიჩვენოს გამოსავალი. ამიტომ, ის, რაც შენ პრაქტიკაში უნდა განახორციელო, საკუთარი გრძნობების ძიება კი არ არის — შენი გრძნობები არ არის მნიშვნელოვანი. ის, რაც შენ უნდა გააკეთო, არის ღვთის წინაშე წარდგომა ჭეშმარიტების საძიებლად, რათა მისი სიტყვების მეშვეობით გაიგო ღვთის განზრახვები. რაც უფრო მეტად დაეყრდნობი შენს გრძნობებს, მით უფრო მეტად აღმოაჩენ, რომ წინსვლის გზა არ გაქვს, მით უფრო ღრმად ეფლობი ნეგატივში და მით უფრო მეტად გჯერა, რომ ღმერთი უსამართლოა, რომ ღმერთს არ უკურთხებიხარ. პირიქით, თუკი გვერდზე გადადებ ამ გრძნობებს ჭეშმარიტება-პრინციპების საძიებლად, რათა დაინახო, შენი მოვალეობის შესრულების პროცესში რომელმა ქმედებებმა დაარღვია ჭეშმარიტება-პრინციპები, რომელი ქმედებები შესრულდა შენი საკუთარი ნებით და სრულიად კავშირში არ არის ჭეშმარიტება-პრინციპებთან, მაშინ, ძიების პროცესში აღმოაჩენ, რომ ზედმეტად ბევრი საკუთარი ნება და ზედმეტად ბევრი წარმოდგენა გაქვს. მხოლოდ ამ მცირეოდენი გულმოდგინების გამოჩენით, ბევრ პრობლემას აღმოაჩენ: „მე ზედმეტად ურჩი, თავნება და ამპარტავანი ვარ! ისე კი არ არის, რომ ხსნის არავითარი იმედი არ მაქვს; ჩემი გრძნობები არაზუსტია. საქმე ისაა, რომ მე ღვთის სიტყვები სერიოზულად არ მივიღე და ჭეშმარიტება-პრინციპების შესაბამისად არ განვახორციელე პრაქტიკაში. მე მუდამ ვწუწუნებ, რომ ღმერთი არ მაკურთხებს, არ მიწინამძღოლებს და მიკერძოებულია, მაგრამ სინამდვილეში ვერ ვაცნობიერებდი, რომ ჩემი მოვალეობის შესრულებისას ზედაპირული, თავნება და დაუფიქრებელი ვარ — ეს ჩემი ბრალია. ახლა გავაცნობიერე, რომ ღმერთი მიკერძოებას არ ავლენს. როდესაც ადამიანები არ ეძიებენ ჭეშმარიტებას ან არ წარდგებიან ღვთის წინაშე, ღმერთი უკვე კეთილია მათ მიმართ იმით, რომ არ ართმევს მათ მოვალეობის შესრულების კვალიფიკაციას; ღმერთი უკვე ძალიან შემწყნარებელია ამ მხრივ. მიუხედავად ამისა, მე მაინც წყენით ვიყავი სავსე, ღმერთს ვეწინააღმდეგებოდი და ვეკამათებოდი კიდეც. ადრე ვფიქრობდი, რომ საკმაოდ კარგი ვიყავი, მაგრამ ახლა ვხედავ, რომ ეს სულაც არ არის სიმართლე. რასაც ვაკეთებდი, პრინციპებზე არ იყო დაფუძნებული; ის, რომ ღმერთმა არ გამწვრთნა, მისი მადლი იყო — მან გაითვალისწინა ჩემი მცირე სულიერი ზრდა!“ ასეთი ძიების მეშვეობით, გაიგებ გარკვეულ ჭეშმარიტებებს და შეძლებ ინიციატივის აღებას, რათა აქტიურად განახორციელო პრაქტიკაში ჭეშმარიტება-პრინციპების შესაბამისად. ნაბიჯ-ნაბიჯ, იგრძნობ, რომ გაქვს გარკვეული პრინციპები საკუთარი თავის წარმართვასა და შენი მოვალეობის შესრულებაში. ამ დროს, განა გაცილებით მეტ სიმშვიდეს არ იგრძნობ სინდისში? „ადრე ვგრძნობდი, რომ ხსნის არავითარი იმედი არ მქონდა, მაგრამ ახლა რატომ ხდება ეს გრძნობა, ეს შეგნება სულ უფრო და უფრო სუსტი? როგორ შეიცვალა ეს მდგომარეობა? ადრე ვფიქრობდი, რომ იმედი არ მქონდა; განა ეს უბრალოდ ნეგატივი, წინააღმდეგობა და ღმერთთან ბრძოლა არ იყო? მეტისმეტად ურჩი ვიყავი!“ დამორჩილების შემდეგ, შენი მოვალეობის შესრულების პროცესში, შეუმჩნევლად დაიწყებ გარკვეული პრინციპების გაგებას და საკუთარ თავს სხვებს აღარ შეადარებ; მხოლოდ იმაზე გაამახვილებ ყურადღებას, თუ როგორ აირიდო თავიდან ზედაპირულობა და როგორ შეასრულო შენი მოვალეობები პრინციპების შესაბამისად. შეუმჩნევლად, აღარ იგრძნობ, რომ შენი გადარჩენა შეუძლებელია და აღარ იქნები გამომწყვდეული ამ ნეგატიურ მდგომარეობაში; შენს მოვალეობებს პრინციპების შესაბამისად შეასრულებ და იგრძნობ, რომ შენი ურთიერთობა ღმერთთან ნორმალური გახდა. როდესაც ეს გრძნობა გაგიჩნდება, იფიქრებ: „ღმერთს არ მივუტოვებივარ; შემიძლია ვიგრძნო ღვთის თანდასწრება, და შემიძლია ვიგრძნო ღვთის წინამძღოლობა და კურთხევები, როდესაც ჩემი მოვალეობების შესრულებისას ღმერთს ვეძიებ. საბოლოოდ ვგრძნობ, რომ ღმერთი სხვებსაც აკურთხებს და მეც მაკურთხებს, და რომ ღმერთი მიკერძოებას არ ავლენს; როგორც ჩანს, ხსნის იმედი ჯერ კიდევ მაქვს. თურმე, გზა, რომლითაც ადრე დავდიოდი, არასწორი იყო; ჩემი მოვალეობის შესრულებისას მუდამ მხოლოდ ფორმალურად ვმოქმედებდი, თვითნებურად ვმოქმედებდი და ბოროტმოქმედებას ჩავდიოდი, და თან ვფიქრობდი, რომ კარგად ვიყავი, ვცხოვრობდი ჩემს პატარა სამყაროში და საკუთარი თავით ვტკბებოდი. ახლა ვხედავ, რომ ასე მოქცევა დიდი შეცდომა იყო! რადგან მთლიანად ღმერთთან დაპირისპირებისა და წინააღმდეგობის მდგომარეობაში ვცხოვრობდი — გასაკვირი არ არის, რომ ღვთისგან ნათელი არ მომფენია. როგორ მომფენდა ნათელს ღმერთი, თუკი პრინციპების შესაბამისად არ ვმოქმედებდი?“ ხედავ, პრაქტიკაში განხორციელების ორი სრულიად განსხვავებული გზა, საკუთარ ფიქრებთან გამკლავების ორი სრულიად განსხვავებული გზა, საბოლოოდ განსხვავებულ შედეგებამდე მიდის.

ადამიანები ღვთისადმი რწმენასთან მიმართებაში საკუთარი გრძნობებით ვერ იცხოვრებენ. ადამიანების გრძნობები მხოლოდ წარმავალი განწყობებია — აქვთ კი მათ რაიმე კავშირი მათ შედეგებთან? ფაქტებთან? (არა.) როდესაც ადამიანები შორდებიან ღმერთს, როცა მათი გონება მოცულია ღვთისადმი გაუცხოებით, წინააღმდეგობითა და ამბოხით, ისინი სრულიად კარგავენ ღვთის მფარველობას და მათ გულში უფლისთვის ადგილი აღარ რჩება.. როდესაც ადამიანები ამგვარ მდგომარეობაში არიან, მათ სხვა გზა არ რჩებათ, გარდა იმისა, რომ საკუთარი გრძნობებით იცხოვრონ. რომელიმე უმნიშვნელო ფიქრმა შეიძლება ისე ააფორიაქოთ, რომ მადა და მოსვნება დაუკარგოთ, სხვისმა დაუფიქრებელმა ნათქვამმა შეიძლება ეჭვებსა და დაბნეულობაში ჩააგდოთ, ერთმა კოშმარულმა სიზმარმაც კი შეიძლება ნეგატივით აღავსოთ და ღვთისადმი უნდობლობა გაუჩინოთ. როგორც კი ამგვარი მანკიერი წრე შეიკვრება, ადამიანები ასკვნიან, რომ მათთვის ყველაფერი დასრულდა, რომ მათ გადარჩენის ყოველგვარი იმედი დაკარგეს, რომ ისინი ღმერთმა მიატოვა და რომ ღმერთი მათ აღარ გადაარჩენს. რაც უფრო მეტს ფიქრობენ ამგვარად და რაც უფრო მეტად აქვთ ასეთი გრძნობები, მით უფრო მეტად ეფლობიან ნეგატივში. რეალური მიზეზი, რის გამოც ადამიანებს ეს გრძნობები აქვთ, არის ის, რომ ისინი არ ეძიებენ ჭეშმარიტებას ან არ ახორციელებენ პრაქტიკაში ჭეშმარიტება-პრინციპების შესაბამისად. როდესაც მათ რაღაც ემართებათ, ადამიანები არ ეძიებენ ჭეშმარიტებას, არ იყენებენ ჭეშმარიტებას პრაქტიკაში და მუდამ თავიანთი გზით მიდიან, ცხოვრობენ რა მხოლოდ საკუთარი მზაკვრული გონიერებით. ისინი ყოველდღე საკუთარ თავს სხვებს ადარებენ და მათ ეჯიბრებიან, შურთ და სძულთ ყველა, ვინც მათზე უკეთესი ჰგონიათ, და დასცინიან და აბუჩად იგდებენ ყველას, ვინც მათზე დაბლა მდგომად მიაჩნიათ; ცხოვრობენ სატანის ხასიათით, არ აკეთებენ საქმეებს ჭეშმარიტება-პრინციპების შესაბამისად და უარს ამბობენ ვინმეს რჩევის მიღებაზე. ეს საბოლოოდ იწვევს მათში ყოველგვარი ილუზიის, ვარაუდისა და განსჯის ჩამოყალიბებას, და ისინი საკუთარ თავს მუდმივ შფოთვაში აგდებენ. და განა ისინი ამას არ იმსახურებენ? ასეთი მწარე ნაყოფი მხოლოდ თავად უნდა იგემონ — და ისინი ამას ნამდვილად იმსახურებენ. რა იწვევს ამ ყველაფერს? ეს იმიტომ ხდება, რომ ადამიანები არ ეძიებენ ჭეშმარიტებას, არიან ზედმეტად ამპარტავნები და თვითმართლები, მუდამ საკუთარი იდეების მიხედვით მოქმედებენ, მუდამ თავს იწონებენ და საკუთარ თავს სხვებს ადარებენ, მუდამ ცდილობენ სხვებისგან გამოირჩეოდნენ, მუდამ უსაფუძვლო მოთხოვნებს უყენებენ ღმერთს და ა.შ. — ყოველივე ეს იწვევს იმას, რომ ადამიანები თანდათან შორდებიან ღმერთს, ეწინააღმდეგებიან ღმერთს და კვლავ და კვლავ არღვევენ ჭეშმარიტებას. საბოლოოდ, ისინი საკუთარ თავს სიბნელესა და ნეგატივში აგდებენ. და ასეთ დროს, ადამიანებს არ აქვთ თავიანთი ურჩობისა და წინააღმდეგობის ჭეშმარიტი გაგება, მით უმეტეს, შეუძლებელია მათთვის ამ საკითხებისადმი სწორი დამოკიდებულებით მიდგომა. ამის ნაცვლად, ისინი საყვედურობენ ღმერთს, არასწორად იგებენ ღმერთს და ვარაუდებს გამოთქვამენ მასზე. როდესაც ეს ხდება, ადამიანები საბოლოოდ აცნობიერებენ, რომ მათი გახრწნილება ძალიან ღრმაა და რომ ისინი მეტისმეტად პრობლემატურები არიან, ამიტომ ისინი ასკვნიან, რომ ღვთის მოწინააღმდეგეთა კატეგორიას მიეკუთვნებიან, და უნებლიეთ ეფლობიან ნეგატივში, საიდანაც თავის დაღწევა არ შეუძლიათ. რისიც მათ სჯერათ, არის: „ღმერთი ზიზღით უარმყოფს, ღმერთს არ ვუნდივარ. მეტისმეტად ურჩი ვარ, ამას ვიმსახურებ, ღმერთი ნამდვილად აღარ გადამარჩენს.“ მათ სჯერათ, რომ ეს ყველაფერი ფაქტებია. ისინი თავიანთ გულებში არსებულ ვარაუდებს ფაქტებად მიიჩნევენ. ვისაც არ უნდა ჰქონდეს მათთან ჭეშმარიტების შესახებ თანაზიარება, ამას არავითარი აზრი არ აქვს, ისინი არ იღებენ მას. ისინი ფიქრობენ: „ღმერთი არ მაკურთხებს, ის არ გადამარჩენს, მაშ, რა აზრი აქვს ღვთის რწმენას?“ როდესაც ღვთისადმი მათი რწმენის გზა ამ წერტილამდე მიდის, შესწევთ კი ადამიანებს რწმენის უნარი? არა. რატომ აღარ შეუძლიათ მათ გზის გაგრძელება? აქ ერთი ფაქტია. როდესაც ადამიანების ნეგატივი იმ წერტილს აღწევს, რომ მათი გულები სავსეა წინააღმდეგობითა და საყვედურებით და სურთ ერთხელ და სამუდამოდ გაწყვიტონ ურთიერთობა ღმერთთან, მაშინ ეს აღარ არის ისეთი მარტივი რამ, თითქოს მათ არ აქვთ ღვთისმოშიშება, არ ემორჩილებიან ღმერთს, არ უყვართ ჭეშმარიტება და არ იღებენ ჭეშმარიტებას. მაშ, რა არის ეს? თავიანთ გულებში, ისინი აქტიურად ირჩევენ ღვთის რწმენაზე უარის თქმას. ისინი სამარცხვინოდ მიიჩნევენ პასიურად ლოდინს, სანამ მათ განდევნიან, და ფიქრობენ, რომ საკუთარი ნებით წასვლა უფრო ღირსეულია; ამიტომ ისინი თავადვე ამბობენ უარს შანსზე და თავადვე უსვამენ წერტილს ყველაფერს. ისინი გმობენ ღვთის რწმენას და მას ცუდად რაცხავენ, გმობენ ჭეშმარიტებას, თითქოს მას არ შეეძლოს ადამიანის შეცვლა და გმობენ ღმერთს, როგორც უსამართლოს და საყვედურობენ მას იმის გამო, რომ არ იხსნა ისინი: „მე ისეთი ბეჯითი ვარ, სხვებზე გაცილებით მეტ გასაჭირს ვიტან და ყველასთან შედარებით გაცილებით დიდ საფასურს ვიხდი, ჩემს მოვალეობას გულწრფელად ვასრულებ და ღმერთს მაინც არ ვუკურთხებივარ. ახლა ნათლად ვხედავ, რომ ღმერთს არ მოვწონვარ, რომ ღმერთი ადამიანებს უთანასწოროდ ეპყრობა.“ მათ ჰყოფნით თავხედობა, რომ ღვთის მიმართ თავიანთი ეჭვები ღვთის გმობად და მის მიმართ მკრეხელობად აქციონ. როდესაც ეს ყველაფერი რეალობად იქცევა, შეუძლიათ კი მათ ღვთის რწმენის გზის გაგრძელება? რადგან ისინი უჯანყდებიან ღმერთს და ეწინააღმდეგებიან მას და საერთოდ არ იღებენ ჭეშმარიტებას ან არ მიმართავენ თვითრეფლექსიას, ისინი იღუპებიან. განა უგუნურება არ არის, როდესაც ადამიანი საკუთარი ინიციატივით ტოვებს ღმერთს და შემდეგ წუწუნებს, რომ ღმერთი არ აკურთხებს მას ან არ ავლენს მის მიმართ მადლს? ყველა თავად ირჩევს საკუთარ გზას და თავადვე გადის მას; ამას მათ ნაცვლად ვერავინ გააკეთებს. სწორედ შენ აირჩიე ჩიხი, სწორედ შენ მიატოვე ღმერთი და უარყავი იგი. თავიდან ბოლომდე ღმერთს არასოდეს უთქვამს, რომ არ უნდიხარ, ან რომ ხელი ჩაიქნია შენზე, ან რომ უარს ამბობს შენს გადარჩენაზე; სწორედ შენ შემოსაზღვრე ღმერთი შენს ვარაუდებზე დაყრდნობით. თუკი ჭეშმარიტად გწამს ღმერთი, მაინც გწამს მისი მაშინაც კი, თუ მას არ უნდიხარ, მაინც გწამს მისი, განაგრძობ მისი სიტყვების კითხვას, კვლავაც იღებ ჭეშმარიტებას და ნორმალურად ასრულებ შენს მოვალეობებს მაშინაც კი, თუ მას ეზიზღები, მაშინ ვინ შეძლებს შენს შეზღუდვას ან შეჩერებას? განა ეს ყველაფერი შენს საკუთარ არჩევანსა და მისწრაფებებს არ ეხება? თავად არ გაქვს რწმენა და მაინც ღმერთს საყვედურობ; ეს უგუნურებაა. არ ინარჩუნებ ღმერთთან ურთიერთობას და დაჟინებით ცდილობ მის განადგურებას; როგორც კი ბზარი გაჩნდება, შესაძლებელია კი მისი აღდგენა? გატეხილი სარკის გამთელება რთულია და რომც გამთელდეს, ბზარი მაინც დარჩება. ახლა, როცა ურთიერთობა დაინგრა, ის ვეღარასოდეს დაუბრუნდება თავდაპირველ მდგომარეობას. ამიტომ, რწმენის გზაზე რა გარემოცვაშიც არ უნდა აღმოჩნდნენ ადამიანები, მათ უნდა ისწავლონ მორჩილება და ეძიონ ჭეშმარიტება — მხოლოდ მაშინ შეძლებენ მყარად დგომას. თუ გსურს ღმერთს გზის ბოლომდე მიჰყვე, გადამწყვეტია ჭეშმარიტების ძიება; მოვალეობების შესრულებისას თუ ნებისმიერი სხვა რამის კეთებისას ჭეშმარიტება-პრინციპების გაგება და მათი პრაქტიკაში განხორციელება და დანერგვა აუცილებელია, რადგან სწორედ ჭეშმარიტების გაგებისა და ჭეშმარიტება-პრინციპების შესაბამისად პრაქტიკაში განხორციელების პროცესის მეშვეობით შეიცნობ ღმერთს, გაუგებ და ჩასწვდები მას და გაიგებ ღვთის განზრახვებს, რაც საშუალებას გაძლევს, მასთან თანხმობაში მოხვიდე და შეიცნო მისი არსი. თუკი ჭეშმარიტება-პრინციპებს პრაქტიკაში არ განახორციელებ და მხოლოდ საკუთარი ნების მიხედვით იმოქმედებ ან შეასრულებ შენს მოვალეობებს, ვერასოდეს ეზიარები ჭეშმარიტებას. რას ნიშნავს, ვერასოდეს ეზიარო ჭეშმარიტებას? ეს ნიშნავს, რომ ვერასოდეს ეზიარები ღვთის დამოკიდებულებას ყველაფრის მიმართ, მის მოთხოვნებს ან მის ფიქრებს; და კიდევ უფრო ნაკლებად სავარაუდოა, რომ ეზიარო ღვთის ხასიათსა და არსს, რომელიც მის საქმეში ვლინდება. თუკი ვერ შეძლებ ღვთის საქმის ამ ფაქტებთან ზიარებას, შენი გაგება ღმერთზე სამუდამოდ შემოიფარგლება ადამიანური წარმოსახვებითა და წარმოდგენებით. ის დარჩება წარმოსახვებისა და წარმოდგენების სფეროში და ვერასოდეს მოვა შესაბამისობაში ღვთის არსსა და მის ჭეშმარიტ ხასიათთან. ამგვარად, ვერასოდეს მიაღწევ ღვთის ჭეშმარიტ შემეცნებას.

მოვალეობის შესრულების პროცესში ადამიანები ხშირად ხდებიან ნეგატიურნი და ურჩნი. თუ ისინი ჭეშმარიტების ძიებაში იქნებიან და ამ საკითხებთან გასამკლავებლად და მათ გადასაჭრელად, ჭეშმარიტების პრინციპებს გამოიყენებენ, მათი ნეგატიური ემოციები არ გადაიზრდება ჩივილში, წინააღმდეგობაში, დაუმორჩილებლობაში, მძაფრ პროტესტსა თუ ღვთის გმობაში. თუმცა, თუ ადამიანები ამ ყოველივეს მხოლოდ საკუთარი ეშმაკობით, ადამიანური თავშეკავებით, ადამიანური ძალისხმევით, გულმოდგინებით, სხეულის გაწვრთნითა და სხვა მსგავსი მიდგომებით უმკლავდებიან, მაშინ ადრე თუ გვიან, ეს ადამიანური წარმოდგენები, განსჯანი და ვარაუდები ღვთის მიმართ ჩივილად, დაუმორჩილებლობად, წინააღმდეგობად, მძაფრ პროტესტად და გმობადაც კი იქცევა. როდესაც ადამიანები ასეთ ნეგატიურ ემოციებში არიან გამომწყვდეულნი, მათში ადვილად იჩენს თავს ღვთის მიმართ ურჩობა, უკმაყოფილება და საჩივრები ისევე, როგორც სხვა მსგავსი გრძნობები თუ ფიქრები. როდესაც დროთა განმავლობაში ეს ფიქრები ადამიანებში გროვდება და ისინი მაინც არ ეძიებენ ჭეშმარიტებას ან არ იყენებენ ჭეშმარიტებას მათ მოსაგვარებლად, მათი ურჩობა, უკმაყოფილება და საჩივრები დაუმორჩილებლობაში გადაიზრდება; მათ განუვითარდებათ მეამბოხე განწყობა, როგორიცაა მოვალეობების ზედაპირულად შესრულება ან ეკლესიის საქმისთვის განზრახ დაბრკოლების შექმნა და მისი ჩაშლა, სხვა ნეგატიურ ქცევებთან ერთად, რათა გამოხატონ თავიანთი ურჩობა და უკმაყოფილება და ამგვარად მიაღწიონ ღვთისადმი წინააღმდეგობის გაწევის მიზანს. ზოგიერთი ადამიანი ანგრევს და დაბრკოლებას უქმნის სხვების მიერ მოვალეობის შესრულებას. მათი ქმედებების მიღმა არსებული აზრი ასეთია: „თუ მე არ შემიძლია ჩემი მოვალეობის შესრულება, ან თუ ღმერთი არ მაკურთხებს ჩემს მოვალეობაში, მე ვიზრუნებ იმაზე, რომ ვერცერთმა თქვენგანმა ვერ შეძლოს საკუთარი მოვალეობების ჯეროვნად შესრულება!“ და შემდეგ ისინი იწყებენ არევ-დარევის გამოწვევას. ზოგიერთი ადამიანი ამას სიტყვებით აკეთებს, ზოგი კი — გარკვეული ქმედებებით. რისი გაკეთება შეუძლიათ მათ, ვინც სხვებს თავიანთი ქმედებებით დაბრკოლებას უქმნის? მაგალითად, მათ შეიძლება განზრახ წაშალონ ფაილები სხვისი კომპიუტერიდან, რათა გავლენა მოახდინონ მათი მოვალეობის შედეგებზე, ან განზრახ შექმნან დაბრკოლება ონლაინ შეკრებებზე. ეს არის ეშმაკებისა და სატანების მიერ ადამიანებისთვის დაბრკოლების შექმნა. ადამიანებს არ ესმით: „როგორ შეუძლია ამხელა ასაკის ადამიანს ასეთი საძაგელი საქმეების კეთება? ბოლოს და ბოლოს, ის ხომ მოზარდი არ არის; როგორ შეუძლია კვლავაც ასეთი ოინების მოწყობა?“ სინამდვილეში, ოცდაათი, ორმოცი, ორმოცდაათი ან სამოცი წლის ადამიანებსაც შეუძლიათ ამის გაკეთება. ეს სხვადასხვაგვარი ქცევა წარმოუდგენელია; ეს არის არა სინდისისა და გონიერების მქონე ადამიანის ქმედებები, არამედ ეშმაკებისა და სატანების. როდესაც ხედავს, რომ სხვებზე გავლენას ვერ ახდენს და თავის მიზნებს ვერ აღწევს, ასეთი ადამიანი ნეგატივს აფრქვევს და არევ-დარევას იწვევს მაშინ, როდესაც ბევრი ხალხია შეკრებილი, ან შეკრებების დროს. როდესაც ის თავისი უკმაყოფილების გადმოთხევას ქმედებებით იწყებს, ვითარების გაკონტროლება უკვე რთულდება; მისი შეჩერება ძალიან ძნელია და თუ სიტუაცია განვითარებას განაგრძობს, ის მხოლოდ გამწვავდება და თავისი ბუნებით სულ უფრო სერიოზული გახდება. ის არა მხოლოდ თავიანთი ქმედებებით იწვევს არევ-დარევას, არამედ იყენებს სხვადასხვა საშუალებასა და მეთოდს, მიმართავს აგრესიულ და განმკითხველ სიტყვებს, რათა დაბრკოლება შეუქმნას სხვებს მოვალეობის შესრულებისას. მიუხედავად იმისა, მიაღწევს თუ არა თავის მიზნებს, ის გულში წინააღმდეგობას უწევს ღმერთს; არ კითხულობს ღვთის სიტყვებს, არ სწავლობს საგალობლებს და უარს ამბობს ღვთის სიტყვებთან ან ჭეშმარიტებასთან დაკავშირებული ნებისმიერი წიგნის წაკითხვაზე. რას აკეთს ის სახლში? კითხულობს რომანებს, უყურებს სერიალებს, სწავლობს კულინარიულ ტექნიკებს, მაკიაჟსა და ვარცხნილობებს... შეკრებების დროს მას არ აქვს თანაზიარება ღვთის სიტყვების თავისეულ გაგებაზე და არც იმაზე აქვს თანაზიარება, თუ როგორ უნდა მოგვარდეს გახრწნილი ხასიათი და გახრწნილების მხილება. როდესაც სხვებს აქვთ თანაზიარება, ის განზრახ იღებს ინიციატივას საუბრისას, აწყვეტინებს მოსაუბრეს, მიზანმიმართულად ცვლის თემას და ა.შ., მუდამ ამბობს ისეთ რამეებს, რაც ძირგამომთხრელი და არევ-დარევის გამომწვევია. რატომ იქცევა ის ასე? მიზეზი იმაში მდგომარეობს, რომ მას სჯერა, თითქოს ხსნის არავითარი იმედი აღარ აქვს, რაც აიძულებს, დანებდეს და დაუფიქრებლად იმოქმედოს; ის ცდილობს, იპოვოს რამდენიმე თანამოაზრე, სანამ მას ეკლესიიდან მოიცილებენ ან გარიცხავენ — თუ თავად ვერ მიიღებს კურთხევას, იზრუნებს იმაზე, რომ ვერც სხვებმა მიიღონ. რატომ ფიქრობს ის ასე? მას სჯერა, რომ ღმერთი, რომელიც სწამს, არ ჰგავს იმ ღმერთს, რომელიც თავდაპირველად წარმოედგინა; უფალს არ უყვარს ადამიანები ისე, როგორც მას წარმოედგინა და არც ისეთი სამართლიანია, და ის ნამდვილად არ ავლენს ადამიანების მიმართ ისეთ გულწრფელ სითბოს, როგორც მას წარმოედგინა. ღმერთს სხვები უყვარს, მაგრამ არა ის; ღმერთი სხვებს გადაარჩენს, მაგრამ არა მას. ახლა, როდესაც საკუთარი თავისთვის ვეღარავითარ იმედს ხედავს და გრძნობს, რომ ვერ გადარჩება, ის ნებდება და დაუფიქრებლად იწყებს მოქმედებას. მაგრამ ეს ყველაფერი არ არის; მას ასევე სურს, სხვებმაც დაინახონ, რომ რადგან მისთვის აღარ არსებობს იმედი იმედი, ის არც სხვებისთვის არსებობს და ის მხოლოდ მაშინ კმაყოფილდება, როდესაც ყველას აიძულებს, უარი თქვან ღვთისადმი რწმენაზე და ჩამოშორდნენ მას. ამით მისი მიზანია: „თუ მე ვერ მივიღებ ცათა სასუფევლის კურთხევას, თქვენ არც კი იოცნებოთ მის მოპოვებაზე!“ რა საბრალოა ასეთი ადამიანი? განა ის ეშმაკი არ არის? ის არის ჯოჯოხეთისკენ მიმავალი ეშმაკი, რომელიც სხვებსაც უკრძალავს ღვთის რწმენასა და ცათა სასუფეველში შესვლას; ის პირდაპირ უფსრკულისკენ მიექანება! ნებისმიერი, ვისაც ოდნავი სინდისი და ღვთისმოშიში გული მაინც გააჩნია, ასე არ უნდა იქცეოდეს; თუ ის მართლაც ჩაიდენს დიდ ბოროტებას, გამოაშკარავდებადა იგრძნობენ, რომ იმედი აღარ აქვთ, ის მაინც შეეცდება სხვებს წარმატების მიღწევაში დაეხმაროს, რათა მათ გულწრფელად იწამონ ღმერთი და მის მაგალითს არ მიჰყვნენ. მან შეიძლება თქვას: „მეტისმეტად სუსტი ვარ, ჩემი ხორციელი სურვილები ძლიერია და მეტისმეტად ვარ მოხიბლული ამ წუთისოფლით. ეს ჩემივე ბრალია; მე ამას ვიმსახურებ! თქვენ განაგრძეთ გულწრფელი რწმენა; ნუ მოექცევით ჩემი გავლენის ქვეშ. შეკრებების დროს მე ვიდარაჯებ და თუ დიდი წითელი დრაკონის პოლიცია სოფელში შემოვა, მე გაგაფრთხილებთ.“ ნებისმიერმა, ვისაც ოდნავი ადამიანობა მაინც გააჩნია, სულ მცირე, ეს მაინც უნდა გააკეთოს და დაბრკოლება არ უნდა შეუქმნას სხვებს ჭეშმარიტების ძიებაში. მაგრამ ისინი, ვისაც ადამიანობა არ გააჩნიათ, როდესაც საქმე მათ სასიკეთოდ არ მიდის, ან როდესაც ხედავენ, რომ დები და ძმები მათ ზემოდან უყურებენ და მათ შორდებიან, გრძნობენ, რომ ღმერთმა ისინი გამოააშკარავა და განდევნა, რომ მათ ხსნის არავითარი იმედი აღარ აქვთ. როდესაც ისინი ასეთ იდეებსა და ფიქრებს ატარებენ, ნებდებიან და დაუფიქრებლად იწყებენ მოქმედებას, აფრქვევენ ნეგატივს და ყოველგვარი სინდისის ქენჯნის გარეშე იწვევენ არევ-დარევას ეკლესიურ ცხოვრებაში. როგორი ადამიანები აკეთებენ ამას? განა ისინი ეშმაკები არ არიან? (დიახ.) უნდა გამოვიჩინოთ თუ არა თავაზიანობა იმ ადამიანების მიმართ, რომლებიც ეშმაკები არიან? (არა.) მაშ, როგორ უნდა მოგვარდეს ეს? შენ ამბობ: „შენ მოდიხარ შეკრებებზე, თუმცა არც ღვთის სიტყვებს კითხულობ და არც ჭეშმარიტებას იღებ. მაშ, რისთვის ხარ აქ? იმისთვის, რომ არევ-დარევა გამოიწვიო, არა? შენ ფიქრობ, რომ ხსნის არავითარი იმედი არ გაქვს; სინამდვილეში, არც ჩვენ ვგრძნობთ, რომ დიდი იმედი გვაქვს, მაგრამ ჩვენ ვისწრაფვით. ჩვენ გვწამს, რომ ღმერთი მიუკერძოებელია, რომ ის სანდოა, რომ მისი გული წრფელია ადამიანების გადარჩენასთან მიმართებაში და რომ ის არ იცვლება. სანამ იმედის ნაპერწკალი მაინც არსებობს, ჩვენ არ დავნებდებით. ჩვენ არ ვიქნებით მუდმივად ნეგატიურები და არ გვექნება ღვთის მიმართ არასწორი წარმოდგენა შენსავით. შენ ოცნებობ, თუ ფიქრობ, რომ შეგიძლია დაბრკოლება შეგვიქმნა ან უკან დაგვხიო! თუ შენ ჯიუტად განაგრძობ, კვლავაც ასე ირწმუნებ და ბოროტგანზრახულად მოისურვებ ჩვენთვის დაბრკოლების შექმნას, მაშინ ნუ დაგვადანაშაულებ, თუ შენ მიმართ უხეშები ვიქნებით. დღეიდან შენ მოცილებული ხარ; ეკლესიაში შენთვის ადგილი აღარ არის. ახლა კი დაიკარგე!“ განა ამგვარად არ გვარდება პრობლემა? ეს მარტივია, მხოლოდ რამდენიმე სიტყვა და ის განდევნილია. ამის გაკეთება ასე მარტივია! რატომ უნდა მოგვარდეს ეს ასე? იმიტომ, რომ ასეთი ადამიანების ბუნება-არსება ვერ შეიცვლება; ისინი არ მიიღებენ ჭეშმარიტებას. ისინი ფიქრობენ, რომ ხსნის არავითარი იმედი არ აქვთ; ღმერთს ეს არ უთქვამს, არც დებსა და ძმებს, თუმცა ისინი მაინც სჩადიან ბოროტებას და ამგვარად იწვევენ არევ-დარევას. რას იზამენ ისინი, თუ ერთ დღეს მართლაც გარიცხავენ ბოროტების ჩადენისა და ეკლესიის საქმისთვის დაბრკოლების შექმნის გამო, ან თუ ღმერთი გაწვრთნის მათ იმის გამო, რომ არ ეძიებენ ჭეშმარიტებას? შეიძლება ისინი ღვთის მტრები გახდნენ, შეიძლება შურისძიება მოისურვონ? ეს ძალიან სავარაუდოა! კარგია, რომ ასეთი ადამიანები მანამ მჟღავნდებიან, სანამ რაიმე ბოროტმოქმედების ან დიდი ბოროტების ჩადენას შეძლებენ. ეს ღვთის ნახელავია; ღმერთმა გამოააშკარავა ისინი. ახლა მათი მოკვეთა ზუსტად დროულია; სხვა ადამიანებს ჯერ არავითარი ზარალი არ განუცდიათ. ამგვარად მოგვარება დროული და მართებულია; ყველა იძენს გარჩევის უნარს და ბოროტმოქმედებსაც სათანადოდ უმკლავდებიან. მათ თავიანთი როლი, როგორც ანტაგონისტებმა, უკვე შეასრულეს.

ძირითადად, ეს არის იმ ადამიანების სხვადასხვა მდგომარეობა და გამოვლინება, რომლებიც ნეგატივს აფრქვევენ. როდესაც მათი სურვილი, ესწრაფვოდნენ სტატუსს, დიდებასა და სარგებელს, არ სრულდება, როდესაც ღმერთი აკეთებს ისეთ რამეებს, რაც ეწინააღმდეგება მათ წარმოდგენებსა და ფანტაზიებს, ისეთ რამეებს, რაც მათ ინტერესებს ეხება, ისინი ებმებიან დაუმორჩილებლობისა და უკმაყოფილების გრძნობებში. და როდესაც მათში ეს გრძნობები იღვიძებს, მათი გონება იწყებს თავის მართლების, საბაბების, გამართლების, თავდაცვისა და სხვაგვარი უკმაყოფილო ფიქრების წარმოქმნას. ამ დროს ისინი არ განადიდებენ ღმერთს და არ ემორჩილებიან მას, და მით უმეტეს, არ ეძიებენ ჭეშმარიტებას საკუთარი თავის შესაცნობად; ნაცვლად ამისა, ისინი ებრძვიან ღმერთს თავიანთი წარმოდგენებით, ფანტაზიებით, ფიქრებით, თვალსაზრისებითა თუ იმპულსურობით. და როგორ ებრძვიან ისინი ღმერთს? ისინი ავრცელებენ თავიანთი დაუმორჩილებლობისა და უკმაყოფილების გრძნობებს, იყენებენ ამას, რათა თავიანთი ფიქრები და თვალსაზრისები ნათელი გახადონ ღვთისთვის, ცდილობენ აიძულონ ღმერთი, იმოქმედოს მათი ნებისა და მოთხოვნების შესაბამისად, რათა დააკმაყოფილონ თავიანთი სურვილები; მხოლოდ მაშინ მშვიდდება მათი გრძნობები. კერძოდ, ღმერთი გამოხატავს მრავალ ჭეშმარიტებას ადამიანების განსასჯელად და გასაკიცხად, მათი გახრწნილი ხასიათის განსაწმენდად, სატანის გავლენისგან ადამიანების გადასარჩენად, და ვინ იცის, რამდენი ადამიანის ოცნება კურთხევის მიღებაზე შეწყდა ამ ჭეშმარიტებების გამო, დაიმსხვრა რა ცათა სასუფეველში ზეატაცების ფანტაზია, რომელსაც ისინი დღე და ღამე იმედოვნებდნენ. მათ სურთ, გააკეთონ ყველაფერი, რაც შეუძლიათ, რათა შეცვალონ ვითარება — მაგრამ ისინი უძლურნი არიან, მათ მხოლოდ ნეგატივითა და წყენით კატასტროფაში ჩაძირვა შეუძლიათ. ისინი ურჩნი არიან ყოველივე იმის მიმართ, რაც ღმერთმა განაგო, რადგან ის, რასაც ღმერთი აკეთებს, ეწინააღმდეგება მათ წარმოდგენებს, ინტერესებსა და აზროვნებას. კერძოდ, როდესაც ეკლესია ასრულებს გაწმენდის საქმეს და განდევნის მრავალ ადამიანს, ეს ადამიანები ფიქრობენ, რომ ღმერთი არ გადაარჩენს მათ, რომ მან ზიზღით უარყო ისინი, რომ მათ უსამართლოდ ექცევიან, და ამიტომ ისინი გაერთიანდებიან ღვთისადმი წინააღმდეგობის გასაწევად; ისინი უარყოფენ, რომ ღმერთი არის ჭეშმარიტება, უარყოფენ ღვთის ვინაობასა და არსს, და უარყოფენ ღვთის სამართლიან ხასიათს. რა თქმა უნდა, ისინი ასევე უარყოფენ ყოველივეზე ღვთის მეუფების ფაქტს. და რა საშუალებებით უარყოფენ ისინი ამ ყველაფერს? მძაფრი პროტესტისა და წინააღმდეგობის გზით. ამის ქვეტექსტი ასეთია: „რასაც ღმერთი აკეთებს, ეწინააღმდეგება ჩემს წარმოდგენებს, და ამიტომ მე არ ვემორჩილები, მე არ მჯერა, რომ შენ ხარ ჭეშმარიტება. მე ვაპირებ შენ წინააღმდეგ მძაფრი პროტესტის გამოხატვას და გავავრცელებ ამ ყველაფერს ეკლესიაში და ხალხში! მე ვიტყვი იმას, რაც მინდა, და არ მაინტერესებს, რა შედეგები მოჰყვება ამას. მე მაქვს სიტყვის თავისუფლება; შენ ვერ გამაჩუმებ — მე ვიტყვი იმას, რაც მინდა. რისი გაკეთება შეგიძლია შენ?“ როდესაც ეს ადამიანები ჯიუტად გამოთქვამენ თავიანთ მცდარ ფიქრებსა და თვალსაზრისებს, საუბრობენ ისინი საკუთარ შემეცნებაზე? აქვთ მათ თანაზიარება ჭეშმარიტების შესახებ? აბსოლუტურად არა. ისინი ავრცელებენ ნეგატივს; ისინი ახმოვანებენ ერესსა და მცდარ შეხედულებებს. ისინი არ ცდილობენ შეიცნონ საკუთარი გახრწნილება ან ამხილონ იგი; ისინი არ ამხელენ იმ საქმეებს, რომლებიც ჩაიდინეს და რომლებიც ეწინააღმდეგება ჭეშმარიტებას, და არც იმ შეცდომებს ამხელენ, რომლებიც დაუშვეს. ნაცვლად ამისა, ისინი ყველანაირად ცდილობენ გაამართლონ და დაიცვან თავიანთი შეცდომები, რათა დაამტკიცონ, რომ მართლები არიან, და ამავდროულად ისინი ასევე აკეთებენ აბსურდულ დასკვნას და ახმოვანებენ ნეგატიურ და დამახინჯებულ თვალსაზრისებს ისევე, როგორც უკუღმართ არგუმენტებსა და ერესს. ეკლესიაში ღვთის რჩეულ ხალხზე ამის გავლენა არის მათი შეცდომაში შეყვანა და მათთვის დაბრკოლების შექმნა; ამან შეიძლება ზოგიერთი ადამიანი ნეგატივისა და დაბნეულობის მდგომარეობაშიც კი ჩააგდოს. ეს არის ყველა ის უარყოფითი შედეგი და არევ-დარევა, რომელსაც იწვევენ ნეგატივის მფრქვეველი ადამიანები. ამიტომ, ისინი, ვინც ნეგატივს აფრქვევენ, უნდა შეიზღუდონ, მათ საუბარსა და ქცევასთან ერთად — ისინი არ უნდა წაახალისონ ან ნება დართონ. ეკლესიას უნდა ჰქონდეს შესაბამისი მეთოდები და პრინციპები ამ ადამიანებთან გასამკლავებლად. ერთი მხრივ, დებმა და ძმებმა უნდა ამოიცნონ ეს ადამიანები და მათი ნეგატიური შენიშვნები. მეორე მხრივ, როდესაც ღვთის რჩეულ ხალხს აქვს გარჩევის უნარი, ეკლესიამ დაუყოვნებლივ უნდა მოიცილოს ან გარიცხოს ეს პირები ჭეშმარიტება-პრინციპების შესაბამისად, რათა თავიდან აიცილოს მეტი ადამიანის გავლენის ქვეშ მოქცევა და მათთვის დაბრკოლების შექმნა. ამით სრულდება ჩვენი თანაზიარება ნეგატივის ფრქვევის სხვადასხვა ასპექტის შესახებ.

გ. ნეგატივის მოგვარების პრინციპები და გზები

ადამიანებს გააჩნიათ სატანური ბუნება; ვინაიდან სატანური ხასიათით ცხოვრობენ, რთულია ნეგატიური მდგომარეობების თავიდან აცილება. განსაკუთრებით მაშინ, როდესაც ადამიანს არ ესმის ჭეშმარიტება, ნეგატივი ჩვეულებრივ მოვლენად იქცევა. ყველას აქვს ნეგატივის მომენტები; ზოგს უფრო ხშირად, ზოგს — ნაკლებად, ზოგს უფრო ხანგრძლივად, ზოგს კი — ხანმოკლედ. ადამიანთა სულიერი ზრდა განსხვავებულია და შესაბამისად, განსხვავებულია მათი ნეგატიური მდგომარეობებიც. ისინი, ვისი სულიერი ზრდაც უფრო დიდია, მხოლოდ განსაცდელების წინაშე ხდებიან ოდნავ ნეგატიურები, ხოლო ისინი, ვისი სულიერი ზრდაც მცირეა და ჯერ კიდევ არ ესმით ჭეშმარიტება, ვერ არჩევენ, როდესაც სხვები ავრცელებენ გარკვეულ წარმოდგენებს ან საუბრობენ აბსურდს; შეიძლება შეშფოთდნენ, მოექცნენ გავლენის ქვეშ და გახდნენ ნეგატიურები. ნებისმიერმა წარმოქმნილმა პრობლემამ შეიძლება გამოიწვიოს მათი ნეგატივი, თუნდაც უმნიშვნელო საკითხებმა, რომლებიც ხსენებადაც არ ღირს. როგორ უნდა მოგვარდეს ხშირი ნეგატივის ეს პრობლემა? თუ ადამიანმა არ იცის, როგორ ეძიოს ჭეშმარიტება, როგორ ჭამოს და სვას ღვთის სიტყვები, ან ილოცოს ღვთის მიმართ, მაშინ ეს ძალიან პრობლემური ხდება; ის მხოლოდ დებისა და ძმების მხარდაჭერასა და დახმარებას შეიძლება დაეყრდნოს. თუ ვერავინ შეძლებს დახმარებას ან თუ ვერ მიიღებს დახმარებას, შეიძლება იმდენად ჩაეფლოს ნეგატიურობაში, რომ ვეღარ შეძლოს მისგან თავის დაღწევა და რწმენაც კი დაკარგოს. შეხედეთ, ძალიან საშიშია, როდესაც ადამიანს მუდმივად აქვს წარმოდგენები და ადვილად ხდება ნეგატიური. რაოდენ ბევრიც არ უნდა ჰქონდეთ ასეთ ადამიანებთან ჭეშმარიტების შესახებ თანაზიარება, ისინი არ იღებენ მას და მუდამ ჯიუტად ამტკიცებენ, რომ მათი საკუთარი წარმოდგენები და ფანტაზიები სწორია; ისინი უკიდურესად პრობლემური ადამიანები არიან. რაოდენ ნეგატიურიც არ უნდა იყო, გულში უნდა გესმოდეს, რომ წარმოდგენების ქონა არ ნიშნავს, თითქოს ისინი შეესაბამება ჭეშმარიტებას; ეს ნიშნავს, რომ აღქმაშია პრობლემა. თუ ოდნავი საღი აზრი შეგრჩენია, არ გაავრცელო ეს წარმოდგენები; ეს არის მინიმუმი, რაც ადამიანებმა უნდა დაიცვან. თუ გაქვს ოდნავ ღვთისმოშიში გული და შეგიძლია აღიარო, რომ ღვთის მიმდევარი ხარ, უნდა ეძიო ჭეშმარიტება წარმოდგენების მოსაგვარებლად, დაემორჩილო ჭეშმარიტებას და თავიდან აირიდო ჩაშლა და არეულობა. თუ ამის გაკეთება არ შეგიძლია და ჯიუტად განაგრძობ წარმოდგენების გავრცელებას, მაშინ დაგიკარგავს გონიერება; გონებრივად არაჯანსაღი ხარ, დემონებით შეპყრობილი და საკუთარ თავს ვერ აკონტროლებ. დემონების მიერ მართული, მაინც გამოთქვამ და ავრცელებ ამ წარმოდგენებს, რაც არ უნდა მოხდეს — ამას არაფერი ეშველება, ეს ბოროტი სულების ნახელავია. თუ გაქვს ოდნავი სინდისი და საღი აზრი, უნდა შეგეძლოს ამის გაკეთება: არ გაავრცელო წარმოდგენები და არ შეაწუხო და-ძმები. თუნდაც გახდე ნეგატიური, არ უნდა გააკეთო ისეთი რამეები, რაც ზიანს აყენებს დებსა და ძმებს; უბრალოდ ჯეროვნად უნდა შეასრულო მოვალეობა, სათანადოდ გააკეთო ის, რაც უნდა გააკეთო და დარწმუნდე, რომ სინდისი არ გქენჯნის — ეს არის საკუთარი თავის წარმართვის მინიმალური სტანდარტი. თუნდაც ზოგჯერ იყო ნეგატიური, მაგრამ არ გაგიკეთებია არაფერი საზღვრების გადასალახად, ღმერთი არ გამოეკიდება ნეგატივს. სანამ გაგაჩნია სინდისი და კეთილგონიერება, შეგიძლია ილოცო და მიენდო ღმერთს და ეძიო ჭეშმარიტება, საბოლოოდ გაიგებ ჭეშმარიტებას და შეიცვლები. თუ აწყდები მნიშვნელოვან მოვლენებს, როგორიცაა წინამძღოლის პოზიციიდან გათავისუფლება და მოკვეთა რეალური საქმის შეუსრულებლობის გამო, და გრძნობ, რომ ხსნის არავითარი იმედი აღარ არის და ხდები ნეგატიური — ზედმეტად ნეგატიური იმ დონემდე, რომ ვეღარ გამოკეთდები, გრძნობ თავს მსჯავრდადებულად და დაწყევლილად, და გიჩნდება ღვთის მიმართ გაუგებრობა და საჩივრები — რა უნდა გააკეთო? ამის მოგვარება ძალიან მარტივია: იპოვე ადამიანები, რომლებსაც ესმით ჭეშმარიტება, რათა გქონდეს მათთან თანაზიარება და ეძიო მათთან ერთად და გადაუშალე გული ამ ადამიანებს. რაც უფრო მნიშვნელოვანია, წარსდექი ღვთის წინაშე, რათა გულწრფელად ილოცო შენი ნეგატივისა და სისუსტეების შესახებ ისევე, როგორც იმ საკითხებზე, რაც არ გესმის და რისი დაძლევაც არ შეგიძლია, სათითაოდ — გქონდეს თანაზიარება ღმერთთან, არაფერი დაუმალო. თუ გაქვს ისეთი სათქმელი, რასაც სხვებთან ვერ ამბობ, კიდევ უფრო აუცილებელია, რომ წარდგე ღვთის წინაშე სალოცავად. ზოგიერთი ადამიანი კითხულობს: „განა ღმერთთან ამაზე საუბარი დაგმობას არ იწვევს?“ განა უკვე არ გაგიკეთებია ბევრი ისეთი რამ, რაც ეწინააღმდეგება ღმერთს და იმსახურებს მის მსჯავრს? რატომ უნდა ინერვიულო კიდევ ამ ერთ რამეზე? ფიქრობ, რომ თუ არ ისაუბრებ ამაზე, ღმერთს არ ეცოდინება? ღმერთმა იცის ყველაფერი, რასაც ფიქრობ. ღიად უნდა გქონდეს თანაზიარება ღმერთთან, გადაუშალო გული და გულწრფელად წარუდგინო პრობლემები და მდგომარეობები მას. სისუსტე, ურჩობა და საჩივრებიც კი — ყველაფერი შეიძლება ითქვას ღმერთთან; თუნდაც გინდოდეს ემოციების გადმოთხევა, ეს მისაღებია — ღმერთი არ დაგდებს მსჯავრს ამის გამო. რატომ არ დებს ღმერთი მსჯავრს ამის გამო? ღმერთმა იცის ადამიანის სულიერი ზრდა; თუნდაც არ ესაუბრო მას, მან მაინც იცის სულიერი ზრდა. ღმერთთან საუბარი, ერთი მხრივ გაძლევს საშუალებას, გული გადაუშალო ღმერთს და იყო გულწრფელი მის წინაშე. მეორე მხრივ, ეს ასევე აჩვენებს მორჩილ დამოკიდებულებას ღვთის მიმართ; სულ მცირე, აძლევ ღმერთს იმის დანახვის საშუალებას, რომ გული არ არის დახურული მისთვის, უბრალოდ სუსტი ხარ, არ გაქვს საკმარისი სულიერი ზრდა ამ საკითხის დასაძლევად და სულ ეს არის. არ აპირებ წინააღმდეგობის გაწევას; დამოკიდებულება მორჩილებაა, უბრალოდ სულიერი ზრდა მეტისმეტად მცირეა და არ შეგიძლია ამ საკითხის ატანა. როდესაც სრულად უშლი გულს ღმერთს და შეგიძლია გაუზიარო მას შენი ყველაზე ღრმა ფიქრები, მიუხედავად იმისა, რომ რასაც ამბობთ, შეიძლება შეიცავდეს სისუსტეებსა და საჩივრებს — და, განსაკუთრებით, ბევრი ნეგატიური რამეს — ამაში ერთი რამ არის სწორი: აღიარებ, რომ გაგაჩნია გახრწნილი ხასიათი, აღიარებ, რომ ხარ ქმნილება, არ უარყოფ ღვთის, როგორც შემოქმედის, ვინაობას და არც იმას უარყოფ, რომ შენსა და ღმერთს შორის ურთიერთობა არის ქმნილებისა და შემოქმედის ურთიერთობა. ღმერთს ანდობ იმას, რისი დაძლევაც ყველაზე მეტად გიჭირს, რაც ყველაზე მეტად გასუსტებს, და ღმერთს უმხელ შენს ყველაზე ფარულ გრძნობებს — ეს აჩვენებს შენს დამოკიდებულებას. ზოგიერთი ადამიანი ამბობს: „ერთხელ ვილოცე ღვთის მიმართ და ამან არ მოაგვარა ჩემი ნეგატივი. მაინც ვერ ვძლევ მას.“ ამას მნიშვნელობა არ აქვს; უბრალოდ გულწრფელად უნდა ეძიო ჭეშმარიტება. მიუხედავად იმისა, თუ რამდენი გესმის, ღმერთი თანდათან გაგაძლიერებს და აღარ იქნები ისეთი სუსტი, როგორიც თავიდან იყავი. რაოდენ დიდი სისუსტე და ნეგატივიც არ უნდა გქონდეს, ან რამდენი საჩივარი და ნეგატიური ემოციაც არ უნდა გაგაჩნდეს, ესაუბრე ღმერთს; ნუ მოექცევი ღმერთს ისე, როგორც უცხოს. ვისაც არ უნდა დაუმალო რამე, არაფერი დაუმალო ღმერთს, რადგან ღმერთი შენი ერთადერთი დასაყრდენია და ასევე შენი ერთადერთი ხსნაა. მხოლოდ ღვთის წინაშე წარდგომით შეიძლება ამ პრობლემების მოგვარება; ადამიანებზე დაყრდნობა უსარგებლოა. ამრიგად, როდესაც ნეგატივსა და სისუსტეს აწყდებიან, ისინი, ვინც წარსდგებიან ღვთის წინაშე და მას მიენდობიან, ყველაზე გონიერნი არიან. მხოლოდ სულელი და ჯიუტი ადამიანები, როდესაც აწყდებიან მნიშვნელოვან და კრიტიკულ მოვლენებს და სჭირდებათ ღვთისთვის გულის გადაშლა, კიდევ უფრო შორდებიან და გაურბიან ღმერთს, და საკუთარ გონებაში ათასგვარ ფიქრს ატრიალებენ. და რა არის ამ ფიქრების შედეგი? მათი ნეგატივი და ჩივილი დაუმორჩილებლობაში გადაიზრდება, ხოლო დაუმორჩილებლობა — ღვთის მიმართ წინააღმდეგობასა და მძაფრ პროტესტში; ეს ადამიანები სრულიად შეურიგებელნი ხდებიან ღმერთთან და მათი ურთიერთობა ღმერთთან მთლიანად ინგრევა. თუმცა, როდესაც აწყდები ასეთ ნეგატივსა და სისუსტეს, თუ ირჩევ, რომ მაინც წარდგე ღვთის წინაშე ჭეშმარიტების საძიებლად, და ირჩევ, დაემორჩილო ღვთის წარმართვასა და განგებას, და იღებ ჭეშმარიტად მორჩილ დამოკიდებულებას, მაშინ, როცა ხედავს, რომ გულწრფელად გსურს მისი მორჩილება მაშინაც კი, როცა ნეგატიური და სუსტი ხარ, ღმერთს ეცოდინება, როგორ გაგიძღვეს და გამოგიყვანოს ნეგატიურობიდან და უძლურებიდან. ამ გამოცდილებების მიღების შემდეგ აღივსები ღვთისადმი ჭეშმარიტი რწმენთ. იგრძნობ, რომ რა სირთულეებსაც არ უნდა წააწყდე, სანამ ეძიებ ღმერთს და დაელოდები მას, ის ისე გამოგიძებნის გამოსავალს, რომ ვერც კი გაიგებ, და დაგანახებს, რომ შენდაუნებურად ვითარება შეიცვალა - შენ აღარ ხარ სუსტი, არამედ გაძლიერდი და შენი რწმენაც ღვთის მიმართ გაიზარდა. როდესაც დაფიქრდები ამ მოვლენებზე, იგრძნობ, რა ბავშვური იყო შენი სისუსტე იმ დროს. სინამდვილეში, ადამიანები სწორედ ასეთი ბავშვურები არიან და ღვთის მხარდაჭერის გარეშე, ისინი ვერასოდეს დააღწევდნენ თავს თავიანთ ბავშვურობასა და უმეცრებას და ვერასოდეს მომწიფდებოდნენ. მხოლოდ ამ მოვლენების განცდის პროცესში ღვთის მეუფების თანდათანობითი მიღებითა და დამორჩილებით, ამ ფაქტებისადმი პოზიტიური და აქტიური მიდგომით, პრინციპებისა დაღვთის განზრახვების ძიებით, ღვთისგან გარიდებისა და დისტანცირების ნაცვლად მასთან დაახლოებითა და ურჩობის ნაცვლად სულ უფრო მეტი მორჩილების გამოვლენით —— მხოლოდ ამგვარი გამოცდილებით იზრდება და მწიფდება ადამიანის სიცოცხლე თანდათანობით, სანამ ის ზრდასრული ადამიანის სულიერ სიმწიფეს არ მიაღწევს.

როგორ უნდა მოვეპყროთ ნეგატიურ მდგომარეობებს და როგორ უნდა მოვაგვაროთ ისინი? ნეგატივი საშიში არ არის; მთავარია გონიერების ქონა. განა ადვილი არ არის სულელურად მოქცევა, როდესაც ადამიანი მუდმივად ნეგატიურია? როდესაც ადამიანი ნეგატიურია, ის მხოლოდ ჩივის ან ხელს იღებს საკუთარ თავზე, და საუბრობს და მოქმედებს ყოველგვარი გონიერების გარეშე — განა ეს არ მოქმედებს მისი მოვალეობის შესრულებაზე? თუ ადამიანს შეუძლია სასოწარკვეთას მიეცეს და ნეგატიურ მდგომარეობაში მოდუნდეს, განა ეს ღვთის ღალატი არ არის? მძიმე ნეგატივი ფსიქიკურ დაავადებას ჰგავს, ის გარკვეულწილად დემონებით შეპყრობას წააგავს; ეს გონიერების ნაკლებობაა. ის ფაქტი, რომ ადამიანი არ ეძიებს ჭეშმარიტებას გამოსავლის საპოვნელად, ნამდვილად საშიშია. როდესაც ადამიანები ნეგატიურები არიან, თუ მათ არ გააჩნიათ ღვთისმოშიში გული, ისინი ადვილად დაკარგავენ საღ აზრს; ველგან გაავრცელებენ თავიანთ ნეგატივს, უკმაყოფილებასა და წარმოდგენებს. ეს არის ღვთისადმი განზრახ წინააღმდეგობის გაწევა და ძალიან ადვილად შეუძლია ეკლესიის საქმის ჩაშლა და არეულობის გამოწვევა, რისი შედეგიც მეტისმეტად საშინელია წარმოსადგენად, და ისინი ძალიან დიდი ალბათობით იქნებიან ღვთის მიერ ზიზღით უარყოფილნი. თუმცა, თუ ადამიანს თავის ნეგატივში შეუძლია ეძიოს ჭეშმარიტება, ინარჩუნებს ღვთისმოშიშ გულს, არ საუბრობს ნეგატიურად და არ ავრცელებს საკუთარ ნეგატივსა და წარმოდგენებს და ინარჩუნებს ღვთისადმი რწმენასა და მის მიმართ მორჩილ დამოკიდებულებას, ასეთი ადამიანი ადვილად გამოვა ნეგატივიდან. ყველას აქვს ნეგატივის მომენტები; ისინი უბრალოდ განსხვავდებიან ინტენსივობით, ხანგრძლივობითა და მიზეზებით. ზოგიერთი ადამიანი ზოგადად არ არის ნეგატიური, მაგრამ ასეთი ხდება, როდესაც რაიმეში მარცხს ან შეფერხებას აწყდება; სხვები შეიძლება გახდნენ ნეგატიურები უმნიშვნელო საკითხების გამო, თუნდაც ეს იყოს მხოლოდ სხვისი ნათქვამი, რაც მათ თავმოყვარეობას ლახავს. ზოგი კი ნეგატიური ხდება ოდნავ არასახარბიელო ვითარების გამო. ესმით ასეთ ადამიანებს, როგორ იცხოვრონ? აქვთ მათ გამჭრიახობა? გააჩნიათ მათ ნორმალური ადამიანის გონებრივი თვალსაწიერი და სულგრძელობა? არა. რა ვითარებაც არ უნდა იყოს, სანამ ადამიანი თავისი გახრწნილი ხასიათით ცხოვრობს, ის ხშირად ჩავარდება გარკვეულ ნეგატიურ მდგომარეობებში. რა თქმა უნდა, თუ ადამიანს ესმის ჭეშმარიტება და შეუძლია საგნების არსში წვდომა, მისი ნეგატიური მდგომარეობები სულ უფრო იშვიათი გახდება და მისი ნეგატივი თანდათან გაქრება მისი სულიერი ზრდის მატებასთან ერთად, და საბოლოოდ სრულიად გაქრება. მათ, ვისაც არ უყვარს ჭეშმარიტება და საერთოდ არ იღებს მას, ექნებათ სულ უფრო მეტი ნეგატიური ემოცია, ნეგატიური მდგომარეობა და ნეგატიური ფიქრი თუ დამოკიდებულება, რომლებიც დაგროვებასთან ერთად უფრო სერიოზული გახდება, და როგორც კი ეს ყველაფერი შთანთქავს მათ, ვეღარ გამოკეთდებიან, რაც ძალიან საშიშია. ამიტომ, ნეგატივის დროულად მოგვარება გადამწყვეტია. ნეგატივის მოსაგვარებლად ადამიანმა აქტიურად უნდა ეძიოს ჭეშმარიტება; ღვთის წინაშე სიმშვიდის შენარჩუნებით ღვთის სიტყვების კითხვა და მათზე ფიქრი გამოიწვევს ნათელის მოფენასა და განათებას, რაც ადამიანს მისცემს ჭეშმარიტების გაგებისა და ნეგატივის არსში წვდომის საშუალებას, და ამგვარად მოაგვარებს ნეგატივის პრობლემას. თუ კვლავაც ეჭიდები საკუთარ წარმოდგენებსა და მიზეზებს, მაშინ უკიდურესად სულელი ხარ და მოკვდები შენი სისულელისა და უმეცრების გამო. მიუხედავად ამისა, ნეგატივის მოგვარება უნდა იყოს აქტიური და არა პასიური. ზოგიერთი ადამიანი ფიქრობს, რომ როდესაც ნეგატივი ჩნდება, უბრალოდ ყურადღება არ უნდა მიაქციოს მას; როდესაც კვლავ ბედნიერად იგრძნობს თავს, მისი ნეგატივი ბუნებრივად სიხარულად გადაიქცევა. ეს ფანტაზიაა; ჭეშმარიტების ძიებისა და მიღების გარეშე, ნეგატივი ავტომატურად არ გაქრება. თუნდაც დაივიწყო იგი და გულში ვერაფერი იგრძნო, ეს არ ნიშნავს, რომ შენი ნეგატივის გამომწვევი ძირითადი მიზეზი მოგვარდა. როგორც კი შესაბამისი ვითარება შეიქმნება, ის კვლავ იფეთქებს, რაც ჩვეულებრივი მოვლენაა. თუ ადამიანი ჭკვიანია და აქვს გონიერება, ნეგატივის გაჩენისთანავე დაუყოვნებლივ უნდა ეძიოს ჭეშმარიტება და მის მოსაგვარებლად ჭეშმარიტების მიღების მეთოდი გამოიყენოს, რითაც ძირფესვიანად მოაგვარებს ნეგატივის პრობლემას. ყველა, ვინც ხშირად ნეგატიურია, ასეთია იმიტომ, რომ არ შეუძლია ჭეშმარიტების მიღება. თუ არ მიიღებ ჭეშმარიტებას, ნეგატივი ეშმაკივით მოგეკვრება, მუდმივად ნეგატიურს გაგხდის, გაგიჩენს ღვთის მიმართ დაუმორჩილებლობის, უკმაყოფილებისა და წყენის გრძნობებს, სანამ არ აღმოაჩენ, რომ ეწინააღმდეგები, ებრძვი და მძაფრ პროტესტს გამოხატავ ღვთის მიმართ — სწორედ მაშინ მიაღწევ დასასრულს და შენი მახინჯი სახე გამოაშკარავდება. ადამიანები დაიწყებენ შენს მხილებას, გაკვეთასა და დახასიათებას, და მხოლოდ ახლა, მწარე რეალობის წინაშე მდგარს, წამოგივა ცრემლები; სწორედ ამ დროს დაეცემი და სასოწარკვეთილი დაიწყებ მკერდში მუშტების ცემას — უბრალოდ დაელოდე ღვთის სასჯელის მიღებას! ნეგატივი არა მხოლოდ ასუსტებს ადამიანებს, არამედ აიძულებს მათ, იწუწუნონ ღმერთზე, განსაჯონ ღმერთი, უარყონ ღმერთი და პირდაპირ ებრძოლონ და მძაფრი პროტესტი გამოხატონ ღვთის მიმართ. ამიტომ, თუ ვინმეს ნეგატივის მოგვარება შეფერხდება, როგორც კი ის ღვთისმგმობელ სიტყვებს გამოავლენს და ღვთის ხასიათს შეურაცხყოფს, შედეგები ძალიან მძიმე იქნება. თუ ერთი მოვლენის, ფრაზის ან ფიქრისა თუ თვალსაზრისის გამო ვარდები ნეგატივში და გიჩნდება საჩივარი, ეს იმაზე მეტყველებს, რომ შენი ხედვა ამ საკითხზე დამახინჯებულია და მცდარი წარმოდგენები და ფანტაზიები გაქვს მის შესახებ; შენი შეხედულებები ამ საკითხზე ნამდვილად არ შეესაბამება ჭეშმარიტებას. ამ დროს, უნდა ეძიო ჭეშმარიტება და სწორად თვალი გაუსწორო მას, შეეცადო რაც შეიძლება მალე გამოასწორო ეს მცდარი წარმოდგენები და იდეები, და არ დაუშვა, რომ ამ წარმოდგენებმა შეგბოჭოს და შეცდომაში შეგიყვანოს, რათა არ აღმოჩნდე ღვთის მიმართ დაუმორჩილებლობის, უკმაყოფილებისა და წყენის მდგომარეობაში. ნეგატივის დროულად მოგვარება გადამწყვეტია, და მისი სრულად მოგვარებაც ძალიან მნიშვნელოვანია. რა თქმა უნდა, ნეგატივის მოსაგვარებლად საუკეთესო გზაა ჭეშმარიტების ძიება, ღვთის სიტყვების მეტად კითხვა და ღვთის წინაშე წარდგომა მისი ნათელის მოფენის საძიებლად. ზოგჯერ შეიძლება დროებით ვერ შეძლო შენი ფიქრებისა და თვალსაზრისების შეცვლა, მაგრამ სულ მცირე, უნდა იცოდე, რომ ცდები და რომ შენი ეს ფიქრები უკუღმართია. ამგვარად, მინიმალური შედეგი იქნება ის, რომ ეს მცდარი ფიქრები და თვალსაზრისები გავლენას არ მოახდენს შენს ერთგულებაზე მოვალეობის შესრულებისას, გავლენას არ მოახდენს შენს ურთიერთობაზე ღმერთთან და გავლენას არ მოახდენს ღვთის წინაშე შენს წარდგომაზე გულის გადასაშლელად და სალოცავად — სულ მცირე, ეს არის ის შედეგი, რომელსაც უნდა მიაღწიო. როდესაც შთანთქმული ხარ ნეგატივით, ხარ ურჩი და უკმაყოფილო და გიჩნდება ჩივილი ღვთის მიმართ, მაგრამ არ გსურს ჭეშმარიტების ძიება მის მოსაგვარებლად, ფიქრობ, რომ შენი ურთიერთობა ღმერთთან ნორმალურია, მაშინ როცა სინამდვილეში შენი გული შორს არის ღვთისგან და აღარ გსურს მისი სიტყვების კითხვა ან ლოცვა, განა პრობლემა არ გამწვავდა? ამბობ: „რაოდენ ნეგატიურიც არ უნდა ვიყო, ჩემი მოვალეობის შესრულება არ შეფერხებულა და საქმე არ მიმიტოვებია. მე ერთგული ვარ!“ არის კი ეს სიტყვები მართებული? თუ ხშირად ხარ ნეგატიური, ეს არ არის მხოლოდ გახრწნილი ხასიათის საკითხი; არსებობს უფრო სერიოზული პრობლემები: გაქვს წარმოდგენები ღმერთზე, გაუგებრობა გაქვს მის მიმართ და ბარიერები შექმენი შენსა და ღმერთს შორის. თუ არ ეძიებ ჭეშმარიტებას ამის მოსაგვარებლად, ეს ძალიან საშიშია. როგორ შეუძლია ადამიანს უზრუნველყოს თავისი მოვალეობის ბოლომდე ერთგულად და ზედაპირულობის გარეშე შესრულება, თუ ის ხშირად ნეგატიურია? შეიძლება თუ არა, ნეგატივი თავისით გაქრეს ან გაქარწყლდეს, თუ ის არ მოგვარდება? თუ ადამიანი დროულად არ ეძიებს ჭეშმარიტებას გამოსავლის საპოვნელად, ნეგატივი განაგრძობს განვითარებას და მხოლოდ გაუარესდება. მის მიერ გამოწვეული შედეგები მხოლოდ უფრო საზიანო გახდება. ის არასდროს განვითარდება დადებითი მიმართულებით და მხოლოდ უარყოფითი მიმართულებით გაძლიერდება. ამიტომ, როდესაც ნეგატივი ჩნდება, სწრაფად უნდა ეძიო ჭეშმარიტება მის მოსაგვარებლად; მხოლოდ ეს უზრუნველყოფს იმას, რომ შეძლო შენი მოვალეობების ჯეროვნად შესრულება. ნეგატივის მოგვარება გადამწყვეტია და მისი დაყოვნება დაუშვებელია!
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წინამძღოლთა და მუშაკთა პასუხისმგებლობები (18)

პუნქტი მეთორმეტე: იმ სხვადასხვა ადამიანების, მოვლენებისა და საგნების ოპერატიული და ზუსტი იდენტიფიცირება, რომლებიც აფერხებენ და არღვევენ ღვთის საქმესა და ეკლესიის ნორმალურ წესრიგს; მათი შეჩერება, შეზღუდვა და ვითარების გამოსწორება; გარდა ამისა, ჭეშმარიტების გაზიარება, რათა ღვთის რჩეულმა ხალხმა ამ ყველაფრის მეშვეობით განავითაროს გარჩევის უნარი და მიიღოს შესაბამისი გაკვეთილი (ნაწილი მეექვსე)

სხვადასხვა ადამიანები, მოვლენები და საგნები, რომლებიც არღვევენ და ხელს უშლიან ეკლესიის ცხოვრებას

X. საფუძველს მოკლებული ხმების გავრცელება

წინა შეკრებაზე ჩვენ ვიქონიეთ თანაზიარება წინამძღოლებისა და მუშაკების მეთორმეტე პასუხისმგებლობაზე: „იმ სხვადასხვა ადამიანების, მოვლენებისა და საგნების ოპერატიული და ზუსტი იდენტიფიცირება, რომლებიც აფერხებენ და არღვევენ ღვთის საქმესა და ეკლესიის ნორმალურ წესრიგს; მათი შეჩერება, შეზღუდვა და ვითარების გამოსწორება; გარდა ამისა, ჭეშმარიტების გაზიარება, რათა ღვთის რჩეულმა ხალხმა ამ ყველაფრის მეშვეობით განავითაროს გარჩევის უნარი და მიიღოს შესაბამისი გაკვეთილი.“ ეკლესიურ ცხოვრებაში გამოვლენილ სხვადასხვა ადამიანთან, მოვლენასა და საგანთან მიმართებაში, რომლებიც აფერხებენ და არღვევენ ღვთის საქმესა და ეკლესიის ნორმალურ წესრიგს, ჩვენ სულ თერთმეტი საკითხი გამოვყავით. კიდევ ერთხელ წაიკითხეთ ისინი. (პირველი, ჭეშმარიტების თანაზიარებისას თემიდან ხშირი გადახვევა; მეორე, სიტყვებისა და მოძღვრებების საუბარი ადამიანების შეცდომაში შესაყვანად და მათი პატივისცემის მოსაპოვებლად; მესამე, საოჯახო საქმეებზე ყბედობა, პირადი კავშირების დამყარება და პირადი საქმეების მოგვარება; მეოთხე, დაჯგუფებების შექმნა; მეხუთე, სტატუსისთვის ბრძოლა; მეექვსე, შეუფერებელ ურთიერთობებში ჩაბმა; მეშვიდე, ურთიერთთავდასხმებსა და სიტყვიერ დაპირისპირებებში ჩაბმა; მერვე, წარმოდგენების გავრცელება; მეცხრე, ნეგატივის ფრქვევა; მეათე, საფუძველს მოკლებული ხმების გავრცელება; და მეთერთმეტე, არჩევნებით მანიპულირება და მისი ჩაშლა.) წინა ჯერზე ჩვენ ვიქონიეთ თანაზიარება მეცხრე საკითხზე. დღეს ჩვენ გვექნება თანაზიარება მეათეზე — საფუძველს მოკლებული ხმების გავრცელებაზე.

ა. საფუძველს მოკლებული ხმების გავრცელების გამოვლინებები

ეკლესიაში საფუძველს მოკლებული ხმების გავრცელების შემთხვევებიც მომხდარა. ზოგიერთ ადამიანს არ უყვარს ჭეშმარიტება და არ ამახვილებს ყურადღებას ჭეშმარიტების პრაქტიკაში გამოყენებაზე საკუთარი მოვალეობის შესრულებისას; იქნება ეს ჭეშმარიტება-პრინციპებთან დაკავშირებული საკითხები თუ მათი პირადი მისწრაფებები, ისინი არ ამახვილებენ ყურადღებას ჭეშმარიტების ძიებაზე — ამ მიზნებს მათ გულებში ადგილი არ აქვს. ღვთისადმი რწმენასთან მიმართებაში მათ მხოლოდ ჭორებისა და პირადი ინფორმაციის გამოკითხვა და უცნაური და არაჩვეულებრივი ამბების შეგროვება მოსწონთ. რა თქმა უნდა, ისინი უფრო მეტი ენთუზიაზმით ცდილობენ ღმერთთან და ღვთის საქმესთან, ასევე ღვთის სახლთან და ეკლესიის წინამძღოლებთან და მუშაკებთან დაკავშირებულ საკითხებში ცხვირი ჩაჰყონ. ამავდროულად, მათ მოსწონთ ჭორების უსაფუძვლოდ გავრცელება და ავრცელებენ იმას, რაც მოისმინეს ან წარმოიდგინეს და რაც სრულიად არ შეესაბამება სიმართლეს. ასეთ ადამიანებს არ უყვართ ღვთის სიტყვების კითხვა, იშვიათად ლოცულობენ, ხოლო შეკრებების დროს იშვიათად აქვთ თანაზიარება ჭეშმარიტებაზე და იშვიათად საუბრობენ საკუთარ მდგომარეობაზე, პირად მისწრაფებებსა და შესვლაზე ან ღვთის საქმის მათეულ გაგებაზე და ა.შ. რა თქმა უნდა, ისინი არ ინტერესდებიან მათით, ვინც ჭეშმარიტებაზე თანაზიარებს ან თანაზიარება აქვს საკუთარი გამოცდილებით დამოწმებაზე, და არც თავად ეს საკითხები აინტერესებთ. თუმცა, როგორც კი გაიგონებენ, რომ ვინმე საუბრობს იმაზე, თუ რა ეტაპს მიაღწია ღვთის საქმემ, ან ღვთის სიტყვებით ისმენენ კატასტროფების, ადამიანთა დანიშნულების ადგილის, ღვთის მიერ სახის ცვლილებისა და მსგავსი საკითხების შესახებ, მათ უცებ უბრწყინდებათ თვალები და განსაკუთრებით კონცენტრირებულნი ხდებიან. როგორც კი კითხულობენ ან ისმენენ ამ სიტყვებს, მათი ინტერესი მყისიერად იღვიძებს. ამ ადამიანების გამოვლინებებიდან გამომდინარე ნათელია, რომ მათ ღმერთი არ სწამთ იმისთვის, რომ ჭეშმარიტება ეძიონ, თავიანთი მოვალეობა შეასრულონ და ღმერთს მისდიონ და მით უმეტეს, არც ღვთისადმი დამორჩილებისა და თაყვანისცემის მიზნით. ისინი მოდიან ღვთის სახლში და საერთოდ არ ფიქრობენ რაიმე მოვალეობის შესრულებაზე. მათ მხოლოდ ჭორების გამოკითხვა და შეგროვება ან საფუძველს მოკლებული ხმების გავრცელება სურთ. ისინი სიამოვნებას იღებენ ამ საქმიანობით და არავითარი ინტერესი არ გააჩნიათ ღვთის სახლის გამოცდილებითი დამოწმების, საგალობლებისა თუ ფილმების მიმართ. მათ უბრალოდ მოსწონთ ინტერნეტში შესვლა, რათა შეაგროვონ ის განცხადებები და შეფასებები, რომლებსაც რელიგიურ სამყაროში ანტიქრისტეს ძალები აკეთებენ ღვთის სახლის, ეკლესიის საქმისა და განკაცებული ღვთის შესახებ. მაშინაც კი, თუ ისინი დროდადრო უყურებენ ღვთის სახლის ვიდეოებს, ეს არ ხდება საკუთარი პრობლემების გადასაჭრელად ჭეშმარიტების ძიების შინაგანი წყურვილით. მაშ, რას უყურებენ ისინი? ისინი უყურებენ ვიდეოების ქვემოთ წარმოდგენილ კომენტარებს და შერჩევითად უდგებიან იმას, თუ რა წაიკითხონ. ისინი ტოვებენ ეკლესიის დებისა და ძმების კომენტარებს, მაგრამ განსაკუთრებით ინტერესდებიან რელიგიური სამყაროსა და არამორწმუნეთა კომენტარებით. ისინი სპეციალურადაც კი ეძებენ დიდი წითელი დრაკონის კომენტარებსა და განცხადებებს და ცდილობენ მათში რაღაცის აღმოჩენას. როდესაც ისინი ხედავენ ამ ნეგატიურ პროპაგანდას, განცხადებებსა და შეთხზულ ჭორებს, ისინი არ ეძიებენ ჭეშმარიტებას და არ არჩევენ მათ; ნაცვლად ამისა, მათ შეუძლიათ მიიღონ კიდეც ეს ზოგიერთი ნეგატიური შენიშვნა და განცხადება და ფაქტებად მიიჩნიონ ისინი. რამდენი დადებითი კომენტარიც არ უნდა იყოს, მათ არ სურთ მათი წაკითხვა და არ სჯერათ, რომ ისინი სიმართლეა; მხოლოდ ის ნეგატიური კომენტარები ან ჭორები იქცევს მათ ყურადღებას და უღვიძებს მადას. ყოველ ჯერზე, როდესაც ისინი ხედავენ ამ ნეგატიურ კომენტარებს, შინაგანად დიდ კმაყოფილებასა და სიამოვნებას გრძნობენ. ისინი განსაკუთრებით ინტრესდებიან წუთისოფელში, რელიგიურ წრეებში თუ ინტერნეტში გავრცელებული სრულიად მცდარი ჭორებითა და მსჯავრდებებით, ასევე ღვთის წინააღმდეგ მიმართული თავდასხმებითა და ცილისწამებებით; მათ ყოველთვის გულმოდგინედ შეისწავლიან და აგროვებენ. ამის საპირისპიროდ, მათ საერთოდ არ აინტერესებთ ღვთის სიტყვები, ქადაგებები და თანაზიარებები, დებისა და ძმების გამოცდილებითი დამოწმებები და სხვა მსგავსი რამ. ამიტომ, როდესაც სხვები კითხულობენ ღვთის სიტყვებს, ჭეშმარიტებაზე თანაზიარებენ და უზიარებენ ერთმანეთს გამოცდილებით დამოწმებას შეკრებების დროს, ისინი ზიზღით განეწყობიან და მიიჩნევენ, რომ ეს ყველაფერი შემაწუხებელი და ზედმეტია. თავიანთ გულებში ისინი განსაკუთრებით ზიზღით არიან განწყობილნი ჭეშმარიტების თანაზიარებისა და საკუთარი თავის შეცნობაზე საუბრის მიმართ. მაშ, რისი მოსმენა სურთ მათ? მათ მხოლოდ უცნაური და არაჩვეულებრივი ამბების მოსმენა სურთ, იქნება ეს სულიერი სამყაროს საიდუმლოებები, თუ რელიგიური სამყაროს მიერ გავრცელებული ჭორები და საფუძველს მოკლებული ხმები — ისინი უბრალოდ მზად არიან ასეთი რამეების მოსასმენად. მათი გულები მოცულია და სავსეა ამ ნეგატივით და ვერავინ მოაშორებს მათ ამ ნეგატიურ რამეებს და ვერავინ გაათავისუფლებს მათ ამისგან. რატომ ხდება ასე? იმიტომ, რომ ისინი მეტისმეტად დაინტერესებულნი არიან მათით და ძალიან მოსწონთ ისინი! ამიტომ, როდესაც ისინი დებთან და ძმებთან არიან, განსაკუთრებით შეკრებების დროს, მათ მოსწონთ საფუძველს მოკლებულ ჭორებზე საუბარი და ღვთის სახლისა და ეკლესიის შესახებ ინტერნეტში მოძიებული ნეგატიური კომენტარების გავრცელებაც კი. ეს ადამიანები უკიდურესად დაინტერესებულნი არიან ამ საფუძველს მოკლებული ხმებით. მიუხედავად იმისა, რომ მათ კარგად იციან, რომ ამის გავრცელება სხვებისთვის სასარგებლო არ არის, ისინი თავს ვერ იკავებენ და დაჟინებით ავრცელებენ მათ. თუნდაც დასჭირდეთ შესაძლებლობების ძიება ამ საფუძველს მოკლებული ხმებისა და ნეგატიური პროპაგანდის გასავრცელებლად, ან დროის დახარჯვა მათ შესაგროვებლად, ან გონების დაძაბვა მათ შესათხზველად, ისინი მაინც დაუღალავი ენთუზიაზმით აკეთებენ ამას. თუ ეკლესიაში ეკლესიის წინამძღოლებს აქვთ სუსტი სულიერი მონაცემები და არ შეუძლიათ რეალური საქმის კეთება ან ადამიანების გარჩევა, მაშინ, როგორც კი გამოჩნდებიან ადამიანები, რომლებიც ავრცელებენ საფუძველს მოკლებულ ხმებსა და მცდარ შეხედულებებს, ეკლესიის ცხოვრება აირევა და დაზარალდება და ზოგიერთი ადამიანი შეცდომაშიც კი შევა და ამ პიროვნებების კონტროლის ქვეშ მოექცევა. რატომ ხდება, რომ ბევრი ადამიანი ხშირად წუხდება და ტყუვდება სხვების მიერ? ერთი მიზეზი ის არის, რომ მათ არ ესმით ჭეშმარიტება და არ გააჩნიათ გარჩევის უნარი იმ საფუძველს მოკლებული ხმების მიმართ, რომლებიც ცილს სწამებენ ღვთის სახლს. მეორე მიზეზი ის არის, რომ ზოგიერთი დისა და ძმის სულიერი ზრდა, რომლებმაც მხოლოდ მცირე ხნის წინ ირწმუნეს, მოუმწიფებელია, მათ არ ესმით ხილვების ჭეშმარიტება და ბუნდოვანი წარმოდგენა აქვთ ღვთის განკაცებაზე, უკანასკნელ დღეებში ღვთის განკითხვის საქმესა და ადამიანთა გადასარჩენად ღვთის განზრახვაზე. მათ არ შეუძლიათ ამ ყოველივეს ნათლად დანახვა და არ არიან დარწმუნებულნი, არის თუ არა საქმის ეს ეტაპი ღვთის გამოჩინება და საქმე. შესაბამისად, მათ არ აქვთ ჭეშმარიტი რწმენა და ისიც კი არ იციან, კიდევ რამდენ ხანს შეძლებენ ღვთის მიყოლას. ბუნებრივია, ისინი ასევე ძალიან ადვილად ტყუვდებიან, ექცევიან გავლენის ქვეშ და კონტროლდებიან მათ მიერ, ვინც საფუძველს მოკლებულ ხმებს ავრცელებს.

ბ. საფუძველს მოკლებული ხმების გავრცელების არსი სატანის მსახურად მოქმედებაა

ეს ადამიანები, რომლებიც საფუძველს მოკლებულ ხმებს ავრცელებენ, არა მხოლოდ არ იჯერებენ ჭეშმარიტებასა და ღვთის სიტყვებს, არამედ არც სწორისა და არასწორის გარჩევა შეუძლიათ. ისინი ყოველთვის ეჭვქვეშ აყენებენ დადებით რამეებს და ადვილად იჯერებენ საფუძველს მოკლებულ ხმებსა და ეშმას სიტყვებს. ეს ადამიანები აცხადებენ, რომ სწამთ ღმერთი და მიჰყვებიან ღმერთს, მაგრამ მაინც ავრცელებენ ღვთისა და ეკლესიის წინააღმდეგ მიმართულ ცილისმწამებლურ საფუძველს მოკლებულ ხმებს და დებსა და ძმებში ავრცელებენ მათ მიერ შეგროვებულ სხვადასხვა საფუძველს მოკლებულ ხმას; ისინი თავხედურად და მრავალგზის ავრცელებენ და ყველგან აცხადებენ მათ. აქედან ნათელია, რომ ამ ადამიანებს არ უყვართ ჭეშმარიტება და მხოლოდ არამორწმუნეთა ეშმას სიტყვების სჯერათ. მკაცრად რომ ვთქვათ, ისინი საერთოდ არ არიან ღვთის რჩეული ხალხი და არ წარმოადგენენ ღვთის სახლის წევრებს. მაშ, ვინ არიან ისინი? ზუსტად რომ ვთქვათ, ეს ადამიანები ურწმუნონი, სატანის მსახურნი არიან. ზოგიერთი ამბობს: „არიან თუ არა სატანის მსახურნი ჩინეთის კომუნისტური პარტიის მიერ გამოგზავნილი ჯაშუშები? არიან ისინი ღვთის სახლში შემოპარული აგენტები?“ აუცილებელი არ არის, ასე იყოს. იმ აგენტებისა და ჯაშუშების გარჩევა ადვილია, მაგრამ ეს ადამიანები, რომლებიც საფუძველს მოკლებულ ხმებს ავრცელებენ, ზედაპირულად ჭეშმარიტ მორწმუნეებად ჩანან. თუმცა, ისინი არ ისწრაფვიან ჭეშმარიტებისკენ და ხშირად მოქმედებენ როგორც სატანის რუპორები და სატანის სახელით ავრცელებენ სიტყვებს, რომლებიც ცილს სწამებენ და თავს ესხმიან ღმერთს და ავრცელებენ მის მიერ ეკლესიისა და ღვთის სახლის შესახებ შეთხზულ საფუძველს მოკლებულ ხმებს. აქედან გამომდინარე, მიუხედავად იმისა, თუ ვინ გამოგზავნა ისინი, განა ეს ადამიანები სატანის მსახურნი არ არიან? (დიახ.) მიუხედავად იმისა, თავად აქტიურად შეაგროვეს ეს საფუძველს მოკლებული ხმები თუ უბრალოდ მოისმინეს, ეს ადამიანები არ ფიქრობენ ჭეშმარიტების ძიებასა და მათ გარჩევაზე, არამედ სჯერათ მათი, როგორც ფაქტების. მათ შეუძლიათ უსინდისოდ და დაურიდებლად გაავრცელონ და დათესონ ისინი ხალხში, და არა მხოლოდ ერთ ადგილას ან ერთი სახის ვითარებაში. ამ საფუძველს მოკლებული ხმების გავრცელების მათი მიზანია, მეტ ადამიანს გააგებინონ მათ შესახებ, სუსტები კიდევ უფრო დაასუსტონ და ისინი, ვინც ძლიერნი არიან და ღვთის რწმენა აქვთ, დააეჭვონ ღმერთსა და მის საქმეში ამ საფუძველს მოკლებული ხმების გამო — მათი მიზანია იმის მიღწევა, რომ ყველამ დაკარგოს ინტერესი ჭეშმარიტების, ღვთის სიტყვების, ღვთის საქმისა და გადარჩენის მიმართ, და ნაცვლად ამისა, დააინტერესონ ისინი სხვადასხვა საფუძველს მოკლებული ხმითა და ნეგატიური პროპაგანდით ზუსტად ისე, როგორც თავად ეს პიროვნებები არიან დაინტერესებულნი, რათა შემდეგ, როდესაც ადამიანები შეიკრიბებიან, ისაუბრონ ამ ნეგატიურ მოვლენებზე. გააკეთებდნენ ასეთ რამეებს ნორმალური ადამიანები და ადამიანები, რომლებსაც აქვთ ადამიანობა და გონება? როდესაც ადამიანთა უმეტესობა ისმენს საფუძველს მოკლებულ ხმებს ან სხვადასხვა ნეგატიურ პროპაგანდას, თუნდაც არ იცოდნენ, ეს საფუძველს მოკლებული ხმები მართალია თუ მცდარი, ღვთისადმი თავიანთი რწმენისა და იმ მცირედი ღვთისმოშიში გულის გამო, რომელიც მათ გააჩნიათ, ისინი წარდგებიან ღვთის წინაშე, რათა ილოცონ და ეძიონ ჭეშმარიტება. თუნდაც ისინი მოექცნენ ამ საფუძველს მოკლებული ხმების გავლენის ქვეშ და თავი ოდნავ სუსტად და ეჭვებით მოცულად იგრძნონ, ეს არ იმოქმედებს მათი მოვალეობის შესრულებაზე ან მათ მიერ ღვთის მიყოლაზე. ისინი საკუთარ თავსაც კი გააფრთხილებენ, რომ დაიცვან თავიანთი ენა და თავი აარიდონ ისეთი რამეების კეთებას, რაც ეწინააღმდეგება ან შეურაცხყოფს ღმერთს. ამგვარი მიდგომა არის ის, რისი მიღწევაც დებისა და ძმების უმეტესობას შეუძლია. სანამ ადამიანებს აქვთ გარკვეული ადამიანობა, მცირედი ჭეშმარიტი რწმენა და მცირედი ღვთისმოშიში გული, მათ შეუძლიათ ამის მიღწევა. ვინაიდან ადამიანებს სწამთ, რომ ღმერთი არსებობს, მათ უნდა სჯეროდეთ, რომ ყველაფერი, რასაც ღმერთი აკეთებს, სწორია. ვინაიდან ეს ღვთის მიერ არის გაკეთებული, ადამიანებმა არ უნდა გააკეთონ რაიმე შეფასება ამის შესახებ. ისინი დარწმუნებულნი უნდა იყვნენ იმაში, რომ: „რასაც არ უნდა ამბობდეს ეკლესიის გარედან მოსული საფუძველს მოკლებული ხმები, მე ვერ დავიჯერებ და, რა თქმა უნდა, ვერ გავავრცელებ მათ. თუნდაც გულში ოდნავ სისუსტე და რყევა ვიგრძნო, არ უნდა უარვყო ღვთის არსებობა!“ თუ ადამიანს სწამს ღვთის არსებობა, მას უნდა სჯეროდეს, რომ ყველაფერი, რასაც ღმერთი აკეთებს, სწორია; თუ მას სწამს ღვთის არსებობა, მას უნდა ჰქონდეს გული, რომელსაც ეშინია ღვთის და ღვთისმოშიშია — ეს აბსოლუტურად სწორია. რადგან მათ აქვთ ღვთისმოშიში გული, რა საფუძველს მოკლებული ხმებიც არ უნდა მოისმინონ, ისინი გააკონტროლებენ სიტყვებს, არ გახდებიან საფუძველს მოკლებული ხმების გამავრცელებლები, არ წამოეგებიან სატანის ხრიკებს და არ გაებმებიან სატანის მახეებში. განა ეს არ არის ის, რისი მიღწევაც ადამიანთა უმეტესობას ადვილად შეუძლია? (დიახ.) შენ გაგაჩნია ნორმალური აზროვნება და გონება, ამიტომ, როდესაც ისმენ საფუძველს მოკლებულ ხმებს, გაავრცელებ თუ არა მათ, მთლიანად შენზეა დამოკიდებული. გაკონტროლებს ვინმე სხვა? (არა.) მაშ, ამ საფუძველს მოკლებული ხმების მოსმენის შემდეგ, განა ადამიანებისთვის ნათელი არ უნდა იყოს, თუ როგორ უნდა გაუმკლავდნენ მათ, როგორ უნდა მოეპყრონ მათ და როგორ იმოქმედონ, რათა შეესაბამებოდნენ პრინციპებს, ადამიანობასა და გონებას? ყველას უნდა ჰქონდეს განსჯის ეს მცირედი უნარი და უნდა ესმოდეს პრაქტიკის ეს მეთოდი და გზა ისე, რომ სხვების სწავლება არ სჭირდებოდეს. ბავშვებმაც კი იციან, რომ არ უნდა გაავრცელონ ჭორები, და რომ ეს არის უპატივცემულობა, უზნეობა და თესავს განხეთქილებას, და რომ ადამიანი არ უნდა იყოს ასეთი; ეს არის ის აზრები და ქცევა, რომლებიც ნორმალური გონების მქონე ადამიანებს უნდა გააჩნდეთ. თუმცა, არსებობს ადამიანთა ტიპი, რომელსაც არ გააჩნია ასეთი გონება და, მით უმეტეს, არ გააჩნია ასეთი ადამიანობა. ამის გამო, ამ რამეების მოსმენისთანავე, მათ უჩნდებათ სურვილი, რაც შეიძლება მალე გაავრცელონ ეს საფუძველს მოკლებული ხმები და ნეგატიური პროპაგანდა თავიანთ ახლობლებში, რათა ყველამ ერთად გააანალიზოს, განსაჯოს და შეალამაზოს ისინი და შემდეგ უფრო ფართო აუდიტორიაში გაავრცელონ ეს საფუძველს მოკლებული ხმები. ისინი ფიქრობენ: „განა ეს შესანიშნავი არ არის? განა ეს სახალისო არ არის? ეკლესიის ცხოვრება ამ შინაარსით რომ იყოს სავსე, რაოდენ მდიდარი იქნებოდა იგი! ხალხი ამდენ ცოდნას შეიძენდა!“ რა სახის აზრები და შეხედულებებია ეს? განა ეს ცუდი ადამიანის აზრები და შეხედულებები არ არის? რა ლოგიკაა ეს? განა ისინი არ არიან ადამიანები, რომლებსაც არეულობა სწყურიათ? განა ისე არ არის, რომ მათ არ შეუძლიათ სხვების კარგად ყოფნის ატანა? გულში ისინი დასცინიან კიდეც დებსა და ძმებს: „სულელებო, ეკლესიის გარეთ საფუძველს მოკლებული ხმები ყველგან ვრცელდება; ნეგატიური შეფასებები, თავდასხმები და ცილისწამება ღვთის სახლის წინააღმდეგ, განსაკუთრებით ქრისტესა და ღვთის საქმის წინააღმდეგ, ყველგანაა. რელიგიური სამყაროს ეკლესიებში ყოველგვარი ნეგატიური პროპაგანდისტული მასალაა გამოკრული. როგორც კი იქაური ხალხი გაიგონებს „აღმოსავლეთის ელვას“, ისინი იწყებენ განკითხვას და შორს იჭერენ თავს. ყველა გაკრიტიკებთ და გმობთ თქვენ, თქვენ კი, სულელებო, მაინც აქ ხართ, გწამთ ღმერთი და ისწრაფვით ჭეშმარიტებისკენ!“ იმის დანახვა, რომ ეს ადამიანები ასეთი მტკიცე რწმენით მიჰყვებიან ღმერთს, მათში უსიამოვნებასა და დიდ ზიზღს იწვევს. კერძოდ, როდესაც ისინი ხედავენ, რომ ვინმეს თანაზიარება ჭეშმარიტებაზე ავლენს ნამდვილ გაგებასა და ხასიათის ცვლილებას და რომ ყველას მოსწონს იგი, მათ სძულთ ეს ადამიანი. თუ ისინი ხედავენ ვინმეს, ვინც იცავს პრინციპებს, აღწევს შედეგებს და ავლენს ერთგულებას ღვთის სახლში თავისი მოვალეობის შესრულებისას, ისინი ბრაზდებიან და ამბობენ: „რატომ არ უსმენ საფუძველს მოკლებულ ხმებს ან პროპაგანდას ეკლესიის გარედან? რატომ ხარ ასეთი სულელი და გულწრფელი? შეხედე, რა გაიძვერა ვარ მე — ორივე ბანაკში ვარ. მე ვმონაწილეობ ღვთის სახლის ეკლესიურ ცხოვრებაში და არ ვამბობ, რომ არ მწამს ღმერთი, და მოვალეობის შესრულების ნება რომ არ მომცენ, ამას არ დავთანხმდები, მაგრამ მე ასევე ჩავეძიები ამბებს ეკლესიის გარედან. მე ვაგრძელებ ყურადღების მიქცევას ნეგატიური პროპაგანდისა და კომენტარების მიმართ რელიგიური სამყაროდან, არამორწმუნე სამყაროდან და ინტერნეტიდან.“ მათ ყოველთვის აქვთ შეუფერებელი თვალსაზრისი. იმის დანახვა, რომ დები და ძმები ისწრაფვიან ჭეშმარიტებისკენ და ასრულებენ თავიანთ მოვალეობებს, მათ შინაგან უკმაყოფილებას ჰგვრის. მათ ყოველთვის სურთ შეცდომაში შეიყვანონ და ჩამოაშორონ ერთი ან ორი ასეთი ადამიანი და მუდმივად სურთ კიდეც, რომ შეაწუხონ და გავლენა მოახდინონ ზოგიერთ მათგანზე. მათ ასევე მუდმივად სურთ ზოგიერთი ადამიანის „გამოღვიძება“ საფუძველს მოკლებული ხმების გავრცელებით, რათა მათ ირწმუნონ ეს საფუძველს მოკლებული ხმები და შეცდომაში შევიდნენ. მითხარით, ზუსტად რა ტიპის ადამიანია ეს? არის თუ არა მართებული ასეთი ადამიანების ღვთის სახლის ნაწილად და დებად და ძმებად მიჩნევა? (არა.) მაშინ რა არის მათი მიჩნევის ყველაზე მართებული გზა? ყველაზე მართებულია მათი მიჩნევა ურწმუნოებად, სატანის მსახურებად. ეს არ არის უსაფუძვლო განკითხვა ან მათი უსამართლოდ დადანაშაულება; ეს ფაქტია.

რა არის საძულველი ამ ადამიანებში, რომლებიც საფუძველს მოკლებულ ხმებს ავრცელებენ? მიუხედავად იმისა, თუ რა არხით ისმენენ ისინი ნეგატიურ პროპაგანდას, მაშინაც კი, როდესაც კარგად იციან, რომ ეს არის საფუძველს მოკლებული ხმები და ეშმას სიტყვები ყოველგვარი ფაქტობრივი საფუძვლის გარეშე, ისინი მაინც დაუღალავი ენთუზიაზმით ავრცელებენ მათ სხვებში. რა არის ამის ბუნება? ღვთისმოშიში გულის მქონე ადამიანი ზიზღს იგრძნობს, როდესაც საფუძველს მოკლებულ ხმებს მოისმენს. განსაკუთრებით მაშინ, როდესაც საქმე ეხება სიტყვებს, რომლებიც თავს ესხმის და შეურაცხყოფს ღმერთს, ისინი საერთოდ არ ახსენებენ მათ, რათა თავიდან აირიდონ საკუთარი ბაგეების შებილწვა, რაც ამტკიცებს, რომ მათ აქვთ ღვთისმოშიში გული. ისინი ამბობენ: „სხვათა მიერ ღვთის განკითხვა და ცილისწამება, ეკლესიაზე თავდასხმა და მისი დამცირება, მათი საქმეა. მე არ უნდა გავხდე მათი ცოდვების თანამონაწილე. მათ მიერ ღვთის ცილისწამება უკვე აღმაშფოთებელი ამბოხება და საზარელი ცოდვაა — მეარ შემიძლია ამ სიტყვების საკუთარი ბაგეებით წარმოთქმა. არ უნდა ვთქვა იგივე, რასაც ისინი ამბობენ. ამას არავითარ შემთხვევაში არ გავაკეთებ!“ თუმცა, მათ, ვინც სატანის მსახურნი არიან, შეუძლიათ სიტყვასიტყვით გადმოსცენ მათ მიერ მოსმენილი ნეგატიური პროპაგანდა და საფუძველს მოკლებული ხმები; ისინი ამას აკეთებენ მრავალგზის და დაურიდებლად და ყველგან ავრცელებენ კიდეც მათ. აქვთ კი ამ ადამიანებს ოდნავ მაინც ღვთისმოშიში გული? ეშინიათ მათ ღვთის? არა, არ ეშინიათ. ზედაპირულად, მათაც სწამთ ღვთის არსებობა, მაგრამ რწმენა არ უდრის იმის აღიარებას, რომ ღმერთი არის შემოქმედი, რომელიც ხელმწიფებს ყოველივეზე. სატანასაც სწამს, რომ არსებობს ღმერთი წუთისოფელში, სამყაროსა და ყოველივეში, მაგრამ როგორ ეპყრობა იგი ღმერთს, როდესაც ის ესაუბრება მას? როგორ ესაუბრება იგი ღმერთს? აქვს მას ღვთისმოშიში გული? ეპყრობა იგი ღმერთს ისე, როგორც ღმერთს? არა. რა მეთოდს იყენებს იგი ღმერთთან სასაუბროდ? იგი ცდის, ატყუებს და დასცინის მას, თითქოს ხუმრობდეს. როდესაც ღმერთმა ჰკითხა: „საიდან მოდიხარ?“ როგორ უპასუხა სატანამ? („ქვეყნად დავწოწიალობდი და დავიარებოდი“ (იობ. 1:7).) არის ეს ადამიანური სიტყვები? (არა.) მაშ, რას ნიშნავს ეს სიტყვები? რატომ ისაუბრა სატანამ ამგვარად? როგორი დამოკიდებულება შობს ასეთ სიტყვებს? განა ეს დაცინვა არ არის? (დიახ.) რას ნიშნავს დაცინვა? ეს ვიღაცის აბუჩად აგდებაა, არა? „მე არ გეტყვი, საიდან მოვედი. რას მიზამ?“ სიტყვებს კი გეუბნება, მაგრამ მათი მიზანი არ არის, გაგაგებინოს, თუ რა ხდება სინამდვილეში — მთქმელი უარს ამბობს ამის თქმაზე და ნაცვლად ამისა, უბრალოდ აბუჩად გიგდებს. ეს არის დაცინვა. ავლენს კი ეს დამოკიდებულება ღვთისადმი ისე მოპყრობის რაიმე ნიშანს, როგორც ღმერთს შეჰფერის? არის მასში ღვთის პატივისცემის ან ღვთისმოშიშების რაიმე ნიშანი? სრულიადაც არა — ეს სატანის სახეა. მათ, ვინც საფუძველს მოკლებულ ხმებს ავრცელებს, შეუძლიათ სრულიად უდარდელად გაავრცელონ ისინი დებსა და ძმებში. მათ კარგად იციან, რომ ეს საფუძველს მოკლებული ხმები ფაქტებს არ შეესაბამება, მაგრამ მაინც ძალ-ღონეს არ იშურებენ მათ გასავრცელებლად, და ეძებენ ყოველგვარ შესაძლებლობასა და შემთხვევას ამის გასაკეთებლად. განა ეს სატანის ქცევა და მიდგომა არ არის? სწორედ ასე მოქმედებს სატანა. იგი აღიარებს ღვთის არსებობას და იცის, რომ ღმერთი ხელმწიფებს ყოველივეზე, მაგრამ მის მიმართ ოდნავი შიშიც კი არ გააჩნია. ეს არის სატანის სახე, ეს არის სატანის ბუნება-არსება. ზოგიერთმა ძმამ ან დამ შეიძლება თქვას: „მიუხედავად იმისა, რომ ეს ადამიანი არ ისწრაფვის ჭეშმარიტებისკენ, მისი რწმენა ღვთისადმი გულწრფელია. როდესაც გაიგო, რომ ეკლესია მის იზოლირებას ან მოცილებას აპირებდა, ისე შეშფოთდა, რომ ტიროდა და ძალიან ნერვიულობდა; პირის ღრუში წყლულებიც კი გაუჩნდა! მას არ სურს ღვთის სახლის დატოვება; მას სწამს ღვთის არსებობა. ამიტომ, რასაც არ უნდა აკეთებდეს, ჩვენ მას როგორც ძმას, ისე უნდა მოვეპყროთ, და სიყვარულითა და შემწყნარებლობით მოვეკიდოთ; და მაშინაც კი, როდესაც ის საფუძველს მოკლებულ ხმებს ავრცელებს, მაინც სიყვარულით უნდა მოვეპყროთ, რათა დავეხმაროთ და მხარი დავუჭიროთ.“ არის ეს სიტყვები სწორი? არის ეს ჭეშმარიტება? (არა.) ღმერთმა ამდენი სიტყვა წარმოთქვა, მაგრამ ამ ადამიანებს მაინც არ სჯერათ მათი. და მაინც, რამდენი საფუძველს მოკლებული ხმაც არ უნდა წარმოთქვან ეშმაკებმა და სატანებმა, ამ ადამიანებს ყველა მათი სჯერათ, და უსინდისოდ ავრცელებენ კიდეც ამ საფუძველს მოკლებულ ხმებს ღვთის წინააღმდეგ თავდასხმისა და მისი ცილისწამების მიზნით. მხოლოდ ამის გამო, ისინი არ არიან ღირსნი, რომ დები და ძმები ეწოდოთ. სწორია ეს? (დიახ.) ვინაიდან მათ შეუძლიათ უსინდისოდ გაავრცელონ საფუძველს მოკლებული ხმები, ცილი დასწამონ ღმერთს, თავს დაესხან ღმერთს, ცილი დასწამონ ღვთის სახლსა და ეკლესიას, ჩვენ გვაქვს საფუძვლიანი მიზეზი, მივიჩნიოთ ისინი სატანის მსახურებად, სატანებად. ისინი ღვთის მტრები და ღვთის მთელი რჩეული ხალხის მტრები არიან. მაშ, როგორ უნდა მოვეპყროთ ჩვენს მტრებს? (უარვყოთ ისინი.) სწორია, ჩვენ უნდა უარვყოთ ისინი.

ზოგიერთ ადამიანს არ უყვარს ჭეშმარიტება. საფუძველს მოკლებული ხმების მოსმენის შემდეგ, მიუხედავად იმისა, რომ ისინი ღიად არ ავრცელებენ მათ ეკლესიაში, ფარულად მაინც ავრცელებენ მათ თავიანთ ახლობლებში. ზოგიერთი ადამიანი, რომელსაც არ გააჩნია გარჩევის უნარი, ამ საფუძველს მოკლებული ხმების მოსმენისას ნეგატიური და სუსტი ხდება; ზოგიერთი წყვეტს შეკრებებზე დასწრებას, ზოგიერთი კი ტოვებს ეკლესიას — თუმცა საფუძველს მოკლებული ხმების გამავრცელებელი მაინც არ აღიარებს, რომ ეს მისი მხრიდან საფუძველს მოკლებული ხმების გავრცელებამ გამოიწვია. მრავალგზის შეგონებისა და თანაზიარების მიუხედავად, ისინი მაინც აგრძელებენ ამის კეთებას მსგავს საკითხებთან შეჯახებისას და მხოლოდ იმიტომ იკავებენ თავს შეკრებების დროს ან საჯაროდ საფუძველს მოკლებული ხმების ღიად და ურცხვად გავრცელებისგან, რომ ეშინიათ საკუთარი თავის გამჟღავნების, დებისა და ძმების მიერ უარყოფის ან ეკლესიიდან მოცილების და ნაცვლად ამისა, ირჩევენ ზოგიერთი საფუძველს მოკლებული ხმის ფარულად გავრცელებას სხვებისთვის შეტყობინებების გაგზავნით ან ადამიანებთან კონტაქტით. მაშინ, განა ასეთი ადამიანები ბოროტები არ არიან? სინამდვილეში, ისინი კიდევ უფრო ვერაგნი არიან. რაც არ უნდა ფარულად მოქმედებდნენ, მათი მოტივები და მათი ქმედებების არსი იგივეა, რაც სატანის მსახურებისა. საფუძველს მოკლებული ხმების გავრცელებით მათი მიზანია, ხელი შეუშალონ ადამიანებს მოვალეობის შესრულებაში, განაწყონ ისინი ნეგატიურად და დაასუსტონ, აიძულონ ისინი,უარყონ ღმერთი, დაშორდნენ მას და უარი თქვან თავიანთი მოვალეობების შესრულებაზე. უთქვამს კი ოდესმე ვინმეს: „საფუძველს მოკლებული ხმების გავრცელებისას ჩემი მიზანი ის კი არ არის, რომ ხელი შევუშალო ადამიანებს მოვალეობის შესრულებაში ან ინიციატივის აღებაში, არამედ ის, რომ დავეხმარო მათ გარჩევის უნარის განვითარებასა და იმუნიტეტის ამაღლებაში, რათა როდესაც მოისმენენ საფუძველს მოკლებულ ხმებს, მათ მიმართ მყარად დადგნენ, არ დაიჯერონ ისინი, შეძლონ ჭეშმარიტების ჯეროვნად ძიება და მშვიდად შეასრულონ თავიანთი მოვალეობები“? გაუვრცელებია კი ოდესმე ვინმეს საფუძველს მოკლებული ხმები ამ განზრახვით? (არა.) არის ეს მტკიცება საფუძვლიანი? სინამდვილეში, ის არ არის საფუძვლიანი. სანამ მათ შეუძლიათ საფუძველს მოკლებული ხმების გავრცელება, განსაკუთრებით იმათი, რომლებიც თავს ესხმის, ცილს სწამებს და გმობს ღმერთს — რასაც ისინი დაუდევრად ამბობენ ყოველ ჯერზე, როცა პირს აღებენ, და ყოველგვარი სინდისის ქენჯნის გარეშე ავრცელებენ ყველგან — მიუხედავად იმისა, თუ რამდენ საფუძველს მოკლებულ ხმას ავრცელებენ, ღიად ვრცელდება ეს საფუძველს მოკლებული ხმები თუ ფარულად, და მიუხედავად ადამიანებზე მათი გავლენისა, მოკლედ რომ ვთქვათ, საფუძველს მოკლებული ხმების გავრცელებასთან მიმართებაში მათი მიზანი ადამიანებისთვის ჭეშმარიტების გაგებასა და გარჩევის უნარის განვითარებაში დახმარება კი არ არის, არამედ ადამიანების შეწუხება და შეცდომაში შეყვანა და მათი იძულება, რომ დაეჭვდნენ და დაშორდნენ ღმერთს — მათი ქმედება ეკლესიის საქმის არევ-დარევა და ჩაშლაა. ამ გადმოსახედიდან, მიუხედავად მიზეზისა თუ კონტექსტისა, რომელშიც ვრცელდება საფუძველს მოკლებული ხმები, იმ ადამიანების არსი, რომლებიც საფუძველს მოკლებულ ხმებს ავრცელებენ, უდავოდ სატანის მსახურთა არსია. ნებისმიერი, ვინც ავრცელებს საფუძველს მოკლებულ ხმებს, რომლებიც ცილს სწამებს, თავს ესხმის და გმობს ღმერთს, ეწინააღმდეგება ღმერთს და ღვთის მტერია. სწორია ეს? (დიახ.) მიუხედავად იმისა, რომ არ ხარ ამ საფუძველს მოკლებული ხმების შემთხზველი, ის ფაქტი, რომ შეგიძლია მათი გავრცელება, ამტკიცებს, რომ გჯერა ამ საფუძველს მოკლებული ხმების სისწორის, ან შინაგანად ძალიან გსურს მათი დაჯერება. „ეს საფუძველს მოკლებული ხმები სიმართლე რომ იყოს, მაშინ აღარ მომიწევდა ღვთის რწმენა, ღმერთი აღარ იქნებოდა ღმერთი და ღვთის განკაცების ფაქტი არ იარსებებდა. ის უბრალოდ ადამიანი იქნებოდა და მე შემეძლებოდა თავისუფლად შემეთხზა მასზე საფუძველს მოკლებული ხმები, დამემცირებინა იგი, თავს დავსხმოდი და ცილი დამეწამებინა მისთვის.“ განა ეს არ არის მიზანი? თუ გწამს ღმერთი, მაგრამ ყოველთვის გსურს თვითნებურად საუბარი და მოქმედება, განა ეს ღვთისადმი წინააღმდეგობის გაწევის სურვილი არ არის? (დიახ.) ზოგიერთი ამბობს: „არის ეს ღვთის წინააღმდეგ ამბოხება? არის ეს ღვთისადმი რწმენის არქონა?“ ამის არსი ბევრად უფრო სერიოზულია. ეს არის ღვთისადმი წინააღმდეგობის გაწევა და ღვთისადმი დაპირისპირება. მხოლოდ ღვთის მტრები უწევენ წინააღმდეგობას და უპირისპირდებიან ღმერთს ამგვარად. გახრწნილ კაცობრიობას სატანის გახრწნილი ხასიათისა და ჭეშმარიტების გაგებისა და ღვთის შემეცნების ნაკლებობის გამო შეუძლია აჯანყდეს ღვთის წინააღმდეგ. თუმცა, სატანა ღვთის წინააღმდეგ ამბოხებაზე მეტს აკეთებს; იგი ღალატობს ღმერთს, ეწინააღმდეგება ღმერთს და უპირისპირდება ღმერთს. ეს ხდის მას ღვთის მტრად. ღვთის მტრებსა და ღმერთს შორის დაპირისპირებაა. რას ნიშნავს დაპირისპირება? ეს ნიშნავს შეურიგებლობას. ვითარებისა თუ გარემოს მიუხედავად, სატანის დაპირისპირება ღმერთთან არ იცვლება დროისა თუ გეოგრაფიის მიხედვით. სატანის არსი ღვთისადმი დაპირისპირებაა და ეს უცვლელია; სატანა უბრალოდ ღვთის მტერია. სატანის წინააღმდეგობა ღვთისადმი და მისი შეურიგებლობა მასთან არ გაგრძელებულა ერთი დღე ან მხოლოდ რამდენიმე წელი თუ ათწლეული; მან ღვთისადმი დაპირისპირება მას შემდეგ დაიწყო, რაც უღალატა მას. მაშ, როდის დასრულდება ეს დაპირისპირება? ღმერთი ოდესმე მოალბობს სატანის გულს და გამოასწორებს მას? შემცირდება თუ არა მისი დაპირისპირება ღმერთთან დროთა განმავლობაში? არა. იგი გააგრძელებს ღვთისადმი დაპირისპირებას. როდის შეწყვეტს არსებობას ეს დაპირისპირება? როდესაც ღვთის საქმე დასრულდება, სატანა დაასრულებს თავის მსახურების გაწევას და აღარავითარი სარგებელი აღარ ექნება და ღმერთი გაანადგურებს მას — სწორედ მაშინ დასრულდება ეს დაპირისპირება. და რას იტყვით მათზე, ვინც სატანის მსახურნი არიან? სანამ ისინი ეკლესიაში არიან, გააგრძელებენ ეკლესიის, ღვთის სახლისა და ღვთისადმი დაპირისპირებას. ზოგიერთი ამბობს: „მათ სწამთ ღმერთი, ზოგჯერ სწირავენ შესაწირავს, გასცემენ მოწყალებას და მასპინძლობენ კიდეც დებსა და ძმებს. როგორ უპირისპირდებიან ისინი ღმერთს? ისინი არ უპირისპირდებიან მას; ისინი ზოგიერთ კეთილ საქმესაც კი აკეთებენ.“ არის ეს სიტყვები სწორი? შეუძლია თუ არა დებისა და ძმების მასპინძლობას და ღარიბი დებისა და ძმებისთვის მცირედ ფინანსურ დახმარებას გააბათილოს მათი დაპირისპირება ღმერთთან? შეუძლია თუ არა ამას დაამტკიცოს, რომ ისინი ღვთის შესატყვისნი არიან? (არა.) მაშ, საიდან მოდის ეს დაპირისპირება? (ეს განისაზღვრება მათი ბუნება-არსებით.) სწორია, მათი ბუნება-არსება ღვთისადმი წინააღმდეგობის გაწევა და მტრობაა. ასეთი ადამიანების მიმართ თქვენ უნდა განავითაროთ გარჩევის უნარი ღვთის სიტყვებზე დაყრდნობით: დააკვირდით, ვის მოსწონს სხვადასხვა არხიდან ნეგატიური პროპაგანდის ან ღვთის სახლისა და ეკლესიის წინააღმდეგ მიმართული ცილისმწამებლური საფუძველს მოკლებული ხმების შეგროვება და ვინ არის დაინტერესებული ამ ნეგატიური რამეებით და მზად არის, დაიჯეროს ეს საფუძველს მოკლებული ხმები და ეშმას სიტყვები. ეს საშუალებას მოგცემთ, დაინახოთ ამ ურწმუნოების ნამდვილი სახე. ეს ადამიანები, როგორც წესი, არ კითხულობენ ღვთის სიტყვებს, ენთუზიაზმის გარეშე უსმენენ დებისა და ძმების მიერ ჭეშმარიტების თანაზიარებას და გულგრილად ასრულებენ თავიანთ მოვალეობებს. ისინი ყოველთვის გრძნობენ, რომ ღმერთის რწმენა უინტერესოა. რაზე ამახვილებენ ისინი ყურადღებას ღვთის სახლის ვიდეოებისა და პროგრამების ყურებისას? როდესაც ხედავენ რელიგიური ადამიანების მიერ დატოვებულ დადებით კომენტარებს, უსიამოვნებას გრძნობენ და გამოტოვებენ მათ. მაგრამ როდესაც ხედავენ რელიგიურ ადამიანებსა და არამორწმუნეებს, რომლებიც დიდი წითელი დრაკონის მხარეს დგანან, შეურაცხყოფენ ეკლესიას, შეურაცხყოფენ ღვთის სახლსა და დებსა და ძმებს თავიანთი ეშმაკეული სიტყვებით, ისინი განსაკუთრებულ ბედნიერებასა და აღფრთოვანებას გრძნობენ. ყოველ ჯერზე, როდესაც ისმენენ ამ ნეგატიურ პროპაგანდასა და საფუძველს მოკლებულ ხმებს, ისინი ისე აღელდებიან, თითქოს ადრენალინი შეუშხაპუნესო, ენერგიულად დააბიჯებენ და დილით სიხარულით აღვსილნიც კი იღვიძებენ. განა ეს ბოროტება არ არის? დააკვირდით თქვენს გარშემომყოფებს, რათა დაინახოთ, ვინ მიეკუთვნება ამ ტიპის ადამიანებს; დააკვირდით, აქვთ თუ არა მათ ისეთი ხასიათი, რომელსაც სძულს ჭეშმარიტება და სძულს ღმერთი. თუ მართლაც იპოვით ასეთ ადამიანს, განსაკუთრებით ფრთხილად უნდა იყოთ და გაარჩიოთ იგი; დააკვირდით მის სიტყვებს, ქმედებებსა და ქცევას. როგორც კი დაადასტურებთ, რომ ის ბოროტი ადამიანია, სატანის მსახურია, უნდა უარყოთ იგი და არ მოეპყროთ მას როგორც ძმას ან დას. ასეთი ადამიანები რაც შეიძლება მალე უნდა მოიცილონ ეკლესიიდან. ზოგიერთი ამბობს: „რატომ უნდა მოვიცილოთ ეს ადამიანები? ღვთის სახლში ერთი ადამიანით მეტის ყოლა ნიშნავს საქმის საკეთებლად ძალის კიდევ ერთ წყაროს; ერთი ადამიანით მეტის ყოლა გარემოს ოდნავ უფრო აცოცხლებს კიდეც. მათ მრავალი წელია სწამთ ღმერთი, და მიუხედავად იმისა, რომ არ უყვართ ან პრაქტიკაში არ იყენებენ ჭეშმარიტებას, ბავშვობიდან სწამთ ღვთის არსებობა, სწამთ ზეციერი მოხუცის. მათ ასევე სწამთ, რომ მათ ზემოთ, სამი ფუტის სიმაღლეზე, ღმერთი არსებობს, და მით უმეტეს, სწამთ, რომ სიკეთესა და ბოროტებას თავისი საზღაური აქვს. ისინი, როგორც წესი, ვერ ბედავენ აშკარა ცუდი საქმეების ჩადენას და მზად არიან დაეხმარონ სხვებს. უბრალოდ, მათ აქვთ ეს პატარა ჰობი; სიამოვნებთ საფუძველს მოკლებული ხმებისა და ჭორების გავრცელება. კერძოდ, ისინი ავრცელებენ დიდი წითელი დრაკონის საფუძველს მოკლებულ ხმებს, რითაც ჩირქს სცხებს ღმერთს, და იმეორებენ ამას ისე, რომ ბევრს არც კი ფიქრობენ მათზე, შესაძლოა იმიტომ, რომ უმეცარნი და გამოუცდელნი არიან.“ გარეგნულად ისინი არ ჰგვანან ბოროტ ადამიანებს და არ ჩაუშლიათ ან აურ-დაურევიათ ეკლესიის საქმე, მაგრამ ისინი განსაკუთრებით აქტიურები არიან საფუძველს მოკლებული ხმების გავრცელებაში და ყოველთვის სურთ, პირველებმა გაავრცელონ ისინი. განა ადამიანები არ უნდა იყვნენ ფხიზლად ასეთი პიროვნებების მიმართ? განა ისინი სატანის მსახურნი არ არიან? ასეთი ადამიანების არსი მეტისმეტად აშკარაა! ისინი არასოდეს ინტერესდებიან ღვთის სიტყვებით ან ჭეშმარიტებით და არასოდეს ეძიებენ ჭეშმარიტება-პრინციპებს თავიანთი მოვალეობის შესრულებისას. რასაც არ უნდა აკეთებდნენ, ისინი არ ავლენენ გულმოდგინებას, არ დებენ გულს საქმეში და არ სურთ გაჭირვების ატანა. ისინი უბრალოდ ზედაპირულად მოქმედებენ, მოვალეობის მოხდის მიზნით აკეთებენ საქმეს და მუდმივად ხუმრობენ. თავიანთი საუბრითა და ქმედებებით ისინი არავის შეურაცხყოფენ და ყველასთან შეუძლიათ საერთო ენის გამონახვა, სხვების მიმართ მეგობრულად განწყობილნი ჩანან — უბრალოდ, მათ მოსწონთ საფუძველს მოკლებული ხმების შეგროვება და გავრცელება. ამ ქმედებებიდან გამომდინარე, შეგვიძლია თუ არა დავახასიათოთ ეს ადამიანები სატანის მსახურებად? (დიახ.) რატომ შეგვიძლია? არის ეს ამბის გაზვიადება? (არა.) მათ საერთოდ არ აინტერესებთ ჭეშმარიტების ძიება. როგორც კი ქადაგებას უსმენენ, ეძინებათ; როგორც კი ღვთის სიტყვებზე თანაზიარებენ, ზიზღს გრძნობენ და მოუსვენრობა ეწყებათ, მუდმივად დგებიან წყლის დასალევად ან ტუალეტში გასასვლელად, შინაგანად ყოველთვის შფოთავენ — თანაზიარების მოსმენა მათთვის ისეთივე წარმოუდგენლად რთული ჩანს, როგორც წამების ატანა. თუმცა, როგორც კი ისმენენ სატანის საფუძველს მოკლებულ ხმებს ან არამორწმუნეთა ეშმას სიტყვებს, მათი ინტერესი იღვიძებს, ენერგიით ივსებიან და დიდი ინიციატივით იწყებენ ამ საფუძველს მოკლებული ხმებისა და ეშმას სიტყვების გავრცელებას. არიან ასეთი ადამიანები დები და ძმები? არა. ისინი ზიზღით არიან განწყობილნი ჭეშმარიტების მიმართ და ძვალსა და რბილში აქვთ გამჯდარი ჭეშმარიტების სიძულვილი. რაც შეეხება ღმერთსა და მის საქმესთან დაკავშირებულ საკითხებს, იქნება ეს ღვთის ვინაობა და არსი, ღვთის სტატუსი, ღვთის ღირსება თუ განკაცება, ისინი თავიანთ გულებში აბუჩად იგდებენ მათ. ისინი სრულიად მოკლებულნი არიან ღვთისმოშიშ გულს. ამრიგად, მათ ყოველთვის აქვთ მცადი წარმოდგენები ღმერთსა და მის საქმეზე. ადვილად შეუძლიათ გაიმეორონ სატანის ყოველგვარი საფუძველს მოკლებული ხმა და ეშმას სიტყვა, რითაც აღწევენ თავიანთ მიზანს — გაავრცელონ ისინი სინდისის ყოველგვარი ქენჯნის გარეშე. რა საზიზღრობაა ეს? არიან ისინი ღვთის მორწმუნეები? (არა.) ეს არის იმ ადამიანების ქმედებები, რომლებიც სიტყვიერად აღიარებენ ღმერთს და აცხადებენ, რომ მიჰყვებიან ღმერთს, რომლებსაც სწამთ, რომ არსებობს ზეციერი მოხუცი, სწამთ, რომ მათ ზემოთ, სამი ფუტის სიმაღლეზე, ღმერთი არსებობს, და სწამთ, რომ სიკეთესა და ბოროტებას თავისი საზღაური აქვს. ეს არის მათი დამოკიდებულება ღვთის მიმართ. ვინმეს რომ შეურაცხყოფა მიეყენებინა მათი მშობლებისთვის ან შეეთხზა საფუძველს მოკლებული ხმები მათი მშობლების შესახებ მათ ზურგს უკან, ისინი უდავოდ სამკვდრო-სასიცოცხლო ბრძოლაში ჩაერთვებოდნენ. თუმცა, როდესაც ვინმე შეურაცხყოფს ღმერთს, თავს ესხმის ღმერთს ან ცილს სწამებს ღმერთს, ისინი არა მხოლოდ არ წუხდებიან, არამედ შეუძლიათ გაიმეორონ ეს როგორც ხუმრობა და ყველგან გაავრცელონ კიდეც. არის ეს ის, რაც ღვთის მიმდევარმა უნდა გააკეთოს? (არა.) მაშ, მართებულია თუ არა, რომ ბევრი ადამიანი ამ ურწმუნოებს დებად და ძმბად თვლის? (არა.) ამიტომ, როდესაც ასეთი ადამიანები სატანის მსახურებად ეჭვმიტანილნი არიან, სხვები ფხიზლად უნდა იყვნენ. წინამძღოლებმა და მუშაკებმა დაუყოვნებლივ უნდა აცნობონ დებსა და ძმებს, რომ ფრთხილად იყვნენ ამ ადამიანების მიმართ, რათა ყველამ შეძლოს მათი გარჩევა. როგორც კი დადასტურდება, რომ ისინი სატანის მსახურნი, ეშმაკნი არიან, ყველამ ერთობლივად უნდა უარყოს ისინი და ეკლესია მათგან განწმინდოს. შეესაბამება ეს პრინციპებს? (დიახ.) მაშინ სწორედ ასე უნდა მოვიქცეთ.

გ. როგორ მოვეკიდოთ ჩინეთის კომუნისტური პარტიის მთავრობისა და რელიგიური სამყაროს საფუძველს მოკლებულ ხმებს, რომლებიც ღმერთს ცილს სწამებენ და თავს ესხმიან

ჩინეთის კომუნისტურმა მთავრობამ და რელიგიურმა სამყარომ ღვთის სახლის შესახებ მრავალი საფუძველს მოკლებული ხმა შეთხზეს, თითქოსდა ძმები და დები ადამიანებს სახარების მიღებას აიძულებენ და ა.შ. რას გრძნობთ თქვენ ამ საფუძველს მოკლებული ხმების მოსმენის შემდეგ? (სიბრაზესა და აღშფოთებას.) ეს თქვენს შესახებ გავრცელებული საფუძველს მოკლებული ხმებია და თქვენც აღშფოთებას გრძნობთ. რა ზომამდე აღშფოთდებით ხოლმე? გსურთ, იპოვოთ ამ საფუძველს მოკლებული ხმების შემთხზველნი, შეეკამათოთ და ჭკუაც კი ასწავლოთ მათ? (დიახ.) ეს საფუძველს მოკლებული ხმები ზედაპირულად ეკლესიისკენაა მიმართული, მაგრამ სინამდვილეში, ისინი ეკლესიის თითოეულ წევრს და თითოეული მათგანის რეპუტაციასა და ზნეობას ეხება. ამ საფუძველს მოკლებული ხმების მოსმენის შემდეგ თქვენ აღშფოთებას გრძნობთ და ამბობთ: „ჩვენ ეს არ გაგვიკეთებია! ჩვენ სახარებას ჭეშმარიტება-პრინციპების თანახმად ვქადაგებთ. მათ, ვისაც ღმერთის რწმენა არ სურთ, არასოდეს ვაიძულებთ. რწმენა ნებაყოფლობითია. ჩვენ არავის ვატანთ ძალას, მით უმეტეს, არავის ვაყენებთ ზიანს და არავისზე ვიძიებთ შურს. პირიქით, ჩვენ, სახარების მქადაგებელნი, რელიგიურმა ადამიანებმა სასტიკად გვცემეს, პოლიციაში დაგვასმინეს და სატანჯველად გადაგვცეს დიდ წითელ დრაკონს; ჩვენგან ძალიან ბევრი დააპატიმრეს და არცთუ ისე ცოტა რელიგიური ადამიანების მიერ მოწყობილ კერძო საპყრობილეებშიც კი იყო გამომწყვდეული. უსამართლოდ ჩვენ ვიჩაგრებით!“ ამ საფუძველს მოკლებული ხმების მოსმენის შემდეგ თქვენ აღშფოთებას გრძნობთ და მუდამ გსურთ მათთან შეკამათება. თქვენ ასეთი რეაქცია გაქვთ, რადგან ეს საფუძველს მოკლებული ხმები პირდაპირ თავს ესხმის და შეურაცხყოფს ეკლესიასა და ღვთის რჩეულ ხალხს. რას გრძნობთ, როდესაც ისმენთ საფუძველს მოკლებულ ხმებს, რომლებიც შეურაცხყოფენ და განსჯიან ღმერთს? ეს არ ეხება თქვენს პირად ინტერესებს ან თქვენს ზნეობასა და ღირსებას; ეს ღვთის შესახებ გავრცელებული საფუძველს მოკლებული ხმებია. მაგალითად, როდესაც შენ წარსულში იესო გწამდა, ზოგიერთი ამბობდა, რომ იესო ქალწულისგან იშვა და მამა არ ჰყავდა. რას გრძნობდი, როდესაც ამას ისმენდი? გსურდა მათთან შეკამათება? „ჩვენ ღმერთი გვწამს!“ შემდეგ დაფიქრდი: „მარიამი ქალწული იყო და იესო ქალწულისგან იშვა, სულიწმიდისგან ჩაისახა. ეს ფაქტია, მაგრამ არამორწმუნეები ამაზე უხეშად საუბრობენ და მე ამის მოსმენა არ მომწონს!“ უკიდურეს შემთხვევაში შენ შეიძლება ასეთი გრძნობები გქონოდა, მაგრამ გულის სიღრმეში მაინც გრძნობდი, რომ სულიწმიდისგან ჩასახვა მკვეთრად ეწინააღმდეგებოდა ადამიანურ წარმოდგენებს. შენ არ შეგეძლო ამის დაჯერება, რადგან მეცნიერების გწამს; გულით არ გწამს ღვთის ყოვლისშემძლეობის და არც იმის გჯერა, რომ ყველაფერი, რასაც ღმერთი ამბობს და აკეთებს, ჭეშმარიტებაა, და შესაბამისად, არ წახვალ ურწმუნოთა ეშმაკისეული სიტყვების გასაქარწყლებლად. რადგან არ ფლობ ჭეშმარიტებას და არ გესმის ჭეშმარიტება, შენთვის, მაქსიმუმ, უსიამოვნო მოსასმენი არის ის საფუძველს მოკლებული ხმები, რომლებზეც ხალხი საუბრობს, და ფიქრობ, რომ ადამიანები ასე არ უნდა საუბრობდნენ, რადგან ეს საფუძველს მოკლებული ხმები შენს რეპუტაციას ეხება; შენ ფიქრობ: „არამორწმუნეები ისეთი საზიზღრები და მდაბიონი არიან! მათ კადნიერება ჰყოფნით, გამოიყენონ ნებისმიერი ბინძური სიტყვა; ისინი ნამდვილად ურწმუნონი არიან! ისინი ნამდვილად ეშმაკნი არიან!“ სულ ეს არის და ეს მაქსიმუმია, რისი მიღწევაც შეგიძლია. რატომ ღიზიანდები და რატომ მიგაჩნია არამორწმუნეები მდაბალ და საზიზღარ ადამიანებად მათი მხრიდან ასეთი საფუძველს მოკლებული ხმების მოსმენის შემდეგ? იმიტომ, რომ ისინი შენს რეპუტაციას ეხება; ეს საფუძველს მოკლებული ხმები შენს გულს აშფოთებს, თავს შერცხვენილად გაგრძნობინებს, ამიტომ ისინი შენს სიბრაზეს აღვივებს და შენც ფეხზე დგები, რათა მათ გასაქარწყლებლად რამდენიმე დადებითი სიტყვა თქვა. არის კი ასეთი გაქარწყლება მთლიანად ღვთის მხარეს დგომა? არის ეს ღვთის მოწმობის დაცვა? არა, ეს მთლიანად შენი საკუთარი სახელისა და ღირსების დაცვაა. რატომ ვამბობთ ამას? იმიტომ, რომ შენ არ ჩასწვდომიხარ პრობლემის არსს; უფრო მეტიც, შენ არ გესმის ღვთის განზრახვები ან ის, თუ რას მოითხოვს ღმერთი შენგან. ის, რაც შენ გესმის და რასაც გრძნობ, არ შეესაბამება ღვთის განზრახვებს; ეს მხოლოდ ადამიანური სიფიცხე და კარგი ქცევაა. ადამიანური კარგი ქცევა არ წარმოადგენს იმ მოწმობას, რომელსაც შენ ღვთისთვის გასცემ. შენ არ მდგარხარ მტკიცედ შენს მოწმობაში; შენ უბრალოდ იცავ შენს სახელსა და ღირსებას, შენ აქარწყლებ ამ საფუძველს მოკლებულ ხმებს მხოლოდ იმისთვის, რომ სინდისი ოდნავ დაიმშვიდო — შენ არ დგახარ ღვთის მხარეს, რათა მისთვის ისაუბრო, და არც ჭეშმარიტებას ან ფაქტებს იყენებ ამ საფუძველს მოკლებული ხმების გასაქარწყლებლად და ღვთისთვის დასამოწმებლად. შენ არ საუბრობ ღვთის დასაცავად და ის, რასაც ამბობ, ნამდვილად არ შეესაბამება ჭეშმარიტებას; ის მხოლოდ შენს ხორციელ ინტერესებს შეესაბამება — ეს მხოლოდ იმისთვისაა, რომ შენმა გულმა ნაკლები მღელვარება იგრძნოს და არ იფიქრო, რომ უფალი იესოს რწმენა სამარცხვინოა. სულ ეს არის. ამიტომ, როდესაც გესმით, რომ ვინმე თავს ესხმის და გმობს ღმერთს, შეურაცხყოფს და განსჯის ღვთის ეკლესიას, ან თუნდაც თქვენ გგმობთ, თქვენ განსაკუთრებულ აღშფოთებას გრძნობთ და გსურთ მათთან შეკამათება და დებატები, რათა აღიდგინოთ თქვენი რეპუტაცია და ნათელი მოჰფინოთ ამ საკითხებს. მაგრამ ნიშნავს კი ეს იმას, რომ თქვენ მტკიცედ იდექით თქვენს მოწმობაში? ეს შორსაა ამისგან; ჭეშმარიტების გაგების გარეშე არ არსებობს მოწმობა!

როდესაც გესმით გარე სამყაროში გავრცელებული საფუძველს მოკლებული ხმები, რომლებიც ცილს სწამებენ და თავს ესხმიან ღმერთს, მიუხედავად იმისა, ზეცაში მყოფ ღმერთს ესხმიან თავს თუ დედამიწაზე განკაცებულ ღმერთს, რას გრძნობთ? გულგრილნი ხართ, თუ მცირეოდენ ტკივილს გრძნობთ? არ შეგიძლიათ ამის ატანა და ვერ ეგუებით ამას, თუ უმწეონი ხართ? ზოგიერთი ადამიანი ამ საფუძველს მოკლებული ხმების მოსმენის შემდეგ ფიქრობს: „ღმერთი უდანაშაულოა; ღმერთს ეს არ გაუკეთებია. რატომ ესხმის თავს და სწამებს ცილს მას წუთისოფელი და რელიგიური სამყარო ასე? ჩვენ გულმოდგინედ უნდა გავიღოთ თავი და შევასრულოთ ჩვენი მოვალეობები, და დავიცვათ ღვთის სახელი. როდესაც ღვთის დიადი საქმე აღსრულდება, ყველაფრის ჭეშმარიტებას ნათელი მოეფინება და მსოფლიოს ყველა ხალხი დაინახავს, რომ განკაცებული ღმერთი, რომელიც ჩვენ გვწამს, არის ერთადერთი ჭეშმარიტი ღმერთი, ღმერთი ზეცაში, და რომ ეს სულაც არ არის შეცდომა!“ სხვები ფიქრობენ: „ღმერთმა ამდენი ჭეშმარიტება გამოხატა და ამ არამორწმუნე ბოროტმა ადამიანებმა და ეშმაკებმა კარგად იციან, რომ ღვთის სიტყვები ჭეშმარიტებაა, მაგრამ მაინც ცილს სწამებენ და თავს ესხმიან ღმერთს. კიდევ რამდენ ხანს უნდა იტანჯოს ღმერთი?“ სხვები კი ამბობენ: „ხალხს შეუძლია თქვას ის, რაც სურს; ჩვენ მათ ყურადღებას არ ვაქცევთ. ღმერთს არასოდეს გაუქარწყლებია ის საფუძველს მოკლებული ხმები, რომლებიც მას ცილს სწამებენ; ის არ პასუხობს მათ. მაშ, ჩვენ, როგორც უმნიშვნელო ადამიანებს, რისი გაკეთება შეგვიძლია? განა ღმერთი ყოველთვის ასე არ იყო კაცობრიობის მიერ არასწორად გაგების, თავდასხმის, გმობისა და უარყოფის ობიექტი? ღმერთს არავითარი პრეტენზია არ გააჩნია და ის მაინც გადაარჩენს ადამიანებს. დაე, დრომ ნათელი მოჰფინოს ყველაფერს; ღმერთი თავად მოწმობს საკუთარ თავზე!“ როგორია თქვენი თვალსაზრისი? ახლახან ვახსენე შეუვალობა, აღშფოთება, ამასთან შეურიგებლობა და უმწეობა — რომელს გრძნობთ თქვენ? რომელი გრძნობაა ყველაზე სწორი? როგორ უნდა მოვეკიდოთ ამ საკითხებს ჭეშმარიტება-პრინციპების შესაბამისად? რას გრძნობთ, როდესაც ამ საფუძველს მოკლებულ ხმებს ისმენთ? (აღშფოთებას.) აღშფოთებას და შემდეგ გსურთ დაწეროთ მამხილებელი წერილი, რათა გაკიცხოთ ამ საფუძველს მოკლებული ხმების შემთხზველნი, ეს რელიგიური თაღლითები და რელიგიის ბოროტმოქმედები. გაქვთ ასეთი ფიქრები? თქვენ არ ჩათვლით, რომ მხოლოდ ბრაზისგან მუშტების შეკვრა საკმარისია, არა? გრძნობთ იმპულსს, რომ რამე მოიმოქმედოთ ამასთან დაკავშირებით? თუ ეს მხოლოდ ცარიელი აღშფოთებაა? (არის ასევე სიძულვილი და უარყოფა.) აღშფოთება, სიძულვილი, უარყოფა — ეს ის ემოციებია, რომლებიც გონებრივი აქტივობებიდან წარმოიშობა, კონკრეტული სიტყვების, ქცევების ან ქმედებების გარეშე; ისინი უბრალოდ ემოციებია და, რა თქმა უნდა, ისინი გარკვეულ დამოკიდებულებებსაც წარმოადგენენ. (გარდა იმისა, რომ აღშფოთებას ვგრძნობთ, ზოგჯერ ჩვენ ვწერთ სტატიებს ან ვქმნით გადაცემებს ფაქტების ნათელსაყოფად და ვამხელთ, რომ მათი ქმედებების არსი ჭეშმარიტებისა და ღვთის მიმართ სიძულვილია, რათა ხალხმა დაინახოს ნამდვილი ფაქტები.) მიიღებენ კი ეს ადამიანები ამას ნამდვილი ფაქტების დანახვის შემდეგ? თუნდაც მათ მიიღონ, რომ რასაც თქვენ ამბობთ, სწორია, და შემდეგ სამართლიანი კომენტარი გააკეთონ: „თქვენი რწმენა სწორია; განაგრძეთ რწმენა, ჩვენ მხარს გიჭერთ!“ და რელიგიურმა თაღლითებმა სირცხვილი იგრძნონ და თქვან: „ბოდიში, ჩვენ ვცდებოდით, რასაც ვამბობდით, არ იყო ფაქტებზე დაფუძნებული; ამიერიდან, თქვენ გწამდეთ თქვენი გზით და ჩვენ გვწამდეს ჩვენით“, მოგგვრიდათ კი ეს სიმშვიდეს? ეს არის ერთადერთი მიზანი, რომლისკენაც ისწრაფვით? (ჩვენ ასევე გვსურს დავამოწმოთ ღმერთზე, რათა მათ, ვინც იკვლევს ჭეშმარიტ გზას და სწყურია ჭეშმარიტება, ნათლად გაარჩიონ სწორი და არასწორი და მიიღონ ჭეშმარიტი გზა.) ეს ერთი გზაა; ეს პრაქტიკის დადებითი გზაა. არის კი მხოლოდ გაბრაზება და სიძულვილი სასარგებლო? რა არის თქვენი ბრაზისა და სიძულვილის მიზეზი? რატომ უნდა ბრაზობდეთ და გძულდეთ? (ღმერთი განკაცდა ადამიანთა გადასარჩენად, რაც ყველაზე სამართლიანი საქმეა, მაგრამ ისინი ავრცელებენ საფუძველს მოკლებულ ხმებს, რათა განსაჯონ და ცილი დასწამონ ღმერთს. ჩვენ დიდ აღშფოთებას ვგრძნობთ და ვფიქრობთ, რომ ისინი ნამდვილად თეთრს შავად ასაღებენ და სისულელეებს ლაპარაკობენ.) ფიქრობთ, რომ კაცობრიობისა და მსოფლიოს მიერ ღვთის უარყოფა და მათი დამოკიდებულება ღვთის მიმართ მხოლოდ ღვთის ამ განკაცების პერიოდშია ასეთი? კაცობრიობისა და მსოფლიოს დამოკიდებულება ღვთის მიმართ თავიდან ბოლომდე ყოველთვის ერთნაირი იყო - მუდამ განიკითხავდნენ, ცილს სწამებდნენ, თავს ესხმოდნენ და გმობდნენ მას. მას შემდეგ, რაც ღმერთმა თავისი საქმის აღსრულება დაიწყო, დღემდე კაცობრიობის დამოკიდებულება ყველაფრის მიმართ, რაც ღმერთმა გააკეთა და განკაცებული ღვთის მიმართ, არ შეცვლილა. მხოლოდ ღვთის პირველი განკაცების შემდეგ არ დაუწყია კაცობრიობას ღვთის წინააღმდეგ თავდასხმა და მისი გმობა და განკაცებული ღვთის შესახებ სხვადასხვა საფუძველს მოკლებული ხმების შეთხზვა — ეს ყველაფერი ხდებოდა მას შემდეგ, რაც ღმერთმა თავისი საქმის აღსრულება დაიწყო და რაც კაცობრიობა პირველად შეეხო ღმერთსა და მის საქმეს, და დღემდე გრძელდება. ღვთის მიმდევრებს კი ყოველთვის უწევდათ აეტანათ ცილისწამება, თავდასხმები, განსჯა, გმობა, სხვადასხვა საფუძველს მოკლებული ხმები და სხვა მრავალი რამ სატანის რეჟიმებისა და რელიგიური ანტიქრისტეს ძალებისგან, რომლებიც მიმართული იყო ღვთისა და ეკლესიის წინააღმდეგ. ნუთუ ღვთის მიმდევრებმა აუცილებლად უნდა აიტანონ ეს ყველაფერი? ზოგიერთი ამბობს: „ჩვენ ისე გვეზიზღება ეს საფუძველს მოკლებული ხმები, რადგან ისინი სრულიად ამახინჯებენ ფაქტებს და თეთრს შავად ასაღებენ. მათი მოსმენისთანავე განრისხებას ვგრძნობთ და გულის სიღრმეში გვძულს ისინი, ვინც თხზავს და ავრცელებს საფუძველს მოკლებულ ხმებს. მიუხედავად იმისა, ეს საფუძველს მოკლებული ხმები რელიგიური სამყაროდან მოდის თუ ჩინეთის კომუნისტური პარტიის ეშმაკეული მთავრობიდან, ჩვენ მხოლოდ ერთი დამოკიდებულება გვაქვს, და ეს არის სიძულვილი და ბრაზი; და შემდეგ გვსურს მათი გაქარწყლება და ყველაფრისთვის ნათელის მოფენა.“ ზოგიერთი იმასაც კი ამბობს: „ჩვენ გვსურს დებატები გავმართოთ ამ ბოროტ ეშმაკებთან, ანტიქრისტეებთან, რათა შევარცხვინოთ სატანა და დავამციროთ იგი!“ არის ეს ადამიანთა უმეტესობის თვალსაზრისი? არის ეს თვალსაზრისი სწორი? ნორმალური ადამიანობის გადმოსახედიდან თუ შევხედავთ, ეს გონივრულია. ადამიანებს უნდა ჰქონდეთ სამართლიანობის გრძნობა და ემოციების ნორმალური სპექტრი; მათ ნათლად უნდა უყვარდეთ და სძულდეთ, უყვარდეთ ის, რაც საყვარელია, და სძულდეთ ის, რაც საძულველია. ნორმალური ადამიანობის მქონე ადამიანები უნდა ფლობდნენ ამ თვისებებს. მაგრამ, არის კი მხოლოდ ნორმალური ადამიანობის პოზიციაზე დგომა საკმარისი იმისათვის, რომ ეს ჭეშმარიტება-პრინციპებს შეესაბამებოდეს? უფრო ნათლად რომ ვთქვათ, შეესაბამება კი ეს მიდგომა ღვთის განზრახვებს? ან უფრო ზუსტად, არის ეს ის დამოკიდებულება და მიდგომა, რომელსაც ღმერთი იწონებს? როდესაც ამას ვამბობ, ადამიანთა უმეტესობა შესაძლოა რაღაცას მიხვდეს და იფიქროს: „შენ თქვი, რომ ეს მხოლოდ ნორმალური ადამიანობის გადმოსახედიდან საგნების ყურებაა. შენი ნათქვამის ქვეტექსტიდან გამომდინარე აშკარაა, რომ ეს მიდგომა სიფიცხის გამოვლინებაა, არ შეესაბამება ჭეშმარიტება-პრინციპებსა და ღვთის განზრახვებს.“ რას ნიშნავს, არ შეესაბამებოდეს ღვთის განზრახვებს? ეს ნიშნავს, რომ ღმერთს არ სურს, ადამიანები ასე იქცეოდნენ; ღვთის სურვილები და მის მიერ ადამიანებისთვის დადგენილი მოთხოვნილი სტანდარტები ასეთი არ არის. თუ შენ ასე იქცევი, მიუხედავად იმისა, რომ ღმერთი ამას არ გმობს მისი გადმოსახედიდან, ეს არ ნიშნავს, რომ შენ მის ნებას მიჰყვები და ის ამას არ აღიარებს. ზედაპირულად ჩანს, რომ გონივრულად იქცევი ამ ყველაფრის კეთებისას, გაგაჩნია სიძულვილიც და სიყვარულიც, გსურს ამ ფაქტებისთვის ნათელის მოფენა ღვთის გულისთვის, რათა მთელმა მსოფლიომ იცოდეს, რომ ღმერთი არის ღმერთი, რომ ღმერთი არის მთელი კაცობრიობის ღმერთი და რომ ყველამ თაყვანი უნდა სცეს მას და მიიღოს მისი ხსნა. ზედაპირულად ჩანს, რომ რასაც აკეთებ, უნაკლოა, გონივრულია, შეესაბამება კანონს, ადამიანობას, მორალს და, უფრო მეტიც, ყველა ადამიანის გემოვნებასთან თანხვედრაშია. მაგრამ გიკითხავს კი ღვთისთვის ამის შესახებ? ეძიებდი კი ღმერთს? გიპოვია კი მისი სიტყვებიდან მოქმედების ის პრინციპები, რომლებსაც ღმერთი ადამიანებისგან მოითხოვს? კონკრეტულად რა არის ღვთის განზრახვები? ზოგიერთი ამბობს: „ღვთის სიტყვები იმდენად ბევრია; არ არის ადვილი ღვთის კონკრეტული მოთხოვნების პოვნა ადამიანებისთვის ყველა საკითხში.“ რადგან შენ ვერ იპოვე ღვთის მკაფიო სიტყვები, შეგიძლია მოძებნო მინიშნებები ამგვარი საფუძველს მოკლებული ხმების მიმართ ღვთის დამოკიდებულებიდან. მაშინ განა არ შეგიძლია განსაზღვრო, როგორი უნდა იყოს ადამიანების დამოკიდებულება ამ საკითხის მიმართ და რა არის ის პრინციპები, რომლებიც მათ პრაქტიკაში უნდა გამოიყენონ, ამ საკითხის მიმართ ღვთის დამოკიდებულებაზე დაყრდნობით? (დიახ.) მაშ, მოდით ვნახოთ, კონკრეტულად როგორია ღვთის დამოკიდებულება ამ საკითხის მიმართ.

მას შემდეგ, რაც კაცობრიობა პირველად შეეხო ღვთის საქმეს, ადამიანები წუწუნებდნენ და უკმაყოფილონი იყვნენ ღმერთით და ფარულადაც კი წარმოთქვამდნენ ღვთის მიმართ ეჭვის, უნდობლობისა და უარყოფის გამომხატველ მრავალ საზიზღარ სიტყვას. ასევე არსებობს მმართველი პარტიისა და რელიგიური სამყაროს მიერ გავრცელებული სხვადასხვა საფუძველს მოკლებული ხმები, რომლებიც სრულიად არ შეესაბამება ფაქტებს და არც ჭეშმარიტებასთანაა თანხვედრაში. რას წარმოადგენს ეს სიტყვები ღვთისთვის? მიუხედავად იმისა, ეს ეჭვებია, გაუგებრობები თუ წუწუნი, ისინი სავსეა ღვთის წინააღმდეგ მიმართული თავდასხმებით, ცილისწამებებითა და გმობით და მათში ოდნავადაც არ ირეკლება ღვთისმოშიში გული; ასე იყო თავიდანვე. ეკლესიაში ყოველთვის არიან ისეთები, ვისაც არ უყვარს ჭეშმარიტება. ესენი არიან ურწმუნონი, რომლებსაც ეჭვი შეაქვთ ღვთის სიტყვებსა და ჭეშმარიტებაში და ღვთის მიმართ ასეთ დამოკიდებულებას ავლენენ. მით უმეტეს, ის არამორწმუნენი და ათეისტური მმართველი პარტიები, ის ადამიანები, რომლებიც ჭეშმარიტების მიმართ ზიზღით არიან განწყობილნი — მათი დამოკიდებულება ღვთის მიმართ ახსნას არ საჭიროებს; ისინი დაუნდობლად ესხმიან თავს, განსჯიან და ამბობენ იმას, რაც სურთ. კერძოდ, რელიგიური სამყაროს ფარისევლები კიდევ უფრო მეტად იყენებენ შესაძლებლობას, რათა უსაფუძვლოდ განსაჯონ და დაგმონ. ყველა ეს კომენტარი არ არის დადებითი და, რა თქმა უნდა, არც ობიექტური და ზუსტია. მაშინ, რა არის ამ კომენტარების არსი? ღვთისთვის ეს სიტყვები მხოლოდ განცხადებები ან თვალსაზრისები კი არ არის, არამედ მის წინააღმდეგ მიმართული შეურაცხყოფა, თავდასხმები, ცილისწამებები და გმობაა. რატომ ვამბობ „ღვთისთვის“? რადგან ღმერთი ამ ყველაფერს ყველაზე ზუსტად ზომავს, ჩვენ მხოლოდ შეგვიძლია ეს ფრაზა დავურთოთ წინ. მთელი ისტორიის განმავლობაში, კაცობრიობის დამოკიდებულება ღვთის მიმართ ასეთი იყო; ადამიანთა სიტყვები, რომლებიც თავს ესხმის და შეურაცხყოფს ღმერთს, მეტისმეტად ბევრია, და არცერთი მათგანი არ ყოფილა კეთილგანწყობილი. დღესაც კი, რასაც თქვენი ყურები ისმენს და თქვენი თვალები ხედავს, იგივეა. დასაბამიდან მოყოლებული, მთელი კაცობრიობის დამოკიდებულება ღვთის მიმართ არ შეცვლილა. როგორ უმკლავდება ღმერთი ამ საკითხებს? გააჩნია კი ღმერთს პირობები ან უნარი, მოიწვიოს გლობალური რელიგიური კონგრესი საკუთარი თავის დასაცავად, თავისი საქმის რეალური ფაქტების ნათელსაყოფად და კაცობრიობის წინაშე თავის გასამართლებლად? გაუკეთებია კი ღმერთს ეს? არა, ღმერთი დუმს, ის არ ჰფენს ნათელს მთელ სიტუაციას და არც არასოდეს იცავს ან იმართლებს თავს. თუმცა, მათთვის, ვინც ღმერთს განსაკუთრებით საზიზღარი გზით ესხმის თავს, ღმერთმა გარკვეული სასჯელი გამოიტანა და დაუშვა, რომ მათ თავს რეალური მოვლენები დატეხოდათ. რაც შეეხება საზოგადოების თავდასხმებს, ცილისწამებებსა და გმობას, როგორია ღვთის დამოკიდებულება? როგორ უმკლავდება ღმერთი ამას? ის უგულებელყოფს ამას; ის აკეთებს იმას, რაც უნდა გაკეთდეს, აკეთებს ისე, როგორც უნდა გაკეთდეს, ირჩევს მას, ვინც უნდა აირჩიოს, და მიუძღვის მას, ვისაც უნდა გაუძღვეს. მთელი სამყარო წესრიგშია ღვთის ხელში; მას არასოდეს ჩაუშლია ან შეუცვლია თავისი გეგმები ადამიანთა თავდასხმების, ცილისწამებების ან გმობის გამო. როდესაც სატანის ბოროტი ძალები ავიწროებენ და აპატიმრებენ ღვთის რჩეულ ხალხს, რაც არ უნდა გამძვინვარებულნი იყვნენ ისინი, ღმერთს არასოდეს შეუცვლია თავისი გეგმები ან გადაწყვეტილება. მისი ფიქრები და იდეები სრულიად უცვლელი რჩება; ის უბრალოდ, როგორც ყოველთვის, განაგრძობს იმ საქმის შესრულებას, რომლის გაკეთებაც განზრახული აქვს, და მართავს თავის კაცობრიობას. ღვთისთვის ამ თავდასხმებს, ცილისწამებებსა და გმობას არასოდეს შეუქმნია რაიმე დაბრკოლება; ღმერთი მათ ყურადღებას არ აქცევს. რატომ არ იმართლებს ან არ იცავს თავს ღმერთი? ღვთისთვის ეს ყველაფერი სრულიად ნორმალურია. კაცობრიობა კაცობრიობაა, სატანა კი — სატანა. სრულიად ნორმალურია, რომ ადამიანები, რომლებსაც არ ესმით ჭეშმარიტება ან რეალური ფაქტები, ასეთ რამეებს აკეთებენ. ახდენს კი ეს გავლენას ღვთის საქმის ნაბიჯებზე? არა. ღმერთი ფლობს დიდ ძალას; ის ხელმწიფებს ყველაფერზე. ყოველივე და ყველაფერი თანმიმდევრულია ღვთის სიტყვებში, ღვთის ფიქრებში და ღვთის ხელმწიფების ქვეშ; რასაც არ უნდა ამბობდეს ან აკეთებდეს კაცობრიობა, მას არანაირად არ შეუძლია გავლენა მოახდინოს ღვთის საქმეზე — სწორედ ამის გაკეთება ძალუძს ღვთაებრივი არსის მქონე ღმერთს. ღმერთი მოქმედებს მაშინ, როდესაც დრო დგება, და ასრულებს თავის გეგმებს უმცირესი გადახრის გარეშე, და არავის შეუძლია ამის შეცვლა. ადამიანთა გამონათქვამებს და ღვთის მიმართ ადამიანთა ნებისმიერ თავდასხმასა თუ ცილისწამებას, მიუხედავად იმისა, ეს ღვთის საქმის შეფერხებისა და განადგურების გამიზნული მცდელობებია, თუ ღვთის საქმის უნებლიე არევ-დარევა და ჩაშლა, არასოდეს მიუღწევია თავისი მიზნებისთვის. რატომ? ეს არის ღვთის ხელმწიფება; ეს ადასტურებს, რომ ღვთის ხელმწიფება უნიკალურია, შეუცვლელია ნებისმიერი ძალის მიერ და დაუძლეველია ნებისმიერი ძალის მიერ. ეს ფაქტია. ღმერთს აქვს ეს ხელმწიფება და ეს ძალა, ღმერთს აქვს თავისი ჭეშმარიტი ვინაობა და არცერთ ძალას არ შეუძლია რამის შეცვლა, მაშ, რატომ უნდა შეიწუხოს ღმერთმა თავი ადამიანთა უმნიშვნელო თავდასხმებითა და ცილისწამებებით? ღვთისთვის, რამდენი მნიშვნელოვანი ფიგურაც ან რაოდენ ძლიერი ძალებიც არ უნდა ეცადონ კაცობრიობიდან, რომ ხელი შეუშალონ, ცილი დასწამონ, თავს დაესხან ან გმონ იგი, ამას ოდნავადაც არ შეუძლია ღვთის საქმის არევ-დარევა. პირიქით, ეს ქმედებები მხოლოდ ღვთის სამართლიანი ხასიათისა და ყოვლისშემძლეობის ხაზგასმას ემსახურება. სატანის ბოროტი ძალების მიერ გამოწვეული არეულობები მხოლოდ უმნიშვნელო ეპიზოდია კაცობრიობის ისტორიის მსვლელობაში. ის, რასაც შეუძლია იხელმწიფოს მთელ კაცობრიობაზე, გავლენა მოახდინოს მთელ კაცობრიობაზე და გარდაქმნას მთელი კაცობრიობა, არის ღვთის საქმე, ღვთის გეგმა და ღვთის დიადი ძალა და ხელმწიფება. ეს ფაქტია. და პირიქით, სჭირდება კი ღმერთს თავის შეწუხება მის წინააღმდეგ ადამიანთა მიერ მიმართული შეურაცხყოფით, თავდასხმებით, ცილისწამებებითა და გმობით? არა. რადგან ღმერთს აქვს ხელმწიფება, ღვთისთვის მისი განცხადება: „რასაც ვამბობ, იმას ვგულისხმობ, რასაც ვამბობ, ის აღსრულდება, და რასაც ვაკეთებ, ის მარადიულად იარსებებს“, ყოველთვის ახდება; ის ახლა ხდება და ყოველდღიურად სრულდება. ეს არის ღვთის ხელმწიფება. ზოგიერთი კითხულობს: „არის ეს ღვთის თავდაჯერებულობა, მისი რწმენა?“ შენ ცდები! ადამიანებს აქვთ თავდაჯერებულობა, ადამიანებს სჭირდებათ რწმენა, მაგრამ ღმერთს — არა. რატომ? რადგან ღმერთს აქვს ხელმწიფება და ძალა, და რაც არ უნდა ცილი დასწამოს ან დაგმოს იგი კაცობრიობამ, რაც არ უნდა არიოს და დაანგრიოს სატანის მტრულმა ძალებმა, არაფერი შეიცვლება. ამიტომ, ღმერთს არ სჭირდება გახრწნილ კაცობრიობაში არსებული იმ მტრული ძალების განადგურება, რომლებიც თავს ესხმიან, ცილს სწამებენ და გმობენ მას, სანამ თავის საქმეს შეასრულებს. რა ვითარებაში მუშაობს ღმერთი? რა ვითარებაში აღწევს ის გამარჯვებას? რა ვითარებაში ასრულებს ის თავის საქმეს? ეს სრულდება მთელი კაცობრიობისა და ყველა მტრული ძალის თავდასხმების, ცილისწამებებისა და გმობის კაკოფონიის ფონზე; სწორედ ასეთ გარემოსა და ფონზე ასრულებს ის თავის საქმეს. განა ეს ღვთის დიადი ძალის დემონსტრირება არ არის? განა ეს ღვთის ხელმწიფება არ არის? (დიახ.) ვის შეუძლია ამ ფაქტის უარყოფა? გაბედავ, არ აღიარო, რომ ეს ფაქტია?

მთელი ისტორიის განმავლობაში კაცობრიობა განუწყვეტლივ სწამებდა ცილს და გმობდა ღმერთს, და უკანასკნელ დღეებში მთელ კაცობრიობაში ღვთის მოწინააღმდეგე ძალები კიდევ უფრო გაძლიერდა და გახშირდა ხმები, რომლებიც ცილს სწამებენ და გმობენ ღმერთს. კაცობრიობა იყენებს სხვადასხვა მეთოდს, გაზეთების, ტელევიზიის, ინტერნეტისა და სხვა მედიის საშუალებით, რათა ცილი დასწამოს და თავს დაესხას ღმერთს. მაგრამ გაგვიკვეთია კი ოდესმე ეს საფუძველს მოკლებული ხმები ჩვენს შეკრებებზე? (არა.) რატომ არა? ზოგიერთი ამბობს: „იმიტომ ხომ არა, რომ უდანაშაულო უდანაშაულოდ რჩება და საფუძველს მოკლებული ხმები ქრება, როდესაც ბრძენის ყურამდე აღწევს?“ სწორედ ამიტომ? (ამ საფუძველს მოკლებულ ხმებს ძირეულად არ შეუძლიათ გავლენა მოახდინონ ღვთის საქმეზე. რაც არ უნდა არიოს სატანამ, მას არ შეუძლია დაანგრიოს ან შეაფერხოს ღვთის საქმისა და გეგმის წინსვლა.) სატანა სწორედ ასეთი რამ არის; სანამ ღმერთი მოქმედებს, სანამ ღმერთი თავის საქმეს ასრულებს, ის მოდის, რათა არიოს. სწორედ ამ როლს ასრულებს იგი. განა სწორია, ხელი შეუშალო მის წარმოდგენას? შენ უნდა მისცე მას საკმარისი სივრცე, საკმარისი სცენა, საკმარისი შესაძლებლობა წარმოდგენისთვის. როდესაც ის საკმარისად ითამაშებს თავის წარმოდგენას, დაიღლება თავისივე არეულობით და საკმარის ბოროტებას ჩაიდენს, მისი დღეებიც დასრულდება. ჩვენ არ გვჭირდება ძვირფასი დროის დაკარგვა მისი სხვადასხვა საფუძველს მოკლებული ხმებისა და ბოროტი საქმეების გაკვეთასა და ანალიზზე ამ საფუძველს მოკლებული ხმების გასაქარწყლებლად; ამის კეთება უსარგებლო და უღირსია. რა აზრი აქვს მათ ანალიზს? შეუძლია კი ამას წარმოაჩინოს, რომ ადამიანებს ესმით ჭეშმარიტება? მეტისმეტად ბევრი ჭეშმარიტებაა, რომელიც ადამიანებს უნდა ესმოდეთ; მათ ამ ყველა ჭეშმარიტების მოსმენაც კი არ შეუძლიათ, რომ აღარაფერი ვთქვათ ამ საფუძველს მოკლებული ხმების გაქარწყლებაზე. აქვთ კი ადამიანებს ამის თავისუფალი დრო? გულწრფელად რომ ვთქვა, მე ნამდვილად არ მაინტერესებს ეს საკითხები, და არც მათი ხსენება ან მათზე ყურადღების მიქცევა მსურს. ზოგიერთი ამბობს: „ამ წლეის განმავლობაში ნუთუ ვერსად წასვლას ვერ ბედავ? იმდენი საფუძველს მოკლებული ხმა ვრცელდება, რომ სადაც არ უნდა წახვიდე, ყოველთვის ღელავ და გეშინია?“ მე ვამბობ, რომ საერთოდ არაფერს ვგრძნობ. ზოგიერთი ამბობს: „არ გსურს თავი დაიცვა იმისგან, რაც არ გაგიკეთებია?“ რა არის დასაცავი? ჩემს საკუთარ საქმეებსაც კი ძლივს ავუდივარ! მე ვესაუბრები ადამიანებს, ქმნილებებს და არა ეშმაკებს. ზოგიერთი კითხულობს: „არ გაბრაზებს ამ საფუძველს მოკლებული ხმების მოსმენა?“ მე ვამბობ, რომ მათ მიმართ არაფერს ვგრძნობ, ისინი არაფერს მაგრძნობინებენ; მე არ ვიწუხებ თავს ამ საკითხებით. ზოგიერთი კითხულობს: „თავს უსამართლოდ დაჩაგრულად არ გრძნობ?“ მე ვამბობ, რომ არ ვგრძნობ თავს უსამართლოდ დაჩაგრულად, რა არის აქ უსამართლობა? ვაკეთო ის, რაც შემიძლია, ვაკეთო ის, რაც უნდა ვაკეთო, კარგად ვაკეთო ის, რაც შემიძლია და უნდა ვაკეთო, განვახორციელო ჩემი პასუხისმგებლობები — ეს არის საუკეთესო რამ, ეს არის მნიშვნელოვანი. მე არ მოვცდები და დროს არ დავხარჯავ ამ უაზრო, უღირს რამეებზე. მე არ მაქვს დრო, რომ ამ საკითხებით თავი შევიწუხო. ზოგიერთი ამბობს: „და როცა თავისუფალი დრო გექნება, მაშინ თუ შეიწუხებ თავს მათით?“ არა, მაშინაც კი არა, როცა თავისუფალი დრო მაქვს. მირჩევნია ჩემს ძაღლს ველაპარაკო, ვიდრე ეშმაკებს ვესაუბრო. თუ ნათლად იცი, რომ ეს ეშმაკია, რომელიც თავის ეშმას სიტყვებს აფრქვევს, რატომ უნდა შეიწუხო თავი მისით? საერთოდ არ უნდა შეიწუხო თავი; ეშმაკის სრულად შერცხვენა არის ის, რაც უნდა გაკეთდეს. მოკლედ, ღვთის დამოკიდებულება ამ საფუძველს მოკლებული ხმების მიმართ ასეთია: ნებისმიერი რამის კეთებისას ან თითოეული წინადადების თქმისას, ღმერთი არ იმართლებს თავს, არ უმტკიცებს საკუთარ თავს კაცობრიობას, და მით უმეტეს, არ იმართლებს თავს სატანის, თავისი მტრის წინაშე იმის თქმით, რომ ის წმინდა, უდანაშაულო და უცოდველია. ყველაფერი, რასაც ღმერთი აკეთებს, მისი მართვისთვისაა, რათა გადაარჩინოს ის ადამიანები, რომელთა გადარჩენაც განზრახული აქვს. ის ნაბიჯ-ნაბიჯ მიჰყვება თავისი მართვის გეგმას; ის ამას არ აკეთებს იმისთვის, რომ ვინმეს რამე დაუმტკიცოს, ან თავისი ვინაობა დაადასტუროს. ადამიანური ენით რომ ვთქვათ, ყველაფერი, რასაც ღმერთი აკეთებს, ინსტინქტურად კეთდება, ყოველგვარი სიყალბისა თუ პასიურობის გარეშე. ის ფაქტი, რომ ღმერთი ინსტინქტურად ასრულებს ყველა ამ ამოცანას, ადასტურებს მის ვინაობასა და მის არსს. კაცობრიობას არ შეუძლია შეცვალოს ღვთის გეგმა, და ვერც ღვთის ხელმწიფებასა და ძალას აღემატება; ეს ფაქტია. ამიტომ, ღმერთი უგულებელყოფს იმ საფუძველს მოკლებულ ხმებსა და ეშმას სიტყვებს, რომლებიც თავს ესხმიან და ცილს სწამებენ მას კაცობრიობის ნებისმიერი მხრიდან. მითხარით, განა მეტისმეტად ადვილი არ იქნებოდა ღვთისთვის, წარმოეთქვა სიტყვების მთელი თავი ან დაეწერა მამხილებელი წერილი, რათა გაეკიცხა მსოფლიოს ათეისტური მმართველი პარტიებისა და რელიგიური სამყაროს თავდასხმები და წინააღმდეგობა ღვთის მიმართ? მაგრამ ღმერთი ასე არ მოექცევა სატანას. ღმერთი პრინციპებით მოქმედებს; როდესაც საქმე ეხება ღვთის მიერ სატანის ბოროტი ძალების განადგურებას, მას თავისი დრო აქვს. ღვთისთვის მოქმედება მეტისმეტად ადვილია. ღმერთს შეეძლო ზეცაში რაიმე სასწაულებრივი საქმეების მოხდენა, და უეცრად ზეცა გაიხსნებოდა და გაისმებოდა ხმა: „მე ვარ ერთადერთი ჭეშმარიტი ღმერთი, რომელსაც თქვენ ცილს სწამებთ, თავს ესხმით და გმობთ; მე ვარ ყოვლისშემძლე, რომელსაც თქვენ ამჟამად ცილს სწამებთ და გმობთ!“ ამის გაგონებაზე კაცობრიობა მყისიერად გაოგნდებოდა და დაიბნეოდა, და მხოლოდ მიწაზე დამხობას, ტირილსა და კბილთა ღრჭენას შეძლებდა. ეს ერთი წინადადება ყველაფერს გადაჭრიდა, ყველაფერს დაამტკიცებდა; გაბედავდა კი მაშინ ვინმე ღვთის შეურაცხყოფას? განა რელიგიური სამყაროს ის ეშმაკები შიშისგან უკვალოდ არ გაქრებოდნენ? სატანა თხზავს საფუძველს მოკლებულ ხმებს ღვთის შესახებ, ის ცილს სწამებს და თავს ესხმის ღმერთს, რაც ღვთის მორწმუნეებში იწვევს რისხვასა და სიძულვილს; მათ აღარ ძალუძთ არც ჭამა და არც ძილი, სურთ დაწერონ სტატიები და შექმნან გადაცემები მის გასაქარწყლებლად; ღმერთი კი მარტივად მოქმედებს — მას შეეძლო მხოლოდ რამდენიმე წინადადება ეთქვა და მთელი კაცობრიობა სრულად დაემორჩილებოდა და ვეღარ გაბედავდა მასზე თავდასხმას ან მის გმობას. როგორ გახდა პავლე მორჩილი? (ღმერთი გამოეცხადა მას დამასკოს გზაზე.) ღმერთი გამოეცხადა მას. სინამდვილეში, მას არაფერი დაუნახავს; იყო მხოლოდ სინათლე, რომელმაც პავლე ისე შეაშინა, რომ მიწაზე დაემხო და იესოს დევნა ვეღარ გაბედა. სატანასთან გამკლავება ასეთი მარტივია; სინამდვილეში, ეს მეტისმეტად ადვილია ღვთისთვის. ღმერთს შეეძლო ამის მოგვარება მხოლოდ ერთი სიტყვით. ამის გაკეთება ბევრად უფრო ადვილი იქნებოდა, ვიდრე ათწლეულების განმავლობაში თქვენთან საუბარი და თქვენში ამხელა ძალისხმევის ჩადება, მაგრამ ღმერთი ასე არ მოქმედებს. რატომ? არსებობს საიდუმლო, რომელიც უნდა გითხრათ: ღმერთი გადაარჩენს ადამიანებს ანუ იმ ხალხს, ვინც ღმერთმა აირჩია; დანარჩენები, რომლებიც ღმერთს არ აურჩევია, ადამიანებად არ მიიჩნევიან, არამედ არიან მხეცები, ეშმაკები, რომლებიც არ არიან ღირსნი, მოისმინონ ღვთის ხმა, იხილონ ღვთის სახე, და მით უმეტეს, ფლობდნენ რაიმე ინფორმაციას ღვთის შესახებ. ამიტომ, ღმერთი ასე არ მოქმედებს. ღვთის ვინაობა დიდებულია; მისი ნახვა ყველას როდი შეუძლია, ვისაც კი მოესურვება; ის არ გამოეცხადება ვინმეს მხოლოდ იმიტომ, რომ გამუდმებით, დაჟინებით, მოუთმენლად და მთელი გულით შესცქერის ცის გარკვეულ წერტილს. ფიქრობ, რომ ნებისმიერს, ვისაც ღვთის ხილვა სურს, შეუძლია მისი ხილვა? ღმერთს აქვს დიდებულება; ღმერთი ეცხადება მათ, ვისაც მისი ეშინია და ბოროტებს ზურგს აქცევს; ის ეცხადება წმინდა ადგილებში და იმალება უწმინდური ადგილებისგან. მთელი კაცობრიობა უწმინდურია თუ წმინდა, ეს განხილვას არ საჭიროებს. ეს კაცობრიობა არ იმსახურებს ღვთის ხილვას; ადამიანები არ აღიარებენ, რომ არსებობს ღმერთი, მაშ, რატომ უნდა გამოეცხადოს მათ ღმერთი? ისინი არ არიან ამის ღირსნი! ღმერთს შესწევს უნარი, გააკეთოს ეს, მაგრამ არ აკეთებს; ეს ადასტურებს ღვთის თავმდაბლობასა და ფარულობას და მისი ვინაობის დიდებულებას. მითხარით, სატანას რომ შეეძლოს ამის გაკეთება, დღეში რამდენჯერ გააკეთებდა ამას, რამდენად გამოიჩენდა თავს? როდესაც სატანის მიერ გახრწნილი ადამიანები რაიმე მცირე თანამდებობას იკავებენ და მცირეოდენ ძალაუფლებას ფლობენ, ვინ იცის, რა ზომამდე გამოავლენენ ამ ძალაუფლებას — რომ აღარაფერი ვთქვათ სატანაზე, რომელიც წარმოუდგენელი გზებით ბოროტად გამოიყენებს და თავს მოიწონებს ნებისმიერი ძალაუფლებით, რომელსაც ფლობს. ღმერთი ასე არ მოქმედებს; ნუ განზომავთ ღმერთს სატანის ლოგიკით, ეს უხეში შეცდომა იქნებოდა. რაც შეეხება იმას, თუ რისი გაკეთება შეუძლია ღმერთს, ღმერთზეა დამოკიდებული, სურს თუ არა მას ამის გაკეთება; თუ ღმერთს სურს, ეს ერთ წამში შეიძლება გაკეთდეს, და თუ მას არ სურს, არავის შეუძლია მისი იძულება. ღვთის დამოკიდებულება საფუძველს მოკლებული ხმების მიმართ სწორედ ასეთია — ის უგულებელყოფს მათ. ღმერთი მაინც აკეთებს იმას, რაც უნდა გააკეთოს, რისი გაკეთებაც განზრახული აქვს; არცერთ ადამიანს, არცერთ ძალას არ შეუძლია არიოს ან შეცვალოს მისი გეგმა. ეს საფუძველს მოკლებული ხმები, რომლებიც თავს ესხმიან, ცილს სწამებენ და შეურაცხყოფენ ღმერთს, არაფერს ცვლის. საფუძველს მოკლებული ხმები, საბოლოო ჯამში, მხოლოდ საფუძველს მოკლებული ხმებია და არასოდეს იქცევა ფაქტებად. თუნდაც ისინი შეესაბამებოდეს ადამიანურ ფილოსოფიას, მეცნიერებას, მორალს, თეორიას და ა.შ., თუნდაც მთელი კაცობრიობა აღდგეს ღვთის წინააღმდეგ, ჭეშმარიტება არ დადგება კაცობრიობის მხარეს და ვერც კაცობრიობა გახდება ჭეშმარიტების მფლობელი. ღმერთი მარადიულად ღმერთია; მისი ვინაობა და სტატუსი არასოდეს იცვლება. ამგვარად, რაც არ უნდა არიოს სატანამ, ღვთის საქმე მაინც გეგმაზომიერად მიმდინარეობს, რადგან ეს ღვთის საქმეა. ეს რომ ადამიანის საქმე ყოფილიყო, სატანის რეჟიმის მიერ გამოწვეული ასეთი არეულობები და სხვადასხვა საზოგადოებრივი ძალების მიერ წამოწყებული ასეთი თავდასხმები და ცილისწამებები უკვე გამოიწვევდა მის კრახს და არსებობის შეწყვეტას. მხოლოდ მაშინ, როდესაც ღმერთი საუბრობს და მოქმედებს, მხოლოდ მაშინ, როდესაც სულიწმიდა მოქმედებს, ეკლესია სულ უფრო და უფრო ყვავის. განა ეს ფაქტი არ არის? გინახავთ ეს ფაქტი? (დიახ, გვინახავს.) რა გინახავთ? (ცათა სასუფევლის სახარება უკვე გავრცელდა ათობით ქვეყანაში და სატანის მიერ შეთხზულ და გავრცელებულ იმ საფუძველს მოკლებულ ხმებს ოდნავადაც არ შეუფერხებია ჭეშმარიტების მოყვარულთა ღვთისკენ მობრუნება.) ეს ღვთის საქმეა; ღვთის საქმეს შეუძლია ამ შედეგის მიღწევა, ღვთის სიტყვებს შეუძლია ამ შედეგის მიღწევა — ეს სატანის მოლოდინს აღემატება. ღვთის სიტყვებს ასეთი უზარმაზარი ძალა აქვს; სახარება კარგი მიმართულებით ვრცელდება და ყველაფერი გეგმაზომიერად მიმდინარეობს ღვთის გეგმის მიხედვით, ყოველგვარი გადახრის გარეშე. ღვთის საქმე და ღვთის სიტყვები ვრცელდება ღვთის რჩეულ ხალხში, როგორც ეს დიდი ხნის წინ იყო წინასწარ განსაზღვრული. სახარების ქადაგებით მოქცეული ადამიანთა რიცხვი და მათი რიცხვი, ვინც იკვლევს ჭეშმარიტ გზას, თვიდან თვემდე იზრდება. განა ეს არ აჩვენებს, თუ როგორ გავრცელდა სახარებისეული საქმე? ეს რომ ღვთის საქმე არ ყოფილიყო, რაც არ უნდა ბევრ ადამიანს გაეღო უდიდესი ფასი, ისინი ვერ მიაღწევდნენ ამ შედეგს. ეს არის ღვთის ძლევამოსილება, ღვთის სიტყვების ძალით მიღწეული შედეგი.

მოდით, დავუბრუნდეთ საუბარს იმის შესახებ, თუ როგორ ეკიდებიან ადამიანები სხვადასხვა საფუძველს მოკლებულ ხმას. ადამიანებს არ შეუძლიათ, სხვადასხვა საფუძველს მოკლებული ხმის მიმართ ღვთის მსგავსი დამოკიდებულება ჰქონდეთ. მათ არ ესმით ღვთის განზრახვები და საფუძველს მოკლებული ხმების გაგონებისას მუდამ ფიქრობენ: „თუ რამეს არ მოვიმოქმედებ, ჩემს სინდისს ვუღალატებ. თუ საფუძველს მოკლებული ხმების შემთხზველები გაიმარჯვებენ, თავს შეწუხებულად, უკმაყოფილოდ და აღშფოთებულად ვიგრძნობ, უსამართლობის განცდა დამეუფლება, ამიტომ ეს საფუძველს მოკლებული ხმები უნდა გავაბათილო. უნდა გადავიღო ვიდეო ან დავწერო სტატია, რათა გავაქარწყლო ეს საფუძველს მოკლებული ხმები.“ ღირს დაფიქრება იმაზე, შეესაბამება თუ არა ამგვარი განწყობით მოქმედება ღვთის განზრახვებს და თანხვედრაშია თუ არა იგი ჭეშმარიტება-პრინციპებთან. თუ ეკლესიის საქმისა და თქვენი მოვალეობების შესრულებისას თქვენი მიზანი და მოტივაცია მხოლოდ საფუძველს მოკლებული ხმების გაქარწყლება და იმის ნათლად ახსნაა, რომ თქვენ ჭეშმარიტი ღმერთი გწამთ, რომ ცხოვრებაში ჭეშმარიტ გზას ადგახართ და რომ ყველაფერი, რაც სახარების საქადაგებლად და ღვთის დასამოწმებლად გააკეთეთ, სამართლიანი იყო — და რომ მხოლოდ იმიტომ დაგდეს ბრალი მრავალ საფუძველს მოკლებულ დანაშაულში, რომ წუთისოფელმა არ იცის ან არ ესმის ამ ფაქტების ჭეშმარიტება, — და ამით იმედოვნებთ, რომ როდესაც ყველაფერი გაირკვევა, წუთისოფელი უდანაშაულოდ გცნობთ და ამქვეყნად ყველა მხარე საყოველთაოდ აღიარებს, რომ „თქვენ ჭეშმარიტი ღმერთი გწამთ, ცხოვრებაში ჭეშმარიტ გზას ადგახართ და ყველაფერი, რისი გაკეთებაც ღმერთმა გთხოვათ, სწორია და სამართლიანი საქმეა“, მერე რა? იგრძნობთ კი მაშინ თავს მშვიდად და გამართლებულად თქვენს რწმენაში? დაადგებით კი ღვთისადმი რწმენის სწორ გზას? დაადგებით კი ხსნის გზას ყოველგვარი გარე ჩარევის გარეშე? განგივითარდებათ კი ღვთისმოშიში გული? შეძლებთ კი მაშინ ღვთისადმი დამორჩილებას? შეძლებთ კი მაშინ ღვთის მოწონების დამსახურებას? (ვერა.) შესაძლებელია კი, რომ ადამიანებს შენ მიმართ არავითარი გაუგებრობა არ ჰქონდეთ და მხოლოდ გაქებდნენ და პატივს გცემდნენ და ამის შემდეგ შეძლო სუფთა სინდისით ღვთის რწმენა?სრულიად შეუძლებელია! რა თქმა უნდა, ადამიანებს საფუძველს მოკლებული ხმების მიმართ ვერ ექნებათ ღვთის მსგავსი დამოკიდებულება, მაგრამ მათ უნდა გააჩნდეთ სწორი თვალთახედვა, ზუსტი დამოკიდებულება და პოზიცია და ამბობდნენ: „ეს საფუძველს მოკლებული ხმები მართლაც საძულველი და ამაზრზენია. ისინი ნათლად მეტყველებს იმაზე, რომ გახრწნილი კაცობრიობა ნამდვილად ღვთის მტერია; ეს აბსოლუტურად სწორია! მე არ უნდა განვსაჯო, ღვთის საქმე ჭეშმარიტია თუ ყალბი, სატანის საფუძველს მოკლებულ ხმებზე დაყრდნობით. ღვთის სიტყვების კითხვითა და ჩემი მოვალეობის შესრულების გამოცდილებით ვადასტურებ, რომ ღვთის ყოველი სიტყვა ჭეშმარიტებაა და ყველაფერი, რასაც იგი აკეთებს, ადამიანებს გადარჩენის შესაძლებლობას აძლევს. დღეს, როდესაც ღვთის წინაშე წარვდექი მისი ხსნის მისაღებად, უნდა შევასრულო ჩემი მოვალეობა და აღვასრულო ჩემი ვალდებულებები და პასუხისმგებლობები, რათა გავავრცელო ღვთის სიტყვები, გამოვაცხადო მისი სახელი და დავამოწმო ღვთის საქმე და მისი განზრახვები, რათა ღვთის რჩეულნი რაც შეიძლება სწრაფად და მალე დაბრუნდნენ ღვთის სახლში, მოისმინონ მისი ხმა და მიიღონ მისგან სიტყვისა და სიცოცხლის საზრდო. ეს ჩემი ვალდებულებაა, ჩემი პასუხისმგებლობაა. მე ვთანამშრომლობ ღვთის საქმესთან, მაგრამ არა იმის დასამტკიცებლად, რომ გზა, რომელსაც მივყვები, სწორია, ან რომ საქმე, რომელსაც ვასრულებ, სამართლიანია — არა ამ მიზეზების გამო. ჩემს მოვალეობას იმისთვის არ ვასრულებ, რომ შური ვიძიო სატანაზე ღვთის წინააღმდეგ მიმართული თავდასხმებისა და ცილისწამების გამო. პირიქით, მე ვასრულებ ჩემს ვალდებულებებსა და პასუხისმგებლობებს და, რა თქმა უნდა, გამოვიჩენ ჩემს ერთგულებას, რათა მივაგო ღმერთს სიყვარულისთვის, მივიღო ღვთიური მისია და ვითანამშრომლო ღვთის საქმესთან.“ არის ეს სწორი თვალთახედვა? არის ეს ის თვალთახედვა, რომელიც ადამიანებს უნდა ჰქონდეთ? (დიახ.) ამ კუთხით, სხვადასხვა პროგრამის შექმნისას, იქნება ეს საგალობლების სიმღერა, ცეკვა, ფილმების გადაღება თუ გამოცდილებითი დამოწმებების შესახებ სცენური წარმოდგენების დადგმა, განა არ უნდა შეიცვალოს ადამიანთა პოზიცია, ხედვის კუთხე და ზოგიერთი კონკრეტული განაცხადი? (დიახ.) თუმცა, ადამიანთა უმეტესობა ამ დავალებების შესრულებისას მოქმედებდა სიფიცხითა და სიძულვილით, რასაც თან ერთვოდა ადამიანური გრძნობები. შესაბამისად, მათ ზედმეტად ბევრი რამ ამხილეს არამორწმუნეების, მმართველი პარტიისა და რელიგიური სამყაროს ქმედებებსა და ქცევებთან მიმართებაში და მათი სიტყვები ზედმეტად მკაცრი იყო, რაც სხვებზეგარკვეულწილად უარყოფით გავლენას ახდენს. მიზეზი მარტივია: ადამიანები ყველა ამ საქმიანობას ემოციების აყოლით, არცთუ ისე სწორი კუთხით ასრულებენ. ადამიანებს კი მაინც მიაჩნიათ, რომ ეს სრულიად სამართლიანია და ამბობენ: „ისინი თავს გვესხმიან, გვაკნინებენ და ჩვენზე საფუძველს მოკლებულ ხმებს იგონებენ; რა არის ცუდი მათ მხილებაში? ეს ლეგიტიმური თავდაცვაა! ლეგიტიმური თავდაცვა უკანონო არ არის და არც ჩვენ ვიგონებთ რამეს; ჩვენ ყველაფერს ფაქტებზე დაყრდნობით ვაანალიზებთ. ისინი ჩვენზე სრულიად უსაფუძვლოდ იგონებენ საფუძველს მოკლებულ ხმებს; განა არასწორია ჩვენი მხრიდან მათი მხილება და გაკვეთა? არ შეგვიძლია საპასუხო დარტყმა მივაყენოთ?“ რა სარგებელი მოაქვს საპასუხო დარტყმას? ეშმაკნი სავსენი არიან სიცრუით და არასოდეს ამბობენ არცერთ ჭეშმარიტ სიტყვას; მათი სიცრუის მუდმივად გაკვეთას, რათა მათ გააცნობიერონ, რომ რასაც ამბობენ, სიცრუეა და რათა ტყუილის აღიარების შემდეგ აღარასოდეს იცრუონ — აქვს კი ამას რაიმე ღირებულება? შეუძლიათ კი მათ ამის მიღწევა? (არა.) განა ეს მიდგომა სულელური და უგუნური არ არის? მე დიდი ხანია ვამბობ, რომ ჩვენი მთავარი ამოცანაა დავამოწმოთ ღვთის საქმე, მისი საქმით მიღწეული შედეგები, მისი სიტყვები და მისი სიტყვების გავლენა ადამიანებზე, და რომ მმართველი პარტიის მხრიდან ჩახშობისა და დევნის, ასევე რელიგიური სამყაროს მხრიდან წინააღმდეგობისა და დაგმობის შესახებ საკმარისია მხოლოდ მოკლედ ვახსენოთ გარკვეული ფონი. მაგრამ ადამიანებს არ შეუძლიათ ამის გაგება, როგორც არ უნდა მოისმინონ ეს. ისინი მუდამ სიფიცხით ეკიდებიან ამ საკითხებს და კამათი სურთ. და რა არის შედეგი? ამას საერთოდ არ მოაქვს შედეგი, რადგან სატანის ბოროტ ძალებთან გონივრული საუბარი შეუძლებელია. განა ეს ადამიანთა სისულელე და უგუნურება არ არის?

ზოგიერთი ადამიანი ქადაგებს სახარებას, ეუფლება რაიმე ტექნიკურ პროფესიას ან ასრულებს გარკვეული სახის მოვალეობას მხოლოდ იმ მოტივაციით, რომ გააქარწყლოს საფუძველს მოკლებული ხმები და აუხსნას ადამიანებს სიმართლე, რითაც ომს უცხადებს ბნელ წუთისოფელსა და იმ ბოროტ ადამიანებს, რომლებიც წინააღმდეგობას უწევენ ღმერთს. არის ეს სამართლიანი ქმედება? სწორად იქცევი თუ არა ამის კეთებისას, უნდა გესმოდეს: შეუძლია კი ღმერთს გადაარჩინოს ის ბოროტი ადამიანები, რომლებიც მის მიმართ მტრულად არიან განწყობილნი? აქვს კი რაიმე ღირებულება იმას, რასაც აკეთებ? თუ არ გესმის, როგორი ადამიანების გადარჩენას ახდენს ღმერთი და მუდამ გამოხატავ ისეთ შეხედულებებს, რომლებიც თითქოს სწორია, მაგრამ სინამდვილეში მცდარია, განა ეს ხელს არ უშლის შენსავე ხსნას? ზოგიერთი ადამიანი თავის მოვალეობას მხოლოდ იმიტომ ასრულებს, რომ ებრძოლოს ღვთის მოწინააღმდეგე ბოროტ ძალებს და დაუპირისპირდეს ამქვეყნიურ ტენდენციებს. „ისინი ამბობენ, რომ ჩვენ უგულებელვყოფთ ჩვენს ოჯახებს და არ ვცხოვრობთ ნორმალური ცხოვრებით, ამიტომ მინდა დავამტკიცო ჩემი სიმართლე ჩემი მოვალეობების ჯეროვნად შესრულებით. მომავალში, როდესაც ზეცაში ავალ, სასუფეველში შევალ და ისინი განიკითხებიან, დაინახავენ, რომ მე მართალი ვარ!“ რა სარგებელი მოაქვს საკუთარი სიმართლის ამგვარად მტკიცებას? თუნდაც დაამტკიცო შენი სიმართლე, რა სიკეთე მოჰყვება ამას? რას წარმოადგენს ეს? რა არის ამის ღირებულება? ამას ნამდვილად რომ შეეძლოს შენი სასუფეველში შეყვანა და ღვთის მოწონების მოპოვება, მაშინ ეს ღირებული იქნებოდა და შენი გზაც სწორი იქნებოდა. მაგრამ, სამწუხაროდ, ეს გზა არსად მიგიყვანს. ეს არ არის ის გზა, რომელიც ღმერთმა წინასწარ განსაზღვრა ადამიანებისთვის და ღმერთი არ მოითხოვს ადამიანებისგან ამგვარად მოქმედებას. ადამიანები მუდამ უგუნურებას იჩენენ და ფიქრობენ, რომ რადგან ისინი ჭეშმარიტების მხარეს დგანან და აქვთ ჭეშმარიტება, მათ უნდა წამოიწყონ სამართლიანი საქმეები და ომი გამოუცხადონ ამ ბოროტ წუთისოფელსა და ყველას, ვინც საფუძველს მოკლებულ ხმებს იგონებს: „ჩვენ ღმერთი გვწამს და მივყვებით მას, ვასრულებთ ჩვენს მოვალეობას — ჩვენგაჩვენებთ, ვინ დგას სწორ გზაზე!“ განა ეს იმპულსურობა არ არის? აქვს კი რაიმე აზრი ამ საკითხებზე კამათს? ამას არავითარი ღირებულება არ გააჩნია. თუ მართლაც გაქვს დრო და ენერგია, აჯობებდა მეტი გესწავლა პროფესიის შესახებ, გაგეღრმავებინა ცოდნა და პროფესიასთან დაკავშირებული ზოგადი ცოდნა. ეს სასარგებლო იქნება და დაგეხმარება მოვალეობის შესრულებაში. რატომ ებრძვი მუდამ წუთისოფლის ბოროტ ძალებს? რატომ ებრძვი მუდამ საფუძველს მოკლებულ ხმებს? განა ეს ძალისხმევის იქ ხარჯვა არ არის, სადაც საჭირო არ არის? როგორც არ უნდა დაგესხან თავს სხვები, მათ ყურადღება არ მიაქციო. ისინი ეშმაკეული ბუნებისანი არიან და მხეცები არიან, ისინი სწორედ ასეთები არიან; ღმერთი მათ არ იხსნის, არ ცვლის და არ ესაუბრება. ღმერთი უგულებელყოფს მათ, მაშ, გჭირდება კი შენ მათთვის ყურადღების მიქცევა? თუ ადამიანები ჯიუტად აგრძელებენ იმის კეთებას, რასაც ღმერთი არ აკეთებს, განა ეს ოდნავ სულელური და სიბრძნეს მოკლებული არ არის? სულ მცირე, შენ ხარ ადამიანი, რომელსაც არ გააჩნია ღვთისადმი მორჩილი გული და არ გიყვარს ის, რაც ღმერთს უყვარს, ან არ გძულს ის, რაც ღმერთს სძულს. შენ ვერ ხედავ, როგორია ღვთის დამოკიდებულება ამ საკითხების მიმართ — ღმერთი უგულებელყოფს მათ; ვერც კი აცნობიერებ, რატომ ხდება ასე. ღვთის საქმის სამი ეტაპიდან თითოეულში ღმერთმა მრავალი სიტყვა წარმოთქვა. არსებობს მრავალი დიალოგი ღმერთსა და კაცობრიობას შორის და ამ დიალოგებიდან ადამიანს შეუძლია დაინახოს ღვთის განზრახვები, ღვთის ხასიათი და არსი. თუმცა, ღმერთი არასოდეს საუბრობს იმაზე, თუ როგორ აწარმოებს დიალოგს სატანასთან გარკვეულ კონკრეტულ საკითხებში, რათა ამგვარად ამხილოს სატანა და კაცობრიობას საშუალება მისცეს ნათლად დაინახოს სატანის ნამდვილი სახე და ნათლად დაინახოს, თუ როგორ ეპყრობა სატანა ღმერთს. არსებობს უამრავი ასეთი საკითხი, მაგრამ ღმერთი არ ახსენებს მათ. რატომ არ ახსენებს მათ ღმერთი? იმიტომ, რომ ამ საკითხებზე საუბარს შენთვის არავითარი სარგებელი არ მოაქვს. ის, რაც შენთვის ყველაზე სასარგებლოა, ღვთის სიცოცხლის სიტყვებია; ეს სიტყვები, რომლებსაც შეუძლიათ მოგცენ ღვთის წინაშე წარდგომისა და ისეთ ადამიანად ქცევის შესაძლებლობა, რომელიც არის ღვთისმოშიში და გაურბის ბოროტებას, ყველაზე სასარგებლოა შენთვის. ღმერთი გეუბნება, როგორ იცხოვრო და როგორ ისაუბრო, ასევე როგორ გაარჩიო ადამიანები და მოვლენები და ისწავლო ჭეშმარიტების პრაქტიკაში გამოყენება და იყო ბრძენი სხვადასხვა გარემოსა და სიტუაციაში — ეს ყველაფერი შენთვის სასარგებლოა. ღმერთი ამბობს და აკეთებს იმას, რაც შენთვის სასარგებლოა. ღმერთი არ ამბობს არცერთ სიტყვას, რომელსაც შენთვის სარგებელი არ მოაქვს. განა ღმერთისთვის ძალიან ადვილი არ იქნებოდა ამ სიტყვების თქმა? მაშ, რატომ არ ამბობს მათ? იმიტომ, რომ გახრწნილ კაცობრიობას არ სჭირდება ეს სიტყვები. ეს საფუძველს მოკლებული ხმები ეშმაკებისა და სატანის სიტყვების ტოლფასია და ღმერთი უგულებელყოფს მათ, ამიტომ არც შენ უნდა ებრძოლო მათ. გესმის? (გასაგებია.) როდესაც გაიგებ, გეცოდინება როგორ გამოიყენო პრაქტიკაში, არა? ნუ დახარჯავ ძალისხმევას საფუძველს მოკლებული ხმების გაკვეთაზე, საფუძველს მოკლებული ხმების გაბათილებაზე, საფუძველს მოკლებული ხმების წყაროების ძიებაზე და ა.შ. თუ ნამდვილად გაქვს გული ღვთის დასამოწმებლად და გსურს მტკიცედ იდგე შენს მოწმობაში და მოიპოვო ღვთის მოწონება, არსებობს უამრავი სიტყვა, რომლის თქმაც შეგიძლია და უამრავი რამ, რისი გაკეთებაც შეგიძლია. სიტყვები და ჭეშმარიტებები, რომლებსაც ღმერთი აწვდის ადამიანებს, მოითხოვს შენგან დაფიქრებასა და განცდას, რათა ისინი შენს საკუთარ პრინციპებად და პრაქტიკის გზებად იქცეს და საბოლოოდ შენს საკუთარ სიცოცხლედ იქცეს. აუცილებელია, რომ დახარჯო დრო და ენერგია ამის განსახორციელებლად. თუ სულელი და უგუნური ხარ, მუდამ ძალისხმევას ხარჯავ საფუძველს მოკლებულ ხმებზე, მუდამ გსურს შენი სახელის გაწმენდა და წუთისოფლისთვის შენი სიმართლის დამტკიცება, მაშინ ეს პრობლემას ნიშნავს; შენ ვერ მოიპოვებ ჭეშმარიტებას, და ამქვეყნიურ საფუძველს მოკლებულ ხმებში სავსებით გაიხლართები და გამოიფიტები. საბოლოოდ, შენ ვერ შეძლებ ყველაფრის ნათლად ახსნას. რატომ ვერ შეძლებ მათ ნათლად ახსნას? იმიტომ, რომ შენ ეშმაკის წინაშე დგახარ და ის აშკარა სიცრუეს ამბობს. რას ამბობს ახლა ეშმაკი? დიდი წითელი დრაკონი ამბობს: „ჩინეთი მსოფლიო წესრიგისა და მსოფლიო მშვიდობის დამცველია და მისი როლი მსოფლიო მშვიდობისა და წესრიგის შენარჩუნებაში გადამწყვეტია.“ რომელი სიტყვებია ფაქტები, რასაც ის ამბობს? არის ეს სიტყვები ფაქტები? როდესაც ამ სიტყვებს ისმენ, განა არ ბრაზდები? ამის მოსმენის შემდეგ ფიქრობ, რომ სატანა იმდენად უსირცხვილოა, რომ ასეთ რამეებსაც კი ამბობს. რატომ უნდა ეკამათო მას? განა უგუნურებას არ იჩენ? ის სწორედ ასეთი რამ არის — ღმერთი მას მხოლოდ მსახურების გასაწევად იყენებს, მას სრულიად არ აქვს განზრახული მისი გადარჩენა ან შეცვლა. განა უგუნურება არ არის მასთან კამათი? ნუ აკეთებ ასეთ უგუნურ რამეებს. ბრძენი ადამიანები არ უსმენენ ამ საფუძველს მოკლებულ ხმებს და არც მათ მიერ არიან შებოჭილნი. ზოგიერთი ადამიანი ამბობს: „საფუძველს მოკლებული ხმების მოსმენის შემდეგ ვშფოთდები!“ მაშინ გულში უნდა ილოცო, გამოიყენო ჭეშმარიტება განსასჯელად და შემდეგ დასწყევლო ის ეშმაკნი და სატანა და ეს საფუძველს მოკლებული ხმები შენს გულზე გავლენას აღარ მოახდენს. არსებობს სხვა გზაც: შენ უნდა ჩაწვდე არსს. შენ ამბობ: „თუნდაც ღვთის ქმედებები არ შეესაბამებოდეს ჩემს წარმოდგენებს და დაგმობილი და უარყოფილი იყოს გახრწნილი კაცობრიობის მიერ, ვხედავ, რომ ის არის ჭეშმარიტება, ხოლო ეშმაკებსა და სატანას არ გააჩნიათ ჭეშმარიტება. მტკიცედ გადავწყვიტე, მწამდეს ღმერთი! მხოლოდ ღმერთს შეუძლია ჩემი გადარჩენა. მას აქვს ღვთის არსი, ის არის ღმერთი და მისი არსი არასოდეს იცვლება. როგორც არ უნდა ეწინააღმდეგებოდნენ ეშმაკნი და სატანა ღმერთს, მათ არ გააჩნიათ ჭეშმარიტება და მე არ მჯერა ეშმაკებისა და სატანის სიტყვების!“ გაქვს ეს რწმენა? (დიახ.) თუ გაქვს ეს რწმენა, არ უნდა შეგაშფოთოს არცერთმა ადამიანმა, მოვლენამ ან საგანმა და მით უმეტეს, არ უნდა შეგიყვანოს შეცდომაში ან დაგესხას თავს სატანა. მაშ, რა უნდა გააკეთო? უგულებელყავი ის; უბრალოდ ფოკუსირდი ჭეშმარიტების ძიებაზე და შენს მოწმობაში მტკიცედ დგომაზე და სატანა შერცხვება.

ახლახან ჩვენ ვიქონიეთ თანაზიარება ეკლესიაში საფუძველს მოკლებული ხმების გავრცელებასთან დაკავშირებულ ზოგიერთ საკითხზე. ადამიანთა უმეტესობას სმენია გარკვეული საფუძველს მოკლებული ხმები ჩინეთის კომუნისტური მთავრობისა და რელიგიური სამყაროსგან; ჩვენ ასევე ახლახან ვიქონიეთ თანაზიარება იმის შესახებ, თუ როგორ მოვეკიდოთ და გავუმკლავდეთ ამ საფუძველს მოკლებულ ხმებს. როგორც კი ადამიანები გაიგებენ ჭეშმარიტება-პრინციპებს, ისინი აღარ შევლენ შეცდომაში და აღარ შეშფოთდებიან საფუძველს მოკლებული ხმების გამო. როდესაც ეკლესიაში ჩნდება ვინმე, ვინც ავრცელებს საფუძველს მოკლებულ ხმებს, მიუხედავად იმისა, თუ რა ფორმით ან ტონით ავრცელებს იგი ნებისმიერი სახის საფუძველს მოკლებულ ხმას, როგორ უნდა მივუდგეთ ამას? უნდა დავუშვათ ეს ჩარევის გარეშე, თუ ვამხილოთ, გავკვეთოთ და გავუმკლავდეთ ამ ადამიანს? რომელი მეთოდია თანხვედრაში პრინციპებთან? ზოგიერთი ამბობს: „განა არ არსებობს სიტყვის თავისუფლება? რატომ არ უნდა მივცეთ ამ ადამიანს საუბრის უფლება? უბრალოდ მიეცით მათ საუბრის საშუალება. საფუძველს მოკლებული ხმების მოსმენის შემდეგ, როგორც კი ყველა შეძლებს მათ გარჩევას, ისინი აღარ დაიჯერებენ ამ ეშმას სიტყვებს და საფუძველს მოკლებული ხმები ბუნებრივად გაქარწყლდება.“ სხვები ამბობენ: „მიუღებელია მათ მიერ საფუძველს მოკლებული ხმების გავრცელება და ღვთის ცილისწამება. ჩვენ არ შეგვიძლია მივცეთ მათ ისეთი რამეების კეთების უფლება, რაც ღმერთს ცილს სწამებს. მათ ჭკუა უნდა ვასწავლოთ, რათა გამოფხიზლდნენ. ღმერთმა ამდენი ტანჯვა გადაიტანა, რათა ესაუბრა და ემუშავა ჩვენს გადასარჩენად, ისინი კი საფუძველს მოკლებულ ხმებს ავრცელებენ. მათ სინდისი არ გააჩნიათ! მხოლოდ მათი დაწყევლით შეგვიძლია დავაცხროთ ჩვენი სიძულვილი; თუ მათ არ გავუმკლავდებით, ღმერთს იმედს გავუცრუებთ.“ რომელი გზაა კარგი? ეს მიდგომები სრულიად უვარგისია. როგორც ადრე ვიქონიეთ თანაზიარება, ისინი, ვინც საფუძველს მოკლებულ ხმებს ავრცელებენ, ნამდვილად არ წარმოადგენენ არაფერ კარგს და ასეთი პირები უნდა იქნენ გარჩეულნი. თუ ის მხოლოდ დროდადრო ავრცელებს საფუძველს მოკლებულ ხმებს, გაფრთხილება უნდა მიეცეს. თუ ის მუდმივად ავრცელებს საფუძველს მოკლებულ ხმებს, ის უნდა ამხილონ, გაანალიზონ მისი ქმედება და მოჰკვეთონ ეკლესიიდან, რათა ვეღარ შეძლოს ადამიანთა შეცდომაში შეყვანა ან დაზარალება. ადვილია ამ საკითხთან გამკლავება? თქვენ ამგვარად გაუმკლავდებოდით ამას, თუ დაელოდებოდით ეკლესიის წინამძღოლების განკარგულებებს? როგორც კი აღმოჩნდება, რომ ვინმე მუდმივად ავრცელებს საფუძველს მოკლებულ ხმებს და ყოველ ჯერზე, როდესაც შეკრებაზე მოდის, ამ საკითხებზე საუბრობს, არასოდეს კითხულობს ღვთის სიტყვებს, არასოდეს ლოცულობს, არ სწავლობს საგალობლებს და მით უმეტეს, არ აზიარებს ღვთის სიტყვების თავის ემპირიულ გაგებას, და როდესაც ვინმე თანაზიარებს ღვთის სიტყვებზე და აზიარებს გამოცდილებით დამოწმებას, ის გრძნობს ზიზღს და არის ზიზღით განწყობილი მის მიმართ, მაგრამ არ გრძნობს ასეთ ზიზღს არამორწმუნეთა საფუძველს მოკლებული ხმების მიმართ და დიდ ინტერესს იჩენს მათ მიმართ — როგორც კი ეს ყოველივე გამოვლინდება, რატომ უნდა გამოვიჩინოთ რაიმე თავაზიანობა ასეთი ადამიანის მიმართ? ნათელია, რომ ის სატანის მსახურია, რომელმაც შეაღწია ეკლესიაში, რათა ხელი შეუშალოს ღვთის რჩეულ ხალხს, მიჰყვნენ ღმერთს. აპატიებ მას ამ არეულობის გამოწვევას? (არა.) თუ ვერ შეიწყნარებ, მაშინ ადექი და თქვი: „ესა და ეს მოდის ეკლესიაში და მუდამ ავრცელებს საფუძველს მოკლებულ ხმებს, არ კითხულობს ღვთის სიტყვებს და არ აზიარებს ღვთის სიტყვების თავის ემპირიულ გაგებას. ის ურწმუნოა და ეკლესიიდან უნდა იქნას განდევნილი. აქვს ვინმეს რაიმე საწინააღმდეგო?“ თუ ყველა იტყვის, რომ არ აქვთ საწინააღმდეგო და ხელს აწევენ თანხმობის ნიშნად, მაშინ ეს ადამიანი უნდა იქნას მოკვეთილი. განა დამაკმაყოფილებელი არ არის საფუძველს მოკლებული ხმების გამავრცელებელთან ამგვარად გამკლავება? (დიახ.) სწორედ ასე უნდა მოვექცეთ ასეთ ადამიანებს.

დ. საფუძველს მოკლებული ხმების რამდენიმე სახეობის გარჩევა, რომლებიც არასწორად განმარტავენ ღვთის სიტყვებს და განსჯიან ღვთის საქმეს

საიდან მოდის იმ ტიპის საფუძველს მოკლებული ხმები, რომლებზეც ახლახან ვისაუბრეთ? ისინი მოდის დიდი წითელი დრაკონისგან, რელიგიური სამყაროსა და არამორწმუნეთაგან. გარე სამყაროდან მოსული საფუძველს მოკლებული ხმების გარდა ასევე არსებობს გარკვეული გამონათქვამები და ჭორები ეკლესიაში არსებული შიდა ვითარების შესახებ. არსებობს სრულიად მცდარი მტკიცებებიც კი ღმერთის, ღვთის საქმის, ღვთის დღისა და ღვთის ზოგიერთი სიტყვის შესახებ ისევე, როგორც ღმერთსა და მის საქმესთან დაკავშირებული საიდუმლოებები, რომლებსაც ადამიანები ქმნიან თავიანთ ფანტაზიებსა და წარმოდგენებზე დაყრდნობით ან მცდარი ინფორმაციისა და უსაფუძვლო ვარაუდების მუდმივი გადაცემის საფუძველზე. და რადგან ადამიანები აზვიადებენ ასეთ ნათქვამებს, ჭორებსა და მტკიცებებს, სწორედ ასე ყალიბდება ეს საფუძველს მოკლებული ხმები. როგორც კი ამ საფუძველს მოკლებულ ხმებს შეთხზავენ, ზოგიერთი ადამიანი, ვისაც მათ მიმართ მიდრეკილება აქვს, ენთუზიაზმით ერთვება მათ გავრცელებაში, აღიქვამს ამ ხმებს რეალობად და ავრცელებს ყველგან; ისინი მათ ისე ნათლად და დაწვრილებით აღწერენ, რომ ზოგიერთი ადამიანი, ვინც არ იცის საქმის ნამდვილი ვითარება, ვისაც არ ესმის ჭეშმარიტება და არის უგუნური და უმეცარი, ნამდვილად შედის შეცდომაში ამ საფუძველს მოკლებული ხმების გამო. შეცდომაში შესვლის შემდეგ, განიცდიან თუ არა ისინი გავლენას და წუხდებიან? (დიახ.) ეს ასევე ის გავრცელებული პრობლემებია, რომლებიც ეკლესიაში იჩენს თავს. მიუხედავად იმისა, რომ ეს საფუძველს მოკლებული ხმები ვერც კი შეედრება იმ ხმებს, რომლებიც ცილს სწამებენ და თავს ესხმიან ღმერთსა და ღვთის სახლს — ისინი არც ცილს სწამებენ და არც გმობენ ღმერთს — და მიუხედავად იმისა, რომ მათ არავითარი არეულობა არ შეაქვთ ღვთის საქმეში და არ აზიანებენ მას, მაინც ახდენენ გავლენას ზოგიერთი ადამიანის სიცოცხლეში შესვლაზე და უნდა აღიკვეთოს. მაგალითად, როდესაც ზოგიერთი ადამიანი ისმენს ერთი შეხედვით დამაჯერებელ შენიშვნებს, იგი იჯერებს მათ და სწრაფად ავრცელებს თავის ახლობლებსა და გარშემომყოფებს შორის. ამ საფუძველს მოკლებული ხმების გავრცელებასთან ერთად დეტალები სულ უფრო მრავალრიცხოვანი და სრულყოფილი ხდება და საბოლოოდ, ეს ხმები რეალურ მოვლენებს ემსგავსება. ისეთი ელემენტები, როგორიცაა დრო, ადგილი და პერსონაჟები - ყველაფერი თავის ადგილზეა; განა ასეთი საფუძველს მოკლებული ხმები არ აკმაყოფილებს საჯაროდ გავრცელების პირობებს? რა ინფორმაცია ვრცელდება? ხმების გამავრცელებელი ამბობს: „დღეს რაღაც მნიშვნელოვანი უნდა გითხრათ. თუ არ გეტყვით, თავს უხერხულად ვიგრძნობ; ღვთის სიტყვების კითხვაზეც კი კონცენტრირებას ვერ შევძლებ. ძალიან აღელვებული ვარ ამ საკითხით. ახლა ჩვენ, ვისაც ღმერთი გვწამს, საბოლოოდ გაგვიჩნდა იმედი!“ როდესაც ყველა ისმენს, რომ იმედი არსებობს, ინტერესდება და ენთუზიაზმით ივსება; ეს თემა ძალიან მიმზიდველია. ისინი ამბობენ: „ღვთის საქმე მალე აღსრულდება. უკვე გამოჩნდა რამდენიმე ნიშანი, რომლებიც ღმერთმა წინასწარმეტყველა თავისი საქმის დასრულებასთან დაკავშირებით. მაგალითად, მთვარისა და მზის მდგომარეობა, ვითარება აღმოსავლეთსა და დასავლეთში, ღვთის რჩეული ხალხის რაოდენობა თითოეულ ქვეყანაში, რამდენი ადამიანი ახერხებს თავისი მოვალეობის შესრულებას და ა.შ. — ღვთის საქმის დასრულების ეს ნიშნები ახლა ჩვენ თვალწინაა. ჩვენ სწრაფად უნდა მოვემზადოთ!“ ვიღაც კითხულობს: „რა უნდა მოვამზადოთ?“ ხმების გამავრცელებელი ამბობს: „ჩვენ უნდა მოვამზადოთ კეთილი საქმეები, მოვიმარაგოთ საკვები და სწრაფად შევწიროთ მთელი ჩვენი დანაზოგი ღმერთს, მაშინ შევძლებთ კარგი საბოლოო სამყოფელის უზრუნველყოფას.“ ის ასევე ამბობს: „ამა და ამ წელსა და თვეს, ამა და ამ რიცხვში და ამა და ამ დროს, ჩვენ უნდა შევიკრიბოთ კონკრეტულ ადგილას, სადაც ღმერთი დაგველოდება, რათა წაგვიყვანოს. ღმერთმა თქვა: ,,‘თუ ყველაფერს არ მიატოვებთ, არ იქნებით ჩემი მოწაფეობისა დაჩემი მიმდევრობის ღირსნი.’ ახლა ღვთის დღე საბოლოოდ დადგა და ღვთის სიტყვები აღსრულდა. უნდა დავთმოთ ყოველივე ამქვეყნიური, არა მხოლოდ ჩვენი პერსპექტივები და კარიერა, არამედ ჩვენი ოჯახები, ნათესავები და ხორციელი ურთიერთობები. ჩვენ უნდა მივატოვოთ ყველა ამქვეყნიური საზრუნავი; ჩვენ ღმერთთან შესახვედრად მივდივართ!“ ადამიანთა უმეტესობა კითხულობს: „ეს სიმართლეა?“ ხმების გამავრცელებელი პასუხობს: „დიახ, მე გავყიდე ჩემი სახლი და მანქანა და გამოვიტანე ჩემი დანაზოგი. თუ არ გჯერა ჩემი, გადახედე ღვთის სიტყვებს. ერთ თავში გარკვეული წინადადების გაშიფვრით მისამართი ვლინდება, მეორეში კი — წელი და თვე...“ ამის გაგონებაზე, არის ვინმე, ვინც არ აღელდება? განა არსებობს ვინმე, ვისაც ამ სიტყვების გარჩევა შეუძლია? განა ეს ის საკითხები არ არის, რაც ადამიანებს ძალიან აწუხებთ? განა ეს არ არის ის, რასაც ადამიანები დიდი ხანია ელოდნენ? ზოგიერთი ადამიანი ამის მოსმენის შემდეგ გადახედავს ღვთის სიტყვებს და ფიქრობს, რომ ყველაფერი მართლაც ემთხვევა, შემდეგ კი სათადარიგო გეგმაზე იწყებს ფიქრს. მიუხედავად იმისა, რომ ზოგიერთი ადამიანი შინაგანად სკეპტიკურადაა განწყობილი, მათ მაინც აქვთ იმედი, რომ ეს სიმართლეა და ფიქრობენ: „თუმცა მითითებული წელი და დღე ცოტა შორსაა, მაინც არსებობს ზუსტი თარიღი და დრო; ასე რომ, ჩვენ გვაქვს იმედი.“ მიუხედავად იმისა, რომ მათ ნამდვილად არ სჯერათ ამის, მაინც აქცევენ მას ყურადღებას. რაზე მიუთითებს ეს ყურადღება? ეს იმაზე მეტყველებს, რომ ადამიანებზე ადვილად მოქმედებს და მათ აფორიაქებთ მსგავსი რამ. როგორც კი ამ ტიპის საფუძველს მოკლებული ხმების ეკლესიაში ფართოდ გავრცელებას დაიწყებენ, ადამიანთა 80-90 პროცენტი უკიდურესად აღელდება, ემოციების მოზღვავებას იგრძნობს და იფიქრებს: „დღე, რომელსაც ველოდით, საბოლოოდ დგება! ღმერთმა შეისმინა ჩვენი ლოცვები! ღმერთს ვუყვარვართ და არ მივუტოვებივართ!“ რა შედეგები მოჰყვებოდა ასეთი თემების გავრცელებას შეკრებების დროს? იმოქმედებდა თუ არა ეს ყველას ემოციებზე? ადამიანები ვერ შეძლებენ ამაზე უარის თქმას, მაშინაც კი, თუ მოინდომებენ; საფუძველს მოკლებული ხმების ყოველი წინადადება მათ გულში მოხვდებოდათ და შეუძლებელი იქნებოდა, რომ არ დაეჯერებინათ. ადამიანები დიდი ალბათობით დაიჯერებენ ამ სიტყვებს; მაშინაც კი, თუ ისინი ასი პროცენტით დარწმუნებულნი არ არიან, სურთ, რომ ეს სიმართლე იყოს: „თუ გავიხსენებთ, რამდენი გასაჭირი გადავიტანეთ ღვთის მიმდევრობისას — ვიყავით უარყოფილნი წუთისოფლის მიერ, დევნილნი მთავრობის მიერ, შევიწროებულნი რელიგიური სამყაროს მიერ, ძლივს ვსუნთქავდით, ვცხოვრობდით მუდმივ შიშში — როდის დასრულდება ეს დღეები? აი, როგორც იქნა დადგა ღვთის დღე!“ ეს ფიქრები შენს გულს ააღელვებს: „ჩვენ იმდენი გავეცით ღვთისთვის, ჩვენი რწმენა ისეთი მტკიცეა; ის, რასაც ვისმენთ, სიმართლე უნდა იყოს. აღარ უნდა ვიხეტიალოთ და ვიტანჯოთ ამ წუთისოფელში — ვიმსახურებთ, რომ ეს აღარ განვიცადოთ!“ როდესაც ეს ფიქრი გიჩნდება და ასე დარწმუნებული და აღფრთოვანებული ხარ ამ საფუძველს მოკლებული ხმით, კვლავ გსურს ღვთის სიტყვების წაკითხვა? ამ დროს განა ღვთის სიტყვების ნებისმიერი მონაკვეთის წაკითხვა ზედმეტი არ გეჩვენება? შენ ფიქრობ: „რატომ ჩანს ახლა ღვთის სიტყვების ემპირიული გაგების გაზიარება ასე არასაჭირო? ღმერთის წინაშე ლოცვა აღარ არის საჭირო, არა? ღვთის დღე დადგა და ჩვენ მალე პირისპირ შევხვდებით ღმერთს, ამიტომ ახლა ღმერთის წინაშე ლოცვა განა ღვთის უპატივცემულობას არ ნიშნავს? როდესაც ხორციელად ვცხოვრობდით, ღვთისგან შორს, ჩვენ გვჭირდებოდა ღვთის სიტყვების წაკითხვა მონატრების შესამსუბუქებლად. ახლა კი წუთისოფელზე უნდა ავმაღლდეთ და მალე პირადად შევხვდებით ღმერთს, ამიტომ ღვთის სიტყვების წაკითხვა აღარ არის საჭირო. არაფერი, რასაც ახლა ვაკეთებთ, არ არის ისე მნიშვნელოვანი, როგორც ღმერთთან შეხვედრა იმ კონკრეტულ წელს, თვეს, დღესა და დროს. რა მშვენიერი რამ იქნება ეს! იმ დღეს იმ ადგილას ღმერთთან შეხვედრასთან შედარებით მისი სიტყვების წაკითხვა ისეთი უმნიშვნელო ჩანს.“ შენ ვეღარ ახდენ ღვთის სიტყვების წაკითხვაზე კონცენტრირებას. შენი გული მოუსვენარი გახდა და ესწრაფვის იმ დღის დაუყოვნებლივ დადგომას! განა ეს განწყობა ძნელი გამოსახატავი არ არის? ასეთი საფუძველს მოკლებული ხმები ძალიან მიმზიდველია მასებისთვის და ძალიან ადვილად ვრცელდება ეკლესიაში. ერთი ადამიანი ორს უზიარებს, ორი ეუბნება ათს და ეს საფუძველს მოკლებული ხმები სულ უფრო მეტად ვრცელდება ერთი ეკლესიიდან ორ ეკლესიაში, ორი ეკლესიიდან ხუთში და სულ უფრო ფართოდ მოიცავს ყველაფერს. რა არის შედეგები? ეს საფუძველს მოკლებული ხმები იწვევს იმას, რომ ადამიანებს ეჭვი უჩნდებათ ღვთის მიმართ შორდებიან მას, ივიწყებენ ღვთის ჭეშმარიტ სიყვარულს კაცობრიობის გადასარჩენად, ივიწყებენ მოვალეობას, რომელიც უნდა შეასრულონ და ივიწყებენ გზას, რომელსაც უნდა გაჰყვნენ. ნაცვლად ამისა, ისინი ღვთის დღის დადგომის ხილვასა და კურთხევის მიღებაზე ფიქრობენ. როდესაც ეს დღე ნამდვილად დგება და არაფერი ხდება, მხოლოდ მაშინ აცნობიერებენ ადამიანები, რომ საფუძველს მოკლებული ხმების დაჯერებამ ზიანი მიაყენა მათ სიცოცხლეს. შეგიძლია კი მაშინ დაუბრუნდე შენს უწინდელ მდგომარეობას, მოიქცე კეთილგონივრულად, ჩაეჭიდო შენს მოვალეობას, მყარად იდგე მიწაზე და ისე ეძიო ჭეშმარიტება, ეძიო ჭეშმარიტება-პრინციპები ყველაფერში და იცხოვრო და შეასრულო შენი მოვალეობა ღვთის სიტყვების შესაბამისად? დრო უკვე გასული იქნება და მას ვეღარ დაიბრუნებ. ვინ არის ამაში დამნაშავე? დაადანაშაულე საკუთარი თავი იმის გამო, რომ არასდროს ყოფილხარ ის, ვინც ჭეშმარიტებას ეძიებს. შენ ილუზიებში იყავი და, შედეგად, საფუძველს მოკლებულ ხმებს წამოეგე.

მათთვის, ვისაც სწამს ღმერთი, მაგრამ არ ესმის ჭეშმარიტება, ერთადერთ საფუძველს მოკლებულ ხმას შეუძლია მათი უძირო უფსკრულში გადაჩეხა და დაღუპვა. რას ნიშნავს უძირო უფსკრული? თავდაპირველად, შენ გქონდა ღვთისადმი ნორმალური რწმენა და გადარჩენის იმედი, მაგრამ ერთმა საფუძველს მოკლებულმა ხმამ გზას აგაცდინა. ისე, რომ ვერც კი გააცნობიერე, სატანამ შეცდომაში შეგიყვანა, შენ დაიჯერე სატანის მიერ წარმოთქმული ეშმკისეული სიტყვები და გაჰყევი მას. შენ მიდიხარ და მიისწრაფვი იმ გზით, რომელიც სატანამ დაგიგო, და რაც უფრო შორს მიდიხარ, მით უფრო ბნელდება შენი გული და მით უფრო შორდები ღმერთს. როდესაც სრულად მიატოვებ და უარყოფ ღმერთს, შენს გულში არა მხოლოდ ეჭვები გიჩნდება ღვთის მიმართ, არამედ, რაც უფრო სერიოზულია, შენ გიჩნდება საყვედურები ღმერთის მიმართ და უარყოფ მას. როდესაც ამ წერტილს მიაღწევ, განა ეს არ არის შენთვის გზის დასასრული? განა ეს არ არის უძირო უფსკრული? არის ეს ის, რისი ხილვაც შენ გსურს? როდესაც ამ წერტილს მიაღწევ, შეგიძლია კი კვლავ მიაღწიო ხსნას? არა, და უკან მობრუნება ძალიან რთულია. რატომ? იმიტომ, რომ ღმერთმა შეწყვიტა საქმის აღრსრულება, სულიწმიდამ შეწყვიტა საქმის აღსრულება და შენ სიბნელით ხარ მოცული. შენსა და ღმერთს შორის მაღალი კედელი აღიმართა. რა არის ეს კედელი? ეს არის ის წარმოდგენები, ფანტაზიები და საფუძველს მოკლებული ხმები, რომლებიც სატანამ ჩაგინერგა, და პირადი სურვილები. შენი ცოდნა დადებითი რამეების შესახებ, როგორიცაა ღვთის ვინაობა, არსი, სტატუსი და ა.შ., უცებ ბუნდოვანი ხდება და თანდათანობით ქრება კიდეც. ეს ძალიან საშიშია. განა ეს არ არის უძირო უფსკრულში გადაჩეხა? (დიახ.) როდესაც ამ მდგომარეობაში ვარდები, შეგიძლია კი კვლავ გაუძლო გასაჭირს და გაიღო საფასური შენი მოვალეობის შესასრულებლად? შეგიძლია კი კვლავ იარო ჭეშმარიტების ძიების გზით ხსნის მისაღწევად? გეუბნები, უკან მობრუნება ძალიან რთულია. ეს არის გზას აცდენა! მხოლოდ ერთმა საფუძველს მოკლებულმა ხმამ, თუ შენ ერთი წამითაც არ იქნები ფრთხილად და შეცდომაში შეხვალ, შეიძლება წარმოუდგენელი შედეგები მოიტანოს. ამიტომ, როდესაც ღვთის საქმის შესახებ ასეთი საფუძველს მოკლებული ხმები ჩნდება ეკლესიაში, უნდა აღიკვეთოს და შეიზღუდოს. არ შეიძლება რაღაცების თითიდან გამოწოვა და ტყუილების შეთხზვა, რომელთა მოსმენაც ადამიანებს მოსწონთ, რათა ისინი შეცდომაში არ შევიდნენ და სწორი გზიდან არ გადაუხვიონ. თუნდაც ადამიანებს მოსწონდეთ ეს თემები, რა სიკეთე მოაქვს მათზე ფოკუსირებას და მათ გავრცელებას? რა სარგებლის მიღებაა შესაძლებელი? ზოგიერთი ამბობს: „იმ ადამიანს შეუძლია თქვას ის, რაც სურს, რადგან ეს მისი პირია. ასე რომ, აცადეთ, ისაუბროს ისე, როგორც სურს.“ ეს დამოკიდებულია იმაზე, თუ რა ითქმება. თუ ეს არის რაღაც, რაც სულიერად ამაღლებს ადამიანებს, მისი თქმა და გავრცელება შეიძლება — მისი გავრცელება ნებისმიერი გზით შეიძლება. მაგრამ ეს საფუძველს მოკლებული ხმები მცირედითაც კი არ ამაღლებს ადამიანებს სულიერად; მათ მხოლოდ შეცდომაში შეჰყავთ ადამიანები და ფანტავენ მათ ყურადღებას, ხელს უშლიან მათ სწრაფვას და აიძულებენ, გადაუხვიონ სწორი გზიდან, გავლენას ახდენენ მათ ურთიერთობაზე ღმერთთან, მათი მოვალეობის ნორმალურ შესრულებაზე და ეკლესიის საქმის ნორმალურ წესრიგზე. როგორც კი ადამიანები ამ საფუძველს მოკლებულ ხმებს იჯერებენ, ეს ჰგავს ლაბირინთში მოხვედრას, საიდანაც თავის დაღწევა შეუძლებელია. ასე რომ, როდესაც ისმენ ამ საფუძველს მოკლებულ ხმებს, თუ ვინმე მათ მხოლოდ შენ გეუბნება, უნდა უარყო ისინი. თუ ისინი მათ სხვების თანდასწრებით ამბობენ, შენ არა მხოლოდ უნდა უარყო ისინი, არამედ უნდა ამხილო და გაანალიზო ისინი — არ დაუშვა, რომ უფრო მეტი ადამიანი შევიდეს შეცდომაში. განსაკუთრებით მათ შემთხვევაში, ვინც მხოლოდ ერთი-ორი ან ორი-სამი წელია, რაც მორწმუნეა, მათ ჯერ კიდევ არ შეუძლიათ ბოლომდე ჩაწვდნენ დანიშნულების ადგილის, ღმერთთან შეხვედრისა და ზეცად ატაცების საკითხებს; მათ ჯერ კიდევ არ გასჩენიათ ინტერესი ჭეშმარიტების მიმართ და არ აქვთ გზა ჭეშმარიტების საძიებლად და რწმენასთან მიმართებაში ხასიათის ცვლილების მისაღწევად. ასეთ სიტუაციებში ისინი ყველაზე ადვილად ტყუვდებიან და ექცევიან ამ საფუძველს მოკლებული ხმების გავლენის ქვეშ, და როგორც კი შეცდომაში შედიან, შედეგები წარმოუდგენელია. ეს საწამლავის მიღებას ჰგავს; ანტიდოტიც რომ არსებობდეს, განა შენს სხეულს ზიანი მაინც არ მიადგა? კიდეც რომ გადარჩეთ, განა ტანჯვისა და სხეულის დაზიანების უგულებელყოფა შეიძლება? ამიტომ, როდესაც აღმოჩნდები ამ საფუძველს მოკლებული ხმების წინაშე, უნდა გაარჩიო და უარყო ისინი და არც ზღაპრებად აღიქვა და არც რეალურ მოვლენებად. ზოგიერთი ადამიანი განსაკუთრებით ინტერესდება ამ საფუძველს მოკლებული ხმებით, ყველგან ავრცელებს მათ და სხვებს ისე უზიარებს, თითქოს ჭეშმარიტება იყოს. რა არის ამის არსი? განა ეს სატანის მსახურებად მოქმედება არ არის? ასეთი ადამიანები უნდა გაისხლან და გაფრთხილება მიეცეთ. თუ არ მოინანიებენ, ისინი უნდა იქნენ მოკვეთილნი. თუკი რაღაც მომენტში ისინი გონს მოეგებიან და იტყვიან: „საფუძველს მოკლებული ხმების გავრცელება შეცდომა იყო; მე სატანის მსახურივით ვიქცეოდი და მათ აღარასოდეს გავავრცელებ“, მაშინ შეიძლება მათზე დაკვირვება: თუ მოინანიებენ და კარგ ქცევას გამოავლენენ, შეიძლება მათი ეკლესიაში დროებით უკან მიღება. თუ ძველ გზას დაუბრუნდებიან, მაშინ ისინი ეკლესია უნდა განიწმინდოს მათგან.

ღვთის საქმის შესახებ საფუძველს მოკლებული ხმები მხოლოდ ამით არ შემოიფარგლება. ადამიანები იყენებენ თავიანთ ფანტაზიებს, წარმოდგენებსა და გონებას ანალიზისა და კვლევითვის; ისინი გულდასმით შეისწავლიან ღვთის სიტყვებსა და სხვადასხვა წინასწარმეტყველებას, ასევე საზოგადოებასა და წუთისოფელში მომხდარ კატასტროფებს, ნიშნებსა და მოვლენებს; საკუთარ სიზმრებსაც კი ეყრდნობიან, რათა თავისუფლად გამოთქვან აზრი ღვთის საქმეზე — ისინი მრავალ საფუძველს მოკლებულ ხმას თხზავენ. ბევრი ადამიანი რეგულარულად არ კითხულობს ღვთის სიტყვებს ან რეგულარულად არ დებს ძალისხმევას ჭეშმარიტებაში, და მით უმეტეს, რეგულარულად არ იჩენს ძალისხმევას თავისი მოვალეობების შესრულებისას პრინციპების საძიებლად. ნაცვლად ამისა, ისინი ფიქრობენ ისეთ კითხვებზე, როგორიცაა: „როგორ დაიწყო ღვთის გამოცხადება და საქმე? ვინ წამოიწყო ეს ყველაფერი? რა როლი ითამაშეს ადამიანებმა? რა მოვლენები მოხდა?“ ისინი გულდასმით შეისწავლიან ამ გარეგნულ მოვლენებს, ეკლესიის ადმინისტრაციულ სტრუქტურას, პერსონალს და ა.შ. მთელი ამ გულდასმით შესწავლის შემდეგ, ისინი აჯამებენ ყოველივეს, ადგენენ ეგრეთ წოდებულ წესებსა თუ კანონზომიერებებს და ავრცელებენ მათ ეკლესიაში ისე, თითქოს ჭეშმარიტება იყოს. გავრცელებისას ისინი მათ ნათლად და დაწვრილებით აღწერენ და მათ, ვისაც გარჩევის უნარი არ გააჩნია, შეიძლება ეგონოთ კიდეც, რომ ისინი ღვთის საქმეს განიხილავენ. თუმცა, გარჩევის უნარის მქონენი ფიქრობენ: „განა სისულელეებს არ აფრქვევ და ერესებსა და მცდარ შეხედულებებს არ ავრცელებ? განა ღვთის საქმეს არ განსჯი? ეს არ არის გაგებისა და გამოცდილების გაზიარება — ეს ჭეშმარიტებასთან კავშირში არ არის. ეს საფუძველს მოკლებული ხმების შეთხზვაა და დაუყოვნებლივ უნდა აღიკვეთოს; წინააღმდეგ შემთხვევაში, ზოგიერთი ადამიანი შეცდომაში შევა!“ ეს მცდარი შეხედულებები და ერესები, რომლებიც შეიძლება საფუძველს მოკლებულ ხმებად ჩაითვალოს, არ შეესაბამება ჭეშმარიტებას და ხელს უშლის ადამიანებს ჭეშმარიტების გაგებაში. როდესაც ეკლესიაში საფუძველს მოკლებული ხმების გავრცელების ფაქტი იჩენს თავს, ის დაუყოვნებლივ უნდა აღიკვეთოს.

ასევე არსებობს საფუძველს მოკლებული ხმები, რომლებიც ღვთის საქმის განმკითხველი ეშმაკისეული სიტყვებია. მაგალითად, იმასთან დაკავშირებით, თუ ვინ უყვარს ღმერთს, ვის იხსნის და ვის სრულყოფს იგი, ზოგიერთი ადამიანი მცირე ეშმაკობას მიმართავს, აკვირდება და ასკვნის: „ისინი, ვინც წუთისოფელში უნარიანები არიან, ვინც თანამდებობის პირებად მსახურობდნენ, და ვინც საწარმოებში განყოფილების უფროსები ან გენერალური დირექტორები იყვნენ, როდესაც ღვთის სახლში მოდიან, პირდაპირ წინამძღოლები ხდებიან ან დაუყოვნებლივ იღებენ საკუთარ თავზე საერთო საქმეებისა და ფინანსების მართვას. სწორედ ამ ადამიანებს სრულყოფს ღმერთი.“ განა ეს საფუძველს მოკლებული ხმების შეთხზვა არ არის? ეს ნამდვილად საფუძველს მოკლებული ხმების შეთხზვაა. რა არის საფუძველს მოკლებული ხმა? ეს არის უპასუხისმგებლოდ საუბარი, ბრმა განსჯა და უსაფუძვლო დასკვნების გამოტანა ისე, რომ არ შეესაბამება ფაქტებს; ეს სიტყვები მთლიანად საფუძველს მოკლებული ხმებია. სხვები ამბობენ: „ამა და ამ პიროვნებამ ათიათასობით იუანი შესწირა. მათი რწმენა დიდია, მათ შეუძლიათ სასუფეველში შესვლა.“ ეს იწვევს იმას, რომ ფულის არმქონენი ნეგატიურები ხდებიან და წუხდებიან; ისინი ამბობენ: „მიუხედავად იმისა, რომ მეც საკმაოდ ბევრი შევწირე, ეს არ უტოლდება იმას, რაც მათ ერთ ჯერზე შესწირეს. ნუთუ ეს იმას ნიშნავს, რომ არ შემიძლია გადავრჩე და სრულქმნილი გავხდე? ნუთუ ღმერთს არ სურს ჩემნაირი ადამიანი?“ სხვები, ვინც საფუძველს მოკლებულ ხმებს თხზავენ, შემდეგ ამბობენ: „მდიდრები ვერ შევლენ სასუფეველში; ღმერთს ღარიბები სურს.“ მაშინ ეს ღარიბი ადამიანები ბედნიერდებიან: „მიუხედავად იმისა, რომ ბევრი ფული არ შემიწირავს, მე მაინც შემიძლია სასუფეველში შესვლა, მდიდრები კი გარეთ რჩებიან.“ რასაც არ უნდა ამბობდნენ ისინი, ვინც საფუძველს მოკლებულ ხმებს თხზავენ, ეს ასე თუ ისე გავლენას ახდენს ღარიბ ადამიანებზე; მათ არ შეუძლიათ იმ ფაქტის დანახვა, რომ ეს ყველაფერი მხოლოდ საფუძველს მოკლებული ხმები და ეშმაკისეული სიტყვებია. რატომ ხდება ასე? იმიტომ, რომ მათ არ ესმით ჭეშმარიტება და აკლიათ გარჩევის უნარი, ამიტომ ისინი მუდმივად ტყუვდებიან. ისინიც, ვინც თხზავენ საფუძველს მოკლებულ ხმებს, და ისინიც, ვინც ავრცელებენ მათ, ეშმაკები არიან. რამდენიც არ უნდა ისაუბრონ, შენ არ იცი, რომელი სიტყვებია მართალი და რომელი — მცდარი, ზუსტად საიდან მოდის ეს სიტყვები, ზუსტად რა არის მათი მოტივები ამ სიტყვების გავრცელებისას და რა მიზნების მიღწევის იმედი აქვთ. თუ ვინმეს არ შეუძლია ამ ყველაფრის დანახვა და იგი ბრმად იღებს და ავრცელებს საფუძველს მოკლებულ ხმებს, განა ეს მას სულელად არ აქცევს? განა სულელს არამზადასაც არ უწოდებენ? მიუხედავად იმისა, რომ ეს სიტყვა არ არის დახვეწილი, მე მას საკმაოდ შესაფერისად მივიჩნევ. რატომ არის ის შესაფერისი? იმიტომ, რომ ასეთი ადამიანები უპასუხისმგებლოდ საუბრობენ. ისინი დაუდევრად ავრცელებენ საფუძველს მოკლებულ ხმებს, დაუფიქრებლად გამოაქვთ დასკვნები და თხზავენ საფუძველს მოკლებულ ხმებს გარკვეულ მოვლენებზე დაყრდნობით, შემდეგ კი დაუდევრად ავრცელებენ ამ საფუძველს მოკლებულ ხმებს და დამაჯერებლად აღწერენ მათ, თითქოს რეალური მოვლენები იყოს — შედეგად, ეს გავლენას ახდენს და აწუხებს ზოგიერთ ადამიანს. ისინი არ კითხულობენ ღვთის სიტყვებს და არ ესმით ჭეშმარიტება; ისინი თავიანთ დღეებს ეკლესიაში საფუძველს მოკლებული ხმების გავრცელებასა და სისულელეების საუბარში ატარებენ. დღეს ისინი ხედავენ, რომ ვიღაც ბევრს სწირავს და ამბობენ, რომ ამ ადამიანის გადარჩენა შესაძლებელია. ხვალ ისინი ხედავენ ვინმეს, ვინც დაპატიმრებული იყო და იუდასავით არ მოქცეულა, და ამბობენ: „ეს ადამიანი ღმერთთან ერთი გულისაა. მას შეუძლია სასუფეველში შევიდეს და კარგი საბოლოო სამყოფელი ჰქონდეს. მომავალში ის ოც ქალაქს განაგებს ღვთის სახლში; ჩვენ, უბრალო რიგითი ჯარისკაცები, მას ვერ შევედრებით.“ განა ეს ეშმაკისეული სიტყვები არ არის? განა ეს საფუძველს მოკლებული ხმები არ არის? (დიახ.) მიუხედავად იმ ადამიანების მოტივებისა და მიზნებისა, რომლებიც ამ სიტყვებს ამბობენ, განა ასეთი სიტყვები გავლენას არ მოახდენს და არ შეაწუხებს ზოგიერთ ადამიანს? ზოგიერთ ადამიანს მცირე რწმენა აქვს და როდესაც ისინი ისმენენ ამ საფუძველს მოკლებულ ხმებსა და ეშმაკისეულ სიტყვებს, იწყებენ ფიქრს: „შემიძლია კი გადავრჩე? მოვწონვარ კი ღმერთს?“ გულში ისინი მთელი დღე ამაზე ფიქრობენ, მერყეობენ და წუხან ამის გამო. იმ ადამიანთა უსაფუძვლო სისულელეების გამო, რომლებიც საფუძველს მოკლებულ ხმებს თხზავენ, ისინი გრძნობენ, რომ გადარჩენის იმედი არ აქვთ, ამიტომ მოდიან ღვთის წინაშე და ლოცულობენ: „განა არ გიყვარვარ, ღმერთო? მე ამდენი რამ დავთმე შენ გამო. როდის შევძლებ შენს გახარებას?“ მათი გული სავსეა საყვედურებით. არაფერი მომხდარა, მაშ საიდან მოდის ეს საყვედურები? ისინი გამოწვეულია იმ საფუძველს მოკლებული ხმებით — ეს ადამიანები მოიწამლნენ და დაეცნენ. ისინი არ გრძნობენ არავითარ სინანულს ან დანაშაულის გრძნობას იმ გახრწნილი ხასიათის გამო, რომელსაც ავლენენ, ან იმ გადაცდომების გამო, რომლებიც ჩაიდინეს, არასდროს ტირიან ამის გამო — ერთ ცრემლსაც კი არ ღვრიან — მაგრამ როდესაც ისმენენ, რომ ისინი, ვინც საფუძველს მოკლებულ ხმებს თხზავენ, ამბობენ, რომ მათნაირ ადამიანებს გადარჩენის იმედი არ აქვთ, მყისიერად წუხდებიან. განა ისინი არ მოექცნენ გავლენის ქვეშ? ისინი მოექცნენ გავლენის ქვეშ და შეწუხდნენ. ეს ადამიანები მოუმწიფებელნი არიან სულიერი ზრდის თვალსაზრისით, არ ესმით ჭეშმარიტება და ძალიან უგუნურები არიან. ისინი, ვინც საფუძველს მოკლებულ ხმებს თხზავენ, ხედავენ, რომ ასეთ ადამიანებთან თამაში ადვილია და ამიტომ თხზავენ გარკვეულ საფუძველს მოკლებულ ხმებს მათ მოსატყუებლად. დღეს ისინი გეუბნებიან, რომ გადარჩენის იმედი გაქვს და ბედნიერი ხარ; ხვალ ისინი გეუბნებიან, რომ გადარჩენის იმედი არ გაქვს და შენ ტირი და იტანჯები. რატომ უსმენ მათ? რატომ ხარ მუდმივად მათზე დამოკიდებული? მათი სიტყვა გადამწყვეტია? საუკეთესო შემთხვევაში ისინი უბრალოდ მასხარები არიან. მათი ბედიც კი ღვთის ხელშია; ასე რომ, რა უფლება აქვთ სხვების შესაფასებლად? რა უფლება აქვთ თქვან, ვინ შეიძლება გადარჩეს და ვინ არა ან როგორი ადამიანები შეიძლება გახდნენ სრულქმნილნი და როგორი არა? ესმით მათ ჭეშმარიტება? მათი რომელი სიტყვა შეესაბამება ღვთის განზრახვებსა და ღვთის სიტყვებს? მათი არცერთი სიტყვა არ შეესაბამება ღვთის სიტყვებს, მაშ რატომ გჯერა მათი? რატომ წუხდები მათ გამო? განა ეს უგუნურებით არ არის გამოწვეული? (დიახ.) იქნება ეს უგუნურებისა და უმეცრების გამო, თუ იმის გამო, რომ შენი სულიერი ზრდა მეტისმეტად მცირეა და არ გესმის ჭეშმარიტება, ნებისმიერ შემთხვევაში ისინი, ვინც ეკლესიაში საფუძველს მოკლებულ ხმებს ავრცელებენ, ყველაზე საძულველნი არიან. ისინი უნდა იქნენ ამოცნობილნი, მხილებულნი და შემდეგ შეიზღუდონ და განიდევნონ.

ზოგი ამბობს: „შეხედეთ ამას და ამას, როგორი პროპორციული ნაკვთები აქვს; იგი ეკლესიის წინამძღოლად აირჩიეს. ესა და ეს საზოგადოებაში წარმატებულია, ყველას, ვინც მას ხედავს, მოსწონს იგი; მას შემდეგ, რაც მან ირწმუნა ღმერთი, ძმებსა და დებსაც მოსწონთ იგი, და ღმერთსაც მოსწონს იგი.“ არის კი ამ სიტყვებში თუნდაც ერთი სწორი მტკიცება? (არა.) რატომ? (ისინი არ შეესაბამება ჭეშმარიტებას.) სწორია, ეს სიტყვები არ შეესაბამება ჭეშმარიტებას, ისინი მთლიანად ეშმაკისეული სიტყვებია. ზოგიერთი ამბობს: „ამის და ამის ოჯახი მდიდარია, კარგი საცხოვრებელი პირობები აქვს და განათლებულები არიან. ამიტომ ღვთის სახლში ისინი ფინანსებსა და საერთო საქმეებს განაგებენ. ისინი გამოსადეგნი არიან და შეუძლიათ ამ მოვალეობის შესრულება. ეს ღვთის მიერაა დადგენილი.“ განა ფრაზის „ღვთის მიერაა დადგენილი“ დამატება ამ მტკიცებას ჭეშმარიტების შესაბამისს ხდის? განა ეს ეშმაკისეული სიტყვები არ არის? ასეთ ეშმაკისეულ სიტყვებს კრებითად საფუძველს მოკლებული ხმები ეწოდება. ნებისმიერი უპასუხისმგებლო მტკიცება, რომელიც არ შეესაბამება ფაქტებს, რომელიც ეწინააღმდეგება ღვთის მიერ დადგენილ ფაქტებს, არის დაუფიქრებელი სიტყვები და თვითნებური დასკვნები; ასეთი მტკიცებები მთლიანად საფუძველს მოკლებული ხმებია. რატომ ვახასიათებთ მათ, როგორც საფუძველს მოკლებულ ხმებს? რადგან ეს მტკიცებები, გავრცელებისთანავე, შეაწუხებს და დააზიანებს ზოგიერთი ადამიანის ნორმალურ აზროვნებასა და ძიების მიზნებს, ისინი ხასიათდება, როგორც საფუძველს მოკლებული ხმები. ღვთის სიტყვების თანახმად ღმერთი მხოლოდ იმას ამბობს, რომ ადამიანების დაბადების ადგილი, ოჯახური წარმომავლობა, გარეგნობა, განათლების დონე და ა.შ. ღვთის მიერ არის დადგენილი; მას არასდროს უთქვამს ადამიანებისთვის, რომ რომელიმე კატეგორიის ადამიანის გარეგნობა, სოციალური წარმომავლობა ან თანდაყოლილი პირობები კურთხევის მიღების პირობებს წარმოადგენს. ერთადერთი სტანდარტი, რომელსაც ღმერთი ადამიანებისგან მოითხოვს არის ის, რომ მათ შეეძლოთ ჭეშმარიტების ძიება და ღვთისადმი მორჩილების მიღწევა. ეს ყველაზე მნიშვნელოვანია. თუ ღვთის სიტყვებში რაიმე მკაფიოდ არ არის ნათქვამი და ეს მხოლოდ ადამიანების სუბიექტური ფანტაზიების ან მათი ვარაუდების ნაყოფია, ასეთი მტკიცებები ასევე საფუძველს მოკლებულ ხმებად ითვლება. ადამიანებს ყოველთვის სურთ საკუთარი დაკვირვებებით, გაგებით და დამატებით საკუთარ შეხედულებებსა და წარმოდგენებზე დაყრდნობით განსაჯონ, შეიძლება თუ არა ვინმე იყოს კურთხეული. შემდეგ ისინი ავრცელებენ ამ მცდარ შეხედულებებს, რათა გავლენა მოახდინონ სხვათა მიერ ჭეშმარიტების ძიებაზე და თვითნებურად წყვეტენ, ვინ შეიძლება გადარჩეს და ვინ არა, ვინ არის ღვთის ხალხი და ვინ არიან მუშაკები. ეს ყველაფერი საფუძველს მოკლებული ხმებია. რაც შეეხება საფუძველს მოკლებულ ხმებს, ჩვენ ასევე შეგვიძლია მათ ეშმაკისეული სიტყვები ვუწოდოთ. მიუხედავად იმისა, თუ როგორი საფუძველს მოკლებული ხმები ან ეშმაკისეული სიტყვები ჩნდება, ეკლესიის წინამძღოლებმა დაუყოვნებლივ უნდა გადადგან ნაბიჯი მათ შესაჩერებლად და შესაზღუდად; რა თქმა უნდა, თუ რომელიმე ძმასა და დას აქვს გარჩევის უნარი, ისინიც უნდა გამოვიდნენ წინ, რათა გაანალიზონ და გაარჩიონ, საიდან მოდის ეს საფუძველს მოკლებული ხმები და რაში მდგომარეობს მათი არსი.როდესაც ეს ძმები და დები ამ ყველაფრის გაიაზრებენ, მათ შეუძლიათ აღუდგნენ, ამხილონ და უარყონ ეს საფუძველს მოკლებული ხმები, ასევე შეზღუდონ მათი გამავრცელებლები და ერთობლივად გაილაშქრონ მათ წინააღმდეგ. როგორ უნდა გააკეთონ ეს? ყველას წინაშე ამ ადამიანების საჯაროდ დაგმობით: „ის, რასაც ამბობ, მთლიანად საფუძველს მოკლებული ხმები და ეშმაკისეული სიტყვებია, ეს არ შეესაბამება ღვთის სიტყვებს და არც ჩვენს საჭიროებებს. თუ გაფრთხილების მიუხედავად გააგრძელებ საფუძველს მოკლებული ხმების გავრცელებას, მოგკვეთავთ ეკლესიიდან, რათა აღარ მოგეცეს ჭორების თხზვისა და ეკლესიაში არეულობის გამოწვევის შესაძლებლობა!“ როგორია ეს პრაქტიკა? (კარგი.) ასე მოქცევა შეესაბამება ჭეშმარიტება-პრინციპებს. თუ შენ თანაზიარებ შენი პირადი ემპირიული გაგების შესახებ და ამბობ იმას, რაც სულიერად ამაღლებს ადამიანებს, მაშინ როგორც არ უნდა ისაუბრო, მისაღებია. შეგიძლია გამოიყენო ნებისმიერი სიტყვა, იქნება ეს ოფიციალური თუ სასაუბრო ენა; ეს ყველაფერი დასაშვებია. ერთადერთი, რისი გაკეთებაც არ შეგიძლია, საფუძველს მოკლებული ხმების გავრცელებაა.

ე. საფუძველს მოკლებული ხმების მიერ გამოწვეული ზიანი

ეკლესიაში გავრცელებული საფუძველს მოკლებული ხმები მხოლოდ ღვთის უარყოფას ან ღვთის საქმის განსჯას არ ეხება; არსებობს სხვა სახის საფუძველს მოკლებული ხმებიც. საჭიროა ამ საფუძველს მოკლებული ხმების გარჩევა და გაანალიზება, ასევე მათი შეჩერება და შეზღუდვა. მოკლედ რომ ვთქვათ, საფუძველს მოკლებული ხმები ნამდვილად არ არის კარგი; მათ ადამიანებისთვის არავითარი სარგებელი არ მოაქვთ. ზოგიერთი ამბობს: „მსურს, მოვუსმინო ამ საფუძველს მოკლებულ ხმებს, რათა გავიგო, რას ამბობენ და ამით გარჩევის უნარი და სიბრძნე შევიძინო.“ თუ მართლაც გაქვს გარჩევის უნარი და არ გეშინია, რომ საფუძველს მოკლებული ხმები შეგაწუხებს, შეგიძლია მოუსმინო, მაგრამ რა მოჰყვება ამას შედეგად? თუ დაიბნევი და ეჭვს შეიტან ღმერთსა და ღვთის საქმეში, მაშინ ეს სახიფათოა ; ეს იმას ნიშნავს, რომ შეცდომაში შეგიყვანეს. თუ არ შეგიძლია გარჩევა და ნაცვლად ამისა შეცდომაში შედიხარ, განა ეს სავალალო არ არის? გაქვს კი ამხელა სულიერი ზრდა? გგონია, რომ გაქვს რწმენა, მაგრამ გესმის კი ჭეშმარიტება? თუ არ გესმის ჭეშმარიტება, შენი რწმენა არ არის ჭეშმარიტი და მაინც შეცდომაში შეგიყვანენ. თუ გესმის გარკვეული ჭეშმარიტება, გაქვს ღვთის ნამდვილი შემეცნება და შეგიძლია გაარჩიო და წინ აღუდგე ამ საფუძველს მოკლებულ ხმებს, მაშინ მათი მოსმენით სიბრძნეს შეიძენ. თუ ფიქრობ, რომ უბრალოდ გაქვს რწმენა, მაგრამ სინამდვილეში ეს რწმენა ჯერ კიდევ არ არის ნამდვილი სულიერი ზრდა და ჯერ კიდევ არ გესმის ჭეშმარიტება, მაშინ გეტყვი, რომ ძალიან რთული იქნება შენთვის საფუძველს მოკლებული ხმებისგან გარჩევის უნარისა და სიბრძნის რეალურად შეძენა. საიდან მოდის საფუძველს მოკლებული ხმები? ისინი სატანისგან მოდის. სატანა იყენებს ყველა გვერდის ასავლელ საშუალებას და ხელიდან არ უშვებს არცერთ შესაძლებლობას, რათა გამოეკიდოს ღვთის სიტყვებში გამოყენებულ ფრაზებს და იპოვოს მათში რაიმე ხელჩასაჭიდი, რომელიც ღვთის სიტყვებს კონტექსტიდან გლეჯს. თითქოს ამას საფუძველი აქვს, მაგრამ სინამდვილეში, ეს კეთდება კონტექსტიდან ამოგლეჯილად ადამიანთა შეცდომაში შეყვანის მიზნით. ამ საფუძველს მოკლებული ხმების მოსმენის შემდეგ ისინი, ვინც ვერ აცნობიერებს ჭეშმარიტებას, გულში ფიქრობენ: „მათ ნათქვამს საფუძვლად უდევს ღვთის სიტყვები. ეს სწორი უნდა იყოს. განა შეიძლება, რომ ეს საფუძველს მოკლებული ხმა იყოს?“ შედეგად, ისინი შეცდომაში შედიან. ზოგიერთი საფუძველს მოკლებული ხმა აშკარაა და ადვილი გასარჩევია. თუმცა, ზოგიერთი საფუძველს მოკლებული ხმის გარჩევა რთულია; ზედაპირულად ისინი თითქოს ფაქტებს შეესაბამება, მაგრამ არა თავიანთი არსით. არ იფიქრო, რომ რადგან ეს საფუძველს მოკლებული ხმები ერთი შეხედვით სიტყვასიტყვით შეესაბამება ღვთის სიტყვებს, ისინი სწორია. სინამდვილეში, ამ განცხადებების უმეტესობა ფუჭი თეორიებია, ისინი მახეებია და ადამიანთა დასამოძღვრად არ გამოდგება და არც რაიმე სარგებელი მოაქვთ მათთვის. ყველა ეს განცხადება უარყოფილ უნდა იქნას. რადგან ადამიანებს სხვადასხვაგვარად ესმით ღვთის სიტყვები და მათი კონტექსტიც, და ღვთის სიტყვების ბრმად გამოყენება და ინტერპრეტაცია ყველაზე მეტად იწვევს შეცდომებს. სატანას ხშირად შეცდომაში შეჰყავს ადამიანები ღვთის სიტყვების კონტექსტიდან ამოგლეჯითა და მათი არასწორი განმარტებით. ღვთის საქმის ნებისმიერი დაგმობა, რომელიც ბიბლიას ან ღვთის სიტყვებს ეფუძნება, სატანის მზაკვრობა და ადამიანების შეცდომაში შეყვანის საშუალებაა, რომელსაც ის მიმართავს; ისინი მახეებია და ყველა ასეთი განცხადება უნდა იქნას უგულებელყოფილი. ზედაპირულად თუ შევხედავთ, საფუძველს მოკლებული ხმები მხოლოდ ერთი-ორი ან რამდენიმე შენიშვნაა; ისინი არ ქმნიან ისეთ საფრთხეს, რომ შიში გამოიწვიონ. საშიშია ის საფუძველს მოკლებული ხმები, რომლებსაც გამოაქვს დასკვნები ბიბლიაზე ან კონტექსტიდან ამოგლეჯილ ჭეშმარიტებაზე დაყრდნობით. სწორედ ამას შეუძლია ყველაზე მეტად ადამიანების შეცდომაში შეყვანა; სწორედ ეს აშფოთებს ყველაზე მეტად ადამიანთა გონებას. ეს გამჭრიახობას მოკლებულ ადამიანებს დაბრკოლების მიზეზად ექცევა. მხოლოდ მათ, ვისაც ესმის ჭეშმარიტება, შეუძლიათ ასეთი შეცდომაში შემყვანი ეშმაკური ლაპარაკის გარჩევა. მაგალითად, ზოგიერთი პოულობს ღვთის სიტყვებს და მათ საფუძველზე ამბობს, რომ ღმერთს ასეთი ტიპის ადამიანები უყვარს და ისეთი ტიპის — არა, რომ ღმერთი ამ ტიპის ადამიანებს გადაარჩენს, ისეთი ტიპისას — არა, რომ ამ ტიპის ხალხს განდევნის, ხოლო ისეთი ტიპი კი მისთვის არაფერს ნიშნავს და ასე შემდეგ. განა ეს განცხადებები დასკვნები არ არის? ეს დასკვნები სინამდვილეში არ შეესაბამება ღვთის სიტყვებს. საფუძვლები, რომლებსაც ისინი პოულობენ, სინამდვილეში კონტექსტიდან ამოგლეჯილია; ისინი სხვადასხვა კონტექსტიდანაა ამოღებული და სხვადასხვა განცხადებებს წარმოადგენს. ეს აბსოლუტურად არასწორი ინტერპრეტაციაა. ისინი ვერ სწვდებიან არსს და თვითნებურად იყენებენ წესებს. მაგრამ ისინი, ვისაც არ გააჩნია გარჩევის უნარი, იწამლებიან და შეცდომაში შედიან ამ მცდარი შეხედულებების მოსმენის შემდეგ, ნეგატიურები ხდებიან და ფიქრობენ, რომ რადგან ნათქვამი ღვთის სიტყვებს ეფუძნება, ის აუცილებლად სწორი უნდა იყოს. ამის შემდეგ ისინი გულდასმით არ კითხულობენ ღვთის სიტყვებს, რათა იპოვონ ხარვეზები ამ მცდარ შეხედულებებში, ნაცვლად ამისა, სრულად სჯერათ, რომ ისინი ჭეშმარიტია. განა ისინი შეცდომაში არ შედიან? თუ არავის, ვისაც ესმის ჭეშმარიტება, არ ექნება მათთან თანაზიარება, ეს ძალიან საშიშია. სულ მცირე, ეს ადამიანები შეიძლება ნეგატიურები გახდნენ ექვსი თვიდან ერთ წლამდე პერიოდში; ეს არა მხოლოდ აფერხებს მათ სიცოცხლეში შესვლას, არამედ თუ ისინი უკან დაიხევენ და რწმენას შეწყვეტენ, სრულიად დაიღუპებიან და მთლიანად დაკარგავენ ღვთის მიერ გადარჩენის შესაძლებლობას. ამიტომ, მცირე სულიერი ზრდის მქონე ადამიანები, რომლებსაც არ ესმით ჭეშმარიტება, სატანის მიერ შეცდომაში შეყვანის დიდი რისკის ქვეშ არიან! მხოლოდ ისინი, ვისაც ესმის ჭეშმარიტება, არიან უსაფრთხოდ და სტაბილურად. თუ ერთ დღეს მართლაც წააწყდები ვინმეს, ვინც ავრცელებს საფუძველს მოკლებულ ხმებს ადამიანების შეცდომაში შესაყვანად, ყველაზე ეფექტური გზაა სწრაფად იპოვო ვინმე, ვისაც ესმის ჭეშმარიტება, რათა გქონდეს მასთან თანაზიარება; მხოლოდ მაშინ შეძლებ ამ სიტუაციიდან თავის დაღწევას. დახმარების ძიება მათ შორის, ვისაც არ გააჩნია სულიერი გაგება და ვინც ბრმად იყენებს წესებს, არა მხოლოდ ვერ გადაჭრის პრობლემას, არამედ კიდევ უფრო შეგიყვანს შეცდომაში. ასე რომ, შეცდომაში შეყვანა არ არის ისეთი რამ, რაც მხოლოდ რელიგიაში ხდება — მაშინაც კი, თუ გწამს ღმერთი და ცხოვრობ ეკლესიური ცხოვრებით, თუ არ ეძიებ ჭეშმარიტებას, მაინც ადვილად შეგიყვანენ შეცდომაში. მაშინაც კი, თუ სამი-ხუთი წლის ან შვიდი-რვა წლის განმავლობაში გწამდა, თუ არ მოგიპოვებია ჭეშმარიტება, მაშინ კვლავ შეცდომაში შეყვანის რისკის ქვეშ ხარ; კერძოდ, ისინი, ვისაც ხშირად აქვთ წარმოდგენები და ხშირად არიან ნეგატიურები, ყველაზე მეტად არიან მიდრეკილნი შეცდომაში შეყვანისკენ და ნებისმიერ დროს შეუძლიათ, ღმერთს უღალატონ. რამეთუ სატანა დაძრწის დედამიწაზე, როგორც მბრდღვინავი ლომი, და ეძებს ადამიანებს შთასანთქმელად; ეს ფაქტია. ვინ არის ეს სატანა? ის არის ყველა ისინი, ვინც ჭეშმარიტებას ეწინააღმდეგება და სძულს ის, მათ შორის ანტიქრისტეები, ცრუ წინამძღოლები, ის აბსურდული ადამიანები და ისინი, ვისაც სხვები შეცდომაში შეჰყავს — ისინი ყველანი სატანები არიან. ეს ადამიანები ყველგან დაძრწიან, შეცდომაში შეჰყავთ და აწუხებენ ღვთის რჩეულ ხალხს, სადაც არ უნდა წავიდნენ, ამიტომ ისინი ყველანი ღვთის მოწინააღმდეგე ეშმაკები არიან. ღვთის რჩეული ხალხი განსაკუთრებით ფხიზლად უნდა იყოს, რათა უზრუნველყოს, რომ შეცდომაში არ მოტყუვდნენ და მტკიცედ იდგნენ.

უდავოა, რომ ეკლესიაში ზოგიერთ ახალ მორწმუნეს ან უკიდურესად მწირი სულიერი მონაცემების მქონე ადამიანს, რომელსაც არ შესწევს ღვთის სიტყვების წვდომის უნარი, ხშირად შეცდომაში აგდებს, გავლენის ქვეშ აქცევს და აწუხებს სხვადასხვა საფუძველს მოკლებული ხმები. მათ, ვინც იგონებს საფუძველს მოკლებულ ხმებს, ერთი უბრალო დასკვნით შეუძლიათ ადვილად დააკნინონ ადამიანთა ჯგუფი. იმ სიტყვებსა და განცხადებებს, რომლებსაც ისინი დაუფიქრებლად აფრქვევენ, შეუძლია ზოგიერთი ადამიანი ნეგატიური და სუსტი გახადოს, და დაუკარგოს მოვალეობის შესრულების სურვილი. როდესაც ღვთის სახლი მოუხმობს, ეს ადამიანები შიშით ივსებიან და პოულობენ სხვადასხვა მიზეზსა და საბაბს, რათა უარი თქვან და თავი აარიდონ მას. ნათელია, რა როლს ასრულებენ ეკლესიაში ისინი, ვინც საფუძველს მოკლებულ ხმებს იგონებენ? ისინი, ყოველგვარი ეჭვის გარეშე, სატანის მსახურთა როლს ასრულებენ. მაგალითად, ზოგიერთი ამბობს: „მოვალეობის შესრულებისას სათადარიგო გეგმა უნდა გქონდეს. ღვთის სახლი მოგიწოდებს მოვალეობის შესასრულებლად და თუ მას კარგად ვერ შეასრულებ, ღვთის სახლმა შეიძლება ნებისმიერ დროს გაგათავისუფლოს. იმ დროს, თუ სახლში დაბრუნდები, თავის გატანა გაგიჭირდება. მაშინ არავინ შეგინახავს!“ განა ეს „გულთბილად“ არ ჟღერს? იგი შეესაბამება ადამიანურ გრძნობებს და საკმაოდ მოსიყვარულედ და მზრუნველად ჟღერს, მაგრამ ამ სიტყვებში თუ ჰპოვებ ღვთის გულისხმისყოფას? სთავაზობენ კი ისინი ადამიანებს რაიმე მხარდაჭერას, საზრდოს, დახმარებას ან წახალისებას? (არა.) ადამიანთათვის იმის თქმა, რომ სათადარიგო გეგმა მოამზადონ — განა ეს მათი შეფერხება არ არის? რას გულისხმობენ ისინი ამაში? „ფრთხილად უნდა იყო; ღმერთმა შეიძლება ზურგი გაქციოს!“ სწორედ ეს არის ის საწამლავი, რომელსაც ისინი ადამიანებში თესავენ. ამის მოსმენის შემდეგ ადამიანები ფიქრობენ: „მართალია, როგორ ვიყავი ასეთი სულელი? კინაღამ სახლი გავყიდე — მოვალეობა კარგად რომ არ შემესრულებინა და გავთავისუფლებულიყავი, დასაბრუნებელი სახლიც კი აღარ მექნებოდა. საბედნიეროდ, გამაფრთხილეს, თორემ რაღაც სისულელეს ჩავიდენდი.“ რა „გულითადი“ შეხსენებაა, მაგრამ მასში საკმაოდ ბევრი საწამლავია, და ის ძალიან ღრმად აღწევს! მოგისმენიათ ასეთი საფუძველს მოკლებული ხმები? ისინი ისეთ შთაბეჭდილებას ტოვებენ, რომ თითქოს ადამიანთა მიმართ ძალიან კეთილგანწყობილნი და ყურადღებითა და დიდი „სიყვარულით“ სავსენი არიან. ეს ადამიანები, ვისაც ესაუბრებიან, არც მათი ნათესავები არიან და არც მეგობრები, მათ შორის არავითარი სისხლით ნათესაობა არ არსებობს — მხოლოდ იმიტომ, რომ ყველას სწამს ღმერთი, ამ ადამიანებს შეუძლიათ ასეთი დიდი „სიყვარული“ ჰქონდეთ მათ მიმართ, ვისაც ესაუბრებიან. ხალხი ფიქრობს: „ეს მართლაც ღვთის მფარველობაა! აჯობებს, ჯერ ყველაფერი კარგად ავწონ-დავწონო. თუ მოვალეობის შესრულებისას ყოველთვის ზედაპირული ვიქნები, რას ვიზამ, თუ გამიშვებენ? ამიტომ, მოვალეობის შესრულებისას ფრთხილად უნდა ვიყო; მეტი ისეთი საქმე უნდა ვაკეთო, რაც კარგად წარმოაჩენს ჩემს თავს, თავი ავარიდო შეცდომების დაშვებას და შეცდომა რომც დავუშვა, სხვებს არ უნდა გავაგებინო. ასე ხომ არ გამიშვებენ, არა? რომც გამიშვან, არაუშავს; სათადარიგო გეგმა მაქვს, დანაზოგიც მაქვს და ჩემი სახლიც ადგილზეა. განა უბრალოდ ის არ არის, რომ ღმერთი არ ითვალისწინებს ადამიანთა გრძნობებს და არ მოქმედებს ხორციელი გრძნობებით? მიუხედავად ამისა, რისი უნდა მეშინოდეს? ადამიანები თავიანთი გრძნობებით ხელმძღვანელობენ, ადამიანთა სამყაროში ყველგან სიყვარულია!“ ეს ერთი „გულთბილი“ განცხადება ადამიანებს შორის „მეგობრობას“ უყრის საფუძველს, მაგრამ სად აყენებს იგი ღმერთს? იგი ღმერთს მესამე ან მეოთხე ადგილზე სწევს, მას გარეშე პირად აქცევს, თითქოს ღმერთი სანდო არ არის და მხოლოდ ადამიანები არიან ნდობის ღირსნი, მხოლოდ ადამიანები იჩენენ სხვების მიმართ მზრუნველობას. ეს ერთი განცხადება ასეთ მნიშვნელოვან ეფექტს ახდენს, ის ასეთი „დროულია“! მოგწონთ ასეთი სიტყვების მოსმენა? მიუხედავად იმისა, რომ იცით, მათ სიტყვებში ბოროტება იმალება, მაინც იმედოვნებთ, რომ ვინმე მინიშნებას მოგცემთ, დაგეხმარებათ, გამოცდილი ადამიანის გაფრთხილებას მოგცემთ, როცა არ იცით, წინ რა გელით, და გულწრფელ სიტყვას გეტყვით. ეს განცხადება ასეთი „გადამწყვეტია“, ასეთი „მნიშვნელოვანია“! განა ეს მათი სიტყვების სრულად დაჯერება არ არის? ამ საფუძველს მოკლებული ხმების გამომგონებლის „დაუფიქრებელმა“სიტყვებმა მოისყიდა ადამიანები და გაყიდა ღმერთი. როგორია ეს ქმედება? არის ის წესიერი? (არა.) რას იტყვით, როგორი ადამიანია ეს? ხალხის თვალში ის კარგი ადამიანია, კეთილი ადამიანია, მაგრამ მათი თვალით, ვისაც ესმის ჭეშმარიტება, ეს ადამიანი გონებაარეული ადამიანია. მათი ქმედებებისა და საქციელის მიხედვით თუ ვიმსჯელებთ, ისინი სრულად ასრულებენ სატანის მსახურის როლს, ისინი ნამდვილი ეშმაკები არიან! ზუსტია ამის თქმა? (დიახ.) ეს ძალიან ზუსტია! ოდნავადაც არ არის აცდენილი. ისინი ყველას ითრევენ ღვთისგან თავის დაცვაში, ღვთისადმი წინააღმდეგობის გაწევაში და არ ამბობენ არცერთ სიტყვას, რომელსაც ადამიანების აღშენება შეუძლია. რატომ არ აკეთებენ ამას? იმიტომ, რომ მათი გული სავსეა ღვთის მიმართ მტრობითა და სიძულვილით, მათი ბუნება-არსება სატანისეულია და ისინი ბუნებრივად ეწინააღმდეგებიან ღმერთს და უპირისპირდებიან მას. ზოგიერთი ამბობს: „ისინი ბუნებრივად უპირისპირდებიან ღმერთს, მაშ, რატომღა მიჰყვებიან ღმერთს?“ კურთხევის მისაღებად! მათ სურთ ღვთის სახლიდან კურთხევის გამოძალვა, თუმცა არ სურთ რაიმე საფასურის გადახდა ან ჭეშმარიტების ძიება. მათ ასევე სურთ ღვთისთვის ძირის გამოთხრა, ღვთის რჩეული ხალხის შეწუხება და მათი იძულება, რომ ჩამოშორდნენ ღმერთს და უღალატონ მას. ასეთი ადამიანი, უდავოდ, ნამდვილი ეშმაკია. მაგრამ ზოგიერთი ბრიყვი ყოველთვის ვერ ახერხებს ასეთი ადამიანების ეშმაკური სახეების დანახვასა და ამოცნობას. მათ შეუძლიათ მიიღონ ყველა ის ეშმასეული სიტყვა, რომელსაც ეს ადამიანები ამბობენ და რომელიც შეესაბამება ადამიანურ წარმოდგენებსა და ხორციელი გრძნობების მოთხოვნილებებს. ამ ადამიანების მიერ შეცდომაში შეყვანის გამო მათ ნებისმიერ მომენტში შეუძლიათ უღალატონ და უარყონ ღმერთი — რომც არ სურდეთ მისი უარყოფა, ეს მათ ძალებს აღემატება. სატანა, ეშმაკნი და სატანის მსახურნი ასეთი ვერაგნი და მზაკვარნი არიან! თავად ისინი ეწინააღმდეგებიან ღმერთს და უპირისპირდებიან მას, სძულთ ჭეშმარიტება და არ იღებენ მას და სურთ კიდეც, ხელი შეუშალონ უფრო მეტ ადამიანს ღვთის მიყოლასა და ჭეშმარიტების ძიებაში. ღვთის სახლში ეს ადამიანები სატანის შუამავლის როლს ასრულებენ, საუბრობენ და მოქმედებენ სატანის სახელით. ისინი ანტაგონისტებად გვევლინებიან საგანგებოდ იმისთვის, რომ ადამიანებს გამჭრიახობა განუვითარეთ. ამიტომ ბევრი რამ, რასაც ისინი ამბობენ, ზედაპირულად შეიძლება არ ჩანდეს მეტისმეტად პრობლემური. ისინი ხშირად ციტირებენ კიდეც ღვთის სიტყვებს და პოულობენ გარკვეულ მტკიცებულებებსა და გამონათქვამებს ღვთის სიტყვებში და შემდეგ თავისებურად გადააკეთებენ, რათა ისეთი შთაბეჭდილება შექმნან, თითქოს მათი ნათქვამი დიდად შეესაბამება ღვთის სიტყვებს. მაგრამ ერთი რამ ცხადია: რასაც ისინი ამბობენ, ეწინააღმდეგება ჭეშმარიტებას. როდესაც ისმენ მათ ნათქვამს, შეიძლება სწორად მოგეჩვენოს, მაგრამ თუ მას გულდასმით შეადარებ ღვთის სიტყვებს, შეძლებ გაარჩიო, რომ ის ფუნდამენტურად არ შეესაბამება ჭეშმარიტებას. ყველა ის მოჩვენებითად სწორი სიტყვა, რომელსაც ისინი ამბობენ, სატანისგან მოდის. ისინი ცდიან ღმერთს, ცდილობენ, იპოვონ ხელჩასაჭიდი ღვთის სიტყვებში, არასწორად განმარტავენ ღვთის სიტყვებს, რათა დაგმონ ღმერთი და შეცდომაში შეიყვანონ ღვთის რჩეული ხალხი, რითაც უბიძგებენ მათ, ივარაუდონ ღმერთზე, არასწორად გაუგონ, უღალატონ და უარყონ ღმერთი, და ასე შემდეგ. ამიტომ, ანტიქრისტეებისა და ბოროტმოქმედების გარდა ისინი, ვინც იგონებს საფუძველს მოკლებულ ხმებს სხვათა შეცდომაში შესაყვანად, ასევე წარმოადგენენ ეკლესიაში ადამიანთა იმ კატეგორიას, რომელთა ქცევებიც უნდა იქნეს გარჩეული, რომლისგანაც თავი უნდა დავიცვათ და რომელიც უნდა მოვკვეთოთ.

ვ. საფუძველს მოკლებული ხმების გამავრცელებელი ადამიანების გარჩევა და მათთან გამკლავების პრინციპები

როგორ უნდა გავარჩიოთ ეკლესიაში ისინი, ვინც ყრის საფუძველს მოკლებულ ხმებს სხვათა შეცდომაში შესაყვანად? პირველ რიგში, ისინი, ვინც იგონებს საფუძველს მოკლებულ ხმებს, აბსოლუტურად არ ეძიებენ ჭეშმარიტებას; ისინი ზიზღით არიან განწყობილნი მის მიმართ. გარდა ამისა, ისინი ხშირად იგონებენ ყოველგვარ ეშმას სიტყვასა და აბსურდულ განცხადებას და იყენებენ მათ იმ დებისა და ძმების შეცდომაში შესაყვანად და მისაზიდად, რომლებსაც მცირე სულიერი ზრდა და სუსტი საძირკველი აქვთ და არ ესმით ჭეშმარიტება. შედეგი, რომელსაც ისინი აღწევენ, არის ეკლესიის ცხოვრების ნორმალური წესრიგის დარღვევა და დაზიანება, ადამიანთა ნორმალური სწრაფვისთვის ხელის შეშლა და მათი სწორი გზიდან აცდენა, ადამიანთა დასუსტება, მათში ნეგატივის დათესვა და იქამდე მიყვანაც კი, რომ მიატოვონ თავიანთი მოვალეობები და შეწყვიტონ ღვთის რწმენა — ეს მათ კიდევ უფრო აბედნიერებს. ამიტომ, მათი, ვინც იგონებს საფუძველს მოკლებულ ხმებს, სატანის მსახურებად მოხსენიება სრულიად ზუსტია; ეს არის ასეთი ადამიანების ნამდვილი სახე და სუბსტანცია და ამის გარჩევა ადვილია. ზოგიერთ ადამიანს გააჩნია გარკვეული კეთილგონიერება; მიუხედავად იმისა, რომ თავად არ უყვართ ჭეშმარიტება, ისინი არ გამოთქვამენ მოსაზრებებს ან არ ერევიან იმაში, თუ როგორ ეძიებენ სხვები ჭეშმარიტებას. ასეთი ადამიანების იგნორირება შესაძლებელია. მაგრამ ზოგიერთს შურს და სძულს ისინი, ვინც ეძიებს ჭეშმარიტებას; ისინი ყოველთვის განსჯიან და თავს ესხმიან მათ, თანაც გარკვეულ განზრახვებს მალავენ, და ებღაუჭებიან კიდეც საბაბს მათ დასაგმობად. ასეთი ადამიანებისგან თავი უნდა დავიცვათ. მიუხედავად იმისა, რომ ის, რასაც ეს ადამიანები ამბობენ, შეიძლება საკმაოდ სწორად, ლოგიკურად და ღვთის სიტყვების სიტყვასიტყვით მნიშვნელობასთან შესაბამისად ჟღერდეს, გულდასმით გარჩევისას ეს ძირითადად ტყუილები და საფუძველს მოკლებული ხმები, წმინდა წყლის სისულელე აღმოჩნდება. ეს ერთი შეხედვით სარწმუნო საფუძველს მოკლებული ხმები და ტყუილები მხილებულ უნდა იქნას. ზოგიერთი ამბობს: „მე მხოლოდ მცირე ხანია, რაც ღმერთი ვიწამე, ცოტა მაქვს წაკითხული ღვთის სიტყვები და არ მესმის ჭეშმარიტება. როგორ შემიძლია გავარჩიო საფუძველს მოკლებული ხმები და ტყუილები?“ ერთადერთი გზაა, დღეიდან მოყოლებული, მეტი ყურადღება დაუთმო ღვთის სიტყვების კითხვას და მეტად ეძიო ჭეშმარიტება ღვთის სიტყვებში, რათა ღვთის სიტყვებმა ფესვი გაიდგას შენს გულში. ღვთის სიტყვების წინამძღოლობითა და საკითხების ჭეშმარიტების მიხედვით განსჯით შენ შეიძენ გამჭრიახობას. ამ ადამიანთა მიერ გავრცელებული საფუძველს მოკლებული ხმები არავითარ გავლენას არ მოახდენს შენზე და ხელს ვერ შეგიშლის ნორმალურ სწრაფვაში. რა საფუძველს მოკლებული ხმებიც არ უნდა განიხილონ ან რა სისულელეც არ უნდა ილაპარაკონ, ვერ შეგარყევენ, არც ნეგატიური და სუსტი გახდები და მით უმეტეს, არ გექნება არავითარი არასწორი წარმოდგენა ღმერთზე; უბრალოდ ფოკუსირდები სწორი მიმართულებით სწრაფვაზე. ეს ნიშნავს, რომ გაქვს წინააღმდეგობის უნარი — სატანის ასეთი მსახურნი ეკლესიაში ვეღარავითარ გავლენას ვეღარ მოახდენენ. საფუძველს მოკლებული ხმების გარჩევის შესწავლის მოკლე გზა არ არსებობს. ერთადერთი გზაა, მეტად უსმინო ქადაგებებს, მეტი იკითხო ღვთის სიტყვები და მეტად გქონდეს თანაზიარება ჭეშმარიტებაზე. როდესაც მიაღწევ ჭეშმარიტების გაგებას, ბუნებრივად შეიძენ გარჩევის უნარს. რა არის ღვთის სიტყვების კითხვისა და ჭეშმარიტებაზე თანაზიარების მიზანი? ეს არის ჭეშმარიტების გაგება და იმ საფუძველს მოკლებული ხმებისა და მცდარი შეხედულებების გარჩევა ღვთის სიტყვების კითხვის მეშვეობით. თუ დაინახავ, რომ ეს საფუძველს მოკლებული ხმები ეწინააღმდეგება და უპირისპირდება ღვთის სიტყვებს და სრულიად საპირისპიროა ჭეშმარიტებისა, ისინი თავისთავად გაქარწყლდება. რა თქმა უნდა, ზოგიერთი ამბობს: „მე არ გამიღია ძალისხმევა ღვთის სიტყვების წასაკითხად და არ მესმის, ზუსტად რა არის ჭეშმარიტება ღვთის სიტყვებში. მხოლოდ ერთი რამ მახსოვს: საკუთარი თავის წარმართვის თვალსაზრისით ბრბოს უნდა მივყვე. რასაც ადამიანთა უმეტესობა უარყოფს, მეც უარვყოფ; რასაც ადამიანთა უმეტესობა იღებს, მეც ვიღებ. მე უბრალოდ ბრბოს მივყვები.“ არის ეს სწორი? (არა.) ზოგჯერ ბრბოც ცდება და ბრბოს მიყოლა ნიშნავს მათთან ერთად შეცდომების დაშვებას. უნდა ისწავლო, როგორ უნდა მიჰყვე მათ, ვისაც ესმის ჭეშმარიტება; მხოლოდ ეს არის კარგი გზა.

ეკლესიაში ხშირად ხდება საფუძველს მოკლებული ხმების გავრცელება. მიუხედავად იმისა, რომ ეს არ წარმოადგენს დიდ პრობლემას, ღვთის რჩეულ ხალხზე მისი ხელისშემშლელი გავლენა და მიყენებული ზიანი მცირე როდია.სულ მცირე, მას შეუძლია ადამიანები დაასუსტოს და მათში ნეგატივი გააღვივოს; უარეს შემთხვევაში კი - აიძულოს ისინი, განერიდონ ღმერთს და უღალატონ კიდეც მას. ამიტომ საფუძველს მოკლებული ხმების გავრცელების იგნორირება არ შეიძლება. როგორც კი ეს ეკლესიაში მოხდება, ის დაუყოვნებლივ უნდა აღიკვეთოს და შეიზღუდოს. თუ ეკლესიის წინამძღოლები გულგრილნი და უგუნურნი არიან, არ შეუძლიათ რეალური საქმის კეთება და ვერ ამჩნევენ ამ პრობლემას, მაგრამ ამას ამჩნევს ზოგიერთი კარგი სულიერი მონაცემების მქონე ადამიანი, ვინც ჭეშმარიტებას ეძიებს და ესმის იგი, მაშინ სწორედ ამ უკანასკნელებმა უნდა გადადგან ნაბიჯი საკითხის მოსაგვარებლად. მრავალ ადამიანთან ძიებისა და თანაზიარების მეშვეობით კონსენსუსის მიღწევისა და დადასტურების მიზნით როგორც კი დადგინდება, რომ ვრცელდება საფუძველს მოკლებული ხმები, ადამიანებმა უნდა ეძიონ ჭეშმარიტება ამ პრობლემის გადასაჭრელად. თუ არ არის ნათელი, წარმოადგენს თუ არა გარკვეული გამონათქვამი მცდარ შეხედულებას, ბრმად ნუ დაახასიათებ მას. აშკარა და უტყუარი გამონათქვამები კი, რომლებიც ადვილად ამოსაცნობია, როგორც საფუძველს მოკლებული ხმები და სიცრუე, დაუყოვნებლივ უნდა იქნას მხილებული და გაანალიზებული, რათა ყველამ შეძლოს მათი გარჩევა. თუ ერთი-ორი წინადადების მოსმენის შემდეგ ვერ არჩევ, არის თუ არა ვინმეს ნათქვამი საფუძველს მოკლებული ხმა ან სიცრუე, მას ფრთხილად უნდა მოეკიდო და ბრმად არ უნდა გამოიტანო დასკვნები. დაელოდე, სანამ საუბარს დაასრულებენ, რათა ნათლად გაარჩიო. როგორც კი დადასტურდება, რომ ეს არის საფუძველს მოკლებული ხმა ან სიცრუე, ეს ადამიანი დაუყოვნებლივ უნდა შეჩერდეს და შეიზღუდოს. თუ განმეორებითი შეგონებები და შეზღუდვები ვერ აჩერებს მას და კვლავაც ჯიუტად აგრძელებსსაფუძველს მოკლებული ხმების გავრცელებას, ის ეკლესიიდან უნდა მოიკვეთოს. ნათელია თუ არა იმის პრინციპი და გზა, თუ რა უნდა გაკეთდეს და როგორ უნდა განხორციელდეს პრაქტიკაში, როდესაც აღმოაჩენ, რომ ვინმე ეკლესიაში საფუძველს მოკლებულ ხმებს ავრცელებს? (დიახ.)

საფუძველს მოკლებული ხმების შინაარსი მხოლოდ იმ მთავარ საკითხებს არ მოიცავს, რომლებიც მე ვახსენე; არსებობს ასევე საფუძველს მოკლებული ხმები, რომლებიც წვრილმანია, როგორებიცაა შენიშვნები გასხვლის შესახებ ან იმის შესახებ, თუ ვის იყენებს ღვთის სახლი და ვის მოკვეთავს, და სხვა არასწორი განცხადებები. სანამ ეკლესია საფუძვლიანად არ განიწმინდება, მასში არიან ცრუ წინამძღოლები, ანტიქრისტეები, ბოროტმოქმედები, დაბნეული ადამიანები, სულიერ გაგებას მოკლებულირეგვენები — მასში ყველანაირი ადამიანია. მატყუარები და საფუძველს მოკლებული ხმების გამომგონებლები ჩვეულებრივი მოვლენაა და ხალხში ყველანაირი საფუძველს მოკლებული ხმა და ეშმასეული სიტყვა ვრცელდება. რაც შეეხება ამ საფუძველს მოკლებულ ხმებს, ერთი მხრივ, ადამიანებს გონიერება მართებთ მათ განსასჯელად; მეორე მხრივ, უფრო სერიოზული საფუძველს მოკლებული ხმების განსახილველად, რომლებიც ეხება ღვთის საქმეს, ღვთის მართვის გეგმას, თავად ღმერთს,ღვთის სახლის ადმინისტრაციულ განკარგულებებს და სხვა საკითხებს, ადამიანებს უნდა გააჩნდეთ ჭეშმარიტება. გარე საკითხების განსასჯელად ადამიანებს მართებთ ნორმალური ადამიანური გონიერება. ღვთის საქმესა და ჭეშმარიტებასთან დაკავშირებული საკითხების გასარჩევად კი ადამიანებს უნდა ჰქონდეთ ჭეშმარიტება-რეალობა და სულიერი ზრდა. მოკლედ რომ ვთქვათ, მიუხედავად იმისა, რა ტიპისაც არ უნდა იყოს საფუძველს მოკლებული ხმები, ადამიანებმა უნდა გაარჩიონ, უარყონ და არ უნდა მიიღონ ისინი. რა თქმა უნდა, ზოგიერთი ადამიანი არ ეძიებს ჭეშმარიტებას და უბრალოდ ამ საფუძველს მოკლებული ხმებით ცხოვრობს. დღეს ვიღაც ავრცელებს რაღაც მოსაზრებას, ქარი ერთ მხარეს დაუბერავს და ეს ადამიანებიც მას მიჰყვებიან. ხვალ სხვა რამეს იტყვიან, ქარი სხვა მხარეს დაუბერავს და ისინიც მას მიჰყვებიან. მაგალითად, რომელიმე წინამძღოლი ან მუშაკი ამბობს, რომ ის, ვინც დასამოწმებელ სტატიას დაწერს, სრულყოფილი გახდებაო და ისინიც იწყებენ ვარჯიშს სტატიების წერაში, სწავლობენ წერას და ეძებენ მასალებს. მეორე დღეს სხვა წინამძღოლი ან მუშაკი ამბობს, რომ ის, ვინც თავის მოვალეობას ასრულებს, გადარჩებაო და ისინი იწყებენ მოვალეობის შესრულებად. მაგრამ რაც არ უნდა დაკავებულნი იყვნენ, მათ არასოდეს ადარდებთ და არ აინტერესებთ ყველაზე მთავარი: ჭეშმარიტების ძიება და სიცოცხლეში შესვლა. ეკლესიაში სხვადასხვა ჯგუფში წარმოქმნილი მანკიერი ტენდენციები ყოველთვის ყოველთვის ითრევს ზოგიერთ ადამიანს. ეკლესიის წევრებს შორის გავრცელებული სხვადასხვა საფუძველს მოკლებულ ხმები ყოველთვის აბნევს და გავლენას ახდენს გარკვეულ ადამიანებზე. თუმცა არიან ისეთებიც, რომლებიც გულგრილნი რჩებიან და ყურს არ უგდებენ მათ. მათ არ აინტერესებთ, რას აკეთებს ღვთის სახლი, არცღვთის რწმენა და არ არიან ჭეშმარიტი მორწმუნენი. ეს ადამიანები მხოლოდ ფორმალურად არიან მორწმუნეები. არსებობს ადამიანთა კიდევ ერთი ჯგუფი, რომელიც შედარებით უკეთესია; მათ შეუძლიათ ეძიონ ჭეშმარიტება და მიიღონ ჭეშმარიტება, ამიტომ მათზე გავლენას ვერ ახდენს ეს ნეგატიური მოვლენები და ნეგატიური ადამიანები. მხოლოდ მცირე სულიერი სიმწიფის მქონე ადამიანები, ვისაც საფუძველი არ გააჩნიათ და საერთოდ არ ეძიებენ ჭეშმარიტებას, ყოველთვის ექცევიან სხვადასხვა გამონათქვამისა და შენიშვნის გავლენის ქვეშ. რადგან ისინი ყოველთვის სხვებს მიჰყვებიან, ყოველთვის გამოჩნდებიან ისეთები, ვინც ავრცელებს სხვადასხვა საფუძველს მოკლებულ ხმას შუღლის ჩამოსაგდებად. ისინი ფიქრობენ, რომ მხოლოდ ეს აცოცხლებს ღვთის რწმენას და ხდის მას საინტერესოს და არა მოსაწყენს; ეს მათთვის ერთადერთი გზაა, რომ თავი მნიშვნელოვნად იგრძნონ. ეს ხშირად ხდება ახალბედა მორწმუნეთა შორის. თუ ეკლესია დაკავებულია საფუძველს მოკლებული ხმების გავრცელებითა და ადამიანების შეცდომაში შეყვანით, ეს იმას ნიშნავს, რომ ამ ეკლესიაში ნამდვილად ძალიან ცოტა ადამიანია ისეთი, ვისაც ესმის ჭეშმარიტება. ეკლესიაში ზემოხსენებული ადამიანები ბრმად მიჰყვებიან ნებისმიერ საფუძველს მოკლებულ ხმასა და წაქეზებას, რომელსაც ფარული მოტივების მქონე პირები იგონებენ, რაც ძალიან პრობლემურია. ეს ნაწილობრივ განპირობებულია მწირი სულიერი მონაცემებით და ასევე წარმოადგენს ჭეშმარიტების არცოდნის ნამდვილ გამოვლინებას. ის, რასაც ჭეშმარიტების არმქონე ადამიანი ამბობს, უმეტესწილად არაპრაქტიკულია და სიბილწითაა სავსე; მკაცრად რომ ვთქვათ, ეს ყველაფერი ტყუილია. თუ ამას თან სდევს მოტივები და მიზნები, მაშინ ეს მხოლოდ ტყუილი კი არ არის, არამედ სატანის მზაკვრობა და ბოროტმოქმედების შეთქმულებაა. ამიტომ, ამიტომ, რასაც ჭეშმარიტების არმქონე ადამიანები ამბობენ, ძირითადად ეშმაკეულია და მისი დაჯერება არ შეიძლება.

ამით სრულდება თანაზიარება საფუძველს მოკლებული ხმების გავრცელების თემაზე. საფუძველს მოკლებული ხმების გავრცელების ეს საკითხი ყველაზე მეტად ამჟღავნებს ადამიანებს და ნათლად წარმოაჩენს მათ ქცევას. ახლა უკვე უნდა გესმოდეთ, როგორი დამოკიდებულება უნდა გქონდეთ საფუძველს მოკლებული ხმებისა და მათი გამავრცელებლების მიმართ და რა მეთოდები უნდა გამოიყენოთ მათთან გასამკლავებლად, არა? (დიახ.) როგორც კი ამას გაიგებთ, როდესაც კვლავ წააწყდებით ასეთ საკითხებს, შეადარეთ ისინი ჩვენს თანაზიარებას და გამოიყენეთ ყველაზე სწორი მეთოდები ამ პრობლემების მოსაგვარებლად. ეს შეესაბამება პრინციპებს.
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წინამძღოლთა და მუშაკთა პასუხისმგებლობები (19)

პუნქტი მეთორმეტე: იმ სხვადასხვა ადამიანების, მოვლენებისა და საგნების ოპერატიული და ზუსტი იდენტიფიცირება, რომლებიც აფერხებენ და არღვევენ ღვთის საქმესა და ეკლესიის ნორმალურ წესრიგს; მათი შეჩერება, შეზღუდვა და ვითარების გამოსწორება; გარდა ამისა, ჭეშმარიტების გაზიარება, რათა ღვთის რჩეულმა ხალხმა ამ ყველაფრის მეშვეობით განავითაროს გარჩევის უნარი და მიიღოს შესაბამისი გაკვეთილი (ნაწილი მეშვიდე)

სხვადასხვა ადამიანები, მოვლენები და საგნები, რომლებიც არღვევენ და ხელს უშლიან ეკლესიის ცხოვრებას

არასათანადო ურთიერთობებში მონაწილე პირებთან ურთიერთობის პრინციპები

რაც შეეხება იმ სხვადასხვა ადამიანებს, მოვლენებსა და საგნებს, რომლებიც აფერხებენ და არღვევენ ღვთის საქმესა და ეკლესიის ნორმალურ წესრიგს, ჩვენ ისინი სულ თერთმეტ საკითხად დავყავით. მანამდე ჩვენ გვქონდა თანაზიარება მეექვსე საკითხზე — არასათანადო ურთიერთობებში მონაწილეობა. ძირითადად რას ეხება ეს? სხვების დაუფიქრებლად ცდუნებასა და ხორციელი ვნებების ურთიერთობებში ჩაბმას. რა ითქვა თანაზიარებისას ამ ასპექტთან დაკავშირებით? როდესაც ასეთ ადამიანებს ეკლესიაში ვაწყდებით, როგორ უნდა მოვეპყროთ მათ? რა გადაწყვეტილებები არსებობს? თვალი უნდა დავხუჭოთ და ნება დავრთოთ, რომ ეს უკონტროლოდ გაგრძელდეს, თუ პრობლემა ჭეშმარიტება-პრინციპების შესაბამისად უნდა გადავჭრათ? თავი უნდა ავარიდოთ ამას თუ სიყვარულით მოვახდინოთ გავლენა მასში ჩართულ პირებზე? მათთან ჭეშმარიტებაზე თანაზიარება უნდა გვქონდეს თუ გავაფრთხილოთ და განვკვეთოთ? რა არის ამასთან გამკლავების ყველაზე მართებული გზა? (მათი გაფრთხილება და შეზღუდვა. თუ მათი შეზღუდვა შეუძლებელია, მათი განკვეთა.) როგორ უნდა შეიზღუდონ ისინი? მარტივია ამის გაკეთება? როდესაც ასეთი რამ ხდება, როგორც წესი, არც ისე ადვილია მასში ჩართული პირების შეზღუდვა. ზოგიერთი ამჩნევს ასეთ ვითარებას და გრძნობს, რომ ეს შეუფერებელია, მაგრამ რცხვენია ხმის ამოღება. ზოგიერთმა შეიძლება ირიბად მიანიშნოს ამაზე, მაგრამ მასში ჩართულნი ყოველთვის როდი უსმენენ. როგორია იმ ადამიანთა ადამიანობა, რომლებსაც სხვების დაუფიქრებლად ცდუნება შეუძლიათ? არიან ისინი ღირსეული და მართალი ადამიანები? არიან ისინი წმინდანის შესაფერისი იერის მქონე ადამიანები? არიან ისინი ღირსებისა და სირცხვილის გრძნობის მქონე ადამიანები? (არა.) თუ ვინმე უბრალოდ სიტყვიერად შეახსენებს მათ ან ჩვეულებრივად ექნება მათთან ჭეშმარიტებაზე თანაზიარება, გადაჭრის ეს პრობლემას? ვერ გადაჭრის. როდესაც ასეთი რამ ხდება, ეს ნიშნავს, რომ სინამდვილეში ეს მათ გულებში დიდი ხნის განმავლობაში მწიფდებოდა. ამ ეტაპზე ადვილია მისი გაკონტროლება? შეუძლია თუ არა დახმარებასა და სიყვარულით მათზე გავლენის მოხდენის მცდელობას პრობლემის გადაჭრა? (არა.) მაშ, რა არის საუკეთესო გამოსავალი? ასეთი ადამიანების განკვეთა, მათი იზოლირება მათგან, ვისაც გულწრფელად სწამს ღმერთი და ვინც ასრულებს თავის მოვალეობებს, და იმის დაუშვებლობა, რომ მათ კვლავაც შეაწუხონ და ავნონ სხვებს.

ამჟამად ზოგიერთ ეკლესიაში მამაკაცებისა და ქალების მიერ ერთმანეთის ცდუნების შემთხვევები განუწყვეტლივ იჩენს თავს. ეს ადამიანები, როგორც კი შესაძლებლობა მიეცემათ, აცდუნებენ ერთმანეთს, იქცევიან განსაკუთრებით თავაშვებულად და ყოველგვარი სირცხვილის გრძნობის გარეშე. მსმენია მამაკაცზე, რომელმაც მრავალი ქალი აცდუნა; ის არ იყო ჩართული სერიოზულ ურთიერთობაში, არამედ უბრალოდ დაუფიქრებლად აცდუნებდა და ეკიდებოდა ნებისმიერ ქალს, ვისაც კი შეხვდებოდა. ზოგიერთი ამბობს: „ის უბრალოდ ნორმალურად ურთიერთობს; ეს უბრალოდ მისი ურთიერთობის წესია“. ადამიანთა უმეტესობისთვის ურთიერთობის ეს წესი არასაშენებელი, აღმაშფოთებელი და ამაზრზენია. განა ეს პრობლემა არ არის? შეუძლია თუ არა ამას დაამტკიცოს, რომ ასეთი ურთიერთობები არასათანადოა? თუ ორი ადამიანის პაემნები გავლენას ახდენს არა მხოლოდ მათი, არამედ სხვების მოვალეობების შესრულებაზეც, ისინი უნდა შეიზღუდონ. მათ არ უნდა მიეცეთ ეკლესიის ცხოვრებაში პაემნებზე სიარულის უფლება, განსაკუთრებით კი იქ, სადაც სრული განაკვეთით სრულდება მსახურება, რადგან ეს გავლენას ახდენს სხვების მიერ მოვალეობის შესრულებაზე და საზიანოა ეკლესიის საქმისთვის. როდესაც ისინი შეძლებენ თავიანთ მოვალეობებზე კონცენტრირებას, მათ შეუძლიათ თავიანთი მოვალეობების შესასრულებლად დაბრუნდნენ ეკლესიაში, სადაც სრული განაკვეთით სრულდება მსახურება. ზოგიერთი ჩართულია არა სერიოზულ ურთიერთობაში, არამედ დაუფიქრებლად აცდუნებს და ეკიდება სხვებს, ერთობა ხორციელი ვნებებით, არღვევს ეკლესიის ცხოვრებას, გავლენას ახდენს ადამიანთა განწყობაზე და აწუხებს სხვებს. ეს ვითარება წარმოადგენს ეკლესიის საქმეში არევ-დარევას და უნდა გადაიჭრას და მოგვარდეს პრინციპების შესაბამისად; ეს ადამიანები დროულად უნდა იქნენ იზოლირებულნი და მოცილებულნი. ადვილი მოსაგვარებელია ეს პრობლემა? არავის უნდა მიეცეს ეკლესიის ცხოვრებისა და ეკლესიის საქმის ჩაშლისა და არევ-დარევის უფლება და ასეთი საკითხები პრინციპების შესაბამისად უნდა მოგვარდეს. ზოგიერთი ამბობს: „ისეთ სიტუაციებში, როდესაც მათ მიმართ ზომების მიღების შემთხვევაში აღარავინ დარჩება მათი მოვალეობების შესასრულებლად, მათ მიმართ ზომები არ უნდა იქნას მიღებული; მათ უნდა მიეცეთ უფლება, უბრალოდ გააგრძელონ და აცდუნონ სხვები ისე, როგორც თავად სურთ. როგორც არ უნდა აცდუნებდნენ ისინი სხვებს, ეს ნებადართული უნდა იყოს“. აქვს კი ღვთის სახლს ასეთი წესი? იყო კი ასეთი პრინციპი ბოლო შეკრების თანაზიარებაში იმის შესახებ, თუ როგორ უნდა მოვეპყროთ ასეთ ადამიანებს? (არა.) ასეთ სიტუაციებთან შეჯახებისას ეკლესიის წინამძღოლები და ზედამხედველები იბნევიან და არ იციან, როგორ მოიქცნენ, რითაც ამ ადამიანებს ეკლესიაში სხვების დაუფიქრებლად ცდუნების საშუალებას აძლევენ, რაც ადამიანთა უმეტესობას უხერხულობას უქმნის და არასაშენებელს ტოვებს; ისინი გულში აღშფოთებას გრძნობენ, მაგრამ ხმის ამოღებას ვერ ბედავენ და იძულებულნი არიან, მოითმინონ ეს. წინამძღოლებსა და ზედამხედველებს სჯერათ, რომ ეკლესიის საქმე და ღვთის სახლი ამ ადამიანების გარეშე ვერ იარსებებს, რომ თუ ამ დაუფიქრებელ მაცდუნებლებს გაუშვებენ, საქმის შესასრულებლად ნაკლები მუშახელი დარჩება. სწორია ეს ლოგიკა? (არა.) რატომ არ არის სწორი? (ამ ადამიანებს არ შეუძლიათ საქმის კეთება; მათ ამაზე ფიქრიც კი არ სურთ.) ეს აბსოლუტურად ზუსტია. თქვენი აზრით, როგორი ადამიანები არიან მიდრეკილნი სხვათა დაუფიქრებლად ცდუნებისკენ? მათ არავითარი თავშეკავება არ გააჩნიათ; ისინი ურწმუნოები, არამორწმუნეები არიან. საქმე მხოლოდ ის არ არის, რომ მათ არ უყვართ ჭეშმარიტება, ჭეშმარიტების მიმართ ზიზღით არიან განწყობილნი, მცირე რწმენა აქვთ, ახალგაზრდები არიან და ზედაპირული საფუძველი აქვთ — საქმე მხოლოდ ამაში არ არის. განა ყველა არამორწმუნეს, რომელსაც ღმერთი არ სწამს, შეუძლია სხვების დაუფიქრებლად ცდუნება? განა ყველას შეუძლია გარყვნილ ქმედებებში ჩაბმა? მხოლოდ მათ ნაწილს; უმცირესობა კვლავაც აფასებს პატიოსნებასა და ღირსებას, ზრუნავს საკუთარ რეპუტაციაზე და გააჩნია თვითკონტროლის ზღვარი. ღვთის ეს ეგრეთ წოდებული მორწმუნეები არაფრით სჯობიან არამორწმუნეებს;მაშ, გადაჭარბებულია მათი არამორწმუნეებად და ურწმუნოებად მოხსენიება? (არა.) მიუხედავად იმისა, რომ ამ ადამიანებს ძალუძთ გარკვეული შრომის გაწევა ღვთის სახლში, თავიანთი ბუნებით ისინი ურწმუნონი და არამორწმუნენი არიან. მათ არავითარი პრინციპები არ გააჩნიათ იმასთან მიმართებაში, რასაც აკეთებენ და იქცევიან ყოველგვარი ზღვარის, ღირსებისა და სირცხვილის გრძნობის გარეშე.არამორწმუნეებიც კი იზიარებენ აზრს, რომ „ადამიანს ისევე სჭირდება თავმოყვარეობა, როგორც ხეს — ქერქი“; თუმცა ამ ადამიანებს საკუთარი თავმოყვარეობის შენარჩუნებაც კი არ სურთ; მაშ, როგორ შეიძლება მათ ჭეშმარიტება სურდეთ? შეუძლიათ მათ გულწრფელად გაიღონ თავი ღვთისთვის? შეუძლიათ მათ თავიანთი მოვალეობის შესრულებისას პრინციპების შესაბამისად იმოქმედონ? აბსოლუტურად არა! ისინი მხოლოდ და მხოლოდ შრომობენ. ადამიანებს, რომლებიც შრომობენ, საერთოდ არ გააჩნიათ ჭეშმარიტება; მათი შრომა იწვევს საქმის ჩაშლასა და არევ-დარევას და არ აკმაყოფილებს მოვალეობის შესრულების სტანდარტს. მიუხედავად იმისა, რომ გარეგნულად ისინი თითქოს ასრულებენ თავიანთ მოვალეობას, რაც არ უნდა თანაზიარება გქონდეს მათთან პრინციპების შესახებ, ისინი უბრალოდ არ უსმენენ. აკეთებენ იმას, რაც სურთ და არ მოქმედებენ პრინციპების შესაბამისად. როდესაც ეს ადამიანები ქადაგებებს უსმენენ, მათი ქცევა და გამომეტყველება ამხელს მათ ურწმუნო არსს. სხვები გამართულად სხედან, უსმენენ სერიოზულად და ყურადღებით, მაგრამ ეს ადამიანები როგორ უსმენენ? ზოგიერთი მაგიდას ეყრდნობა, ხშირად იზმორება და ამთქნარებს, არ ზის წესიერად და საერთოდ არ ჰგავს ადამიანს. როგორი ადამიანები არიან ისინი, ვინც საერთოდ არ ჰგავს ადამიანს? ისინი საერთოდ არ არიან ადამიანები; ისინი მხოლოდ ადამიანის გარეგნულ საფარველს ატარებენ. რას გრძნობთ, როდესაც ხედავთ ამ „ქვეწარმავლების“ ჯგუფს, რომლებიც ქადაგებების მოსასმენად მოდიან? განა ეს უხერხულობას არ გიქმნით? (დიახ.) ეს ჯგუფი ამაზრზენად გამოიყურება და მათი დანახვა საუბრის სურვილს მიკარგავს. მე ადამიანებს ვესაუბრები და არა „ქვეწარმავლებს“. შეიძლება თუ არა იმ ადამიანების მდგომარეობა, რომლებიც ასე უსმენენ ქადაგებებს, გაუმჯობესდეს მოვალეობის შესრულებისას? შეიძლება თუ არა გაიზარდოს მათი რწმენა ღვთის მიმართ და მით უფრო ნათლად გაიგონ ჭეშმარიტება, რაც უფრო მეტად შეასრულებენ თავიანთ მოვალეობას? აბსოლუტურად არა! როგორც არ უნდა ასრულებდნენ ისინი თავიანთ მოვალეობას, მათი სულიერი სიმწიფე და რწმენა არ იზრდება. ისინი ყველაფერს თავაშვებულად და ყოველგვარი თავშეკავების გარეშე აკეთებენ, ცხოვრობენ ხორციელი ვნებებითა და გახრწნილი ხასიათით ყოველგვარი შეგნების, თვითგვემისა თუ წვრთნის გარეშე — ისინი არ არიან ადამიანები! ასეთი ადამიანების შემთხვევაში, რომ არაფერი ვთქვათ მათ მიერ ჩადენილ სხვა ცუდ საქციელზე ან მათ ქმედებებზე, რომლებმაც დაარღვია პრინციპები და ზიანი მიაყენა ღვთის სახლის ინტერესებს, მხოლოდ არასათანადო ურთიერთობებში მონაწილეობაც კი საკმარისია მათი მოცილებისთვის. ეს ძალიან მარტივი საკითხია, თუმცა ეკლესიის წინამძღოლები და ზედამხედველები თავს იტეხენ და არ იციან, როგორ მოაგვარონ ის. ამ საკითხის მოგვარება ძალიან მარტივია; ამაზე ადრეც ყოფილა თანაზიარება. ის პრინციპების შესაბამისად უნდა მოგვარდეს და ისინი, ვინც მოსაცილებელნი არიან, უნდა განიკვეთონ. ნუ იფიქრებთ ამაზე ზედმეტს; ღვთის სახლის საქმე მათ გარეშეც მშვენივრად გაგრძელდება. მითხარით, როგორ უნდა მოიქცეს ადამიანი, თუ სადმე ძაღლის განავალს ან ექსკრემენტს იპოვის? მან ის დაუყოვნებლივ უნდა მოწმინდოს; თუ დროულად არ გაწმენდს, მაშინვე დაეხვევიან ბუზები და კოღოები და ადამიანებს ასეთ ადგილას სიმშვიდე არ ექნებათ. რას ვგულისხმობ ამ ყველაფრით? (ეკლესიაში არასათანადო ურთიერთობებში მონაწილეობის პრობლემის გადასაჭრელად, პირველი ნაბიჯი ამ საძაგელი ურწმუნოების გაწმენდაა.) დიახ, ზუსტად ამას ვგულისხმობ. თუ ეკლესიაში არიან „მყრალი ძაღლის განავლის“ მსგავსი ადამიანები, ისინი აუცილებლად მიიზიდავენ „მყრალ ბუზებს“. ძაღლის მყრალი განავლის გაწმენდით ეს ბუზები ბუნებრივად გაქრებიან. განა ეს გამოსავალი არ არის? არის თუ არა ეს გამოსავალი გონივრული? (დიახ.) ასეთ საკითხებთან გამკლავებისას, ზოგიერთი ეკლესიის წინამძღოლი ყოველთვის წუხს და ამბობს: „თუ ჩვენ გავწმენდთ მათ, ვინც დაუფიქრებლად აცდუნებს სხვებს, განა საქმის შესასრულებლად ნაკლები ხალხი არ დარჩება?“ არის ეს პრობლემა? (არა.) რატომ არა? როგორ უნდა გადაიჭრას ეს საკითხი? მათი წუხილი გონივრულიც რომ ყოფილიყო და ეფიქრათ, რომ თუ ადამიანების მიმართ მოთხოვნები ზედმეტად მკაცრი იქნებოდა და ისინი, ვისაც საქმის კეთება შეეძლო, გაიწმინდებოდნენ, ამ საქმის შესასრულებლად აღარავინ დარჩებოდა, განა არ იქნებოდა მარტივი სხვა უნარიანი ადამიანების პოვნა მათ ჩასანაცვლებლად? (დიახ.) და შემცვლელები დაუყოვნებლივ რომც ვერ მოიძებნონ, საქმის შესრულება მოგვიანებითაც იქნებოდა შესაძლებელი, როდესაც შესაფერისი ადამიანები გამოჩნდებოდნენ ისე, რომ ღვთის სახლის საქმეს ზიანი არ მიადგებოდა. ღვთის სახლი მხარს არ უჭერს ასეთ ადამიანებს, რომლებიც სათანადო საქმეს არ ასრულებენ. თუ მათ შეუძლიათ მოინანიონ და საქმეს სათანადოდ მიხედონ, შეუძლიათ განაგრძონ საქმის კეთება, მაგრამ თუ არ მოინანიებენ, მაშინ მათ უნდა ჩამოერთვათ მოვალეობის შესრულების უფლება. განა ეს გამართლებული და გონივრული არ არის? ღვთის სახლს ურჩევნია მუშაკები შეინახოს, ვიდრე ურწმუნოები და არამორწმუნეები. არის ეს პრინციპი სწორი? (დიახ.) რაში მდგომარეობს მისი სისწორე? მუშაკი ჭეშმარიტებას რომც არ ეძიებდეს, ის მაინც მზად არის იშრომოს და შეუძლია ძალისხმევა გაიღოს ღვთის სახლში წესიერად და მორჩილად. მიუხედავად იმისა, რომ ისინი მხოლოდ ირჯებიან, ერთგულნი არიან და სულ მცირე, ცუდი ადამიანები არ არიან. სწორედ ასეთ ადამიანებს ინარჩუნებს ღვთის სახლი. თუ ადამიანი ცუდი და საძაგელია, მუდამ მრუდე და ბოროტ საქმეებშია ჩართული და თუ კარგად შრომაც კი არ შეუძლია და არ შეესაბამება მუშაკის სტანდარტს, მაშინ ასეთი ადამიანები არამორწმუნენი არიან და ღვთის სახლი მათ არ იტოვებს. მაშასადამე, ღვთის სახლი მათ იმიტომ კი არ უშვებს, რომ ისინი მუშაკები არიან, არამედ იმიტომ, რომ მათი შრომა სტანდარტსაც კი არ შეესაბამება, რადგან მათი შრომაც კი გარიგებაზეა დაფუძნებული. ეს იმიტომ ხდება, რომ მათ მუდამ ბოროტების კეთება და არევ-დარევის გამოწვევა სურთ, მუდამ ცდილობენ ეკლესიაში მრუდე და ბოროტ საქმეებში ჩაბმას, რითაც არღვევენ ეკლესიის საქმის წესრიგს და გავლენას ახდენენ ადამიანთა უმეტესობის მიერ მოვალეობის შესრულებაზე. ისინი ხრწნიან ეკლესიის ატმოსფეროს და სირცხვილი მოაქვთ ღვთის სახელისთვის — არაფერია იმაზე მართებული, ვიდრე მათი გაწმენდა. სადაც არ უნდა იყვნენ „მყრალი ძაღლის განავლის“ მსგავსი ადამიანები, ისინი დაუყოვნებლივ უნდა განიკვეთონ. გასაგებია? (დიახ.)

XI. არჩევნებით მანიპულირება და მათი ჩაშლა

დღეს ჩვენ გავაგრძელებთ თანაზიარებას წინამძღოლებისა და მუშაკების მეთორმეტე პასუხისმგებლობაზე: „იმ სხვადასხვა ადამიანების, მოვლენებისა და საგნების ოპერატიული და ზუსტი იდენტიფიცირება, რომლებიც აფერხებენ და არღვევენ ღვთის საქმესა და ეკლესიის ნორმალურ წესრიგს; მათი შეჩერება, შეზღუდვა და ვითარების გამოსწორება; გარდა ამისა, ჭეშმარიტების გაზიარება, რათა ღვთის რჩეულმა ხალხმა ამ ყველაფრის მეშვეობით განავითაროს გარჩევის უნარი და მიიღოს შესაბამისი გაკვეთილი.“ რა არის ამ მეთორმეტე პასუხისმგებლობის მეთერთმეტე საკითხი? (არჩევნებით მანიპულირება და მათი ჩაშლა.) ჩვენ მანამდეც გვქონდა თანაზიარება არჩევნებით მანიპულირებასა და მათ ჩაშლაზე, როდესაც გვქონდა თანაზიარება და ვამხელდით ანტიქრისტეების სხვადასხვა გამოვლინებას, არა? (დიახ.) ღვთის სახლის სამუშაო განკარგულებები მოიცავს ეკლესიის არჩევნების წესებს. არჩევნები შეიძლება ჩატარდეს წელიწადში ერთხელ და ასევე შეიძლება ჩატარდეს გარკვეული განსაკუთრებული გარემოებების დროს. ყველა ეკლესიამ უნდა აირჩიოს ყველა დონის წინამძღოლი და მუშაკი ღვთის სახლის მიერ დადგენილი პრინციპების შესაბამისად. არჩევნების წესები მოიცავს არჩევნების პრინციპებს, ადამიანების შერჩევის კრიტერიუმებს, არჩევნების მეთოდებსა და მიდგომებს, და სხვადასხვა საყურადღებო საკითხს, რომლებიც დებმა და ძმებმა უნდა იცოდნენ არჩევნების დროს. რა თქმა უნდა, თითოეული არჩევნების წინ ყველა დონის წინამძღოლმა და მუშაკმა უნდა გაუწიოს თანაზიარება არჩევნების პრინციპების ყველა ასპექტს, რათა უზრუნველყონ, რომ ღვთის რჩეულ ხალხს ნათლად ესმოდეს ისინი. ამგვარად, არჩევნების შედეგები უკეთესი იქნება. დღეს ჩვენ არ გვექნება თანაზიარება არჩევნების დეტალებზე; დღევანდელი თანაზიარების მთავარი თემაა არჩევნებით მანიპულირებისა და ჩაშლის ზოგიერთი გამოვლინება.

ა. არჩევნებით მანიპულირებისა და ჩაშლის გამოვლინებები

ეკლესიის არჩევნები მკაცრად უნდა მიჰყვებოდეს ღვთის სახლის მიერ დადგენილ არჩევნების პრინციპებს, რათა შეირჩნენ წინამძღოლებად და მუშაკებად ყველაზე შესაფერისი კანდიდატები. თუ არჩევნების პრინციპები ირღვევა და გამოიყენება არჩევნების სხვა მეთოდები, ეს ცრუ წინამძღოლებისა და ანტიქრისტეების ნამოქმედარია. ღვთის სახლმა უნდა აღკვეთოს ასეთი დარღვევები და გამოიძიოს და ზომები მიიღოს იმ მთავარი პირების მიმართ, რომლებიც არჩევნებით მანიპულირებდნენ. ეკლესიის არჩევნების დროს გამოაშკარავდება სხვადასხვა ადამიანი და გამჟღავნდება ადამიანების სხვადასხვა მენტალიტეტი. ზოგიერთი კულისებს მიღმა მრავალ ფარულ მაქინაციას მიმართავს, რათა თავად აირჩეს წინამძღოლად ან არჩეულ იქნენ ის ადამიანები, რომლებიც მისთვის სასარგებლონი არიან. მაგალითად, ზოგიერთს ეშინია, რომ ისინი, ვინც ჭეშმარიტებას ეძიებენ, აირჩევიან წინამძღოლებად და საფრთხეს შეუქმნიან მის სტატუსს, ამიტომ ყოველგვარ ძალისხმევას იჩენს, რათა ზურგს უკან განიკითხოს ეს ადამიანები მათ მიერ გამოვლენილი სისუსტეებისა და დაშვებული შეცდომების გამო, გმობს მათ, როგორც ამპარტავნებსა და თვითმართლებს, რომლებსაც ანტიქრისტეთა ხასიათი აქვთ და ა.შ., და ამ ყველაფერს აკეთებს იმ მიზნით, რომ მათ არჩევნები წააგონ. სხვები, წინამძღოლებად რომ აირჩიონ, არჩევნების პერიოდში ყიდულობენ კარგ ნივთებს ადამიანების მოსასყიდად ან სასიამოვნო სიტყვებით აძლევენ მათ დაპირებებს და ასევე იყენებენ სხვადასხვა საშუალებას სხვათა წასაქეზებლად და წასახალისებლად, თუ ვის მისცენ ხმა და ვის არა. რა საშუალებებსა და მეთოდებსაც არ უნდა იყენებდნენ ისინი, ეს ყველაფერი არჩევნებით მანიპულირებისა და არჩევნების შედეგებზე გავლენის მოხდენის მიზნით ხდება. მიუხედავად იმისა, რომ ეკლესია არაერთხელ უწევს თანაზიარებას არჩევნების პრინციპებს — როგორიცაა მათი შერჩევა, ვისაც კარგი ადამიანობა აქვს, ვინც ჭეშმარიტებას ეძიებს და ვისაც შეუძლია დებისა და ძმების წინამძღოლობა, რათა მათ ნორმალურად შეასრულონ თავიანთი მოვალეობები, ნორმალურად იკითხონ ღვთის სიტყვები, შევიდნენ ჭეშმარიტება-რეალობაში და სხვა მსგავსი პრინციპები — ეს ადამიანები უბრალოდ არ უსმენენ და ფარული მაქინაციების მოწყობა სურთ. რას ნიშნავს ფარული მაქინაციების მოწყობა? ეს ნიშნავს, რომ მათ ყოველთვის სურთ თაღლითობა. ისინი არასოდეს აფასებენ ღიად, ვინ არის კარგი და ვინ არა, მუდამ სურთ ფარული მაქინაციების მოწყობა და კულისებს მიღმა მზაკვრულ სქემებსა და ხრიკებში ჩაბმა. ისინი კულისებს მიღმა იმასაც კი გეგმავენ, თუ ვინ აირჩიონ და ვინ არა, და ცდილობენ, რომ ყველამ კონსენსუსს მიაღწიოს. განა ეს ფარული მაქინაციები არ არის? განა ეს თაღლითობა არ არის? (დიახ.) არის ეს არჩევნების დაცვა ღიად და პატიოსნად, ჭეშმარიტება-პრინციპების შესაბამისად? არა, არ არის — ისინი იყენებენ ადამიანურ სქემებსა და მეთოდებს არჩევნებით მანიპულირების თავხედურ მცდელობაში. რა არის მათი მიზანი არჩევნებით მანიპულირებისას? მათ სურთ არჩევნების შედეგების გაკონტროლება, სურთ, რომ თავად აირჩიონ, და თუ მას არ აირჩევენ, მაშინ სურთ გადაწყვიტონ, ვინ აირჩევა, ამიტომ ისინი კულისებს მიღმა ფარულ მაქინაციებს აწყობენ. ისინი არ ითვალისწინებენ ეკლესიის საქმეს ან დებისა და ძმების სიცოცხლეში შესვლას. ისინი არ ფიქრობენ ღვთის სახლის ან დებისა და ძმების ინტერესებზე; ისინი მხოლოდ საკუთარ პირად ინტერესებს ითვალისწინებენ. როდესაც არჩევნები ტარდება, მათი საკუთარი განზრახვები და სურვილები მათთვის უმთავრესი პრიორიტეტია. მაშ, რატომ სურთ მათ არჩევნებით მანიპულირება? ვინმეს ჭეშმარიტად რომ სურდეს დებისა და ძმების ღვთის წინაშე და ჭეშმარიტება-რეალობაში მიყვანა, მოიქცეოდა ის ასე? ექნებოდა მას ასეთი ამბიციები? გამოავლენდა ის ასეთ ქცევას? არა, არ გამოავლენდა. მხოლოდ ისინი მოიქცეოდნენ ასე, ვისაც ფარული მოტივები, ამბიციები და სურვილები აქვთ და ვისაც ეკლესიის არჩევნებით მანიპულირება სურს. ეკლესიაში ისინი იზიდავენ ზოგიერთ ადამიანს, ვინც მათ საკმაოდ კარგად ეწყობა, ვინც იზიარებს მათ შეხედულებებს და ვისაც იგივე მოტივები და მიზნები აქვს, და ასევე ითრევენ ზოგიერთ ადამიანს, ვინც, როგორც წესი, სუსტია, დიდად არ ეძიებს ჭეშმარიტებას, არის დაბნეული, უგუნური და ადვილად ექცევა გავლენისა და მანიპულაციის ქვეშ, რითაც ქმნიან ძალას ეკლესიის საარჩევნო საქმეში არევ-დარევის შესატანად. ეკლესიისადმი მათი დაპირისპირების მიზანია, რომ თავად აირჩიონ და ჰქონდეთ გადამწყვეტი სიტყვა არჩევნების შედეგებში. მათ სურთ აირჩიონ თავიანთი წინასწარ განსაზღვრული ადამიანები, ისინი, ვინც მათთვის სასარგებლონი არიან. თუ ეს ადამიანები აირჩევიან, მაშინ მათი შეთქმულება წარმატებით განხორციელდა. იქნებოდა თუ არა ასეთი არჩევნების შედეგი სწორი თუ არასწორი? (არასწორი.) ის ნამდვილად არასწორი იქნებოდა. ბოროტ ადამიანთა მიერ გაყალბებული არჩევნების გზით არჩეულნი აუცილებლად სასარგებლონი იქნებოდნენ ბოროტი ადამიანებისთვის. რატომ იქნებოდნენ ისინი სასარგებლონი ამ ბოროტი ადამიანებისთვის? იმიტომ, რომ ბოროტ ადამიანებს შეეძლებოდათ ემოქმედათ თვითნებურად და დაუფიქრებლად, და ეთარეშათ ეკლესიაში ისე, რომ ვერავინ გაბედავდა მათ მხილებას ან შეზღუდვას. ისინი არ იქნებოდნენ მოცილებულნი, მაშინ როცა ისინი, ვინც ჭეშმარიტებას ეძიებენ, მათ მიერ გარიყულნი და დაჩაგრულნი იქნებოდნენ, და ეკლესია ბოროტთა სამფლობელოდ იქცეოდა. ნათელია, რომ ბოროტი ადამიანების მიერ მანიპულირებული არჩევნების საბოლოო შედეგი ნამდვილად არასწორია; ის აშკარად ეწინააღმდეგება ხალხის აზრს და არღვევს პრინციპებს. ეკლესიის წინამძღოლები და debi da Zmebi ინფორმირებულნი და ფხიზლად უნდა იყვნენ ამ ადამიანების ყველა ქცევისა და ქმედების მიმართ არჩევნების დროს. ისინი არ უნდა იყვნენ დაბნეულნი ამ საკითხთან დაკავშირებით. როგორც კი აღმოჩნდება არჩევნებით მანიპულირებისა და ჩაშლის ნიშნები, დაუყოვნებლივ უნდა იქნას მიღებული ზომები მასში ჩართული პირების შესაზღუდავად, და თუ ამ ადამიანების შეზღუდვა შეუძლებელია, ისინი უნდა იყვნენ იზოლირებულნი. ეს ადამიანები განსაკუთრებით თავხედნი, თავაშვებულნი და ძნელად გასაკონტროლებელნი არიან. არჩევნებით მანიპულირებისა და ჩაშლისთვის და შედეგებზე მანიპულირებისთვის, ისინი აუცილებლად მიმართავენ ფარულ მაქინაციებს კულისებს მიღმა, იტყვიან და გააკეთებენ ბევრ რამეს. რა უნდა გაკეთდეს ამასთან დაკავშირებით? ამ საკითხის მოგვარება მარტივია. თუ ეკლესიის წინამძღოლები აღმოაჩენენ პრობლემას, მათ უნდა ამხილონ და გაასაჯაროონ ის, რათა დებმა და ძმებმა იქონიონ თანაზიარება ამ საკითხის სიმძიმესა და შედეგებზე, და იმაზე, თუ კონკრეტულად რა არის ასეთი ქმედებების ბუნება. საბოლოოდ, მათ უნდა მიიღონ გარკვეული ზომები. რა ზომები უნდა იქნას მიღებული? ვინც მუდამ აწყობს ფარულ მაქინაციებს კულისებს მიღმა და ცდილობს არჩევნებით მანიპულირებასა და მათ ჩაშლას, მათ მიმართ ზომები უნდა იქნას მიღებული ყოველგვარი დანდობის გარეშე და უნდა აეკრძალოთ არჩევნებში მონაწილეობა. რას ნიშნავს ეს? ეს ნიშნავს, რომ მათი ხმა არ ითვლება. რამდენი ადამიანიც არ უნდა იყოს ჩართული არჩევნებით მანიპულირებასა და მათ ჩაშლაში, მათი ხმები სრულად უნდა გაუქმდეს და მათ არ უნდა მიეცეთ არჩევნებში მონაწილეობის უფლება. მიუხედავად იმისა, თუ ვინ არის შეცდომაში შეყვანილი და დაბრკოლებული, თუკი ისინი გაჰყვნენ არჩევნებზე მანიპულატორთა გზებს და შეეკრნენ ბოროტმოქმედებს არჩევნების განზრახ დასაზიანებლად, ღვთის რჩეული ხალხი უნდა აღდგეს მათ სამხილებლად და ჩამოართვას მათ არჩევნებში მონაწილეობის უფლება. არის ეს კარგი მიდგომა? (დიახ.) ეს კეთდება მთლიანად ეკლესიის საქმის დასაცავად. განა უარს არ ამბობ შეზღუდვების მიღებაზე? განა უარს არ ამბობ ღვთის სახლის არჩევნების პრინციპების მიღებაზე? განა არ გსურს, რომ გადამწყვეტი სიტყვა გქონდეს? თუ გადამწყვეტი სიტყვა გაქვს, ეს ნიშნავს, რომ სატანას აქვს გადამწყვეტი სიტყვა. ღვთის სახლი და ეკლესია ის ადგილებია, სადაც ჭეშმარიტება მეფობს; სატანას არ უნდა მიეცეს განკარგულებების გაცემის უფლება. რადგან გსურს ფარული მაქინაციების მოწყობა და ამ არჩევნებით განზრახ მანიპულირება და მათი ჩაშლა, ყველაფერი მარტივია — შენი ხმა გაუქმებულია. ვისაც არ უნდა მისცე ხმა, ამას აზრი არ აქვს; შენი არცერთი მოსაზრება არ არის ძალაში და არჩევნებში მონაწილეობის მიღებას რომც მოითხოვდე, ეს არ გამოვა. ღვთის სახლს აქვს ადმინისტრაციული განკარგულებები და წესები და შენი უფლება, მონაწილეობა მიიღო ამ არჩევნებში, ჩამორთმეული და გაუქმებულია. თუ მომდევნო არჩევნებზეც გამოიწვევს არევ-დარევას, მაშინ არჩევნებში მონაწილეობის უფლება სრულად ჩამოგერთმევა და აბსოლუტურად აღარ მოგეცემა მონაწილეობის უფლება. სწორედ ასე უნდა მოექცნენ მათ, ვინც მუდამ აწყობს ფარულ მაქინაციებს არჩევნებით მანიპულირებისა და ჩაშლის მიზნით.

ყოველთვის, როდესაც ეკლესიაში არჩევნები ტარდება, მუდამ არიან ბოროტმოქმედები, რომლებიც მოუსვენრობას იწყებენ: ზოგიერთი კულისებს მიღმა ფარულ მაქინაციებს აწყობს არჩევნებით მანიპულირებისა და ჩაშლის მცდელობით, მაშინ როცა სხვებს სურთ ღიად გაუწიონ კონკურენცია სხვებს წინამძღოლის პოზიციისთვის, კამათობენ იქამდე, სანამ სახეზე არ გაწითლდებიან, სიფიცხის გამოვლენის ზღვარზეც კი არიან, მიმართავენ ძალადობას და ხელჩართულ ჩხუბზე გადადიან, რითაც დებსა და ძმებს გაურკვევლობაში ტოვებენ, თუ ვის მოუსმინონ ან ვინ აირჩიონ. არჩევნების დროს, მათ არ აქვთ თანაზიარება ჭეშმარიტებაზე, არც იმაზე საუბრობენ, თუ როგორ შეასრულებდნენ ეკლესიის საქმეს ან რა გზებით წაიყვანდნენ ამ საქმეს ან რა სამუშაო იდეებსა და გეგმებს წარადგენდნენ, თუ წინამძღოლად იქნებოდნენ არჩეულნი. ნაცვლად ამისა, ისინი აუცილებლად ამხელენ სხვა კანდიდატების ნაკლოვანებებს და თავს ესხმიან მათ, ამავდროულად იზიდავენ ადამიანთა ერთ ჯგუფს, რათა შექმნან ოპოზიცია მეორე ჯგუფის წინააღმდეგ, რითაც ეკლესიაში განხეთქილების სიტუაციას ქმნიან. რად იქცევა ასეთი არჩევნები? ის იქცევა რაღაცად, რაც ეკლესიას ყოფს. სანამ არჩევნების შედეგები გამოცხადდება, ეკლესია უკვე გაყოფილია. არის ეს ის მოვლენა, რომელიც ეკლესიის არჩევნების დროს უნდა იჩენდეს თავს? არის ეს ნორმალური მოვლენა? არა, არ არის. თუ გსურს იყო წინამძღოლი და გჯერა, რომ გაქვს გარკვეული უნარები, პასუხისმგებლობის გრძნობა და კვალიფიციური ხარ ამ საქმისთვის, შეგიძლია მონაწილეობა მიიღო არჩევნებში ღვთის სახლის პრინციპების შესაბამისად. რა თქმა უნდა, ასევე შეგიძლია განაცხადო შენი ძლიერი მხარეებისა და ღირსებების შესახებ და გქონდეს თანაზიარება შენს გაგებასა და გამოცდილებაზე, რათა დები და ძმები დარწმუნდნენ და განდონ ეკლესიის წინამძღოლობის საქმე. თუმცა, არ უნდა მიაღწიო არჩევის მიზანს სხვებზე თავდასხმით, რადგან ამან შეიძლება ადვილად შეიყვანოს ადამიანები შეცდომაში და გამოიწვიოს უარყოფითი შედეგები. მცირე სულიერი სიმწიფისა და გარჩევის უნარის არმქონე დები და ძმბი შეიძლება ადვილად იქნენ შენ მიერ შეცდომაში შეყვანილნი და არ ეცოდინებათ, ვინ აირჩიონ; ამან კი შეიძლება ეკლესიაში ქაოსი შექმნას და განხეთქლება გამოიწვიოს. განა ეს სატანისთვის შანსის მიცემა არ იქნებოდა, რომ ეს სათავისოდ გამოეყენებინა? მოკლედ, არჩევნებში პრინციპების დაცვის გარეშე მონაწილეობა, მუდამ ამბიციებისა და სურვილების ქონა და საძაგელი საშუალებების გამოყენება არჩევის მიზნის მისაღწევად — ეს ყველაფერი თავისი არსით არის არჩევნებით მანიპულირება და მათი ჩაშლა. რა თქმა უნდა, ზოგიერთ ადამიანს აქვს სათანადო ქცევა, რომელიც ამისგან უნდა განვასხვავოთ. მაგალითად, თუ კანდიდატს აქვს თანაზიარება იმაზე, თუ როგორ შეასრულოს კარგად ეკლესიის სხვადასხვა საქმე, როგორებიცაა სახარებისეული საქმე, ტექსტზე დაფუძნებული სამუშაო და საერთო საქმეები, ან როგორ გააუმჯობესოს ეკლესიის ცხოვრება, მოაგვაროს ღვთის რჩეული ხალხის სირთულეები მათ სიცოცხლეში შესვლასთან დაკავშირებით და ა.შ., ეს ყველაფერი სათანადოა. საკუთარი შეხედულებებისა და გაგების სათანადოდ გამოხატვა, ეკლესიის საქმესთან დაკავშირებული საკუთარი აზრებისა და გეგმების გაზიარება და ა.შ. — ეს ყველაფერი ნორმალური საუბრისა და ქცევის ნაწილია და ისინი შეესაბამება ეკლესიის მიერ დადგენილ არჩევნების პრინციპებს. გარდა ამისა, არჩევნების პერიოდში გამოვლენილმა ნებისმიერმა არასათანადო ქცევამ, რომელიც განსაკუთრებით აშკარაა, ადამიანების ყურადღება უნდა მიიპყროს. ადამიანები ფხიზლად უნდა იყვნენ მათ მიმართ და უნდა გაარჩიონ ისინი — ნუ იქნებით დაუდევარნი.

ზოგიერთი ხშირად იმიზეზებს სამსახურით დაკავებულობას, ოჯახურ პრობლემებს ან შეუფერებელ გარემოს, რათა თავი აარიდოს მოვალეობების შესრულებას და არ მიიღოს მონაწილეობა ეკლესიის ცხოვრებაში. თუმცა, როდესაც ეკლესიის წინამძღოლების არჩევის დრო დგება, ეს სირთულეები მოულოდნელად ქრება, ისინი საგულდაგულოდ იმოსებიან ამ შემთხვევისთვის და მოდიან არჩევნებში მონაწილეობის მისაღებად. ისინი დიდი ხნის განმავლობაში არ გამოჩენილან, მაგრამ როგორც კი შეიტყვეს ეს დიდი ამბავი ეკლესიის არჩევნების შესახებ, დიდი მონდომებით მოეშურებიან. რისთვის მოდიან ისინი? ისინი მოდიან არჩევნებისთვის, ეკლესიის წინამძღოლის თანამდებობის, ამ „ოფიციალური თანამდებობის“ დასაკავებლად. ასეთი ადამიანები თავიანთ ქმედებებში განსაკუთრებული ეშმაკობით გამოირჩევიან. იმის შიშით, რომ სხვები იეჭვებენ მათი ეკლესიის წინამძღოლად გახდომის სურვილს, ისინი თავს არიდებენ არჩევნების ხსენებას და მხოლოდ თავიანთი გაგებისა და გამოცდილების თანაზიარებაზე ამახვილებენ ყურადღებას, რათა ადამიანთა აღფრთოვანება დაიმსახურონ. ისინი ასევე საჯაროდ ჭამენ და სვამენ ღვთის სიტყვებს, მიუძღვებიან ყველას ღვთის სიტყვებზე თანაზიარებისკენ და აზიარებენ თავიანთ გამოცდილებით დამოწმებას. სინამდვილეში, ისინი, როგორც წესი, იშვიათად იღებენ მონაწილეობას ეკლესიის ცხოვრებაში და იშვიათად აქვთ თანაზიარება ჭეშმარიტებაზე, და არც რაიმე ემპირიულ გაგებაზე საუბარი შეუძლიათ. თუმცა, არჩევნების მოახლოებასთან ერთად, ისინი სრულიად იცვლებიან. ისინი აქტიურად იღებენ მონაწილეობას ეკლესიის ცხოვრებაში და დიდი მონდომებით ლოცულობენ, გალობენ და აქვთ თანაზიარება, განსაკუთრებით მოტივირებულნი და პროაქტიულნი ჩანან და აშკარად გამოირჩევიან. შეკრებების შემდეგ ისინი ეძებენ შესაძლებლობებს, რათა დებთან და ძმებთან ოჯახურ საკითხებზე ისაუბრონ და კავშირები დაამყარონ. როდესაც ეკლესიის წინამძღოლს ხედავენ, ეუბნებიან: „ბოლო დროს კარგად არ გამოიყურები. სახლში ცოტაოდენი ფინიკი მაქვს; ნება მიბოძე, მოგიტანო.“ როდესაც რომელიმე დას ხედავენ, ეუბნებიან: „გავიგე, რომ შენს ოჯახს ფინანსური სირთულეები აქვს. გჭირდება რაიმე დახმარება? შემიძლია ცოტაოდენი ტანსაცმელი მოგცე.“ ისინი განსაკუთრებით აქტიურობენ ყოველ შეკრებაზე, რაც ძალიან განსხვავდება მათი წინანდელი ქცევისგან. წარსულში, ისინი მხოლოდ დროდადრო გამოჩნდებოდნენ ხოლმე, უბრალოდ თავის გამოსაჩენად, და ვისაც არ უნდა დაეპატიჟა შეკრებაზე, თავს იმართლებდნენ და ამბობდნენ, რომ დაკავებულნი იყვნენ. მაგრამ არჩევნების პერიოდში, ისინი მოულოდნელად ჩნდებიან და მონაწილეობენ ყოველ შეკრებაში ისე, რომ არცერთს არ ტოვებენ. თითოეულ შეკრებაზე დებსა და ძმებს აქვთ თანაზიარება არჩევნებთან დაკავშირებულ საკითხებსა და პრინციპებზე, და რა თქმა უნდა, ისინიც ერთვებიან. ამ პერიოდში, ისინი ყოველგვარ ძალისხმევას იჩენენ, რათა დებთან და ძმებთან კარგი ურთიერთობები დაამყარონ და ცდილობენ მათგან გარკვეული ნაწილის მიზიდვას. ისინი დების და ძმების წინაშე მრავალგზის გაიღებენ შესაწირავსაც კი, რაც ადამიანთა უმეტესობაში გაოცებას იწვევს და მათ აფიქრებინებს: „ამდენი ხანია სწამთ ღმერთი, მაგრამ აქამდე არასდროს გვინახავს, რომ შესაწირავი გაეღოთ. რატომ არიან ამჯერად ასეთი გულუხვები? ნუთუ მართლა უკეთესობისკენ შეიცვალნენ და გამოსწორდნენ?“ ზოგიერთი სულელი და უგუნური ადამიანი, რომელსაც არ შეუძლია საკითხების შეფასება, ფიქრობს, რომ ეს პიროვნება ნამდვილად უკეთესობისკენ შეიცვალა, რომ მანამდე არასწორად აფასებდა მას, და გაუცნობიერებლად უყალიბდება მის მიმართ კეთილგანწყობა გულში და ფიქრობს: „ამ ადამიანის ოჯახი შეძლებულია; მას აქვს კავშირები და საქმის მოგვარების გზებზე წვდომა. თუ ის ეკლესიის წინამძღოლი გახდება, ეკლესიისთვის ბევრი რამის გაკეთებას შეძლებს. განა ეს არ დაეხმარება ჩვენს ეკლესიას სახარების ქადაგებაში და იმ დებისა და ძმბის მასპინძლობაში, რომლებიც იდევნებიან და სირთულეები აქვთ? თუ ის ასე აქტიური დარჩება, ეს შესანიშნავი იქნება, მაგრამ არ ვარ დარწმუნებული, შეძლებს თუ არა ამის შენარჩუნებას, ან ენდომება თუ არა ჩვენი ეკლესიის წინამძღოლობა.“ განა ზოგიერთი ადამიანი არ იქნა შეცდომაში შეყვანილი და გაბრიყვებული? ყველაფერმა, რასაც ეს ადამიანი აკეთებდა, ნაყოფის გამოღება დაიწყო, არა? ყველაფერი თავის ადგილზე დგება და შედეგებიც მალე დადგება. განა ეს არ არის ის, რაც მათ სურთ? (დიახ.) გარდა ამისა, ერთ ადამიანს ორ ცალ ტანსაცმელს აძლევენ, მეორეს — კალათით ბოსტნეულს, მესამეს კი — საკვებ დანამატებს, რითაც რწმუნდებიან, რომ ყველაზე იზრუნეს. ეს ადამიანებს აფიქრებინებს: „ეს ადამიანი ეკლესიის წინამძღოლი რომ გამხდარიყო, განა შესანიშნავი მწყემსი არ იქნებოდა? განა ის არ არის ადამიანი, ვისზე დაყრდნობაც უმეტესობას სურს?“ განა ახლა შესაფერისი დრო არ არის? განა დები და ძმები მარტივად არ აირჩევენ ასეთ ადამიანს? ეს ადამიანი განათლებულია, მჭევრმეტყველია და საზოგადოებაში გარკვეული სტატუსი აქვს. თუ ეკლესია დაპატიმრებების წინაშე აღმოჩნდება, მას შეუძლია დაიცვას დები და ძმები. თუ რომელიმე დისა და ძმის ოჯახს გაუჭირდება, მას შეუძლია დახმარების ხელი გაუწოდოს და ასევე შეუძლია დაეხმაროს ეკლესიის საქმეში, როდესაც მეტი მუშახელია საჭირო. თუმცა, არის ერთი რამ, რაშიც ადამიანთა უმეტესობა დარწმუნებული არ არის: „ის წარსულში არ ეძიებდა ჭეშმარიტებას და დიდი ხნის განმავლობაში იშვიათად ესწრებოდა შეკრებებს. მაგრამ ახლა, როდესაც არჩევნების დრო დადგა, სასწრაფოდ გამოჩნდა რამდენიმე შეკრებაზე. თუ ის წინამძღოლად იქნება არჩეული, გაიგებს კი ჭეშმარიტებას? თუ მას არ ესმის ჭეშმარიტება და მხოლოდ ამ ადამიანების დაცვა ან მათთვის გარკვეული სარგებლის მოტანა შეუძლია, შეძლებს კი დაეხმაროს ადამიანებს ჭეშმარიტების გაგებაში? შეძლებს კი ადამიანების ღვთის წინაშე მიყვანას? ეს საეჭვოა.“ ზოგიერთს გულში ეჭვები უჩნდება, მაშინ როცა სხვები უკვე მოექცნენ გავლენის ქვეშ და მოსყიდულ იქნენ ამ ადამიანის მიერ გაწეული სიკეთეებით. განა ეს სიტუაცია ძალიან საშიში არ არის? ერთმა ხმამაც კი შეიძლება გადამწყვეტი როლი ითამაშოს მის არჩევაში. არჩევნების საბოლოო შედეგის მიუხედავად, არის თუ არა ასეთი ადამიანების ქმედებები და ქცევა სათანადო? (არა.) ყველაზე ხელსაყრელ მომენტებში, ისინი გასცემენ მოწყალებას, გაიღებენ შესაწირავს და ეხმარებიან დებსა და ძმებს ზოგიერთი რეალური სირთულის გადაჭრაში. როდესაც ზოგიერთი და და ძმა საცხოვრებლად სხვაგან გადადის, ისინი უზრუნველყოფენ ტრანსპორტირებას და როდესაც ზოგიერთი დისა და ძმის ოჯახს ფული აკლდება, ისინი სესხულობენ მათ. როდესაც ზოგიერთს ტელეფონი არ აქვს, ისინი ყიდულობენ მათთვის და როდესაც ზოგიერთს კომპიუტერი არ აქვს, ისინი საკუთარს აძლევენ... ისინი ამ ყველაფერს აკეთებენ ყველაზე ხელსაყრელ მომენტებში, ყველაზე კრიტიკულ ეტაპებზე. როგორი ქცევაა ეს? განა ამ ყვოველივეს კეთება წინამძღოლობისთვის კონკურენციის გაწევის მიზნით, საიდუმლო ზრახვებითა და მიზნებით, არჩევნებით მანიპულირება და მათი ჩაშლა არ არის? (დიახ.) ისინი არც ადრე მოდიან და არც გვიან, არამედ ზუსტად წინამძღოლობის არჩევნების დროს ჩნდებიან. განა ისინი დაფარულ საიდუმლოებებს არ მალავენ? ეს აშკარაზე აშკარაა; ისინი აუცილებლად მალავენ დაფარულ საიდუმლოებებს. საქმე ის კი არ არის, რომ სინდისმა შეაწუხათ და სიკეთის კეთება სურთ; მათი მიზანია ეკლესიის წინამძღოლობის არჩევნებში მონაწილეობა, ეკლესიის ხელმძღვანელ პირად გახდომა, ეკლესიითა და ღვთის რჩეული ხალხით მანიპულირება. სურთ მათ ამ ადამიანებით მანიპულირება იმისთვის, რომ ჭეშმარიტად გააკეთონ რამე მათთვის? (არა.) მაშ, რისი გაკეთება სურთ? მათ სურთ გააკონტროლონ ღვთის რჩეული ხალხი, გააკონტროლონ ეკლესია და დაიმკვიდრონ ისეთი პოზიცია ეკლესიაში, სადაც შეძლებენ იმოქმედონ როგორც თანამდებობის პირებმა და გასცენ განკარგულებები. განა ეს უჩვეულო მეთოდები და პრაქტიკა არჩევნებით მანიპულირებად და მათ ჩაშლად არ ითვლება? (დიახ.)

ეკლესიის არჩევნების დროს ზოგიერთი ადამიანი, რომელსაც ეშინია, რომ საკმარის ხმებს ვერ მიიღებს, ხმას საკუთარ თავს აძლევს. განა ეს სასაცილოდ და უცნაურად არ ჟღერს? როგორია იმ ადამიანის ბუნება, რომელიც საკუთარ თავის აძლევს ხმას? არის ეს თავდაჯერებულობის ნაკლებობის, უსირცხვილობის თუ გადაჭარბებული ამბიციის გამოვლინება? ეს ყოველივე ერთადაა. მათ ეშინიათ, რომ არ აირჩევენ, ამიტომ სხვა გზა არ რჩებათ და ხმას საკუთარ თავს აძლევენ — ეს თავდაჯერებულობის ნაკლებობაა. მათ არ გააჩნიათ შესაბამისი მონაცემები, მაგრამ მაინც სურთ წინამძღოლობა; იმის შიშით, რომ სხვები ხმას არ მისცემენ, ისინი ხმას საკუთარ თავს აძლევენ. განა ეს უსირცხვილობა არ არის? გარდა ამისა, მათი გადაჭარბებული ამბიცია იმდენად უბინდავს მათ გონებას, რომ ივიწყებენ თავმოყვარეობას და კარგავენ პატიოსნებასა და ღირსებას: „თუ ხმას არ მომცემ, ამას არ შევეგუები; მე აუცილებლად უნდა ვიყო ეკლესიის წინამძღოლი. თუ წინამძღოლი ვერ გავხდები, ღვთის აღარ მწამს!“ ისინი დაჟინებით მოითხოვენ წინამძღოლობას, თანამდებობაზე ყოფნას და ცხოვრებაში სიმშვიდესა და კმაყოფილებას მხოლოდ მაშინ გრძნობენ, როდესაც სტატუსი აქვთ — რამხელა ამბიციები და სურვილები გააჩნიათ! ისინი ზედმეტად აფასებენ სტატუსს და ღმერთი მხოლოდ იმიტომ სწამთ, რომ წინამძღოლები გახდნენ. რა არის ასეთი დიადი წინამძღოლობაში? რომ არ აფასებდე სტატუსის სიკეთეებს და არ ტკბებოდე ყველა იმ პრივილეგიით, რაც მას მოაქვს, კვლავაც ისურვებდი ამ პოზიციას? კვლავაც მისცემდი ხმას საკუთარ თავს? კვლავაც ასეთი დიდი იქნებოდა ამბიციები და სურვილები? კვლავაც ასე დააფასებდი სტატუსს? არა, არ იზამდი ამას. ასეთ ადამიანებს მუდამ სურთ არჩევნებში ჩარევა და ძალისხმევის ჩადება და მიმართავენ ნებისმიერ მზაკვრულ ქმედებას. მიუხედავად იმისა, რომ თავადაც გრძნობენ, რომ ასე მოქცევა სამარცხვინოა, არ არის ღია და პატიოსანი, და გარკვეულწილად დამამცირებელია, განსჯის შემდეგ ფიქრობენ: „რაც იქნება, იქნება, მთავარია წინამძღოლად ამირჩიონ!“ ეს უსირცხვილობაა. მათ ისიც კი სურთ, რომ მიბაძონ იმ სადებატო მეთოდებს, რომლებიც დემოკრატიული ქვეყნების არჩევნებში გამოიყენება, სადაც კანდიდატები ერთმანეთის ნაკლოვანებებს ამხელენ, განიკითხავენ და თავს ესხმიან ერთმანეთს, ერთვებიან სიტყვიერ დაპირისპირებებში და ამ ტაქტიკას ეკლესიის არჩევნებში იყენებენ — განა ეს მძიმე შეცდომა არ არის? განა ეს არასწორი ადგილი არ არის ასეთი ტაქტიკისთვის? თუ ეკლესიაში მოდიხარ ამ მრუდე და ბოროტ საქმეებში ჩასაბმელად და ცდილობ არჩევნებით მანიპულირებასა და მათ ჩაშლას, გეუბნები, რომ ამისთვის არასწორი ადგილი აგირჩევია! ეს ღვთის სახლია და არა საზოგადოება; ყველა, ვინც არჩევნებით მანიპულირებს და მათ შლის, გამონაკლისის გარეშე დაგმობილი იქნება. ეკლესიაში, რა მიზეზები, საბაბები ან მეთოდებიც არ უნდა იქნას გამოყენებული არჩევნებით მანიპულირებისა და მათი ჩაშლის მცდელობისას, გაუმართლებელია და ეს ბოროტ საქმეს წარმოადგენს — ეს სამუდამოდ ბოროტი საქმეა! ყველა, ვინც ცდილობს არჩევნებით მანიპულირებასა და მათ ჩაშლას, დაგმობილია. ასეთი ადამიანები არ არიან აღიარებულნი ღვთის სახლის წევრებად ან დებად და ძმებად, არამედ ხასიათდებიან, როგორც სატანის მსახურნი. რას აკეთებენ სატანის მსახურნი? ისინი სპეციალიზდებიან ყოველგვარი ისეთი საქმის კეთებაში, რაც ჩაშლის და არევს ღვთის საქმესა და ეკლესიის ნორმალურ წესრიგს. ისინი, ვინც არჩევნებით მანიპულირებენ და მათ შლიან, ამ უარყოფით როლებს ასრულებენ და აკეთებენ იმას, რასაც სატანის მსახურნი აკეთებენ. რა საქმესაც არ უნდა შეეჭიდოს ეკლესია, ეს ადამიანები აღდგებიან მის ჩასაშლელად და გასანადგურებლად, უგულებელყოფენ ღვთის სახლის სამუშაო განკარგულებებსა და წესებს, უგულებელყოფენ ღვთის ადმინისტრაციულ განკარგულებებს და მით უმეტეს, უგულებელყოფენ ღმერთს. ისინი ცდილობენ გააკეთონ ის, რაც სურთ ღვთის სახლში, მანიპულირებენ ეკლესიის სხვადასხვა საქმით, და მით უმეტეს, ეკლესიის წევრებით, და იქამდეც კი მიდიან, რომ ეკლესიის არჩევნებით მანიპულირებენ და მათ შლიან. რა საშუალებებით ცდილობენ ისინი ეკლესიის პერსონალზე მანიპულირებას? ისინი ეძებენ შესაძლებლობებს ეკლესიის არჩევნებით მანიპულირებისა და მათი ჩაშლისთვის. როგორც კი არჩევნები მანიპულირებული და ჩაშლილი იქნება სატანის ამ მსახურთა მიერ, ისინი ჩავარდნილად ითვლება. თუ ეს სატანის მსახურნი თავისას გაიტანენ და ეკლესიის წინამძღოლები გახდებიან, არჩევნების შედეგი სწორია თუ არასწორი? რა თქმა უნდა, არასწორია. ჭეშმარიტებაზე თანაზიარებისა და გაკვეთილის მიღების შემდეგ განმეორებითი არჩევნები უნდა ჩატარდეს.

ბ. ეკლესიის არჩევნებით მანიპულირების ჩამდენი ბოროტი ადამიანების მიმართ მოპყრობის პრინციპები

როდესაც ბოროტმოქმედები არჩევნებით მანიპულირებენ, აუცილებელია განმეორებითი არჩევნების ჩატარება. როგორ უნდა განხორციელდეს ეს პრაქტიკაში? (არჩევნების შედეგები უნდა გაუქმდეს და სხვა არჩევნები უნდა ჩატარდეს.) ეს ერთ-ერთი გზაა. შიდა ინფორმაცია იმის შესახებ, თუ როგორ მოხდა ამ არჩევნებით მანიპულირება ბოროტმოქმედების მიერ, ღია და საჯარო უნდა გახდეს, რათა ყველამ იცოდეს, როგორი იყო საარჩევნო პროცესი და როგორ დადგა შედეგები. მას შემდეგ, რაც ეს შიდა ინფორმაცია ცნობილი გახდება, არჩევნების შედეგები უნდა გაბათილდეს და განმეორებითი არჩევნები უნდა ჩატარდეს. ასეთი არჩევნები არ უნდა იქნას მოწონებული ღვთის რჩეული ხალხის უმრავლესობის მიერ; და არ აქვს მნიშვნელობა, ვინ აირჩიეს — შედეგების მიღება დაუშვებელია. ნორმალურ პირობებში, ჭეშმარიტებაზე თანაზიარებისა და შიდა ამბის გამოაშკარავების გზით, არჩევნების შედეგები შეიძლება უარყოფილ იქნას და განმეორებითი არჩევნები ჩატარდეს. მაგრამ ზოგჯერ, გარკვეულ განსაკუთრებულ გარემოებებში, ადამიანთა მცირე ნაწილმა რომც აღმოაჩინოს, რომ არჩევნების შედეგებით მანიპულირება სატანის მსახურთა მიერ მოხდა და რომ არჩეულ პირს აბსოლუტურად არ შეუძლია საქმის კეთება და მხოლოდ მარიონეტია, რადგან ეკლესიაში უმრავლესობა შეცდომაშია შეყვანილი ბოროტმოქმედების მიერ და კვლავ სატანის მსახურთა მხარეს დგას მაშინ, როცა მხოლოდ უმცირესობას აქვს გარკვეული გარჩევის უნარი და ფლობს შიდა ინფორმაციას — და არავინ უჯერებს ან უსმენს ამ უმცირესობას, როდესაც ხმას იღებენ — ისინი იზოლირებულნი და უძლურნი არიან და არსებითად არ შესწევთ ძალა ვითარების შესაცვლელად. ასეთ გარემოებებში შეიძლება მოგინდეს არჩევნებით მანიპულირების შესახებ შიდა ამბის გამოაშკარავება, მაგრამ არ არის ადვილი სიტუაციის ნათლად გაგება. ამ შემთხვევაში ზემდგომი წინამძღოლებისა და მუშაკებისთვის ამის შესახებ ინფორმაციის მიწოდების გარდა სხვა რისი გაკეთება შეგიძლიათ? თუ გააგრძელებთ ეკლესიური ცხოვრებით ცხოვრებას, გარიყულნი იქნებით. სხვა ეკლესიაში შეკრებებზე დასწრება შეუფერებელი ჩანს, რადგან იქაურ ადამიანებს არ შეუძლიათ უბრალოდ შემთხვევით უმასპინძლონ უცხოს. ეს ნამდვილად დილემის წინაშე გაყენებთ! ხედავთ, რომ არჩეულ ეკლესიის წინამძღოლს ცუდი ადამიანობა აქვს, ეშმაკია და არ არის ის, ვინც უნდა აერჩიათ, ამიტომ, ბრაზდები მხოლოდ მისი დანახვითაც კი. შეკრებებზე სიარული უხერხულობას გიქმნის, მაგრამ არწასვლა გამოსავალი არ არის. თუ არ წახვალ და ეკლესიასთან ურთიერთობას გაწყვეტ, დაკარგავ ეკლესიურ ცხოვრებას, რისი გაკეთებაც არ შეგიძლია. მაშ, არსებობს ამ პრობლემის სწორი გადაწყვეტა? ამას სიბრძნე სჭირდება. რა შედეგი მოჰყვება ამას, თუ ნაჩქარევად ამხელ მათ? ეს ადამიანები შეიძლება გაერთიანდნენ, რათა დაგჩაგრონ, გაგაგდონ, ან თუ საქმე მართლაც ცუდად წავა, შეიძლება მოგიცილონ კიდეც, და უსამართლობის მსხვერპლად გაქციონ. ეს ყველაზე სავარაუდო შედეგია. მაშ, რა არის საუკეთესო გამოსავალი? (გაერთიანება ზოგიერთ დასთან და ძმასთან, ვისაც გარჩევის უნარი აქვს, და ამ ადამიანების მიერ არჩევნებით ფარულად მანიპულირების ბოროტი საქმეების ყველა მტკიცებულების შეგროვება. ამის მოხსენება ზემდგომი წინამძღოლებისა და მუშაკებისთვის და ასევე შეცდომაში შეყვანილ დებთან და ძმებთან ჭეშმარიტებაზე დაუყოვნებელი თანაზიარება მათ დასაბრუნებლად.) ითვლება ეს კარგ გამოსავლად? შეიძლება ასეთი რაღაცების ნაჩქარევად კეთება? რა არის სიჩქარის შედეგი? (ამან შეიძლება ადვილად დააფრთხოს მტერი.) როდესაც ასეთ საკითხებს აწყდებით, გეშინიათ ან ნერვიულობთ? უნდა გეშინოდეთ ან ნერვიულობდეთ? (არა.) თეორიულად არ უნდა გეშინოდეს — ამას გკარნახობს გონება. მაგრამ სინამდვილეში როგორ არის ადამიანებისთვის? ყველაზე გადამწყვეტი ის არის, ესმით თუ არა ადამიანებს ჭეშმარიტება. თუ ადამიანებს არ ესმით ჭეშმარიტება და მხოლოდ მონდომება აქვთ, შინაგანად მაინც შეეშინდებათ. როდესაც გეშინია, ადვილია შედეგების მიღწევა, რასაც არ უნდა აკეთებდე ან როგორაც არ უნდა აკეთებდე ამას? (არა.) როდესაც გეშინია, როგორ მდგომარეობაში ხარ? გეშინია ამ ადამიანების ძალაუფლების, გეშინია, რომ ისინი გაიგებენ, რომ ამოიცანი ისინი და ფრთხილობ მათთან და გეშინია, რომ დაგჩაგრავენ და გაგრიყავენ, როდესაც დაინახავენ, რომ მათ მხარეს არ ხარ, და საბოლოოდ მოგიცილებენ ეკლესიიდან. გექნება ეს წუხილი გულში. როდესაც გაქვს ასეთი წუხილი, გაქვს კი სიბრძნე, გამბედაობა და საშუალება, რომ რათა იურთიერთო ამ ადამიანებთან, გადაჭრა მათ მიერ გამოწვეული პრობლემები, ან ფარდა ახადო მათ ბოროტ საქმეებს, რათა დებსა და ძმებს ჰქონდეთ გარჩევის უნარი და არ იყვნენ შეცდომაში შეყვანილნი? რა არის მოქმედების ყველაზე მართებული გზა? როდესაც გეშინია, განა არ ხარ სუსტ მდგომარეობაში? პირველ რიგში, ხარ სუსტი და პასიური. ერთი მხრივ, გაკლია ღვთისადმი მტკიცე რწმენა, და მეორე მხრივ, ფიქრობ: „მაშ, ამ ბოროტმოქმედებმა მიაღწიეს წარმატებას. როგორ ხდება, რომ ახლა მხოლოდ მე ვხედავ ამ საკითხს? აქვთ სხვებს რაიმე გარჩევის უნარი? სხვებს რომ ვუთხრა ნამდვილი ვითარების შესახებ, დამიჯერებენ? თუ არ დამიჯერებენ, გამამხელენ? თუ ყველა გაერთიანდება ჩემ წინააღმდეგ და მე მარტო და უძლური ვარ, იპოვიან ის ბოროტმოქმედები ყოველგვარ საბაბს ჩემ მოსაცილებლად?“ განა არ გექნება ასეთი წუხილი? როდესაც გაქვს ეს წუხილი, როგორ შეგიძლია გაუმკლავდე იმ ადამიანებს? როგორ შეგიძლია იურთიერთო მათთან ყველაზე შესაფერისი და ბრძნული გზით? ამ დროს, განა არ რჩები მიმართულებისა და გასაყოლი გზის გარეშე? ზუსტად რომ ვთქვათ, როდესაც ყველაზე მეტად გეშინია და ყველაზე სუსტი ხარ, უბრალოდ არ შეგიძლია მათთან დაპირისპირება ან მათთან ურთიერთობა და მათ მიერ გამოწვეული პრობლემების მოგვარება. მაშ, რა არის საუკეთესო მიდგომა ამ დროს? ინიციატივის აღება და პირველი დარტყმის მიყენებაა, მათთან დაპირისპირება და მათი ბოროტი საქმეების გამოაშკარავება საკუთარი თავის დასაცავად? არის ეს მეთოდი მართებული? (არა.) რატომ არ არის მართებული? რადგან არ გაქვს ბოლომდე ნაფიქრი, როგორ იმოქმედო, არ შეგიძლია მათი არსის დანახვა და არ იცი, როგორ ამხილო ისინი, რომ აღარაფერი ვთქვათ იმაზე, შეძლებენ თუ არა შეცდომაში შეყვანილები ჭეშმარიტების მიღებას და გზის შეცვლას. არ იცი არცერთი ამ სხვადასხვა რამიდან და გაურკვეველია, რა არის ყველაზე სასარგებლო და ეფექტური გამოსავალი. მიუხედავად იმისა, რომ ჯერ არ მიგიღწევია ნეგატიურობის გარკვეულ დონემდე, ამჟამინდელი მდგომარეობა სულ მცირე სისუსტისა და შიშის მდგომარეობაა და შინაგანად ბევრი წუხილი გაქვს. ლეგიტიმურია ეს წუხილი თუ სისუსტითა და შიშით გამოწვეული, მოკლედ, ეს ფაქტებია. როდესაც ეს ფაქტები იჩენს თავს, საუკეთესო გამოსავალია ისწავლო ლოდინი და არაფერი აკეთო. რას ნიშნავს არაფრის კეთება? ეს ნიშნავს, არ იჩქარო არჩევნების შესახებ ნამდვილი ვითარების გამოაშკარავება მათთვის, ვინც შეცდომაშია შეყვანილი, და ახლადარჩეულ ეკლესიის წინამძღოლებთან ან ადამიანთა იმ ჯგუფთან დაპირისპირება, რომელმაც არჩევნებით მანიპულირება მოახდინა და ჩაშალა ისინი. არ ამხილო ისინი; ამ დროს, უნდა ისწავლო ლოდინი. ზოგიერთი ადამიანი ამბობს: „ლოდინი ძალიან პასიურია; რამდენ ხანს უნდა ვიცადო?“ ამას დიდი ხნით ლოდინი არ სჭირდება. სანამ იცდი, წარდექი ღვთის წინაშე, რათა ილოცო, იკითხო ღვთის სიტყვები და ეძიო ჭეშმარიტება. ასეთ გარემოებებში, როდესაც ყველაზე მეტად გეშინია და ყველაზე სუსტი ხარ, ლოცვები ყველაზე ნამდვილი და გულწრფელია. გჭირდება ღვთის მიერ წარმართვა და დაცვა, მასზედაყრდნობა. ლოცვისას შიში ნელ-ნელა შემცირდება და ბოლოს საერთოდ გაქრება. როდესაც შიში გაქრება, განა ნაკლებად სუსტიც არ იქნები? (დიახ.) წუხილიც სულ უფრო და უფრო შეგიმცირდება. ეს შიშები, სისუსტეები და წუხილი ჰაერიდან არ ქრება; არამედ, ცვლილების ამ პროცესში, თანდათანობით გაიგებ გარკვეულ რაღაცებს. რას გაიგებ? ერთი მხრივ, გეცოდინება, როგორ გაუმკლავდე ამ ადამიანებს, ვინ ამხილო პირველ რიგში და როგორ ისაუბრო და იმოქმედო ისე, რომ ეს სასარგებლო იყოს ღვთის სახლის საქმისთვის. გარდა ამისა, გეცოდინება ამ ადამიანების ქცევის ბუნება. როგორ იგებ ამ ყველაფერს? სწორედ ლოდინის პროცესში ჭეშმარიტების ძიებით იგებ მათ თანდათანობით. როდესაც ამას ნათლად დაინახავ, ბუნებრივად დაფიქრდები იმაზე, თუ როგორ უნდა გამოიყენო სიბრძნე, ვისთან არის მართებული საუბარი და როგორ ისაუბრო ისე, რომ იმოქმედო მათზე, რომ გააგებინო მათ ფაქტები ბოროტმოქმედების მიერ არჩევნებით მანიპულირების შესახებ და რომ შეძლონ გზის შეცვლა, არჩევნებით მანიპულირებისა და ჩაშლის ჩამდენთა ნამდვილი სახის გარჩევა და იმის გარჩევა, თუ სინამდვილეში როგორი ადამიანები არიან ეგრეთ წოდებული არჩეული წინამძღოლები. გექნება ამგვარი სიბრძნე და შენი ქმედებებიც მეთოდური იქნება. მაშ, როგორ მოდის ეს დადებითი შედეგები? ეს ყველაფერი ღვთის მიერ გებოძება ლოდინის პროცესში. ზოგიერთი მათგანი სულიწმიდის საქმისა და ნათლის მოფენის შედეგად მოდის, ზოგიერთი კი ის არის, რის დანახვისა და გაგების საშუალებასაც ღმერთი გაძლევს თავის სიტყვებში. ღვთის სიტყვები ამბობს, რომ არ უნდა ჩაება ბრძოლაში მოუმზადებლად. რას ნიშნავს ეს? ეს ნიშნავს, რომ სატანის წინააღმდეგ იბრძვი თუ სატანის მსახურთა ბოროტ საქმეებს ამხელ, როგორც არ უნდა ებრძოდე სატანას, თავად უნდა იყო ძლიერი, გესმოდეს ჭეშმარიტება-პრინციპები და შეგეძლოს სატანისა და ბოროტმოქმედების არსისა და ბოროტი საქმეების დანახვა და შემდეგ მათი მხილება. მხოლოდ ასე მოქმედებით მიაღწევ კარგ შედეგებს საბოლოოდ. როგორც კი გაიგებ ამ ყველაფერს, განა შიშები, სისუსტეები და წუხილი ნაკლებად მძაფრი და ნაკლებად შესამჩნევი არ გახდება? აღარ იგრძნობ ასეთ შიშს. ეს განცდები თანდათან შეიცვლება; აღმოაჩენ, რომ აღარ ხარ ისეთი სუსტი, როგორიც იყავი სიტუაციის წარმოქმნისას. ნაცვლად ამისა, იგრძნობ თავს გარკვეულწილად უფრო ძლიერად და თავდაჯერებულად ვიდრე ადრე, და გეცოდინება, რა უნდა გააკეთო. ამ ეტაპზე კვლავ ილოცე ღვთის მიმართ, სთხოვე მას შესაფერისი შესაძლებლობის მომზადება და შემდეგ იმოქმედე. მოახსენე სიტუაცია ზემდგომ წინამძღოლებსა და მუშაკებს და ამავდროულად იქონიე თანაზიარება მათთან, ვისაც კარგი ადამიანობა აქვს და გულწრფელად სწამს ღმერთი, მაგრამ მოტყუებულნი და შეცდომაში იყვნენ შეყვანილნი, რადგან არ ესმოდათ ჭეშმარიტება, და ამხილე მათ წინაშე შიდა ინფორმაცია ბოროტმოქმედების მიერ არჩევნებით მანიპულირების შესახებ. როგორც კი ერთ ან ორ ასეთ ადამიანს გადმოიბირებ, შიში ძირითადად გაქრება. მიხვდები, რომ ამ ყველაფრის გაკეთება შეუძლებელია ადამიანური ძალით, მით უმეტეს — დაუფიქრებელი იმპულსურობით; შენ ვერ დაეყრდნობი წამიერ აღგზნებას, ბრაზს ან დროებით, ეგრეთ წოდებულ სამართლიანობის გრძნობას — ეს ყველაფერი უსარგებლოა. ღმერთი შეგირჩევს შესაფერის დროს და ნათელს მოჰფენს იმას, თუ რა უნდა თქვა, და იმის საფუძველზე, რაც გესმის, ის ნაბიჯ-ნაბიჯ გიხელმძღვანელებს და გაჩვენებს გზას, რომელსაც უნდა გაჰყვე. თავდაპირველი სისუსტისა და შიშის მდგომარეობიდან პრინციპებისა და გზის ძიებასა და გაგებამდე — ამ პერიოდში კვლავ შეგიძლია ნორმალურად იურთიერთო ამ ბოროტმოქმედებთან. ნორმალური ურთიერთობისას ადამიანის გონება ცარიელი არ არის; მას თავისი ფიქრები აქვს. სანამ ეძიებ და ლოცულობ, აკვირდები ასეთ ადამიანებს. რას აკვირდები? უყურებ, თუ ზუსტად რა გზას ადგანან ისინი და რა არის სინამდვილეში მათი არსი. თუ ის, რასაც ისინი ამბობენ, სწორია და შეესაბამება ეკლესიის საქმის პრინციპებს, შეგიძლია მოუსმინო მათ; თუ ის, რასაც ისინი ამბობენ, ჩაშლის და არევს ეკლესიის საქმეს, შეგიძლია იპოვო საბაბი, რომ არ მოუსმინო ან დრო მოიგო, და გამოიყენო მათთან „მეგობრული“ ურთიერთობის ბრძნული მეთოდი ისე, რომ არ დააფრთხო ისინი. მათთან „მეგობრული“ ურთიერთობისას, აგროვებ მათი ბოროტი საქმეების მტკიცებულებებს, არჩევ მათ მათი სხვადასხვა ქმედებისა და მცდარი შეხედულებების საფუძველზე, რომლებიც არღვევს ჭეშმარიტება-პრინციპებს, და კიდევ უფრო რწმუნდები, რომ ეს ადამიანები სატანის მსახურნი არიან. ამგვარად პრაქტიკაში განხორციელება საშუალებას გაძლევს, არ იყო მათ მიერ შებოჭილი და ამავდროულად შეასრულო შენი პასუხისმგებლობა და მოვალეობა — სწორედ ასე იქცევა ბრძენი ადამიანი. მხოლოდ მათ, ვისაც აქვს ადამიანობა, სიბრძნე და ჭეშმარიტების სიყვარული, შეუძლიათ სწორი გზით სიარული. იმ ადამიანების ქმედებები, რომლებსაც არ აქვთ სიბრძნე და მოქმედებენ დაუფიქრებლად და უხეშად, მუდამ ეყრდნობიან სიფიცხესა და იმპულსურობას, რასაც არ უნდა აკეთებდნენ ან რა გარემოებების წინაშეც არ უნდა იდგნენ, ხშირად ცუდ შედეგებამდე მიდის. ასეთი ადამიანები არა მხოლოდ შლიან და რევენ ეკლესიის საქმეს, არამედ ბევრი ზედმეტი პრობლემა და უსიამოვნება მოაქვთ საკუთარი თავისთვის. ბრძენი ადამიანები კი განსხვავებულნი არიან. რასაც არ უნდა აკეთებდნენ, ისინი იცდიან, აკვირდებიან და ეძიებენ, ელოდებიან შესაფერის დროს, ღვთის განგებასა და წარმართვას. ლოდინის დროს მათ შეუძლიათ ეძიონ ღვთის განზრახვები, მიზანმიმართულად ჭამონ და სვან ღვთის სიტყვები, უფრო ზუსტად ჩაწვდნენ ჭეშმარიტების პრინციპებს და იმოქმედონ ღვთის განზრახვების შესაბამისად. ისინი იყენებენ ღვთის სიტყვებსა და ჭეშმარიტებას, რათა შეასრულონ თავიანთი საქმე და დაამოწმონ ღვთისთვის ნაცვლად იმისა, რომ ებრძოლონ ადამიანებს ან იმპულსურად ჩაერთონ სიტყვიერ დაპირისპირებებში.

როდესაც საქმე ეხება ბოროტი ადამიანების მიერ არჩევნებით მანიპულირებასა და მათ ჩაშლას, ყველაზე მნიშვნელოვანი ის კი არ არის, შეგიძლია თუ არა ამ ადამიანების ნამდვილი ბუნების დანახვა ან როგორ გეგმავ მათ მხილებას, არამედ ის, რომ დროულად მოახსენო ვითარების შესახებ ზემდგომს. უნდა გამოიყენო სიბრძნე მათთან დასაპირისპირებლად, დაელოდო ღვთის დროს, ეძიო ღვთის განზრახვები და ეძიო ჭეშმარიტება-პრინციპები ისე, რომ არ შეაფერხო მოვალეობის შესრულება. რა არის ამის გაკეთების საბოლოო შედეგი? ასრულებ პასუხისმგებლობასა და მოვალეობას. ზემდგომისთვის ვითარების მოხსენებითა და გამოსავლის ძიებით არა მხოლოდ პრობლემა გვარდება, არამედ იძენ წვდომის უნარს, გემატება გამჭრიახობა და სიბრძნე, იზრდები სულიერად და გიმტკიცდებათ ღვთისადმი რწმენა. ადამიანები ბევრს იძენენ სატანასთან დაპირისპირების გამოცდილებით და ეს მათთვის დიდად სასარგებლოა. პირიქით, დავუშვათ, მოქმედებ სიფიცხითა და იმპულსურობით, ერთვები ამ ადამიანებთან მწვავე დაპირისპირებაში, პირისპირ ეკამათები მათ და ეუბნები: „თქვენ მანიპულირებთ არჩევნებით და შლით მათ. მიუხედავად იმისა, რომ დიდი ძალაუფლება გაქვთ, არ დაგემორჩილებით და არ მეშინია თქვენი!“ ამგვარი მიდგომის შედეგად ეკლესიიდან გაგდებენ, რის გამოც თვეების განმავლობაში სახლში ტირი და იტანჯები; მაგრამ მაინც არ გესმის ღვთის განზრახვები: „რატომ აღმოვჩნდი ასეთ მდგომარეობაში? აღარ გჭირდები, ღმერთო? აღარ ზრუნავ ჩემზე?“ თვეების განმავლობაში გაკლდება ახალი ქადაგებები და საგალობლები; არ იცი, რა საქმეს ასრულებს ეკლესია, ვერ ასრულებ მოვალეობებს, ხდები სრულიად იზოლირებული და აბსოლუტურ სიბნელეში ვარდები. ყოველდღე, ტირილის გარდა, მხოლოდ წუხხარ. ამ გარემოში არ სწავლობ ღვთისადმი ლოცვას ან მისი შესაბამისი სიტყვების ჭამასა და სმას, რომ აღარაფერი ვთქვათ რთულ სიტუაციებში ჭეშმარიტება-პრინციპების ძიების სწავლაზე; საერთოდ არ გემატება სიბრძნე. რამდენიმეთვიანი ტირილის შემდეგ, საბოლოოდ, ერთ დღესაც ვიღაც გაბრუნებს ეკლესიაში და გთხოვს, გააზიარო ამ პერიოდის გამოცდილება, შენ კი მხოლოდ ცრემლებით ჩივი: „ისე დავიჩაგრე! ეკლესიაში არევ-დარევა არ შემიტანია. ბოროტი ადამიანი არ ვარ; ბოროტმა ადამიანებმა ცილი დამწამეს.“ როდესაც გეკითხებიან: „რა გაკვეთილი მიიღე ამ ხნის განმავლობაში? შეიძინე რამე?“ პასუხობ: „რა უნდა შემეძინა? მათ იზოლაციაში მომაქციეს, წამართვეს ღვთის სიტყვების წიგნები და საგალობლები და არცერთი ქადაგების მოსმენა არ შემეძლო. ერთადერთი, რისი გაკეთებაც შემეძლო, რწმენაზე საუბარი და დროდადრო იმ რამდენიმე საგალობლის სიმღერა იყო, რომელიც მახსოვდა. არაფერი შემიძენია. მადლობა ღმერთს, ღმერთმა მოამზადა დრო ჩემს დასაბრუნებლად; სხვაგვარად, ვაპირებდი წავსულიყავი და ბიზნესი მეკეთებინა ფულის საშოვნელად, რადგან ხსნის იმედი მაინც აღარ მქონდა. ღმერთს აღარ ვჭირდებოდი და აღარ შემეძლო კვლავ მერწმუნა მისი. გული სრულიად დამიბნელდა.“ ბოლოს კი დასძენ: „ღვთის კრავს ღმერთი არასოდეს მიატოვებს“, და აკეთებ ასეთ დასკვნას. ასეთი მნიშვნელოვანი და განსაკუთრებული მოვლენის განცდა და ასე მცირედის მიღება — განა ეს ცოტა არ იყოს, სავალალო არ არის? განა ეს შეუფერებელი არ არის? ასეთი სერიოზული ვითარების წინაშე, არ მიგიღია არავითარი გაკვეთილი და არ გაგიზრდია სიბრძნე ან რწმენა; მიუხედავად იმისა, რომ გულით კვლავ გწამს ღმერთი, სატანებმა, ეშმაკებმა და ანტიქრისტეებმა იქამდე გაწამეს, რომ კინაღამ რწმენა დაკარგე. შეგიძლია კვლავ გასცე მოწმობა ღვთისთვის? განა უსარგებლო ლაჩარი არ ხარ? რა სარგებელი მოაქვს სახლში ტირილს? თვალისჩინის დაკარგვამდეც რომ იტირო, გიშველის ეს? შეუძლია ამას ანტიქრისტეებთან დაკავშირებული პრობლემის გადაჭრა? ბოროტმა ადამიანებმა მიზანს მიაღწიეს და საბოლოოდ, ერთადერთი, რაც შეგრჩა, არის გამონათქვამი: „ღვთის კრავს ღმერთი არასოდეს მიატოვებს“ ისე, რომ სხვა არაფერი შეგიძენია. არ გაქვს სიბრძნე, არ გაქვს მოქმედების გეგმა და არ იცი, როგორ ეძიო ღმერთი ღვთის მიერ მოცემული გზის შესაბამისად, როგორ წარდგე ღვთის წინაშე და აიღო ღვთის სიტყვები და ჭეშმარიტება სატანის წინააღმდეგ საბრძოლველად. ის მცირეოდენი მოძღვრება, რომელსაც ჩვეულებრივ აფრქვევ, არავითარ სარგებელს არ გაძლევს; როდესაც საქმე ასეთ საკითხებთან შეჯახებას ეხება, ტირილის გარდა, მხოლოდ დაჩაგრულად გრძნობ თავს და ჩივი —უსარგებლო ლაჩარი ხარ. უსარგებლო ლაჩრებს ხშირად აქვთ რამდენიმე გამოვლინება, რომლებიც ასევე მათი მთავარი მახასიათებლებია. პირველი, ისინი ტირიან. მეორე, ისინი თავს დაჩაგრულად გრძნობენ. მესამე, ისინი გულში ჩივიან. გულში ისინი ასევე ამბობენ: „სად ხარ, ღმერთო? რატომ არ ზრუნავ ჩემზე? სატანამ საშინლად დამაზარალა, სიცოცხლის გაგრძელება აღარ შემიძლია. გთხოვ, სწრაფად მიხსენი!“ ღმერთი ამბობს: „ხარ უსარგებლო ლაჩარი, ადამიანის ტყავში გახვეული ნაგავი. თუ ღმერთი გწამს, რისი გეშინია? რატომ უნდა გეშინოდეს სატანის?“ რა შეთქმულებები და ხრიკებიც არ უნდა გამოიყენოს სატანამ მოქმედებისას, ჩვენ არ გვეშინია. ჩვენ გვყავს ღმერთი, ჩვენ გვაქვს ჭეშმარიტება. ღმერთი მოგვცემს სიბრძნეს. ღმერთი ხელმწიფებს ყველაფერზე; ყველაფერი ღვთის წარმართვისა და განგების ქვეშაა. რისი გეშინია? ტირილი მხოლოდ იმის გამოვლინებაა, რომ ხარ ლაჩარი და უუნარო, არარაობა და ჰაერის ტყუილად მფლანგველი! ტირილი ნიშნავს იმას, რომ სატანასთან კომპრომისზე მიდიხარ და სატანისგან შეწყალებას ითხოვ. მოსწონს ღმერთს ასეთი უსარგებლო ლაჩრები? (არა.) ღმერთი გხედავს, როგორც უსარგებლო ლაჩარს, ბრიყვს, ნაგავს, რომელსაც არავითარი მოწმობა და არავითარი სიბრძნე არ გააჩნია. სად გაქრა ის ჭეშმარიტება, რომელიც გესმოდა? განა საკმარისად არ მოგისმენია ანტიქრისტეებისა და სატანის იმ გამოვლინებების შესახებ, რომლებსაც ღმერთი ამხელს? განა არ გესმის ან ვერ ხედავ ამ ყველაფრის არსს? განა არ იცი, რომ ისინი სატანები არიან? თუ იცი, რომ სატანები არიან, რისი გეშინია? რატომ არ გაქვს ღვთის შიში და მოკრძალება? განა არ გეშინია ღვთის შეურაცხყოფის სატანის შიშით? განა ეს ბოროტმოქმედება არ არის? როდესაც ასეთი სიტუაციები ხდება, გეშინია და არ გაქვს არავითარი გამოსავალი, არავითარი სიბრძნე ან საპასუხო ზომები. რა შეიძინე ამდენი წლის განმავლობაში ქადაგებების მოსმენით? განა ეს ყველაფერი ამაო იყო? შეუძლიათ ასეთ უსარგებლო ლაჩრებს მოწმობაში მტკიცედ დგომა? (არა.) როდესაც საქმე ეხება სიტუაციებს, სადაც სატანები და ბოროტი ადამიანები მანიპულირებენ არჩევნებით და შლიან მათ, მიუხედავად იმისა, მარტო და უძლური ხარ, თუ მართლაც გყავს რამდენიმე და და ძმა, რომლებიც შენი თანამოაზრენი არიან, ნუ იმოქმედებ ნაჩქარევად. პირველ რიგში, ისწავლე ლოდინი. მეორე, ისწავლე ძიება. ლოდინისა და ძიების პერიოდში არ მიატოვო მოვალეობა. რას ნიშნავს ლოდინი? ეს ნიშნავს, დაელოდო, როდის მოამზადებს ღმერთი შესაფერის დროსა და შესაძლებლობას. და რა უნდა ეძიო? ეძიე ის პრინციპები და გზა, რომლებიც პრაქტიკაში უნდა გამოიყენო ღვთისადმი რწმენასა და მის მიყოლაში; ეძიეთ გზები, როგორ იმოქმედო ღვთის განზრახვების შესაბამისად და ისე, რომ ებრძოლო სატანასა და ანტიქრისტეთა ძალებს, რათა საბოლოოდ დაამარცხო სატანის ძალები და გახდე გამარჯვებული. თუ მარტო ხარ, მეტად უნდა ილოცო ღვთის მიმართ, დაელოდო და ეძიო. თუ არის კიდევ ორი ან სამი ადამიანი, რომელიც შენი თანამოაზრეა, შეგიძლიათ ერთად გქონდეთ თანაზიარება, ილოცოთ, დაელოდოთ და ეძიოთ. როდესაც ღმერთი შესაფერის დროს მოამზადებს, სთხოვე ღმერთს ძალა და სიბრძნე, რათა ყველაფერი, რასაც აკეთებ და ყოველი სიტყვა, რასაც ამბობ, მართებული იყოს. ამგვარად, ერთი მხრივ, ასრულებ მოვალეობას, როგორც ქმნილება და მეორე მხრივ, ასევე შეგიძლია ძლიერად და ეფექტურად ამხილო სატანა, სრულად გამოაშკარავო და ჩაშალო სატანის მსახურთა და ანტიქრისტეთა შეთქმულებები. არის ეს მართებული? ეს მეთოდები, გზები, ბილიკები და პრინციპები უკვე გეუწყათ, ამიტომ ის, თუ როგორ გამოიყენებთ მათ, თქვენზეა დამოკიდებული. არის ეს გზა საკმარისად ნათელი? (დიახ.) მაშ, როდესაც ასეთ საკითხებს წააწყდებით, პრაქტიკაში განახორციელეთ ამ პრინციპის შესაბამისად. ამის მიღწევა მარტივია.

ეკლესიის თითოეული არჩევნების დროს, როგორც წინამძღოლებსა და მუშაკებს, ისე ღვთის რჩეულ ხალხს, აკისრიათ პასუხისმგებლობა და ვალდებულება, დაიცვან საარჩევნო საქმე. წინამძღოლებმა და მუშაკებმა საკუთარ თავზე უნდა აიღონ ჭეშმარიტებისა და არჩევნების პრინციპების თანაზიარების საქმე; ღვთის რჩეულმა ხალხმა უნდა წამოჭრას ნებისმიერი პრობლემა, რომელიც გააჩნია, და შემდეგ უნდა მოხდეს ჭეშმარიტებაზე თანაზიარება ამ პრობლემების გადასაჭრელად. მხოლოდ ამგვარად შეიძლება იმის უზრუნველყოფა, რომ არჩევნებმა შეუფერხებლად ჩაიაროს. ერთი მხრივ, წინამძღოლები და მუშაკები მკაცრად უნდა იცავდნენ ღვთის სახლის არჩევნების პრინციპებს და ღვთის სახლში თითოეული არჩევნების საქმეს ამ პრინციპებზე დაყრდნობით უნდა ასრულებდნენ. მეორე მხრივ, ისინი ასევე უნდა უფრთხილდებოდნენ ბოროტი ადამიანებისა და ანტიქრისტეების მიერ არჩევნებით მანიპულირებასა და მათ ჩაშლას. ეს პირები სატანის მსახურნი არიან; ისინი სატანის ხროვას წარმოადგენენ. წინამძღოლებმა და მუშაკებმა მკაცრად უნდა დაიცვან თავი მათგან და ფრთხილად იყვნენ მათთან, გამოიჩინონ სიფხიზლე არჩევნების დროს მათი მცდელობების მიმართ, ვინც კულისებს მიღმა მანიპულირებას ცდილობენ და ფარულ, მზაკვრულ ქმედებებს ავლენენ პროცესის მალულად გასაყალბებლად. დავუშვათ, აღმოჩნდა, რომ არჩევნებზე მართლაც მანიპულირებდნენ ბოროტი ადამიანები, რამაც გამოიწვია ღირსეული კანდიდატის გარიყვა და ადამიანთა უმეტესობის შეცდომაში შეყვანა, რის შედეგადაც წინამძღოლად აირჩიეს ის, ვინც არ არის მართალი ადამიანი და არ არის შესაფერისი ამ პოზიციისთვის. თუ ასეთი ვითარება შეიქმნება, გამოსავალი მაინც არსებობს. არჩეული პირის ნამდვილი მდგომარეობა უნდა მხილებულ იქნას. თუ ადამიანთა უმეტესობა თანახმა იქნება, შეიძლება განმეორებითი არჩევნების ჩატარება. სატანისა და ბოროტი ადამიანების მიერ მანიპულირებული არჩევნები არ არის ეკლესიის მიერ ჭეშმარიტება-პრინციპებზე დაყრდნობით ნორმალურად ჩატარებული არჩევნების შედეგი. ეს არ არის დადებითი მოვლენა და ადრე თუ გვიან ყველაფერი გაცხადდება, გამჟღავნდება და გაბათილდება. ამის რწმენით, თუ ასეთ სიტუაციებს წააწყდები, როგორ უნდა მოიქცე? მზად უნდა იყო ნებისმიერ დროსა და ადგილას სატანის წინააღმდეგ საბრძოლველად და გულხელდაკრეფილი არ უნდა იდგე. თუ ხარ სუსტი, დაბნეული (გონებაარეული) ადამიანი ან უსარგებლო ლაჩარი, შეიძლება კომპრომისზე წახვიდე და შეეკრა მათ, ან ისე დაგჩაგრონ, რომ ნეგატიური გახდე და ვეღარ შეძლო ფეხზე წამოდგომა. ზოგიერთი უბრალოდ გულხელდაკრეფილი დგას და ამბობს: „მე მაინც ვერ გავხდები ეკლესიის წინამძღოლი. ვინც არ უნდა იმსახუროს, სულერთია. ვისაც უნარი აქვს, წავიდეს და იმსახუროს! თუ ანტიქრისტეს სურს მსახურება, ეს მე არ მეხება, და სანამ არ მომიცილებენ, ყველაფერი რიგზეა.“ ვინც ამას ამბობს, ის უღირსი ადამიანია. მათ ვერ წარმოუდგენიათ, რა შედეგები მოჰყვებოდა ანტიქრისტეს წინამძღოლად მსახურებას ან რა გავლენას მოახდენდა ეს მათ ღვთისადმი რწმენასა და მათ ხსნაზე. მხოლოდ იმ ადამიანებს, რომლებსაც ესმით ჭეშმარიტება, შეუძლიათ ამის ნამდვილი არსის დანახვა. ისინი იტყვიან: „თუ ანტიქრისტე გახდება ეკლესიის წინამძღოლი, სწორედ ღვთის რჩეული ხალხი დაიტანჯება. კერძოდ, ისინი, ვინც ეძიებენ ჭეშმარიტებას, ვისაც აქვს სამართლიანობის გრძნობა და ვინც უყოყმანოდ ასრულებს თავის მოვალეობას, ყველა დაიჩაგრება და გაირიყება. მხოლოდ ის გონებადაბინდული ადამიანები და მლიქვნელები იქნებიან პრივილგირებულნი და მოექცევიან გალიაში და ანტიქრისტეს ძალაუფლების კონტროლის ქვეშ.“ მაგრამ ისინი, ვინც არ ეძიებენ ჭეშმარიტებას, არასოდეს ფიქრობენ ამ საკითხებზე. ისინი ფიქრობენ: „ადამიანს ღმერთი იმიტომ სწამს, რომ გადარჩეს. თითოეული თავისი გზით დადის. ანტიქრისტეც რომ გახდეს წინამძღოლი, ეს ჩემზე გავლენას არ მოახდენს. სანამ ცუდ საქმეებს არ ვაკეთებ, ისინი ვერ დამჩაგრავენ, ვერ გამირიყავენ და ვერ მომიცილებენ ეკლესიიდან.“ არის ეს სწორი თვალსაზრისი? (არა.) თუ ღვთის რჩეული ხალხს შორის არავინ ზრუნავს ეკლესიის არჩევნებზე, როგორც კი ისინი ანტიქრისტეს ძალაუფლების ხელში ჩაგდების ნებას დართავენ, რა იქნება შედეგი? მართლაც ისეთივე მარტივი იქნება ეს, როგორც ადამიანებს წარმოუდგენიათ? რა სახის ცვლილებებს განიცდის ეკლესიური ცხოვრება? ეს უშუალოდ უკავშირდება ღვთის რჩეული ხალხის სიცოცხლეში შესვლას. თუ ეკლესიაში ძალაუფლებას ანტიქრისტე ფლობს, რა მოხდება? ამ ეკლესიაში ძალაუფლება აღარ ექნება ჭეშმარიტებას და აღარც ღვთის სიტყვებს — ნაცვლად ამისა, იქ ძალაუფლებას ურწმუნოები და სატანა დაეუფლებიან. მიუხედავად იმისა, რომ შეკრებებზე ღვთის სიტყვები შეიძლება კვლავაც იკითხებოდეს, საუბრის უფლებას ანტიქრისტე აკონტროლებს. შეუძლია ანტიქრისტეს ჭეშმარიტებაზე ნათლად თანაზიარება? შეუძლია ანტიქრისტეს, ნება დართოს ღვთის რჩეულ ხალხს, თავისუფლად და შეზღუდვების გარეშე იქონიოს თანაზიარება ჭეშმარიტებაზე? ეს შეუძლებელია. როგორც კი ანტიქრისტე ძალაუფლებას ჩაიგდებს ხელში, სულ უფრო მეტ ჩაშლასა და არევ-დარევას ექნება ადგილი, ეკლესიური ცხოვრების შედეგები სულ უფრო შემცირდება და ღვთის რჩეული ხალხი შეკრებისას ბევრს ვერაფერს მოიმკის, რაც სირთულეებს შეუქმნის ამ ხალხის სიცოცხლეში შესვლას. ამ ადამიანების პრობლემებიც გამრავლდება და გადაუჭრელი დარჩება და ზოგიერთი, ვისაც ჭეშმარიტების პრაქტიკაში განხორციელება შეუძლია, ასევე შეშფოთდება; ეკლესიური ცხოვრების ატმოსფერო სრულიად შეიცვლება, თითქოს შავმა ღრუბლებმა მზე დაფარეს. იქნება კი მაშინ ტკბობა ეკლესიის ცხოვრებაში? ის ნამდვილად დაზარალდება, და თანაც არცთუ მცირედით. ეკლესიაში ისინი, ვინც ჭეშმარიტებას ეძიებენ, უმცირესობას წარმოადგენენ. თუ ეს უმცირესობა დაიჩაგრება და გაირიყება, შეიძლება ითქვას, რომ ეკლესიური ცხოვრება აღარ იარსებებს. თუ ადამიანებს არ შეუძლიათ ამ შედეგის არსის დანახვა, ისინი ყურადღებას არ მიაქცევენ და არ იზრუნებენ არჩევნებზე. თუ ადამიანთა უმეტესობა სერიოზულად არ ეკიდება არჩევნებს, არ იცავს პრინციპებს, ასე ნეგატიურად უდგება არჩევნებს და ცრუ წინამძღოლების და ანტიქრისტეების კარნახს მიჰყვება, როგორც კი ბოროტი ადამიანები ან ისინი, ვისაც არ უყვარს ჭეშმარიტება, ეკლესიის წინამძღოლები გახდებიან, ღვთის რჩეული ხალხის უმეტესობის სიცოცხლეში შესვლა ზარალს განიცდის. შესაბამისად, ეკლესიის არჩევნების შედეგები უშუალოდ მოქმედებს ღვთის რჩეული ხალხის სიცოცხლის ზრდასა და ეკლესიის მომავალზე. ღვთის რჩეულმა ხალხმა ეს ნათლად უნდა დაინახოს და არავითარ შემთხვევაში არ უნდა დაიკავოს ნეგატიური პოზიცია. ზოგიერთ გონებადაბინდულ ადამიანს არ ძალუძს ამ საკითხის არსის დანახვა; ისინი მუდამ საკუთარ წარმოდგენებს ეყრდნობიან და ფიქრობენ: „ეკლესიაში ყველა გულწრფელი მორწმუნეა, ამიტომ ნებისმიერი შეიძლება აირჩეს; თუკი ის და ან ძმაა, ნებისმიერი შეიძლება იყოს წინამძღოლი.“ ისინი ეკლესიის არჩევნებს ზედმეტად მარტივად უყურებენ, რასაც მრავალ ნეგატიურ, მცდარ აზრსა და თვალსაზრისამდე მივყავართ. თუ ცრუ წინამძღოლებსა და ანტიქრისტეთ მართლაც აირჩევენ წინამძღოლებად და მუშაკებად, ეკლესიური საქმე დაზიანდება და ღვთის რჩეული ხალხის სიცოცხლეში შესვლა გარდაუვალ ზიანს განიცდის. მაშინ ადამიანები გააცნობიერებენ, თუ რაოდენ მნიშვნელოვანია არჩევნების პრინციპების შესაბამისად ჩატარება.

ყველა ეკლესიაში არიან მლიქვნელები. მათ არ გააჩნიათ გამჭრიახობა ბოროტი ადამიანების მიერ არჩევნებით მანიპულირებასა და მათ ჩაშლასთან მიმართებაში. მცირე გამჭრიახობაც რომ ჰქონდეთ, ისინი უგულებელყოფენ მას. მათი დამოკიდებულება ეკლესიის არჩევნებში წამოჭრილი ნებისმიერი საკითხის მიმართ ასეთია: „დინებას მივყვეთ, თუკი ეს პირადად არ გვეხება.“ ისინი ფიქრობენ, რომ არ აქვს მნიშვნელობა, ვინ გახდება წინამძღოლი, რომ ეს მათ არ ეხებათ. თუკი შეუძლიათ ბედნიერად განაგრძონ თავიანთი ყოველდღიური ცხოვრება, მათთვის ყველაფერი რიგზეა. რას ფიქრობთ ასეთ ადამიანებზე? არიან ისინი ადამიანები, რომლებსაც უყვართ ჭეშმარიტება? (არა.) როგორი ადამიანები არიან ისინი? ესენი არიან მლიქვნელნი და მათ ურწმუნონიც შეიძლება ვუწოდოთ. ეს ადამიანები არ ეძიებენ ჭეშმარიტებას; ისინი მხოლოდ იოლ ცხოვრებას ესწრაფვიან და ხორციელი კომფორტისკენ ლტოლვა ამოძრავებთ. ისინი ზედმეტად ეგოისტები და ზედმეტად ცბიერნი არიან. ბევრია ასეთი ადამიანი საზოგადოებაში? რომელი პოლიტიკური პარტიაც არ უნდა იყოს ხელისუფლებაში, ვინც არ უნდა იკავებდეს თანამდებობას, ისინი ყველას მოსწონს, მათ შეუძლიათ თავიანთი სოციალური ურთიერთობების ძალიან წარმატებით მართვა და კომფორტულად ცხოვრობენ; რა პოლიტიკური მოძრაობაც არ უნდა წარმოიშვას, ისინი მასში არ ეხვევიან. როგორი ადამიანები არიან ესენი? ესენი არიან ყველაზე მზაკვარი, ყველაზე ცბიერი ადამიანები, რომლებიც ცნობილნი არიან როგორც „სრიალა გველთევზები“ და „ბებერი გველები“. ისინი სატანის ფილოსოფიით, ყოველგვარი პრინციპის გარეშე ცხოვრობენ. ვინც არ უნდა იყოს ხელისუფლებაში, ისინი ემსახურებიან მათ, ეპირფერებიან და მათ ღირსებებს ხოტბას ასხამენ. ისინი მხოლოდ თავიანთი ზემდგომების დაცვით არიან დაკავებულნი და არასოდეს აყენებენ მათ შეურაცხყოფას. რამდენი ბოროტებაც არ უნდა ჩაიდინონ მათმა ზემდგომებმა, ისინი არც ეწინააღმდეგებიან და არც მხარს უჭერენ ამას, არამედ თავიანთ ფიქრებს ღრმად მალავენ. ისინი ყველას მოსწონს, ვინც არ უნდა იყოს ხელისუფლებაში. სატანას და ეშმაკთა ბოროტების მთავრებს მოსწონთ ასეთი ტიპის ადამიანები. რატომ მოსწონთ ბოროტების მთავრებს ასეთი ტიპის ადამიანები? იმიტომ, რომ ისინი არ აფუჭებენ და არავითარ საფრთხეს არ უქმნიან მათ საქმეებს. ასეთი ტიპის ადამიანი უპრინციპოა, არ გააჩნია საკუთარი თავის წარმართვის საზღვრები და აკლია პატიოსნება და ღირსება; ის უბრალოდ მიჰყვება საზოგადოების ტენდენციებს, ქედს იხრის ბოროტების მთავართა წინაშე და მათ გემოვნებას ერგება. განა ეკლესიაშიც არ არიან ასეთი ადამიანები? შეუძლიათ ასეთ ადამიანებს იყვნენ მძლეველნი? არიან ისინი ქრისტეს კარგი ჯარისკაცები? არიან ისინი ღვთის მოწმეები? როდესაც ბოროტი ადამიანები და ანტიქრისტეები თავს წამოყოფენ და ეკლესიის საქმეში არევ-დარევას შეიტანენ, შეუძლიათ ასეთ ადამიანებს აღდგნენ და ომი გამოუცხადონ მათ, ამხილონ, გაარჩიონ და უარყონ ისინი, ბოლო მოუღონ მათ ბოროტ საქმეებს და გასცენ მოწმობა ღვთისთვის? მათ ეს ნამდვილად არ შეუძლიათ. ეს სრიალა გველთევზები არ არიან ისინი, ვისაც ღმერთი სრულყოფს ან ვისაც ის გადაარჩენს. ისინი არასოდეს გასცემენ მოწმობას ღვთისთვის და არ იცავენ მისი სახლის ინტერესებს. ღვთის თვალში ეს ადამიანები არიან არა ისინი, ვინც მიჰყვებიან ან ემორჩილებიან მას, არამედ ისინი, ვინც ბრმად მიჰყვებიან ბრბოს არულობის დასათესად, სატანის ხროვის წევრები — სწორედ მათ მოკვეთავს იგი, როდესაც მისი საქმე დასრულდება. ღმერთი არ აფასებს ასეთ უბადრუკებს. მათ არც ჭეშმარიტება აქვთ და არც სიცოცხლე; ისინი მხეცები და ეშმაკები არიან; ისინი არ არიან ღვთის ხსნისა და მისი სიყვარულით ტკბობის ღირსნი. ამიტომ, ღმერთი მარტივად იშორებს და განდევნის ასეთ ადამიანებს; ეკლესიამ დაუყოვნებლივ უნდა განკვეთოს ისინი, როგორც ურწმუნონი. მათ არ აქვთ ღვთისადმი ჭეშმარიტი გული, მაშ, მიაწვდის მათ ღმერთი ნამდვილ საზრდოს? მოჰფენს მათ ნათელს და დაეხმარება? არა, არ იზამს ამას. როდესაც ეკლესიის არჩევნების დროს ხდება ჩარევა და არევ-დარევა და არჩევნების შედეგებს აკონტროლებენ და მათზე გავლენას ახდენენ ბოროტი ადამიანები, ეს ადამიანები არავითარ შემთხვევაში არ დადგებიან ღვთის მხარეს ღვთის სახლის ინტერესების დასაცავად. ისინი არავითარ შემთხვევაში არ დაიცავენ ჭეშმარიტება-პრინციპებს ბოროტი ადამიანებისა და ანტიქრისტეთა წინააღმდეგ საბრძოლველად და სატანის ძალების წინააღმდეგ ბოლომდე საბრძოლველად. ისინი აბსოლუტურად არ გააკეთებენ ამას, მათ აკლიათ გამბედაობა. შესაბამისად, მათ, ვისაც შეუძლია ღვთის დამოწმება, უნდა გაარჩიონ ეს ადამიანები და არ უნდა იქონიონ მათთან თანაზიარება იმ ჭეშმარიტებებზე, რომლებიც ესმით, ან თავიანთ გამჭრიახობაზე სატანის შესახებ. ამ ყველაფერზე რომც გქონდეს მათთან თანაზიარება, უსარგებლო იქნება; ისინი არ დადგებიან ჭეშმარიტების მხარეს. თანამშრომლებისა და პარტნიორების შერჩევისას უნდა გამორიცხო ასეთი ადამიანები და არ უნდა აირჩიო ისინი. რატომ არ უნდა აირჩიო ისინი? იმიტომ, რომ ისინი სრიალა გველთევზები არიან; ისინი არ დადგებიან ღვთის მხარეს, არ დადგებიან ჭეშმარიტების მხარეს და არ გაერთიანდებიან შენთან გულითა და გონებით სატანის წინააღმდეგ საბრძოლველად. თუ მათ შენს გულწრფელ სიტყვებს გაანდობ, სულელი ხარ და სატანის დასაცინი გახდები. ნუ გექნება ჭეშმარიტებაზე თანაზიარება და ნუ შესთავაზებ შეგონებებს ასეთ ადამიანებს, და ნუ დაამყარებ მათზე რაიმე იმედს, რადგან ღმერთი საერთოდ არ გადაარჩენს ამ ადამიანებს. ისინი არ არიან ღვთის გულისა და გონების თანაზიარნი; ისინი მაყურებლები არიან, რომლებიც შორიდან ადევნებენ თვალს ბრძოლის მძვინვარებას; ისინი სრიალა გველთევზები არიან. ასეთი ტიპის ადამიანები ღვთის სახლში მხოლოდ იმიტომ იპარებიან, რომ უყურონ მღელვარებას და ბრმად მიჰყვნენ ბრბოს შფოთის ატეხაში. მათ არ აქვთ სამართლიანობის გრძნობა და პასუხისმგებლობის გრძნობა; მათ თანაგრძნობაც კი არ გააჩნიათ ბოროტი ადამიანების მიერ დაზარალებული კარგი ადამიანების მიმართ. ასეთი ადამიანებისთვის ეშმაკებისა და სატანების წოდება ყველაზე მართებულია. თუ სამართლიანობის გრძნობის მქონე ვინმე ამხელს ბოროტ ადამიანებს, ისინი არც კი გაამხნევებენ ან მხარს არ დაუჭერენ მას. ამიტომ, არასოდეს ენდო ამ ადამიანებს; ისინი სრიალა გველთევზები, ქამელეონები, ბებერი გველები არიან. ისინი არ არიან ღვთის გულწრფელი მორწმუნეები, არამედ სატანის მსახურნი არიან. ეს ადამიანები ვერასოდეს გადარჩებიან და ღმერთს ისინი არ სჭირდება; ეს არის ღვთის ნათელი წადილი. ეკლესიების უმეტესობაში, სავარაუდოდ, არიან ასეთი ადამიანები. მიმოიხედე შენს ეკლესიაში, რათა დაინახო, ვინ არიან ისინი. როდესაც რამე ხდება, არასოდეს გქონდეს მათთან თანაზიარება ჭეშმარიტებაზე და ნუ მისცემ მათ უფლებას, გაიგონ, სინამდვილეში რა ხდება შენს თავს. უფრთხილდი ასეთ ადამიანებს და ნუ დაამყარებ მათთან ურთიერთობას. ეძებე ისინი, ვისაც ჭეშმარიტად სწამს ღმერთი და აქვს სამართლიანობის გრძნობა — როდესაც ისინი ხედავენ, რომ ღვთის სახლის ინტერესები ზარალდება, ეკლესიის საქმეში და ეკლესიური ცხოვრების წესრიგში არევ-დარევა შეაქვთ ან მათზე მანიპულირებენ, ისინი შფოთავენ და ბრაზდებიან; მათ ძალიან სძულთ ეს ბოროტი ადამიანები, რომლებსაც არევ-დარევა შეაქვთ ეკლესიაში; მათ სურთ აღდგნენ და ამხილონ ბოროტი ადამიანები და მოუთმენლად ელიან ისეთი ადამიანების პოვნას, რომლებსაც ესმით ჭეშმარიტება, რათა გაერთიანდნენ და ებრძოლონ ბოროტ დემონებს. იქონიე თანაზიარება ასეთ ადამიანებთან და ხელიხელჩაკიდებულმა იბრძოლე მათთან ერთად სატანის წინააღმდეგ. ეს ადამიანები არიან მძლეველნი, ქრისტეს კარგი ჯარისკაცები; მხოლოდ ამ ადამიანებს აქვთ წილი ქრისტეს სასუფეველში. ის მლიქვნელნი, ბებერი გველები, ქამელეონები და ისინი, ვინც უგრძნობნი და გონებაჩლუნგნი არიან - ყველა გამოაშკარავდა; ისინი უნდა მოიკვეთონ. ისინი არ არიან დები და ძმები, არ არიან ღვთის სახლის ხალხი, არამედ ურწმუნოები და ოპორტუნისტები არიან, რომლებიც ნდობას არ იმსახურებენ. აი, როგორ უნდა მოექცე ამ ადამიანებს: თუ მათ შეუძლიათ ბოროტების ჩადენა, განდევნე ისინი; თუ ისინი არ არიან ბოროტი ადამიანები და არ მიჰყვებიან ბოროტთ ეკლესიაში არევ-დარევის შესატანად, მათ შეუძლიათ დროებით დარჩნენ ეკლესიაში, სანამ მათ მონანიებას ელი. ერთი მხრივ, დააკვირდი და ჩასწვდი ამ ადამიანების ხასიათს, ადამიანობას და მათ შეხედულებებსა და დამოკიდებულებებს სხვადასხვა საკითხის მიმართ და გამოიჩინე გამჭრიახობა, რათა გაარკვიო ასეთი ადამიანების არსი. ამავდროულად, როდესაც ბოროტი ადამიანები მანიპულირებენ არჩევნებით და შლიან მათ, ფხიზლად იყავი ამ მლიქვნელთა მიმართ, რომლებიც ბოროტი ადამიანების მხარეს დგანან და მათი ხელქვეითებისა და თანამზრახველების როლს ასრულებენ. მოკლედ, ბოროტი ადამიანების ყველა არასათანადო ქცევის მიმართ, რომლებიც მანიპულირებენ არჩევნებით და შლიან მათ, აუცილებელია გამჭრიახობის გამოჩენა ღვთის სიტყვების შესაბამისად; როდესაც ნათლად დაინახავ მათ არსს, გეცოდინება, როგორ მოექცე მათ სათანადოდ პრინციპების შესაბამისად.

ახლახან ჩვენ მოვახდინეთ თანაზიარება არჩევნებით მანიპულირებისა და მათი ჩაშლის ზოგიერთ ფენომენზე და ზოგიერთი ადამიანის ქმედებებზე. მიუხედავად იმისა, რომ ყველა ასპექტი არ განხილულა, ძირითადად მოხდა თანაზიარება ამ საკითხების გადაჭრის პრინციპებზე. როგორც კი ეკლესიაში აღმოაჩენთ ადამიანებს, რომლებიც მანიპულირებენ არჩევნებით და შლიან მათ, უნდა აღდგეთ და შეზღუდოთ ისინი. ნუ იქნებით დამყოლნი და ნუ მოიქცევით ადამიანთა მაამებლებივით. თუ ვინმე მუდამ ცდილობს არჩევნებით მანიპულირებასა და მათ ჩაშლას, როგორც კი ეს ტენდენცია გამოჩნდება, დები და ძმები ერთობლივად უნდა აღდგნენ მათ შესაჩერებლად და სამხილებლად. თუ ისინი ამას დაბნეულობის გამო აკეთებენ და არ იციან, რომ ეს არჩევნებით მანიპულირებად და მათ ჩაშლად ითვლება, შეგიძლიათ აუხსნათ მათ: „რასაც აკეთებ, არჩევნებით მანიპულირება და მათი ჩაშლაა. ნუ შეასრულებ სატანის მსახურის როლს. ეს არის ეკლესიის წინამძღოლთა და არა მერების ან ქალაქის ხელმძღვანელების არჩევნები. ღვთის სახლს აქვს თავისი წესები და გააჩნია თავისი პრინციპები ამ საქმის შესასრულებლად. ადამიანური განზრახვები არ უნდა იყოს მასში შერეული; ამ საქმისთვის მკაცრად უნდა მივყვეთ ჭეშმარიტება-პრინციპებს. თუ შენი სულიერი მონაცემები მწირია და არ შეგიძლია ჭეშმარიტება-პრინციპების გაგება, ან თუ ხარ მოხუცი და გონებადაბინდული და გაკლია არჩევნებში მონაწილეობისთვის საჭირო გონიერება, მაშინ შეგიძლია თავი შეიკავო და უბრალოდ დაელოდო შედეგს, მაგრამ არავითარ შემთხვევაში არ უნდა მოახდინო არჩევნებით მანიპულირება ან მათი ჩაშლა ან ჩაერიო და გამოიწვიო არევ-დარევა; ეს ბოროტი საქმეებია და ღმერთს სძულს ეს. ასეთი ბოროტი საქმეები სამუდამოდ დაგმობილია; არასოდეს იყო ასეთი ადამიანი და არ გაჰყვე ამ გზას. თუ მართლაც ადამიანი ხარ, ნუ ჩაერთვები არჩევნებით მანიპულირებასა და მათ ჩაშლაში, რადგან როგორც კი ეს ფაქტი გახდება, დაგახასიათებენ, როგორც სატანის მსახურს და ეკლესიიდან განიკვეთები.“ თუ გამოვლინდებიან ადამიანები, რომლებიც მანიპულირებენ არჩევნებით და შლიან მათ, მათ შორის მწირი სულიერი მონაცემების მქონენი, რომლებსაც არ ესმით, სინამდვილეში რა მოხდა, შეიძლება სიყვარულით გაეწიოთ თანაზიარება, დაეჭიროთ მხარი, იქნენ უზრუნველყოფილნი და მიიღონ დახმარება. მაგრამ რა შეიძლება ითქვას მათზე, ვინც, მიუხედავად იმისა, რომ სრულად აცნობიერებდნენ ჭეშმარიტება-პრინციპებს, მაინც შეგნებულად მანიპულირებდნენ არჩევნებით და შლიდნენ მათ და უგულებელყოფდნენ კიდეც ამის საწინააღმდეგო შეგონებებს? მათთვისაც არსებობს გამოსავალი: მათ აღარ ეძლევათ არჩევნებში მონაწილეობის უფლება; ჩამოართვით არჩევნებში მონაწილეობის უფლება. მოკლედ, არჩევნებით მანიპულირებისა და მათი ჩაშლის ყველა ქმედება ერთნაირად უნდა იქნას გარჩეული, შეჩერებული და შეზღუდული ვითარების გამოსასწორებლად. ასეთი ქცევებისა და ქმედებების არსებობა ეკლესიაში არ უნდა იყოს დაშვებული, რათა თავიდან იქნას აცილებული არჩევნების არასწორი შედეგები და ეკლესიის საქმეში არევ-დარევის შეტანა და მისი დაზიანება.

ჩაშლისა და არეულობის გამომწვევი სხვადასხვა ადამიანის, მოვლენისა და ფაქტორის შეჯამება

წინამძღოლებისა და მუშაკების მეთორმეტე პასუხისმგებლობა მოიცავს იმ სხვადასხვა ადამიანს, მოვლენასა და საგანს, რომლებიც აფერხებენ და არღვევენ ღვთის საქმესა და ეკლესიის ნორმალურ წესრიგს. ჩვენ ისინი თერთმეტ საკითხად დავყავით თანაზიარებისთვის. თითოეულ საკითხთან მიმართებაშ ჩამოთვლილი ჩაშლისა და არეულობის პრობლემები ან ინციდენტები ეხება ადამიანთა მიერ მოვალეობის შესრულებასა და მათ გულწრფელ რწმენას ღვთის მიმართ. რატომ არის ისინი ასე დეტალურად დაყოფილი? რატომ გამომაქვს თითოეული საკითხი თანაზიარებისა და ანალიზისთვის? თითოეული საკითხის სათაურიდან გამომდინარე იმ ადამიანების ადამიანობა, რომლებიც ამას აკეთებენ, არ არის კარგი. გარდა პირველი საკითხისა — ჭეშმარიტებაზე თანაზიარებისას თემიდან ხშირი გადახვევა, რაც არ ითვლება სერიოზულ დარღვევად — ყველა დანარჩენი თავისი ბუნებით საკმაოდ მძიმეა. ყველა ამ გამოვლინებას აქვს ჩაშლისა და არევ-დარევის გამოწვევის ბუნება, და ყველა მათგანი წარმოადგენს ეკლესიის საქმის ჩაშლასა და არევ-დარევას, რის გამოც ჩვენ ისინი სათითაოდ გამოგვაქვს თანაზიარებისა და ანალიზისთვის. როდესაც ეს საკითხები იჩენს თავს ეკლესიურ ცხოვრებაში ან მოვალეობის შესრულების პროცესში, ადამიანები განსაკუთრებით ფხიზლად უნდა იყვნენ, გაარჩიონ ისინი და დაინახონ მათი ნამდვილი არსი. როდესაც ადამიანები ხედავენ, რომ ხდება ისეთი მოვლენები, რომლებიც იწვევს ჩაშლასა და არევ-დარევას, ისინი უნდა აღდგნენ მათ შესაჩერებლად და შესაზღუდავად. რაც შეეხება პირველ საკითხს, „ჭეშმარიტებაზე თანაზიარებისას თემიდან ხშირი გადახვევა“, ადამიანები ზოგჯერ ამას უნებლიეთ აკეთებენ და მასთან დაკავშირებული გარემოებები და მისი ბუნება არც ისე სერიოზულია; მაგრამ თუ ისინი ხშირად უხვევენ თემიდან და საუბრობენ გაუგებრად, რითაც აღიზიანებენ მსმენელთ, რის გამოც ეკლესიის ცხოვრებაში კარგი შედეგები არ მიიღწევა, მაშინ ეს იწვევს შედგებს, რომლებიც იწვევს ეკლესიის საქმის ჩაშლასა და არეულობას. დანარჩენი საკითხების ხსენებაც კი არ არის საჭირო; ნებისმიერი მათგანი საკმარისია ეკლესიის საქმისა და ეკლესიურ ცხოვრების წესრიგის ჩაშლისა და არეულობის გამოსაწვევად. შესაბამისად, აუცილებელია თითოეული ამ საკითხის შესახებ დეტალურად თანაზიარება, გაანალიზება და განხილვა. როდესაც ხდება ბოროტგანზრახული ინციდენტები, თუ გაქვს გამჭრიახობა და ცოდნა იმ ბოროტი საქმეების შესახებ, რომლებსაც არევ-დარევა შეაქვთ ეკლესიაში, უნდა აღდგე მათ შესაჩერებლად და შესაზღუდავად. უფრო ფართო გაგებით, ეს არის ღვთის ქმნილების მოვალეობის შესრულება; უფრო ვიწრო გაგებით, სულ მცირე, ეს არის ეკლესიის წევრის მოვალეობისა და პასუხისმგებლობის შესრულება. განა ეს არ არის ის, რისი გაკეთებაც უნდა შეგეძლოს? (დიახ.) თუკი არ ძალგიძთ ამის გაკეთება, რა შედეგები მოჰყვება ამას? როგორ უნდა დაგახასიათოთ იმის გამო, რომ ამას ვერ ახერხებ? სულ მცირე, ეს იმას ნიშნავს, რომ ხარ გონებადაბინდული; უფრო მეტიც, უსარგებლო ლაჩარი ხარ, რომელსაც ეშინია სატანის. გარდა ამისა, როდესაც სატანები და ეშმაკები ჩნდებიან ღვთის საქმესა და ეკლესიის ნორმალურ წესრიგში არევ-დარევის შესატანად, რჩები გულგრილი და უძლური, არ ავლენ არავითარ რეაქციას და გაკლია რწმენა და გამბედაობა, რომ აღდგე სატანის წინააღმდეგ საბრძოლველად და მტკიცედ იდგე შენს მოწმობაში ღვთისთვის. ამ შემთხვევაში, უსარგებლო ადამიანი ხარ, რომელიც არ არის ღირსი, იყოს ღვთის მიმდევარი.

წინამძღოლებისა და მუშაკების მეთორმეტე პასუხისმგებლობის ფარგლებში ჩამოთვლილია ეკლესიაში მომხდარ სხვადასხვა სახის მოვლენები, რომლებიც იწვევს ჩაშლასა და არევ-დარევას ღვთის საქმეში. თითოეული მოვლენა ეხება წინამძღოლებისა და მუშაკების, ისევე როგორც რიგითი დებისა და ძმების დამოკიდებულებას ღვთის მიმართ. ის ასევე ეხება თითოეული ადამიანის დამოკიდებულებას საკუთარი მოვალეობისა და პასუხისმგებლობების მიმართ ისევე, როგორც მათ პოზიციასა და შეხედულებას ამ ნეგატიური მოვლენებისა და საგნების მიმართ, რომლებიც არეულობას იწვევენ ღვთის სახლის საქმეში. რა თქმა უნდა, ეს ასევე ეხება იმას, აქვს თუ არა ადამიანს, რომელსაც მრავალი წელია სწამს ღმერთი და ისმენს ქადაგებებს, საკმარისი სულიერი სიმწიფე და რწმენა, რათა ებრძოლოს სატანას და გასცეს მოწმობა ღვთისთვის, როდესაც ეს ნეგატიური მოვლენები და საგნები იჩენს თავს. ეხება თუ არა ეს საკვანძო საკითხებს? ეს ეხება ადამიანის პოზიციასა და იმ გზას, რომლითაც ის დადის, ისევე როგორც მის დამოკიდებულებას ღვთის, ჭეშმარიტებისა და საკუთარი მოვალეობის მიმართ. შესაბამისად, ამ სიტყვების მოსმენის შემდეგ, უნდა გესმოდეს, რომ ეს არის ღვთის მოთხოვნები ადამიანთა მიმართ. ნუ ჩათვლი მათ, როგორც მოძღვრებებს, წესებსა თუ დადგენილებებს, რომლებიც უნდა აღასრულო და განახორციელო, არამედ მეტად იფიქრე მათზე, რათა გაიგო ჭეშმარიტება, შემდეგ კი პრაქტიკაში გამოიყენო და შეხვიდე მათში, რითაც დააკმაყოფილებ ღვთის მოთხოვნებს. როდესაც ბოროტმოქმედები აფერხებენ და არღვევენ ეკლესიის საქმეს, ნუ დადგები გულხელდაკრეფილი, ნუ აარიდებ თავს პასუხისმგებლობებს სხვადასხვა მიზეზით, მაგალითად იმით, რომ ღმერთი სულ მცირე ხნის წინ ირწმუნე, გაქვს მცირე სულიერი სიმწიფე ან ჯერ კიდევ ახალგაზრდა ხარ და ა.შ. როდესაც ღმერთი ამოწმებს საქმეს, როდესაც ის ქმნის გარემოებებს შენი დამოკიდებულების შესამოწმებლად, ის არ უყურებს შენს ასაკს, იმას, თუ რამდენი წელია გწამს მისი ან რა ფასი გადაიხადე ოდესღაც და რა დამსახურებებს მიაღწიე; ღმერთს აინტერესებს შენი დამოკიდებულება მოცემულ მომენტში. თუ, როგორც წესი, არასდროს გიფიქრია ან მოგიკვლევია ეს საკითხები და ყოველივე ამას თავგზააბნეული გადიხარ ისე, რომ არაფერს იმახსოვრებ, არ ეძიებ ჭეშმარიტებას, არ იღებ გაკვეთილს ან სერიოზულად არ ეკიდები ღვთის მიერ შექმნილ სხვადასხვა გარემოებას; თუ გაურბიხარ, როდესაც ხედავ, რომ ბოროტმოქმედები იწვევენ არევ-დარევასა და ჩაშლას და არასდროს ატყობინებ ამის შესახებ ღვთის სახლს ან არ გამოხატავ შენს დამოკიდებულებას, მაშინ, მიუხედავად იმისა, რომ არ მიგიღია მონაწილეობა ბოროტმოქმედებაში, შენმა ქცევამ ამ საკითხში უკვე გამოავლინა შენი პოზიცია და შეხედულება — შენ ხარ დამკვირვებელი, რომელიც სატანის მხარეს დგას. ღმერთი გულდასმით იკვლევს ყველაფერს და შენ ვერ მოატყუებ მას. შესაბამისად, როდესაც ეს ნეგატიური მოვლენები ხდება, როდესაც აღმოაჩენ სხვადასხვა ადამიანებს, მოვლენებსა და საგნებს, რომლებიც აფერხებენ და არღვევენ ეკლესიის საქმესა და ეკლესიური ცხოვრების ნორმალურ წესრიგს, ეს ნათლად ამხელს შენს დამოკიდებულებას ღვთის მიმართ. შესაძლოა, სულ მცირე ხნის წინ ირწმუნე ღმერთი, საკმაოდ ახალგაზრდა ხარ და შენი სულიერი სიმწიფე მცირეა, მაგრამ თუ ამ მოვლენების დროს პრინციპების შესაბამისად მოქმედებ და ცდილობ შეაჩერო, შეზღუდო ან ამხილო კიდეც ბოროტმოქმედები, რისკავ და უგულებელყოფ საკუთარ უსაფრთხოებას, რათა აღდგე და დაიცვა ღვთის სახლის ინტერესები — თუ გაქვს ასეთი გული, მაშინ შენი დამოკიდებულება ღვთის მიმართ, ისევე როგორც შენი გადაწყვეტილება, გასცე მოწმობა ღვთისთვის და ებრძოლო სატანას, იქცევა მოწმობად, რომელსაც დაინახავენ ადამიანები და ღმერთი. ადამიანების ბოროტი საქმეები, მათი მოტყუება და ღვთისგან დამალვა, პასუხისმგებლობებისთვის თავის არიდება, მათი დანებება და კომპრომისი სატანასთან, როდესაც ის ბოროტებას სჩადის — ღმერთი დაინახავს ყოველივე ამას და ეს ბოროტი საქმეები ერთ დღესაც გადაწყდება და განაჩენი იქნება გამოტანილი. მაგრამ ასევე, თუ მაშინ, როდესაც სატანა იწვევს ჩაშლასა და არევ-დარევას, ვინმეს შეუძლია აღდგეს, რათა ისაუბროს ღვთის სახლისა და დებისა და ძმების სახელით, ებრძოლოს სატანას ღვთის სახლის ინტერესების დასაცავად და ეძიოს ჭეშმარიტება ღვთისთვის მოწმობის გაცემის გადაწყვეტილებით — თუნდაც ზოგჯერ გრძნობდეს, რომ უძლური და მარტოა, აკლია სიბრძნე და აქვს ჭეშმარიტების მხოლოდ ზედაპირული გაგება და მიუხედავად იმისა, რომ სურს ჭეშმარიტებაზე თანაზიარება, არ შეუძლია საკუთარი აზრის ნათლად გამოხატვა, რის გამოც ზოგიერთი დასცინის და ზემოდან უყურებს მას — ღმერთი ხედავს მის გულწრფელობას და ამ ქმედებებსა და საქციელს კეთილ საქმეებად მიიჩნევს. ბოროტ საქმეებს ერთ დღესაც გამოუტანენ განაჩენს და ისინი დასრულდება ღვთის წინაშე ისევე, როგორც კეთილი საქმეები — თუმცა ამ ორი სახის ქცევიდან თითოეულთან დაკავშირებული საბოლოო დასკვნა სრულიად განსხვავებული იქნება. ბოროტი საქმეების გამო ადამიანი მიიღებს საკადრის საზღაურს, ხოლო კეთილი საქმეების გამო კი კეთილი მოპყრობით დაჯილდოვდება. ღმერთს ეს დიდი ხანია წინასწარ აქვს განსაზღვრული თითოეული ადამიანისთვის და უბრალოდ ელოდება, რომ ღვთის საქმის პერიოდში ადამიანთა სხვადასხვა გამოვლინება დადასტურებულ ფაქტებად იქცეს, სანამ სიკეთეს დააჯილდოებს და ბოროტებას დასჯის.

წინამძღოლებისა და მუშაკების მეთორმეტე პასუხისმგებლობის ფარგლებში ჩამოთვლილია თერთმეტი საკითხი იმ ადამიანების, მოვლენებისა და საგნების შესახებ, რომლებიც ეკლესიის საქმის ჩაშლასა და არევ-დარევას იწვევენ. არის თუ არა ეს თერთმეტი საკითხი მნიშვნელოვანი? ნათლად ამხელენ ისინი ადამიანებს? როდესაც თქვენ გაქვთ თანაზიარება თითოეულ საკითხზე, მეტი ძალისხმევა უნდა გამოიჩინოთ, რათა ნათლად გაიგოთ ჭეშმარიტება. ეს ეხება იმას, თუ როგორ იცავენ ადამიანები სამართლიანობას, სიკეთესა და ღვთის მოწმობას; ეს ასევე ეხება იმას, თუ როგორ აღდგებიან ადამიანები სატანასთან საბრძოლველად, როგორ ამხელენ და აშიშვლებენ სატანის სახეს და როგორ აჩერებენ და ზღუდავენ სატანის ბოროტ საქმეებს — სწორედ ამ ორ ასპექტს. როდესაც სატანა იწვევს ეკლესიის საქმის ჩაშლასა და არევ-დარევას, ასრულებ თუ არა რაიმე როლს? რა როლს ასრულებ? გააკეთე თუ არა ის, რასაც ღმერთი ითხოვს შენგან? შეასრულე თუ არა ის ვალდებულებები და პასუხისმგებლობები, რომლებიც ღვთის მიმდევარმა უნდა შეასრულოს? როდესაც ეს საკითხები იჩენს თავს, კომპრომისზე მიდიხარ, ვითარების შერბილებას ცდილობ და შუალედურ პოზიციას იკავებ, როგორც მლიქვნელი, თუ აღდგები, რათა შეაჩერო და შეზღუდო სატანის ბოროტი საქმეები და ერთსულოვნად თანამშრომლობ მეტ ჭეშმარიტ დასა და ძმასთან ღვთის სახლის ინტერესების დასაცავად? რას იცავ? ბოროტმოქმედთა ინტერესებს იცავ, სატანის ინტერესებს, თუ ღვთის სახლის ინტერესებს? თუ ხდება რაიმე, რაც შლის და არევ-დარევა შეაქვს ეკლესიის საქმეში და არაფერს აკეთებ, მოქმედებ მხოლოდ როგორც მლიქვნელი და საკუთარ თავს უფრთხილდები, რათა წარმატებით შეინარჩუნო პიროვნებათშორისი ურთიერთობები და უვნებელი დარჩე; თუ არასდროს განიცდი წუხილს ან შფოთვას ეკლესიის საქმეში შეტანილი არეულობის გამო, არ გრძნობ სიძულვილს ან რისხვას ბოროტმოქმედთა ბოროტი საქმეების მიმართ, არ იღებ ტვირთად ღვთის სახლისა და ყველა დისა და ძმისინტერესს, არ გაქვს ღვთის წინაშე დავალებულობის შეგრძნება და თვითგვემის განცდა, მაშინ საფრთხეში ხარ. თუ ღვთის თვალში თავიდან ბოლომდე ხარ მლიქვნელი, გულხელდაკრეფილი, პასიურად აკვირდები ყველაფერს, რაც ხდება, თავს არიდებ და საერთოდ არ ასრულებ არცერთ პასუხისმგებლობასა თუ ვალდებულებას, მაშინ ნამდვილად საფრთხეში ხარ და დიდი ალბათობით ღვთის მიერ იქნები მოკვეთილი. თუ ღმერთი გადაწყვეტს, რომ შრომის ნებაც კი აღარ დაგრთოს და მოთმინების ფიალა აევსება შენ მიმართ, მაშინ, ამ ეტაპზე განწირული ხარ მოსაკვეთად, რაც წარმოუდგენლად საშიშია! როდესაც ღმერთი ამბობს, რომ აღარ სურს შენნაირი ადამიანების დანახვა და რომ ის არ აფასებს შენნაირი ადამიანების მიერ ღვთის სახლში რაიმე მოვალეობის შესრულებას ან შრომას, მაშინ შესაძლოა ერთ დღეს, არცთუ შორეულ მომავალში, ერთ მომენტში ეკლესიამ მოგკვეთოს, რაც შეცვლის შენს ბედს. ეს იმიტომ ხდება, რომ შენი ურთიერთობა ღმერთთან აღარ არის ნორმალური, ან დაშორდი ღმერთს და უღალატე მას, რამაც ეს შედეგი გამოიწვია. ხედავ ამ ფაქტს? როდესაც აცნობიერებ ამ ფაქტს, მიუხედავად იმისა, შეგიძლია თუ არა მისი მიღება, გულში არსებული ყველა მშვენიერი იმედი წამიერად გაქრება.

როდესაც ადამიანები პირველად ირწმუნებენ ღმერთს, ყველას მხურვალე გული აქვს. მიუხედავად იმისა, რომ ვერ ხედავენ თავიანთ მომავალ საბოლოო სამყოფელსა თუ პერსპექტივებს, ისინი ყოველთვის გრძნობენ ერთგვარ მინდობას ღვთისადმი. ისინი მუდამ ესწრაფვიან მშვენიერებასა და სიკეთეს. საიდან მოდის ეს ძალა? ადამიანებმა არ იციან; ვერ ამოუხსნიათ: „ყველა ადამიანი ერთნაირია, ყველა ერთსა და იმავე ჰაერს სუნთქავს და ერთი და იმავე მზის ქვეშ ცხოვრობს. მაშ, რატომ არის, რომ არამორწმუნეებს არ აქვთ ეს ყველაფერი გულში, ჩვენ კი გვაქვს?“ განა ეს საიდუმლო არ არის? ეს ძალა ღვთისგან მოდის. ეს მეტისმეტად ძვირფასი რამ არის; ეს არ არის ის, რაც ადამიანებს დაბადებიდან დაჰყვებათ. ყველას რომ დაბადებიდან ჰქონოდა ეს, ისინი ერთნაირები იქნებოდნენ; ადამიანებს არ განასხვავებდნენ სიმაღლისა და სიდაბლის, კეთილშობილებისა და უზნეობის მიხედვით და არც იმის მიხედვით, ვის სწამს ღმერთი და ვის - არა. ის, რაც მათ არ აქვთ შეიძლება შენ გქონდეს; შეგიძლია ფლობდე ყველაზე ძვირფას რამეს, რაც კი კაცობრიობაში არსებობს. რატომ ეწოდება მას ყველაზე ძვირფასი რამ? სწორედ ამ იმედისა და მოლოდინის გამო შეგიძლია გონება კონცენტრირებული გქონდეს ღვთის სახლში მოვალეობების შესრულებაზე. ეს არის ყველაზე ფუნდამენტური პირობა იმისა, რომ ადამიანმა ხსნის მოპოვება შეძლოს. სწორედ ამ მოლოდინის გამო გაქვს შესაძლებლობა და მცირეოდენი მონდომება, გაიღო თავი ღვთისთვის, შეასრულო შენი, როგორც ქმნილების, მოვალეობა და იყო კარგი ადამიანი, გადარჩენილი ადამიანი. ის სარგებელი, რაც ამას მოაქვს, უბრალოდ უდიდესია. მაშ, საიდან მოდის ეს? ის ღვთისგან მოდის; ის ღვთის მიერ არის ბოძებული. თუმცა, როდესაც ღმერთს ვინმე აღარ სურს, ეს შესაძლებლობა ერთმევა მას. მას აღარ სწყურია და აღარ მოელის მშვენიერებას; ის აღარ ამყარებს იმედებს ამ ყოველივეზე. მისი გული ბნელდება და დაძირვას იწყებს. ის კარგავს ენთუზიაზმს, ეძიოს რაიმე მშვენიერი ან დადებითი ისევე, როგორც ღვთის აღთქმები. ის ზუსტად არამორწმუნეს ემსგავსება. როგორც კი ამას დაკარგავს, შეუძლია კი დარჩეს ღვთის სახლში, განაგრძოს ღვთის რწმენა და გაჰყვეს მას? განა არ დასრულდა მისი ღვთისადმი რწმენის გზა? როდესაც კარგავ ამ წინაპირობას — გქონდეს სწრაფვის მტკიცე სურვილი, მოსიარულე გვამად იქცევი. რას ნიშნავს იყო „მოსიარულე გვამი“? ეს ნიშნავს, რომ აღარ შეგიძლია ღვთის სიტყვების გაგება. როდესაც გაქვს ეს წინაპირობა, შეგიძლია გაიგო ღვთის სიტყვები, გქონდეს იმედი, შენი რწმენა შთაგონებულია და ამ წინაპირობას შეუძლია მოგცეს მოტივაცია ჭეშმარიტების საძიებლად. თუმცა, როდესაც კარგავ ამ ფუნდამენტურ წინაპირობას, ეს მოტივაცია ქრება. არ გაქვს არავითარი ენთუზიაზმი ან ინტერესი ღვთის სიტყვების მოსასმენად. აღთქმები და მოლოდინები აღარ გაინტერესებს და აღარ გაძლევს მოტივაციას. შენთვის ღვთის სიტყვები მაღალი დონის თეორიად იქცა. აღარ ისწრაფვი მათკენ და ღმერთიც აღარ გფენს ნათელს. ღვთის სიტყვებიდან ვეღარ იღებ ვერავითარ ჭეშმარიტებას. განა არ დასრულდა შენთვის ღვთისადმი რწმენის ეს გზა? როდესაც საქმე აქამდე მიდის, ღმერთმა უკვე ზიზღით უარგყო; შეგიძლია კი კვლავ გადააფიქრებინო ღმერთს? ეს არ იქნება ადვილი. როდესაც ღმერთი გადაწყვეტს, რომ აღარ სურს კონკრეტული ადამიანი, სწორედ ამას გრძნობს იგი შინაგანად. როდესაც ეს წაგერთმევა, შენი დამოკიდებულება ისეთი საკითხების მიმართ, როგორებიცაა ღვთის რწმენა, მოვალეობების შესრულება და გადარჩენა, სრულიად განსხვავებული იქნება, ვიდრე ადრე. როდესაც გაიხსენებ ოდესღაც შენს გულმხურვალე სწრაფვას, ის აუხსნელი, გაუგებარი და დაუჯერებელი მოგეჩვენება. როდესაც ეს დაუჯერებლად გეჩვენება და აწმყოს შენს წარსულს ადარებ, შენი შინაგანი მდგომარეობა თვისობრივად იცვლება; სრულიად სხვა ადამიანი იქნები, აღარ იქნები ის, ვინც ადრე იყავი. რატომ მოხდება ეს? არა იმიტომ, რომ გარემო შეიცვალა; არა იმიტომ, რომ ასაკში შეხვედი და უფრო მზაკვარი გახდი; არა იმიტომ, რომ მეტი გამოცდილება და ცხოვრებისეული სიბრძნე შეიძინე, რამაც შენი ფიქრები და შეხედულებები შეცვალა. არამედ იმიტომ, რომ ღმერთმა აზრი შეიცვალა, მისი ფიქრები შეიცვალა და შენ მიმართ მისი დამოკიდებულება და მოლოდინებიც შეიცვალა. ამგვარად, შენდა უნებურად სხვა ადამიანად იქეცი. ახლა კარგად რომ დავფიქრდეთ, თუ ადამიანი კარგავს ღვთისგან ბოძებულს – თუნდაც იმას, რასაც ის უმცირეს და ყველაზე უმნიშვნელო რამედ მიიჩნევს – მაშინ ეს ადამიანი ტანჯვას მიეცემა და ბედნიერებაზე საუბარიც კი ზედმეტი იქნება. ამიტომ, არასოდეს მიხვიდე ამ ზღვრამდე. თუ ასე მოხდება, შესაძლოა იგრძნო, თითქოს მხრებიდან ტვირთი მოგეხსნა, გათავისუფლდი, მოეშვი, რომ აღარ გჭირდება ღვთის რწმენა ან მოვალეობების შესრულება და რომ შეგიძლია იცხოვრო თავისუფლად და თავაშვებულად, როგორც არამორწმუნემ გალიიდან გამოფრენილი ჩიტივით. მაგრამ ეს მხოლოდ დროებითი ნუგეში, სიხარული და საკუთარი ვნებების დაკმაყოფილებაა. როდესაც წინსვლას განაგრძობ, შეხედე შენ წინ მდებარე გზას — კვლავ ასეთი ბედნიერი იქნები? არა, არ იქნები. წინ მძიმე დრო გელოდება! როდესაც შემოქმედის ხელმწიფების ქვეშ ცხოვრობ, მიუხედავად იმისა, თუ როგორ წარმართავს და განაგებს შემოქმედი შენს ცხოვრებას, რას გიკეთებს და როგორ, რამდენ განსაცდელსა და გასაჭირს მოგივლენს, რამდენ ტანჯვას იტან ან თუნდაც ვერწვდომა, არასწორი წარმოდგენები და სხვა რამ იჩენდეს თავს, სულ მცირე, იგრძნობ, რომ ღვთის ხელში ხარ, ღმერთია შენი საყრდენი და გული მშვიდად გაქვს. მაგრამ როდესაც ღმერთს აღარ უნდიხარ და ვეღარ გრძნობ, როგორ გექცევა ღმერთი და კარგავ ამ საყრდენს, ეს იმას ჰგავს, თითქოს მთელი სამყარო თავზე გენგრევა. ეს იმას ჰგავს, ბავშვობაში რომ ფიქრობდი: „დედა ყველაზე საყვარელია, დედა ყველაზე მეტად ზრუნავს ჩემზე და ვუყვარვარ, დედა არ შეიძლება მოკვდეს“. ვერ უძლებდი იმის გაგონებას, რომ დედაშენი ავად იყო. ფიქრობდი, რომ დედა მართლა რომ მომკვდარიყო, ცა ჩამოიქცეოდა და სიცოცხლის გაგრძელებას ვეღარ შეძლებდი. იგივე ლოგიკა ვრცელდება ღვთის რწმენაზეც. ადამიანის ღვთისადმი რწმენაში უდიდესი სიმშვიდე და სიხარული ღვთისადმი მინდობიდან მოდის, იმის რწმენიდან, რომ მისი ბედი შემოქმედის ხელშია. ადამიანის სიმყარის შეგრძნება ამ ჭეშმარიტი ნდობისა და საყრდენის ქონიდან მოდის. როდესაც გრძნობ, რომ ეს ნდობა და საყრდენი გაქრა და გული ცარიელი გაქვს, როგორც ახლად ამოთხრილი ორმო, განა შენი ცა არ ჩამოიქცა? გაქვს კი სიცოცხლის გაგრძელების ძალა, როდესაც საყრდენს კარგავ? ასეთი ადამიანები მოსიარულე გვამებს ჰგვანან, რომლებიც უბრალოდ მუცელს ივსებენ და თავიანთ აღსასრულს ელიან.

ახლა, ზოგიერთი ადამიანი მუდმივად ავლენს ცუდ ქცევას, განუწყვეტლივ სჩადის ბოროტებას და მოვალეობების შესრულებისას ჩაშლის, არევ-დარევას იწვევს და აზიანებს ეკლესიის საქმეს, იქამდეც კი, რომ დიდ ზარალს აყენებს ღვთის სახლის ინტერესებს. მათ არასდროს გამოუვლენიათ გულწრფელობა ან ერთგულება ღვთის მიმართ, რომ აღარაფერი ვთქვათ მორჩილებაზე. შესაბამისად, ღმერთს ისინი არასდროს უღიარებია. ისინი არიან ბოროტმოქმედები, რომლებმაც ღვთის სახლში კურთხევის მიღების განზრახვით შემოაღწიეს. ღმერთი მათ შემოსვლის ნებას რთავს, რათა ღვთის რჩეულმა ხალხმა გაკვეთილი მიიღოს და გარჩევის უნარი განივითაროს. მიუხედავად იმისა, რომ ისინიც მოწოდებულთა რიგებს განეკუთვნებიან, ისინი არ არიან რჩეულნი იმ ქცევის გამო, რომელსაც მუდმივად ავლენენ. როგორია მათი მდგომარეობა? შეგიძლიათ მოიკითხოთ; არცერთის ცხოვრება არ მიდის კარგად. იმათი ცხოვრების ხარისხი, ვინც ღმერთს მიენდობა და ნებისმიერ დროსა და ადგილას იღებს მის საზრდოს, რადიკალურად განსხვავდება იმათი ცხოვრებისგან, ვინც არ იღებს ღვთის საზრდოსა და დახმარებას და სიტუაციებთან შეჯახებისას მუდამ უძირო უფსკრულში ვარდება. ისინი, ვინც არ იღებს ღვთის საზრდოს, არ აქვთ სიმშვიდე ან სიხარული, მთელი დღე განიცდიან შიშს, შფოთვას, მოუსვენრობასა და წუხილს. როგორ დღეებს ატარებენ ისინი? ადვილია დღეების გატარება უძირო უფსკრულში? არა, არ არის ადვილი. ეს უძირო უფსკრული გვერდზე რომ გადავდოთ, ზედიზედ რამდენიმე დღეც რომ გაატარო ნეგატიურ მდგომარეობაში, უზომოდ დაიტანჯები. ამიტომ, დააფასე აწმყო დრო და ხელიდან ნუ გაუშვებ ამ დიდ შესაძლებლობას. პატივია შენი მოვალეობის შესრულება ღვთის ექვსიათასწლოვანი მართვის საქმეში. ეს თითოეული ადამიანისთვის პატივია. ეს არ არის დამცირების საკითხი; მთავარია, როგორ მოეპყრობი და დაუფასებ ამ პატივს, რომელიც ღვთისგან მიიღე. ღმერთმა აგამაღლა; ნუ იქნები მისი სიკეთის უმადური. უნდა იცოდე ღვთის მადლის დაფასება. როგორ უნდა გადაუხადო სამაგიერო? ღმერთს არ სურს შენი ფული ან შენი სიცოცხლე, და არც შენი ოჯახისგან მემკვიდრეობით გადმოცემული საგანძური სურს. რა სურს ღმერთს? ღმერთს შენი გულწრფელობა და ერთგულება სურს. როგორ ვლინდება ეს გულწრფელობა და ერთგულება? ის ვლინდება იმაში, რომ რასაც არ უნდა ამბობდეს ღმერთი, ყველაფერი უნდა იღონო, რათა გულწრფელი გული გამოავლინო და ღვთის სიტყვების შესაბამისად იმოქმედო. რა არის ღვთის სიტყვები? ისინი ჭეშმარიტებაა. როგორც კი აღიარებ და მიიღებ ჭეშმარიტებას, როგორ უნდა გამოიყენო ის? პრაქტიკაში უნდა განახორციელო ჭეშმარიტება-პრინციპების შესაბამისად. ზუსტად ისე მოიქეცი, როგორც ღმერთი ამბობს. მხოლოდ სიტყვიერად ნუ იტყვი, რომ ჭეშმარიტებას პრაქტიკაში ახორციელებ და შემდეგ, სიტუაციებთან შეჯახებისას, საკუთარი ნებისამებრ ნუ იმოქმედებ, და მოგვიანებით ნუ დაიწყებ თავის მართლებას და შენიღბული და მატყუარა სიტყვებით საუბარს — ეს გულწრფელობისა და ერთგულების ნაკლებობაა და ღმერთს არ სურს ამის დანახვა. ადამიანში ყველაზე ძვირფასი რამ გულწრფელობაა. როგორ უნდა იქცეოდეს გულწრფელი ადამიანი? ზუსტად ისე უნდა მოიქცე, როგორც ღმერთი ითხოვს, და დაჟინებით მიჰყვე ღვთის სიტყვებს. თუნდაც გადააჭარბო და ისე იმოქმედო, თითქოს წესებს მიჰყვები — და სხვებმა ამის დანახვისას ოდნავ სულელად ჩაგთვალონ — მაინც არ უნდა განაღვლებდეს ეს და უნდა განაგრძო ღვთის სიტყვების შესაბამისად მოქმედება; სწორედ ეს არის ის გულწრფელობა, რომელსაც ღმერთი ითხოვს ადამიანებისგან. თუ მუდამ მზაკვრულად და ცბიერად იქცევი და არასდროს გსურს სხვების თვალში სულელად გამოჩნდე, ან შენს პირად ინტერესებს მცირედი ზიანი მაინც მიადგეს, მაშინ ვერ შეძლებ ჭეშმარიტების პრაქტიკაში განხორციელებას, რადგან გულწრფელობა გაკლია. ადამიანები, რომლებსაც გულწრფელობა აკლიათ და მაინც ცდილობენ მზაკვრული ხრიკების გამოყენებას, ზედმეტად ეშმაკები არიან და ღმერთს ისინი არ მოსწონს. როდესაც ისინი ღვთის სიტყვებს პრაქტიკაში ახორციელებენ, არჩევენ და გამოარჩევენ, პრაქტიკაში მხოლოდ იმას იყენებენ, რაც მათთვის სასარგებლოა, და თავს არიდებენ იმას, რაც არ არის სასარგებლო. ისინი, როგორც წესი, სასიამოვნოდ საუბრობენ, მხოლოდ მაღალფარდოვან იდეებს აფრქვევენ, მაგრამ როდესაც პრობლემები იჩენს თავს, იმალებიან, უკვალოდ ქრებიან და მხოლოდ მას შემდეგ ჩნდებიან, რაც სხვები გადაჭრიან პრობლემებს. როგორი საძაგელია ასეთი ადამიანი? როდესაც რაღაც მათთვის მომგებიანია, ინიციატივას იჩენენ და წინ გამოდიან, ყველაზე მეტად აქტიურობენ. თუმცა, როდესაც საქმე მათ პირად ინტერესებს ეხება, უკან იხევენ და ნეგატიურები ხდებიან. ისინი კარგავენ ყველა თავიანთ სასიამოვნო სიტყვას, პოზიციასა და შეხედულებას. ღმერთს არ მოსწონს ასეთი ტიპის ადამიანი. მას ურჩევნია ჰყავდეს ისეთი ვინმე, ვინც სხვების თვალში სულელად ჩანს, ვიდრე ისეთი, ვინც ასეთი ცბიერია.

XII. პოლიტიკის განხილვა

ჩვენ დავასრულეთ თანაზიარება იმ თერთმეტ საკითხზე, რომლებსაც წინამძღოლებისა და მუშაკების მეთორმეტე პასუხისმგებლობა მოიცავს. ამ თერთმეტი საკითხის გარდა, მოდით, კიდევ ერთი დავამატოთ. მიუხედავად იმისა, რომ ეს ეკლესიურ ცხოვრებაში ხშირად არ გვხვდება, აქ მისი წამოჭრა აუცილებელია, რაც მას მეთორმეტე საკითხად აქცევს — პოლიტიკის განხილვა. არის თუ არა პოლიტიკური თემების განხილვა მართებული ეკლესიურ ცხოვრებაში? (არა.) ეკლესიური ცხოვრება გულისხმობს ღვთის სიტყვის წაკითხვასა, ღვთის თაყვანისცემასა და ღვთის შესახებ საკუთარი გაგებისა და ღვთის სიტყვების ემპირიული ცოდნის გასაზიარებლად. თუმცა ამ დროს ზოგიერთი ადამიანი ვრცლად საუბრობს პოლიტიკაზე, მაგალითად, პოლიტიკურ სიტუაციებზე, პოლიტიკურ ფიგურებზე, პოლიტიკურ ლანდშაფტზე, პოლიტიკურ შეხედულებებსა და პოლიტიკურ პოზიციებზე. არის ეს მართებული? როდესაც განიხილება თემები იმის შესახებ, რომ ღმერთი ხელმწიფებს ყოველივეზე და კაცობრიობაზე, ზოგიერთი მექანიკურად ფიქრობს, რომ პოლიტიკური ფიგურებიც ღვთის ხელში არიან და ამბობს, რომ გარკვეულ პოლიტიკურ ფიგურებსაც სწამთ ღმერთი, მიჰყვებიან მას და სულიერ ჩანაწერებსაც კი წერენ და ა.შ. განა ეს სხვათა შეცდომაში შეყვანა არ არის? ზოგიერთი იმასაც კი ამბობს: „ჩვენ, ქრისტიანებმა, მხარი უნდა დავუჭიროთ ამ პოლიტიკოსს, რადგან ის არა მხოლოდ მორწმუნეა, არამედ ჩვენი, მორწმუნეების ინტერესებსაც იცავს. ის ჩვენს პოზიციას იზიარებს და ჩვენ მას მხარი უნდა დავუჭიროთ და ავირჩიოთ“. ეკლესიურ ცხოვრებაში ისინი ამ პოლიტიკურ ფიგურას ფართო პროპაგანდასაც კი უწევენ. არის ეს მართებული? მონაწილეობენ თუ არა ქრისტიანები პოლიტიკაში? (არა.) რა შეგიძლია გააკეთო იმისათვის, რომ თავი აარიდო მონაწილეობას? პირველ რიგში, მიუხედავად იმისა, თუ რომელ პარტიას უჭერ მხარს, ან როგორია შენი პოლიტიკური შეხედულებები, ნუ შემოიტან მათ ეკლესიურ ცხოვრებაში განსახილველად. რა თქმა უნდა, კიდევ უფრო მნიშვნელოვანია, რომ ეკლესიურ ცხოვრებაში არც განსხვავებული პოლიტიკური შეხედულებების მქონე ადამიანებს შორის კამათმა იჩინოს თავი. მაგალითად, თუ შენ და სხვა ადამიანსგანსხვავებული შეხედულებები გაქვთ და სხვადასხვა პოლიტიკურ ფიგურას უჭერთ მხარს, შესაძლოა ამის განხილვა გსურდეთ შეხვედრისას; ეს დასაშვებია, მაგრამ ამის გაკეთება შეკრებებზე კატეგორიულად მიუღებელია. თქვენ ორს შეგიძლიათ პირადი შეტყობინებები გაუგზავნოთ ერთმანეთს, შეხვდეთ და ისაუბროთ ან იკამათოთ კიდეც, სანამ სახე არ აგიჭარხლდებათ და არავინ ჩაერევა; ეს დემოკრატიული სისტემის პირობებში მოქალაქის უფლებაა. მაგრამ ეკლესიურ ცხოვრებაში შენ მხოლოდ ქვეყნის მოქალაქე არ ხარ; რაც უფრო მნიშვნელოვანია, ყოვლისშემძლე ღვთის ეკლესიის წევრი ხარ. ამ გარემოში ეს არის შენი იდენტობა. ნუ შემოიტან ეკლესიაში პოლიტიკურ თემებს ან პოლიტიკურ ფიგურებთან დაკავშირებულ საკითხებს. ის, რასაც განიხილავ, მხოლოდ შენს პირად პოზიციასა და შეხედულებებს წარმოადგენს და არა ეკლესიისას. ეკლესია არ არის დაინტერესებული პოლიტიკით, არც რაიმე პოლიტიკური სისტემით, ფიგურით, წინამძღოლით თუ ჯგუფით, რადგან ეს საკითხები არ ეხება ჭეშმარიტებას და არანაირი კავშირი არ აქვს ღვთის რწმენასთან. პოლიტიკასთან დაკავშირებული თემები არ უნდა წამოიჭრას ეკლესიურ ცხოვრებაში. ზოგიერთი ამბობს: „მაშ, მისაღებია, რომ ყველა შეიკრიბოს და ეს ეკლესიური ცხოვრების მიღმა განიხილოს?“ უმჯობესია, არა. თუ გსურს შეუერთდე განსხვავებული პოლიტიკური შეხედულებების მქონე არამორწმუნეთა დისკუსიას, ეს შენი გადასაწყვეტია; ეს შენი თავისუფლებაა და ღვთის სახლი ამაში არ ჩაერევა. მაგრამ ეკლესიის წევრების ან ოფიციალური შეკრებების დროს ნუ წამოჭრი ამ პოლიტიკურ შეხედულებებსა თუ არგუმენტებს მთავარ თემებად და ტყუილად ნუ მოაჩვენებ თავს, თითქოს შენს პოლიტიკურ შეხედულებებს რაიმე კავშირი აქვს ღვთის სიტყვებთან, ჭეშმარიტებასთან ან ღვთის ხელმწიფებასთან. შენი პოლიტიკური შეხედულებები სრულიად დაუკავშირებელია ჭეშმარიტებასთან, მათ შორის უმცირესი კავშირიც კი არ არსებობს, ამიტომ ნუ ეცდები საპირისპიროს მტკიცებას!

ზოგიერთს სურს პოლიტიკაზე საუბარი, მაგრამ შინ არავინ ჰყავს, ვისთანაც შესაძლებელია ამ თემის განხილვა, ამიტომ ეს საუბარი ვერასოდეს შედგება. რადგან ხედავენ, რომ დები და ძმები ზრდასრული ადამიანები არიან, ჰგონიათ, რომ იპოვეს ასპარეზი პოლიტიკის განსახილველად და თავიანთი პოლიტიკური შეხედულებების გადმოსანთხევად. უხარიათ ამ კარგი შესაძლებლობის პოვნა და სურთ ისაუბრონ პოლიტიკურ შეხედულებებზე, მიმდინარე მოვლენებსა და საერთაშორისო ვითარებაზე. როდესაც ამას განიხილავენ, იწყებენ სიტყვებით: „ეს ყველაფერი ღვთის ხელმწიფების ქვეშაა. კაცობრიობის პოლიტიკა და ეს პოლიტიკოსებიც ღვთის ხელმწიფების ქვეშ არიან. ისინი ღვთისგან არიან განწესებულნი.“ ამ შესავლის შემდეგ ისინი იწყებენ პოლიტიკისა და მიმდინარე მოვლენების ვრცლად განხილვას და ასრულებენ სიტყვებით: „პოლიტიკა ვერ გაექცევა ღვთის ხელმწიფებას; ამ ყველაფერში ღვთის კეთილი განზრახვებია.“ თუ ადამიანებს არ შეუძლიათ ამ საკითხების არსში წვდომა, დაუფიქრებლად არ უნდა ისაუბრონ მათზე. ჭეშმარიტებაზე თანაზიარება არის ჭეშმარიტებაზე თანაზიარება; ნუ განიხილავ პოლიტიკას ან პოლიტიკურ ფიგურებს. პოლიტიკის განხილვა არ არის ჭეშმარიტებაზე თანაზიარება, ეს ადამიანების შეცდომაში შეყვანაა. თუ გსურს პოლიტიკაზე საუბარი, იპოვე ადამიანთა ჯგუფი, რომლებსაც უყვართ პოლიტიკა და თავად ესაუბრე მათ; იქ შეძლებ ისაუბრო იმდენი, რამდენიც გულს გაგიხარდება. რას ისახავ მიზნად, როდესაც ეკლესიაში მუდამ ამ თემებზე საუბრობ? განზრახ ცდილობ, რომ ადამიანები აღფრთოვანდნენ შენით და წინამძღოლად აგირჩიონ? ეს ფარული მოტივების ქონაა! ადამიანები, რომლებსაც უყვართ პოლიტიკაზე საუბარი, არ არიან დაკავებულნი თავიანთი საქმით და ნამდვილად არ ეძიებენ ჭეშმარიტებას. არასოდეს განიხილო პოლიტიკური თემები ეკლესიის შეკრებებზე. ზოგიერთი ამბობს: „თუ არ შეგვიძლია ვისაუბროთ თავისუფალი ქვეყნების დემოკრატიულ არჩევნებზე, პოლიტიკურ სისტემებსა და პოლიტიკაზე, მაშინ რას იტყვით დიდი წითელი დრაკონის ქვეყნის მაღალჩინოსნების პოლიტიკასა და სკანდალებზე, მაგალითად, რამდენი ოქრო მიითვისა კორუმპირებულმა ჩინოვნიკმა და რამდენი საყვარელი ჰყავს მას? შეგვიძლია ამ საკითხების განხილვა?“ განა ეს თემები ზიზღს არ იწვევს შენში? რატომ გადარდებს ასე ძალიან ეს ამაზრზენი რამეები? რატომ არის, რომ მე ამ საკითხებით დაინტერესება და მათზე კითხვა ამაზრზენად მიმაჩნია? ზოგიერთი განსაკუთრებით დაინტერესებულია ამ საკითხებით და საერთოდ არ მიიჩნევს მათ ამაზრზენად. ისინი მზად არიან იკითხონ ამის შესახებ ინტერნეტში და ასეც იქცევიან, როგორც კი თავისუფალ დროს გამონახავენ. როდესაც ამის შესახებ კითხულობენ, გულში კომფორტს, უსაფრთხოებასა და სისავსეს გრძნობენ. რატომ არ გრძნობენ ასეთ სისავსეს ღვთის სიტყვის კითხვისას? განა ეს საძაგლობა არ არის? განა ეს სათანადო საქმის უგულებელყოფა არ არის? ასეთ მშვენიერ დროს, ეზოში გასეირნებაც კი, სუფთა ჰაერის ჩასუნთქვა და ხედით ტკბობა გაგიუმჯობესებდა განწყობას. მაგრამ ზოგიერთი უარს ამბობს ამის გაკეთებაზე; ნაცვლად ამისა, როგორც კი თავისუფალი დრო გამოუჩნდებათ, უბრალოდ კომპიუტერს მიშტერებიან, ამოწმებენ ახალ ამბებს, აგროვებენ ჭორებს — რომელ კორუმპირებულ ჩინოვნიკს რამდენი საყვარელი აღმოაჩნდა, რომელი კორუმპირებული ჩინოვნიკის სახლიდან რა მოცულობის ქონება ამოიღეს, დიდი წითელი დრაკონის რომელმა მაღალჩინოსანმა ვინ ჩამოაგდო ან ვინ ვინ მოკლა. სწორედ ეს არის ის, რითაც ისინი, როგორც წესი, ინტერესდებიან. ამ ინფორმაციის შეგროვების შემდეგ ისინი გრძნობენ, რომ ცოდნით სავსენი არიან, რასაც შემდეგ შეკრებებზე ყველას თავს ახვევენ. განა ეს საწამლავის გავრცელება არ არის? განა სრულიად ნორმალური არ არის, რომ ეს ბოროტი ეშმაკები ბოროტმოქმედებებს სჩადიან? ზოგიერთი ამბობს: „ნორმალურია, რომ ისინი ბოროტმოქმედებებს სჩადიან, მაგრამ ვერც კი წარმოიდგენდი ზოგიერთ იმ საშინელებას, რასაც ისინი აკეთებენ.“ რა აზრი აქვს მათ წარმოდგენას? ტვინი იმისთვის მოგეცა, რომ წარმოიდგინო, რა ბოროტ საქმეებს სჩადიან ისინი? განა ეს შენი სათანადო საქმის უგულებელყოფა არ არის? ფიქრობ, რომ წარმოუდგენელი ბოროტების ცოდნა უპირატესობას განიჭებს? რას მიიღებ ამით? განა ეს კიდევ უფრო მეტ ზიზღს არ გამოიწვევს შენში? ეს ადამიანები, რომლებიც უგულებელყოფენ თავიანთ სათანადო საქმეს, მუდამ ინტერესდებიან პოლიტიკური სცენის ამ გარყვნილი, საძაგელი საკითხებით. განა ისინი გონებაშეზღუდულები არ არიან? რატომ უნდა იდარდო მუდამ მათ საქმეებზე იმის ნაცვლად, რომ უბრალოდ შენი ცხოვრებით იცხოვრო? განა ეს სისულელე არ არის? განა ეს უსაქმურობა არ არის? ზოგიერთი ამბობს: „მორწმუნენი იდევნებიან დიდი წითელი დრაკონის მიერ. მათ უნდა სძულდეთ დიდი წითელი დრაკონი. მორწმუნეები აუცილებლად დაინტერესდებიან დიდი წითელი დრაკონის მაღალჩინოსნების სკანდალებით, კორუფციით, ძალადობითა და გარყვნილებით ისევე, როგორც იმ ბნელი საქმეებით, რომლებსაც ისინი სჩადიან. განა მორწმუნეებმა სიხარულით არ უნდა დაუკრან ტაში, როდესაც ეს სკანდალები მჟღავნდება?“ იმისთვის გწამს ღმერთი და მიჰყვები მას, რომ ეს ყველაფერი მიიღო? ეკლესიაში პოლიტიკურ საკითხებზე საუბარი, განსაკუთრებით დიდი წითელი დრაკონის მაღალჩინოსნების გამჟღავნებულ სკანდალებზე, ყოვლად ამაზრზენია. კატეგორიულად არ უნდა განიხილო ეს! და არც მე მესაუბრო ამაზე; ეს ზიზღს იწვევს ჩემში! გეუბნები, ნუ ისაუბრებ ამაზე და ნურც წაიკითხავ ამის შესახებ, თორემ ადრე თუ გვიან დადგება დღე, როცა ინანებ, რომ წაიკითხე ეს ყველაფერი. როცა ინანებ, მიხვდები, რა განცდაა ეს; ამ ყველაფრის ამაზრზენობას საზღვარი არ აქვს. ამ საკითხების შესახებ ზედმეტად ბევრი ინფორმაციის მოსმენა და კითხვა არავითარი სარგებლის მომტანი არ არის. რატომ ვამბობ, რომ მას არავითარი სარგებელი არ მოაქვს? იმიტომ, რომ შენი გონების ამ ამაზრზენი საკითხებით ავსება დაგიკარგავს ღვთის სიტყვების მოსმენის სურვილს. მიუხედავად იმისა, რომ ეს თემები პოლიტიკას ეხება, ეს საკითხები კიდევ უფრო ამაზრზენია. თუ გსურს ამ საკითხებზე საუბარი, წადი და გული გადაუშალე არამორწმუნეებს, უთხარი მათ, რაც გინდა, მაგრამ რაც არ უნდა მოხდეს, ნუ ისაუბრებ მათზე ეკლესიურ ცხოვრებაში ან დებთან და ძმებთან. ზოგიერთი ამბობს: „დიდი წითელი დრაკონის მაღალჩინოსნების ბინძურ და ბოროტ საქმეებზე საუბარი ეხმარება დებსა და ძმებს გარჩევის უნარის განვითარებაში და საშუალებას აძლევს მათ, ბრაზი გადმოანთხიონ.“ რა აზრი აქვს ბრაზის გადმონთხევას? არის კი ბრაზის გადმონთხევა მოწმობის გაცემა? არის ეს შენი ვალდებულება ან მოვალეობა? ამ საკითხებზე საუბარი უსარგებლოა და საერთოდ არავითარი ღირებულება არ გააჩნია. რამდენადაც არ უნდა ამხილო დიდი წითელი დრაკონის ბოროტი საქმეები, ღმერთი არ დაიმახსოვრებს ამას. ამის საპირისპიროდ, თუ ისაუბრებ, როგორ გამოსცადე მისი დევნა დიდი წითელი დრაკონის ქვეყანაში, როგორ დააღწიე თავი და დაძლიე მისი დაშინება და მუქარა, და როგორ მიენდე ღმერთს და მტკიცედ იდექი შენს მოწმობაში ასეთ გარემოში, ღმერთი მიიღებს ამას. მაგრამ პოლიტიკაზე საუბარს არანაირი კავშირი არ აქვს სიცოცხლეში შესვლასთან და ღმერთი არ იღებს მას. ზოგიერთი ამბობს: „მე ვამხელ დიდი წითელი დრაკონის ჩინოვნიკების გახრწნილებას, იმას, თუ როგორ ხარჯავენ ათიათასობით იუანს ერთ სადილში, ან რამდენს ხარჯავენ ფეშენებელურ სასტუმროებში; მისაღებია ეს?“ რა კავშირი შეიძლება ჰქონდეს ამ ყველაფერს შენთან? განა ზუსტად ასეთი არ არის ეს სამყარო და ეს საზოგადოება? ვის იცავ? ეს არ არის ღვთისთვის მოწმობის გაცემა, არც დიდი წითელი დრაკონის არსის მხილებაა და არც დიდი წითელი დრაკონის წინააღმდეგ ამბოხების გამოვლინებაა. ნუ შეიყვან ადამიანებს შეცდომაში და ნუ იქნები თვალთმაქცი; არცერთი ეს ქმედება არ არის ჭეშმარიტების პრაქტიკაში განხორციელება. კორუმპირებული ჩინოვნიკებისა და პოლიტიკოსების მექრთამეობა ჩვენ არ გვეხება და არც ის არის, რაც უნდა ვამხილოთ. ნუ იწუხებ თავს ამ საკითხებით. ეს ყველაფერი სატანის რეჟიმში ისტორიის მანძილზე არსებობდა და იმას, რასაც ისინი აკეთებენ, არავითარი კავშირი არ აქვს ჩვენ მიერ ღვთის საქმის განცდასთან ან ღვთისთვის მოწმობის გაცემასთან. ამიტომ, რაც არ უნდა მოხდეს, ნუ აურევ ამ თემებს „დიდი წითელი დრაკონის წინააღმდეგ ამბოხებისა და ღვთისთვის მოწმობის გასაცემად მის მხილების“ თემაში, და ნუ შემოიტან ამ უცნაურ, ამაზრზენ და ბოროტ საკითხებს ეკლესიურ ცხოვრებაში ან დებსა და ძმებს შორის განსახილველად. თუ მართლა გსურს პოლიტიკის განხილვა, განიხილე ის არამორწმუნეებთან. როგორც არ უნდა განიხილო ის პირადად მათთან, ვისაც ასეთი ჰობი და ინტერესები აქვს, ეს მისაღებია. ეს შენი პირადი ჰობი და ინტერესია; ეს შენი თავისუფლება და უფლებაა და ამაში არავინ ერევა. მაგრამ შეკრებების დროს და დებთან და ძმებთან ნუ განიხილავ ამ საკითხებს. ვინმეს მოსმენის სურვილიც რომ ჰქონდეს, ნუ ისაუბრებ მათზე, რადგან ეს გავლენას ახდენს ეკლესიურ ცხოვრებაზე და ღვთის რჩეული ხალხის მიერ ჭეშმარიტების გაგებაზე.

მიუხედავად იმისა, ეხება თუ არა ისინი პოლიტიკას ან პოლიტიკოსების პირადი ცხოვრების სკანდალებს, ნუ შემოიტან ამ თემებს ეკლესიურ ცხოვრებაში განსახილველად. თუ ვინმე არ არის დაინტერესებული ეკლესიურ ცხოვრებაში შეკრებების შინაარსით და მას მუდამ უყვარს ამ საკითხების განხილვა, საუბრობს მათზე ყოველ შეკრებაზე, როგორ უნდა მოიქცნენ დები და ძმბი? მათ უნდა შეზღუდონ ასეთი ადამიანები და უთხრან: „ეს შეკრების დროა, ნუ საუბრობ ამ ნაგავზე. თუ გსურს მათზე საუბარი, წადი სახლში და იქ ისაუბრე!“ რა მოხდება, თუ მათი შეზღუდვა შეუძლებელია და მაინც საუბრობენ მათზე? გააგდეთ ისინი და უთხარით, რომ დაბრუნდნენ მაშინ, როცა შეწყვეტენ. არსებობს კიდევ ერთი გზა, რომელიც კიდევ უფრო ეფექტურია: როგორც კი ისინი პირს გააღებენ პოლიტიკაზე სასაუბროდ, დები და ძმები დგებიან და სხვა ოთახში გადიან, და მათ მარტო ტოვებენ სასაუბროდ. მოკლედ, ადამიანები, რომლებსაც უყვართ პოლიტიკაზე საუბარი, ნამდვილად არსებობენ. ასეთი ადამიანები უგულებელყოფენ სათანადო საქმეს, არ ეძიებენ ჭეშმარიტებას, არ ფიქრობენ იმაზე, თუ როგორ შეასრულონ კარგად თავიანთი მოვალეობები, თუ რა სირთულეები არსებობს ეკლესიის საქმეში ან რის წინაშე დგანან დები და ძმები, თუ მათი რომელი რეალური პრობლემები საჭიროებს გადაჭრას — ისინი არ ფიქრობენ ამ სათანადო საკითხებზე. ნაცვლად ამისა, ისინი მხოლოდ იმ საძაგელ, მრუდე საკითხებზე ფიქრობენ და განსაკუთრებული ენთუზიაზმით გამოირჩევიან მათ მიმართ. განსაკუთრებით ახლა, როდესაც ინფორმაცია ფართოდ არის გავრცელებული და ხელმისაწვდომია ყველანაირი არხიდან — ეს საშუალებას აძლევს ამ ადამიანებს, დაიკმაყოფილონ თავიანთი ჰობი და ინტერესები. ჩვენ არ ვერევით მათ ჰობებსა და ინტერესებში, მაგრამ ღვთის სახლს აქვს წესი, რომ შეკრებებზე პოლიტიკური თემების განხილვა კლასიფიცირდება ეკლესიის საქმის ჩაშლისა და არევ-დარევის პრობლემის კატეგორიაში. შესაბამისად, ეს თემები მკაცრად აკრძალულია ეკლესიური ცხოვრების დროს და მაშინ, როდესაც დები და ძმები ერთად იკრიბებიან. ზოგიერთი ამბობს: „ეს თემები აკრძალულია, მაგრამ რას იტყვით ჩვენს სხვადასხვა პოლიტიკურ შეხედულებაზე, რომელი პარტია მოგვწონს ან არ მოგვწონს, ვის ვაძლევთ ხმას ან ვის არა — ერევა თუ არა ეკლესია ამაში?“ მოდით, ნათლად ვთქვათ: მიეცი ხმა ვისაც გინდა, მოგწონდეს ვინც გინდა — ეკლესია არ ერევა ამ საკითხებში, ეს შენი თავისუფლებაა. განა ეს ჩაურევლობა უკვე საკმაოდ ლმობიერი არ არის? შენ სრულად ისარგებლე შენი, როგორც მოქალაქის, ვალდებულებებითა და ადამიანის უფლებებით; განა ეს საკმარისი პატივისცემა არ არის? ეს უკვე საკმარისად კარგია; და მაინც გსურს ეკლესიაში თავისუფლად და გულითადად საუბარი? ეს ეწინააღმდეგება წესებს. თუ შეხვდები ასეთ ადამიანებს, იპოვე გზა მათ შესაზღუდავად. პირველ რიგში, ნათლად გაუწიე მათ თანაზიარება და უთხარი: ,,ახალმოქცეული ხარ? პირველად ხარ შეკრებაზე და არ იცი ღვთის სახლის წესები? მაშინ უნდა გითხრა: ეს ადგილი არის შეკრების ადგილი და ეს დრო არის შეკრების დრო. რა პოლიტიკური შეხედულებები ან იდეებიც არ უნდა გქონდეს, კატეგორიულად არ უნდა გაავრცელო ისინი ეკლესიაში და ნუ განიხილავ მათ შეკრებებზე. ჩვენ არ გვსურს ამის მოსმენა და არც ვალდებულნი ვართ მოგისმინოთ, როცა ამ საკითხებზე საუბრობ. არასწორი ადგილი აირჩიე. შეკრების შემდეგ, როდესაც დატოვებ ამ ადგილს, შეგიძლია თქვა, რაც გინდა; არავინ ჩაერევა. ეს შენი თავისუფლებაა.“ თუ ისინი გაიგებენ და დაიმახსოვრებენ შენს ნათქვამს, და შემდეგ ჯერზე აღარ ისაუბრებენ ამაზე, მაშინ ეს მისაღებია და მათ აჩვენეს, რომ გარკვეული გონიერება გააჩნიათ. მაგრამ თუ თანაზიარების შემდეგ ისინი კვლავაც ასე ისაუბრებენ და მუდამ გააზიარებენ პოლიტიკურ შეხედულებებს ყოველ შეკრებაზე, უნდა შეიზღუდონ თუ არა ისინი საუბრისგან? (დიახ.) მიუხედავად იმისა, არიან თუ არა ისინი ჩართულნი პოლიტიკაში, თუკი ვინმე საუბრობს პოლიტიკურ თემებზე, ეს უნდა კლასიფიცირდეს კლიკების შექმნასთან, სტატუსისთვის ბრძოლასთან, ნეგატივის ფრქვევასთან და სხვა მსგავს ქცევებთან ერთად, როგორც სხვადასხვა ადამიანები, მოვლენები და საგნები, რომლებიც აფერხებენ და არღვევენ ღვთის სახლის საქმეს. ასეთი ადამიანების მიმართ არავითარი თავაზიანობის გამოჩენა არ შეიძლება; ისინი უნდა შეჩერდნენ და შეიზღუდონ. რა თქმა უნდა, ადამიანები, რომლებიც პოლიტიკაზე საუბრობენ, აუცილებლად ბოროტები ან კეთილები არ არიან; შესაძლოა მათ უბრალოდ მოსწონდეთ ეს საკითხები და თემები. მაგრამ შეგვიძლია დარწმუნებულნი ვიყოთ, რომ ეს ადამიანები ნამდვილად არ ეძიებენ ჭეშმარიტებას. მოკლედ, ამ ადამიანებთან მოპყრობის პრინციპი უკვე ნათლად იქნა თანაზიარებული: უთხარით მათ ღვთის სახლის წესები. თუ მათი ნათლად ახსნის შემდეგ ისინი კვლავაც განაგრძობენ პოლიტიკურ თემებზე საუბარს და არ ითვალისწინებენ გაფრთხილებებს, მაშინ მოახდინე მათი იზოლირება. მათ შეუძლიათ განაგრძონ ეკლესიური ცხოვრება მხოლოდ მონანიების შემდეგ. თუ ისინი არასოდეს მოინანიებენ, მაშინ ნუ მისცემ მათ შეკრებებზე მოსვლის უფლებას. ამ საკითხის მოგვარება სწორედ ასეთი მარტივი უნდა იყოს. ნუ გაართულებ მარტივ საკითხს, ეს არავისთვის სასიკეთო არ იქნება
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პუნქტი მეთორმეტე: იმ სხვადასხვა ადამიანების, მოვლენებისა და საგნების ოპერატიული და ზუსტი იდენტიფიცირება, რომლებიც აფერხებენ და არღვევენ ღვთის საქმესა და ეკლესიის ნორმალურ წესრიგს; მათი შეჩერება, შეზღუდვა და ვითარების გამოსწორება; გარდა ამისა, ჭეშმარიტების გაზიარება, რათა ღვთის რჩეულ ხალხმა ამ ყველაფრის მეშვეობით განივითაროს გარჩევის უნარი და მიიღოს შესაბამისი გაკვეთილი (ნაწილი მერვე)

წინა შეკრებაზე დავასრულეთ თანაზიარება წინამძღოლთა და მუშაკთა მეთორმეტე პასუხისმგებლობის შესახებ. შეადარეთ თუ არა თქვენი თავი ამ თანაზიარების შინაარსს? დაფიქრებულხართ თუ არა ამ თანაზიარებაზე? ჩემი თანაზიარების მოსმენის შემდეგ მათ, ვისაც უყვარს ჭეშმარიტება, ვისაც გააჩნია სამართლიანობის გრძნობა და გარკვეული ადამიანობა, შეუძლიათ პრაქტიკაში გამოიყენონ ზოგიერთი ჭეშმარიტება მას შემდეგ, რაც მათ ჩასწვდებიან. პირველ რიგში, მათ შეუძლიათ გაგებული ჭეშმარიტებები თავიანთ მდგომარეობას მიუსადაგონ, გამოიკვლიონ საკუთარი თავი ჭეშმარიტების მიხედვით, გამოავლინონ თავიანთი პრობლემები და შემდეგ გამოიყენონ რეალურ ცხოვრებაში და მოვალეობის შესრულებისას არსებული ზოგიერთი მოვლენა და გარემოება ამ პრობლემების გადასაჭრელად. თანდათანობით, იმ ჭეშმარიტებებთან მიმართებით, რომლებიც მათ ესმით, ისინი სწვდებიან იმ პრინციპებს, რომლებიც ადამიანებმა პრაქტიკაში უნდა გამოიყენონ და დაიცვან. ერთი მხრივ, ისინი იძენენ საკუთარი თავის უფრო ღრმა გაგებასა და ცოდნას, მეორე მხრივ კი, უფრო პრაქტიკულად და ზუსტად იგებენ, თუ რას ამბობს და რას მოიცავს სინამდვილეში ჭეშმარიტება. თუმცა, მათ, ვისაც არ უყვართ ჭეშმარიტება და სძულთ იგი, არ გააჩნიათ არავითარი შეგნება და მათში არავითარი ცვლილება არ მომხდარა მიუხედავად იმისა, თუ რამდენ ჭეშმარიტებას ისმენენ. მათი მდგომარეობა, მოვალეობის შესრულებისადმი დამოკიდებულება, მიზნები, რომელთაკენაც ისწრაფვიან, ცხოვრების წესი და საკუთარი თავის წარმართვის პრინციპები სრულიად უცვლელი რჩება. ისინი კვლავაც ისე იქცევიან, როგორც სურთ და ისე ცხოვრობენ, როგორც მოესურვებათ; ეს ჭეშმარიტებები მათზე არავითარ გავლენას არ ახდენს და არც იმის ძალა შესწევს, რომ აიძულოს ისინი დაფიქრდნენ და შეიცნონ საკუთარი თავი იქამდე, რომ შეიძულონ იგი. თუ ისინი ვერ მიაღწევენ საკუთარი თავის სიძულვილს, ისინი, რა თქმა უნდა, ვერ მიაღწევენ ჭეშმარიტ მონანიებას. ჭეშმარიტი მონანიების გარეშე არ არსებობს რეალური შესვლა; რეალური შესვლის გარეშე კი, რა თქმა უნდა, არ არსებობს ხასიათის ცვლილება. ამიტომ, მრავალ ადამიანს, რომელსაც მრავალი წელია სწამს ღმერთი, მიუხედავად იმისა, რომ იკრიბება, ასრულებს მოვალეობებს, მრავალი წლის განმავლობაში ისმენს ქადაგებებს და ხშირად ურთიერთობს დებთან და ძმებთან, არ გააჩნია საკუთარი თავის არავითარი გაგება, არ ავლენს არავითარ ცვლილებას და მათი რწმენა ღვთისადმი ოდნავადაც არ იზრდება. ისინი მიჰყვებიან ღმერთს თავიანთი თავდაპირველი წარმოდგენებითა და ფანტაზიებით, ასევე კურთხევის მიღების განზრახვითა და სურვილით. რამდენი წელიც არ უნდა სწამდეთ ღმერთი, მათი შეხედულებები ღმერთის რწმენაზე, მათი თვალთახედვა საგნებზე, მათი ძიების მეთოდები და მიზნები, რომელთაკენაც ისწრაფვიან, აგრეთვე მათი დამოკიდებულება მოვალეობის შესრულებისას, ოდნავადაც არ შეცვლილა. მათი ამჟამინდელი გამოვლინებები და ის, რასაც ისინი ცხოვრებაში ავლენენ, ჭეშმარიტების არძიების შედეგია. ჩვენ ვიქონიეთ თანაზიარება წინამძღოლთა და მუშაკთა თორმეტ პასუხისმგებლობაზე, თუმცა ზოგიერთი წინამძღოლისა და მუშაკის ქცევა ოდნავადაც არ შეცვლილა. მათი დამოკიდებულება მოვალეობის შესრულებისას და ღვთის მოთხოვნების მიმართ სრულიად უცვლელი დარჩა. თანაზიარების შინაარსი ემსახურებოდა მათ შეხსენებას, ზედამხედველობასა და წახალისებას, ვინც მეტ-ნაკლებად ეძიებს ჭეშმარიტებას, ვისაც გააჩნია გარკვეული ადამიანობა და ვის სინდისსაც ოდნავი შეგნება მაინც აქვს. თუმცა, მან არავითარი გავლენა არ მოახდინა ზოგიერთზე, ვინც უფრო შეუვალი და ცბიერია და საერთოდ არ იღებს ჭეშმარიტებას. რატომ ხდება ასე? იმიტომ, რომ ამ ადამიანების დამოკიდებულება ჭეშმარიტების მიმართ წინააღმდეგობითა და სიძულვილით გამოიხატება. რამდენი ჭეშმარიტებაც არ უნდა იქნას თანაზიარებული, მათი დამოკიდებულება უცვლელი რჩება: „ასეა თუ ისე, მე ვასრულებ ჩემს მოვალეობას და მივყვები ღმერთს; მე გულწრფელად ვიღებ საკუთარ თავს ღვთისთვის. როგორც არ უნდა ვიქცეოდე, თუ ბოლომდე გავძლებ, შევძლებ კურთხევების მიღებას!“ აქვს კი ამგვარ აზროვნებას რაიმე გონიერება? ისინი სრულიად გამოუსწორებელნი და უსირცხვილონი არიან; განა ასე არ არის? განა ეს არ არის სიჯიუტე და მონანიებაზე უარის თქმა, რაც არ უნდა მოხდეს? (დიახ.)

წინამძღოლთა და მუშაკთა მეთორმეტე პასუხისმგებლობაა: „იმ სხვადასხვა ადამიანების, მოვლენებისა და საგნების ოპერატიული და ზუსტი იდენტიფიცირება, რომლებიც აფერხებენ და არღვევენ ღვთის საქმესა და ეკლესიის ნორმალურ წესრიგს; მათი შეჩერება, შეზღუდვა და ვითარების გამოსწორება; გარდა ამისა, ჭეშმარიტების გაზიარება, რათა ღვთის რჩეულმა ხალხმა ამ ყველაფრის მეშვეობით განავითაროს გარჩევის უნარი და მიიღოს შესაბამისი გაკვეთილი.“ მანამდე, ამ პასუხისმგებლობის შესახებ ჩვენი თანაზიარება თორმეტ საკითხად დავყავით. ამ თორმეტი საკითხის შინაარსი ძირითადად ეხება იმას, თუ როგორ უნდა გაუმკლავდნენ და მოაგვარონ წინამძღოლებმა და მუშაკებმა ეს პრობლემები, როდესაც ეკლესიაში ჩნდებიან ჩაშლისა და არეულობის გამომწვევი სხვადასხვა ტიპის ადამიანები, მოვლენები და საგნები, რათა მიაღწიონ ღვთის სახლის საქმისა და ეკლესიის ნორმალური წესრიგის დაცვას, და ამგვარად შეასრულონ წინამძღოლებისა და მუშაკების მიერ შესასრულებელი ის როლი და პასუხისმგებლობები, რომლებიც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა შეასრულონ. დეტალურად ვიქონიეთ თანაზიარება წინამძღოლთა და მუშაკთა ამ პასუხისმგებლობასთან დაკავშირებულ თითოეულ საკითხზე, თითოეული მათგანის ზოგიერთ კონკრეტულ გამოვლინებაზე და მოვიყვანეთ კონკრეტული მაგალითები. პრინციპების თვალსაზრისით, თანაზიარებული შინაარსი საკმაოდ პრაქტიკულია. მიუხედავად იმისა, რომ მოყვანილი მაგალითები შესაძლოა ყველაფერს არ ფარავდეს, სხვადასხვა ადამიანის, მოვლენისა და საგნის არსებითი საკითხები ნათლად იქნა თანაზიარებული. კერძოდ, თქვენ, როგორც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა, უნდა გააცნობიროთ ჭეშმარიტების ეს ასპექტი, რათა გადაჭრათ ეკლესიაში წარმოქმნილი სხვადასხვა პრობლემა. პირველ რიგში, თანაზიარებული შინაარსიდან უნდა იპოვოთ პრობლემების არსის გასაანალიზებელი სიტყვები და მიუსადაგოთ ისინი ამ პრობლემებს. პრობლემების არსის გაგება აადვილებს შესაბამისი გადაწყვეტილებების პოვნას და პრობლემების გადაჭრას ჭეშმარიტება-პრინციპების მიხედვით. პრობლემის გადაჭრამდე მისი არსის გაგება გადამწყვეტია. როგორც კი გაიგებ პრობლემის არსს, ასევე უნდა გაიგო და ჩასწვდე მისი მოგვარების პრინციპებს. ორივე ასპექტი აუცილებელია: ერთი არის პრობლემის არსი, ხოლო მეორე — ასეთი პრობლემების გადაჭრის პრინციპები. ეს არის ის, რაც წინამძღოლთათვის და მუშაკთათვის ნათელი უნდა იყოს. მხოლოდ ამ ორი პრინციპის წვდომით შეგიძლიათ ზუსტად გადაჭრათ ყველა პრობლემა და სათანადოდ მოაგვაროთ სხვადასხვა საკითხთან დაკავშირებული ადამიანები, მოვლენები და საგნები, ნაცვლად იმისა, რომ გამოიყენოთ წესები და გააზვიადოთ საკითხები. ამჟამად, როდესაც ზოგიერთი წინამძღოლი და მუშაკი გარკვეულ საკითხებს აგვარებს, ნაწილობრივ, ის უბრალოდ მიჰყვება წესებს, ნაწილობრივ კი ვერ სწვდება საკითხების არსს, რითაც უსამართლოდ ექცევა ადამიანებს და უშვებს გადახრებს. ეს მოითხოვს საკითხების დეტალების, სპეციფიკისა და კონტექსტის ნათელ გაგებას. გარდა ამისა, მნიშვნელოვანია დავაკვირდეთ ადამიანის თანმიმდევრულ ქცევას, რათა განვსაზღვროთ, თუ რომელ კატეგორიას მიეკუთვნება იგი. მხოლოდ ამ ასპექტების დაუფლებით შეიძლება საკითხების მოგვარება პრინციპების შესაბამისად. ზოგიერთი წინამძღოლი და მუშაკი თავისი საქმის შესრულებისას, პრობლემების მიმართ მხოლოდ წესებს იყენებს და აზვიადებს მათ, მაშინ როცა არ შეუძლია დაინახოს ჩართული ადამიანების რეალური არსი, არიან ისინი კარგი თუ ცუდი ადამიანები, მათი ქცევა ჩვეულია თუ მხოლოდ შემთხვევითი გადაცდომაა. მას არ შეუძლია ამ ასპექტების გარჩევა, ამიტომ ძალიან ადვილად უშვებს შეცდომებს. ასეთ შემთხვევებში, თუ ეკლესიას შეუძლია კენჭისყრის ჩატარება, ამან შეიძლება ეფექტურად აირიდოს თავიდან ზოგიერთი შეცდომა. წინამძღოლთა და მუშაკთა საქმეში ამ გადახრებისა და შეცდომების არსებობას ყველაზე ნათლად შეუძლია გამოავლინოს, აქვთ თუ არა მათ გარჩევის უნარი და აგვარებენ თუ არა საკითხებს პრინციპების მიხედვით. ეს ასევე ავლენს, ფლობენ თუ არა წინამძღოლები და მუშაკები ჭეშმარიტება-რეალობას. თუ წინამძღოლს ან მუშაკს, რომელსაც მრავალი წელია სწამს ღმერთი, არ შეუძლია ამ რეალური პრობლემების მოგვარება, ეს საკმარისია იმის დასამტკიცებლად, რომ ეს წინამძღოლი ან მუშაკი არ არის ის, ვინც ეძიებს ჭეშმარიტებას.

მას შემდეგ, რაც გავიგეთ ის პასუხისმგებლობები, რომლებიც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა შეასრულონ, პრინციპები, რომლებსაც ისინი უნდა მიჰყვნენ და მათი საქმის სფერო, უნდა დავუბრუნდეთ თანაზიარების ამ ეტაპის თემას: ცრუ წინამძღოლების მხილებას. ეს არის მთავარი თემა. წინამძღოლთა და მუშაკთა მეთორმეტე პასუხისმგებლობასთან დაკავშირებით, თემა, რომელზეც დღეს ვიქონიებთ თანაზიარებას, არის ის სფეროები, სადაც ცრუ წინამძღოლები არ ასრულებენ თავიანთ პასუხისმგებლობას და მათი გამოვლინებები რეალური საქმის შეუსრულებლობისა. პირველ რიგში, გავეცნოთ მეთორმეტე პასუხისმგებლობის შინაარსს. (პუნქტი მეთორმეტე: იმ სხვადასხვა ადამიანების, მოვლენებისა და საგნების ოპერატიული და ზუსტი იდენტიფიცირება, რომლებიც აფერხებენ და არღვევენ ღვთის საქმესა და ეკლესიის ნორმალურ წესრიგს; მათი შეჩერება, შეზღუდვა და ვითარების გამოსწორება; გარდა ამისა, ჭეშმარიტების გაზიარება, რათა ღვთის რჩეულმა ხალხმა ამ ყველაფრის მეშვეობით განავითაროს გარჩევის უნარი და მიიღოს შესაბამისი გაკვეთილი.) მეთორმეტე პასუხისმგებლობა ნათლად ასახელებს საქმის სამ ასპექტს, რომლებიც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა გაიგონ. როგორ უკავშირდება ეს ცრუ წინამძღოლების მხილებას? (პირველ რიგში, უნდა გავიგოთ წინამძღოლებისა და მუშაკების რამდენიმე პასუხისმგებლობა ამ საქმეში. შემდეგ, ვადარებთ, რათა დავინახოთ, შეასრულეს თუ არა ცრუ წინამძღოლებმა ეს პასუხისმგებლობები და როგორია ცრუ წინამძღოლების გამოვლინებები; ამ სტანდარტის მიხედვით მათი შეფასება შედარებით ზუსტია.) შეუძლებელია იმის გარჩევა, ადამიანი ცრუ წინამძღოლია თუ არა, მხოლოდ მის სახეზე დაკვირვებით და იმის შეფასებით, მისი ნაკვთები კეთილია თუ ბოროტი ან იმით, თუ გარეგნულად რამდენად ეტყობა ტანჯვა ან არეული ცხოვრების კვალი. არამედ, უნდა დააკვირდეთ, ასრულებს თუ არა ის წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობებს და შეუძლია თუ არა ჭეშმარიტების გამოყენება რეალური პრობლემების გადასაჭრელად. ეს არის ერთადერთი ზუსტი სტანდარტი მისი შეფასებისთვის. ეს არის იმის გაანალიზების, გარჩევისა და განსაზღვრის პრინციპი, არის თუ არა ადამიანი ცრუ წინამძღოლი. მხოლოდ ამგვარად შეიძლება იყოს შეფასება სამართლიანი, პრინციპებთან შესაბამისი, ჭეშმარიტების თანახმად და ყველას მიმართ ობიექტური. ვინმეს ცრუ წინამძღოლად ან ცრუ მუშაკად დახასიათება საკმარის ფაქტებს უნდა ეფუძნებოდეს. ის არ უნდა ეფუძნებოდეს ერთ ან ორ შემთხვევას ან გადაცდომას, მით უმეტეს, გახრწნილების დროებითი გამოაშკარავება არ უნდა ედოს მას საფუძვლად. ერთადერთი ზუსტი სტანდარტები ვინმეს დასახასიათებლად არის ის, შეუძლია თუ არა მას რეალური საქმის კეთება და ჭეშმარიტების გამოყენება პრობლემების გადასაჭრელად, ასევე ის, არის თუ არა ის მართალი ადამიანი, ისეთი, ვისაც უყვარს ჭეშმარიტება და შეუძლია ღმერთს დაემორჩილოს და ფლობს თუ არა ის სულიწმიდის საქმესა და ნათელის მოფენას. ვინმეს ცრუ წინამძღოლად ან ცრუ მუშაკად სწორად დახასიათება მხოლოდ ამ ფაქტორების საფუძველზეა შესაძლებელი. ეს ფაქტორები წარმოადგენს იმ სტანდარტებსა და პრინციპებს, რომლებითაც ფასდება და დგინდება, არის თუ არა კონკრეტული ადამიანი ცრუ წინამძღოლი ან ცრუ მუშაკი.

სამი ამოცანა, რომელიც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა შეასრულონ მეთორმეტე პასუხისმგებლობის ფარგლებში

I. სხვადასხვა ადამიანების, მოვლენებისა და ფაქტორების დროული და ზუსტი იდენტიფიცირება, რომლებიც იწვევს ჩაშლასა და არეულობას

წინამძღოლთა და მუშაკთა მეთორმეტე პასუხისმგებლობა მოიცავს სამ ამოცანას ანუ სამ ნაბიჯს. ამ სამი ნაბიჯის მიყოლით ამ საქმის შესასრულებლად, დაცულია ამ საქმის პრინციპები და სრულდება ამ საქმის პასუხისმგებლობები. რა არის ეს სამი ამოცანა? (პირველი: იმ სხვადასხვა ადამიანების, მოვლენებისა და საგნების ოპერატიული და ზუსტი იდენტიფიცირება, რომლებიც აფერხებენ და არღვევენ ღვთის საქმესა და ეკლესიის ნორმალურ წესრიგს. მეორე: მათი შეჩერება, შეზღუდვა და ვითარების გამოსწორება. მესამე: ჭეშმარიტების გაზიარება, რათა ღვთის რჩეულმა ხალხმა ამ ყველაფრის მეშვეობით განავითაროს გარჩევის უნარი და მიიღოს შესაბამისი გაკვეთილი.) ეს სამი ამოცანა წარმოადგენს წინამძღოლებისა და მუშაკებისთვის წაყენებულ მოთხოვნებს მეთორმეტე პასუხისმგებლობასთან მიმართებაში. დასაწყისისთვის, პირველი მოთხოვნა წინამძღოლებისა და მუშაკთათვის არის იმ სხვადასხვა ადამიანების, მოვლენებისა და საგნების ოპერატიული და ზუსტი იდენტიფიცირება, რომლებიც აფერხებენ და არღვევენ ღვთის საქმესა და ეკლესიურ ცხოვრებას. ეს ნიშნავს ოპერატიულ და ზუსტ იდენტიფიცირებას და არა დუნე და უგრძნობ რეაგირებას ან ბრმა და დაუფიქრებელ დახასიათებას — წინდაუხედავი დახასიათება მიუღებელია. ზოგიერთი წინამძღოლი და მუშაკი თავისი მწირი სულიერი მონაცემებისა და გონებაარეულობის გამო, დაუფიქრებლად სხლავს და ჭკუას ასწავლის ადამიანებს წვრილმან საკითხებზე, აკეთებს თვითნებურ დახასიათებებს და ბრმად საზღვრავს საგნებს პრინციპების დაცვის გარეშე. ამგვარად მუშაობა არღვევს ჭეშმარიტება-პრინციპებს. ამიტომ, ღვთის სახლში წინამძღოლებსა და მუშაკებს სულ მცირე უნდა შეეძლოთ სხვადასხვა ადამიანის, მოვლენისა და საგნის გარჩევა. მხოლოდ გარჩევის უნარით შეუძლიათ მათ ეკლესიაში წარმოქმნილი სხვადასხვა პრობლემის ოპერატიულად და ზუსტად იდენტიფიცირება. სხვადასხვა ადამიანის, მოვლენისა და საგნის გარჩევის უნარის მისაღწევად, რა არის პირველი მოთხოვნა? პირველ რიგში, აუცილებელია გავიგოთ ღვთის მოთხოვნები სხვადასხვა ტიპის ადამიანების მიმართ, ასევე ის, თუ როგორ საზღვრავს ღმერთი სხვადასხვა ადამიანს და იმ განსხვავებულ მდგომარეობებს, რომლებიც მათ უვითარდებათ. გარდა ამისა, მნიშვნელოვანია იმის გაკვეთა, თუ როგორ წარმოიქმნება სხვადასხვა ნეგატიური მდგომარეობა და რა არის მათი ფესვები. უფრო მეტიც, უნდა გვესმოდეს სხვადასხვა ადამიანის, მოვლენისა და საგნის გავლენა ღვთის საქმესა და ეკლესიის ნორმალურ წესრიგზე. რა არის ამ პირობების დაკმაყოფილების საფუძველი? რა საქმე უნდა შეასრულონ წინამძღოლებმა და მუშაკებმა პირველ რიგში? თუ წინამძღოლები და მუშაკები მუდამ ქედმაღლურად შორს იჭერენ თავს, ბიუროკრატებივით იქცევიან და არ ურთიერთობენ და-ძმებთან, არ სწვდებიან და-ძმების სხვადასხვა მდგომარეობას, არ აქვთ ახლო კონტაქტი სხვადასხვა ტიპის ადამიანებთან და აკლიათ მათზე დეტალური დაკვირვება და მათი სიღრმისეული გაგება, მისაღებია ეს? ეს ნამდვილად მიუღებელია. ზოგიერთი წინამძღოლი და მუშაკი ხშირად იმალება თავის ოთახში, საბაბად იყენებს სულიერ პრაქტიკას და გამოცდილებითი დამოწმების სტატიების წერას, რათა უგულებელყოს და არ ჩასწვდეს ეკლესიის საქმეს. ზედაპირულად ჩანს, თითქოს ის ეკლესიის საკითხებზე მუშაობს თავის ოთახში დამალული, მაგრამ სინამდვილეში, უკვე მოწყვიტა საკუთარი თავი ეკლესიის საქმესა და ღვთის რჩეულ ხალხს. შეუძლია მუშაობის ამგვარ წესს ეკლესიის საქმის სხვადასხვა სფეროში არსებული პრობლემების გადაჭრა? შეუძლია დაეხმაროს ღვთის რჩეულ ხალხს თავიანთი მოვალეობების ჯეროვნად შესრულებაში? როდესაც თავის ოთახში იმალება სამოწმეო სტატიების დასაწერად, განიცდის კი ღვთის საქმეს? ამიტომ, ეს მიდგომა შეუფერებელია. მეთორმეტე პასუხისმგებლობის თანახმად, წინამძღოლებისა და მუშაკების პირველი ამოცანაა ღვთის სიტყვებსა და ჭეშმარიტება-პრინციპებზე დაყრდნობით იმ სხვადასხვა ადამიანების, მოვლენებისა და საგნების ოპერატიული იდენტიფიცირება, რომლებიც აფერხებენ და არღვევენ ეკლესიის საქმეს. ზოგიერთი ადამიანი კითხულობს: „ეკლესიის ცხოვრებაში წინამძღოლებისა და მუშაკების ღრმად ჩართვა მხოლოდ იმისთვისაა, რომ მათ შეძლონ იმ ადამიანების, მოვლენებისა და საგნების ოპერატიული და ზუსტი იდენტიფიცირება, რომლებიც იწვევენ არეულობასა და ჩაშლას?“ სწორია ეს გაგება? (არა.) ეს გამრუდებული გაგებაა. წინამძღოლებსა და მუშაკებს უნდა ჰქონდეთ სწორი დამოკიდებულება და მიდგომა თავიანთი საქმის მიმართ და ასევე ღრმად უნდა ჩავიდნენ ძირეულ დონეზე. მხოლოდ ამგვარად შეუძლიათ მათ პრობლემების ოპერატიულად და ზუსტად იდენტიფიცირება და გადაჭრა. თუ ისინი არ ჩაეფლობიან ძირეულ დონეზე და არ იცხოვრებენ ღვთის რჩეულ ხალხთან ერთად, ძალიან რთული იქნება ეკლესიის საქმეში არსებული ყველა პრობლემის იდენტიფიცირება. თუ მათ მხოლოდ რამდენიმე პრობლემის გადაჭრა შეუძლიათ მას შემდეგ, რაც ადამიანები მოახსენებენ და გამოსავალს ეძიებენ, ამ საქმის შედეგი ძალიან შეზღუდული იქნება. წინამძღოლებისა და მუშაკებისთვის მუშაობის ყველაზე მცდარი გზაა საკუთარი თავის იზოლირება და დახურულ კარს მიღმა მუშაობა იმ ძველი სწავლულების მსგავსად, რომლებმაც მთლიანად მიუძღვნეს თავი ბრძენთა წიგნების შესწავლას და ყურადღებას არ აქცევდნენ გარეშე საკითხებს. ეს დამოკიდებულება და ცხოვრების წესი მიუღებელია წინამძღოლებისა და მუშაკებისთვის. მარტო რჩები შენს ოთახში, უსმენ ქადაგებებს, კითხულობ ღვთის სიტყვებს, წერ სულიერი პრაქტიკის ჩანაწერებს და წერ ქადაგებებს, მაგრამ ნიშნავს თუ არა ზოგიერთი მოძღვრებისა და სიტყვის შეძენა იმას, რომ გესმის ჭეშმარიტება? ნიშნავს ეს იმას, რომ გესმის ადამიანთა რეალური სიტუაციები და ჭეშმარიტი მდგომარეობები, რომლებიც ჭეშმარიტებით მჟღავნდება? (არა.) ამრიგად, მიუხედავად იმისა, რომ სულიერი პრაქტიკის ცხოვრება აუცილებელია წინამძღოლებისა და მუშაკების საქმეში, ყველაზე მნიშვნელოვანია მუშაობის სწორი მეთოდებისა და ცხოვრების წესის ქონა.

II. ბოროტი ადამიანების დროული შეჩერება და შეზღუდვა

მეთორმეტე პასუხისმგებლობასთან მიმართებაში წინამძღოლებისა და მუშაკებისთვის წამოყენებული მეორე მოთხოვნაა, რომ როდესაც ისინი ახდენენ იმ სხვადასხვა ადამიანების, მოვლენებისა და საგნების იდენტიფიცირებას, რომლებიც აფერხებენ და არღვევენ ეკლესიის საქმეს, მათ უნდა შეეძლოთ ოპერატიული და ზუსტი დასკვნების გამოტანა. მათ ნათლად უნდა გაარჩიონ სხვადასხვა ადამიანისა და მოვლენის ბუნება და გაიგონ, თუ როგორ მოქმედებენ ისინი ეკლესიურ ცხოვრებაზე, უქმნიან თუ არა საფრთხეს, აწუხებენ თუ საბოტაჟს უწყობენ ღვთის რჩეული ხალხის მდგომარეობას, სიცოცხლეში შესვლასა და მოვალეობის შესრულებას, და ახდენენ თუ არა გავლენას ადამიანთა მიერ მოვალეობის შესრულების შედეგებზე — წინამძღოლებმა და მუშაკებმა ოპერატიულად და ზუსტად უნდა განსაჯონ და შეაფასონ ეს საკითხები. ეს არის წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობა. თუ მათ ამისთვის გონება არ ჰყოფნით და არ გააჩნიათ შესაბამისი სულიერი მონაცემები, ისინი ვერ შეძლებენ ეკლესიის საქმის კეთებას. გარდა ამისა, წინამძღოლებსა და მუშაკებს უნდა ჰქონდეთ მახვილი რეაქცია და გარჩევის უნარი სხვადასხვა ადამიანის, მოვლენისა და საგნის მიმართ. მაგალითად, როდესაც ეკლესიაში წარმოიქმნება დავა და ხდება სხვადასხვა ჩაშლა და არეულობა, ვერ ახდენ პრობლემის იდენტიფიცირებას და ფიქრობ, რომ ეს უმნიშვნელოა, რის შედეგადაც მრავალი ადამიანი ექცევა გავლენის ქვეშ და ჯეროვნად ვერ ასრულებს თავის მოვალეობას. განა ასეთი წინამძღოლი ან მუშაკი უგრძნობი და ბრმა არ არის? (დიახ.) ეს არის წინამძღოლებისა და მუშაკების პრობლემა. რა უნდა გააკეთოთ, როდესაც აღმოაჩენთ, რომ ვინმე აფერხებს და არღვევს ეკლესიის საქმეს? პირველ რიგში, უნდა დაადგინოთ საკითხის სერიოზულობა და შეაფასოთ და განსაჯოთ ასეთი ადამიანების არსი, ასევე ამგვარი საგნების გავლენა და შედეგები ეკლესიის საქმესა და ეკლესიის ცხოვრებაზე. რა უნდა იყოს ასეთი მსჯელობის საფუძველი? ის უნდა ეფუძნებოდეს ღვთის სიტყვებსა და ჭეშმარიტებას. ზოგიერთი ადამიანი ამბობს: „როგორ ამყარებთ ამას ღვთის სიტყვებით? ეს ფუჭ საუბრად მიმაჩნია.“ სინამდვილეში, ეს არ არის ფუჭი საუბარი. რატომ ვამბობ ამას? როდესაც აწყდები ასეთ საგნებს, ან ხედავ ან გესმის მათ შესახებ, უბრალოდ უნდა შეადარო ისინი ღვთის სიტყვებით მხილებულ საკითხებს. შეხედე, თუ როგორ ამხელს და აანალიზებს ღვთის სიტყვები ასეთ ადამიანებსა და საკითხებს, როგორ ახასიათებს ის ამ პრობლემებს, მაგალითად, როგორ ამხელს ის ცრუ წინამძღოლებსა და ანტიქრისტეებს ან როგორ ამხელს სხვადასხვა ადამიანის გახრწნილ ხასიათს და ა.შ. შემდეგ ადარებ და აანალიზებ ამ საკითხებს ამ სიტყვების მიხედვით და დებთან და ძმებთან თანაზიარებისა და საკუთარი დაკვირვებების მეშვეობით, საბოლოოდ შეგიძლია ზუსტად შეაფასო და დაახასიათო ის ადამიანები, მოვლენები და საგნები, რომლებსაც ხედავ, და შეიმუშაო შესაბამისი გადაწყვეტილებები. როგორ უნდა მოექცნენ მათ, ვინც მიჩნეულია იმ ადამიანებად, რომლებიც აფერხებენ და არღვევენ საქმეს? ისინი არა მხოლოდ უნდა იქნენ მხილებულნი და გაანალიზდეს მათი ქმედებები, რათა სხვებმა მათი გარჩევა შეძლონ, არამედ უნდა შეჩერდნენ და შეიზღუდონ კიდეც; ხოლო ისინი, ვინც მრავალგზის შეგონების მიუხედავად გამოუსწორებელნი რჩებიან, უნდა განიკვეთონ. რა არის მათი შეჩერებისა და შეზღუდვის მეთოდები და კონკრეტული მიდგომები? (მათი გასხვლა და გაფრთხილება.) არის თუ არა გასხვლა კარგი მეთოდი? (დიახ.) მათი ქმედებების მხილება, მათ ყველაზე აღმაშფოთებელ პრობლემებზე მითითება, მათი არსის გაანალიზება და გაფრთხილებების მიცემა — განა ეს ყველაფერი განხორციელებადი მეთოდები არ არის? რა თქმა უნდა, ყველაზე მნიშვნელოვანია მათთვის ღვთის სიტყვების წაკითხვა და ამ სიტყვების საფუძველზე მათი დარწმუნება და მათი ქცევების გაანალიზება. თუ ისინი არ იღებენ ჭეშმარიტებას და ჯიუტად უარს ამბობენ თავიანთი შეცდომების აღიარებაზე, მაშინ უფრო მკაცრი ზომებია საჭირო. პირველ რიგში, მიეცით მათ გაფრთხილება, შემდეგ გამოიყენეთ ეკლესიის ადმინისტრაციული განკარგულებები მათ შესაზღუდად, რათა არ მიეცეთ უფლება დაუფიქრებლად ჩაიდინონ ბოროტმოქმედებანი და შეაწუხონ დები და ძმები. ისინი ასევე უნდა გაისხლან და შემდეგ დაექვემდებარონ ზედამხედველობას. ეს მეთოდები აუცილებელია, რათა უზრუნველყოფილ იქნას ეკლესიის საქმის ჯეროვნად შესრულება და ადამიანთა გადარჩენა მათი სწორ გზაზე დაყენებით. ამ მეთოდების გამოყენება ნამდვილად მიაღწევს კარგ შედეგებს. ერთი მხრივ, გამოიყენეთ ის ჭეშმარიტება, რომელიც ადამიანებს ესმით, მათ დასარწმუნებლად და სამხილებლად, გაანალიზეთ მათი ხასიათი და არსი, ამხილეთ მათი ქმედებების ბუნება და მათ მიერ გამოწვეული სერიოზული შედეგები — ეს არის მინიმუმი, რისი გაკეთებაც ადამიანებს შეუძლიათ. შემდეგი ნაბიჯია მათი ქმედებების გაანალიზება და გარჩევა ღვთის სიტყვებზე დაყრდნობით და მათი შესაბამისად დახასიათება. თუ ისინი ყურად იღებენ რჩევას, მიიღებენ მას და მოინანიებენ, ეს, რა თქმა უნდა, საუკეთესო იქნება. თუმცა, თუ ისინი არ მიიღებენ მას და გააგრძელებენ ეკლესიის საქმეში არევ-დარევის გამოწვევას, მაშინ რა უნდა გაკეთდეს? ამ შემთხვევაში, თავაზიანობა საჭირო არ არის. ღვთის სახლს აქვს ადმინისტრაციული განკარგულებები და ამ ეტაპზე, ეს ადამიანი უნდა შეჩერდეს და შეიზღუდოს ღვთის სახლის ადმინისტრაციული განკარგულებების შესაბამისად. თუ ეს ადამიანი არის ახალმორწმუნე მცირე სულიერი ზრდით, რომელსაც არ ესმის ჭეშმარიტება, მას შეიძლება სიყვარულით დავეხმაროთ; შეგიძლიათ ჭეშმარიტების გაზიარება, რათა დაეხმაროთ მას საკუთარი თავის შეცნობაში. არ არის საჭირო იმ ადამიანების შეჩერება, შეზღუდვა ან გასხვლა,ვისაც შეუძლია ჭეშმარიტების მიღება და მონანიება,. თუ ისინი არ იღებენ ჭეშმარიტებას, ეს არ არის ზედაპირული ცოდნის ან მცირე სულიერი ზრდის და ჭეშმარიტების გაუგებრობის პრობლემა; ეს მათი ადამიანობის პრობლემაა. ასეთი ადამიანების მიმართ უნდა იქნეს გამოყენებული ადმინისტრაციული მართვა და ადმინისტრაციული სასჯელი მათ შესაჩერებლად და შესაზღუდად. მიღწეული საბოლოო შედეგი არის ეკლესიის საქმისა და ეკლესიური ცხოვრების ნორმალური წესრიგის დაცვა, რაც საშუალებას აძლევს ეკლესიის ცხოვრებას წარიმართოს მოწესრიგებულად. ამას ჰქვია ვითარების გამოსწორება და ეს არის ის შედეგი, რომელსაც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა მიაღწიონ თავიანთ საქმეში. მხოლოდ ამ შედეგის მიღწევით ასრულებენ ისინი თავიანთ პასუხისმგებლობას. თუ წინამძღოლები და მუშაკები უგულებელყოფენ ნებისმიერ წარმოქმნილ პრობლემას, მხოლოდ ზედაპირულად პასუხობენ ზოგიერთი სიტყვითა და მოძღვრებით ან მარტივად, მხოლოდ რამდენიმე სიტყვით კიცხავენ და სხლავენ მათ, ვინც აფერხებს და არღვევს ეკლესიის საქმეს, შეუძლია ამას პრობლემის გადაჭრა? ეს არა მხოლოდ ვერ ჭრის პრობლემას, არამედ იწვევს უფრო დიდ ქაოსს ეკლესიაში — ადამიანთა უმეტესობა კარგავს მოვალეობების შესრულების სურვილს და მეტ-ნაკლებად წუხდება, რაც გავლენას ახდენს მათი მოვალეობის შესრულებაზე. განახორციელეს თუ არა ასეთმა წინამძღოლებმა და მუშაკებმა თავიანთი პასუხისმგებლობა? (არა.) ეს იმაზე მეტყველებს, რომ ეს წინამძღოლები და მუშაკები არ არიან კომპეტენტურნი თავიანთ საქმეში.

III. ბოროტ ადამიანთა ბოროტი საქმეების გამოაშკარავება, რათა ღვთის რჩეულმა ხალხმა განივითაროს გამჭრიახობა და ისწავლოს გაკვეთილები

წინამძღოლთა და მუშაკთა მეთორმეტე პასუხისმგებლობასთან დაკავშირებული მესამე მოთხოვნა მდგომარეობს იმაში, რომ ბოროტმოქმედების მიერ გამოწვეული ჩაშლისა და არეულობის მოგვარებისას წინამძღოლებმა და მუშაკებმა ღვთის რჩეულ ხალხთან ერთად უნდა ჭამონ და სვან ღვთის სიტყვა, რათა დაფიქრდნენ, შეიცნონ საკუთარი თავი და განიცადონ ჭეშმარიტი სასიკეთო ცვლილება. მათ უნდა შეეძლოთ ღვთის რჩეული ხალხის წარმართვა ჭეშმარიტება-რეალობაში შესასვლელად, გახრწნილი ხასიათის მოსაშორებლად და ღვთის მიყოლის, მისადმი მორჩილებისა და მისთვის მოწმობის გაცემის მისაღწევად. მხოლოდ ამგვარი საქმე შეესაბამება ღვთის განზრახვებს. ერთი მხრივ, წინამძღოლებსა და მუშაკებს, რომლებიც ამგვარად საქმიანობენ, შეუძლიათ პრობლემების გადაჭრა და მუშაობის პროცესში ჭეშმარიტებით აღჭურვა. გარდა ამისა, პრობლემების გადასაჭრელად ჭეშმარიტების თანაზიარების მეშვეობით ისინი ეხმარებიან დებსა და ძმებს ჭეშმარიტების გაგებაში, რათა იცოდნენ, როგორ დაფიქრდნენ და შეიცნონ საკუთარი თავი, მოიშორონ გახრწნილი ხასიათი, ჯეროვნად აღასრულონ თავიანთი მოვალეობები, შეძლონ ადამიანთა ამოცნობა და მათთან მოპყრობა, მიაღწიონ ღვთის მიყოლასა და მის მორჩილებას, არ იყვნენ სხვათა მიერ შებოჭილნი და შეძლონ მოწმობაში მტკიცედ დგომა. ეს არის წინამძღოლთა და მუშაკთა მოვალეობების შესრულება; ეს არის ის პრინციპი, რომელიც მათ პრაქტიკაში უნდა განახორციელონ ეკლესიის საქმის შესრულებისას პრობლემების გადასაჭრელად. რა პრობლემებიც არ უნდა წარმოიშვას ეკლესიაში, უპირველეს ყოვლისა, წინამძღოლებმა და მუშაკებმა ერთად უნდა ეძიონ ჭეშმარიტება, ჩასწვდნენ ღვთის განზრახვებს და ეძიონ ღვთის წინამძღოლობა. შემდეგ მათ უნდა მოძებნონ ღვთის შესაბამისი სიტყვები არსებული სხვადასხვა პრობლემის გადასაჭრელად. პრობლემების გადაჭრის პროცესში წინამძღოლებმა და მუშაკებმა მეტად უნდა იქონიონ თანაზიარება ღვთის შესაბამის სიტყვებზე დებთან და ძმებთან და გაიგონ პრობლემების არსი ღვთის სიტყვებზე დაყრდნობით. მათ ასევე უნდა მისცენ საშუალება ღვთის რჩეულ ხალხს, იქონიონ თანაზიარება საკუთარ გაგებაზე ამ საკითხების ამოსაცნობად. როგორც კი უმრავლესობა შეძლებს ერთი და იმავე გაგების ქონას და კონსენსუსამდე მისვლას, პრობლემების გადაჭრა გაადვილდება. პრობლემების გადაჭრისას ნუ დაიწყებთ მოვლენების თავიდან მოყოლას, ნუ გამოედევნებით უმნიშვნელო დეტალებს და ნუ დაადანაშაულებთ პრობლემებში ჩართულ პირებს. თავდაპირველად ნუ გაამახვილებთ ყურადღებას წვრილმან საკითხებზე; ნაცვლად ამისა, მკაფიოდ იქონიეთ თანაზიარება ჭეშმარიტებაზე, რადგან ეს გამოაშკარავებს პრობლემების ბუნებას. მხოლოდ ეს მიდგომა ეხმარება ღვთის რჩეულ ხალხს, ისწავლონ საკითხების გარჩევა ღვთის სიტყვებზე დაყრდნობით, შეიძინონ გამჭრიახობა იმ ადამიანებისგან, საგნებისა და მოვლენებისგან, რომლებიც წარმოიშობა და ისწავლონ მათგან პრაქტიკული გაკვეთილები. ეს ასევე აძლევს მათ საშუალებას, შეადარონ ის სიტყვები და მოძღვრებანი, რომლებიც ჩვეულებრივ ესმით, რეალურ ცხოვრებას, რაც მათ ჭეშმარიტების ნამდვილად გაგების შესაძლებლობას აძლევს. განა ეს არ არის ის, რაც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა გააკეთონ? ღვთის რჩეული ხალხის წარმართვა ჭეშმარიტება-რეალობაში შესასვლელად, უპირველეს ყოვლისა, გულისხმობს ჭეშმარიტების გამოყენებას ღვთის რჩეული ხალხის წარმოდგენებისა და ფანტაზიების, აგრეთვე მათი გახრწნილი ხასიათის მოსაგვარებლად. ამ მიდგომას საუკეთესო შედეგები მოაქვს. რაც უფრო მეტად შეუძლიათ წინამძღოლებსა და მუშაკებს ჭეშმარიტების გამოყენება პრობლემების გადასაჭრელად, მით უფრო ადვილად შეძლებს ღვთის რჩეული ხალხი ჭეშმარიტების გაგებას. ამგვარად, მათ ეცოდინებათ, როგორ გამოიყენონ პრაქტიკაში ღვთის სიტყვა რეალურ ცხოვრებაში. თუ წინამძღოლები და მუშაკები ხშირად წარმართავენ ღვთის რჩეულ ხალხს რეალური პრობლემების გადასაჭრელად, ისინი შეძლებენ ღვთის რჩეული ხალხის შეყვანას ჭეშმარიტება-რეალობაში და ასევე ღვთის სიტყვის ინტეგრირებას საკუთარ ყოველდღიურ ცხოვრებაში. ზოგიერთი ამბობს: „განა წინამძღოლთა და მუშაკთა მიმართ ეს მოთხოვნა ზედმეტად მკაცრი არ არის? როგორ შეგვიძლია ამდენი რამის შეცნობა?“ შესაძლოა, ეს აქამდე არ გქონია, მაგრამ განა არ შეგიძლია ისწავლო და პრაქტიკაში გამოიყენო, რათა ამ შედეგს მიაღწიო? სწორედ ამგვარად წვრთნის ღვთის საქმე წინამძღოლებს, მუშაკებსა და ღვთის რჩეულ ხალხს ჭეშმარიტება-რეალობაში შესასვლელად. თუ არ იცი როგორ, შეგიძლია ისწავლო და პრაქტიკაში გამოიყენო. რა პრობლემებიც არ უნდა წარმოიშვას, უნდა ისწავლო საკუთარ თავზე დაფიქრება და საკუთარი თავის შეცნობა ღვთის სიტყვებზე დაყრდნობით; ეს არის პრაქტიკის პროცესი. რამდენჯერმე პრაქტიკაში გამოყენებისა და შედეგების მიღწევის შემდეგ, გექნება გზა და გეცოდინება, როგორ გამოიყენო პრაქტიკაში ჭეშმარიტება. როდესაც ღმერთი მოდის თავისი საქმის შესასრულებლად, სწორედ ამგვარად მიუძღვის იგი ადამიანებს, რათა ისწავლონ ჭეშმარიტება-რეალობაში შესვლა. წინამძღოლებსა და მუშაკებს ხშირად უნდა ჰქონდეთ კომუნიკაცია დებთან და ძმებთან და ერთად უნდა თვალი გაუსწორონ პრობლემებს; მათ ერთად უნდა გადაჭრან ისინი და ჯეროვნად შეასრულონ ეკლესიის საქმე. როგორ უნდა წარმართონ ეკლესიის წინამძღოლებმა ღვთის რჩეული ხალხი? მთავარი გზაა ღვთის რჩეული ხალხის წარმართვა რეალურ ცხოვრებაში პრობლემების აღმოსაჩენად და გადასაჭრელად, რეალურ ცხოვრებაში ღვთის სიტყვის პრაქტიკაში გამოსაყენებლად და გამოსაცდელად, რათა ღვთის რჩეულმა ხალხმა არა მხოლოდ შეძლოს ჭეშმარიტების პრაქტიკაში გამოყენება, არამედ შეძლოს უარყოფითი საგნებისა და უარყოფითი ადამიანების — ცრუ წინამძღოლების, ცრუ მუშაკების, ბოროტმოქმედების, ურწმუნოებისა და ანტიქრისტეების ამოცნობა. სხვადასხვა ადამიანის ამოცნობის მიზანი პრობლემების გადაჭრაა. მხოლოდ ბოროტმოქმედებისა და ანტიქრისტეთა მიერ გამოწვეული არეულობის საფუძვლიანი გადაჭრის შემთხვევაში მოხდება ეკლესიის საქმის შეუფერხებელი წინსვლა და ეკლესიაში ღვთის ნების აღსრულება. ამავდროულად ბოროტმოქმედებთან გამკლავება ასევე ემსახურება გაფრთხილებას შეცდომების დაშვების ან ბოროტების ჩადენის თავიდან ასაცილებლად, რაც ადამიანს აძლევს შესაძლებლობას, მიაღწიოს ღვთისმოშიშებასა და ბოროტებისგან განრიდებას. ამგვარად, არა მხოლოდ ასრულებ მოვალეობას და იძენ სიცოცხლეში შესვლას, არამედ გესმის ჭეშმარიტება და შედიხარ ჭეშმარიტება-რეალობაში. განა ეს ერთი ქმედებით ორი მიზნის მიღწევა არ არის? როდესაც გესმის ჭეშმარიტება და შეგიძლია პრობლემების გადაჭრა, ეს ამტკიცებს, რომ ფლობ წინამძღოლის ან მუშაკის სულიერ მონაცემებს და აკმაყოფილებ ღვთის სახლში კულტივირების მოთხოვნებს; შესაბამისად, უნდა აიღო ინიციატივა და უწინამძღოლო დებსა და ძმებს, რათა ისწავლონ რეალურ ცხოვრებაში სხვადასხვა ადამიანის, მოვლენისა და საგნის ამოცნობა; მიაღწიონ ჭეშმარიტების გაგებას; იცოდნენ, როგორ მოეპყრონ ყველა ტიპის ადამიანს, რომლებიც ჩაშლიან და არევ-დარევას იწვევენ ეკლესიის საქმეში; იცოდნენ, როგორ გამოიყენონ პრაქტიკაში ჭეშმარიტება, მოეპყრონ სხვადასხვა ადამიანს პრინციპების მიხედვით და იქონიონ თანაზიარება ჭეშმარიტებაზე პრობლემების გადასაჭრელად. ეს შენი პასუხისმგებლობაა. ამგვარად პრაქტიკაში გამოყენებით შედიხარ ღვთის სიტყვების რეალობაში. ისწავლი გაკვეთილებს, შეიძენ გამჭრიახობას და გაიგებ ღვთის განზრახვებს ყოველ საკითხთან მიმართებაში, რომელიც რეალურ ცხოვრებაში შეგხვდება, და გექნება პრაქტიკის პრინციპები იმასთან დაკავშირებით, თუ როგორ აგვარებ საკითხებს, ეპყრობი ადამიანებს და ასრულებ მოვალეობებს. ამგვარად, შეძლებ ჭეშმარიტების პრაქტიკაში გამოყენებას. ღვთის მოთხოვნა ადამიანების მიმართ სწორედ ასეთი შედეგების მიღწევაა. ამიტომ, რა საკითხებიც არ უნდა წარმოიშვას, ყოველთვის უნდა ისწავლო გაკვეთილი და განივითარო გამჭრიახობა; არ უნდა დაუშვა მათი ყურადღების მიღმა დატოვება და ხელიდან არ უნდა გაუშვა გაკვეთილის სწავლისა და გამჭრიახობის განვითარების არცერთი შესაძლებლობა. რადგანაც რაღაც მოხდა, ჩვენ არ უნდა მივუდგეთ მას ნეგატიური, მომჩივანი განწყობით; ნაცვლად ამისა, მას პოზიტიური დამოკიდებულებით უნდა მივუდგეთ. როგორ კეთდება ეს? პრობლემის გადასაჭრელად ჭეშმარიტების ძიებით. ყველა ადამიანს აქვს გახრწნილი ხასიათი და მათი ადამიანობა შეიძლება იყოს კეთილი ან ბოროტი; მაშ, როგორ შეიძლება არ წარმოიშვას პრობლემები ადამიანთა შეკრებისას? როგორი უნდა იყოს შენი დამოკიდებულება იმის გათვალისწინებით, რომ ღმერთმა შეგიქმნა ეს გარემო და გაჩვენა ისეთი ადამიანები, საგნები და მოვლენები, რომლებიც შენს ირგვლივ ხდება? მადლობა გადაუხადე ღმერთს, რომ ეს სხვადასხვა პრობლემა შენ წინაშე წარმოადგინა. იგი გაძლევს შანსს, გამოიყენო პრაქტიკაში და ისწავლო გაკვეთილები, და შეხვიდე ჭეშმარიტება-რეალობაში. როგორც წინამძღოლმა ან მუშაკმა, ასევე მადლობა უნდა გადაუხადო ღმერთს ასეთი შესაძლებლობის მოცემისთვის. რა პრობლემებსაც არ უნდა წააწყდე, უნდა წარმართო დები და ძმები, რათა შენთან ერთად ისწავლონ ამოცნობა, გამოიტანონ გაკვეთილები და შეიძინონ წვდომა. გარდა ამისა, შენთან ერთად უნდა წარმართო ისინი, რათა დაფიქრდნენ და გაიგონ, რა წარმოდგენები და ფანტაზიები აქვთ ადამიანებს ამ პრობლემასთან დაკავშირებით, რა უკუღმართი შეხედულებები არსებობს, რა გაკვეთილები ისწავლეს ამ საკითხთან შეჯახებისას, რა მცდარი წარმოდგენები და შეხედულებები აღმოიფხვრა და საბოლოოდ რა ჭეშმარიტებები იქნა გაგებული. სწორედ ასე უნდა გამოსცადოს ადამიანმა ღვთის საქმე, ისე, რომ არცერთი საკითხი არ გამოტოვოს. თუ რამდენიმე წლის განმავლობაში გამოსცადე ღვთის საქმე და მრავალი პრობლემა გადაჭერი, დაინახავ, რომ ღვთის სიტყვები მთლიანად ჭეშმარიტებაა და ნამდვილად შეუძლია ადამიანების განწმენდა და მათი გადარჩენა სატანის გავლენისგან. როდესაც ადამიანები გაიგებენ და მოიპოვებენ ჭეშმარიტებას, ისინი დაინახავენ, რომ ღვთის სიტყვები სრულად აღსრულდება და ხორციელდება. როდესაც ღვთის რჩეული ხალხი შეძლებს ღვთის სიტყვების პრაქტიკაში გამოყენებასა და განცდას, მაშინ ისინი შეძლებენ ღვთის სიტყვების ინტეგრირებას თავიანთ რეალურ ცხოვრებაში, ღვთის სიტყვის სწორად გამოყენებას ადამიანებისა და მოვლენების შესაფასებლად და ადამიანთა და მათი ყოველი ქმედების ღვთის სიტყვით გაზომვას ნაცვლად იმისა, რომ დაეყრდნონ იმას, რასაც ხედავენ ან გრძნობენ და მით უმეტეს, წარმოდგენებსა და ფანტაზიებს. როგორც კი ისინი ისწავლიან ამ გაკვეთილებს, მათთვის გაადვილდება ღვთის სიტყვებით ცხოვრება და ხშირად შეძლებენ ღვთის წინაშე ცხოვრებას. ამგვარად, წინამძღოლები და მუშაკები სრულად შეესაბამებიან სტანდარტებს თავიანთ საქმეში და მათი პასუხისმგებლობებიც შესრულებულია. მხოლოდ მაშინ, როდესაც წინამძღოლები და მუშაკები საფუძვლიანად ასრულებენ თავიანთ საქმეს, შეუძლია ღვთის რჩეულ ხალხს ამ მონაპოვრის მიღწევა. თუ მრავალ სიტუაციაში, რომელსაც აწყდები, არ იცი, როგორ წარმართო დები და ძმები, რათა გაკვეთილები ისწავლონ და ვერ არჩევ სხვადასხვა ადამიანს, მოვლენასა და საგანს, მაშინ ხარ ბრმა, გაშეშებული და დაბნეული ადამიანი. ასეთი სიტუაციების წინაშე არა მხოლოდ დაიბნევი, არ გეცოდინება, როგორ გაუმკლავდე მათ და იქნები არაკომპეტენტური ამ საქმისთვის, არამედ ეს ასევე იმოქმედებს დებისა და ძმების მიერ ამ ადამიანების, მოვლენებისა და საგნების განცდაზე. თუ საქმეებს არასწორად აგვარებ, არ ასრულებ არავითარ სამუშაოს, არ ამბობ არცერთ სიტყვას ჭეშმარიტების გასაზიარებლად, რაც უნდა გაგეკეთებინა, და არ შეგიძლია თქვა რაიმე სასარგებლო ან შემაგონებელი სხვათათვის მაშინ, როდესაც მრავალი ადამიანი აწყდება ამ ადამიანებს, მოვლენებსა და საგნებს, რომლებიც იწვევენ ჩაშლასა და არევ-დარევას, ისინი არა მხოლოდ ვერ მიიღებენ ამ ყოველივეს ღვთისგან, ვერ მოეკიდებიან მათ პოზიტიურად და აქტიურად და ვერ გამოიტანენ გაკვეთილებს მათგან, არამედ პირიქით - მათი წარმოდგენები და სიფრთხილე ღვთის მიმართ სულ უფრო გამძაფრდება ისევე, როგორც მათი უნდობლობა და ეჭვი მის მიმართ. განა ეს არ არის იმის შედეგი, რომ წინამძღოლებსა და მუშაკებს აკლიათ ჭეშმარიტება-რეალობა და არ ძალუძთ ჭეშმარიტების გამოყენება პრობლემების გადასაჭრელად? განა ეს არ არის იმის ნიშანი, რომ წინამძღოლებსა და მუშაკებს არ შეუძლიათ რეალური საქმის კეთება? არ შეგისრულებია ეკლესიის საქმე ჯეროვნად, არ დაგისრულებია ღვთის მიერ მოცემული დავალება, არ შეგისრულებია წინამძღოლთა და მუშაკთა პასუხისმგებლობები და არ გამოგიყვანია და-ძმები სატანის ბატონობის ქვეშიდან. ისინი კვლავ ცხოვრობენ გახრწნილი ხასიათითა და სატანის ცდუნებებით. განა არ აფერხებ ღვთის რჩეული ხალხის სიცოცხლეში შესვლას? ღრმად აზარალებ ადამიანებს! როგორც წინამძღოლმა ან მუშაკმა, უნდა მიიღო ღვთიური მისია, წარმართო დები და ძმები ღვთის წინაშე, მისცე საშუალება ღვთის რჩეულ ხალხს, ჭამონ და სვან ღვთის სიტყვები, რათა მიაღწიონ ჭეშმარიტების გაგებას და შეასრულონ თავიანთი მოვალეობები პრინციპებით, რითაც გაიზრდება მათი რწმენა ღვთის მიმართ. არა მხოლოდ ვერ შეძელი ამგვარად პრაქტიკაში გამოყენება, არამედ არც შეგიზღუდავს და არც გადაგიჭრია ბოროტმოქმედების მიერ გამოწვეული არეულობა, რითაც ზიანი მიაყენე ღვთის რჩეული ხალხის სიცოცხლეში შესვლას. ღმერთისადმი მრავალწლიანი რწმენის შემდეგ, მათ არა მხოლოდ არ განუცდიათ წინსვლა, არ გაუგიათ ჭეშმარიტება და არ შეუცნიათ ღმერთი, არამედ განუვითარდათ მრავალი წარმოდგენა და გაუგებრობა ღვთის შესახებ, ყოველგვარი ჭეშმარიტი მორჩილების გარეშე. განა ყველაფერი, რაც გააკეთე, სინამდვილეში არ არის ღვთის საქმის ჩაშლა და არევ-დარევა? არა მხოლოდ არ შეგიყვანია ღვთის რჩეული ხალხი ჭეშმარიტება-რეალობაში და არ დაგიცავს ისინი, არამედ დაუშვი, რომ ისინი შეეწუხებინათ ბოროტმოქმედებს და შეცდომაში შეეყვანათ და ეკონტროლებინათ ანტიქრისტეებს. განა არ გააკეთე ისეთი რამ, რამაც საკუთარი ხალხი დააზარალა და მტრები გაახარა? განა არ უწყობ ხელს და არ ახალისებ ბოროტებას? ამდენი ხანი ასრულებდი შენს საქმეს; თუმცა, არა მხოლოდ ვერ მიაღწიე პოზიტიურ შედეგებს, არამედ დებსა და ძმებს და ღმერთს შორის მანძილი სულ უფრო გაზარდე და ისე გააკეთე, რომ ღვთის რჩეულ ხალხს წლების განმავლობაში სწამდა ღმერთი ისე, რომ არ გააჩნდა ჭეშმარიტების გაგება ან იმის ცოდნა, თუ როგორ ამოეცნოთ ბოროტმოქმედთა მიერ გამოწვეული ჩაშლა და არეულობა, რითაც სერიოზულად იმოქმედე მათ სიცოცხლეში შესვლაზე. რა არის აქ პრობლემა? განა ეს დიდი ბოროტების ჩადენა არ არის? რა საქმესაც არ უნდა ასრულებდნენ წინამძღოლები და მუშაკები, თუ მათ არ შეუძლიათ იმოქმედონ ღვთის მოთხოვნების შესაბამისად და მოაგვარონ საკითხები და გადაჭრან პრობლემები ჭეშმარიტება-პრინციპების მიხედვით, მათი გავლენა გასცდება საკუთარ თავს ან მხოლოდ რამდენიმე ადამიანს; ეს იმოქმედებს ეკლესიის საქმეზე, ეკლესიაში ღვთის ყველა რჩეული ადამიანის სიცოცხლეში შესვლაზე, ღვთის რჩეული ხალხის მიერ თავიანთი მოვალეობების შესრულების შედეგებზე, ცათა სასუფევლის სახარების გავრცელების შედეგებზე და იმაზეც კი, შეძლებს თუ არა ღვთის რჩეული ხალხი გადარჩენას და ღვთის სასუფეველში შესვლას — ეს ყველაფერი ის მიმართულებებია, რომლებზეც შესაძლოა გავლენა იქონიოს. ზოგიერთ ადამიანს სწამს ღმერთი, მაგრამ მიჰყვება ცრუ წინამძღოლებსა და ანტიქრისტეთ, რასაც მათ დაღუპვამდე მიჰყავს. ეს ზუსტად ისეა, როგორც რელიგიურ წრეებში მყოფი ადამიანები, რომლებიც შეცდომაში არიან შეყვანილნი და კონტროლდებიან პასტორებისა და უხუცესების მიერ, რის შედეგადაც ისინი ვერ ეგებებიან ღმერთს მისი დაბრუნებისას და ნაცვლად ამისა, კატასტროფაში ვარდებიან. ეს ყველაფერი აშკარად ჭეშმარიტებაა. ამიტომ, ცრუ წინამძღოლებისა და ანტიქრისტეების ამოცნობის უნარი უკიდურესად სასარგებლოა ღვთის რჩეული ხალხის სიცოცხლეში შესვლისთვის!

წინამძღოლთა და მუშაკთა მეთორმეტე პასუხისმგებლობა მათგან სამი უმნიშვნელოვანესი ამოცანის შესრულებას მოითხოვს: პირველი, მათ უნდა ამოიცნონ სხვადასხვა ადამიანი, მოვლენა და საგანი, რომლებიც იწვევენ ჩაშლასა და არეულობას ეკლესიის საქმეში. მეორე, მათი ამოცნობისა და დახასიათების შემდეგ, მათ დაუყოვნებლივ უნდა შეაჩერონ და შეზღუდონ ბოროტმოქმედები; ეს არის მეორე ნაბიჯი. მესამე, ბოროტმოქმედების შეჩერებისა და შეზღუდვისა და ვითარების გამოსწორების პარალელურად, მათ ხშირად უნდა იქონიონ თანაზიარება ღვთის სიტყვებზე დებთან და ძმებთან, რათა ამხილონ ბოროტმოქმედთა ბოროტი საქმეები და ყურადღებით დააკვირდნენ დებისა და ძმები რეაქციებსა და გაგებას ამ საკითხთან დაკავშირებით, რათა დროულად გამოასწორონ ნებისმიერი არასწორი შეხედულება, რომელიც მათ აქვთ. რა თქმა უნდა, თუ ზოგიერთ და და ძმას, რომლებიც ეძიებენ ჭეშმარიტებას, აქვთ წვდომა, ისინი უნდა წავახალისოთ, რომ მეტი თანაზიარება იქონიონ. გარდა ამისა, წინამძღოლები და მუშაკები ასევე უნდა დაეხმარონ მათ, ვინც სუსტია ან მცირე სულიერი ზრდა აქვს და წაახალისონ ისინი, რომ მეტი ისაუბრონ. მიზანია, დებსა და ძმებს დავეხმაროთ, შეიძინონ გამჭრიახობა და გაკვეთილები გამოიტანონ მომხდარი მოვლენებიდან, რათა ისწავლონ ადამიანთა და საკითხთა გარჩევა. ადამიანთა და საკითხთა გარჩევა მიზნად ისახავს, მისცეს მათ შესაძლებლობა, ზუსტად გაუგონ სხვადასხვა ტიპის ადამიანს და ჭეშმარიტება-პრინციპების შესაბამისად მოეპყრონ მათ სწორი მეთოდების გამოყენებით და ამავდროულად თავადაც ისწავლონ გაკვეთილები. რა გაკვეთილები უნდა ისწავლონ მათ? მათ უნდა დააკვირდნენ, როგორია ღვთის დამოკიდებულება ამ ადამიანთა მიმართ, როდესაც იგი გაანალიზებს და ამხელს მათ მდგომარეობებს — ამ ადამიანთა მიმართ ღვთის დამოკიდებულების ცოდნა უფრო ნათელს ხდის, როგორი ადამიანი უნდა იყო და რა გზა უნდა აირჩიო, განა ასე არ არის? (დიახ.) მოკლედ, საბოლოო შედეგი, რომელსაც უნდა მივაღწიოთ, არის ის, რომ ღვთის რჩეულმა ხალხმა გაიგოს ჭეშმარიტება და შევიდეს რეალობაში რეალურ ცხოვრებისეულ გარემოში, შეძლოს თავისი მოვალეობების ნორმალურად შესრულება და დაემორჩილოს ღვთის წარმართვასა და განგებას. ამგვარად, წინამძღოლთა და მუშაკთა მიერ ეკლესიის საქმის შესრულება ღვთის განზრახვებს შეესაბამება. ამ საქმის შესრულების სამი ნაბიჯიდან გამომდინარე რთულია თუ არა წინამძღოლთა და მუშაკთათვის ამ საქმის კარგად შესრულება? (არა.) ადამიანურ სიკეთესა და სულიერ მონაცემებზე დაყრდნობით ამ საქმის კარგად შესრულება შეიძლება გარკვეულწილად დამღლელი იყოს, რადგან ვერ მიაღწევ ღვთის მიერ მოთხოვნილ შედეგს და ვერ შეასრულებ წინამძღოლთა და მუშაკთა ნამდვილ პასუხისმგებლობებს. შეგიძლია ამ საქმის კარგად შესრულება, თუ დაეყრდნობი გახრწნილ ადამიანურ ხასიათს? (არა.) ზუსტად რომ ვთქვათ, ამ საქმის შესასრულებლად გახრწნილ ხასიათზე დაყრდნობა ნიშნავს საკუთარი იდეების მიხედვით მოქმედებას. რა მოჰყვება ამას შედეგად? (ეს გამოიწვევს ქაოსს ეკლესიაში.) ეს არის ერთ-ერთი შედეგი: რაც უფრო მეტს მუშაობ, მით უფრო ქაოტური ხდება ყველაფერი. რა არის ქაოსი? როგორია ქაოსის კონკრეტული მდგომარეობები? ეს არის მაშინ, როდესაც შეკრებების დროს ადამიანებს არ შეუძლიათ ნორმალურად ჭამონ და სვან ღვთის სიტყვები ან იქონიონ თანაზიარება ჭეშმარიტებაზე. მუდმივად არიან ბოროტმოქმედები და ურწმუნოები, რომლებიც იწვევენ არეულობას, ან მუდმივად მიმდინარეობს კამათი, სადაც ყველა თავის შეხედულებას იცავს და ქმნის ფრაქციებსა და დაჯგუფებებს; დებსა და ძმებს აკლიათ გამჭრიახობა და დაბნეულნი არიან; ისინი, ვისაც აქვთ სულიერი გაგება და უყვართ ჭეშმარიტება, ასევე შეწუხებულნი არიან და მათი სულიერი სიცოცხლე არ იზრდება. ასეთ ეკლესიაში ბოროტმოქმედებსა და ურწმუნოებს სრულად აქვთ ხელში ძალაუფლება და სულიწმიდა არ მუშაობს. ასეთ ეკლესიაში, რაც არ უნდა მოხდეს, ადამიანები ყველა ერთდროულად საუბრობენ, გამოხატავენ ყოველგვარ შეხედულებას და თითქმის არცერთი სწორი თვალსაზრისი არ გამოითქმის. ეკლესია სწრაფად იყოფა რამდენიმე ფრაქციად, ადამიანებს შორის არ არის ერთიანობა და არ ჩანს სულიწმიდის საქმის ან წინამძღოლობის არავითარი ნიშანი. ადამიანები უფრთხიან ერთმანეთს და ეჭვის თვალით უყურებენ ერთმანეთს; ორი ან სამი ჯგუფი იბრძვის ძალაუფლებისა და გამორჩენისთვის; ყველა ეძებს საკუთარ მფარველებს, თავს ესხმის და რიყავს განსხვავებული აზრის მქონეთ და შეიძლება ჩადენილ იქნას ყოველგვარი ბოროტი საქმე. ეს არის ქაოსის სურათი. როგორ არის გამოწვეული ეს სიტუაცია? განა ეს არ არის იმის გამო, რომ წინამძღოლებსა და მუშაკებს არ შეუძლიათ თავიანთი საქმის შესრულება? (დიახ.) წინამძღოლებსა და მუშაკებს, რომლებიც ასრულებენ საქმეს საკუთარი იდეების მიხედვით, მოაქვთ ეს შედეგები. რას ნიშნავს საკუთარი იდეების მიხედვით საქმის შესრულება? ეს ნიშნავს ჭეშმარიტების არგაგებას, პრინციპების ნაკლებობას და ბრმად მოქმედებას გახრწნილ ხასიათსა და ადამიანურ წარმოდგენებსა და ფანტაზიებზე დაყრდნობით, რასაც ეკლესია კიდევ უფრო ქაოტურ მდგომარეობამდე მიჰყავს. ზოგიერთმა შეიძლება თქვას: „როგორ შეიძლება იყვნენ ბოროტმოქმედები, რომლებიც იწვევენ არეულობას ეკლესიაში? არ ვიცი, ვინ არის მართალი და ვინ მტყუანი, ან ვისი მხარე დავიჭირო.“ სხვებმა შეიძლება თქვან: „ეკლესია დაყოფილია რამდენიმე ფრაქციად. როგორ უნდა ვიცხოვროთ საეკლესიო ცხოვრებით? ყოველი შეკრება უნაყოფოა და დროის კარგვაა. ასე რწმენის გაგრძელება არავითარ შედეგს არ მოიტანს.“ როდესაც ეკლესია იმდენად ქაოტური ხდება, რომ ღვთის რჩეულ ხალხს არ ძალუძს საეკლესიო ცხოვრებით ცხოვრება, ის სრულიად ზიზღით უარყოფილია ღვთის მიერ. ეს ნათლად აჩვენებს, რომ სანამ ბოროტმოქმედებსა და ურწმუნოებს აქვთ ძალაუფლება, ისინი დაღუპავენ ეკლესიას. ეკლესიას არ შეუძლია ფუნქციონირება, თუ წინამძღოლებად და მუშაკებად არ მსახურობენ კარგი ადამიანები და ისინი, ვინც პრაქტიკაში იყენებს ჭეშმარიტებას — მათ გარეშე შეუძლებელი იქნება სიტუაციის კონტროლის ქვეშ შენარჩუნება! თუ ბოროტმოქმედები და ურწმუნოები არ შეიზღუდებიან, არ იქნება საეკლესიო ცხოვრება და ეკლესიის ნორმალური წესრიგი სრულიად ჩაიშლება და არეულობად იქცევა. ეს არის შედეგი, როდესაც წინამძღოლები და მუშაკები კარგად არ ასრულებენ თავიანთ საქმეს. თუ წინამძღოლებსა და მუშაკებს არ ძალუძთ მიიღონ ჭეშმარიტება, გაითვალისწინონ ღვთის განზრახვები ან დაეყრდნონ ღმერთს, მაშინ ისინი ვერ შეძლებენ ეკლესიის საქმის კარგად შესრულებას. ისინი ვერ შეძლებენ ეკლესიაში წარმოშობილი ნებისმიერი პრობლემის გადაჭრას ან ღვთის რჩეული ხალხის წინაშე არსებული ნებისმიერი სირთულის მოგვარებას. შეუძლიათ ასეთ წინამძღოლებსა და მუშაკებს კარგი შედეგების მოტანა, თუ მათ აქვთ ძალაუფლება? მათ მხოლოდ ქაოსის მოტანა შეუძლიათ ეკლესიაში — საბოლოო ჯამში, სწორედ ასეთი სიტუაცია იქმნება. ეს ეკლესია შემდეგ ხდება გაპარტახებული, ადგილი, სადაც სატანას აქვს ძალაუფლება; ის რაღაც სხვაში გადაგვარდება. ღმერთი არ აღიარებს ამ ეკლესიას და სულიწმიდა არ აღასრულებს საქმეს იქ. ასეთი ეკლესია მხოლოდ ფორმალურადაა ეკლესია და უნდა დაიხუროს.

ცრუ წინამძღოლთა გამოვლინებების გაანალიზება მეთორმეტე პასუხისმგებლობის მიმართ

I. ცრუ წინამძღოლებს აქვთ დაბალი სულიერი მონაცემები და არ შეუძლიათ ჩაშლისა და არეულობის პრობლემების იდენტიფიცირება

ეს არის ის ამოცანები, რომლებიც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა შეასრულონ მეთორმეტე პასუხისმგებლობის ფარგლებში; ახლა მეტ კონკრეტულ მაგალითზე აღარ გვექნება თანაზიარება. დღევანდელი თანაზიარების თემაა ცრუ წინამძღოლების კონკრეტული გამოვლინებების გამოაშკარავება ამ ამოცანების შესრულებისას და იმის დადგენა, თუ რომელი ქცევები ასახავს ცრუ წინამძღოლების არსს და შეიძლება გამოყენებულ იქნას პიროვნების ასეთად დასახასიათებლად. ეს არის დღევანდელი თანაზიარების მთავარი თემა. პირველი, ამ საქმეში წინამძღოლთა და მუშაკთა მიმართ მოთხოვნაა, დროულად ამოიცნონ სხვადასხვა ადამიანი, მოვლენა და საგანი, რომლებიც იწვევენ ჩაშლასა და არეულობას ღვთის საქმესა და ეკლესიის ნორმალურ წესრიგში. დროული ამოცნობა წინამძღოლთა და მუშაკთათვის მოთხოვნილი სტანდარტია. როდესაც რაღაც ხდება, როგორც კი გაჩნდება რაიმე არასწორი ქმედების უმცირესი ნიშანი, მაგალითად, ბოროტმოქმედების ამოქმედების ნიშნები ან ვინმე ავლენს პრობლემების გამოწვევის ნიშნებს, წინამძღოლებმა და მუშაკებმა ეს უნდა იგრძნონ და ფხიზლად იყვნენ. თუ ისინი გაშეშებულნი და დაბნეულნი იქნებიან, ეს პრობლემას შექმნის. განსაკუთრებით ისეთ სიტუაციებში, სადაც ბოროტმოქმედები იწვევენ არეულობას, როგორც კი ეს საკითხი ამოტივტივდება და გაურკვეველია, ზუსტად რის გაკეთებას აპირებენ ეს ადამიანები ან როგორ განვითარდება მოვლენები — ანუ, როდესაც წინამძღოლებსა და მუშაკებს ჯერ კიდევ არ შეუძლიათ ამ საკითხის ბოლომდე დანახვა — მათ არ უნდა იმოქმედონ ბრმად ან ნაადრევად არ უნდა დააფრთხონ ეს ადამიანები, რათა თავიდან აიცილონ მცდარი შეფასება. თუმცა, ეს არ ნიშნავს სიტუაციის შეუმჩნევლობასა და უგულებელყოფას. ნაცვლად ამისა, ეს ნიშნავს ლოდინსა და დაკვირვებას, რათა დაინახონ, როგორ ვითარდება მოვლენები და რა არის ამ ადამიანთა განზრახვები, მიზნები და მოტივები. ეს არის ის საქმე, რომელიც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა შეასრულონ. როდესაც სიტუაცია გარკვეულ დონემდე ვითარდება და ეს ადამიანები იწყებენ ნეგატივის ფრქვევასა და მცდარი შეხედულებების გავრცელებას, რითაც იწვევენ არეულობას ღვთის რჩეულ ხალხში, წინამძღოლებმა და მუშაკებმა დაუყოვნებლივ უნდა იმოქმედონ. მათ ყოველგვარი ყოყმანის გარეშე უნდა ამოიღონ ხმა, რათა ამხილონ, გაანალიზონ და შეზღუდონ ამ პირთა ბოროტი საქმეები და დაეხმარონ სხვებს გაკვეთილების მიღებაში, ბოროტმოქმედების ამოცნობასა და მათი არსის დანახვაში. ეს არის ჩაშლისა და არეულობის გამომწვევი სხვადასხვა ადამიანის, მოვლენისა და საგნის დროული და ზუსტი ამოცნობის პროცესი — სწორედ ამას ნიშნავს წინამძღოლთა და მუშაკთათვის ამ საქმის შესრულება. ამ საქმის მთავარი მიზანია ეკლესიის საქმეში ჩაშლისა და არეულობის გამომწვევი სხვადასხვა ადამიანის, მოვლენისა და საგნის ამოცნობა და შემდეგ მათი დროულად მოგვარება. ეს არის ის, რისი მიღწევაც წინამძღოლებსა და მუშაკებს შეუძლიათ. მაშ, როგორია ცრუ წინამძღოლების გამოვლინებები ამ საქმეში? როგორ შეგვიძლია გავაანალიზოთ და ამოვიცნოთ ცრუ წინამძღოლები? ნათელია, რომ ცრუ წინამძღოლებს არ შეუძლიათ დროულად და ზუსტად ამოიცნონ ბოროტმოქმედთა მიერ ეკლესიის საქმეში გამოწვეული არეულობა. ეს არის ყველაზე აშკარა პრობლემა ცრუ წინამძღოლების მიერ ეკლესიის საქმის შესრულებისას — მათ არ აქვთ გამჭრიახობა ბოროტმოქმედთა მიერ ეკლესიის საქმეში გამოწვეული არეულობის მიმართ. რატომ ვამბობთ, რომ ცრუ წინამძღოლებს არ შეუძლიათ პრობლემების ამოცნობა ან პრობლემების არსში წვდომა? ზოგიერთი ადამიანის ქმედებები აშკარად იწვევს ჩაშლასა და არეულობას ეკლესიის საქმეში, მაგრამ ცრუ წინამძღოლებს არ ძალუძთ პრობლემების ამოცნობა ან აღქმა; ისინი ბრმები არიან. ზოგიერთი ადამიანი ეკლესიაში აფრქვევს ნეგატივს, შეცდომაში შეჰყავს და აწუხებს სხვებს. სხვები ქმნიან დაჯგუფებებს, ფარულად ერთვებიან ბნელ გარიგებებში და ხშირად განიკითხავენ გარკვეულ პირებს ზურგს უკან. სხვები კი თავხედურად აცდუნებენ და ეარშიყებიან ერთმანეთს. ცრუ წინამძღოლები თავს ისე აჩვენებენ, თითქოს ამას ვერ ხედავენ; ისინი სრულიად ვერ აცნობიერებენ ამ საკითხების სერიოზულობას და იმას, თუ რამდენი ადამიანის ჭეშმარიტების ძიება და მოვალეობის შესრულება დაზარალდება, თუ ეს საკითხები გადაუჭრელი დარჩება ისევე როგორც იმას, თუ რა შედეგებს მოიტანს ეს, ამიტომ ისინი უგულებელყოფენ მათ. როდესაც ზოგიერთი ადამიანი ამჩნევს პრობლემებს და ატყობინებს მათ ცრუ წინამძღოლს, ამ უკანასკნელმა შეიძლება თქვას: „ისინი ყველანი დები და ძმები არიან — ვინ არ ავლენს გარკვეულ გახრწნილებას? ვის არ აქვს გრძნობები და სურვილები? ნუ განიკითხავთ ან განსჯით სხვებს ასე მარტივად!“ რაოდენ აბსურდული, ბოროტი ან ჭეშმარიტების საწინააღმდეგოც არ უნდა იყოს რაღაც ეკლესიაში, ცრუ წინამძღოლები ამას უბრალოდ ვერ ხედავენ. ზოგიერთი ადამიანი შეკრებების დროს მუდმივად ნეგატიურად საუბრობს და ამბობს ისეთ რამეებს, როგორიცაა: „სულ ამბობენ, რომ ღვთის დღე ახლოსაა — სინამდვილეში როდის დადგება ის?“ ზოგიერთი და და ძმა გაუცნობიერებლად ექცევა ამის გავლენის ქვეშ, მაგრამ როგორია ცრუ წინამძღოლის რეაქცია? ისინი ამას ნორმალურ სისუსტედ მიიჩნევენ და ვერ ხედავენ, რომ ეს არის ნეგატივის ფრქვევა, შეცდომაში შეყვანა და სხვათა შეწუხება. ზოგიერთი და და ძმა აშკარად ექცევა ამის გავლენის ქვეშ თავიანთი მოვალეობების შესრულებისას. მათ აღარ სურთ სახარების ქადაგება და აღარ უერთდებიან შეკრებებს პოზიტიურად ან აქტიურად. ისინი ყოველ შეკრებაზე უნდა მოიწვიონ. თუმცა, ცრუ წინამძღოლი ამას პრობლემად ვერ აღიქვამს. ისინი ვერ ამჩნევენ, რა ცვლილებებს განიცდის ყველა ეკლესიაში, როდესაც ეს პრობლემა იჩენს თავს. ისინი უბრალოდ მექანიკურად ატარებენ შეკრებებს, როგორც ჩვეულებრივ რუტინას და არ იციან, რა ხდება კულისებში, რა ცვლილებებს განიცდის ადამიანთა მდგომარეობა, რა პრობლემები აქვთ მათ, ვინ გამოიწვია ისინი, ვინ არიან მთავარი დამნაშავენი, ვისგან იღებს სათავეს პრობლემები და ზუსტად რა საკითხებია გადასაჭრელი — მათ არ შეუძლიათ არცერთი ამ საკითხის აღქმა. იმიტომ ვერ აღიქვამენ ამ ყოველივეს, რომ მხედველობა აკლიათ? (არა.) რადგან მხედველობა არ აკლიათ, რატომ ხდება ისე, რომ როდესაც ეკლესიაში ასეთი სერიოზული ჩაშლა, არეულობა და აშკარა მცდარი შეხედულებები ჩნდება, ისინი ვერ ხედავენ ან ვერ ცნობენ მათ? ნათელია, რომ ეს წინამძღოლი ბრმაა და აკლია სულიერი გაგება. ზოგიერთი ამბობს: „მართალია, არ ძალუძთამ პრობლემების ამოცნობა, მაგრამ შეუძლიათ, ხალხს ღვთის სიტყვები წაუკითხონ შეკრებების დროს. მიუხედავად იმისა, ესმით თუ არა ადამიანებს მათ მიერ წაკითხული ან მოაქვს თუ არა ამას რაიმე შედეგი, დაჟინებით კითხულობენ ღვთის სიტყვებს. მხოლოდ ამ მიზეზის გამო, შეიძლება კარგ წინამძღოლებად ჩაითვალონ.“ ისინი მხოლოდ ღვთის სიტყვების კითხვაზე არიან ფოკუსირებულნი — თუ ამას არავითარი შედეგი არ მოაქვს, განა ეს უბრალოდ მოვალეობის მოხდა არ არის? თუ მათ არ ძალუძთ პრობლემების გადაჭრა, რა სარგებელი შეიძლება მიიღონ ადამიანებმა შეკრებებიდან? მაშ, არის თუ არა ეს წინამძღოლი ცრუ წინამძღოლი? (დიახ.) ამ საქმის შესრულებისას ცრუ წინამძღოლის ერთ-ერთი გამოვლინება სიბრმავეა. ისინი ბრმები არიან — რაოდენ აშკარაც არ უნდა იყოს მათ თვალწინ ან ირგვლივ არსებული პრობლემა, არ ძალუძთმისი დანახვა ან ამოცნობა. გარეგნულად შეიძლება ჩანდეს, რომ ისინი ჩვეულებრივ ადამიანზე მეტად აფასებენ ღვთის სიტყვებს, მაგრამ ისინი ვერ აცნობიერებენ, რას ეხება ღვთის სიტყვები, რომელ ადამიანებს გულისხმობს ან რომელ სიტუაციებს ეხება — მათ არ ძალუძთ, დააკავშირონ ღვთის სიტყვები რეალურ ცხოვრებასთან. მაშ, რას წარმოადგენს ის გაგება, რომელზეც ისინი თანაზიარებას ატარებენ? შეესაბამება თუ არა ის ჭეშმარიტებას? შეუძლიათ თუ არა მათ რეალური პრობლემების გადაჭრა? (არა.) როდესაც ისინი ქადაგებენ, ცარიელ რიტორიკას აფრქვევენ, თითქოს ჭეშმარიტების დიდი გაგება აქვთ, მაგრამ არ შეუძლიათ ეკლესიაში ბოროტმოქმედების მიერ გამოწვეული აშკარა არეულობის ამოცნობა და ნაცვლად ამისა, ისე იქცევიან, თითქოს არაფერი მომხდარა. აჩვენებს თუ არა ეს, რომ მათ ესმით ჭეშმარიტება და აქვთ გამჭრიახობა? აქვთ თუ არა მათ ღვთის სიტყვების ჭეშმარიტი გაგება? (არა.) თუ მათ შეუძლიათ ნორმალურად წაიკითხონ ღვთის სიტყვები, რატომ არ შეუძლიათ მათი გამოყენება პრობლემების დასანახად და გადასაჭრელად? რატომ ხდება ისე, რომ მათი გონება არასოდეს იხსნება, როდესაც ღვთის სიტყვებს კითხულობენ? რატომ არ აქვთ გამჭრიახი გული ღვთის სიტყვების კითხვისას? რა არის ამ პრობლემის ძირეული მიზეზი? რატომ არიან ისინი ბრმები? რა არის მათი სიბრმავის მიზეზი? (ის, რომ მათ არ აქვთ ღვთის სიტყვის წვდომის უნარი და აქვთ უკიდურესად დაბალი სულიერი მონაცემები.) სწორია. ის კი არ არის, რომ მათი თვალებია ბრმა, არამედ მათი გულია ბრმა. რას ნიშნავს ბრმა გულის ქონა? ეს ნიშნავს უკიდურესად დაბალი სულიერი მონაცემების ქონას და ღვთის სიტყვების წვდომის უნარის ნაკლებობას. რამდენიც არ უნდა წაიკითხონ ღვთის სიტყვები, მათ ის მხოლოდ ზედაპირულ დონეზე ესმით. მათ არ შეუძლიათ მისი დაკავშირება ეკლესიაში გამოვლენილ სხვადასხვა ადამიანთან, მოვლენასთან, საგანსა და სიტუაციასთან და არც სხვადასხვა პრობლემასთან გამკლავება, მათი მოგვარება და გადაჭრა შეუძლიათ ჭეშმარიტება-პრინციპების მიხედვით. ეს არის მათი სიბრმავის ძირეული მიზეზი— მათ აქვთ დაბალი სულიერი მონაცემები და არ შესწევთ ამ საქმის შესრულების უნარი. ამიტომ, რაც არ უნდა გულმოდგინედ სწავლობდნენ და მკაცრად ვარჯიშობდნენ, და რაც არ უნდა დიდი ძალისხმევა გაიღონ საკუთარი ნაკლოვანებების კომპენსირებისთვის, შეუძლიათ თუ არა მათ წინამძღოლთა და მუშაკთა პასუხისმგებლობების განხორცილება? არ შეუძლიათ. ეს ადამიანები საკმაოდ შესაბრალისნი არიან. რამდენიც არ უნდა აღიჭურვონ სიტყვებითა და მოძღვრებებით, მათ არ შეუძლიათ წინამძღოლთა და მუშაკთა პასუხისმგებლობებისა თუ ამ საქმის განხორციელება.

ახლახან ჩვენ ვიქონიეთ თანაზიარება ამ ცრუ წინამძღოლთა ერთ-ერთ გამოვლინებაზე, რომელიც იმაში მდგომარეობს, რომ ისინი ვერ ხედავენ, თუ როგორ იწვევს ბოროტი ადამიანებისა და ანტიქრისტეების ქმედებები ეკლესიაში არევ-დარევას, და ვერც ბოროტი ადამიანებისა და ანტიქრისტეების არსს სწვდებიან. როდესაც აწყდებიან ისეთ საკითხებს, სადაც ბოროტი ადამიანები იწვევენ ჩაშლასა და არეულობას, ზოგჯერ შეიძლება შეამჩნიონ მცირე მინიშნება ან ადამიანური გამოცდილებით, გრძნობითა თუ ინტუიციით უბრალოდ იგრძნონ, რომ რაღაც რიგზე ვერ არის, რომ ამ ადამიანის გამომეტყველება, მზერა და სიტყვები გარკვეულწილად არანორმალურია. მათ შეიძლება ჰქონდეთ გარკვეული წინათგრძნობა, მაგრამ ბევრ რამეს ვერ სწვდებიან და პრობლემათა უმეტესობას ვერ ხედავენ. რა არის იმის მიზეზი, რომ ისინი ვერ სწვდებიან პრობლემების არსს? ეს კიდევ ერთ სხვა საკითხს უკავშირდება. ისინი ისეთი გულმოდგინენი არიან, მთელ დღეებს ოთახებში ატარებენ ქადაგებების წერაში, სულიერი ღვთისმოსაობის შესახებ ჩანაწერების კეთებაში, ღვთის სიტყვის საკუთარი გაგებისა და მასთან დაკავშირებული გამოცდილების ჩანიშვნაში, საგალობლების სწავლაში, ყოველდღიური მიზნების დასახვაში, თუ დღეში რამდენჯერ უნდა ილოცონ, რა რაოდენობის ღვთის სიტყვა წაიკითხონ და რამდენ ქადაგებას მოუსმინონ და რა დრო დაუთმონ გამოცდილებითი დამოწმების სტატიის დაწერას — ისინი ასრულებენ ყველა ამ დავალებას; მაშ, რატომ ხდება ისე, რომ მოვლენების განვითარებისას მაინც ვერ სწვდებიან მათ არსს? მათ არ ესმით ჭეშმარიტება. მათ მხოლოდ სიტყვებისა და მოძღვრებების ფრქვევა შეუძლიათ და არ ძალუძთ რეალური პრობლემების გადაჭრა. ზოგიერთი ადამიანი ყოველთვის სიტყვებსა და მოძღვრებებს იყენებს სხვების შეცდომაში შესაყვანად, ცრუ წინამძღოლები კი ამას ვერ ხვდებიან. მიუხედავად იმისა, რომ ზოგჯერ გრძნობენ, რომ რაღაც რიგზე ვერ არის, რომ შესაძლოა პრობლემა არსებობდეს, რადგან ეს ადამიანები ბოროტებად არ ეჩვენებათ, ისინი მაინც დაბნეულად უვლიან გვერდს ამ საკითხს. მათ არ შეუძლიათ ჭეშმარიტება-პრინციპების ძიება ასეთი პრობლემების ამოსაცნობად და მაშინაც კი, თუ წაკითხული აქვთ ღვთის სიტყვები, რომლებიც ამხელს ასეთი ადამიანების მდგომარეობებსა და არსს, არ იციან, როგორ დაუკავშირონ ისინი ამ სიტუაციებს. მათი გონება ბუნდოვანია და ამ საკითხებს ვერ სწვდებიან. როდესაც ძიება სურთ, არ იციან, როგორ გამოხატონ ეს. ისინი დიდხანს საუბრობენ ისე, რომ არ ხსნიან პრობლემის არსს და მკაფიოდ არ აღწერენ, როგორია ასეთი ადამიანების საერთო გამოვლინებები, როგორია მათი ადამიანობა, მისწრაფება, მოვალეობის აღსრულება და ღვთისათვის თავდადების მზაობა ან როგორია მათი დამოკიდებულება ჭეშმარიტების მიმართ და არიან თუ არა ისინი ჭეშმარიტების მიმღები ადამიანები. ცრუ წინამძღოლებს არ შეუძლიათ ამ საკითხების ჩაწვდომა ან მკაფიოდ ახსნა. მაშინაც კი, თუ გრძნობენ, რომ პრობლემა არსებობს, ისინი ბევრს ლაქლაქებენ, უამრავ რამეს ამბობენ, მაგრამ სათქმელს ნათლად ვერ აყალიბებენ. მათმა მსმენელებმა უნდა შეძლონ გარჩევა, მთავარი აზრის გამოტანა და მათი სიტყვების გაანალიზება, რათა გაიგონ, რა კითხვებს სვამენ ისინი, როგორია მათ მიერ აღწერილი ადამიანის საერთო მდგომარეობა და საბოლოოდ განსაზღვრონ ამ ადამიანის არსი — ბოროტია ის თუ კეთილი, ჭეშმარიტების მაძიებელია თუ უბრალოდ მუშაკი. როდესაც ცრუ წინამძღოლს სთხოვ, აღწეროს საკითხი ან დასვას კითხვა, მას არასოდეს შეუძლია ნათლად აღწეროს საკითხის ფესვი და არსი ან მისი მთავარი პრობლემა. მოკლედ რომ ვთქვათ, ცრუ წინამძღოლებს არ გააჩნიათ არავითარი კონკრეტული დამოკიდებულება იმ პრობლემების მიმართ, რომლებსაც ვერ სწვდებიან, ხოლო იმ საკითხებში, სადაც გარკვეულ მინიშნებებს ამჩნევენ, ისინი მაინც ვერ სწვდებიან ამ პრობლემების არსს. მაშინაც კი, როდესაც ზოგიერთი ადამიანი ნეგატივს აფრქვევს და წარმოდგენებს ავრცელებს, რითაც უარყოფით გავლენას ახდენს ეკლესიის ცხოვრებაზე, ისინი ამას ვერ სწვდებიან. მათ არ შეუძლიათ პრობლემის არსის დანახვა ან დახასიათება ზედაპირულად ან ჩანასახოვან სტადიაზე. რა თქმა უნდა, პრობლემის არსის ჩაწვდომა მარტივი საქმე არ არის. საეკლესიო საქმეში ყველაზე მნიშვნელოვანია სხვადასხვა ადამიანის არსის ჩაწვდომა ღვთის სიტყვებზე დაყრდნობით. მათ, ვისაც ესმის ჭეშმარიტება, შეუძლიათ ამის მიღწევა, მაგრამ ცრუ წინამძღოლებსა და მუშაკებს — არა. როდესაც ხედავენ, რომ ანტიქრისტენი ეკლესიის საქმეს აფერხებენ, ისინი ვერ სწვდებიან პრობლემის არსს და იცავენ კიდეც ანტიქრისტეთ სიტყვებით: „ისინი უბრალოდ ავლენენ გარკვეულ გახრწნილ ხასიათს და არიან ოდნავ ამპარტავნები, თავნებები და თვითნებურები. მათ მაინც შეუძლიათ გაუძლონ გასაჭირს თავიანთი მოვალეობების შესრულებისას, ამიტომ ჩვენ არ უნდა განვიკითხოთ და დავგმოთ ისინი; ამისგან დიდი ამბავი არ უნდა შევქმნათ.“ სხვები კითხულობენ: „თუ მათ შეუძლიათ გაუძლონ გასაჭირს მოვალეობების შესრულებისას, არიან კი ისინი ჭეშმარიტების მაძიებელი ადამიანები? წაუქეზებიათ, შეცდომაში შეუყვანიათ ან გადაუბირებიათ თუ არა სხვები ფარულად? განუდიდებიათ და დაუმოწმებიათ თუ არა საკუთარი თავი?“ ცრუ წინამძღოლებს არ შეუძლიათ ამ საკითხების ჩაწვდომა. არსებობენ ისეთი ადამიანებიც, რომლებიც ღვთისთვის მოწმობის საფარქვეშ განზრახ ცილს სწამებენ და გმობენ ღმერთს და მიზანმიმართულად ავრცელებენ საფუძველს მოკლებულ ხმებს, ამავდროულად კი აანალიზებენ და საუბრობენ მის შესახებ საკუთარი წარმოდგენების ცოდნაზე. ამის მოსმენის შემდეგ ცრუ წინამძღოლებმა შეიძლება იგრძნონ, რომ მათი ნათქვამი ოდნავ არასწორად ჟღერს, მაგრამ ვერ სწვდებიან საკითხის სერიოზულობას, მით უმეტეს, ვერ ხედავენ იმ უარყოფით გავლენასა და მძიმე შედეგებს, რაც ამ სიტყვებს მოაქვს. შესაბამისად, სხვადასხვა ჩაშლა და არეულობა, რომლებიც პირდაპირ ცრუ წინამძღოლების ცხვირწინ ხდება, ან სრულიად შეუმჩნეველი რჩება მათთვის, ან თუ ამჩნევენ კიდეც, არ იციან, როგორ განსაზღვრონ ისინი ან როგორ დაუკავშირონ ღვთის სიტყვები ამ სიტუაციებს. ეს ძალიან ნათელი საკითხები მათთვის გაუგებარ არეულობად იქცევა. ცრუ წინამძღოლები უგუნურები არიან. ეკლესიაში მათ არ შეუძლიათ გაარჩიონ, რომელი ადამიანები ეძიებენ ჭეშმარიტებას და რომელი ადამიანები არიან ჭეშმარიტი მორწმუნეები, რომლებსაც შეუძლიათ ჭეშმარიტების მიღება. მათ არ ძალუძთ გაარჩიონ, რომელი ადამიანები არ ეძიებენ ჭეშმარიტებას, მაგრამ მაინც შეუძლიათ შრომა, უმეტესწილად მზად არიან გაიღონ საფასური და იმოქმედონ პრინციპების შესაბამისად და შედარებით დამყოლნი და მორჩილნი არიან, მიუხედავად იმისა, რომ ზოგჯერ გარკვეულ ნეგატიურ სიტყვებს ამბობენ. მათ ასევე არ შეუძლიათ გაარჩიონ, რომელი ადამიანები ასრულებენ მხოლოდ უარყოფით როლებს, აფრქვევენ ნეგატივს და განიკითხავენ სხვებს და მუდამ აქვთ გარკვეული წარმოდგენები ღვთის სახლის ყველა სამუშაო წესდებაზე და ღვთის სახლის ყველა საქმესთან დაკავშირებულ წესებსა და მოთხოვნებზე, ავლენენ რა წინააღმდეგობისა და არა მიმღებლობის დამოკიდებულებას და განსაკუთრებით უპატივცემულონი არიან ამ საკითხების მიმართ, იქამდეც კი, რომ განსჯიან მათ. მოკლედ რომ ვთქვათ, ცრუ წინამძღოლებს არ შეუძლიათ არცერთი ტიპის ადამიანის არსის ჩაწვდომა. რაც კიდევ უფრო უარესია, ეკლესიაში არიან ადამიანები, რომლებიც ხშირად ავრცელებენ წარმოდგენებს, აფრქვევენ ნეგატივს და შეკრებებზე ღვთის სიტყვებსაც კი არ კითხულობენ. ისინი მუდამ ქმნიან დაჯგუფებებს და ერთვებიან შურსა და შუღლში. ზოგიერთ ადამიანს მუდამ სურს წინამძღოლობა, ეკლესიის ხარჯზე ცხოვრება და ღვთის სახლის ქონების ხელში ჩაგდება. ასევე არიან ადამიანები, რომლებიც გარეგნულად თითქოს კარგად იქცევიან, მაგრამ თავიანთი მოვალეობების შესრულებისას არავითარ დადებით როლს არ ასრულებენ. ცრუ წინამძღოლებს არ ძალუძთ ამ უარყოფითი ადამიანების არსის ჩაწვდომა და მათი დახარისხება. მათ არ შეუძლიათ ჩაწვდნენ იმას, თუ რა გზას ადგანან ეს ადამიანები, რა არის მათი არსი და არიან თუ არა ისინი ჭეშმარიტების მიმღები ადამიანები. განა ეს ცრუ წინამძღოლების სულიერი მონაცემების პრობლემა არ არის? ამ ცრუ წინამძღოლებს უკიდურესად ცუდი სულიერი მონაცემები აქვთ. რასაც არ უნდა აკეთებდნენ, ყველაფერი სრული ქაოსია და ნებისმიერი საქმე, რომელსაც ხელს ჰკიდებენ, სრული ქაოსით სრულდება.

ზოგიერთი ადამიანი ღვთის სახლისთვის ნივთების შეძენისას შესაწირავს პრინციპების გარეშე ხარჯავს და ნებართვის გარეშე თვითნებურად ყიდულობს ნივთებს. ცრუ წინამძღოლები ამის დანახვისას ამბობენ კიდეც: „მიუხედავად იმისა, რომ მათ ცოტა მეტი ფული დახარჯეს, მათი განზრახვები კეთილი იყო. ღვთის სახლისთვის ნივთების შეძენისას საუკეთესო უნდა ვიყიდოთ; ეს ფულის ფლანგვა არ არის. განა ასე არ უნდა გამოიყენებოდეს შესაწირავი?“ არის კი მათ სიტყვებში პრინციპები? (არა.) მაშ, რა სიტყვებია ეს? განა ეს არეული სიტყვები არ არის? უპრინციპო სიტყვები არეული სიტყვებია და საფუძველს მოკლებული სიტყვებიც ასევე არეული სიტყვებია. ზოგიერთი ადამიანი ეკლესიურ ცხოვრებაში ხშირად საუბრობს სიტყვებითა და მოძღვრებებით; ისინი განსაკუთრებით მჭევრმეტყველნი არიან და საუბრობენ სტრუქტურირებულად, რაც საკმაოდ ორგანიზებულად ჟღერს, და საუბრის შესანიშნავ უნარებს ფლობენ. რას ამბობენ ცრუ წინამძღოლები ასეთ ადამიანებზე? „ჩვენი ეკლესიის ცხოვრება მთლიანად ამა თუ იმ პიროვნებაზეა დამოკიდებული. ის ყველაზე კარგად აყალიბებს აზრს და ყველაზე უკეთ ესმის ღვთის სიტყვები. მის გარეშე ჩვენი ეკლესიის ცხოვრება წარმოუდგენლად მშრალი და უინტერესო იქნებოდა.“ მათ არც კი იციან, რომ ეს ადამიანები მხოლოდ სიტყვებსა და მოძღვრებებს აფრქვევენ. რამდენიც არ უნდა უსმინოს ადამიანმა მათ, ვერავითარ სულიერ სარგებელს ვერ მიიღებს, ვერ გაიგებს ჭეშმარიტებას ან ვერ მიხვდება, როგორ დაუკავშიროს ჭეშმარიტება საკუთარ თავს, რათა შეიცნოს საკუთარი მდგომარეობა და გადაჭრას თავისი პრობლემები. ცრუ წინამძღოლების მლიქვნელობითა და წაქეზებით ადამიანებს, რომლებიც სიტყვებსა და მოძღვრებებს წარმოთქვამენ, ადამიანებს, რომლებსაც უყვართ ყურადღების ცენტრში ყოფნა და იმ ადამიანებსაც კი, რომლებიც ხშირად უხვევენ თემიდან თავიანთ გამოსვლებში და ყოველ შეკრებაზე ექსტრავაგანტულ, უაზრო და ვრცელ თემებზე ლაქლაქებენ, სამოქმედო ასპარეზი ეძლევათ. ცრუ წინამძღოლებს არ შეუძლიათ მათი გარჩევა და ნიჭიერ ადამიანებადაც კი მიიჩნევენ მათ, ეპირფერებიან და ეუბნებიან: „ასე კარგად საუბრობთ; რატომ არ წერთ გამოცდილებითი დამოწმების სტატიებს? რა დასანანია!“ ეკლესიაში ცრუ წინამძღოლები უნივერსიტეტის სტუდენტებს, პროფესორებსა და ინტელექტუალებს განძად მიიჩნევენ. ისინი ამბობენ: „ეს ინტელექტუალები და პროფესორები ნიჭიერი ადამიანები არიან. მათ აქვთ უდიდესი გამოცდილება და საზოგადოებაში ცნობადობა. თუ ისინი ეკლესიაში წინამძღოლები და მუშაკები გახდებიან, მეტი საქმე გაკეთდება, ღვთის რჩეული ხალხი მეტ სარგებელს მიიღებს და მეტს შეიძენს. მომავალში ეკლესიის საქმე მთლიანად მათზე იქნება დამოკიდებული. ამ ინტელექტუალების წინამძღოლობით ღვთისადმი ჩვენი რწმენა აუცილებლად მოგვიტანს კურთხევას.“ შესაბამისად, იმ ეკლესიებში, სადაც ცრუ წინამძღოლები არიან, ისინი, ვისაც საზოგადოებაში სტატუსი აქვთ, ვინც განათლებულნი და მჭევრმეტყველნი არიან, ვინც ფუჭად საუბრობენ სიტყვებითა და მოძღვრებებით, ვისაც გარკვეული პრესტიჟი და ა.შ. — ყველა ეს ადამიანი, ვისაც საერთოდ არ გააჩნია ჭეშმარიტება-რეალობა — ეკლესიაში დომინანტურ პოზიციებს იკავებს და ცრუ წინამძღოლების მიერ მიიჩნევა ეკლესიის მთავარ ძალად და ეგრეთ წოდებულ ბურჯადაც კი. როდესაც ეკლესიაში რაღაც ხდება, ცრუ წინამძღოლები ამბობენ: „წადით და ჰკითხეთ ამა თუ იმ პიროვნებას; ის კომპანიის აღმასრულებელი დირექტორი იყო“, ან „წადით და ჰკითხეთ ამა თუ იმ პიროვნებას; ის ამა თუ იმ უნივერსიტეტის პროფესორი იყო“, ან „წადით და ჰკითხეთ ამა თუ იმ პიროვნებას; ის იურიდიულ ფირმაში მთავარი ადვოკატი იყო.“ ცრუ წინამძღოლები ამ ადამიანებს ეკლესიის ბურჯებად და მთავარ ძალად მიიჩნევენ. შეიძლება კი ეკლესიის ცხოვრება კარგი იყოს ასეთ ვითარებაში? (არა.) მაშ, რა არის შედეგი? ეს ეგრეთ წოდებული მთავარი ძალები და ბურჯები ფარულად ან ღიადაც კი იბრძვიან სტატუსისთვის და ქმნიან დაჯგუფებებს და ხშირად ავრცელებენ წარმოდგენებსა და საფუძველს მოკლებულ ხმებს. ეკლესიაში ის დები და ძმები, რომლებიც ჭეშმარიტი მორწმუნენი არიან, უყვართ ჭეშმარიტება, შეუძლიათ ჭეშმარიტების მიღება და აქვთ ჭეშმარიტების წმინდა გაგება, ხშირად გარიყულნი და დაჩაგრულნი არიან მათ მიერ. ეს ეგრეთ წოდებული გამორჩეული საზოგადო მოღვაწენი, მიუხედავად იმისა, თავიანთ მოვალეობებს ასრულებენ თუ რაიმე საქმეს ეწევიან, არავითარ ერთგულებას არ იჩენენ და არასოდეს მოქმედებენ ჭეშმარიტება-პრინციპების შესაბამისად — ისინი მთლიანად არამორწმუნე საზოგადოების გზებს მიჰყვებიან. შესაბამისად, ასეთ ეკლესიაში მათ, ვინც ჭეშმარიტად ეძიებს ჭეშმარიტებას, ვისაც წმინდა გაგება აქვს და ვისაც გააჩნია გარკვეული ადამიანობა და სამართლიანობის გრძნობა, სიტყვა აღარ ეთქმით, არ აქვთ საუბრის უფლება და მით უმეტეს, არ აქვთ გადაწყვეტილებების მიღების უფლება. მიუხედავად იმისა, თუ რა ხდება ეკლესიაში, საბოლოო გადაწყვეტილების მიმღებნი მუდამ ეგრეთ წოდებული საკვანძო წევრების ეს ჯგუფია. ცრუ წინამძღოლები აღმერთებენ და ბრმად ენდობიან ამ ადამიანებს, ამიტომ, როდესაც რაღაც ხდება, საბოლოოდ მათ ეყრდნობიან გამოსავლის საპოვნელად. ეს ადამიანები ჭეშმარიტებას რომ ეძიებდნენ და ჭეშმარიტება-პრინციპების შესაბამისად მოქმედებდნენ, ეს კარგი იქნებოდა. თუმცა, ამ ადამიანთა უმეტესობა არ ეძიებს ჭეშმარიტებას. მათ აქვთ გარკვეული ცოდნა და განათლება, სოციალური სტატუსი, ამასთან ერთად მზაკვრული და ვერაგული ადამიანობა და არიან ენამჭევრნი და დახელოვნებულნი სხვათა შეცდომაში შეყვანაში. სწორედ ეს არის ანტიქრისტეთა ბუნება-არსება. რა არის იმის შედეგი, რომ ცრუ წინამძღოლები ამ ადამიანებს ეყრდნობიან? ისინი მთლიანად არევენ ეკლესიის საქმესა და ეკლესიის ცხოვრების წესრიგს, და ანადგურებენ ღვთის რჩეული ხალხის სიცოცხლეში შესვლას, რითაც ეკლესიას სრულიად აკარგვინებენ მოწმობას. ზოგიერთი ცრუ წინამძღოლი იმედოვნებს, რომ ეკლესიაში ეყოლება გავლენიანი პირი, რომელსაც ესმის პოლიტიკა და მიმდინარე მოვლენები და ფიქრობს: „ასეთი ადამიანი რომ გვყავდეს ეკლესიის მასშტაბების გასაზრდელად, მისი გავლენის გასაძლიერებლად და რეპუტაციის ასამაღლებლად, სახარების გავრცელების საქმეს იმედი მიეცემოდა. ეს ნამდვილად აღნიშვნის ღირსი მოვლენა იქნებოდა!“ ცრუ წინამძღოლების მიერ კონტროლირებად ეკლესიებში ზოგიერთი ადამიანი, ვინც ეკლესიური ცხოვრებით ცხოვრობს,ვრცლად საუბრობს პოლიტიკაზე, მიმდინარე მოვლენებზე, საერთაშორისო ვითარებასა და საშინაო საქმეებზე; ისინი განიხილავენ მაღალი რანგის პოლიტიკური ფიგურების პირად ცხოვრებას და ნათლად და ლოგიკურად აანალიზებენ კიდეც ამ პოლიტიკური ფიგურების ფარულ და ღია შეთქმულებებს. ცრუ წინამძღოლები, შურით ნერწყვმორეულნი, ამბობენ: „როგორც იქნა, ჩვენს ეკლესიას ჰყავს გავლენიანი პირი, რომელიც დაგვეხმარება იმიჯის შენარჩუნებაში! ადრე მუდამ იმედგაცრუებულად და დათრგუნულად ვგრძნობდი თავს და თავს ვერ ვწევდი, რადგან ჩვენს ეკლესიას ასეთი გავლენიანი პირი აკლდა. მაგრამ ახლა ჩვენს ეკლესიაში გვყავს ასეთი ადამიანი. ამიტომ, ამ ადამიანს უნდა მივცეთ უფლება, აკეთოს ის, რაც სურს და თქვას ის, რაც სურს და მივცეთ მას თავისუფლება. განა ღვთის სახლი არ ახორციელებს პრაქტიკაში თავისუფლებასა და ადამიანის უფლებებს? განა სასუფევლის ეპოქა არ უსვამს ხაზს ადამიანის უფლებებს?“ ცრუ წინამძღოლები მათ, ვისაც უყვარს პოლიტიკაზე საუბარი და ცნობილ ადამიანებზე კომენტარების კეთება, ვინც ხშირად დაუსრულებლად ლაქლაქებს ხალხში ამაღლებულ, ფუჭ იდეებზე, იშვიათ განძად მიიჩნევენ და სურთ მათი კულტივირება ეკლესიის ბურჯებად და საყრდენებად. ამგვარად, ისინი ხშირად ახალისებენ და აქებენ მათ, რადგან ეშინიათ, რომ თუ ისინი ნეგატიურები გახდებიან, ეს ეკლესიის საქმეზე იმოქმედებს. მოკლედ რომ ვთქვათ, ეს ცრუ წინამძღოლები დაბუჟებულნი და ბრმები არიან. მათ არ შეუძლიათ დროულად ამოიცნონ ის სხვადასხვა ადამიანები, რომლებიც ჩაშლასა და არევ-დარევას იწვევენ ეკლესიის საქმეში. მაშინაც კი, თუ ამოიცნობენ მათ, ვერ სწვდებიან ბოროტი ადამიანების არსს. მათ არ შეუძლიათ აშკარა ბოროტი ადამიანების არსის ჩაწვდომაც კი, რომლებიც ანტიქრისტეთა კატეგორიას განეკუთვნებიან, როგორიცაა ისინი, ვინც ქმნიან დაჯგუფებებს და აყალიბებენ დამოუკიდებელ სამეფოებს. როდესაც ხედავენ, რომ ანტიქრისტენიი ქმნიან დაჯგუფებებს, თავს იწონებენ და აკეთებენ იმას, რაც სურთ იმ უზარმაზარი ძალაუფლებით, რომელსაც ფლობენ, როგორ აფასებენ მათ ცრუ წინამძღოლები? „ეს ადამიანი არაჩვეულებრივია, ის ნამდვილად გამორჩეულია! აქამდე არ შემიმჩნევია ეს ნიჭი; ის ჩემზე ბევრად უკეთესია, ნამდვილად მრცხვენია მისი შემხედვარე. შეხედეთ მის უნარებს — მას შეუძლია საქმის საკუთარ თავზე აღება და გაშვება, საუბრობს დახვეწილად და ასრულებს თავის სიტყვას. მე კი, მეორე მხრივ, არაფრად ვვარგივარ; მშიშარა პატარა გოგოსავით ვარ.“ ისინი დიდად აღფრთოვანებულნი არიან ანტიქრისტეებით, ქედს იხრიან მათ წინაშე და ნებაყოფლობით ხდებიან მათი მიმდევრები. ცრუ წინამძღოლების ამ გამოვლინების ერთი მახასიათებელი სიბრმავეა, ხოლო მეორე — დაბუჟებულობა. მთლიანობაში, ცრუ წინამძღოლების ამ პრობლემის არსი ცუდი სულიერი მონაცემებია.

ადამიანებს თვალები იმისთვის აქვთ, რომ ხედავდნენ. მას შემდეგ, რაც ადამიანი რამეს დაინახავს, მისი გონება რეაგირებს და აკეთებს დასკვნებს, ხოლო დასკვნის გამოტანის შემდეგ, მას უყალიბდება თვალსაზრისი და ეძლევა პრაქტიკის გზა. ეს ამტკიცებს, რომ ისინი არ არიან ბრმები — რასაც არ უნდა ხედავდნენ, მათ აქვთ ნორმალური რეაქცია და იციან, როგორ შეხვდნენ და გაუმკლავდნენ მას. ეს არის ნორმალური აზროვნების მქონე ადამიანი. ადამიანები ნანახზე რეაგირებენ; ისინი მეტ-ნაკლებად დაფიქრდებიან და გაიაზრებენ მას. ფიქრების განვითარებასთან ერთად, მათ გონებაში თანდათანობით იქმნება ამ მოვლენის სურათი და უყალიბდებათ საკუთარი თვალსაზრისი, დამოკიდებულება და მიდგომა. მაშ, რა არის ამ ყველაფრის წარმოშობის წინაპირობა? ადამიანის თვალებს უნდა შეეძლოთ საგნების დანახვა, შემდეგ კი შეგროვებული ინფორმაციის ტვინისა და გონებისთვის გადაცემა გასაანალიზებლად. თუ ადამიანს შეუძლია თვალებით საგნების დანახვა, მაშინ ის არ არის ბრმა, შეუძლია იფიქროს და გაიაზროს, ჰქონდეს შეგნება, დამოკიდებულება და თვალსაზრისი და საბოლოოდ გამოიტანოს სწორი დასკვნები. რა თქმა უნდა, ამ დასკვნებამდე მისვლას გარკვეული დრო სჭირდება. რას ნიშნავს შეგნების, თვალსაზრისისა და დამოკიდებულების ქონა ამ დასკვნების მიღწევამდე? ეს ნიშნავს, რომ ადამიანის გონება აქტიურია და არა მოდუნებული, რაც ამტკიცებს, რომ ეს ადამიანი ცოცხალია და არა მკვდარი. ცრუ წინამძღოლებს ცუდი სულიერი მონაცემები აქვთ. რა მხრივ არის ის ცუდი? ცრუ წინამძღოლებს არცერთი ეს თვისება არ გააჩნიათ. მათი თვალები ღიაა, მაგრამ ვერ ხედავენ მოვლენების განვითარებას ან მიმდინარეობას, რაც სიბრმავეა. გარდა ამისა, როდესაც ისინი ხედავენ მოვლენებს, მათ გონებას არავითარი რეაქცია არ აქვს, არ უყალიბდებათ არავითარი თვალსაზრისი ან ფიქრი, არ გააჩნიათ განსჯისა და შესაბამისად, დასკვნების გამოტანის საშუალება ან სწორი გზები. ეს არის სულიერი ინდიფერენტულობა. სულიერად ინდიფერენტულ ადამიანებს არ ძალუძთ რაიმეს გარჩევა, მათ არ გააჩნიათ სწორი შეფასებები ან ზუსტი მსჯელობის უნარი, ვერ გამოქვთ სწორი დასკვნები და არ იციან, როგორ მიუდგნენ, გაუმკლავდნენ ან გადაჭრან მათ წინაშე არსებული საკითხები. ეს არის გულგრილობა და გონებაჩლუნგობა. როდესაც ადამიანი სულიერად იმდენად ინდიფერენტული და გონებაჩლუნგია, რომ საერთოდ არ რეაგირებს მომხდარზე, ეს ნიშნავს, რომ ის მკვდარია — ეს ზუსტად აღწერს ვითარებას. მოდით, ჯერჯერობით გვერდზე გადავდოთ ის, მართლა მკვდრები არიან თუ არა ცრუ წინამძღოლები და უბრალოდ ვთქვათ, რომ მათ ცუდი სულიერი მონაცემები აქვთ. კონკრეტულად რამდენად ცუდი? რაც არ უნდა მნიშვნელოვანი მოვლენა მოხდეს, ისინი მას ვერ ხედავენ და რომც დაინახონ, ვერ სწვდებიან მის არსს. მაგალითად, რამდენი ხანიც არ უნდა იმუშაონ ცრუ წინამძღოლებმა, მათ არ შეუძლიათ დასკვნების გამოტანა იმაზე, თუ რა არის საკითხის არსი, როგორ დაახარისხონ ის, როგორ განსაზღვრონ ან რა არის ამ განსაზღვრის საფუძველი; მათ არ იციან, როგორ შეაფასონ ეს საკითხები, და არ გააჩნიათ მათი შეფასების სტანდარტები ან პრინციპები. ისინი დაბნეული ადამიანები არიან, რომლებსაც სულიერი გაგება არ გააჩნიათ. ეს არის ცრუ წინამძღოლების ძირითადი გამოვლინება პირველ დავალებასთან მიმართებაში. ისინი ბრმები, სულელები, უგუნურები და დაბუჟებულნი არიან, მაგრამ მაინც სურთ წინამძღოლობა. განა ეს საქმის შეფერხება არ არის? განა ეს ძალიან პრობლემური არ არის? თუ ვინმე აქამდე არასოდეს ყოფილა წინამძღოლი, თუ ის ცხოვრებაში რაღაცას პირველად აწყდება და ეს საკითხი არც ღვთის სიტყვებშია ნახსნები და არც ადამიანებს სმენიათ— ანუ თუ მას არ არ გააჩნია ამ საკითხის ცოდნა ან მასთან დაკავშირებული გამოცდილება — ასეთ ვითარებაში ამ ადამიანს დრო დასჭირდება სწორი შეხედულებების, დამოკიდებულებებისა და თვალსაზრისის შესამუშავებლად. მაგრამ რატომ ამბობენ ცრუ წინამძღოლებზე, რომ ისინი ინდიფერენტულნი და ბრმები არიან? იმიტომ, რომ მე ამდენი სიტყვა წარმოვთქვი, მაგრამ რამდენიც არ უნდა ვამხილო და გავაანალიზო საკითხები ან რამდენი მაგალითიც არ უნდა მოვიყვანო, ჩემი სიტყვების მოსმენის შემდეგ ცრუ წინამძღოლები მხოლოდ თავად მოვლენებს აცნობიერებენ, მაგრამ მათთან მიმართებში ჭეშმარიტება-პრინციპებს ვერ სწვდებიან. გარდა ამისა, რაც უფრო მეტს ვსაუბრობ, მით უფრო იბნევიან ისინი. ისინი ამბობენ: „ამდენი საკითხი, ამდენი სიტყვა და ამდენი ისტორია - ვის შეუძლია ყველა მათგანის დამახსოვრება და რეალურ ცხოვრებასთან დაკავშირება? ნუ ლაპარაკობ ამდენს, ცოტა მიჭირს ამ ყველაფრის აღქმა და გაგება. უბრალოდ მითხარი, როგორ მოვექცე ამ ადამიანს: უნდა განიკვეთოს თუ დარჩეს?“ განა ეს გულგრილობა არ არის? ეს უკიდურესი გულგრილობაა! სინამდვილეში, იმის თქმა, რომ ის ინდიფერენტულია, გარკვეულ შეღავათს აძლევს მას, რადგან ეს ადამიანი შეიძლება ახალგაზრდა იყოს, ან გაუნათლებელი, ან ძალიან მოხუცი და ოდნავ დაბნეული — ამგვარად თქმა მათ თავმოყვარეობას ლახავს. მაგრამ სინამდვილეში, ეს არის ცუდი სულიერი მონაცემები და ჭეშმარიტების წვდომის უნარის არქონა. ეს ახსნა ყველაფერს ნათელს ხდის.

თუ ეკლესიაში სერიოზული ჩაშლა და არევ-დარევა ხდება და ცრუ წინამძღოლებს არ შეუძლიათ ამ პრობლემების არსის ჩაწვდომა, არიან კი ისინი კომპეტენტურნი წინამძღოლობის საქმისთვის? შეიძლება თუ არა დები და ძმები დაცულნი იყვნენ მათი წინამძღოლობის ქვეშ? შეიძლება თუ არა ეკლესიის საქმე, ის გარემო, რომელშიც დები და ძმები თავიანთ მოვალეობებს ასრულებენ და ეკლესიური ცხოვრების ნორმალური წესრიგი დაცული და შენარჩუნებული იყოს? ეს არის ყველაზე ელემენტარული რამ, რასაც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა მიაღწიონ. შეუძლიათ ცრუ წინამძღოლებს ამის მიღწევა? არა, არ შეუძლიათ. მათ არც კი შეუძლიათ ამოიცნონ ან ჩაწვდნენ იმ ადამიანებს, მოვლენებსა და საგნებს, რომლებიც ჩაშლასა და არევ-დარევას იწვევენ, მაშ, როგორ შეძლებენ თავიანთი საქმესთან დაკავშირებული შემდეგი ნაბიჯების გადადგმას? მათ არ ძალუძთ ყველაზე ელემენტარული რამეების გარჩევაც კი, მაგალითად, ვინ არის კარგი ადამიანი, ვინ - ცუდი, ვინ არის მზაკვარი ან ვინ - თვალთმაქცი — როგორ შეუძლიათ მათ ეკლესიის საქმის გაძღოლა? მათ ეს არ ძალუძთ. საქმე ის კი არ არის, რომ ისინი განზრახ არ ასრულებენ რეალურ საქმეს ან რომ ზარმაცები არიან და სტატუსის სიკეთეებით ტკბებიან; უბრალოდ, მათ ცუდი სულიერი მონაცემები აქვთ და არ ძალუძთ თავიანთი საქმის შესრულება. სწორედ ეს არის პრობლემის არსი. ძალიან ცუდი სულიერი მონაცემების მქონე ადამიანებს მხოლოდ სიტყვებისა და მოძღვრებების ფრქვევა და წესების დაცვა შეუძლიათ; შეკრებებზე მათ მხოლოდ სხვათა დაყვავება და შეგონება ძალუძთ და ამბობენ: „სათანადოდ ირწმუნეთ ღმერთი! როგორ შეგიძლიათ ამ დროს ხორციელი კომფორტით ტკბობა? როგორ შეგიძლიათ კვლავაც ფულისა და ამქვეყნიური საგნებისკენ ლტოლვა? ღმერთს ალბათ გული ძალიან სტკივა!“ მათ მხოლოდ ამ ტიპის ქადაგებების წარმოთქმა შეუძლიათ. როდესაც სხვადასხვა ბოროტი საქმე ხდება, როგორიცაა ჩაშლა, არევ-დარევა და ნეგატივის ფრქვევა, ისინი ვერ ხედავენ ან არ ძალუძთ მათი ამოცნობა. დებსა და ძმებს სურთ ნორმალური ეკლესიის ცხოვრებით ცხოვრება, მაგრამ არ ძალუძთ; სურთ, ჰქონდეთ შესაბამისი გარემო თავიანთი მოვალეობების შესასრულებლად, მაგრამ არ გამოდის. ცრუ წინამძღოლებს არ შეუძლიათ ამ პრობლემების გადაჭრა, მაშ, რა სარგებელი მოაქვთ მათ? დებსა და ძმებს სურთ ეკლესიის ცხოვრებით ცხოვრება, ჭეშმარიტების გაგება და თავიანთი სირთულეებისა და ნეგატიური მდგომარეობების გადაჭრა. ისინი დიდი იმედით ელიან, რომ წინამძღოლები და მუშაკები ნათლად და საფუძვლიანად გააზიარებენ ჭეშმარიტებას ამ რეალური საკითხების გადასაჭრელად. თუ ეკლესიაში ძალაუფლება ცრუ წინამძღოლებს უპყრიათ, შეიძლება კი ამ რეალური საკითხების გადაჭრა? ცრუ წინამძღოლებს არ ესმით ღვთის რჩეული ხალხის გულები და ვერც მათ სირთულეებს ხედავენ. ნაცვლად ამისა, ისინი განაგრძობენ სიტყვებითა და მოძღვრებებით საუბარს და დაუსრულებლად ლაქლაქებენ ამაღლებულ, ფუჭ იდეებზე, რაც ღვთის რჩეულ ხალხში დიდ იმედგაცრუებას იწვევს. ვის ექნება კვლავაც შეკრებებზე რეგულარულად დასწრების სურვილი? შეუძლიათ კი ცრუ წინამძღოლებს, გაითვალისწინონ ღვთის განზრახვები და ღვთის სიტყვებისა და მოთხოვნების შესაბამისად ეკლესია განწმინდონ იმ ბოროტ ადამიანებისგან, ურწმუნოებისგან, ოპორტუნისტებისა და გარყვნილებისგან, რომლებიც უკეთურნი არიან და უყვართ ამქვეყნიური საგნები, რათა აღკვეთონ მათ მიერ ღვთის რჩეული ხალხისთვის ხელის შეშლა და არევ-დარევა და მისცენ ღვთის რჩეულ ხალხს ნორმალური ეკლესიური ცხოვრებით ცხოვრების საშუალება? შეუძლიათ ცრუ წინამძღოლებს ამის მიღწევა? არ შეუძლიათ. როდესაც ვინმე ასეთ მოთხოვნას აყენებს, რას ამბობენ ცრუ წინამძღოლები? „ასეთი მომთხოვნი ხარ! გგონია, მხოლოდ შენ გიყვარს ღმერთი და გსურს იყო ერთგული მოვალეობის შესრულებისას? ვის არ სურს ეს? მათაც სწამთ ღმერთი და ღვთის მიერ არიან რჩეულნი. მიუხედავად იმისა, რომ გარკვეული პრობლემები აქვთ, ჩვენ მათ სწორად უნდა მოვეპყროთ. მუდამ სხვებში ნუ ეძებ ნაკლს. გამოიყენე შესაძლებლობა, რათა მეტად დაფიქრდე საკუთარ თავზე და შეიცნო საკუთარი თავი; უნდა ისწავლო შემწყნარებლობა და მოთმინება.“ ცრუ წინამძღოლები დაბნეულნი და ბრმანი არიან და არ გააჩნიათ პრინციპები იმასთან დაკავშირებით, თუ როგორ უნდა მოეპყრონ სხვადასხვა ტიპის ადამიანებს. ისინი ვერ სწვდებიან მათ არსს, ვინც უნდა შეიზღუდოს ან მოცილებულ იქნას, ნაცვლად ამისა, ისინი მფარველობენ ამ ადამიანებს, რათა აკეთონ ის, რაც სურთ და ეკლესიაში ტირანებივით მოიქცნენ, აძლევენ რა მათ დიდ სამოქმედო ასპარეზს, რაც ეკლესიაში არეულობას იწვევს, იქამდეც კი, რომ ზოგიერთ ეკლესიაში არსებული სიჭრელის დონე შეიძლება ერთი ფრაზით აღიწეროს: იქ სრული აღრევაა. ბოროტი ადამიანები, ურწმუნოები, გარყვნილები, ადგილობრივი მოძალადეები და ისინიც კი, ვინც უმცირესი საფრთხის წინაშე აღმოჩენისას ეკლესიასა და დებსა და ძმებს გაყიდიდნენ - ყველა ერთმანეთშია არეული ამ ეკლესიებში. ცრუ წინამძღოლები ვერ სწვდებიან ამ ადამიანთა არსს და არ უმკლავდებიან ან არ აგვარებენ მათ საკითხს. შესაბამისად, ასეთი ბრმა და გულგრილი ცრუ წინამძღოლების წინამძღოლობის ქვეშ ღვთის რჩეული ხალხი ვერ იქნება დაცული და ეკლესიის საქმე და ეკლესიური ცხოვრების ნორმალური წესრიგი, რა თქმა უნდა, ვერ შენარჩუნდება. როგორ შეუძლიათ მათ, ვისაც უყვარს ჭეშმარიტება და მზად არის მიიღოს ჭეშმარიტება, გაიგონ და მოიპოვონ ჭეშმარიტება ეკლესიის ასეთ აღრეულ ცხოვრებაში? განა ეს ადამიანები გულში ტკივილს არ იგრძნობენ? თუ ეკლესიის წინამძღოლს არ შეუძლია სათანადოდ შეინარჩუნოს ეკლესიის საქმე, ეკლესიის ცხოვრების ნორმალური წესრიგი, ან და-ძმებისთვის თავიანთი მოვალეობების შესასრულებელი გარემო, ან უზრუნველყოს ამ ყველაფრის უსაფრთხოება, მაშინ ეს წინამძღოლი უდავოდ ცრუ წინამძღოლია. რატომ ენიჭებათ მათ ცრუ წინამძღოლის წოდება? იმიტომ, რომ ისინი ბრმანი და გულგრილნი არიან, რაც იწვევს ბოროტ ადამიანთა მიერ ეკლესიის საქმეში ჩაშლისა და არევ-დარევის განმეორებით შემთხვევებს; გარდა ამისა, მაშინაც კი, როდესაც ამას უკვე მოჰყვა შედეგები, მათ მაინც არ შეუძლიათ საკითხების დროულად და ზუსტად მოგვარება და გადაჭრა და არც ეკლესიის საქმისა და დებისა და ძმების ეკლესიური ცხოვრების სათანადოდ შენარჩუნება ძალუძთ. რბილად რომ ვთქვათ, ასეთი წინამძღოლები არ არიან კომპეტენტურნი თავიანთ საქმეში; ზუსტად რომ ვთქვათ, ისინი სერიოზულად არღვევენ თავიანთ პასუხისმგებლობებს. მიუხედავად იმისა, რომ ისინი წინამძღოლებად მსახურობენ, იცავენ ბოროტი ადამიანებისა და სატანის მსახურთა ინტერესებს, მაშინ როცა უგულებელყოფენ ეკლესიის საქმესა და ღვთის რჩეული ხალხის სიცოცხლეში შესვლას. ისინი იცავენ და მფარველობენ იმ ბოროტ ადამიანებს, რომლებიც ჩაშლასა და არევ-დარევას იწვევენ ეკლესიის ცხოვრებაში დებისა და ძმების დაზარალების ხარჯზე. მიუხედავად იმისა, რომ მათი სულიერი მონაცემებისა და გამოვლინებების მიხედვით თუ ვიმსჯელებთ, მათ უბრალოდ ცუდი სულიერი მონაცემები აქვთ, არაკომპეტენტურნი არიან თავიანთ საქმეში და არ შეიძლება მიჩნეულ იქნენ, როგორც ანტიქრისტეები; მათი ქმედებების შედეგები ეკლესიის საქმეზე მძიმეა. მათი ქმედებების ბუნება იგივეა, რაც ანტიქრისტეთა მიერ დამოუკიდებელი სამეფოების ჩამოყალიბება და დებისა და ძმების დაჩაგვრა. ორივე მათგანი იცავს და მფარველობს ბოროტ ადამიანებს და სატანის მსახურებს, რათა ეკლესიაში ისე იმოქმედონ, როგორც სურთ. უბრალოდ, ცრუ წინამძღოლები ანტიქრისტეებივით ღიად და ურცხვად არ სჩადიან ბოროტებას და ჩაშლასა და არევ-დარევას არ იწვევენ ეკლესიის საქმეში. ისინი განზრახ არ იზიდავენ ადამიანებს და არ აიძულებენ მათ მორჩილებას, მაგრამ საბოლოო შედეგი იგივეა, რაც ანტიქრისტეთა მიერ დამოუკიდებელი სამეფოების ჩამოყალიბებისას. ორივე იწვევს იმას, რომ დები და ძმები, რომლებსაც უყვართ ჭეშმარიტება და გულწრფელად ასრულებენ თავიანთ მოვალეობებს, ზარალდებიან და ნადგურდებიან და საარსებო გზის გარეშე რჩებიან. ასეთ გარემოსა და ეკლესიურ ცხოვრებაში დებისა და ძმებისთვის, რომლებიც გულწრფელად ასრულებენ თავიანთ მოვალეობებს, ძალიან რთულია სიცოცხლეში წინსვლა და თავიანთი მოვალეობების ნორმალურად შესრულება. ბუნებრივია, სახარების გავრცელების საქმე და ეკლესიის საქმის სხვადასხვა ასპექტი ასევე დიდად ფერხდება და ნორმალურად ვერ ვითარდება. ეს არის ცრუ წინამძღოლების პირველი გამოვლინება, რომელსაც ჩვენ გავანალიზებთ მეთორმეტე პასუხისმგებლობასთან დაკავშირებით — როდესაც ვერ ამჩნევენ და ვერ სწვდებიან მათ გარშემო არსებულ ადამიანთა და წარმოქმნილ მოვლენათა და საგანთა არსს. ეს გამოვლინება საკმარისია იმისათვის, რომ ასეთი ადამიანები ცრუ წინამძღოლებად მიიჩნიონ.

II. ცრუ წინამძღოლები პრინციპების შესაბამისად სათანადოდ არ ეპყრობიან იმ ადამიანებს, რომლებიც ხელს უშლიან და არღვევენ ეკლესიის საქმიანობას

წინამძღოლთა და მუშაკთა მეთორმეტე პასუხისმგებლობასთან დაკავშირებულ მეორე დავალებასთან მიმართებაში ჩვენ ვამხელთ და გავაანალიზებთ ცრუ წინამძღოლთა გამოვლინებებს. მეორე დავალება მდგომარეობს იმაში, რომ წინამძღოლებმა და მუშაკებმა პრობლემების აღმოჩენისთანავე დროულად გამოიყენონ ჭეშმარიტება-პრინციპები მათ გადასაჭრელად. თუმცა, ცრუ წინამძღოლები ამ საქმეშიც არაკომპეტენტურნი არიან. შესაბამისად, ცრუ წინამძღოლთა მეორე გამოვლინება, რომელსაც ჩვენ გავაანალიზებთ, არის ის, რომ მათ არ იციან იმ სხვადასხვა ადამიანების, მოვლენებისა და საგნებისადმი მოპყრობის პრინციპები, რომლებიც ჩაშლასა და არევ-დარევას იწვევენ ღვთის საქმესა და ეკლესიური ცხოვრების ნორმალურ წესრიგში. როდესაც ცრუ წინამძღოლები ეკლესიურ ცხოვრებაში არიან ჩართულნი, ისინი ჭამენ და სვამენ ღვთის სიტყვებს და ლოცვით კითხულობენ ღვთის სიტყვებს, თუმცა მათ არასოდეს ესმით ღვთის სიტყვების მნიშვნელობა, ვერასოდეს სწვდებიან ყოველივე იმის პრინციპებს, რასაც ღმერთი ამბობს და არ იციან ის პრინციპები და სტანდარტები, რომლებსაც ღმერთი სხვადასხვა საკითხთან მიმართებით მოითხოვს. ეს კიდევ უფრო ამტკიცებს იმას, რომ ცრუ წინამძღოლებს აკლიათ ჭეშმარიტების წვდომის უნარი და აქვთ უკიდურესად მწირი სულიერი მონაცემები. ზოგიერთი ამბობს: „როგორ შეგიძლია თქვა, რომ მათი სულიერი მონაცემები მწირია? ისინი ძალიან კარგად ამზადებენ საჭმელს, გემოვნებით იცვამენ და სხვებთან ურთიერთობისას სასიამოვნოდ საუბრობენ; ყველას მოსწონს მათი მოსმენა.“ შეუძლია კი ადამიანის გარეგნობას წარმოაჩინოს მისი არსი? ნიშნავს თუ არა ზოგიერთი გარეგნული საქმის კარგად კეთების უნარი იმას, რომ მათ კარგი სულიერი მონაცემები აქვთ? ნებისმიერი რამის შესაფასებლად, გასაზომად და დასახასიათებლად ყოველთვის უნდა არსებობდეს ზუსტი სტანდარტი. ადამიანის სულიერი მონაცემების გასაზომად, სტანდარტს წარმოადგენს ის, თუ რამდენად წმინდაა მის მიერ ღვთის სიტყვების წვდომა. იმის თქმა, რომ ამ ადამიანებს მწირი სულიერი მონაცემები აქვთ, ძირითადად მიუთითებს მათ უუნარობაზე, ჩაწვდნენ ჭეშმარიტებას. ჩვენ ადამიანის სულიერ მონაცემებს ღვთის სიტყვების წვდომის უნარის საფუძველზე ვზომავთ. განა ეს ძალიან ობიექტური და სამართლიანი არ არის? (დიახ.) როგორც ქმნილებას, თუ არ შეგიძლია შემოქმედის სიტყვების გაგება, როგორი სულიერი მონაცემები გაგაჩნია? გაქვს კი საღი გონება? ასეთ ადამიანს აკლია ადამიანური სულიერი მონაცემები; მისი სულიერი მონაცემები იმდენად მწირია, რომ ღვთის სიტყვების გაგებაც კი არ შეუძლია — შეუძლია კი ასეთ ადამიანს, როგორც ღვთის მორწმუნეს, მოიპოვოს ჭეშმარიტება?

ახლა ჩვენ გვექნება თანაზიარება და გავანალიზებთ ცრუ წინამძღოლების მეორე გამოვლინებას. ცრუ წინამძღოლებმა არ იციან, როგორ მოექცნენ მათ, ვინც შლის და არევ-დარევას იწვევს ეკლესიის საქმეში და არ შეუძლიათ სხვადასხვა ადამიანის, მოვლენისა და საგნის გარჩევა. ეს საკმარისია იმის საჩვენებლად, რომ ცრუ წინამძღოლებს აქვთ მწირი სულიერი მონაცემები, აკლიათ ჭეშმარიტების წვდომის უნარი და არ გააჩნიათ სულიერი მონაცემები ღვთის სიტყვების წვდომისთვის. მაგალითად, ვიღაც მუდამ ურჩობას იჩენს წინამძღოლის მიმართ. ცრუ წინამძღოლებსაც შეუძლიათ შეამჩნიონ, რომ ამ ადამიანს პრობლემები აქვს და იგრძნონ, რომ ის ბოროტმოქმედსა და ანტიქრისტეს ჰგავს. მათ ძალუძთ საგნების შესახებ გარკვეული მინიშნებების აღმოჩენა, რაც არც ისე ცუდია. მაგრამ თუ ჰკითხავ მათ: „რატომ ამბობ, რომ ის ანტიქრისტესა და ბოროტმოქმედს ჰგავს? არსებობს თუ არა კონკრეტული გამოვლინებები, როგორც მტკიცებულება? შეგიძლია თუ არა განსაზღვრო, რომ ის ანტიქრისტე და ბოროტმოქმედია მხოლოდ იმიტომ, რომ მუდამ ურჩობას იჩენს იმის მიმართ, ვინც წინამძღოლია? მხოლოდ ეს არ არის საკმარისი მისი ამგვარად დასახასიათებლად; ეს უბრალოდ ხასიათის საკითხია, ამპარტავნებისა და თვითმართლობის პრობლემა. აქვს თუ არა მას ანტიქრისტეს ბუნება? არის თუ არა ისეთი ადამიანი, რომელსაც ეზიზღება ჭეშმარიტება და სძულს იგი? არევ-დარევა გამოიწვია თუ არა ეკლესიის საქმეში? დასდო თუ არა მსჯავრი ყველა წინამძღოლსა და მუშაკს, როგორც ცრუ წინამძღოლებსა და ანტიქრისტეებს? გააკეთა თუ არა ამათგან რომელიმე?“ ისინი პასუხობენ: „როგორც ჩანს, გააკეთა.“ თუ შემდეგ ჰკითხავ: „მაშინ როგორ უნდა დავახასიათოთ და მოვექცეთ მას?“ ისინი ამბობენ, რომ არ იციან. თუ ჰკითხავ: „ამ ტიპის ადამიანს უნდა მივცეთ თუ არა გაფრთხილება და ვამხილოთ ის, რათა დავეხმაროთ დებსა და ძმებს გარჩევის უნარის შეძენაში?“ მათ მაინც არ იციან. ეს არის უცოდინრობა და საკითხის არსში წვდომის უუნარობა. ისინი ამჩნევენ გარკვეულ მინიშნებებს, მაგრამ არ იციან, როგორ დაახასიათონ ან მოექცნენ ასეთ ადამიანებს პრინციპების შესაბამისად. შეუძლიათ მათ რეალური პრობლემების გადაჭრა? შეუძლიათ დაეხმარონ ღვთის რჩეულ ხალხს გაკვეთილის სწავლაში? ვინაიდან ასეთი პიროვნებები ბოროტმოქმედები და ანტიქრისტეები არიან, მათ ადრე თუ გვიან განკვეთენ, თუმცა, თუ მათ მოიცილებ ან იზოლირებას გაუკეთებ მანამ, სანამ ისინი რეალურად ჩაიდენენ რაიმე ბოროტ საქმეს, ურჩობას გამოხატავენ და დები და ძმები ვერ გაიგებენ, რატომ გააკეთე ეს. ამიტომ, აუცილებელია, მივცეთ მათ გარკვეული დროის განმავლობაში მოქმედების საშუალება. როდესაც მათი ბოროტი ქმედებები სულ უფრო აშკარა გახდება და ისინი დაიწყებენ მცდარი შეხედულებებისა და საფუძველს მოკლებული ხმების გავრცელებას, შეცდომაში შეიყვანენ და შეეცდებიან დებისა და ძმების მიმხრობას, იბრძოლებენ ძალაუფლებისა და გავლენისთვის, შექმნიან დამოუკიდებელ სამეფოს და შეეცდებიან ეკლესიის საქმის დაშლას, ადამიანთა უმეტესობა შეძლებს ნათლად ამოიცნოს მათი ბუნება-არსება და ბუნებრივია, ისინი შეძლებენ წინ აღუდგნენ, რათა ამხილონ, გაარჩიონ და უარყონ ისინი. შემდეგ, შეგიძლია მოიცილო ისინი და მოექცე მათ ჭეშმარიტება-პრინციპების შესაბამისად. მხოლოდ ასეთი მუშაობა დაეხმარება დებსა და ძმებს გარჩევის უნარის განვითარებაში. შეუძლიათ ცრუ წინამძღოლებს პრობლემების ამგვარად მოგვარება და გადაჭრა? ცრუ წინამძღოლებს აკლიათ ეს სულიერი მონაცემები და სიბრძნე. ხედავ თუ არა რომელიმე ცრუ წინამძღოლს, რომელსაც შეუძლია დროულად გაუმკლავდეს ბოროტმოქმედებსა და ანტიქრისტეებს? ვერცერთს. ამიტომ, ცრუ წინამძღოლები აბსოლუტურად ვერ დაიცავენ დებსა და ძმებს ბოროტმოქმედთა მიერ გამოწვეული არეულობისა და ანტიქრისტეთა მიერ შეცდომაში შეყვანისგან. ცრუ წინამძღოლების უმეტესობა არა მხოლოდ ვერ შეიცნობს საკუთარ თავს თანამდებობიდან გათავისუფლების შემდეგ, არამედ ისინი ბევრს ჩივიან, ბუზღუნებენ, რომ ღვთის სახლი მათ მიმართ უსამართლოა, ამბობენ, რომ ეს ჰგავს „ვირის მოკვლას წისქვილის ქვის ჩამოხსნის შემდეგ“, ამტკიცებენ, რომ ძალისხმევა ჩადეს, მაგრამ არავითარი დაფასება არ მიუღიათ და უსამართლოდ მოექცნენ. თუ მათ ამხელ, როგორც ცრუ წინამძღოლებს, ისინი ურჩნი რჩებიან და ფიქრობენ: „მე რამდენიმე წელი ვმსახურობდი წინამძღოლად; თუნდაც ვერაფერს მივაღწიე, სულ მცირე, გასაჭირი მაინც ავიტანე. რატომ გამათავისუფლეს? ეს ჰგავს ვირის მოკვლას წისქვილის ქვის ჩამოხსნის შემდეგ!“ როგორც არ უნდა ამხილო ისინი, მაინც ურჩობენ. იმასაც კი ამბობენ: „როდესაც ანტიქრისტე აღმოვაჩინე, ისე ვნერვიულობდი, რომ ხშირად პირზე ბუშტუკები მიჩნდებოდა და კარგად ვერ ვიძინებდი. როგორ მექნებოდა ასეთი ტვირთი, ცრუ წინამძღოლი რომ ვყოფილიყავი?“ მათ არ შეუსრულებიათ არცერთი აუცილებელი საქმე, არ შეეძლოთ არცერთის გაკეთება და ისიც კი არ იცოდნენ, რა უნდა გაეკეთებინათ, თუმცა მაინც ახერხებენ საკუთარი თავით აღფრთოვანებას. განა ეს პრობლემური არ არის? რა ამაზრზენია ეს!

რაც შეეხება ეკლესიაში წარმოქმნილ სხვადასხვა პრობლემას, ცრუ წინამძღოლებმა ნათლად იციან, რომ მათ ეკლესიის საქმის ჩაშლისა და არევ-დარევის გამოწვევის ბუნება აქვს, თუმცა მაინც უგულებელყოფენ მათ. როდესაც ისინი აშკარა პრობლემებს ხედავენ, მხოლოდ ფორმალურად მოქმედებენ და ვერ ბედავენ კრიტიკული, არსებითი საკითხების მხილებას. ისინი მხოლოდ ირიბ მინიშნებებს აკეთებენ და მოძღვრების ქადაგებით გარკვეულ შეგონებებს სთავაზობენ ისე, რომ არსებითად არ ჭრიან პრობლემებს და სულ ეს არის. ბოროტმოქმედებთან და ანტიქრისტეებთან შეხვედრისას ისინი იბნევიან და გულგრილ დამოკიდებულებას იჩენენ, თითქოს ეს მათ არ ეხებათ. მათ არ იციან ამ საკითხებისადმი მოპყრობის ყველაზე შესაფერისი გზა, არ იციან, რა თქვან პრობლემების გადასაჭრელად, არ იციან, როგორ დაიცვან დები და ძმები და არ აქვთ აღებული არავითარი ტვირთი. ერთადერთი, რაც მათ გააჩნიათ, მცირეოდენი კეთილგანწყობაა: „ვიცი, რომ ბოროტმოქმედი ხარ. არ მოგცემ დებისა და ძმების შეწუხებისა და დაზარალების უფლებას. სანამ ამ თანამდებობაზე ვარ, უნდა დავიცვა დები და ძმები და ბოლომდე შევასრულო ჩემი პასუხისმგებლობა.“ რა სარგებელი მოაქვს ამას? გადაჭერი კი პრობლემა? სანამ შფოთვით ხარ დაკავებული, ანტიქრისტენი უქმად ისხდებიან? შეწყვეტენ ისინი ეკლესიის საქმეში არევ-დარევის გამოწვევას? როდესაც დაინახავენ, რომ უსარგებლო და ლაჩარი წინამძღოლი ხარ, ჰაერის ტყუილად მფლანგველი, რომელსაც არც სიბრძნე გააჩნია და მით უმეტეს, არც მუშაობის უნარი, ისინი საერთოდ არ მიგიღებენ სერიოზულად. ანტიქრისტეთა და ბოროტმოქმედთაუმეტესობა განსაკუთრებით მზაკვარი და ვერაგია. მათ შეცდომაში შეჰყავთ და აწუხებენ დბსა და ძმებთ, შენ კი არავითარი გზა არ გაგაჩნია მათ შესაჩერებლად ან შესაზღუდად. არც ის იცი, ვის სთხოვო დახმარება პრობლემების გადასაჭრელად; უბრალოდ შფოთავ და ღელავ, ლოცვისას კი ტირი. ისე საცოდავად გამოიყურები; თითქოს ასე ითვალისწინებ ღვთის განზრახვებს და ასე ზრუნავ დებსა და ძმებზე. ანტიქრისტეთა მსგავს აშკარა ბოროტმოქმედებსაც კი ვერ უმკლავდები. არ შეგიძლია ანტიქრისტეთა ქმედებებისა და საქციელის ჭეშმარიტების მიხედვით გაანალიზება და არც მათი განზრახვების, მოტივებისა და საქციელის საჯაროდ მხილება ძალგიძს, რათა დაეხმარო დებსა და ძმებს გარჩევის უნარის განვითარებაში. არცერთი ამ საქმის გაკეთება არ შეგიძლია. ზოგიერთი ცრუ წინამძღოლი იმასაც კი ამბობს: „არავინ უნდა ამხილოს ანტიქრისტეები. თუ დები და ძმები გაიგებენ, რომ ისინი ანტიქრისტენი არიან და თავს აარიდებენ მათ, ანტიქრისტეები შურს იძიებენ.“ განა ეს უსარგებლო ლაჩრობა არ არის? შეუძლიათ ასეთ ადამიანებს ეკლესიის საქმის გაძღოლა? შეუძლიათ დაიცვან დები და ძმები ისე, რომ მათ ნორმალური საეკლესიო ცხოვრებით იცხოვრონ? პრობლემის გადაჭრის რა მეთოდია ეს? როდესაც არაფერი ხდება, მათ დაუსრულებლად შეუძლიათ მოძღვრებების ქადაგება, მაგრამ როდესაც რაღაც ხდება, ისინი იბნევიან, გონება ერევათ და მხოლოდ ტირილი შეუძლიათ. განა ისინი უსარგებლო ლაჩრები არ არიან? როდესაც უყურებენ, თუ როგორ შეჰყავთ დები და ძმები შეცდომაში ანტიქრისტეთ და როგორ აწუხებენ მათ ბოროტმოქმედები, ისინი იბნევიან და არ იციან, როგორ იმოქმედონ. მათ ისიც კი არ იციან, როგორ გააკეთონ ყველაზე ელემენტარული რამ — გაერთიანდნენ ეკლესიაში იმ დებთან და ძმებთან, რომლებსაც მეტ-ნაკლებად აქვთ სამართლიანობის გრძნობა, გააჩნიათ ადამიანობა და შეუძლიათ ჭეშმარიტების მიღება, რათა ერთად ითანაზიარონ, გამოიყენონ ღვთის სიტყვები ამ პრობლემების გადასაჭრელად და ამხილონ და გაარჩიონ ანტიქრისტენი. განა ასეთი ადამიანი უსარგებლო არ არის? (დიახ.) ზოგიერთი ცრუ წინამძღოლი ზედმეტად ფრთხილი, ლაჩარი და უსარგებლოა. რა ზომამდე არიან ისინი ლაჩრები და უსარგებლონი? როდესაც ბოროტმოქმედები ჩნდებიან ეკლესიის საქმის ჩასაშლელად და არევ-დარევის გამოსაწვევად, საუბრობენ განსაკუთრებით უხეშად და თავხედურად, მათ ისე ეშინიათ, რომ კანკალებენ და ფიქრობენ: „ვერ ვბედავ მათთან გამკლავებას. ისინი საშიშნი არიან; ისინი ბოროტმოქმედები არიან ამა სოფელში. დებისა და ძმების დასაცავად რომ ვამხილო ისინი, აუცილებლად მიპოვიან რაიმე სუსტ წერტილს და შურს იძიებენ. მერე როგორღა გავაგრძელებ წინამძღოლობას? მათ იციან, სად ვცხოვრობ. დააზარალებენ ჩემს ოჯახს? დამასმენენ ღვთის რწმენის გამო?“ ასეთ ცრუ წინამძღოლებს არ შეუძლიათ ეკლესიის საქმის საკუთარ თავზე აღება. მათი გადაჭარბებული შიში უმოქმედობაში ტოვებს მათ; ბუნებრივია, მათთვის შეუძლებელია გაიგონ ასეთი საკითხებისა და ასეთი ადამიანებისადმი მოპყრობის პრინციპები. ნებისმიერი, ვინც ხასიათდება, როგორც ეკლესიის საქმის ჩამშლელი და არევ-დარევის გამომწვევი, არ არის ისეთი ადამიანი, ვინც უბრალოდ დროდადრო უშვებს შეცდომას. პირიქით, მისი ადამიანობა იმდენად ბოროტია, რომ ის მუდამ სჩადის დაუფიქრებელ დანაშაულებებს და უამრავ ბოროტ საქმეს. ასეთ პიროვნებებს უდავოდ აქვთ ბოროტმოქმედთა ბუნება. ბოროტმოქმედებთან გამკლავება ასევე მოითხოვს გარკვეულ ბრძნულ მეთოდებს. უნდა გაითვალისწინო ფონი და გარემო, ასევე ის, თუ რა ქმედებებს შეიძლება მიმართონ ბოროტმოქმედებმა მათთან გამკლავების შემდეგ და მოუტანს თუ არა ამან ეკლესიას პრობლემებს. მხოლოდ ამ ასპექტების გულდასმით აწონ-დაწონვით შეგიძლია საქმის სათანადოდ მოგვარება ისე, რომ იგი შეესაბამებოდეს ჭეშმარიტება-პრინციპებს და იყენებდეს სიბრძნეს. ისინი, ვისაც ესმით ჭეშმარიტება, ასეთი საკითხების მოგვარებისას გაუცნობიერებლად ჩასწვდებიან პრინციპებს. ამ საქმის კეთებისას ისინი თანდათანობით გაიგებენ, თუ როგორ მოექცნენ სხვადასხვა ადამიანს, შეიმუშავებენ გზებსა და მეთოდებს და ექნებათ სიბრძნე გულში. მაგრამ ცრუ წინამძღოლებს სრულიად აკლიათ ეს გზები, მეთოდები და სიბრძნე. ეს იმიტომ ხდება, რომ ისინი არ ითვალისწინებენ ღვთის განზრახვებს; ისინი არ ფიქრობენ იმაზე, დაზარალდება თუ არა ღვთის სახლის საქმე ან შეექმნებათ თუ არა საფრთხე წინამძღოლებსა და მუშაკებს. ვინაიდან ისინი არ ითვალისწინებენ ამ ყველაფერს, ისინი საქმეებს პრინციპების გარეშე აგვარებენ და მით უმეტეს, სიბრძნის გარეშე. ცრუ წინამძღოლებს არ შეუძლიათ ამ პრობლემებთან გამკლავება და არ სწავლობენ მათგან გაკვეთილს, რაც ამტკიცებს, რომ მათ არ სურთ სწავლა, არიან არაკომპეტენტურნი, უგულებელყოფენ სათანადო დავალებებს და არ შეუძლიათ არავითარი საქმის კეთება. როდესაც ხედავენ, რომ ბოროტმოქმედები და ანტიქრისტეები ბოროტებას სჩადიან და არევ-დარევას იწვევენ, ისინი არც ამხელენ ამ ადამიანებს და არც პრობლემებს ჭრიან. ისინი მხოლოდ საკუთარი ინტერესების დაცვაზე ფიქრობენ და სრულიად არ ანაღვლებთ ეკლესიის საქმე ან ღვთის რჩეული ხალხის სიცოცხლეში შესვლა. ზოგიერთი ცრუ წინამძღოლი ჩაგრავს სუსტებს და ამავდროულად ეშინია მათზე ძლიერების; ისინი დაუნდობლად ჩაგრავენ და საკუთარ ძალას აჩვენებენ მათ, ვინც შედარებით თვინიერია, მაგრამ როდესაც ბოროტმოქმედებსა და ანტიქრისტეებს ხვდებიან, სულ იღიმებიან და ეპირფერებიან. შეიძლება კი ღმერთს მოსწონდეს ასეთი ცრუ წინამძღოლები და ცრუ მუშაკები, რომლებსაც არავითარი პრინციპი არ გააჩნიათ? აბსოლუტურად არა. შეუძლია კი ღვთის სახლს წინამძღოლებად და მუშაკებად იმ ადამიანების კულტივირება, რომლებიც ჩაგრავენ სუსტებს, ეშინიათ ძლიერების და არ გააჩნიათ სამართლიანობის გრძნობა? აბსოლუტურად არა! ეს ადამიანები ურწმუნოები და არამორწმუნეები არიან, რომლებსაც არ გააჩნიათ სინდისი ან გონება და საერთოდ არ იღებენ ჭეშმარიტებას, ღვთის სახლს კი ისინი არ სჭირდება.

როდესაც ცრუ წინამძღოლის საქმეში პრობლემები ჩნდება, მისი პასუხი ყოველთვის პასუხისმგებლობისგან თავის არიდებაა. მისი ყველაზე გავრცელებული გამონათქვამია: „მე მათთან მქონდა თანაზიარება.“ ამის ქვეტექსტი ასეთია: „მე ვთქვი ყველაფერი, რაც მჭირდებოდა, ამიტომ, როდესაც რაღაც ცუდად მიდის, ეს მათი პასუხისმგებლობაა. მე ამასთან არავითარი კავშირი არ მაქვს.“ სწორედ ამიტომ არის ფრაზა „მე მათთან მქონდა თანაზიარება“ თილისმა და დევიზი ცრუ წინამძღოლისთვის. თუ ცრუ ის ხედავს, რომ ანტიქრისტე თვითნებობს, აღვირახსნილად იქცევა და ეკლესიაში არევ-დარევას იწვევს, ის ასევე იყენებს თანაზიარებისა და დახმარების მეთოდს. რამდენიმე შემაგონებელი და გამაფრთხილებელი სიტყვის თქმის შემდეგ, მას ჰგონია, რომ ანტიქრისტე მორჩილი და დამორჩილებული იქნება და აღარ შეიყვანს ხალხს შეცდომაში და აღარ გამოიწვევს არევ-დარევას ეკლესიის ცხოვრებაში. განა ეს სულელური ვარაუდი არ არის? ანტიქრისტეთა მიერ გამოწვეული არეულობის შესაზღუდად ასეთი სულელური მიდგომის გამოყენება არის ის, თუ როგორ მუშაობს ცრუ წინამძღოლი და ეს მართლაც უკიდურესად სულელურია! ცრუ წინამძღოლი სხვა არაფერს აკეთებს გარდა იმისა, რომ ბრმად არის ჩართული უსარგებლო ფაციფუცში. ის უბრალოდ ზოგადი საქმეებით კავდება მაშინ, როცა არ შეუძლია ფუნდამენტური საქმის შესრულება. ის არ რწყავს მათ, ვისაც ჭეშმარიტების მიღება შეუძლია, არ ზღუდავს მათ, ვინც ჩაშლასა და არევ-დარევას იწვევს და არ იცილებს მათ, ვინც დაუფიქრებლად სჩადის ბოროტმოქმედებებს და მრავალგზის შეგონების მიუხედავად, უარს ამბობს შეცვლაზე. ის განსაკუთრებით არ აქცევს ყურადღებას იმას, თუ როგორ სჩადიან ბოროტებას ანტიქრისტენი და როგორ იწვევენ არევ-დარევას. ის არც ამხელს და არც არჩევს მათ, არც იცილებს და არც რიცხავს მათ, რითაც ანტიქრისტეებს ეკლესიის საქმეში ბოროტების ჩადენისა და არევ-დარევის გამოწვევის საშუალებას აძლევს. მას ეს სრულიად არ ანაღვლებს და ფიქრობს, რომ ანტიქრისტეთა ბოროტ საქმეებს მასთან არავითარი კავშირი არ აქვს. ცრუ წინამძღოლს თავის საქმეში მხოლოდ ფორმალურად მოქმედება შეუძლია; ის ასრულებს მცირეოდენ ზოგად საქმეს და შემდეგ ფიქრობს, რომ რეალური საქმე შეასრულა და რომ ის სტანდარტის შესაბამისი წინამძღოლი და მუშაკი არის. მიუხედავად იმისა, თუ ვინ შლის და იწვევს არევ-დარევას ეკლესიის საქმეში, ის მხოლოდ გარკვეულ მოძღვრებებს აფრქვევს მათ წინაშე, აძლევს რამდენიმე შეგონებასა და შეხსენებას და ფიქრობს, რომ პრობლემა გადაჭრილია. ის მთელი დღე ფაციფუცობს, ყურადღებას აქცევს როგორც დიდ, ისე მცირე საკითხებს და მიაჩნია, რომ კარგად მუშაობს. ის ტრაბახობს კიდეც და ამბობს: „შეხედეთ ჩვენს ეკლესიას. ყველა კარგად არის გამოყენებული: ვისაც სახარების ქადაგება შეუძლია, სახარებას ქადაგებს, ვისაც ვიდეოების გაკეთება შეუძლია, ვიდეოებს აკეთებს, ვისაც სიმღერა შეუძლია, საგალობლებს წერს — ჩვენი საეკლესიო ცხოვრება ყვავის!“ თუმცა, ის საერთოდ ვერ ხედავს ეკლესიაში არსებულ მრავალ ფარულ პრობლემას. ის ვერ ბედავს გაუმკლავდეს იმ ბოროტმოქმედებსა და ურწმუნოებს, რომლებიც მუდმივად ჩაშლასა და არევ-დარევას იწვევენ ეკლესიის ცხოვრებაში, ამიტომ უგულებელყოფს მათ. ის თვალს ხუჭავს იმ ანტიქრისტეებზე, რომლებიც საკუთარი გზებით მოქმედებენ და თითოეული მათგანი ცდილობს ხალხის მიმხრობასა და საკუთარი მცირე ჯგუფების ჩამოყალიბებას. მას არ შეუძლია პასუხი გასცეს იმ მრავალ კითხვას, რომლებსაც სიმართლეს მოწყურებული ახალმორწმუნეები სვამენ. ნაცვლად იმისა, რომ ამ რეალური პრობლემების გადაჭრის გზები გამონახოს, ცრუ წინამძღოლი ყოველთვის ცდილობს თავი აარიდოს მათ, და ამავდროულად კვლავ ამტკიცებს, რომ „საეკლესიო ცხოვრება ყვავის“. განა ეს თვალთმაქცობა და თაღლითობა არ არის? ცრუ წინამძღოლი ტოვებს ამ ურწმუნოებს, ბოროტმოქმედებსა და ანტიქრისტეებს ეკლესიაში ისე, რომ არ იცილებს ან არ უმკლავდება მათ, რითაც საშუალებას აძლევს დაუფიქრებლად ჩაიდინონ ბოროტი საქმეები და ეკლესიის ცხოვრება სრულ ქაოსად აქციონ, ამავდროულად კი თავს ისე აჩვენებს, თითქოს ამას ვერ ხედავს. ასეთი ცრუ წინამძღოლი უკიდურესად ბრმაა! ის მოქმედებს, როგორც დამცავი ქოლგა ურწმუნოთათვის, ბოროტმოქმედებისა და ანტიქრისტეთათვის, და ამის გამო სიამაყესაც კი გრძნობს, რადგან ფიქრობს, რომ ამ გადაგვარებულთა არმოცილება სიყვარულის გამოვლენა და ღვთის რჩეული ხალხის დაცვაა. განა ეს არ არის ეკლესიის საქმის ჩაშლა და მასში არევ-დარევის გამოწვევა? განა ეს არ არის ღვთისადმი განზრახ წინააღმდეგობის გაწევა და მის წინააღმდეგ წასვლა? მაგრამ ცრუ წინამძღოლი ამას სრულიად ვერ აცნობიერებს. თუ ჰკითხავ მას, გადაიჭრა თუ არა ეს რეალური პრობლემები, ის ამბობს: „მე გავსხალი ისინი; მე მათთან მქონდა თანაზიარება“, რაც იმას ნიშნავს, რომ პრობლემები გადაჭრილია და მასთან აღარავითარი კავშირი აღარ აქვს. განა ეს პასუხისმგებლობისგან თავის არიდება არ არის? ცრუ წინამძღოლისთვის, როდესაც ვინმე რაიმე გადაცდომას სჩადის, სანამ ის ზედაპირულად სხლავს დამნაშავეს და სთავაზობს მას გარკვეულ შეხსენებებსა და შეგონებას, მისი საქმე შესრულებულია და თითქოს მან გადაჭრა პრობლემა. განა ეს მზაკვრობა არ არის? ცრუ წინამძღოლები აშკარად ვერ ახერხებენ ურწმუნოთა, ბოროტმოქმედებისა და ანტიქრისტეთა დროულად განკვეთას და შემდეგ იშველიებენ მოჩვენებით საბაბებს და ამბობენ: „მე მათთან ღვთის სიტყვაზე მქონდა თანაზიარება, ყველამ შეიცნო თავისი საქციელი და სინანული იგრძნო, ყველამ იტირა და თქვა, რომ აუცილებლად მოინანიებდნენ და აღარ შეეცდებოდნენ საკუთარი დამოუკიდებელი სამეფოს შექმნას.“ განა ეს ცრუ წინამძღოლები უბრალოდ საკუთარ თავს არ იტყუებენ, როგორც ბავშვები, რომლებიც სახლობანას თამაშობენ? ეს ურწმუნონი, ბოროტმოქმედნი და ანტიქრისტენი ისეთი ადამიანები არიან, რომლებსაც ეზიზღებათ ჭეშმარიტება. არცერთი მათგანი საერთოდ არ იღებს ჭეშმარიტებას და ისინი არ არიან ღვთის ხსნის ობიექტები; პირიქით, ისინი ღვთის ზიზღისა და სიძულვილის ობიექტები არიან. მაგრამ ცრუ წინამძღოლები ამ ურწმუნოებს, ბოროტმოქმედებსა და ანტიქრისტეთ ისე ექცევიან, როგორც დებსა და ძმებს და სიყვარულით ეხმარებიან მათ. რა არის აქ პრობლემის ბუნება? სისულელე და უცოდინრობა უშლით მათ ხელს ამ ადამიანების ნათლად დანახვაში, თუ მათ სიამოვნებას ცდილობენ, რადგან ეშინიათ მათი განაწყენების? მიზეზის მიუხედავად, ყველაზე მთავარი ის არის, რომ ცრუ წინამძღოლები არ ასრულებენ რეალურ საქმეს და ისინი არ იღებენ ჭეშმარიტებას ან არ აღიარებენ საკუთარ შეცდომებს, როდესაც მათ სხლავენ. ეს საკმარისია იმის საჩვენებლად, რომ ცრუ წინამძღოლებს საერთოდ არ გააჩნიათ ჭეშმარიტება-რეალობა. ისინი არ მუშაობენ ღვთის სახლის სამუშაო განკარგულებების შესაბამისად და განსაკუთრებით იქ, სადაც საქმე ეკლესიის გაწმენდას ეხება, ისინი ზედაპირულად მოქმედებენ. ისინი მხოლოდ ფორმალურად მოქმედებენ რამდენიმე აშკარა ბოროტმოქმედის განკვეთით. მხილებისა და გასხვლის დროს, ისინი სხვადასხვა მიზეზსა და საბაბსაც კი პოულობენ პასუხისმგებლობისგან თავის ასარიდებლად და საკუთარი თავის გასამართლებლად. ამიტომ, ცრუ წინამძღოლი, რომელიც არ ასრულებს რეალურ საქმეს, არის დამაბრკოლებელი ლოდი, რომელიც ხელს უშლის ღვთის ნების აღსრულებას. ცრუ წინამძღოლები მხოლოდ მცირეოდენ ზედაპირულ, ზოგად საქმეს ასრულებენ, რასაც არავითარი ღირებულება არ გააჩნია. ისინი არასოდეს ჭრიან ეკლესიაში წარმოქმნილ სხვადასხვა პრობლემას; უბრალოდ თავს არიდებენ მათ. ეს არა მხოლოდ აფერხებს ეკლესიის საქმის ნორმალურ წინსვლას, არამედ გავლენას ახდენს ღვთის რჩეული ხალხის სიცოცხლეში შესვლაზე. ცალსახად ცრუ წინამძღოლები ჩაშლასა და არევ-დარევას იწვევენ ეკლესიის საქმეში და მოქმედებენ, როგორც დამცავი ქოლგები ურწმუნოთათვის, ბოროტმოქმედებისა და ანტიქრისტეთათვის. სულიერი ბრძოლის კრიტიკულ მომენტში, ისინი ბოროტმოქმედთა და ანტიქრისტეთა მხარეს დგანან, რათა წინ აღუდგნენ და მოატყუონ ღმერთი. განა ეს ღვთის ღალატის გამოვლინება არ არის? ცრუ წინამძღოლების შეხედულებებისა და ქცევების მიხედვით თუ ვიმსჯელებთ, ნათელია, რომ ისინი უბრალოდ არ არიან ის ადამიანები, რომლებიც ისწრაფვიან ჭეშმარიტებისკენ, მათ საერთოდ არ ესმით ჭეშმარიტება და სრულიად უუნარონი არიან, შეასრულონ წინამძღოლობის საქმე.

ცრუ წინამძღოლები ადამიანებს ღვთის სიტყვების საფუძველზე კი არ ექცევიან, არამედ საკუთარი პრეფერენციების მიხედვით. ისინი ყოველგვარი პრინციპების გარეშე მოქმედებენ და აკეთებენ იმას, რაც სურთ. როდესაც ხედავენ, რომ ანტიქრისტეები არევ-დარევას იწვევენ ეკლესიაში, ცრუ წინამძღოლებს არ სძულთ ისინი. მათ სჯერათ, რომ ანტიქრისტეებისთვის ღვთის სიტყვების წაკითხვას შეუძლია შეზღუდოს მათი ჩაშლა და არევ-დარევა. როგორი ადამიანები არიან ანტიქრისტეები? ისინი ეშმაკები არიან, ისინი სატანები არიან! რამდენი წელიც არ უნდა სწამდეთ ღმერთი, ანტიქრისტეები საერთოდ არ იღებენ ჭეშმარიტებას და შეუძლიათ ჩაშლა და არევ-დარევა გამოიწვიონ ეკლესიის საქმეში და არეულობა გამოიწვიონ ღვთის რჩეული ხალხის სიცოცხლეში შესვლაში. ისინი რეალური ეშმაკები და სატანები არიან. ცრუ წინამძღოლები იმედოვნებენ, რომ ანტიქრისტეთ სინანულს აგრძნობინებენ და აზრს შეაცვლევინებენ მათთვის ღვთის სიტყვების რამდენიმე მონაკვეთის წაკითხვით. განა ეს უკიდურესად სულელური არ არის? ანტიქრისტეების მსგავსი ადამიანები საერთოდ არ იღებენ ჭეშმარიტებას. რამდენი ბოროტი საქმეც არ უნდა ჩაიდინონ, ისინი არ დაფიქრდებიან და არ შეიცნობენ საკუთარ თავს, და რამდენი შეცდომაც არ უნდა დაუშვან, ისინი არ აღიარებენ თავიანთ შეცდომებს. ისინი ჯოჯოხეთისთვის განწირული საცოდავები არიან, თუმცა ფიქრობ, რომ ღვთის სიტყვების რამდენიმე მონაკვეთის წაკითხვას და შეგონების რამდენიმე სიტყვის შეთავაზებას შეუძლია მათი შეცვლა — განა ეს ფუჭი ოცნება არ არის? გახრწნილ კაცობრიობას ასე ადვილად რომ შეეძლოს ჭეშმარიტების მიღება, ღმერთს აღარ დასჭირდებოდა სამსჯავროსა და გაკიცხვის საქმის შესრულება. რატომ ამბობს ღმერთი ამდენ სიტყვას და გამოხატავს ამდენ ჭეშმარიტებას თავის საქმეში? იმიტომ, რომ ადამიანების გადარჩენა არ არის ადვილი, რადგან ადამიანთა სირთულეები მეტისმეტად ბევრია და მათი ამბოხება — მეტისმეტად დიდი! მხოლოდ ისინი გადარჩებიან, ვისაც ჭეშმარიტების მიღება შეუძლია. ისინი, ვისაც ეზიზღება და სძულს ჭეშმარიტება, ვერ გადარჩებიან. თუმცა, ცრუ წინამძღოლებს სჯერათ, რომ თუ ისინი მკაცრ სიტყვებს ეტყვიან ურწმუნოებს, ბოროტმოქმედებსა და ანტიქრისტეებს, ეს პიროვნებები სინანულს იგრძნობენ და შეიცნობენ საკუთარ თავს, და თუ შემდეგ შემაგონებელ და მანუგეშებელ სიტყვებს ეტყვიან მათ, ისინი მოინანიებენ, რაც საშუალებას მისცემს მათ, გონება მოვალეობების შესრულებაზე მიმართონ, გახდნენ ერთგულნი და განიცადონ ხასიათის ცვლილება, რითაც ანტიქრისტეთ მორჩილ ცხვრებად აქცევენ. განა ეს სულელური აზრი არ არის? ეს აზრი უკიდურესად სულელურია! ეს გიჟის ბოდვას ჰგავს — როგორ შეიძლება ყველაფერი ასე მარტივად იყოს! ღმერთი უკვე ოცდაათ წელზე მეტია ასრულებს განკითხვის საქმეს და რამხელა თვითშემეცნებასა და ტრანსფორმაციას მიაღწიეს ადამიანებმა? მხოლოდ ადამიანთა მცირე ნაწილმა მიაღწია გარკვეულ შედეგებს. ისინი, ვისაც არ უყვარს ჭეშმარიტება, რამდენი ქადაგებაც არ უნდა მოისმინონ, საუკეთესო შემთხვევაში, მხოლოდ გარკვეულ მოძღვრებებს იგებენ. მათი სიცოცხლე-განწყობა საერთოდ არ შეცვლილა და მათგან იშვიათად თუ დაინახავთ კარგ ქცევებსა და კეთილ საქმეებს. როგორი ადამიანები არიან ისინი? ისინი არიან ადამიანები, რომლებიც პურით ძღებიან — ისინი საერთოდ არ იღებენ ჭეშმარიტებას. ისინი მხოლოდ ღვთის მადლით ტკბობაზე არიან ფოკუსირებულნი და მხოლოდ კურთხევებს ეძიებენ; ისინი სხვა არაფერი არიან, თუ არა შემოსილი მხეცები! ადამიანები ღრმად გაიხრწნენ სატანის მიერ; ისინი სავსენი არიან გახრწნილი ხასიათით და მათი ძვლები და სისხლი სავსეა სატანის საწამლავით. თუ მათ არ შეუძლიათ ჭეშმარიტების, ან ღვთის სამსჯავროსა და გაკიცხვის მიღება, როგორ შეუძლიათ ჭეშმარიტად დაემორჩილონ ღმერთს? როგორ შეუძლიათ ერთგულად შეასრულონ თავიანთი მოვალეობები? როგორ შეუძლიათ ჰქონდეთ ღვთისმოშიშება და განერიდონ ბოროტებას? შეიძლება თუ არა ხსნის მოპოვება ისეთივე მარტივი იყოს, როგორც ეს ადამიანებს წარმოუდგენიათ? სატანა ათასობით წლის განმავლობაში ხრწნიდა ადამიანებს იმ დონემდე, რომ ისინი ეშმაკებად იქცნენ. ახლა ღმერთი მოვიდა მათ გადასარჩენად და რამდენი სიტყვაც არ უნდა თქვას მან, ეშმაკებად ქცეული ადამიანების ჭეშმარიტ ადამიანებად გადაქცევა წარმოუდგენლად რთული ამოცანაა. ღმერთს არა მხოლოდ მრავალი ჭეშმარიტების გამოხატვა სჭირდება, არამედ ადამიანებმაც ყველაფერი უნდა გააკეთონ იმისათვის, რომ ითანამშრომლონ ჭეშმარიტების ძიებით, მიღებითა და პრაქტიკაში გამოყენებით — მხოლოდ ამის შემდეგ შეძლებენ ისინი სატანის გავლენისგან გათავისუფლებას და ღვთის ხსნის მოპოვებას. ღმერთმა ერთხელ თქვა: „მრავალნი არიან მოწოდებულნი, ხოლო მცირედნი რჩეულნი.“ მიუხედავად იმისა, რომ ბევრ ადამიანს სწამს ღმერთი, მხოლოდ ისინი, ვინც ჭეშმარიტად განიცდიან ღვთის სამსჯავროსა და გაკიცხვას და სრულად ემორჩილებიან მის საქმეს, შეიძლება განიწმინდონ და სრულყოფილნი იქნენ. ის ურწმუნოები, ბოროტმოქმედები და ანტიქრისტეები, რომლებიც მცირედითაც კი არ იღებენ ჭეშმარიტებას, გულით ეზიზღებათ ჭეშმარიტება; ისინი ვერასოდეს მოიპოვებენ ღვთის მიერ ხსნას და მათი მხილება და განკვეთა მხოლოდ ღვთის საქმით არის შესაძლებელი. ცრუ წინამძღოლებს არ ესმით ღვთის საქმე. ისინი ღვთის მიერ ადამიანების გადარჩენის საქმეს ასე მარტივად უყურებენ და სჯერათ, რომ ბოროტმოქმედებისა და ანტიქრისტეებისთვის ღვთის სიტყვების წაკითხვითა და გასხვლის მკაცრი სიტყვების წარმოთქმით, ისინი მოინანიებენ, შეიცვლებიან და ერთგულნი გახდებიან თავიანთი მოვალეობების შესრულებისას. რა არის აქ პრობლემა? გარდა იმისა, რომ არ ეძიებენ ჭეშმარიტებას და არ ესმით ჭეშმარიტება, ეს ასევე იმის ბრალია, რომ ცრუ წინამძღოლებს აქვთ უკიდურესად მწირი სულიერი მონაცემები; შესაბამისად, მათ საერთოდ არ აქვთ გაგება, როდესაც საქმე ეხება ღვთის საქმეს და იმას, თუ როგორ იხსნის ღმერთი ადამიანებს. იმის დასანახად, თუ რა არის ადამიანის არსი, აქვს თუ არა მას ჭეშმარიტება-რეალობა და როგორ უნდა მოექცნენ მას, აუცილებელია გავითვალისწინოთ მისი სულიერი მონაცემები და მისი დამოკიდებულება ჭეშმარიტების მიმართ — უნდა დააკვირდე, როგორია მისი ჭეშმარიტების წვდომა და შეუძლია თუ არა მას ჭეშმარიტების მიღება. მაშ, რა არის იმის გაზომვის საფუძველი, შეუძლია თუ არა ადამიანს ჭეშმარიტების წვდომა? ეს უპირველეს ყოვლისა დამოკიდებულია მისი სულიერი მონაცემების ხარისხზე და იმაზე, არის თუ არა მის მიერ ღვთის სიტყვების წვდომა წმინდა. ზოგიერთი ადამიანი ორმოცდაათი ან სამოცი წლის ხდება და მაინც არ შეუძლია ჩასწვდეს კაცობრიობის გახრწნის არსსა და რეალობას. ის კვლავ წარმოიდგენს, რომ ადამიანთა საზოგადოება მშვენიერია და სურს სხვებთან მშვიდობიანად და ჰარმონიულად ცხოვრება. განა ეს უკიდურესად სულელური და გულუბრყვილო არ არის? ღვთის რწმენას რომ შეეძლოს ყველას კარგ ადამიანად გადაქცევა, იქნებოდა კი საჭირო ღვთის სამსჯავროსა და გაკიცხვის საქმე ადამიანების გადასარჩენად? ცრუ წინამძღოლები სხვადასხვა ადამიანს ღვთის სიტყვების საფუძველზე კი არ ახასიათებენ, არამედ მხოლოდ მათი გარეგნული ქცევისა და პირადი შთაბეჭდილებების მიხედვით. საქმე, რომელსაც ისინი აკეთებენ, ასევე ძალიან ზედაპირულია, როგორც ბავშვების მიერ სახლობანას თამაში. ისინი ფიქრობენ, რომ ზოგჯერ შეუძლიათ იპოვონ ღვთის შესაფერისი სიტყვები გარკვეულ სიტუაციაში გამოსაყენებლად და რომ ადამიანებისთვის ღვთის სიტყვების წაკითხვა შეცვლის მათ: „შეხედეთ, ჩემი წინამძღოლობისა და შეგონების ქვეშ, ჩემი სიყვარულით სავსე დახმარებით, ღვთის სიტყვებმა იმოქმედა ადამიანებზე. მათ აღარ სურთ იყვნენ ანტიქრისტეები და მზად არიან შეცვალონ თავიანთი შეხედულებები ღვთის რწმენაზე. ისინი აღარ იბრძოლებენ ძალაუფლებისა და სარგებლისთვის და აღარ შექმნიან დამოუკიდებელ სამეფოებს; ისინი აღარ ჩაჩაშლასა და არევ-დარევას აღარ გამოიწვევენ ეკლესიის საქმეში და აღარ შეიყვანენ შეცდომაში ან აღარ მიიმხრობენ დებსა და ძმებს!“ შეგიძლია მათი შეზღუდვა? ვერასოდეს შეზღუდავ იმ ჭეშმარიტ ბოროტმოქმედებს, რომლებიც ჩაჩაშლასა და არევ-დარევას იწვევენ. რადგან მათ აქვთ ბოროტმოქმედთა არსი, ისინი ბოროტ საქმეებს სჩადიან დღის ან ღამის ნებისმიერ დროს; როდესაც კი შესაძლებლობა ეძლევათ, ისინი ბოროტებას სჩადიან. განა შეიძლება, რომ არ მოიცილო ისინი ეკლესიიდან? შეწყვეტენ ისინი ნებაყოფლობით თავიანთ ბოროტ საქმეებს? ისინი არ არიან ადამიანები; ისინი ეშმაკები და სატანები არიან! რამდენი წელი ეწინააღმდეგებოდნენ ეშმაკები და სატანა ღმერთს? ისინი დღემდე ეწინააღმდეგებიან ღმერთს. ანტიქრისტეები და ყოველგვარი ბოროტმოქმედები, რომლებიც ჩაშლასა და არევ-დარევას იწვევენ ღვთის საქმესა და ეკლესიის ნორმალურ წესრიგში, არიან რეალური ეშმაკები და სატანები; ისინი მტრები არიან რეალურ ცხოვრებაში. შეუძლიათ მათ თავიანთი არსის შეცვლა შენი რამდენიმე სიტყვის ან შენი მოსიყვარულე გულის გამო? რა სულელი ხარ! ფიქრობ, რომ შეგიძლია ადამიანების გადარჩენა ცოდვისგან მხოლოდ იმიტომ, რომ ცოტაოდენი მოძღვრება გესმის? შეგიძლია მათი გადარჩენა? ისინი ჯოჯოხეთისთვის არიან განწირულნი და შენ ფიქრობ, რომ რამდენიმე კარგ სიტყვას შეუძლია მათი შეცვლა. ასე ადვილია ეს? ადამიანების გადარჩენა ასე ადვილი რომ იყოს, ღმერთს აღარ დასჭირდებოდა ამდენი სიტყვის თქმა ან სამსჯავროსა და გაკიცხვის საქმის შესრულება. დასჭირდებოდა მას ამდენი დროის დახარჯვა და გულის სისხლის გაღება ადამიანების გადასარჩენად?

ახლა, ეკლესიაში სხვადასხვა ადამიანი უკვე გამოაშკარავდა და დახარისხდა მათი გვარისამებრ. ყველა უნდა დახარისხდეს თავისი ტიპის მიხედვით და ღვთის სახლში არსებობს პრინციპები და ადმინისტრაციული განკარგულებები, რომლებიც არეგულირებს, თუ როგორ უნდა მოექცნენ და გაუმკლავდნენ სხვადასხვა ტიპის ადამიანებს. ღმერთს აქვს მოთმინება და შემწყნარებლობა, წყალობა და სიყვარულით სავსე სიკეთე და სამართლიანი ხასიათი — მაგრამ არ დაგავიწყდეთ, რომ ღმერთს ასევე აქვს რისხვა და დიდებულება. ზოგიერთი ამბობს: „ღმერთს სურს, რომ ყველა ადამიანი გადარჩეს და არ სურს, რომ ვინმე დაიღუპოს და წარწყმდეს.“ ეს მართალია, მაგრამ ღმერთს სურს, რომ „ყველა ადამიანი“ გადარჩეს და არა ყოველი საგანი ან ყოველი ეშმაკი. როდესაც ადამიანები იღუპებიან და წარწყმდებიან, ღმერთი სევდასა და მწუხარებას გრძნობს. როდესაც ეშმაკები იღუპებიან და წარწყმდებიან, ეს მათი კანონიერი აღსასრული და დამსახურებული სასჯელია; ღმერთი არ წუხს მათ გამო. ეს არის ღვთის ხასიათი და მისი პრინციპი ადამიანებთან ურთიერთობისას. ადამიანებს ყოველთვის სურთ ღმერთთან შეწინააღმდეგება და ფიქრობენ, რომ ის ურწმუნონი, ბოროტმოქმედნი და ანტიქრისტენიც ადამიანები არიან. მათ სჯერათ, რომ ისინი, ვინც მუდმივად ჩაშლასა და არევ-დარევას იწვევენ ეკლესიის საქმეში, ასევე ადამიანები არიან, ისინი, ვინც იბრძვიან სტატუსისთვის და ქმნიან დამოუკიდებელ სამეფოებს, ასევე ადამიანები არიან და ისინი, ვინც მუდმივად ეწევიან აღვირახსნილობას, ასევე ადამიანები არიან. ისინი ეშმაკთა მოდგმის ყველა ამ პიროვნებას ღვთის რჩეულ ხალხს შორის მოიხსენიებენ. განა ეს აბსურდული არ არის? განა ეს არ ეწინააღმდეგება იმას, რაც ღმერთს სურს? იმის გამო, რომ მათი შეხედულებები საკითხებზე სრულიად ეწინააღმდეგება ღვთის სიტყვებსა და ჭეშმარიტებას, მათი მოსაზრებები სხვადასხვა ნეგატიურ ფიგურაზე, ეშმაკებსა და სატანებზე სრულიად საპირისპიროა ღვთის სიტყვებისა და დიდად განსხვავდება მათგან. ღმერთი სატანის მიმდევარ ეშმაკებს არასოდეს მოქცევია ისე, როგორც ადამიანებს. როგორ ახასიათებს ღმერთი ამ ადამიანებს? ისინი ეშმაკი სატანის მსახურნი არიან; ისინი მხეცები არიან. ცრუ წინამძღოლები, თავიანთი კეთილი განზრახვებიდან და დაბნეული სიყვარულიდან გამომდინარე და საკუთარი ფუჭი ოცნებებით ამოძრავებულნი, ამ ურწმუნოებს, ეშმაკებსა და სატანის მსახურებს ისე ექცევიან, როგორც დებსა და ძმებს. ამიტომ, ისინი დიდ სიყვარულსა და სიკეთეს იჩენენ მათ მიმართ, მუდმივად ეხმარებიან და მხარს უჭერენ მათ. შედეგად, იმის გამო, რომ ცრუ წინამძღოლები მხარდაჭერას, დახმარებასა და წინამძღოლობას უწევენ ამ ადამიანებს, ჭეშმარიტი დები და ძმები, ისინი, ვისი გადარჩენაც ღმერთს სურს, სასტიკად შეწუხებულნი არიან; საეკლესიო ცხოვრება ვერასოდეს დადგება სწორ გზაზე და დები და ძმები ვერასოდეს შეძლებენ ნორმალურად ჭამონ და სვან ღვთის სიტყვები და ითანაზიარონ ჭეშმარიტება ბოროტმოქმედთა მხრიდან ყოველგვარი არევ-დარევის გარეშე. განა ეს არ არის ცრუ წინამძღოლების „მიღწევა“? მათი „მიღწევა“ საკმაოდ მნიშვნელოვანია: ისინი არა მხოლოდ ვერ იცავენ დებსა და ძმებს, არამედ დაუმსახურებელ პატივისცემასა და დაცვას ანიჭებენ ამ ბოროტმოქმედებსა და ანტიქრისტეებს. განა ეს არ არის ეკლესიის საქმის ჩაშლა? ცრუ წინამძღოლების მიერ ამის კეთების ბუნება ჩაშლაა, თუმცა მათ ჰგონიათ, რომ ინარჩუნებენ ეკლესიის საქმეს და ეხმარებიან და მხარს უჭერენ ღვთის რჩეულ ხალხს. როგორ უყურებს ღმერთი ცრუ წინამძღოლების ამ ქმედებებს? ღმერთს ეზიზღება ისინი, მას განსაკუთრებით ეზიზღება ისინი! ცრუ წინამძღოლები არ ასრულებენ რეალურ საქმეს, არამედ ფოკუსირებულნი არიან ბოროტმოქმედთა დაცვაზე და მოქმედებენ, როგორც სატანის მსახურნი. ეს იწვევს იმას, რომ ღვთის რჩეული ხალხი — ისინი, ვისაც უყვარს ჭეშმარიტება — ვერ იღებს ეკლესიის მხარდაჭერასა და საზრდოს მიუხედავად იმისა, რომ ცხოვრობს საეკლესიო ცხოვრებით, და სურს შეასრულოს თავისი მოვალეობები, თუმცა ვერ ახერხებს საკუთარი უსაფრთხოების გარანტირებას. ცრუ წინამძღოლები სრულიად ვერ ამჩნევენ ამ საკითხებს და ფიქრობენ: „მე ყველას თანაბრად ვექცევი, მაშ რატომ ჩივით? რა უნდა გავაკეთო, რომ დაგაკმაყოფილოთ? სწორედ ამას ნიშნავს ადამიანებისადმი სამართლიანად მოპყრობა. თქვენ უბრალოდ პრეტენზიულები ხართ და ძნელია თქვენი სიამოვნება! ასეა თუ ისე, მე ღვთის წინაშე ვარ ანგარიშვალდებული; მე ყველაფერს ღვთის წინაშე ვაკეთებ!“ განა ისინი საღ აზრს მოკლებულნი არ არიან, რომ ასეთი რიტორიკის გადმოფრქვევა შეუძლიათ? განა ისინი უკიდურესად სულელები არ არიან? ისინი ნამდვილად გონებას მოკლებულნი და უკიდურესად სულელები არიან. ღვთის სახლი ყოველდღე საუბრობს იმაზე, თუ როგორ იხსნის ღმერთი კაცობრიობას, მაგრამ ცრუ წინამძღოლებს არასოდეს ესმით ღვთის სიტყვები. ისინი ფიქრობენ, რომ ვინც არ უნდა იყოს ადამიანი, როგორიც არ უნდა იყოს მისი არსი, რაოდენ ბოროტიც არ უნდა ყოფილიყო მის მიერ ჩადენილი საქმეები და რაოდენ ბოროტგანზრახულიც არ უნდა იყოს მისი ადამიანობა, ღვთის სიტყვების ხელმძღვანელობით და ადამიანების მოსიყვარულე მხარდაჭერის დახმარებით ის საბოლოოდ მოინანიებს და მობრუნდება. განა ეს შეხედულება სრულიად მცდარი არ არის? (დიახ.) გარდა იმისა, რომ აქვთ ღვთის სიტყვების უკიდურესად აბსურდული წვდომა, ცრუ წინამძღოლები ასევე თავს აჩვენებენ, თითქოს ესმით ღვთის განზრახვები და, ცალმხრივად აზროვნებენ რა და საკუთარი ეგოისტური სურვილებით მოქმედებენ, ისინი სიკეთესა და სიყვარულს იჩენენ ბოროტმოქმედთა და ანტიქრისტეთა მიმართ. და რა არის შედეგი? ისინი საბოლოოდ იფარავენ ბოროტმოქმედებსა და ანტიქრისტეთ, ხდებიან მათი თანამზრახველნი, აძლევენ მათ შესაძლებლობებსა და ნოყიერ ნიადაგს, რათა ჩაშლა და არევ-დარევა გამოიწვიონ ეკლესიის საქმესა და საეკლესიო ცხოვრებაში. ამასობაში, დები და ძმები, რომლებსაც ნამდვილად სჭირდებათ დაცვა, უგულებელყოფილნი არიან ცრუ წინამძღოლების მიერ, რომლებიც არასოდეს ეკითხებიან მათ: „რას გრძნობთ იმის გამო, რომ ეკლესიაში ეს ბოროტმოქმედნი და ანტიქრისტენი არიან, და ისინი, ვინც ნეგატივს აფრქვევენ და წარმოდგენებს ავრცელებენ? ეთანხმებით მათ ეკლესიაში დატოვებას? მზად ხართ შეასრულოთ თქვენი მოვალეობები და იცხოვროთ საეკლესიო ცხოვრებით მათთან ერთად?“ ისინი არასოდეს კითხულობენ, რას გრძნობენ დები და ძმები ამ ყველაფერთან დაკავშირებით. რას ფიქრობთ — განა ასეთი წინამძღოლები და მუშაკები საკმაოდ ამაზრზენები არ არიან? ისინი მოქმედებენ წინამძღოლთა და მუშაკთა დროშის ქვეშ, ატარებენ ასეთ ტიტულებს, მაგრამ სინამდვილეში ისინი სატანისა და სატანის მსახურთა დაცვის საქმეს ასრულებენ. ეს ნამდვილად სამწუხაროა! თუ იტყვი, რომ ასეთ წინამძღოლებსა და მუშაკებს აქვთ მწირი სულიერი მონაცემები და არ ასრულებენ რეალურ საქმეს, ისინი შეიძლება არ დაგეთანხმონ. ისინი თავს უსამართლოდ დაჩაგრულად იგრძნობენ და იფიქრებენ, რომ ყოველდღე დაკავებულნი არიან და არ უსაქმურობენ, მაშ როგორ შეიძლება, რომ ისინი არ ასრულებდნენ რეალურ საქმეს? მაგრამ მათი გამოვლინებების საფუძველზე — მიაჩნიათ რა, რომ ადამიანთა ორივე ჯგუფი მნიშვნელოვანია, ფიქრობენ რა, რომ ორივეს თანაბრად უნდა მოექცნენ, იყენებენ რა სამართლიან მოპყრობას საბაბად, რათა ბოროტმოქმედებსა და მათ, ვინც ჩაშლასა და არევ-დარევას იწვევენ, ეკლესიაში ბატონობის საშუალება მისცენ, და უშვებენ რა სხვადასხვა ბოროტი საქმის არსებობას ეკლესიაში — ვინ არიან ეს წინამძღოლნი და მუშაკნი? მათი გამოვლინებების, მათი მუშაობის გზისა და პრინციპების და საქმის კეთების მოტივების საფუძველზე, ისინი უდავოდ ცრუ წინამძღოლები და დაბნეული სულელები არიან. ზუსტია ამის თქმა? (დიახ.)

საზოგადოებაში, მიუხედავად იმისა, თუ რომელ ჯგუფს ან ფენას არ უნდა განეკუთვნებოდნენ ადამიანები, ერთმანეთისგან არ ანსხვავებენ ბოროტმოქმედებსა და კეთილ ადამიანებს და მით უმეტეს არ მსჯელობენ იმაზე, თუ როგორ ხრწნის სატანა მათ ან რა არის გახრწნილი კაცობრიობის არსი; სიკეთესა და ბოროტებასაც კი არ ანსხვავებენ ერთმანეთისგან. მაგრამ ღვთის სახლში ყველაფერი ღვთის სიტყვებს ეფუძნება; ჭეშმარიტება არასოდეს იცვლება და ღვთის სიტყვები აღასრულებს ყოველივეს. ეკლესიაში ყოველგვარი ადამიანი გამოაშკარავდება ღვთის სიტყვებით და ისინი ბუნებრივად ხარისხდებიან თავიანთი გვარისამებრ. ყველა ტიპის ადამიანი მაქსიმალურად უნდა იქნეს გამოყენებული მათი ადამიანობის, მისწრაფებებისა და არსის საფუძველზე. არის თუ არა ეს ადამიანთა წოდებების მიხედვით დაყოფა? ეს არის არა ადამიანთა წოდებების მიხედვით, არამედ მათი კატეგორიებად დაყოფაა. თითოეული ადამიანი უნდა დახარისხდეს თავისი გვარისამებრ — ისინი უნდა განთავსდნენ იქ, სადაც მათი ადგილია. მათი ერთმანეთში არევა მიუღებელია; შერევა დროებითია და მას განსაზღვრული ვადა აქვს. მაგალითად, როდესაც ღვარძლი და ხორბალი ერთმანეთშია არეული, თუ ღვარძლის ამოძირკვა გავლენას მოახდენს ხორბალზე და შესაძლოა მისი გახმობა გამოიწვიოს, მაშინ ღვარძლი ჯერ არ უნდა ამოიძირკვოს. მაგრამ მათი არამოძირკვა არ ნიშნავს, რომ ისინი არ არიან კატეგორიებად დაყოფილნი — მაშ, როდის უნდა ამოიძირკვონ ისინი? შესაფერის დროს; ღმერთი მოამზადებს ამ დროს. ახლა დადგა დრო, რომ თითოეული დახარისხდეს თავისი გვარისამებრ; ყოველგვარი ადამიანი უნდა დაიყოს კატეგორიებად. ეს აუცილებელია. რატომ უნდა შესრულდეს ეს საქმე? თეორიული თვალსაზრისით, არსებობს ღვთის სიტყვების საფუძველი; ხოლო რეალური ვითარებიდან გამომდინარე, ამის გაკეთება აუცილებელია — მას პრაქტიკული ღირებულება აქვს და მისი გაკეთება აბსოლუტური აუცილებლობაა. როდესაც ღვარძლის ამოძირკვა გავლენას აღარ მოახდენს ხორბალზე, ღვარძლი უნდა ამოიძირკვოს და განცალკევდეს ხორბლისგან. თუ ურწმუნოებსა და ბოროტმოქმედებს — რომლებიც ღვარძლს წარმოადგენენ — ისე მოეპყრობიან, როგორც დებსა და ძმებს, ეს მეტისმეტად უსამართლო იქნება ყველა იმ ძმისა და დის მიმართ, რომლებიც გულწრფელად იღებენ თავს ღვთისათვის. ერთი მხრივ, ეს ადამიანები ხშირად შეწუხდებიან, განიცდიან გავლენას და დაზარალდებიან იმ ბოროტმოქმედებისგან, რომლებიც ჩაშლასა და არევ-დარევას იწვევენ ეკლესიის საქმეში. მეორე მხრივ, ზოგიერთი ადამიანი, რომლის სულიერი ზრდაც მცირეა და ვერ იგებს ჭეშმარიტებას, შეიბოჭება, გახდება ნეგატიური და სუსტი, ან შესაძლოა დაბრკოლდეს კიდეც, როდესაც შეხება ექნება ბოროტმოქმედებთან, რომლებიც ჩაშლასა და არევ-დარევას იწვევენ. გარდა ამისა, ყველაფერი, რასაც ჩამშლელი და არევ-დარევის გამომწვევი ადამიანები აკეთებენ და ყოველი სიტყვა, რასაც ისინი ამბობენ, იწვევს ქაოსს, არეულობასა და უწესრიგობას. ყველაზე რეალური ვითარება ის არის, რომ როდესაც ისინი ასრულებენ მოვალეობას ან აკეთებენ რაიმე საქმეს, ისინი დაუფიქრებლად სჩადიან ბოროტმოქმედებებს და არ მისდევენ პრინციპებს, რაც იწვევს ადამიანური, მატერიალური და ფინანსური რესურსების უზარმაზარ ფლანგვას ყოველგვარი შედეგის მიღწევის გარეშე. საბოლოოდ, რა ხდება? როდესაც მათ ათავისუფლებენ, ყველას უწევს მათი ბოროტი საქმეების საფასურის გადახდა. საქმე თავიდან არის გასაკეთებელი, ხოლო ადამიანური და მატერიალური რესურსები, დრო და ყველას ყველაზე ძვირფასი ენერგია, რომელიც დაიხარჯა ამ პირების გათავისუფლებამდე, იფლანგება მათი დაუფიქრებელი ბოროტმოქმედებების გამო და მისი ანაზღაურება შეუძლებელია. ის უარყოფითი გავლენა, რაც მათ ამ საქმეზე მოახდინეს, მეტისმეტად დიდია! არავის შეუძლია ამ პასუხისმგებლობის აღება. მოგვიანებით საქმე კარგადაც რომ შესრულდეს, წინა დანაკარგებს ვერავინ აანაზღაურებს. ზოგიერთი ამბობს, რომ მათ ფული უნდა გადაახდევინონ; ესეც უნდა გაკეთდეს, მაგრამ შეუძლია თუ არა ფულს დროის ყიდვა? შეუძლია ფულს იყიდოს დებისა და ძმების დრო და ენერგია, ან ის გულწრფელი საფასური, რომელიც მათ გადაიხადეს? არა, არ შეუძლია — ეს ყოველივე შეუფასებელია! არ აქვს მნიშვნელობა, რამდენი ადამიანი იწვევს ეკლესიაში ჩაშლასა და არევ-დარევას, შედეგები განუზომელია. უამრავი ძმისა და დის სიცოცხლეში შესვლა განიცდის გავლენას. დანაკარგი დიდია და მისი ანაზღაურება შეუძლებელია. შეიძლება თუ არა დებისა და ძმების სიცოცხლისთვის მიყენებული ზიანის ანაზღაურება? ვინ გადაიხდის ამ დანაკარგის საფასურს? ამიტომ, ეკლესია უნდა განიწმინდოს ამ ბოროტმოქმედებისგან. ისინი არ არიან იმავე გვარისანი, როგორიც ჭეშმარიტების მაძიებელი დები და ძმები. ისინი ეშმაკებისა და სატანის კოჰორტას განეკუთვნებიან, რომლებიც ღვთის სახლში არევ-დარევისა და განადგურების მოსატანად მოდიან. თუ ეკლესიას არ განწმენდენ ამ ბოროტმოქმედთაგან, ეკლესიის საქმე და საეკლესიო ცხოვრების წესრიგი ვერასოდეს იქნება გარანტირებული. მიუხედავად იმისა, თუ რამდენი ადამიანი შეადგენს გარკვეულ ჯგუფს, სანამ მათ შორის არის თუნდაც ერთი ადამიანი, რომელიც ჩაშლასა და არევ-დარევას იწვევს — ვინმე, ვინც დაუფიქრებლად სჩადის ბოროტმოქმედებებს, არასოდეს აგვარებს საქმეებს პრინციპების მიხედვით, არასოდეს იღებს დადებით რამეებს ან ჭეშმარიტებას, არავის უსმენს, მოქმედებს თვითნებურად, მიუხედავად იმისა, აქვს თუ არა რაიმე სტატუსი ან ძალაუფლება, და არსებითად ცოცხალი სატანაა — ასეთი ადამიანი, სანამ ეკლესიაში რჩება, ადრე თუ გვიან დიდ არევ-დარევასა და ნგრევას მოუტანს ეკლესიის საქმეს. როდესაც დადგება მათი განკვეთისა და მათთან გამკლავების დღე, რამდენ ადამიანს მოუწევს იმ არასასურველი შედეგებისა და უწესრიგო ვითარების გამოსწორება, რაც მათ გამოიწვიეს! ამიტომ, ამ ბოროტმოქმედებისა და ანტიქრისტეების მოცილება ან განდევნა არის მნიშვნელოვანი ამოცანა, რომელიც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა შეასრულონ და რომლის მიმართაც დაუდევრობა დაუშვებელია. თუმცა, ცრუ წინამძღოლები სიკეთესა და სიყვარულს იჩენენ მათ მიმართ, ვინც უნდა მოიცილონ ან განკვეთონ, თვალს ხუჭავენ მათ ბოროტ საქმეებზე, ითმენენ და ეგუებიან მათ, როგორც დებსა და ძმებს, და მათაც კი, ვინც მათთვის გამოსადეგია, ნიჭიერ ადამიანებად მიიჩნევენ, კულტივირებას უწევენ და იყენებენ მათ. რა ცუდ საქმეებსაც არ უნდა სჩადიოდნენ ისინი, ცრუ წინამძღოლები პოულობენ მიზეზებს მათ გასამართლებლად და სიყვარულით სავსე დახმარებასა და მხარდაჭერასაც კი უწევენ მათ. გარკვეულწილად, განა ეს არ არის გამიზნული ჩაშლა? (დიახ.) ცრუ წინამძღოლები მოქმედებენ საკუთარი იდეების, საკუთარი სიკეთისა და ენთუზიაზმის მიხედვით, რითაც საბოლოოდ დიდ პრობლემებს უქმნიან ეკლესიასა და ღვთის რჩეულ ხალხს! თუ ეს ბოროტმოქმედები ძალაუფლებას ჩაიგდებენ ხელში, ის კატასტროფები და შედეგები, რომლებსაც ისინი ეკლესიას მოუტანენ, გამოუთვლელია.

ამჟამად ღვთის სახლში არსებობს წესი, რომ ვინც არ უნდა ჩაიდინოს ბოროტმოქმედება, თუ ეს ღვთის სახლს ზარალს აყენებს, მან უნდა აანაზღაუროს იგი. თუ დანაკარგი მეტისმეტად დიდია და შედეგები — მძიმე, შეიძლება თუ არა პრობლემის გადაჭრა მხოლოდ ფულადი კომპენსაციით? ზოგიერთი დანაკარგის ანაზღაურება შეუძლებელია ნებისმიერი ოდენობის ფულადი კომპენსაციით; ისინი აუნაზღაურებელი და გამოუსწორებელია. ახლა თითოეული დღე მეტისმეტად ძვირფასი და გადამწყვეტია. როდესაც ერთი დღე ჩაივლის, შესაძლებელია თუ არა ამ დროის დაბრუნება? ესეც შეუქცევადია. რატომ ვამბობთ, რომ გარკვეული შესაძლებლობების ხელიდან გაშვება მთელი ცხოვრების სინანულად იქცევა? სწორედ იმიტომ, რომ დროის დაბრუნება შეუძლებელია. რას ვგულისხმობ ამის თქმით? უმჯობესია პრობლემების თავიდან აცილება მათ წარმოშობამდე, ვიდრე ფულის დახარჯვა მათ გადასაჭრელად მას შემდეგ, რაც ისინი მოხდება; ეს არის პრობლემების გადაჭრის საუკეთესო გზა. „ცხენის გაქცევის შემდეგ თავლაზე ბოქლომის დადება“ უკიდურესი გამოსავალია. უმჯობესია პრევენციული საქმის შესრულება მანამ, სანამ რამე მოხდება. ეს ნიშნავს, რომ სანამ რაიმე ჩაშლა ან არეულობა მოხდება წინამძღოლებსა და მუშაკებსუნდა გააჩნდეთ გამჭრიახობა და ეკლესიაში არსებული სხვადასხვა ტიპის ადამიანების საფუძვლიანი გაგება; ისინი გულდასმით უნდა დააკვირდნენ და ოპერატიულად ჩასწვდნენ სხვადასხვა ტიპის ადამიანის მდგომარეობებს, ხასიათსა და მისწრაფებებს, ისევე როგორც მათ დამოკიდებულებებსა და თვალსაზრისებს მოვალეობის შესრულებისას, რათა უზრუნველყონ, რომ ყველა ძმასა და დას ჰქონდეს ნორმალური საეკლესიო ცხოვრება და გარემო თავიანთი მოვალეობების შესასრულებლად. ამგვარად, ეკლესიის საქმე შეძლებს გეგმაზომიერად წინსვლას. ეს არის წინამძღოლთა და მუშაკთა პასუხისმგებლობები. რა თქმა უნდა, ცრუ წინამძღოლები არ არიან ამ საქმისთვის შესაფერისნი; ისინი გონებაარეული და უსარგებლო ადამიანები არიან. ახლა მათ აქვთ ჭკვიანური იდეა: „ყველა, ვინც არ მისდევს პრინციპებს და საქმეს აფუჭებს, დაჯარიმდება! თუ ანტიქრისტე რაიმე ცუდს ჩაიდენს, ის დაჯარიმდება!“ მათ მიაჩნიათ, რომ ჯარიმების დაწესება საუკეთესო გამოსავალი და პრაქტიკის საუკეთესო პრინციპია. თუ ყველა პრობლემის გადაჭრა ჯარიმების დაწესებით იქნებოდა შესაძლებელი, მაშინ რაღა აზრი ექნებოდა ჭეშმარიტების ძიებას? რატომ ეწოდება ცრუ წინამძღოლს ცრუ? იმიტომ, რომ მათ არ ესმით ჭეშმარიტება და წესების დაცვას ჭეშმარიტების პრაქტიკაში განხორციელებად მიიჩნევენ; მათ მიერ გაგებულ სიტყვებსა და მოძღვრებებს ჭეშმარიტებად თვლიან, ხოლო როდესაც რამე ხდება, მათ აბსოლუტურად არ შეუძლიათ სწორი პრინციპების ან მიმართულების პოვნა და პრობლემების ძირფესვიანად გადაჭრა. მათ არ ესმით ღვთის სიტყვები და საერთოდ არ შეუძლიათ ჩასწვდნენ ღვთის განზრახვას, მაგრამ მაინც სურთ მუშაობა და წინამძღოლად ან მუშაკად ყოფნა — რაოდენ დიდი სისულელეა! ამ თვალსაზრისით, რა არის ცრუ წინამძღოლის მთავარი გამოვლინება? მას არ შეუძლია დაინახოს იმ სხვადასხვა ტიპის ადამიანის არსი, რომლებიც ჩაშლასა და არევ-დარევას იწვევენ ეკლესიის საქმეში, არ შეუძლია მათი კატეგორიებად დაყოფა და რა თქმა უნდა, არ შეუძლიათ მათ პრინციპების მიხედვით მოეპყროს და გაუმკლავდეს. ეს ყველაფერი იწვევს ერთ დიდ არეულობას ცრუ წინამძღოლის გონებაში. ის ვარაუდებს გამოთქვამs ღვთის სიტყვებსა და მის განზრახვებზე საკუთარი ენთუზიაზმის, წარმოდგენებისა და ფანტაზიების საფუძველზე. ამავდროულად, თავის სიკეთეს, ენთუზიაზმს, პირად ფანტაზიებსა და წარმოდგენებს ღმერთს მიაწერს და სჯერა, რომ ეს ყოველივე შეესაბამება ჭეშმარიტებას, ღვთის განზრახვებს და შეიძლება წარმოადგინოს ის, რაც ღმერთს სწადია. ამგვარად, ისინი ამ ყოველივეს ეყრდნობიან, რათა შეასრულონ საქმე და წარმართონ ღვთის რჩეული ხალხი. სწორედ ეს არის ცრუ წინამძღოლის მთავარი გამოვლინება. ამით ჩვენ დავასრულებთ თანაზიარებას ცრუ წინამძღოლების მეორე გამოვლინების შესახებ.

III. ცრუ წინამძღოლები არ ამხელენ და არ აჩერებენ ბოროტ ადამიანებს

შემდეგ ჩვენ გვექნება თანაზიარება ცრუ წინამძღოლების მესამე გამოვლინების შესახებ, რაც გულისხმობს იმ ადამიანების იგნორირებასა და მათ მიმართ უყურადღებობას, რომლებიც ჩაშლასა და არევ-დარევას იწვევენ ეკლესიის საქმეში — მაშინაც კი, როდესაც ისინი აღმოაჩენენ, რომ ბოროტმოქმედები და ანტიქრისტენი არევ-დარევას იწვევენ ეკლესიის საქმეში, ისინი ამას ყურადღებას არ აქცევენ. თავისი არსით ეს უფრო სერიოზულია, ვიდრე პირველი ორი გამოვლინება. რატომ ითვლება ის უფრო სერიოზულად? პირველი ორი გამოვლინება ეხება ცრუ წინამძღოლების სულიერ მონაცემებს, მაგრამ ეს გამოვლინება ეხება ცრუ წინამძღოლების ადამიანობას. ზოგიერთ ცრუ წინამძღოლს იმდენად მწირი სულიერი მონაცემები აქვს, რომ მათ არ ძალუძთ დაინახონ ეკლესიის საქმეში ჩაშლისა და არევ-დარევის გამომწვევი ქმედებების ბუნება. ზოგიერთ ცრუ წინამძღოლს, მიუხედავად იმისა, რომ შეუძლია აღმოაჩინოს ეკლესიის საქმეში ჩაშლისა და არევ-დარევის პრობლემები, სამწუხაროდ, არ ესმის ჭეშმარიტება და არ შეუძლია ამ პრობლემებთან გამკლავება და მათი გადაჭრა. ისინი ყოველთვის მოქმედებენ საკუთარი იდეებისა და ენთუზიაზმის მიხედვით, აკეთებენ იმას, რაც მოსწონთ და გულში ფიქრობენ: „სანამ ეკლესიის საქმეს ვაკეთებ, ყველაფერი რიგზეა; რაც შეეხება იმას, თუ ვინ იწვევს ჩაშლასა და არევ-დარევას, ეს მათი პირადი საქმეა და მე არ მეხება“. ასევე არსებობენ ისეთი ცრუ წინამძღოლები, რომლებსაც აქვთ გარკვეული სულიერი მონაცემები, შეუძლიათ მცირედი საქმის კეთება და აქვთ მცირეოდენი ცოდნა თითოეული ტიპის ადამიანთან გამკლავების პრინციპების შესახებ. თუმცა, მათ ეშინიათ ადამიანების წყენინების, ამიტომ, როდესაც აღმოაჩენენ ბოროტმოქმედებსა და ანტიქრისტეებს, რომლებიც ჩაშლასა და არეულობას იწვევენ, ვერ ბედავენ მათ მხილებას, შეჩერებას ან შეზღუდვას. ისინი სატანური ფილოსოფიით ცხოვრობენ და თვალს ხუჭავენ იმ საკითხებზე, რომლებიც, მათი აზრით, მათ არ ეხებათ. საერთოდ არ ადარდებთ, როგორია ეკლესიის საქმის შედეგები ან რაოდენ დიდი გავლენა ექნება ამას ღვთის რჩეული ხალხის სიცოცხლეში შესვლაზე; ისინი ფიქრობენ, რომ ასეთი რამეები მათ არ ეხებათ. ამგვარად, ასეთი ცრუ წინამძღოლის მმართველობის პერიოდში საეკლესიო ცხოვრების ნორმალური წესრიგი არ ნარჩუნდება, ხოლო ღვთის რჩეული ხალხის მოვალეობები და სიცოცხლეში შესვლა დაცული არ არის. რა არის ამ პრობლემის არსი? საქმე ის კი არ არის, რომ ამ ცრუ წინამძღოლებს არ შეუძლიათ მუშაობა მათი ცუდი სულიერი მონაცემების გამო; არამედ ის, რომ მათი ადამიანობაა ცუდი და მათ აკლიათ სინდისი და გონება, რის გამოც ისინი არ ასრულებენ რეალურ საქმეს. რა მხრივ არიან ცრუ წინამძღოლები ცრუ? მათ აკლიათ ადამიანობის სინდისი და გონება; შესაბამისად, მათი წინამძღოლად მუშაობის პერიოდში, ბოროტმოქმედებისა და ანტიქრისტეების მიერ ეკლესიის საქმეში ჩაშლისა და არევ-დარევის გამოწვევის პრობლემა საერთოდ არ გვარდება. ზოგიერთ დასა და ძმას დიდი ზიანი ადგება, ხოლო ეკლესიის საქმე უზარმაზარ დანაკარგებს განიცდის. როდესაც ამ ტიპის ცრუ წინამძღოლი ამჩნევს პრობლემას, როდესაც ხედავს ბოროტმოქმედს ან ანტიქრისტეს, რომელიც იწვევს ჩაშლას ან არეულობას, მან იცის, რა არის მისი პასუხისმგებლობა, რა უნდა გააკეთოს და როგორ უნდა გააკეთოს ეს, თუმცა ის საერთოდ არაფერს აკეთებს, სულელადაც კი მოაქვს თავი, სრულიად აიგნორირებს ამას და არ ატყობინებს ამ საკითხის შესახებ თავის ზემდგომებს. ისინი თავს ისე აჩვენებენ, თითქოს არაფერი იციან და არაფერს ხედავენ, რითაც ბოროტმოქმედებსა და ანტიქრისტეებს ეკლესიის საქმეში ჩაშლისა და არევ-დარევის გამოწვევის საშუალებას აძლევენ. განა არ არის პრობლემა მათ ადამიანობაში? განა ისინი ბოროტმოქმედებისა და ანტიქრისტეების იმავე ბანაკს არ განეკუთვნებიან? რა პრინციპს იყენებენ ისინი, როგორც წინამძღოლები? „მე არ ვიწვევ ჩაშლას ან არეულობას, არ გავაკეთებ არაფერს ისეთს, რაც ვინმეს შეურაცხყოფს ან სხვების ღირსებას შელახავს. თუნდაც ცრუ წინამძღოლად დამახასიათოდ, მაინც არაფერს ჩავიდენ სხვების საწყენად. მე უნდა დავიტოვო უკან დასახევი გზა.“ რა ლოგიკაა ეს? ეს სატანის ლოგიკაა. და როგორი ხასიათია ეს? განა ეს მეტისმეტად მზაკვრული და ცბიერი არ არის? ასეთი ადამიანი მცირედითაც კი არ არის გულწრფელი ღვთიური დავალებისადმი თავის დამოკიდებულებაში; ისინი ყოველთვის ცბიერნი და მოუხელთებელნი არიან თავიანთი მოვალეობის შესრულებისას, აქვთ უამრავი საზიზღარი გათვლა და ყველაფერში მხოლოდ საკუთარ თავზე ფიქრობენ. ისინი ოდნავადაც არ დარდობენ ეკლესიის საქმეზე და საერთოდ არ გააჩნიათ სინდისი ან გონება. ისინი ფუნდამენტურად უღირსნი არიან ეკლესიის წინამძღოლად მსახურებისთვის. ასეთ ადამიანებს არ აქვთ აღებული მცირედი ტვირთიც კი ეკლესიის საქმის ან ღვთის რჩეული ხალხის სიცოცხლეში შესვლის მიმართ. ისინი მხოლოდ საკუთარ ინტერესებსა და სიამოვნებაზე ზრუნავენ; ფოკუსირებულნი არიან მხოლოდ სტატუსის სიკეთეებით ტკბობაზე და საერთოდ არ ადარდებთ, რა მდგომარეობაშია ღვთის რჩეული ხალხი. განა ეს არ არის ყველაზე ეგოისტი და საძაგელი ადამიანი? მაშინაც კი, როდესაც ისინი აღმოაჩენენ ბოროტმოქმედებსა და ანტიქრისტეებს, რომლებიც არევ-დარევას იწვევენ ეკლესიის საქმეში, ისინი ამას ყურადღებას არ აქცევენ, თითქოს ეს საკითხები მათ არ ეხებათ. ეს ჰგავს მწყემსს, რომელიც ხედავს, რომ მგელი ჭამს ცხვარს, მაგრამ არაფერს აკეთებს და მხოლოდ საკუთარი სიცოცხლის გადარჩენაზე ზრუნავს. ასეთი ადამიანი არ არის კვალიფიციური იმისთვის, რომ იყოს მწყემსი. ყველაფერი, რასაც ამ ტიპის ცრუ წინამძღოლი აკეთებს, მიმართულია საკუთარი რეპუტაციის, სტატუსის, ძალაუფლებისა და იმ სხვადასხვა სიკეთის მაქსიმალური დაცვისკენ, რომლითაც ისინი ამჟამად სარგებლობენ. მათ გულში არ აქვთ ტვირთი ღვთიური დავალების, ეკლესიის საქმის ან ღვთის რჩეული ხალხის სიცოცხლეში შესვლის მიმართ, რაც მათი მოვალეობები და პასუხისმგებლობებია; ისინი არასოდეს ითვალისწინებენ ამას. ისინი ფიქრობენ: „რატომ უნდა შეასრულოს წინამძღოლმა ეს ამოცანები? რატომ იწვევს ამ ამოცანების შეუსრულებლობა გასხვლასა და დაგმობას და დებისა და ძმების მხრიდან უარყოფას?“ მათ არ ესმით და სრულიად გულგრილნი არიან. ჩემს გულში, რაოდენ კარგადაც არ უნდა იქცეოდეს ასეთი ადამიანი გარეგნულად, ან რაოდენ წესების დამცველი, ან მდუმარე, ან შრომისმოყვარე და კომპეტენტურიც არ უნდა იყოს, ის ფაქტი, რომ ისინი მოქმედებენ პრინციპების გარეშე და არ იღებენ პასუხისმგებლობას ეკლესიის საქმეზე, მაიძულებს მათ ახლებურად შევხედო. საბოლოოდ, მე ასე განვსაზღვრე ამ ტიპის ადამიანი: შესაძლოა მათ არ დაუშვან რაიმე დიდი შეცდომა, მაგრამ ისინი მეტისმეტად მზაკვარნი და ცბიერნი არიან; საერთოდ არ იღებენ საკუთარ თავზე არავითარ პასუხისმგებლობას და არც ეკლესიის საქმეს იცავენ — მათ არ აქვთ ადამიანობა. ვგრძნობ, რომ ისინი ერთგვარ ცხოველს ჰგვანან — თავიანთი ეშმაკობით ისინი ცოტათი მელას წააგვანან. ხალხი ამბობს, რომ მელიები ეშმაკები არიან, მაგრამ სინამდვილეში, ეს ადამიანები მელიებზე უფრო ეშმაკები არიან. ზედაპირულად ჩანს, თითქოს მათ არავითარი ბოროტება არ ჩაუდენიათ, მაგრამ სინამდვილეში, ყველაფერი, რასაც ისინი ამბობენ და აკეთებენ, მიმართულია მათივე დიდების, სარგებლისა და სტატუსის მოპოვებისკენ. ყველაფერი, რასაც ისინი აკეთებენ, მიზნად ისახავს მათი სტატუსის სიკეთეებით ტკბობას და ისინი საერთოდ არ ითვალისწინებენ ღვთის განზრახვებს. ისინი ოდნავადაც არ ჭრიან ეკლესიის საქმეში წარმოქმნილ პრობლემებს და არც ღვთის რჩეული ხალხის სიცოცხლეში შესვლასთან დაკავშირებულ რეალურ საკითხებს აგვარებენ. ეს ცრუ წინამძღოლები არ ასრულებენ არავითარ საქმეს, რათა წარმართონ ღვთის რჩეული ხალხი ჭეშმარიტება-რეალობაში. მაინც რა არის ყველაფერ იმის მიზანი, რასაც ისინი აკეთებენ? განა ეს მხოლოდ ადამიანთა მაამებლობა და სხვების თვალში პატივისცემის მოპოვება არ არის? ისინი ცდილობენ, ყველას კარგი წარმოდგენა შეუქმნან საკუთარ თავზე ისე, რომ არავის აწყენინონ, და ამგვარად დატკბნენ თავიანთი რეპუტაციითა და სტატუსის სიკეთეებით. მათში ყველაზე საძულველი ის არის, რომ მათ არცერთ ქმედებას არ მოაქვს სარგებელი ღვთის რჩეული ხალხის სიცოცხლეში შესვლისთვის; ნაცვლად ამისა, შეცდომაში შეჰყავთ ადამიანები და აიძულებენ სხვებს, აღფრთოვანდნენ მათით და გააღმერთონ ისინი. განა ეს ადამიანები მელიებზე უფრო მზაკვარნი და ცბიერნი არ არიან? ისინი ტიპური, ნამდვილი ცრუ წინამძღოლები არიან. მათ აქვთ წინამძღოლის სტატუსი და ატარებენ ამ წოდებას, მაგრამ არ ასრულებენ არავითარ რეალურ საქმეს, მხოლოდ ზრუნავენ ზოგიერთ ხილულ, ზედაპირულ ზოგად საქმეზე ან უხალისოდ ასრულებენ ზემდგომის მიერ სპეციალურად დავალებულ პატარა საქმეს. თუ არ არსებობს სპეციალური დავალება ზემდგომისგან, ისინი არ ასრულებენ ეკლესიის არავითარ არსებით საქმეს. რაც შეეხება იმ საკითხებს, რომლებიც მოიცავს ეკლესიის საქმისა და საეკლესიო ცხოვრების წესრიგის შენარჩუნებას, მათ ეშინიათ ადამიანების წყენინების და ვერ ბედავენ პრინციპების დაცვას. ისინი არ ჭრიან ეკლესიის საქმეში დაგროვილ არცერთ პრობლემას და მაშინაც კი, როდესაც ხედავენ, რომ ანტიქრისტენი და ბოროტმოქმედნი ფლანგავენ ღვთის სახლის ქონებას, არაფერს აკეთებენ ამის შესაჩერებლად ან შესაზღუდად. გულში მათ ნათლად იციან, რომ ეს ადამიანები ბოროტებას სჩადიან და ზიანს აყენებენ ღვთის სახლის ინტერესებს, თუმცა სულელებად მოაქვთ თავი და სიტყვასაც არ ამბობენ. სწორედ ესენი არიან მზაკვარი და ცბიერი ადამიანები. განა ეს ადამიანები მელიებზე უფრო ეშმაკები არ არიან? ისინი გარეგნულად ყველას მიმართ კეთილგანწყობილნი არიან და არ აკეთებენ ისეთ რამეებს, რაც ვინმეს ავნებს, მაგრამ აფერხებენ ღვთის რჩეული ხალხის სიცოცხლეში შესვლის უმნიშვნელოვანეს საკითხს, ეკლესიის საქმესა და სახარების გავრცელების საქმეს. არიან კი ასეთი ადამიანები წინამძღოლებად და მუშაკებად ყოფნის ღირსნი? განა ისინი სატანის მსახურნი არ არიან? განა სწორედ ისინი არ იწვევენ ჩაშლასა და არევ-დარევას ეკლესიის საქმეში? მიუხედავად იმისა, რომ ზედაპირულად მათ არ ჩაუდენიათ არავითარი აშკარა ბოროტება, მათი ამგვარი მუშაობის შედეგები ბევრად უფრო მძიმეა, ვიდრე ბოროტების ჩადენა. ისინი აბრკოლებენ ღვთის ნების შესრულებას, წინააღმდეგობას უწევენ ღმერთს და ჩაშლასა და არევ-დარევას იწვევენ ეკლესიის საქმეში. ისინი ზიანს აყენებენ ღვთის რჩეულ ხალხს და შეუძლიათ მოკლან კიდეც ღვთის რჩეული ხალხის გადარჩენის იმედი. მითხარით, განა ეს ბოროტების ჩადენა არ არის? სწორედ ამას აკეთებს ადამიანთა მაამებელი, რომელიც საერთოდ არ იცავს პრინციპებს. ადამიანებს, რომლებსაც არ ესმით ჭეშმარიტება, არ შეუძლიათ სრულად აღიქვან ცრუ წინამძღოლების ამგვარი მუშაობის საშინელი შედეგები და ვერც იმას სწვდებიან, თუ რა არის მათი განზრახვები, მოტივები და მიზნები. ვერასოდეს ჩასწვდები იმას, თუ რისი გაკეთება სურთ მათ სინამდვილეში თავიანთ გულებში — ასეთი ადამიანები მეტისმეტად მზაკვარნი არიან! ხატოვნად რომ ვთქვათ, ისინი მზაკვარი მელიები არიან; ზუსტად რომ ვთქვათ კი, ისინი ცოცხალი ეშმაკები არიან, ცოცხალი ეშმაკები ადამიანთა შორის!

რაც შეეხება იმას, თუ როგორ უნდა დახასიათდნენ ეს ცრუ წინამძღოლები, მათი ხასიათი-არსის საფუძველზე, მათი თვითნებურად მიკუთვნება ბოროტმოქმედების, ანტიქრისტეების, თვალთმაქცების და სხვათა კატეგორიებისთვის არ შეიძლება. თუმცა, თუ ვიმსჯელებთ იმით, რასაც ისინი ავლენენ, მაგალითად, მათი ადამიანობის გამოვლინებებითა და ეკლესიის საქმისადმი მათი დამოკიდებულებით ისევე, როგორც იმით, რომ ისინი არ აგვარებენ მათ მიერ აღმოჩენილ პრობლემებს, ისინი ცრუ წინამძღოლების ყველაზე გახრწნილი სახეობაა. თუ ვიმსჯელებთ მათი სხვადასხვა გამოვლინებით, მიუხედავად იმისა, რომ ისინი პროაქტიულად არ ქმნიან დაჯგუფებებს ან არ აყალიბებენ საკუთარ დამოუკიდებელ სამეფოებს, იშვიათად მოწმობენ საკუთარ თავზე და მიუხედავად იმისა, რომ მათ შეუძლიათ კარგად შეეწყონ დებსა და ძმებს, გაუძლონ გასაჭირს, გადაიხადონ საფასური, თავი შეიკავონ შესაწირავების მოპარვისგან და მკაცრადაც კი შეიზღუდონ თავი განსაკუთრებული პრივილეგიების ძიებისგან, მიუხედავად ამისა, როდესაც ისინი აწყდებიან სხვადასხვა ადამიანს, მოვლენასა და საგანს, რომლებიც ჩაშლასა და არევ-დარევას იწვევენ ეკლესიის საქმეში, ან სხვადასხვა ადამიანს, რომლებიც ფლანგავენ შესაწირავებს და აზიანებენ ღვთის სახლის ქონებას, ისინი არ აჩერებენ მათ ან არ უმკლავდებიან მათ, არ ამბობენ არაფერს და არ ასრულებენ არავითარ საქმეს. ასეთი ადამიანები საზარელნი არიან! ისინი ცრუ წინამძღოლების ყველაზე საძაგელი ტიპია; ისინი გამოუსწორებელნი არიან! რატომ ვამბობ, რომ ისინი გამოუსწორებელნი არიან? საქმე ის კი არ არის, რომ მათ აქვთ ცუდი სულიერი მონაცემები ან არ შეუძლიათ ღვთის სიტყვების წვდომა — მათ აქვთ გარკვეული წვდომის უნარი და მუშაობის უნარი, მაგრამ როდესაც აღმოაჩენენ ვინმეს, ვინც ჩაშლასა და არევ-დარევას იწვევს ეკლესიის საქმეში, ისინი არ უმკლავდებიან ან არ ჭრიან ამას. ისინი მხოლოდ უხალისოდ ასრულებენ ამ საქმის მცირე ნაწილს, როდესაც აწყდებიან თავიანთი ზემდგომი წინამძღოლების მკაცრ ზედამხედველობასა და ხშირ შეკითხვებს ან როდესაც ისხლებიან. მიუხედავად იმისა, ასრულებენ თუ არა ისინი ამ საქმეს, ან როგორ ასრულებენ მას, საკუთარი თავის დაცვა მათი მთავარი პრიორიტეტია. ისინი საერთოდ არ ასრულებენ წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობებს. გარდა საკუთარი თავის დაცვისა და საკუთარი ინტერესების შენარჩუნებისა, ისინი არ ასრულებენ არავითარ არსებით საქმეს და მხოლოდ მცირეოდენი ზედაპირული საქმით არიან დაკავებულნი, რომლის შესრულების გარდა სხვა არჩევანი არ აქვთ. გარდა საკუთარი თავის დაცვისა, მათ სხვა არაფერი ადარდებთ. განა ისინი მელაზე უფრო მზაკვარნი და ცბიერნი არ არიან? ზოგიერთი ამბობს: „მელიის ინსტინქტია პატარა ცხოველების ჭამა, მაშ, განა ცრუ წინამძღოლების ინსტინქტიც არ არის საკუთარი თავის დაცვა?“ არის ეს ინსტინქტი? ეს მათი ბუნებაა! ეს ცრუ წინამძღოლები იცავენ საკუთარ სტატუსს, რეპუტაციასა და სახეს, ინარჩუნებენ ურთიერთობებს ადამიანებთან და თავს არიდებენ ვინმეს წყენინებას, ღვთის სახლის ინტერესების დაზიანებისა და ეკლესიის საქმის დაზიანების ფასად. ისინი პირადადაც კი არ აგვარებენ პერსონალის გათავისუფლებას ან კორექტირებას, ნაცვლად ამისა, სხვებს ავალებენ ამის გაკეთებას მათთვის. ისინი ფიქრობენ: „თუ ის ადამიანი შურისძიებას შეეცდება, ის ჩემზე არ იძიებს შურს. მე ჯერ საკუთარი თავი უნდა დავიცვა ნებისმიერ სიტუაციაში, რომელსაც წავაწყდები.“ ეს ადამიანები მეტისმეტად მზაკვარნი არიან! როგორც წინამძღოლს, არც კი შეგიძლია ამ პასუხისმგებლობის აღება, მაშ, ხარ კი წინამძღოლად ყოფნის ღირსი? უბრალოდ უსარგებლო ლაჩარი ხარ! ამ მცირეოდენი გამბედაობის გარეშე, კვლავაც გწამს ღმერთის? არიან კი ღვთის მიმდევრები ის ადამიანები, რომლებიც მიმართავენ ხრიკებს, რათა თავი აარიდონ თავიანთ პასუხისმგებლობებს მოვალეობების შესრულებისას? ღმერთს არ სურს ასეთი ადამიანები. ეს ცრუ წინამძღოლები მელიებივით მზაკვარნი და ცბიერნი არიან. როდესაც ხედავენ, რომ ვინმე იწვევს ჩაშლას ან არეულობას, ისინი არც უმკლავდებიან მას და არც აგვარებენ მას — ისინი უბრალოდ არ ასრულებენ რეალურ საქმეს. რაოდენაც არ უნდა ამხილონ და გასხლან ისინი, ისინი არ მოქმედებენ. ვინაიდან არ ასრულებ წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობებს, რატომ იკავებ ამ პოზიციას? იმიტომ ხომ არა, რომ დეკორაციის ნაწილი იყო? იმიტომ ხომ არა, რომ დატკბე სტატუსის სიკეთეებით? არ ხარ ამისთვის კვალიფიციური! არ ასრულებდე რეალურ საქმეს და მაინც გსურდეს, რომ დები და ძმები პატივს გცემდნენ და გაღმერთებდნენ — განა ეს ეშმაკის აზროვნება არ არის? ეს მეტისმეტად უსირცხვილოა! ზოგიერთი ამბობს, რომ საერთოდ არ სურს წინამძღოლობა. მაშინ რატომ ინარჩუნებ შენს რეპუტაციასა და სტატუსს? რა არის შენი მიზანი ადამიანების შეცდომაში შეყვანისას? თუ არ გსურს წინამძღოლობა, შეგიძლია პროაქტიულად გადადგე. რატომ არ გადადგები? რატომ იკავებ ამ პოზიციას და არ ტოვებ მას? თუ არ გსურს გადადგომა, მაშინ კეთილსინდისიერად უნდა შეასრულო გარკვეული რეალური საქმე. სხვა არჩევანი არ არსებობს — ეს შენი პასუხისმგებლობაა. თუ არ შეგიძლია რეალური საქმის შესრულება, უმჯობესი იქნება, აიღო პასუხისმგებლობა და გადადგე; არ უნდა შეაფერხო ეკლესიის საქმე ან ზიანი მიაყენო ღვთის რჩეულ ხალხს. თუ გაკლია ეს მცირეოდენი სინდისი და გონებაც კი, კვლავ გაქვს რაიმე ადამიანობა? არ ხარ ღირსი, გეწოდოს ადამიანი! მიუხედავად იმისა, შეუძლიათ თუ არა იყვნენ წინამძღოლები ან მუშაკები, ადამიანები, რომლებსაც სწამთ ღმერთის, მხოლოდ მაშინ იმსახურებენ ადამიანის წოდებას, თუ მათ აქვთ მცირეოდენი სინდისი და გონება მაინც.

წინამძღოლად ან მუშაკად ყოფნისთვის ადამიანს უნდა ჰქონდეს გარკვეული დონის სულიერი მონაცემები. ადამიანის სულიერი მონაცემები განსაზღვრავს მის მუშაობის უნარს და იმას, თუ რამდენად სწვდება იგი ჭეშმარიტება-პრინციპებს. თუ შენი სულიერი მონაცემები გარკვეულწილად ნაკლოვანია და არ გაქვს ჭეშმარიტების საკმარისად ღრმა წვდომა, მაგრამ შეგიძლია პრაქტიკაში განახორციელო იმდენი, რამდენის გაგებაც შეგიძლია, შეგიძლია პრაქტიკაში გამოიყენო ის, რაც გესმის, შენს გულში სუფთა და პატიოსანი ხარ, არ აწყობ გეგმებს საკუთარი ინტერესებისთვის ან არ ისწრაფვი დიდების, სარგებლისა და სტატუსისკენ და შეგიძლია მიიღო ღვთის მიერ გამოკვლევა, მაშინ შენ მართალი ადამიანი ხარ. თუმცა ცრუ წინამძღოლებს არ გააჩნიათ ეს თვისებები. ისინი არ ზრუნავენ ეკლესიაში წარმოქმნილ ჩაშლისა და არეულობის სხვადასხვა პრობლემაზე; მაშინაც კი, თუ ამჩნევენ ამ პრობლემებს, ისინი ყურადღებას არ აქცევენ მათ. თუ ჰკითხავენ, იციან თუ არა ვითარების შესახებ, ისინი ამბობენ: „ვფიქრობ, ცოტა რამ ვიცი ამის შესახებ, მაგრამ არა ყველაფერი.“ ეს შენს ცხვირწინ მოხდა — რატომ ამბობ, რომ არ იცი ამის შესახებ? განა არ ცდილობ ადამიანების გასულელებას? ვინაიდან იცი ამის შესახებ, გიფიქრია იმაზე, თუ როგორ გაუმკლავდე მას? შეასრულე რაიმე საქმე? სცადე რაიმე გამოსავლის პოვნა? ისინი პასუხობენ: „იმ ადამიანის სულიერი მონაცემები ჩემსაზე უკეთესია და ის მჭევრმეტყველი და კარგად მოსაუბრეა; ვერ ვბედავ მის საქმეში ჩარევას. რა მოხდება, თუ ისეთ რამეს შევეხები, რაც სინამდვილეში არ არის პრობლემა და ვაწყენინებ მას? ეს შემდგომში ჩემს საქმეს გაართულებს!“ ვინაიდან ვერ ბედავ, უსარგებლო ლაჩარი ხარ, უგულებელყოფ შენს პასუხისმგებლობებს და არ ხარ წინამძღოლად ყოფნის ღირსი! როდესაც აწყდები ამგვარ სიტუაციას, იცი როგორ გაუმკლავდე მას? ისინი ამბობენ: „მიუხედავად იმისა, რომ ვიცი, როგორ გავუმკლავდე მას, ვერ ვბედავ. განა ზემდგომი ამისთვის არ არსებობს? და ასევე არსებობს გადაწყვეტილების მიმღები ჯგუფი. როგორ შეიძლება მე ვიყო ის, ვისაც ეს ამოცანა დაეკისრება?“ ვინაიდან დაინახე და იცი ამის შესახებ, უნდა გაუმკლავდე ამ სიტუაციას. თუ შენი სულიერი ზრდა მეტისმეტად მცირეა და არ შეგიძლია ამ პრობლემასთან გამკლავება, აცნობე შენს ზემდგომებს პრობლემის შესახებ? მოახსენე ამის შესახებ? გააკეთე ის, რაც შედის შენს პასუხისმგებლობებში და ის საქმე, რომელიც შენ გეკისრება? განახორციელე საერთოდ რომელიმე შენი პასუხისმგებლობა? სრულებითაც არა! გულში მათ კარგად იციან: „ვიცოდი ამ პრობლემის შესახებ, მაგრამ არ მიმოქმედია. თავს დამნაშავედ ვგრძნობ! უნდა მომეხსენებინა ამ საკითხის შესახებ, მაგრამ არ გავაკეთე. მაგრამ არც სხვა ადამიანებს გაუკეთებიათ ეს — რა კავშირშია ეს ჩემთან?“ არიან სხვა ადამიანებიც წინამძღოლები? გააკეთებენ ამას სხვა ადამიანები თუ არა, ეს მათი საქმეა — რატომ არ გააკეთე ეს? თუ სხვა ადამიანები არ აკეთებენ ამას, ნიშნავს ეს იმას, რომ არ გჭირდება ამის გაკეთება? არის ეს ჭეშმარიტება? სხვა ადამიანებსაც რომ გაეკეთებინათ ეს, შეეძლო ამას შეეცვალა შენი გასაკეთებელი საქმე? რასაც აკეთებ, შენი საქმეა. შეასრულე შენი პასუხისმგებლობები და ვალდებულებები? თუ არ შეგისრულებია, მაშინ უგულებელყოფ შენს პასუხისმგებლობებს, არ ხარ კვალიფიციური იმისთვის, რომ იყო წინამძღოლი და უნდა აიღო პასუხისმგებლობა და გადადგე. არ აფასებ იმას, თუ როგორ აგამაღლეს, არ ხარ დებისა და ძმების ნდობის ღირსი, არ ხარ ღვთის სახლის ნდობის ღირსი და მით უმეტეს არ ხარ ღვთის მიერ ამაღლების ღირსი. უგულო საზიზღრობა ხარ. მესამე ტიპის ცრუ წინამძღოლს აქვს პრობლემა თავის ზნეობასთან. მიუხედავად იმისა, როგორია მათი პირადი მისწრაფებები და სიცოცხლეში შესვლა, მხოლოდ იმ ფაქტით თუ ვიმსჯელებთ, რომ თავიანთი მმართველობის პერიოდში ისინი არ ასრულებენ არავითარ რეალურ საქმეს, არ ანაზღაურებენ ეკლესიის არავითარ დანაკარგს და, რა თქმა უნდა, არ შეუძლიათ ოპერატიულად შეაჩერონ ან გაუმკლავდნენ ბოროტმოქმედთა მერ ჩადენილ ბოროტ საქმეებს; ამ ტიპის ადამიანებს აქვთ არა მხოლოდ ცუდი სულიერი მონაცემების პრობლემა და რეალური საქმის შეუსრულებლობის პრობლემა, არამედ, რაც მთავარია, მათ არ აქვთ ადამიანობა. მათი სინდისი სრულიად დამპალია და მათ საერთოდ არ აქვთ გონება. მარტივად რომ ვთქვათ, ისინი მორალურად გაკოტრებულნი არიან; ისინი უკიდურესად ეგოისტები და საძაგლები არიან და არ არიან სანდონი. იმ სამი ტიპის ადამიანს შორის, რომლებიც ჩვენ გავანალიზეთ, ამ ტიპის ადამიანობა ყველაზე უარესია. პირველი ორ ტიპის ადამიანს აქვს ცუდი სულიერი მონაცემები; მათ არ შეუძლიათ მუშაობა და არ აკმაყოფილებენ ღვთის სახლის პრინციპებსა და სტანდარტებს ადამიანების კულტივირებისა და დაწინაურებისთვის, ამიტომ მათი კულტივირება ან გამოყენება შეუძლებელია. მათი სულიერი მონაცემები უკიდურესად ცუდია, ისინი ბრმები და უგრძნობნი არიან და პრაქტიკულად მკვდარი ადამიანები არიან — ისინი არ არიან მხილებისა და გაანალიზების ღირსნი. მესამე ტიპის ადამიანი ყველაზე საზიზღარია. ისინი უკიდურესად საძაგლები არიან თავიანთი ადამიანობის თვალსაზრისით და ჩვენ ამ ტიპს ვახასიათებთ, როგორც მზაკვარსა და ცბიერს. ეს ადამიანები მელიებზე უფრო მზაკვარნი არიან. ისინი არ ასრულებენ არავითარ რეალურ საქმეს, თუმცა აქვთ უამრავი საბაბი და თავს სრულიად მშვიდად გრძნობენ. მიუხედავად იმისა, თუ როგორ იწვევენ ბოროტმოქმედნი და ანტიქრისტენი არევ-დარევას ეკლესიის საქმეში, ისინი არ შფოთავენ ან არ წუხან ამის გამო და მაინც სურთ გააგრძელონ წინამძღოლად ყოფნა. რატომ არიან ისინი ასე დამოკიდებულნი ძალაუფლებაზე? ეს წინამძღოლები ამბობენ: „ადამიანი ზევით მიისწრაფვის, წყალი კი ქვევით მიედინება. ყველას უყვარს ძალაუფლება!“ მათ არ სურთ არავითარი რეალური საქმის შესრულება, მაგრამ მაინც სურთ ჩაებღაუჭონ თავიანთ პოზიციას და დატკბნენ თავიანთი სტატუსის სიკეთეებით. რა საზიზღრობაა ეს? ისინი წმინდად სატანის მოდგმას განეკუთვნებიან და აბსოლუტურად არ წარმოადგენენ არაფერ კარგს.

დღეს ჩვენ გვქონდა თანაზიარება სამი პუნქტის შესახებ წინამძღოლებისა და მუშაკების მეთორმეტე პასუხისმგებლობასთან დაკავშირებით. ცრუ წინამძღოლები, რომლებიც ჩვენ გავაანალიზეთ მეთორმეტე პასუხისმგებლობასთან მიმართებაში, ძირითადად ცრუ წინამძღოლების მსგავსნი არიან, რომლებიც ჩვენ მანამდე ვამხილეთ. მიუხედავად იმისა, რომ ჩვენ გავაანალიზეთ სამი პუნქტი, ისინი ძირითადად მოიცავს ორ პრობლემას: ერთი არის ის, რომ მათ აქვთ ცუდი სულიერი მონაცემები და არ შეუძლიათ რეალური საქმის შესრულება; მეორე არის ის, რომ მათი ადამიანობა არის საზიზღარი, საძაგელი, მზაკვრული და ცბიერი და არ ასრულებენ რეალურ საქმეს. ეს არის ცრუ წინამძღოლთა ფუნდამენტური, არსებითი პრობლემები. სანამ ადამიანს აქვს ამ ორი პრობლემიდან ერთ-ერთი, ის არის ცრუ წინამძღოლი. ეს ყოველგვარ ეჭვს გარეშეა.“
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წინამძღოლთა და მუშაკთა პასუხისმგებლობები (21)

როგორ განვასხვავოთ ანტიქრისტეები ანტიქრისტეს განწყობის მქონე ადამიანებისგან

მათი გარჩევა ჭეშმარიტებისადმი მათი დამოკიდებულების მიხედვით

დღეს ჩვენ გავაგრძელებთ თანაზიარებას წინამძღოლთა და მუშაკთა პასუხისმგებლობების შესახებ. თანაზიარების ოფიციალურად დაწყებამდე, მოდით, გადავხედოთ ანტიქრისტეთა შესახებ ადრე თანაზიარებულ ერთ-ერთ თემას: როგორ განვასხვავოთ ანტიქრისტეს ხასიათის მქონე ადამიანები მათგან, ვისაც ანტიქრისტეს არსი გააჩნია და რა განსხვავებაა ამ ორ ტიპის ადამიანს შორის. პირველ რიგში, ჩვენ გვექნება თანაზიარება იმაზე, თუ როგორ ამოვიცნოთ ანტიქრისტენი; ეს არც ისე რთულია. უპირველეს ყოვლისა, ნათლად უნდა დაინახო, თუ რა აშკარა დამახასიათებელი გამოვლინებები აქვთ ანტიქრისტეებს, რათა შეძლო ნამდვილი ანტიქრისტეს მოკლე დროში ამოცნობა და იმის განსაზღვრა, რომ ისინი ნამდვილად არ არიან მხოლოდ ანტიქრისტეს ხასიათის მქონენი ან ისინი, ვინც ანტიქრისტეს გზით დადიან. ამგვარად, გექნება ამოცნობის უნარი ანტიქრისტეთა მიმართ და ისინი ვეღარ შეძლებენ შეცდომაში შეყვანას, მახეში გაბმასა და გაკონტროლებას. ახლა ყველაზე გადამწყვეტია იმის უნარი, რომ დავინახოთ აშკარა სხვაობაანტიქრისტეს ბუნება-არსების მქონე ადამიანებსა და ანტიქრისტეს ხასიათის მქონე ადამიანებს შორის. ამ ორი ტიპის ადამიანის ამოსაცნობად, პირველ რიგში, მათ მთავარ მახასიათებლებს უნდა ჩასწვდე. ზოგიერთი ადამიანი მხოლოდ ყოველდღიურ ცხოვრებაში ანტიქრისტეთა გახრწნილების გამოვლინებას ამჩნევს, როგორიცაა მათი მიდრეკილება საკუთარი სტატუსის წარმოჩენისა და სხვების დამოძღვრისკენ, მაგრამ არ შეუძლია ანტიქრისტეთა ბუნება-არსების ამოცნობა. არის ეს მისაღები? (არა.) არიან ისეთებიც, რომლებიც ამბობენ, რომ ანტიქრისტეთა ყველაზე თვალსაჩინო გამოვლინება მათი ამპარტავნება და ქედმაღლობაა და ისინი ყველა ამპარტავან და ქედმაღალ ადამიანს ანტიქრისტედ მიიჩნევენ. არის ეს სწორი? (არა.) რატომ არ არის სწორი? იმიტომ, რომ ამპარტავნება და ქედმაღლობა არ არის ანტიქრისტეთა ყველაზე თვალსაჩინო გამოვლინება; ეს არის გახრწნილი ხასიათი, რომელიც ყველა გახრწნილ ადამიანს ახასიათებს. ყველას აქვს ამპარტავანი და ქედმაღალი ხასიათი, ამიტომ ყველა ამპარტავანი და ქედმაღალი ადამიანის ანტიქრისტედ მიჩნევა სერიოზული შეცდომაა. მაშ, რომელი გამოვლინებებია ანტიქრისტეთა არსებითი გამოვლინებები, რომლებიც ერთი შეხედვით ნათელს ხდის არსებით სხვაობას ანტიქრისტეებსა და ანტიქრისტეს ხასიათის მქონე ადამიანებს შორის და იძლევა იმის ამოცნობის საშუალებას, რომ ამ ორი ტიპის ადამიანის არსი განსხვავებულია და რომ ასეთ ადამიანებს განსხვავებულად უნდა მოვეპყროთ? გარკვეულ ასპექტებში, როგორიცაა ქმედებები, ქცევები და ხასიათი, აქვთ თუ არა ამ ორი ტიპის ადამიანს მსგავსება და საერთო ნიშნები? (დიახ.) თუ ყურადღებით არ დააკვირდები, სერიოზულად არ განასხვავებ ან შენს გულში ზუსტად არ შეიცნობ და არ შეაფასებ ამ ორი ტიპის ადამიანის ხასიათსა და არსს და არ ექნებათ გარჩევის უნარი, ძალიან ადვილია, ისინიერთმანეთში აგერიოს და ერთნაირად მოეპყრო მათ. შესაძლოა ანტიქრისტე ანტიქრისტეს ხასიათის მქონე ადამიანად ჩათვალო და პირიქით ანუ ადვილად გამოიტანო ამგვარი მცდარი დასკვნები. მაშ, რა არის ამ ორი ტიპის ადამიანის მთავარი მახასიათებლები და განსხვავებები, რომლებიც იძლევა იმის საშუალებას, რომ მყარი მტკიცებულებებით განვასხვავოთ, ვინ არის ანტიქრისტე და ვინ — ანტიქრისტეს ხასიათის მქონე ადამიანი? თქვენთვის ეს თემა უცხო არ უნდა იყოს, ამიტომ, მოდით, მოვისმინოთ თქვენი მოსაზრებები. (ერთი ასპექტი, რომელიც გამოიყენება ანტიქრისტეებისა და ანტიქრისტეს ხასიათის მქონე ადამიანების გასარჩევად, არის მათი დამოკიდებულება ჭეშმარიტების მიმართ; მეორე კი — მათი ადამიანობა. რაც შეეხება ჭეშმარიტებისადმი დამოკიდებულებას, ანტიქრისტეებს სძულთ ჭეშმარიტება და საერთოდ არ იღებენ მას. რამდენი ბოროტი საქმეც არ უნდა ჩაიდინონ, რაც იწვევს ჩაშლასა და არეულობას, და როგორც არ უნდა გქონდეს მათთან თანაზიარება ან გასხლა ისინი, ამას მაინც არ აღიარებენ და მტკიცედ უარს ამბობენ მონანიებაზე. ანტიქრისტეს ხასიათის მქონე ადამიანებმაც შეიძლება ჩაიდინონ არასწორი ქმედებები, როდესაც არ ესმით ჭეშმარიტება ან ვერ სწვდებიან პრინციპებს, მაგრამ როდესაც მათ სხლავენ, მაშინ შეუძლიათ მიიღონ ჭეშმარიტება, დაფიქრდნენ, შეიცნონ საკუთარი თავი, იგრძნონ სინანული და მოინანიონ. ჭეშმარიტებისადმი მათი დამოკიდებულების კუთხით, ანტიქრისტეთა არსი ისაა, რომ მათ სძულთ ჭეშმარიტება, მაშინ როცა ანტიქრისტეს ხასიათის მქონე ადამიანებს შეუძლიათ ჭეშმარიტების მიღება. ადამიანობის კუთხით, ანტიქრისტეები არიან ბოროტმოქმედები, რომელთაც არ გააჩნიათ სინდისი და სირცხვილის გრძნობა, მაშინ როცა ანტიქრისტეს ხასიათის მქონე ადამიანებს აქვთ სინდისი და სირცხვილის გრძნობა.) თქვენ ახსენეთ ორი მახასიათებელი; იყო თუ არა ამ შინაარსზე ადრე თანაზიარება? ითვლება თუ არა ეს აშკარა მახასიათებლებად? (დიახ.) ანტიქრისტეებისა და ანტიქრისტეს ხასიათის მქონე ადამიანების დამოკიდებულება ჭეშმარიტების მიმართ სრულიად განსხვავებულია. ეს ძალიან მნიშვნელოვანი საკითხია და ეს აშკარა მახასიათებელიაანტიქრისტეებს ეზიზღებათ ჭეშმარიტებადა საერთოდ არ იღებენ მას. ურჩევნიათ მოკვდნენ, ვიდრე აღიარონ, რომ ღვთის სიტყვები ჭეშმარიტებაა. როგორც არ უნდა გქონდეს თანაზიარება ჭეშმარიტების შესახებ, ისინი შინაგანად წინააღმდეგობას უწევენ და ეზიზღებათ ის. შესაძლოა გულში გაგლანძღონ კიდეც, დაგცინონ, შეგიძულონ და აბუჩად აგიგდონ. ანტიქრისტენი მტრულად არიან განწყობილნი ჭეშმარიტების მიმართ; ეს აშკარა მახასიათებელია. და რა მახასიათებლები აქვთ ანტიქრისტეს ხასიათის მქონე ადამიანებს? ზუსტად და ობიექტურად რომ ვთქვათ, ანტიქრისტეს ხასიათის, მაგრამ გარკვეული სინდისისა და გონების მქონე ადამიანებს შეუძლიათ შეცვალონ თავიანთი წარმოდგენები და მიიღონ ჭეშმარიტება სხვების მიერ მათთან ჭეშმარიტებაზე თანაზიარების მეშვეობით. თუ მათ სხლავენ, მათ ასევე შეუძლიათ დამორჩილება. ანუ, სანამ ანტიქრისტეს ხასიათის მქონე ადამიანებს გულწრფელად სწამთ ღმერთის, უმეტესობას შეუძლია ჭეშმარიტების მიღება სხვადასხვა ხარისხით. მოკლედ რომ ვთქვათ, ანტიქრისტეს ხასიათის მქონე ადამიანებს შეუძლიათ მიიღონ ჭეშმარიტება და დაემორჩილონ ისეთი საშუალებებით, როგორებიცაა თავად ღვთის სიტყვების კითხვა, ღვთის წვრთნისა და ნათელის მოფენის მიღება, ან და-ძმების მხრიდან გასხვლა, დახმარება და მხარდაჭერა. ეს აშკარა მახასიათებელია. თუმცა ანტიქრისტენი განსხვავებულნი არიან. ვინც არ უნდა ატარებდეს თანაზიარებას ჭეშმარიტებაზე, ისინი არც უსმენენ და არც ემორჩილებიან. მათ მხოლოდ ერთი დამოკიდებულება აქვთ: ურჩევნიათ მოკვდნენ, ვიდრე მიიღონ ჭეშმარიტება. როგორც არ უნდა გასხლა ისინი, ეს უსარგებლოა. თუნდაც რაც შეიძლება ნათლად გქონდეს თანაზიარება ჭეშმარიტებაზე, ისინი არ იღებენ მას; შინაგანად წინააღმდეგობასაც კი უწევენ და ეზიზღებათ ის. შეუძლია თუ არა ჭეშმარიტების მოძულე ასეთი ხასიათის მქონე ადამიანს დაემორჩილოს ღმერთს? ნამდვილად არა. შესაბამისად, ანტიქრისტეები ღვთის მტრები არიან და ისინი არიანადამიანები, რომელთა ხსნაც შეუძლებელია.

მათი გარჩევა ადამიანურობის მიხედვით

ახლახან ასევე ახსენეთ კიდევ ერთი მახასიათებელი ანტიქრისტეებისა და ანტიქრისტეს ხასიათის მქონე ადამიანების გასარჩევად, რომელიც ადამიანობის კუთხით განიხილება. ვის სურს ამ მახასიათებელზე მეტი თანაზიარება? (ანტიქრისტეებს განსაკუთრებით ბოროტი ადამიანობა აქვთ; მათ შეუძლიათ ადამიანთა დაჩაგვრა და ტანჯვა და რამდენი ბოროტებაც არ უნდა ჩაიდინონ, მათ არ იციან მონანიება.) სწორია, ანტიქრისტეთა მთავარი მახასიათებელია მათი ბოროტი ადამიანობა, უსირცხვილობა და სინდისისა და გონების არქონა. რამდენი ბოროტი საქმეც არ უნდა ჩაიდინონ ეკლესიაში ან რამხელა ზიანიც არ უნდა მიაყენონ ეკლესიის საქმეს, მათ არ რცხვენიათ და არც საკუთარ თავს მიიჩნევენ ცოდვილებად. მიუხედავად იმისა, ღვთის სახლი ამხელს მათ თუ დები და ძმები სხლავენ, ისინი უშფოთველნი რჩებიან და არ გრძნობენ სინდისის ქენჯნას ან მწუხარებას. ეს არის ანტიქრისტეთა გამოვლინება ადამიანობის კუთხით. მათი მთავარი მახასიათებლებია სინდისისა და გონების არქონა, სირცხვილის გრძნობის არქონა და უკიდურესად სასტიკი ხასიათი. ვინც კი მათ ინტერესებს შეეხება, ისინი განიკითხავენ და ტანჯავენ მას; მათ შურისძიების განსაკუთრებით ძლიერი სურვილი აქვთ და არავის ინდობენ, საკუთარ ნათესავებსაც კი. აი, ასეთი სასტიკნი არიან ანტიქრისტეები. მეორე მხრივ, ანტიქრისტეს ხასიათის მქონე ადამიანები, მიუხედავად იმისა, თუ რამდენ გახრწნილებას ავლენენ, აუცილებლად ბოროტმოქმედები არ არიან. რა ნაკლოვანებები ან ხარვეზებიც არ უნდა ჰქონდეთ ადამიანობის კუთხით, რა შეცდომებიც არ უნდა დაუშვან ან რა საკითხებშიც არ უნდა განიცადონ მარცხი და წაიბორძიკონ, მათ შეუძლიათ დაფიქრდნენ საკუთარ თავზე და აქედან გაკვეთილები ისწავლონ. როდესაც მათ სხლავენ, შეუძლიათ აღიარონ თავიანთი შეცდომები და იგრძნონ სინანული; და როდესაც დები და ძმები აკრიტიკებენ ან ამხელენ მათ — თუნდაც იმ მომენტში ოდნავ თავის მართლება სცადონ და არ სურდეთ ამის აღიარება — სინამდვილეში, გულში უკვე აღიარეს თავიანთი შეცდომა და დამორჩილდნენ. ეს ამტკიცებს, რომ მათ ჯერ კიდევ შეუძლიათ ჭეშმარიტების მიღება და გამოსწორება. როდესაც შეცდომებს უშვებენ ან რაიმე პრობლემას აწყდებიან, სინდისი ჯერ კიდევ ქენჯნით და გონებაც უჭრით; მათ აქვთ შეგნება, არ არიან გულგრილნი და უგრძნობნი, ან შეუვალნი და არ ამბობენ უარს აღიარებაზე. გარდა ამისა, მიუხედავად იმისა, რომ ამ ტიპის ადამიანს ანტიქრისტეს ხასიათი აქვს, ისინი შედარებით თანამგრძნობნი და ოდნავ უფრო კეთილნი არიან. როდესაც ისინი სხვადასხვა საკითხს აწყდებიან, ის მახასიათებლები, რომლებსაც ისინი ადამიანობის კუთხით ავლენენ, შეიძლება აღიწეროს — ყველაზე ზუსტი და ადვილად გასაგები გზით — როგორც შედარებით გონივრული. თუ მათ მკაცრად გასხლავენ, მაქსიმუმ გულში ოდნავ შეიგრძნონ მიუღებლობამაგრამ მათი ადამიანობის გამოვლინებიდან გამომდინარე ჩანს, რომ ჯერ კიდევ აქვთ სირცხვილის გრძნობა, სინდისის ქენჯნა და თავშეკავების უნარი. თუ ისინი ზიანს აყენებენ ღვთის სახლის ინტერესებს ან დებსა და ძმებს, ისინი ყოველთვის უხერხულობას გრძნობენ შინაგანად და მიაჩნიათ, რომ ღმერთს იმედი გაუცრუეს. ანტიქრისტეს ხასიათის მქონე ადამიანებს სხვადასხვა დოზით აქვთ ეს გამოვლინებები. თუნდაც მომხდარის შემდეგ დაუყოვნებლივ არ გამოასწორონ სიტუაცია, არ გააკეთონ სწორი არჩევანი და არ სწორად იმოქმედონ, ამ ადამიანებს გულში მაინც აქვთ შინაგანი შეგნება. სინდისი აწუხებთ; მათ იციან, რომ დააშავეს და აღარ უნდა მოიქცნენ ასე და ასევე გრძნობენ, რომ არ არიან კარგი ადამიანები — ყველა მათგანგანს შეიძლება ჰქონდეს ეს განცდები ქვეცნობიერად. უფრო მეტიც, დროთა განმავლობაში მათი მდგომარეობა შეიცვლება და ექნებათ ნამდვილი სინანული. ისინი იგრძნობენ ღრმა სინანულს და ინანებენ, რომ თავდაპირველად არ გააკეთეს სწორი არჩევანი ან არ განახორციელეს პრაქტიკაში სწორად. ეს გამოვლინებები სწორედ გახრწნილი ადამიანების ყველაზე გავრცელებული და ჩვეულებრივი გამოვლინებებია. თუმცა, ისინი, ვინც ანტიქრისტენი არიან, განსაკუთრებულნი არიან; ისინი ადამიანები კი არა, ეშმაკები არიან. რამდენი დროც არ უნდა გავიდეს მას შემდეგ, რაც ისინი ბოროტებას ან ცოდვას ჩაიდენენ, საერთოდ არ უჩნდებათ სინანული; ისინი რჩებიან ჯიუტები და ბოლომდე შეუვალნი ანტიქრისტეს ხასიათის მქონე ადამიანებს შეუძლიათ დამორჩილება, როდესაც ჩვეულებრივად სხლავენმკაცრი გასხვლის წინაშე, მათ შეიძლება სცადონ თავის მართლება, უარყონ ყველაფერი და უარი თქვან მის მიღებაზე იმ მომენტში, მაგრამ მოგვიანებით მათ შეუძლიათ დაფიქრდნენ და შეიცნონ საკუთარი თავი, იგრძნონ სინანული და მოინანიონ. თუნდაც ვინმემ დასცინოს მათ და განიკითხოს, როგორც ადამიანობის არმქონე, მათ შეიძლება ტკივილი იგრძნონ გულში, მაგრამ არ შეეწინააღმდეგებიან ან არ მოეპყრობიან ამ ადამიანს, როგორც მტერს. მათ ასევე შეუძლიათ გაუგონ მეორე ადამიანს და იფიქრონ: „მხოლოდ საკუთარი თავი უნდა დავადანაშაულო ამ შეცდომის დაშვებაში; როგორც არ უნდა მომექცნენ სხვები, მეტს არც ვიმსახურებ“. ეს გამოვლინებები სხვადასხვა ადამიანში სხვადასხვაგვარია. მოკლედ რომ ვთქვათ, ეს გამოვლინებები არის ანტიქრისტეს ხასიათის მქონე ადამიანების, გახრწნილი ხასიათის მქონე ადამიანების ნორმალური და ბუნებრივი გამოვლინებები და სწორედ ამით განსხვავდებიან ისინი აშკარად ანტიქრისტეებისგან. ამ ორი მდგომარეობის განსხვავებული გამოვლინებების მეშვეობით მყისიერად ნათელი ხდება, თუ რომელი პიროვნებები არიან ბოროტმოქმედნი და ანტიქრისტენი და რომელთ აქვთ მხოლოდ ანტიქრისტეს ხასიათი, მაგრამ არ არიან ბოროტმოქმედნი.

მათი გარჩევა იმის მიხედვით, ნამდვილად მოინანიებენ თუ არა

ახლახან ვახსენეთ ანტიქრისტეებსა და ანტიქრისტეს ხასიათის მქონე ადამიანებს შორის არსებული განსხვავებების ორი ასპექტი: პირველი ასპექტი არის მათი დამოკიდებულება ჭეშმარიტების მიმართ; ადამიანთა დამოკიდებულება ჭეშმარიტების მიმართ არის მათი დამოკიდებულება ღვთის მიმართ. ამ მხრივ, ამ ორი ტიპის ადამიანს შორის აშკარა განსხვავებაა. მეორეც, ადამიანობის კუთხითასევე აშკარა არსებითი განსხვავებაა. ეს ორი მახასიათებელი ძალიან აშკარაა; ისინი სრულიად განსხვავებული ტიპის ადამიანები არიან. ამ ორი განსხვავების გარდა, კიდევ ერთი ასპექტია ის, არის თუ არა მონანიების რაიმე გამოვლინება ბოროტების ჩადენის შემდეგ. რაც შეეხებათ ანტიქრისტეებს, რა ბოროტი საქმეებიც არ უნდა ჩაიდინონ — იქნება ეს ადამიანების ტანჯვა, დამოუკიდებელი სამეფოების შექმნა, ღმერთთან სტატუსისთვის ბრძოლა, შესაწირავების მოპარვა თუ სხვა რამ — თუნდაც პირდაპირ ამხილონ, ისინი არ აღიარებენ ამ ქმედებებს. თუ არ აღიარებენ, შეუძლიათ კი მოინანიონ? ურჩევნიათ მოკვდნენ, ვიდრე მოინანიონ. ისინი არ იღებენ თავიანთი ბოროტი საქმეების ფაქტებს. თუნდაც აცნობიერებდნენ, რომ მხილება სრულიად ზუსტია, ისინი ეწინააღმდეგებიან და უარყოფენ მას. ისინი ნამდვილად არ დაფიქრდებიან იმაზე, დგანან თუ არა მცდარ გზაზე, და არ იტყვიან: „მე ანტიქრისტედ მიმიჩნევენ. ეს ძალიან სახიფათოა და უნდა მოვინანიო“. მათ გონებაში ნამდვილად არ არსებობს ამგვარი ფიქრები. მათ ადამიანობას არ გააჩნია ეს თვისებები. შესაბამისად, ანტიქრისტეებს აქვთ აშკარა მახასიათებელი: რამდენი წელიც არ უნდა სწამდეთ ღმერთი, ისინი საერთოდ არ იღებენ ჭეშმარიტებას და არ ავლენენ არავითარ რეალურ ცვლილებას. როდესაც ისინი შეუდგებიან ღვთის რწმენას, მოსწონთ ხალხში გამორჩევა, ძალაუფლებისა და სარგებლისთვის ბრძოლა, ადამიანთა ტანჯვა, დაჯგუფებების შექმნა და ეკლესიის გახლეჩა. მათ მიერ ძალაუფლების ხელში ჩაგდების მიზანია ეკლესიის ხარჯზე ცხოვრება და დამოუკიდებელი სამეფოს შექმნა. სამი-ხუთი წლის რწმენის შემდეგ, როდესაც კვლავ ნახავ მათ, ისინი უცვლელად ავლენენ იმავე მახასიათებლებსა და გამოვლინებებს. რვა ან ათი წლის შემდეგაც კი იგივენი რჩებიან. ზოგი ამბობს: „შესაძლოა ისინი ოცწლიანი რწმენის შემდეგ შეიცვალონ!“ შეუძლიათ კი შეიცვალონ? (არა.) ისინი არ შეიცვლებიან. მათ აქვთ იგივე გამოვლინებები მიუხედავად იმისა, ურთიერთობენ რამდენიმე ადამიანთან თუ უმრავლესობასთან, ასრულებენ ჩვეულებრივ მოვალეობებს თუ მოქმედებენ როგორც წინამძღოლები ან მუშაკები. ისინი არასოდეს ინანიებენ ან ბრუნდებიან უკან და ბოლომდე ჯიუტად აგრძელებენ იმავე გზაზე სიარულს. ისინი ნამდვილად არ მოინანიებენ. აი, ასეთები არიან ანტიქრისტეები. რაც შეეხება ანტიქრისტეს ხასიათის მქონე ადამიანებს, თუნდაც ზოგიერთი მათგანი არ იყოს ბოროტმოქმედი, მათაც აქვთ გახრწნილი ხასიათი. ისინი ავლენენ ამპარტავნებას, მზაკვრობას, ეგოიზმს, სიმდაბლეს და სხვა სახის გახრწნილებას. ისინი ასევე ავლენენ ცუდ ადამიანობას. როდესაც ღვთის რწმენას შეუდგებიან, მათაც სურთ დიდებისა და სარგებლისთვის ბრძოლა, გამორჩევა ხალხის აღფრთოვანების მოსაპოვებლად და აქვთ ამბიციები და სურვილები, რომ იყვნენ წინამძღოლები და ჰქონდეთ ძალაუფლება. ეს გამოვლინებები სხვადასხვა ხარისხით აღინიშნება გახრწნილ ადამიანებში და დიდად არ განსხვავდება ანტიქრისტეების გამოვლინებებისგან. თუმცა, ღვთის რწმენის პროცესში, ისინი იგებენ გარკვეულ ჭეშმარიტებებს ღვთის სიტყვების განკითხვისა და მხილების განცდის მეშვეობით და სულ უფრო ნაკლებად ავლენენ ამ გახრწნილ ხასიათს. რატომ ვლინდება ეს გახრწნილი ხასიათი სულ უფრო ნაკლებად? იმიტომ, რომ ჭეშმარიტების გაგების შემდეგ, ისინი აცნობიერებენ, რომ ეს ქცევები და გამოვლინებები გახრწნილი ხასიათის გამოაშკარავებაა. მხოლოდ ამ ეტაპზე იღვიძებს მათი სინდისი და ისინი ხედავენ, რომ ღრმად არიან გახრწნილნი და ნამდვილად აკლიათ ადამიანური მსგავსება. შემდეგ უჩნდებათ სურვილი, ეძიონ ჭეშმარიტება და იფიქრონ იმაზე, თუ როგორ მოიშორონ ეს გახრწნილი ხასიათი, როგორ დააღწიონ თავი მათ ბორკილებს და გახდნენ ისინი, ვინც ეძიებს და პრაქტიკაში ახორციელებს ჭეშმარიტებას. რა არის ეს გამოვლინება? განა ეს თანდათანობითი მონანიება არ არის? (დიახ.) ღვთის საქმის შეცნობის პროცესში ისინი აღმოაჩენენ საკუთარ პრობლემებს, შეიცნობენ თავიანთ გახრწნილ ხასიათს და აცნობიერებენ საკუთარ მდგომარეობას. ისინი ასევე შეიცნობენ თავიანთ ადამიანურობა-არსებას და მათი სინდისი სულ უფრო მეტად ფხიზლდება; ისინი სულ უფრო მეტად გრძნობენ, რომ ღრმად არიან გახრწნილნი, ღვთისთვის გამოუსადეგარნი არიან, დაიმსახურეს ღვთის ზიზღი და შინაგანად სძულთ საკუთარი თავი. შეუმჩნევლად გულის სიღრმეში თანდათანობით ინანიებენ და ამ მონანიებასთან ერთად ხდება გარკვეული უმნიშვნელო ცვლილებები, რომელთა შემჩნევაც მათ ქცევაშია შესაძლებელი. მაგალითად, თავდაპირველად, როდესაც ვინმე მათ პრობლემებს ამხელდა, უკმაყოფილებას გრძნობდნენ, სირცხვილისგან რისხვით ინთებოდნენ და ცდილობდნენ თავის მართლებასა და ახსნა-განმარტებების მოძებნას, ყოველგვარ ძალისხმევას იჩენდნენ, რათა ეპოვათ სხვადასხვა საბაბი და მიზეზი საკუთარი თავის დასაცავად. თუმცა უწყვეტი გამოცდილების მეშვეობით აცნობიერებენ, რომ ეს ქცევა მცდარია და იწყებენ ამ მდგომარეობისა და ქცევის გამოსწორებას, ბევრს შრომობენ სწორი შეხედულებების მისაღებად და ისწრაფვიან სხვებთან ჰარმონიული თანამშრომლობისკენ. როდესაც მათ თავს რაღაც ხდება, სწავლობენ სხვებისგან ძიებასა და მათთან თანაზიარებას, გულითად კომუნიკაციასა და სხვებთან მეგობრულად ურთიერთობას. არის თუ არა ეს მონანიების გამოვლინებები? (დიახ.) მას შემდეგ, რაც ღვთის რწმენას შეუდგებიან, თანდათანობით იძენენ ჭეშმარიტ გაგებას ანტიქრისტეთა იმ ხასიათის, ქცევებისა და გამოვლინებების შესახებ, რომლებსაც თავად ავლენენ. შემდეგ თანდათანობით იშორებენ თავიანთ გახრწნილ ხასიათს და შეუძლიათ უარი თქვან ცხოვრების უწინდელ მცდარ წესზე, დიდებისა და სტატუსის ძიებაზე და იმოქმედონ, წარმართონ საკუთარი თავი და შეასრულონ თავიანთი მოვალეობა ჭეშმარიტება-პრინციპების შესაბამისად. როგორ მიიღწევა ასეთი ცვლილება? მიიღწევა თუ არა ეს ჭეშმარიტების მიღებით, საკუთარი თავის მუდმივი გარდაქმნითადა მონანიებით? (დიახ.) ყოველივე ეს მიიღწევა მუდმივი მონანიების პროცესში. შემდგომში მათი მდგომარეობა ნამდვილად უმჯობესდება, მათი სულიერი ზრდაც ხდება გამოცდილების გაღრმავებასთან ერთად და როდესაც რაღაც ხდება მათ თავს, ძალუძთ დაფიქრდნენ საკუთარ თავზე. მიუხედავად იმისა, დაბრკოლებებსა და მარცხს აწყდებიან თუ სხლავენ, ეს ყოველივ ღვთის წინაშე მიაქვთ, ლოცვას აღავლენენ და ასევე შეუძლიათ საკუთარი გახრწნილი მდგომარეობის შედარება, გაანალიზება და შეცნობა ღვთის სიტყვების წაკითხვის მეშვეობით. მიუხედავად იმისა, რომ მათ ცხოვრებაში კვლავ შეიძლება იჩინოს თავი გახრწნილებამ და გაუჩნდეთ მცდარი აზრები, მაინც შესწევთ უნარი, დაფიქრდნენ და აჯანყდნენ საკუთარი თავის წინააღმდეგ. როგორც კი გააცნობიერებენ ამ პრობლემებს, შეუძლიათ განუწყვეტლივ ეძიონ ჭეშმარიტება მათ გადასაჭრელად და პრაქტიკაში განახორციელონ მონანიება. თუმცა ეს პროგრესი ძალიან ნელია და შედეგები — მინიმალური, ისინი მუდმივად იცვლებიან თავიანთი გულის სიღრმეში. ამ ტიპის ადამიანები ყოველთვის ინარჩუნებენ პროაქტიულ, დადებით, თვითმოტივირებულ დამოკიდებულებასა და საკუთარი თავის გარდაქმნისა და მონანიების მზაობას.მიუხედავად იმისა, რომ ზოგჯერ სხვებს ეცილებისან დიდებასა და სტატუსს და სხვადასხვა ხარისხით ავლენენ ანტიქრისტეთა ზოგიერთ ქმედებასა და გამოვლინებას, გარკვეული გასხვლის, სამსჯავროსა და გაკიცხვის ან ღვთის მიერ წვრთნის გავლის შემდეგ ეს გახრწნილი ხასიათი სხვადასხვა ხარისხით შორდებათ და გარდაიქმნებიან. ამ შედეგების მიღწევის მთავარი ძირეული მიზეზი ის არის, რომ ამ ტიპის ადამიანს ძალუძს, გულის სიღრმეში დაფიქრდეს და გააცნობიეროს თავისი გახრწნილი ხასიათი და ის მცდარი გზები, რომლებსაც ადგა და შეუძლია გარდაიქმნას. მიუხედავად იმისა, რომ მათი გარდაქმნის შედეგად მიღებული ცვლილებები, ზრდა და მონაპოვარი ძალიან მცირეა, ხოლო პროგრესი — ძალიან ნელი, იმდენადაც კი, რომ თავადაც ვერ ამჩნევენ, სამი-ხუთი წლის ასეთი გამოცდილების შემდეგ ისინი მაინც იგრძნობენ გარკვეულ ცვლილებებს საკუთარ თავში და მათი გარშემომყოფნიც დაინახავენ ამას. ნებისმიერ შემთხვევაში, არსებობს განსხვავება ანტიქრისტეს ხასიათის მქონე ასეთ ადამიანებსა და ანტიქრისტეებს შორის. რა არის მთავარი მახასიათებელი ამ კუთხით? (ანტიქრისტეს ხასიათის მქონე ადამიანებს შეუძლიათ მონანიება.) როდესაც რაიმე არასწორს აკეთებენ, დანაშაულს სჩადიან ან აწყდებიან გასხვლას, სამსჯავროსა და გაკიცხვას, გვემას ან წვრთნას, მათ ძალუძთ მონანიება. მაშინაც კი, როდესაც აცნობიერებენ, რომ დააშავეს ან შეცდომა დაუშვეს, შეუძლიათ დაფიქრდნენ საკუთარ თავზე და გულში ჰქონდეთ გარდაქმნისა და მონანიების მზაობა. ეს არის დამახასიათებელი განსხვავება, რომელიც ანტიქრისტეს ხასიათის მქონე ადამიანებს სრულიად განასხვავებს ანტიქრისტეთაგან.

ანტიქრისტეთა და ანტიქრისტეს განწყობის მქონე ადამიანებს შორის განსხვავებების შეჯამება

ანტიქრისტენი ცოცხალი სატანები არიან. შეიძლება ითქვას, რომ ისინი ცხოვრობენ როგორც სატანები. ისინი არიან ეშმაკნი და სატანები, რომლებიც ადამიანთათვის ხილულნი არიან. მაშ, მოდით, შევაჯამოთ არსებითი განსხვავებები ანტიქრისტეებსა და ანტიქრისტეთა ხასიათის მქონე ადამიანებს შორის. ერთი ასპექტი არის მათი დამოკიდებულება ჭეშმარიტების მიმართ. ანტიქრისტენი საერთოდ არ იღებენ ჭეშმარიტებას. მიუხედავად იმისა, რომ მათ სიტყვიერად შეუძლიათ აღიარონ, რომ ღვთის სიტყვები არის ჭეშმარიტება, დადებითი რამ, ადამიანთათვის სასარგებლო სიტყვები და ყოველივე დადებითის შეფასების კრიტერიუმი და რომ ადამიანებმა უნდა მიიღონ, დაემორჩილონ და პრაქტიკაში გამოიყენონ ისინი — მიუხედავად იმისა, რომ მათ ამ ყველაფრის თქმა შეუძლიათ — მათ საერთოდ არ ძალუძთ ღვთის სიტყვების პრაქტიკაში გამოყენება. რატომ არ იყენებენ ისინი მათ პრაქტიკაში? იმიტომ, რომ გულით არ იღებენ ჭეშმარიტებას. ბაგეებით ამბობენ, რომ ღვთის სიტყვები ჭეშმარიტებაა, მაგრამ სრულიად სხვა მოტივით: ისინი ამას ამბობენ იმ ფაქტის დასაფარად, რომ არ იღებენ ჭეშმარიტებას, და ხალხის შეცდომაში შესაყვანად. მხოლოდ ის, რომ ანტიქრისტეებს შეუძლიათ სიტყვებისა და მოძღვრებების წარმოთქმა, არ ნიშნავს იმას, რომ ისინი გულში აღიარებენ ღვთის სიტყვებს ჭეშმარიტებად. მათ არ შეუძლიათ ჭეშმარიტების პრაქტიკაში გამოყენება, რადგან გულით არ იღებენ ღვთის სიტყვების ჭეშმარიტებას. მათ არ სურთ ჭეშმარიტების მიღება და ჭეშმარიტების პრაქტიკაში გამოყენება, რათა შევიდნენ ჭეშმარიტება-რეალობაში. მეორე მხრივ, ანტიქრისტეთა ხასიათის მქონე ადამიანები აუცილებლად ანტიქრისტეები არ არიან. ზოგიერთ მათგანს შეუძლია სხვადასხვა ხარისხით მიიღოს და დაემორჩილოს ჭეშმარიტებას, დადებით მოვლენებსა და მართებულ სიტყვებს — ეს არის ერთი განსხვავება. ანტიქრისტეთა არსის მქონე ადამიანები მტრულად არიან განწყობილნი ჭეშმარიტების მიმართ და ზურგს აქცევენ მას, მაგრამ ანტიქრისტეთა ხასიათის მქონე ზოგიერთ ადამიანს შეუძლია ჭეშმარიტების მიღება და პრაქტიკაში გამოყენება. ღვთის სიტყვების კითხვითა და რამდენიმე წლის განმავლობაში ღვთის საქმის გამოცდილების საფუძველზე მათი დამოკიდებულება ჭეშმარიტების მიმართ შეიძლება გარკვეულწილად შეიცვალოს. ისინი გულის სიღრმეში გრძნობენ, რომ მიუხედავად იმისა, რომ არ შეუძლიათ მისი პრაქტიკაში გამოყენება, ჭეშმარიტება კარგია და ის მართებულია. უბრალოდ, მათ არ უყვართ ჭეშმარიტება ან დიდად არ აინტერესებთ ის, ამიტომ მისი პრაქტიკაში გამოყენება გარკვეულ ძალისხმევასა და ბრძოლას მოითხოვს. ამრიგად, ანტიქრისტეთა ხასიათის, მაგრამ გარკვეული სინდისისა და საღი აზრის მქონე ადამიანებს შეუძლიათ ჭეშმარიტების სხვადასხვა ხარისხით მიღება. სულ მცირე, გულის სიღრმეში ისინი არ ეწინააღმდეგებიან ჭეშმარიტებას და არ განიცდიან მისდამი სიძულვილს, არ არიან მის მიმართ მტრულად განწყობილნი. ადამიანთა უმეტესობა ამგვარ მდგომარეობაში იმყოფება და ჭეშმარიტების მიმართ ასეთ გამოვლინებას აჩვენებს. ასეთი ადამიანების ამგვარად აღწერა არც ალამაზებს და არც აკნინებს მათ. ეს საკმაოდ ობიექტურია, არა? (დიახ). კიდევ ერთი ასპექტია მათი გარჩევა ადამიანობის კუთხით ანუ მათი სინდისის, გონებისა და მათი ადამიანობის სიკეთისა თუ ბოროტების საფუძველზე გარჩევა. ვისაც ბოროტი ადამიანობა აქვს, არ იღებს ჭეშმარიტებას და განსაკუთრებით ზიზღით არის განწყობილი ჭეშმარიტების მიმართ, ის ნამდვილად ურწმუნო ან ანტიქრისტეა. ზოგიერთ ადამიანს განსაკუთრებით არ უყვარს ჭეშმარიტება და არ არის მისით დაინტერესებული. როდესაც სხვები ჭეშმარიტებაზე თანაზიარებენ, ისინი თვლემენ და ხალისს კარგავენ. თუმცა, ამ ტიპის ადამიანებს არ აქვთ ბოროტი ადამიანობა და არ ჩაგრავენ სხვებს. თუ თანაზიარება გაქვს ღვთის განზრახვებზე, ჭეშმარიტება-პრინციპებზე ან ღვთის სახლის წესებზე, მათ შეუძლიათ მოსმენა და სურთ ჭეშმარიტების მიღება და მისკენ სწრაფვა, მაგრამ აუცილებელი არ არის, რომ მათ შეძლონ ჭეშმარიტების პრაქტიკაში გამოყენება. თუ ისინი წინამძღოლები გახდებიან, შესაძლოა, ვერ მოახერხონ შენი გაძღოლა ჭეშმარიტების გასაგებად ან შენი მიყვანა ღვთის წინაშე, მაგრამ ისინი არავითარ შემთხვევაში არ დაგჩაგრავენ. ეს არის ანტიქრისტეთა ხასიათის მქონე ადამიანების ადამიანობა. არცერთ შემთხვევაში მათ არა აქვთ ასეთი ბოროტი ხასიათი, მათ შეუძლიათ ჭეშმარიტების სხვადასხვა ხარისხით მიღება. ამის საპირისპიროდ ანტიქრისტეებს არა მხოლოდ აკლიათ სინდისი და გონება, არამედ აქვთ უკიდურესად სასტიკი ადამიანობა. ანტიქრისტეთა ხასიათის მქონე ადამიანებს აქვთ სინდისის გრძნობა და გარკვეული საღი აზრი და შეუძლიათ გარკვეული საკითხების გონივრულად მოგვარება. მაგალითად, იმის თვალსაზრისით, თუ როგორ გააკეთონ არჩევანი და რომელი მხარე დაიკავონ ღვთის სახლის მოთხოვნებთან, ეკლესიაში სხვადასხვა ადამიანებთან და პოზიტიურ თუ ნეგატიურ მოვლენებთან მიმართებით მათ შეუძლიათ ამ და სხვა მსგავსი საკითხების გარჩევა და, საბოლოო ჯამში, კი სწორი არჩევანის გაკეთება თავიანთ სინდისზე დაყრდნობით. ამ ტიპის ადამიანებს არ აქვთ ასეთი ბოროტი ადამიანობა და შედარებით კეთილგანწყობილნი არიან. არსებობს კიდევ ერთი განსხვავება, რომელზეც ახლახან ვიქონიეთ თანაზიარება, კერძოდ ის, რომ არსებობენ ანტიქრისტეთა ხასიათის მქონე ადამიანები, რომლებსაც შეუძლიათ ჭეშმარიტების მიღება და როდესაც ისინი ცუდად იქცევიან, შეუძლიათ ამაზე დაფიქრება და მონანიება. ამის საპირისპიროდ, ანტიქრისტეებს საერთოდ არ ახასიათებთ ეს ორი გამოვლინება. ისინი ჯიუტნი და უცვლელნი არიან, რადგან ზიზღით არიან განწყობილნი ჭეშმარიტების მიმართ, არ იღებენ ჭეშმარიტებას და გააჩნიათ უკიდურესად სასტიკი ადამიანობა. ამ ტიპის ადამიანებისთვის შეუძლებელია გამოსწორება და მონანიების მიღწევა. შეუძლია თუ არა ვინმეს ჭეშმარიტად მონანიება, ძირითადად დამოკიდებულია იმაზე, აქვს თუ არა მას სინდისი და საღი აზრი და მის დამოკიდებულებაზე ჭეშმარიტების მიმართ. ანტიქრისტეთა ხასიათის მქონე ადამიანებს, რადგან მათ არ აქვთ ბოროტი ადამიანობა, გააჩნიათ სინდისი და საღი აზრი და შეუძლიათ ჭეშმარიტების სხვადასხვა ხარისხით მიღება, აქვთ პოტენციალი, რომ გამოსწორდნენ. როდესაც ისინი უშვებენ შეცდომებს ან სჩადიან გადაცდომებს, მათ შეუძლიათ მოინანიონ გასხვლის შემდეგ. ეს მეტყველებს იმაზე, რომ ანტიქრისტეთა ხასიათის მქონე ადამიანებს აქვთ გადარჩენის იმედი მაშინ, როცა ანტიქრისტეები გამოუსწორებელნი არიან; ისინი ეშმაკებისა და სატანის მოდგმას განეკუთვნებიან. ანტიქრისტეებსა და ანტიქრისტეთა ხასიათის მქონე ადამიანებს შორის არსებითი განსხვავებები სწორედ ამ რამდენიმე მახასიათებელში მდგომარეობს. არის ეს შეჯამება საკმაოდ ობიექტური? (დიახ). ანტიქრისტეთა ამ მახასიათებლებთან მიმართებაში ის დეტალური გამოვლინებები, რომლებზეც ჩვენ ვიქონიეთ თანაზიარება, ობიექტურია და შეესაბამება ფაქტებს, ყოველგვარი ცილისწამების ელემენტის გარეშე. ყველა ღვთის რჩეულ ადამიანს გამოუცდია და უნახავს ეს; სწორედ ასეთები არიან ანტიქრისტეები. რაც შეეხება ანტიქრისტეთა ხასიათის მქონე ადამიანებს, ჩვენ ასევე ვამხილეთ სხვადასხვა გამოვლინება, რომლებიც ხილულია ადამიანთათვის და შეესაბამება ფაქტებს ყოველგვარი შელამაზების გარეშე.

ანტიქრისტეთა ხასიათის მქონე ადამიანებს ადამიანობის მხრივ მრავალი ნაკლი და ხარვეზი აქვთ და ისინი ასევე სხვადასხვა ხარისხით ავლენენ სხვადასხვა გახრწნილ ხასიათს. ამ გახრწნილ ხასიათს თითოეულ ადამიანში გარკვეული აშკარა დამახასიათებელი გამოვლინებები აქვს. მაგალითად, ზოგიერთი ადამიანი განსაკუთრებით ამპარტავანია, ზოგიერთი — განსაკუთრებით ანგარებიანი და მზაკვარი, ზოგიერთი — განსაკუთრებით შეუვალი, ზოგიერთი — განსაკუთრებით ზარმაცი და ა.შ. ეს გამოხატულებები ანტიქრისტეთა ხასიათის მქონე ადამიანთა გამოვლინებებია და ისინი მათი ადამიანობის მახასიათებლებს წარმოადგენს. მიუხედავად იმისა, რომ ამ ადამიანებს გულში გარკვეული სიკეთე აქვთ, მარტივად რომ ვთქვათ, ისინი გარკვეულწილად კეთილშობილნი არიან, პრობლემებთან გამკლავებისას ისინი ნათლად ხედავენ, რომ ღვთის სახლის ინტერესები ზარალდება, მაგრამ რადგან სხვათა წყენინების ეშინიათ, ისინი ბაკანში დამალულ კუს ემსგავსებიან, ცხოვრობენ სატანის ფილოსოფიით და არ სურთ ჭეშმარიტება-პრინციპების დაცვა. მიუხედავად იმისა, რომ გულის სიღრმეში გრძნობენ, ასე არ უნდა მოიქცნენ და ამგვარი ქმედებით ღვთის წინაშე სცოდავენ, ისინი მაინც ვერაფერს უხერხებენ საკუთარ თავს და მლიქვნელობას ირჩევენ. რატომ ხდება ასე? იმიტომ, რომ მათ სჯერათ, რომ ცხოვრებისა და გადარჩენისთვის სატანის ფილოსოფიას უნდა დაეყრდნონ და მხოლოდ ამ გზით შეუძლიათ საკუთარი თავის დაცვა. შესაბამისად, ისინი ირჩევენ მლიქვნელობას და არ იყენებენ ჭეშმარიტებას პრაქტიკაში. გულში ისინი გრძნობენ, რომ ამგვარი ქმედებით უსინდისონი და ადამიანობას მოკლებულნი არიან. ისინი არ არიან ადამიანები და მოდარაჯე ძაღლზე უარესნიც კი არიან. თუმცა, საკუთარი თავის გაკიცხვის შემდეგ, როდესაც სხვა სიტუაციის წინაშე დგებიან, ისინი მაინც არ ინანიებენ და კვლავინდებურად ისევ ისე იქცევიან. ისინი მუდამ სუსტები არიან და მუდამ დანაშაულის გრძნობა აწუხებთ. რას ამტკიცებს ეს? ეს ამტკიცებს, რომ მიუხედავად იმისა, რომ ანტიქრისტეთა ხასიათის მქონე ადამიანები თავად არ არიან ანტიქრისტეები, მათ ადამიანობას ნამდვილად აქვს პრობლემები და ნაკლოვანებები, ამიტომ ისინი, რა თქმა უნდა, დიდ გახრწნილებას ავლენენ. ასეთი ადამიანის საერთო გამოვლინებებზე დაკვირვებით შეიძლება ითქვას, ისინი მთლიანად ისეთები არიან, ვინც უცვლელი რჩება სატანის მიერ ღრმად გახრწნილობაში. ისინი ზუსტად ისეთები არიან, ვისაც ღმერთი სატანის შთამომავლობას უწოდებს. რით არიან ანტიქრისტეთა ხასიათის მქონე ადამიანები ანტიქრისტეებზე უკეთესნი? ზუსტად რომ ვთქვათ, მიუხედავად იმისა, რომ ადამიანები, რომლებსაც აქვთ ანტიქრისტეთა ხასიათი, მაგრამ არა ანტიქრისტეთა არსი, ავლენენ სატანის სხვადასხვა გახრწნილ ხასიათს. ისინი ნამდვილად არ არიან ბოროტი ადამიანები. მათი მდგომარეობა ჰგავს იმას, რასაც ჩვეულებრივ ამბობენ ხოლმე იმაზე, ვინც არც ვერაგი და ბოროტია და არც კარგი ადამიანი. უბრალოდ, მათ გულწრფელად სწამთ ღმერთის, სურთ მონანიება და შეუძლიათ ჭეშმარიტების მიღება გასხვლის შემდეგ, გააჩნიათ რა გარკვეული მორჩილება. მიუხედავად იმისა, რომ ისინი არ არიან ბოროტი ადამიანები და კვლავ აქვთ ღვთის მიერ გადარჩენის იმედი, ისინი შორს არიან ღვთისმოშიშებისა და ბოროტებისგან განრიდების იმ სტანდარტისგან, რომელზეც ღმერთი საუბრობს! ზოგიერთ ადამიანს სამი-ხუთი წლის მანძილზე სწამს ღმერთის და გარკვეული ცვლილებები და წინსვლა აქვს, ზოგს კი — რვა-ათი წლის მანძილზე და საერთოდ არ აქვს წინსვლა. ზოგიერთ ადამიანს 20 წელიც კი სწამდა ღმერთის ყოველგვარი მნიშვნელოვანი ცვლილებების გარეშე. ეს ადამიანები კვლავ ისეთები არიან, როგორებიც ადრე იყვნენ, ჯიუტად ებღაუჭებიან თავიანთ წარმოდგენებს. უბრალოდ, რადგან მათ მოისმინეს ღვთის სიტყვები და შეზღუდულნი არიან ღვთის სახლის სხვადასხვა წესითა და რეგულაციით, მათ არ დაუშვიათ დიდი შეცდომები, არ ჩაუდენიათ ბოროტი საქმეები, რომლებიც სერიოზულ ზიანს აყენებს ღვთის სახლს და არ გამოუწვევიათ დიდი კატასტროფები. ღმერთი, რა თქმა უნდა, საბოლოოდ ვერ გადაარჩენს ანტიქრისტეთა ხასიათის მქონე ყველა ადამიანს. მათი უმეტესობა, სავარაუდოდ, მუშაკია და ზოგიერთი მათგანი აუცილებლად მოიკვეთება. ნებისმიერ შემთხვევაში, მიუხედავად იმისა, რომ ისინი არ არიან ბოროტი ადამიანები, ისინი ცუდი ადამიანობის მქონე ადამიანები არიან. მათი შედეგები და დანიშნულების ადგილები ნამდვილად არ იქნება ერთნაირი. ეს ყველაფერი დამოკიდებულია იმაზე, შეუძლიათ თუ არა მათ ჭეშმარიტების მიღება და როგორ ირჩევენ თავიანთ გზებს. ზოგიერთი ადამიანი ამბობს: „შენი სიტყვები წინააღმდეგობრივია. განა არ თქვი, რომ ამ ადამიანებს შეუძლიათ გამოსწორება და მონანიება?“ მე იმას ვგულისხმობ, რომ ამ ადამიანებს, გარკვეულ კონტექსტსა და განსხვავებულ გარემოში, შეუძლიათ ჭეშმარიტების სხვადასხვა ხარისხით მიღება. რას ნიშნავს „სხვადასხვა ხარისხით“? ეს ნიშნავს, რომ ზოგიერთ ადამიანში მცირეოდენი ცვლილება აღინიშნება მას შემდეგ, რაც სამი-ხუთი წელია ღმერთის სწამთ და მნიშვნელოვანი ცვლილება — 10-20 წლიანი რწმენის შემდეგ. ზოგიერთ ადამიანს 10-20 წლის მანძილზე სწამს ღმერთის და კვლავ ისეთია, როგორიც მანამდე იყო, სანამ რწმენას შეუდგებოდა. მუდამ გაჰყვირის: „მე უნდა მოვინანიო, სიყვარულით უნდა ვუპასუხო ღვთის სიყვარულს!“ მაგრამ სინამდვილეში არავითარ ცვლილებას არ განიცდის. მხოლოდ იმიტომ, რომ მას აქვს სინდისის გრძნობა, ეს სურვილი მის გულშია და გამოსწორება და მონანიება სურს. თუმცა სურვილი არ უდრის ჭეშმარიტების პრაქტიკაში გამოყენების უნარს და არც რეალობაში შესვლას უტოლდება. სურვილი მხოლოდ იმას ნიშნავს, რომ არ შეეწინააღმდეგო და არ შეიძულო სიმართლე, საქვეყნოდ არ განიკითხო იგი და აშკარად არ დაიწყო ღვთის განსჯა, დადანაშაულება თუ გმობა — ეს მხოლოდ ამ გამოვლინებებით შემოიფარგლება. მაგრამ ეს არ ნიშნავს ჭეშმარიტებისადმი ნამდვილად დამორჩილების, მისი მიღებისა და პრაქტიკაში გამოყენების უნარს და არც ხორციელი და საკუთარი სურვილების წინააღმდეგ ამბოხების უნარს ნიშნავს. არის ეს ობიექტური ფაქტი? (დიახ). სწორედ ასეა. საკუთარ ადამიანობაში სინდისის, საღი აზრისა და მცირედ მონანიე გულის ქონა არ ნიშნავს იმას, რომ ადამიანს არ აქვს გახრწნილი ხასიათი. ანტიქრისტეთა ხასიათის მქონე ადამიანები არსებითად განსხვავდებიან ანტიქრისტეთაგან, მაგრამ ეს არ ნიშნავს, რომ ისინი არიან ადამიანები, რომლებსაც შეუძლიათ ჭეშმარიტების მიღება და მისდამი დამორჩილება, არც იმას, რომ ისინი ჭეშმარიტება-რეალობის მქონე ან ღვთისთვის საყვარელი ადამიანები არიან. ამ ორ ასპექტს შორის არსებითი განსხვავებებია; ისინი სრულიად განსხვავდებიან ერთმანეთისგან. ანტიქრისტეთა ხასიათის მქონე ადამიანები, რა თქმა უნდა, ბევრად უკეთესნი არიან ადამიანობის, ჭეშმარიტების მიმართ მათი დამოკიდებულებისა და მონანიების ხარისხის თვალსაზრისით, ანტიქრისტეებთან შედარებით. თუმცა, სტანდარტი, რომლითაც ღმერთი აფასებს ადამიანებს, არ ეფუძნება იმას, თუ რით განსხვავდებიან ისინი ანტიქრისტეთაგან; ეს არ არის სტანდარტი. ღმერთი აფასებს ადამიანის ადამიანობას, აქვს თუ არა მას სინდისი და გონიერება, უყვარს და იღებს თუ არა იგი ჭეშმარიტებას, ერთგულებით ასრულებს თუ არა თავის მოვალეობებს, ემორჩილება თუ არა ღმერთს და შეუძლია თუ არა ჭეშმარიტების მოპოვება და ხსნის მიღწევა. სწორედ ეს არის ის სტანდარტები, რომლებითაც ღმერთი აფასებს ადამიანებს. ღმერთმა სხვადასხვა მოთხოვნა წაუყენა ანტიქრისტეთა ხასიათის მქონე ადამიანებს. ის ამ მოთხოვნებს იყენებს ანტიქრისტეთა ხასიათის მქონე ადამიანთა შესაფასებლად მათი გადარჩენის მიზნით. ამგვარად ნათქვამი გესმის, არა? პირველ რიგში, ნათლად უნდა გესმოდეს, რომ რა დოზითაც არ უნდა გქონდეს ანტიქრისტეთა ხასიათი, თუკი შეგიძლია ჭეშმარიტების მიღება, შენ არ ხარ ანტიქრისტე. მიუხედავად იმისა, რომ არ ხარ ანტიქრისტე, ეს არ ნიშნავს, რომ ღვთის მორჩილი ადამიანი ხარ. ის, რომ არ გაურბიხარ ჭეშმარიტებას ან ზიზღით არ ხარ განწყობილი მის მიმართ, არ ნიშნავს, რომ ხარ ადამიანი, რომელიც პრაქტიკაში იყენებს და ემორჩილება ჭეშმარიტებას. ის, რომ გაქვს გარკვეული სინდისი, გონიერება, შედარებით კეთილი გული და ანტიქრისტეებზე უკეთესი ადამიანობა, აუცილებლად არ ნიშნავს, რომ კარგი ადამიანი ხარ. ადამიანის სიკეთისა თუ სიცუდის შეფასების სტანდარტი არ ეფუძნება ანტიქრისტეთა ადამიანობას. რამდენი ცუდი რამეც არ უნდა ჩაიდინონ ანტიქრისტეებმა, ისინი არასოდეს აღიარებენ და არ ინანიებენ ამას, არამედ განაგრძობენ იმავენაირად მოქმედებას. ისინი არასოდეს იცვლიან გზას და ბოლომდე ეწინააღმდეგებიან ღმერთს. მიუხედავად იმისა, რომ ანტიქრისტეთა ხასიათის მქონე ზოგიერთ ადამიანს გულწრფელად სურს გამოსწორება და მონანიება, ცოტათი გამოსწორება არ ნიშნავს, რომ მათ აქვთ ჭეშმარიტი მონანიება. მონანიების მტკიცე განზრახვის ქონა არ ნიშნავს იმას, რომ ძალგიძს ჩასწვდე ჭეშმარიტებას და მოიპოვო იგი და სიცოცხლე.

ზოგიერთი ადამიანი ამბობს: „მე არ ვარ ანტიქრისტე, ამიტომ ანტიქრისტეებზე უკეთესი ვარ და მათზე ნაკლებად ღრმად ვარ გახრწნილი“. არის ეს სიტყვები სწორი? არის ეს უკუღმართი გაგება? (დიახ, ასეა.) ანტიქრისტეთა ხასიათის მქონე ადამიანები თავიანთი გახრწნილი ხასიათით ანტიქრისტეთა მსგავსნი არიან, მაგრამ მათი ბუნება-არსება განსხვავებულია. დაფიქრდით ამაზე — არის ეს განცხადება სწორი? (დიახ.) მაშინ ახსენით იგი. (ანტიქრისტეთა ხასიათის მქონე ადამიანებს ანტიქრისტეთა მსგავსად აქვთ გახრწნილი ხასიათი. ორივეს აქვს ამპარტავანი და ბოროტი ხასიათი და ორივე სტატუსს ესწრაფვის. თუმცა, მათი ადამიანურობა-არსება განსხვავებულია. ანტიქრისტეთა ხასიათის მქონე ადამიანებს აქვთ სინდისის გარკვეული გრძნობა და ძალუძლთ ჭეშმარიტების სხვადასხვა ხარისხით მიღება. ისინი არ არიან ზიზღით განწყობილნი ჭეშმარიტების მიმართ და არ სძულთ ჭეშმარიტება. მეორე მხრივ, ანტიქრისტეთა არსის მქონე ადამიანებს აქვთ ბოროტგანზრახული ადამიანურობა-არსება. მათ არ აქვთ სინდისის გრძნობა, ზიზღით არიან განწყობილნი ჭეშმარიტების მიმართ და სძულთ ჭეშმარიტება. ისინი არ მოინანიებენ.) ყველა მათგანს აქვს გახრწნილი ხასიათი, მაშ, რატომ განსაზღვრავს ღმერთი ანტიქრისტეთა არსის მქონე ადამიანებს ანტიქრისტეებად და თავის მტრებად? (ეს ძირითადად ეფუძნება მათ დამოკიდებულებას ჭეშმარიტების მიმართ. ანტიქრისტეები ზიზღით არიან განწყობილნი ჭეშმარიტების მიმართ და სძულთ ჭეშმარიტება, ხოლო ჭეშმარიტების სიძულვილი სინამდვილეში ღვთის სიძულვილია.) კიდევ სხვა რამე? (ანტიქრისტეთა არსი ეშმაკების არსია.) აქვთ თუ არა გადარჩენის რაიმე იმედი იმ ადამიანებს, რომელთა არსიც ეშმაკების არსია? (არა.) ეს ადამიანები საერთოდ არ იღებენ ჭეშმარიტებას და ვერ გადარჩებიან. იმის გათვალისწინებით, რომ ორივე ტიპის ადამიანს აქვს გახრწნილი ხასიათი, რა განსხვავებაა მათ შორის, ვინც შეიძლება გადარჩეს და ვინც ვერ გადარჩება? მხოლოდ მათი გახრწნილი ხასიათის თვალსაზრისით ეს ორი სახის ადამიანი ერთნაირია, მაშ, რატომ არის, რომ ანტიქრისტეები ვერ გადარჩებიან, მაშინ როცა ადამიანებს, რომლებსაც აქვთ ანტიქრისტეთა ხასიათი, მაგრამ არა ანტიქრისტეთა არსი, აქვთ გადარჩენის მცირე იმედი? (ანტიქრისტეთა ხასიათის მქონე ადამიანები არ ჰგვანან ანტიქრისტეებს, რომლებიც ასე მტრულად არიან განწყობილნი ჭეშმარიტებისა და დადებითი მოვლენების მიმართ. მიუხედავად იმისა, რომ მათ განსაკუთრებით არ უყვართ ჭეშმარიტება, ისინი არ განიზიდავენ ჭეშმარიტებას და შეუძლიათ მისი სხვადასხვა ხარისხით მიღება, იცვლებიან რა ნელ-ნელა. გარდა ამისა, მათ ადამიანობას გააჩნია სინდისის გარკვეული გრძნობა, განსხვავებით ანტიქრისტეთაგან, რომლებსაც არ აქვთ სირცხვილის გრძნობა.) გადარჩენის იმედი სწორედ აქაა; ეს არის არსებითი განსხვავება. ანტიქრისტეთა არსიდან გამომდინარე ამ ტიპის ადამიანი გამოუსწორებელია და არ აქვს გადარჩენის იმედი. მათი გადარჩენა რომც გინდოდეს, არ შეგიძლია; მათ არ შეუძლიათ შეცვლა. ისინი არიან არა სატანის გახრწნილი ხასიათის მქონე ჩვეულებრივი ტიპის ადამიანები, არამედ ეშმაკებისა და სატანის სიცოცხლე-არსის მქონე ადამიანები. ამ ტიპის ადამიანის გადარჩენა აბსოლუტურად შეუძლებელია. ამის საპირისპიროდ, რა არის გახრწნილი ხასიათის მქონე ჩვეულებრივი ადამიანების არსი? მათ მხოლოდ გახრწნილი ხასიათი აქვთ; თუმცა, მათ გააჩნიათ გარკვეული სინდისი და საღი აზრი და ძალუძთ ზოგიერთი ჭეშმარიტების მიღება. ეს ნიშნავს, რომ ჭეშმარიტებას შეუძლია გარკვეული გავლენა მოახდინოს ამ ადამიანებზე, რაც მათ გადარჩენის იმედს აძლევს. სწორედ ამ ტიპის ადამიანს იხსნის ღმერთი. ანტიქრისტენი აბსოლუტურად ვერ გადარჩებიან, მაგრამ შეუძლიათ თუ არა გადარჩენა ანტიქრისტეთა ხასიათის მქონე ადამიანებს? (დიახ.) თუ ვიტყვით, რომ ისინი გადარჩებიან, ეს არ არის ობიექტური. ჩვენ მხოლოდ შეგვიძლია ვთქვათ, რომ მათ აქვთ გადარჩენის იმედი — ეს შედარებით ობიექტურია. საბოლოო ჯამში, გადარჩება თუ არა ადამიანი, დამოკიდებულია თავად პიროვნებაზე. ეს დამოკიდებულია იმაზე, შეუძლიათ თუ არა მათ ნამდვილად მიიღონ ჭეშმარიტება, პრაქტიკაში გამოიყენონ იგი და დაემორჩილონ მას. შესაბამისად, მხოლოდ იმის თქმა შეიძლება, რომ ამ ტიპის ადამიანს აქვს გადარჩენის იმედი. მაშ, რატომ არ აქვთ ანტიქრისტეებს გადარჩენის იმედი? რადგან ისინი ანტიქრისტენი არიან; მათი ბუნება სატანის ბუნებაა. ისინი მტრულად არიან განწყობილნი ჭეშმარიტების მიმართ, სძულთ ღმერთი და საერთოდ არ იღებენ ჭეშმარიტებას. შეუძლია ღმერთს კვლავ მათი გადარჩენა? (არა.) ღმერთი იხსნის გახრწნილ ადამიანებს და არა სატანასა და ეშმაკებს. ღმერთი იხსნის მათ, ვინც იღებს ჭეშმარიტებას, და არა ნაძირალებს, რომლებსაც სძულთ ჭეშმარიტება. გასაგებია ეს? (დიახ.) ჩვენ ამგვარად გვაქვს თანაზიარება, რათა ზოგიერთ ადამიანს არ ჰქონდეს უკუღმართი გაგება. ანტიქრისტეებსა და ანტიქრისტეთა ხასიათის მქონე ადამიანებს შორის განსხვავების დანახვის შემდეგ, ზოგიერთი ადამიანი ფიქრობს, რომ ისინი არ არიან ანტიქრისტეები და ეს ნიშნავს, რომ ისინი უსაფრთხო ზონაში არიან, რომ მათ ნამდვილად მოიპოვეს თავშესაფარი და მომავალში ნამდვილად არ იქნებიან მოცილებულნი, განდევნილნი ან განკვეთილნი. არის ეს უკუღმართი გაგება? გადარჩენის იმედის ქონა არ ნიშნავს იმას, რომ ადამიანი გადარჩება. ეს იმედი მაინც მოითხოვს ადამიანებისგან, რომ ადგნენ და ჩაებღაუჭონ მას. შენი დამოკიდებულება ჭეშმარიტების მიმართ განსხვავდება ანტიქრისტეთა დამოკიდებულებისგან. არ ხარ ზიზღით განწყობილი ჭეშმარიტების მიმართ ან შენი ადამიანობა ოდნავ უკეთესია ანტიქრისტეთა ადამიანობაზე; გაქვს გარკვეული სინდისის გრძნობა, ხარ შედარებით კეთილი გულის ადამიანი, არ ავნებ სხვებს, იცი მონანიება, როდესაც რაღაცას ცუდად აკეთებ, და შეგიძლია გამოსწორება. მხოლოდ ამ რამდენიმე თვისების ფლობა ნიშნავს, რომ გაქვს ძირითადი პირობები ჭეშმარიტების მისაღებად, ჭეშმარიტების პრაქტიკაში გამოსაყენებლად და გადარჩენის მისაღწევად. მაგრამ ის, რომ არ ხარ ანტიქრისტე, არ ნიშნავს, რომ გადარჩები. არ ხარ ანტიქრისტე, მაგრამ მაინც გახრწნილი ადამიანი ხარ. გადარჩება ყველა გახრწნილი ადამიანი? აუცილებელი არ არის. ადამიანი რომც არ იყოს ანტიქრისტე ან ბოროტი პიროვნება, სანამ ის არ ეძიებს ჭეშმარიტებას, მაინც ვერ გადარჩება. ღვთის მიერ ადამიანების ხსნა მიიღწევა მათი მხრიდან ჭეშმარიტების მიღებითა და ძიებით. ადამიანთა გახრწნილი ხასიათი ღვთისადმი მტრულად არის განწყობილი. სანამ ვინმეს გახრწნილი ხასიათი აქვს, მას მაინც შეუძლია ღვთის წინააღმდეგ ამბოხება, წინააღმდეგობის გაწევა, ღვთის ღალატი და ა.შ. შესაბამისად, მათ სჭირდებათ მიიღონ ღვთის სიტყვების სამსჯავრო, გაკიცხვა, განსაცდელი და გამოწრთობა; მათ სჭირდებათ ღვთის სიტყვებით საზრდოობა და წინამძღოლობა, ღვთის მიერ გასხვლა, წვრთნა და სასჯელი და ა.შ. — ღვთის მიერ აღსრულებული ამ საქმის არცერთი ნაწილი არ შეიძლება აკლდეთ. შესაბამისად, გადარჩენის მისაღწევად, ერთი მხრივ, საჭიროა ღვთის საქმე და დამატებით, ადამიანებს უნდა ჰქონდეთ თანამშრომლობის მტკიცე განზრახვა. მათ უნდა შეეძლოთ გაჭირვების ატანა და საფასურის გადახდა, ჭეშმარიტების გაგების შემდეგ ჭეშმარიტება-რეალობაში შესვლა და ა.შ. ეს არის ერთადერთი გზა უკანასკნელ დღეებში ღვთის მიერ ხსნის მისაღწევად და ჭეშმარიტების გაცნობიერების საფუძველზე განკაცებული ღვთის მიერ სრულყოფის მიღწევის უაღრსად იშვიათი კურთხევის მისაღებად. ეს ასე მარტივია. კარგი, მოდით, აქ დავასრულოთ თანაზიარება ამ თემაზე.

პუნქტი მეცამეტე: ღვთის რჩეული ხალხის დაცვა ანტიქრისტეთა მხრიდან გამოწვეული დაბრკოლებისგან, შეცდომაში შეყვანისგან, კონტროლისა და მძიმე ზიანისგან და მათი დახმარება, რათა შეძლონ ანტიქრისტეთა ამოცნობა და მათზე გულით უარის თქმა

რამდენიმე დავალება, რომლებიც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა შეასრულონ მას შემდეგ, რაც დაადგენენ, რომ ანტიქრისტეებს არეულობა შეაქვთ ეკლესიაში

შემდეგ მთავარ თემაზე გვექნება თანაზიარება. წინამძღოლებისა და მუშაკების მეთორმეტე პასუხისმგებლობაზე თანაზიარება დასრულებულია. ამ თანაზიარებისას განვიხილავთ მეცამეტე პასუხისმგებლობას: „ღვთის რჩეული ხალხის დაცვა ანტიქრისტეთა მხრიდან გამოწვეული დაბრკოლებისგან, შეცდომაში შეყვანისგან, კონტროლისა და მძიმე ზიანისგან და მათი დახმარება, რათა შეძლონ ანტიქრისტეთა ამოცნობა და მათზე გულით უარის თქმა.“ მეცამეტე პასუხისმგებლობა ეხება იმ თემას, თუ როგორ უნდა მოეპყრონ წინამძღოლები და მუშაკები ანტიქრისტეებს. რა საქმე უნდა შეასრულონ წინამძღოლებმა და მუშაკებმა, როდესაც ეკლესიაში ანტიქრისტეები ჩნდებიან? პირველ რიგში, ეს პასუხისმგებლობა გულისხმობს, რომ ასეთი პრობლემების გადაჭრისას წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა გამოიჩინონ ინიციატივა, რათა დაიცვან ძმები და დები ანტიქრისტეთა მხრიდან გამოწვეული დაბრკოლებისგან, შეცდომაში შეყვანისგან, კონტროლისა და მძიმე ზიანისგან. ეს არის პირველი დავალება, რომელიც მათ უნდა შეასრულონ. რაც შეეხება იმას, თუ როგორ აბრკოლებენ, შეცდომაში შეჰყავთ, აკონტროლებენ და მძიმე ზიანს აყენებენ ანტიქრისტეები ღვთის რჩეულ ხალხს, ამის შესახებ წარსულში ბევრი თანაზიარება ყოფილა, ამიტომ ეს შინაარსი დღევანდელი თანაზიარების მთავარი თემა არ იქნება. დღეს ყურადღებას გავამახვილებთ იმაზე, თუ რა პასუხისმგებლობები უნდა შეასრულონ წინამძღოლებმა და მუშაკებმა და რა საქმე უნდა აკეთონ ანტიქრისტეთა ამგვარი ქცევებისა და ქმედებების წინაშე, რათა დაიცვან ღვთის რჩეული ხალხი ზიანისგან. პირველ რიგში, წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა დაიცვან ღვთის რჩეული ხალხი ანტიქრისტეთა მხრიდან გამოწვეული დაბრკოლებისაგან, შეცდომაში შეყვანისგან, კონტროლისა და მძიმე ზიანისგან — ეს წინამძღოლებისა და მუშაკების ერთ-ერთი პასუხისმგებლობაა. რას ნიშნავს „ერთ-ერთი პასუხისმგებლობა“? ეს ნიშნავს, რომ იმ მრავალ დავალებას შორის, რომლებსაც წინამძღოლები და მუშაკები ასრულებენ, ღვთის რჩეული ხალხის დაცვა, რათა მათ შეძლონ ნორმალური საეკლესიო ცხოვრებით ცხოვრება ანტიქრისტეთა მიერ გამოწვეული არეულობისა და მძიმე ზიანის გარეშე, მნიშვნელოვანი დავალებაა. ეს ასევე არის გარდაუვალი დავალება, რომელთან მიმართებაშიც მათ არ შეუძლიათ თავი აარიდონ პასუხისმგებლობას. წინამძღოლებმა და მუშაკებმა ამას დიდი მნიშვნელობა უნდა მიანიჭონ და არ უნდა უგულებელყონ იგი. საეკლესიო ცხოვრების ნორმალური ფუნქციონირების შენარჩუნება ძალიან მნიშვნელოვანი დავალებაა და უპირველესი ამოცანაა ეკლესიის ყველა საქმეს შორის. ეს ასევე წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობაა. წინამძღოლებისა და მუშაკების ფუნდამენტური საქმეა ღვთის რჩეული ხალხის წარმართვა ჭეშმარიტება-რეალობაში. როდესაც სატანები, ანტიქრისტეები მოდიან ადამიანთა დასაბრკოლებლად და შეცდომაში შესაყვანად და ღმერთს ეცილებიან მის რჩეულ ხალხში, წინამძღოლები და მუშაკები წინ უნდა აღუდგნენ ანტიქრისტეებს სამხილებლად, რათა ღვთის რჩეულმა ხალხმა შეძლოს მათი ამოცნობა, ანტიქრისტეებმა გამოავლინონ თავიანთი ჭეშმარიტი ფორმა და შემდეგ კი ისინი ეკლესიიდან განიდევნონ. ეს კეთდება იმისთვის, რომ თავიდან იქნეს აცილებული ღვთის რჩეული ხალხის კონტროლი და მათთვის მძიმე ზიანის მიყენება ანტიქრისტეთა მიერ. ეს არის ის პასუხისმგებლობა, რომელიც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა შეასრულონ ეკლესიის საქმის კეთებისას. მაშ, რას ნიშნავს ამ ყველაფრის თავიდან აცილება? როგორ უნდა მოხდეს მათი თავიდან აცილება? „თავიდან აცილება“ სიტყვასიტყვით ნიშნავს რაიმეს მოხდენის მაქსიმალურად აღკვეთას. რა არის აქ მთავარი? თავიდან აცილება შესაძლებელია ინციდენტების აღკვეთის შედეგად. ანტიქრისტეებთან დაკავშირებული ინციდენტების მოგვარებისას, წინამძღოლებისა და მუშაკების ძირითადი საქმეა მაქსიმალურად შეაჩერონ ანტიქრისტეები, რათა მათ არ დააბრკოლონ, შეცდომაში არ შეიყვანონ, არ გააკონტროლონ და მძიმე ზიანი არ მიაყენონ ღვთის რჩეულ ხალხს. მათ მაქსიმალურად უნდა დაიცვან ღვთის რჩეული ხალხი ანტიქრისტეთა მირ მიყენებული ზიანისგან. ეს არის ის საკვანძო საქმე, რომელიც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა შეასრულონ და სწორედ ამაზე უნდა გვქონდეს მკაფიო თანაზიარება მეცამეტე პასუხისმგებლობასთან დაკავშირებით. მაშ, როგორ შეიძლება ღვთის რჩეული ხალხის დაცვა? ანტიქრისტეთა მიერ ჩადენილი ამ ბოროტი საქმეების აღკვეთით. მათ შესაჩერებლად მრავალი გზა და მეთოდი არსებობს, როგორებიცაა მხილება, გასხვლა, გაანალიზება და შეზღუდვა. კიდევ რა? (განდევნა.) ეს ბოლო ნაბიჯია. როდესაც ძმებსა და დებს ჯერ კიდევ აკლიათ გარჩევის უნარი და არ იციან, რომ ვინმე ანტიქრისტეა, მაგრამ წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უკვე ამოიცნეს იგი, თუ ისინი პირდაპირ განდევნიან მას, მათ, ვისაც გარჩევის უნარი არ გააჩნია, შესაძლოა გაუჩნდეთ წარმოდგენები და განსჯა დაიწყონ, ზოგიერთი კი შესაძლოა დაბრკოლდეს. ასეთ შემთხვევებში, რა საქმე უნდა შეასრულონ წინამძღოლებმა და მუშაკებმა? რა ვახსენე ახლახან? (მხილება, გასხვლა, გაანალიზება და შეზღუდვა.) გაქვთ რაიმე კარგი მეთოდი ანტიქრისტეთა მიერ ბოროტების ჩადენის შესაჩერებლად? არის თუ არა მათი კონტროლი კარგი მეთოდი? ითვლება თუ არა ეს ეფექტურ გზად და მეთოდად, რომელიც შეესაბამება პრინციპებს? (დიახ.) რა არის ანტიქრისტეებისადმი მოპყრობის შესაფერისი გზა? შეიძლება თუ არა სამსჯავრომ, გაკიცხვამ, განსაცდელმა და გამოწრთობამ იმოქმედოს ანტიქრისტეებზე? (არა.) რატომ არა? (ანტიქრისტეები არ იღებენ ჭეშმარიტებას; ისინი ზიზღით არიან განწყობილნი მის მიმართ.) ანტიქრისტეები ზიზღით არიან განწყობილნი ჭეშმარიტების მიმართ და არ იღებენ მას, ამიტომ ანტიქრისტეებთან გასამკლავებლად განსაცდელის, გამოწრთობის, სამსჯავროსა და გაკიცხვის გამოყენება არ არის შესაფერისი. გარდა ამისა, ღმერთი არ აღასრულებს ამ საქმეს მათზე. ეს მოსაზრება მიუღებელია, ამიტომ ეს მეთოდი ნამდვილად არ გამოდგება. მაშინ ზუსტად რომელი მეთოდია შესაფერისი? ბევრ ადამიანს, რომელმაც დიდი ტანჯვა განიცადა ანტიქრისტეთა მიერ მიყენებული ზიანისგან, ღრმად სძულს ისინი და სჯერა, რომ ანტიქრისტეები უნდა გასამართლდნენ, დაიგმონ და საჯაროდ გამოაშკარავდნენ. მათ მიაჩნიათ, რომ ანტიქრისტეები უნდა აიძულონ, აღიარონ თავიანთი შეცდომები, საჯაროდ მოინანიონ თავიანთი ცოდვები ეკლესიაში და სირცხვილი განიცადონ. როგორ ფიქრობთ, ამ მეთოდების მიღება შესაფერისი იქნებოდა? (არა.) თუ გავითვალისწინებთ ანტიქრისტეების არსს, ასეთი ქმედებების განხორციელება სინამდვილეში არ იქნებოდა გადაჭარბებული — ეშმაკებს როგორც არ უნდა მოეპყრონ, მისაღებია; ეს შეიძლება ისევე მარტივად გაკეთდეს, როგორც მწერის გასრესა. ასე რომ, წინამძღოლებისა და მუშაკების მიერ ამის კეთების მიზანი ძალიან ლეგიტიმური და სწორი ჩანს, მაგრამ არის თუ არა რაიმე პრობლემა ამ მეთოდებთან დაკავშირებით? შედის თუ არა ეს საქმე წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობის სფეროში? შეესაბამება თუ არა საქმის ამგვარად კეთება პრინციპებს? (არ შეესაბამება.) ნათელია, რომ ეს არ შეესაბამება პრინციპებს. საიდან მოდის პრინციპები? (ღვთის სიტყვებიდან.) სწორია. მიუხედავად იმისა, რომ ასეთი ქმედებების სამიზნეები ანტიქრისტეები — ეშმაკები — არიან, მეთოდები ასევე უნდა შეესაბამებოდეს პრინციპებსა და ღვთის მოთხოვნებს, რადგან ამ საქმის კეთებისას წინამძღოლები და მუშაკები ახორციელებენ თავიანთ პასუხისმგებლობებს და არ აგვარებენ ოჯახურ ან პირად საქმეებს.

I. გამოაშკარავება

ანტიქრისტეებთან გამკლავება და მათი შეჩერება, რათა არ ჩაიდინონ ბოროტება, შეცდომაში არ შეიყვანონ და ზიანი არ მიაყენონ ღვთის რჩეულ ხალხს, წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობაა. ამის მიზანია ღვთის რჩეული ხალხის ზიანისგან დაცვა და არა ვინმეს ჩაგვრა ან ვინმეზე შურისძიების შესაძლებლობის გამოყენება და მით უმეტეს, არა ვინმეს წინააღმდეგ კამპანიების წარმოება. მაშასადამე, რა საქმე უნდა შეასრულონ წინამძღოლებმა და მუშაკებმა, რათა მაქსიმალურად შეაჩერონ ანტიქრისტეთა მიერ ბოროტების ჩადენა? პირველი არის მათი მხილება. რა არის მხილების მიზანი? (ადამიანთა დახმარება, რათა განივითარონ გარჩევის უნარი.) სწორია. ეს კეთდება იმისთვის, რომ დაეხმარონ ღვთის რჩეულ ხალხს ანტიქრისტეთა არსის ამოცნობაში, რათა მათ შეძლონ შინაგანად ჩამოშორდნენ ანტიქრისტეებს და არ შევიდნენ შეცდომაში და რათა — როდესაც ანტიქრისტეები შეეცდებიან მათ შეცდომაში შეყვანასა და კონტროლს — შეძლონ მათი აქტიურად უარყოფა, ნაცვლად იმისა, რომ ანტიქრისტეებს მათით მანიპულირებისა და თამაშის უფლება მისცენ. მაშ, არის თუ არა მათი მხილება მნიშვნელოვანი? (დიახ.) მათი მხილება ძალიან მნიშვნელოვანია, მაგრამ ზუსტად უნდა ამხილო ისინი. მაშ, როგორ უნდა ამხილო ისინი? რა უნდა იყოს შენი მხილების საფუძველი? შეიძლება თუ არა მათთვის თვითნებურად იარლიყის მიწებება? შეიძლება თუ არა მათი უსაფუძვლოდ და დაუფიქრებლად დაგმობა? (არა.) მაშ, როგორ უნდა ამხილო ისინი სწორად, რათა მიაღწიო ღვთის რჩეული ხალხის დაცვის მიზანს? (ერთი მხრივ, ობიექტურად და ჭეშმარიტად უნდა ვამხილოთ ისინი მათი ბოროტი საქმეების ფაქტებზე დაყრდნობით. გარდა ამისა, უნდა ამოვიცნოთ და გავაანალიზოთ მათი ქმედებები ღვთის სიტყვების შესაბამისად.) ეს ორი განცხადება ზუსტია; ორივე ასპექტი აუცილებელია. ერთი მხრივ, უნდა არსებობდეს ფაქტობრივი მტკიცებულება. უნდა განსაჯო და დაახასიათო მათი არსი ანტიქრისტეების მიერ გამოვლენილი მცდარი სიტყვების, ქმედებების და აბსურდული აზრებისა და შეხედულებების საფუძველზე. თუმცა, ყველაზე მნიშვნელოვანია მათი ამოცნობა და გაანალიზება ღვთის სიტყვების შესაბამისად. ღვთის რომელ სიტყვებს უნდა დაეყრდნო? რომელი სიტყვებია ყველაზე პირდაპირი და მწვავე? (სიტყვები, რომლებიც ამხელს ანტიქრისტეებს.) სწორია; უნდა იპოვო სიტყვები, რომლებიც ნიღაბს ხსნის ანტიქრისტეებს, რათა ამხილო ისინი და მართებულად და მიუკერძოებლად გაავლო პარალელები, აბსოლუტური სიზუსტის უზრუნველყოფით. ძმები და დები ამის მოსმენის შემდეგ გაიგებენ; მათ დაუყოვნებლივ ექნებათ გარჩევის უნარი აღნიშნული პიროვნების მიმართ და გამოიჩენენ სიფრთხილეს მისგან. გარჩევის უნარი მათში აღძრავს ანტიპათიას ამ პიროვნების მიმართ: „თურმე, ის ანტიქრისტე ყოფილა! ის ადრე მეხმარებოდა და სიკეთესაც კი მიკეთებდა. მეგონა, რომ კარგი ადამიანი იყო. ამ ანალიზისა და თანაზიარების მეშვეობით, მისი თვალთმაქცობა და არსებითი ანტიქრისტესეული გამოვლინებები მხილებულ იქნა, რაც ყველას ეხმარება დაინახოს, რომ ეს პიროვნება საშიშია. ღვთის სიტყვებმა ასე ზუსტად ამხილა იგი! ის არ არის კარგი ადამიანი. ის კარგ რამეებს ამბობს და თითქოს მის ქმედებებში პრობლემა არ არის, მაგრამ მისი არსის მხილებით, ახლა ნათელია, რომ ის ნამდვილად ანტიქრისტეა.“ ადამიანთა აზროვნების ცვლილებით თუ ვიმსჯელებთ, როდესაც წინამძღოლები და მუშაკები ანტიქრისტეების მხილების საქმეს ასრულებენ, ისინი მაქსიმალურად ახერხებენ ანტიქრისტეთა შეჩერებას, რათა მათ შეცდომაში არ შეიყვანონ და არ დააბრკოლონ ღვთის რჩეული ხალხი. რა თქმა უნდა, ისინი ასევე ახორციელებენ ანტიქრისტეთა კონტროლისა და მძიმე ზიანისგან ღვთის რჩეული ხალხის დაცვის პასუხისმგებლობას. ისინი პრაქტიკულად ასრულებენ თავიანთ ერთ-ერთ დავალებას. რომელი დავალებაა ეს? ანტიქრისტეთა მხილება. ანტიქრისტეთა მხილების საქმე არის ერთ-ერთი დავალება, რომელიც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა შეასრულონ ღვთის რჩეული ხალხის დასაცავად. რაც შეეხება იმ სხვადასხვა დავალებას, რომლებიც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა შეასრულონ, მათ არ დავალაგებთ მასშტაბის ან მიღწეული შედეგების მიხედვით; მოდით, ჯერ „მხილების“ საქმეზე ვიქონიოთ თანაზიარება. ანტიქრისტეთა ბუნება-არსების მხილება მოიცავს მათი მუდმივი ბოროტი საქმეების განზრახვების, მიზნებისა და შედეგების მხილებას, რომლებიც იწვევს ეკლესიის საქმის ჩაშლასა და არევ-დარევას; იმის მხილებას, თუ როგორ არ ასრულებენ ანტიქრისტეები წინამძღოლებად და მუშაკებად მსახურებისას არავითარ რეალურ საეკლესიო საქმეს და უგულებელყოფენ ღვთის რჩეული ხალხის სიცოცხლეში შესვლას; ანტიქრისტეთა მახინჯი სახის მხილებას, როგორც ადამიანებისა, რომლებიც საერთოდ არ იცნობენ საკუთარ თავს, არასდროს ახორციელებენ ჭეშმარიტებას პრაქტიკაში და მხოლოდ სიტყვებსა და მოძღვრებებს აფრქვევენ ადამიანების შეცდომაში შესაყვანად; და მათი განსხვავებული ნათქვამისა და ქმედებების მხილებას ხალხის წინაშე და მათ ზურგს უკან. ამ ასპექტების საფუძვლიანი მხილება წარმოაჩენს ანტიქრისტეთა ჭეშმარიტ ფორმას, როგორც სატანებისა და ბოროტი ეშმაკების. ეს არის მნიშვნელოვანი დავალება, რომელიც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა შეასრულონ. მაშ, რა უნდა გააჩნდეთ წინამძღოლებსა და მუშაკებს ამ დავალების შესასრულებლად? პირველ რიგში, მათ უნდა ჰქონდეთ ტვირთის გარკვეული შეგრძნება, არა? (დიახ.) როდესაც წინამძღოლებსა და მუშაკებს აღებული აქვთ ეს პასუხისმგებლობა, ისინი ხშირად ფიქრობენ: „ის პიროვნება ანტიქრისტეა. ზოგიერთი ძმა და და ხშირად მიმართავს მას კითხვებით, მუდმივად უახლოვდება მას და კარგი ურთიერთობა აქვს მასთან. ამ პიროვნების მიერ შეცდომაში შეყვანის გამო, ბევრი ადამიანი განსაკუთრებით აღმერთებს მას. რა უნდა გაკეთდეს ამასთან დაკავშირებით?“ ისინი მოდიან ღვთის წინაშე სალოცავად და ხშირად შეგნებულად ეძიებენ ღვთის სიტყვებს, რომლებიც ამხელს ანტიქრისტეებს, და აღიჭურვებიან ამასთან დაკავშირებული ჭეშმარიტებით. შემდეგ ისინი სთხოვენ ღმერთს, მოამზადოს შესაფერისი დრო ან თავად ეძებენ შესაბამის დროსა და შესაძლებლობას, რათა ძმებთან და დებთან ამ საკითხზე თანაზიარება ჰქონდეთ. ისინი ამას განიხილავენ, როგორც თავიანთ ტვირთს და მნიშვნელოვან დავალებას, რომელიც შემდეგ უნდა შეასრულონ. ისინი მუდმივად ემზადებიან, ეძიებენ და ლოცულობენ, რათა ღმერთი გაუძღვეთ; მათ მუდამ ასეთი განწყობა აქვთ და ასეთ მდგომარეობაშიარიან. სწორედ ამას ნიშნავს ტვირთის შეგრძნების ქონა. ასეთი ტვირთით გარკვეული დროის განმავლობაში მომზადების შემდეგ, ისინი უნდა დაელოდონ, სანამ პირობები მომწიფდება. სულ მცირე, ისინი უნდა დაელოდონ, სანამ ორ ან სამ ადამიანს არ ექნება ანტიქრისტეს ნამდვილი გარჩევის უნარი, სანამ მის მხილებას დაიწყებენ. თუ ისინი მხოლოდ თავიანთ გრძნობებზე დაყრდნობით განსაზღვრავენ, რომ ვინმე თითქოს ანტიქრისტეა, მაგრამ არ შეუძლიათ ბოლომდე დაინახონ, სინამდვილეში არის თუ არა ის პიროვნება ანტიქრისტე, მაშინ მათ ნაჩქარევად არ უნდა იმოქმედონ. მოკლედ, ამ საქმის შესრულებისას მათ აუცილებლად ექნებათ ღვთისგან ნათელის მოფენა და გაძღოლა. სწორედ ამას ნიშნავს რეალური საქმის კეთება და წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობების შესრულება.

II. გასხვლა

მას შემდეგ, რაც ანტიქრისტეთა მხილების საქმე შესრულდება, მიუხედავად იმისა, რომ ძმები და დები იძენენ გარკვეულ გარჩევის უნარს, სანამ ანტიქრისტეები სრულად არ გამოაშკარავდებიან, ისინი გარდაუვალად მეტს აკეთებენ ძმებისა და დების შეცდომაში შესაყვანად და შესაწუხებლად, რაც იწვევს იმას, რომ უფრო მეტი ადამიანი აღმერთებს, პატივს სცემს და მიჰყვება მათ. ეს დიდად აფერხებს ღვთის რჩეული ხალხის ღვთისადმი რწმენის სწორ გზაზე დადგომას, მათ სიცოცხლეში შესვლას და მნიშვნელოვან ზიანს აყენებს მათ. მაშასადამე, მეორე დავალება, რომელიც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა შეასრულონ, არის ის, რომ როდესაც ანტიქრისტეებს შეცდომაში შეჰყავთ და აწუხებენ ძმებსა და დებს ან როდესაც მათი სიტყვები და ქმედებები აშკარად არღვევს ჭეშმარიტება-პრინციპებს, წინამძღოლებმა და მუშაკებმა მტკიცებულებები უნდა ჩაიგდონ ხელში და დაუყოვნებლივ დაიწყონ მათი გასხვლა და ღვთის სიტყვების შესაბამისად ამხილონ მათი ბოროტი საქმეები, რათა ძმებმა და დებმა შეძლონ ანტიქრისტეთა ნამდვილი სახის ამოცნობა და დანახვა. ეს არის ღვთის რჩეული ხალხის დაცვისა და ღვთის სახლის საქმის შენარჩუნების გარდაუვალი პასუხისმგებლობა. წინამძღოლები და მუშაკები გულხელდაკრეფილნი და უმოქმედოდ არ უნდა ისხდნენ; მათ თვალი არ უნდა დახუჭონ ამაზე, არამედ დაუყოვნებლივ გამოიყენონ შესაძლებლობები, ზუსტად განსაზღვრონ ინციდენტები და დაიწყონ ანტიქრისტეთა გასხვლა, ზუსტად ამხილონ რა მათი ქმედებები, ამბიციები, სურვილები და არსი. რა თქმა უნდა, ასევე აუცილებელია უფრო ზუსტად დახასიათდეს, თუ როგორი ადამიანები არიან ანტიქრისტეები, რათა ძმებმა და დებმა ეს ნათლად დაინახონ, რათა თავად ანტიქრისტეებმაც იცოდნენ ეს გააცნობიერონ, რომ ყველას არ აკლია მათი გარჩევის უნარი და ყველას ვერ გაასულელებენ — რომ ზოგიერთ ადამიანს მაინც შეუძლია დაინახოს მათი ქმედებები და ქცევა და ჩაწვდეს მათ ფარულ ამბიციებსა და სურვილებს ისევე, როგორც მათ არსს. ანტიქრისტეთა გასხვლის მიზანი, რა თქმა უნდა, არ არის მხოლოდ მათი არსის სიტყვებით მხილება. უფრო მნიშვნელოვანი კი, რა არის ეს? (ერთი მხრივ, ეს არის ძმებისა და დების დახმარება გარჩევის უნარის განვითარებაში, და ასევე ანტიქრისტეთა ბოროტი საქმეების შეზღუდვა.) სწორია. ეს არის მათი შეზღუდვა, რათა როდესაც ისინი აკეთებენ ისეთ რამეებს, რითაც შეცდომაში შეჰყავთ და აწუხებენ ადამიანებს, ჰქონდეთ გარკვეული მორიდება და გრძნობდნენ შიშს; რათა დაექვემდებარონ შეზღუდვებს, ჰქონდეთ თავშეკავება და ვერ გაბედონ დაუფიქრებლად მოქმედება; რათა იცოდნენ, რომ ღვთის სახლში არა მხოლოდ ჭეშმარიტებაა და ჭეშმარიტება ფლობს ძალაუფლებას, არამედ არსებობს ადმინისტრაციული განკარგულებებიც და რომ შეუძლებელია ღვთის სახლში ტირანულად და განზრახ დაუფიქრებლად მოქმედება, ღვთის სახლის ინტერესების დაზიანება და ღვთის რჩეული ხალხისთვის ზიანის მიყენება; და ასევე, რათა იცოდნენ, რომ პასუხს აგებენ დაუფიქრებელი ბოროტმოქმედებების ჩადენისთვის, რომლებიც აფერხებს ეკლესიის საქმეს და აზიანებს ღვთის რჩეული ხალხის სიცოცხლეში შესვლას. ანტიქრისტეთა დაუყოვნებლივ გასხვლასთან ერთად წინამძღოლებმა და მუშაკებმა ასევე უნდა ამხილონ ისინი, დაეხმარონ ადამიანებს გარჩევის უნარის განვითარებასა და ანტიქრისტეთა ამბიციების, სურვილების, განზრახვებისა და მიზნების დანახვაში. რა თქმა უნდა, ეს ასევე კეთდება ღვთის რჩეული ხალხის დასაცავად და ღვთის სახლის ინტერესების შესანარჩუნებლად. ეს ის მოსაზრებებია, რომლებიც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა გაითვალისწინონ და ამ საქმის შესრულება მათ პასუხისმგებლობებში შედის; მათ არ შეუძლიათ მისი უგულებელყოფა ან მის მიმართ დაუდევრობის გამოჩენა. თუ წინამძღოლები და მუშაკები ეკლესიაში ანტიქრისტეებს აღმოაჩენენ, ისინი მუდამ ფხიზლად უნდა იყვნენ მათი სიტყვებისა და ქმედებების, ასევე იმ მცდარი შეხედულებების მიმართ, რომლებსაც ისინი ფარულად ავრცელებენ, და მათ პრაქტიკაში უნდა განახორციელონ მათი გასხვლა და მხილება. ეს არის წინამძღოლებისა და მუშაკების ერთ-ერთი დავალება, რათა დაიცვან ღვთის რჩეული ხალხი ანტიქრისტეთა მხრიდან გამოწვეული დაბრკოლებისა და ზიანისგან.

III. გაანალიზება

რა არის წინამძღოლებისა და მუშაკების შემდეგი დავალება? განალიზება. გაანალიზება თითქმის მხილების იდენტურია, მაგრამ მათ შორის განსხვავებაა ხარისხის მხრივ. როდესაც საქმე ანალიზს ეხება, ეს არ არის უბრალოდ ფაქტის, ჭეშმარიტი ვითარების ან ფონის მხილება; იგი მოიცავს დახასიათების საკითხს ანუ ეხება ანტიქრისტეთა ხასიათს, ამ არსებით, ძირეულ საკითხს. მათ უნდა გაანალიზონ ანტიქრისტეთა დამოკიდებულება ღვთის, ჭეშმარიტების, თავიანთი მოვალეობისა და ღვთის სახლის საქმის მიმართ ისევე, როგორც მათი მცდარი შეხედულებების გავრცელების მიღმა არსებული მოტივები, განზრახვები და მიზნები — მიზეზები, თუ რატომ აკეთებენ ამას — და ამოიცნონ, ზუსტად რა არის მათი არსი მათი აზრების, შეხედულებების, სიტყვების, ქმედებების, ხასიათისა და გამოვლინებების მეშვეობით. უნდა მოხდეს ამ ყოველივეს შედარება ღვთის სიტყვებთან და განიმარტოს, რათა ძმებმა და დებმა შეძლონ ანტიქრისტეთა უფრო ღრმად გაგება და პრაქტიკული თვალსაზრისით ნათლად დაინახონ, ზუსტად რატომ ამბობენ და აკეთებენ ამას მათ წინაშე მყოფი ანტიქრისტეები, როგორია ღვთის შეხედულება ასეთ ადამიანებზე და როგორ ახასიათებს იგი მათ. რა თქმა უნდა, წინამძღოლებმა და მუშაკებმა ასევე უნდა უთხრან ძმებსა და დებს, რომ ჩამოშორდნენ და უარყონ ანტიქრისტეები და ასევე იყვნენ ფხიზლად, რათა შეცდომაში არ შეიყვანოს ისინი ანტიქრისტეთა ქმედებებმა, ქცევამ, სიტყვებმა და შეხედულებებმა, რათა თავიდან აიცილონ ღვთის არასწორად გაგება, ღვთისგან თავის დაცვა, ღვთისგან ჩამოშორება, ღვთის უარყოფა და გულში ღვთის განსჯა და დაგმობაც კი, როგორც ამას ანტიქრისტეები აკეთებენ. აანალიზის ისევე, როგორც სხვა დავალებების მიზანი, როგორიცაა მხილება და გასხვლა, არის ანტიქრისტეთა შეჩერება, რათა მათ შეცდომაში არ შეიყვანონ, არ დააბრკოლონ და ზიანი არ მიაყენონ ღვთის რჩეულ ხალხს. ეს კეთდება იმისთვის, რომ დაიცვან ღვთის რჩეული ხალხი ანტიქრისტეთა მხრიდან მძიმე ზიანის მიყენებისა და ღვთისადმი რწმენის სწორი გზიდან გადახვევისგან. როდესაც ღვთის რჩეული ხალხი ნათლად დაინახავს ფაქტებსა და ჭეშმარიტ ვითარებას იმის შესახებ, თუ როგორ აწუხებენ ანტიქრისტეები ეკლესიას და ნათლად დაინახავს ანტიქრისტეთა არსს, ისინი აღარ იქნებიან მათ მიერ შეცდომაში შეყვანილნი და კონტროლირებულნი. თუნდაც ზოგიერთი დაბნეული და უგუნური ადამიანი შინაგანად კვლავაც აღფრთოვანებული იყოს მათით, აღმერთებდეს მათ, ურთიერთობდეს და უახლოვდებოდეს მათ, ანტიქრისტეები ვეღარ შეძლებენ სერიოზული პრობლემების გამოწვევას. ისინი მხოლოდ უგუნურ ადამიანებს თუ გაუკეთებენ რამეს ისე, რომ საერთოდ არ იმოქმედებენ მათ სიცოცხლეში შესვლაზე, ვისაც გულწრფელად სწამს ღმერთი და ამგვარად, ისინი ვერ შეძლებენ ეკლესიის საქმის ჩაშლასა და არევ-დარევას. ამ დონემდე მიღწევა არის ის, რისი მიღწევაც წინამძღოლებსა და მუშაკებს უნდა შეეძლოთ. ანუ, მათ უნდა უზრუნველყონ, რომ მათ, ვისაც გულწრფელად სწამს ღმერთი, ნებაყოფლობით ასრულებს თავის მოვალეობებს და უყვარს ჭეშმარიტება, შეეძლოთ ნორმალური საეკლესიო ცხოვრებით ცხოვრება და თავიანთი მოვალეობების შესრულება. ამავდროულად, მათ ასევე უნდა შეძლონ იმის უზრუნველყოფა, რომ ამ ადამიანებმა შეძლონ თავის დაცვა ანტიქრისტეთა მიერ შეცდომაში შეყვანისა და შეწუხებისგან, და უარყონ ისინი. ეს არის ანტიქრისტეთა ბოროტმოქმედებისა და მათ მიერ დაბრკოლების გამოწვევის მაქსიმალურად აღკვეთა, რომლის საფუძველზეც სრულად მიიღწევა ღვთის რჩეული ხალხის დაცვა. რა თქმა უნდა, რაც არ უნდა ეფექტურად შეასრულო შენი საქმე და რაც არ უნდა საფუძვლიანად ისაუბრო, გარდაუვლად იარსებებენ უგუნური ადამიანები, მწირი სულიერი მონაცემების მქონე ადამიანები და დაბნეული ადამიანები, რომლებიც ვერ შეძლებენ ანტიქრისტეთა უარყოფას და გულში კვლავაც მათდამი აღფრთოვანებასა და პატივისცემას განიცდიან. თუმცა, ადამიანთა უმეტესობა მიაღწევს იმ წერტილს, როდესაც შეძლებს ანტიქრისტეთა უარყოფას. თუ წინამძღოლები და მუშაკები შეძლებენ ამის მიღწევას, მათ უკვე მაქსიმალურად ეყოლებათ დაცული ღვთის რჩეული ხალხი, რითაც სრულად მიაღწევენ სასურველ შედეგს. რაც შეეხება იმ უგუნურთ, რომლებსაც არ შეუძლიათ ჭეშმარიტების გაგება, მიუხედავად იმისა, თუ როგორ ხდება მასზე თანაზიარება, თუკი მათ მცირე ძალისხმევის გაღება მაინც შეუძლიათ, გარკვეული დახმარება უნდა გაეწიოთ და მათ მიმართ უნდა გამოიჩინონ მზრუნველობა, ასევე მეტი სიყვარული, მოთმინება და შემწყნარებლობა. ეს არის საკუთარი მოვალეობის ბოლომდე შესრულება და ამგვარად მუშაობა პრინციპულია. ბევრია ისეთი წინამძღოლი და მუშაკი, რომელიც აკმაყოფილებს ამ სტანდარტს? (არა.) ამიტომ მაქსიმალური ძალისხმევა უნდა იქნას გაღებული; დაუღალავად და მაქსიმალურად უნდა დაიცვა ღვთის რჩეული ხალხი. რას ნიშნავს „მაქსიმალურად“? ეს ნიშნავს, გააკეთო ყველაფერი შესაძლებელი, რათა გქონდეს თანაზიარება იმ ჭეშმარიტება-პრინციპებზე, რომლებსაც აცნობიერებ, წარმოადგინო უკვე მოპოვებული მტკიცებულებები — ანტიქრისტეთა ბოროტი საქმეების სხვადასხვა გამოვლინება — დაუკავშირო ისინი ღვთის სიტყვებს, რომლებიც ამხელს ანტიქრისტეებს და იქონიო თანაზიარება და გაანალიზო მათი ქმედებები. ეს კეთდება იმისთვის, რომ ძმებმა და დებმა შეძლონ ფაქტობრივი, ჭეშმარიტი ვითარების ნათლად დანახვა, ანტიქრისტეთა არსის ამოცნობა და დანახვა და მათ მიმართ ღვთის დამოკიდებულების ცოდნა. ეს არის მნიშვნელოვანი დავალება, რომელიც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა შეასრულონ.

IV. შეზღუდვა

რა არის შემდეგი დავალება, რომელიც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა შეასრულონ? ეს არის შეზღუდვა. „შეზღუდვის“ ეს საქმე ადვილი შესასრულებელია; იგი მოიცავს გარკვეული განსაკუთრებული ზომების მიღებას შეზღუდვის შედეგის მისაღწევად. მაგალითად, ანტიქრისტეები მუდამ აფრქვევენ სიტყვებსა და მოძღვრებებს და საკუთარ თავს იმაღლებენ, ზოგჯერ სხვებს ამცირებენ, შეკრებების დროს ხშირად მოწმობენ იმაზე, თუ რამდენი ტანჯვა გადაიტანეს და რა წვლილი შეიტანეს ღვთის სახლში და უსირცხვილოდ მოწმობენ საკუთარ თავზე, საუბრობენ იმაზე, თუ როგორ აღფრთოვანებულნი არიან სხვები მათით, რით სჯობიან სხვებს, რაოდენ უნიკალურები არიან და ა.შ. წინამძღოლებმა და მუშაკებმა ყველაფერი უნდა გააკეთონ, რათა შეზღუდონ ანტიქრისტეთა ის სხვადასხვა ბოროტი საქმე, რომლითაც შეცდომაში შეჰყავთ და აკონტროლებენ ღვთის რჩეულ ხალხს ნაცვლად იმისა, რომ მუდმივად ხელს უწყობდნენ მათ. მათ უნდა შეზღუდონ მათი საუბრის დრო და ის თემები, რომლებსაც ისინი განიხილავენ. გარდა ამისა, რაც შეეხება ანტიქრისტეების ქმედებებს როგორც ხალხის წინაშე, ისე მათ ზურგს უკან, როგორიცაა მცირეოდენი სიკეთეების გამოყენება ადამიანების თავის მხარეზე გადასაბირებლად, შუღლის ჩამოგდება, წარმოდგენებისა და ნეგატიური გამონათქვამების გავრცელება და ა.შ., წინამძღოლები და მუშაკები ისე არ უნდა იქცეოდნენ, თითქოს ყრუები ან ბრმები არიან. ისინი დაუყოვნებლივ უნდა ჩასწვდნენ ანტიქრისტეების ქმედებებს; როგორც კი აღმოაჩენენ ისეთ ქცევებს, რომლებიც შეცდომაში შეჰყავს და აწუხებს სხვებს, მათ დაუყოვნებლივ უნდა ამხილონ და გაანალიზონ ეს ქცევები და დაუწესონ შეზღუდვები ანტიქრისტეებს, რათა არ მისცენ მათ უფლება, იარონ და შეცდომაში შეიყვანონ ადამიანები და არულობა გამოიწვიონ ეკლესიის საქმეში. არის თუ არა ეს ერთ-ერთი მნიშვნელოვანი დავალება, რომელიც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა შეასრულონ? (დიახ.) შეგიძლია თუ არა შეზღუდო ანტიქრისტეების ბოროტი საქმეები მხოლოდ მათი გასხვლით, მხილებითა და გაანალიზებით? (არა.) ამგვარად მათ ვერ შეზღუდავ, რადგან ისინი სატანები და ბოროტი ეშმაკები არიან. სანამ მათი ხელ-ფეხი არ არის შეკრული და მათი პირი არ არის დახშული, ისინი გაავრცელებენ მცდარ შეხედულებებს და იტყვიან ეშმას სიტყვებს, რომლებიც აწუხებს ადამიანებს. წინამძღოლებმა და მუშაკებმა დაუყოვნებლივ უნდა მიიღონ ზომები მათ შესაზღუდავად; განსაკუთრებით მაშინ, როდესაც ისინი ავრცელებენ მცდარ შეხედულებებს ადამიანების შეცდომაში შესაყვანად და შესაწუხებლად, წინამძღოლებმა და მუშაკებმა დროულად უნდა შეაწყვეტინონ და შეაჩერონ ისინი. მათ ასევე უნდა უზრუნველყონ, რომ ღვთის რჩეულ ხალხს ჰქონდეს გარჩევის უნარი და ნათლად დაინახოს ანტიქრისტეების ჭეშმარიტი სახე. ეს არის ის რეალური საქმე, რომელიც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა შეასრულონ.

V. კონტროლი

ანტიქრისტეთა შეზღუდვის შემდეგ შემდეგი ნაბიჯი მათი კონტროლია. უნდა დააკვირდნენ, ვინ შეიყვანეს შეცდომაში ანტიქრისტეებმა და რა მცდარი შეხედულებები და ეშმას სიტყვები გაავრცელეს ფარულად, შეამოწმონ, უჭერენ თუ არა მხარს დიდ წითელ დრაკონს და მოქმედებენ თუ არა მასთან შეთანხმებით, შეკრეს თუ არა კავშირი რელიგიურ სამყაროსთან, აკეთებენ თუ არა ფარულად საეჭვო მანევრებს თავიანთი ბანდის წევრებთან ერთად, ხომ არ გასცემენ ღვთის სახლის შესახებ რაიმე მნიშვნელოვან ინფორმაციას და ა.შ. ეს ასევე არის პასუხისმგებლობა, რომელიც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა განახორციელონ. სანამ ანტიქრისტეების ქმედებები გამომჟღავნდება, წინამძღოლები და მუშაკები არ უნდა „მიეცნენ მხოლოდ ბრძენთა წიგნების კითხვას და უგულებელყოფდნენ გარე საკითხებს“, არამედ უნდა იყვნენ გველებივით გონიერნი. როგორც კი წინამძღოლები და მუშაკები აღმოაჩენენ, რომ ვინმე ანტიქრისტეა, თუ ჯერ არ დამდგარა ამ პიროვნების მოცილების ან განდევნის დრო, მათ მკაცრად უნდა აკონტროლონ ის, რათა თავიდან აიცილონ მის მიერ ბოროტების ჩადენის გაგრძელება, და უზრუნველყონ, რომ მის სიტყვებსა და ქმედებებს აკონტროლებდეს ღვთის რჩეული ხალხი. რადგან ანტიქრისტეებს უყვართ ძალაუფლება და გავლენიან ადამიანებთან კავშირების დამყარება, წინამძღოლები და მუშაკები ყურადღებით უნდა აკვირდებოდნენ, ვისთან ურთიერთობენ მუდმივად ანტიქრისტეები ფარულად და აქვთ თუ არა კონტაქტი რელიგიურ ადამიანებთან. ზოგიერთი ანტიქრისტე ხშირად უკავშირდება რელიგიურ პასტორებსა და უხუცესებს, ზოგიერთი კი ურთიერთობს გაერთიანებული ფრონტის სამუშაო დეპარტამენტის წარმომადგენლებთანაც კი. როდესაც ასეთი ინციდენტები ხდება, წინამძღოლებმა და მუშაკებმა თვალი არ უნდა დახუჭონ ამაზე, არამედ უნდა იყვნენ ფხიზლად ანტიქრისტეთა მიმართ და გამოიჩინონ სიფრთხილე. თუ ანტიქრისტე დაინახავს, რომ ადამიანების შეცდომაში შეყვანისა და თავის მხარეზე გადაბირების მისი მეთოდები არ ჭრის ღვთის სახლში და რომ მისი ბოროტი საქმეები მხილებულია და იცის, რომ კარგად არ დაასრულებს, ვერ იწინასწარმეტყველებ, რის გაკეთება შეუძლია მას ან რა ზომამდე შეიძლება მიაღწიოს მისმა ბოროტებამ. ამიტომ, როგორც კი გულში დარწმუნდები, რომ ვინმე ანტიქრისტეა, მკაცრად უნდა გააკონტროლო და ფხიზლად დააკვირდე მას. ეს შენი პასუხისმგებლობაა. რა არის ამის მიზანი? ეს არის ღვთის რჩეული ხალხის დაცვა და რამდენადაც შესაძლებელია, ანტიქრისტეთა შეჩერება, რათა არ ჩაიდინონ არასწორი ქმედებები ეკლესიისა და ძმებისა და დების წინააღმდეგ მათთვის ზიანის მისაყენებლად. ზოგიერთი ანტიქრისტე მუდამ კითხულობს შესაწირავების შესახებ: „ვინ მართავს ღვთის სახლის ფულს? ვინ აწარმოებს აღრიცხვას? ზუსტად ხორციელდენა თუ არა აღრიცხვა? შესაძლებელია თუ არა, რომ ადგილი ჰქონდეს მითვისებას? სად ინახება ეკლესიის ფული? განა ეს ყველაფერი საჯარო არ უნდა იყოს, რათა ყველას ჰქონდეს ამის ცოდნის უფლება? რამდენი აქტივი აქვს ღვთის სახლს? ვინ გაიღო ყველაზე მეტი შესაწირავი? რატომ არ ვიცი ეს ყველაფერი?“ მათი სიტყვები ისე ჟღერს, თითქოს ისინი ზრუნავენ ღვთის სახლის ფინანსურ საქმეებზე, მაგრამ სინამდვილეში, მათ სხვა მოტივი აქვთ. არ არსებობს არცერთი ანტიქრისტე, რომელიც ფულს ხარბად არ ესწრაფვის. მაშ, რა უნდა გააკეთონ წინამძღოლებმა და მუშაკებმა ასეთ შემთხვევებში? პირველ რიგში, სათანადოდ უნდა მართოთ შესაწირავები, მიანდოთ ისინი სანდო ადამიანებს შესანახად და აბსოლუტურად არ უნდა მისცეთ ანტიქრისტეებს თავიანთი მიზნების მიღწევის საშუალება — ამ საკითხთან დაკავშირებით არ უნდა დაიბნეთ. როგორც კი ასეთი ვითარება შეიქმნება, უნდა გააცნობიეროთ: „რაღაც რიგზე ვერ არის. ანტიქრისტე რაღაცის გაკეთებას აპირებს. ეკლესიის ფული მათი სამიზნე გახდა. შესაძლოა ისინი გეგმავენ დიდ წითელ დრაკონთან შეკვრას, რათა შეთქმულებები მოაწყონ და ეკლესიის ფული ხელში ჩაიგდონ. ის დაუყოვნებლივ უნდა გადავიტანოთ!“ ერთი მხრივ, არ უნდა მისცეთ ანტიქრისტეებს იმის ცოდნის უფლება, თუ ვინ მართავს ღვთის სახლის ფინანსებს. გარდა ამისა, თუ ფულის მმართველი ადამიანები გრძნობენ, რომ არსებობს უსაფრთხოების რისკი, ფულიც და მისი მმართველი ადამიანებიც სწრაფად უნდა გადაიყვანონ სხვაგან. განა ეს არ არის ის, რაზეც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა იზრუნონ, და საქმე, რომელიც მათ უნდა შეასრულონ? (დიახ.) ამის საპირისპიროდ, უგუნური წინამძღოლები ისმენენ ანტიქრისტეების ამ სიტყვებს და მაინც ფიქრობენ: „ეს პიროვნება ატარებს ტვირთს და იცის, როგორ გამოიჩინოს მზრუნველობა ღვთის სახლის ფულის მიმართ, ამიტომ მოდით, მივცეთ მას გარკვეული პასუხისმგებლობა და მივცეთ უფლება, დაგვეხმაროს აღრიცხვაში.“ ამის კეთებით, განა ისინი იუდები არ გახდნენ? (დიახ.) მათ არა მხოლოდ ვერ დაიცვეს შესაწირავები, არამედ მიჰყიდეს კიდეც ისინი ანტიქრისტეებს, და ფაქტობრივად იუდებად იქცნენ. რას ფიქრობთ ამ წინამძღოლებსა და მუშაკებზე? განა ისინი ბოროტი ადამიანები არ არიან? განა ისინი ეშმაკები არ არიან? მათ არა მხოლოდ ვერ შეასრულეს თავიანთი პასუხისმგებლობები, არამედ ღვთის შესაწირავები და ძმები და დები ანტიქრისტეებს გადასცეს. ამიტომ, იმ ადგილებში, სადაც ანტიქრისტეები არიან, როგორც კი წინამძღოლები და მუშაკები აღმოაჩენენ ამის რაიმე კვალს, მათ უნდა დაიწყონ გამოძიება და შეასრულონ გარკვეული კონკრეტული საქმე, რომელთა შორისაც „კონტროლის“ საქმე აუცილებელია.

წინამძღოლებისა და მუშაკების მიერ განხორციელებული კონტროლის საქმე არ გულისხმობს ჯაშუშობას ან რაიმე სადაზვერვო საქმიანობას; ეს უბრალოდ შენი პასუხისმგებლობის შესრულებაა, მეტი მზრუნველობის გამოჩენა, უფრო ყურადღებით დაკვირვება და იმის შემჩნევა, თუ რას აკეთებენ ანტიქრისტეები და რის გაკეთებას აპირებენ. თუ აღმოაჩენ რაიმე ნიშანს, რომ ისინი ბოროტებას სჩადიან და ეკლესიას აწუხებენ, რაც შეიძლება მალე უნდა მიიღო საპასუხო ზომები; აბსოლუტურად არ უნდა მისცე მათ მიზნის მიღწევის საშუალება. ეს არის ანტიქრისტეების მიერ ეკლესიის საქმის შემაწუხებელი ინციდენტების მაქსიმალურად შეჩერება. ბუნებრივია, ეს ასევე საუკეთესოდ იცავს ეკლესიის საქმეს და იფარავს ღვთის რჩეულ ხალხს. ეს არის წინამძღოლებისა და მუშაკების მიერ თავიანთი პასუხისმგებლობების შესრულების გამოვლინება. კონტროლი არ ნიშნავს რამდენიმე ადამიანის საიდუმლო აგენტად დანიშვნას და მათთვის დავალების მიცემას, რომ ჯაშუშებივით გაჰყვნენ, უთვალთვალონ და მეთვალყურეობა გაუწიონ ადამიანებს, ან გაჩხრიკონ მათი სახლები და გამოიყენონ დაკითხვის მკაცრი მეთოდები. ღვთის სახლი არ ეწევა ასეთ საქმიანობას. თუმცა დაუყოვნებლივ უნდა გაერკვე ანტიქრისტეთა ვითარებაში. შეგიძლია იკითხო მათი ბოლოდროინდელი ვითარების შესახებ მათ ოჯახის წევრებთან ან ძმებთან და დებთან გასაუბრებისას, რომლებსაც შეუძლიათ მათი ამოცნობა ან იცნობენ მათ. განა ეს ყველაფერი არ არის ამ საქმის შესრულების მეთოდები და გზები? თუ წინამძღოლები და მუშაკები ასრულებენ იმ დავალებებს, რომლებიც შედის მათი პასუხისმგებლობების ფარგლებში და შეესაბამება ღვთის მიერ მოთხოვნილ პრინციპებს, ისინი ახორციელებენ თავიანთ პასუხისმგებლობებს. რა არის წინამძღოლებისა და მუშაკების მიერ თავიანთი პასუხისმგებლობების შესრულების მიზანი? ეს არის ის, რომ გააკეთო ყველაფერი შესაძლებელი, რათა მაქსიმალურად შეაჩერო ანტიქრისტეები ჩაშლისა და არევ-დარევის გამოწვევისგან, რითაც თავიდან აიცილებ ანტიქრისტეთა მიერ ღვთის რჩეული ხალხის დაზიანებას და ღვთის სახლის ინტერესთა ღალატს. ეს არის წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობა. განა ეს მაქსიმალურად არ აღკვეთს ანტიქრისტეთა მიერ გამოწვეულ ინციდენტებს? განა წინამძღოლები და მუშაკები, რომლებიც ამ ქმედებებს ახორციელებენ, არ აკეთებენ ყველაფერს, რაც ადამიანურად შესაძლებელია? (დიახ.) რთულია ამის გაკეთება? (არა.) ეს არ არის რთული; ეს არის ის, რისი მიღწევაც შეუძლიათ მათ, ვისაც ესმის ჭეშმარიტება. რისი მიღწევაც შეუძლიათ ადამიანებს, მათ ყველაფერი უნდა გააკეთონ მის მისაღწევად; დანარჩენი ღმერთზეა დამოკიდებული, რათა მან განახორციელოს თავისი მეუფება და წარმართოს და განაგოს, და გაუწიოს გზამკვლევობა. ეს არის ის, რაზეც ყველაზე ნაკლებად ვწუხვართ. ჩვენს უკან ღმერთია. ჩვენ არა მხოლოდ გულში გვყავს ღმერთი, არამედ გვაქვს ჭეშმარიტი რწმენაც. ეს არ არის სულიერი საყრდენი; სინამდვილეში, ღმერთი ფარულად მოქმედებს და ის ადამიანების გვერდითაა, მუდამ მათთანაა. როდესაც ადამიანები რამეს აკეთებენ ან რაიმე მოვალეობას ასრულებენ, ის უყურებს; ის იქ არის, რათა დაგეხმაროს ნებისმიერ დროსა და ადგილას, დაგიცვას და დაგიფაროს. ის, რაც ადამიანებმა უნდა გააკეთონ, არის ის, რომ ყველაფერი გააკეთონ იმის მისაღწევად, რაც უნდა გააკეთონ. თუკი აცნობიერებ, გულში გრძნობ, ხედავ ღვთის სიტყვებში, შეგახსენებენ შენ გარშემო მყოფი ადამიანები ან ღმერთი გაძლევს რაიმე ნიშანს ან მინიშნებას, რომელიც გაწვდის ინფორმაციას — რომ ეს არის ის, რაც უნდა გააკეთო, რომ ეს არის ღვთის დავალება შენდამი — მაშინ უნდა განახორციელო შენი პასუხისმგებლობა და გულხელდაკრეფილი არ იჯდე ან გარედან არ უყურო. შენ არ ხარ რობოტი; შენ გაქვს გონება და აზრები. როდესაც რაღაც ხდება, შენ რა თქმა უნდა იცი, რა უნდა გააკეთო, და ნამდვილად გაქვს გრძნობები და შეგნება. ამიტომ გამოიყენე ეს გრძნობები და შეგნება რეალურ სიტუაციებში, გამოავლინე ისინი ცხოვრებაში და გარდაქმენი შენს ქმედებებად და ამგვარად, შენ განახორციელებ შენს პასუხისმგებლობას. იმ საკითხებთან დაკავშირებით, რომელთა გაცნობიერებაც შეგიძლია, პრაქტიკაში უნდა იმოქმედო იმ ჭეშმარიტება-პრინციპების შესაბამისად, რომლებიც გესმის. ამგვარად, შენ აკეთებ ყველაფერს შესაძლებელს და მაქსიმალურ ძალისხმევას სწევ შენი მოვალეობის შესასრულებლად. როგორც წინამძღოლი ან მუშაკი, როდესაც ძალისხმევას არ იშურებ ანუ როდესაც მაქსიმალურად აღკვეთავ ანტიქრისტეთა ბოროტ საქმეებს, ღმერთი კმაყოფილი იქნება, რომ შეგიძლია ამის პრაქტიკაში განხორციელება. რატომ იქნება ღმერთი კმაყოფილი? ღმერთი ასეთ დასკვნას გამოიტანს ასეთი წინამძღოლებისა და მუშაკების შესახებ: ისინი ახორციელებენ თავიანთ პასუხისმგებლობებს და მაქსიმალურ ძალისხმევას იღებენ თავიანთი როლისთვის დამახასიათებელი საქმის შესასრულებლად. არის თუ არა ეს ღვთის მიერ მოწონება? (დიახ.)

VI. განდევნა

წინამძღოლთა და მუშაკთა მეცამეტე პასუხისმგებლობა მოიცავს კონკრეტულ დავალებებს, რომლებიც მათ უნდა შეასრულონ და რომელთაგან რამდენიმე უკვე ჩამოვთვალეთ: მათ პრაქტიკაში უნდა განახორციელონ ანტიქრისტეთა მხილება, გასხვლა, გაანალიზება, შეზღუდვა და კონტროლი. ამ ძირითად პრინციპებზე თანაზიარება დასრულდა. მიუხედავად იმისა, თუ რა კონკრეტულ ქმედებებს მიმართავენ წინამძღოლები და მუშაკები განსაკუთრებულ სიტუაციებში, ანტიქრისტეებთან მოპყრობის პრინციპები უცვლელი რჩება. გარდა ამისა, ამ დავალებების მთავარი მიზანი ღვთის რჩეული ხალხის დაცვაა. დავუშვათ, რომ ღვთის რჩეულმა ხალხმა უკვე ერთხმად აღიარა ვინმე ანტიქრისტედ, ამოიცნო და სრულად შეიგნო, რომ ანტიქრისტე მუდამ ცდილობს ადამიანების შეცდომაში შეყვანასა და გაკონტროლებას; მათ იციან, რომ ანტიქრისტეს თანდასწრებით არ შეიძლება არსებობდეს კარგი დღეები ან ეკლესიის კარგი ცხოვრება და ყველა ერთხმად მოითხოვს ანტიქრისტეს ეკლესიიდან განკვეთას. ასეთ ვითარებაში ზოგიერთი წინამძღოლი და მუშაკი მაინც ემხრობა ანტიქრისტეს დატოვებას, რათა იგი გამოყენებულ იქნეს როგორც საწვრთნელი საშუალება ანტიქრისტეთა მხილების, გასხვლის, გაანალიზების, შეზღუდვისა და კონტროლის პრაქტიკაში გამოსაყენებლად — არის კი კვლავ ამ პროცესების გავლის საჭიროება? ზოგიერთმა წინამძღოლმა და მუშაკმა შეიძლება თქვას: „თუ ამ პროცესებს არ გავივლით, განა ეს ჩემი პასუხისმგებლობების უგულებელყოფა არ იქნება? მხოლოდ ამ პროცესების გავლა უსვამს ხაზს ჩემს, როგორც წინამძღოლის, როლს. მე უნდა შევასრულო ეს საქმე. დაეთანხმებიან თუ არა ამას ძმები და დები, ჯერ ანტიქრისტე უნდა დავტოვო. ჯერ ვამხელ მას, შემდეგ გავსხლავ და გავკვეთ, და მივცემ ძმებსა და დებს საშუალებას, კიდევ უფრო დაადასტურონ, რომ ის ანტიქრისტეა. ერთსულოვანი შეთანხმების შემდეგ კი ჩვენ მას მოვიცილებთ ან განვდევნით. განა ეს უფრო ეფექტური არ იქნება?“ შედეგად, ამ დროის განმავლობაში ანტიქრისტე იწყებს წარმოდგენების გავრცელებას ხალხის შეცდომაში შესაყვანად და კვლავ იწვევს არევ-დარევას ეკლესიის საქმეში, რითაც ყველაში პანიკას თესავს, ზოგიერთი კი შეკრებებზე დასწრებაზეც უარს ამბობს. თავიანთი მონდომების საჩვენებლად და იმის დასამტკიცებლად, რომ ისინი არ უგულებელყოფენ თავიანთ პასუხისმგებლობებს, ეს წინამძღოლები და მუშაკები ზედაპირულად ასრულებენ მოვალეობებს და აჭიანურებენ საქმეს. შედეგად, ისინი მრავალ არასაჭირო შემოვლით გზას ირჩევენ, არღვევენ ეკლესიის ცხოვრების წესრიგს და ფლანგავენ ღვთის რჩეული ხალხის ძვირფას დროს ჭეშმარიტების ძიებაში და მხოლოდ ამის შემდეგ განკვეთენ ანტიქრისტეს. არის ეს მიდგომა მისაღები? (არა.) რა არის მასში არასწორი? (ეს მხოლოდ წესების მიყოლა და საქმის ზედაპირულად შესრულებაა.) რა არის წინამძღოლებისა და მუშაკების მიერ ამ დავალებების შესრულების მიზანი? (ღვთის რჩეული ხალხის დაცვა.) მაშასადამე, თუ ზოგიერთ ადამიანს ჯერ კიდევ არ ამოუცნია ანტიქრისტე და კვლავ საკმაოდ არის მასზე მიჯაჭვული, და როდესაც წინამძღოლები და მუშაკები გადაწყვეტენ ანტიქრისტეს ეკლესიიდან განდევნას, ზოგიერთი ადამიანი აღშფოთდება და იტყვის, რომ ღვთის სახლი არ არის მოსიყვარულე ან სამართლიანი ადამიანების მიმართ, არ გააჩნია პრინციპები საქმის კეთებისას და ა.შ., და ზოგიერთი გონებაარეული ადამიანიც კი შეცდომაში ვარდება და ანტიქრისტეს გავლენის ქვეშ ექცევა, რის გამოც სურთ მასთან ერთად დატოვონ ეკლესია, რა უნდა გაკეთდეს ასეთ ვითარებაში? ამ დროს, წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა შეასრულონ გარკვეული მნიშვნელოვანი საქმე, როგორიცაა პრაქტიკაში ანტიქრისტეს გასხვლა და ღვთის სიტყვების მოშველიება მის სამხილებლად და მისი ქმედბების გასაანალიზებლად, რათა ძმებმა და დებმა პრაქტიკულად მიიღონ გაკვეთილი და საბოლოოდ ამოიცნონ ანტიქრისტე. ერთ დღესაც ისინი იტყვიან: „ეს ადამიანი ისეთი საძულველია. ის ნამდვილად ბოროტმოქმედი და ანტიქრისტეა. მოდით, სწრაფად განვწმინდოთ ეკლესია მისგან!“ ეს არ არის მხოლოდ ერთი ადამიანის ხმა, არამედ მრავალი ძმისა და დის ხმაა. ამ შემთხვევაში არის კი კვლავ საჭიროება, შესრულდეს ანტიქრისტეს შეზღუდვისა და კონტროლის საქმე? არა, უბრალოდ პირდაპირ განდევნეთ იგი. წინამძღოლებმა და მუშაკებმა, რომლებიც თავიანთ საქმეში ამ დონეს აღწევენ, უკვე მიაღწიეს იმ შედეგს, რომ დაიცვეს ღვთის რჩეული ხალხი ანტიქრისტეთა მავნებლობისგან. რას ამტკიცებს ეს? ერთი მხრივ, ეს ამტკიცებს, რომ ამ ეკლესიის ძმებსა და დებს აქვთ გამჭრიახობა, სულიერი მონაცემები და სამართლიანობის გრძნობა. მეორე მხრივ, ეს შეიძლება იმას ნიშნავდეს, რომ წინამძღოლებსა და მუშაკებს შესწევთ რეალური საქმის კეთების უნარი ან ამ ანტიქრისტეს ქმედებები ზედმეტად აშკარაა, მისი ადამიანობა კი — უკიდურესად ცუდი და ბოროტი, რაც საყოველთაო აღშფოთებას იწვევს, და მან თავადვე ნაადრევად მოიჭრა გზა, რითაც წინამძღოლებსა და მუშაკებს თავიდან აარიდა მასთან გამკლავების ხანგრძლივი პროცესი. განა ეს დიდ ძალისხმევას არ ზოგავს? ასეთ ვითარებაში მათი მოცილება ან განდევნა კარგი საქმეა, არა? გარდა ამისა, საქმე, რომელიც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა შეასრულონ, ვრცელია და მხოლოდ ამ ერთი დავალებით არ შემოიფარგლება. გგონია, რომ ანტიქრისტეს განდევნით ყველაფერი სრულდება? და ყველაფერი სრულ წარმატებამდე მიიყვანე? სულაც არა! შენ სხვა საქმეც გაქვს შესასრულებელი. ანტიქრისტეებთან გამკლავებისა და ღვთის რჩეული ხალხის მათი მავნებლობისგან დაცვის გარდა, წინამძღოლებსა და მუშაკებს ასევე აკისრიათ პასუხისმგებლობა, შეიყვანონ ღვთის რჩეული ხალხი ღვთის სიტყვების რეალობაში, წარმართონ ისინი თავიანთი გახრწნილი ხასიათის მოსაგვარებლად და დაეხმარონ მათ ანტიქრისტეს ხასიათის აღმოფხვრაში, მრავალ სხვა მნიშვნელოვან დავალებასთან ერთად. თუმცა, თუ ამ დავალებების შესრულებისას ანტიქრისტე გამოჩნდება, მაშინ ანტიქრისტესთან გამკლავება უმთავრესი პრიორიტეტი ხდება. მათ ჯერ უნდა ამხილონ ანტიქრისტე და მიხედონ მას, და ასევე იქონიონ თანაზიარება ჭეშმარიტების სხვა ასპექტებზე. თუკი ანტიქრისტეს მიერ გამოწვეული არევ-დარევა იჩენს თავს და სხვა საქმის გაგრძელება ძალიან რთულდება, რადგან ეს საქმე აწყდება დაბრკოლებასა და ჩარევას, ხოლო ანტიქრისტე სერიოზულ გავლენას ახდენს ძმებისა და დების სიცოცხლის ზრდაზე, ეკლესიის ცხოვრების წესრიგსა და მოვალეობების აღსრულების გარემოზე, მაშინ, რა თქმა უნდა, აუცილებელია ჯერ ამ უდიდეს უბედურებასა და ბოროტების სათავეს მიეხედოს. მხოლოდ ანტიქრისტეს მოცილებისა და მასთან გამკლავების შემდეგ შეიძლება სხვა საქმე ნორმალურად და გეგმაზომიერად გაგრძელდეს. მაშასადამე, თუ ეკლესიაში ანტიქრისტე გამოჩნდება და ძმები და დები მოკლე დროში სწრაფად ამოიცნობენ მას და ერთხმად იტყვიან: „მოგვშორდი, ანტიქრისტევ!“ განა ეს წინამძღოლებსა და მუშაკებს დიდ ძალისხმევას არ დაუზოგავს? განა გულში არ უნდა გიხაროდეს? შენ შეიძლება თქვა: „ვწუხდი, რომ არ შემეძლო ამ ანტიქრისტეს, ამ ეშმაკის შეზღუდვა. ასევე ვწუხდი, რომ ზოგიერთი ძმა და და შეცდომაში შევიდოდა და მისგან მძიმე ზიანს მიიღებდა, და რომ ჩემი სულიერი ზრდა მეტისმეტად მცირე იყო იმისთვის, რომ მემხილა ანტიქრისტეს არსი, საფუძვლიანად გამეანალიზებინა ეს საკითხები და გადამეჭრა ეს პრობლემა.“ ახლა წუხილი აღარ არის საჭირო. ძმებისა და დების ამ ერთი განცხადებით საკითხი გვარდება და წინამძღოლებსა და მუშაკებს „ტვირთი“ ეხსნებათ. რა მშვენიერია ეს! შენ მადლობა უნდა შესწირო ღმერთს; ეს ღვთის მადლია! მსგავსი რამ სავარაუდოდ ხდება ეკლესიაში, რადგან ბევრი რამ ითქვა ანტიქრისტეების მხილების თემაზე, და რადგან ძმები და დები ბევრად არ ჩამოუვარდებიან წინამძღოლებსა და მუშაკებს, როგორც შენ შეიძლება გეგონოს. ღვთის სიტყვების წინამძღოლობით, მათაც აქვთ ჭეშმარიტების დამოუკიდებლად წვდომისა და პრობლემების გადაჭრის გარკვეული უნარი. როდესაც ისინი ერთიანდებიან, რათა კენჭი ყარონ და განდევნონ ანტიქრისტე, ეს კარგი საქმეა, კარგი მოვლენაა! წინამძღოლებსა და მუშაკებს არ სჭირდებათ ამის გამო სევდის, იმედგაცრუების ან ნეგატიურობის განცდა. ამ დაბრკოლებების, ანტიქრისტეთა მოცილების შემდეგ, შემდგომი საქმის თითოეული ნაბიჯი კვლავ რჩება მკაცრ გამოცდად წინამძღოლებისა და მუშაკებისთვის. თითოეული დავალება, რომელიც მათ უნდა შეასრულონ, მოიცავს მათ პასუხისმგებლობებსა და საკითხებს, რომლებიც ეხება მათ სულიერ მონაცემებსა და მუშაობის უნარს.

ცრუ წინამძღოლების გამოვლინებები, როდესაც ანტიქრისტეები დაბრკოლებებს ქმნიან

ჩვენ დავასრულეთ თანაზიარება წინამძღოლებისა და მუშაკების მეცამეტე პასუხისმგებლობაზე: „პუნქტი მეცამეტე: ღვთის რჩეული ხალხის დაცვა ანტიქრისტეთა მხრიდან გამოწვეული დაბრკოლებისგან, შეცდომაში შეყვანისგან, კონტროლისა და მძიმე ზიანისგან; მათი დახმარება, რათა შეძლონ ანტიქრისტეთა ამოცნობა და მათზე გულით უარის თქმა.“ შემდეგ იმ საქმესთან შეპირისპირებით, რომელიც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა შეასრულონ, ჩვენ დავაანალიზებთ და ვამხელთ იმ ტიპის ადამიანთა — ცრუ წინამძღოლების — გამოვლინებებს, რომლებსაც არ შეუძლიათ წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობების შესრულება. ამ საქმის შესრულებისას წინამძღოლებმა და მუშაკებმა მრავალი დავალება უნდა იტვირთონ, რაც მათგან მოითხოვს გარკვეულ სულიერ მონაცემებს, ყურადღებიანობას, დაკვირვებულობას, გულმოდგინებას, პასუხისმგებლობის გრძნობას, ღვთის ტვირთის გაზიარებას, ღვთის რჩეული ხალხის დამცველ მოსიყვარულე გულს და ა.შ. მხოლოდ ამ თვისებების ქონის შემთხვევაში შეუძლიათ მათ თავიანთი პასუხისმგებლობებისა და ვალდებულებების შესრულება. ცრუ წინამძღოლები კი ამის სრულიად საპირისპირონი არიან; მათ ადამიანობას ეს თვისებები აკლია. მათ შეიძლება ჰქონდეთ გარკვეული სულიერი მონაცემები, ჭეშმარიტების წვდომისა და ანტიქრისტეთა ამოცნობის უნარი, ან შეიძლება ჰქონდეთ ოდნავ უფრო დაბალი სულიერი მონაცემები და შეეძლოთ სულ მცირე იმ აშკარა ანტიქრისტეთა ამოცნობა მაინც, რომლებიც მრავალ ბოროტ საქმეს სჩადიან, თუნდაც სრულად ვერ სწვდებოდნენ ანტიქრისტეთა ბუნება-არსებას; ანდა მათი სულიერი მონაცემები შეიძლება იმდენად მწირი იყოს, რომ ვერ ამოიცნონ ან ვერ დაინახონ განსხვავება მათ შორის, ვისაც ანტიქრისტეს არსი აქვს და ვისაც — ანტიქრისტეს ხასიათი. ნებისმიერ შემთხვევაში, ცრუ წინამძღოლებს ეს ორი გამოვლინება ახასიათებთ: პირველი — ისინი არ ასრულებენ რეალურ საქმეს; და მეორე — ისინი მხოლოდ ზედაპირული, ზოგადი საქმეებით შემოიფარგლებიან, მაშინ როცა სრულიად უუნარონი არიან, გადაჭრან რეალური პრობლემები ან შეასრულონ რეალური საქმე. მეცამეტე პასუხისმგებლობასთან დაკავშირებულ საქმესთან მიმართებაში ცრუ წინამძღოლების ეს ორი დამახასიათებელი გამოვლინება კვლავაც თვალსაჩინო რჩება. ახლა კი ჩვენ გვექნება თანაზიარება იმაზე, თუ კონკრეტულად რა გამოვლინებები გააჩნიათ მათ.

I. ანტიქრისტეთა გამოაშკარავებისა და მათთან გამკლავების უუნარობა მათი შეურაცხყოფის შიშით

როდესაც ანტიქრისტეები იწყებენ ღვთის რჩეული ხალხის დაბრკოლებას, შეცდომაში შეყვანას, გაკონტროლებას ან მათთვის მძიმე ზიანის მიყენებას, ცრუ წინამძღოლების პირველი გამოვლინება უმოქმედობაა. რას ნიშნავს უმოქმედობა? ეს ნიშნავს, რომ ისინი არ ასრულებენ რეალურ საქმეს. რეალური საქმის შეუსრულებლობის მიღმა გარკვეული მიზეზები დგას, უპირველეს ყოვლისა, ადამიანების განაწყენების შიში და პრინციპების დასაცავად გამბედაობის ნაკლებობა. წინამძღოლებად გახდომის შემდეგ ეს ადამიანები იწყებენ თავიანთი ძალაუფლების დემონსტრირებას და ფიქრობენ: „ახლა მე სტატუსი მაქვს და ეკლესიის თანამდებობის პირი ვარ. მე უნდა განვაგო ძმებისა და დების კვების, ჩაცმის, საცხოვრებლისა და გადაადგილების საკითხები; უნდა განვსაჯო, შეესაბამება თუ არა ძმებისა და დების ნათქვამი ჭეშმარიტებას და შეესაბამება თუ არა წმინდანთა ღირსებას. უნდა ვნახო, არიან თუ არა ისინი გულწრფელნი ღვთის მიმართ, ნორმალურია თუ არა მათი სულიერი ცხოვრება, ლოცულობენ თუ არა დილა-საღამოს, ნორმალურია თუ არა მათი ჩვეული შეკრებები — მე ეს ყველაფერი უნდა განვაგო.“ ცრუ წინამძღოლები მხოლოდ ამ საკითხებზე ზრუნავენ. ფორმალურად, თითქოსდა ასრულებენ წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობებს, მაგრამ როდესაც პრინციპული, მნიშვნელოვანი საკითხები იჩენს თავს, ან თუნდაც ანტიქრისტეები ჩნდებიან, ცრუ წინამძღოლები ჩრდილში იმალებიან და ხმას არ იღებენ; ისინი დუმან და თავს ისე აჩვენებენ, თითქოს არაფერი იციან და ვერაფერს ამჩნევენ. რა მცდარი შეხედულებებიც არ უნდა გაავრცელონ ანტიქრისტეებმა, ისინი თავს ისე აჩვენებენ, თითქოს არ ესმით. როდესაც ანტიქრისტეები იწყებენ ღვთის რჩეული ხალხის დაბრკოლებას, შეცდომაში შეყვანასა და გაკონტროლებას, ისინი კვლავ ისე აჩვენებენ თავს, თითქოს არაფერი იციან, თითქოს მთელი ეს ინფორმაცია მათთან მისვლისთანავე ქრება. ისინი თავს ისე აჩვენებენ, თითქოს არ შეუძლიათ იმ ანტიქრისტეთა ამოცნობა, რაც რიგით ძმებსა და დებსაც კი შეუძლიათ, და ამბობენ: „მე არ შემიძლია მათი ამოცნობა. რა მოხდება, თუ არასწორ ადამიანს განვდევნი? რა მოხდება, თუ ძმებსა და დებს უსამართლოდ მოვექცევი? გარდა ამისა, ღვთის სახლს კვლავ სჭირდება ხალხი მსახურების გასაწევად!“ წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობებისგან თავის არიდების მიზნით ყოველგვარი მიზეზის მოშველიებით, ისინი თავს არიდებენ ანტიქრისტეებთან გამკლავებას და არ იცავენ ძმებსა და დებს ანტიქრისტეთა მავნებლობისგან. ზოგიერთი ცრუ წინამძღოლი იმასაც კი ამბობს: „თუ მუდამ ვამხელ ანტიქრისტეებს, რა მოხდება, თუ ისინი ძმებსა და დებს ჩემ წინააღმდეგ წააქეზებენ? მაშინ მომდევნო არჩევნებში ხმას აღარავინ მომცემს და წინამძღოლობას ვეღარ შევძლებ. ჩემი გავლენა არ არის ისეთი ძლიერი, როგორც მათი!“ საკუთარი სტატუსისა და პირადი უსაფრთხოების დასაცავად, ცრუ წინამძღოლები საერთოდ არ ახორციელებენ თავიანთ პასუხისმგებლობას, დაიცვან ღვთის რჩეული ხალხი, და არც იმას ცდილობენ, რომ მაქსიმალურად აღკვეთონ ანტიქრისტეთა მიერ ძმებისა და დებისთვის ზიანის მიყენება. ისინი იქცევიან როგორც მლიქვნელნი და ბაკანში დამალული კუები და ამავდროულად, ეგოისტი და საძაგელი ადამიანები არიან. ისინი არ იცავენ ძმებსა და დებს, მაგრამ ძალიან საფუძვლიანად ფიქრობენ იმაზე, თუ როგორ დაიცვან საკუთარი თავი. როდესაც საქმე ეხება ანტიქრისტეებთან გამკლავებას ან მათ გასხვლასა და მხილებას, რათა ძმებმა და დებმა გამჭრიახობა შეიძინონ, ისინი სიკვდილამდე არიან შეშინებულნი, წუხან საკუთარი სტატუსის დაკარგვაზე და თვლიან, რომ ასე მოქცევა მათთვის საზიანოა. ისინი სრულიად უგულებელყოფენ ღვთის რჩეული ხალხის ინტერესებს და მხოლოდ საკუთარ ინტერესებზე, რეპუტაციაზე, პირად უსაფრთხოებასა და თავიანთი ოჯახის უსაფრთხოებაზე ფიქრობენ; ეშინიათ, რომ ანტიქრისტეების შემთხვევითმა განაწყენებამ შეიძლება ისინი დაუნდობელ მტრებად აქციოს და მათი მხრიდან შურისძიება გამოიწვიოს. ამ ტიპის ცრუ წინამძღოლებს სინამდვილეში აქვთ გარკვეული სულიერი მონაცემები. თავიანთი სულიერი მონაცემებითა და გამჭრიახობით, მათ სრულად აქვთ გაცნობიერებული, თუ ვინ არიან ანტიქრისტეები, მაგრამ პრობლემა იმაში მდგომარეობს, რომ მათ ეშინიათ ანტიქრისტეების განაწყენების. ხედავენ რა ანტიქრისტეების სასტიკ ხასიათს, ისინი ვერ ბედავენ მათ განაწყენებას. თუმცა, საკუთარი თავის დასაცავად, ისინი უყოყმანოდ სწირავენ ღვთის სახლისა და ღვთის რჩეული ხალხის ინტერესებს; ისინი გულგრილად უყურებენ, თუ როგორ უვარდებიან ხელში ძმები და დები ანტიქრისტეებს, და ნებას რთავენ ანტიქრისტეებს, შეცდომაში შეიყვანონ, გააკონტროლონ და თავიანთი ნება-სურვილისამებრ მძიმე ზიანი მიაყენონ მათ. ცრუ წინამძღოლები მხოლოდ ხანდახან, ფარულად თუ ეტყვიან ზოგიერთ შედარებით ალალ ადამიანს, რომელსაც კარგი ადამიანობა აქვს და მათთვის საფრთხეს არ წარმოადგენს: „ის ადამიანი ანტიქრისტეა. მას სხვები შეცდომაში შეჰყავს. ის არ არის კარგი ადამიანი.“ თუმცა, ყველა ძმისა და დის წინაშე და ანტიქრისტეთა წინაშე ისინი ვერასოდეს ბედავენ ანტიქრისტეთათვის ერთი „არას“ თქმასაც კი. მათ არასოდეს ჰყოფნით გამბედაობა, ამხილონ ანტიქრისტეთა ბოროტი საქმე ან არსი. შეკრებების დროსაც კი, როდესაც ანტიქრისტეები მთელ დროს იკავებენ საუბრით და საუბრობენ ერთი ან ორი საათის განმავლობაში, ისინი ხმის ამოღებასაც ვერ ბედავენ. თუ ანტიქრისტეები მაგიდაზე ხელს აბრახუნებენ და ხალხს მრისხანედ უყურებენ, ისინი ხმამაღლა სუნთქვასაც კი ვერ ბედავენ. თავიანთი საქმიანობის ფარგლებში ისინი, ვისაც მცირე სულიერი ზრდა აქვს, ვისაც მშიშარა ადამიანობა აქვს და ვისაც სურს ჭეშმარიტების ძიება, მაგრამ ჯერ არ შეუძენია გამჭრიახობა, თავს დათრგუნულად გრძნობენ, რადგან არ არსებობენ წინამძღოლები ან მუშაკები, რომლებიც წინ გამოვლენ და ამხელენ და ამოიცნობენ ანტიქრისტეთა ბოროტ საქმეებს. ისინი უმწეოდ შესცქერიან, თუ როგორ მძვინვარებენ ანტიქრისტეები ეკლესიაში, მოქმედებენ თვითნებური დაუდევრობით და არეულობას იწვევენ ეკლესიის ცხოვრებაში ისე, რომ მათთან დასაპირისპირებლად არავითარი საშუალება არ გააჩნიათ. ამასობაში კი ცრუ წინამძღოლები არ ასრულებენ არავითარ რეალურ საქმეს და არ წყვეტენ რეალურ პრობლემებს ღვთის რჩეული ხალხისთვის. როდესაც ძმები და დები სირთულეებში ვარდებიან, ცრუ წინამძღოლები არა მხოლოდ ვერ ახერხებენ ანტიქრისტეთა ბოროტი საქმეების მხილებასა და შეზღუდვას, არამედ ერთი მართალი სიტყვის თქმასაც კი ვერ ბედავენ. მაშინაც კი, თუ მათი სინდისი რაღაცას გრძნობს და ოდნავ ქენჯნით, და ისინი დახურულ კარს მიღმა ღვთისადმი ლოცვისას რამდენიმე ცრემლს ღვრიან, მეორე დღეს შეკრებაზე, როდესაც ხედავენ, რომ ანტიქრისტეები უპასუხისმგებლო განცხადებებს აკეთებენ ღვთის სახლის საქმეზე და თვითნებურად განსჯიან მას, ირიბადაც კი განსჯიან ღმერთს და ავრცელებენ წარმოდგენებს ღმერთზე, ისინი არაფერს აკეთებენ ამის წინააღმდეგ მიუხედავად იმისა, რომ იციან, ეს არასწორია. მაშინაც კი, როდესაც ხედავენ, რომ ანტიქრისტეები ფლანგავენ შესაწირავებს, ისინი ამაზე თვალს ხუჭავენ. ისინი საერთოდ არ ამხელენ და არ ზღუდავენ ანტიქრისტეებს და გულში ოდნავ სინდისის ქენჯნასაც კი არ გრძნობენ — ეს უკიდურესად უპასუხისმგებლო საქციელია! ნებისმიერი ადამიანი, ვისაც სინდისის ოდნავი გრძნობა მაინც გააჩნია, თუნდაც გრძნობდეს, რომ მისი ძალა მეტისმეტად სუსტია, უნდა გაერთიანდეს იმ ძმებთან და დებთან, რომლებსაც აქვთ გარკვეული სულიერი ზრდა და გამჭრიახობა, რათა იქონიონ თანაზიარება ამ საკითხზე და განიხილონ, თუ როგორ გაუმკლავდნენ ანტიქრისტეებს. მაგრამ ცრუ წინამძღოლებს აკლიათ ასეთი მონდომება და გამბედაობა, და მით უმეტეს, აკლიათ პასუხისმგებლობის ასეთი გრძნობა. ისინი ძმებსა და დებს იმასაც კი ეუბნებიან: „ანტიქრისტეები მეტისმეტად სასტიკნი არიან. თუ მათ გავანაწყენებთ, მთავრობასთან დაგვაბეზღებენ და მერე ვერცერთი ჩვენგანი ვეღარ შეძლებს ღვთის რწმენას. ანტიქრისტეებმა იციან ეკლესიის შეკრებების ადგილები, ამიტომ ჩვენ არ შეგვიძლია მათი პროვოცირება.“ ეს არის იარაღის დაყრისა და ანტიქრისტეებისთვის დანებების, სატანასთან კომპრომისზე წასვლისა და მისთვის წყალობის თხოვნის სრულიად მახინჯი ქცევა.

საკუთარი თავის დაცვის გარდა ცრუ წინამძღოლები არ ასრულებენ არცერთ იმ საქმეს, რომელიც მათ უნდა შეასრულონ, როგორიცაა ღვთის რჩეული ხალხის დაცვა და მათი დახმარება ანტიქრისტეთა მიმართ გამჭრიახობის შეძენაში. ისინი საერთოდ არ ასრულებენ არავითარ პასუხისმგებლობას და მაინც, მუდმივად სურთ, რომ ძმებმა და დებმა ისინი წინამძღოლებად აირჩიონ. ერთი ვადის დასრულების შემდეგ მათ სურთ, რომ მომდევნო ვადითაც აირჩიონ. განა ეს უსირცხვილობა და გამოუსწორებლობა არ არის? არიან კი ასეთი ადამიანები წინამძღოლობის ღირსნი? (არა.) ღვთის სახლი შენ განდობს სამწყსოს, მაგრამ როდესაც ველური მხეცები მოდიან, გადამწყვეტ მომენტში შენ მხოლოდ საკუთარ თავს იცავ და სამწყსოს ველურ მხეცებს გადასცემ. შენ იქცევი შეშინებულ კუდ, პოულობ თავშესაფარს, უსაფრთხო ადგილს, რათა იქ დაიმალო. შედეგად კი სამწყსო ზარალდება — ზოგიერთ ცხვარს სასიკვდილოდ კბენენ, ზოგიერთი კი იკარგება. დავუშვათ, წინამძღოლი ხედავს, რომ ანტიქრისტეები უსინდისოდ არევ-დარევას იწვევენ ეკლესიის საქმეში, შეცდომაში შეჰყავთ ღვთის რჩეული ხალხი და აკონტროლებენ მათ და მაინც, იგი იკავებს პოზიციას, რომ უბრალოდ თვალი დახუჭოს ამაზე, რათა დაიცვას საკუთარი სახელი, სტატუსი და საარსებო წყარო, და უზრუნველყოს საკუთარი უსაფრთხოება. შედეგად, ღვთის რჩეული ხალხის უმეტესობა შეცდომაში შედის, თავს უმწეოდ გრძნობს და ხდება ნეგატიური და სუსტი; ზოგიერთს ანტიქრისტეები ატყვევებენ კიდეც, ზოგიერთს კი აღარ სურს თავისი მოვალეობების შესრულება. და მაინც, ეს წინამძღოლი ვერაფერს გრძნობს, როდესაც ხედავს ანტიქრისტეთა მიერ გამოწვეულ არევ-დარევას; მისი სინდისი არავითარ ქენჯნას არ გრძნობს. გააჩნია კი ასეთ წინამძღოლს ან მუშაკს რაიმე ადამიანობა? საკუთარი თავის გადარჩენის მიზნის მისაღწევად ის უყოყმანოდ გადასცემს ღვთის რჩეულ ხალხს ანტიქრისტეებს და ნებას რთავს მათ, შეცდომაში შეიყვანონ ისინი, მძიმე ზიანი მიაყენონ მათ და ააოხრონ. როგორი წინამძღოლია ეს? (ცრუ წინამძღოლი.) განა ეს სატანის თანამზრახველი არ არის? სინამდვილეში ვის მხარეს არის ის? მიუხედავად იმისა, რომ ის ცრუ წინამძღოლად ხასიათდება, ამ პრობლემის არსი შეიძლება იმაზე ბევრად სერიოზული იყოს, ვიდრე უბრალოდ ცრუ წინამძღოლობაა. მასში დევს ძმებისა და დების გაყიდვის ბუნება, ზუსტად ისე, როგორც იმ ადამიანების შემთხვევაში, რომლებსაც აპატიმრებენ, აწამებენ და იუდებად იქცევიან, გადასცემენ რა ძმებსა და დებს დიდ წითელ დრაკონს, რათა მან მათ მძიმე ზიანი მიაყენოს. მაშ, როგორია იმ ცრუ წინამძღოლის ბუნება, რომელიც ღვთის რჩეულ ხალხს ანტიქრისტეებს გადასცემს? განა ასეთი ცრუ წინამძღოლები უკიდურესად საზიზღარნი არ არიან? ანტიქრისტეებთან შედარებით ეს ცრუ წინამძღოლები გარეგნულად არ ტოვებენ ისეთ შთაბეჭდილებას, თითქოს ჭეშმარიტებისადმი წინააღმდეგობის გაწევის განზრახვა აქვთ. როგორც ჩანს, მათ შეუძლიათ ზოგიერთი ჭეშმარიტების თანაზიარება, აქვთ გარკვეული წვდომის უნარი და შეუძლიათ ჭეშმარიტების მცირედით პრაქტიკაში გამოყენება, ზოგიერთ მათგანს კი გაჭირვების ატანა და ფასის გადახდაც კი შეუძლია. და მაინც, როდესაც ღვთის სახლი მათ ღვთის სამწყსოს ანდობს და როდესაც ბოროტმოქმედები და დემონები ჩნდებიან, ისინი არ იყენებენ საკუთარ სიცოცხლეს იმისთვის, რომ ყველაფერი გააკეთონ ღვთის რჩეული ხალხის დასაცავად. ნაცვლად ამისა, ისინი ყველაფერს აკეთებენ საკუთარი თავის დასაცავად, წინ სწევენ ძმებსა და დებს, რათა მათ დამცავი ფარის როლი შეასრულონ, რათა უზრუნველყონ საკუთარი უსაფრთხოება და ინტერესები. რაოდენ საძაგელნი და ეგოისტები არიან ეს ადამიანები! ზედაპირულად, თითქოს მათ ადამიანობას არავითარი სერიოზული პრობლემა არ გააჩნია. მათ აქვთ სიყვარული ადამიანების მიმართ, შეუძლიათ სხვების დახმარება, მზად არიან გადაიხადონ ფასი და შეუძლიათ ნებისმიერი გაჭირვების ატანა თავიანთი მოვალეობების შესრულებისას. თუმცა, როდესაც ანტიქრისტეები ჩნდებიან, ისინი აკეთებენ რაღაც მოულოდნელსა და გაუგებარს: როგორადაც არ უნდა შეჰყავდეთ ანტიქრისტეებს ღვთის რჩეული ხალხი შეცდომაში ან როგორადაც არ უნდა არღვევდნენ ეკლესიის ცხოვრებას, ისინი არაფერს აკეთებენ, და რამდენი ადამიანიც არ უნდა გახდეს ანტიქრისტეთა მხრიდან თავდასხმის, გარიყვის ან ზიანის მიყენების მსხვერპლი, ისინი ამას უგულებელყოფენ. ამგვარად მოქმედებით, ეს წინამძღოლები ღვთის რჩეულ ხალხს სრულად გადასცემენ ანტიქრისტეების კონტროლს, ნებას რთავენ ანტიქრისტეებს, შეცდომაში შეიყვანონ ისინი და თავიანთი ნება-სურვილისამებრ მძიმე ზიანი მიაყენონ მათ, მაშინ როცა თავად ეს წინამძღოლები საერთოდ არავითარ საქმეს არ ასრულებენ. როდესაც ეკლესიას ანტიქრისტეთაგან განწმენდენ და პრობლემა გვარდება, ეს წინამძღოლები გამოდიან და თანაზიარებას ატარებენ საკუთარი თავის შეცნობაზე, იმაზე, თუ როგორ იყვნენ სუსტები, მშიშრები, შეშინებულები, ეგოისტები და მზაკვრები, და რომ არ იყვნენ ერთგულნი, კარგად არ იცავდნენ ღვთის რჩეული ხალხს და იმედი გაუცრუეს ღმერთსა და ძმებსა და დებს. ისინი თითქოს ძალიან ნანობენ; თითქოს გამოსწორდნენ და მონანიების უნარი შესწევთ. თუმცა, როდესაც ანტიქრისტეები კვლავ ჩნდებიან, ისინი ძმებსა და დებს ზუსტად ისევე უბიძგებენ ანტიქრისტეებისკენ, როგორც წინა ჯერზე, და საკუთარი თავისთვის დასამალად უსაფრთხო ადგილს პოულობენ. მიუხედავად იმისა, რომ თავად არ ყოფილან შეცდომაში შეყვანილნი ან დაზარალებულნი ანტიქრისტეთა მიერ, მათ უგულებელყვეს თავიანთი პასუხისმგებლობები და უღალატეს ღვთის დავალებას; მათი დამოკიდებულება თავიანთი მოვალეობის მიმართ, მათი დამოკიდებულება ღვთის რჩეული ხალხის მიმართ და მათი ნამდვილი სახე სრულად გამოაშკარავდა. ყოველ ჯერზე, როდესაც ანტიქრისტეები ჩნდებიან, ისინი არ ირჩევენ ღვთის მხარეს დგომას და ანტიქრისტეებთან ბოლომდე ბრძოლას; ისინი არ ამბობენ იმის მცირედსაც კი, რაც უნდა ითქვას, და არ ასრულებენ იმ საქმის მცირედსაც კი, რაც უნდა შესრულდეს ღვთის რჩეული ხალხის დასაცავად, რათა ამით სინდისის სიმშვიდე მოიპოვონ, და მით უმეტეს, არ ასრულებენ წინამძღოლების პასუხისმგებლობებს ღვთის განზრახვების შესასრულებლად. ამ ცრუ წინამძღოლთა ყველა არჩევანი და ქმედება ემსახურება მხოლოდ საკუთარი სტატუსის დაცვას ზიანისგან. მათ არ ადარდებთ ღვთის რჩეული ხალხის სიცოცხლე თუ სიკვდილი. მათთვის ყველაფერი რიგზეა, სანამ მათი საკუთარი რეპუტაცია, ინტერესები და სტატუსი არ ზარალდება. ვინ ამხელს ანტიქრისტეებს, ვინ განდევნის მათ, როგორ უნდა მოექცნენ ანტიქრისტეებს — თითქოს ეს საკითხები მათ არ ეხებათ; ისინი არც ზრუნავენ ამაზე და არც ერევიან. როდესაც ანტიქრისტეები არევ-დარევას იწვევენ ეკლესიის ცხოვრებაში, ზიანს აყენებენ ღვთის რჩეულ ხალხს და ცილს სწამებენ და ტანჯავენ მათ, ვინც ჭეშმარიტებას ეძიებს, ისინი ამას უგულებელყოფენ. ეს ყველაფერი მათთვის უმნიშვნელოა; მათთვის ყველაფერი მისაღებია, სანამ მათ სტატუსს საფრთხე არ ემუქრება. რას ფიქრობთ ამგვარ ადამიანებზე? ჩვეულებრივ, მათი ადამიანობა არ ჩანს ცუდი და თითქოს შეუძლიათ გარკვეული საქმის შესრულება. როდესაც ისინი გასხვლის წინაშე დგებიან, თითქოს შეუძლიათ საკუთარი თავის შეცნობა და აქვთ მცირედი სინანულის გრძნობა. თუმცა, როდესაც აწყდებიან ანტიქრისტეებს, რომლებიც ეკლესიაში არევ-დარევას იწვევენ, ისინი სრულიად კარგავენ გონებას, არ გააჩნიათ სამართლიანობის გრძნობა და არ ჰყოფნით გამბედაობაც კი, რომ ებრძოლონ ანტიქრისტეებს. როდესაც ხედავენ ეშმაკებსა და სატანებს, ისინი კომპრომისზე მიდიან; როდესაც ხედავენ ბოროტმოქმედებს, რომლებიც არევ-დარევას იწვევენ, ისინი თავს არიდებენ მათ. თუ ვიმსჯელებთ ბოროტმოქმედებისა და ანტიქრისტეების მიმართ მათი დამოკიდებულებით, რა გზას მიჰყვებიან ისინი? განა ეს ძალიან კარგად არ ასახავს მათ პრობლემას? (დიახ.) ერთი შეხედვით, ასეთი ადამიანი შეიძლება ანტიქრისტეს არც ჰგავდეს, მაგრამ მისი დამოკიდებულება ბოროტმოქმედებისა და ანტიქრისტეების ქმედებებისა და ქცევების მიმართ სწორედ ანტიქრისტეთა ხასიათია და ეს საშინელებაა. შეიძლება ითქვას, რომ ეს არის საკუთარ პასუხისმგებლობებზე უარის თქმისა და ღვთის რჩეული ხალხის ღალატის ბუნება. განა ეს ბუნება ძალიან სერიოზული არ არის? ავლენენ კი ისინი რაიმე ერთგულებას ეკლესიის საქმისა და ღვთის დავალების მიმართ? აქვთ კი მათ პასუხისმგებლობის გრძნობის მცირედი ნიშანი მაინც? როდესაც არ უნდა დაეკისროთ დავალება ან მისია, მათი პრინციპია, თავი აარიდონ ადამიანების განაწყენებას და დაიცვან საკუთარი თავი. ეს არის მათი ქცევის უმაღლესი სტანდარტი და საქმის კეთების პრინციპი და ეს არასოდეს შეიცვლება. მოდით, ჯერჯერობით გვერდზე გადავდოთ საკითხი იმის შესახებ, შეუძლიათ თუ არა ასეთ ადამიანებს გადარჩენა — მხოლოდ ანტიქრისტეებთან გამკლავების საქმის კუთხით თუ ვიმსჯელებთ, არიან კი ეს ცრუ წინამძღოლები ღვთის დავალების მიღების ღირსნი? არიან კი ისინი წინამძღოლობისა და მუშაკობის ღირსნი? (არა.) ეს ადამიანები არ არიან წინამძღოლობისა და მუშაკობის ღირსნი. ეს იმიტომ, რომ მათ აკლიათ სინდისი და გონება და არ არიან ღირსნი, იტვირთონ ეკლესიის წინამძღოლობის საქმე; ისინი მაქსიმალურად არ უშლიან ხელს ანტიქრისტეებს ღვთის რჩეული ხალხისთვის ზიანის მიყენებაში და ასევე არ აკეთებენ ყველაფერს იმისათვის, რომ შეასრულონ ეს პასუხისმგებლობა ან კარგად შეასრულონ ეს საქმე ღვთის რჩეული ხალხის დასაცავად — ეს იმიტომ კი არ ხდება, რომ მათ აქვთ მწირი სულიერი მონაცემები და არ შეუძლიათ ამის გაკეთება, არამედ იმიტომ, რომ ისინი უბრალოდ არ აკეთებენ ამას. ამიტომ, ამ გადმოსახედიდან თუ შევხედავთ, ადამიანები, რომლებსაც ეშინიათ სხვების განაწყენების, აბსოლუტურად არ არიან წინამძღოლობისა და მუშაკობის ღირსნი. განა ცოტანი არიან ასეთი წინამძღოლები და მუშაკები? (დიახ.) როდესაც არაფერი ხდება, ისინი ყველაზე დიდი ენთუზიაზმით დარბიან; იმდენად დაკავებულნი არიან, რომ თმასაც არ ივარცხნიან და პირსაც არ იბანენ, და თითქოს ძალიან სულიერ დონეს აღწევენ. მაგრამ როდესაც ანტიქრისტეები ჩნდებიან, ისინი უჩინარდებიან; პოულობენ ყოველგვარ მიზეზს თავის არიდებისთვის და უბრალოდ არ უმკლავდებიან ანტიქრისტეებს. როგორია ამ ქცევის ბუნება? ეს არის თავიანთი მოვალეობის შესრულებისას ერთგულების ნაკლებობა და არასანდოობა. გადამწყვეტ მომენტებში მათ შეუძლიათ ღმერთსაც კი უღალატონ და სატანის მხარეს დადგნენ, თვალს ხუჭავენ რა იმაზე, თუ როგორ იწვევენ არევ-დარევას ეკლესიის საქმეში და აზიანებენ მას ბოროტმოქმედები და ანტიქრისტეები. ისინი მოდარაჯე ძაღლივითაც არ გამოდგებიან. ეს არის ცრუ წინამძღოლის ერთ-ერთი ტიპი.

II. ანტიქრისტეთა გარჩევის უუნარობა

არსებობს ცრუ წინამძღოლის კიდევ ერთი ტიპი: როდესაც ანტიქრისტეები ჩნდებიან, მათ არ ძალუძთ იმის გარჩევა, თუ როგორი ხასიათი და არსი აქვთ მათ, რას ავლენენ და ააშკარავებენ ისინი, რა სახის არევ-დარევას იწვევენ დებსა და ძმებში, რომელ განცხადებებს, ფიქრებს, შეხედულებებსა და ქცევებს შეუძლია დებისა და ძმბის შეცდომაში შეყვანა და დაბრკოლება, რა მეთოდებს იყენებენ ანტიქრისტეები ადამიანთა გასაკონტროლებლად, რა ვითარებაში შეიძლება ანტიქრისტეებმა დები და ძმები შეცდომაში შეიყვანონ, გააკონტროლონ და მძიმე ზიანი მიაყენონ მათ და ა.შ. — ეს ყველა ის საკითხია, რომელთა გარჩევაც ცრუ წინამძღოლებს არ შეუძლიათ. ანტიქრისტეებს შეცდომაში შეჰყავთ დები და ძმები; ისინი და შეცდომაში შეყვანილი დები და ძმები ემიჯნებიან ეკლესიას, რათა საკუთარი შეკრებები ჩაატარონ და დამოუკიდებელი სამეფოები შექმნან. ისინი არ იღებენ ღვთის სახლის წინამძღოლობას, არ იღებენ ღვთის სახლის სამუშაო წესდებას და არ ემორჩილებიან ღვთის სახლის არავითარ წესდებასა თუ მითითებას, მით უმეტეს, არ ემორჩილებიან ადამიანთა მიმართ წაყენებულ ღვთის არცერთ მოთხოვნას. მაგრამ ანტიქრისტეთა ყველა ასეთი ქმედება, რომელიც ღვთის რჩეული ხალხის შეცდომაში შეყვანისკენაა მიმართული, ცრუ წინამძღოლების მიერ პრობლემად არ აღიქმება. მათ არ ძალუძთ დაინახონ, თუ რა არის ამ სიტუაციებში საეჭვო; მით უმეტეს, ვერ ხედავენ, თუ როგორ იწვევს ანტიქრისტეთა სიტყვები, ქმედებები, ფიქრები და შეხედულებები ადამიანების დაბრკოლებას, შეცდომაში შეყვანასა და დაზარალებას. ისინი ვერ ხედავენ ამ უარყოფით გავლენას და არ იციან, როგორ გაარჩიონ ის. ზოგიერთ რიგით დასა და ძმას იმის გამო, რომ ბევრი რამ უნახავს და სმენია, შეიძლება ჰქონდეს მცირეოდენი გამჭრიახობა, აღქმა და შეგნება, მაგრამ ცრუ წინამძღოლებს არ შეუძლიათ ამ ყველაფრის ამოცნობა. მაშინაც კი, როდესაც ვინმე მიუთითებს, რომ ესა თუ ის პიროვნება ფარულად გარკვეულ ქმედებებს სჩადის ადამიანთა შეცდომაში შესაყვანად და დაჯგუფებების შესაქმნელად, ცრუ წინამძღოლები მაინც ხელს უშლიან და ამბობენ: „ჩვენ არ შეგვიძლია ამ განცხადებების გავრცელება. ნუ იწვევთ არევ-დარევას. მათ კარგი ურთიერთობა აქვთ — რა არის ცუდი იმაში, რომ მათ ერთად აქვთ თანაზიარება? ჩვენ ადამიანებს თავისუფლება უნდა მივცეთ!“ მათ მაინც არ ძალუძთ ამის ამოცნობა. თუ მათ არ შეუძლიათ მოვლენების ამოცნობა, შეეძლოთ დაკვირვება და ძიება და იმ დებთან და ძმებთან თანაზიარება, რომლებსაც ესმით ჭეშმარიტება და აქვთ გარკვეული გამჭრიახობა. თუმცა, ცრუ წინამძღოლები საკმაოდ თვითმართლები არიან. როდესაც დები და ძმები მათ აფრთხილებენ, ისინი ამას არ იღებენ და ფიქრობენ: „შენ ხარ წინამძღოლი თუ მე? რადგან მე ამირჩიეს წინამძღოლად, ჭეშმარიტება რიგით ადამიანზე უკეთ უნდა მესმოდეს. სხვაგვარად, რატომ ამირჩევდნენ მე სხვის ნაცვლად? ეს ამტკიცებს, რომ მე თქვენ ყველას გჯობივართ. მიუხედავად იმისა, თქვენზე უფროსი ვარ თუ უმცროსი, ჩემი სულიერი მონაცემები ნამდვილად უკეთესია თქვენსაზე. როდესაც ანტიქრისტე გამოჩნდება, მე უნდა ვიყო ის, ვინც პირველი ამოიცნობს მას. თუ თქვენ პირველები ამოიცნობთ მას, მე არ დავეთანხმები თქვენს შეფასებას. მანამ არაფერს მოვიმოქმედებთ, სანამ მე არ ამოვიცნობ მას!“ შედეგად, ანტიქრისტე დებსა და ძმებს შორის მრავალ ერესსა და მცდარ შეხედულებას ავრცელებს, ღიად ეწინააღმდეგება ღვთის სახლის სამუშაო წესდებებს და ღიად უპირისპირდება და ეურჩება ეკლესიას, ღვთის სახლსა და ზემდგომის სამუშაო წესდებებს. ანტიქრისტე ღიადაც კი იბირებს დებსა და ძმებს თავის მხარეს, რათა მონაწილეობა მიიღონ ექსკლუზიურ შეკრებებში, სადაც მხოლოდ თავად ანტიქრისტეს ქადაგებას უსმენენ და მის წინამძღოლობას იღებენ. ეკლესიაში ყველაზე მწირი სულიერი მონაცემების მქონე ადამიანებსაც კი შეუძლიათ დაინახონ, რომ ეს პიროვნება ანტიქრისტეა. მხოლოდ ასეთ ვითარებაში აღიარებენ ცრუ წინამძღოლები: „ოჰ, ის ანტიქრისტეა! როგორ მივხვდი ამას მხოლოდ ახლა? არა, სინამდვილეში ეს ადრევე გავაცნობიერე, მაგრამ არაფერი მითქვამს, რადგან ვშიშობდი, რომ დებსა და ძმებს მცირე სულიერი ზრდა ჰქონდათ და გამჭრიახობა აკლდათ.“ ისინი საკუთარი თავისთვის ლამაზ ტყუილსაც კი იგონებენ. ნათელია, რომ სწორედ იმიტომ, რომ თავად არიან გულგრილნი, გონებაჩლუნგნი, მწირი სულიერი მონაცემების მქონენი და არ ძალუძტ ანტიქრისტეს გარჩევა, მათ დაუშვეს, რომ დებსა და ძმებს ამდენი ზიანი განეცადათ მისგან. იმის ნაცვლად, რომ დანაშაულის გრძნობა ჰქონდეთ, ისინი დებსა და ძმებს ადანაშაულებენ სისულელეების როშვაში, საფუძველს მოკლებული ხმების გავრცელებაში, ადამიანთა არასწორად გაგებაში და ა.შ. როგორი წინამძღოლია ეს? განა ის სრულიად დაბნეული არ არის? ასეთი წინამძღოლი ფუნდამენტურად უუნაროა, იტვირთოს ეკლესიის საქმე. გარეგნულად, ის ხშირად ჭამს და სვამს ღვთის სიტყვებს, ლოცულობს, ესწრება შეკრებებს, უსმენს ქადაგებებს, აკეთებს სულიერ ჩანაწერებს და წერს სტატიებს საკუთარი მოწმობის შესახებ, თითქოს დიდ ძალისხმევას იჩენს, მაგრამ როდესაც პრობლემები ჩნდება, მას არ შეუძლია მათი გადაჭრა, არ შეუძლია ჭეშმარიტების ძიება ღვთის სიტყვების შესაბამისად და რა თქმა უნდა, არ შეუძლია ანტიქრისტეთა გარჩევა ღვთის სიტყვებზე დაყრდნობით. ცრუ წინამძღოლებს, როგორც წესი, შეუძლიათ ერთი ან ორი საათის განმავლობაში ქადაგება და როდესაც ღვთის სიტყვებსა და საკუთარ გამოცდილებაზე აქვთ თანაზიარება, შეუძლიათ დაუსრულებლად ისაუბრონ, მაგრამ როდესაც ანტიქრისტეები ავრცელებენ ერესსა და მცდარ შეხედულებებს, რითაც შეცდომაში შეჰყავთ დები და ძმები და არევ-დარევას იწვევენ ეკლესიის საქმეში, მათ სათქმელი არაფერი აქვთ და საერთოდ არავითარ საქმეს არ ასრულებენ. ისინი არა მხოლოდ ვერ ატარებენ რაიმე პრევენციულ ზომას ან ვერ მიუძღვებიან დებსა და ძმებს ანტიქრისტეთა ერესისა და მცდარი შეხედულებების გასარჩევად, არამედ მაშინაც კი, როდესაც ხედავენ ანტიქრისტეთა მიერ გამოწვეულ ჩაშლასა და არეულობას, ისინი არ ახდენენ მათ მხილებასა და მათი ქმედებების გაანალიზებას, არც ანტიქრისტეებს სხლავენ; ისინი საერთოდ არავითარ საქმეს არ ასრულებენ. რა არის ასეთი ადამიანების პრობლემა? (მათი სულიერი მონაცემები მეტისმეტად მწირია.) მიუხედავად მათი მწირი სულიერი მონაცემებისა, მაინც ტრაბახობენ, რომ არიან სულიერი ადამიანები, კარგი წინამძღოლები და ისინი, ვინც ჭეშმარიტებას ესწრაფვის და ვისაც ღვთის სიტყვები უყვარს და უსირცხვილოდ აცხადებენ, რომ უარი თქვეს ოჯახურ და ხორციელ სიამოვნებებზე, რათა წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობები შეესრულებინათ. სინამდვილეში ისინი ნამდვილი ცრუ წინამძღოლებს წარმოადგენენ, რომლებიც უპასუხისმგებლონი, სინდისსა და გონიერებას მოკლებულნი და უაღრესად გულგრილნი და გონებაჩლუნგნი არიან — ისინი ნამდვილი, თვალთმაქცი ფარისევლები არიან. მათ მხოლოდ მოძღვრებების ქადაგება და ლოზუნგების სროლა იციან. როდესაც ადამიანები მათ კითხვებს უსვამენ, შეუძლიათ თეორიების ნიაღვარი გადმოაფრქვიონ მათ შეცდომაში შესაყვანად, მაგრამ სინამდვილეში მათ საერთოდ არ ძალუძთ ჭეშმარიტება-პრინციპების ნათლად ახსნა. მიუხედავად ამისა, ისინი მიიჩნევენ, რომ აქვთ წვდომის უნარი და ჭეშმარიტების გაგება. თავიანთ გულებში მათ ნათლად იციან, რომ როდესაც ადამიანები მათგან პრობლემების გადაჭრის გზებს ეძიებენ, მათ არ შეუძლიათ ჭეშმარიტების შესაბამისი პასუხების გაცემა, თუმცა მაინც თავს აჩვენებენ კარგ წინამძღოლებად და სულიერ ადამიანებად. განა ეს უსირცხვილობა არ არის? (დიახ.) ცრუ წინამძღოლების უმეტესობას საერთო თვისება და საერთო პრობლემა აკავშირებს: უსირცხვილობა. მათ ჰგონიათ, რომ წინამძღოლის სტატუსისა და წოდების ქონა და სულიერ თეორიებზე საუბრის უნარი მათ სულიერ ადამიანებად აქცევს. ისინი სხვებზე მეტ დროს უთმობენ ღვთის სიტყვების ჭამა-სმას, ქადაგებების მოსმენასა და ღვთის სახლის ვიდეოების ყურებას და სხვებს უფრო მეტად უზიარებენ ღვთის სიტყვებს; ამიტომ სჯერათ, რომ შეუძლიათ წინამძღოლებისა და მუშაკების საქმის კეთება და მათი პასუხისმგებლობების განხორციელება. მაგრამ ფაქტი ისაა, რომ როდესაც ჩნდება ისეთი სერიოზული პრობლემა, როგორიცაა ანტიქრისტეთა მიერ ღვთის რჩეული ხალხის დაუნდობლად შეცდომაში შეყვანა და შეშფოთება, ისინი მხოლოდ უყურებენ, მაგრამ არაფრის გაკეთება არ ძალუძთ და არ იციან, ღვთის რომელი სიტყვები გამოიყენონ ანტიქრისტეებთან დასაკავშირებლად და მათი ქმედებების გასაანალიზებლად, რათა დებმა და ძმებმა შეიძინონ გამჭრიახობა, გულით უარყონ ანტიქრისტეები და თავიდან აიცილონ მათ მიერ შეცდომაში შეყვანა და გაკონტროლება. მიუხედავად იმისა, რომ ზოგჯერ შინაგანად ოდნავ პანიკაში ვარდებიან, მაინც ფიქრობენ, რომ დიდი ხანია სწამთ ღმერთი და ბევრი ქადაგება აქვთ მოსმენილი და რომ რიგით ადამიანზე უკეთ ესმით ჭეშმარიტება და შეუძლიათ მჭევრმეტყველად საუბარი. ისინი ხშირად ტრაბახობენ: „მე სულიერი ვარ. მე შემიძლია ქადაგება. მიუხედავად იმისა, რომ არ შემიძლია გადავჭრა ანტიქრისტეთა მიერ ღვთის რჩეული ხალხის შეცდომაში შეყვანისა და შეშფოთების პრობლემა და არ ძალმიძს ღვთის სიტყვების ანტიქრისტეებთან დაკავშირება და მათი გარჩევა, მე შევასრულე ის საქმე, რაც უნდა შემესრულებინა და ვთქვი ის, რაც უნდა მეთქვა. თუკი დებსა და ძმებს შეუძლიათ გაგება, ეს საკმარისია!“ რაც შეეხება იმას, თუ რა არის საბოლოო შედეგი, დაცული იქნა თუ არა ღვთის რჩეული ხალხი, ეს მათთვის გაურკვეველია. მათ ასევე ჰგონიათ, რომ ჭკვიანები არიან და თავს აჩვენებენ, თითქოს პრობლემებს აგვარებენ, მაგრამ საბოლოოდ, ისინი უბრალოდ ბევრ სიტყვასა და მოძღვრებას აფრქვევენ ისე, რომ რეალურად არ წყვეტენ საკითხებს. მათ არ შეუძლიათ ჭეშმარიტებაზე თანაზიარება ანტიქრისტეთა გამოსააშკარავებლად და გასაანალიზებლად. ნაცვლად ამისა, ისინი უბრალოდ სიტყვებსა და მოძღვრებებს აფრქვევენ საკუთარი თავის გასამართლებლად და დასაცავად, საუბრობენ ერთი ან ორი საათის განმავლობაში და ადამიანებს სრულიად დაბნეულებს ტოვებენ ისე რომ ისიც კი ბუნდოვანი ხდება მათთვის, რაც თავდაპირველად ესმოდათ. მათ არ ძალუძთ დებისა და ძმების დახსნა ანტიქრისტეთა მიერ შეცდომაში შეყვანისგან და ასევე ვერ ეხმარებიან მათ ანტიქრისტეთა გარჩევასა და გულით უარყოფაში — ისინი ვერასოდეს აღწევენ დებისა და ძმების დაცვის შედეგს. მაშინაც კი, თუ ისინი ამ შედეგს ხედავენ, მაინც იჩემებენ წინამძღოლობას და არ იმდაბლებენ თავს, რათა სხვებთან ერთად ეძიონ ჭეშმარიტება ან ზემდგომს შეატყობინონ პრობლემის შესახებ გადაჭრის გზების საძიებლად. განა ასეთი ადამიანები არამზადები არ არიან? შენ არაფერს წარმოადგენ, მაგრამ მაინც თვალთმაქცობ. რისთვის თვალთმაქცობ შენ? რადგან შენ არ შეგიძლია იყო წინამძღოლი, უნდა გადადგე და სხვაგან წახვიდე სათვალთმაქცოდ. არ უნდა ავნო ღვთის რჩეულ ხალხს! სანამ შენ თვალთმაქცობ, ანტიქრისტეები სარგებლობენ შემთხვევით და სჩადიან უამრავ ბოროტ საქმეს, რითაც არევ-დარევას იწვევენ და აკონტროლებენ ადამიანებს, შეცდომაში შეჰყავთ და აზარალებენ მრავალს! ვინ აიღებს ამაზე პასუხისმგებლობას? ღვთის სახლი გაარკვევს, ვინ არის პასუხისმგებელი!

ზოგიერთი წინამძღოლი და მუშაკი არ ასრულებს არავითარ რეალურ საქმეს ანტიქრისტეებთან დაკავშირებული ინციდენტების მოგვარებისას და ასევე ვერ ახერხებს ანტიქრისტეთა გარჩევას. იმ პერიოდში, როდესაც ანტიქრისტეები ახდენენ დებისა და ძმების შეცდომაში შეყვანასა და გაკონტროლებას, ისინი არასოდეს ამხელენ ჭეშმარიტად ანტიქრისტეების ბოროტ საქმეებსა და არსს და არც მათი ნათლად ახსნა ძალუძთ. მოგვიანებით ღვთის რჩეული ხალხის ნაწილი, რომელსაც გამჭრიახობა აქვს, ამხელს და განდევნის ანტიქრისტეებს და ეს ცრუ წინამძღოლები კი ჩათვლიან, რომ ეს საკუთარი დამსახურებაა. მას შემდეგ, რაც ანტიქრისტეებს განდევნიან, ისინი აკეთებენ შეჯამებას და გარკვეულ მოძღვრებებს ქადაგებენ: „შეხედეთ, როდესაც ანტიქრისტეები საუბრობენ და მოქმედებენ, ეკლესიური ცხოვრება ირევა, ადამიანები ბრკოლდებიან და მათი სიცოცხლე ზარალდება. ანტიქრისტეთაგან ზიანის თავიდან ასაცილებლად, უნდა გავარჩიოთ მათი ქმედებები, სიტყვები, ადამიანობა, არსი და ა.შ. —უნდა გვესმოდეს ეს ყოველივე. ღმერთი უშვებს ეკლესიაში ანტიქრისტეთა გამოჩენას, აძლევს მათ მოქმედებისა და საკუთარი სიმახინჯის გამოვლენის საშუალებას, რითაც ააშკარავებს ანტიქრისტეებს, რათა ჩვენ შევძლოთ ჭეშმარიტებით აღჭურვა, გამჭრიახობის განვითარება და ჩვენი სულიერი მდგომარეობის რაც შეიძლება სწრაფად ამაღლება — ამაშია ღვთის განზრახვები! ახლა ჩვენ გავარჩიეთ ანტიქრისტეები და აღარ ვართ მათ მიერ შებოჭილნი; ყველას შეუძლია მათი უარყოფა. ეს ნამდვილად აღსანიშნავი მოვლენაა!“ საბოლოოდ, ცრუ წინამძღოლები ოფიციალური პირის ტონს იღებენ და გვთავაზობენ შეჯამებას, საუბრობენ ისე, თითქოს ბევრი რეალური საქმე შეასრულეს, დიდი საფასური გადაიხადეს და მნიშვნელოვანი როლი ითამაშეს ანტიქრისტეთა განდევნაში. განა ეს ცოტა უსირცხვილობა არ არის? ნათელია, რომ თავიდან ბოლომდე მათ არ შეეძლოთ გაერჩიათ, თუ რა არის ანტიქრისტე; არ ესმით, თუ როგორ შეჰყავთ ანტიქრისტეებს ადამიანები შეცდომაში, რას უკეთებენ ანტიქრისტეები ღვთის რჩეულ ხალხს ან როგორია ანტიქრისტეთა ხასიათი-არსი; თუმცა მაინც თვალთმაქცობენ, თითქოს ბევრი საქმე შეასრულეს. აშკარაა, რომ სწორედ დებმა და ძმებმა გაარჩიეს ანტიქრისტეები და განდევნეს ისინი ეკლესიიდან; აშკარაა, რომ ცრუ წინამძღოლებმა არ შეასრულეს ის როლი, რომელიც წინამძღოლებსა და მუშაკებს უნდა შეესრულებინათ ან არ განახორციელეს მათი პასუხისმგებლობები, თუმცა მაინც აკეთებენ შეჯამებას და მიღწევებს საკუთარ თავს მიაწერენ, თითქოს ყველაფერი წინასწარ დაგეგმეს და ახლა ეუბნებიან დებსა და ძმებს, რომ მათმა ქმედებებმა შედეგი გამოიღო და დიდი წარმატება მოიტანა. განა ეს უსირცხვილობა არ არის? რატომ საუბრობ შენ ასეთი ოფიციალური ტონით? შენ არავითარ რეალურ საქმეს არ ასრულებ და მაინც ოფიციალური პირივით საუბრობ. დიდი წითელი დრაკონის ჩინოვნიკი ხარ? განა ასეთი ადამიანები ფარისევლები არ არიან? (დიახ.) მათ მხოლოდ ლოზუნგების სროლა და მოძღვრებების ქადაგება იციან. როდესაც რამე ხდება, ისინი არა მხოლოდ ვერ უდგებიან ამას სწორად, არამედ პრაქტიკის გზაც არ გააჩნიათ. ისინი უბრალოდ სისულელეებს აფრქვევენ და ბრმად იყენებენ წესებს; მათ არ ძალუძთ არცერთი პრობლემის ძირფესვიანად გადაჭრა. მას შემდეგ, რაც ყველაფერი ჩაივლის, ისინი ისე იქცევიან, თითქოს არაფერი მომხდარა, თავს კარგ ადამიანებად აჩვენებენ და თავხედური უსირცხვილობით მიღწევებს საკუთარ თავს მიაწერენ. ეს ადამიანები კლასიკური ფარისევლები არიან. მათ მხოლოდ მოძღვრებების ქადაგება, ლოზუნგების სროლა, მცირეოდენი ძალისხმევის გაღება და გარკვეული გასაჭირის ატანა შეუძლიათ და არ ძალუძთ არავითარი რეალური საქმის შესრულება, თუმცა მაინც თავს სულიერ ადამიანებად აჩვენებენ. ისინი ფარისევლები არიან. ასეთია ამ ტიპის ცრუ წინამძღოლის არსი. მათ შეუძლიათ ყველას წინაშე ამდენი მოძღვრების ქადაგება, მაშ, რატომ არ შეუძლიათ ანტიქრისტეთა მხილება და მათთან გამკლავება? მათ შეუძლიათ გადაბმულად რამდენიმე საათის განმავლობაში ქადაგება და დიდი მჭევრმეტყველებით გამოირჩევიან, მაშ, რატომ ხდება, რომ როდესაც რეალური პრობლემების წინაშე დგებიან — განსაკუთრებით კი ანტიქრისტეთა ბოროტი საქმეების წინაშე — არ ძალუძთ მათთან გამკლავება და გაოგნებულები რჩებიან? რა არის ამის მიზეზი? ის, რომ მათი სულიერი მონაცემები მეტისმეტად მწირია. რამდენად მწირი? მათ არ გააჩნიათ სულიერი წვდომა. ისინი განათლებულები და ჭკვიანები არიან, საკმაოდ გამჭრიახები არიან გარე საკითხების მოგვარებაში და კანონიც გარკვეულწილად ესმით. თუმცა, როდესაც საქმე ეხება ღვთისადმი რწმენის საკითხებს, სულიერ საკითხებსა და სხვადასხვა არსებით საკითხს, მათ არ შეუძლიათ გარჩევა და არაფრის ამოცნობა არ ძალუძთ, და ვერც რაიმე ჭეშმარიტება-პრინციპს პოულობენ. როდესაც არავითარი პრობლემა არ არსებობს, ისინი ისევე მშვიდად სხედან, როგორც მეთევზე, რომელიც თავის ნადავლს ელოდება, მაგრამ როდესაც პრობლემები იჩენს თავს, სასაცილო ჯამბაზებივით იქცევიან, როგორც ჭიანჭველები გავარვარებულ ტაფაზე და საცოდავ იერს იღებენ. ზოგჯერ ისინი უკიდურესად სერიოზულად და დინჯად იქცევიან. როდესაც ისინი არ არიან დინჯები, ნორმალურად გამოიყურებიან, მაგრამ როდესაც დინჯდებიან, ეს სინამდვილეში ადამიანებში სიცილს იწვევს. ეს იმიტომ ხდება, რომ როდესაც ისინი დინჯდებიან, არაფერს ამბობენ მცდარი და სულიერ წვდომას მოკლებული სიტყვების გარდა, რაც მთლიანობაში დილეტანტური ნათქვამია. მიუხედავად ამისა, ისინი ინარჩუნებენ სერიოზულ, ურყევ გამომეტყველებას — განა ეს სასაცილო არ არის? თუ ვინმე მათ პასუხის გასაცემად რაიმე კრიტიკულ კითხვას დაუსვამს, ისინი იბნევიან და ენა უვარდებათ და განსაკუთრებით უხერხულად გამოიყურებიან. არსებობს მრავალი ასეთი ცრუ წინამძღოლი. მათი ძირითადი გამოვლინებებია მწირი სულიერი მონაცემები და სულიერი წვდომის ნაკლებობა; ისინი დაბნეული (გონებაარეული) ადამიანები არიან. რას ნიშნავს სულიერი წვდომის არქონა? როდესაც საქმე ეხება სულიერ საკითხებსა და ჭეშმარიტებასთან დაკავშირებულ საკითხებს, ეს იმას ჰგავს, თითქოს ძველი ბერძნულიდან თარგმნას ცდილობენ — მათ აქედან ვერაფერს გებულობენ. მიუხედავად ამისა, ისინი მაინც თვალთმაქცობენ და ამბობენ: „მე სულიერი ადამიანი ვარ. დიდი ხანია მწამს ღმერთი. მესმის მრავალი ჭეშმარიტება. თქვენ ახალმორწმუნეები ხართ, ახლახან შეუდექით ღვთის რწმენას და არ გესმით ჭეშმარიტება. არ ხართ სანდონი.“ ისინი ყოველთვის მიიჩნევენ, რომ დიდი ხანია სწამთ ღმერთი და ესმით ჭეშმარიტება. ასეთი ადამიანები საძულველნიც არიან და სასაცილონიც. ამით სრულდება თანაზიარება ასეთი ცრუ წინამძღოლების გამოვლინებების შესახებ.

III. ანტიქრისტეთა დამცველის როლში ყოფნა

არსებობს ცრუ წინამძღოლის კიდევ ერთი ტიპი, რომელიც კიდევ უფრო საძულველია. ისინი არა მხოლოდ ვერ ამხელენ ანტიქრისტეებს, არამედ ანტიქრისტეთა დამცველებად გვევლინებიან და და სიყვარულით დახმარების მომიზეზებით შემწყნარებლობას იჩენენ ანტიქრისტეთა ბოროტი საქმეების მიმართ, რომლებიც ეკლესიის საქმეში არევ-დარევას იწვევს. რამდენი მცდარი შეხედულებაც არ უნდა გაავრცელონ ანტიქრისტეებმა ადამიანების შეცდომაში შესაყვანად, ეს ცრუ წინამძღოლები არა მხოლოდ არ აქარწყლებენ ან ამხელენ მათ, არამედ შესაძლებლობებსაც აძლევენ ანტიქრისტეებს, რათა თავისუფლად გამოხატონ თავიანთი შეხედულებები და ისაუბრონ. მიუხედავად იმისა, თუ რა სახის არევ-დარევას, შეცდომაში შეყვანას ან ზიანს განიცდის ღვთის რჩეული ხალხი, ისინი გულგრილნი რჩებიან. მაშინაც კი, როდესაც ზოგიერთი ადამიანი მიუთითებს: „ეს პიროვნებები ანტიქრისტეები არიან. სწორედ ისინი უნდა შეიზღუდონ ღვთის სახლის მიერ; არ უნდა მოხდეს მათი დაწინაურება და წახალისდნენ და რა თქმა უნდა, არ უნდა იყვნენ დაცულნი. მათ უკვე საკმარისად ავნეს დებსა და ძმებს. დროა, პასუხი მოვთხოვოთ და საფუძვლიანად ვამხილოთ და სათანადოდ მივხედოთ მათ“, ცრუ წინამძღოლები წინ გამოდიან, რათა ანტიქრისტეების სასარგებლოდ ისაუბრონ. ისეთი ფაქტორების გათვალისწინებით, როგორიცაა ანტიქრისტეთა ასაკი, ღვთისადმი რწმენის წლები და წინა დამსახურებები, ისინი სხვადასხვა მიზეზს იყენებენ მათ სასარგებლოდ სასაუბროდ და მათ დასაცავად. როდესაც ზემდგომი წინამძღოლები მიდიან საქმის შესამოწმებლად ან ანტიქრისტეებთან გასამკლავებლად, ცრუ წინამძღოლები ხელს უშლიან დებსა და ძმებს, რომ ზემდგომებს შეატყობინონ ანტიქრისტეთა ბოროტი საქმეების შესახებ. ისინი ეკლესიის იზოლირების ზომებსაც კი იღებენ, რათა ზემდგომმა წინამძღოლებმა არ იცოდნენ ეკლესიაში ანტიქრისტეთა მიერ გამოწვეული არევ-დარევის შესახებ და ასევე ხელს უშლიან გამჭრიახ დებსა და ძმებს ანტიქრისტეთა მხილებაში. მიუხედავად იმისა, თუ რა მიზეზებს იყენებენ ცრუ წინამძღოლები ან რა მიზნები აქვთ ანტიქრისტეთა დამცველის როლის შესრულებისას, ისინი საბოლოოდ ანტიქრისტეთა ინტერესებს იცავენ მაშინ, როცა ღალატობენ ეკლესიისა და ღვთის რჩეული ხალხის ინტერესებს. ისინი სხვადასხვა მიზეზს იშველიებენ ანტიქრისტეთა დასაცავად, როგორებიცაა: „ანტიქრისტეებსაც სწამთ ღმერთი და აქვთ ღვთის სახლში საუბრის უფლება“ და „მათ წარსულში სახიფათო მოვალეობები შეუსრულებიათ; ღვთის სახლმა უნდა გაითვალისწინოს მათი წარსული დამსახურებები.“ ისინი ხელს უშლიან დებსა და ძმებს ანტიქრისტეთა გარჩევაში და ხელს უშლიან ზემდგომ წინამძღოლებს, შეიტყონ მათი სხვადასხვა ბოროტი საქმის შესახებ მაშინ, როცა თავად არ ამხელენ და რა თქმა უნდა, არ სხლავენ ანტიქრისტეებს. ეს ანტიქრისტეები შეიძლება იყვნენ მათი ოჯახის წევრები, ახლო მეგობრები, ან, რაც კიდევ უფრო სავარაუდოა, ადამიანები, რომლებსაც ისინი აღმერთებენ და ემოციურად უჭირთ მათზე უარის თქმა. მიუხედავად ვითარებისა, თუკი მათ იციან, რომ ეს ადამიანები ანტიქრისტეები არიან და მაინც იცავენ მათ ბოროტ საქმეებს, ეუბნებიან სხვებს, რომ სიყვარულით მოეპყრონ მათ და სხვადასხვა საშუალებასაც კი იყენებენ, რათა ანტიქრისტეებს მისცენ შესაძლებლობები, გაავრცელონ სხვადასხვა მცდარი შეხედულება ღვთის რჩეული ხალხის შეცდომაში შესაყვანად და დასაბრკოლებლად, ეს გამოვლინებები ამტკიცებს, რომ ისინი ანტიქრისტეთა დამცველის როლს ასრულებენ. ზოგიერთმა ცრუ წინამძღოლმა შესაძლოა სხვა მიმართულებით მცირეოდენი რეალური საქმე შეასრულა, მაგრამ როდესაც საქმე ანტიქრისტეებთან გამკლავებას ეხება, ისინი არ ექცევიან მათ ღვთის სახლის მოთხოვნების შესაბამისად. უფრო მეტიც, ისინი არ ახორციელებენ წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობებს ისე, როგორც ამას ღვთის სახლი მოითხოვს — ისინი მაქსიმალურად არ აფერხებენ ანტიქრისტეებს, რათა მათ არ გაავრცელონ წარმოდგენები, ნეგატიური ემოციები, ერესი და მცდარი შეხედულებები ეკლესიაში ადამიანების შეცდომაში შესაყვანად. ნაცვლად ამისა, ისინი ხშირად იცავენ ანტიქრისტეთა მიერ წარმოთქმულ მაცდურ მოძღვრებებს ისევე, როგორც მათ განცხადებებსა და მოსაზრებებს, რომლებიც ცოდნას ან სატანის ფილოსოფიას ეფუძნება, და მათ დადებითად წარმოაჩენენ. ეს ყოველივე იმის გამოვლინებაა, რომ ისინი ანტიქრისტეთა დამცველის როლს ასრულებენ. რა თქმა უნდა, არსებობენ ისეთი ცრუ წინამძღოლებიც, რომლებიც არ უმკლავდებიან ანტიქრისტეებს, რადგან აფასებენ მათ გავლენას საზოგადოებაში. ისინი ამბობენ: „დებისა და ძმების უმეტესობა საზოგადოების დაბალი ფენიდანაა და არავითარი გავლენა არ გააჩნია. მიუხედავად იმისა, რომ ეს პიროვნება ანტიქრისტეა და ბოროტი ადამიანობა აქვს, მას ძალაუფლება და გავლენა აქვს წუთისოფელში და უნარიანია. როდესაც დები და ძმები ან ეკლესია საფრთხის წინაშე დგას, განა არ გვჭირდება ძლიერი პიროვნება, რომელიც წინ გამოვა და დაგვიცავს? ამიტომ, მოდით, თვალი დავხუჭოთ მის ბოროტმოქმედებებზე და ნუ ვიქნებით ასეთი მკაცრები.“ ცრუ წინამძღოლები მზად არიან შეასრულონ ანტიქრისტეთა დამცველის როლი, რათა ისინი გამოესარჩლონ და ზურგი გაუმაგრონ მათ — ცრუ წინამძღოლები ამასაც კი არ თაკილობენ. ასევე არსებობენ ცრუ წინამძღოლები, რომლებსაც მცდარი შეხედულება აქვთ. ისინი ამბობენ: „ზოგიერთ ანტიქრისტეს აქვს სტატუსი და გავლენა საზოგადოებაში; მათ აქვთ პრესტიჟი. ჩვენს ეკლესიაში ორი ასეთი პიროვნებაა. მიუხედავად იმისა, რომ ისინი ანტიქრისტეები არიან, თუ ჩვენ მათ მოვიცილებთ, ხალხი იფიქრებს, რომ ჩვენს ეკლესიაში არ არიან უნარიანი ადამიანები და რელიგიურ წრეებში მყოფნი ზემოდან დაგვიწყებენ ყურებას. ჩვენ ისინი ფასადისთვის უნდა შევინარჩუნოთ. შესაბამისად, ეს ორი ადამიანი ჩვენი ეკლესიის საგანძურია; ვერავინ შეძლებს მათ გარჩევას ან განდევნას. ისინი დაცულნი უნდა იყვნენ.“ რა ლოგიკაა ეს? ისინი ანტიქრისტეებს ნიჭიერ ადამიანებად მიიჩნევენ, ამიტომ იცავენ მათ. განა ეს ცრუ წინამძღოლები არამზადები არ არიან? (დიახ.) მიუხედავად ვითარებისა, თუკი წინამძღოლები და მუშაკები ნებას რთავენ ანტიქრისტეებს, ეკლესიაში აკეთონ ის, რაც სურთ და არევ-დარევა გამოიწვიონ ეკლესიის საქმეში, ისინი ცრუ წინამძღოლები და მუშაკები არიან. მიუხედავად იმისა, თუ როგორ ავრცელებენ ანტიქრისტეები და ბოროტმოქმედები მცდარ შეხედულებებს, რამდენი ადამიანი შეჰყავთ ამგვარად შეცდომაში, როგორ ესხმიან თავს და რიყავენ დადებით პიროვნებებს და ღვთის რამდენ რჩეულს აყენებენ ზიანს, ცრუ წინამძღოლები ამას უგულებელყოფენ და თავს ისულელებენ — თუკი საკუთარი თავის გადარჩენას შეძლებენ, მათთვის ესეც საკმარისია. ეს არის ცრუ წინამძღოლთა ძირითადი გამოვლინებები. რაც არ უნდა თქვან ან გააკეთონ ანტიქრისტეებმა, ცრუ წინამძღოლები არ ახდენენ მათ მხილებას, გაანალიზებას ან შეზღუდვას, რათა დებმა და ძმებმა შეძლონ მათი გარჩევა და უარყოფა. ნაცვლად ამისა, ისინი ანტიქრისტეებს შინაური ცხოველებივით ზრდიან, ემსახურებიან და იცავენ მათ, როგორც მაღალჩინოსნებს, მწვანე შუქს უნთებენ და სხვადასხვა შესაძლებლობას უქმნიან მათ სამოქმედოდ. ვისი ინტერესები ეწირება მსხვერპლად, როდესაც ისინი ანტიქრისტეებს თავიანთი თავისუფლებით სრულად ტკბობის საშუალებას აძლევენ? (ღვთის რჩეული ხალხის ინტერესები.) ცრუ წინამძღოლები არა მხოლოდ ვერ იცავენ ღვთის რჩეულ ხალხს, არამედ ანტიქრისტეებს ეკლესიაში მმართველობის საშუალებასაც აძლევენ, აიძულებენ რა დებსა და ძმებს, ემსახურონ ანტიქრისტეებს, როგორც ხარები და ცხენები, როგორც მონები, აიძულებენ მათ, დაემორჩილონ ანტიქრისტეთა ბრძანებებს, მიიღონ მათი მცდარი შენიშვნები, ფიქრები და შეხედულებები, დაექვემდბარონ მათ კონტროლს და მიიღონ ის მძიმე ზიანიც კი, რომელსაც ისინი აყენებენ, და ა.შ. ეს არის ის საქმე, რასაც ცრუ წინამძღოლები აკეთებენ. მაქსიმალურად აჩერებენ ისინი ანტიქრისტეებს, რათა მათ მძიმე ზიანი არ მიაყენონ ღვთის რჩეულ ხალხს? შეასრულეს მათ წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობები? შეასრულეს მათ ღვთის რჩეული ხალხის დაცვის საქმე? (არა.) მოკლედ, მიუხედავად მიზეზისა, ნებისმიერი წინამძღოლი, რომელიც ანტიქრისტეებს მწვანე შუქს უნთებს, რათა აკეთონ ის, რაც სურთ და თავად არავითარ საქმეს არ ასრულებს, ცრუ წინამძღოლია. რატომ ვამბობ, რომ ისინი ცრუ წინამძღოლები არიან? იმიტომ, რომ როდესაც ანტიქრისტეები ახდენენ ღვთის რჩეული ხალხის შეცდომაში შეყვანასა და გაკონტროლებას, ისინი უშვებენ, რომ დებმა და ძმებმა ანტიქრისტეებისგან სხვადასხვა ზიანი განიცადონ, რითაც ვერ ამართლებენ ღვთის მიერ მათთვის მიცემულ მისიას. ღვთის სახლმა შენ მოგანდო ღვთის ცხვარი, ღვთის რჩეული ხალხი და არ განახორციელე შენი პასუხისმგებლობა. არ ხარ ღირსი, შეასრულო ღვთიური მისია! მიუხედავად მიზეზისა ან იმისა, თუ რა გამართლება შეიძლება გქონდეს, თუკი შენი წინამძღოლობის პერიოდში ანტიქრისტეების დამცველის როლი შეასრულე, რის გამოც დებმა და ძმებმა უზომო ტანჯვა განიცადეს ანტიქრისტეთა მიერ გამოწვეული დაბრკოლების, შეცდომაში შეყვანის, კონტროლისა და მძიმე ზიანის გამო, მაშინ შენ ყველა დროის ცოდვილი ხარ. ამის მიზეზი ისაა, რომ საქმე ის კი არ არის, თითქოს შენ არ შეგიძლია ანტიქრისტეTa გარჩევა ან მათი არსის ამოცნობა — შენ გულში ნათლად იცი, რომ ანტიქრისტეები სატანები და ეშმაკები არიან, თუმცა მაინც არ აძლევ ღვთის რჩეულ ხალხს მათი მხილებისა და გარჩევის საშუალებას. ნაცვლად ამისა, ნებას რთავ დებსა და ძმებს, მოუსმინონ, მიიღონ და დაემორჩილონ მათ. ეს სრულიად ეწინააღმდეგება ჭეშმარიტებას. განა ეს არ გაქცევს ყველა დროის ცოდვილად? (დიახ.) შენ არა მხოლოდ ვერ დაიცავი ისინი, ვინც გულწრფელად ასრულებს თავის მოვალეობებს და ესწრაფვის ჭეშმარიტებას, არამედ ანტიქრისტეები წინამძღოლებისა და მუშაკების პოზიციებზეც კი დააწინაურე, შინაური ცხოველებივით გაზარდე და აიძულე დები და ძმები, დამორჩილებოდნენ მათ ბრძანებებს. ღვთის სახლმა ღვთის რჩეული ხალხი იმიტომ კი არ მოგანდო, რომ ისინი ანტიქრისტეთა ან შენს მონებად ქცეულიყვნენ, არამედ იმიტომ, რომ შენ გაძღოლოდი ღვთის რჩეულ ხალხს სატანისა და ანტიქრისტეების წინააღმდეგ საბრძოლველად და ანტიქრისტეთა გასარჩევად და უარსაყოფად და რათა ღვთის რჩეულ ხალხს შესძლებოდა ნორმალური საეკლესიო ცხოვრებით ცხოვრება, თავისი მოვალეობების ნორმალურად შესრულება, ჭეშმარიტება-რეალობაში შესვლა, ღვთის წინამძღოლობით ღვთისადმი დამორჩილება და მისი დამოწმება. თუ შენ ამ პასუხისმგებლობის შესრულებაც კი არ შეგიძლია, იმსახურებ კი ადამიანის წოდებას? და მაინც, შენ კვლავ გსურს ანტიქრისტეთა დაცვა. ანტიქრისტეები შენი წინაპრები არიან თუ შენი კერპები? მათთან სისხლით ნათესაობაც რომ გაკავშირებდეს, უნდა დაიცვა ჭეშმარიტება-პრინციპები და სამართლიანობა ოჯახზე მაღლა დააყენო. ვალდებულად უნდა გრძნობდე თავს, რომ შეასრულო წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობები — ამხილო, გაარჩიო და უარყო ანტიქრისტეები, და ყველაფერი იღონო დები და ძმების მაქსიმალურად დასაცავად, რათა თავიდან აიცილო ანტიქრისტეთა მიერ მათი დაზარალება. ეს არის შენი მოვალეობის ერთგულად შესრულება და ღვთის დავალების შესრულება; მხოლოდ ამ შემთხვევაში შეიძლება გეწოდოს სტანდარტის შესაბამისი წინამძღოლი ან მუშაკი. თუ შენ ვერ ახორციელებ წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობებს და ნებაყოფლობით ასრულებ ანტიქრისტეთა დამცველის როლს, სხვა ვინ შეიძლება იყო, თუ არა ყველა დროის ცოდვილი? ამით სრულდება თანაზიარება იმ ცრუ წინამძღოლთა შესახებ, რომლებიც ანტიქრისტეების დამცავი ქოლგების როლს ასრულებენ. ნათელია, რომ ასეთი ადამიანების ცრუ წინამძღოლების რიგებში მოქცევა სულაც არ არის უსამართლობა; ეს ნამდვილი ცრუ წინამძღოლების ერთ-ერთი გამოვლინებაა.

IV. ანტიქრისტეთა მიერ შეცდომაში შეყვანილი ადამიანების მიმართ ინტერესის უქონლობა ან მათ შესახებ კითხვების დაუსმელობა

არსებობს ცრუ წინამძღოლების კიდევ ერთი გამოვლინება, რომელიც კიდევ უფრო აღმაშფოთებელია. ზოგიერთ ცრუ წინამძღოლს ურთიერთობისას გარკვეულწილად შეუძლია ანტიქრისტეთა ამოცნობა, მაგრამ დროულად არ იღებს მათ მიმართ ზომებს. ისინი ასევე დროულად არ ამხელენ და არ ახდენენ ანტიქრისტეთა ბოროტი საქმეებისა და არსის გაანალიზებას მათი სხვადასხვა ქცევის საფუძველზე, რათა დებმა და ძმებმა შეძლონ ანტიქრისტეთა ამოცნობა და უარყოფა. ეს უკვე წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობების შეუსრულებლობად ითვლება. როდესაც ზოგიერთი და და ძმა შეცდომაში შეჰყავთ და ისინი ანტიქრისტეებს მიჰყვებიან, ეს ცრუ წინამძღოლები გულგრილნი რჩებიან, თითქოს ეს მათ არ ეხებათ. გარდა ამისა, ისინი გულში არ გრძნობენ არავითარ სინდისის ქენჯნას ან თვითბრალდებას. არ გრძნობენ თავს დამნაშავედ ღვთისა თუ დებისა და ძმების წინაშე. ნაცვლად ამისა, ხშირად ამბობენ ამ „კლასიკურ“ ფრაზას: „ეს ადამიანები ანტიქრისტეებმა შეიყვანეს შეცდომაში. ამას იმსახურებდნენ! თავად არიან დამნაშავენი, რადგან გარჩევის უნარი არ გააჩნიათ. ანტიქრისტეებს რომც არ გაჰყოლოდნენ, ისინი მაინც ღვთის სახლის მიერ განკვეთის სამიზნენი იქნებოდნენ.“ ეს ცრუ წინამძღოლები არა მხოლოდ არ გრძნობენ სინდისის ქენჯნას ან დანაშაულს მას შემდეგ, რაც დები და ძმები ანტიქრისტეთა მიერ შეცდომაში არიან შეყვანილნი, არამედ არც კი ფიქრდებიან ან ინანიებენ. ნაცვლად ამისა, ისინი ასეთ არაადამიანურ სიტყვებს ამბობენ და ამტკიცებენ, რომ ეს დები და ძმები ღირსნი იყვნენ, რომ ანტიქრისტეებს შეცდომაში შეეყვანათ. რა სჩანს ამ სიტყვებიდან? აქვთ კი ამ ადამიანებს რაიმე ადამიანობა? (არა.) მათი ადამიანობის ნაკლებობა უდავოა. მაშ, რატომ ამბობენ ისინი ამას? (პასუხისმგებლობის თავიდან ასარიდებლად.) პირველ რიგში, ეს პასუხისმგებლობის თავიდან არიდებას, ხალხის შეცდომაში შეყვანასა და მათ დაჩლუნგებას ემსახურება. მათ სჯერათ: „ის ადამიანები ანტიქრისტეებმა იმიტომ შეიყვანეს შეცდომაში, რომ გარჩევის უნარი აკლიათ, რასაც ჩემთან არავითარი კავშირი არ აქვს. ისინი არ ესწრაფვოდნენ ჭეშმარიტებას, ამიტომ იმსახურებდნენ შეცდომაში შეყვანას!“ რას ნიშნავს იმსახურებდნენ“? ეს ნიშნავს, რომ ანტიქრისტეებმა შეცდომაში უნდა შეიყვანონ და გააკონტროლონ ეს ადამიანები და მძიმე ზიანი უნდა მიაყენონ მათ — როგორადაც არ უნდა მოეპყრონ მათ ანტიქრისტეები, ისინი ამას იმსახურებენ; ისინი ღირსნი არიან, რომ ანტიქრისტეებს გაჰყვნენ. ამის ქვეტექსტი ისაა, რომ ეს ადამიანები ღმერთს კი არ უნდა მიჰყვებოდნენ, არამედ ანტიქრისტეებს; რომ ღვთის მიყოლა მათთვის შეცდომა იყო და ღვთის მიერ მათი არჩევაც შეცდომა იყო და მიუხედავად იმისა, რომ ისინი ღვთის სახლში შევიდნენ, ანტიქრისტეთა მიერ მათთვის გზის აბნევა გარდაუვალი იყო. განა ამას არ გულისხმობენ ცრუ წინამძღოლები? ისინი არა მხოლოდ ცილს სწამებენ დებსა და ძმებს, არამედ ღმერთსაც გმობენ. განა ასეთი ადამიანები საძულველნი არ არიან? (დიახ.) ისინი უკიდურესად საძულველნი არიან! გარდა იმისა, რომ თავს არიდებენ პასუხისმგებლობას და ფარავენ იმ ფაქტსა და ჭეშმარიტებას, რომ არ დაიცვეს დები და ძმები, ისინი თავსაც კი ესხმიან მათ და ამბობენ, რომ ეს ადამიანები ღირსნი იყვნენ, ანტიქრისტეებს შეცდომაში შეეყვანათ და რომ ისინი არ არიან ღირსნი, სწამდეთ ღმერთი და მიიღონ ღვთის ხსნა. ეს ერთი განცხადებაც კი აჩვენებს, თუ რაოდენ საზიზღარია მათი ზნეობა! მიუხედავად იმისა, რომ ისინი ანტიქრისტეებივით უშუალოდ არ იწვევდნენ არევ-დარევას, არ ჩაგრავდნენ დებსა და ძმებს და მათ შეცდომაში არ შეჰყავდათ ისინი, მათი დამოკიდებულება დებისა და ძმების, ღვთის დავალებისა და ღვთის სახლის მიერ მათთვის მინდობილი სამწყსოს მიმართ აჩვენებს, თუ სინამდვილეში რაოდენ გულქვა და ცივსისხლიანები არიან ისინი! არავინ, ვინც ღვთის საქმეს იღებს, ამას მარტივად არ აკეთებს; ეს მოიცავს სახარების მქადაგებელთა მიერ მსხვერპლის გაღებასა და თანამშრომლობას. ეს დიდ ადამიანურ და მატერიალურ რესურსს მოითხოვს და, რაც კიდევ უფრო მნიშვნელოვანია, მასში ღვთისთვის ყველაზე ძვირფასი რამაა ჩადებული. სწორედ ღმერთი განაწესებს სხვადასხვა ადამიანს, მოვლენას, საგანსა და გარემოს, რათა ადამიანები თავის წინაშე მოიყვანოს. ცრუ წინამძღოლები ამას არავითარ ყურადღებას არ აქცევენ. სულ ერთია, ვინ იქნება შეცდომაში შეყვანილი ანტიქრისტეთა მიერ, ისინი ამას ერთი ფრაზით იშორებენ: „ამას იმსახურებდნენ!“ ამით ისინი წყალში ყრიან ყველა ჩართული ადამიანის მძიმე შრომასა და ღვთისთვის ყველაზე ძვირფასს და მას არაფრად აქცევენ. რას ნიშნავს „ამას იმსახურებდნენ“? ეს ნიშნავს: „ვინ გითხრა შენ, რომ მათთვის სახარება გექადაგა? ისინი არ არიან ღირსნი, სწამდეთ ღმერთი. მათთვის სახარების ქადაგება შეცდომა იყო. ვინ უთხრა მათ, რომ ანტიქრისტეებს გაჰყოლოდნენ? მიუხედავად იმისა, რომ მე არავითარი რეალური საქმე არ შემისრულებია, მე არც კი მიბიძგებია მათთვის, რომ ანტიქრისტეებს გაჰყოლოდნენ. მათ თავად მოინდომეს ეს; ისინი ღირსნი იყვნენ, რომ ანტიქრისტეებს გაჰყოლოდნენ!“ როგორი ადამიანობა აქვს ასეთ პიროვნებას? აქვს კი მას საერთოდ გული? ის ცივსისხლიანი ცხოველია, მოდარაჯე ძაღლზე უარესი და მაინც წინამძღოლია? ის ამის ღირსი არ არის! თქვენ უნდა გქონდეთ გარჩევის უნარი: როდესაც ხედავთ, რომ ასეთ ადამიანებს აკლიათ სინდისი და გონება და ასეთი ცივსისხლიანები არიან, არ უნდა აირჩიოთ ისინი წინამძღოლებად. ნუ დაიბნევით! ისინი არა მხოლოდ არ აკეთებენ ყველაფერს შესაძლებელს დანაკარგების ასანაზღაურებლად და ანტიქრისტეთა მიერ შეცდომაში შეყვანილთა დასაბრუნებლად, არამედ ასეთ სასტიკ სიტყვებსაც ამბობენ — ისინი ასეთი ბოროტგანზრახულნი არიან! ამ ტიპის ადამიანის პრობლემა თავისი ბუნებით უფრო სერიოზულია, ვიდრე რიგითი ცრუ წინამძღოლისა. მიუხედავად იმისა, რომ ის არ შეიძლება მივიჩნიოთ ანტიქრისტედ, მისი გამოვლინებების საფუძველზე ნათელია, რომ მას არ გააჩნია ადამიანობა და არ არის ღირსი, იყოს წინამძღოლი ან მუშაკი. ის სხვა არაფერია, თუ არა მახინჯი, უმადური მოღალატე! მან არ იცის, რა არის ღვთის დავალება და არც იმის შეგნება აქვს, თუ რა საქმე უნდა აკეთოს. ის არ ეკიდება ამას სინდისითა და გონებით; ის არ არის ღირსი, იყოს ღვთის რჩეული ხალხის წინამძღოლი და არ არის ღირსი, მიიღოს ღვთის დავალება. კერძოდ, ცრუ წინამძღოლებს არ გააჩნიათ სიყვარული ღვთის რჩეული ხალხის მიმართ. როდესაც დები და ძმები შეცდომაში შეჰყავთ, ისინი წაქცეულს წიხლსაც კი აჭერენ და ამბობენ ისეთ სიტყვებს, როგორიცაა „ამას იმსახურებდნენ“, რითაც არავითარ თანაგრძნობას არ ავლენენ. ასეთი ადამიანი თუ დაინახავს ვინმეს უბედურებაში ჩავარდნილს ან პრობლემებში გახვეულს, კი არ დაეხმარება, არამედ წაქცეულს წიხლს დააჭერს. ის არავითარ სინდისის ქენჯნას არ იგრძნობს და კვლავაც ისე გააგრძელებს წინამძღოლობას, როგორც ყოველთვის. განა ეს უსირცხვილობა არ არის? (დიახ.) რომ აღარაფერი ვთქვათ დებსა და ძმებზე, კეთილი არამორწმუნეც რომ დაზარალდეს ეშმაკებისგან, როგორც ღვთის მორწმუნე და ქმნილება, მას ნებისმიერი ნორმალური ადამიანობის მქონე პირი თანაგრძნობით მოეკიდებოდა; მით უმეტეს, რამდენად მეტად უნდა სტკიოდეს გული ადამიანს, როდესაც საქმე ეხება დებსა და ძმებს — მათ, ვისაც გულწრფელად სწამს ღმერთი — და შეცდომაში არიან შეყვანილნი და ზარალდებიან ანტიქრისტეთა მიერ. ეს ცრუ წინამძღოლები არავითარ რეალურ საქმეს არ აკეთებენ იმ დროს, როდესაც ანტიქრისტეები ბოროტებას სჩადიან და ზიანს აყენებენ ღვთის რჩეულ ხალხს. ისინი არც ამხელენ და არც ახდენენ ანტიქრისტეთა ბოროტი საქმეებისა და არსის გაანალიზებას, რომ აღარაფერი ვთქვათ იმაზე, რომ არ გააჩნიათ ტვირთის შეგნება, რათა დაეხმარონ დებსა და ძმებს ანტიქრისტეთა ამოცნობაში და მათ უარყოფაში. ისინი არავითარ პასუხისმგებლობას არ გრძნობენ ამ საკითხის მიმართ. მაშინაც კი, როდესაც ზოგიერთი ადამიანი ანტიქრისტეებს შეცდომაში შეჰყავთ, ისინი უბრალოდ აგდებულად წარმოთქვამენ ცივ, გულქვა ფრაზას: „ამას იმსახურებდნენ!“ ეს მართლაც აღმაშფოთებელია! პასუხისმგებლობის თავიდან ასარიდებლად, საკუთარი თავის გადასარჩენად, მეტი ადამიანის შეცდომაში შესაყვანად და დასაჩლუნგებლად და ღვთის მიერ მსჯავრდების თავიდან ასაცილებლად, ისინი ასეთ არაადამიანურ სიტყვებს ამბობენ. განა ეს საძულველი არ არის? (დიახ.) რასაც არ უნდა ამბობდე, არ განახორცილე შენი პასუხისმგებლობები და ჯეროვნად არ შეასრულე შენი საქმე — ეს ცრუ წინამძღოლის გამოვლინებებია; ამის უარყოფა არ შეგიძლია, რამდენიც არ უნდა ეცადო. შენ ცრუ წინამძღოლი ხარ.

ზოგიერთი ცრუ წინამძღოლი მას შემდეგ, რაც ზოგიერთ დასა და ძმას ანტიქრისტეები შეცდომაში შეიყვანენ, არა მხოლოდ გულქვად, უგულოდ და უპასუხისმგებლოდ იქცევა და ამბობს, რომ ამ ადამიანებმა დაიმსახურეს შეცდომაში შეყვანა, არამედ მაშინაც კი, როდესაც ღვთის სახლის სამუშაო განაწესი მისგან მოითხოვს მისი პასუხისმგებლობის განხორციელებას, რათა მაქსიმალურად დააბრუნოს შედარებით კარგი ადამიანობის მქონე პირები, რომელთა გამოსწორების იმედი არსებობს, ის მაინც არავითარ რეალურ საქმეს არ ასრულებს. მაშინაც კი, როდესაც ზოგიერთი ადამიანი ეკლესიაში დაბრუნებას ითხოვს, ის გულგრილი და უყურადღებო რჩება და ადამიანის სიცოცხლეს არ ეპყრობა ისე, როგორც ყველაზე ძვირფას რამეს, რასაც უნდა გაუფრთხილდეს. ის ვერ ახერხებს შეცდომაში შეყვანილი დებისა და ძმების მაქსიმალურად დაბრუნებას. მას არ შეუძლია ამ პასუხისმგებლობის განხორციელება და არც არავითარ ძალისხმევას იჩენს ამისთვის. მიუხედავად იმისა, რომ ღვთის სახლის სამუშაო განაწესი არაერთხელ მოითხოვს ამ საქმის ჯეროვნად შესრულებას, ცრუ წინამძღოლი შეურყეველი რჩება, არავითარ ზომებს არ იღებს და არავითარ საქმეს არ ასრულებს. შედეგად, ზოგიერთი ადამიანი, რომელიც ანტიქრისტეებმა შეცდომაში შეიყვანეს და იზოლირებული ან განდევნილი იყო, კვლავ ვერ ბრუნდება ღვთის სახლში და არ განუახლებია ნორმალური საეკლესიო ცხოვრება. რა თქმა უნდა, ზოგიერთი ადამიანი მართლაც არ აკმაყოფილებს ღვთის სახლის მიერ დაბრუნების პირობებს სხვადასხვა ასპექტში, მაგრამ არსებობენ სხვებიც, ვისი დაბრუნებაც შესაძლებელია. თუ სიყვარულით სავსე დახმარებისა და მომთმენი მხარდაჭერის მეშვეობით ისინი შეძლებენ ჭეშმარიტების გაგებას, ანტიქრისტეთა ამოცნობასა და უარყოფას, მათი დაბრუნება შესაძლებელია. თუმცა, რადგან წინამძღოლი და მუშაკი არ ასრულებს რეალურ საქმეს, არ ახორციელებს ღვთის სახლის სამუშაო განაწესს და ამ ადამიანების სიცოცხლეს მნიშვნელოვნად არ მიიჩნევს, ზოგიერთი ადამიანი კვლავ გარეთ რჩება მოხეტიალედ. ეს წინამძღოლი და მუშაკი სხვადასხვა მიზეზის მოშველიებით უგულებელყოფს ღვთის სახლის სამუშაო განაწესს. ის უგულებელყოფს იმ დებსა და ძმებსაც კი, რომლებსაც ეკლესიაში დაბრუნება სურთ და აკმაყოფილებენ ეკლესიის მიერ მიღების პირობებს. ის იგონებს ყოველგვარ მიზეზს და ამბობს, რომ ამ ადამიანებს ცუდი ადამიანობა აქვთ, უსაფრთხოების რისკებს ქმნიან, უყვართ გამოპრანჭვა, ტკბებიან ხორციელი სიამოვნებებით, ესწრაფვიან სტატუსს და ა.შ. ამ გამოგონილი მიზეზებისა და საბაბების გამოყენებით, ის უარს ეუბნება მათ ეკლესიაში დაბრუნებაზე. ეს ადამიანები შეცდომაში არიან შეყვანილნი და მათ ანტიქრისტეები აკონტროლებენ, მაგრამ მათი დაკარგვა ცრუ წინამძღოლს სულაც არ ადარდებს. მას არ გააჩნია არავითარი პასუხისმგებლობის გრძნობა ან სინდისის შეგნება. შესაძლოა ფიქრობს, რომ ამ ადამიანების დაბრუნება რთული ან სახიფათოა ან შესაძლოა გულის სიღრმეში არ სურს ეს და არ ეთანხმება. ნებისმიერ შემთხვევაში სხვადასხვა მიზეზის გამო ის საერთოდ არ ემორჩილება ღვთის სახლის ზემოხსენებულ სამუშაო განაწესს. ასეთია ამგვარი ცრუ წინამძღოლის გამოვლინებები. ის არა მხოლოდ ვერ თანამშრომლობს აქტიურად და ვერ ასრულებს თავის პასუხისმგებლობებს ღვთისა თუ ღვთის სახლის მიერ დაკისრებულ ნებისმიერ დავალებასთან დაკავშირებით, არამედ, როდესაც ვინმე ამხელს მის მიერ პასუხისმგებლობის უგულებელყოფას, ის თავს იმართლებს, ამბობს ისეთ სიტყვებს, რითაც თავს არიდებს პასუხისმგებლობებს და ამართლებს საკუთარ თავს, რათა დაფაროს თავისი უპასუხისმგებლობის ჭეშმარიტება. განა ასეთი ცრუ წინამძღოლი კიდევ უფრო საძულველი არ არის? (დიახ.) მოკლედ რომ ვთქვათ, ეს ცრუ წინამძღოლი ასევე გულგრილობას იჩენს იმ ანტიქრისტეებთან გამკლავებისას, რომლებიც მძიმე ზიანს აყენებენ ღვთის რჩეულ ხალხს და საერთოდ არავითარ რეალურ საქმეს არ ასრულებს. ის უგულებელყოფს ღვთის სახლის მიერ მოთხოვნილი ამ საქმის თითოეულ დეტალს. მას არ სურს გასაჭირის ატანა ან ფასის გადახდა, ურჩევნია მხოლოდ ის აკეთოს, რაც სიამოვნებს და ისე მოიქცეს, როგორც თავად სურს —ცოტას აკეთებს, თუკი ამის სურვილი აქვს და არაფერს აკეთებს, თუკი არ სურს. ის სრულიად უგულებელყოფს ღვთის სახლის სამუშაო განაწესს, უგულებელყოფს ღვთის სახლის მიერ მისთვის მინდობილ მოვალეობებსა და პასუხისმგებლობებს და განსაკუთრებით უგულებელყოფს ღვთის განზრახვებსა და მოთხოვნებს. ამ ადამიანს არ გააჩნია ადამიანობა და სინდისი; ის მოსიარულე გვამია. გაბედავდით, რომ თქვენი ცხოვრების ეს უმნიშვნელოვანესი საკითხი - ღმერთის რწმენით ხსნის ძიება - ადამიანობის არმქონე პირისთვის მიგენდოთ? (არა.) მაშინაც კი, თუ ის შენ არ ჩაგაგდებს ანტიქრისტეთა ხელში, გააკეთებს კი ყველაფერს ანტიქრისტეების წინააღმდეგ საბრძოლველად, როდესაც ისინი შეცდომაში შეიყვანენ და მძიმე ზიანს მიაყენებენ ღვთის რჩეულ ხალხს? არა, არ გააკეთებს, რადგან ასეთი ადამიანი ცივსისხლიანი ცხოველია, რომელსაც პასუხისმგებლობის გრძნობა არ გააჩნია. ის წინამძღოლობს მხოლოდ იმისთვის, რომ საკუთარი თავისთვის სარგებელი უზრუნველყოს.

ცრუ წინამძღოლები ზოგჯერ ზრუნვას იჩენენ დებისა და ძმების მიმართ; ისინი ეკითხებიან მათ, ხომ არაფერი სჭირდებათ, როგორი საკვები და საცხოვრებელი აქვთ და ა.შ. ისინი საკმაოდ ყურადღებიანები არიან ყოველდღიურ ცხოვრებასთან დაკავშირებულ საკითხებთან მიმართებაში, მაგრამ როდესაც საქმე ეხება ღვთის დავალებას, დებისა და ძმების სიკვდილ-სიცოცხლესა და ჭეშმარიტება-პრინციპებს, ისინი გულგრილნი რჩებიან და არაფერს აკეთებენ მიუხედავად იმისა, თუ ვინ სთხოვს მათ. მათ მხოლოდ ადამიანების ხორციელი სიამოვნება, საკვები, ტანსაცმელი, თავშესაფარი, ტრანსპორტირება ან მატერიალური სარგებელი ადარდებთ და მხოლოდ ასეთ საკითხებს აგვარებენ. ზოგი ამბობს: „შენი სიტყვები წინააღმდეგობრივია. განა არ თქვი, რომ ისინი ცივსისხლიანები არიან? ნუთუ ცივსისხლიანი ადამიანი ისურვებდა სხვებისთვის ამის გაკეთებას?“ იქნებოდა კი ცივსისხლიანი ადამიანი ასეთი კეთილშობილი, რომ ყველასთვის ეს გაეკეთებინა? (არა.) სინამდვილეში, ზოგიერთი ცივსისხლიანი ადამიანი მართლაც გააკეთებდა ამას და ამას ორი მიზეზი აქვს. პირველი ის არის, რომ როდესაც ის ყველასთვის აკეთებს რაღაცას, ამავდროულად საკუთარი თავისთვისაც აკეთებს და ამით სარგებელს იღებს. თუ მას რაიმეს კეთებით სარგებლის მიღება არ შეუძლია, დააკვირდით და ნახეთ, კვლავაც გააკეთებს თუ არა ამას — ის მყისიერად შეიცვლის დამოკიდებულებას და შეჩერდება. გარდა ამისა, ვის ფულს იყენებს ის ამ ყველაფრის გასაკეთებლად და ყველასთვის სარგებლის მოსაპოვებლად? ამას ღვთის სახლი აფინანსებს. ღვთის სახლის რესურსებით ხელგაშლილობა ასეთი ადამიანის მთავარი სპეციალობაა. როგორ არ გააკეთებდა ამას, როდესაც პირადად იღებს სარგებელს? მაშინ, როდესაც ის ყველასთვის სარგებელს ეძიებს, სინამდვილეში საკუთარი თავისთვის ირჯება. ის არ არის ისეთი კეთილშობილი, რომ სხვების გულისთვის ეძიოს სარგებელი! მართლაც ყველასთვის რომ ეძიებდეს სარგებელს, მას არ უნდა ჰქონდეს ეგოისტური მოტივები და საკითხებს ღვთის სახლის პრინციპების შესაბამისად უნდა აგვარებდეს. თუმცა, ნაცვლად ამისა, ის მუდამ საკუთარი თავისთვის ეძიებს სარგებელს და სულაც არ ფიქრობს ღვთის რჩეული ხალხის სიცოცხლეში შესვლაზე. გარდა ამისა, ის ყველასთვის იმიტომ ირჯება, რომ ხალხმა პატივი სცეს მას და თქვას: „ეს ადამიანი ჩვენთვის სარგებელს ეძიებს და ცდილობს ჩვენი ინტერესების დაცვას. თუ რამე გვაკლია, მას უნდა ვთხოვოთ ამის მოგვარება. მის გვერდით ჩვენ არავითარ ცუდ მოპყრობას არ განვიცდით.“ ის ამას იმიტომ აკეთებს, რომ ყველამ მადლობა გადაუხადოს მას. ამგვარად მოქმედებით ის იღებს როგორც დიდებას, ისე სარგებელს, მაშ, რატომ არ გააკეთებდა ამას? ყველასთვის რომ ეძია სარგებელი, მაგრამ არავის სცოდნოდა, რომ ეს მისი გაკეთებული იყო, და ყველას ღვთისთვის გადაეხადა მადლობა, და არავინ ყოფილიყო მისი მადლიერი, კვლავაც გააკეთებდა ამას? მას ნამდვილად აღარ ექნებოდა ამის განწყობა; მისი ნამდვილი სახე გამომჟავნდებოდა. როდესაც ასეთი ადამიანი რამეს აკეთებს, მისი ბუნება-არსება სრულად მჟღავნდება. შესაბამისად, როდესაც ანტიქრისტეები ეკლესიაში არევ-დარევას იწვევენ, ის არავითარ შემთხვევაში არასოდეს შეასრულებს რეალურ საქმეს ღვთის რჩეული ხალხის დასაცავად.

ახლახან ჩვენ გვქონდა თანაზიარება იმაზე, რომ მას შემდეგ, რაც ღვთის რჩეული ხალხი ანტიქრისტეთა მიერ შეცდომაში შეყვანას, კონტროლსა და ზიანს განიცდის, ცრუ წინამძღოლები ამაზე მაინც თვალს ხუჭავენ. ისინი არ ფიქრობენ არავითარ გზაზე ღვთის რჩეული ხალხის დასაბრუნებლად და არც თავიანთ ვალდებულებებსა და პასუხისმგებლობებს ასრულებენ. მხოლოდ საკუთარ გრძნობებს, განწყობასა და ინტერესებს ითვალისწინებენ. არ ახორციელებენ თავიანთ პასუხისმგებლობებს და არც საკუთარ თავს მიიჩნევენ ანგარიშვალდებულად; ნაცვლად ამისა, თავს არიდებენ პასუხისმგებლობებს და გაურბიან მათ. ისინი იქამდეც კი მიდიან, რომ განიკითხავენ ღვთის რჩეულ ხალხს მას შემდეგ, რაც მას ანტიქრისტეები შეცდომაში შეიყვანენ და აკონტროლებენ; ამბობენ, რომ ამ ადამიანებს გულწრფელად არ სწამსთ ღმერთი, რათა თავიდან აირიდონ საკუთარი პასუხისმგებლობა ისე, რომ საერთოდ არ გრძნობენ სინდისის ქენჯნას. ეს ცრუ წინამძღოლები ყველაზე საძულველნი არიან. ცრუ წინამძღოლების სხვადასხვა სახის გამოვლინებები, რომლებიც ჩვენ განვიხილეთ, საკმაოდ ამაზრზენია, მაგრამ ამ უკანასკნელი ტიპის ადამიანს საერთოდ არ გააჩნია ადამიანობა. ამგვარი ადამიანი ცივსისხლიანი ცხოველია, მხეცი ადამიანის სამოსში; ის შეიძლება მივიჩნიოთ არა კაცობრიობის ნაწილად, არამედ მხეცებს შორის უნდა იქნეს დახარისხებული. რატომ არ ახორციელებს ის თავის პასუხისმგებლობებს? იმიტომ, რომ მას არ გააჩნია ადამიანობა, სინდისი ან გონება. პასუხისმგებლობები, ვალდებულებები, სიყვარული, მოთმინება, თანაგრძნობა, დები და ძმების დაცვა — არცერთი მათგანი არ არის მის გულში; ის არ ფლობს ამ თვისებებს. მის ადამიანობაში ამ თვისებების არქონა ადამიანობის არქონის ტოლფასია. ასეთია მეოთხე ტიპის ცრუ წინამძღოლის გამოვლინებები.

მეტ-ნაკლებად ეს არის ცრუ წინამძღოლთა გამოვლინებების ის ოთხი სახე, რომლებიც უნდა გამჟღავნდეს წინამძღოლებისა და მუშაკების მეცამეტე პასუხისმგებლობის ფარგლებში. რა თქმა უნდა, არსებობს სხვა მსგავსი გამოვლინებებიც, მაგრამ ეს ოთხი ტიპი ძირითადად უკვე წარმოადგენს ცრუ წინამძღოლების სხვადასხვა გამოვლინებას ამ საქმის შესრულებისას ისევე, როგორც მათ ადამიანურობა-არსებას. რამდენი კატეგორიადაც არ უნდა დავყოთ მათი გამოვლინებები, ცრუ წინამძღოლთა ორი თვალსაჩინო გამოვლინება ნებისმიერ შემთხვევაში მაინც შეიძლება მოიძებნოს ამ ოთხ კატეგორიაში: ერთ-ერთი მათგანია რეალური საქმის არშესრულება, ხოლო მეორე — რეალური საქმის შესრულების უუნარობა. ეს არის ცრუ წინამძღოლთა ორი ყველაზე თვალსაჩინო გამოვლინება. როგორიც არ უნდა იყოს ცრუ წინამძღოლთა ადამიანობა და სულიერი მონაცემები, და როგორც არ უნდა ეპყრობოდნენ ისინი ჭეშმარიტებას, ნებისმიერ შემთხვევაში ეს ორი გამოვლინება ამ ოთხ კატეგორიაშია ასახული. ამით სრულდება ცრუ წინამძღოლთა მხილების შინაარსი ჩვენს დღევანდელ თანაზიარებაში წინამძღოლებისა და მუშაკების მეცამეტე პასუხისმგებლობის შესახებ.

დანართი: კითხვებზე პასუხის გაცემა

გაქვთ თუ არა რაიმე კითხვა? (ღმერთო, მინდა დავსვა კითხვა. შეკრების დასაწყისში ღმერთმა გვკითხა, რა განსხვავებაა ანტიქრისტეს ხასიათის მქონე ადამიანებსა და ნამდვილ ანტიქრისტეებს შორის და როგორია ანტიქრისტეთა არსის ტიპური მახასიათებლები. იმ დროს ვიგრძენით, რომ გონება დაგვიბნელდა და ცოტა ხნის ფიქრის შემდეგ მხოლოდ რამდენიმე ძალიან მარტივი სიტყვა და მოძღვრება გაგვახსენდა. ღმერთი უკვე წელზე მეტია გვიტარებს თანაზიარებას ჭეშმარიტებებზე ანტიქრისტეების მხილების შესახებ, მაგრამ ჩვენ მათი მხოლოდ ძალიან მცირე ნაწილის გაგება და პრაქტიკაში გამოყენება შეგვიძლია. ამის ერთ-ერთი მიზეზი ის არის, რომ არ გამოგვიჩენია ძალისხმევა ამ ჭეშმარიტებების მიმართ, ხოლო მეორე ის, რომ შედარებით ცოტა ანტიქრისტეს შევხვედრივართ და ვერ შევიცანით ეს ჭეშმარიტებები რეალურ სიტუაციებთან მათი კავშირის დანახვის გარეშე. შესაბამისად, ახლაც კი ჩვენ რეალურად არ შევსულვართ ამ ჭეშმარიტებებში, არ გვაქვს ანტიქრისტეთა გარჩევის დიდი უნარი და ჩვენში არსებობს ანტიქრისტეს ხასიათის მრავალი გამოვლინება, რომლებიც ჯერ არ ამოგვიცნია. მინდა ვიკითხო, როგორ გადავჭრათ ეს პრობლემა.) ჭეშმარიტების ნებისმიერი ასპექტისთვის აუცილებელია გქონდეს გარკვეული რეალური გამოცდილება და ემპირიული ცოდნა და მიაღწიო ჭეშმარიტ გაგებას, რათა ჭეშმარიტების სიტყვები შენს გულში ამოიტვიფროს. ჭეშმარიტების მოპოვების პროცესი ყოველთვის ასეთია. ის, რისი დამახსოვრებაც შენ შეგიძლია, არის ის, რაც შენი გამოცდილებით მოიპოვე; სწორედ ეს არის ყველაზე ღრმა შთაბეჭდილებები. ამიტომ, როდესაც დღეს ანტიქრისტეთა თემაზე გვქონდა თანაზიარება, მე ჯერ ამ შინაარსის გადამეორება გთხოვეთ. თქვენ შეძელით მისი ნაწილობრივ გახსენება. იმ საკითხებიდან, რომელთა გახსენებაც შეძელით, ზოგიერთი თქვენთვის თეორიულია, მაგრამ, ბუნებრივია, არსებობს ანტიქრისტეთა ზოგიერთი გამოვლინება, რომელთა დაკავშირებაც მეტ-ნაკლებად შეგიძლიათ რეალურ ცხოვრებასთან — ყველამ ასე უნდა გამოსცადოს ეს. როგორც წესი, რაც არ უნდა ჩანდეს, რომ ადამიანებს კარგად ესმით ქადაგებები, ისინი ამას მხოლოდ თეორიულად და მოძღვრების დონეზე იგებენ და არ გააჩნიათ ჭეშმარიტების ცოდნა. როდის შეუძლია ადამიანს ჭეშმარიტების გაგება? მხოლოდ მაშინ, როდესაც ის გამოსცდის ამ ყველაფერს, შეუძლია ჰქონდეს გარკვეული პრაქტიკული ცოდნა. რეალური გარემოებების გამოცდის გარეშე, ვერავინ შეძლებს ცოდნის მოპოვებას. ამრიგად, როდესაც დღეს ანტიქრისტეთა თემაზე გვქონდა თანაზიარება, აუცილებელი იყო სწრაფი გადამეორება და თქვენთვის მარტივი შეხსენების მოცემა. ამის შემდეგ, მიუხედავად იმისა, გვექნებოდა თანაზიარება წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობებზე თუ ცრუ წინამძღოლების სხვადასხვა გამოვლინებაზე, ეს თქვენთვის მაინც არ იქნებოდა ზედმეტად ფუჭი — სულ ეს არის. თუმცა, თქვენ მაინც უნდა გაეცნოთ ანტიქრისტეთა სხვადასხვა გამოვლინებას. ზოგი ამბობს: „თუ ღმერთი არ განაწესებს რეალურ ადამიანებს, მოვლენებსა და საგნებს, სად შეგვიძლია მათთან შეხება გვქონდეს? ჩვენ ხომ არ შეგვიძლია თავად მოვძებნოთ ანტიქრისტეები?“ შენ არ გჭირდება მათი მოძებნა. ყველაზე მარტივი გამოსავალი ის არის, რომ როდესაც ანტიქრისტეებს შეხვდები, შენი მაქსიმუმი გააკეთო, რათა ისინი ღვთის სიტყვებს შეუსაბამო. შეუსაბამე მათი გარეგნული გამოვლინებები, სიტყვები, ქმედებები და ხასიათი, ისევე როგორც მათი ფიქრები და თვალსაზრისები და საკუთარი თავის წარმართვისა და ამქვეყნიური ურთიერთობების წესიც კი, მათი ცხოვრების წესი და ა.შ. — ანუ, შეუსაბამე ისინი ანტიქრისტეთა იმ თხუთმეტ გამოვლინებას, რომლებიც ჩვენ განვიხილეთ. შეუსაბამე იმდენი მათგანი, რამდენსაც შეძლებ. ასეთია ადამიანთა აღქმის უნარი: მათ არ შეუძლიათ ბევრი რამის მეხსიერებიდან აღდგენა, რადგან ადამიანის მეხსიერება შეზღუდულია. ადამიანებს შეუძლიათ სრულყოფილად ისაუბრონ იმ საკითხებზე, რომლებიც მათ ჭეშმარიტად მოიპოვეს უშუალო გამოცდილებით. რამდენიც არ უნდა ისაუბრონ, ეს ეფუძნება არა მეხსიერებას, არამედ გამოცდილებასა და იმას, რაც მათ გამოიარეს. მათ მიერ მოპოვებული ყველაზე ახლოსაა ჭეშმარიტებასთან და იმასთან, რაც ფაქტობრივად ჭეშმარიტია — ეს არის ის, რაც ადამიანებმა გამოცდილებით მოიპოვეს. მათ გარდა, ის, რაც შეესაბამება ადამიანურ წარმოდგენებსა და ფანტაზიებს და ის, რაც ცოდნაზეა დაფუძნებული, არ შეესაბამება ჭეშმარიტებას, რამდენი წელიც არ უნდა იკავებდეს იგი გაბატონებულ პოზიციას შენს გონებაში მას შემდეგ, რაც პირველად შეაღწია იქ. როდესაც შენ ჭეშმარიტად გაიგებ ჭეშმარიტებას, ეს ყველაფერი აღმოიფხვრება და უკუგდებული იქნება. თუმცა, ის, რაც ახლოსაა ჭეშმარიტებასთან და შეესაბამება ჭეშმარიტებას და რაც შენ გამოცდილებით მოიპოვე, სწორედ ის არის ღირებული. მიუხედავად იმისა, სრულად გესმის თუ არა ის კითხვების, რომლებიც მე დღეს დავსვი, ანტიქრისტეთა ამოცნობის თემის გარკვეული ნაწილი შენთვის ნამდვილად გასაგებია, რადგან ყველას გამოგიცდიათ ანტიქრისტეთა მხრიდან გარკვეული შეცდომაში შეყვანა და არევ-დარევა. ამან მცირეოდენი გარჩევის უნარი შეგძინა და როდესაც წააწყდები ანტიქრისტეებს, რომლებიც ბოროტებას სჩადიან და ეკლესიის საქმეში არევ-დარევას იწვევენ, ეს ჭეშმარიტებები შენთვის ძალაში შევა. ეს სიტყვები ძალას მხოლოდ მაშინ იძენს, როდესაც რეალურ გარემოებებს აწყდები. თუ არ გამოგიცდია ანტიქრისტეთა მიერ შეცდომაში შეყვანა და მათ ქმედებებს მხოლოდ გონებაში წარმოიდგენ, ეს უსარგებლოა. რაც არ უნდა კარგი იყოს შენი ფანტაზია, ეს არ ნიშნავს, რომ შეძლებ მათ ამოცნობას. ადამიანები ინსტიქტურად რეაგირებენ მხოლოდ იმ შემთხვევაში, როდესაც რეალური გარემოებების წინაშე აღმოჩნდებიან, იყენებენ რა საკუთარ ფიქრებსა და თვალსაზრისებს, თეორიებს, რომლებთანაც შეხება ჰქონიათ და მოძღვრებას, მეთოდსა და გზას, რომლებიც ისწავლეს, რათა დაუპირისპირდნენ და მოაგვარონ ეს საკითხები და საბოლოოდ სხვადასხვა არჩევანი გააკეთონ. თუმცა, სანამ ადამიანები ამ სიტუაციებს შეესწრებიან, თუ მათ აქვთ სხვადასხვა თეორიის სუფთა აღქმა და შთაბეჭდილება მათ შესახებ, უკვე ძალიან კარგია. ზოგი ამბობს: „რა აზრი აქვს შენს ამდენ საუბარს, სანამ ანტიქრისტეებს შევხვდებით?“ ეს სასარგებლოა. განა ანტიქრისტეთა მამხილებელი სიტყვები წიგნში არ არის დაბეჭდილი? არის კი ეს სიტყვები ისეთი, რომელთა სრულად გამოცდა და წვდომა ერთ ან ორ დღეში შეგიძლია? არა. მათი ამ წიგნში დაბეჭდვის მიზანია შენი გადარჩენა, რათა ხშირად იკითხო ეს სიტყვები და გაიგო ეს ჭეშმარიტებები, ასევე იკითხო ღვთის სიტყვები და მიიღო სიცოცხლის საზრდო, როდესაც მომავალში სხვადასხვა სიტუაციას წააწყდები — იქნება ეს ანტიქრისტესთან დაკავშირებული ინციდენტი, საკუთარი ხასიათის შეცვლასთან დაკავშირებული სირთულეები თუ ნებისმიერი სხვა რამ. ღვთის სიტყვები ამ წიგნში არის წყარო შენთვის, რათა გამოსცადო და მოაგვარო ეს საკითხები და შეხვიდე ჭეშმარიტების ამ ასპექტებში. ის, თუ რამდენის გაგება შეგიძლია ქადაგებების მოსმენისას, არ ასახავს იმას, თუ რამდენ რეალობას ფლობ. თუ ერთბაშად არ შეგიძლია რაღაცის გაგება ან დამახსოვრება, ეს არ ნიშნავს, რომ მას ვერასოდეს გამოსცდი ან მომავალში ვერასოდეს გაიგებ. მოკლედ რომ ვთქვათ, უნდა გესმოდეს, რომ მხოლოდ ის, რასაც ადამიანები გამოცდილებით იძენენ და ღვთის სიტყვებზე დაყრდნობით შეიცნობენ, არის დაკავშირებული ჭეშმარიტებასთან. ის, რაც ადამიანებს ამახსოვრდებათ და რასაც გონებაში იგებენ, ძირითადად არ უკავშირდება ჭეშმარიტებას; ეს მხოლოდ მოძღვრებისეულია. რა არის ყველაზე მნიშვნელოვანი, როდესაც საქმე ჭეშმარიტებას ეხება? ყველაზე მნიშვნელოვანია გამოცდილება და შესვლა. ჭეშმარიტების ნებისმიერ ასპექტთან მიმართებით შეიძლება ითქვას, რომ როდესაც ადამიანები მას რეალურად გამოცდიან, მათი საბოლოო მოსავალი ჭეშმარიტების ნაყოფი და მათი გადარჩენის გზაა. შესაბამისად, დავიწყება არ წარმოადგენს პრობლემას.

შეკრების დასაწყისში პირდაპირ მთავარი თემის განხილვა რომ დამეწყო, განა ვერ შეძლებდით დროულად რეაგირებას? ამიტომ დამჭირდა გარკვეული მეთოდების გამოყენება და ჯერ თქვენთვის მეკითხა: „გახსოვთ თუ არა, რა განსხვავებაა ანტიქრისტეს არსის მქონე ადამიანებსა და ანტიქრისტეს ხასიათის მქონე ადამიანებს შორის?“ ჩემი მიზანი ამ კითხვის თავდაპირველად დასმისას ის კი არ იყო, რომ გაოგნებულები დამეტოვებინეთ ან გამომეაშკარავებინეთ, არამედ ის, რომ თქვენთვის მინიშნება მომეცა. შემდეგ ჩვენ გადავიმეორეთ ეს საკითხი და ზოგიერთ ადამიანს ნელ-ნელა გაახსენდა: „ჩვენ ადრე გვქონდა თანაზიარება იმაზე, თუ როგორ ეპყრობიან ანტიქრისტეები ჭეშმარიტებას და როგორია ანტიქრისტეთა ადამიანობა.“ იმ ნაწილმა, რომელიც ანტიქრისტეებს ეხებოდა, უკვე დატოვა შენზე ღრმა შთაბეჭდილება; ის შეიძლება შენს სახელმძღვანელოდ და გზამკვლევად იქცეს, როდესაც მსგავს რამეებს გამოცდი. მაგრამ კიდევ უფრო მეტია ისეთი შინაარსი, რომელის შესახებ საერთოდ არ დაგრჩენია შთაბეჭდილება მას შემდეგ, რაც ის პირველად მოისმინე. ამ შინაარსსაც სჭირდება გამოცდა. როდესაც ამ გამოცდილებას შეიძენ და შემდეგ შეჭამ და შესვამ და ლოცვით წაიკითხავ ამ სიტყვებს, კიდევ უფრო მეტს მოიპოვებ. მიუხედავად იმისა, ეს ის შინაარსია, რომელზეც შთაბეჭდილება დაგრჩა თუ არა, მას შემდეგ, რაც ამ ყოველივეს შეისწავლი, ყველაფერი ერთმანეთში აირევა. ის მოძღვრებანი, რომლებიც დაიმახსოვრე, შენს პრაქტიკულ გაგებად და მონაპოვრად იქცევა მას შემდეგ, რაც მათ გამოცდი. რაც შეეხება იმ შინაარსს, რომელზეც შთაბეჭდილება არ დაგრჩენია, მისი ერთხელ გამოცდის შემდეგ, შესაძლოა გარკვეული შთაბეჭდილება დაგრჩეს, მაგრამ ეს მხოლოდ მცირეოდენი პერცეპტიული (აღქმითი) ცოდნა იქნება. ეს ცოდნა მხოლოდ მოძღვრების დონეზე შეიძლება დარჩეს. კვლავაც მსგავსი რამ უნდა გამოსცადო, რომ ის ის გაგიძღვეს, მოგცეს მიმართულება და მიგითითოს პრაქტიკის გზა. ღვთის სიტყვების გამოცდა და ჭეშმარიტების გამოცდა სწორედ ასეთი პროცესია. სამარცხვინოა ის, რომ თქვენ არ იცოდით, როგორ გეპასუხათ ჩემ მიერ დასმულ კითხვაზე? ეს არ არის სამარცხვინო. თქვენ რომ მოულოდნელად დამისვათ კითხვა, მეც უნდა დავფიქრდე, ავწონ-დავწონო, რას ნიშნავს ეს კითხვა და ჭეშმარიტების რომელ ასპექტებს ეხება. ადამიანის ტვინი და გონება სწორედ ასე მუშაობს — მათ რეაგირებისთვის დრო სჭირდებათ. მაშინაც კი, თუ ეს ისეთი რამ არის, რასაც შენ ძალიან კარგად იცნობ, მაგრამ მრავალი წლის მანძილზე არ გქონია მასთან შეხება, მაინც დაგჭირდება დრო რეაგირებისთვის, როდესაც მოულოდნელად კვლავ წააწყდები მას. რაც არ უნდა დიდი გამოცდილება გქონდეს რაიმესთან მიმართებაში, თუ მრავალი დღის ან წლის შემდეგ კვლავ წააწყდები მას, მაინც დაგჭირდება დრო რეაგირებისთვის — რომ აღარაფერი ვთქვათ იმაზე, რომ შენი გაგება ანტიქრისტეთა თემაზე მხოლოდ სიტყვებითა და მოძღვრებებით შემოიფარგლება, ჯერ კიდევ არ შეგიძლია მისი დაკავშირება იმ ანტიქრისტეებთან, რომლებსაც რეალურ ცხოვრებაში ხვდები და შეიძლება ითქვას, რომ ძირითადად მაინც არ შეგიძლია ანტიქრისტეთა ამოცნობა. ამრიგად, ეს ჭეშმარიტებები შენს პრაქტიკულ გამოცდილებას ელოდება— მხოლოდ მაშინ შეძლებ ღვთის სიტყვების ნამდვილობისა და სიზუსტის დადასტურებას. მაგალითად, ჩვენ ადრე გვქონდა თანაზიარება იმაზე, რომ ანტიქრისტეები ჯიუტად არ ინანიებენ. დავუშვათ, რომ დაიმახსოვრე ეს და ამბობ: „ღმერთმა თქვა, რომ ანტიქრისტეები ჯიუტად არ ინანიებენ. ისინი შეეწინააღმდეგებიან ღმერთს და ბოლომდე დაუპირისპირდებიან მას. ისინი არ იღებენ ჭეშმარიტებას და არასოდეს აღიარებენ, რომ ღვთის სიტყვები ჭეშმარიტებაა, რაც არ უნდა მოხდეს. ისინი ზიზღით არიან განწყობილნი ჭეშმარიტების მიმართ.“ მხოლოდ მოძღვრების დონეზე გესმის, იღებ ან გექმნება შთაბეჭდილება ამ განცხადებაზე; ეს მხოლოდ მცირედი აღქმითი ცოდნაა. ქვეცნობიერში გრძნობ, რომ ეს განცხადება სწორია, მაგრამ კონკრეტულად რომელი სიტყვები, რომლებსაც ანტიქრისტეები წარმოთქვამენ, რომელი გახრწნილი ხასიათი, რომელსაც ისინი ავლენენ და რომელი მათი მამოძრავებელი ბუნება და ა.შ., შეესაბამება და უკავშირდება ღვთის სიტყვებს, რომლებიც ამხელს ანტიქრისტეებს? რომელი მათგანი ადასტურებს, რომ ღვთის მიერ მათი მხილება ფაქტობრივია? ამისათვის საჭიროა, რომ ან პირადად შეხვდე ანტიქრისტეს ან დამკვირვებლებისგან მოისმინო ანტიქრისტეს საქმეებისა და სიტყვების შესახებ და საბოლოოდ გააცნობიერებ: „ღვთის სიტყვები ისეთი პრაქტიკულია, რომ სრულიად სწორია. ეს ადამიანი დახასიათდა როგორც ანტიქრისტე და რამდენჯერმე იქნა დათხოვნილი. მიუხედავად იმისა, რომ ის ჯერ არ განუდევნიათ ან არ განუკვთავთ, მისი გამოვლინებები და გამჟღავნებული ქმედებები აჩვენებს, რომ ის საერთოდ არ იღებს ჭეშმარიტებას, ჯიუტად არ ინანიებს და არა მხოლოდ ანტიქრისტეს ხასიათი აქვს, არამედ ანტიქრისტეს ბუნება-არსებაც — ის მართლაც სრულყოფილი ანტიქრისტეა.“ და ერთ დღეს, როდესაც ამ ადამიანს განდევნიან, შენს გულში ადასტურებ: „ღვთის სიტყვები ისეთი ზუსტია! ანტიქრისტეს ხასიათის მქონე ადამიანები შეიძლება შეიცვალონ, მაგრამ ისინი, ვისაც ანტიქრისტეს არსი აქვთ, არ შეიცვლებიან.“ ეს სიტყვები ფესვს იდგამს შენს გულში. ეს არ არის მხოლოდ მოგონება ან მცირედი შთაბეჭდილება და არც მხოლოდ ერთგვარი აღქმითი ცოდნაა. ნაცვლად ამისა, შენ ღრმად გესმის და იღებ ღვთის სიტყვებს: „ანტიქრისტე არ შეიცვლება; ის ბოლომდე დაუპირისპირდება ღმერთს. გასაკვირი არ არის, რომ ღმერთი არ იხსნის მას; გასაკვირი არ არის, რომ ღმერთი არ მოქმედებს ასეთ ადამიანებზე. გასაკვირი არ არის, რომ ის ვერასოდეს იღებს ნათელს მოფენა ან გაცისკროვნებას თავისი მოვალეობის შესრულებისას და არავითარ სულიერ ზრდას არ აჩვენებს — მას გადაწყვტილი აქვს თავისი გზით სიარული. ეს მართლაც ანტიქრისტეა!“ როდესაც ამოწმებ ღვთის სიტყვების სისწორეს, შენთვის ფიქრობ: „ღვთის სიტყვები მართლაც ჭეშმარიტებაა. ეს სიტყვები სწორია. ამინ!“ რას ნიშნავს შენთვის „ამინ“-ის თქმა? ეს ნიშნავს, რომ შენი გამოცდილებით მიხვდი, რომ ღვთის სიტყვები არის ყოველივეს საზომი კრიტერიუმი, რომ ღვთის სიტყვები ჭეშმარიტება, და მაშინაც კი, როდესაც ეს ეპოქა და კაცობრიობა გაქრება, ღვთის სიტყვები არ გაქრება. რატომ არ გაქრება ისინი? რადგან დროის მიუხედავად ანტიქრისტეთა არსი არასოდეს შეიცვლება და ღვთის სიტყვები, რომლებიც ამხელს ანტიქრისტეების არსს, არასოდეს შეიცვლება. მაშინაც კი, თუ ეს ეპოქა გაქრება, მაშინაც კი, თუ ეს გახრწნილი კაცობრიობა გაქრება, ღვთის ეს სიტყვები ყოველთვის ჭეშმარიტება იქნება - ვერავინ უარყოფს ამას. ეს არის ღვთის სიტყვა! როდესაც გრძნობ, რომ ღვთის სიტყვები შეესაბამება და ემთხვევა იმ ფაქტებს, რომლებსაც ხედავ და აწყდები და შენი გული იღებს დასტურს, და ეს არ არის მხოლოდ განცდა იმისა, რომ ღვთის სიტყვები აუცილებლად სწორი უნდა იყოს ან რომ ღვთის სიტყვები არ არის მცდარი, არამედ შენ ეს დაინახე და პირადად გამოსცადე, მაშინ ბუნებრივად იტყვი „ამინ“-ს ღვთის სიტყვებზე. იმ დროს, თუ მე კვლავ ვიკითხავ: „როგორია ანტიქრისტეთა არსის მქონე ადამიანების გამოვლინებები?“ შენი შინაგანი გაგება მაშინვ გამოვლინდება. აღარ გექნება მხოლოდ შთაბეჭდილება, დამახსოვრებული ფრაზა, ან ერთგვარი შეგნება თუ აღქმითი ცოდნა. მყისიერად იტყვი: „ანტიქრისტეები კატეგორიულად უარს ამბობენ ჭეშმარიტების მიღებაზე და ჯიუტად უარს ამბობენ მონანიებაზე“! მიუხედავად იმისა, რომ ამ განცხადებას შესაძლოა არ ჰქონდეს დიდი ლოგიკური სტრუქტურა, მიუხედავად იმისა, რომ ის საკმაოდ მკაცრად არის ნათქვამი და ადამიანები ერთი შეხედვით ვერ გაიგებენ მას, შენ იცი რას ნიშნავს ეს, რადგან თავად გამოსცადე და საკუთარი თვალით იხილე. ანტიქრისტეები სწორედ ასეთი საცოდავი არსებები არიან — ისინი არასოდეს მოინანიებენ. ამ სიტყვებს გამოცდა სჭირდება; ვინც მათ არ გამოსცდის, ვერაფერს მოიპოვებს.
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წინამძღოლთა და მუშაკთა პასუხისმგებლობები (22)

წინა ჯერზე ჩვენ თანავეზიარეთ წინამძღოლებისა და მუშაკების მეცამეტე მოვალეობას: „ღვთის რჩეული ხალხის დაცვა ანტიქრისტეების მხრიდან შეწუხებისგან, შეცდომაში შეყვანისგან, კონტროლისა და მძიმე ზიანისგან; მათი მომზადება, რათა შეძლონ ანტიქრისტეების ამოცნობა და მათზე გულწრფელად უარის თქმა”. ახლა კი გავიხსენოთ: რა კონკრეტულ საკითხებს თანავეზიარეთ წინამძღოლებისა და მუშაკების მეცამეტე მოვალეობის კონკრეტულ შინაარსთან დაკავშირებით? (ჩვენ თანავეზიარეთ ხუთ საკითხს: მხილება, გასხვლა, დეტალური განხილვა, შეზღუდვა და ზედამხედველობა). ეს ხუთი საკითხი წარმოადგენს იმ სპეციფიკურ ამოცანებს, რომლებიც შედის წინამძღოლებისა და მუშაკების ამ მოვალეობაში; ეს არის ის სპეციფიკური ამოცანები, რომლებიც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა შეასრულონ ანტიქრისტეებთან მიმართებაში. მაშ, რა გამოვლინებები აქვთ ცრუ წინამძღოლებს ამ ამოცანებთან მიმართებაში? თანავეზიარეთ თუ არა ზოგიერთ დეტალს წინა ჯერზე? (დიახ.) ცრუ წინამძღოლების გამოვლინებები შემდეგია: პირველი ის არის, რომ მათ ეშინიათ ადამიანების წყენინების და ვერ ბედავენ ანტიქრისტეების მოცილებას ან განდევნას. მეორე ის არის, რომ მათ არ შეუძლიათ ანტიქრისტეების ამოცნობა. მესამე ის არის, რომ ისინი ანტიქრისტეებისთვის დამცავ ქოლგას წარმოადგენენ. მეოთხე ის არის, რომ ისინი უპასუხისმგებლონი არიან ღვთის რჩეული ხალხის მიმართ. რაში გამოიხატება უპასუხისმგებლობა? ანტიქრისტეების მხრიდან არევ-დარევისა და შეცდომაში შეყვანის წინაშე აღმოჩენისას, ცრუ წინამძღოლებს არ შეუძლიათ დებისა და ძმების დაცვა, არ შეუძლიათ ანტიქრისტეების ბოროტი საქმეების მხილება, არ შეუძლიათ სატანის მზაკვრობების გამოაშკარავება და არ შეუძლიათ ჭეშმარიტებასთან თანაზიარება, რათა დაეხმარონ დებსა და ძმებს ანტიქრისტეების ამოცნობაში — ისინი არ ასრულებენ ასეთ საქმეს. გარდა ამისა, მათთვის, ვინც სულიერად მოუმწიფებელია, არ გააჩნია გამჭრიახობა და შეცდომაშია შეყვანილი ანტიქრისტეების მიერ, ისინი არა მხოლოდ არ ასრულებენ არავითარ აღდგენით სამუშაოს, არამედ ამბობენ ისეთ არაადამიანურ სიტყვებს, როგორებიცაა: „მათ ეს დაიმსახურეს.” ეს უპასუხისმგებლობის კონკრეტული გამოვლინებაა, რაც მიუთითებს იმაზე, რომ ცრუ წინამძღოლებს არ გააჩნიათ ეკლესიის საქმის ტვირთის შეგრძნება. ეს გამოვლინებები წარმოადგენს ცრუ წინამძღოლების კონკრეტულ ქმედებებსა და მიდგომებს მაშინ, როდესაც ანტიქრისტეები აწუხებენ ღვთის რჩეულ ხალხს და შეცდომაში შეჰყავთ ისინი. მათი კონკრეტული დამოკიდებულება ამ საქმის მიმართ არის უპასუხისმგებლობა და ორგულობა. ისინი იშველიებენ სხვადასხვა მიზეზს და იყენებენ სხვადასხვა მეთოდს, რათა ანტიქრისტეებს მწვანე შუქი აუნთონ, მოქმედებენ რა როგორც დამცავი ქოლგა ანტიქრისტეებისთვის, და ამავდროულად ვერ იცავენ ეკლესიის საქმესა და ღვთის რჩეული ხალხის უფლებებსა და ინტერესებს. ცრუ წინამძღოლებს რომ შეძლებოდათ ოპერატიულად გადაეჭრათ ისეთი პრობლემები, როგორებიცაა: ანტიქრისტეების მიერ ღვთის რჩეული ხალხის შეწუხება, შეცდომაში შეყვანა, კონტროლი და მათთვის მძიმე ზიანის მიყენება, და შემდეგ შეეზღუდათ, იზოლაციაში მოექციათ და მოეცილებინათ ან განედევნათ ანტიქრისტეები, მაშინ ღვთის რჩეული ხალხი უდიდეს დაცვას მიიღებდა. თუმცა, როგორც წინამძღოლები, ისინი არაკომპეტენტურნი არიან ამ საქმისთვის. გარკვეული თვალსაზრისით, შეიძლება ითქვას, რომ ისინი ფარულად იცავენ ანტიქრისტეებს და გზას უკვალავენ მათ, რითაც საშუალებას აძლევენ, კვლავაც შეიყვანონ შეცდომაში და გააკონტროლონ ღვთის რჩეული ხალხი, მძიმე ზიანი მიაყენონ მას, და დაარღვიონ ნორმალური საეკლესიო ცხოვრება და ღვთის რჩეული ხალხის მიერ მოვალეობის შესრულება. ეს არის ცრუ წინამძღოლების სხვადასხვა გამოვლინება.

პუნქტი მეთოთხმეტე: ყოველგვარი ბოროტი ადამიანისა და ანტიქრისტეს ოპერატიული ამოცნობა, შემდეგ კი მათი ჩამოშორება ან განდევნა (ნაწილი პირველი)

მას შემდეგ, რაც დავასრულეთ თანაზიარება წინამძღოლებისა და მუშაკების მეცამეტე მოვალეობასთან, დღეს გვექნება თანაზიარება მეთოთხმეტე მოვალეობასთან. მეთოთხმეტე მოვალეობის შინაარსი გარკვეულწილად ჰგავს მეცამეტესას. ის სპეციფიკური საქმე, რომელიც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა შეასრულონ მეთოთხმეტე მოვალეობის ფარგლებში, არა მხოლოდ ანტიქრისტეებს ეხება, არამედ მოიცავს სხვადასხვა ბოროტ ადამიანსაც, რაც მის მასშტაბს მეცამეტე მოვალეობაზე უფრო ფართოს ხდის. სანამ მეთოთხმეტე მოვალეობაზე გვექნებოდეს თანაზიარება, მოდით, ჯერ მისი შინაარსი წავიკითხოთ. (წინამძღოლთა და მუშაკთა მეთოთხმეტე მოვალეობა: „ყოველგვარი ბოროტი ადამიანისა და ანტიქრისტეს ოპერატიული ამოცნობა, შემდეგ კი მათი ჩამოშორება ან განდევნა”.) ეს წინადადება არ არის გრძელი, მაგრამ რაც შეეხება იმ კონკრეტულ საქმეს, რომელიც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა შეასრულონ, ის არც ისე მარტივია, როგორც ერთი შეხედვით ჩანს. კონკრეტულად რაში მდგომარეობს წინამძღოლებისა და მუშაკების მოვალეობები, რომლებიც ამ წინადადებაშია ნახსენები? ვინ არიან იმ საქმის სამიზნენი, რომელიც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა შეასრულონ? (სხვადასხვა ბოროტი ადამიანი და ანტიქრისტეები.) რა არის ის კონკრეტული საქმე, რომელიც უნდა შესრულდეს? (მათი ოპერატიული ამოცნობა. მათი ამოცნობის შემდეგ, მათი მოცილება ან განდევნა.) ოპერატიული ამოცნობა, დაყოვნების გარეშე; როგორც კი ნიშნები გამოვლინდება, უნდა გაკეთდეს ზუსტი დასკვნები და დახასიათება, რასაც უნდა მოჰყვეს შესაბამის პირებთან გამკლავება მათი მოცილების გზით. სინამდვილეში, ის სპეციფიკური საქმე, რომელიც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა შეასრულონ, ორი ამოცანისგან შედგება: ადამიანების ამოცნობა და პრობლემების გადაჭრა. ერთი შეხედვით, ეს ასე მარტივი ჩანს: ჯერ ამოცნობა, შემდეგ კი ოპერატიულად გადაწყვეტილებებისა და ზომების შემუშავება, რომლებიც მიმართულია იმ სხვადასხვა ბოროტი ადამიანისა და ანტიქრისტეს წინააღმდეგ, რომელთა მოცილებას ან განდევნასაც ღვთის სახლი მოითხოვს. ამ გადმოსახედიდან ჩანს, რომ წინამძღოლებისა და მუშაკებისთვის ადვილია ამ საქმის კარგად შესრულება და ამ მოვალეობის აღსრულება დიდი სირთულის გარეშე, რადგან ღვთის სახლს წარსულში უკვე ჰქონდა ვრცელი თანაზიარება სხვადასხვა ადამიანის ამოცნობისა და მოცილების დეტალებზე და ამ საკითხზე ბევრი რამ ითქვა. ერთი შეხედვით, მეთოთხმეტე მოვალეობაში შემავალი საქმე გარკვეულწილად ჰგავს მანამდე თანაზიარებული მეთორმეტე და მეცამეტე მოვალეობების კონკრეტულ შინაარსს, მაგრამ მეთოთხმეტე მოვალეობაში წინამძღოლებისა და მუშაკების მიერ შესრულებული საქმის სამიზნენი არა მხოლოდ ანტიქრისტეები, არამედ სხვადასხვა ბოროტი ადამიანებიც არიან. ეს აფართოებს მასშტაბს და მოიცავს სხვადასხვა ტიპის ბოროტ ადამიანებს, რაც მოითხოვს სისტემურ და კონკრეტულ თანაზიარებას. რადგან საქმე ეხება არა ერთი ტიპის ბოროტი ადამიანის გამოვლინებებს, არამედ სხვადასხვა ტიპისას, წინამძღოლებისა და მუშაკების მეთოთხმეტე მოვალეობის შესახებ თანაზიარებისას, ჩვენ ფოკუსირებას მოვახდენთ ამ საქმის სამიზნეების დაკონკრეტებაზე. ეს ერთი ასპექტია. გარდა ამისა, ზუსტად ის, თუ როგორ უნდა მოვეპყროთ ამ ადამიანებს — შევზღუდოთ, იზოლაციაში მოვაქციოთ, მოვაცილოთ თუ განვდევნოთ ისინი — არის ის, რასაც შემდეგ დეტალურად თანავეზიარებით.

რა არის ეკლესია

სანამ ამ საქმეს დეტალურად თანავეზიარებით, მოდით, ჯერ ერთ გვერდით თემას თანავეზიაროთ. ეს გვერდითი თემა, შესაძლოა, კარგად ცნობილი იყოს ან, შესაძლოა, იყოს თემა, რომლის შესახებაც თქვენ არ გაქვთ ნიშანდობლივი წარმოდგენა. რა არის ეს თემა? ეს არის „რა არის ეკლესია?“. როგორ ჟღერს ეს თემა? ზოგიერთმა შეიძლება თქვან: „შენ თანაეზიარები წინამძღოლებისა და მუშაკების მოვალეობებს, ამიტომ უბრალოდ კონკრეტულად ამას თანაეზიარე. რატომ უნდა გვქონდეს თანაზიარება იმაზე, თუ რა არის ეკლესია? არის კი ეს დაკავშირებული ამ თემასთან?“ ერთი შეხედვით, ეს, შესაძლოა, დაუკავშირებლად ჩანდეს და ზოგიერთმა ისიც კი თქვას: „ეს სრულიად დაუკავშირებელი თემაა. რატომ უნდა წამოვჭრათ ის თანაზიარებისთვის?“ მიუხედავად იმისა, თუ რას ფიქრობთ თქვენ, გვერდზე გადადეთ ეს ფიქრები და ჯერ იმაზე დაფიქრდით, თუ რა არის ეკლესია. როგორც კი ამ სიტყვის, სახელწოდება „ეკლესიის“ განმარტება ნათლად იქნება თანაზიარებული, თქვენ გეცოდინებათ, თუ რატომ თანავეზიარებით ამ საკითხს.

I. ეკლესიის რამდენიმე გაგება

იმის შესახებ თანაზიარება, თუ რა არის ეკლესია, ნიშნავს სახელწოდება „ეკლესიის“ ნათელი და ზუსტი ახსნის უზრუნველყოფას; ეს ნიშნავს ტერმინ „ეკლესიის“ კონკრეტული და ზუსტი განმარტების გადმოცემას. პირველ რიგში, თქვენ შეგიძლიათ იმსჯელოთ იმაზე, თუ როგორ გესმით და აღიქვამთ ტერმინს „ეკლესია“. რა არის ეკლესია? მოდით, დავიწყოთ თეორიული ახსნით და შემდეგ გადავიდეთ უფრო კონკრეტულ და შედარებით პრაქტიკულ განმარტებაზე. (ჩემი გაგებით, ადგილს, სადაც იკრიბებიან ძმები და დები, რომლებსაც გულწრფელად სწამთ ღმერთი და ეძიებენ ჭეშმარიტებას, რათა თაყვანი სცენ ღმერთს, ეკლესია ეწოდება). ეს განმარტება მიუთითებს იმაზე, თუ როგორი ადგილია ეკლესია; ის ძირითადად ხელშესახები, ფიზიკური ერთეულია. ეს არის თეორიული განმარტება. არის თუ არა ეს განმარტება ზუსტი? არის მასში რაიმე უზუსტობა? თეორიის თვალსაზრისით, ეს განმარტება მისაღებია. ვის შეუძლია მეტის დამატება? (მე დავამატებ ცოტას. ღვთის გამოჩინებისა და საქმის, და მის მიერ ჭეშმარიტების გამოხატვის გამო, არსებობს ადამიანთა ჯგუფი, რომელიც მიჰყვება ღმერთს; კოლექტივს, რომელსაც ისინი ქმნიან, ეკლესია ეწოდება.) ეს განმარტება აღწერს, თუ როგორი კოლექტივია ეკლესია. ეს ასევე ფორმალური, თეორიული განმარტებაა. (მე დავამატებ, რომ ადამიანთა ამ ჯგუფში არის სულიწმიდის საქმე, და როდესაც ისინი იკრიბებიან ღვთის სიტყვების წასაკითხად, იქ არის სულიწმიდის ნათლის მოფენა, და მათ შეუძლიათ ჭეშმარიტების პრაქტიკაში გამოყენება და სიცოცხლეში ზრდა. ეკლესია ასეთი ადამიანების შეკრებაა.) ეკლესიის განმარტების ეს დამატება აღწერს, თუ როგორი შეკრებაა ის — ამ შეკრების განმსაზღვრელი მახასიათებელია ღვთის სიტყვების ჭამა და სმა, სულიწმიდის საქმის ქონა და სიცოცხლეში ზრდა. ძირითადად, ესეც ეკლესიის ფორმალური, თეორიული განმარტებაა. კიდევ არის რაიმე დასამატებელი? (ეს არის ადამიანთა ჯგუფი, რომელიც ღვთის სიტყვებს პრაქტიკის პრინციპად მიიჩნევს და რომელიც იმართება ჭეშმარიტებითა და ქრისტეთი. ამ ჯგუფს შეუძლია ღვთის საქმის განცდა, ჭეშმარიტების მიღება, სიცოცხლეში ზრდა და გადარჩენა. ასეთ ჯგუფს ეკლესია ეწოდება.) ეს „ჯგუფი“ იდენტურია იმ „კოლექტივისა“, რომელიც ახლახან ვახსენეთ. კიდევ არის რაიმე დასამატებელი? თუ თქვენ აღარაფერი გაქვთ დასამატებელი, შეგიძლიათ ხელახლა ჩამოაყალიბოთ ზემოთ ნახსენები ოთხი გაგება; კერძოდ, კონკრეტულად რა მიგაჩნდათ ეკლესიის განმარტებად ღმერთისადმი თქვენი რწმენის დასაწყისიდან დღემდე. მისი თეორიულად განმარტება მარტივი უნდა იყოს, არა? მაგალითად, ადამიანთა კოლექტივს, რომელიც გულწრფელად მიჰყვება და თაყვანს სცემს ღმერთს, შეიძლება ეკლესია ეწოდოს; ან ჯგუფს, რომელიც მიჰყვება ღვთის ნებას, ესწრაფვის ღვთისადმი მორჩილებას და თაყვანს სცემს ღმერთს, შეიძლება ეკლესია ეწოდოს; ან ჯგუფს, რომელშიც არის სულიწმიდის საქმე, სულიწმიდის წინამძღოლობა და ღვთის თანდასწრება, და რომელსაც შეუძლია ღვთის მყოფობა, შეიძლება ეკლესია ეწოდოს. განა ეს არ არის ეკლესიის თეორიული განმარტებები? (დიახ.) თქვენ ყველას გესმით და იცით ეკლესიის განმარტებაში ამ მახასიათებლების შინაარსი, არა? (დიახ.) მაშინ, გაიმეორეთ. (ეკლესია გულისხმობს ადამიანთა კოლექტივს, რომლებსაც გულწრფელად სწამთ ღმერთი და მიჰყვებიან ქრისტეს. ჭეშმარიტ ეკლესიაში არის სულიწმიდის საქმე და ღვთის წინამძღოლობა; ის იმართება ქრისტეთი და ჭეშმარიტებით, ეს არის ადგილი, სადაც ღვთის მიმდევრები ჭამენ და სვამენ ღვთის სიტყვებს, განიცდიან ღვთის საქმეს და აქვთ სიცოცხლეში შესვლა. ეს არის ჭეშმარიტი ეკლესია. ეკლესია განსხვავდება რელიგიური თემებისგან. ეკლესია არ ეწევა რელიგიურ რიტუალებს ან ღვთის თაყვანისცემის გარეგნულ ფორმებს.) ძირითადად, ეს არის ეკლესიის თეორიული განმარტება. მაგალითად, ეკლესიის განმარტება, როგორც ადგილისა, სადაც იკრიბებიან ღვთის მიერ მოხმობილი ადამიანები, ან ეკლესიის განმარტება, როგორც ადამიანთა კოლექტივისა, რომლებსაც გულწრფელად სწამთ, მიჰყვებიან, ემორჩილებიან და თაყვანს სცემენ ღმერთს, ან ეკლესიის განმარტება, როგორც ღვთის მიერ მოხმობილი ადამიანების შეკრებისა და ა.შ. — ეს სახელწოდებები ასახავს ეკლესიის ზოგიერთ ძირითად გაგებას ან განმარტებას მორწმუნეთა სხვადასხვა ჯგუფის მიერ. მოდით, ნუ ჩავუღრმავდებით იმას, თუ კონკრეტულად როგორ განმარტავენ ეკლესიას სხვადასხვა რელიგიები და აღმსარებლობები — ჩვენთვის, ვინც ღმერთს მივყვებით, რა არის ეკლესიის განმარტება? ეს სხვა არაფერია, თუ არა ადამიანთა ჯგუფი, რომლებსაც გულწრფელად სწამთ ღმერთი, აქვთ სულიწმიდის საქმე, აქვთ ღვთის წინამძღოლობა და შეუძლიათ ღვთის სიტყვების ჭამა და სმა, ჭეშმარიტების ძიება, ღვთისადმი მორჩილებისკენ სწრაფვა და ღვთის თაყვანისცემა. მიუხედავად იმისა, განიმარტება ის როგორც ადგილი, კოლექტივი, შეკრება, ჯგუფი, თემი თუ სხვა რამ — რა ტერმინიც უნდა იქნას გამოყენებული — განმარტების მახასიათებლები ძირითადად მაინც ესენია. თუ ვიმსჯელებთ ეკლესიის შესახებ ადამიანების ძირითადი გაგებიდან, იმ მახასიათებლებიდან, რომლებსაც თქვენ იყენებთ სახელწოდება „ეკლესიის“ განსამარტად, ნათელია, რომ როგორც კი ადამიანები იწყებენ ღმერთის მიმდევრობას და იგებენ ზოგიერთ ჭეშმარიტებას, მათი გაგება ეკლესიის შესახებ ისეთია, რომ ის აღარ არის ჩვეულებრივი თემი ან ჯგუფი. ნაცვლად ამისა, ის დაკავშირებულია ღვთისადმი გულწრფელ რწმენასთან, ღვთის სიტყვების კითხვასთან, სულიწმიდის საქმის ქონასთან და ღვთისადმი მორჩილებისა და თაყვანისცემის უნართან, ან იმ ასპექტებთან, რომლებიც მოიცავს სიცოცხლეში შესვლას, ხასიათის ცვლილებას, ღვთისთვის მოწმობის გაცემას და სხვას. ამ გადმოსახედიდან, მას შემდეგ, რაც ღმერთმა დაიწყო თავისი საქმის შესრულება, სახელწოდება „ეკლესიამ“ ადამიანთა უმეტესობის გულში შეიძინა უფრო ღრმა, უფრო კონკრეტული გაგება და წვდომა, ისეთი, რომელიც უფრო მჭიდროდ შეესაბამება ეკლესიის ღვთისეულ გაგებას. ის აღარ არის ისეთი მარტივი რამ, როგორიცაა შენობა, სოციალური თემი, დეპარტამენტი, დაწესებულება ან სხვა რამ; პირიქით, ის დაკავშირებულია ისეთ რამეებთან, როგორებიცაა ღმერთის რწმენა, ღვთის სიტყვები, ჭეშმარიტება და ღვთის თაყვანისცემა.

II. ეკლესიის არსებობის ღირებულება და საქმე, რომელსაც ის ასრულებს

რაც შეეხება ეკლესიის სპეციფიკურ ცნებასა და განმარტებას, ჩვენ ახლა არ ვიჩქარებთ დასკვნების გამოტანას. მას შემდეგ, რაც თქვენ გაქვთ საბაზისო წარმოდგენა სახელწოდება „ეკლესიის“ ან მისი განმარტების შესახებ, ნათელია თუ არა თქვენთვის ისეთი საკითხები, როგორებიცაა: ეკლესიის არსებობის ღირებულება, ეკლესიის არსებობით წარმოშობილი საქმე და ის როლი, რომელსაც ეკლესია ასრულებს ადამიანებს შორის? უკავშირდება თუ არა ამ ასპექტების შინაარსი ეკლესიის განმარტებასაც? მარტივად რომ ვთქვათ, რასაც ეკლესია აკეთებს, სწორედ ეს არის მისი არსებობის ღირებულება. ავიღოთ, მაგალითად, სახლი — რა არის ამ სახლის დანიშნულება? რა არის მისი ღირებულება და მნიშვნელობა იმ ადამიანებისთვის, რომლებიც მასში ცხოვრობენ და იყენებენ მას? სულ მცირე, ის უზრუნველყოფს თავშესაფარს ქარისა და წვიმისგან, რაც მისი ერთ-ერთი ღირებულებაა; მეორე ღირებულება ის არის, რომ როდესაც შენ ხარ დაქანცული და დაღლილი და წასასვლელი არსად გაქვს, სახლი არის ადგილი, სადაც შენ შეგიძლია დაისვენო და იყო მშვიდად და კმაყოფილად. ამ სახლს ოჯახური კერა ეწოდება, მაგრამ რა არის მისი ფუნქცია შენთვის? ის უზრუნველყოფს თავშესაფარს ქარისა და წვიმისგან, დასვენებას, განტვირთვას, თავისუფლებით ტკბობის შესაძლებლობას და ა.შ.; ეს ფუნქციები არის ამ სახლის ღირებულება შენთვის. ახლა, კიდევ ერთხელ, რა არის ეკლესიის როლი? რა არის მისი ჩამოყალიბებისა და არსებობის ღირებულება და მნიშვნელობა? მარტივად რომ ვთქვათ, რას აკეთებს ეკლესია, რა როლს ასრულებს იგი? არის თუ არა ეს ნათელი თქვენთვის? რა სპეციფიკური საქმე ან რა ტიპის საქმე უნდა შეასრულოს ეკლესიამ და რას უნდა მოიცავდეს მისი საქმის მასშტაბი, რათა მას ეკლესია ეწოდოს, რათა ეს საქმე იყოს ის, რაც ჭეშმარიტმა ეკლესიამ უნდა შეასრულოს? ეს არის იმ კონკრეტული შინაარსის ნაწილი, რომელსაც უნდა თანავეზიაროთ ეკლესიის განმარტებასთან დაკავშირებით. პირველ რიგში, კონკრეტულად რას აკეთებს ეკლესია? (ძირითადად, ის ავრცელებს ღვთის სიტყვებს, მოწმობს ღვთის საქმეზე და ავრცელებს სახარებას, რითაც საშუალებას აძლევს უფრო მეტ ადამიანს, წარდგეს ღვთის წინაშე და მიიღოს მისი ხსნა.) არის თუ არა ეს კონკრეტული ამოცანა? (დიახ.) ეს არის ეკლესიის არსებობის მნიშვნელობა და ერთ-ერთი კონკრეტული ამოცანა, რომელიც მან უნდა შეასრულოს, მაგრამ ეს არ არის ყველაფერი. ღვთის სიტყვების გავრცელება და ღვთის საქმის დამოწმება კონკრეტული ამოცანაა. ვინ არის პასუხისმგებელი ამ ამოცანაზე? ეს არის ამჟამინდელი სახარების გუნდი. კიდევ რა საქმეს ასრულებს ეკლესია? (ორგანიზებას უწევს ძმებსა და დებს, რათა შეიკრიბონ ერთად, ჭამონ და სვან ღვთის სიტყვები და თანაეზიარონ ღვთის სიტყვებს, რაც მათ საშუალებას აძლევს, განუწყვეტლივ შეიცნონ ჭეშმარიტება და ნორმალურად შეასრულონ თავიანთი მოვალეობები). ეს სპეციფიკური ამოცანაა ადამიანების წარმართვა ღვთის სიტყვების ჭამა-სმისკენ, ჭეშმარიტების გაგებისა და თავიანთი მოვალეობების ნორმალურად შესრულებისკენ. ღვთის სიტყვების გავრცელება ეკლესიის მთავარი და მნიშვნელოვანი ამოცანაა. ადამიანების წარმართვა ღვთის სიტყვების ჭამა-სმისკენ, ჭეშმარიტების გაგებისა და თავიანთი მოვალეობების ნორმალურად შესრულებისკენ არის ეკლესიის არსებითი საქმე; ეს შინაგანად არის მიმართული. ეს ორი ამოცანა, ერთი გარეგანი და ერთი შინაგანი, არის ეკლესიის არსებობით წარმოშობილი საქმე. ასევე შეიძლება ითქვას, რომ ეს არის ორი მნიშვნელოვანი ამოცანა, რომელიც ეკლესიამ უნდა შეასრულოს. არის კიდევ სხვა რამ? (კიდევ ერთი ამოცანაა ადამიანების წარმართვა, რათა განიცადონ ღვთის სამსჯავრო, რათა განიწმინდონ და მიაღწიონ ხასიათის ცვლილებას). ეს არის ეკლესიის კონკრეტული შინაგანი ამოცანა. ყველა ეს ამოცანა, რომელიც თქვენ ახსენეთ, ძირითადად წარმომადგენლობითია. ღვთის საქმის განცდა, როგორიცაა სხვადასხვა გარემოების განცდა, სამსჯავროს, გაკიცხვის, გასხვლის განცდა და ა.შ., საბოლოოდ კი ხასიათის ცვლილების მიღწევა და ხსნის მოპოვება, არის სპეციფიკური ამოცანა. ეს არის ის შედეგი და გავლენა, რასაც ეკლესიის ჩამოყალიბება და არსებობა ახდენს ადამიანებზე. ღვთის სიტყვების გავრცელებისა და ღვთის დამოწმების საქმეს არა მხოლოდ სახარების გუნდი ასრულებს; ის ასევე ხორციელდება სხვადასხვა გამოცდილებითი დამოწმების სტატიების, საგალობლების, სხვადასხვა ვიდეოსა და ფილმის მეშვეობით და ა.შ., რომლებიც ასევე წარმოადგენს ღვთის სიტყვების გავრცელების საქმეში შემავალ კონკრეტულ შინაარსსა და პროექტებს. გარდა ამისა, არსებობს საეკლესიო ცხოვრებასთან დაკავშირებული ამოცანები: ღვთის სიტყვების ჭამა და სმა ჭეშმარიტების გასაგებად, ღვთისადმი მორჩილებისა და ღვთის შეცნობის უნარი, და ღვთის საქმისა და მოვალეობების შესრულების პროცესში ღვთის მიერ მოწყობილი სხვადასხვა გარემოების განცდა, რათა მიღწეულ იქნას ხასიათის ცვლილება და მოპოვებულ იქნას ხსნა. ეს არის რამდენიმე ამოცანა, რომლებიც წარმოიშობა ეკლესიის არსებობის საფუძველზე მისი ჩამოყალიბების შემდეგ. ამ ძირითადი ამოცანების გარდა, არსებობს თუ არა რაიმე პერიფერიული ამოცანა? რა არის პერიფერიული ამოცანები? ისინი გულისხმობს უმნიშვნელო ან ზოგად საქმეებს, რომლებსაც, თუმცა, ასევე მოაქვს გარკვეული სარგებელი ღვთის რჩეული ხალხისთვის ჭეშმარიტების ძიებასა და თავიანთი მოვალეობების შესრულებაში; ამ საქმეს შეუძლია დადებითი გავლენა მოახდინოს ადამიანების სიცოცხლეში ზრდასა და საგნებზე მათი შეხედულებების ცვლილებაზე. განსაკუთრებულ ვითარებაში, ითვლება თუ არა ეკლესიის აუცილებელ საქმედ ადამიანების ფიზიკურ არსებობასთან დაკავშირებული ზოგადი საქმეები, რომლებიც საეკლესიო საქმისგან წარმოიშობა? მაგალითად, მიწათმოქმედება, მეცხოველეობა და სხვა საქმიანობები, რომლებიც უზრუნველყოფს გარკვეულ აუცილებელ საკვებს მათთვის, ვინც ასრულებს თავის მოვალეობებს — ითვლება თუ არა ეს ეკლესიის არსებით საქმედ? (არა.) რას იტყვით კომპიუტერების, აღჭურვილობისა და სხვა ნივთების მიწოდებაზე მათთვის, ვინც ასრულებს თავის მოვალეობებს — ითვლება თუ არა ეს ეკლესიის არსებით საქმედ? (არა.) მაშინ რას გულისხმობს ეკლესიის არსებითი საქმე? ეს ეხება ეკლესიის განმარტებას. ეკლესიის თქვენი წინა განმარტებები კარგი იყო; მე საკმაოდ კმაყოფილი დავრჩი მათით, რადგან თქვენს განმარტებებში არსებული მახასიათებლები დაკავშირებულია ისეთ უმაღლეს ჭეშმარიტებებთან, როგორებიცაა ადამიანების სიცოცხლეში შესვლა, მათი ჭეშმარიტი რწმენა და ღვთის მიყოლა, ღვთის შეცნობა და ხასიათის ცვლილებაც კი, ღვთისადმი მორჩილება და ღვთის თაყვანისცემა. ამ თვალსაზრისით, ეკლესიის არსებობა აბსოლუტურად არ ემსახურება ადამიანების ხორციელ ცხოვრებასა და ინტერესებთან დაკავშირებულ საკითხებს, როგორებიცაა მათი სითბოთი და საკვებით უზრუნველყოფა, მათი ჯანმრთელობის შენარჩუნება ან მათ პერსპექტივებზე ზრუნვა. ეკლესია არ არსებობს იმისთვის, რომ მხარი დაუჭიროს ადამიანების ფიზიკურ არსებობას ან საშუალება მისცეს მათ, უკეთ დატკბნენ ხორციელი ცხოვრებით. ზოგიერთი ამბობს: „ეს არ არის სწორი. ჩვენი ფიზიკური ცხოვრება და არსებობა ნახსენებია ღვთის სიტყვებში, რომლებიც გვეუბნება, რომ ვისწავლოთ ზოგიერთი თანამედროვე ხელოვნება და მივიღოთ ცოდნა ჯანმრთელობის შენარჩუნების შესახებ. განა ეს არ უკავშირდება ჩვენს არსებობას?“ ითვლება თუ არა ეს ეკლესიის არსებით საქმედ? (არა.) ვინაიდან ეკლესია შედგება ღვთის მორწმუნეებისგან და ადამიანების ცხოვრება ბუნებრივად მოიცავს საკვებს, ტანსაცმელს, თავშესაფარს, ტრანსპორტირებასა და ყოველდღიურ საჭიროებებს, ეკლესია ეხმარება ადამიანებს ამ საკითხების თანმდევად გადაჭრაში. როდესაც ეს საკითხები გვარდება, ადამიანები ფიქრობენ: „ეკლესია ასევე პასუხისმგებელია ჩვენს ყოველდღიურ საჭიროებებზე. ეს არის ეკლესიის რეგულარული საქმე და მისი არსებითი საქმე.“ განა ეს არასწორი გაგება არ არის? (დიახ.) რა იწვევს ამ არასწორ გაგებას? (მათთვის არ არის ნათელი, თუ რა არის ეკლესიის არსებითი საქმე.) რატომ არ არის ეს მათთვის ნათელი ახლაც კი? განა არ არის პრობლემა მათ წვდომის უნარში? (დიახ.) რატომ არის პრობლემა მათ წვდომის უნარში? ეს სულიერი მონაცემების საკითხია. საბოლოო ჯამში, ეს სუსტ სულიერ მონაცემებამდე დადის.

რაც შეეხება ეკლესიის არსებით საქმეს, ახლახან სამი პუნქტი იქნა ნახსენები: ერთი არის ღვთის სიტყვების დამოწმება და გავრცელება. მეორე არის ადამიანების წარმართვა ღვთის სიტყვების ჭამა-სმისკენ, ღვთის სიტყვების რეალობაში შესვლისკენ, და ადამიანების დახმარება ჭეშმარიტების გაგებაში, ღვთის სიტყვების პრაქტიკაში გამოყენებასა და თავიანთი მოვალეობების უკეთ შესრულებაში. და კიდევ ერთი არის ადამიანების წარმართვა ღვთის საქმის განცდისკენ, ღვთის მეუფების განცდისკენ და თავიანთი გახრწნილი ხასიათის მოშორებისკენ, რათა მიაღწიონ ხასიათის ცვლილებას ღვთის სიტყვების გაგების საფუძველზე. ყოველივე ამის მიზანია ადამიანების მიერ ხსნის მოპოვება. თქვენ კარგად გაართვით თავი ამ სამი პუნქტის ჩამოყალიბებას; ეს არის ის საქმე, რომელიც ეკლესიამ უნდა შეასრულოს და ეკლესიის არსებობის ღირებულება და მნიშვნელობა კაცობრიობისთვის, ეკლესიის წევრებისთვის და ღვთის რჩეული ხალხისთვის. მაგრამ ეს არ არის საკმარისად ყოვლისმომცველი. ამ არსებითი ამოცანების გარდა, კიდევ ერთხელ დაფიქრდით, სხვა რა არსებით სარგებელს იღებენ ადამიანები, ეკლესიების მიერ შესრულებული ამ საქმის განცდის გარდა. (ადამიანები სწავლობენ სხვადასხვა ადამიანის, მოვლენისა და საგნის გარჩევას.) სხვადასხვა ადამიანის, მოვლენისა და საგნის გარჩევა გარკვეულწილად ახლოსაა. ეს დაკავშირებულია ეკლესიის არსებით საქმესთან. როდესაც ვსაუბრობთ არსებით საქმეზე, ვგულისხმობთ წარმომადგენლობით ამოცანებს. ის, რასაც ახლახან თანავეზიარეთ, არის ის დადებითი მონაპოვარი, რომელსაც ადამიანები აღწევენ, ან ეკლესიების მიერ განხორციელებული ზოგიერთი საქმე, რომელშიც ადამიანები ერთვებიან ან რომელსაც განიცდიან. ამ არსებითი ამოცანების გარდა, ეკლესიის არსებობის კიდევ ერთი ღირებულებაა ადამიანების დახმარება კაცობრიობის, სამყაროსა და ბნელეთის გავლენის გაგებაში. არის თუ არა ეს ეკლესიის არსებითი ამოცანა იმ სამი ამოცანის მიღმა, რომელთაც თქვენ თანაეზიარეთ? არის თუ არა ეს სპეციფიკური ამოცანა? (დიახ.) პირველ სამ ამოცანასთან შედარებით, ეს პერიფერიულ ამოცანად ითვლება. რატომ ითვლება ის პერიფერიულად? იმიტომ, რომ ეს არის შედეგი, რომელსაც ადამიანები აღწევენ პირველი სამი ამოცანის გამოცდილების მეშვეობით — მიიღწევა ღვთის საქმის გამოცდილებით, ღვთის სიტყვების ჭამა-სმით, ჭეშმარიტების გაგებით, საკუთარი გახრწნილი ხასიათის გაგებითა და ღვთის შეცნობით. შედეგი კი ის არის, რომ ადამიანები იგებენ ამ ბოროტ კაცობრიობას, ამ ბნელ სამყაროს და ბნელეთის გავლენას. არის თუ არა ეს შედეგი ნაწილობრივ მიღწეული ახლა? (დიახ.) განა ეს არ არის ეკლესიის არსებობის ღირებულება? განა ეს არ არის ის ფუნქცია და გავლენა, რომელიც ეკლესიის არსებობას უნდა ჰქონდეს მათთვის, ვინც ღმერთს მიჰყვება? (დიახ.) ერთი მხრივ, მას აქვს ეს ობიექტური გავლენა; გარდა ამისა, ეკლესიები ასევე პოზიტიურად და აქტიურად ასრულებენ ამ საქმეს. რა სპეციფიკური პროექტებია ჩართული ამ საქმეში? მაგალითად, ფილმები ღვთის რჩეული ხალხის შესახებ, რომელთაც გამოსცადეს დაპატიმრება და წამება — ერთი მხრივ, ეს არის დამოწმებები, რომლებიც იქმნება ღვთის მიმდევრების მიერ, როდესაც ისინი სატანის სასტიკ დევნას განიცდიან; მეორე მხრივ, ისინი ამხელენ, თუ როგორ ეწინააღმდეგება და გმობს ღმერთსა და ჭეშმარიტებას ეს ბოროტი კაცობრიობა, ეს ბნელი სამყარო და ბნელი ძალები, ისევე როგორც იმ სხვადასხვა გზას, რომლითაც ისინი სასტიკად დევნიან ღვთის მიმდევრებს. ამ ყველაფრის მხილებისას, ფილმები ეხმარება ადამიანებს კაცობრიობის, სამყაროსა და ბნელეთის გავლენის ამ კუთხით გაგებაში. ზოგიერთი ამბობს: „რას გულისხმობთ „კაცობრიობისა და სამყაროს გაგებაში“?“ რას ფიქრობთ თქვენ ყველანი, რას ნიშნავს ეს? (კაცობრიობისა და სამყაროს სიბნელისა და ბოროტების გაგებას, ისევე როგორც იმ არსის გაგებას, რომ მთელი კაცობრიობა ღვთის მტერია.) სწორია. ეს ნიშნავს კაცობრიობის ბოროტებისა და სიბნელის გაგებას, მთელი კაცობრიობის, როგორც ღვთის მტრების, მახინჯი სახეებისა და ნამდვილი ბუნების გაგებას. ვიდეოები წამების შესახებ ან პირადი გამოცდილებითი დამოწმებები არის ეკლესიების მიერ შესრულებული ამ საქმის კონკრეტული მაგალითები. გარდა ამისა, ტრადიციული კულტურის, ადამიანური მორალური შეხედულებების, გარკვეული ეთნიკური ჯგუფების ან რასების აზრების, ისევე როგორც ჩინეთში დაოსიზმისა და კონფუციანელობის ტრადიციული მოძღვრებების, ზოგიერთი ფსევდო-ჭეშმარიტების და ოჯახური წესებისა და აღზრდის მხილება, რომლებიც ბოჭავს ადამიანებს და ზღუდავს მათ აზრებს — რა არის ამ ყველაფრის მხილების მიზანი? საქმის რომელ კატეგორიას განეკუთვნება ეს? განა ის შინაარსი, რომელიც მე ადრე გავაანალიზე მოთხრობაში „ეკალ-ბარდზე წოლა და ნაღვლის ლოკვა“, არ არის სამყაროს, კაცობრიობისა და ბნელეთის გავლენის გაგების ნაწილი? (დიახ.) ეს არის ამ საქმის კონკრეტული შინაარსის მაგალითი. ამრიგად, ეს საქმეც არის კონკრეტული ამოცანა, რომელიც ეკლესიამ უნდა შეასრულოს. მოკლედ რომ ვთქვათ, ეკლესიის საქმე, ერთი მხრივ, არის ადამიანების პოზიტიურად წარმართვა ჭეშმარიტება-რეალობაში ჭეშმარიტების მეშვეობით, მათი მიყვანა ღვთისადმი მორჩილების მიღწევამდე. მეორე მხრივ, ეს არის სატანური, ბნელი სამყაროს მხილება, ჭეშმარიტებისა და ღვთის მიმართ სატანის სხვადასხვა მტრული ქმედების მხილება და ადამიანურ საზოგადოებაში არსებული ბოროტი ტენდენციების, გახრწნილი კაცობრიობის სხვადასხვა იდეისა და წარმოდგენის, ისევე როგორც მათი ერესების, მცდარი შეხედულებების და ა.შ. მხილება, რათა ადამიანებმა შეძლონ ამ ბოროტი ეპოქის ნამდვილი ბუნებისა და არსის გაგება. განა ეს არ არის ეკლესიის არსებითი საქმე? (დიახ.) სინამდვილეში თქვენ უკვე ბევრი რამ მიიღეთ ეკლესიის საქმისგან და მიიღეთ მნიშვნელოვანი სარგებელი. რაც შეეხება ეკლესიაში მყოფ ადამიანებს, მიუხედავად იმისა, დაინტერესებულნი არიან ისინი ჭეშმარიტებით თუ არა, სამიდან ხუთ წლამდე ღმერთის მიყოლის შემდეგ, ჭეშმარიტების შესახებ თანაზიარების მიზნით შეკრებების, ღვთის სიტყვების ლოცვით კითხვისა და არამორწმუნეთა მხრიდან დევნისა და შეურაცხყოფის, ბოროტი ადამიანებისა და ანტიქრისტეების, და ყოველგვარი სხვა ადამიანის, მოვლენისა და საგნის მხრიდან არევ-დარევის განცდის მეშვეობით, ისინი, გაუცნობიერებლად, დაიწყებენ ამ ბნელი სამყაროს, ბოროტი კაცობრიობის, მმართველი ხელისუფლებებისა და მთელი სამყაროს ბნელი გავლენის გარჩევასა და გაგებას. ეს არის ის მონაპოვარი, რომელსაც ისინი აღწევენ. და როგორ მოდის ეს მონაპოვარი? არის თუ არა ეს მოტანილი ეკლესიების არსებობით? არის თუ არა ეს მოტანილი იმ საქმით, რომელსაც ეკლესიები ასრულებენ? (დიახ.) ერთი მხრივ, ადამიანებმა შეიძინეს ღვთის სიტყვების, საქმისა და ხასიათის გარკვეული გაგება; მეორე მხრივ, მათ ასევე შეიძინეს სამყაროს, კაცობრიობისა და ბნელეთის გავლენის შესახებ შესაბამისი ცნობიერება და გამჭრიახობა. ამ ორი მონაპოვრის შედეგები და დადებითი გავლენა ადამიანებზე არის ის, რასაც მათ უნდა მიაღწიონ ხსნის მოსაპოვებლად.

ეკლესიის საქმე შეიძლება შეჯამდეს, როგორც ღვთის სიტყვებისა და საქმის გავრცელება და დამოწმება, და ადამიანების წარმართვა ღვთის სიტყვების ჭამა-სმისკენ, რათა მათ შეძლონ ჭეშმარიტების გაგება, ღვთის სიტყვების პრაქტიკაში დანერგვა და თავიანთი მოვალეობების უკეთ შესრულება. გარდა ამისა, ჭეშმარიტების გაგების საფუძველზე, მათ შეუძლიათ განიცადონ ღვთის საქმე, მოიშორონ თავიანთი გახრწნილი ხასიათი და მიაღწიონ ხასიათის ცვლილებას. ამ სამი ასპექტის გარდა, ის მოიცავს ადამიანების დახმარებას ბოროტი კაცობრიობის, ბნელი სამყაროსა და ბნელეთის გავლენის გაგებაში. მიუხედავად იმისა, რომ ეკლესიის საქმის პროექტები ბევრი არ არის, კონკრეტული შინაარსი ვრცელია. მთელი შინაარსი უკავშირდება ღვთის სიტყვებს, ჭეშმარიტებას, საკუთარი გახრწნილი ხასიათის მოშორებას და ღვთისადმი მორჩილებას; რა თქმა უნდა, ის კიდევ უფრო მეტად უკავშირდება გადარჩენას. ეს არის ეკლესიის ფუნქცია და ეკლესიის არსებობის ღირებულება. ეკლესიის საქმის თითოეული ასპექტი მჭიდროდ არის დაკავშირებული ღვთის რჩეული ხალხის სიცოცხლეში შესვლასთან, რადგან ის მოიცავს იმას, თუ როგორ ეპყრობიან ადამიანები ღვთის სიტყვებს, მათ დამოკიდებულებას ღვთის მიმართ, მათ ხსნას და მათ შეხედულებებსა და დამოკიდებულებებს სამყაროს, კაცობრიობისა და ბნელეთის გავლენის მიმართ. მოკლედ რომ ვთქვათ, ეკლესიის არსებობა მჭიდროდ არის დაკავშირებული ყველასთან, და საქმე, რომელშიც ჩართულია ეკლესია, მისი არსებობის ღირებულებასა და მნიშვნელობასთან ერთად, განუყოფელია თითოეული ადამიანისგან, ვინც იღებს ღვთის ხსნას.

მას შემდეგ, რაც თანავეზიარეთ იმ კონკრეტულ საქმეს, რომელიც ეკლესიამ უნდა შეასრულოს, მოდით, განვიხილოთ ის შეუფერებელი განმარტებები და შეხედულებები, რომლებიც ადამიანებს აქვთ სახელწოდება „ეკლესიისა” და ეკლესიის არსებობის მნიშვნელობის შესახებ. უპირველეს ყოვლისა, ადამიანებს ეკლესია წარმოუდგენიათ, როგორც შედარებით დამამშვიდებელი ადგილი, ადგილი, სავსე სითბოთი და მზის შუქით, შედარებით მეგობრული ადგილი, სადაც არ არის კონფლიქტი, ომი, მკვლელობა თუ სისხლისღვრა — იდეალური ადგილი, რომლისკენაც ადამიანთა გულები ისწრაფვის და რომელიც აღსავსეა ბედნიერებით. აქ არ არის შური ან შუღლი, არც ინტრიგები, არც ბოროტი ტენდენციები ან რაიმე სხვა მოვლენები, რომელთაც ურწმუნოთა სამყაროში ვხვდებით. იგი აღიქმება, როგორც იდეალური ნავსაყუდელი, სადაც ადამიანების გულები თავშესაფარს ჰპოვებენ. მიუხედავად იმისა, თუ რამდენად ლამაზია ადამიანების წარმოდგენები სახელწოდება „ეკლესიის” შესახებ, საბოლოო ჯამში, ადამიანები ეკლესიაში გარკვეულ სულიერ საზრდოს პოულობენ. ამ სულიერ საზრდოს ადამიანებისთვის უფრო ხელშესახები ფუნქცია აქვს: როდესაც ისინი სირთულეებს აწყდებიან, შეუძლიათ მოვიდნენ ეკლესიაში თავიანთი გასაჭირის გამოსახატავად, ეკლესია კი დაეხმარება მათ დარდის შემსუბუქებაში და სირთულეების გადაჭრაში. მაგალითად, თუ ისინი აწყდებიან სირთულეებს სამსახურში ან ცხოვრებაში, თუ მათ ურჩი შვილები ჰყავთ, თუ მათ ქმარს ან ცოლს სასიყვარულო ურთიერთობა აქვს სხვასთან, თუ არსებობს უთანხმოება დედამთილსა და რძალს შორის, თუ აქვთ დავა კოლეგებთან ან მეზობლებთან, თუ მათ შვილებს ჩაგრავენ, თუ მათ მიწას ვინმე ადგილობრივი დესპოტი მიითვისებს და ა.შ. — როდესაც ასეთი რამეები ხდება, ადამიანები იმედოვნებენ, რომ ეკლესიაში ვინმე გამოესარჩლება მათ და დაეხმარება ამ საკითხების მოგვარებასა და გადაჭრაში. ადამიანების გონებაში ეკლესია სწორედ ასეთი ადგილია. ეჭვგარეშეა, ადამიანების გონებაში ეკლესია არის თავშესაფარი, იდეალური სამოთხე, ადგილი დარდის შესამსუბუქებლად და სირთულეების გადასაჭრელად, ძალადობის აღმოსაფხვრელად და კეთილი ადამიანებისთვის მშვიდობიანი ცხოვრების უზრუნველსაყოფად, ასევე სამართლიანობის დასაცავად. თუ ცხოვრება გართულდება, ეკლესიამ უნდა მიჰგვაროს შვება; თუ არ არის ბოსტნეული საჭმლად და ბრინჯი მოსახარშად, ეკლესიამ უნდა დაარიგოს ისინი; თუ არ არის ტანსაცმელი, ეკლესიამ უნდა იყიდოს; თუ ვინმე ავად გახდება, ეკლესიამ უნდა გადაიხადოს მკურნალობის საფასური. როდესაც ვინმე სამსახურში სირთულეებს აწყდება, ეკლესიაში მყოფმა ძმებმა და დებმა დახმარების ხელი უნდა გაუწოდონ, გამოიყენონ კავშირები, მოახდინონ გავლენა ან რაიმე ქმედითი ურჩიონ. როდესაც შვილები უმაღლესი სასწავლებლის მისაღებ გამოცდებს აბარებენ, მშობლები ეკლესიას მიმართავენ და მლოცველთა თანადგომას ეძიებენ, რათა მათი ლოცვის ძალით შვილებმა სასწავლებელში მოხვედრა შეძლონ. რა სირთულეებსაც არ უნდა აწყდებოდნენ, საკმარისია ეკლესიაში მოვიდნენ და ყველა ეს სირთულე მოგვარდება და გადაიჭრება. მაშინაც კი, თუ ვინმე ბოროტი ადამიანების ხელიდან ჩაგვრას განიცდის, ეკლესიას, თავისი მრავალრიცხოვანი მრევლითა და დიდი გავლენით, შეუძლია საქმის მოგვარება. მრავალთა მიერ წახალისებული და მხარდაჭერილი ადამიანი აღარ იქნება მორცხვი ან შეშინებული, რომ მოძალადეები დაჩაგრავენ. მაშინაც კი, როდესაც ადამიანი დაჩაგრულია, გარიყულია და არსებობისთვის მუდმივ ბრძოლაში გამოსავალს ვერ ხედავს, მას შეუძლია, ეკლესიისგან დახმარება და კარგი რჩევა ითხოვოს და შესაფერისი სამსახური იპოვოს. ყოველივე ეს და სხვა მრავალი არის ის როლი, რომელიც, ადამიანების აზრით, ეკლესიამ უნდა ითამაშოს და ის საქმე, რომელიც მან უნდა აკეთოს. ადამიანების ფიქრებიდან და წარმოდგენებიდან, ან იქიდან გამომდინარე, თუ რას ითხოვენ ისინი ეკლესიისგან, ნათელია, რომ ისინი ეკლესიას უდავოდ აღიქვამენ, როგორც სოციალურ დაწესებულებას, საქველმოქმედო ორგანიზაციას, გაცნობის ან კადრების შერჩევის სააგენტოს, ან წითელი ჯვრის საზოგადოებას. ზოგიერთს ისიც კი ჰგონია, რომ რაოდენ უნარიანიც არ უნდა იყვნენ ან როგორი სტატუსიც არ უნდა ჰქონდეთ საზოგადოებასა და კაცობრიობაში, მათ ყოველთვის სჭირდებათ ძლიერი საყრდენი, რომელსაც დაეყრდნობიან. როდესაც ისინი საზოგადოებაში სირთულეებს აწყდებიან ან ძალაუფლების მქონეთ უპირისპირდებიან, მათ სჭირდებათ ძლიერი ძალა, რომელიც ზურგს გაუმაგრებს, მათ ნაცვლად ისაუბრებს, მათ საქმეებს წარუძღვება და იბრძოლებს მათი უფლებებისა და ინტერესებისთვის. მათი შეხედულებით, ეკლესიას შეუძლია ამ როლის შესრულება და მათთვის სასურველი მიზნის მიღწევა, ამიტომ ეკლესია მათ ერთადერთ არჩევნად იქცევა. ნათელია, რომ ისინი ეკლესიას აღიქვამენ, როგორც სოციალურ კავშირს ან ასოციაციას, როგორებიცაა მასწავლებელთა პროფკავშირი, ტრანსპორტის მუშაკთა პროფკავშირი, ფერმერთა ასოციაცია, ქალთა ასოციაცია, ხანდაზმულთა ასოციაცია და ა.შ. — ამ ტიპის სოციალური ჯგუფები და ორგანიზაციები. როგორიც არ უნდა იყოს სინამდვილეში ადამიანების განმარტებები ეკლესიის შესახებ, ეკლესიის მიერ შესრულებული საქმისა და ეკლესიის ზუსტი განმარტებიდან გამომდინარე, ნათელია, რომ ადამიანების დამოკიდებულება და მოთხოვნები ეკლესიის მიმართ არასწორი და უსაფუძვლოა, და ადამიანებს ისინი არ უნდა ჰქონდეთ. ეკლესია არ არის ადგილი „მდიდრების გასაძარცვად და ღარიბთა გამოსაკვებად”, ძალადობის აღმოსაფხვრელად და კეთილი ადამიანებისთვის მშვიდობიანი ცხოვრების უზრუნველსაყოფად, ან სამართლიანობის დასაცავად, მით უმეტეს, ის არ არის ადგილი სამყაროს დასახმარებლად და ადამიანთა გადასარჩენად, ან ადამიანთა დარდის შესამსუბუქებლად და მათი სირთულეების გადასაჭრელად. ეკლესია არ არის საქველმოქმედო ორგანიზაცია, არ არის კეთილდღეობის დაწესებულება და არ არის სოციალური გაერთიანება. ეკლესიის დაფუძნება და არსებობა არ ემსახურება სოციალური ჯგუფის ან ორგანიზაციის როლის შესრულებას. გარდა იმ რამდენიმე არსებითი ამოცანისა, რომლებიც ეკლესიამ უნდა იტვირთოს, კერძოდ, ღვთის სიტყვების დამოწმება და გავრცელება და ადამიანების წარმართვა ღვთის სიტყვების ჭამა-სმისკენ, ღვთის საქმის განცდისკენ და თავიანთი გახრწნილი ხასიათის მოშორებისკენ ხსნის მისაღწევად, ეკლესიას არანაირი ვალდებულება არ აქვს, შეასრულოს რაიმე ფუნქცია ან დახმარება გაუწიოს საზოგადოებას ან რომელიმე ეთნიკურ ჯგუფს. გარდა ამისა, ეკლესია არ არის ადგილი ადამიანთა უფლებებისა და ინტერესებისთვის საბრძოლველად და არ აქვს ვალდებულება, უზრუნველყოს ადამიანთა ფიზიკური ცხოვრება, სოციალური სტატუსი, სამუშაო წოდებები, ხელფასები, სოციალური კეთილდღეობა და ა.შ. თავიანთ წარმოდგენებში ადამიანებს სჯერათ, რომ ეკლესიის ფუნქციებია ძალადობის აღმოფხვრა და კეთილი ადამიანებისთვის მშვიდობიანი ცხოვრების უზრუნველყოფა, სამართლიანობის დაცვა, ადამიანთა დარდის შემსუბუქება და მათი სირთულეების გადაჭრა, მსოფლიოს დახმარება და ადამიანთა გადარჩენა და ადამიანთა უფლებებისა და ინტერესებისთვის ბრძოლა — ძირითადად, ეს ფუნქციები. ამიტომ, ადამიანებს სჯერათ, რომ ეკლესია მათი მყისიერი შემწეა და ნებისმიერი სირთულე შეიძლება მოგვარდეს და გადაიჭრას ეკლესიის მიერ. ნათელია, რომ ადამიანები ეკლესიას განიხილავენ, როგორც სოციალურ დაწესებულებას, ორგანიზაციას ან ჯგუფს. თუმცა, არის კი ეკლესია ასეთი დაწესებულება? (არა, არ არის.) თუ ის ფუნქციები და როლები, რომელთა შესასრულებლადაც, ადამიანების აზრით, ეკლესია არსებობს, არის ძალადობის აღმოფხვრა და კეთილი ადამიანებისთვის მშვიდობიანი ცხოვრების უზრუნველყოფა, სამართლიანობის დაცვა, ადამიანთა დარდის შემსუბუქება და მათი სირთულეების გადაჭრა, მსოფლიოს დახმარება და ადამიანთა გადარჩენა, ადამიანთა უფლებებისა და ინტერესებისთვის ბრძოლა და ა.შ., მაშინ ამ ეკლესიას არ შეიძლება ეწოდოს ეკლესია, რადგან მას არანაირი კავშირი არ აქვს ღვთის სიტყვებთან, სულიწმიდის საქმესთან ან ადამიანთა გადარჩენის ღვთის საქმესთან. ასეთ ჯგუფს ან ორგანიზაციას უბრალოდ ჯგუფი ან ორგანიზაცია უნდა ეწოდოს, რომელსაც არანაირი კავშირი არ აქვს ეკლესიასთან, არც ეკლესიის საქმესთან. თუ ორგანიზაცია, ღვთის რწმენის სახელით, ერთვება ისეთ აქტივობებში, როგორიცაა მსახურებებზე დასწრება, ღვთის თაყვანისცემა, ბიბლიის კითხვა, ლოცვა, საგალობლების მღერა და ქების აღვლენა, ან თუნდაც მას ჰქონდეს ოფიციალური შეკრებები და თაყვანისცემა ისეთივე, როგორებიცაა ეგრეთ წოდებული ბიბლიის შემსწავლელი შეხვედრები, სალოცავი შეხვედრები, თანამშრომელთა შეხვედრები, გაცვლითი შეხვედრები და ა.შ., მიუხედავად იმისა, თუ როგორი ტიპის წევრები ჰყავს და რა სტრუქტურა აქვს მას, ამ ყველაფერს არანაირი კავშირი არ აქვს ჭეშმარიტ ეკლესიასთან. მაშ, რა არის ჭეშმარიტი ეკლესია? როგორ წარმოიქმნება იგი? ჭეშმარიტი ეკლესია ყალიბდება ღვთის გამოჩინების, მისი საქმისა და კაცობრიობის გადასარჩენად მის მიერ ჭეშმარიტების გამოხატვის შედეგად. იგი წარმოიქმნება მაშინ, როდესაც ადამიანები ისმენენ ღვთის ხმას, უბრუნდებიან ღმერთს და ემორჩილებიან ღვთის საქმეს. ეს არის ჭეშმარიტი ეკლესია. ეკლესია არ არის ორგანიზებული და დაფუძნებული ადამიანების მიერ, არამედ პირადად ღვთის მიერ არის დაფუძნებული და პირადად ღვთის მიერ არის წარმართული და დამწყემსილი. ამიტომ, ღმერთს აქვს დავალებები თავისი ეკლესიებისთვის. ეკლესიის მისიაა ღვთის სიტყვების გავრცელება, ღვთის საქმის დამოწმება და ადამიანების დახმარება, რათა მოისმინონ ღვთის ხმა, დაუბრუნდნენ ღვთის წიაღს, მიიღონ ღვთის ხსნა, განიცადონ ღვთის საქმე ღვთის ხსნის მოსაპოვებლად და გასცენ მოწმობა ღვთისთვის — ეს ასე მარტივია. ეს არის ეკლესიის არსებობის ღირებულება და მნიშვნელობა.

III. ეკლესიის განმარტება

მას შემდეგ, რაც თანავეზიარეთ თემას, რა არის ეკლესია, თქვენ უკვე გაქვთ გარკვეული წარმოდგენა ეკლესიის ჩამოყალიბების შესახებ, იმ საქმის შესახებ, რომელსაც ეკლესია ასრულებს და იმ შედეგების შესახებ, რომლებსაც იგი აღწევს. თქვენ ასევე შეგიძლიათ ნაწილობრივ გაიგოთ ეკლესიის არსებობის ღირებულება და მნიშვნელობა. მაშ, ახლა ზუსტად შეგვიძლია, განვმარტოთ, თუ კონკრეტულად რა არის ეკლესია? პირველ რიგში, ეკლესია არ არის ადგილი ადამიანებისთვის ემოციური ნუგეშის მისაცემად, არც ისეთი ადგილია, რომელიც უზრუნველყოფს ადამიანების მაძღრობასა და შემოსვას, ან მათთვის თავშესაფრის მიცემას. ეკლესია არ არის ადგილი ადამიანთა ფიზიკური უფლებებისა და ინტერესების უზრუნველსაყოფად ან ცხოვრებაში მათ წინაშე არსებული სირთულეების გადასაჭრელად. ის არ არის ადგილი ადამიანთა სულიერი სიცარიელის შესავსებად და სულიერი საზრდოს მისაწოდებლად. ვინაიდან ეკლესიები არ არის ის, რაც ადამიანებს თავიანთი წარმოდგენებისა და ფანტაზიების მიხედვით ჰგონიათ, მაშინ კონკრეტულად რა არის ეკლესიის განმარტება? რა არის ეკლესია სინამდვლეშ? ბიბლიაში უფალმა იესომ მოგვცა ეკლესიის სახელწოდების ფუნდამენტური აღწერა. კონკრეტულად როგორ თქვა მან ეს? („რადგან სადაც ორი თუ სამი შეიკრიბება ჩემი სახელით, იქ ვარ მე მათ შორის” (მათე 18:20).) ეს სიტყვები ნიშნავს, რომ რამდენი ადამიანიც არ უნდა შეიკრიბოს, სანამ მათ აქვთ სულიწმიდის საქმე და გრძნობენ, რომ ღმერთი მათთან არის, ის ადგილი არის ეკლესია — ზუსტად ასე. უკანასკნელ დღეებში ღმერთი გამოჩნდა საქმის აღსასრულებლად და ჭეშმარიტების გამოსახატავად. როდესაც ადამიანები იკრიბებიან ღვთის სიტყვების საჭმელად და სასმელად, ლოცვის წასაკითხად და თანასაზიარებლად, ღმერთი იქ იმყოფება და ასევეა სულიწმიდის ნათელის მოფენაც, რაც იმას ნიშნავს, რომ ღმერთი მას ეკლესიად აღიარებს. თუ ადამიანები იკრიბებიან, მაგრამ არ ჭამენ და სვამენ ღვთის სიტყვებს, თუ ისინი მხოლოდ მექანიკურად იმეორებენ ცარიელ სულიერ მოძღვრებებს და არ შეუძლიათ სულიწმიდის საქმის შეგრძნება, მაშინ ეს არ არის ეკლესია, რადგან ის არ არის აღიარებული ღვთის მიერ და, შესაბამისად, მას არ გააჩნია სულიწმიდის საქმე. შეკრებები, სადაც ღმერთი მყოფობს, კურთხეული და წარმართულია მის მიერ და როდესაც ადამიანები ასეთ თავყრილობებზე იკრიბებიან, მიუხედავად იმისა, ჭამენ და სვამენ ღვთის სიტყვებს, აქვთ თანაზიარება ჭეშმარიტებაზე, თუ იყენებენ ჭეშმარიტებას პრობლემების გადასაჭრელად, ეს ყოველივე დაკავშირებულია ღვთის მოთხოვნებსა და წინამძღოლობასთან და, შესაბამისად, ყოველივე კურთხეულია მის მიერ. სწორედ ამიტომ, თუ რაიმე სახის შეკრებას აქვს ღვთის მითითება, წინამძღოლობა და მყოფობა, მას შეიძლება ეწოდოს ეკლესია. ეს არის ეკლესიის ყველაზე მარტივი, ყველაზე ფუნდამენტური განმარტება და ეს იყო ეკლესიის განმარტება მადლის ეპოქაში. იგი წარმოიშვა იმდროინდელი ღვთის საქმის კონტექსტიდან და, შესაბამისად, ზუსტია და ჭეშმარიტებას შეესაბამება. მაგრამ უკანასკნელ დღეებში განკითხვის საქმის ამ ეტაპზე, ვინაიდან ღმერთმა მეტი სიტყვა წარმოთქვა და უფრო დიდი საქმე შეასრულა, ეკლესიის განმარტება უფრო ღრმა უნდა იყოს, ვიდრე მადლის ეპოქის ის ფუნდამენტური განმარტება. ღვთის საქმე კიდევ უფრო წინ წავიდა. ეკლესია აღარ ხასიათდება მხოლოდ სულიწმიდის საქმითა და ღვთის მყოფობით. ახლა ღმერთი პირადად მოღვაწეობს თავის ეკლესიებში, წარმართავს და მწყემსავს მათ; ღვთის რჩეულ ხალხს შეუძლია ჭამოს და სვას მისი ამჟამინდელი სიტყვები, გაჰყვეს და დაამოწმოს ქრისტე. შესაბამისად, ეკლესიის განმარტება უკანასკნელ დღეებში უფრო განვითარებულია, ვიდრე მადლის ეპოქაში იყო; ეს არის უფრო ღრმა, უფრო ზუსტი და უფრო კონკრეტული აღწერა, ვიდრე ადრე და ის, რა თქმა უნდა, განუყოფელია ჭეშმარიტებისა და ღვთის სიტყვებისგან. მაშ, რა არის ეკლესიის განმარტების ყველაზე ზუსტი და შესაფერისი გზა? პირველ რიგში, საბაზისო განმარტება უნდა იყოს ადამიანთა ჯგუფი, რომლებიც გულწრფელად მიჰყვებიან ღმერთს. უფრო კონკრეტულად, ეკლესია არის ადამიანთა ჯგუფი, რომლებიც გულწრფელად მიჰყვებიან ღმერთს, რომლებიც იმართებიან მისი სიტყვებით, ეძიებენ ჭეშმარიტებას, პრაქტიკაში იყენებენ და განიცდიან მის სიტყვებს, და შეუძლიათ დაემორჩილონ და თაყვანი სცენ ღმერთს, მიჰყვნენ მის ნებას და მოიპოვონ მისი ხსნა. ამ განმარტების საკვანძო ნაწილია „ადამიანთა ჯგუფი”. ეკლესია არ არის ადგილი ან კოლექტივი ან თემი, მით უმეტეს, ის არ არის მხოლოდ მორწმუნე ადამიანთა შეკრება. „ჯგუფი” შეიძლება შედგებოდეს ათი ან მეტი ადამიანისგან, ან ოცდაათიდან ორმოცდაათამდე ადამიანისგან, ან, რა თქმა უნდა, კიდევ უფრო მეტისგან. მათ შეუძლიათ ერთად შეიკრიბონ, ან დაიყონ უფრო მცირე ჯგუფებად შესაკრებად; ეს მოქნილი და ცვალებადია. მოკლედ, როდესაც ღვთის ეს მიმდევრები განადიდებენ ღმერთს, მოწმობენ მის შესახებ, თაყვანს სცემენ მას და მიჰყვებიან მის ნებას, ისინი არიან ეკლესია. რამდენი მათგანიც არ უნდა შეიკრიბოს ერთად, ისინი მაინც ეკლესიაა. მაგალითად, 50 ადამიანს მცირე ეკლესია ეწოდება, ხოლო 100 ადამიანს — დიდი ეკლესია; ეკლესიის ზომა წევრთა რაოდენობით განისაზღვრება. არსებობს დიდი, საშუალო და მცირე მასშტაბის ეკლესიები, ეკლესიაში ადამიანთა რაოდენობა ფიქსირებული არ არის. მოდით, კიდევ ერთხელ შევხედოთ ეკლესიის განმარტებას: ადამიანთა ჯგუფი, რომლებიც გულწრფელად მიჰყვებიან ღმერთს, რომლებიც იმართებიან მისი სიტყვებით, ეძიებენ ჭეშმარიტებას, პრაქტიკაში იყენებენ და განიცდიან მის სიტყვებს, და შეუძლიათ დაემორჩილონ და თაყვანი სცენ ღმერთს, მიჰყვნენ მის ნებას და მოიპოვონ მისი ხსნა. რატომ განიმარტება ეკლესია ამგვარად? იმიტომ, რომ ღმერთს სურს ეკლესიებში მოქმედება და ღმერთს სურს ადამიანთა ამ ჯგუფის გადარჩენა. მხოლოდ ადამიანთა ამგვარ ჯგუფს შეიძლება ეწოდოს ეკლესია. და მხოლოდ მაშინ, როდესაც ადამიანთა ასეთი ჯგუფი იკრიბება, მათ შეუძლიათ, ნორმალურად ჭამონ და სვან ღვთის სიტყვები და პრაქტიკაში გამოიყენონ ისინი, ჭეშმარიტად ილოცონ ღვთის მიმართ, დაემორჩილონ მას და თაყვანი სცენ მას. ადამიანთა ეს ჯგუფი იმართება და წარიმართება ღვთის სიტყვებით; ამრიგად, სწორედ ადამიანთა ასეთი ჯგუფის მეშვეობით იქმნება ეკლესიის განმარტება. რადგან რელიგიური ადამიანები არ იღებენ ჭეშმარიტებას და ღვთის საქმეს და ღმერთი არ იხსნის მათ, ისინი არ არიან ეკლესია, ისინი რელიგიური საზოგადოებაა. ეს არის ყველაზე ნათელი განსხვავება ეკლესიასა და რელიგიას შორის. მხოლოდ ეკლესია იმართება ღვთის სიტყვებით და მხოლოდ ქრისტეს მიერ პირადად დამწყემსილი ეკლესია იმართება ღვთის სიტყვებით. რას ნიშნავს ღვთის სიტყვებით მართვა? გვჭირდება თუ არა აქ ვახსენოთ სულიწმიდის საქმე, ან სულიწმიდის წინამძღოლობა, ნათლის მოფენა და გასხივოსნება? (არა.) მითხარით, რომელი უფრო პრაქტიკულია: ღვთის სიტყვებით მართვა, თუ სულიწმიდის საქმის ქონა? (ღვთის სიტყვებით მართვა.) ღვთის სიტყვებით მართვა უფრო პრაქტიკული და კონკრეტულია. სულიწმიდის საქმე ადამიანებს მხოლოდ გარკვეულად ჰფენს ნათელს და ასხივოსნებს., რათა დაეხმაროს მათ ჭეშმარიტების გაგებაში და წარმართოს ისინი ღვთის სიტყვებში პრაქტიკის პრინციპების საპოვნელად. მიღწეული შედეგი კი ის არის, რომ ისინი იმართებიან ღვთის სიტყვებით. სულიწმიდას რომ არ ემოქმედა, შეძლებდნენ თუ არა ადამიანები კვლავაც თავიანთი მოვალეობების შესრულებას ღვთის სიტყვების გაგებითა და პრინციპების წვდომით? (დიახ.) ახლა ღვთის სიტყვები იმდენად ბევრია წარმოთქმული; ადამიანები ხშირად უსმენენ ქადაგებებს და შეუძლიათ გაიგონ ღვთის სიტყვები. სულიწმიდის საქმის გარეშეც კი, ადამიანებმა იციან, რა უნდა გააკეთონ. მათ, ვისაც უყვარს ჭეშმარიტება, შეუძლიათ პრაქტიკაში დანერგონ ღვთის სიტყვები და დაემორჩილონ ღვთის საქმეს, როგორც კი შეიცნობენ ჭეშმარიტებას. ისინი, ვისაც არ უყვარს ჭეშმარიტება, ვერ გაიგებენ ღვთის სიტყვებს მაშინაც კი, თუ მოისმენენ მათ და მცირედიც რომ გაიგონ, არ ენდომებათ მათი პრაქტიკაში დანერგვა და, შესაბამისად, მხოლოდ მოიკვეთებიან. უკანასკნელ დღეებში ღმერთი უშუალოდ გამოხატავს ჭეშმარიტებას, რათა პირადად წარმართოს და დამწყემსოს ადამიანები. სულიწმიდის საქმე მხოლოდ დამხმარეა. ეს ჰგავს იმას, როდესაც ბავშვი ფეხის ადგმას იწყებს; ზოგჯერ ზრდასრული დახმარების ხელს გაუწვდის. როგორც კი ბავშვი შეძლებს მყარად სიარულს და სირბილს, აღარ არის საჭირო ვინმეს მხარდაჭერა. ამიტომ, სულიწმიდის საქმე არ არის აბსოლუტური და არც გადამწყვეტია. როდესაც ადამიანები იმართებიან ღვთის სიტყვებით, ეს ნიშნავს, რომ მათ ესმით ღვთის სიტყვები, ესმით ჭეშმარიტება და იციან, რას ნიშნავს ღვთის სიტყვები და რა არის ის პრინციპები და სტანდარტები, რომლებსაც ღმერთი მოითხოვს ადამიანებისგან და რომ მათ შეუძლიათ ამ პრინციპებისა და სტანდარტების გაგება და გამოყენება. სწორედ ამას ნიშნავს ადამიანთა გულების მართვა ღვთის სიტყვებით. ღმერთმა უკვე ისაუბრა ამ საკითხებზე საკმარისი სიცხადითა და მკაფიოობით, ამიტომ აქ სულიწმიდის საქმის ხსენება საჭირო არ არის. უკანასკნელ დღეებში ღმერთმა იმდენი ჭეშმარიტება გამოხატა, რომ თითოეული ჭეშმარიტება ნათელი და გასაგები გახადა ადამიანებისთვის. ამიტომ, სულიწმიდის საქმე არც ისე მნიშვნელოვანია და მხოლოდ დამხმარეა. სულიწმიდა ასრულებს დამხმარე წამახალისებელ საქმეს მხოლოდ მაშინ, როდესაც ადამიანებს არ ესმით ჭეშმარიტება, ან როდესაც ღმერთს არ წარმოუთქვამს ამდენი სიტყვა ასეთი საფუძვლიანად და ცხადად, რაც ადამიანებს ცოტაოდენ ნათელს აძლევს და ემსახურება მათ მცირედით წახალისებას, ეხმარება რა მათ სწორი არჩევანის გაკეთებაში და სწორ გზაზე სიარულში თავიანთ ცხოვრებასა და სხვადასხვა გარემოში. ახლა ღვთის სიტყვების ეპოქაა, რომელშიც ღმერთი თვითონ საუბრობს, რათა წარმართოს კაცობრიობა და ღვთის სიტყვები ბატონობს ყველაფერზე. სულიწმიდის საქმე მხოლოდ დამხმარეა. როდესაც ადამიანებს ესმით ჭეშმარიტება, შეუძლიათ პრაქტიკაში დანერგონ ღვთის სიტყვები და იცხოვრონ ღვთის სიტყვებით, მაშინ ღვთის განზრახვები კმაყოფილდება.

მოდით, შევხედოთ ეკლესიის საბაზისო განმარტების პირველ ფრაზას: „გულწრფელად მიჰყვებიან ღმერთს”. ამ სიტყვას „გულწრფელად” სპეციფიკური მნიშვნელობა აქვს. ის არ მიემართება მათ, ვინც უბრალოდ დროს კლავს, ვინც მხოლოდ ფორმალურად იკავებს ადგილს, ვინც პურით ძღება, ვინც ხსნის მოსაპოვებლად მადლს ეყრდნობა, ან ვისაც რაიმე დაფარული მოტივები და მიზნები აქვს. მაშ, რას ნიშნავს „გულწრფელად”? ყველაზე საბაზისო და მარტივი ახსნა ასეთია: როგორც კი ადამიანი გაიგებს ღვთის, ჭეშმარიტების ან შემოქმედის შესახებ, მის გულში ჩნდება ლტოლვა, იგი ნებაყოფლობით ტოვებს ყველაფერს, ნებაყოფლობით უძღვნის საკუთარ თავს, ნებაყოფლობით ითმენს გასაჭირს და მზად არის წარდგეს ღვთის წინაშე, რათა მიიღოს ღვთის მოწოდება და მიატოვოს ყველაფერი, რათა გაჰყვეს ღმერთს. სანამ მათ წრფელი გული აქვთ, ეს საკმარისია. ზოგიერთი ადამიანი ამბობს: „რატომ არ ამბობ, რომ ეს არის რწმენით სავსე ადამიანთა ჯგუფი, რომლებიც მიჰყვებიან ღმერთს?” ადამიანებს არ შეუძლიათ ამ დონემდე მიღწევა. მათ შორის, ვინც ახლა ასრულებს თავის მოვალეობას, ზოგიერთს დაახლოებით ათი წელიწადია სწამს, ზოგიერთს კი ოცი ან ოცდაათი წელიწადი; ამ გულწრფელობის ქონა ძირითადად საკმარისია. მისი განმარტება, როგორც რწმენით სავსისა, არ არის ზუსტი. ეკლესიის ჩვენეული განმარტება ეფუძნება საბაზისო და კონკრეტულ სიტუაციას, სიტყვებზე გამოკიდების ან განმარტებისა და სტანდარტის ზედმეტად მაღლა დაწესების გარეშე, რადგან ეს არაპრაქტიკული იქნებოდა. ზოგიერთი ადამიანი ამბობს: „სიტყვები „გულწრფელად” და „რწმენით სავსე” არ არის საკმარისი. მას უნდა ეწოდოს მართალ (სამართლიან) ადამიანთა ჯგუფი, რომელთაც აქვთ ღვთისმოშიშება და ბოროტებისგან განრიდება — ეს შესანიშნავი იქნებოდა!” ჩვენ რომ სტანდარტი ასე მაღლა დაგვეწესებინა, მაშინ შემდეგი ფრაზები: „ეძიებენ ჭეშმარიტებას, პრაქტიკაში იყენებენ და განიცდიან მის სიტყვებს“, სრულიად ზედმეტი იქნებოდა. მთავარი ის არის, რომ ეკლესიის ყველა წევრი არის ის, ვისი გადარჩენაც ღმერთს სურს. ადამიანთა ეს ჯგუფი სავსეა სატანის გახრწნილი ხასიათით და სავსეა ღვთის შესახებ წარმოდგენებითა და ფანტაზიებით. უფრო რეალისტურად რომ ვთქვათ, ისინი სავსენი არიან ურჩობით, აკლიათ მორჩილება, არ ესმით ჭეშმარიტება და საერთოდ არ აქვთ ღვთის შემეცნება — ეს არის ყველაზე რეალური სიტუაცია. ამიტომ, ღვთის თვალში, ეკლესიის წევრები სწორედ ასეთ რეალურ სიტუაციაში და ფაქტობრივ მდგომარეობაში იმყოფებიან. ღვთის მიერ ადამიანთა გამორჩევა ეფუძნება ამ საბაზისო პირობას: შეუძლიათ თუ არა მათ გულწრფელად მიჰყვნენ ღმერთს და ჭეშმარიტად გაიღონ თავი და უარყონ ყველაფერი. ზოგიერთი ადამიანი ამბობს: „თუ ისინი გულწრფელნი არიან, მაშინ რატომ აქვთ კვლავაც გადაჭარბებული სურვილები? თუ ისინი გულწრფელნი არიან, რატომ სურთ კვლავაც კურთხევების მიღება?” ეს ყველაფერი თანდათან შეიცვლება, როდესაც ადამიანები გამოცდიან ღვთის საქმეს. ახლა ჩვენ განვმარტავთ ეკლესიის საბაზისო კონცეფციას. ეს საბაზისო კონცეფცია არის მინიმალური მოთხოვნა და ყველაზე დაბალი სტანდარტი ღვთის მიერ ადამიანთა გამოსარჩევად. ეს სტანდარტები სულაც არ არის ცარიელი ან გაზვიადებული; ისინი განსაკუთრებულად შეესაბამება თქვენს რეალურ სიტუაციას. სხვა სიტყვებით რომ ვთქვათ, როდესაც ღმერთი გირჩევთ თქვენ და გადაწყვეტს ნებისმიერი თქვენგანის გადარჩენას, სწორედ ამ კრიტერიუმებს უყურებს ღმერთი. თუ შენ აკმაყოფილებ ამ მოთხოვნებს, ღმერთს შეჰყავხარ ღვთის სახლში და ხდები ეკლესიის წევრი. ეს არის რეალური სიტუაცია. ამიტომ, ეკლესიის განმარტების პირველი ფრაზაა: „გულწრფელად მიჰყვებიან ღმერთს”; ეს შედარებით ზუსტია. ადამიანთა ამ ჯგუფს აკლია ღვთისმოშიშობა და ბოროტებისგან განრიდება, მათ არ შეუძლიათ ბნელი გავლენისგან თავის დაღწევა და არ ძალუძთ სრულად აჯანყდნენ წუთისოფლისა და დიდი წითელი დრაკონის წინააღმდეგ. მათ ეს ყველაფერი აკლიათ. რატომ? იმიტომ, რომ განმარტებაში შემდგომ ნახსენებია ღვთის სიტყვების პრაქტიკაში დანერგვის ძიება. ძიების პროცესში, რადგან ადამიანებს აქვთ გული, რომელსაც უყვარს ჭეშმარიტება და ესწრაფვის ჭეშმარიტებას, მათ შეუძლიათ განიცადონ და პრაქტიკად აქციონ ღვთის სიტყვები და საბოლოოდ, მათ შეუძლიათ თაყვანი სცენ ღმერთს. ღვთის თაყვანისცემა გულისხმობს ღვთისადმი მორჩილებას, ღვთის სიტყვების მოსმენას, ღვთის წარმართვისა და განგების მიღებას და ღვთის მეუფებისა და განგებულების მიღებას. საბოლოოდ, ადამიანთა ამ ჯგუფს შეუძლია ხსნის მოპოვება. ეს არის ეკლესიის წევრთა ფაქტობრივი მდგომარეობა ღვთის თვალში. განა ეს არ არის ყველაზე საბაზისო პირობა? (დიახ.) ზოგიერთი ადამიანი ამბობს: „შენ არ გიხსენებია სატანის გახრწნილი ხასიათის მოშორება და განწმენდის მიღწევა. ეკლესიის ეს განმარტება არ მოიცავს ამას.” შედის თუ არა ისინი ამ განმარტებაში? (დიახ.) რომელი ნაწილი მოიცავს მათ? ღვთის სიტყვების პრაქტიკაში გამოყენების ძიება. თუ შენ შეგიძლია ეძიო ღვთის სიტყვების პრაქტიკად ქცევა, განა შენი გახრწნილი ხასიათი თანდათან არ გვარდება? განა არ შეგიძლია მოიშორო სატანის გახრწნილი ხასიათი და მიაღწიო ხასიათის ცვლილებას? (დიახ.) ხასიათის ცვლილების მიღწევის პერიოდში, შენ თანდათანობით გესმის ღვთის სიტყვები და აგვარებ შენს საკუთარ გახრწნილ ხასიათს. როდესაც აგვარებ შენი გახრწნილი ხასიათის ნაწილს, იზრდება თუ არა შენი რწმენა ღვთისადმი და მორჩილება ღვთისადმი? არის თუ არა კავშირი მათ შორის? (დიახ.) რაც უფრო მეტად სცემ თაყვანს ღმერთს, მით მეტი მორჩილება გექნება ღვთისადმი. როდესაც შენი მორჩილება ღვთისადმი იზრდება, განა უფრო არ უახლოვდები ხსნის მოპოვებას? (დიახ.) მაშ, როგორი ადამიანები არიან ეს ჯგუფი? ისინი არიან ისინი, ვისაც შეუძლია ხსნის მოპოვება. ეს არის ეკლესიის წევრთა რეალური სიტუაცია. ზოგიერთი ამბობს: „ეკლესიის ეს განმარტება არ ახსენებს იმ საქმეს, რომელშიც ეკლესიაა ჩართული.” არის თუ არა აქ რაიმე ნაწილი დაკავშირებული იმ არსებით საქმესთან, რომელშიც ეკლესიაა ჩართული? (ხსნის მოპოვების ძიება.) ეს ნაწილი მჭიდროდ არის დაკავშირებული. ის საქმე, რომელსაც ეკლესია ასრულებს, იქნება ეს ღვთის სიტყვების გავრცელება თუ ადამიანების წარმართვა ღვთის სიტყვების ჭამა-სმისკენ, ადამიანების დახმარება საკუთარი თავის შეცნობასა და სატანის გახრწნილი ხასიათის მოშორებაში, საბოლოოდ მიზნად ისახავს ადამიანების დახმარებას ხსნის მოპოვებაში. მაშ, შეგიძლიათ თუ არა ახლა მიიღოთ ეკლესიის ეს ყველაზე საბაზისო და მარტივი კონცეფცია? (დიახ.) ეს განმარტება არ არის გაზვიადებული ან ცარიელი და ის არ იყენებს მაღალფარდოვან ტერმინებსა და ფრაზებს, მაგრამ ის მოიცავს ყველაზე საბაზისო საჭიროებებს ეკლესიის ჩამოსაყალიბებლად ან განსამარტად.

გესმით თუ არა ეკლესიის ცნების განმარტების საფუძველი ახლა, როდესაც მე აგიხსენით ეს? (დიახ.) მე რომ ეს ასე არ ამეხსნა, თქვენ იფიქრებდით, რომ ეკლესიის არსებითი საქმე და ეკლესიის განმარტება ძალიან ღრმა იყო. ახლა, როდესაც გესმით ეკლესიის განმარტება, გრძნობთ, რომ ეკლესიის თქვენეული გაგება ერთობ ზედაპირულია. ეკლესიის განმარტება ნათელი გახდა — ის სწორედ ასეთი პრაქტიკულია. რაც უფრო პრაქტიკულია საგნები, ადამიანები მით უფრო ხშირად გრძნობენ, რომ ისინი ზედაპირულია. სინამდვილეში, თუ შენ ყურადღებით დააკვირდები, ამ განმარტების თითოეული სიტყვა დაკავშირებულია და მჭიდროდ ეხება პრაქტიკულ და კონკრეტულ სიტუაციებს და სულაც არ არის ზედაპირული. ეკლესიის განმარტების პირველი ფრაზაა: „გულწრფელად მიჰყვებიან ღმერთს”. ეს „გულწრფელად” არის ის, რაც ღმერთს სურს. რამდენ ადამიანს აქვს ასეთი გულწრფელობა? განა ადვილია ადამიანებისთვის ამ გულწრფელობის ქონა? არ არის ადვილი. რაც შეეხება ფრაზას „იმართებიან მისი სიტყვებით”, მიაღწიე თუ არა შენ უკვე ამას? შენ ფიქრობ, რომ ეს ფრაზა ზედაპირულია და ადვილად მიღწევადია. თუ ღმერთი ამბობს: „ადექი, გამომყევი მე და შეასრულე შენი მოვალეობა” და ადამიანები ემორჩილებიან, ნიშნავს თუ არა ეს, რომ ისინი იმართებიან ღვთის სიტყვებით? ეს მხოლოდ იმას ნიშნავს, რომ ადამიანებს სურთ ღვთის რწმენა და ღვთის მიმდევრობა, მაგრამ მათ არ მიუღწევიათ იმ წერტილამდე, სადაც ისინი იმართებიან ღვთის სიტყვებით — ისინი ჯერ კიდევ შორს არიან ამისგან! რა უნდა გაგაჩნდეს იმისათვის, რომ იმართებოდე ღვთის სიტყვებით? მინიმალური მოთხოვნაა, რომ შენ უნდა გესმოდეს ღვთის სიტყვები; შენ უნდა იცოდე, რას გულისხმობს ღვთის სიტყვებში არსებული მოთხოვნები, რა პრინციპებს მოითხოვს ღვთის სიტყვები და როდესაც აწყდები სხვადასხვა ადამიანებს, მოვლენებსა და საგნებს, როგორ გამოიყენო ღვთის სიტყვები და როგორ აქციო ღვთის სიტყვები შენს პრაქტიკად, რათა ღმერთისთვის სათნო იყო. ეს არ არის ადვილი. ღვთის სიტყვების ჭამისა და სმის, ლოცვით კითხვის, განცდისა და გაგების ხანგრძლივი პერიოდი და ღვთის განზრახვებისა და ღვთის ხასიათის გაგებაა საჭირო იმისათვის, რომ თანდათანობით გარკვეულწილად დაექვემდებარო ღვთის სიტყვებით მართვას. ამიტომ, ფრაზა „იმართებიან მისი სიტყვებით” ზედაპირულად მარტივი ჩანს, თითქოს ადამიანთა უმეტესობა იმართება ღვთის სიტყვებით, მაგრამ სინამდვილეში ეს ასე არ არის. ადამიანების რეალური სიტუაციებიდან გამომდინარე, ნათელია, რომ ეს ფრაზა მხოლოდ ღვთის მოთხოვნაა ადამიანების მიმართ, რისთვისაც მათ ჯერ საერთოდ არ მიუღწევიათ. შემდეგი ფრაზა, „ეძიებენ მისი სიტყვების პრაქტიკაში დანერგვას”, არის ღვთის მოთხოვნა ადამიანების მიმართ. შენ ჯერ არ მიგიღწევია ღვთის სიტყვების პრაქტიკაში დანერგვისთვის; შენ მხოლოდ ეძიებ ღვთის სიტყვების პრაქტიკად ქცევას. როგორ უნდა ეძიო ეს? როდესაც სიტუაციებს აწყდები, იმოქმედე პრაქტიკაში ღვთის მოთხოვნების შესაბამისად. არ მოიტყუო; იყავი პატიოსანი ადამიანი. შეგიძლია თუ არა შენ ამის გაკეთება? ამის გაკეთება არ არის ადვილი. როდესაც გასხლული ხარ, უნდა შეგეძლოს დამორჩილება, საკუთარ თავზე დაფიქრება და საკუთარი თავის შეცნობა და პრაქტიკაში მოქმედება ჭეშმარიტების შესაბამისად. შეგიძლია თუ არა შენ ამის მიღწევა? თუ ეს დამღლელად გეჩვენება ან თუ შენი საკუთარი ნება ზედმეტად ძლიერია და ყოველთვის გსურს შენს სიფიცხეს ამოფრქვევის საშუალება მისცე, მაშინ უნდა ეძიო პრინციპების მიხედვით მოქმედება და არ გამოავლინო შენი სიფიცხე ან არ იმოქმედო ნება-სურვილით და თვითნებურად; შენ უნდა მოიქცე ისე, როგორც აამს ღვთის სიტყვები ამბობს, მიიღო გასხვლა, შეიცნო შენი გადაცდომები და გაიგო, სად დაუშვი შეცდომა. სწორედ ამას ჰქვია ღვთის სიტყვების პრაქტიკაში დანერგვის ძიება. ნიშნავს თუ არა ღვთის სიტყვების პრაქტიკაში გამოყენების დაწყება იმას, რომ ადამიანი შეიცვალა? ეს არც ისე მარტივია. თუ შენ აგირჩევენ წინამძღოლად ან მუშაკად, შეგიძლია თუ არა თავი შეიკავო ნება-სურვილით და თვითნებურად მოქმედებისგან? ეს არ არის ადვილი; ეს მოითხოვს შენგან ჭეშმარიტების გაგებას, ღვთის სიტყვების პრაქტიკაში გამოყენების უნარს და გარკვეული პერიოდის განმავლობაში განცდას; მხოლოდ ამის შემდეგ შეგიძლია ამის მიღწევა. თუ შენ ამბობ, რომ გსურს ღვთის სიტყვების პრაქტიკაში გამოყენება, მაგრამ მხოლოდ ეს სიტყვიერი მზაობა გაქვს და არანაირი მოტივაცია არ არის შენს გულში, ეს არ გამოდგება. როდესაც შენი გული მზად არის და ნამდვილად გსურს ჭეშმარიტების პრაქტიკაში გამოყენება, შენ შეგიძლია ჭეშმარიტების პრაქტიკაში განხორციელება. როდესაც შენს გულში არ გსურს ჭეშმარიტების პრაქტიკაში გამოყენება, ფიციც რომ დადო ან სხვებმაც რომ დაგიჭირონ მხარი, ამას არანაირი სარგებელი არ ექნება. შენ უნდა გადაწყვიტო, ანუ უნდა გქონდეს გული, რომელსაც ღვთისადმი დიდად ისწრაფვის. შენ უნდა იცოდე, როგორ ახასიათებს ღმერთი ამა თუ იმ საკითხს და რას მოითხოვს იგი მასთან დაკავშირებით, იპოვო და შეაგროვო ღვთის ყველა სიტყვა, რომელიც ამ ასპექტს უკავშირდება და შემდეგ ლოცვით წაიკითხო და გაიგო ისინი. ჩაიწერე ისინი რვეულში ან დადე იქ, სადაც ადვილად დაინახავ. სამუშაო შესვენებების დროს შეხედე მათ, წაიკითხე ისინი და დროთა განმავლობაში შენ დაიმახსოვრებ ღვთის ამ სიტყვებს და შეინახავ მათ შენს გულში. ყოველდღე იფიქრე ღვთის სიტყვების ჭეშმარიტ მნიშვნელობაზე და იფიქრე იმაზე, თუ საუბრისა და მოქმედების როგორი გზა მიიჩნევა ღვთის სიტყვების პრაქტიკაში გამოყენებად. სწორედ ამას ჰქვია ღვთის სიტყვების პრაქტიკაში გამოყენების ძიება. ადვილია ამის მიღწევა? არ არის ადვილი; ეს არ არის ისეთი რამ, რისი მიღწევაც ერთ ღამეში ან ძალისხმევის ერთი ამოფრქვევით შეიძლება. ზოგიერთი ადამიანი ამბობს: „მე სისხლზე ვფიცავ”, მაგრამ ეს უსარგებლოა. შენ ამბობ: „მე ვიმარხულებ და ვილოცებ ჭამისა და სმის გარეშე”, მაგრამ ეს უსარგებლოა. შენ ამბობ: „მე მთელი ღამე არ დავიძინებ და დავიტანჯები”, მაგრამ ესეც უსარგებლოა. შენ უნდა ეძიო ჭეშმარიტება; შენ უნდა გაგაჩნდეს ჭეშმარიტების ძიების გამოვლინებები და უნდა გქონდეს ჭეშმარიტების ძიების გზა; შენ უნდა გქონდეს სწორი საშუალებები და მეთოდები. როგორი საშუალებები ან მეთოდებიც უნდა გქონდეს, შენ არ შეგიძლია გადაუხვიო ღვთის სიტყვებს; შენ ძალისხმევა უნდა ჩადო ღვთის სიტყვებში, შეადარო ყველაფერი ღვთის სიტყვებს, გამოიყენო ღვთის სიტყვები პრობლემების გადასაჭრელად ყველა სიტუაციაში და ღვთის სიტყვები შენს უმთავრეს პრიორიტეტად აქციო. სწორედ ამას ჰქვია ჭეშმარიტების ძიება. მაგალითად, სხვებთან ურთიერთობის თვალსაზრისით, შენ უნდა ნახო, რას ამბობს ღვთის სიტყვები ამის შესახებ და იპოვო ღვთის ის სიტყვები, რომლებიც სხვებთან ურთიერთობას შეეხება. ჰარმონიული თანამშრომლობისთვის, ასევე იპოვე ღვთის სიტყვები ამ ასპექტთან დაკავშირებით. მოვალეობის ერთგულად შესრულებასთან დაკავშირებით, იპოვე ღვთის სიტყვები იმის შესახებ, თუ როგორ შეასრულო მოვალეობები ისე, რომ სტანდარტის შესაბამისი იყოს და დაიმახსოვრე ღვთის არსებითი სიტყვები, შეინახავრა მათ შენს გულში. რაც შეეხება იმას, თუ რა არის ცრუ წინამძღოლი, რა გამოვლინებები აქვთ ცრუ წინამძღოლებს, აქვთ თუ არა მათ სინდისი და გონება და როგორ ახასიათებს ღმერთი ცრუ წინამძღოლებს, იპოვე ღვთის ეს საკვანძო სიტყვები და ჩაიწერე ისინი რვეულში, დადე იქ, სადაც ადვილად დაინახავ და ლოცვით წაიკითხე ისინი, როცა კი დრო გექნება. ყოველი საკითხისთვის, რომელიც უკავშირდება შენს სიცოცხლეში შესვლასა და ხასიათის ცვლილებას, პრაქტიკულად იმოქმედე და ამგვარად გამოიჩინე ძალისხმევა. სწორედ ამას ჰქვია ჭეშმარიტების ძიება. თუ შენი ძალისხმევა არ აღწევს ამ დონეს, ამას არ ჰქვია ჭეშმარიტების ძიება; ამას ჰქვია მოვალეობის მოხდის მიზნით მოქმედება, ზედაპირულად მიდგომა და „დინებას მიყოლა”.

მოდით, შევხედოთ ფრაზას „ღვთის თაყვანისცემა”. ღვთის თაყვანისცემა მოიცავს ნამდვილ მოწიწებას, შიშს, პატივისცემასა და გულწრფელობას, ასევე ღვთისადმი ისეთ მოპყრობას, როგორც მას შეეფერება, გულში ღვთისთვის ადგილის ქონას, ღვთის მიერ შექმნილ გარემოებებთან და ღვთის მიერ მიცემულ დავალებებთან გონივრულად გამკლავებას და ღვთის მიერ წარმოთქმული თითოეული სიტყვისადმი სერიოზულად და პასუხისმგებლობით მოპყრობას და ა.შ. ყველა ამ გამოვლინებას თაყვანისცემა ეწოდება. იქნება ეს ღვთის მიერ პირადად შენთვის ნათქვამი სიტყვები თუ ყველა ის სიტყვა, რომელიც მას ოდესმე გამოუხატავს, ვიდრე შენ იცი და გახსოვს ისინი და სანამ შენ გესმის და ადასტურებ მათ შენს გულში, შენ უნდა მოეპყრო მათ, როგორც კრიტერიუმებს იმისა, თუ როგორ წარმართავ საკუთარ თავს, როგორ ცხოვრობ და ა.შ. — ეს არის ღვთის თაყვანისცემის გამოვლინება. როდესაც საქმეებს აწყდები, მიუხედავად იმისა, შეესაბამება თუ არა ისინი შენს საკუთარ გემოვნებას, სურვილებს ან წარმოდგენებს, შენ უნდა შეგეძლოს გულის დამშვიდება და დაფიქრება: „ღვთის მიერ არის ეს გაკეთებული? ღვთისგან მომდინარეობს ეს? რატომ გააკეთა ღმერთმა ეს? რისი გამოწრთობა სურს ღმერთს ჩემში, რისი შეცვლა სურს მას ჩემში? კონკრეტულად რა არის ღვთის განზრახვა? როგორ უნდა დავემორჩილო ღვთის განგებულებას? როგორ უნდა შევასრულო ღვთის განზრახვა? როგორ უნდა შევასრულო ჩემი, როგორც ადამიანის, პასუხისმგებლობა?” ყველა ეს გამოვლინება, სხვა მსგავს გამოვლინებებთან ერთად, ღვთის თაყვანისცემის გამოვლინებებია. თუნდაც შენ არ გესმოდეს მეტი ჭეშმარიტება, როგორც ნორმალურ ადამიანს, როგორც მას, ვისაც სწამს ღვთის არსებობა, როგორც მას, ვინც გულწრფელად მიჰყვება ღმერთს, ეს არის ის დამოკიდებულება, რომელიც შენ სულ მცირე უნდა გქონდეს ღვთის მიმართ. ყველაფერს, რაც ღმერთს უკავშირდება, ყველაფერს, რაც ღვთის სიტყვებს ეხება, ყველაფერს შენდამი ღვთიური მისიის, შენი მოვალეობისა და შენი პასუხისმგებლობის შესახებ, უნდა მოეპყრო ყურადღებითა და სიფრთხილით, არა დაუდევრად, არა უგულებელყოფით, არა აბუჩად აგდებით — სწორედ ამას ჰქვია ღვთის თაყვანისცემა. ღვთისადმი დაკავშირებულ ყველაფერთან გამკლავება ფრთხილი, ყურადღებიანი, ღვთისმოშიში, ღვთისადმი მოწიწებით სავსე გულით — სწორედ ამას ჰქვია ღვთის თაყვანისცემა. ადვილია ამის მიღწევა? ეს არ არის ადვილი. ნამდვილი გამოცდილების გარეშე, ფრაზის „ღვთის თაყვანისცემა” გაგებაც კი რთულია, რომ აღარაფერი ვთქვათ ღვთის თაყვანისცემის რეალურად პრაქტიკაში გამოყენებაზე. ეკლესიის განმარტების ბოლო ფრაზაა „მისი ხსნის მოპოვება”. როგორ უნდა გავიგოთ ეს? ხსნის მოპოვებისკენ მიმავალი გზა გრძელია და აქ კიდევ უფრო მეტია მოთხოვნილი. პირველ რიგში, გზა, რომლითაც შენ დადიხარ, უნდა იყოს სწორი; შენ უნდა შეგეძლოს ღვთის სიტყვებში არსებული ყველა ჭეშმარიტების მიღება და იყო ადამიანი, რომელიც ეძიებს ღვთის სიტყვების პრაქტიკაში გამოყენებას და ემორჩილება ღმერთს. შენი ცხოვრება უნდა იმართებოდეს ღვთის სიტყვებით. შენ არა მხოლოდ უნდა აღიარებდე ღვთის არსებობას, არამედ უნდა გიყვარდეს ჭეშმარიტება და მოქმედებდე ჭეშმარიტების შესაბამისად; შენ უნდა გქონდეს ღვთისადმი ნამდვილი შიში და მორჩილება, ხშირად ლოცულობდე ღვთის მიმართ შენს გულში და თანდათანობით გადახვიდე ღვთის თაყვანისცემაზე. მაშინ შენ ხარ ადამიანი, რომელსაც უყვარს ჭეშმარიტება და ემორჩილება ღმერთს; შენ ხარ ზუსტად ისეთი ადამიანი, ვისი გადარჩენაც ღმერთს სურს. ადამიანი, რომელსაც გულწრფელად სწამს ღმერთი, უნდა იყოს მართალი ადამიანი. რა სარგებელი მოაქვს მართალ ადამიანად ყოფნას? სარგებელი ის არის, რომ ხსნის მოპოვება შენთვის მეტისმეტად რთული არ იქნება; შენ გექნება მისი მოპოვების იმედი. ეს არის მთელი ის თანაზიარება, რომელიც ჩვენ ეკლესიის განმარტების კონკრეტულ დეტალებზე ვიქონიეთ.

IV. ეკლესიის მიმართ ადამიანების ცნებები და შეხედულებები

სწორედ ახლა ჩვენ თანავეზიარეთ იმას, თუ რა არის ეკლესია, რა არის ის ძირითადი საქმე, რომელსაც ეკლესია ასრულებს და რა წარმოუდგენიათ ადამიანებს ეკლესია და რას მოითხოვენ ადამიანები ეკლესიისგან თავიანთ წარმოდგენებში. საბოლოოდ, ჩვენ განვმარტეთ ეკლესიის ცნება. ახლა, როდესაც ის უკვე განმარტებულია, თქვენ ზუსტად უნდა გესმოდეთ სახელწოდება „ეკლესია“; უნდა გქონდეთ საბაზისო გაგება იმ საქმისა, რომელიც ეკლესიამ უნდა შეასრულოს, იმ როლისა, რომელსაც ეკლესია თამაშობს, რომ დაეხმაროს ადამიანებს ჭეშმარიტების მოპოვებასა და ხსნის მიღწევაში , და ეკლესიის მნიშვნელობისა ყველასთვის, ვინც ღვთის მიმდევარია. ჩვენ ასევე მოკლედ და წარმომადგენლობითად გავაანალიზეთ ის, რასაც ადამიანები ეკლესიის არსებობის ღირებულებად მიიჩნევენ, და საქმე, რომელიც ეკლესიამ უნდა შეასრულოს მათი წარმოდგენებით. არის თუ არა რაიმე ისეთი, რის არსში წვდომაც ან გაგებაც არ შეგიძლიათ იმ გაგებასა და ინტერპრეტაციებთან დაკავშირებით, რომლებიც ადამიანებს აქვთ ეკლესიების შესახებ თავიანთ წარმოდგენებში? ზოგიერთი ფიქრობს, რომ ეკლესია საზოგადოებაში რაიმე სახის საქმეში უნდა ჩაერთოს ან საზოგადოებაში რაიმე როლი იკისროს, როგორიცაა სამართლიანობის დაცვა. ადამიანების წარმოდგენებში ეკლესია დადებითი იმიჯის მქონეა, მაშ, რატომ არ შეუძლია მას სამართლიანობის დაცვა? აქვს თუ არა სამართლიანობის დაცვას რაიმე საერთო ეკლესიის საქმესთან ან ღვთის მოთხოვნებთან? (არა.) რას გულისხმობს ეს „სამართლიანობის დაცვა“, რომელზეც ადამიანები საუბრობენ? (რასაც ადამიანები სამართლიანობის დაცვას უწოდებენ, არ არის ჭეშმარიტი სამართლიანობა. ეს მხოლოდ ხორცის ინტერესების დაცვაა და ის არ შეესაბამება ჭეშმარიტებას.) აქვს თუ არა ამ სამართლიანობას რაიმე საერთო ჭეშმარიტებასთან? (არა.) აი, რას უწოდებს კაცობრიობა სამართლიანობას. მაგალითად, ზოგიერთი ბოროტი ძალის დამარცხება, ზოგიერთი უსამართლობის გამოსწორება და ადამიანების დაჩაგვრისა და დამცირების შემთხვევების აღმოფხვრა, ან ბოროტი ადამიანებისთვის დამსახურებული სასჯელის მიგება, და მოწყვლადი ჯგუფების ინტერესების აღდგენა და დაცვა და ა.შ. — სწორედ ამას უწოდებენ ადამიანები სამართლიანობის დაცვას. რა არის ამ სამართლიანობის დაცვის მთავარი მიზანი? აქვს თუ არა მას რაიმე საერთო ადამიანების მიერ ჭეშმარიტების ძიებასთან? აქვს თუ არა მას რაიმე საერთო ადამიანების გადარჩენასთან? (არა.) ეს მხოლოდ გამოთქმაა, რომელიც მორალური სამართლიანობისა და ეთიკის საფუძველზე წარმოიშობა; მას აბსოლუტურად არავითარი საერთო არ აქვს ჭეშმარიტებასთან. შეგვიძლია ვთქვათ, რომ ის არ აღწევს ჭეშმარიტების დონეს? (დიახ.) შეგვიძლია? (არა; ეს ორი ერთმანეთთან კავშირში არ არის.) სწორია, ისინი სრულიად დაუკავშირებელია; ეს ორი სხვადასხვა რამ არის. როგორი სახის სამართლიანობას იცავს კაცობრიობა? ეს არის ისეთი სახის, როდესაც მას შემდეგ, რაც ოდნავ დაბალი სოციალური სტატუსის მქონე რიგითი ადამიანი იჩაგრება ან ბოროტი ადამიანების მიერ ერთმევა რაიმე უფლება ან ინტერესი, ბოროტი ადამიანები სათანადოდ ისჯებიან და რიგითი ან ჩვეულებრივი ადამიანი აღარ განიცდის სასტიკ მოპყრობას. საუბარია ადამიანების ხორციელი ინტერესების აღდგენასა და უზრუნველყოფაზე, ადამიანებს შორის ფარდობითი თანასწორობის მიღწევაზე, სოციალურ ფენებს შორის უფსკრულის აღმოფხვრაზე და იმის უზრუნველყოფაზე, რომ ბოროტმა ადამიანებმა წარმატებას ვერ მიაღწიონ თავიანთ ბოროტ საქმეებში და დაჩაგრულთა საჩივრები დაკმაყოფილდეს. სწორედ ამას უწოდებს კაცობრიობა სამართლიანობის დაცვას და მას აბსოლუტურად არავითარი საერთო არ აქვს ჭეშმარიტებასთან. მაშ, როგორღა შეგიძლიათ თქვათ, რომ ის არ აღწევს ჭეშმარიტების დონეს? უკავშირდება ის ჭეშმარიტებას? არა, არ უკავშირდება. მითხარით, არიან თუ არა ის ჩვეულებრივი და რიგითი ადამიანები, რომლებმაც უსამართლობა განიცადეს, აუცილებლად კარგი ადამიანები? (აუცილებელი არ არის.) მათი დაცვა უსამართლობისგან — არის ეს სამართლიანობა? შეესაბამება ეს ჭეშმარიტებას? შეუძლიათ კი ამ ადამიანებს გადარჩენა? ეს აშკარად ორი სხვადასხვა საკითხია — როგორ შეიძლება მათი ერთმანეთში არევა? აქ საუბარიც ზედმეტია იმაზე, რომ ეს ჭეშმარიტების დონეს აღწევს; ეს უბრალოდ არ არის იგივე, რაც ჭეშმარიტება. თუ თქვენ გაქვთ რაიმე სადავო ამ საკითხთან დაკავშირებით, მაშინ, შესაძლოა, თქვენს უმრავლესობას არ შეუძლია სამართლიანობის დაცვის საკითხის არსში წვდომა და ჯერ კიდევ გარკვეულწილად მიჯაჭვულია მასზე, და ფიქრობს: „როგორ შეიძლება ეს არასწორი იყოს? როგორ შეიძლება ეს არ იყოს ის საქმე, რომელიც ეკლესიამ უნდა შეასრულოს?“ სინამდვილეში, ამას არავითარი საერთო არ აქვს ეკლესიის საქმესთან. ასევე არიან ადამიანები, რომლებიც ფიქრობენ, რომ ეკლესია უნდა იყოს ადგილი, სადაც ბოროტება ისჯება და სიკეთე ხალისდება, რომ მან უნდა შეასრულოს ეს ფუნქცია, დასაჯოს ბოროტი საქმეები და ბოროტი, ბნელი ძალები, და ამავდროულად ხელი შეუწყოს კეთილ და სათნო საქმეებს. ასეა ეს? შეუძლია ბოროტების დასჯასა და სიკეთის წახალისებას მიაღწიოს ჭეშმარიტების დონეს? როდესაც საქმე ეხება იმას, თუ რა არის ბოროტება და რა არის სიკეთე, ადამიანებს არ შეუძლიათ ამის ნათლად გარჩევა. რას გულისხმობენ ადამიანები ბოროტების დასჯასა და სიკეთის წახალისებაში? უკავშირდება თუ არა ეს ბოროტების დასჯას, სიკეთის დაჯილდოებას და ყველას დახარისხებას თავისი გვარისამებრ, რაზეც ღმერთი საუბრობს? (არა.) ეს დაუკავშირებელია. რა არის კაცობრიობის სტანდარტი ბოროტებისა და სიკეთის განსასაზღვრად? ჩინელი ხალხის განმარტებით, რა არის ბოროტება და რა არის სიკეთე? რა არის საფუძველი ბოროტებისა და სიკეთის მათეული განმარტებისთვის? ეს ბუდისტური კულტურაა. ბუდიზმი საუბრობს ისეთ ცნებებზე, როგორიცაა სამყაროს დახმარება და ადამიანების გადარჩენა, მკვლელობისგან თავის შეკავება და ა.შ. — ეს მიიჩნევა სიკეთედ, მაშინ, როცა ქათმის, თევზის, ძროხის ან ცხვრის ხორცის ჭამა ბოროტებად ითვლება და ადამიანები, რომლებიც ამას აკეთებენ, უნდა დაისაჯონ. ხორცი არ უნდა იჭამოს და არცერთი ცოცხალი არსება არ უნდა მოიკლას. მკვლელობა ბოროტებად ითვლება და მათ, ვინც კლავს, უნდა აღიარონ და პატიება სთხოვონ ბუდას. ეს არის ბოროტების ბუდისტური განმარტება; არის თუ არა ეს იგივე ბოროტება, რაზეც ღმერთი საუბრობს? (არა.) ეს ორი სხვადასხვა რამ არის, ამიტომ ბოროტების ამ განმარტებას აბსოლუტურად არავითარი საერთო არ აქვს ჭეშმარიტებასთან და, რა თქმა უნდა, ვერ მიაღწევს ჭეშმარიტების დონეს. მაშ, რას გულისხმობს ბუდიზმი სიკეთეში? ეს კიდევ უფრო აბსურდული, ზედაპირული და თვალთმაქცურია. ბუდისტებს სჯერათ, რომ ცოცხალი არსებების არმოკვლა სიკეთეა და დატყვევებული ცხოველების გათავისუფლება სიკეთეა. მიუხედავად იმისა, თუ რამდენი ადამიანი მოკლა ბოროტმა ადამიანმა ან რამდენი ცოდვა ჩაიდინა, თუ ის ძირს დადებს ყასბის დანას, მას შეუძლია მყისიერად გახდეს ბუდა — ეს მიიჩნევა სიკეთედ. ასევე არსებობს გამოთქმა: „ერთი სიცოცხლის გადარჩენა შვიდსართულიანი პაგოდას აშენებას სჯობს“, რაც ნიშნავს ადამიანების ბრმად, უპირობოდ და პრინციპების გარეშე გადარჩენას — თუნდაც ეშმაკების, ბოროტი ადამიანების, ბანდიტების, ხულიგნების და ნებისმიერი სხვის გადარჩენას — რაც სიკეთედ ითვლება. რა სახის სიკეთეა ეს? ასეთი ადამიანები სულელები არიან, ყოველგვარი გამჭრიახობის, პოზიციისა თუ პრინციპების გარეშე. ნებისმიერის გადარჩენა და ნებისმიერისთვის პატიება — შეიძლება ეს სიკეთედ ჩაითვალოს? ეს ამ სიტყვის ღირსიც კი არ არის; ეს სატანისა და ეშმაკთა თვალთმაქცობაა. ისინი არ კლავენ ცხოველებს, მაგრამ მათ შთანთქეს უთვალავი სული. ეს არის მათი ეგრეთ წოდებული სიკეთე, რაც სინამდვილეში მხოლოდ თვალთმაქცობაა. მაშ, უძლებს თუ არა კრიტიკას ადამიანური წარმოდგენა, რომ ეკლესიამ უნდა შეასრულოს ბოროტების დასჯისა და სიკეთის წახალისების როლი? (არა.) ნებისმიერი რასის ან რელიგიის კულტურული ფონის მიუხედავად, ბოროტების დასჯასა და სიკეთის წახალისებას არავითარი საერთო არ აქვს ეკლესიის საქმესთან ან ეკლესიის მოწმობასთან. ნუ იფიქრებთ, რომ რადგან ეს ტერმინები სამართლიანად და დასაფასებლად ჟღერს, ისინი ეკლესიის საქმეს უნდა უკავშირდებოდეს ან რომ ეს არის ის როლი, რომელიც ეკლესიამ საზოგადოებაში უნდა ითამაშოს. ეს ადამიანური წარმოდგენა და ფანტაზიაა. „სამართლიანობის დაცვისა“ და „ბოროტების დასჯისა და სიკეთის წახალისების“ გარდა, ადამიანური წარმოდგენების მიხედვით არსებულ სხვა კარგ ტერმინებს, როგორიცაა „ადამიანთა უფლებებისა და ინტერესებისთვის ბრძოლა“ და „დარდის შემსუბუქება და სირთულეების გადაჭრა“, ასევე არავითარი კავშირი არ აქვს ეკლესიის საქმესთან ან ეკლესიის მოწმობასთან. თქვენ ყველას უნდა შეგეძლოთ ამის გაგება. მეტ-ნაკლებად ნათლად უკვე თანავეზიარეთ ეკლესიის განმარტებას, იმ საქმეს, რომელიც ეკლესიამ უნდა აღაასრულოს და ეკლესიის არსებობის ღირებულებასა და მნიშვნელობას..

სხვადასხვა ტიპის ბოროტი ადამიანების გარჩევის სტანდარტები და საფუძვლები

მოდით, დავუბრუნდეთ წინამძღოლებისა და მუშაკების მეთოთხმეტე პასუხისმგებლობას: „ყოველგვარი ბოროტი ადამიანისა და ანტიქრისტეს ოპერატიული ამოცნობა, შემდეგ კი მათი მოცილება ან განდევნა.“ მოდით, ვნახოთ, უკავშირდება თუ არა ეს საქმე, რომელიც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა შეასრულონ, ეკლესიების შესახებ იმ თითოეულ დეტალს, რომლებსაც ახლახან თანავეზიარეთ. რატომ გვჭირდება ამ კონკრეტულ დეტალებთან თანაზიარება? რა კავშირია ამ დეტალებსა და იმ საქმეს შორის, რომელიც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა შეასრულონ? (ეს ბოროტი ადამიანები და ანტიქრისტეები არ არიან ეკლესიის წევრები და საჭიროა მათი მოცილება. გარდა ამისა, მათი არსებობა აფერხებს და არევ-დარევას იწვევს იმ საქმეში, რომელსაც ეკლესიები ასრულებენ.) მაშასადამე, კავშირი არსებობს; ეს თანაზიარება ამაო არ არის. ეკლესიის სახელწოდების ან განმარტების შესახებ თითოეული დეტალის გაგების შემდეგ, მოდით, განვიხილოთ, თუ როგორ უნდა მოეპყრან წინამძღოლები და მუშაკები ეკლესიის წევრებს, როგორ უნდა მოეპყრან იმ სხვადასხვა ადამიანებს, რომლებიც უნდა მოიცილონ ან განდევნონ ეკლესიიდან, როგორ შეუძლიათ ამ საქმის კარგად შესრულება და როგორ უნდა შეასრულონ თავიანთი პასუხისმგებლობა და შეინარჩუნონ ეკლესიის საქმე. პირველ რიგში, წინამძღოლებსა და მუშაკებს უნდა ესმოდეთ, რა არის ეკლესიის განმარტება, რა საჭიროების გამო უნდა არსებობდეს ეკლესია და რა საქმეს უნდა ასრულებდეს იგი. ამ ყველაფრის გაგების შემდეგ ისინი უნდა დააკვირდნენ, ეკლესიის ამჟამინდელი წევრებიდან ვინ არ თამაშობს დადებით როლს ეკლესიის არსებობის ღირებულებასთან ან ეკლესიის მიერ შესრულებულ საქმესთან მიმართებაში, ან ვის შეუძლია გამოიწვიოს ეკლესიის ძირითადი საქმის ჩაშლა და არევ-დარევა, ან მოახდინოს მასზე უარყოფითი გავლენა, ან სერიოზულად დააზარალოს ეკლესიის რეპუტაცია და სირცხვილი მოუტანოს ღვთის სახელს. ამ ადამიანების ნათლად ამოცნობა და მათი ოპერატიულად მოცილება ან განდევნა — განა ეს არ არის ის საქმე, რომელიც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა შეასრულონ? (დიახ.) მაშ, რას მოიცავს ამ საქმის კარგად შესრულება? იმისათვის, რომ მოიცილონ ან განდევნონ ყოველგვარი ბოროტი ადამიანი და განწმინდონ ეკლესია, და საშუალება მისცენ ეკლესიის არსებობის ღირებულებას, გამოვლინდეს, და ეკლესიამ შეასრულოს თავისი ჯეროვანი როლი, და ამავდროულად ეკლესიის საქმე შეუფერხებლად წარიმართოს, წინამძღოლებმა და მუშაკებმა პირველ რიგში უნდა ამოიცნონ, ზუსტად რომელი ადამიანები არიან ეკლესიაში ბოროტი ადამიანები და ანტიქრისტეები. ეს არის ის ინფორმაცია ან რეალური ვითარება, რომელსაც წინამძღოლები და მუშაკები პირველ რიგში უნდა ჩასწვდნენ ამ საქმის შესრულებისას. პირველი საკითხი, რომლის წინაშეც წინამძღოლები და მუშაკები დგანან ამ საქმეში, სხვადასხვა ტიპის ადამიანების ამოცნობაა. რა არის სხვადასხვა ტიპის ადამიანების ამოცნობის მიზანი? ეს არის მათი დახარისხება მათი სახეობისამებრ და იმ ადამიანების დაცვა, რომლებიც ეკლესიის ჭეშმარიტი წევრები არიან. თუმცა, მხოლოდ ამ ადამიანების დაცვა არ ნიშნავს იმას, რომ მეთოთხმეტე პასუხისმგებლობაში ასახული საქმე წარმატებით სრულდება. მაშ, რა არის ამ საქმის წარმატებით შესრულების ყველაზე მნიშვნელოვანი ასპექტი? ეს არის ყოველგვარი ურწმუნოსა და ბოროტი ადამიანის მოცილება ან განდევნა, რომლებიც არ ეკუთვნიან ეკლესიას. მიუხედავად იმისა, ხასიათდებიან თუ არა ეს ადამიანები როგორც ბოროტი ადამიანები ან ანტიქრისტეები, თუ ისინი აკმაყოფილებენ მოცილების ან განდევნის პირობებს, მაშინ ჩნდება ამ საქმის საჭიროება და დგება დრო, რომ წინამძღოლებმა და მუშაკებმა შეასრულონ თავიანთი პასუხისმგებლობა. მოდით, პირველ რიგში თანავეზიაროთ იმას, თუ როგორ ამოვიცნოთ სხვადასხვა ტიპის ადამიანები.

I. ღვთისადმი რწმენის მიზნის საფუძველზე

როგორ უნდა ამოვიცნოთ სხვადასხვა ტიპის ადამიანები? პირველი კრიტერიუმია მათი ამოცნობა ღვთისადმი რწმენის მიზნის მიხედვით. მეორე — მათი ადამიანობის მიხედვით. და მესამე — მოვალეობისადმი მათი დამოკიდებულების მიხედვით. მარტივი, მოკლე სათაურები რომ გამოგვეყენებინა, ისინი ასეთი იქნებოდა: პირველი, ღვთისადმი რწმენის მიზანი; მეორე, მათი ადამიანობა; და მესამე, მოვალეობისადმი მათი დამოკიდებულება. ახლა, როდესაც ეს სამი სათაური გვაქვს, როგორია თქვენეული გაგება თითოეული მათგანისა? ჩვენ აქამდე ბევრი არ გვისაუბრია ადამიანების მიერ ღვთისადმი რწმენის მიზანზე. ჩვენ უფრო მეტი ვისაუბრეთ ადამიანების ადამიანობასა და მოვალეობისადმი მათ დამოკიდებულებაზე, ამიტომ თქვენ უფრო მეტად იცნობთ ამ საკითხებს. ადამიანების მიერ ღვთისადმი რწმენის მიზანი სინამდვილეში არც ისე უცხოა თქვენთვის, რადგან თქვენ თავადაც გარკვეული მიზნით ირწმუნეთ ღმერთი. ზოგიერთს ღმერთი იმიტომ სწამს, რომ არ სურს ჯოჯოხეთში მოხვედრა, ზოგიერთს იმიტომ, რომ სამოთხეში მოხვედრა სურს, ზოგს იმიტომ, რომ სიკვდილი არ უნდა, ზოგს კატასტროფების თავიდან ასაცილებლად, ზოგს უბრალოდ იმიტომ, რომ კარგი ადამიანი იყოს, ზოგს იმიტომ, რომ თავიდან აირიდოს სასტიკი მოპყრობა და ა.შ. ეს თემა თქვენთვის უცხო არ უნდა იყოს; უბრალოდ, ის დეტალები, რომლებზეც ვისაუბრებ, შესაძლოა გარკვეულწილად უცხო აღმოჩნდეს — შესაძლოა გაურკვევლობა იგრძნოთ მათთან დაკავშირებით, არ იცოდეთ, რის თქმას ვაპირებ მათზე ან საიდან დავიწყებ. ამიტომ, მოდით, მოკლედ ვისაუბროთ ამაზე. მითხარით, როგორი განზრახვებისა და მიზნების მქონე ადამიანები უნდა მოვიცილოთ ან განვდევნოთ? (ისინი, ვინც მხოლოდ დიდებასა და სტატუსს ესწრაფვის და ვისაც მხოლოდ ძალაუფლების ხელში ჩაგდება სურს, და ვინც საკუთარი სტატუსის გულისთვის უპრინციპოდ შექმნის არევ-დარევას ეკლესიაში.) ეს ადამიანის ერთი ტიპია. არიან სხვებიც? (ურწმუნოები, რომლებიც მხოლოდ კურთხევას ესწრაფვიან და პურით გაძღომას ეძიებენ.) ურწმუნოები, ეს კიდევ ერთი ტიპია. კიდევ არიან? თქვენ, შესაძლოა, ფიქრობდეთ ზოგიერთი ადამიანის გამოვლინებებზე, მაგრამ ნათლად ვერ არჩევდეთ, ეს ადამიანები უბრალოდ გახრწნილ ხასიათს ავლენენ, თუ სინამდვილეში არიან ადამიანები ღვთისადმი რწმენის არაწმინდა მიზნებით, რომლებიც უნდა მოვიცილოთ ან განვდევნოთ. თქვენ ვერ ხვდებით ამას და გრძნობთ, რომ ეს ცოტა ბუნდოვანია, ამიტომ არ შეგიძლიათ მისი სიტყვებით გადმოცემა. ადამიანების მიერ ღმერთის რწმენის მიზნის თემა საკმაოდ ვრცელია. ყველას აქვს გარკვეული განზრახვები და მიზნები ღვთისადმი რწმენაში. თუმცა, ღვთისადმი რწმენის არაწმინდა მიზნების მქონე ადამიანების ის ტიპები, რომლებზეც აქ ვსაუბრობთ, არ აკმაყოფილებენ ღვთის მიერ ხსნის პირობებს. მათ არ შეუძლიათ ხსნის მიღწევა და მუშაკად ყოფნის მინიმალურ სტანდარტსაც კი ვერ აკმაყოფილებენ. რა მიზანიც უნდა ჰქონდეთ ამ ადამიანებს ღვთისადმი რწმენაში, ნებისმიერ შემთხვევაში, როდესაც შესაძლებლობა მიეცემათ, ეს ადამიანები, რომლებმაც ღმერთი გარკვეული მიზნით ირწმუნეს, შეეცდებიან თავიანთი მიზნების მიღწევას, ხოლო თუ შესაძლებლობა არ ექნებათ, ისინი ჩაიდენენ ბოროტებას და გამოიწვევენ არეულობას. ეს წარმოუდგენელ შედეგებს მოუტანს ეკლესიის საქმეს ან ღვთის რჩეული ხალხის სიცოცხლეში შესვლას, და ეს ადამიანები მოცილების ან განდევნის სამიზნენი უნდა გახდნენ. დროებით გვერდზე რომ გადავდოთ ამ ადამიანების ადამიანობა ან ის, თუ რა დამოკიდებულება აქვთ თავიანთი მოვალეობების მიმართ, მხოლოდ ღვთისადმი რწმენის მიზნის თვალსაზრისით რომ ვისაუბროთ, ეს აბსოლუტურად არ არის ჭეშმარიტების მიღება და ხსნის მიღწევა, მით უმეტეს, ღვთისადმი დამორჩილება და მისი თაყვანისცემა. შესაბამისად, ღმერთის მათეული რწმენა, ბუნებრივია, არ გამოიღებს შედეგად ხსნას. ნაცვლად იმისა, რომ ამ ადამიანებს მიეცეთ ეკლესიაში დარჩენისა და ღვთის რჩეული ხალხის — ჭეშმარიტი და-ძმების — მუდმივად შეწუხების საშუალება, უმჯობესია მათი ზუსტად ამოცნობა და დახასიათება რაც შეიძლება ადრე, და შემდეგ მათი ოპერატიულად მოცილება ეკლესიიდან. მათ არ უნდა მოეპყრონ ისე, როგორც ეკლესიის წევრებს ან და-ძმებს. მაშ, ვინ არიან ამ ტიპის ადამიანები? ახლახან თქვენ ზოგადად ისაუბრეთ ზოგიერთ კონცეფციაზე. მე მოვიყვან რამდენიმე კონკრეტულ მაგალითს და თქვენ მიხვდებით, როგორც კი მათ მოისმენთ.

ა. თანამდებობის პირად ყოფნის სურვილის დაკმაყოფილება

პირველ რიგში, მოდი, ვისაუბროთ პირველი ტიპის ადამიანზე, რომელიც ეკლესიიდან უნდა მოვიცილოთ ან გავრიცხოთ. ზოგიერთ ადამიანს ყოველთვის სურს, საზოგადოებაში თანამდებობის პირი გახდეს და თავის წინაპრებს დიდება მოუტანოს, მაგრამ მათი კარიერული გზა წარუმატებელია. თუმცა, მათი სურვილი, იყვნენ თანამდებობის პირები, სულაც არ ნელდება. მაგრამ მათი ოჯახის სოციალური სტატუსი არ არის მაღალი, ამიტომ ისინი გრძნობენ, რომ ცხოვრება უიმედოა და სამყაროს ზედმეტად უსამართლოდ მიიჩნევენ, რადგან ამ მცირე სურვილის ასრულებაც კი არ შეუძლიათ. ისინი გრძნობენ, რომ აქვთ გარკვეული ცოდნა და კომპეტენცია, მაგრამ მათ არავინ აფასებს. მათ არ შეუძლიათ მფარველის პოვნა და თანამდებობის პირად ქცევის პერსპექტივა მათთვის ძალიან შორეული ჩანს. ამ სასოწარკვეთილ მდგომარეობაში მათ ეკლესია იპოვეს. ისინი გრძნობენ, რომ თუ ეკლესიაში წინამძღოლები გახდებიან, ეს თანამდებობის პირად ყოფნის ტოლფასია და მათი სურვილიც დაკმაყოფილდება. ამიტომ ისინი მოდიან ღვთის სახლში, რათა სიდიადეს მიაღწიონ ისინი ფიქრობენ, რომ მათი კომპეტენცია და შესაძლებლობები ზედგამოჭრილია ღვთის სახლში გამოსაყენებლად, და მათი იმედი, გახდნენ თანამდებობის პირები და გამორჩეული ადამიანები, შეიძლება რეალობად იქცეს, რითაც აისრულებენ მთელი ცხოვრების ნატვრას. ღვთისადმი რწმენაზე მათი შეხედულება შეიძლება შეჯამდეს ისეთი გამონათქვამებით, როგორიცაა: „კეთილ საქმეს კეთილი საზღაური აქვს“, „ნამდვილი ოქრო ადრე თუ გვიან აუცილებლად გაბრწყინდება“ და „გონიერი ჩიტი გონივრულად ირჩევს დასაჯდომ ადგილს“ — სწორედ ასეთი ფონია იმისა, რის გამოც მათ ღვთისადმი რწმენის გზაზე სიარული აირჩიეს. ასეთი ადამიანების არსიდან გამომდინარე, ნათელია, რომ მათ არ სჯერათ სამყაროში ჭეშმარიტების არსებობის, და მითუმეტეს, არ სჯერათ მაცხოვრის არსებობის. მოკლედ რომ ვთქვათ, მათ არ სწამთ ერთადერთი ჭეშმარიტი ღმერთის და კიდევ უფრო ნაკლებად სჯერათ შემოქმედის არსებობის. იქნება ეს ბიბლიაში დაწერილი თუ რელიგიურ სამყაროში ნაქადაგები — რომ ღმერთმა შექმნა სამყარო და კაცობრიობა, რომ ღმერთი მეუფებს და წინ მიუძღვის კაცობრიობას — ყველა ეს ნათქვამი მათთვის მხოლოდ ისტორიული ჩანაწერებია. მათ არავინ იკვლევს და არავის შეუძლია მათი გადამოწმება; ისინი მხოლოდ ლეგენდები და ისტორიებია, ერთგვარი რელიგიური კულტურა. ეს არის რწმენის მათი ყველაზე საბაზისო გაგება. ისინი ამ გაგებით იწყებენ ღვთისადმი რწმენას და ფიქრობენ, რომ სწორ გზაზე მიდიან, რომ ტოვებენ სიბნელეს სინათლისთვის და რომ ისინი არიან ის „გონიერი ჩიტები“, რომლებიც გონივრულად ირჩევენ დასაჯდომ ადგილს. რა თქმა უნდა, მათ არ უთქვამთ უარი თავიანთ არჩევანსა და სურვილზე, გახდნენ თანამდებობის პირები და გამორჩეული ადამიანები. მათ სჯერათ, რომ ამ უზარმაზარ სამყაროში, სადაც ამდენი ხალხია, მათთვის ადგილი არ მოიძებნება და მხოლოდ ღვთის სახლს შეუძლია მათთვის იმედის მოცემა. მხოლოდ ეკლესიაში ცხოვრებას შეუძლია მისცეს მათ შანსი, გამოიყენონ თავიანთი ნიჭი და აისრულონ სურვილი, გახდნენ გამორჩეული ადამიანები. ეს იმიტომ ხდება, რომ არსებულ ვითარებაზე მათი შეხედულებით, გარე სამყარო სულ უფრო ბოროტი და ბნელი ხდება — მხოლოდ ეკლესიაა სიწმინდის კუნძული ამ სამყაროში; ეკლესია არის ერთადერთი ადგილი სამყაროში, რომელსაც შეუძლია ადამიანებს სულიერი საზრდო მიაწოდოს, და მხოლოდ ეკლესია ჰყვავის უფრო და უფრო მეტად. ისინი სწორედ ასეთი სურვილებითა და მიზნებით იწყებენ ღვთისადმი რწმენას. რწმენის მიღების შემდეგ, მათ არაფერი ესმით ღვთისადმი რწმენის, ჭეშმარიტების ძიების ან იმ საკითხების შესახებ, რომლებიც შეეხება ჭეშმარიტებას, ღვთის ხასიათსა და ღვთის საქმეს. ისინი არ ეძიებენ და ყურადღებას არ აქცევენ ამ საკითხებს. გულში მათ სულაც არ უთქვამთ უარი სტატუსსა და თანამდებობის პირად ყოფნის სურვილზე; პირიქით, ისინი კვლავაც ებღაუჭებიან ამ წარმოდგენებსა და შეხედულებებს, ვიდრე ეკლესიაში ტრიალებენ. ისინი ეკლესიას განიხილავენ როგორც სოციალურ ორგანიზაციას, რელიგიურ თემს, ხოლო ღვთის საქმესა და ღვთის სიტყვებს მიიჩნევენ ილუზიებად, რომლებიც მორწმუნეებმა თავიანთი ცრურწმენების გამო შექმნეს. ამიტომ, როდესაც საქმე ეხება ჭეშმარიტების ძიებას, ღვთის სიტყვებსა და ღვთის საქმეს, ისინი ზიზღსა და წინააღმდეგობას გრძნობენ. თუ ვინმე იტყვის, რომ რაიმე ღვთის ნამოქმედარია, ღვთის მეუფებაა ან ღვთის წარმართვა და განგებაა, ისინი ზიზღს გრძნობენ. თუმცა, რაოდენ დიდი ზიზღიც არ უნდა იგრძნონ, და იმის მიუხედავად, აღიარებენ თუ იღებენ ისინი ჭეშმარიტებას, მათი სურვილი, მოიპოვონ სტატუსი ეკლესიაში ძალაუფლების წყურვილის დასაკმაყოფილებლად, არასდროს განელებულა და მასზე უარი არასოდეს უთქვამთ. რადგან მათ აქვთ ასეთი ამბიცია და სურვილი, ისინი ბუნებრივად ამჟღავნებენ სხვადასხვა თვისებას. მაგალითად, ისინი აქეზებენ ხალხს ასეთი სიტყვებით: „ნუ დააფუძნებთ ყველაფერს ღვთის სიტყვებზე და ნუ დაუკავშირებთ ყველაფერს ღვთის სიტყვებსა და ღმერთს. სინამდვილეში, ადამიანების მრავალი იდეა და ნათქვამი სწორია; ადამიანებს უნდა ჰქონდეთ საკუთარი შეხედულებები და პოზიციები“. ისინი ავრცელებენ ამ განცხადებებს ხალხის შეცდომაში შესაყვანად. ამავდროულად, ისინი ენერგიულად ავლენენ თავიანთ ტალანტს, ნიჭსა და იმ სხვადასხვა ტაქტიკასა თუ ხრიკს, რომელთა გამოყენებაც წუთისოფელში შეუძლიათ, რათა მიიპყრონ ხალხის ყურადღება და მოიპოვონ მათი კეთილგანწყობა და მაღალი შეფასება. რა არის მათი ენერგიული გამოვლინების მიზანი? ის, რომ ხალხმა მათზე მაღალი წარმოდგენა შეიქმნას და პატივისცემით შეჰყუროს; რათა ჰქონდეთ სტატუსი ადამიანთა შორის და ამით დაიკმაყოფილონ თავიანთი სურვილი, გაიკვალონ გზა თანამდებობისკენ და დიდება მოუტანონ თავიანთ წინაპრებს. ისინი კმაყოფილნი არიან, როდესაც ადამიანები პატივს სცემენ, აქებენ, მიჰყვებიან, მხარს უჭერენ, აღმერთებენ და პატივისცემით შესცქერიან, მაშინაც კი, როდესაც მათ ეპირფერებიან. უფრო მეტიც, ისინი დაუღალავად მიისწრაფვიან ამ ყველაფრისკენ და ტკბებიან ამით. მიუხედავად იმისა, რომ ღვთის სახლი მუდმივად ამხელს ანტიქრისტეებს, ბოროტ ადამიანებსა და ადამიანთა სხვადასხვა გახრწნილ მიდრეკილებას, გულის სიღრმეში ისინი ამას აბუჩად იგდებენ, მიიჩნევენ, რომ ეს მათი ყურადღების ღირსი არ არის, და განსაკუთრებულ ზიზღს გრძნობენ ამის მიმართ. ისინი მიზანმიმართულად ესწრაფვიან სტატუსს და იმას, რომ სხვები აღფრთოვანებითა და პატივისცემით შესცქეროდნენ, რათა აისრულონ ის სურვილები, რომელთა მიღწევაც წუთისოფელსა და საზოგადოებაში ვერ შეძლეს. მაშ, რა არის ღვთისადმი რწმენის მათი მიზანი? ეს არ არის ამ ცხოვრებაში ასმაგად მიღება და მომავალ საუკუნეში მარადიული სიცოცხლის მოპოვება, და, რა თქმა უნდა, ეს არ არის ჭეშმარიტების მიღება და ხსნის მოპოვება. ღვთისადმი რწმენის მათი მიზანი არ არის ის, რომ იმოქმედონ როგორც ქმნილებამ, არამედ ის, რომ იყვნენ თანამდებობის პირები და ბატონები, რათა დატკბნენ სტატუსის სიკეთეებით. ეკლესიაში ნამდვილად არიან ასეთი ადამიანები; ესენი არიან ბოროტმოქმედები, რომლებიც ეკლესიაში შემოიპარნენ. ეკლესია კატეგორიულად არ უშვებს, რომ ასეთი ადამიანები ღვთის რჩეულ ხალხში გაერიონ, ამიტომ ეს ადამიანები მოსაცილებელნი არიან. ადვილია თუ არა ღვთისადმი რწმენის მათი მიზნის ამოცნობა? (დიახ.) თუ გავითვალისწინებთ ღვთისადმი რწმენის მათ განზრახვებსა და მიზნებს, ეკლესიაში მათი საქმიანობ ის სხვადასხვა გამოვლინებასთან ერთად, როგორი ადამიანები არიან ისინი? (ურწმუნოები.) დიახ, ისინი ურწმუნოები არიან. გარდა იმისა, რომ ურწმუნოები არიან, მათ ასევე სურთ ღვთის სახლში სტატუსისა და პერსპექტივის მოპოვება, რათა დაიკმაყოფილონ ძალაუფლების წყურვილი. ღვთისადმი რწმენის მათი მიზანი თანამდებობის პირად გახდომაა. მაშ, რატომ უნდა გავწმინდოთ ეკლესია ამ ადამიანებისგან? ვიღაცამ შეიძლება თქვას: „თუ ურწმუნოები ღვთის სახლში შრომობენ და, როგორც ეკლესიის მეგობრებს, მცირედი დახმარების გაწევა შეუძლიათ, განა არ შეიძლება მათი დატოვება?“ არის თუ არა ეს განცხადება მართებული? (არა.) რატომ არ არის მართებული? (მათი სურვილი, გახდნენ თანამდებობის პირები, აუცილებლად მიიყვანს მათ ისეთ ქმედებებამდე, რომლებიც სხვებს შეაწუხებს, არავითარ სარგებელს არ მოუტანს ღვთის სახლის საქმეს და გავლენას მოახდენს ძმებისა და დების მიერ ჭეშმარიტების ძიებაზე.) როგორც არ უნდა შეხედოთ ამას, ურწმუნოები ეწინააღმდეგებიან ჭეშმარიტებას და უარყოფენ ღმერთს, ამიტომ ღვთის სახლი მათ ვერ დაიტოვებს. ისინი დადებით როლს ვერ ითამაშებენ. განურჩევლად იმისა, მიისწრაფვიან თუ არა ისინი თანამდებობის პირად გახდომისკენ, მხოლოდ მათი, როგორც ურწმუნოების, შენიშვნებმა, გამოვლინებებმა და ქმედებებმა შეიძლება გამოიწვიოს არეულობა და არ იქონიოს დადებითი ეფექტი. ზოგიერთი ძმა და და, როდესაც გარკვეულ ვითარებაში ხვდება, ამბობს: „ეს ღვთის მეუფებაა და ჩვენ უნდა დავემორჩილოთ“. შეუძლიათ ურწმუნოებს დამორჩილება? უკვე ისიც საკმარისად კარგია, თუ ისინი არ აღდგებიან არეულობის შესატანად და წინააღმდეგობის გასაწევად. გულში ისინი იმასაც კი ამბობენ: „ნუ იტყვით, რომ ყველაფერი ღვთის მეუფებაა. ადამიანებს უნდა ჰქონდეთ საკუთარი მოსაზრებები და გარკვეული დამოუკიდებლობა; ნუ მიაწერთ ყველაფერს ღვთის მეუფებას!“ ისინი არა მხოლოდ ძირს ექაჩებიან სხვებს, არამედ ავრცელებენ ორაზროვან, მაცდურ და მცდარ შეხედულებებს ხალხის შეცდომაში შესაყვანად. განა ეს უსირცხვილობა არ არის? მათ შესაძლოა მოახერხონ გარკვეული ეშმაკური მანევრებისა და ხრიკების გამოყენება არამორწმუნეთა შორის, მაგრამ ღვთის სახლი არ არის ის ადგილი, სადაც ამ მანევრებისა და ხრიკების გამოყენება შეიძლება! ზოგიერთ ადამიანს აქვს კლინიკა, სადაც ყველას უყვარს სიარული, რადგან ამბობენ, რომ იქ ინიექციის გაკეთება უმტკივნეულოა. რატომ არ არის ინიექციის გაკეთება მტკივნეული? ნემსის წვერს ანესთეტიკში ავლებენ, ამიტომ, რა თქმა უნდა, უმტკივნეულოა. არის ეს გონივრული ნაბიჯი? (არა, ეს მავნებლური ნაბიჯია.) თუმცა ისინი ამას გონივრულ ნაბიჯად მიიჩნევენ, ტრაბახობენ ამით, ფიქრობენ, რომ ეს მათ შესაძლებლობებსა და უნარებს აჩვენებს, და ამბობენ: „შენ მხოლოდ ღვთისადმი მორჩილებაზე, ღვთისგან წარმართვასა და განგებულებაზე და ღვთის მეუფებაზე საუბრობ. გაქვს კი შენ ის უნარები, რაც მე მაქვს?“ განა ეს უსირცხვილობა არ არის? (დიახ.) ისინი ასეთი მავნებლური ხრიკებითაც კი ტრაბახობენ! ადამიანები, რომლებიც ეკლესიაში ურწმუნოთა მოტივებით შემოიპარნენ, სწორედ ისინი არიან, ვინც ეკლესიიდან უნდა მოვიცილოთ. რატომ? გულში ეს ადამიანები ეწინააღმდეგებიან ჭეშმარიტებას და ზიზღით არიან განწყობილნი მის მიმართ. როგორიც არ უნდა იყოს ღვთისადმი რწმენის მათი მიზანი, იქნება ეს ისეთი რამ, რისი ღიად აღიარებაც შეუძლიათ თუ არა, მათი, როგორც ურწმუნოების, არსზე დაყრდნობით, ეკლესიამ ისინი უნდა მოიცილოს ან გარიცხოს. ეს ურწმუნოები ეკლესიაში გარკვეული მიზნით შემოიპარნენ, რადგან სურთ გამოავლინონ თავიანთი ტალანტები, განახორციელონ თავიანთი ამბიციები და დაიკმაყოფილონ თავიანთი სურვილები ეკლესიის შიგნით. მათ სურთ გამოიყენონ ეკლესია, როგორც სათაყვანებელი ადგილი, რათა მიაღწიონ თავიანთ მიზანს, ხელთ იგდონ ძალაუფლება, იტრაბახონ, შეცდომაში შეიყვანონ და გააკონტროლონ ადამიანები. თუ გავითვალისწინებთ ღვთის რწმენის მათ მიზანს, მათ შეუძლიათ შეაწუხონ და ხელი შეუშალონ ღვთის რჩეულ ხალხსა და ეკლესიის საქმეს. ამიტომ, ეს ადამიანები უნდა მოვიცილოთ ან გავრიცხოთ ღვთის სახლიდან. წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა დაინახონ მათი ურწმუნო არსი. განურჩევლად იმისა, ამას მათ გამოვლინებებზე დააფუძნებ თუ ღვთის რწმენის შესახებ მათ მუდმივ განცხადებებზე, როგორც კი ჩასწვდები ვითარებას და ნათლად დაინახავ, რომ ისინი ურწმუნოები არიან, გადაჭრით და დაუყოვნებლივ უნდა უარყო ისინი. რა მეთოდიც ან სიბრძნეც არ უნდა გამოიყენო, იპოვე ნებისმიერი გზა მათ მოსაცილებლად — ეს არის ის საქმე, რომელიც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა შეასრულონ; ეს არის ის საქმე, რომელიც მათ უნდა იკისრონ. ეს არის ერთ-ერთი ტიპის ადამიანი, რომელიც უნდა მოვიცილოთ ან გავრიცხოთ.

ბ. საპირისპირო სქესის მოძიება

მაშ, როგორია მეორე ტიპის ადამიანების გამოვლინებები, რომლებიც უნდა მოვიცილოთ ან გავრიცხოთ? ზოგიერთი ადამიანი არასოდეს ყოფილა ჩართული ღვთის რწმენაში; მათ უბრალოდ დადებითი შთაბეჭდილება აქვთ მასზე. მათ არ აინტერესებთ იმის ცოდნა, თუ რისკენ უნდა ისწრაფვოდეს ან რას უნდა მოიპოვებდეს ადამიანი ღვთის რწმენით. მათ გაიგეს, რომ ადამიანები, რომლებსაც ღმერთი სწამთ, საკმაოდ პასუხისმგებლიანები და ალალები არიან, ამიტომ სურთ ეკლესიაში რომანტიკული პარტნიორის პოვნა, შემდეგ დაქორწინება და სტაბილური ცხოვრებით ცხოვრება. ეს არის მათი განზრახვა და მიზანი, ამიტომ ისინი მოდიან ეკლესიაში თავიანთი იდეალური პარტნიორის საპოვნელად. ამ ურწმუნოებს საერთოდ არ აინტერესებთ ღვთის რწმენა; მათ სულაც არ ადარდებთ შემოქმედი, ჭეშმარიტება, ხსნა, ღვთის შეცნობა, მოვალეობის შესრულება ან სხვა მსგავსი საკითხები. ღვთის სიტყვებისა და ქადაგებების მოსმენის შემდეგ რომც შეძლონ რაიმეს გაგება, არ სურთ ამის გულთან ახლოს მიტანა. მათ უბრალოდ იდეალური პარტნიორის პოვნა სურთ და, რა თქმა უნდა, იმედოვნებენ, რომ მეტ ადამიანს გაიცნობენ და თავიანთ სანაცნობო წრეს გაიფართოებენ. ისინი იდეალური პარტნიორის პოვნის მიზნით იწყებენ ღვთის რწმენას. ზოგიერთმა შეიძლება თქვას: „საიდან იცი, რომ მათ ეს მიზანი აქვთ? მათ არაფერი უთქვამთ შენთვის ან არ უხსენებიათ ეს!“ ისინი ამას თავიანთი ქცევით ავლენენ. შეხედე, როგორ მუდმივად ეძებენ საპირისპირო სქესს, როდესაც თავიანთ მოვალეობებს ასრულებენ ან ვინმესთან კონტაქტს ამყარებენ. როგორც კი ვინმე მოეწონებათ, განუწყვეტლივ აქვთ თანაზიარება ამ ადამიანთან და უახლოვდებიან მას, მუდმივად კითხულობენ მის შესახებ ინფორმაციას და ცდილობენ მის გაცნობას. ამ უჩვეულო ქმედებებმა და გამოვლინებებმა საკმარისი ყურადღება უნდა მიიპყროს წინამძღოლებისა და მუშაკების მხრიდან, რომლებიც უნდა დააკვირდნენ, თუ რა არის მათი განზრახვები და რა მიზნის მიღწევას ისახავენ ისინი; მათ უნდა გაარკვიონ, ვინ უქადაგა მათ სახარება, რატომ ეძებენ განსაკუთრებით საპირისპირო სქესთან კონტაქტს, რატომ აქვთ ყოველთვის რაღაც სათქმელი საპირისპირო სქესისთვის და რატომ აქვთ განსაკუთრებული სიმპათია საპირისპირო სქესის მიმართ, კერძოდ კი, რატომ იჩენენ განსაკუთრებულ ცნობისმოყვარეობასა და მზრუნველობას იმ ადამიანების მიმართ, რომლებიც მოსწონთ. ასეთი ინდივიდები დადებით შთაბეჭდილებას ახდენენ მათზე, ვისაც ღმერთი სწამს. მიუხედავად იმისა, რომ დიდად არ აინტერესებთ შეკრებები, ქადაგებების მოსმენა, ღვთის სიტყვების თანაზიარება, საგალობლების გალობა, პირადი გამოცდილებების თანაზიარება და სხვა მსგავსი საკითხები, ისინი, როგორც წესი, არ ამბობენ ისეთ რამეს, რაც არევ-დარევასა და ჩაშლას იწვევს. ისინი მხოლოდ იმაზე არიან ფოკუსირებულნი, რომ იპოვონ რომანტიკული პარტნიორი, რომელთან ერთადაც კარგად იცხოვრებენ. თუ პარტნიორს იპოვიან, შეუძლიათ მასთან ერთად გაჰყვნენ ღვთისადმი რწმენას; თავად რომც არ ისწრაფვოდნენ, შეუძლიათ მხარი დაუჭირონ თავიანთ პარტნიორს ღვთისადმი რწმენაში. ზოგიერთ ადამიანს შედარებით მისაღები ადამიანობა აქვს, დამხმარეა და მაქსიმალურად ცდილობს, იყოს მეგობრული და კეთილი. მაგალითად, მათ შეუძლიათ სხვების მიმართ შემწყნარებლობის გამოჩენა, ყველაფერს აკეთებენ იმისთვის, რომ დაეხმარონ სირთულეების მქონე ადამიანებს მათ გადაჭრაში, ან აძლევენ გარკვეულ რჩევებს და ა.შ. ისინი შედარებით კეთილგანწყობილნი არიან სხვების მიმართ და არ აქვთ ბოროტი განზრახვა, მაგრამ ღვთისადმი რწმენის მათი მიზანი და ამოცანა არც ისე ღირსეულია. ისინი არ ეძიებენ ჭეშმარიტებას და არ იღებენ ჭეშმარიტებას, ვინც არ უნდა უზიარებდეს მას. ნახევარი, ერთი ან ორი წლის მიყოლის შემდეგ, მათში არავითარი ცვლილება არ შეინიშნება. მიუხედავად იმისა, რომ არაფერს ამბობენ ურწმუნოებაზე და არ იწვევენ არევ-დარევასა თუ ჩაშლას, მათ არ უჩნდებათ არავითარი ინტერესი ღვთისადმი რწმენის საკითხების მიმართ. არის თუ არა მიზანშეწონილი ასეთი ადამიანების ეკლესიაში დარჩენა? (არა.) უნდა გაიწმინდოს თუ არა ეკლესია ასეთი ადამიანებისგან? (ეკლესია მათგანაც უნდა გაიწმინდოს.) რა არის ამის მიზეზი? (რადგან ისინი არ არიან დაინტერესებულნი ჭეშმარიტებით და არ წარმოადგენენ ხსნის ობიექტებს. თუ ისინი ეკლესიაში დარჩებიან და მუდმივად პარტნიორს დაუწყებენ ძებნას, ეს შეაწუხებს სხვებს და ცდუნებაში შეიყვანს მათ; ისინი დადებით როლს ვერ ითამაშებენ.) სწორედ ასეა. მაგალითად, ზოგიერთ ადამიანს განსაკუთრებით უყვარს ხორცის ჭამა. როდესაც ხორცს ჭამენ, ავიწყდებათ თავიანთი საქმე. თუ ხორცი არ არის, მათ მაინც შეუძლიათ გარკვეული სათანადო დავალებების შესრულება, მაგრამ როდესაც ხორცი ხელმისაწვდომია, მათი საქმე ფერხდება. რა არის ხორცი მათთვის? (ცთუნება.) ზუსტად, ეს ცდუნებაა. მაშ, შეიძლება თუ არა ისინი, ვინც მუდმივად პარტნიორს ეძებს, ცთუნების წყაროდ ჩაითვალონ? (დიახ.) ისინი ნამდვილად ცთუნების წყაროს წარმოადგენენ. ასეთ ადამიანებს ნათლად უნდა განემარტოთ: „არ გაქვს გულწრფელობა ღვთის რწმენის ან შენი მოვალეობის შესრულების მიმართ. არასოდეს შეგეძლო ეკლესიაში ინტეგრირება და არასოდეს მიგიჩნევდნენ ჭეშმარიტ მორწმუნედ. ურთიერთობის ამ ორი წლის განმავლობაში ჩვენ დავინახეთ შენი მიზანი: უბრალოდ გინდა ეკლესიაში პარტნიორის პოვნა. განა ეს კარგი ადამიანების დაზიანება არ არის? ეკლესიაში მყოფი ხალხი შენთვის შეუფერებელია. არამორწმუნეთა შორის ბევრია შენთვის შესაფერისი. წადი და იპოვე ვინმე არამორწმუნეებში.“ ამის ქვეტექსტია, ვუთხრათ მათ: „ჩვენ დაგინახეთ, ვინც ხარ. არ ხარ ღვთის რჩეული ხალხის ნაწილი. არ ხარ ღვთის სახლის ადამიანი. ვერ ჩაითვლები ჩვენს ძმად ან დად.“ ასეთი ადამიანები უნდა მოვიცილოთ ეკლესიიდან, ღვთის სახლის პრინციპების შესაბამისად. ამგვარად, ეკლესია გაიწმინდება იმ ადამიანებისგან, რომლებიც უგუნურად ეძებენ პარტნიორს და აცდუნებენ სხვებს. განა ასეთი ადამიანების ამოცნობა ადვილი არ არის? (დიახ.) ეს ადამიანებიც ურწმუნოები არიან. მათ აქვთ მცირედი სიმპათია ეკლესიის, რელიგიური რწმენისა და მათ მიმართ, ვისაც ღმერთი სწამს. მათ უბრალოდ სურთ გამოიყენონ ღვთის რწმენის შესაძლებლობა, რათა მორწმუნეთა შორის იპოვონ პარტნიორი საცხოვრებლად, რომელიც თავდადებით მოემსახურება მათ. მითხარით, შესაძლებელია თუ არა ასეთი რამ? უნდა დავაკმაყოფილოთ ისინი? უნდა მოაგვაროს ეკლესიამ ასეთი საკითხები? (არა.) ეკლესიას არ აქვს ვალდებულება, დააკმაყოფილოს მათი პირადი პრეფერენციები. რაც არ უნდა ფიქრობდნენ, რომ მორწმუნეები კარგი ადამიანები არიან, რომ შეძლებენ ამ მორწმუნეებთან ერთად სათანადოდ ცხოვრებას, ან რომ მორწმუნეებს შეუძლიათ სწორ გზაზე სიარული, ეს უსარგებლოა — მათ აზრს მნიშვნელობა არ აქვს. ასეთი ურწმუნოების პოვნა ეკლესიების უმეტესობაშიც შეიძლება. ამ ადამიანებთან გამკლავების გზა არის იმ მეთოდის გამოყენება, რომელზეც ახლახან გვქონდა თანაზიარება, ან შეგიძლიათ გამოიყენოთ უკეთესი მეთოდები, თუ გაქვთ ასეთი, მთავარია, რომ ისინი პრინციპების შესაბამისად გადაწყდეს. ეს ურწმუნოები ბოროტი ადამიანების სხვადასხვა ტიპს განეკუთვნებიან — არის ეს გადაჭარბებული? (არა.) სწორედ ასე ვეპყრობით ურწმუნოებს.

გ. კატასტროფების თავიდან აცილება

კიდევ რომელი ტიპის ადამიანები უნდა მოვიცილოთ ან გავრიცხოთ ეკლესიიდან? (კიდევ ერთი ტიპია ისინი, ვისაც ღმერთი მხოლოდ კატასტროფების თავიდან აცილების მიზნით სწამს.) ღვთის რწმენა მხოლოდ კატასტროფების თავიდან აცილების მიზნით ასევე წარმოადგენს ადამიანთა რწმენის ერთ-ერთ მიზანს. განა ღვთის მორწმუნეთა უმეტესობას არ აქვს ამგვარი მინარევი? (დიახ.) მაშ, როგორ უნდა განვასხვავოთ, რომელი ადამიანები უნდა მოვიცილოთ ან გავრიცხოთ ამის გამო, და რომელი ადამიანები ავლენენ უბრალოდ გახრწნილების ნორმალურ მხილებას და არ უნდა მოვიცილოთ ან გავრიცხოთ? ადამიანთა უმეტესობისთვის მათი რწმენა შერეულია კატასტროფების თავიდან აცილების მიზნით ღვთისადმი რწმენის მოტივთან — ეს ფაქტია. მათ შორის, ვისაც ღმერთი კატასტროფების თავიდან აცილების მიზნით სწამს, თქვენ უნდა განასხვავოთ ის ურწმუნოები, რომლებიც აკმაყოფილებენ მოცილების ან გარიცხვის კრიტერიუმებს. მაგალითად, ასეთი ადამიანები, როდესაც ხედავენ, რომ კატასტროფები მძაფრდება, იწყებენ შეკრებებზე უფრო ხშირად დასწრებას და სასწრაფოდ იბრუნებენ ღვთის სიტყვების იმ წიგნებს, რომლებიც მანამდე ეკლესიაში დააბრუნეს, და ამბობენ, რომ ახლა სურთ სერიოზულად იწამონ ღმერთი. თუმცა, როგორც კი კატასტროფები გადაივლის ან ჩაცხრება, ისინი უბრუნდებიან თავიანთ ბიზნესსა და ფულის კეთებას, ბლოკავენ კონტაქტის ყველა საშუალებას, რათა და-ძმებმა ვერ იპოვონ ისინი ან ვერ შეძლონ მათთან დაკავშირება შეკრებებისთვის. როდესაც კატასტროფები იწყება, ისინი აქტიურად ეძებენ და-ძმებს, მაგრამ როდესაც კატასტროფები სრულდება, და-ძმებისთვის მათი პოვნა ძალიან რთული ხდება და იშვიათად თუ ვინმე ახერხებს მათთან დაკავშირებას. განა ეს გამოვლინებები საკმაოდ აშკარა არ არის? (დიახ.) როდესაც კატასტროფა არ არის, ისინი ამბობენ: „ადამიანებს ნორმალური ცხოვრება სჭირდებათ. ჩვენ ჩვენი საქმეები უნდა ვაკეთოთ. ყოველდღე სახლში საჭმელი უნდა მოვამზადო და ბავშვები სკოლაში უნდა წავიყვანო და წამოვიყვანო, ამიტომ ზოგჯერ შეკრებებზე დასწრებას ვერ ვახერხებ. გარდა ამისა, ცხოვრებას ფული სჭირდება; ცხოვრების ყველა ხარჯი უნდა დაიფაროს. ფულის გამომუშავების გარეშე ვერ გადავრჩებით. ამქვეყნად ფულის გარეშე ვერავინ გაძლებს. ღვთის რწმენა პრაქტიკული უნდა იყოს!“ ისინი დამაჯერებლად საუბრობენ და უამრავი მიზეზი მოჰყავთ, მთლიანად ფოკუსირებულნი არიან ფულის გამომუშავებასა და თავიანთ ყოველდღიურ საქმეებზე, მხოლოდ იშვიათად ესწრებიან შეკრებებს და იშვიათად კითხულობენ ღვთის სიტყვებს. ღვთისადმი რწმენის მიმართ მათი დამოკიდებულება ნელთბილია, არც ცივი და არც ცხელი. როდესაც კატასტროფა იწყება, ისინი ამბობენ: „ოჰ, ღმერთის გარეშე არ შემიძლია; ღმერთი მჭირდება! ყოველდღე უნდა ვლოცულობდე ღმერთის მიმართ და მოვუხმობდე მას! კატასტროფების თავიდან აცილებას კი არ ვცდილობ; მთავარი ის არის, რომ გულში ღმერთის გარეშე ყოფნა არ შემიძლია. კარგი ცხოვრება გულში ღმერთის გარეშე მაინც სიცარიელედ მეჩვენება!“ ისინი ვერ ამბობენ ვერცერთ სიტყვას, რომელიც ღვთის შეცნობას დაადასტურებდა; ყველაფერი, რასაც ამბობენ, მხოლოდ მათი ქმედებებისა და ქცევის გასამართლებელი სიტყვებია. მათ არ იციან, რამდენ წიგნს ურიგებს ღვთის სახლი ყველას; არ იციან, რა თემამდე მივიდა ქადაგებები; არ იციან, რომელ ჭეშმარიტებებზე თანაზიარება მიმდინარეობს ამჟამად საეკლესიო ცხოვრებაში. ისინი შეკრებას ექვს თვეში ერთხელ ან წელიწადში ერთხელ ესწრებიან. როდესაც ესწრებიან, ამბობენ: „არამორწმუნეები უბრალოდ საშინელნი არიან. საზოგადოება უსამართლოა. ეს სამყარო ბოროტია. ფულის საშოვნელად ძალისხმევის გაღება ასეთი რთულია! ღვთის ტვირთი ადამიანებზე მსუბუქია...“ისინი განუწყვეტლივ საუბრობენ ამ უსარგებლო რამეებზე, რომლებსაც არაფერი აქვთ საერთო შეკრების თანაზიარების თემებსა და შინაარსთან. ისინი ლოცვაში რამდენიმე ცარიელ სიტყვას ამბობენ და ღვთის რწმენის შესახებ რამდენიმე ზედაპირულ სიტყვას წარმოთქვამენ, შემდეგ კი საკუთარ თავს მორწმუნეებად მიიჩნევენ, გულში სიმშვიდესა და შვებას გრძნობენ. არის ეს ღვთის რწმენა? რა საცოდავები არიან ასეთი ადამიანები? თუ ჰკითხავთ მათ: „რატომ არ ესწრები შეკრებებს რეგულარულად?“ ისინი ამბობენ: „ჩემი პირობები ამის საშუალებას არ მაძლევს. ეს არის ის გარემო, რომელიც ღმერთმა მომიმზადა და მე უნდა დავემორჩილო.“ რა სასიამოვნოდ ჟღერს ეს სიტყვები! ისინი ასევე ამბობენ: „შეხედე, ღმერთმა მომიმზადა ეს გარემო. მთელი ჩემი ოჯახი ჩემზეა დამოკიდებული საჭმლის მხრივ, ამიტომ ფული უნდა ვიშოვო, რომ თავი გავიტანო! ამჟამად, ფულის გამომუშავება არის ის დავალება, რომელიც ღმერთმა მომცა.“ ისინი საერთოდ არ ახსენებენ თავიანთი მოვალეობის შესრულებას, ისევე როგორც თავიანთ პასუხისმგებლობებსა და ვალდებულებებს, როგორც ქმნილებისა, და მით უმეტეს, არ ახსენებენ, თუ როგორ გამოიყენონ ღვთის სიტყვები პრაქტიკაში; მხოლოდ იშვიათად ესწრებიან შეკრებას და სწირავენ რამდენიმე იუანს, ფიქრობენ რა, რომ წვლილი შეიტანეს ღვთის სახლში. არიან სხვებიც, რომლებიც, როდესაც მათი შვილები ავად ხდებიან, ლოცულობენ ღმერთის მიმართ, და რამდენიმე დღის შემდეგ, როდესაც მათი შვილები უკეთ ხდებიან, სასწრაფოდ სწირავენ გარკვეულ თანხას ეკლესიას და შემდეგ კვლავ უჩინარდებიან. ყოველ ჯერზე, როდესაც ისინი და-ძმებთან ურთიერთობენ, არასოდეს აქვთ თანაზიარება ჭეშმარიტების შესახებ და არც ღვთის სიტყვებს კითხულობენ. როდესაც არ არის კატასტროფები ან უბედურება, ისინი არასოდეს ლოცულობენ ღმერთის მიმართ. მათი ყოველდღიური საუბრები ყოველთვის ეხება საყოფაცხოვრებო წვრილმანებს, კამათს მტყუან-მართალზე, ხორციელ ცხოვრებას, სხვადასხვა სოციალურ მოვლენას და სხვადასხვა რამეს, რასაც ხედავენ და ესმით; მათ იშვიათად აქვთ თანაზიარება ღვთის სიტყვების შესახებ და არასოდეს წარმოთქვამენ გულწრფელ სიტყვას ღვთის რწმენასთან დაკავშირებით. ისინი უბრალოდ ინარჩუნებენ თავიანთ ადგილს ეკლესიაში, რათა ეძიონ ღვთის მზრუნველობა და მფარველობა. ეს არის ღვთისადმი რწმენის მათი გზა; ისინი უბრალოდ ეძიებენ მშვიდობასა და კურთხევას ისე, რომ საერთოდ არ ისწრაფვიან ჭეშმარიტებისკენ. მათ სულაც არ აინტერესებთ ჭეშმარიტება. მათ მხოლოდ სარგებლის, მადლისა და კურთხევის მიღება სურთ ღვთის რწმენით. მათ არ ადარდებთ საიქიო ცხოვრება, რადგან ვერ ხედავენ მას და საერთოდ არ სჯერათ მისი. მათ მხოლოდ ამ ცხოვრებაში სურთ ღვთის მადლით ტკბობა და ყოველგვარი კატასტროფის თავიდან აცილება. ვინაიდან ღმერთი და ეკლესია მათი თავშესაფარია, როდესაც ისინი შეკრებებს ესწრებიან, ეს აუცილებლად მაშინ ხდება, როდესაც სირთულეებს ან კატასტროფებს აწყდებიან. არიან ასეთი ადამიანები ღვთის გულწრფელი მორწმუნეები? (არა.) როგორი ადამიანები არიან ისინი? (ოპორტუნისტები და ურწმუნოები.) ესენი არიან ურწმუნოები, რომლებსაც სურთ გამოიყენონ ეკლესია კატასტროფების თავიდან ასაცილებლად. უნდა მიეცეთ თუ არა ასეთ ადამიანებს ეკლესიაში დარჩენის უფლება? (არა.) როდესაც ისინი შეკრებებზე მოდიან, აწუხებენ სხვებს და შინაგანად აღიზიანებენ მათ. ადამიანთა უმეტესობა ზედმეტად თავაზიანია და უხერხულად გრძნობს თავს, რომ სცადოს მათი შეზღუდვა, ამიტომ აძლევენ მათ უფლებას, ილაყბონ და ხელი შეუშალონ ყველას ღვთის სიტყვების ჭამასა და სმაში. რა უნდა გააკეთონ წინამძღოლებმა და მუშაკებმა ამ დროს? განა არ უნდა აიღონ მათ პასუხისმგებლობა ასეთი ადამიანების შეზღუდვაზე, უმრავლესობის ინტერესების დაცვასა და ნორმალური საეკლესიო ცხოვრების შენარჩუნებაზე? (დიახ.) შეგიძლია, ჩამოართვა მათ ღვთის სიტყვების წიგნები და ურჩიო ეკლესიის დატოვება. არსებობს სხვადასხვა გზა იმისათვის, რომ ვინმე დაარწმუნო ეკლესიის დატოვებაში — თავად შეგიძლიათ მოიფიქროთ. უბრალოდ დარწმუნდით, რომ ისინი ვეღარ დაუკავშირდებიან და-ძმებს. დავუშვათ, ვინმე ამბობს: „ეს ადამიანი კარგია. ის უბრალოდ საყოფაცხოვრებო წვრილმანებზე საუბრობს ეკლესიაში, მაგრამ არ აფერხებს ეკლესიის საქმეს და გავლენას არ ახდენს ჩვენ მიერ მოვალეობის შესრულებაზე, ამიტომ შემწყნარებლები უნდა ვიყოთ! ღვთისადმი რწმენაში განა არ უნდა შევიწყნაროთ და ავიტანოთ ყველა სახის ადამიანი? ღმერთს სურს, რომ ყველა ადამიანი გადარჩეს და არ სურს, რომ ვინმე დაიღუპოს და წარწყმდეს!“ მაშინ უნდა დაფიქრდე, არიან თუ არა ისინი ხსნის ობიექტები. თუ არ არიან, განა არ უნდა ამოვიცნოთ და მოვიცილოთ ისინი? (დიახ.) ზოგიერთი ადამიანი ამბობს: „მე ზედმეტად თავაზიანი ვარ; უხერხულად ვიგრძნობდი თავს, რომ მეცადა მათი დარწმუნება ეკლესიის დატოვებაში.“ ამ პრობლემის მოგვარება ადვილია. თუ უბრალოდ არ დაუკავშირდები მათ, ისინი ვერ შეგაწუხებენ და ვერ შეგბოჭავენ. რომც გადაეყარო მათ, არ არის საჭირო მათთან ურთიერთობაში შესვლა. არ არის საჭირო მათთან ღვთის რწმენის საკითხებზე საუბარი; უბრალოდ მოექეცი მათ, როგორც არამორწმუნეებს. ზოგიერთი ადამიანი ამბობს: „განა არ შეგვიძლია დავეხმაროთ მათ სიყვარულით და გავუზიაროთ ის ჭეშმარიტება, რომელიც ჩვენ გვესმის?“ ასეთი ურწმუნოების მიმართ, თუ ნამდვილად გაქვს სიყვარული, შეგიძლია სცადო. თუ ნამდვილად შეძლებ მათ შეცვლას, მაშინ მათი მოცილება ან გარიცხვა არ არის საჭირო. ზოგიერთი ადამიანი ამბობს: „მე ტყუილად არ დავხარჯავ ძალისხმევას. მათი დახმარება უსარგებლოა, ეს ღორის დაბანას ჰგავს; რაც არ უნდა სუფთად გარეცხო, მაინც წავა და ტალახში ამოიგანგლება. სწორედ ასეთი არსებაა ის; ის არ შეიცვლება!“ თუ შეგიძლია ამის გაგება, მაშინ მართალი ხარ. კვლავაც გაუზიარებ ჭეშმარიტებას ასეთ ურწმუნოებს მათ დასახმარებლად? კვლავაც გააკეთებთ ამ უაზრო საქმეს? (არა.) ამ ეტაპზე ხვდებით, რომ სულელები იყავით და ვერ ამოიცანით ადამიანები. ურწმუნოები ვერ შეიცვლებიან. ამ ადამიანებმა ასევე იციან, რომ ისინი, ვისაც ღმერთი სწამს, კეთილ საქმეებს აკეთებენ და ერიდებიან ცუდის კეთებას, რომ ისინი არ ჩაგრავენ და არ ატყუებენ სხვებს. მათ აქვთ კარგი შთაბეჭდილება მათზე, ვისაც ღმერთი სწამს, ამიტომ ინიღბებიან ლოზუნგით „მწამს, რომ ღმერთი არსებობს“ და „ღვთის რწმენა კარგია“ და შემოძვრებიან ეკლესიაში, რათა ხალხს თავი ძმად ან დად მოაჩვენონ. ზოგიერთი ადამიანი ნამდვილად ტყუვდება ამით, ჭეშმარიტად მიიჩნევს მათ ძმად ან დად, ხშირად სტუმრობს და ეხმარება მათ. მხოლოდ დიდი ხნის შემდეგ ხვდებიან: „ეს ადამიანი ეკლესიაში მხოლოდ მაშინ მოდის, როდესაც კატასტროფებს ან სირთულეებს აწყდება და უსარგებლო, უაზრო რამეებს ამბობს. როდესაც საქმეები კარგად მისდით და ყველაფერი რიგზე აქვთ, როდესაც მათი ცხოვრება კარგია, ისინი ყველას უგულებელყოფენ. ადრე რომ გვცოდნოდა, რომ ასეთი არამზადა იყო, არ დავეხმარებოდით და ამდენ ძალისხმევას არ დავხარჯავდით!“ აქვს თუ არა ახლა სინანულს რაიმე აზრი? სინანულისთვის უკვე გვიანია — უკვე ამდენი ისაუბრე ამაოდ! მოკლედ, ასეთი ურწმუნოები რაც შეიძლება ადრე უნდა ამოვიცნოთ, გავუმკლავდეთ მათ და მოვიცილოთ ეკლესიიდან. ნუ მიიჩნევთ მათ და-ძმებად; ისინი არ არიან და-ძმები. მხოლოდ ის ადამიანები არიან და-ძმები, რომლებიც ღვთის მიერ არიან რჩეულნი; მხოლოდ ისინი არიან და-ძმები, ვისი გადარჩენაც შესაძლებელია და ვინც ისწრაფვის ღვთის თაყვანისცემისკენ. ისინი, ვინც ღვთის სახლში ტრიალებენ კატასტროფების თავიდან ასაცილებლად და ხარბად ტკბებიან ღვთის მადლით ისე, რომ არ იღებენ ჭეშმარიტებას, ურწმუნოები არიან. ისინი არ არიან და-ძმები და, რა თქმა უნდა, არ არიან ღვთის რჩეული ხალხი. გესმით? ასეთ ურწმუნოებს პრინციპების შესაბამისად უნდა მოვექცეთ; მათ ისე უნდა მოექცნენ, როგორც საჭიროა. ეს არის წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობა და ეს ასევე არის პრინციპი, რომელიც ღვთის თითოეული რჩეულისთვის ნათელი უნდა იყოს.
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წინამძღოლთა და მუშაკთა პასუხისმგებლობები (23)

პუნქტი მეთოთხმეტე: ყოველგვარი ბოროტი ადამიანისა და ანტიქრისტეს ოპერატიული ამოცნობა, შემდეგ კი მათი ჩამოშორება ან განდევნა (ნაწილი მეორე)

წინა შეკრებაზე თანავეზიარეთა წინამძღოლთა და მუშაკთა მეთოთხმეტე პასუხისმგებლობას: „ყოველგვარი ბოროტი ადამიანისა და ანტიქრისტეს ოპერატიული ამოცნობა, შემდეგ კი მათი ჩამოშორება ან განდევნა.“ თანაზიარება შეეხო ამის ერთ ასპექტს: რა არის ეკლესია. ეკლესიის განმარტებასთან თანაზიარების შემდეგ, თქვენთვის ნათელია თუ არა კავშირი მასა და წინამძღოლთა და მუშაკთა მეთოთხმეტე პასუხისმგებლობას შორის? (მას შემდეგ, რაც ღმერთმა თანაგვაზიარა ეკლესიის განმარტებას, ჩვენ გავიგეთ, რატომ არსებობს ეკლესიები, რა როლს თამაშობს ეკლესია და რა საქმეს აღასრულებს იგი. ამის საფუძველზე ჩვენ შეგვიძლია ამოვიცნოთ, თუ რომელი ადამიანები იწვევენ ეკლესიაში რღვევასა და არეულობას და არ თამაშობენ დადებით როლს, შემდეგ კი ჩამოვაშოროთ ან განვდევნოთ ეს ადამიანები.) ეკლესიის რაობის გაგების შემდეგ წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა შეიცნონ, რატომ აარსებს ღმერთი ეკლესიებს, რა გავლენას ახდენს ეკლესიების ჩამოყალიბება ადამიანებზე, რა საქმე უნდა აღასრულონ ეკლესიებმა, როგორი ტიპის ადამიანები ქმნიან ეკლესიას და ვინ არიან ჭეშმარიტი ძმები და დები. ყოველივე ამის გაგებისა და შეცნობის შემდეგ, უკვე გაქვთ საბაზისო ცნება და განმარტება, ისევე, როგორც პრინციპების საფუძველი იმ საქმისთვის, რომელიც ასახულია მეთოთხმეტე პასუხისმგებლობაში: „ყოველგვარი ბოროტი ადამიანისა და ანტიქრისტეს ოპერატიული ამოცნობა, შემდეგ კი მათი ჩამოშორება ან განდევნა.“ ეს არის ის, რაც ნათლად უნდა გესმოდეთ და იცოდეთ თეორიისა და ხედვის თვალსაზრისით. ამის გაგების შემდეგ პირველი საქმე, რომელიც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა შეასრულონ, არის ყოველგვარი ბოროტი ადამიანის ამოცნობა. რა არის ამის გაკეთების სტანდარტები და პრინციპები? ყოველგვარი ბოროტი ადამიანის ამოცნობა უნდა ეფუძნებოდეს ეკლესიის განმარტებას, ეკლესიის არსებობის მნიშვნელობასა და ღირებულებას და იმ საქმეს, რომლის შესასრულებლადაც ღმერთი აარსებს ეკლესიებს. გასულ ჯერზე, სხვადასხვა ტიპის ბოროტი ადამიანების გარჩევის სტანდარტები და საფუძვლები დავყავით სამ ძირითად კატეგორიად. რა არის ეს სამი კატეგორია? (ღვთისადმი რწმენის მიზანი, ადამიანობა და მოვალეობისადმი დამოკიდებულება.) არის თუ არა ეს სამი ძირითადი კატეგორია საკმარისად კონკრეტული და ყოვლისმომცველი? ზოგიერთი ამბობს: „რატომ არ ეფუძნება ყოველგვარი ადამიანის ამოცნობა იმას, თუ რა ხარისხით უყვართ მათ ჭეშმარიტება და რა ხარისხით ემორჩილებიან ღმერთს და ეშინიათ მისი, არამედ ეფუძნება ღვთისადმი რწმენის მათ მიზანს, მათ ადამიანობასა და მოვალეობისადმი მათ დამოკიდებულებას? განა ეს სტანდარტები მეტისმეტად დაბალი არ არის? სხვა სიტყვებით რომ ვთქვათ, ამ სამი კატეგორიის კონკრეტული შინაარსიდან გამომდინარე, რატომ არ არის უფრო ღრმა მსჯელობა ადამიანების დამოკიდებულებაზე ღვთისა და ჭეშმარიტების მიმართ? რატომ არ არის ნახსენები, არიან თუ არა ადამიანები მზად, მიიღონ გასხვლა, განკითხვა და გაკიცხვა, აქვთ თუ არა მათ ღვთისადმი მორჩილი და ღვთისმოშიში გული და ჭეშმარიტებასთან დაკავშირებული სხვა უფრო სიღრმისეული შინაარსი?“ გიფიქრიათ ოდესმე ამ კითხვაზე? მოდით, ჯერჯერობით ნუ ჩავუღრმავდებით ამ საკითხს. მოდით, პირველ რიგში განვიხილოთ ეს სამი კრიტერიუმი: ადამიანების მიზანი ღვთისადმი რწმენისთვის, მათი ადამიანობა და მათი დამოკიდებულება მოვალეობისადმი. მათი სახელწოდებებით თუ ვიმსჯელებთ, არის თუ არა ეს სამი კრიტერიუმი ზედაპირული? თუ ადამიანი არ შეესაბამება სტანდარტს ამ სამი ყველაზე საბაზისო კრიტერიუმის მიხედვით, შეიძლება თუ არა მას ეწოდოს ძმა ან და? (არა.) შეიძლება თუ არა იგი მიჩნეულ იქნას ეკლესიის წევრად? შეიძლება თუ არა იგი ღვთის მიერ აღიარებულ იქნას ეკლესიის ნაწილად? (არა.) მათთვის აქედან არცერთი არ არის შესაძლებელი. მაშასადამე, თუ ადამიანი შეუფერებელია ან არ აკმაყოფილებს სტანდარტებს ამ სამი კრიტერიუმიდან რომელიმეს მიხედვით, მაშინ ასეთი პირები უნდა იქნენ ამოცნობილნი; ისინი განეკუთვნებიან სხვადასხვა ტიპის ბოროტი ადამიანების რიგებს, და ისინი უნდა ჩამოვიშოროთ ან განვდევნოთ. არის თუ არა ადამიანი ძმა ან და, ღვთის მიერ აღიარებული, ან წევრი, რომელიც ეკლესიამ უნდა მიიღოს, სულ მცირე, დამოკიდებულია იმაზე, შეესაბამება თუ არა იგი სტანდარტს და აკმაყოფილებს თუ არა ამ სამ კრიტერიუმს. თუ იგი ამ სამ კრიტერიუმსაც კი არ აკმაყოფილებს, მაშინ იგი ნამდვილად არ არის ძმა ან და. ბუნებრივია, ღმერთი არ აღიარებს მას და არც ეკლესიამ უნდა მიიღოს იგი. მაშ, როგორ უნდა მოეპყროს და მოექცეს მას ეკლესია? (იგი უნდა ჩამოვაშოროთ ან განვდევნოთ.) როგორც კი ამოვიცნობთ მას, იგი უნდა ჩამოვაშოროთ ან განვდევნოთ. სწორედ ასეა.

სხვადასხვა ტიპის ბოროტი ადამიანების ამოცნობის სტანდარტები და საფუძვლები

I. ღმერთის რწმენის მიზნის საფუძველზე

დ. ოპორტუნისტულად მოქმედება

წინა შეკრებაზე ჩვენთანავეზიარეთ და ჩამოვთვალეთ ღვთისადმი რწმენის სამი მიზანი. თუ მათ სათაურებად ჩამოვთვლით, პირველია თანამდებობის პირად გახდომის სურვილის დაკმაყოფილება; მეორე საპირისპირო სქესის ძიება; და მესამე კატასტროფების თავიდან აცილება. ჩვენ დავასრულეთ თანაზიარება ამ სამ მიზანზე. შემდეგ ჩვენ თანავეზიარებით მეოთხე მიზანს: ზოგიერთ ადამიანს ღმერთისა წმინდად ოპორტუნისტული მიზეზების გამო სწამს, ამიტომ ამ მიზნის სათაურია „ოპორტუნისტული მოქმედება“. ზოგიერთი ადამიანი ხედავს, რომ რელიგიურ სამყაროში ყველა რელიგია და აღმსარებლობა გაპარტახებულია და არ გააჩნია სულიწმიდის საქმე—რომ ადამიანების რწმენა და სიყვარული განელდა, რომ თავად ადამიანები სულ უფრო მეტად გაირყვნენ და ხსნის იმედს ვეღარ ხედავენ, და რომ ადამიანებს მრავალი წლის განმავლობაში სწამდათ უფლისა ისე, რომ არაფერი მიუღიათ. ხედავენ რა, რომ რელიგიური სამყარო მთლიანად უდაბნოდ იქცა, ისინი საკუთარი თავისთვის დაწინაურების გზას ეძებენ. ისინი ფიქრობენ: „რომელ ეკლესიაშია ახლა მეტი ხალხი, რომელი ჰყვავის და რომელს აქვს განვითარების პერსპექტივები?“ ისინი აღმოაჩენენ, რომ ყოვლისშემძლე ღვთის ეკლესია, რომელსაც რელიგიური სამყარო ეწინააღმდეგება და გმობს, ჰყვავის, რომ მას აქვს სულიწმიდის საქმე და კარგად ვითარდება როგორც ქვეყნის შიგნით, ისე საზღვარგარეთ. ისინი ფიქრობენ: „გავიგე, რომ ამ ეკლესიის წევრთა რაოდენობა იზრდება, რომ ის კარგად ვითარდება, ფლობს უხვ ადამიანურ, მატერიალურ და ფინანსურ რესურსებს და აქვს განვითარების პერსპექტივა. თუ გამოვიყენებ ამ კარგ შესაძლებლობას და შევუერთდები მათ ეკლესიას, განა ვერ შევძლებ გარკვეული სარგებლის მიღებას? განა არ უზრუნველვყოფ ჩემთვის კარგ პერსპექტივას?“ ასეთი განზრახვით,მიზნით და ცოტაოდენი ცნობისმოყვარეობით ისინი ეკლესიაში აღწევენ. მას შემდეგ, რაც ეს ადამიანები ეკლესიაში შეაღწევენ, ისინი აღარ არიან დაინტერესებულნი ჭეშმარიტებით, ღვთისადმი რწმენით ან თავიანთი ცხოვრებისეული ხასიათის ტრანსფორმაციით. ეკლესიაში მათი გაწევრიანების მიზანი მხოლოდ მფარველის ან თავშესაფრის პოვნა და სასურველი პერსპექტივის მოძებნაა. სინამდვილეში, გულის სიღრმეში მათ არავითარი ინტერესი არ აქვთ ღვთისადმი რწმენის, ღვთის მიერ გამოხატული ჭეშმარიტებების ან ხსნის საქმის მიმართ, რომელსაც ღმერთი აღასრულებს, და არ სურთ ამ საკითხებზე მოსმენა ან მათი ძიება. კერძოდ, მათ სრულიად არ გააჩნიათ ინტერესი ღვთის საქმისა და სულიწმიდის საქმის მიმართ. ეს ადამიანები ჰგვანან საზოგადოებაში არსებულ ოპორტუნისტებს, რომლებიც, რომელ სფეროშიც არ უნდა მივიდნენ, ამას მხოლოდ იმისთვის აკეთებენ, რომ იპოვონ შესაძლებლობები დიდების, სარგებლისა და სტატუსის მოსაპოვებლად, და უბრალოდ დებენ ინვესტიციებს და იხდიან საფასურს საკუთარი პერსპექტივებისა და ბედისწერის გამო. როგორც კი აღმოაჩენენ, რომ იმჟამად არ არსებობს აშკარა პერსპექტივები იმ სფეროში ან ინდუსტრიაში, რომელშიც ჩაერთვნენ, ან რომ ეს ინდუსტრია არ აძლევს მათ საკუთარი ძლიერი მხარეების წარმოჩენისა და სამყაროში აღზევების საშუალებას, ისინი ხშირად გონებაში წონიან, შეიცვალონ თუ არა სამსახური ან გადავიდნენ თუ არა სხვა სფეროში. რასაც არ უნდა აკეთებდნენ, ასეთი ადამიანები ყოველთვის ელიან შესაძლებლობას, რომ იმოქმედონ; მათ აქვთ განზრახვა და მიზანი ეკლესიაში გაწევრიანებისთვის. როდესაც ეკლესია ყვავის, როდესაც მას შეუძლია მტკიცედ დგომა და აქვს განვითარების პერსპექტივები საზოგადოებაში ან ნებისმიერ ქვეყანაში, ისინი აქტიურად და ენთუზიაზმით ერთვებიან ეკლესიის საქმეში. მაგრამ როგორც კი ეკლესია იჩაგრება და იზღუდება, ან არ შეუძლია მათი პირადი სურვილებისა და მოთხოვნების დაკმაყოფილება, ისინი ფიქრობენ იმაზე, დატოვონ თუ არა ეკლესია და იპოვონ თუ არა სხვა გზა საკუთარი თავისთვის. ნათელია, რომ ამ ადამიანების ეკლესიაში გაწევრიანების რეალური მიზანი არ არის ის, რომ ისინი დაინტერესებულნი არიან ჭეშმარიტებით; ისინი არ გაწევრიანებულან ეკლესიაში ღმერთის არსებობისა და ადამიანთა გადარჩენის ღვთის ახალი საქმის აღიარების საფუძველზე. მაშინაც კი, როდესაც ისინი ირჩევენ ეკლესიას, ისინი უპირატესობას ანიჭებენ ცნობილ, ფართომასშტაბიან ეკლესიას მრავალი წევრით, განსაკუთრებით ისეთს, რომელსაც აქვს გარკვეული დონის ცნობადობა როგორც ქვეყნის შიგნით, ისე საზღვარგარეთ. მათთვის მხოლოდ ამგვარი ეკლესია აკმაყოფილებს მათ სტანდარტებს და სრულად შეესაბამება იმ მიზნებს, რომელთაკენაც ისინი ისწრაფვიან ან რომლებსაც ეძიებენ. მაგრამ რაც არ უნდა მოხდეს, მათ ნამდვილად არასოდეს სწამდათ ჭეშმარიტება და არც ღმერთის არსებობა ან ღვთის საქმე უღიარებიათ გულწრფელად. მაშინაც კი, თუ ჩანს, რომ ისინი ზოგჯერ აკეთებენ რაღაცას ეკლესიისთვის ან ერთვებიან ეკლესიის საქმის რომელიმე ნაწილში, მათი გულის სიღრმეში მათი დამოკიდებულება ჭეშმარიტებისა და ღვთის მიმართ უცვლელი რჩება. როგორია მათი დამოკიდებულება? მათი მუდმივი დამოკიდებულებაა, უბრალოდ მიჰყვნენ დინებას ამჟამად, რათა ნახონ, კონკრეტულად რისი მიღება შეუძლიათ ამ ეკლესიიდან, ნახონ, ზუსტად ღვთის მიერ წარმოთქმული რამდენი სიტყვა შეიძლება ახდეს და რა ხარისხით, და ნახონ, როდის შეიძლება ღვთის მიერ ადამიანისთვის აღთქმული კურთხევის მიღება, და შეიძლება თუ არა ამ კურთხევის ხილვა და აღსრულება მოკლე დროში. მათი დამოკიდებულება ყოველთვის ასეთია. ისინი მოდიან ღვთის სახლში ცნობისმოყვარეობითა და სურვილით, რომ სცადონ, და იმ დამოკიდებულებით, რომ თუ ღვთის სიტყვები აღსრულდება და ახდება, მაშინ ისინი მიიღებენ კურთხევას და არ იზარალებენ. ასეთი ადამიანები მოდიან ღვთის სახლში და, მაშინაც კი, თუ ჩანს, რომ ისინი მეგობრულად არიან განწყობილნი სხვების მიმართ, იცავენ წესებს, არ იწვევენ რღვევას ან არეულობას და არ ერთვებიან ავი განზრახვით ქმედებებში, ღვთისა და ჭეშმარიტების მიმართ მათი დამოკიდებულების საფუძველზე, ისინი შეიძლება ამოცნობილ იქნან, როგორც აშკარა ურწმუნონი.

როგორ შეგვიძლია, ამოვიცნოთ ურწმუნოთა ის ტიპი, რომლებსაც ღმერთი მხოლოდ იმიტომ სწამთ, რომ ოპორტუნისტულად მიიღონ კურთხევა და არ აქვთ ჭეშმარიტების მოპოვების არანაირი სურვილი? რამდენი ქადაგებაც არ უნდა მოისმინონ, როგორადაც არ უნდა თანავუზიარებდეთ მათ ჭეშმარიტებას, მათი ფიქრები და შეხედულებები ადამიანებზე, მოვლენებსა და საგნებზე, მათი შეხედულება ცხოვრებასა და ღირებულებებზე არასოდეს იცვლება. რატომ ხდება ასე? იმიტომ, რომ ისინი არასდროს უღრმავდებიან სერიოზულად ღვთის სიტყვებს და სრულიად არ იღებენ ღვთის მიერ გამოხატულ ჭეშმარიტებებს ან იმას, რასაც ღმერთი ამბობს სხვადასხვა საკითხზე. ისინი უბრალოდ ებღაუჭებიან საკუთარ შეხედულებებსა და სატანის ფილოსოფიებს. გულის სიღრმეში მათ კვლავ სჯერათ, რომ სატანის მსოფლმხედველობა და ლოგიკა მართებული და სწორია. მაგალითად: „ყველა საკუთარ თავზე ზრუნავს და ეშმაკი წაიღებს უკანასკნელს“, „მოხელეები არ ურთულებენ საქმეს მათ, ვისაც ძღვენი მიაქვს“, ან „კეთილ ადამიანებს მშვიდობიანი ცხოვრება აქვთ“. არიან ისეთებიც, რომლებიც ამბობენ: „როდესაც ადამიანებს ღმერთი სწამთ, ისინი კეთილები უნდა იყვნენ, რაც ნიშნავს, რომ არასდროს უნდა მოუსპონ სიცოცხლე სხვას; სიცოცხლის მოსპობა ცოდვაა და ღვთის წინაშე მიუტევებელია“. როგორი შეხედულებაა ეს? ეს ბუდისტური შეხედულებაა. თუმცა ბუდისტური შეხედულება შეიძლება შეესაბამებოდეს ადამიანების წარმოდგენებსა და წარმოსახვას, იგი მოკლებულია ყოველგვარ ჭეშმარიტებას. ღვთისადმი რწმენა უნდა ეფუძნებოდეს ღვთის სიტყვებს; მხოლოდ ღვთის სიტყვებია ჭეშმარიტება. ღვთისადმი რწმენაში ზოგიერთი ადამიანი არამორწმუნეთა აბსურდულ შეხედულებებსა და რელიგიური სამყაროს მცდარ თეორიებსაც კი იღებს როგორც ჭეშმარიტებას, ის მათ ძვირფასად მიიჩნევს და ებღაუჭება. არიან კი ეს ადამიანები ისინი, ვინც იღებს ჭეშმარიტებას? მათ არ შეუძლიათ, განასხვავონ ადამიანის სიტყვები ღვთის სიტყვებისგან, ან ეშმაკნი და სატანა ერთადერთი ჭეშმარიტი ღვთისგან, შემოქმედისგან. ისინი არ ლოცულობენ ღვთის მიმართ და არ ეძიებენ ჭეშმარიტებას, და არც ღვთის მიერ გამოხატულ არცერთ ჭეშმარიტებას იღებენ. მათი ფიქრები და შეხედულებები ადამიანებზე, გარე სამყაროსა და ყველა სხვა საკითხზე არასდროს იცვლება. ისინი ებღაუჭებიან მხოლოდ იმ შეხედულებებს, რომლებიც ყოველთვის ჰქონდათ და რომლებიც ტრადიციული კულტურიდან მომდინარეობს. რაც არ უნდა აბსურდული იყოს ეს შეხედულებები, მათ არ შეუძლიათ ამის აღქმა, ისინი კვლავაც მტკიცედ იცავენ ამ მცდარ შეხედულებებს და არ თმობენ მათ. ეს ურწმუნოს ერთ-ერთი გამოვლინებაა. რა არის მეორე? ის, რომ მათი ენთუზიაზმი, გრძნობები და რწმენა იცვლება იმის მიხედვით, თუ როგორ იზრდება ეკლესიის მასშტაბები და როგორ მუდმივად იზრდება მისი სტატუსი საზოგადოებაში. მაგალითად, როდესაც ეკლესიის საქმე საზღვარგარეთ გავრცელდა და მისი მასშტაბები გაიზარდა, როდესაც სახარების საქმე სრულად გავრცელდა, მათ დაინახეს ეს და მყისიერად იგრძნეს ძალების მოზღვავება. მათ იგრძნეს, რომ ეკლესია სულ უფრო და უფრო გავლენიანი ხდებოდა და აღარ დაიტანჯებოდა მთავრობის ჩაგვრისა და დევნისგან, მათ სწამდათ, რომ არსებობდა იმედი ღვთისადმი მათი რწმენისთვის, რომ შეეძლოთ თავაწეულებს ევლოთ; და ამგვარად, მათ იგრძნეს, რომ ღვთისადმი რწმენით სწორი ფსონი დადეს, რომ მათი რისკი საბოლოოდ გაამართლებდა. მათ იგრძნეს, რომ კურთხევის მიღების მათი შანსები სულ უფრო და უფრო იზრდებოდა და საბოლოოდ გამხიარულდნენ. გასულ წლებში ისინი თავს დაჩაგრულად, შევიწროებულად და დამწუხრებულად გრძნობდნენ, რადგან ხშირად ხედავდნენ დიდი წითელი დრაკონის მიერ ქრისტიანების დაპატიმრებებსა და ჩახშობას. რატომ გრძნობდნენ ისინი მწუხარებას? იმიტომ, რომ ეკლესია ასეთ მძიმე მდგომარეობაში იყო და ისინი წუხდნენ იმაზე, გააკეთეს თუ არა სწორი არჩევანი ღვთისადმი რწმენით, და უფრო მეტიც, ისინი შეწუხებულნი და შეშფოთებულნი იყვნენ იმით, უნდა დარჩენილიყვნენ თუ დაეტოვებინათ ეკლესია. იმ წლებში, რა არახელსაყრელი გარემოებების წინაშეც არ უნდა მდგარიყო ეკლესია, ეს გავლენას ახდენდა მათ ემოციებზე; რა საქმეც არ უნდა გაეკეთებინა ეკლესიას და როგორადაც არ უნდა ემერყევა ეკლესიის რეპუტაციასა და სტატუსს საზოგადოებაში, ეს გავლენას ახდენდა მათ ემოციებსა და განწყობაზე. კითხვა იმის შესახებ, უნდა დარჩენილიყვნენ თუ წასულიყვნენ, ყოველთვის ტრიალებდა მათ გონებაში. ასეთი ადამიანები ურწმუნონი არიან, განა ასე არ არის? როდესაც ეკლესიას ეროვნული მთავრობა გმობს და ავიწროებს, ან როდესაც მორწმუნეებს აპატიმრებენ ან განიკითხავენ, გმობენ, ცილს სწამებენ და უარყოფენ რელიგიურ სამყაროში, ისინი თავს ღრმად პატივაყრილად გრძნობენ და დიდ სირცხვილსა და დამცირებასაც კი განიცდიან ეკლესიაში გაწევრიანების გამო; მათი გულები მერყეობს და ისინი ნანობენ ღვთისადმი რწმენასა და ეკლესიაში გაწევრიანებას. მათ არასოდეს აქვთ განზრახვა, გაიზიარონ ეკლესიის სიხარული და გასაჭირი, ან დაიტანჯონ ქრისტესთან ერთად. სამაგიეროდ, როდესაც ეკლესია ჰყვავის, ისინი რწმენით აღსავსენი ჩანან, მაგრამ როდესაც ეკლესია იდევნება, უარყოფილია, იჩაგრება და იგმობა, მათ სურთ გაქცევა, წასვლა. როდესაც ისინი ვერ ხედავენ კურთხევის მიღების ვერავითარ იმედს, ან ცათა სასუფევლის სახარების გავრცელების ვერავითარ იმედს, მათ კიდევ უფრო მეტად სურთ წასვლა. როდესაც ისინი ვერ ხედავენ ღვთის სიტყვების აღსრულებას და არ იციან, როდის დაატყდებათ თავს დიდი კატასტროფები და როდის დასრულდება ისინი, ან როდის განხორციელდება ქრისტეს სასუფეველი, ისინი გაურკვევლად მერყეობენ და არ ძალუძთ თავიანთი მოვალეობის უდრტვინველად შესრულება. ყოველთვის, როცა ეს ხდება, მათ სურთ მიატოვონ ღმერთი, დატოვონ ეკლესია და იპოვონ გამოსავალი. ასეთი ადამიანები ურწმუნონი არიან, განა ასე არ არის? მათი ყოველი ნაბიჯი საკუთარი ხორციელი ინტერესებისთვისაა. მათი ფიქრები და შეხედულებები არასოდეს შეიცვლება თანდათანობით, ღვთის საქმის მათი გამოცდილების მეშვეობით, ან მისი სიტყვების კითხვით, ჭეშმარიტებასთან თანაზიარებითა და საეკლესიო ცხოვრებით. როდესაც მათ რაღაც ემართებათ, ისინი არასდროს ეძიებენ ჭეშმარიტებას, ან არ ეძებენ იმას, თუ რას ამბობს ამის შესახებ ღვთის სიტყვები, რა არის ღვთის განზრახვები, როგორ წარმართავს ღმერთი ადამიანებს, ან რას ითხოვს იგი ადამიანებისგან. ეკლესიაში გაწევრიანების მათი ერთადერთი მიზანია, დაელოდონ იმ დღეს, როდესაც ეკლესია შეძლებს „თავაწეულმა იაროს“, რათა ხელში ჩაიგდონ ის სარგებელი, რომელიც ყოველთვის სურდათ. რა თქმა უნდა, ისინი ეკლესიაში იმიტომაც გაწევრიანდნენ, რომ დაინახეს, რომ ღვთის სიტყვები ჭეშმარიტებაა — მაგრამ ისინი სრულიად არ იღებენ ჭეშმარიტებას და არ სწამთ, რომ ღვთის ყველა სიტყვა აღსრულდება. მაშ, რას იტყვით, არიან ასეთი ადამიანები ურწმუნონი? (დიახ.) რაც არ უნდა მოხდეს ეკლესიაში ან გარე სამყაროში, ისინი სწონიან, რამდენად დაზარალდება მათი ინტერესები და რამხელა გავლენას მოახდენს ეს იმ მიზნებზე, რომლებისკენაც ისწრაფვიან. პრობლემის უმცირესი ნიშნისთანავე, ისინი მყისიერად და დიდი გამჭრიახობით იწყებენ ფიქრს საკუთარ პერსპექტივებზე, ინტერესებზე და იმაზე, უნდა დარჩნენ ეკლესიაში თუ დატოვონ იგი. არიან ისეთი ადამიანებიც, რომლებიც გამუდმებით კითხულობენ: „შარშან ითქვა, რომ ღვთის საქმე დასრულდებოდა — მაშ, რატომ გრძელდება ისევ? კონკრეტულად რომელ წელს დასრულდება ღვთის საქმე? განა არ მაქვს უფლება, ვიცოდე? საკმარისად დიდხანს ვითმინე, ჩემი დრო ძვირფასია, ჩემი ახალგაზრდობა ძვირფასია — ნამდვილად არ შეგიძლიათ ასე გაურკვევლობაში მამყოფოთ.“ ისინი განსაკუთრებით მგრძნობიარენი არიან იმის მიმართ, აღსრულდა თუ არა ღვთის სიტყვები, ასევე ეკლესიის მდგომარეობის, მისი სტატუსისა და რეპუტაციის მიმართ. მათ არ ადარდებთ, შესწევთ თუ არა უნარი, მოიპოვონ ჭეშმარიტება ან შეუძლიათ თუ არა ხსნის პოვნა, მაგრამ ძალიან მგრძნობიარენი არიან იმის მიმართ, შეძლებენ თუ არა არსებობის შენარჩუნებას და მიიღებენ თუ არა სარგებელსა და კურთხევას ღვთის სახლში დარჩენით. ასეთი ადამიანები ოპორტუნისტულად განწყობილნი არიან კურთხევის მიღების სურვილში. ბოლომდეც რომ სწამდეთ, ისინი მაინც ვერ გაიგებენ ჭეშმარიტებას და არ ექნებათ არავითარი გამოცდილებითი დამოწმება, რის შესახებაც შეძლებდნენ საუბარს. შეგხვედრიათ ასეთი ადამიანები? სინამდვილეში, ასეთი ადამიანები ყველა ეკლესიაში არსებობენ. ყურადღებით უნდა იყოთ მათ ამოსაცნობად. ასეთი პირები ურწმუნონი არიან, ისინი უბედურებაა ღვთის სახლში, მათ ეკლესიისთვის დიდი ზიანი მოაქვთ და არავითარი სარგებელი, და ეკლესია მათგან უნდა გაიწმინდოს.

მოდით, შევაჯამოთ ოპორტუნისტების მახასიათებლები. მათი პირველი მახასიათებელი არის ის, რომ ისინი ძალიან სერიოზულად არ ეკიდებიან საკითხს,, არსებობს თუ არა ღმერთი. თუ მათ ჰკითხავ, არსებობს თუ არა ღმერთი, ისინი გიპასუხებენ: „ალბათ. მაგრამ არც ისაა პრობლემა, თუ არ არსებობს. მე აქ მხოლოდ იმისთვის ვარ, რომ ზუსტად ვნახო, ახდება თუ არა ღვთის მიერ წარმოთქმული წინასწარმეტყველებები და დადგება თუ არა დიდი კატასტროფები.“ მათ ფიქრებსა და შეხედულებებში მათი დამოკიდებულება ისეთია, რომ არ აქვს მნიშვნელობა, არსებობს თუ არა ღმერთი. მაშინ განა ფარსი არ არის მათთვის ღვთისადმი რწმენა და ეკლესიაში გაწევრიანება? (დიახ.) მათი რწმენა ღვთის მიმართ უბრალო რწმენაა, ეს თამაშს ჰგავს და არ უკავშირდება ჭეშმარიტებას ან მათი ცხოვრების გზას. სინამდვილეში მათ არ ადარდებთ, არსებობს თუ არა ღმერთი; კარგია, თუ არსებობს, და არც ისაა პრობლემა, თუ არ არსებობს. ზოგიერთი ადამიანი ეწინააღმდეგება მათ და ეუბნება, რომ ღმერთი არ არსებობს, ისინი კი არც ბრაზდებიან და არც იძულებენ ასეთ ადამიანებს. თუ ხალხი ამბობს, რომ ღმერთი არსებობს, ისინი პასუხობენ: „თუ არსებობს, ესე იგი არსებობს. ასეა თუ ისე, თუ გწამს, ის არსებობს; თუ არ გწამს, მაშინ არ არსებობს.“ ეს არის მათი შეხედულება. არიან ასეთი ადამიანები ჭეშმარიტი მორწმუნენი? ისინი ურწმუნონი არიან, განა ასე არ არის? (დიახ.) არსებობს თუ არა ღმერთი, მათთვის უმნიშვნელოა, მაშ, არის კი გულწრფელობა მათ რწმენაში ღვთის მიმართ? შეუძლებელია, ისინი გულწრფელნი იყვნენ. რა არის ოპორტუნისტი ადამიანების პირველი მახასიათებელი? (ისინი ძალიან სერიოზულად არ ეკიდებიან საკითხს იმის შესახებ, არსებობს თუ არა ღმერთი.) ეს არის პირველი მახასიათებელი.

რა არის ოპორტუნისტი ადამიანების მეორე მახასიათებელი? ის, რომ ისინი არცთუგულმოდგინედ ეკიდებიან დადებითისა და უარყოფითის ერთმანეთისგან გარჩევას. ისინი არ არჩევენ, რომელი გამონათქვამები, ადამიანები, მოვლენები და საგნებია დადებითი და რომელი უარყოფითი, და ამას სერიოზულად არ აღიქვამენ. მათთვის კარგი რამ შეიძლება ცუდად წარმოჩნდეს, ხოლო ცუდი კარგად, ზუსტად ისე, როგორც ეს არამორწმუნეთა გამონათქვამშია: „ათასჯერ თქმული ტყუილი ჭეშმარიტებად იქცევა“; ეს გამონათქვამი მათთვის მართებულია. თუ ჰკითხავ მათ, რა არის ჭეშმარიტება, ისინი ნამდვილად არ იტყვიან, რომ ღვთის სიტყვები ჭეშმარიტებაა, რადგან ისინი ამას არ აღიარებენ. რას იტყვიან ისინი? მათი ნამდვილი შეხედულება ისაა, რომ ათასჯერ ან ათიათასჯერ თქმული ტყუილი ჭეშმარიტებად იქცევა, რაც იმას ნიშნავს, რომ თუ ბევრი ადამიანი ამბობს რამეს, ისინი დაიჯერებენ, რომ ეს სიმართლეა. ეს ჰგავს იმას, რასაც არამორწმუნენი ამბობენ: „თავდაპირველად სამყაროში გზა არ არსებობდა, მაგრამ რაც უფრო მეტმა ადამიანმა გაიარა, გზაც გამოჩნდა.“ მათ არ ადარდებთ, რა არის სწორი ან მცდარი, სამართლიანი ან უკეთური; მათ სჯერათ, რომ ვისაც დიდი შესაძლებლობები აქვს, ის მართალია, ხოლო ვინც უსარგებლო და არაკომპეტენტურია, ის უარყოფითია. ისინი აბსოლუტურად არ აღიარებენ, რომ ყველაფერი, რასაც ღმერთი ამბობს და აკეთებს, დადებითია, და არც იმას აღიარებენ, რომ ის, რის ცხოვრებაში გამოვლენასაც ღმერთი ადამიანებისგან მოითხოვს, ამ დადებითი რამეებს რეალობაა. ეს ადამიანები ისეთ აბსურდულ მოსაზრებებსაც კი გამოთქვამენ, როგორიცაა: „შენ ამბობ, რომ ღმერთი ჭეშმარიტებაა და ღვთის სიტყვები ყველა დადებითი რამის რეალობაა. ნუთუ ეს იმას ნიშნავს, რომ სამყაროში არ არსებობს დადებითი რამ? განა სამყაროში ასევე არ არსებობს დადებითი რამეები და ჭეშმარიტებები?“ განა ეს სისულელე არ არის? განა ეს აბსურდი არ არის? (დიახ.) ეს ადამიანები ღვთის სიტყვებს არ მიიჩნევენ თავიანთი სიტყვებისა თუ ქმედებების კრიტერიუმად. მაგალითად, როდესაც ისინი გამოთქვამენ აბსურდულ მოსაზრებას და შენ მათ ეწინააღმდეგები, ისინი იტყვიან: „შენ ფიქრობ, რომ მართალი ხარ, მე კი ვფიქრობ, რომ მე ვარ მართალი, ამიტომ დავრჩეთ ჩვენ-ჩვენს აზრზე. ვინც რას მიიჩნევს კარგად, ის არის სწორი.“ როგორი შეხედულებაა ეს? განა ეს უბრალოდ სიტუაციის მიჩქმალვის მცდელობა არ არის? (დიახ.) ეს სულელური და გაურკვეველი შეხედულებაა; ეს ადამიანები გულმოდგინედ არ ეკიდებიან დადებითისა და უარყოფითის ერთმანეთისგან გარჩევას. რას ნიშნავს, არ მოეკიდო ამას გულმოდგინედ? ეს ნიშნავს, რომ მათ არ შეუძლიათ გულით აღიარონ, რომ ყოველივე დადებითი, რის შესახებაც ღმერთი საუბრობს, დაკავშირებულია ჭეშმარიტებასთან, შეესაბამება ჭეშმარიტებას და მომდინარეობს ღვთისგან, და რომ უარყოფითი, რომელზეც ღმერთი საუბრობს, ეწინააღმდეგება ჭეშმარიტებას და მომდინარეობს სატანისგან. ისინი არ იღებენ ამ ფაქტს და ყოველთვის სურთ ცნებების ბუნდოვნად წარმოჩენა. იმისათვის, რომ თავიდან აიცილონ სხვების მიერ მათი ამოცნობა და განკითხვა, ისინი არასდროს ეკიდებიან გულმოდგინედ დადებითისა და უარყოფითის ერთმანეთისგან გარჩევას, არასდროს ამჟღავნებენ თავიანთ ნამდვილ შეხედულებებს და ყოველთვის ორაზროვნად საუბრობენ, არასდროს ეუბნებიან ხალხს, რას ფიქრობენ სინამდვილეში. ისინი სხვადასხვა რამეს ამბობენ იმის მიხედვით, თუ ვის ესაუბრებიან, და სრულად ერგებიან სიტუაციას საჭიროებისამებრ. ეს ადამიანები, ყველა თვალსაზრისით, არ არიან დაინტერესებულნი ჭეშმარიტებით ან ღვთის არსებობით. ეს არის ოპორტუნისტი ადამიანების მეორე გამოვლინება: ისინი არც ისე გულმოდგინედ ეკიდებიან დადებითისა და უარყოფითის ერთმანეთისგან გარჩევას.

კიდევ რა მახასიათებლები აქვთ ამ ოპორტუნისტ ადამიანებს? ეს ადამიანები ყოველთვის მოვლენათა განვითარების მიხედვით აირჩევენ დარჩენას ან წასვლას, ვინაიდან განსაკუთრებით მარჯვედ ერგებიან გარემოებებს. როდესაც ისინი ეკლესიას უერთდებიან, მათ უკვე სათანადოდ აქვთ მომზადებული გამოსვლის სტრატეგია და საკუთარი პერსპექტივები და თითოეული ნაბიჯი დაგეგმილი აქვთ. გულში ისინი ანგარიშობენ და გეგმავენ, თუ რა უნდა გააკეთონ იმ შემთხვევაში, თუ ღვთის სიტყვები აღსრულდება და რა უნდა მოიმოქმედონ, თუკი გარკვეული წლების შემდეგ ისინი არ აღსრულდება. ამ ტიპის ადამიანი ეკლესიაში მოსვლის შემდეგ არასდროს უძღვნის თავს სრულად ეკლესიის საქმეს. ნაცვლად ამისა, ისინი მუდმივად აკვირდებიან ეკლესიის განვითარებას, ეკლესიის დამოკიდებულებას მათ მიმართ და იმას, თუ როგორ ეპყრობა იგი მათ, აგრეთვე სხვა ფაქტორებს, რათა გადაწყვიტონ თავიანთი შემდგომი ნაბიჯები. განა ამ ადამიანების ფიქრები საკმაოდ ჩახლართული არ არის? (დიახ.) მიუხედავად იმისა, რომ ისინი ეკლესიას შეუერთდნენ, ყოველთვის აქვთ დროებითი პერსპექტივა, როგორც ხელშეკრულებით დასაქმებულ მუშას, და მუდამ რჩებიან ისეთ მდგომარეობაში, როდესაც „ფიზიკურად აქ არიან, მათი გონება კი სხვაგან ქრის“, მათი ფიქრები სქემებითა და შეთქმულებებით არის მოცული. მათი არჩევანი, ირწმუნონ ღმერთი და შეუერთდნენ ეკლესიას, მხოლოდ უხალისო კომპრომისია და არა სულიერი აუცილებლობა ან ღვთის მიყოლისა და ადამიანური ცხოვრების სწორი გზით სიარულის სურვილი, რომელიც ღვთის არსებობის აღიარებას ეფუძნება. მათ ამის რწმენა აკლიათ. ამ ადამიანებს ღმერთი „დაველოდოთ და ვნახავთ“ პოზიციიდან სწამთ და გულში ანგარიშობენ: „თუ ღვთისადმი რწმენა ამ ცხოვრებაში ასმაგად დამაჯილდოებს, მომავალ საუკუნეში მარადიულ სიცოცხლეს მიბოძებს და გადარჩენისა და ცათა სასუფეველში შესვლის შესაძლებლობას მომცემს, მაშინ მეც მივყვები და ვიწამებ.. თუ ამას ვერ მივიღებ, ნებისმიერ დროსა და ნებისმიერ ვითარებაში დავტოვებ ეკლესიას და შევწყვეტ რწმენას.“ მათ ღმერთი მთლიანად კურთხევების მიღების ოპორტუნისტული იმედით სწამთ. თუ ისინი ვერ მიიღებენ კურთხევებს, ნებისმიერ დროსა და ნებისმიერ ვითარებაში შეუძლიათ მიატოვონ თავიანთი მოვალეობები და საკუთარი თავისთვის სხვა გზა გამონახონ, რადგან მათი გული არასდროს ყოფილა ფესვგადგმული ეკლესიაში და არც ჭეშმარიტად აურჩევიათ ღმერთის რწმენისა და ღვთის მიყოლის გზა.

ამ ოპორტუნისტი ადამიანების ძირითადი მახასიათებლები ეს სამია: ისინი სერიოზულად არ ეკიდებიან იმას, არსებობს თუ არა ღმერთი, სერიოზულად არ განასხვავებენ დადებით და უარყოფით რამეებს და შეუძლიათ ნებისმიერ დროსა და ნებისმიერ ვითარებაში დატოვონ ეკლესია. რაოდენ კარგადაც უნდა ეპყრობოდნენ მათ და-ძმები, თუკი რაღაცები მათ ინტერესებს არ ემთხვევა ან მათ ამჟამინდელ მოთხოვნილებებს არ აკმაყოფილებს, მათ შეუძლიათ ეკლესიის დატოვება. მაგრამ როდესაც წასასვლელი არსად აქვთ, ისინი დაბრუნებას ირჩევენ. დაბრუნების შემდეგ ისინი კვლავ არ ეძიებენ ჭეშმარიტებას და შესაძლოა ნებისმიერ დროს კვლავ დატოვონ ეკლესია. რა სახის უბადრუკი ადამიანები არიან ისინი? მათი მოსვლა და წასვლა ესოდენ შემთხვევითად გამოიყურება; მათ ღმერთის გულწრფელად არ სწამთ. ეს არის ოპორტუნისტი ადამიანების მახასიათებლები; თავიანთი არსით ისინი ურწმუნოები არიან. ზოგიერთ ადამიანს შეუძლია სამიდან ხუთ წლამდე რწმენის შენარჩუნება, ზოგს შეუძლია რვა ან ათ წელიწადს გაძლოს, მაგრამ მათი მიზანი მხოლოდ კურთხევების ოპორტუნისტული ძიებაა. ასეთი ადამიანები არ არიან მარტივები. მათ აქამდეც კი გაძლეს მატერიკული ჩინეთის სასტიკ, დევნილობის გარემოში — განა ეს ცოტათი არ ჰგავს „მწარე ხვედრის მოთმინებით ტარებას“? ზოგიერთ ადამიანს ათი წლის რწმენის შემდეგ აღარ შეუძლია გაძლება, ამიტომ ისინი ჩივიან: „ათი წელი გავიდა. ჩემი ახალგაზრდობა ეკლესიაში გაილია. ამ ათი წლის განმავლობაში წუთისოფელში რომ ბევრი მემუშავა, რამდენ ფულს ვიშოვიდი? შესაძლოა მენეჯერიც გავმხდარიყავი და, ალბათ, დიდძალი ქონება მექნებოდა.“ შემდეგ მათ მოუსვენრობა იპყრობს. ათი წლის განმავლობაში მათ ღმერთი მხოლოდ თავიანთი მცირე ცნობისმოყვარეობისა და კურთხევების მიღების სურვილის დასაკმაყოფილებლად სწამდათ, მაგრამ არასდროს ეძიებდნენ ჭეშმარიტებას. შედეგად, მათ ვერაფერი მოიპოვეს. ისინი ნანობენ, ღმერთისა რომ სწამდათ, და საკუთარ თავსაც კი ლანძღავენ და ამბობენ: „შე სულელო, შე იდიოტო! ფართო და იოლი გზით კი არ წახვედი, არამედ დაჟინებით მოითხოვდი ამ რთული გზით სიარულს. არავის დაუძალებია; ეს შენი საკუთარი არჩევანი იყო!“ ზოგიერთ ადამიანს ათი წლის რწმენის შემდეგაც კი შეუძლია წასვლა, თანაც ხელის ერთი დაქნევით. საზოგადოებაში ორი-სამი წლის გატარების შემდეგ ისინი აღმოაჩენენ, რომ საზოგადოება არ არის ისეთი უეკლო და მარტივად გასამკლავებელი, როგორც წარმოედგინათ, და არამორწმუნე სამყარო არ არის ისეთი ფერადი და იდეალური, როგორიც ჩანდა; მათთვის ადვილი არ არის წუთისოფელში სადმე თავის გატანა. დაფიქრების შემდეგ ისინი აღმოაჩენენ, რომ ეკლესია მაინც უკეთესია, ამიტომ ურცხვად ბრუნდებიან. როდესაც ბრუნდებიან, ამბობენ: „ღვთისადმი რწმენა კარგია; ურწმუნოები ცუდები არიან, ყოველთვის ჩაგრავენ ხალხს. სამყაროში ძალიან ბევრი ტანჯვაა. ამ წლებში, როცა ღვთის სიტყვებს არ ვკითხულობდი და ეკლესიის ცხოვრებით არ ვცხოვრობდი, სიბნელეში ჩავვარდი, ყოველდღე ვტიროდი და კბილებს ვაღრჭენდი; ისე დავიჩაგრე, რომ ადამიანს აღარ ვგავარ. სჯობს, ღმერთი გწამდეს!“ ისინი აცხადებენ, რომ ღმერთის რწმენა უკეთესია, მაგრამ სინამდვილეში ეს იმიტომ ხდება, რომ გაიგეს, თითქოს ამ წუთისოფელში ძალიან ბევრი კატასტროფაა და კაცობრიობა მალე დიდ კატასტროფას განიცდის. ფულის, მიწის, მანქანებისა და სახლების ქონა უსარგებლოა; მხოლოდ რწმენის მქონეთ შეუძლიათ გადარჩნენ. ამიტომ, ისინი ბრუნდებიან, რათა კვლავ ირწმუნონ ღმერთი. განა ეს ოპორტუნისტული არ არის? (დიახ.) ოპორტუნისტ ადამიანებს შეუძლიათ ნებისმიერ დროს დატოვონ ეკლესია. თუ ისინი დაინახავენ, რომ ეკლესიაში დაბრუნებით კურთხევების მიღების იმედი არსებობს, მათ ნებისმიერ დროს შეუძლიათ დაბრუნება. დაბრუნების შემდეგ მათ შეუძლიათ თქვან რამდენიმე სიტყვა მოსანანიებლად და გამოხატონ, რომ აღარასოდეს დატოვებენ ღმერთს, მაგრამ მას შემდეგ, რაც დაინახავენ, რომ სამყაროში სიმშვიდე და სიწყნარეა და ჯერ კიდევ შეუძლიათ რამდენიმე მშვენიერი დღით ტკბობა, მათ ნებისმიერ დროს კვლავ შეეძლებათ ეკლესიის დატოვება. რად მიაჩნიათ მათ ღვთის სახლი და ეკლესია? მათ ის თავისუფალ ბაზრად მიაჩნიათ, სადაც სურვილისამებრ მოდიან და მიდიან. მითხარით, თუ ასეთ ადამიანებს მოიცილებენ ან ისინი თავად წავლენ, უნდა მიიღოს თუ არა ეკლესიამ ისინი უკან, თუკი დაბრუნება მოისურვეს? (არა.) ისინი არ უნდა მიიღონ უკან. მათი უკან მიღება შეცდომაა და არღვევს პრინციპებს. ეს ადამიანები არ აკმაყოფილებენ ეკლესიის წევრების სტანდარტებს. მათ ნებისმიერ დროს შეუძლიათ ეკლესიის დატოვება და კურთხევების მისაღებად ნებისმიერ დროს შეუძლიათ ეკლესიაში უკან შემოძვრომა, მაგრამ ამ ყველაფრის განმავლობაში ისინი არასდროს იღებენ ჭეშმარიტებას. ეს ამტკიცებს, რომ ისინი არ არიან ჭეშმარიტი მორწმუნეები. ასეთი ადამიანები სამუდამოდ იქნებიან მოცილებისა და განდევნის სამიზნეები. ეკლესიამ ისინი უნდა მოიცილოს და უთხრას: „ნუ ნანობ. ერთხელ რომ წახვალ, უკან ვეღარ დაბრუნდები. ეკლესია მეორედ არ გაგიღებს კარს. ეს არის პრინციპი.“ ზოგიერთი ადამიანი ამბობს: „იმ დროს ისინი სულელები იყვნენ, მაგრამ ახლა ძალიან კარგად იქცევიან. ისინი პატარა ბატკანივით მორჩილნიდა უსახლკარო მაწანწალასავით შესაბრალისები არიან. როდესაც და-ძმებს ხედავენ, გამოხატავენ სინანულსა და დავალებულობას, თვალები სინანულისგან ტირილით აქვთ დაწითლებული. ისინი ძალიან საცოდავად გამოიყურებიან და მათი დამოკიდებულება აღსარებისადმი ძალიან კარგია. მოდით, მივცეთ დაბრუნების უფლება.“ არის აქ რომელიმე წინადადება, რომელიც პრინციპებს შეესაბამება? (არა.) სამი ან თუნდაც ათი წლის რწმენის შემდეგაც კი, მათ კვლავ შეუძლიათ მტკიცედ და დაუფიქრებლად დატოვონ ეკლესია. რა სახის უბადრუკი ადამიანები არიან ისინი? არიან კი ისინი ჭეშმარიტი მორწმუნეები? (არა.) ჰქონდათ მათ რაიმე გულწრფელობა, როდესაც თავდაპირველად აირჩიეს ღვთის მიყოლა? არა. მათ ოდნავი გულწრფელობა მაინც რომ ჰქონოდათ, ასე მტკიცედ არ გადაწყვეტდნენ ეკლესიის დატოვებას. ზოგადად, ადამიანს შესაძლოა ასეთი აზრები გაუჩნდეს მხოლოდ მაშინ, როდესაც სუსტია, სასოწარკვეთილია ან როდესაც საქმე კარგად არ მისდის, მაგრამ ის არასოდეს გადაწყვეტს მტკიცედ ეკლესიის დატოვებას სხვა გზის საპოვნელად მას შემდეგ, რაც ღმერთი სამი, ხუთი ან თუნდაც ათი წლის განმავლობაში სწამდა. თუ მათ სურვილისამებრ შეუძლიათ ეკლესიის დატოვება, ეს იმაზე მეტყველებს, რომ ისინი არ იყვნენ გულწრფელნი, როდესაც თავდაპირველად მიიღეს ჭეშმარიტი გზა და შეუერთდნენ ეკლესიას; მათ ჰქონდათ ფარული მოტივები და მიზნები — სხვაგვარად ამის თქმა შეუძლებელია. ასეთი ადამიანები ნათლად უნდა იქნან ამოცნობილნი. ისინი არ არიან ჭეშმარიტი მორწმუნეები. მათი ღმერთის რწმენა და ღვთის მიყოლა კურთხევების მიღების ოპორტუნისტული ოპორტუნისტული იმედითაა განპირობებული . ასეთი ადამიანები ხასიათდებიან როგორც ოპორტუნისტები და ამოცნობისთანავე უნდა იქნან მოცილებულნი ეკლესიიდან. თუ ისინი არ ტოვებენ ეკლესიას და აგრძელებენ ვითარებით სარგებლობას ეკლესიაში პირადი გამორჩენის მიზნით, ეს იმიტომ ხდება, რომ ვერავინ ახერხებს მათი ნამდვილი სახის ამოცნობას. თუმცა, ამ ოპორტუნისტების სხვადასხვა გამოვლინების შესახებ დღევანდელი თანაზიარების საფუძველზე წინამძღოლებს, მუშაკებსა და ღვთის რჩეულ ხალხს უნდა ჰქონდეთ ნათელი გაგება და ასეთი ადამიანების გარჩევის უნარი. როგორც კი აღმოჩნდება, რომ ისინი არასდროს კითხულობენ ღვთის სიტყვებს ან არ ლოცულობენ ღვთის მიმართ, არ არიან დაინტერესებულნი ღვთის საქმით ან იმ ჭეშმარიტებებით, რომლებსაც ღმერთი გამოხატავს, არ აინტერესებთ დადებითი რამეები და სერიოზულად არ ეკიდებიან მათ, მაშინ მათგან თავი უნდა დაიცვათ.აუცილებელია, დააკვირდეთ მათ მოტივებსა და მიზანს ღვთისადმი რწმენაში და დაადგინოთ მათი დამოკიდებულება ეკლესიის მიმართ, მათი დამოკიდებულება ჭეშმარიტების მიმართ და მათი დამოკიდებულება ღვთის მიმართ. თუ აშკარაა, რომ მათ არ აქვთ სწორი დამოკიდებულება, განსაკუთრებით გულგრილნი არიან ჭეშმარიტების ძიებისა და მოვალეობის შესრულების მიმართ, არავითარ ინტერესს არ იჩენენ და ყოველთვის სკეპტიკურად არიან განწყობილნი ღვთის სიტყვების მიმართ, მაშინ შეიძლება დადასტურდეს, რომ ეს ადამიანები ოპორტუნისტები და ურწმუნოები არიან. ამ შემთხვევაში, ისინი არ უნდა ჩაითვალონ ძმებად ან დებად; ისინი არ არიან ეკლესიის ნაწილი. ნაცვლად ამისა, ისინი მოცილებულნი უნდა იქნან ეკლესიიდან. მათ წლების განმავლობაში სწამთ და მაინც არ იღებენ ჭეშმარიტებას; შეიძლება თუ არა სასარგებლო იყოს მათთან ჭეშმარიტებაზე თანაზიარების გაგრძელება? იქნებოდა თუ არა რეალისტური მათი მონანიების მოლოდინის გახანგრძლივება? აღარ გაისარჯოთ ასეთ ადამიანებზე და ნუ დაელოდებით მათ მონანიებას. თუ მათ არ სურთ თავიანთი მოვალეობის შესრულება და მაინც სურთ ეკლესიაში ყოფნის გახანგრძლივება წასვლის გარეშე, მაშინ ეკლესიის წინამძღოლებმა უნდა იპოვონ გზა მათი გონივრულად იზოლირებისთვის. არის ეს მართებული? (დიახ.) როგორც კი ეს ადამიანები ამოცნობილნი იქნებიან როგორც ოპორტუნისტები, ისინი უკვე კლასიფიცირდებიან სხვადასხვა ბოროტი ადამიანებისა და ურწმუნოების რიგებში. ვინაიდან ისინი ბოროტი ადამიანები და ურწმუნოები არიან, ისინი აკმაყოფილებენ ეკლესიიდან მოცილების ან განდევნის პრინციპებსა და პირობებს. მათი ადრე მოცილება ნამდვილად სჯობს გვიან მოცილებას. მათი დროულად მოცილება ბევრ უსიამოვნებას აგარიდებთ და მათაც აღარ მოუწევთ თავის დაჩაგრულად გრძნობა.თქვენ ნათლად უნდა უთხრათ ასეთ ადამიანებს: აღარ დაგჭირდება გულში გამუდმებით იმის გათვლა, როდის წახვიდე ან როგორ წახვიდე და აღარ დაგჭირდება გათვალო, დარჩე თუ წახვიდე.ღვთის სახლი და ღმერთი არავის აძალებს; თუ წასვლა გსურს, ეკლესია არ შეეცდება შენს შეჩერებას. მაგრამ არის ერთი რამ, რაც შენთვის ნათელი უნდა იყოს: თუ დარწმუნებული ხარ, რომ არ ხარ ღვთის სახლის ადამიანი და არ გსურს იყო ეკლესიის წევრი, მაშინ წადი, რაც შეიძლება მალე; ნუ დააყოვნებ. ეს ყველასთვის სასიკეთოა. თუ გწამს ღვთის არსებობა, შეგიძლია მიიღო ღვთის სიტყვები როგორც ჭეშმარიტება, და გულწრფელად გსურს ეკლესიაში გაწევრიანება, მაშინ სამართლიანად ხარ ეკლესიის წევრი. მაგრამ ახლა ასე არ არის. ოპორტუნიზმისთვის მოხვედი და შესაძლოა თავად არ იცი ეს, მაგრამ ჩვენ ამოვიცანით — ღვთის სიტყვების, ჭეშმარიტებისა და ეკლესიის პრინციპების თანახმად ყველა სახის ადამიანთან ურთიერთობისას — რომ ხარ ოპორტუნისტი. მუდმივად ითვლი ეკლესიის დასატოვებლად შესაფერის დროს; ეს ისეთი დამღლელია. არ გჭირდება შესაფერისი დროის პოვნა; ახლავე შეგიძლია წასვლა. თუ ყოველთვის გაურკვევლობაში ხარ ღვთის გამოჩინებასა და საქმესთან დაკავშირებით, მაშინ ახლა ნათლად გეუბნები: აღარ გჭირდება ფიქრი ან საგნების გულდასმით შესწავლა, არ გჭირდება საკუთარი თავისთვის საქმის გართულება — ახლავე შეგიძლია დატოვო ეკლესია, ღვთის სახლის კარი ღიაა და ღვთის სახლი არ დაგაკავებს, ის არავის აძალებს.“ არის თუ არა მართებული ასე მოქცევა? (დიახ.) მიეცით მათ „წასასვლელი გზა“; ნუ დაუშვებთ, რომ ყოველდღე დაიტანჯონ წამებაში აქ, როგორც გავარვარებულ ტაფაზე დაყრილმა ჭიანჭველებმა, მუდმივად იტანჯონ თავიანთი გრძნობებით, თავიანთი ხორცით, თავიანთი პერსპექტივებითა და დარჩენა-წასვლის საკითხით. რამდენადაც არ უნდა ეწამებოდნენ ისინი ამ რაღაცებით, ამას არასდროს მოაქვს რაიმე შედეგი. ისინი კვლავ ფიქრობენ გულში, როდის წავიდნენ, როგორ წავიდნენ, განიცდიან თუ არა დანაკარგებსა და უბედურებას, თუ ადრე წავლენ, და შეძლებენ თუ არა კურთხევების მიღებას, თუ მეტხანს დარჩებიან. რა მოხდება, თუ ისინი წავლენ და შემდეგ ღვთის სიტყვები აღსრულდება? რა მოხდება, თუ ისინი არ წავლენ და ღვთის სიტყვები აღუუსრულებელი დარჩება? არ არის საჭირო, რომ ისინი მუდმივად სწუხდნენ და შფოთავდნენ ამ საკითხებზე. ვინაიდან მათ არ სწამთ ღმერთი გულწრფელი სურვილით, ისინი რაც შეიძლება მალე უნდა წავიდნენ. ისინი არ უნდა დარჩნენ აქ და არ უნდა ეცადონ ვითარებით სარგებლობას პირადი გამორჩენის მიზნით, არ უნდა ითვალთმაქცონ, თითქოს ისეთები არიან, როგორებიც სინამდვილეში არ არიან. მითხარით, კარგია თუ არა მათთვის ასეთი რჩევის მიცემა და საქმის ამგავარად მოგვარება? (დიახ.) არის თუ არა გადაჭარბებული ოპორტუნისტების კლასიფიცირება იმ სხვადასხვა ბოროტ ადამიანებს შორის, რომლებიც უნდა იქნან მოცილებულნი ან განდევნილნი? (არა.) ზოგიერთი ადამიანი ამბობს: „როგორ შეიძლება ასეთი ადამიანები ბოროტ ადამიანებად ჩაითვალონ?“ რამდენი კარგი ადამიანია ურწმუნოებს შორის? ღვთის თვალში იმათი ბუნებაც კი ბოროტად ითვლება, ვისაც სწამს ღმერთი და აღიარებს მის არსებობას, რომ აღარაფერი ვთქვათ მათზე, ვისაც საერთოდ არ სწამს ღმერთის და არ აღიარებს ღვთის არსებობას. მაშ, არის თუ არა გადაჭარბებული მათი ბოროტ ადამიანებად კლასიფიცირება? (არა.) ნებისმიერ შემთხვევაში, მათ მაინც ეწოდებათ ადამიანები — ბოროტი ადამიანები. ისიც საკმარისად კარგია, რომ მათ ბოროტ დემონებად არ აკლასიფიცირებენ. მათი ბოროტ ადამიანებს შორის კლასიფიცირება სრულიად მართებული და შესაფერისია; ეს სულაც არ არის გადაჭარბებული. ასეთი ბოროტი ადამიანები ასევე არიან იმ სხვადასხვა ტიპის ადამიანთაგან ერთ-ერთი, რომლებიც უნდა იქნან მოცილებულნი ან განდევნილნი ღვთის სახლის მიერ. ეს არის ურწმუნოს მეოთხე ტიპი, რომელთა ღვთისადმი რწმენის მიზანი ოპორტუნისტულია.

რა არის ოპორტუნისტების ძირითადი მახასიათებლები? ამ ადამიანებთან ურთიერთობისას და მათ მიერ გამოვლენილ ხასიათზე, შეხედულებებზე, დამოკიდებულებებსა თუ ადამიანობაზე დაკვირვებისას, რა ძირითადი მახასიათებლები აღმოაჩინეთ? შეაჯამეთ ისინი. (ოპორტუნისტები თავდაპირველად ღმერთს ჭეშმარიტების საძიებლად არ ირწმუნებენ. მათ ესმით, რომ ყოვლისშემძლე ღმერთის ეკლესია ჰყვავის, ამიტომ ღმერთს მხოლოდ იმ იმედით ირწმუნებენ, რომ ღვთის სახლიდან გარკვეულ სარგებელსა და კურთხევას მიიღებენ, გამორჩენას ეძიებენ. და თუ გარკვეული დროის შემდეგ ამ ყველაფერს ვერ მიიღებენ, წასვლა უნდებათ. ამ ადამიანებს ღმერთისა გულწრფელად არ სწამთ და საერთოდ არ არიან დაინტერესებულნი ღვთისადმი რწმენით.) რა არის ოპორტუნისტების ყველაზე დიდი პრობლემა? მთავარი პრობლემა ისაა, რომ ისინი არ არიან დაინტერესებულნი ჭეშმარიტებით, არამედ ყველაზე მეტად კურთხევის მიღება აინტერესებთ, ამიტომ მათთვის ყველაზე რთულია ჭეშმარიტების მიღება. ზოგიერთი ადამიანი ამბობს: „არ შეგიძლია მათი მოშორება ან განდევნა მხოლოდ იმიტომ, რომ ჭეშმარიტებით არ არიან დაინტერესებულნი, არა?“ ამ ადამიანების ინტერესის ნაკლებობა ჭეშმარიტების მიმართ ძირითადად იმაში გამოიხატება, რომ ისინი არასოდეს კითხულობენ ღვთის სიტყვებს და არ აქვთ ჭეშმარიტებასთან თანაზიარება. თუ ესმით, რომ ვინმეს აქვს ჭეშმარიტებასთან თანაზიარება და საუბრობს საკუთარი თავის შეცნობაზე, ან ეძიებს ჭეშმარიტებას პრობლემების გადასაჭრელად, გულში განსაკუთრებულ ზიზღს გრძნობენ, სრულიად გულგრილნი ხდებიან და თვლემას იწყებენ. მათ უკიდურესად სძულთ ამგვარი რამეები და ფუჭ საუბრებს, კატასტროფებზე ლაპარაკსა და ღვთის მიერ ნიშნებისა და სასწაულების მოვლინების განხილვასაც კი იყენებენ, რათა სხვებს ჭეშმარიტებასთან თანაზიარებაში ხელი შეუშალონ. შედეგად, ზოგიერთები, ვინც არ ეძიებს ჭეშმარიტებას, ამ თემების მოსმენისას აღელდებიან და განხილვაში ერთვებიან. განა ეს ეკლესიის ცხოვრების აშკარა არევ-დარევა არ არის? ისინი ყოველდღიურ ცხოვრებაში იშვიათად კითხულობენ ღვთის სიტყვებს, და როდესაც დროდადრო ამას აკეთებენ, ეს ალბათ იმიტომ ხდება, რომ შინაგანად რაღაც აწუხებთ. ისინი არ არიან დაინტერესებულნი შეკრებებით, ღვთის სიტყვების ჭამა-სმით ან ღვთის სიტყვებთან თანაზიარებით. მათ მხოლოდ ის ადარდებთ: „როდის დადგება ღვთის დღე? როდის დასრულდება დიდი კატასტროფები? როდის შევძლებთ ცათა სასუფევლის კურთხევით ტკბობას?“ ისინი ყოველთვის ამაზე ფიქრობენ. თუ არავინ განიხილავს ამ თემებს, ისინი ინტერნეტში იწყებენ ძიებას, და მოძიების შემდეგ, შეკრებებზე ამ რამეების გავრცელებას იწყებენ. მათი გულები ასეთი რამეებით არის გადავსებული. როგორც კი გაიგონებენ, რომ სხვები თანაეზიარებიან მათთვის საინტერესო თემებს, შეუძლიათ საუბარში ჩართვა და თანაზიარებაში შეერთება. მაგრამ როგორც კი ჭეშმარიტებასთან ან ღვთის სიტყვებთან დაკავშირებულ შინაარსს გაიგონებენ, მოსმენა აღარ სურთ. ისინი თვლემას იწყებენ, ზოგიერთი მიდის კიდეც, სხვები კი ცქმუტვას იწყებენ — ისინი ყოველგვარ მახინჯ გამომეტყველებას ავლენენ. ეტყვი: „მოდი, ღვთის სიტყვებსთანავეზიაროთ.“ ისინი ამბობენ: „მწყურია, ცოტაოდენი წყალი უნდა დავლიო.“ ეტყვი: „მოდი, საკუთარი თავის შეცნობას თანავეზიაროთ,“ ან „მოდი, თანავეზიაროთ მოვალეობების შესრულების დეტალებს; ვნახოთ, რას ამბობს ღვთის სიტყვები ამის შესახებ და რა არის ჭეშმარიტება-პრინციპები.“ ისინი ამბობენ: „საქმე მაქვს. უნდა წავიდე. ისიამოვნეთ საუბრით.“ ისინი ნებისმიერ მიზეზს იშველიებენ, რათა უარჰყონ და უარი თქვან ღვთის სიტყვებსა და ჭეშმარიტებასთან თანაზიარებაზე. ეს თვალნათლივ ააშკარავებს იმ ფაქტს, რომ მათ არა მხოლოდ არ უყვართ ჭეშმარიტება, არამედ მთელი გულით სძულთ და ეწინააღმდეგებიან მას. როდესაც ნახსენებია ღვთის სიტყვები, ჭეშმარიტება, ისინი ღიად კი არ ეწინააღმდეგებიან მათ ან კამათობენ, არამედ სხვადასხვა მიზეზს პოულობენ მათზე უარის სათქმელად და თავის ასარიდებლად. განა ეს ქცევები ნათლად არ აჩვენებს, რომ ისინი ოპორტუნისტები არიან? განა ეს ნათლად არ მიუთითებს იმაზე, რომ ისინი ურწმუნოები არიან, რომელთაც ღმერთი გარკვეული მიზნით, ოპორტუნიზმის გამო სწამთ? (დიახ.) ზოგიერთი ადამიანი ამბობს: „ამბობ, რომ ისინი ურწმუნოები არიან და გულწრფელად არ მიჰყვებიან ღმერთს, მაშ, რატომ შეუძლიათ, აქამდე სწამდეთ და კვლავ ირჯებოდნენ და იტანდნენ სირთულეებს ეკლესიის საქმისთვის?“ განა ის ქცევები, რომლებიც ახლახან ვახსენეთ, საკმარისი არ არის ამ კითხვაზე პასუხის გასაცემად? ეს ქცევები საკმარისია იმის დასამტკიცებლად, რომ ჩვენი მიხვედრილობა და მათი დახასიათება ზუსტია. შესაბამისად, ის, არის თუ არა ადამიანის მიზანი ღვთისადმი რწმენაში ოპორტუნისტული, უნდა გაზომოთ და გაარჩიოთ მათი დამოკიდებულების საფუძველზე ღვთის, ღვთის საქმის, ჭეშმარიტებისა და დადებითი და უარყოფითი რამეების მიმართ.. ეს ყველაზე ზუსტია. მისი გაზომვა მათი გარეგნული ქცევითა და ქმედებებით არ არის ზუსტი და ობიექტური. მხოლოდ მათი ჭეშმარიტი შინაგანი ფიქრები და მათი დამოკიდებულება ღვთისა და ჭეშმარიტების მიმართ ააშკარავებს პრობლემებს; მხოლოდ ესენია ყველაზე ზუსტი სტანდარტები იმის დასახასიათებლად, თუ როგორი ადამიანები არიან ისინი. ახლა, ძირითადად, ნათელია თუ არა თქვენთვის მათი არსი, ვისი მიზანიც ღვთისადმი რწმენაში ოპორტუნისტულია? შეხვედრიხართ თუ არა ასეთ ადამიანებს? (დიახ.) უმჯობესია, ასეთმა ადამიანებმა რაც შეიძლება მალე დატოვონ ეკლესია. თუ მათ გულწრფელად სურთ მსახურების გაწევა, მაშინ მათი დატოვება უხალისოდ შეიძლება. თუმცა, თუ ისინი არ ასრულებენ თავიანთ მოვალეობებს და არ შეუძლიათ რაიმე მსახურების გაწევა, არამედ იწვევენ არევ-დარევას და უარყოფით გავლენას ახდენენ ეკლესიის საქმესა და ეკლესიის ცხოვრებაზე, მაშინ რაც შეიძლება მალე უნდა აიძულოთ წასვლა. ეს არის ურწმუნოების მოშორების პრინციპი. ღვთის სახლს სჭირდება ადამიანები, რომლებსაც გულწრფელად სწამთ ღმერთი და უყვართ ჭეშმარიტება; მას სჭირდება ერთგული მსახურების შემსრულებლები. მას აბსოლუტურად არ სჭირდება ურწმუნოები ან ისინი, ვინც ყოყმანით აკვირდება, რათა მხოლოდ რაოდენობა შეავსონ. ეკლესიას ასევე არ სჭირდება არავინ მხოლოდ რაოდენობის შესავსებად. ამ თემაზე ჩვენს თანაზიარებას აქ დავასრულებთ.

ე. ეკლესიის ხარჯზე ცხოვრება

შემდეგ ჯერზე ჩვენ თანავეზიარებით მეხუთე მიზანს: ღვთისადმი რწმენას ეკლესიის ხარჯზე ცხოვრების მიზნით. განა ყველა თქვენგანისთვის ნაცნობი არ არის ეკლესიის ხარჯზე ცხოვრების ეს თემა? (დიახ.) როგორია იმ ადამიანთა გამოვლინებები, რომლებიც ეკლესიის ხარჯზე ცხოვრობენ? რა გამოვლინებებით შეგვიძლია განვსაზღვროთ, რომ ღვთისადმი მათი რწმენის მიზანი უწმინდურია, რომ ისინი გულწრფელად არ მიჰყვებიან ღმერთს ან არ ცდილობენ ხსნის მიღწევას და რომ ისინი არ მოსულან ჭეშმარიტების საძიებლად და მისაღებად, არც ღვთის სიტყვების პრაქტიკაში დასანერგად ღვთის არსებობის რწმენისა და ღვთისგან ხსნის მიღების სურვილის საფუძველზე, რათა მიაღწიონ ხსნის მოპოვების მიზანს, არამედ, ნაცვლად ამისა, მოსულან ეკლესიის ხარჯზე საცხოვრებლად? რას ნიშნავს ეკლესიის ხარჯზე ცხოვრება? ზედაპირული მნიშვნელობა ძალიან ნათელია. ეს ნიშნავს რელიგიური რწმენის მეშვეობით რომელიმე აღმსარებლობასთან მიერთებას, რათა გადაიჭრას ყოველდღიურ ცხოვრებასთან დაკავშირებული საკითხები და საკვებით უზრუნველყოფის პრობლემა. ეს არის ეკლესიის ხარჯზე ცხოვრების ყველაზე მოკლე, ზუსტი და ამავდროულად ყველაზე ნათელი განმარტება. მაშ, რა გამოვლინებებს ამჟღავნებენ ეს ადამიანები ისეთს, რაც ადასტურებს, რომ ისინი არ არიან ჭეშმარიტი მორწმუნეები, არამედ ეკლესიის ხარჯზე საცხოვრებლად მოვიდნენ? ზოგიერთ ადამიანს აქვს გარკვეული უნარი და შესაძლებლობა, იშრომოს როგორც ნორმალურმა ადამიანმა, მაგრამ ხედავს, რომ ეს საზოგადოება უსამართლოა და მასში მუშაობით თავის გატანა ადვილი არ არის. ფულის შოვნა შრომით ოჯახის ყველა წევრის სარჩენად, მოითხოვს ადრე ადგომასა და გვიან დაძინებას, ბევრი სირთულის ატანასა და მრავალი წყენისა და დარდის მოთმენას — ადამიანი უნდა იყოს ტაქტიანი და მოქნილიც, მაგრამ იმავდროულად საკმარისად შეუბრალებელი და ბოროტი, და უნდა ფლობდეს ხრიკებსა და უნარებს — მხოლოდ ამის შემდეგ შეუძლია მას სტაბილური საარსებო წყაროს უზრუნველყოფა და საზოგადოებაში თავის დამკვიდრება. თუ შევხედავთ მათ, ვინც მუშაობს, მიუხედავად სფეროსი და მიუხედავად იმისა, საზოგადოების მაღალ, საშუალო თუ დაბალ ფენას განეკუთვნებიან ისინი, თავის გატანა არ არის ადვილი. ის თეთრსაყელოიანები ირგებენ ადამიანური მსგავსების ნიღაბს თავიანთი მომხიბვლელი გარეგნობით, მაღალი ტიტულებით, მაღალი კვალიფიკაციით, დიდი ხელფასებითა და პრივილეგიებით და ყველას შურს მათი, მაგრამ თითოეული დაბრკოლება, რომელსაც ისინი სამუშაო ადგილას აწყდებიან, მძიმე განსაცდელია. ნებისმიერ სფეროში მუშაობა არ არის ადვილი. ფერმერობა და მიწის დამუშავება კიდევ უფრო რთულია. ფერმერები ასე დაუღალავად შრომობენ და მაინც მხოლოდ იმდენ საკვებს მოიპოვებენ, რამდენიც მათი ოჯახების გამოსაკვებად არის საკმარისი; მათ არ აქვთ ფული ტანსაცმლისა და სხვა აუცილებელი ნივთების საყიდლად ან თავიანთი სახლების შესაკეთებლად, და როდესაც გარკვეული თანხის დახარჯვა სურთ, ამისათვის ბოსტნეულის გაყიდვაზე ან პირუტყვის მოშენებაზე უნდა იყვნენ დამოკიდებულნი — ფერმერობა კიდევ უფრო სავალალოა! როგორც არამორწმუნენი ამბობენ: „ფულის შოვნა რთულია — დაბადება ადვილია, მაგრამ ცხოვრებაა ძნელი” — თავის გატანა ძალიან რთულია. ზოგიერთ ადამიანს არ გააჩნია საარსებო წყაროს შოვნის არანაირი საშუალება, ხედავს, რომ ურწმუნონი ძალიან ცუდები არიან, და ფიქრობს, რომ რელიგიური რწმენის მქონენი გულუბრყვილონი არიან და რომ ეკლესიაში თავის გატანა, შესაძლოა, ოდნავ უფრო ადვილი იყოს, ამიტომ იყენებს ღვთის სახლში სახარების ქადაგების შესაძლებლობას ეკლესიაში შესაღწევად. მას შემდეგ, რაც გაიგებს, რომ მოვალეობის შემსრულებლებს საკვებით უზრუნველყოფენ, მოდის მოვალეობის შესასრულებლად. ზოგიერთი ადამიანი, ვისაც მოვალეობის შესრულება სურს, ფიქრობს: „მე ჩემი ოჯახის მარჩენალი ვარ. ვიდრე სახლში მოიძებნებიან ადამიანები, რომლებიც მიწას დაამუშავებენ და ჩემი ოჯახის საარსებო ხარჯებს დაფარავენ, მე შევასრულებ ჩემს მოვალეობას“. ღვთისადმი მათი რწმენისა და მოვალეობის შესრულების მთავარი მიზანია საკმარისი საკვებისა და თბილი ტანსაცმლის მოპოვება თავიანთი გადარჩენის უზრუნველსაყოფად — რათა ჰქონდეთ დღეში სამჯერადი კვება და აღარ დასჭირდეთ მუშაობასა და ფულის შოვნაზე დამოკიდებულება საკუთარი თავის სარჩენად; მათთვის ყველაფერი კარგადაა, სანამ ეკლესიისა და დებისა და ძმების დახმარება აქვთ. ამ მიზნის მისაღწევად ისინი აკეთებენ ყველაფერს, რასაც ეკლესია დაავალებს. ასევე არიან ადამიანები, რომლებიც ეკლესიაში შესვლის შემდეგ იწყებენ სწავლას, თუ როგორ იყვნენ წინამძღოლები და იქადაგონ. ისინი ბევრს კითხულობენ ღვთის სიტყვებს, ბევრს იწერენ და იმახსოვრებენ ღვთის სიტყვებს და მათი დამახსოვრების შემდეგ სწავლობენ სხვებისთვის ქადაგებასა და ადამიანების დახმარებას პრობლემების გადაჭრაში. ისინი ყოველგვარი გზით ცდილობენ, დაეხმარონ ყველას და იმედოვნებენ, რომ ადამიანები დახმარების მიღების შემდეგ მათაც გაუწვდიან დახმარების ხელს და იმედოვნებენ, რომ ადამიანები მადლიერებას იგრძნობენ მათი ქადაგებებისა და მათ მიერ ნაქადაგები ღვთის სიტყვების მოსმენის შემდეგ და ამგვარად გაუწევენ მათ ქველმოქმედებასა და დახმარებას. მაგალითად, თუ მათ არ აქვთ ფული სახლში წყლისა და ელექტროენერგიის გადასახადების გადასახდელად, დებსა და ძმებს შეუძლიათ, დაეხმარონ მათ გადახდაში, და თუ მათ არ აქვთ ფული შვილების სწავლის საფასურის გადასახდელად ან ავადმყოფი მშობლების სამედიცინო ხარჯების დასაფარად, ეკლესიას ან დებსა და ძმებს შეუძლიათ, უზრუნველჰყონ ეს თანხები, რადგან ისინი მოვალეობას ასრულებენ. ამგვარად, ისინი მშვიდად გრძნობენ თავს ღვთისადმი რწმენაში და მიაჩნიათ, რომ ღვთისადმი მათი რწმენა გამართლებულია, რომ ამას მათთვის არავითარი ზარალი არ მოუტანია და რომ მათ მიაღწიეს თავიანთ მიზანს. ისინი გამუდმებით მადლობას სწირავენ ღმერთს თავიანთ გულებში და ამბობენ: „ეს ყველაფერი ღვთის მადლია, ღვთის წყალობაა. მადლობა ღმერთს!“. ღვთის სიყვარულისთვის „სამაგიეროს მისაგებად“, ისინი „ემორჩილებიან“ ეკლესიის განკარგულებებს, და სანამ ისინი უზრუნველყოფილნი არიან საკვებითა და საარსებო ხარჯებით, შეასრულებენ ნებისმიერი სახის დავალებას — მათი მიზანი უბრალოდ სანაცვლოდ სტაბილური საარსებო წყაროს უზრუნველყოფაა. როგორც კი ეკლესია უგულებელყოფს მათ საყოფაცხოვრებო საჭიროებებს და დროულად არ მოაგვარებს მათ სირთულეებს, ისინი უკმაყოფილონი ხდებიან. მათი დამოკიდებულება ეკლესიის საქმისა და ღვთის სახლის მიერ მათზე დაკისრებული მოვალეობების მიმართ მყისიერად იცვლება. ისინი ამბობენ: „ასე არ გამოვა, გარეთ უნდა გავიდე და ფული ვიშოვო. წარსულში ფულის შოვნის შესაძლებლობა არ მქონდა, რადგან ეკლესიის საქმეს ვასრულებდი. ხშირად დიდი წითელი დრაკონის მიერ დაპატიმრების რისკის ქვეშაც კი ვიყავი ამ საქმის შესასრულებლად პირადად გამოჩენის გამო და ყველგან მიცნობენ. ახლა ფულის შოვნა ჩემთვის მოსახერხებელი არ არის. რა უნდა ვქნა?“ ასეთ ვითარებაში ისინი აქტიურად წარუდგენენ თავიანთ სირთულეებსა და მოთხოვნებს დებსა და ძმებს და უფრო მეტიც, მოთხოვნებით მიმართავენ ღვთის სახლსაც კი. ზოგიერთ ადამიანს არ აქვს ფული საარსებო ხარჯებისთვის ან სიბერისთვის, მაგრამ თავად არ აგვარებს ამ პრობლემებს. ნაცვლად ამისა, მას სურს დაეყრდნოს ღვთის სახლში გარჯას, რათა გამოიმუშაოს ფული საარსებო ხარჯებისთვის. ზოგიერთი ადამიანი ამას კიდევ უფრო ამწვავებს — ის არა მხოლოდ ითხოვს ღვთის სახლისგან საარსებო ხარჯებით უზრუნველყოფას, შვილების აღზრდისა და მშობლების რჩენის ხარჯების დაფარვას, არამედ სამედიცინო ხარჯებისთვისაც ითხოვს ფულს. ზოგიერთი ადამიანი ღვთის სახლისგან სესხების დასაფარადაც კი ითხოვს ფულს — მისი მოთხოვნები სულ უფრო გადაჭარბებული ხდება და ის მართლაც უსირცხვილოა, როცა ასეთ რამეებს ითხოვს. მას შემდეგ, რაც ზოგიერთი ადამიანი ირწმუნებს ღმერთს და შეუერთდება ეკლესიას, ღვთის სახლის მიერ მისი ხარჯების დასაფარად გადახდილი ფული და ის დამატებითი სახსრები, რომლებსაც ის აქტიურად ითხოვს, აღემატება იმ ფულს, რომელსაც ის მუშაობით გამოიმუშავებს. იმ პირობით, რომ ეს მოთხოვნები დაკმაყოფილებულია, ის გარეგნულად ისე ჩანს, თითქოს ღვთის სახლის მიერ დაკისრებულ საქმეს თავდადებითა და დიდი ერთგულებით ასრულებს. თუმცა, როგორც კი ეს სარგებელი მცირდება ან ქრება, მისი დამოკიდებულება იცვლება. ეკლესიის მიერ დაკისრებული საქმის მიმართ მისი დამოკიდებულება იცვლება დებისა და ძმების მისდამი დამოკიდებულებისა და ღვთის სახლის მიერ მისთვის გაწეული ფინანსური დახმარების ოდენობის მიხედვით. როგორც კი ის მადლი, რომლითაც ის ტკბება, წაერთმევა ან გაქრება, მას ვეღარავინ დაინახავს თავისი მოვალეობების შესრულებისას. ღვთისადმი რწმენის დაწყების მომენტიდან, ეს ადამიანები გეგმავენ, თუ როგორ დაიმკვიდრონ მოტყუებით ადგილი ღვთის სახლში და აქ ფეხის მოკიდების შემდეგ „კანონიერად“ დატკბნენ დებისა და ძმების ქველმოქმედებითა და დახმარებით ისევე, როგორც ღვთის სახლის დახმარებითა და მათი ყოველდღიური ცხოვრების უზრუნველყოფით. ისინი ნამდვილად არ იღებენ თავს ღვთისთვის გულწრფელად, ისინი ნამდვილად არ მოდიან უპირობოდ თავის გასაღებად — ნაცვლად ამისა, ისინი უერთდებიან ეკლესიას მხოლოდ ერთი მიზნით, რაც არის ეკლესიის ხარჯზე ცხოვრება და საარსებო წყაროს უზრუნველყოფა. როგორც კი ამ მიზნის მიღწევა მათი სურვილისამებრ შეუძლებელი ხდება, ისინი სწრაფად ხდებიან მტრულად განწყობილნი და სწრაფად ავლენენ თავიანთ ნამდვილ სახეს, რაც ურწმუნოს სახეა. ღვთისადმი რწმენის დაწყების დღიდან, ისინი არ მოდიან გულწრფელობით; ისინი გულწრფელად არ მიჰყვებიან ღმერთს, არ ტოვებენ ყველაფერს და არ იხარჯებიან ღვთისათვის ნებაყოფლობით, ჯილდოს მოთხოვნისა და სანაცვლოდ რაიმეს მოთხოვნის გარეშე. ნაცვლად ამისა, ისინი მოდიან ღმერთის სარწმუნოდ თავიანთი საკუთარი მოთხოვნებით, განზრახვებითა და მიზნით — იმ მიზნით, რომ მტკიცედ იცხოვრონ ეკლესიის ხარჯზე და დაეყრდნონ ეკლესიასა და დებსა და ძმებს თავის გასატანად, რადგან მათ სწამთ ღმერთი. როგორც კი ამ მიზნის მიღწევა ან შესრულება მათი სურვილისამებრ შეუძლებელი ხდება, ისინი პოულობენ წინსვლის სხვა გზას ან სამუშაოდ წასვლით ან ბიზნესის კეთებით. განა არ არსებობენ ასეთი ადამიანები? (დიახ.) ეკლესიაში არის ამ ტიპის ზოგიერთი ადამიანი. თავდაპირველად, როდესაც ღვთის სახლი ან დები და ძმები მას ქველმოქმედების სახით აძლევენ გარკვეულ ნივთებს, როგორიცაა ტანსაცმელი, ყოველდღიური მოხმარების საგნები ან ფული, ის გარეგნულად შერცხვენილი ჩანს, მაგრამ სინამდვილეში შინაგანად სიხარულს ასხივებს. მაგალითად, ვთქვათ, რომ ის მასპინძლობს ერთ ან ორ დასა და ძმას ან თავის მოვალეობას სრულ განაკვეთზე ასრულებს და ამიტომ ღვთის სახლი ან დები და ძმები გარკვეულ ქველმოქმედებასა და ფინანსურ დახმარებას უწევენ მის ოჯახს. ის ამის გამო თავს საკმაოდ ბედნიერად და კმაყოფილად გრძნობს, ფიქრობს, რომ ღვთისადმი რწმენა გამართლებული და მომგებიანია და რომ მას არ უზარალია. დროთა განმავლობაში მისი გული სულ უფრო ხარბი ხდება, მისი ხელები სულ უფრო შორს იწვდენება და ის სულ უფრო უსირცხვილო ხდება — რამდენიც არ უნდა მისცენ, ის არასოდეს არის კმაყოფილი. თავდაპირველად, მას რცხვენია ნივთების მიღებისა, მაგრამ დროთა განმავლობაში, ის გრძნობს, რომ ეს გარკვეულწილად გამართლებულია და შემდეგ იწყებს აღშფოთებას იმის გამო, რომ ეს არ არის საკმარისი. მოგვიანებით ის პირდაპირ ითხოვს, რომ ღვთის სახლმა გარკვეული თანხა უნდა მისცეს; წინააღმდეგ შემთხვევაში, ის ვერ შეძლებს გადარჩენას და, შესაბამისად, ვერ შეასრულებს თავის მოვალეობებს. განა მისი სიხარბე სულ უფრო და უფრო არ იზრდება? (დიახ.) მიუხედავად იმისა, რომ ამდენი მადლით ტკბება, ის არა მხოლოდ არ ფიქრობს მის საპასუხოდ მიგებაზე, არამედ სულ უფრო მეტს ითხოვს ღვთის სახლისგან. მას სჯერა, რომ სწორედ ღვთის სახლს აქვს მისი ვალი, რომ სწორედ დებსა და ძმებს აქვთ მისი ვალი და რომ სრულიად მართებულია მისთვის ქველმოქმედებისა და ფინანსური დახმარების გაწევა. თუ მას ნაკლებს აძლევენ ან თუ ის ამას მოგვიანებით იღებს, ის უკმაყოფილოა. ის იღებს იმდენ ფულს და იმ ნივთებს, რამდენსაც და რასაც აძლევენ და გრძნობს, რომ ეს სრულიად მართებულია. რაც უფრო დიდხანს აგრძელებს იგი თავისი მოვალეობის შესრულებას, კიდევ უფრო მეტად გრძნობს თავს უფლებამოსილად და იწყებს მოთხოვნას, რომ ღვთის სახლმა უზრუნველყოს იგი მაღალი კლასის მობილური ტელეფონებითა და კომპიუტერებით. ის ასევე ითხოვს, რომ ღვთის სახლმა დაუმონტაჟოს კონდიციონერები მის სახლში და უზრუნველყოს ისეთი საყოფაცხოვრებო ტექნიკით, როგორიცაა მიკროტალღური ღუმელები და ჭურჭლის სარეცხი მანქანები. ის იმასაც კი ითხოვს, რომ ღვთის სახლმა უყიდოს მას სახლი და უზრუნველყოს ავტომობილით, ზოგიერთი კი მოსამსახურესაც ითხოვს. მისი მოთხოვნები იზრდება და მისი სიხარბე იმატებს და საბოლოოდ ის აბსურდულად გადაჭარბებულ მოთხოვნებს აყენებს და ბედავს, მოითხოვოს ნებისმიერი რამ. მას სჯერა: „მე გავიღე თავი და ვირჯებოდი ღვთის სახლისთვის ღვთისადმი ჩემს რწმენაში. მე ღვთის სახლის ნაწილი ვარ. თქვენ, ხალხო, ამდენ შესაწირს სწირავთ ღმერთს — რა დაშავდება, თუ მეც მომცემთ წილს? გარდა ამისა, თუ წილს მომცემთ, ეს ტყუილუბრალოდ არ იქნება; მეც ვირჯები ღვთის სახლში და ვრისკავ, მეც ვითმენ გაჭირვებას და ვიხდი საფასურს. განა სრულიად მართებული არ არის, რომ მეც დავტკბე ამ ყველაფრით? შესაბამისად, ღვთის სახლმა უპირობოდ უნდა დააკმაყოფილოს ჩემი მოთხოვნები, მან უნდა მომცეს ყველაფერი, რაც მჭირდება და არ უნდა იყოს ძუნწი.“ მითხარით, განა ეს არ არის ეკლესიის ხარჯზე ცხოვრების გამოვლინებები? განა ასეთი ადამიანები ურწმუნონი არ არიან? (დიახ.) ამ ქცევების ზუსტი დახასიათება არის ეკლესიის ხარჯზე ცხოვრება. რას ნიშნავს ეკლესიის ხარჯზე ცხოვრება? ეს ნიშნავს ღვთის სახლისგან ფულისა და საქონლის გამოძალვას ღვთისადმი რწმენის საფარქვეშ და ღვთის სახლისგან კომპენსაციის მოთხოვნას ღვთის სახლისთვის გარჯისა და მოვალეობის შესრულების საფარქვეშ. აი, რას ნიშნავს ეკლესიის ხარჯზე ცხოვრება. შეუძლიათ ასეთ ადამიანებს ჭეშმარიტების ძიება? (არა.) რატომ ტოვებენ ისინი ყველაფერს, ირჯებიან და ითმენენ გაჭირვებას? მოვალეობის შესასრულებლად? ნერგავენ ისინი ჭეშმარიტებას პრაქტიკაში? (არა.) ისინი ირჯებიან და ითმენენ გაჭირვებას სულაც არა თავიანთი მოვალეობის შესრულების მიზნით, არამედ მთლიანად საარსებო წყაროს უზრუნველსაყოფად, და ისინი საერთოდ არავის აძლევენ მათი გაკრიტიკების უფლებას—მათ უბრალოდ სურთ გამართლებულად იცხოვრონ ეკლესიის ხარჯზე. ესენი არიან ადამიანები, რომლებიც ეკლესიის ხარჯზე ცხოვრობენ.

მათ, ვინც ეკლესიის ხარჯზე ცხოვრობს, ღმერთი მხოლოდ იმიტომ სწამთ, რომ საკუთარი თავისთვის საარსებო წყარო უზრუნველყონ და თავი გაიტანონ. არიან თქვენ გარშემო ადამიანები, რომლებიც ეკლესიის ხარჯზე ცხოვრობენ? ისაუბრეთ მათ გამოვლინებებზე. (მე შევხვედრივარ ასეთ ადამიანს. თავდაპირველად ის ოდნავ ჭკვიანი და ენთუზიაზმით სავსე ჩანდა, ამიტომ ეკლესიამ მას სახარების ქადაგება დაავალა. იმ დროს მისი ოჯახისთვის ცხოვრება რთული იყო, ამიტომ ეკლესიამ მას გარკვეული დახმარება გაუწია. თუმცა, მოგვიანებით აღმოჩნდა, რომ ის ფულს პრინციპების გარეშე ხარჯავდა, ყიდულობდა იმას, რაც არ უნდა ეყიდა, და არ ზოგავდა იქ, სადაც შეეძლო. როდესაც ძმებმა და დებმა მასთან ჭეშმარიტება-პრინციპების შესახებ ითანაზიარეს, ის უკმაყოფილო დარჩა და შინაგანად დიდ წინააღმდეგობას სწევდა. რადგან მან ღვთის სახლის ფული არამიზნობრივად გამოიყენა, ეკლესიამ, ღვთის სახლის განკარგულებებისა და წესების შესაბამისად, გონივრული კორექტირება მოახდინა და მისთვის გაწეული ფინანსური დახმარება შეამცირა. შედეგად, მან დაკარგა ის ენერგია, რომელიც ადრე მოვალეობის შესრულებისას ჰქონდა, და სულ უფრო დაუდევარი გახდა. მოგვიანებით, ეკლესიამ შეწყვიტა მისი დახმარება, და იგი გულს აღარ უდებდა მოვალეობის შესრულებას. ის მთელ თავის დროს იმაზე ფიქრში ატარებდა, თუ როგორ ემუშავა და ფული ეშოვა. მან ძმებისგან და დებისგან ფულიც კი ისესხა იმ მოტივით, რომ მანქანის ყიდვა და კომპანიის დასაარსებლად ინვესტირება სჭირდებოდა, და ამბობდა, რომ ეს სახარების ქადაგებას უფრო მოსახერხებელს გახდიდა და მეტ ადამიანს მოიპოვებდა. ის აშკარად ატყუებდა და შეცდომაში შეჰყავდა ხალხი ამ სიტყვებით; ის იყენებდა სახარების ქადაგების საბაბს, რათა ძმებისა და დებისგან ფული გამოეტყუებინა.) როგორ მოექცნენ ამ ადამიანს? (ის პირდაპირ გარიცხეს.) ეს სწორი საქციელი იყო. ეს არის ეკლესიის ხარჯზე ცხოვრება. როდესაც ეკლესიის ხარჯზე მცხოვრები ადამიანები პირველად ირწმუნებენ ღმერთს, ისინი გარკვეულწილად ენთუზიაზმით სავსენი ჩანან და ოდნავ იღებენ თავს ღვთისათვის, და ამ დროს მათი მოთხოვნები არ არის მაღალი — მათთვის მხოლოდ საკვების მიღებაც საკმარისია. მაგრამ დროთა განმავლობაში ისინი აღარ კმაყოფილდებიან იმით, რასაც აძლევენ, და სულ უფრო მაღალი მოთხოვნების წამოყენებას იწყებენ, და თუ მათი მოთხოვნები არ კმაყოფილდება, ისინი ცბიერად მოქმედებას იწყებენ და მსახურების შესრულების სურვილს კარგავენ. როდესაც ისინი თავიანთი მოვალეობების მცირე ნაწილს ასრულებენ, მათზე ზედამხედველობაც კი ხდება საჭირო, წინააღმდეგ შემთხვევაში ისინი ამას დაუდევრად აკეთებენ. საბოლოოდ, როდესაც აღმოჩნდება, რომ მათ მიერ შესრულებულ მსახურებას სარგებელზე მეტი ზიანი მოაქვს, მათ მოიკვეთენ. ზოგიერთი ამბობს: „რატომ არ ავლენს ღვთის სახლი მათ მიმართ სიყვარულს?“ სიყვარულის გამოვლენასაც თავისი პრინციპები აქვს. ეს ადამიანები ურწმუნონი არიან, ისინი არ კითხულობენ ღვთის სიტყვებს და არ იღებენ ჭეშმარიტებას, ისინი მუდმივად ცბიერად და დაუდევრად მოქმედებენ თავიანთი მოვალეობების შესრულებისას, და არ უსმენენ, როდესაც ჭეშმარიტება ზიარდება, არ იღებენ არანაირ გასხვლას, და შეიძლება ითქვას, რომ ისინი გამოუსწორებელნი არიან. შესაბამისად, მათთან გამკლავება მხოლოდ მათი მოცილებითა და მოკვეთით არის შესაძლებელი. თუ წინამძღოლები და მუშაკები აღმოაჩენენ ასეთ ადამიანს, ისინი დაუყოვნებლივ უნდა გაუმკლავდნენ მას, და თუ ძმები და დები აღმოაჩენენ ასეთ ადამიანს, მათ დაუყოვნებლივ უნდა აცნობონ წინამძღოლებსა და მუშაკებს. ეს ღვთის თითოეული რჩეულის პასუხისმგებლობაა. როგორც კი დადასტურდება, რომ ეს ადამიანი ეკლესიის ხარჯზე ცხოვრობს, რომ ის მხოლოდ საარსებო წყაროს უზრუნველყოფას ეძიებს და რომ ის ურწმუნოა, და დადასტურდება, რომ ის უარს ამბობს მუშაობაზე, როდესაც ფულს არ აძლევენ, ხდება უხალისო და მტრულად განწყობილი, როდესაც გრძნობს, რომ საკმარისად არ უხდიან, და მცირეოდენ საქმეს მხოლოდ მაშინ აკეთებს, როცა საკმარისად უხდიან, მის მიმართ არავითარი ლმობიერება არ უნდა იქნას გამოჩენილი — ის უნდა მოიცილონ! ზუსტად რომ ვთქვათ, ასეთი ადამიანები ღვთის სახლში მსახურების შესასრულებლადაც კი არ არიან შესაფერისნი. თუ შენ არ გადაუხდი მათ, ისინი არ ისურვებენ მსახურების შესრულებას; მაგრამ სანამ შენ მათ უხდი, მიუხედავად იმისა, რომ აცნობიერებენ, რომ მხოლოდ მსახურებას ასრულებენ, ისინი მაინც მზად იქნებიან ამის გასაკეთებლად. მაგრამ როგორი მსახურების შესრულება შეუძლიათ ამ ურწმუნოებს? მათ მსახურების კარგად შესრულებაც კი არ შეუძლიათ, და მათი მსახურება არ შეესაბამება სტანდარტს, ამიტომ ისინი უნდა მოიკვეთონ. შესაბამისად, პირველი, რაც უნდა გაკეთდეს მას შემდეგ, რაც გამოვლინდება, რომ ისინი ეკლესიის ხარჯზე მცხოვრები ადამიანები არიან, არის მათთან გამკლავება და ეკლესიიდან მათი გარიცხვა, როგორც ბოროტი ადამიანებისა ეს სულაც არ არის გადაჭარბებული; ეს სრულად შეესაბამება ღვთის სახლის პრინციპებს ადამიანების მოცილებისა და გარიცხვის შესახებ. სჭირდებათ თუ არა ასეთ ადამიანებს მონანიების შანსის მიცემა? სჭირდებათ თუ არა მათი დატოვება დასაკვირვებლად? (არა.) შეუძლიათ მათ მონანიება? (არა.) სწორედ ასეთია მათი ბუნება; ისინი არასოდეს მოინანიებენ. ისინი სატანის მოდგმისანი არიან. სატანის მოდგმას შორის არის ერთი ტიპის ადამიანი, რომელსაც ეშმაკისეული ნაძირალას ბუნება აქვს, რომელსაც სურს სხვების ხარჯზე იცხოვროს, სადაც არ უნდა იყოს, სადაც არ უნდა წავიდეს, არავითარ წესიერ საქმეს არ აკეთებს და მხოლოდ ადამიანების მოტყუებასა და გაცურებას ცდილობს. ის ხედავს, რომ ღვთის მორწმუნეებს აქვთ ადამიანობა და მიიჩნევს, რომ ეს ადამიანები ადვილი სამიზნეები არიან, ამიტომ მოდის ღვთის სახლში ეკლესიის ხარჯზე საცხოვრებლად. მან არ იცის, რომ ღვთის სახლმა დიდი ხანია ამოიცნო ის და სიფრთხილეს იჩენს მის მიმართ, და აქვს პრინციპები მისნაირ ადამიანებთან გასამკლავებლად. როდესაც ეკლესიის ხარჯზე ცხოვრების მისი მცდელობები მარცხდება, ის სირცხვილისგან განრისხდება და თავის ნამდვილ სახეს ავლენს. ამ დროს შენ მიხვდები, რატომ არ აძლევს ღვთის სახლი ასეთ ადამიანებს მონანიების შანსს — ეს იმიტომ ხდება, რომ მათ არ აქვთ ადამიანობა და არ შეუძლიათ შეიცვალონ. ისინი არიან ის ეშმაკისეული ნაძირალები, რომლებზეც არამორწმუნენი საუბრობენ. შესაბამისად, ღვთის სახლი ასეთ ადამიანებს პირდაპირ იცილებს ან რიცხავს მათ, და აღარასოდეს იღებს უკან ეკლესიაში. მართებულია თუ არა მათთან, როგორც ბოროტ ადამიანებთან, გამკლავება? (დიახ.) ამით სრულდება ჩვენი თანაზიარება ამ თემაზე.

ვ. თავშესაფრის ძიება

შემდეგ ჯერზე ჩვენ თანავეზიარებით მეექვსე მიზანს მეექვსე სახის ურწმუნოს შესახებ, რომელიც უნდა მოიცილონ ან გარიცხონ ეკლესიიდან: ისინი, ვისთვისაც ღვთისადმი რწმენის მიზანი თავშესაფრის ძიებაა. ზოგიერთი ადამიანი ამბობს: „როგორია თავშესაფრის ძიების გამოვლინებები? არსებობენ კი ისეთები, ვისაც ღმერთი თავშესაფრის საძიებლად სწამს? მართლა არსებობენ ასეთი ადამიანები?“ გაგიგიათ ოდესმე, რომ ვინმეს ეთქვას: „ეკლესია თავშესაფარია; ადამიანებს ღმერთი იმიტომ სწამთ, რომ თავშესაფარი იპოვონ“? რელიგიაში ბევრი ადამიანი ამბობს ამას. ამ ნათქვამის არსიდან გამომდინარე, არის თუ არა განსხვავება ამ გამონათქვამსა და იმ მიზანს შორის, რომლის გაანალიზებასაც ვაპირებთ — „ღვთისადმი რწმენა თავშესაფრის ძიების მიზნით“? (დიახ.) რა არის განსხვავება? რისგან თავშესაფარს ეძიებენ ისინი? (მათ, ვისაც გულწრფელად სწამს ღმერთი, ჭეშმარიტების ძიებისას ასევე აქვთ გარკვეული მინარევები; ისინიც იმედოვნებენ, რომ თავიდან აიცილებენ უბედურებებსა თუ სირთულეებს და მოიპოვებენ სიმშვიდეს. თუმცა, მეექვსე მიზანში მოხსენიებულ ადამიანთა ტიპს ღმერთი წმინდად თავშესაფრის საძიებლად სწამს, და მათში ღვთისადმი ჭეშმარიტი რწმენის ნატამალიც კი არ არის. სწორედ ეს არის განსხვავება.) აქ განსხვავება მდგომარეობს ღვთისადმი რწმენის მიზანში მინარევების ქონასა და ღვთისადმი რწმენას შორის, რომლის ერთადერთი მიზანი თავშესაფრის ძიებაა. ამ განსხვავების გარდა, ასევე არსებობს განსხვავება იმის მიხედვით, თუ რისგან ეძიებენ ისინი თავშესაფარს. ზოგიერთი ადამიანის ღვთისადმი რწმენის მიზანში მინარევებია; მას ღმერთი სწამს იმისთვის, რომ თავიდან აიცილოს უბედურებები, გაექცეს კატასტროფებს ან იმისთვის, რომ ღმერთმა დაიცვას და მფარველობა გაუწიოს მას, რათა ობიექტურად აარიდოს თავი გარკვეულ საფრთხეებსა და უბედურებებს. სწორედ ამ უბედურებების თავიდან აცილებას ისახავს ის მიზნად. ამ მეექვსე მიზანში მოხსენიებული ადამიანთა ტიპი, რომელსაც ჩვენ თანავეზიარებით — ისინი, ვისთვისაც ღვთისადმი რწმენის მიზანი თავშესაფრის ძიებაა — გაცილებით მეტი რამისგან ეძიებს თავშესაფარს. მათთვის ყველაზე რეალური რამ ბევრად სცდება იმ დიდ კატასტროფებზე თავის არიდებას, რომლებიც ჯერ არ მომხდარა. მაშ, რა არის მათთვის ყველაზე რეალური საკითხები? ისეთი რამეები, როგორებიცაა საზოგადოებაში საშიშ მტრებთან შეჯახება, სასამართლო დავებთან გამკლავება, მთავრობის მოხელეების ან გავლენიანი ადამიანების შეურაცხყოფა, კანონის დარღვევა, მათ ქვეყანაში ომის ან სხვადასხვა სტიქიის დაწყება ან ისეთ ადამიანებთან თუ მოვლენებთან შეჯახება, რომლებიც საფრთხეს უქმნის მათ სიცოცხლეს ან მათი ოჯახის უსაფრთხოებას, და ა.შ. ასეთ სიტუაციებთან შეჯახების შემდეგ, ისინი პოულობენ ეკლესიას, რომელიც სანდოდ და საიმედოდ მიაჩნიათ, რათა თავშესაფარი ეძიონ; სწორედ ეს არის ის თავშესაფრის ძიება, რომელზეც მეექვსე მიზანშია საუბარი. ანუ, როდესაც ისინი ყოველდღიურ ცხოვრებაში აწყდებიან ისეთ სირთულეებს, რომლებიც საფრთხეს უქმნის მათ სიცოცხლეს, ოჯახს, სამუშაოს, კარიერას და ა.შ., ისინი მოდიან ეკლესიაში თავშესაფრის საძიებლად და ეძებენ დიდი რაოდენობის ადამიანებისგან შემდგარი ძალის დახმარებას. ეს არის ღვთისადმი რწმენა თავშესაფრის ძიების მიზნით, როგორც ეს მეექვსე მიზანშია აღნიშნული. განა ეს არ განსხვავდება ჭეშმარიტი მორწმუნეების მინარევებისგან? (დიახ.) ამ ტიპის ადამიანის ღვთისადმი რწმენის მიზანია თავშესაფრის ძიება, ეკლესიისგან დახმარების ძიება. ანუ, ის იმედოვნებს, რომ ეკლესია დახმარების ხელს გაუწვდის მას, და ფინანსური დახმარების გარდა, ის ასევე ითხოვს, რომ ეკლესიამ უზრუნველყოს იგი დაცვით, მხარდაჭერითა და დახმარებით. ზოგიერთ ასეთ ადამიანს ასევე სურს გამოიყენოს ეკლესიის გავლენა, სტატუსი და რეპუტაცია საზოგადოებაში, რათა დაუპირისპირდეს იმ ბოროტ რეჟიმებსა თუ ბოროტ ძალებს, რომლებიც ჩაგრავენ და ზიანს აყენებენ ღვთის მორწმუნეებს, რათა მისი სიცოცხლე ან საარსებო წყარო დაცული იქნას. ეს არის ღვთისადმი მისი რწმენის მიზანი. არსებობენ ასეთი ადამიანები? მათ სჯერათ, რომ ეკლესია არის კარგი თავშესაფარი, რომელიც შეიძლება განცალკევებული იყოს პოლიტიკისა და საზოგადოებისგან, და ფიქრობენ, რომ როდესაც დახმარება სჭირდებათ, ეკლესიას შეუძლია, გულწრფელად და კეთილგანწყობით გაუწოდოს დახმარების ხელი, რათა უზრუნველყოს ისინი ნებისმიერი ფინანსური დახმარებით, გამოესარჩლოს მათ, დაიცვას ისინი, წარმოადგინოს ისინი სასამართლო დავებში და იბრძოლოს მათი უფლებებისა და ინტერესებისთვის. ეს არის ამ ადამიანების ღვთისადმი რწმენის მიზანი. დღემდე არიან ასეთი ადამიანები ეკლესიაში? გაგიგიათ თქვენ, რომ ასეთი ადამიანები არსებობენ? საზღვარგარეთის ეკლესიებში ნამდვილად არიან ასეთი ადამიანები. ეს ადამიანები ღმერთს ირწმუნებენ და ეკლესიას უერთდებიან მხოლოდ თავშესაფრის ძიების მიზნით. მათ არ ესმით, რა არის რწმენა, და მით უმეტეს, არ აინტერესებთ ჭეშმარიტება. თუმცა, როდესაც ისინი აწყდებიან სირთულეებს და საზოგადოებაში ვერანაირ დახმარებას ვერ პოულობენ, მათ ახსენდებათ ეკლესია, და სჯერათ, რომ ეკლესია არის ადგილი, სადაც შეუძლიათ უსაფრთხოდ ეძიონ თავშესაფარი, საუკეთესო გამოსავალი და ყველაზე უსაფრთხო ადგილი, ამიტომ ისინი ირჩევენ ღვთისადმი რწმენას და ეკლესიაში შესვლას, რათა მიაღწიონ თავიანთ მიზანს და თავიდან აიცილონ უბედურებები.

ახლა კატასტროფები სულ უფრო მასშტაბური ხდება და ადამიანს სიცოცხლის საშუალება ესპობა. ზოგიერთი ირჩევს ღვთისადმი რწმენას მთლიანად კატასტროფებისთვის თავის არიდების მიზნით. მას სჯერა, რომ ღმერთი არსებობს, მაგრამ ოდნავადაც არ გააჩნია ჭეშმარიტების სიყვარული. თუ ასეთი ადამიანები მოდიან ღმერთის სარწმუნოდ, უნდა მიიღოს თუ არა ისინი ეკლესიამ? ბევრი ადამიანი ამ საკითხს ნათლად ვერ ხედავს და ფიქრობს, რომ ნებისმიერი, ვისაც ღვთის არსებობის სჯერა, ეკლესიამ უნდა მიიღოს. ეს საშინელი შეცდომაა. ეკლესიის გადაწყვეტილება ვინმეს მიღების შესახებ უნდა ეფუძნებოდეს იმას, შეუძლია თუ არა ამ ადამიანს ჭეშმარიტების მიღება და არის თუ არა ის ღვთის ხსნის ობიექტი, და არა იმას, სურს თუ არა მას ღმერთის რწმენა. არსებობს მრავალი ეშმაკი, რომელსაც სურს კურთხევის მიღება და დაწინაურების გზის პოვნა ღვთისადმი რწმენის მეშვეობით — უნდა მიიღოს ეკლესიამ ასეთი ადამიანებიც? ეს არ ჰგავს მადლის ეპოქაში სახარების ქადაგებას, როდესაც ნებისმიერს იღებდნენ, ვისაც კი სწამდა; სასუფევლის ეპოქაში ეკლესიის მიერ ადამიანთა მიღებასთან დაკავშირებით არსებობს პრინციპები და ღვთის ადმინისტრაციული განკარგულებების შეზღუდვები. ვინც არ უნდა იყოს ადამიანი, თუ მას არ უყვარს ან არ იღებს ჭეშმარიტებას, მისი მიღება არ შეიძლება. რატომ არ იღებენ ასეთ ადამიანებს? ასეთი ადამიანების მიღება არ შეიძლება ძირითადად იმიტომ, რომ ჩვენ არ შეგვიძლია ნათლად დავინახოთ მათი წარსული ან ის, თუ სინამდვილეში როგორი ადამიანები არიან ისინი. ეკლესიას რომ მიეღო ეშმაკი, უკიდურესად ბოროტი ადამიანი, ყველამ იცის, რა ცუდ შედეგებს მოუტანდა ეს ეკლესიას. გარდა ამისა, ღვთისადმი რწმენაში ჩვენ უნდა გვესმოდეს მისი განზრახვები, თუ ვის იხსნის და ვის მოიკვეთს იგი. როგორი ადამიანებისგან შედგება ეკლესია? ის შედგება იმ ადამიანებისგან, რომლებიც იღებენ ღვთის ხსნას, რომლებსაც უყვართ ჭეშმარიტება და რომლებიც ღვთის მიერ არიან მიღებულნი. ღმერთი არ იხსნის მათ, ვისაც გულწრფელად არ სწამს მისი და არ იღებს ჭეშმარიტებას, რადგან ჭეშმარიტების მიუღებლობა ადამიანის ბუნების პრობლემაა, და ამგვარი ადამიანი სატანისგანაა და არასოდეს შეიცვლება. ამიტომ, ასეთი ადამიანები არასოდეს უნდა იქნენ მიღებულნი ეკლესიაში. თუ ვინმე ეკლესიაში მიიღებს ბოროტ ადამიანს, ეშმაკს, მაშინ ეს ადამიანი სატანის მსახურია. ის განზრახ არის მოსული ეკლესიის საქმის დასანგრევად და გასანადგურებლად, და ის ღვთის მტერია. ასეთი ეშმაკის, ღვთის მტრის ეკლესიაში მიღება ნიშნავს, შეურაცხყო ღვთის ხასიათი და დაარღვიო მისი ადმინისტრაციული განკარგულებები, და ღვთის სახლი ამას აბსოლუტურად არ მოითმენს. ბოროტი ადამიანები, ეშმაკები, არ უნდა იქნენ მიღებულნი ეკლესიაში — ეს არის ეკლესიის ერთ-ერთი მკაფიო პოზიცია და მოთხოვნა სახარების ქადაგების საქმესთან დაკავშირებით. ეკლესიას საერთოდ არ აქვს პასუხისმგებლობა, მიიღოს ისინი, ვინც ღვთისადმი რწმენას კატასტროფისგან თავის დასაღწევად ირჩევს, და არც არასოდეს უნდა მიიღოს ისინი, ვინც ოდნავადაც არ იღებს ჭეშმარიტებას, რადგან ღმერთი არ გადაარჩენს ასეთ ადამიანებს. ვინც არ აღიარებს ყოვლისშემძლე ღვთის სიტყვებს ჭეშმარიტებად, ვინც ეწინააღმდეგება ჭეშმარიტებას და ზიზღითაა განწყობილი მის მიმართ, არის ბოროტი ადამიანი, და ღმერთი არ გადაარჩენს მას. რაც შეეხება მათ, ვინც გულში აღიარებს ღმერთს, მაგრამ არ უყვარს ჭეშმარიტება და მიეკუთვნება იმ ურწმუნოთა რიგებს, რომლებიც მხოლოდ პურით ძღებიან, ეკლესიამ არასდროს არ უნდა მიიღოს არცერთი მათგანი. რომ აღარაფერი ვთქვათ საზოგადოების იმ უპრინციპო ადამიანებზე, რომლებსაც სურთ მოვიდნენ და ეკლესიაში ეძიონ თავშესაფარი — ისინი მით უმეტეს არ უნდა იქნენ მიღებულნი. ეს იმიტომ ხდება, რომ ეკლესია არ არის საქველმოქმედო ორგანიზაცია, არამედ ეს არის ადგილი, სადაც ღმერთი აღასრულებს ადამიანის გადარჩენის საქმეს. ეკლესიის საქმეს არაფერი აქვს საერთო ქვეყნის მთავრობასთან. საზოგადოებრივი ორგანიზაციები არწმუნებენ ადამიანებს სიკეთის კეთებაში და იარაღის დაყრაში — ეს ერის საკეთილდღეოდ ხდება და მას საერთოდ არაფერი აქვს საერთო ეკლესიასთან. თუ ვინმე გაბედავს და ეკლესიაში შემოიყვანს არამორწმუნე ბოროტ ადამიანს, ეშმაკს ან ურწმუნოს, ეს ადამიანი შეურაცხყოფს ღვთის ხასიათს და დაარღვევს მის ადმინისტრაციულ განკარგულებებს. ვინც ეკლესიაში შემოიყვანს ბოროტ ადამიანს, ეშმაკს, ის უნდა მოიცილოს ან გარიცხოს ღვთის სახლმა. ეს არის ეკლესიის მკაფიო პოზიცია სახარების ქადაგების საქმის მიმართ. როდესაც ამ ბოროტ ადამიანებს, ეშმაკებს, სურთ მოვიდნენ და თავშესაფარი ეძიონ ღვთის სახლში, მათ უნდა უთხრან, რომ შეცდომით სხვა კარზე მოაკაკუნეს, რომ მათ არასწორი ადგილი აირჩიეს. ეკლესია მათ ნამდვილად არ მიიღებს. ეს არის ეკლესიის მკაფიო პოზიცია იმ არამორწმუნეების მიმართ, რომლებსაც თავშესაფრის ძიება სურთ. გასაგებია ეს? (დიახ.) მაშინ როგორ უნდა მოვექცეთ ასეთ ადამიანებს? რა არის მათთვის ამის სათქმელად ყველაზე შესაფერისი გზა? შენ ამბობ: „რომელი ქვეყანაც არ უნდა იყოს, არსებობს წითელი ჯვრის საზოგადოებები, კეთილდღეობის დაწესებულებები, თავშესაფრები და ბუდისტური ტაძრები, ისევე როგორც მოხალისეთა ზოგიერთი ჯგუფი საზოგადოებაში. თუ შენ აწყდები პრობლემებს და გრძნობ, რომ გაქვს სატკივარი, რომელიც უნდა მოგვარდეს, შენ შეგიძლია დახმარება სთხოვო ამ ორგანიზაციებს. გარდა ამისა, შენ შეგიძლია, მთავრობისგან მოითხოვო პოლიტიკური თავშესაფარი ან ლტოლვილის სტატუსი, და თუ შენი ფინანსური მდგომარეობა ამის საშუალებას იძლევა, შეგიძლია, დაიქირავო ადვოკატი, რომელიც დაგეხმარება შენს საქმეში. მაგრამ ეს ეკლესიაა; ეს არის ადგილი, სადაც ღმერთი საქმიანობს, ადგილი, სადაც ღმერთი გადაარჩენს ადამიანებს, და არა ადგილი შენთვის თავშესაფრის საძიებლად. შესაბამისად, შენი ეკლესიაში შემოსვლა შეუფერებელია და შენი აქ დარჩენა — უსარგებლო. ღმერთი არ იღებს ასეთ ადამიანებს, და არც ეკლესია იღებს მათ. რა სირთულეებიც არ უნდა ჰქონდეთ არამორწმუნეებს, მათ დახმარება უნდა სთხოვონ საქველმოქმედო ორგანიზაციებს, დახმარების ფონდებს ან სამოქალაქო საქმეთა ბიუროებს საზოგადოებაში — ეს ორგანიზაციები დაკავებულნი არიან ხალხის მსახურებით, ქველმოქმედების გაწევითა და სხვების დახმარებით. რა საჩივრები ან მოთხოვნებიც არ უნდა გქონდეს შენ, შეგიძლია მათ უთხრა ან მთავრობას მიმართო. ეს არის შენთვის ყველაზე შესაფერისი ადგილები.“ ეკლესია არ იღებს არცერთ ურწმუნოსა და არამორწმუნეს. თუ ვინმე განსაკუთრებით „მოსიყვარულეა“, დაე, მან პირადად მიიღოს ასეთი ადამიანები და ამით მორჩეს; მას შეუძლია დამოუკიდებლად დამწყემსოს ასეთი ადამიანები და ღვთის სახლი ამაში არ ჩაერევა. ზოგიერთმა შეიძლება იკითხოს: „მაშინ რატომ ქადაგებს ეკლესია სახარებას? რა არის სახარების ქადაგების მიზანი?“ სახარების ქადაგება ღვთიური მისიაა. სახარების პოტენციური მიმღებნი არიან ისინი, ვინც ეძიებს ღმერთს და ეძიებს ჭეშმარიტ გზას, ვისაც სწყურია ღვთის გამოჩინება, ვისაც უყვარს ჭეშმარიტება და შეუძლია ჭეშმარიტების მიღება, და ვისაც ჭეშმარიტად სწამს ღმერთი — მხოლოდ ამ ადამიანებს შეიძლება ექადაგოთ სახარება. რაც შეეხება მათ, ვინც არ ეძიებს ღმერთს, ვინც არ მოდის ჭეშმარიტების მისაღებად, არამედ თავშესაფრის საძიებლად, მათ სახარება არ ექადაგებათ. ზოგიერთი დაბნეული ადამიანი ამ საკითხს ნათლად ვერ ხედავს და იბნევა, როდესაც რაღაც ხდება მის თავს — ესენი არიან ის გონებაარეული ადამიანები, რომლებიც ვერასოდეს გაიგებენ ღვთის განზრახვებს.

ზ. მხარდამჭერის პოვნა

ადამიანთა მეშვიდე მიზანი ღვთისადმი რწმენაში მხარდამჭერის პოვნაა. გინახავთ ოდესმე ასეთი ადამიანები? ეს საკმაოდ სპეციფიკური ვითარებაა; მიუხედავად იმისა, რომ ბევრნი არ არიან, ისინი ნამდვილად არსებობენ. ეს იმიტომ ხდება, რომ ღვთის ეკლესიები არა მხოლოდ ჩინეთში გამოჩნდა, არამედ აზიაში, ევროპაში, ჩრდილოეთ და სამხრეთ ამერიკასა და აფრიკის სხვადასხვა ქვეყანაშიც, შესაბამისად, ეს ოპორტუნისტები და ურწმუნოებიც მათთან ერთად გამოჩნდებიან. მიუხედავად იმისა, თუ რამდენად მოსალოდნელია ამ ადამიანების გამოჩენა, ნებისმიერ შემთხვევაში, როგორც კი ისინი გამოჩნდებიან, თქვენ უნდა დაუპირისპირდეთ და ამოიცნოთ ისინი, და არ უნდა მისცეთ ამ ურწმუნოებს უფლება, მოიპოვონ რაიმე სტატუსი და ეკლესიაში არეულობა შექმნან. თუ გგონიათ, რომ ეს პრობლემები არ არსებობს მხოლოდ იმიტომ, რომ ისინი ჯერჯერობით არ გამოვლენილა ან არ წაწყდომიხართ მათ, ეს უგუნური აზრია. როგორც კი ეს პრობლემები თავს იჩენს, თუ არ გაქვს გამჭრიახობა და არ იცი მათი გადაჭრის გზები, ისინი დიდ ფარულ საფრთხეს შეუქმნიან ეკლესიას, ღვთის სახლს, ძმებსა და დებს და ეკლესიის საქმეს. ამიტომ, ვიდრე რაიმე მოხდება, უნდა იცოდე, რა საკითხებს უნდა დაუპირისპირდე და როგორ გადაჭრა ისინი. ეს საუკეთესო გზაა; იგი შენთვის უხილავ მფარველობას წარმოადგენს. ღვთისადმი რწმენის მეშვიდე მიზანში ნახსენები ადამიანები, ანუ ისინი, ვისაც ღმერთი მხარდამჭერის პოვნის მიზნით სწამს, მცირერიცხოვანნი როდი არიან. ეს საზოგადოება ყველგან სავსეა უსამართლობით, დისკრიმინაციითა და ჩაგვრით. საზოგადოების ყველა ფენის ადამიანები სავსენი არიან ზიზღითა და სიძულვილით საზოგადოებაში არსებული სხვადასხვა უსამართლობის მიმართ და ასევე აღვსილნი არიან რისხვით. თუმცა, ადამიანთა სამყაროს უსამართლობისგან თავის დაღწევა ადვილი არ არის, თუკი არ გაუჩინარდები მისგან. ვიდრე ადამიანი ამ წუთისოფელში ცხოვრობს, სანამ ის ამ ხალხს შორის იმყოფება, იგი — მეტ-ნაკლებად და ამა თუ იმ ხარისხით — დაჩაგრული და დამცირებული იქნება, და, შესაძლოა, ზოგიერთი ძლევამოსილი ძალის მხრიდან დევნისა და შევიწროების მსხვერპლიც კი გახდეს. ამ სხვადასხვა უსამართლობამ და უთანასწორობამ ადამიანთა ფსიქიკაში დიდი სტრესი გამოიწვია, რამაც მათ მნიშვნელოვანი ფსიქოლოგიური წნეხი და, რა თქმა უნდა, ადამიანთა ნორმალურ ცხოვრებაში მრავალი უხერხულობა მოუტანა. შედეგად, ზოგიერთ ადამიანს უნებლიეთ უჩნდება გარკვეული აზრი: „იმისათვის, რომ ადამიანი საზოგადოებაში დამკვიდრდეს, მის ზურგს უკან უნდა იდგეს ძალა, რომელსაც დაეყრდნობა. როდესაც ისინი სირთულეებს აწყდებიან და დახმარება სჭირდებათ, ან როდესაც მარტონი და უმწეონი არიან, მაშინ გაჩნდება ადამიანთა ჯგუფი, რომელიც მათ მხარს დაუჭერს და გადაწყვეტილებებს მიიღებს, რათა მოაგვაროს მათ წინაშე მდგარი პრობლემები და გასაჭირი, ან უზრუნველყოს მათი არსებობისთვის აუცილებელი პირობები.“ შესაბამისად, ისინი ესწრაფვიან ასეთი მხარდაჭერის ძიებას. რა თქმა უნდა, ზოგიერთი ამ ადამიანთაგანი საბოლოოდ პოულობს ეკლესიას. მათ სჯერათ, რომ ეკლესიაში მყოფი ადამიანები გულით ერთიანნი არიან და ერთი მიზნისკენ მიისწრაფვიან, თითოეულს აქვს რწმენა და კეთილი განზრახვები, და თითოეული მათგანი სხვების მიმართ კეთილად მოქმედებს, შორს დგას სოციალური კონფლიქტებისგან და ემიჯნება საზოგადოების ბოროტ ტენდენციებს. მათთვის, ვისაც ღმერთი სწამს, ეკლესია უდავოდ დიდი სამართლიანობის სიმბოლოა ამ საზოგადოებასა და წუთისოფელში; ეკლესიაში მყოფ ადამიანებს ასევე აქვთ დადებითი, კარგი და კეთილი სახე ხალხის ცნობიერებაში. ზოგიერთი ირჩევს ღვთის რწმენას, რადგან ისინი საზოგადოების ფსკერზე იმყოფებიან, არავითარი ძალაუფლება არ გააჩნიათ საზოგადოებაში და სრულიად მოკლებულნი არიან კარგ ოჯახურ წარმომავლობას. ისინი აწყდებიან სხვადასხვა სირთულეს განათლების მიღების, მეგობრების შეძენის, სამსახურის პოვნის ან სხვადასხვა საქმის კეთებისას, ამიტომ სჯერათ, რომ ამ საზოგადოებაში გადასარჩენად და დასამკვიდრებლად, მათ აუცილებლად სჭირდებათ ადამიანები, რომლებიც დახმარებას გაუწევენ. მაგალითად, სამსახურის ძებნისას, თუ ისინი მხოლოდ საკუთარ თავს დაეყრდნობიან და უმიზნოდ გადაარჩევენ ვაკანსიებს ერთმანეთის მიყოლებით, შესაძლოა, თითქმის ამოწურონ თავიანთი დანაზოგი ისე, რომ შესაფერისი სამსახური ვერც კი იპოვონ. მაგრამ თუ მათ ძიებაში დაეხმარებიან სანდო ადამიანები, რომლებსაც გულწრფელად შეუძლიათ მათი დახმარება, ის გასაჭირი, რომლის გავლაც უწევთ, გაცილებით მცირეა და სამსახურის ძებნაზე დახარჯული დროც საგრძნობლად მცირდება. შესაბამისად, მათ სჯერათ, რომ თუ შეძლებენ ასეთი მხარდამჭერის პოვნას, როდესაც საქმე ეხება ყველაფერს, რასთან გამკლავებაც საზოგადოებაში უწევთ — განათლების მიღებას, სამსახურის ძებნას, მათ ყოველდღიურ ცხოვრებასა და გადარჩენასაც კი — მათ ეყოლებათ ადამიანები, რომლებიც კავშირებს გამოიყენებენ და მხარს დაუჭერენ მათ, ენთუზიაზმით აღსავსე ადამიანთა ჯგუფი, რომელიც კულისებიდან დაეხმარება მათ. ამრიგად, როდესაც ისინი პოულობენ ეკლესიას, გრძნობენ, რომ სწორ ადგილას მოხვდნენ. ეკლესია მათთვის საზოგადოებაში დასამკვიდრებლად და მშვიდობიანი ცხოვრების მისაღწევად ძალიან კარგ არჩევნად იქცევა. მაგალითად, იქნება ეს ექიმთან ვიზიტი, საყიდლებზე სიარული, დაზღვევის შეძენა, სახლის ყიდვა, ბავშვებისთვის სკოლის შერჩევაში დახმარება თუ ნებისმიერი სხვა საქმის მოგვარება, მათ ყოველთვის შეუძლიათ იპოვონ ეკლესიაში მოსიყვარულე ადამიანები, რომლებიც დახმარების ხელს გაუწვდიან და ამ საკითხების მოგვარებაში დაეხმარებიან. ამგვარად, მათი ცხოვრება გაცილებით კომფორტული ხდება, ისინი აღარ არიან ისე მარტონი საზოგადოებაში და საქმეების მოგვარებასთან დაკავშირებული სირთულეები საგრძნობლად მცირდება. შესაბამისად, მათთვის ეკლესიაში მოსვლა და ღვთის რწმენა მართლაც ხელშესახებ სარგებელს იძლევა. ექიმთან ვიზიტის დროსაც კი ძმები და დები საავადმყოფოში ნაცნობებს მოძებნიან მათ დასახმარებლად; მათ შეუძლიათ გამოიყენონ ისინი საყიდლებზე საუკეთესო შეთავაზებების მისაღებად და სახლების შინაურულ (შეღავათიან) ფასებში შესაძენადაც კი. ეკლესიაში მყოფი ძმებისა და დების დახმარებით, ყველა ეს პრობლემა გვარდება. ისინი გრძნობენ: „ღმერთის რწმენა ისეთი დიდებულია! სამსახურის პოვნა, საქმეების მოგვარება და საყიდლების გაკეთება ახლა უკვე ასეთი მოსახერხებელია! როდესაც რამე მჭირდება, უბრალოდ უნდა დავრეკო ან ჯგუფში შეტყობინება გავაგზავნო, და ყველა ერთიანდება დახმარების ხელის გასაწვდენად. ეკლესიაში იმდენი კეთილი ადამიანია; საქმეების მოგვარება ისეთი მოსახერხებელია! მხარდამჭერის პოვნა ადვილი არ იყო, ამიტომ ეკლესიას არაფრის ფასად არ დავტოვებ. მაგრამ ღვთის სახლში შეკრებები ყოველთვის მოიცავს ღვთის სიტყვების კითხვასა და ჭეშმარიტების თანაზიარებას, რაც უხერხულობას მიქმნის და წინააღმდეგობაში მაგდებს. მე არ მსურს ღვთის სიტყვის ჭამა და სმა, და ზიზღით ვარ განწყობილი ყოველ ჯერზე, როდესაც ჭეშმარიტების თანაზიარება მესმის. მაგრამ თუ არ მოვუსმენ, ასე არ გამოვა — არ შემიძლია მათი მიტოვება. ისინი ასე ძალიან მეხმარებიან. თუ მოსმენაზე უარს ვიტყვი, თავს უხერხულად ვიგრძნობ, და იმის თქმაც, რომ აღარ მწამს, უხერხული იქნება, ამიტომ უბრალოდ უნდა ავყვე და სასიამოვნო სიტყვები ვთქვა.“ გულის სიღრმეში მათ სინამდვილეში არ სურთ რწმენა, მაგრამ მხოლოდ ამ გრძნობის ჩახშობა შეუძლიათ. ზოგიერთი ამბობს: „მხოლოდ იმას ხედავ, რომ ისინი მუდამ ძმებსა და დებს სთხოვენ საქმეების მოგვარებას და ძალიან ბედნიერები არიან, როდესაც ძმები და დები ეხმარებიან — მხოლოდ ამით შეგიძლია ამოიცნო, რომ ღმერთისადმი მათი რწმენის მიზანი მხარდამჭერის პოვნაა?“ ამ გამოვლინებების გარდა, დააკვირდი, კითხულობენ თუ არა ისინი, როგორც წესი, ღვთის სიტყვებს და აქვთ თუ არა ჭეშმარიტების თანაზიარება, შეუძლიათ თუ არა თავიანთი მოვალეობის შესრულება და აქვთ თუ არა რაიმე რეალური ცვლილება; ეს დაგანახებს, გულწრფელად სწამთ თუ არა მათ ღმერთი. მათ, ვინც მხარდამჭერს ეძებს, ღმერთი მხოლოდ იმიტომ სწამთ, რომ ეკლესია და ძმები და დები თავიანთი საქმეების მოსაგვარებლად და ცხოვრებისეული სირთულეების გადასაჭრელად გამოიყენონ. მაგრამ ისინი არასდროს ახსენებენ მოვალეობის შესრულებას და არც ღვთის სიტყვას ჭამენ და სვამენ, და არც მას თანაეზიარებიან. როგორც კი საქმის მოგვარების რაიმე მარჯვე გზის შესახებ გაიგებენ, ძალზედ აღელდებიან; იწყებენ განუწყვეტლივ ლაყბობას და მათი შეჩერებაც კი შეუძლებელია. მაგრამ როდესაც საქმე ეხება მოვალეობის შესრულებას, ან პატიოსნებას, სიცრუის ართქმასა და სხვების არმოტყუებას, ისინი სდუმან. გულის სიღრმეში მათ ეს საკითხები არ აინტერესებთ — რაოდენ ვნებიანადაც არ უნდა ისაუბრო, მათ არავითარი რეაქცია არ აქვთ და არ ერთვებიან; ისინი მუდმივად ცდილობენ, შეგაწყვეტინონ და საუბრის თემა მათთვის საინტერესო მიმართულებით წაიყვანონ. ისინი თავს იმტვრევენ იმაზე ფიქრით, თუ როგორ გააკეთებინონ ძმებსა და დებს საქმეები მათთვის და ძალისხმევა გაიღონ მათთვის, და არ სურთ ძმებსა და დებს მისცენ რაიმე შესაძლებლობა, ახსენონ მოვალეობის შესრულება ან ღვთისათვის თავის გაღება. თუ ვინმე ურჩევს მათ მოვალეობების შესრულებასა და ღვთისათვის თავის გაღებას, ისინი სწრაფად პოულობენ საკუთარ გადაუდებელ საქმეს, რათა სანაცვლოდ მოიმიზეზონ; სანამ ძმები და დები ამ საქმეს უგვარებენ, ისინი უხალისოდ, მცირედ ირჯებიან ღვთის სახლისთვის, ძლივს აკმაყოფილებენ ძმებისა და დების მოთხოვნას, და როგორც კი მათი პირადი საქმე მოგვარდება, მათ მიმართ ცივდებიან. ეკლესიასთან კავშირის შესანარჩუნებლად, რათა არ დაკარგონ ეს მხარდამჭერი, რომელსაც ეკლესია წარმოადგენს, და ეს დამხმარეები, რომლებიც ძმები და დები არიან, ისინი მჭიდრო კავშირს ინარჩუნებენ ყველასთან, ვინც მათთვის სასარგებლოა, ხშირად მზრუნველად კითხულობენ მათ ამბავს, ამბობენ ყურადღებიან და არაგულწრფელ სიტყვებს ურთიერთობების შესანარჩუნებლად. ისინი საუბრობენ იმაზე, თუ როგორ სწამთ ღვთის არსებობა, როგორ აკურთხებს მათ ღმერთი, რამდენ მადლს ანიჭებს მათ ღმერთი, და როგორ ხშირად ღვრიან ცრემლებს, გრძნობენ რა თავს ღვთის წინაშე ვალდებულად და სურთ ღვთის სიყვარულის სანაცვლოს მიგება — ეს ყველაფერი ძმებისა და დების მოსატყუებლად და მათი დახმარების მისაღებად არის გამიზნული. როგორც კი ვინმე ექსპლუატაციისთვის აღარ არის გამოსადეგი, ისინი დაუყოვნებლივ ბლოკავენ და შლიან მათ საკონტაქტო ინფორმაციას. ისინი ენერგიულად ცდილობენ, ასიამოვნონ, მოერგონ და დაუახლოვდნენ მათ, ვინც მათთვის ყველაზე სასარგებლოა, ვინც ყველაზე მეტად ღირს ექსპლუატაციისთვის. რაც შეეხება მათ, ვინც არ ღირს ექსპლუატაციისთვის, ვისაც, მათ მსგავსად, არავითარი გავლენა ან სტატუსი არ გააჩნია საზოგადოებაში და ასევე საზოგადოების ფსკერზე იმყოფება ისე, რომ არავინ ჰყავს დასაყრდნობად, მათ ზედაც არ უყურებენ. ისინი ექსკლუზიურად უკავშირდებიან მათ, ვინც ექსპლუატაციისთვის ღირს და ვისაც საზოგადოებაში კავშირები აქვს, ვისაც ისინი შესაძლებლობების მქონედ მიიჩნევენ. მათ შეუძლიათ ძალისხმევის გაღება და ეკლესიისთვის გასაჭირის ატანა მხოლოდ მაშინ, როდესაც ეკლესიისგან ან ძმებისა და დებისგანრაღაც სჭირდებათ. სინამდვილეში, ასეთი ადამიანების ურწმუნოების გამოვლინებები ძალიან აშკარაა. სახლში ისინი არასდროს კითხულობენ ღვთის სიტყვებს, არასოდეს ლოცულობენ ღვთის მიმართ, როდესაც სირთულეები არ აქვთ, და ეკლესიის ცხოვრებაში დიდად უხალისოდ მონაწილეობენ. ისინი არ ითხოვენ მოვალეობების შესრულებას და არ იჩენენ ინიციატივას ეკლესიის საქმეში ჩასართავად; განსაკუთრებით კი, არასოდეს მონაწილეობენ აქტიურად სახიფათო საქმეში. რომც დათანხმდნენ მის შესრულებას, დიდ მოუთმენლობას იჩენენ, და მხოლოდ მაშინ, როდესაც დაუძახებენ ან მიიწვევენ, უხალისოდ, მცირედ ირჯებიან. ეს ურწმუნოთა გამოვლინებებია. ღვთის სიტყვების არწაკითხვა, მოვალეობის შეუსრულებლობა — მიუხედავად იმისა, რომ ისინი უხალისოდ მონაწილეობენ ეკლესიის ცხოვრებაში, ეს იმისთვის ხდება, რომ თავიდან აიცილონ ეკლესიაში ძმებისა და დების საზოგადოების, მათთვის ამ უზარმაზარი მხარდამჭერის, დაკარგვა. ისინი ინარჩუნებენ ურთიერთობებს ამ ადამიანებთან მხოლოდ იმისთვის, რომ მომავალში საქმეების მოგვარება უფრო გაუადვილდეთ. როგორც კი ასეთი ადამიანები საზოგადოებაში ფეხს მოიკიდებენ, ექნებათ დასამკვიდრებელი ადგილი და დაიწყებენ თავიანთ ცხოვრებას, და როგორც კი წუთისოფელში წარმატებას მიაღწევენ, მოიპოვებენ გავლენასა და ბრწყინვალე მომავლის პერსპექტივებს, ისინი სწრაფად და უყოყმანოდ დატოვებენ ეკლესიას, გაწყვეტენ კავშირს ძმებთან და დებთან და დაიკარგებიან. თუ არსებობს სახარების პოტენციური მიმღები, რომელთანაც მათ კარგი ურთიერთობა აქვთ, და გსურს დაუკავშირდე მათ, რათა ამ ადამიანს სახარება უქადაგო, მათთან დაკავშირებას ვერ შეძლებ. ისინი არა მხოლოდ ეკლესიასთან წყვეტენ კავშირს, არამედ გარკვეულ პიროვნებებთან მეგობრობასაც ასრულებენ. განა მათ უკვე არ გამოამჟღავნეს თავი, როგორც ურწმუნოებმა? (დიახ.) მაშ, როგორ უნდა მოექცეს ეკლესია ასეთ ადამიანებს? (მოიცილოს ისინი.) უნდა მივცეთ მათ შანსი, გამოვიჩინოთ გაგება მათი სისუსტისა და ცხოვრებისეული სირთულეების მიმართ, და მეტად დავუჭიროთ მხარი და დავეხმაროთ, რათა ირწმუნონ ღვთის არსებობა, დაინტერესდნენ ჭეშმარიტებით და გულწრფელად გაიღონ თავი ღვთისათვის? არის თუ არა საჭირო ამ საქმის კეთება? (არა.) რატომ არა? (რადგან ეს ადამიანები აქ საერთოდ არ არიან ღვთის რწმენისთვის.) სწორია, ისინი არ მოსულან ღვთის სარწმუნოდ; მათი მიზანი ძალიან ნათელია — ისინი აქ მხარდამჭერის საპოვნელად არიან. მაშ, შეუძლია თუ არა ასეთ ადამიანებთან ჭეშმარიტების თანაზიარებას რაიმე შედეგის მოტანა? (არა.) ისინი ამას არ მიიღებენ; ისინი არ აფასებენ მას, არ სჭირდებათ და არც აინტერესებთ.

როგორ უნდა დავახასიათოთ ისინი, ვისაც ღმერთი მხოლოდ მხარდამჭერის საპოვნელად სწამს? სავსებით მართებულია მათი დახასიათება, როგორც ადამიანებისა, რომლებიც საკუთარ ინტერესებს ყველაფერზე წინ აყენებენ. ვიდრე ხედავენ, რომ ვინმე მათთვის გამოსადეგი და სასარგებლოა, გააკეთებენ ყველაფერს, რასაც ის სთხოვს; ისინი მათ ნებისმიერ და ყოველ ბრძანებას დაემორჩილებიან. ისინი საკუთარ ინტერესებს ყველაფერზე მაღლა აყენებენ; ვიდრე რაღაც მათ ინტერესებს ემსახურება, ეს მათთვის მისაღებია. თუ ეტყვი მათ, რომ ღვთის რწმენა კურთხევასა და სარგებელს მოუტანს, ისინი უდავოდ ირწმუნებენ მას და გააკეთებენ ყველაფერს, რასაც სთხოვ. ვიდრე საზოგადოებაში საქმეების მოგვარების შენი უნარი მათ მოთხოვნილებებს აკმაყოფილებს და სარგებლის მიღების საშუალებას აძლევს, ისინი აუცილებლად დაამყარებენ შენთან ურთიერთობას. თუმცა, შენთან მათი ურთიერთობა არ ნიშნავს, რომ მათ ჭეშმარიტად სწამთ ღმერთი, და არც იმას ნიშნავს, რომ ისინი შენსავით გულწრფელად გაიღებენ თავს ღვთისათვის. თუნდაც კარგად გეწყობოდნენ და განსაკუთრებით კარგი ურთიერთობა გქონდეთ, ეს სულაც არ ნიშნავს, რომ თქვენ ერთ ენაზე საუბრობთ, ერთსა და იმავე გზას მიჰყვებით ან ერთნაირი მისწრაფებები გაქვთ. ამიტომ, ასეთმა ადამიანებმა შეცდომაში არ უნდა შეგიყვანონ. ეს ადამიანები ცბიერები არიან და სხვებთან ურთიერთობის ტაქტიკა აქვთ. მათი მიზანი ღმერთის რწმენაში მხარდამჭერის პოვნაა და არა ჭეშმარიტების ძიება და ხსნის მიღწევა. ეს აჩვენებს, თუ რაოდენ მდაბალი და ბნელია მათი ზნეობა! ისინი ეკლესიაში მოდიან, რათა იპოვონ ადამიანები, რომელთა ექსპლუატაციასაც შეძლებენ, და საკუთარი თავისთვის სხვადასხვა სარგებლის მისაღებად ფარულად აწყობენ გეგმებს. განა ეს არ ნიშნავს, რომ ასეთ ადამიანებს შეუძლიათ ყოველგვარი სინდისის ქენჯნის გარეშე მოქმედება და ყველანაირი უსირცხვილო საქმის ჩადენა? (დიახ.) მხოლოდ იმ ფაქტიდან გამომდინარე, რომ მათი მიზანი ღვთის რწმენაში მხარდამჭერის პოვნა და საარსებო წყაროს უზრუნველყოფაა, ნათელია, რომ ეს ადამიანები კარგს არაფერს წარმოადგენენ, და ისინი არიან ზნეობრივად მდაბალნი, თავკერძნი, საძაგელნი და საზიზღარნი, რომლებიც დიდ სიბნელეში ცხოვრობენ. შესაბამისად, ეკლესიის პრინციპი მათთან მიმართებაში ასევე არის მათი ამოცნობა და შემდეგ მათი მოცილება ან გარიცხვა. როგორც კი ამოიცნობ, რომ ისინი ჭეშმარიტი მორწმუნეები არ არიან, რომ ეკლესიაში გამოსავლის საპოვნელად და სარგებლის მისაღებად მოვიდნენ, და სურთძმებისა და დების ექსპლუატაცია თავიანთი საქმეების მოსაგვარებლად და მათთვის მსახურების გასაწევად, მაშინ, ასეთ შემთხვევებში, წინამძღოლებმა და მუშაკებმა, ისევე როგორც ძმებმა და დებმა, დაუყოვნებლივ და ზუსტად უნდა მოაგვარონ ეს ვითარება. ისე, რომ საფრთხე არ შეექმნას ეკლესიის ან ძმებისა და დების უსაფრთხოებას, რაც შეიძლება მალე მოიცილეთ ან გარიცხეთ ისინი. მათ არ უნდა მიეცეთ უფლება, განაგრძონ ძმებსა და დებს შორის ფარულად ყოფნა. ისინი არ არიან ღვთის ხსნის ობიექტები. როდესაც ასეთი ადამიანები თქვენს შორის იმალებიან, ისინი მუდმივად ხარბად და ფხიზლად აკვირდებიან ყველას, რათა დაინახონ, ვინ ღირს გამოსაყენებლად. ისინი მუდამ ანგარიშობენ, არიან თუ არა ეკლესიაში ადამიანები, რომელთა გამოყენებასაც შეძლებენ — ვის ჰყავს საავადმყოფოში მომუშავე ნათესავები, ვინ იცის დაავადებების მკურნალობა ან აქვს საიდუმლო წამლები, ვის შეუძლია მაღაზიებში საბითუმო ფასების მიღება, რომელი ძმის ოჯახი ფლობს ავტოსალონს, ვის შეუძლია სახლების შინაურულ, შეღავათიან ფასებში შეძენა — ისინი კონკრეტულად ამ საკითხებს იკვლევენ. ეს ადამიანები თავიანთ გათვლებში ზედმიწევნით ზუსტნი არიან! ისინი წვრილმანებსაც კი ანგარიშობენ, და ასევე სურთ ძმებისა და დების წინააღმდეგ ინტრიგების ხლართვა და მათი გამოყენების დაგეგმვა. ისინი იკვლევენ ყველას ოჯახურ წარმომავლობას და ყველა თავიანთი ინტრიგებისა და მაქინაციების არეალში ჰყავთ მოქცეული. გექნებათ კი გულში სიმშვიდე ასეთ ადამიანებთან ურთიერთობისას? (არა.) რა უნდა გაკეთდეს, თუ სიმშვიდე არ არის? ასეთი ადამიანების მიმართ ფრთხილად უნდა იყოთ. ამ ადამიანებს ღმერთი ფარული მოტივებით სწამთ; ისინი აქ ჭეშმარიტების ან ხსნის საძიებლად კი არ არიან, არამედ მხარდამჭერის, საარსებო წყაროსა და საკუთარი თავისთვის გამოსავლის საპოვნელად. ასეთი ადამიანები განსაკუთრებით ეგოისტები, საძაგელნი და ვერაგნი არიან. ისინი არ ასრულებენ არავითარ მოვალეობას და არ იღებენ თავს ღვთისათვის. როდესაც ეკლესიას ისინი რაღაცისთვის სჭირდება, არსად ჩანან, მაგრამ როგორც კი საქმე დასრულდება, კვლავ ჩნდებიან. ამ ადამიანებმა მხოლოდ სარგებლის მიღება იციან, და მათ ეკლესიაში დატოვებას არავითარი აზრი არ აქვს; რაც შეიძლება მალე უნდა იქნას გამოყენებული სხვადასხვა მეთოდი მათგან გასაწმენდად. ზოგიერთი ამბობს: „ნუთუ მართლა საჭიროა სხვადასხვა მეთოდი ერთ ადამიანთან გასამკლავებლად?“ ეკლესიაში ყოველგვარი ადამიანია; ბევრ მათგანს ღმერთი მხოლოდ იმიტომ სწამს, რომ იპოვოს მხარდამჭერი და გამოსავალი, მიიღოს კურთხევა ან თავი აარიდოს კატასტროფებს. განსხვავდება მხოლოდ ამ მოტივების სიმძაფრე; ზოგიერთი ადამიანი ერთი სახის ქცევას ავლენს, სხვები კი — სხვანაირს. შესაბამისად, სხვადასხვა ადამიანს სხვადასხვანაირად უნდა მოვეპყროთ; მხოლოდ ეს შეესაბამება პრინციპებს. რაც შეეხება ამ ურწმუნოებს, რომლებიც მხარდამჭერს ეძებენ, ისინი დაუყოვნებლივ უნდა მოვიცილოთ. არ მისცეთ მათ ეკლესიის ხარჯზე ცხოვრების უფლება. ისინი ძმებსა და დებს სთხოვენ მათთვის საქმეების მოგვარებას — ვინაიდან მათ დასახმარებლად და საქმეების მოსაგვარებლად სინამდვილეში მხოლოდ მცირეოდენი ძალისხმევაა საჭირო, რატომ არ უნდა გავუწიოთ მათ ეს მცირეოდენი დახმარებაც კი? პირველი პუნქტი ისაა, რომ, რაც მთავარია, ეს ადამიანები ჭეშმარიტი მორწმუნეები არ არიან; ისინი სრული ურწმუნოები არიან. მეორე პუნქტი ისაა, რომ ამ ადამიანებს არ შეუძლიათ ურწმუნოებიდან ჭეშმარიტ მორწმუნეებად იქცნენ. ისინი არ არიან ღვთის მიერ წინასწარ განსაზღვრულნი და რჩეულნი; ისინი არ არიან მისი ხსნის ობიექტები — პირიქით, ისინი ეკლესიაში შემოპარული ბოროტმოქმედები არიან. მესამე პუნქტი ისაა, რომ ეს ადამიანები ეკლესიაში ყველგან დაფუსფუსებენ, მუდამ ძმებისგან და დებისგან ითხოვენ დახმარებას, მიუხედავად იმისა, თუ რამხელა პრობლემის წინაშე დგანან, რაც შეუმჩნევლად აწუხებს ძმებსა და დებს და ამავდროულად ეკლესიაში ქმნის უკიდურესად ნეგატიურ ატმოსფეროს, რომელიც ყველასთვის საზიანოა. ამიტომ, საუკეთესოა, რაც შეიძლება მალე გაიწმინდოს ეკლესია ამ ეშმაკებისგან, რომლებსაც ღმერთი მხოლოდ მხარდამჭერის საპოვნელად სწამთ. თუ ჯერ არ ამოგიცნიათ ისინი ან არ მიმხვდარხართ, რომ ამ ტიპის ადამიანები არიან, შეგიძლიათ დატოვოთ ისინი დასაკვირვებლად. როგორც კი ამოიცნობთ და დაინახავთ, რომ ისინი იმ სხვადასხვა ბოროტ ადამიანთა შორის არიან, რომლებიც ღვთის სახლმა უნდა მოიცილოს, ნუ იყოყმანებთ და ნურავითარ თავაზიანობას ნუ გამოიჩენთ მათ მიმართ. ყველასთან განხილვისა და კონსენსუსის მიღწევის შემდეგ, შეგიძლიათ მოიცილოთ ისინი. თუ ეკლესიის წინამძღოლები და მუშაკები ამ საკითხს უგულებელყოფენ, ვიდრე ძმებისა და დების უმრავლესობა ადასტურებს, რომ ისინი იმ ტიპის ადამიანები არიან, ვისაც ღმერთი მხოლოდ მხარდამჭერისა და გამოსავლის საპოვნელად სწამს, გაქვთ უფლება, პირდაპირ მოიცილოთ ისინი ცრუ წინამძღოლების გვერდის ავლით. ასე მოქცევა სწორია და სრულად შეესაბამება ჭეშმარიტება-პრინციპებს. ეს თქვენი უფლება, თქვენი ვალდებულება და პასუხისმგებლობაა; ეს თქვენივე დაცვისთვისაა. რა თქმა უნდა, როდესაც ძმები და დები, რომლებიც ჭეშმარიტი მორწმუნეები არიან, სირთულეებს აწყდებიან, ჩვენ გვაქვს პასუხისმგებლობა და ვალდებულება, მაქსიმალურად ვეცადოთ მათ დახმარებას ჩვენი შესაძლებლობების ფარგლებში, იქნება ეს მოსიყვარულე დახმარებითა და მხარდაჭერით თუ მატერიალური შეწევნით. ეს არის ძმებსა და დებს შორის არსებული სიყვარული, ღმერთის მორწმუნეთა სიყვარული. თუმცა, ჩვენ არ გვაქვს არავითარი პასუხისმგებლობა ან ვალდებულება, დავეხმაროთ ურწმუნოებს, რადგან ისინი არ არიან ძმები და დები და არ იმსახურებენ ამ მადლს ან ასეთ დახმარებას. ეს არის ადამიანებისადმი პრინციპების შესაბამისად მოპყრობა. ჩვენი თანაზიარება ღვთისადმი რწმენის მეშვიდე მიზნის შესახებ აქ სრულდება. აღარ არის საჭირო ამგვარი ადამიანების შესახებ მეტი კონკრეტული მაგალითის მოყვანა. მოკლედ, ნებისმიერი, ვისი მიზანიც ღვთისადმი რწმენაში მხარდამჭერის პოვნაა, არის ადამიანი, რომელიც უნდა მოვიცილოთ ან განვდევნოთ ეკლესიიდან. როგორც კი წინამძღოლები და მუშაკები ამოიცნობენ, რომ ეკლესიაში ასეთი ადამიანები არიან, დაუყოვნებლივ უნდა მოიცილონ ისინი. მოიცილეთ თითოეული მათგანი, ვისაც იპოვით, და არცერთი არ დატოვოთ. თუ ძმებისა და დების უმრავლესობა უკვე იმდენად შეწუხებულია, რომ თავს უმწეოდ გრძნობს და მეტის ატანა აღარ შეუძლია, წინამძღოლები და მუშაკები კი კვლავ იცავენ მათ და ამბობენ: „მათ სირთულეები აქვთ; ჩვენ უნდა დავეხმაროთ მათ“, მაშინ ასეთ წინამძღოლებს უნდა ვუთხრათ: „მათ საერთოდ არ სწამთ ღმერთი ჭეშმარიტად. ისინი უგულებელყოფენ ყველას, ვინც მათთან ღვთის სიტყვებზე თანაზიარებს, და უარს ამბობენ მოვალეობის შესრულებაზე, როდესაც ამას ეუბნებიან. მათ არასოდეს ჰქონიათ ღვთისათვის თავის გაღების განზრახვა, და მხოლოდ ძმებისა და დების გამოყენება სურთ თავიანთი საქმეების მოსაგვარებლად. ჩვენ არ გვაქვს არავითარი პასუხისმგებლობა ან ვალდებულება, დავეხმაროთ ასეთ ურწმუნოებს!“ თუნდაც ეკლესიის წინამძღოლი არ დაგეთანხმოთ, გაქვთ უფლება, შეუერთდეთ უმრავლესობას და მოიცილოთ ისინი ეკლესიიდან. თუ ეკლესიის წინამძღოლი ამ ეტაპზეც არ დაგეთანხმებათ, მაშინ მოახსენეთ ამ საკითხის შესახებ ზემდგომს; მოახდინეთ წინამძღოლის იზოლირება და მიეცით დაფიქრების საშუალება. შეგიძლიათ, კვლავ მიიღოთ მათი წინამძღოლობა მას შემდეგ, რაც დაგეთანხმებიან. თუ ისინი კვლავ არ დაგეთანხმებიან, შეგიძლიათ გაათავისუფლოთ ისინი და აირჩიოთ ახალი წინამძღოლი. ეს არის ღმერთისადმი რწმენის მეშვიდე მიზანი: მხარდამჭერის პოვნა.

თ. პოლიტიკური მიზნებისკენ სწარფვა

შემდეგ ჯერზე ჩვენ თანავეზიარებით მერვე მიზანს: ღვთისადმი რწმენა პოლიტიკური მიზნებითა და პოლიტიკური მიზანდასახულობით. ასეთი ადამიანების გამოჩენის ალბათობა არცთუ ძალიან მაღალია, მაგრამ მიუხედავად იმისა, თუ რამდენად მოსალოდნელია ეს, ვიდრე არსებობს მათი გამოჩენის შანსი, ჩვენ უნდა ჩამოვთვალოთ მათი მაგალითები, ვამხილოთ ისინი, თანავიზიაროთ მათ შესახებ და დავახასიათოთ ისინი. ეს უნდა გავაკეთოთ, რათა ყველას ჰქონდეს მათი ამოცნობის უნარი და შემდეგ, რაც შეიძლება მალე, მოვიცილოთ ისინი, რითაც თავიდან ავიცილებთ ეკლესიისა და ძმებისა და დებისთვის სიძნელეებისა და საფრთხის შექმნას. ეს კეთდება ეკლესიისა და ძმებისა და დების დასაცავად. შესაბამისად, ისინი, ვისაც ღმერთი პოლიტიკური მიზნების გამო სწამთ, არიან ადამიანები, რომლებიც უნდა ამოვიცნოთ და რომელთაგანაც თავის უნდა დავიცვათ, და ისინი ასევე არიან ბოროტი ადამიანები, რომლებიც ეკლესიამ რაც შეიძლება მალე უნდა მოიცილოს. რა გამოვლინებები აქვთ მათ, ვისაც პოლიტიკური მიზნები ამოძრავებთ? ისინი არ გეტყვიან შენ თავიანთ ნამდვილ აზრებს. ისინი ნათლად არ იტყვიან: „მე უბრალოდ პოლიტიკა მაინტერესებს, მიყვარს პოლიტიკაში მონაწილეობა, ამიტომ ღმერთი მწამს პოლიტიკური მიზნებითა და პოლიტიკური მიზანდასახულობით და არა სხვა რაიმე მიზეზით. შეგიძლიათ ისე მომექცეთ, როგორც საჭიროდ ჩათვლით.“ იტყვიან ისინი ამას? (არა.) მაშ, რა გამოვლინებები აქვთ მათ, რაც საშუალებას მოგცემს, ამოიცნო, რომ მათ პოლიტიკური მიზნები აქვთ? ანუ, ის, რა სიტყვებს წარმოთქვამენ, როგორი გამომეტყველება და მზერაა მათ თვალებში, და ის, როგორია მათი მეტყველების ტონი, საკმარისია შენთვის იმის დასადასტურებლად, რომ ღვთისადმი მათი რწმენის მიზანი წმინდა არ არის? არ აქვს მნიშვნელობა, რას ამბობენ და რას აკეთებენ, ისინი გულში მალავენ ყველაფერს, და არავის ძალუძს მათი ამოცნობა. მათ განსაკუთრებული ვინაობა და წარსული აქვთ; მათი საუბრიდან და ქცევიდან ჩანს, რომ მათ აქვთ მზაკვრული გეგმები და შეთქმულებები, და რომ მათი საუბრისა და მოქმედების მანერა სტრატეგიულია. როდესაც ისინი საუბრობენ, რიგით ადამიანს არ შეუძლია, ჩასწვდეს მათ ნამდვილ მოტივებსა თუ აზრებს, და არ იცის, რატომ ლაპარაკობენ ისინი ასე. მიუხედავად იმისა, რომ გარეგნულად ეს ადამიანები არ ავლენენ მტრობას ან განკითხვას ღვთისადმი რწმენის ან ჭეშმარიტებასთან თანაზიარების მიმართ, და, შესაძლოა, გარკვეული სიმპათიაც კი გამოხატონ ამ ყოველივეს მიმართ, მაინც გრძნობ, რომ ისინი უცნაურები არიან — ისინი განსხვავდებიან სხვა ძმებისა და დებისაგან და გარკვეულწილად შეუცნობელნიც კი არიან. როგორ ექცევი ჩვეულებრივ იმ ადამიანებს, რომლებიც გარკვეულწილად შეუცნობელნი არიან? უბრალოდ სიფრთხილით ეკიდები? თუ ინიციატივას იჩენ, რომ გამოიძიო და გაარკვიო, თუ რა ხდება მათ თავს (ჩვენ უნდა დავაკვირდეთ მათ.) არ აქვს მნიშვნელობა, რას აკეთებს ადამიანი, მისი მიზანი და მიზანდასახულობა, როგორც წესი, მოკლე დროში ადვილად არ მჟღავნდება. მაგრამ რაც უფრო მეტი დრო გადის — თუ ისინი სრულიად უმოქმედოდ არ არიან — მოქმედებისას აუცილებლად გასცემენ საკუთარ თავებს. დააკვირდით და ეძებეთ მინიშნებები მცირე დეტალებში — თქვენ შეგიძლიათ აღმოაჩინოთ გარკვეული ინფორმაცია და მინიშნებები მათი საუბრიდან და ქცევიდან, მათი ქმედებების განზრახვიდან და მიმართულებიდან, აგრეთვე იმ სიტყვებიდან და ტონიდან, რომელსაც ისინი საუბრისას იყენებენ. ამის გაკეთების უნარი დამოკიდებულია იმაზე, აკვირდები თუ არა გულდასმით და გაქვს თუ არა გარკვეული დონის გონიერება და სულიერი მონაცემები. ზოგიერთ სულელს არ შეუძლია, ამოიცნოს ის საფრთხე და სისასტიკე, რომელიც ადამიანურ საზოგადოებაში არსებობს; ვისაც არ უნდა შეხვდნენ, ისინი ყოველთვის ერთი და იმავე მეთოდით ურთიერთობენ მათთან. შედეგად, როდესაც ისინი ხვდებიან ცბიერ და მზაკვარ პოლიტიკოსებს, რომლებსაც პოლიტიკური მიზნები ამოძრავებთ, ისინი ადვილად ხდებიან იუდები და ეკლესიის გამყიდველი იარაღები, და გაუცნობიერებლად სჩადიან სისულელეებს, რითაც ეკლესიას მახეში აბამენ.

სინამდვილეში რა გამოვლინებები აქვთ ამ ადამიანებს, რომლებსაც პოლიტიკური მიზნები ამოძრავებთ? ამ ადამიანებს აქვთ გარკვეული სოციალური ფონი; ისინი არიან პირები, რომლებიც პოლიტიკურ წრეებში ტრიალებენ. მიუხედავად მათი სტატუსისა პოლიტიკურ წრეებში, არიან ისინი თანამდებობის პირები, ასრულებენ წვრილმან სამუშაოებს თუ ემზადებიან პოლიტიკურ წრეებში ფეხის მოსაკიდებლად, მოკლედ რომ ვთქვათ, ამ ადამიანებს საზოგადოებაში პოლიტიკური ფონი აქვთ; ეს რთული და განსაკუთრებული ვითარებაა. მიუხედავად იმისა, სჯერათ თუ არა ამ ადამიანებს ღმერთის არსებობისა, მათი მისწრაფებების, მათი არჩეული გზებისა და მათი ბუნება-არსების მიხედვით თუ ვიმსჯელებთ, შეუძლიათ კი ამ ადამიანებს, გახდნენ ისინი, ვისაც გულწრფელად სწამს ღმერთი? შეუძლიათ მათ ურწმუნოებიდან, პოლიტიკით გატაცებული პოლიტიკოსებიდან, გარდაიქმნან ისეთ ადამიანებად, ვისაც გულწრფელად სწამს ღმერთი? (არა.) დარწმუნებულნი ხართ? თუ მაინც არსებობს ამის შესაძლებლობა? (აბსოლუტურად არა.) ეს ნამდვილად შეუძლებელია. ღვთისადმი რწმენა და პოლიტიკა ორი სხვადასხვა გზაა; ეს ორი გზა საპირისპირო მიმართულებით ვითარდება, არაფერი აქვთ საერთო და აბსოლუტურად არ შეუძლიათ გადაკვეთა. ისინი სრულიად საპირისპირო გზებია. შესაბამისად, ისინი, ვისაც აქვთ პოლიტიკური მიზნები ან უყვართ და გატაცებულნი არიან პოლიტიკით, თუნდაც ღმერთი ყოველგვარი აშკარა პოლიტიკური მიზნების გარეშე სწამდეთ, გულში მაინც ატარებენ სხვა ზრახვებს; და დანამდვილებით შეიძლება ითქვას, რომ მათი მიზანი არ არის ჭეშმარიტების მოპოვება ან გადარჩენა. სულ მცირე, შეიძლება განისაზღვროს, რომ მათ გულწრფელად არ სწამთ ღმერთი. ისინი მხოლოდ იმ ლეგენდას აღიარებენ, რომ ღმერთი არსებობს, მაგრამ არ აღიარებენ ღმერთის არსებობას ან იმ ფაქტს, რომ ღმერთი ყოველივეზე ხელმწიფებს. ამრიგად, ეს ადამიანები არასდროს გარდაიქმნებიან პოლიტიკით გატაცებული ურწმუნოებიდან ჭეშმარიტ მორწმუნეებად, რომლებსაც სწამთ ღმერთის არსებობისა, შეუძლიათ მიიღონ ღვთის საქმე და მიიღონ ღვთის სამსჯავრო და გაკიცხვა.

რა მიზნები აქვთ სინამდვილეში ამ ურწმუნოებს, რომლებსაც პოლიტიკური მიზნები ამოძრავებთ ღვთისადმი რწმენაში? ეს უკავშირდება მათ მისწრაფებებსა და იმ პროფესიებს, რომლებშიც ისინი არიან ჩართულნი. მაგალითად, ზოგიერთ ადამიანს ყოველთვის აქვს გარკვეული პირადი მოთხოვნები პოლიტიკურ წრეებში, დიდი პოლიტიკური მიზნებითა და მისწრაფებებით და ა.შ., რომლებიც — რა სახისაც არ უნდა იყოს ისინი — ყველა პოლიტიკას უკავშირდება. რას ნიშნავს „პოლიტიკა“? მარტივად რომ ვთქვათ, ის უკავშირდება რეჟიმებს, ძალაუფლებასა და მმართველობას. შესაბამისად, მათი ღმერთისადმი რწმენა პოლიტიკური მიზნებით, რა თქმა უნდა, უკავშირდება მათ პოლიტიკურ მისწრაფებებს. მაშ, რა არის მათი მიზნები? რატომ იზიდავთ ეკლესიაში მყოფი ხალხი? მათ თავიანთი მიზნების მისაღწევად სურთ, გამოიყენონ ეკლესია, როგორც ინსტიტუტი, ეკლესიაში მყოფი ხალხის დიდი რაოდენობა და ამ ადამიანების გავლენა, რომლებიც სხვადასხვა პროფესიასა და სოციალურ ფენას წარმოადგენენ. ეკლესიის მოძღვრებების, ეკლესიის საქმის სხვადასხვა ასპექტის ფუნქციონირების, ღვთის რჩეული ხალხის საეკლესიო ცხოვრების წესის, მათი მოვალეობის შესრულების პრაქტიკისა და სხვათა შესწავლის შემდეგ, ისინი ცდილობენ ეკლესიაში ინტეგრირებას. ისინი მყარად იმახსოვრებენ ისეთ რამეებს, როგორიცაა სულიერი ტერმინოლოგია და სხვადასხვა გამოთქმები, რომლებსაც ღვთის რჩეული ხალხი ხშირად იყენებს თანაზიარებისას, იმ იმედით, რომ ერთ დღეს შეძლებენ მათ გამოყენებას, რათა შემოიკრიბონ ყველა, აიძულონ მოუსმინონ მათ და გამოიყენონ ისინი, რითაც მიაღწევენ თავიანთ პოლიტიკურ მიზნებს. როგორც არამორწმუნეები ამბობენ, გარკვეული პერიოდის განმავლობაში სიტუაციის მომწიფების შემდეგ, როდესაც ისინი შეძლებენ დროშის აღმართვას და ხალხის აჯანყებას, უფრო მეტი ადამიანი გამოეხმაურება მათ მოწოდებას და გაჰყვება მათ, რათა მათ შეძლონ ეკლესიაში მყოფი ხალხის ნაწილის მიმხრობა და თავიანთ ძალად ქცევა მეტოქეებთან საბრძოლველად. მსგავსი რამ რამდენჯერმე მოხდა ჩინეთის თანამედროვე ისტორიაში. მაგალითად, „თეთრი ლოტოსის“ აჯანყება და ტაიპინელთა აჯანყება ცინის დინასტიის დროს იყო შემთხვევები, როდესაც პოლიტიკური მიზნების მქონე ადამიანები იყენებდნენ რელიგიას მთავრობის წინააღმდეგ საბრძოლველად. მათი რელიგიების მოძღვრებებმა გადაუხვია ჭეშმარიტ გზას და შეიცავდა მრავალ აბსურდულ და სასაცილო ასპექტს, რომლებიც საერთოდ არ შეესაბამებოდა ჭეშმარიტებას. პოლიტიკური მიზნების მქონე პირები იყენებდნენ ასეთ მოძღვრებებს ადამიანთა გონების გასაერთიანებლად, შესაბოჭად, მათზე გავლენის მოსახდენად და მათ იდეოლოგიურად დასამუშავებლად. საბოლოოდ, ისინი იყენებდნენ ამ იდეოლოგიურად დამუშავებულ ადამიანებს თავიანთი პოლიტიკური მიზნების მისაღწევად. თავიდანვე, როდესაც პოლიტიკური მიზნების მქონე ეს ადამიანები იწყებენ ღვთისადმი რწმენას, სწორედ ეკლესიის სახელი იზიდავთ მათ. ანუ, მათ შეუძლიათ, დამალონ თავიანთი ვინაობა და მიზნები ეკლესიის, როგორც ინსტიტუტის, სახელის ქვეშ — ეს ერთი ასპექტია. მეორე ის არის, რომ ისინი ფიქრობენ, სანამ ისინი ავრცელებენ თავიანთ პოლიტიკურ შეხედულებებს ღვთისადმი რწმენის დროშის ქვეშ, ძალიან ადვილი იქნება ეკლესიაში მყოფი ხალხის იდეოლოგიური დამუშავება, და რომ ეს ადამიანები, სავარაუდოდ, გააღმერთებენ და მოუსმენენ ცნობილ ადამიანებს. შესაბამისად, ეს პირები, რომლებსაც პოლიტიკური მიზნები აქვთ, მიდრეკილნი არიან ეკლესიაში მყოფი ხალხი განიხილონ, როგორც გამოსაყენებელი ობიექტები. მათ სჯერათ, რომ ეკლესია ძალიან ადვილად შეიძლება გახდეს ადგილი, სადაც ისინი შეძლებენ თავიანთი ვინაობის დამალვას, და რომ ეკლესიის წევრები არიან ობიექტები, რომელთა გამოყენებაც მათ ადვილად შეუძლიათ — მარტივად რომ ვთქვათ, ისინი ასე ხედავენ მოვლენებს. ამიტომ, ეკლესიაში ისინი იმ იმედით წევრიანდებიან, რომ ერთ დღეს, როდესაც ისინი აღზევდებიან, შეძლებენ თავიანთ პოლიტიკურ მეტოქეებთან დაპირისპირებას და ძალაუფლების მოპოვებას — ეს არის მათი პოლიტიკური მიზანი. მათ სურთ გამოიყენონ ღმერთისადმი რწმენის ნომინალური საბაბი, რათა ის ადამიანები, რომლებიც მათ აღმერთებენ და მიჰყვებიან, თავიანთი პოლიტიკური გავლენის სფეროს ნაწილად აქციონ. ზოგიერთი ამბობს: „შესაძლოა მათ ჰქონდეთ ეს მიზანი, მაგრამ თუ ისინი არავითარ ნაბიჯს არ დგამენ, მაქსიმუმ შეგვიძლია დავინახოთ, რომ ისინი ურწმუნოები ან ცრუ მორწმუნეები არიან. როგორ შეგვიძლია დავინახოთ, რომ მათ აქვთ მკაფიო პოლიტიკური მიზნები?” ეს რთული არ არის. უბრალოდ დაუთმეთ დრო დაკვირვებას. სანამ მათ აქვთ პოლიტიკური მიზნები, ისინი აუცილებლად იმოქმედებენ. თუ მათ არ სურთ მოქმედება, რატომ შეაღწევდნენ ეკლესიაში? თუ მათ ჯერ არ უმოქმედნიათ, ეს იმიტომ, რომ შესაძლებლობა ვერ იპოვეს. როგორც კი შესაძლებლობა მიეცემათ, ისინი შესაბამისად იმოქმედებენ. მაგალითად, თუ მთავრობა აწარმოებს არასწორ პოლიტიკას ან ჩაახშობს და დააპატიმრებს ღვთის რჩეულ ხალხს, ძმები და დები მაქსიმუმ განიხილავენ და გაარჩევენ ამ საკითხს, და ამით დასრულდება ყველაფერი. რაც არ უნდა მოხდეს, ღვთისადმი რწმენა, მოვალეობების შესრულება და ღვთის ნების მიყოლაა მთავარი. ისინი წვრილმანების გამო არ დაკარგავენ მთავარ სურათს; ისინი ჩვეულებისამებრ გააგრძელებენ ღვთისადმი რწმენას და თავიანთი მოვალეობების ჯეროვნად შესრულებას. თუმცა, პოლიტიკური მიზნების მქონე ადამიანები განსხვავდებიან. ისინი ამ საკითხისგან დიდ ამბავს შექმნიან, აღვირახსნილად ამხელენ და ფართოდ გაავრცელებენ მას, და სასოწარკვეთით მოისურვებენ ყველას წაქეზებას მთავრობის წინააღმდეგ ასაჯანყებლად, რათა მოემსახურონ საკუთარ პოლიტიკურ მიზნებს, და არ გაჩერდებიან, ვიდრე თავიანთ მიზნებს არ მიაღწევენ. პოლიტიკაში ჩართვის გამო, ისინი სრულიად გვერდზე დებენ ღვთისადმი რწმენისა და მოვალეობების შესრულების საკითხებს და უგულებელყოფენ ადამიანის მიმართ ღვთის მოთხოვნებსა და ღვთის განზრახვებს. აი, რამდენად შეშლილები არიან ისინი — ნუთუ ხალხს ჯერ კიდევ არ შეუძლია მათი ამოცნობა? ასეთი პირები ღმერთს მიჰყვებიან თუ პოლიტიკას? ზოგიერთი ადამიანი, რომელსაც არ გააჩნია გამჭრიახობა, ადვილად სცდება. ამ ადამიანებმა, რომლებიც პოლიტიკაში არიან ჩართულნი, არ იციან, რა არის ჭეშმარიტება, მით უმეტეს არ ესმით, რომ ღვთის საქმე არის ადამიანთა გახრწნილი ხასიათის განწმენდა და მათი გადარჩენა სატანის გავლენისგან. მათ ჰგონიათ, რომ ადამიანის უფლებებსა და პოლიტიკაში ჩართვა ნიშნავს სამართლიანობის გრძნობის ქონას და ღვთისადმი მორჩილებას. ნიშნავს თუ არა პოლიტიკასა და ადამიანის უფლებებში ჩართვა იმას, რომ ადამიანს აქვს ჭეშმარიტება-რეალობა? ნიშნავს თუ არა ეს იმას, რომ ადამიანი ემორჩილება ღმერთს? რაც არ უნდა კარგად უმკლავდებოდე ადამიანის უფლებებსა და პოლიტიკას, ნიშნავს თუ არა ეს იმას, რომ შენი გახრწნილი ხასიათი განიწმინდა? ნიშნავს თუ არა ეს იმას, რომ ძალაუფლების ფლობის შენი ამბიციები და სურვილები განიწმინდა? ბევრ ადამიანს არ შეუძლია ამ საკითხების არსში წვდომა. როგორც ჩანს, სუნ იატ-სენიც ქრისტიანი იყო. როდესაც ის საფრთხეში იყო, ლოცულობდა, რომ ღმერთს გადაერჩინა იგი. მან მთელი ცხოვრება რევოლუციაში ჩართულობას მიუძღვნა — მიიღო მან ღვთის მოწონება? იყო ის ადამიანი, ვინც ჭეშმარიტებას პრაქტიკაში ახორციელებდა და ღმერთს ემორჩილებოდა? ჰქონდა მას ღვთის სიტყვების პრაქტიკაში დანერგვის გამოცდილებითი დამოწმება? მას არცერთი მათგანი არ ჰქონია. პავლეს მოწოდების , ის განუწყვეტლივ ქადაგებდა სახარებას და მრავალი გასაჭირი გადაიტანა, მაგრამ რადგან მას ჭეშმარიტად არ მოუნანიებია, სიცოცხლეში არ შესულა, , მრავალგზის სჩადიოდა ერთსა და იმავე ძველ ცოდვებს, და ყოველი შესაძლებლობისას საკუთარ თავს განადიდებდა და საკუთარ თავზე მოწმობდა, ის ანტიქრისტე გახდა და დაისაჯა. რაც არ უნდა მოხდეს, ღვთისადმი რწმენა ჭეშმარიტების მიუღებლად, მუდმივად დიდებისა და სტატუსის ძიება, და მუდმივად ზეადამიანად ან დიად ადამიანად ყოფნის სურვილი ძალიან საშიშია. ყველა, ვისაც პოლიტიკური მიზნები აქვს, ანტიქრისტეა. ეს ადამიანები ადვილად არ იტყვიან უარს თავიანთი პოლიტიკური მისწრაფებების განხორციელებაზე და ყოველთვის მოძებნიან შესაძლებლობებს, წააქეზონ და მიიმხრონ მორწმუნეები, როგორც თავიანთი პოლიტიკური ძალა. თუ ერთ დღეს ისინი დაინახავენ, რომ მორწმუნეების გამოყენება ადვილი არ არის, რომ მორწმუნეებს მხოლოდ ჭეშმარიტება უყვართ და ეძიებენ მას, და რომ ისინი ოდენ ქრისტეს მიჰყვებიან და არა ადამიანებს, მხოლოდ მაშინ იტყვიან ისინი სრულად უარს ამ მორწმუნეებზე.

ძირეულად, პოლიტიკური მიზნების მქონე ადამიანთა გონება მთლიანად დაკავებულია პოლიტიკასთან დაკავშირებული იდეებით — ძალაუფლებითა და გავლენით, მმართველობით, შეთქმულებებით, პოლიტიკური საშუალებებით და ა.შ. მათ არ ესმით, რას ნიშნავს ღვთისადმი რწმენა, რა არის რწმენა, რა არის ჭეშმარიტება, და, მით უმეტეს, როგორ დაემორჩილონ ღმერთს. მათ ასევე არ ესმით, რა არის ზეცის ნება. მათი გადარჩენის პრინციპებია: „ადამიანი იზეიმებს ბუნების დამარცხებას“ და „ადამიანის ბედი მისსავე ხელშია“. შესაბამისად, ასეთი ადამიანების შეცვლის მცდელობა შეუძლებელია და სულელური აზრია. ეს ადამიანები ხშირად ავრცელებენ პოლიტიკურ შეხედულებებს ეკლესიაში ძმებსა და დებს შორის, აქეზებენ მათ პოლიტიკურ საქმიანობაში ჩართვისა და პოლიტიკაში მონაწილეობისკენ. სრულიად ნათელია, რომ ღვთისადმი მათი რწმენის მიზანი განპირობებულია პოლიტიკური მიზნებით. ამ არსის ამოცნობა სხვების მიერ სწრაფად და მარტივად არის შესაძლებელი. ეს ადამიანები სრულიად უმეცარნი არიან რწმენის, სწორ გზაზე სიარულისა და ზეცის ნებისადმი მორჩილების საკითხებში — მათ სჯერათ, რომ ნებისმიერი ადამიანის აზრებისა და გეზის შეცვლა შესაძლებელია პოლიტიკური ტაქტიკის გამოყენებით, და განსაკუთრებით სჯერათ, რომ ადამიანის ბედის შეცვლა შესაძლებელია ადამიანური საშუალებებითა და მეთოდებით. შესაბამისად, ისინი სრულიად უმეცარნი არიან ღვთის მიერ შექმნილი ბუნების კანონებისა და ადამიანის ბედზე ღვთის ხელმწიფების ღრმა, თუმცა აშკარა საკითხების მიმართ; ისინი ამ საკითხებში გაუთცნობიერებელნი არიან და უბრალოდ არ ძალუძთ მათი გაგება. რას ვგულისხმობ ამის თქმით? თუ იპოვი ვინმეს, ვისი ღვთისადმი რწმენის მიზანიც პოლიტიკური მიზნებითაა განპირობებული, აბსოლუტურად არ უნდა ეცადო მათ შეცვლას ან დარწმუნებას, და არ არის საჭირო მათთან ამდენი ჭეშმარიტების თანაზიარება. გარდა იმისა, რომ ფრთხილად უნდა იყო მათ მიმართ, რაც შეიძლება მალე უნდა აცნობო მათ შესახებ ეკლესიის სხვადასხვა დონის წინამძღოლებს ან სანდო ძმებსა და დებს, და შემდეგ იპოვო გზა ეკლესიიდან მათ გასარიცხად. არ უნდა ფრთხილობდე მათ მიმართ ფარულად და ჩუმად, მაშინ როცა სხვებს უმეცრებაში ტოვებ. მაშ, როგორი ტიპის ადამიანებს შეიძლება ჰქონდეთ გარჩევის თუნდაც მცირედი უნარი მათ მიმართ, ვისაც უყვარს პოლიტიკაზე საუბარი და აქვთ პოლიტიკური მიზნები? უფროსი ასაკის ადამიანებს თუ ახალგაზრდებს? ძმებს თუ დებს? (უფროს ძმებს.) სწორია; უფროს ძმებს, ანუ მათ, ვისაც აქვთ სოციალური გამოცდილება, ჰქონიათ შეხება პოლიტიკასთან, ან ყოფილან პოლიტიკურად დევნილნი — ამ საკითხებში ჩახედულ ადამიანებს — შეუძლიათ პოლიტიკური საკითხების შედარებით ნათლად აღქმა. ბუნებრივია, მათ შეუძლიათ მცირედი გამჭრიახობის გამოჩენა მათ მიმართ, ვინც პოლიტიკაშია ჩართული, და კერძოდ, მათ შეუძლიათ შედარებით ნათლად აღიქვან მათი ამბიციები და სურვილები, ისევე როგორც მათი აზრები, შეხედულებები, ოცნებები და მისწრაფებები. შესაბამისად, მათ შეუძლიათ ამ ადამიანების ამოცნობა სხვებზე შედარებით სწრაფად. როგორც კი ვინმე ამოიცნობს, რომ ამ ადამიანებს აქვთ პოლიტიკური მიზნები და არიან ურწმუნოები, მან უნდა იფრთხილოს მათ მიმართ და ამხილოს ეს ურწმუნოები. ამავდროულად, მან ასევე უნდა დაიცვას ის სულელი და უმეცარი ადამიანები, რომლებსაც არ ესმით ჭეშმარიტება, რათა თავიდან აიცილოს მათი შეცდომაში შეყვანა და გამოყენება და ეკლესიის შიდა ინფორმაციის უნებლიე გაჟონვა. აუცილებელია ეკლესიის წინამძღოლების ინფორმირება და მათთან ამ საკითხის განხილვა, და რაც შეიძლება მალე მეტი უფროსი ასაკის ადამიანის ან მათი გაფრთხილება, ვისაც ესმის გარკვეული ჭეშმარიტება და აქვს გარკვეული სულიერი ზრდა, რათა სიფრთხილე გამოიჩინონ პოლიტიკური მიზნების მქონე ამ ადამიანების მიმართ. მნიშვნელოვანია დავეხმაროთ სხვებს, ნათლად დაინახონ ამ ადამიანების, როგორც ურწმუნოების, არსი, რითაც დავიცავთ სულელ და უმეცარ ძმებსა და დებს მათ მიერ გამოყენებისგან. თუ არ შეგიძლია ამ საკითხების არსში წვდომა და არ გაქვს გარჩევის უნარი, როდესაც ზოგიერთი ბოროტგანზრახული, ცბიერი და მზაკვარი ადამიანი გესაუბრება და გელაპარაკება, შენი ნამდვილი მდგომარეობის დეტალებსა და ყველაფერს, რაც იცი, დაუკითხავადაც კი ნებაყოფლობით გადმოანთხევ, და უნებლიეთ იუდა გახდები. არსებობენ ასეთი ადამიანები? (დიახ.) როდესაც საუბრობ, არ იცი, რა მიზანი ამოძრავებს მეორე ადამიანს და ეპყრობი მას, როგორც ძმას ან დას, გაუცნობიერებლად ეუბნები ყველაფერს, რაც გულში გაქვს — საუბრის შემდეგ კი არ იცი, რა შედეგები მოჰყვება ამას. როდესაც ხედავ, რომ სხვები ფრთხილობენ ასეთი ადამიანების მიმართ, ამბობ: „ზედმეტად ფრთხილი ხარ. რა არის დასამალი ძმებსა და დებს შორის?“ ვერ აცნობიერებ, რატომ არ საუბრობენ სხვები — ამას სიბრიყვე ჰქვია.

პოლიტიკური მიზნების მქონე ადამიანები, რა თქმა უნდა, ასევე ურწმუნოები არიან, რადგან მათ არ უყვართ ჭეშმარიტება და არ მიიღებენ ჭეშმარიტებას. ღმერთიც რომ სწამდეთ, ისინი მთლიანად მიეკუთვნებიან ბოროტ ადამიანთა კატეგორიას, რომლებიც ანტიქრისტეები არიან. ასეთი ადამიანების მიმართ სიფრთხილე სინამდვილეში ყველაზე პასიური მიდგომაა. პროაქტიული მიდგომაა მათი ადრეულად აღმოჩენა, მათთან გამკლავება და მათი რაც შეიძლება სწრაფად განდევნა, რათა თავიდან ავიცილოთ ეკლესიისა და ძმებისთვის და დებისთვის რაიმე პრობლემის შექმნა. რადგან ამ ადამიანებს შეუძლიათ, გავლენა მოახდინონ სხვებზე ნებისმიერ დროსა და ნებისმიერ ადგილას ეკლესიის შიგნით, და შეუძლიათ დაარღვიონ ეკლესიის ნორმალური წესრიგი ნებისმიერ დროსა და ნებისმიერ ვითარებაში, ნუ განაგრძობთ ასეთი ურწმუნოების მიმართ შემწყნარებლობისა და მოთმინების გამოჩენას. ნუ მისცემთ მათ მონანიების კიდევ ერთ შანსს; ნუ იქნებით სულელები. აღმოჩენისთანავე, ისინი რაც შეიძლება მალე უნდა განიდევნონ, რათა თავიდან ავიცილოთ სამომავლო უბედურება. ამის გაკეთების მიზანია, თავიდან ავიცილოთ იმ ადამიანების შეცდომაში შეყვანა და გამოყენება, რომლებიც არ ეძიებენ ჭეშმარიტებას, რათა არ გახდნენ სატანისა და ბოროტი დემონების მარიონეტები. რა თქმა უნდა, ის, რაც ამჟამად ყველაზე უწინ უნდა გააკეთოთ, არის იმის აღკვეთა, რომ პოლიტიკური მიზნების მქონე პირებმა გაიგონ რაიმე მნიშვნელოვანი ინფორმაცია ეკლესიის შესახებ. რაც უფრო მალე ამოიცნობ და განდევნი მათ, მით უფრო ნაკლები შეხება ექნებათ ძმებსა და დებს მათთან, და მით უფრო ნაკლებად შეცდებიან და მოექცევიან მათი გავლენის ქვეშ. შესაბამისად, დროის თვალსაზრისით, სჯობს ასეთ ადამიანებთან გამკლავება და მათი განდევნა რაც შეიძლება მალე — რაც უფრო ადრე, მით უკეთესი. პროაქტიულობა სჯობს პასიურობას. პოლიტიკური მიზნების მქონე ადამიანები ბოროტგანზრახულნი არიან; შეუძლებელია მათ ჰქონდეთ რაიმე გულწრფელობა ეკლესიისა და ღვთის სახლისთვის რაიმეს გასაკეთებლად. თუ ისინი ვერ შეძლებენ ძმებისა და დების შეცდომაში შეყვანას ან გამოყენებას, ისინი სრულიად შერცხვენილნი იქნებიან და ნებაყოფლობით დატოვებენ ეკლესიას, დამშვიდობების გარეშეც კი. ამით სრულდება ჩვენი თანაზიარება ღვთისადმი რწმენის მერვე მიზნის შესახებ: პოლიტიკური მიზნებისკენ სწრაფვა

2021 წლის 30 ოქტომბერი


წინამძღოლთა და მუშაკთა პასუხისმგებლობები (24)

პუნქტი მეთოთხმეტე: ყოველგვარი ბოროტი ადამიანისა და ანტიქრისტეს დაუყოვნებელი ამოცნობა, შემდეგ კი მათი ჩამოშორება ან განდევნა (ნაწილი მესამე)

სხვადასხვა ტიპის ბოროტი ადამიანის ამოცნობის სტანდარტები და საფუძვლები

I. ღვთისადმი რწმენის მიზნის საფუძველზე

წინა შეკრებაზე ჩვენ თანავეზიარეთ წინამძღოლებისა და მუშაკების მეთოთხმეტე პასუხისმგებლობას: „ყოველგვარი ბოროტი ადამიანისა და ანტიქრისტეს დაუყოვნებელი ამოცნობა, შემდეგ კი მათი ჩამოშორება ან განდევნა.“ ამ პასუხისმგებლობის შინაარსზე დაყრდნობით, ჩვენ შევაჯამეთ სხვადასხვა ვითარებაში სხვადასხვა ადამიანის განსხვავებული გამოვლინებები და შემდეგ ამოვიცანით ეს სხვადასხვა პიროვნება მათი გამოვლინებების საფუძველზე. ამ პიროვნებების ამოცნობით, ჩვენი მიზანი იყო, მოგვეხდინა მკაფიო იდენტიფიციკაცია იმ ბოროტი ადამიანებისა, რომლებიც ღვთის სახლმა უნდა ამოიცნოს და ჩამოიშოროს — ანუ მათი, ვისაც არ ეძლევა ღვთის სახლში დარჩენის უფლება და ვინც ჩამოშორების სამიზნეებს წარმოადგენენ. გასულ ორ ჯერზე ჩვენ სამი ასპექტის მეშვეობით თანავეზიარეთ სხვადასხვა ტიპის ბოროტი ადამიანის ამოცნობასა და კატეგორიზაციას. დღეს ჩვენ განვაგრძობთ თანაზიარებას სხვადასხვა ტიპის ბოროტი ადამიანის კატეგორიზაციის სხვადასხვა დეტალზე ამ სამი ასპექტის მეშვეობით. პირველ რიგში, წაიკითხეთ მეთოთხმეტე პასუხისმგებლობა და მასში ჩამოთვლილი სამი კონკრეტული კატეგორია. (წინამძღოლებისა და მუშაკების მეთოთხმეტე პასუხისმგებლობა: „ყოველგვარი ბოროტი ადამიანისა და ანტიქრისტეს დაუყოვნებელი ამოცნობა, შემდეგ კი მათი ჩამოშორება ან განდევნა.“ პირველი, ღვთისადმი რწმენის მიზანი; მეორე, პიროვნების ადამიანურობა; მესამე, პიროვნების დამოკიდებულება თავისი მოვალეობისადმი.) წაკითხვის შემდეგ გახსოვთ თუ არა წინა ორი თანაზიარების ძირითადი შინაარსის ნაწილი? (დიახ.) მოდით, ჯერ გავიხსენოთ ჩვენი ბოლო თანაზიარების შინაარსი. (გასულ ჯერზე ღმერთმა იქონია თანაზიარება ღვთისადმი რწმენის მიზნის შესახებ, რამაც მოიცვა ამ თემის მეოთხედან მერვე პუნქტის ჩათვლით: მეოთხე, ოპორტუნიზმით გატაცება; მეხუთე, ეკლესიის ხარჯზე ცხოვრება; მეექვსე, თავშესაფრის ძიება; მეშვიდე, მხარდამჭერის პოვნა; მერვე, პოლიტიკური მიზნების მიღწევა.) ეს ხუთი პუნქტი განვიხილეთ ბოლო თანაზიარებისას. ამ ხუთი ტიპის ადამიანის ძირითად გამოვლინებებსა და გამოაშკარავებულ გახრწნილ არსზე თანაზიარების მეშვეობით, მათი ქცევებიდან, ღვთისადმი რწმენაში მათი განზრახვებიდან და მიზნებიდან, ისევე როგორც ღმერთის მიმართ მათი მუდმივი მოთხოვნებიდან გამომდინარე, უნდა ჩაითვალონ თუ არა ეს ადამიანები ძმებად და დებად და დარჩნენ ეკლესიაში? (არა, ასეთი ადამიანები უნდა იქნან ჩამოშორებულნი, რადგან მათი ღვთისადმი რწმენა არ ემსახურება ჭეშმარიტების ძიებას ან ხსნის ძიებას. მათ ყველას აქვთ პირადი განზრახვები და გეგმები, იმედოვნებენ, რომ თავიანთი თავისთვის გამოადნობენ უპირატესობებს და მიიღებენ სარგებელს ღვთის სახლში. ისინი არ არიან ადამიანები, რომლებსაც ჭეშმარიტად სწამთ ღმერთი; ისინი ყველანი ურწმუნოები არიან.) თუ ურწმუნოებს არ ჩამოვაშორებთ ეკლესიას, რა ზიანს აყენებენ ისინი ეკლესიის საქმესა და ძმებსა და დებს? (ისინი არც ღვთის სიტყვას ჭამენ და სვამენ და არც ღვთის საქმეს განიცდიან; ისინი ეკლესიაში ჭეშმარიტების მიუღებლად რჩებიან. გარდა ამისა, მათ შეუძლიათ ნეგატივისა და წარმოდგენების ფრქვევა, რითაც იწვევენ აშლილობასა და არეულობას და თამაშობენ უარყოფით როლს.) ეს გამოვლინებები ძირითადად ხილულია ადამიანებისთვის.

ბოლო თანაზიარებისას განხილული ხუთი ტიპის ადამიანის გამოვლინებებიდან გამომდინარე, აქვთ თუ არა ამ ადამიანებს საერთო მახასიათებელი? (დიახ.) რა არის მათი საერთო მახასიათებელი? (ეს ადამიანები ყველანი ურწმუნოები არიან.) (მათ არ სწამთ ღმერთის არსებობა, არ სწამთ ჭეშმარიტება და არ არიან დაინტერესებულნი ჭეშმარიტებით.) ეს მათ არსს ეხება. ვინაიდან მათ არ სწამთ ჭეშმარიტება, ისინი არ მიიღებენ ჭეშმარიტებას. მათი არსი, ვინც საერთოდ არ იღებს ჭეშმარიტებას, ურწმუნოს არსია. რა არის ურწმუნოთა დამახასიათებელი ნიშნები? მათ სწამთ ღმერთი, რათა დაკავდნენ ოპორტუნიზმით, იცხოვრონ ეკლესიის ხარჯზე თავი აარიდონ კატასტროფებს, იპოვონ მხარდაჭერა და მუდმივი საარსებო წყარო. ზოგიერთი მათგანი პოლიტიკური მიზნებსაც კი ესწრაფვის, სურთ რა გარკვეული საკითხების მეშვეობით მთავრობასთან კავშირების დამყარება, კეთილგანწყობის მოსაპოვებლად და ოფიციალური თანამდებობის მისაღებად. ასეთი ადამიანები ურწმუნოები არიან,, პირველიდან უკანასკნელამდე. ისინი ატარებენ ამ მოტივებსა და განზრახვებს ღვთისადმი თავიანთ რწმენაში და გულში სრულიად დარწმუნებულნი არ არიან, რომ ღმერთი არსებობს. თუნდაც აღიარებდნენ მას, ამას მაინც ეჭვით აკეთებენ, რადგან შეხედულებები, რომლებსაც ისინი ეჭიდებიან, ათეისტურია. მათ მხოლოდ ისეთი რამეებისა სწამთ, რომელთა დანახვაც მატერიალურ სამყაროში შეუძლიათ. რატომ ვამბობთ, რომ მათ არ სწამთ ღმერთის არსებობა? რადგან ისინი გამონაკლისის გარეშე არ იჯერებენ და არ აღიარებენ იმ ფაქტებს, რომ ღმერთმა შექმნა ცა, მიწა და ყოველივე, და რომ კაცობრიობის შექმნის შემდეგ ღმერთი წარმართავს და ხელმწიფებს მათზე. შესაბამისად, მათთვის სრულიად შეუძლებელია ირწმუნონ ის ფაქტი, რომ ღმერთს შეუძლია ხორცი შეისხას. თუ მათ არ სწამთ, რომ ღმერთს შეუძლია ხორცი შეისხას, შესწევთ კი უნარი, ირწმუნონ და აღიარონ ღვთის მიერ გამოხატული ყველა ჭეშმარიტება? (არა, არ შესწევთ.) თუ მათ არ სწამთ ღვთის მიერ გამოხატული ჭეშმარიტებები, მაშინ სწამთ კი, რომ ღმერთს შეუძლია კაცობრიობის გადარჩენა და სწამთ კი კაცობრიობის გადასარჩენად მისი მართვის გეგმა? (არა, არ სწამთ.) მათ ამისა არაფერი სწამთ. რა არის მათი ურწმუნოების ფესვი? ის, რომ მათ არ სწამთ ღმერთის არსებობა. ისინი ათეისტები და მატერიალისტები არიან. მათ მხოლოდ ისეთი რამეებისა სწამთ, რისი დანახვაც მატერიალურ სამყაროში შეუძლიათ. მათ სწამთ, რომ დიდების, სარგებლისა და სტატუსის მიღწევა მხოლოდ ხრიკებითა და არაკეთილსინდისიერი გზებით არის შესაძლებელი. მათ სწამთ, რომ კეთილდღეობისა და ბედნიერი ცხოვრების ერთადერთი გზა სატანური ფილოსოფიით ცხოვრებაა. მათ სწამთ, რომ მათი ბედი მხოლოდ მათსავე ხელშია და რომ ბედნიერი ცხოვრების შესაქმნელად და უზრუნველსაყოფად მხოლოდ საკუთარ თავს უნდა დაეყრდნონ. მათ არ სწამთ ღვთის ხელმწიფება ან მისი ყოვლისშემძლეობა. ისინი ფიქრობენ, რომ თუ ღმერთს დაეყრდნობიან, არაფერი ექნებათ. საბოლოო ჯამში, მათ არ სწამთ, რომ ღვთის სიტყვებს ყველაფრის აღსრულება შეუძლია და არ სწამთ ღვთის ყოვლისშემძლეობა. სწორედ ამიტომ, ღმერთისადმი მათ რწმენაში იჩენს თავს ისეთი განზრახვები და მიზნები, როგორიცაა ოპორტუნიზმით დაკავება, ეკლესიის ხარჯზე ცხოვრება, თავშესაფრის ძიება, მხარდამჭერის პოვნა, საპირისპირო სქესთან მეგობრობა და პოლიტიკური მიზნებისკენ სწრაფვა — საკუთარი თავისთვის ოფიციალური თანამდებობისა და მუდმივი სარჩოს უზრუნველყოფა. სწორედ იმიტომ, რომ ამ ადამიანებს არ სწამთ, რომ ღმერთი ხელმწიფებს ყოველივეზე, მათ შეუძლიათ კადნიერად და უპრინციპოდ შეაღწიონ ეკლესიაში საკუთარი განზრახვებითა და მიზნებით, სურთ რა თავიანთი ნიჭის გამოყენება ან ეკლესიაში საკუთარი სურვილების განხორციელება. ეს ნიშნავს, რომ ისინი ეკლესიაში აღწევენ კურთხევის მიღების განზრახვისა და სურვილის დასაკმაყოფილებლად; მათ სურთ ეკლესიაში დიდების, სარგებლისა და სტატუსის მოპოვება და ამით თავიანთი მუდმივი საარსებო წყაროს მიღება. მათი ქცევიდან, ისევე, როგორც მათი ბუნება-არსიდან, ნათლად ჩანს, რომ ღვთისადმი რწმენაში მათი მიზნები, მოტივები და განზრახვები არ არის მართებული და რომ არცერთი მათგანი არ იღებს ჭეშმარიტებას და არცერთ მათგანს არ სწამს ღმერთი გულწრფელად — ეკლესიაში შეღწევის შემთხვევაშიც კი ისინი უბრალოდ ადგილებს იკავებენ და არავითარ დადებით როლს არ თამაშობენ. შესაბამისად, ეკლესიამ არ უნდა მიიღოს ასეთი ადამიანები. მიუხედავად იმისა, რომ ამ ადამიანებმა შეაღწიეს ეკლესიაში, ისინი არ არიან ღვთის რჩეული ხალხი, არამედ სხვების მიერ კეთილი განზრახვით იქნენ მოყვანილნი. „ისინი არ არიან ღვთის რჩეული ხალხი“ — როგორ უნდა განიმარტოს ეს? ეს ნიშნავს, რომ ღმერთმა წინასწარ არ განსაზღვრა და არ გამოირჩია ისინი; იგი არ მიიჩნევს მათ თავისი საქმის ობიექტებად; და არც წინასწარ განუსაზღვრავს ისინი იმ ადამიანებად, რომლებსაც გადაარჩენს. მას შემდეგ, რაც ეს ადამიანები ეკლესიაში შეაღწევენ, ჩვენ, ბუნებრივია, ვერ მოვეპყრობით მათ როგორც ძმებსა და დებს, რადგან ისინი არ არიან ისინი, ვინც გულწრფელად იღებს ჭეშმარიტებას ან ემორჩილება ღვთის საქმეს. ზოგიერთმა შეიძლება იკითხოს: „ვინაიდან ისინი არ არიან ძმებიდა დები, რომლებსაც ჭეშმარიტად სწამთ ღმერთი, რატომ არ ჩამოიშორებს ან არ განდევნის მათ ეკლესია?“ ღვთის განზრახვა ისაა, რომ მისმა რჩეულმა ხალხმა ამ ადამიანებისგან ისწავლოს გარჩევა და ამგვარად დაინახოს სატანის მზაკვრობა და უარჰყოს სატანა. როგორც კი ღვთის რჩეული ხალხი ამოცნობის უნარს შეიძენს, ეკლესია უნდა გაიწმინდოს ასეთი ადამიანებისგან. ამოცნობის მიზანია, ამხილოს ეს ურწმუნოები, რომლებმაც თავიანთი ამბიციებითა და სურვილებით შეაღწიეს ღვთის სახლში, და ჩამოაშოროს ისინი ეკლესიას, რადგან ეს ადამიანები არ არიან ღმერთის ჭეშმარიტი მორწმუნეები და, მით უმეტეს, არ არიან ადამიანები, რომლებიც იღებენ და ეძიებენ ჭეშმარიტებას. ეკლესიაში მათ დარჩენას არავითარი სიკეთე არ მოჰყვება — პირიქით, დიდ ზიანს მოიტანს. პირველ რიგში, ეკლესიაში შეღწევის შემდეგ ეს ურწმუნოები არასოდეს ჭამენ და სვამენ ღვთის სიტყვებს და მცირედითაც კი არ იღებენ ჭეშმარიტებას. ისინი მუდამ განიხილავენ სხვა საკითხებს, გარდა ღვთის სიტყვებისა და ჭეშმარიტებისა, რითაც აშფოთებენ სხვების გულებს. ისინი მხოლოდ ჩაშლიან და არევ-დარევას შეიტანენ ეკლესიის საქმეში, რაც ზიანს მიაყენებს ღვთის რჩეული ხალხის სიცოცხლეში შესვლას. მეორეც, თუ ისინი ეკლესიაში დარჩებიან, არამორწმუნეების მსგავსად, აღვირახსნილად ჩაიდენენ ბოროტმოქმედებებს, ჩაშლიან და არევ-დარევას შეიტანენ ეკლესიის საქმეში და ეკლესიას მრავალი ფარული საფრთხის წინაშე დააყენებენ. მესამე, ეკლესიაში დარჩენის შემთხვევაშიც კი ისინი ნებაყოფლობით არ იმოქმედებენ როგორც მსახურების შემსრულებელნი, და თუმცა შეიძლება მცირეოდენი მსახურება გასწიონ, ეს მხოლოდ კურთხევის მისაღებად იქნება. თუ დადგება დღე, როდესაც გაიგებენ, რომ კურთხევის მიღება არ შეუძლიათ, ისინი განრისხდებიან, რითაც არევ-დარევას შეიტანენ და დააზიანებენ ეკლესიის საქმეს. ამის დაშვებას სჯობს, რაც შეიძლება ადრე ჩამოვაშოროთ ისინი ეკლესიას. მეოთხე, ეს ურწმუნოები მიდრეკილნი არიან დაჯგუფებების შექმნისკენ, ასევე ანტიქრისტეების მხარდაჭერისა და მათზე მიყოლისკენ, რითაც ეკლესიაში ქმნიან ბოროტ ძალას, რომელიც დიდ საფრთხეს უქმნის მის საქმეს. ამ ოთხი გარემოების გათვალისწინებით, აუცილებელია იმ ურწმუნოების ამოცნობა და მხილება, რომლებიც ღვთის სახლში აღწევენ, და შემდეგ მათი ჩამოშორება. ეს არის ერთადერთი გზა ეკლესიის საქმის ნორმალური წინსვლის შესანარჩუნებლად და იმის ეფექტურად უზრუნველსაყოფად, რომ ღვთის რჩეულმა ხალხმა შეძლოს ღვთის სიტყვების ჭამა და სმა, ნორმალური საეკლესიო ცხოვრებით ცხოვრება და, შესაბამისად, ღვთისადმი რწმენის სწორ გზაზე დადგომა. ეს იმიტომ ხდება, რომ ამ ეკლესიაში ურწმუნოების შეღწევა დიდ ზიანს აყენებს ღვთის რჩეული ხალხის სიცოცხლეში შესვლას. არსებობს მრავალი ადამიანი, ვისაც არ შეუძლია მათი ამოცნობა და, ნაცვლად ამისა, მათ ეპყრობა, როგორც ძმებსა და დებს. ზოგიერთი ადამიანი, ხედავს რა, რომ მათ აქვთ გარკვეული ნიჭი ან ძლიერი მხარეები, ირჩევს მათ წინამძღოლებად და მუშაკებად. სწორედ ასე ჩნდებიან ეკლესიაში ცრუ წინამძღოლები და ანტიქრისტეები. მათ არსზე დაკვირვებით ნათლად ჩანს, რომ არცერთ მათგანს არ სწამს ღმერთის არსებობა, ან ის, რომ მისი სიტყვები ჭეშმარიტებაა, ან რომ იგი ხელმწიფებს ყოველივეზე. ღვთის თვალში ისინი არამორწმუნენი არიან. იგი ყურადღებას არ აქცევს მათ და სულიწმიდა არ იმუშავებს მათზე. შესაბამისად, მათი არსიდან გამომდინარე, ისინი არ არიან ღვთის ხსნის ობიექტები და, რა თქმა უნდა, არ არიან მის მიერ წინასწარ განსაზღვრულნი ან რჩეულნი. ღმერთი მათ ვერანაირად ვერ გადაარჩენს. როგორც უნდა შევხედოთ ამას, ამ ურწმუნოთაგან არცერთი არ არის ღვთის რჩეული ხალხი. აუცილებელია მათი დაუყოვნებლივ და ზუსტად ამოცნობა, შემდეგ კი ჩამოშორება. მათ არ უნდა მიეცეთ უფლება, შეეფარონ ეკლესიას და სხვებს აწუხებდნენ. ეს ურწმუნოები ეკლესიაში სხვადასხვა მიზნითა და მოტივით აღწევენ და შენ, შესაძლოა, თავიდანვე ვერ შეძლო მათი ნამდვილი სახის დანახვა ან ამოცნობა. თუმცა, დროთა განმავლობაში, როდესაც უფრო ხშირად გექნება მათთან ურთიერთობა და საქმე, შენ სულ უფრო მეტად გაუგებ მათ და სულ უფრო ნათლად დაინახავ იმ სხვადასხვა გამოვლინებას, რომლებიც მიუთითებს, რომ ისინი ურწმუნოები არიან. მაშინ, განა უფრო ადვილი არ არის მათი ამოცნობა ღვთის სიტყვებზე დაყრდნობით? (დიახ.) თუ ღვთის მთელ რჩეულ ხალხს შეუძლია ურწმუნოების ამოცნობა, მაშინ დადგა დრო, რომ გამოვაშკარაოთ და ჩამოვაშოროთ ისინი. მიუხედავად მათი ზნეობისა, სოციალური სტატუსისა, ან იმისა, თუ რამხელა სტაჟი აქვთ ეკლესიაში, თუ ქადაგებების მოსმენის რამდენიმე წლის შემდეგაც კი არ შეუძლიათ ჭეშმარიტების მიღება და სავსენი არიან ღვთის მიმართ წარმოდგენებით, ისინი უკვე გამოაშკარავებულნი არიან, როგორც ურწმუნოები. ღვთისადმი რწმენაში მათი მიზნებისა და გამოვლინებების გათვალისწინებით, ისინი უდავოდ ის ადამიანები არიან, რომლებიც უნდა ჩამოშორდნენ ან განიდევნონ. ეს არის გაწმენდის საქმე, რომელიც ეკლესიამ ყოველ პერიოდში უნდა შეასრულოს.

ღვთისადმი რწმენის მიზნის თემამ რვა პუნქტი მოიცვა, რაც იმას ნიშნავს, რომ არსებობს რვა ტიპის ადამიანი, რომელთა გამოვლინებებიც საკმარისია ჩვენთვის, რათა ამოვიცნოთ სხვადასხვა ტიპის ბოროტი ადამიანი და შემდეგ ზუსტად დავახასიათოთ და შესაბამისად მოვექცეთ მათ. მოკლედ რომ ვთქვათ, ამ რვა ტიპის ადამიანს არ შეუძლია ეკლესიაში დარჩენა. ზოგიერთმა შეიძლება იკითხოს: „ამ რვა ტიპის ადამიანიდან თითოეული მხოლოდ ერთი სახის ქცევას ავლენს?“ ეს აუცილებლად ასე არ არის; ზოგიერთი ადამიანის ღვთისადმი რწმენის მიზანი ოთხ ან ხუთ პუნქტს მოიცავს — ისინი ეძიებენ თავშესაფარს, ცხოვრობენ ეკლესიის ხარჯზე, დაკავებულნი არიან ოპორტუნიზმით, ესწრაფვიან პოლიტიკური მიზნებს და შემთხვევითად ეძებენ საპირისპირო სქესს, აღწევენ რა ეკლესიაში სხვების განურჩევლად საცდუნებლად. ზოგიერთი ადამიანის ღვთისადმი რწმენის მიზანი შეიძლება ორ პუნქტს მოიცავდეს — ერთი არის ეკლესიაში ოფიციალური თანამდებობის მოპოვების ძიება, ხოლო მეორე — კურთხევის ძიება ოპორტუნიზმის გზით, ან ზოგიერთი შეიძლება ეძებდეს საპირისპირო სქესს და ამავდროულად ცხოვრობდეს ეკლესიის ხარჯზე. ნათელია, რომ ეს ადამიანები ღვთის სახლში უპირატესობის გამოსაყენებლად მოდიან, განზრახული აქვთ რა გამოიყენონ ღვთის სახლი ან ძმები და დები თავიანთი საქმეების მოსაგვარებლად, რათა მათ ძალისხმევა გაიღონ მათთვის; თავიანთი მიზნების მისაღწევად და სურვილების დასაკმაყოფილებლად, ისინი იყენებენ ყველა შესაძლო საშუალებას, რათაძმები და დები აიძულონ, მოემსახურონ მათ. მოკლედ რომ ვთქვათ, ამ ურწმუნოებისა და ოპორტუნისტების აშკარა მიზანი, რომლებმაც შეაღწიეს ეკლესიაში და რომლებიც უნდა ჩამოშორდნენ ან განიდევნონ, ღვთის სახლში მოსვლისას არის მუქთახორობა და სიტუაციით სარგებლობა პირადი გამორჩენისთვის. იქნება ეს მათ საუბარში თუ ქმედებებში, მათი მიზნის ზოგადად ამოცნობა ყოველთვის შესაძლებელია. ეს ადამიანები საერთოდ არ იღებენ ჭეშმარიტებას და არ აქვთ ინტერესი ჭეშმარიტების მიმართ; ზოგჯერ ისინი ავლენენ კიდეც ზიზღის ან წინააღმდეგობის განწყობებსა და დამოკიდებულებებს. რა მოვალეობაც არ უნდა დააკისროს მათ ეკლესიამ, ისინი მხოლოდ უხალისოდ თანამშრომლობენ, თუ ეს მათთვის სასარგებლოა. თუ მათთვის არავითარი სარგებელი არ არის, ისინი შინაგანად ეწინააღმდეგებიან და ავლენენ ნეგატიურობასა და პასიურობას, და ზიზღს ან უარსაც კი. ისინი მხოლოდ მაშინ ერთვებიან პატარა საქმეში, თუკი სარგებელი არსებობს; მის გარეშე, ისინი ან თავს არიდებენ, ან პასიურად, დაუდევრად ასრულებენ მას. სამუშაოს კრიტიკულ მომენტებში ისინი დამალობანას თამაშობენ, უჩინარდებიან და უგულებელყოფენ ეკლესიის საქმეს. ამ გამოვლინებებიდან ნათელია, რომ მათი ღვთისადმი რწმენა მხოლოდ მუქთახორობაა; მათი გამოყენება მსახურების გასაწევადაც კი უფრო მეტ ზიანს მოიტანს, ვიდრე სიკეთეს.

I. ეკლესიაზე თვალთვალი

დღეს ჩვენ თანავეზიარებით ბოლო პუნქტს ღვთისადმი რწმენის მიზნის თემის შესახებ. ზემოთ ნახსენები რვა პუნქტის გარდა, არსებობს კიდევ ერთი ტიპის ადამიანი, რომელთა მიზანი და განზრახვა ღვთისადმი რწმენაში არ არის მართებული. რა განასხვავებს მათ ზემოთ ნახსენებთაგან, რომლებიც მხოლოდ სარგებლით არიან მოტივირებულნი და ძალ-ღონეს არ იშურებენ დიდების, სარგებლისა და სტატუსის საძიებლად? ამ ტიპის ადამიანი ეკლესიაში არ შემოდის ოფიციალური თანამდებობის დასაკავებლად, სტატუსის ან მუდმივი საარსებო წყაროს გამო, ან თავისი ცხოვრების უფრო კომფორტულად მოსაწყობად და ა.შ.; მათ აქვთ მიზანი, რომლის შემჩნევაც ჩვეულებრივი ადამიანებისთვის რთულია. რა არის ეს მიზანი? ეს არის ეკლესიაზე თვალთავლი და მასზე ინფორმაციის მოპოვება. ეკლესიაზე თვალთვალი არის მეცხრე პუნქტი ღვთისადმი რწმენის მიზნის თემაში. ეს ადამიანები ეკლესიაში შემოდიან მასზე თვალთვალის დავალებით, მიზნად ისახავენ რა ეკლესიის განვითარების მიმდინარეობაში გარკვევას. მათი გამომგზავნები, მათი ზემდგომები ან უფროსები, შესაძლოა, წარმოადგენდნენ მთავრობას, გარკვეულ რელიგიურ ჯგუფს ან საზოგადოების რომელიმე ორგანიზაციას. ვინაიდან ისინი არ იცნობენ ეკლესიას, აღვსილნი არიან ცნობისმოყვარეობით და შეშფოთებულნიც კი არიან ეკლესიის გაჩენის, ჩამოყალიბებისა და არსებობის გამო, მათ აქვთ განზრახვა, ღრმად შეისწავლონ ეკლესია, გაიგონ ეკლესიის სტრუქტურის, მისი საქმისა და სხვადასხვა ვითარების შესახებ. შესაბამისად, ზოგიერთი ადამიანი იგზავნება ეკლესიაში თვალთვალის სამუშაოს შესასრულებლად. მათ, ვინც ეკლესიაზე თვალთვალის სამუშაოს კისრულობს, მიუხედავად იმისა, მოდიან ისინი მთავრობიდან, რელიგიური ჯგუფებიდან თუ რომელიმე სოციალური ორგანიზაციიდან, ღვთისადმი რწმენაში აქვთ მიზანი, რომელიც სრულიად განსხვავდება ჭეშმარიტი ძმებისა და დების მიზნისგან. ისინი აქ არ არიან ღვთის ხსნის მისაღებად; ისინი არ მოსულან ღვთის სიტყვების, ჭეშმარიტებისა და ღვთის ხსნის მისაღებად ღმერთისადმი რწმენისა და აღიარების საფუძველზე. მათ ღვთისადმი რწმენას თან ახლავს პოლიტიკური მიზნები ან რომელიმე ორგანიზაციის მიერ მიცემული დავალება. ამრიგად, ეკლესიაზე თვალთვალი არის როგორც მათი მიზანი ეკლესიაში შეღწევისა და ღვთისადმი რწმენისთვის, ასევე მათი ზემდგომების მიერ დაკისრებული დავალება; ეს არის სამუშაო, რომელსაც ისინი ხელფასის მისაღებად ასრულებენ.

რას უთვალთვალებენ ისინი, ვინც ეკლესიაში თვალთვალის მიზნით აღწევს? ისინი უთვალთვალებენ მრავალ ასპექტს, როგორიცაა: ეკლესიის მოძღვრებები, მისი მიზნები, რას ქადაგებს იგი, საქმე, რომელსაც იგი ასრულებს, და მისი წევრების აზრები და შეხედულებები, აფასებენ რა, უქმნის თუ არა იგი რაიმე საფრთხეს მთავრობას, რელიგიებს ან საზოგადოებას. რაც შეეხება მათ საუბარს, ისინი ამოწმებენ, ხომ არ კეთდება რაიმე ანტისოციალური, ანტისამთავრობო ან ანტისახელმწიფოებრივი განცხადება. რაც შეეხება მოძღვრებებს, ისინი აყურადებენ და უთვალთვალებენ იმას, თუ კონკრეტულად რა იდეებს ქადაგებს ეკლესია. შენთვის, შესაძლოა, არ იყოს ადვილი ამ პიროვნებების ამოცნობა, როდესაც ისინი ეკლესიაში აღწევენ, რადგან შეკრებების დროს ისინი, შესაძლოა, ყურადღებით უსმენდნენ და სერიოზულ ჩანაწერებს აკეთებდნენ თვალის მოუხუჭავად. მათ, შესაძლოა, გულმოდგინედ შეაჯამონ კიდეც სხვადასხვა პიროვნების გამოსვლები თითოეულ შეკრებაზე, საბოლოოდ გამოიტანონ დასკვნები და დაახარისხონ სხვადასხვა ადამიანის განსხვავებული აზრები და შეხედულებები, რათა დაინახონ, რომელი მათგანი შეესაბამება ეროვნული მთავრობის ინტერესებსა და მოთხოვნებს, და რომელი აყენებს ზიანს სახელმწიფო მმართველობას, მოდის წინააღმდეგობაში მთავრობასთან და ა.შ. მათ, შესაძლოა, ზედმიწევნით გამოიტანონ დასკვნები და დაახარისხონ ეკლესიის წევრთა ეს ღრმად ფესვგადგმული შეხედულებები და აწარმოონ ჩანაწერები. რატომ აკეთებენ ისინი ამას? იმიტომ, რომ ეს მათი სამუშაოა, მათი დავალებაა; მათ ანგარიში უნდა ჩააბარონ თავიანთ ზემდგომებს. ეს არის მათი სამუშაოს პირველი ნაწილი: გაერკვნენ ეკლესიის მოძღვრებებსა და მისი ყველა წევრის იდეოლოგიურ ტენდენციებში. როგორც კი ისინი მიიჩნევენ, რომ ეს ტენდენციები შეიცავს საზოგადოების ან სახელმწიფოსთვის საზიანო ელემენტებს, ან თუ ჩათვლიან, რომ ჩნდება გარკვეული რადიკალური აზრები და შეხედულებები, ისინი დაუყოვნებლივ მოახსენებენ და შეატყობინებენ ამას თავიანთ ზემდგომებს, რათა შესაბამისი ზომები იქნას მიღებული. ის, რისი გაგებაც მათ პირველ რიგში სურთ, არის ეკლესიის მოძღვრებები — ეს არის მათი ერთ-ერთი მთავარი სამუშაო ეკლესიაზე თვალთვალისას — რასაც მოსდევს ინფორმაცია ეკლესიის პერსონალის შესახებ. მაგალითად, ისინი აგროვებენ ინფორმაციას იმის შესახებ, თუ ვინ არიან ეკლესიის მთავარი წინამძღოლები, მათ შორის მათი საცხოვრებელი მისამართების, ასაკის, გარეგნობის, განათლების დონის, ინტერესებისა და ჰობიის, ჯანმრთელობის მდგომარეობის შესახებ; რაზე საუბრობენ ისინი ყოველდღიურ ცხოვრებაში, სად დადიან, რა საქმეს ასრულებენ, ასევე მათი ყოველდღიური სამუშაო საათებისა და სამუშაოს შინაარსის შესახებ. ისინი აკვირდებიან, განაცხადეს ან მოიმოქმედეს თუ არა წინამძღოლებმა რაიმე ისეთი, რაც მიმართულია მთავრობის, რელიგიების ან საზოგადოებრივი ტენდენციების წინააღმდეგ, ასევე ამ წინამძღოლების რეაქციებს ერის მმართველობის სისტემისა და მიმდინარე პოლიტიკური მოვლენების მიმართ და სხვა. ეს ყველაფერი ის ასპექტებია, რომლებში გარკვევასაც ეკლესიაზე თვალთვალის განმახორციელებლები ისახავენ მიზნად. გარდა ამისა, ისინი ასევე მუდმივად აქცევენ ყურადღებას ეკლესიის სტრუქტურასა და ადმინისტრაციულ სტრუქტურებს. მაგალითად, ისინი თვალყურს ადევნებენ, თუ ვინ არიან წინამძღოლები და მუშაკები ეკლესიაში, რომელი დონის წინამძღოლები იქნენ გათავისუფლებულნი, რა განწესება მიეცათ მათ გათავისუფლების შემდეგ, რომელი წინამძღოლები დააპატიმრეს და ვინ გადაიბარა მათი საქმე ამის შემდეგ. ისინი აგროვებენ ინფორმაციას შემცვლელის ასაკის, სქესის, მორწმუნეობის წლების რაოდენობის, მათი განათლების დონის შესახებ, და — თუ ისინი ნიჭიერი უნივერსიტეტდამთავრებულები არიან — აქვთ თუ არა მათ რაიმე უარყოფითი გავლენა ქვეყანაზე ან საზოგადოებაზე, და პოტენციურად შესაძლებელია თუ არა მათი გადაბირება სამთავრობო უწყებებში სამუშაოდ, სხვა კონკრეტულ ინფორმაციასთან ერთად. მათ იმის გაგებაც კი სურთ, თუ კონკრეტულად რომელი საეკლესიო წინამძღოლები იკავებენ თანამდებობებს ან თავისუფლდებიან. ანუ, პერსონალის სტატუსი, კონკრეტული ადმინისტრაციული სამუშაო და ეკლესიის სტრუქტურა არის ის ასპექტები, რომელთა გაცნობასაც ისინი ისახავენ მიზნად. გარდა ამისა, ისინი მიზნად ისახავენ სრულად გაერკვნენ ინფორმაციაში იმის შესახებ, თუ რამდენი სახის საქმეა ეკლესიაში, რამდენი ჯგუფი არსებობს და თითოეული ჯგუფის ზედამხედველების დეტალებში, სხვა საკითხებთან ერთად. ისინი დადიან, გამოკითხავენ, აკვირდებიან და სწავლობენ, ასრულებენ რა თავიანთ სამუშაოს დიდი დეტალურობით. ამ ტიპის ადამიანების, რომლებიც ეკლესიაში აღწევენ, შესასრულებელი სამუშაო და მისაღწევი ამოცანაა, ოპერატიულად გაერკვნენ ეკლესიის მდგომარეობის ყველა ასპექტსა და მის სხვადასხვა განვითარებაში, რათა მიაღწიონ ეკლესიაზე თვალთვალის მიზანს. ეს მოიცავს, მაგალითად, იმას, თუ როგორ ვითარდება ეკლესია საზღვარგარეთ, რამდენ ქვეყანაში გავრცელდა სახარება და რომელ ქვეყნებში დაარსდა ეკლესიები — მათ უნდა გაარკვიონ ყველა ეს დეტალი. ეს არის ის ძირითადი ამოცანები, რომლებსაც ისინი ეკლესიაზე თვალთვალიისას ასრულებენ: პირველი, გაერკვნენ ეკლესიის მოძღვრებებში; მეორე, გაერკვნენ ეკლესიის პერსონალის მდგომარეობაში; და მესამე, გაერკვნენ ეკლესიის საქმის სტატუსსა და მის ბოლოდროინდელ საკვანძო დინამიკაში. ისინი მთლიანად მოქმედებენ როგორც სატანის, დიდი წითელი დრაკონის თანამზრახველები და ხელქვეითები; ისინი სატანის ნამდვილი მსახურნი არიან.

ამ ტიპის ადამიანები, რომლებიც ეკლესიას უთვალთვალებენ, ეკლესიაში აღწევენ იმ მიზნით, რომ მოიპოვონ ინფორმაცია საეკლესიო მოძღვრებების, პერსონალის, სამუშაო ტენდენციების, ეკლესიის მასშტაბისა და სხვა ასპექტების შესახებ. ისინი მიზნად ისახავენ თითოეულ ამ ასპექტში გარკვევას და შემდეგ მათ შესახებ თავიანთი ზემდგომებისთვის მოხსენებას, რომლებმაც, შესაძლოა, ნებისმიერ დროს შეიმუშაონ შესაბამისი პოლიტიკური გეგმები ან ზომები ეკლესიის წინააღმდეგ, არსებული ვითარებიდან გამომდინარე. მოკლედ რომ ვთქვათ, ეკლესიაზე თვალთვალში მათი მიზანი ნამდვილად არ არის კეთილი განზრახვით ნაკარნახევი. სხვაგვარად, რატომ გააგრძელებდნენ ეკლესიაზე თვალთვალს, თუ გავითვალისწინებთ, რომ ეს მათ არც სიმდიდრეს მოუტანს და არც სარგებელს? იმიტომ ხომ არა, რომ ისინი შეშფოთებულნი არიან ეკლესიის არსებობით? მათ არ სჯერათ, რომ ღვთის მიერ დაარსებული და წინგაძღოლილი ეკლესია შედგება ადამიანებისგან, რომლებსაც წმინდად სწამთ ღმერთი და არავითარი კავშირი არ აქვთ სახელმწიფოსთან, საზოგადოებასთან ან პოლიტიკურ ჯგუფებთან და ორგანიზაციებთან. მაგრამ, როგორც არ უნდა იკვლევდნენ ეკლესიას, ისინი მაინც შეშფოთებულნი რჩებიან. რატომ? იმიტომ, რომ ისინი ათეისტები არიან, არ აღიარებენ ღმერთს და, ასევე, მათ სძულთ ჭეშმარიტება. შესაბამისად, მათ შეუძლიათ, ჩაიდინონ ისეთი სულელური და აბსურდული ქმედებები, როგორიცაა მორწმუნეების შევიწროება და დაპატიმრება, ასევე ეკლესიაზე თვალთვალი. რატომ მიმართავენ ისინი ეკლესიის წინააღმდეგ თვალთვალისა და წინააღმდეგობის ზომებს? იმიტომ, რომ მათი ყველაზე დიდი საზრუნავი ისაა, რომ ეკლესიის ზედმეტად გაზრდა და წევრთა დიდი რაოდენობა მნიშვნელოვან გავლენას მოახდენს ქვეყანაზე, მთავრობასა და საზოგადოებაზე, და საფრთხეს შეუქმნის და გავლენას მოახდენს ტრადიციულ კულტურებსა და ტრადიციულ რელიგიურ ჯგუფებზეც კი. ეს არის ეკლესიაზე თვალთვალისა და მის მიმართ წინააღმდეგობის ნამდვილი მიზეზი. ამიტომ, ისინი ეკლესიაზე თვალთვალსა და წინააღმდეგობას განიხილავენ როგორც შესასრულებელ პოლიტიკურ ამოცანას.

ამ ტიპის ადამიანების ამოცნობა, რომლებიც ეკლესიას უთვალთვალებენ, შესაძლოა, არ იყოს ადვილი ეკლესიაში, რადგან მათ ფარული მოტივები აქვთ და ღრმად ინიღბებიან, რათა სხვებმა ვერ შეძლონ მათი გამოვლენა. ამრიგად, ისინი, შესაძლოა, ეკლესიაში უმრავლესობას მიჰყვნენ, არაფერი უჩვეულო არ გააკეთონ, განსაკუთრებით კარგად აღზრდილებად გამოიყურებოდნენ და არასდროს გამოხატონ რაიმე განსხვავებული აზრი ეკლესიის მიერ შესრულებული საქმის შესახებ. თუმცა, ამ პიროვნებებს აქვთ ერთი მახასიათებელი: ისინი ნელთბილნი არიან ღვთისადმი რწმენის მიმართ, არც ძალიან აქტიურები არიან და არც ძალიან პასიურები ამ საკითხში. მათ შეუძლიათ, შეასრულონ მათზე დაკისრებული მოვალეობების მცირე ნაწილი, მაგრამ არასდროს ამჟღავნებენ თავიანთ პირად დეტალებს, მაგალითად, სად მუშაობენ, როგორია მათი ოჯახური მდგომარეობა, ან სწამდათ თუ არა ღმერთი წარსულში. თუ ვინმე ახსენებს სამთავრობო უწყებაში მუშაობას, ისინი ძალიან თავს არიდებენ პასუხს, ერიდებიან რაიმე აზრის გამოთქმას მთავრობაზე, პოლიტიკაზე, პოლიტიკურ კურსზე ან რელიგიაზე. მათი ქცევა ხასიათდება ნებისმიერი მგრძნობიარე თემისთვის თავის არიდებით; ისინი არც აკრიტიკებენ და არც აქებენ მთავრობას, და არც მის პოლიტიკურ კურსსა თუ მმართველობის სისტემას განიხილავენ. როდესაც ვინმე აღნიშნავს, რომ კონკრეტული პიროვნება ჯაშუშია, ისინი შესამჩნევად ნერვიულობენ და, შესაძლოა, სწრაფად გამოიდონ კიდეც თავი საკუთარი თავის დასაცავად. ნერვიულობის გარდა, შენ, შესაძლოა, მათ მზერაშიც შეამჩნიო ასეთი მგრძნობიარე თემებისთვის თავის არიდების ტენდენცია; ისინი თავს არიდებენ ყველას, ვისაც მათი ამოცნობა შეუძლია. გარდა ამისა, ისინი ხშირად იღებენ ზარებს უცნობი წყაროებიდან, ან მათ უკავშირდებიან და ურთიერთობენ იდუმალი პიროვნებები, რომლებიც არ არიან დაკავშირებულნი ეკლესიასთან, და როგორც კი ისინი პასუხობენ ერთ-ერთ ასეთ ზარს, მაშინვე შორდებიან სხვებს. თუ ვინმე შემთხვევით დაინახავს მათ ამ მომენტში, ისინი შესამჩნევად ფორიაქდებიან, წითლდებიან და უკიდურესად შფოთავენ, შიშობენ რა, რომ მათი ვინაობა, შესაძლოა, გამჟღავნდეს. ეკლესიის შესახებ ინფორმაციის ფარულად შეგროვების გარდა, ისინი ასევე დროდადრო გამოკითხავენ ძმებსა და დებს მათი მდგომარეობის შესახებ, სვამენ რა ისეთ შეკითხვებს, როგორიცაა: „რამდენი წელია გწამს ღმერთი? შენს მშობლებს სწამთ? შენი ოჯახის წევრები მატერიკზე არიან? შენი ოჯახის წევრებიდან, რომლებიც მატერიკზე არიან, რომელს სწამს ღმერთი და რამდენი წელია? რამდენი წლისანი არიან ისინი? რამდენი ადამიანია თქვენს ადგილობრივ ეკლესიაში? როგორ არიან ისინი ახლა?“ დროდადრო ისინი ეძებენ მგრძნობიარე და პირად ინფორმაციას, რომლის გამჟღავნებაც ადამიანებს არ სურთ. ძმებსა და დებს შორის ზოგად ურთიერთობებში არავინ სვამს განზრახ ან აქტიურად კითხვებს მგრძნობიარე პირადი ინფორმაციის შესახებ, თუ ვინმეს არ სურს მისი გაზიარება. თუმცა, ეს პიროვნება განსაკუთრებულ ყურადღებას აქცევს ასეთ საკითხებს, იქამდეც კი მიდის, რომ თვალყურს ადევნებს ზოგიერთი წინამძღოლისა და მუშაკის, ან მნიშვნელოვან საქმეზე პასუხისმგებელი პირების გადაადგილებას, ცდილობს რა წვდომა მოიპოვოს ამ ადამიანების კომპიუტერებსა და მობილურ ტელეფონებში არსებულ მონაცემებზე ან მათ საკონტაქტო ინფორმაციაზე, დაჟინებით მოითხოვს რა ამ დეტალების საფუძვლიანად გამოძიებას. თუ ისინი შეამჩნევენ, რომ რომელიმე წინამძღოლი არ დაესწრო შეკრებას, იკითხავენ: „ესა და ეს დღეს შეკრებაზე არ არის. რას აკეთებს?“ თუ ვინმე იტყვის, რომ ის დაკავებულია, ისინი უფრო ღრმად ჩაეძიებიან: „რით არის დაკავებული? ისევ იმ ახალ მორწმუნეებს რწყავს? ვინ არიან ის ახალი მორწმუნეები? როდის შეუდგნენ რწმენას? როგორ მოხდა, რომ მე არაფერი ვიცი ამის შესახებ?“ ისინი განაგრძობენ უფრო ღრმად ჩაძიებას. ძმები და დები ამბობენ: „თუ არ უნდა ვიცოდეთ, მაშინ ნუ ვიკითხავთ. რატომ განაგრძობ შეკითხვებს? ეს არ ეხება სიცოცხლეში შესვლას, ეს არ მოიცავს ჭეშმარიტებას; ამის ცოდნა არ არის საჭირო.“ რაზეც შემღწევი პასუხობს: „მაგრამ ეს ღვთის სახლის, ეკლესიის საქმის საკითხებია; რატომ არ შეგვიძლია ამის ცოდნა? ჩვენ ყველას გვწამს ღმერთი, ცოტა რამის ცოდნა არ გვაწყენს. თუ თქვენ არ გსურთ ცოდნა, ეს ნიშნავს, რომ არ ზრუნავთ ეკლესიის საქმეზე ან ეკლესიის წინამძღოლებზე. კონკრეტულად ვის შესახვედრად წავიდა წინამძღოლი? რამდენი ახალი მორწმუნეა? სად არიან ისინი? მეც ვისურვებდი მათთან შეხვედრას.“ ისინი მუდამ კითხულობენ ამ საკითხების შესახებ.

არსებობს კიდევ ერთი ამოცანა, რომელსაც ეკლესიაზე მოთვალთვალენი ყველაზე დიდ ყურადღებას უთმობენ, ეს არის ეკლესიის ფინანსური მდგომარეობის გარკვევა. ერთის მხრივ, ისინი ცდილობენ, გაიგონ ეკლესიის ფინანსების წყაროები. მათ სურთ, იცოდნენ, დააარსა თუ არა ეკლესიამ ქარხნები ან საწარმოები, ფლობს თუ არა საექსპლუატაციო საამქროებს, იყენებს თუ არა ბავშვთა შრომას და მოიცავს თუ არა ეკლესიის სხვადასხვა საქმე მომგებიან საწარმოებს მაგალითად, მოაქვს თუ არა მოგება ან ჭარბი მოგება ეკლესიის მიერ ვიდეოების, ფილმების, საგალობლების წარმოებასა და ღვთის სიტყვების წიგნების ბეჭდვას; რა არის ეკლესიის ფინანსების წყაროები; არიან თუ არა შეძლებული პირები, რომლებიც ეკლესიის მხარდასაჭერად შესაწირავს გაიღებენ; შედიან თუ არა ამ პირებში პოლიტიკური ელიტის წარმომადგენლები, მულტიმილიონერები და მილიარდერები — სწორედ ამ დეტალების გარკვევა სურთ მათ. ეკლესიის ადმინისტრაციული სტრუქტურებისა და ფინანსური წყაროების გარკვევის გარდა, მათი მიზანია ეკლესიის ფინანსების შენახვისა და მართვის კონტროლი, რათა თვალი ადევნონ ამ სახსრების მიმართულებას. როგორ ხარჯავს ეკლესია თავის ფულს, არის თუ არა ჩართული რაიმე კანონგარეშე საქმიანობაში, უკეთებს თუ არა ორგანიზებას სოციალურ ელიტას ან თანამშრომლობს თუ არა სხვადასხვა სოციალურ ორგანიზაციასა და ჯგუფთან დიქტატორული მთავრობების წინააღმდეგ ერთობლივად გამოსასვლელად და ადამიანის უფლებების დასაცავად და ასე შემდეგ — ესეც იმ მნიშვნელოვანი ვითარებების ნაწილია, რომელთა გარკვევასაც ისინი ისახავენ მიზნად. ზოგიერთი ადამიანი სვამს შეკითხვას: „ეკლესიაზე თვალთვალის საქმეს მხოლოდ დიდი წითელი დრაკონის ქვეყანა ახორციელებს?“ არის ეს განცხადება ზუსტი? სინამდვილეში, მთელი სამყარო და მთელი ადამიანური საზოგადოება ღმერთს ეწინააღმდეგება. ღმერთს მხოლოდ დიქტატორული მმართველობის ქვეშ მყოფი ქვეყნები როდი ეწინააღმდეგებიან; ეგრეთ წოდებულ ქრისტიანულ ქვეყნებშიც კი ძალაუფლების მქონეთა უმრავლესობა ათეისტი და არამორწმუნეა, და ძალაუფლების მქონე იმ პირთა შორისაც კი, რომელთაც აქვთ რწმენა ან ქრისტიანებად მიიჩნევენ თავს, მათი რიცხვი, ვისაც ჭეშმარიტების მიღება შეუძლია, უმცირესობაშია. ადამიანთა უმრავლესობა არ აღიარებს და, მით უმეტეს, არ იღებს ჭეშმარიტებას. მაშ, განა ესენი არ არიან ადამიანები, რომელთაც სწამთ ღმერთი, მაგრამ ეწინააღმდეგებიან მას? მაგალითად, ისეთ რელიგიებში, როგორებიც არიან ქრისტიანობა, კათოლიციზმი და იუდაიზმი ისრაელში, შედგება თუ არა უმაღლესი ეშელონები იმ ადამიანებისგან, რომლებიც იღებენ ჭეშმარიტებას? სრულებითაც არა. არცერთი მათგანი არ მოდის ღვთის საქმის გამოსაკვლევად; არცერთს არ შეუძლია ჭეშმარიტების მიღება. უფრო ზუსტად რომ ვთქვათ, ყველა მათგანი ურწმუნოა; ყველა მათგანი ეწინააღმდეგება ღმერთს და ანტიქრისტეა. ისინი არეულობას იწვევენ და ძირს უთხრიან ღვთის საქმეს და სასტიკად ახშობენ და დევნიან მათ, ვინც ღმერთს მიჰყვება, რასაც მოწმობს მათი დამოკიდებულება ღვთის საქმის მიმართ უკანასკნელ დღეებში. რომელი აღმსარებლობა რთავს ნებას თავის მორწმუნეებს, თავისუფლად გამოიკვლიონ ჭეშმარიტი გზა, მოუსმინონ გარედან მოსულ მქადაგებლებს ან მიიღონ უცხონი? ამის გაკეთება არცერთ მათგანს არ შეუძლია. რომელი რასა ან ქვეყანაა ეკლესიის მიმართ კეთილგანწყობილი? (არცერთი.) უკვე დასაფასებელია, თუ ისინი ცოტაოდენ რელიგიურ თავისუფლებასა და ამოსუნთქვის საშუალებას მოგცემენ. კიდევ მოელი, რომ ამის გარდა მხარს დაგიჭერენ? როდესაც ღვთის ეკლესია ჩნდება ან როდესაც ეკლესია იწყებს სახარების ქადაგებას, ეს ადამიანები, რომელთაც საერთოდ არ სწამთ ღვთის არსებობისა და რომლებიც განსაკუთრებულ ზიზღსა და სიძულვილს გრძნობენ ღვთის მიერ გამოხატული ჭეშმარიტებების მიმართ, იღებენ სპეციალურ დავალებას, რაც გულისხმობს ცალკეული პირების დანიშვნას ეკლესიაზე მკაცრი თვალთავლის გასაწევად. აქ „თალთვალი“ ნიშნავს მიყურადებას, წვდომასა და კონტროლს; ანუ, ეკლესიის ყველა ასპექტის მკაცრ თვალთვალს, წვდომასა და კონტროლს ნებისმიერ პერიოდში. ზოგიერთი ამბობს: „მათ საჯაროდ არ დაუგმიათ ღვთის საქმე და არც მას შესწინააღმდეგებიან, არც ჩვენ განგვიცდია დევნა ან შევიწროება ჩვენს ადგილობრივ ცხოვრებაში. ჩვენ ვგრძნობთ, რომ ღვთისადმი რწმენა, შეკრება, ჩვენი მოვალეობის შესრულება და საზღვარგარეთ სახარების გავრცელება ბევრად უკეთესი და უსაფრთხოა, ვიდრე დიდი წითელი დრაკონის ქვეყანაში. ჩვენ არ განგვიცდია არავითარი ჩარევა.“ მხოლოდ იმიტომ, რომ არ ყოფილა ჩარევა და გარკვეული თავისუფლება მოგენიჭათ, არ უნდა უარყოთ ეკლესიაზე თვალთვალის მათი საქმე. ის მცირეოდენი რელიგიური თავისუფლება, რომელიც გეძლევა, საზოგადოების საბაზისო ინსტიტუტია; ის, რითაც სარგებლობ, მხოლოდ იმ ქვეყნის ნებისმიერი მოქალაქის ძირითადი უფლებებია, რომელშიც ცხოვრობ. ამ ძირითადი უფლებებით სარგებლობა არ ნიშნავს იმას, რომ ეროვნულმა მთავრობამ, სოციალურმა ჯგუფებმა ან რელიგიურმა სამყარომ მიიღო და აღიარა ღვთის საქმე და ეკლესიის საქმე, და რომ ისინი კეთილგანწყობილნი გახდნენ, ან რომ აღარ არსებობს არავითარი მტრობა და თვალთვალი. განა ასე არ არის? (დიახ.) ეს საკითხი აბსტრაქტული არ არის, არა? (არა, არ არის.)

როგორი უნდა იყოს ჩვენი დამოკიდებულება სატანური რეჟიმების მხრიდან მტრობისა და თვალთვალის მიმართ? უნდა უარვყოთ და თავი ავარიდოთ მას თუ უბრალოდ უგულებელვყოთ? პირველ რიგში, დაფიქრდით ამაზე: ეშინია თუ არა ეკლესიას, რომ ისინი უთვალთვალებენ მის მიერ შესრულებულ ნებისმიერ საქმეს? (არა.) გვაქვს თუ არა რაიმე საიდუმლო საქმიანობა? ვაკეთებთ თუ არა რაიმე ანტისახელმწიფოებრივ ან ანტისამთავრობო პოლიტიკურ განცხადებებს? (არა.) ეს შეიძლება დადასტურდეს. ღვთისადმი რწმენა არასოდეს გულისხმობს პოლიტიკაში მონაწილეობას. თქვენმა უმრავლესობამ ღმერთი სამ წელიწადზე მეტია, რაც ირწმუნა, ზოგიერთმა კი — ოცი ან ოცდაათი წელიწადია. ქადაგებების მოსმენის ამდენი წლის განმავლობაში, აღმოუჩენია თუ არა ვინმეს, რომ ეკლესიას ანტისახელმწიფოებრივი ან ანტისოციალური განცხადებები გაეკეთებინოს? (არა.) სრულებითაც არა; ღვთის სახლი არასოდეს განიხილავს პოლიტიკას. გარდა ამისა, ყოვლისშემძლე ღვთის ეკლესია დაარსებულია ღვთის მიერ, ის არის დედამიწაზე ღვთის სასუფევლის წინასახე, და არა რომელიმე ადამიანის მიერ შექმნილი ორგანიზაცია, ის არ დაუარსებია არცერთ ინდივიდს. მაშ, რა არის ის საქმე, რომლის შესასრულებლადაც ღმერთმა დააარსა ეკლესია? ეს არ არის ანტისოციალურ, ანტირელიგიურ ან ანტიპოლიტიკურ საქმიანობაში ჩართვა. მაშინ რაში მდგომარეობს ეკლესიის საქმე? პირველ რიგში, მისი მთავარი საქმეა უკანასკნელ დღეებში კაცობრიობის გადასარჩენად ღვთის განკაცების სასიხარულო ცნობის გავრცელება, რათა კაცობრიობამ მიიღოს ღვთის მიერ გამოხატული ყველა ჭეშმარიტება, რათა ისინი მიუბრუნდნენ ღმერთს და თაყვანი სცენ მას. მეორეც, ეს გულისხმობს მათ მიყვანას ღვთის წინაშე, ვისაც ჭეშმარიტება სწყურია, რათა მიიღონ ღვთის სიტყვებისგან განსჯა და გაკიცხვა, განიწმინდონ და საბოლოოდ მიაღწიონ ხსნას. ეს არის ის საქმე, რომელსაც ღვთის მიერ დაარსებული ეკლესია ასრულებს და სწორედ ეს არის ეკლესიის არსებობის მნიშვნელობა და ღირებულება. ეს სრულიად მოწყვეტილია და არ უკავშირდება პოლიტიკას, ბიზნესს, მრეწველობას, ტექნოლოგიებს ან საზოგადოების ნებისმიერ სხვა სექტორს; მას აბსოლუტურად არავითარი კავშირი არ აქვს ამ ყველაფერთან. მაშ, რაში მდგომარეობს ეკლესიაში ღვთის ხსნის საქმის არსი? ყველაზე მარტივად და მკაფიოდ რომ ვთქვათ, ეს არის კაცობრიობის მართვა. კაცობრიობის მართვის კონკრეტული შინაარსი გულისხმობს ადამიანების ღვთის წინაშე, ღვთის სიტყვების რეალობაში მიყვანას, რათა მათ მიიღონ ღვთის განსჯა და გაკიცხვა, განიწმინდონ და მიაღწიონ ხსნას. ეს არის კაცობრიობის მართვის კონკრეტული საქმე. ნებისმიერი საქმე, რომელშიც ეკლესიაა ჩართული, დაკავშირებულია ღვთის მართვასთან, ღვთის გეგმასთან და, რა თქმა უნდა, მოიცავს ღვთის მიერ გამოხატულ სიტყვებს; მას არავითარი კავშირი არ აქვს წუთისოფლის ადამიანების მიერ შესრულებულ სხვადასხვა სამუშაოსთან. შესაბამისად, ნებისმიერი ინფორმაცია ეკლესიის შესახებ, ეხება ეს მის მოძღვრებებს, პერსონალს, ადმინისტრაციულ სტრუქტურებს, მისი საქმის სტატუსს თუ ეკლესიის ფინანსურ მდგომარეობასაც კი, აბსოლუტურად არ უკავშირდება არცერთ ქვეყანას, საზოგადოებას, რასას, რელიგიას ან ადამიანთა ჯგუფს — მცირედი კავშირიც კი არ არსებობს. ამრიგად, ამ ყველაფრის გათვალისწინებით, იქნება ეს მმართველი პარტია, რელიგიური ჯგუფები თუ საზოგადოებრივი გაერთიანებები, ეკლესიის სათვალთვალოდ ადამიანების გამოგზავნა არსებითად რას ნიშნავს? (არასაჭირო ქმედებას.) „არასაჭირო ქმედება“ ოფიციალური გამოთქმაა. როგორ ამბობენ ხალხში? ეს უსაქმურობაა, არა? ჩემი აზრით, ეს სწორედ ასეა; მათი დღეები ზედმეტი კომფორტითა და სიმშვიდითაა სავსე, ამიტომ ისინი აგზავნიან ამ რამდენიმე უსაქმურ ადამიანს ეკლესიაზე თვალთვალისთვის, და ამას პოლიტიკურ დავალებადაც კი მიიჩნევენ, როგორც სერიოზულ საქმეს — ეს სრული აბსურდია! ამ ძალისხმევით საგანმანათლებლო ან საქველმოქმედო დაწესებულებების გახსნა ბევრად უკეთესი იქნებოდა. ეს უბრალოდ იმის მაგალითია, თუ როგორ იწვევს ზედმეტი ხორციელი კომფორტი უსაქმურობას, ნაცვლად სათანადო საქმეებზე ფოკუსირებისა! მთელი კაცობრიობა ღვთის ეკლესიასავით რომ ყოფილიყო, რომელსაც პირადად ღმერთი მწყემსავს და მიუძღვის, მაშინ ეს სამყარო, ეს კაცობრიობა ბევრს დაზოგავდა არასაჭირო ინსტიტუტებზე, ხარჯებსა და პრობლემებზე. სულ მცირე, ისეთი სააგენტოები, როგორიცაა ჯაშუშური ორგანიზაციები და პოლიციის დეპარტამენტები, ეს უსაფრთხოების სექტორები, სრულიად უსარგებლო იქნებოდა, საჭირო გახდებოდა მათი დაშლა და სხვა სამუშაოზე გადაყვანა.

ეკლესიაზე თვალთვალზე პასუხისმგებელი პირები მისიას ასრულებენ. ეკლესიაში შეღწევისას მათი უპირველესი ამოცანაა ის რამდენიმე ასპექტი, რომლებსაც ჩვენ თანავეზიარეთ; მას შემდეგ, რაც ისინი ეკლესიაში არსებულ რამდენიმე ძირითად და მნიშვნელოვან ვითარებას გაარკვევენ, ისინი თავიანთ ზემდგომებს აბარებენ ანგარიშს. მიუხედავად მათი ფიქრებისა, მოსაზრებებისა თუ მათი საქმის მიღმა არსებული მიზნისა, ეკლესიაში ამ მოთვალთვალეების ყოფნამ ძმებსა და დებს უნდა უკარნახოს, რომ იყვნენ ფხიზლად და მათ სიბრძნით მოეპყრონ. არის ეს მიდგომა სწორი? (დიახ.) მაშინ, არის კი ზედმეტი განგაშის საჭიროება? (არა.) როგორ უნდა მივუდგეთ ასეთი ადამიანების გამოჩენას? არსებობს ორი პრინციპი, ეს ძალიან მარტივია. თუ ისინი დადიან, იკვლევენ და ინფორმაციას ეძებენ, ეს აშკარად მიუთითებს იმაზე, რომ ისინი ჯაშუშები ან მზვერავები არიან. ასეთი ინდივიდები უკიდურესად საძაგელი და ამპარტავანი ადამიანურობისანი არიან; ისინი სერიოზულ არეულობას იწვევენ ეკლესიაში. მხოლოდ მათი იქ ყოფნაც კი იწვევს ხალხში შფოთვას და ხელს უშლის მათ ღვთის წინაშე წარდგომაში. შეკრებები და მოვალეობების შესრულება ასევე განიცდის არეულობას და ზარალდება, და უსაფრთხოება სუსტდება. როგორ უნდა მოვექცეთ ასეთ ადამიანს? (უნდა მოვიშოროთ ეკლესიიდან.) სწორია; თუ ისინი არეულობას იწვევენ ეკლესიის ცხოვრებაში ან ეკლესიის საქმეში, ისინი პირდაპირ უნდა მოვიშოროთ. მაშ, არის კი საჭიროება, დავემალოთ ან გვეშინოდეს მათი? (არა.) ზოგიერთი ადამიანი, საზღვარგარეთ ჯაშუშებთან შეხვედრისას, პანიკაში ვარდება და ყველგან იმალება, ზუსტად ისე, თითქოს პოლიცია დაენახოთ უკან, მატერიკზე. როდესაც ზოგიერთი ძმა და და საქმეზე გადის და აწყდება ჯაშუშებს, რომლებიც მათ კითხვებს უსვამენ, და ესმით, რაოდენ დამაშინებელია დაკითხვის ტონი, რომელიც პოლიციის დაკითხვას ჰგავს, ისე შინდებიან, რომ გარბიან და საქმესაც კი არ ასრულებენ. მე ვამბობ: „როგორ შეგიძლია, იყო ასეთი უსუსური? რატომ გარბიხარ? რისი უნდა გეშინოდეს? დიდი წითელი დრაკონის ქვეყანაში ამდენი ძმა და და დაატყვევეს, მაგრამ მაინც არ შეშინებიათ; ისინი არ გამხდარან იუდები, ისინი მტკიცედ იდგნენ თავიანთ მოწმობაში. მაშ, საზღვარგარეთ წამოსვლის შემდეგ, რატომღა ხარ ასე შეშინებული? კანონი არ დაგირღვევია; რისი უნდა გეშინოდეს?“ ზოგიერთი ამბობს: „ისინი ყოველთვის ცდილობენ ჩემთან დაახლოებას და მუდმივად მკითხავენ.“ განა არ შეგიძლია, საპასუხოდ კითხვები დაუსვა? შეგიძლია უთხრა: „რა უფლება გაქვს, რომ მკითხავ? გიცნობ? დიდი წითელი დრაკონის თანამდებობის პირი ხარ, პირადობებს რომ ამოწმებ? ვის წარმოადგენ? კიდევ დამისვამ კითხვებს და გიჩივლებ!“ არის კი მათი შიშის საჭიროება? (არა.) ზოგიერთი ადამიანი ასეთ ჯაშუშებთან შეხვედრისას ხმის ამოღებას ვერ ბედავს და შიშით სწრაფად გარბის. ზოგიერთ დაბნეულ ადამიანს საერთოდ არ შეუძლია გარჩევა და იმასაც კი ცდილობს, რომ სახარება უქადაგოს ამ სატანურ ჯაშუშებსა და მარიონეტებს. რამდენიმე მცდელობის შემდეგ ისინი ხვდებიან: „ეს არ არის ის, ვისაც ღვთის არსებობის სწამს. რატომ ჰგვანან ისინი დიდი წითელი დრაკონის თანამდებობის პირებს?“ გრძნობენ რა, რომ რაღაც რიგზე არ არის, ისინი თავს ანებებენ. მოგვიანებით ისინი ფიქრობენ: „ღმერთი მიცავს; მადლობა ღმერთს, რომ მათ არავითარი პირადი ინფორმაცია არ გავუმჟღავნე. რა ტყუილი განგაში იყო!“ ისინი იმდენად შეშინებულნი არიან, რომ ვეღარ ბედავენ სახარების ქადაგებას ნებისმიერ შემხვედრთან. სინამდვილეში მართლაც ყოფილან ჯაშუშები, რომლებიც ეკლესიაში ქადაგების გზით მოხვდნენ. ისინი დიდი წითელი დრაკონის მიერ ეკლესიაში შეგზავნილი მზვერავები არიან, ისინი სატანის განზრახულ განგებულებაში მყოფნი. ისინი ცხვრის ტყავში გახვეულ მგლებს ჰგვანან, რომლებიც ეკლესიაში ისე აღწევენ, რომ არ ჭამენ და სვამენ ღვთის სიტყვებს და არც ჭეშმარიტებას თანაეზიარებიან, მუდმივად დაეძებენ ინფორმაციას ეკლესიის შესახებ და პირად დეტალებში იქექებიან. როგორც კი აღმოჩნდება, რომ მათი ქცევა საეჭვოა ან მათ უკვე გამოიწვიეს არეულობა ეკლესიაში, ისინი დაუყოვნებლივ უნდა მოვიშოროთ — დიდი წითელი დრაკონის მზვერავებს, სატანის მსახურებს, არავითარ შემთხვევაში არ უნდა მიეცეთ ეკლესიაში არეულობის გამოწვევის უფლება. მოიშორეთ ყველა, ვისაც აღმოაჩენთ; არავითარი მოწყალება არ გამოიჩინოთ მათ მიმართ! თუ ვინმე კარგად ეწყობა ჯაშუშს, ყოველთვის მზადაა სიყვარულის მოტივით კეთილად მოექცეს მას, პასუხობს ნებისმიერ დასმულ კითხვას და ჯაშუშის ლაქიის როლს ასრულებს, ასეთი ნაძირალა პირდაპირ უნდა განიდევნოს! საეჭვო პირებს ყურადღებით უნდა დავაკვირდეთ; მათ არცერთი დეტალი არ უნდა გაუმჟღავნდეთ ეკლესიის შესახებ, განსაკუთრებით კი ის, თუ ვინ არიან წინამძღოლები და მუშაკები. თუ ჯაშუშს რაიმე ინფორმაციის მოპოვების საშუალება მიეცემა, ამან შეიძლება ნებისმიერ დროს ფარული საფრთხე ან უბედურება მოუტანოს ეკლესიასა და ძმებსა და დებს. ამიტომ, როდესაც ვინმეს საეჭვოდ მიიჩნევთ, თუკი ის არასდროს ჭამს და სვამს ღვთის სიტყვებს ან არ აქვს თანაზიარება ჭეშმარიტებასთან, ის ნამდვილად ურწმუნოა და მისი დაუყოვნებლივ მოშორება სწორი გადაწყვეტილებაა. მაშინაც კი, თუ ასეთი ადამიანი ჯაშუში არ არის, ის არ არის კარგი ადამიანი და მისი მოშორება არავითარ შემთხვევაში არ არის უსამართლობა. თუ აღმოჩნდება, რომ ვინმეს მჭიდრო კავშირი აქვს ჯაშუშთან და შეუძლია ეკლესიის გაყიდვა, ის ნებისმიერ ვითარებაში დაუყოვნებლივ უნდა მოვიშოროთ. ასეთ ნაძირალასა და არამზადას მხოლოდ უბედურების მოტანა შეუძლია ეკლესიისა და ძმებისთვის და დებისთვის. ისინი მოდარაჯე ძაღლებზე უარესებიც კი არიან; მაშინაც კი, თუ ბოროტ საქმეებს არ სჩადიან, ისინი მაინც უნდა მოვიშოროთ. ახლა დიდი წითელი დრაკონი დაშლის პირასაა, მაგრამ მათ არ სურთ თავიანთი მარცხისა და განადგურების აღიარება. ისინი განაგრძობენ ღვთის რჩეული ხალხის დაპატიმრებასა და დევნას და ატარებენ ჯაშუშურ ოპერაციებს ღვთის სახლში შესაღწევად. ეკლესიის საქმეში მათ მიერ არეულობის გამოწვევა და ძირგამომთხრელი საქმიანობა არასდროს შეწყვეტილა. ახლა ზოგიერთი აშკარად საეჭვო პირი გამოაშკარავდა. ინფორმაციის შეგროვების მათმა მცდელობებმა აჟიოტაჟი გამოიწვია, რამაც სხვებს მათი ამოცნობა გაუადვილა. როგორც კი მათ საკუთარი თავი გამოაშკარავეს, ეკლესიამ ისინი მოიშორა. მაგრამ გამოაშკარავდა კი ყველა ცბიერი ჯაშუში? არავითარ შემთხვევაში. შესაძლებელია, რომ დიდი წითელი დრაკონის აგენტებმა ყველგან არსებულ ეკლესიებში შეაღწიონ. ზოგიერთ ადამიანს დიდი წითელი დრაკონის მიერ დატყვევების შემდეგ სატანა მუქარით, ცთუნებითა და სხვადასხვა საშუალებით აიძულებს, იმოქმედოს მისი სახელით და შემდეგ შეაღწიოს ეკლესიაში. ისენი ფარული ჯაშუშები არიან. ასეთი მზვერავები ვერაგნი და ცბიერნი არიან, ფლობენ გარკვეულ გამჭრიახობასა და ინტელექტს. არამორწმუნეთა სიტყვებით რომ ვთქვათ, მათ გარკვეული უნარები გააჩნიათ. ეკლესიაზე თვალთვალისას ისინი ამას შეუმჩნევლად აკეთებენ, მოქმედებენ ჩუმად და ფარულად, და ურთიერთობებში არასოდეს ამჟღავნებენ თავიანთ ნამდვილ ზრახვებს. ადამიანთა უმრავლესობა მათთან ურთიერთობისას ვერაფერს გრძნობს; მათ არ იციან, რომ ჯაშუში ინფორმაციას აგროვებს და არც ჯაშუშის ზიზღს გრძნობენ ღვთისადმი რწმენის მიმართ. ჯაშუშმა, შესაძლოა, უკვე გაარკვია ეკლესიის ძირითადი მდგომარეობა იქამდე, ვიდრე ადამიანთა უმეტესობა საერთოდ მიხვდებოდა, რომ ისინი ეკლესიაზე თვალთვალისთვის არიან იქ. გარეგნულად ასეთი ადამიანები არავითარ არეულობას არ იწვევენ ეკლესიაში ან ადამიანთა უმეტესობაში, მაშ, როგორ უნდა მოვექცეთ მათ? უნდა მივიღოთ თუ არა რაიმე ზომები ან მოვძებნოთ გადაჭრის გზები ეკლესიაზე მათი თვალთვალის აღსაკვეთად? როგორც უკვე აღვნიშნეთ, ეშინია თუ არა ეკლესიას მათი თვალთვალისა რაიმე ასპექტში? (არა.) ჩვენი ეკლესიის არსებობა და ის სხვადასხვა საქმე, რომელშიც ის არის ჩართული, ღია და გამჭვირვალეა; ეს საქმეები ყველაზე სამართლიანი მიზნებია კაცობრიობაში. თუ რომელიმე ორგანიზაციას სურს, გაიგოს ეკლესიის ნებისმიერი ასპექტი, ეკლესიის გამოცდილებითი დამოწმებები საჯაროდ ვრცელდება ინტერნეტში — ყველას შეუძლია მათი ნახვა, როგორც მოესურვება. არ არსებობს არავითარი საიდუმლო, არავითარი უკანონო საქმიანობა და, რა თქმა უნდა, არავითარი ხელის შეშლა საზოგადოებრივი წესრიგისთვის ან საწინააღმდეგო სიტყვა თუ ქმედება. ამრიგად, თუ ისინი ფარულად იკვლევენ და უთვალთვალებენ ეკლესიის მდგომარეობას, დაე, ასე იყოს. რატომ ვამბობ ამას? ეს ადამიანები, რომლებიც აგენტებად მუშაობენ, ფლობენ გარკვეულ პროფესიულ სტანდარტს და რიგით ადამიანებს არ შეუძლიათ, აღმოაჩინონ, თუ კონკრეტულად რა ამოცანებს ასრულებენ ისინი კულისებში. ამიტომ, სანამ ისინი არეულობას არ იწვევენ, მათ გამო თავის შეწუხება არ არის საჭირო; უბრალოდ, დაე, ასე იყოს. გარდა ამისა, ეს ურწმუნოები, ათეისტები და პოლიტიკურად ჩართული პირები არ არიან მიჩვეულნი ეკლესიის ცხოვრებას და არც აინტერესებთ იგი. ეკლესიაში, სადაც ადამიანები ყოველდღე კითხულობენ ღვთის სიტყვებს, იღებენ განსჯასა და გაკიცხვას და მსჯელობენ საკუთარი თავის შეცნობაზე, ღვთის შეცნობასა და ხასიათის ტრანსფორმაციაზე, როგორ შეიძლება მათ არ იგრძნონ თავი ისე, თითქოს ნემსებზე სხედან ან ტანჯვას განიცდიან? ყოველ შეკრებაზე ისინი ისეთივე მოუსვენრები არიან, როგორც ჭიანჭველები ცხელ ტაფაზე; მათ არ სურთ საკუთარი თავის იძულება, რომ ეკლესიაში დარჩნენ. მათ გულში ესმით, რომ ეკლესია მხოლოდ ეკლესიაა და აბსოლუტურად არ არის პოლიტიკურად ჩართული ორგანიზაცია. ეკლესიაზე თვალთვალითა და მის შესახებ ინფორმაციის მიღებით, და იმის გაცნობიერებით, თუ კონკრეტულად რას აკეთებს ის, ისინი იღებენ განათლებას იმ ფაქტის შესახებ, რომ ღმერთი ხელმწიფებს ყოველივეზე და კაცობრიობის ბედზე, რაც აფართოებს მათ თვალსაწიერს, რათა ასე უმეცრად აღარ იცხოვრონ. ისინიც შექმნილი არსებები არიან, თუმცა ისიც კი არ იციან, რომ ადამიანი ღვთის მიერ არის შექმნილი, რაც იმაზე მეტყველებს, თუ რაოდენ სულელები და უმნიშვნელონი არიან ისინი! არის თუ არა რაიმე რისკი მათ ეკლესიაში დატოვებაში? თუ ისინი არავითარ საფრთხეს არ წარმოადგენენ და არეულობას არ იწვევენ ეკლესიაში ან ძმებსა და დებში, მაშინ უბრალოდ თავი დაანებეთ. როგორც კი ისინი ისეთ რამეს ჩაიდენენ, რაც არეულობას გამოიწვევს, ეს მათი გამოაშკარავების მომენტი იქნება და სწორედ ეს არის მათთან გამკლავების შესაფერისი დრო. ფაქტებსა და მტკიცებულებებზე დაყრდნობით, დაუყოვნებლივ ამოიცანით და დაახასიათეთ ისინი — მათი მისია სრულდება და ეკლესია ბუნებრივად განდევნის მათ. არის ეს მიდგომა კარგი? (დიახ.) ზოგიერთი კითხულობს: „განა ეკლესიის საქმე ღია და გამჭვირვალე არ არის? რატომ უნდა შეიზღუდოს ხალხის მიერ მეთვალყურეობა?“ ეს ძირითადად მიმართულია დიდი წითელი დრაკონის, სატანის რეჟიმის წინააღმდეგ. ეკლესიაზე მისეული თვალთვალი მიზნად ისახავს ღვთის რჩეული ხალხის ჩახშობას, დაპატიმრებასა და დაზიანებას; შესაბამისად, ღვთის სახლი არ უშვებს მასზე თვალთვალს, რათა თავიდან აიცილოს ღვთის რჩეული ხალხის დევნა და ხოცვა-ჟლეტა. თუ დემოკრატიული ქვეყნებიდან ან რელიგიური ჯგუფებიდან ადამიანები ჭეშმარიტი გზის გამოსაკვლევად მოდიან, მათ შეუძლიათ მოიძიონ ინფორმაცია ინტერნეტში ან დაუკავშირდნენ ეკლესიას. ეკლესია იღებს ყველას, ვინც გულწრფელად ეძიებს ჭეშმარიტებას. მაგრამ თუ მეორე მხარეს ბოროტი ზრახვები ამოძრავებს და ცდილობს სიმართლისა და სიცრუის დამახინჯებას და ეკლესიისთვის ცილისწამებას, როგორ შეიძლება ღვთის სახლმა დაუშვას მათი მხრიდან თვალთვალი? განა მათგან თვალთვალის დაშვება უკიდურესი სისულელე არ იქნებოდა? განა ეს არ იქნებოდა უგუნურება და უმეცრება? (დიახ.) ღვთის სახლი ყოველთვის მიესალმებოდა ჭეშმარიტების მაძიებლებს და თბილად იღებს მათ, რაც სრულად შეესაბამება ღვთის განზრახვებს. თუ ხალხს ეს არ ესმის, მაშინ ეს მათი უგუნურებისა და უმეცრების ბრალია. ეკლესიის საგარეო პოლიტიკა ღია და გამჭვირვალეა, სრულად შეესაბამება ჭეშმარიტება-პრინციპებს და გამსჭვალულია გონიერებითა და სიბრძნით. თუ ვინმეს არ შეუძლია ამ დადებითი საგნების წვდომა, მაშინ ის აბსურდული და გონებადაბინდული ადამიანია. ზოგიერთი ამბობს: „თუ მზვერავები ან სატანის მსახურნი მოდიან ეკლესიის შესახებ ინფორმაციის მისაღებად, უნდა ვიყოთ თუ არა პატიოსანი ადამიანები და ვუპასუხოთ თუ არა მათ კითხვებს გულწრფელად?“ ეშმაკებისა და სატანებისთვის სიმართლის თქმა სისულელეა; ეს ადამიანს პატიოსან ადამიანად კი არ აქცევს, არამედ სატანის ლაქიად. როდესაც სატანის მსგავსთ სურთ, გაიგონ და ჩასწვდნენ ეკლესიის ვითარებას, ღვთის რჩეულ ხალხს არავითარი ვალდებულება არ აქვს, რომ მათ რაიმე უთხრას. მათ არ შეუძლიათ ჭეშმარიტების მიღება და არ გააჩნიათ კეთილი ნება, ამიტომ ჩვენ მათთან სათქმელი არაფერი გვაქვს! ასე მოქცევა დაუფიქრებლობა კი არა, სიბრძნეა. ზოგიერთი კითხულობს: „თუ მკითხავენ: „ვინ წინამძღოლობს თქვენს ეკლესიას? რამდენი წელია, რაც სწამთ?“ შემიძლია ვუთხრა?“ უნდა ჰკითხო: „რა მიზანი გაქვს, როცა ჩვენი წინამძღოლის შესახებ კითხულობ? ჯერ მითხარი, დავფიქრდები და მერე გადავწყვეტ, გაცნობო თუ არა.“ არის ეს პასუხი ბრძნული? (დიახ.) ამას ჰქვია პრინციპების მიხედვით მოქმედება. გესმით? სახარების საქმის გავრცელებასთან და ეკლესიაში ადამიანთა რაოდენობის თანდათანობით ზრდასთან ერთად, სხვადასხვა ქვეყნისა და რეგიონის ეკლესიებში დროდადრო, შესაძლოა, გამოჩნდნენ მზვერავები და აგენტები. ასეთი ადამიანების შემთხვევაში, ღვთის რჩეული ხალხის უბრალოდ გაფრთხილება, რომ მათ სიბრძნით მოეპყრონ, სრულიად საკმარისი იქნება. თუ აღმოჩნდება, რომ ისინი არეულობას ან შფოთს იწვევენ, მაშინ ისინი დაუყოვნებლივ უნდა მოვიშოროთ. ადამიანთა უმეტესობას უნდა ჰქონდეს გარკვეული გაგება და გამჭრიახობა ამ აგენტების საუბრისა და მოქმედების მანერის, ან მათი ქცევის მიმართ, და მათთან ურთიერთობისას აუცილებლად ექნებათ გარკვეული შეგრძნება ან აღქმა. თუ ეკლესიაში მხოლოდ რამდენიმე ძმა და და ამჩნევს ასეთ ადამიანებს, მაგრამ დარწმუნებულნი არ არიან, ჯაშუშები არიან ისინი თუ მზვერავები, მაშინ მათ სიფრთხილითა და ბრძნული მიდგომით უნდა მოეპყრონ. თუ უმეტესობამ შენიშნა, მათ შეუძლიათ ერთმანეთს აცნობონ და პრევენციული ზომები მიიღონ. თუ ეჭვმიტანილი ჯაშუშები არავითარ კეთილგანწყობას არ იჩენენ ეკლესიის ან ძმებისა და დების მიმართ, მუდმივად ცდილობენ ძმებისა და დების მახეში გაბმას და ეკლესიაში არეულობის გამოწვევას, და მუდამ ეძებენ მტკიცებულებებს ეკლესიის დისკრედიტაციისთვის, იქამდეც კი მიდიან, რომ ფოტოებს უღებენ ან იწერენ ძმებისა და დების ხმას ან იღებენ ვიდეოს, ან იყენებენ შეტყუებასა და ცთუნებას მათთვის სასურველი ინფორმაციის მოსაპოვებლად, ასეთ ადამიანებს, აღმოჩენისთანავე, არ უნდა მიეცეთ თავისუფლად მოქმედების საშუალება — ისინი დაუყოვნებლივ უნდა მოვიშოროთ ეკლესიიდან. შესაძლოა, აქამდე არ შეხვედრიხართ ასეთ სიტუაციებს, ამიტომ წინასწარ გაფრთხილებთ. ეს ემსახურება თქვენი გაგების გაფართოებას, კაცობრიობის, საზოგადოების, პოლიტიკისა და სამყაროს შეცნობას — ის სწორედ ასეთი ბნელი და ასეთი ბოროტია.

რაც შეეხება ღვთისადმი რწმენის მეცხრე მიზანს — ეკლესიაზე თვალთვალს — ამით სრულდება ძირითად შინაარსზე თანაზიარება. თანაზიარება ყველაფერზე ნათლად იყო? (დიახ.) რა არის ის შინაარსი, რომლის მეთვალყურეობასაც ეკლესიაზე მოთვალთვალეები ისახავენ მიზნად? (ეკლესიის მოძღვრებები, პერსონალის ვითარება, სამუშაო პირობები და ფინანსური სტატუსი.) ძირითადად, ეს ოთხი სფეროა ის, რაც მათ ყველაზე მეტად აღელვებთ. რას მოიცავს ეს ოთხი ასპექტი? ისინი მოიცავს იმას, რაზეც ყველაზე მეტად სწუხან: ეკლესიის არსებობის გავლენას საზოგადოებაზე, ერსა და რელიგიურ სამყაროზე. ისინი ასევე შიშობენ, რომ ეკლესიამ, შესაძლოა, რელიგია საფარველად გამოიყენოს პოლიტიკაში ჩასართავად და მთავრობის დასამხობად, რასაც უდიდეს ფარულ საფრთხედ მიიჩნევენ. ამრიგად, ისინი ახშობენ, დევნიან და კრძალავენ ეკლესიას და აპატიმრებენ მის წევრებს. დიდი წითელი დრაკონის ქვეყანა კრძალავს ყოველგვარ რელიგიურ რწმენას, ზოგიერთი ქვეყანა კრძალავს გარკვეულ რწმენას, ხოლო ქვეყნების უმეტესობას ეშინია ჭეშმარიტების გაბატონების და ეშინია, რომ ხალხი მიიღებს ჭეშმარიტებას, რაც საფრთხეს უქმნის მათ მმართველობას. მოკლედ რომ ვთქვათ, რაც უფრო მეტად მოქმედებს ღმერთი და გამოხატავს ჭეშმარიტებას რომელიმე ადგილას, და რაც უფრო მეტად აქვს ეკლესიას სულიწმიდის საქმე, მით უფრო დიდია ალბათობა, რომ სხვადასხვა მთავრობამ მათ უთვალთვალოს და მტრულად შეხედოს. ამიტომ, მთავრობები ხშირად აგზავნიან აგენტებს, რომლებიც შენიღბულნი არიან ჭეშმარიტი გზის გამომკვლევ ადამიანებად, რათა შეისწავლონ და ჩასწვდნენ ეკლესიის ვითარებას, ეკლესიის ყველა დინამიკაზე თვალთვალის მიზნით. გარდა ამისა, ისინი ცდილობენ, გაერკვნენ ეკლესიის საქმის ტენდენციებში, რათა დაინახონ, არის თუ არა ეკლესია ჩართული პოლიტიკაში, მონაწილეობს თუ არა რაიმე პოლიტიკურ აქტივობებში ეკლესიის საქმის შესრულების საფარქვეშ, ან აქვს თუ არა რაიმე კავშირი საზღვარგარეთის რელიგიურ ძალებთან, სხვა საკითხებთან ერთად. სწორედ ამის გარკვევა სურთ მათ და სწორედ ეს აღელვებთ. უფრო მეტიც, ეკლესიის ფინანსური მდგომარეობაც არის ის, რისი გარკვევაც მათ სურთ. ისინი ფიქრობენ: „ეს ეკლესია რიცხობრივად გაიზარდა და სწრაფად განვითარდა — საიდან მოდის მათი ფული? რომელი ორგანიზაციები ან მდიდარი ადამიანები იღებენ მათთვის შესაწირს?“ მოკლედ რომ ვთქვათ, არ არსებობს არაფერი, რაზეც ჩვენ შეიძლება ვიფიქროთ და მათ არ ეფიქრათ. რატომ? იმიტომ, რომ ისინი ბოროტები არიან; ისინი ბოროტი ადამიანები არიან. ეკლესიის ვითარების გარკვევის მათი მცდელობები გამომდინარეობს ეკლესიის არსებობის გამო მათი უდიდესი წუხილიდან, რადგან შიშობენ, რომ ეკლესიამ, შესაძლოა, გავლენა მოახდინოს უფრო მეტ ადამიანზე, რაც საფრთხეს შეუქმნის მათ მმართველობას; სწორედ ეს არის ის, რაც მათ ეკლესიასთან დაკავშირებით აღელვებთ. რაოდენ სამართლიანი ან ლეგიტიმურიც უნდა იყოს ეკლესიის მიერ შესრულებული საქმე, მათ მაინც არ სწამთ. რატომ? იმიტომ, რომ ისინი ურწმუნოები, ათეისტები და მატერიალისტები არიან — მატერიალისტებს კი მხოლოდ ამის გაკეთება შეუძლიათ. ეს არის ის ოთხი ვითარება, რომელზეც ისინი სწუხან. ჩვენ ახლახან თანავეზიარეთ ორ პრინციპს იმის შესახებ, თუ როგორ უნდა მოვექცეთ ასეთ ადამიანებს მას შემდეგ, რაც გავიგეთ ამ ოთხი ვითარების გამო მათი წუხილის მიზეზები და მიზნები. მოკლედ შეაჯამეთ ეს პრინციპები და ისაუბრეთ მათზე. (თუ ისინი არეულობას იწვევენ ეკლესიაში, მაშინ უნდა მოვიშოროთ ისინი ეკლესიიდან; თუ არ იწვევენ არეულობას, მათ გამო თავის შეწუხება არ არის საჭირო.) თუ ისინი არეულობას იწვევენ, ყველგან დაძვრებიან და პანიკას თესავენ, მაშინ მოიშორეთ ისინი დაუნდობლად; თუ ისინი არ იწვევენ არეულობას და ადამიანთა უმრავლესობა ვერ ამჩნევს ან ვერ ამოიცნობს მათ, მაშინ უგულებელყავით ისინი. როგორც კი ისინი ნათლად დაინახავენ, რომ ეს ნამდვილად ეკლესიის საქმეა, წმინდა რელიგიური საქმიანობა და სრულიად არ არის ჩართული პოლიტიკაში, მხოლოდ ამ ფაქტის დადასტურებაც კი აიძულებს მათ, თავისით წავიდნენ. ეს არის ის მიდგომა, რომელსაც დემოკრატიული ქვეყნები იყენებენ რელიგიური ვითარების გასაგებად. ადრეც აღინიშნა, რომ კაცობრიობა ძალიან რთულია. რა არის კაცობრიობის სირთულის მიზეზი? განა ეს კაცობრიობის ბოროტებიდან არ მომდინარეობს? (დიახ.) საიდან იღებს სათავეს კაცობრიობის ბოროტება? რატომ ვამბობთ, რომ კაცობრიობა ბოროტია? იმიტომ, რომ სატანამ კაცობრიობა მეტისმეტად ღრმად გახრწნა. როგორ გამოვთქვათ ეს მარტივი ენით? სატანამ ადამიანები დემონებად აქცია; მთელი კაცობრიობა ეშმაკების მმართველობის ქვეშაა, სადაც მეტისმეტად ბევრი დიდი და პატარა ეშმაკია, ამიტომ ის ადგილები, სადაც ადამიანები იკრიბებიან, დემონების ქალაქებად იქცა. როდესაც ბევრი დემონი იკრიბება ერთად, ვითარება რთულდება; მათ შეუძლიათ, ჩაიდინონ ყოველგვარი ბოროტი საქმე და ჩაერთონ ყოველგვარ საძაგელ საქმიანობაში. რადგან ყველა ეშმაკი ბოროტია და მათ შორის მუდმივად არის შუღლი, და ისინი არასდროს არიან ერთმანეთთან თავსებადნი, ეს კიდევ უფრო ართულებს საქმეს. როდესაც ადამიანები, რომელთაც გულწრფელად სწამთ ღმერთი, ერთად იკრიბებიან, ყველაფერი ბევრად უფრო მარტივია; ისინი ყველანი მზად არიან, წაიკითხონ ღვთის სიტყვები და იცხოვრონ ეკლესიის ცხოვრებით, და ყველას სიამოვნებს თავისი მოვალეობების შესრულება და სათანადო საქმეებში ჩართვა. ისინი არ მონაწილეობენ მრუდე და საძაგელ საქმიანობებში — მაქსიმუმ, შესაძლოა, გარკვეული გახრწნილება გამოავლინონ. მხოლოდ ასეთ ადამიანებს შეუძლიათ, მიაღწიონ ხსნას ღმერთის რწმენით. ეშმაკები ვერასდროს გადარჩებიან ღვთისადმი რწმენით, რადგან არ გათეთრდება ყორანი. ეშმაკებს ათწლეულების ან საუკუნეების განმავლობაშიც რომ სწამდეთ ღმერთი, ისინი მაინც არ შეიცვლებიან, რაც ყველასთვის თვალსაჩინო ფაქტია. ახლა ბევრმა ეკლესიამ მოიშორა ისინი, ვინც ეშმაკები არიან, რაც კარგია და სრულად შეესაბამება ღვთის განზრახვებს. ზოგიერთ ეკლესიაში ადამიანთა ნახევარი ეშმაკია, ზოგიერთში კი — უმცირესობა. ადვილია თუ არა ეკლესიის საქმის შესრულება ასეთ ეკლესიებში? რა თქმა უნდა, არა. თუ ეშმაკებს მოვიშორებთ და მხოლოდ გახრწნილ კაცობრიობას დავტოვებთ, ეკლესიის საქმის შესრულება ბევრად უფრო ადვილი გახდება. ყველაზე სავალალო ვითარებაა, როდესაც ზოგიერთ ეკლესიაში ძალაუფლებას ცრუ წინამძღოლები ან ანტიქრისტეები ფლობენ, და ეშმაკები იკავებენ წინამძღოლის როლს; მაშინ ღვთის რჩეული ხალხი ასეთ ეკლესიებში ნამდვილად იტანჯება. მითხარით, შეუძლია თუ არა ძალაუფლების მქონე ცრუ წინამძღოლებს ან ანტიქრისტეებს მშვიდობა და სიხარული მოუტანონ ღვთის რჩეულ ხალხს? ცრუ წინამძღოლებისა და ანტიქრისტეების ფიქრები და იდეები სრულიად ბოროტია და ეწინააღმდეგება ჭეშმარიტებას. თუ მათ მხარს უჭერს ათი ან ოცი ცოცხალი დემონი, ასეთ ეკლესიაში ცხოვრება ჰგავს ცხოვრებას ისეთ ადგილას, სადაც დემონები იკრიბებიან, დემონების ბუნაგში, რომელსაც ეშმაკთა მეფე აკონტროლებს; ეს ჰგავს ხორცსაკეპ მანქანაში ცხოვრებას, რაც შფოთვას იწვევს გონებასა და სულში. ფიქრები ყოველდღედაკავებულია ისეთი საკითხებით, როგორებიცაა: ვის ებრძოლო ან ვის დაუპირისპირდე, ვის დაუმეგობრდე და დაუახლოვდე, ვის აარიდო თავი და ვისგან დაიცვა თავი და ა.შ.; არც კი გაქვს მშვიდობიანი გარემო, ცხოვრობ მუდმივ შიშსა და ძრწოლაში, სიმშვიდის ნატამალის გარეშე. განა ეს არ ჰგავს ხორცსაკეპ მანქანაში ყოფნას? (დიახ.) ეს ბოროტი საზოგადოება, ეს ბოროტი კაცობრიობა, ერთნაირად ეპყრობა ყველას და ყველა ჯგუფს თუ ორგანიზაციას, და ყველას მიმართ ერთსა და იმავე მოსაზრებებსა და შეხედულებებს იყენებს. ანალოგიურად, ისინი ეკლესიის მიმართაც კი, რომელიც შედარებით დადებითი ინსტიტუტია, შფოთვას განიცდიან და არც მას ინდობენ. მიუხედავად ამისა, ის, თუ როგორ ვეპყრობით მათ, პრინციპულია, არა?

ღმერთის რწმენის მეცხრე მიზანთან — ეკლესიაზე თვალთვალთან — თანაზიარება ახლა სრულად დასრულდა, და წინამძღოლებისა და მუშაკების მეთოთხმეტე პასუხისმგებლობის პირველი კატეგორიის მთელი შინაარსიც ძირითადად თანაზიარებულია. ეს არის არსებითად ის პუნქტები, რომლებიც ჩვენ გამოვყავით ამ ურწმუნოებისა და ათეისტების ღვთისადმი რწმენის მიზნებთან დაკავშირებით. ბოლოს თანაზიარებული მიზანი შინაარსით ოდნავ განსხვავდება წინა მიზნებისგან. როდესაც ეკლესიაზე მოთვალთვალეები ეკლესიაში აღწევენ, ისინი არ ეძებენ სარჩოს, სტატუსს ან კომფორტს ცხოვრებასა და სამუშაოში, არამედ მოდიან პოლიტიკური მიზნებით. მიუხედავად მათი მიზნებისა, როგორც კი მათ ამოვიცნობთ და მათ ნამდვილ სახეს დავინახავთ, დაუყოვნებლივ უნდა მივიღოთ შესაბამისი ზომები, მოვიშოროთ ან განვდევნოთ ეს ადამიანები, და არავითარ შემთხვევაში არ დავუშვათ მათი ეკლესიაში დიდხანს დარჩენა. ეს არის წინამძღოლებისა და მუშაკების მნიშვნელოვანი ამოცანა. ღვთისადმი რწმენის მათი მიზნის საფუძველზე, ამოიცანით და განსაზღვრეთ, ვინ არიან ჭეშმარიტი ძმები და დები — ღვთის რჩეული ხალხი — და ვინ არიან ის სხვადასხვა ტიპის ბოროტი ადამიანები, რომლებიც ეკლესიამ უნდა მოიშოროს ან განდევნოს; დაუყოვნებლად ამოიცანით ეს ბოროტი ადამიანები და შემდეგ დაუყოვნებლივ მიიღეთ შესაბამისი ზომები მათ მოსაშორებლად ან განსადევნად. ეს არის სხვადასხვა ტიპის ბოროტი ადამიანების ამოცნობისა და კატეგორიზაციის პირველი კატეგორია: ღვთისადმი რწმენის მიზანი. ჩვენ დავასრულეთ მასზე თანაზიარება.

II. პიროვნების ადამიანურობაზე დაფუძნებული

ახლა გადავალთ მეორე კატეგორიაზე, რომელიც არის მათი ადამიანურობა. პიროვნების ადამიანურობის გამოვლინებების მეშვეობით, ჩვენ ამოვიცნობთ და განვსაზღვრავთ, ჭეშმარიტად სწამს თუ არა ამ ადამიანს ღმერთი და არის თუ არა იგი შესაფერისი იმისათვის, რომ ეკლესიაში დარჩეს. თუკი მათი ადამიანურობის გამოვლინებებისა და გამოაშკარავებების, აგრეთვე მათი ადამიანურობა-არსების საფუძველზე, ისინი არ არიან ჭეშმარიტი ძმები და დები, არ არიან შესაფერისნი ეკლესიაში დარჩენისთვის, მათი იქ ყოფნა აწუხებს ძმებსა და დებს და — მათი ქცევიდან გამომდინარე — ისინი მიეკუთვნებიან მათ რიგებს, ვინც უნდა მოიცილონ ან განდევნონ ეკლესიიდან, მაშინ ეკლესიამ დაუყოვნებლივ უნდა შეიმუშაოს შესაბამისი გეგმები ამ ადამიანების მოსაცილებლად ან განსადევნად. წინამძღოლთა და მუშაკთა მეთოთხმეტე პასუხისმგებლობის შესახებ თანაზიარება ეხება ყოველგვარი ბოროტმოქმედის მოცილებას ან განდევნას. ადამიანურობის პრიზმიდან თუ შევხედავთ, ამ ადამიანების ადამიანურობა უდავოდ ცუდი და ბოროტია; მარტივი ენით რომ ვთქვათ, ისინი უბრალოდ არანაირ სიკეთეს არ ატარებენ. მათი ადამიანურობის გამოვლინებების საფუძველზე, ისინი უნდა მოსცილდნენ ან განიდევნონ ეკლესიიდან, რათა თავიდან ავიცილოთ ეკლესიაში არევ-დარევის შეტანა და ღვთის რჩეული ხალხის საეკლესიო ცხოვრების ნორმალურ განრიგსა და მათი მოვალეობის აღსრულებაზე გავლენის მოხდენა. მაშ, რომელი გამოვლინებების მეშვეობით ვაფასებთ პიროვნების ადამიანურობას, როგორც კეთილს ან ბოროტს და ამით როგორ ვწყვეტთ, უნდა მოიცილოს თუ განდევნოს ისინი ეკლესიამ? მეორე კატეგორია — ადამიანურობა — შეჯამებისას ასევე მრავალ პუნქტს მოიცავს, მაგრამ მოდით, ჯერ პირველ პუნქტის შესახებ ვიქონიოთ თანაზიარება.

ა. ფაქტებისა და სიცრუის დამახინჯების სიყვარული

პირველი პუნქტი ეხება მათ, ვისაც უყვარს ფაქტებისა და სიცრუის დამახინჯებულად წარმოჩენა. თქვენ ყველას, უდავოდ, ხშირად გინახავთ ამ ტიპის ადამიანი. რა არის ფაქტებისა და სიცრუის დამახინჯების სიყვარულის უპირველესი გამოვლინება? ეს არის საუბარი პრინციპების გარეშე, გამუდმებით დავების გაღვივება გარკვეული განზრახვებითა და მიზნებით, რასაც უარყოფითი შედეგები მოაქვს. ნათელია, რომ ასეთ ადამიანებს სერიოზული პრობლემები აქვთ მეტყველებისას, რაც მათი ცუდი ხასიათიდან და ადამიანურობის ნაკლებობიდან გამომდინარეობს, და სწორედ ეს უბიძგებს მათ ფაქტებისა და სიცრუის დამახინჯებულად წარმოჩენის სიყვარულისკენ. ამ ტერმინის პერსპექტივიდან თუ შევხედავთ, „ფაქტებისა და სიცრუის დამახინჯება“ ნიშნავს ხშირად იმის მტკიცებას, რომ ფაქტი არის სიცრუე და პირიქით; ეს არის თეთრის შავად და შავის თეთრად გასაღება და ფაქტების არაჭეშმარიტი დეტალებით შელამაზებაც კი, უსაფუძვლო ბრალდებების წამოყენება, დაუსაბუთებელი განსჯა და საუბარი ისე, როგორც მოესურვებათ. ასეთი ადამიანები მოვლენებს და საგნებს არასდროს წარმოაჩენენ დადებითი კუთხით; რასაც ისინი ამბობენ, არ აღაშენებს ადამიანებს და არავითარი სარგებელი ან დახმარება არ მოაქვს მათთვის. მათთან ურთიერთობის, კონტაქტისა და კომუნიკაციის პროცესში მათი საუბრის მოსმენა ხშირად ადამიანთა გულებს სიბნელესა და ამღვრეულობაში ძირავს, რწმენასაც კი აკარგვინებს მათ, ისე, რომ აღარ აქვთ ღმერთის რწმენის სურვილი და ვეღარ ახერხებენ გონების დამშვიდებას სულიერი პრაქტიკისა და შეკრებების დროს. ისინი ხშირად გონებითა და სულით შეშფოთებულნი არიან იმ მტკიცებებით, თუ რა არის სწორი და რა — არასწორი, აგრეთვე იმ ავსიტყვაობით, რომელსაც ასეთი პირები ავრცელებენ და იწყებენ ყველას უარყოფითად აღქმას და სხვებში მხოლოდ ნაკლოვანებებს ხედავენ. ხშირად ფაქტებისა და სიცრუის დამახინჯების მოსმენის შემდეგ ადამიანთა ნორმალური აზროვნება შფოთდება, და საგნებზე მათი სწორი შეხედულებებიც კი ირღვევა, რაც ურთულებს მათ იმის ამოცნობას, რა არის სწორი და რა — არა. ისინი, ვისაც ამოცნობის უნარი არ გააჩნია, ხშირად ცდებიან და ცდუნებაში ვარდებიან ისე, რომ ვერც კი აცნობიერებენ ამას, იმ სიტყვების გამო, რომლებსაც ფაქტებისა და სიცრუის დამამახინჯებელი ადამიანები ამბობენ. ისინი ფიქრობენ: „ამ ადამიანებს არავისთვის ზიანი არ მიუყენებიათ, ისინი ნორმალურად ესწრებიან შეკრებებს, ზოგჯერ ქველმოქმედებასაც კი ეწევიან და სხვებს ეხმარებიან, და არავითარი ბოროტება არ ჩაუდენიათ“. თუმცა, ასეთ პირებთან მათი ურთიერთობის შედეგი ხშირად არის ის, რომ ისინი ეფლობიან სწორისა და არასწორის საკითხებში, ეფლობიან ცდუნებაში და ეფლობიან ადამიანებს შორის ემოციურ ქსელებსა და შეუფერებელ პიროვნებათშორის ურთიერთობებში. ეს ადამიანები, რომლებიც ამახინჯებენ ფაქტებსა და სიცრუეს, ხელოვნდებიან ადამიანებს შორის არსებული სათანადო ურთიერთობების არევ-დარევაში და ძირს უთხრიან ადამიანთა გონებაში არსებულ ზოგიერთ წმინდა გაგებას. მათი გადმოსახედიდან, ნებისმიერი პირი, რომელსაც სხვებთან კარგი ურთიერთობა აქვს და მათ ერთმანეთის მხარდაჭერა და დახმარება შეუძლიათ, მათი ფარული თავდასხმებისა და განსჯის სამიზნეები ხდებიან. მსგავსადვე, ვინც თავის მოვალეობას გარკვეული ერთგულებით ასრულებს და მეტ-ნაკლებად იხარჯება, ასევე მათი თავდასხმების სამიზნეს წარმოადგენს. მიუხედავად იმისა, თუ რამდენად კარგი ან დადებითი შეიძლება იყოს ესა თუ ის საქმე, ისინი მაინც პოულობენ ხერხებს მისთვის სახელის გასატეხად. ისინი ირიბად კიცხავენ ყველაფერს, განიხილავენ ყოველ მოვლენას და ყველა საკითხთან დაკავშირებით საკუთარი შეხედულებები გააჩნიათ. ეს შეხედულებები სულაც არ არის ნამდვილი შეხედულებები; პირიქით, ისინი უაზრობას ლაპარაკობენ, ერთმანეთში ურევენ ჭეშმარიტ ფაქტებსა და სიცრუეს და თეთრს შავად ასაღებენ; რაიმე მიზნის მისაღწევად, ადამიანებს შორის განხეთქილების ჩამოსაგდებად ან გარკვეული პირებისთვის ცილის დასაწამებლად ისინი იქამდეც კი მიდიან, რომ განზრახ და დაურიდებლად იგონებენ ამბებს ფაქტების ყალბი დეტალებით შელამაზებითა და უსაფუძვლო ბრალდებების წამოყენებით და არაფრისგან რაღაცას თხზავენ. ისინი, ვინც არ იცნობენ ფაქტებს, უსმენენ მათ საუბარს და ფიქრობენ, რომ მათი მტკიცებები გონივრულად ჟღერს და შეუძლებელია სიცრუე იყოს და ამგვარად შემცდარი აღმოჩნდება. ამ ტიპის ადამიანები, რომლებსაც უყვართ ფაქტებისა და სიცრუის დამახინჯება, ირიბად კიცხავენ ნებისმიერ დადებით მოვლენას. ეს განა იმიტომ ხდება, რომ მათ სამართლიანობის გრძნობა გააჩნიათ? (არა.) ისინი უპირისპირდებიან და პატივს არ სცემენ მათ, ვინც აქტიურად ასრულებს თავის მოვალეობას, ვინც ერთგულია, ვინც ენთუზიაზმით იხარჯება და ვისაც სინდისი და გონიერება გააჩნია. მაშ, რა არის ამ ადამიანების მოურიდებელი ლაპარაკის მიზეზი? სად იმალება ამის ფესვები? რატომ უყვართ მათ მუდამ ფაქტებისა და სიცრუის დამახინჯება? (იმიტომ, რომ მათი ადამიანურობა ცუდია.) სწორია; ეს ცუდი ადამიანურობის ბრალია. მათი ადამიანურობა რომ კეთილი ყოფილიყო, ისინი არ დაამახინჯებდნენ ფაქტებსა და სიცრუეს. საუბარი სინდისსა და გონივრულობას უნდა ეფუძნებოდეს; არ შეიძლება ყოველ ნაბიჯზე დამახინჯებული თეორიებისა და მწვალებლური აზრების ფრქვევა. ფაქტებისა და სიცრუის დამახინჯების ფესვი ცუდი ადამიანურობაა. რასაც ასეთი ადამიანები ამბობენ, ყველაფერს ღვარძლიანი ტონი დაჰკრავს; რბილად რომ ვთქვათ, ისინი სხვებს განიკითხავენ, მაგრამ სინამდვილეში, მათ სიტყვებში იგრძნობა დაგმობისა და დაწყევლის ბოროტი განზრახვა, აგრეთვე წაქეზების, შურის, ურჩობისა და სიძულვილის ნიშნები, და წაქცეულზე ფეხის დაბიჯების სურვილიც კი გამოსჭვივის. მოკლედ რომ ვთქვათ, სწორედ ეს არის ფაქტებისა და სიცრუის დამახინჯების მათი ძირითადი მახასიათებლები. ამ მახასიათებლების გარდა, ასეთ პირებს კიდევ ერთი საერთო თვისება აერთიანებთ: მათ სძულთ ადამიანები, რომლებსაც აქვთ ის, რაც თავად აკლიათ და დასცინიან მათ, ვისაც არ გააჩნია ის, რაც თავად აქვთ. კეთილია მათი ადამიანურობა? (არა.) ამ ტიპის ადამიანებს, რომლებსაც სძულთ ისინი, ვისაც აქვს ის, რაც თავად აკლიათ და დასცინიან მათ, ვისაც არ გააჩნია ის, რაც თავად აქვთ, შურთ ყველასი, ვინც მათზე უკეთესია; ზურგს უკან ლაპარაკობენ მათზე, განიკითხავენ და გმობენ მათ; ხოლო თუ ვინმე მათზე სუსტია, ქედმაღლურად დასცინიან, მუდამ მზად არიან აბუჩად აიგდონ, მასხრად აიგდონ და დაამცირონ ეს ადამიანი. მათ არ შეუძლიათ რომელიმე საკითხის სწორად აღქმა ან მისდამი ყველაზე ელემენტარული ადამიანური მორალის საფუძველზე მიდგომა. მათ არ მოეთხოვებათ ვინმესთვის კურთხევის ან სიკეთის უსურვება, არც იმის ნატვრა, რომ ყველაფერი მათი სურვილისამებრ წარიმართოს, ან სწორი გზით იარონ; მაგრამ, სულ მცირე, სხვები ყოველგვარი ბოროტი განზრახვის გარეშე, ობიექტურად მაინც უნდა შეაფასონ — თუმცა ისინი ამასაც კი ვერ ახერხებენ. რა არის ფაქტებისა და სიცრუის დამახინჯების მათი ძირითადი მიზეზი? ნათელია, რომ მათი საუბრიდან, სხვების მიმართ მათი დამოკიდებულებიდან, აგრეთვე მათი ზრახვებიდან და გულის სიღრმეში სხვებისადმი მოპყრობის მანერიდან აშკარად ჩანს, რომ ამ ტიპის ადამიანების ადამიანურობა ბოროტგანზრახულია. მიუხედავად იმისა, რომ ამ ტიპის ადამიანები ფაქტებისა და სიცრუის დასამახინჯებლად მხოლოდ ენას იყენებენ, ამ ქმედებების მიღმა იმალება ის შედეგები და მიზნები, რომელთა მიღწევაც მათ სურთ, აგრეთვე გულის სიღრმეში არსებული მათი ჭეშმარიტი შეხედულებები და დამოკიდებულებები ადამიანებისა და მოვლენების მიმართ. დროებით გვერდზე გადავდოთ ის საკითხი, კარგად ესმით თუ არა ჭეშმარიტება მათ, ვისაც ფაქტებისა და სიცრუის დამახინჯება უყვარს, და არიან თუ არა ისინი ჭეშმარიტების მოყვარული ადამიანები; მათი ადამიანურობის ამ თვისებიდან გამომდინარე — რაც ფაქტებისა და სიცრუის დამახინჯების სიყვარულში მდგომარეობს — შეუძლიათ კი მათ რაიმე კარგი ან დადებითი გავლენა მოახდინონ ეკლესიაში მყოფ და-ძმებზე? (არა.) აბსოლუტურად არა!

მოდით, განვიხილოთ რამდენიმე კონკრეტული მაგალითი, რათა ვნახოთ, რა გამოვლინებები აქვთ მათ, ვინც ფაქტებსა და სიცრუეს ამახინჯებს. ვთქვათ, მაგალითად, არის და, რომლის ოჯახიც ძალიან შეძლებულია, მაგრამ სახარების საქადაგებლად და ღვთისთვის მოწმობის გასაცემად, მან უარი თქვა ხორციელ სიამოვნებებზე და სახლი თავისი მოვალეობის აღსასრულებლად დატოვა. მითხარით, როგორ შეხედავდნენ ნორმალური ადამიანები ამ სიტუაციას? განა არ აღფრთოვანდებოდნენ და კეთილი შურით არ შეშურდებოდათ მისი? სულ მცირე, ისინი იფიქრებდნენ, რომ ეს და დასაფასებელია და მისაბაძი მაგალითია იმის გამო, რომ შეუძლია ხორციელი სიამოვნებების მსხვერპლად გაღება, რათა თავისი მოვალეობები შეასრულოს. მაგრამ რას ამბობენ მასზე ისინი, ვისაც ფაქტებისა და სიცრუის დამახინჯება უყვარს? ისინი ამბობენ: „ის უარს ამბობს მდიდარი ადამიანის ცხოვრებაზე, რათა გარეთ გავიდეს და მთელი დღე სახარება იქადაგოს; ასე თუ გააგრძელებს, ადრე თუ გვიან ქმარი სახლიდან გამოაგდებს! განა ღმერთის რწმენა მხოლოდ კურთხევის მიღებასა და სიამოვნებას არ ნიშნავს? შეხედეთ მას, აქვს კურთხევა, მაგრამ არ იცის, როგორ დატკბეს მისით, მიატოვა ოჯახი და კარიერა, რათა მთელი გულით შეასრულოს თავისი მოვალეობა; განა ეს სისულელე არ არის? ჩემი ოჯახი ასეთი მდიდარი რომ ყოფილიყო, მე უბრალოდ სახლში დავტკბებოდი ცხოვრებით“. მითხარით, არის კი ამ სიტყვებში თუნდაც ერთი წინადადება, რომელიც ადამიანურობას შეესაბამება და სხვებს აღაშენებს? (არა.) ისინი, ვისაც ამოცნობის უნარი გააჩნია, ამის მოსმენისას იფიქრებდნენ: „განა ეს ფაქტების დამახინჯება არ არის? მორწმუნისთვის თავისთავად დადებითი რამ არის ყველაფრის მიტოვება ღვთისათვის თავის გასაღებად და მატერიალური სიამოვნების უძიებლობა, ისინი კი ამას გმობენ“. თუ ამას ამოცნობის უნარის არმქონე ვინმე მოისმენს, ის შემცდარი აღმოჩნდება და შეშფოთდება; მისი ენთუზიაზმი ღვთისადმი რწმენის მიმართ, აგრეთვე მისი შემართება, რომ მიატოვოს ყველაფერი და გაიღოს თავი მოვალეობის შესასრულებლად, მყისიერად და სერიოზულად შეირყევა. მიუხედავად იმისა, რომ ფაქტებისა და სიცრუის დამახინჯების მოყვარულთა სიტყვები ცოტაა, უარყოფითი გავლენა, რომელსაც ისინი სხვებზე ახდენენ, მნიშვნელოვანია და საკმარისია იმისთვის, რომ ადამიანი გარკვეული დროით ნეგატიურ მდგომარეობაში ჩავარდეს და ძალების აღდგენა ვერ შეძლოს. განა ასე არ არის? (დიახ.) მხოლოდ რამდენიმე ერთი შეხედვით დამაჯერებელ სიტყვას შეუძლია ზოგიერთი ადამიანის მოწამვლა მათი მოსმენისთანავე. რაზე მეტყველებს ეს იმ ადამიანების ადამიანურობის შესახებ, ვისაც ასეთი შხამიანი სიტყვების თქმა შეუძლია? (ეს ცუდია.) არის კი მათ სიტყვებში რაიმე წინადადება, რომელიც მოსმენის შემდეგ ვინმეს რწმენას გაუძლიერებდა? (არა.) რა არის ეს სიტყვები? ზოგადად რომ ვთქვათ, ეს ყველაფერი ურწმუნოთა სიტყვებია; არცერთი წინადადება არ უნდა ითქვას მათ მიერ, ვინც ღმერთს მიჰყვება. უფრო კონკრეტულად კი, ამ ადამიანების მიერ წარმოთქმული არცერთი წინადადება არ ასახავს არანაირ ადამიანურობას. რას ნიშნავს ადამიანურობის ნაკლებობა? ეს ნიშნავს მორალის ნაკლებობასაც კი. რას ნიშნავს მორალის ნაკლებობა? დას აქვს კარგი საცხოვრებელი პირობები და ჰყავს მდიდარი ოჯახი, და როგორია ამ ადამიანების დამოკიდებულება? არის ეს მხოლოდ შური, რომელსაც კეთილი სურვილები მოსდევს და შემდეგ ამის დავიწყება? (არა.) მაშ, როგორია მათი დამოკიდებულება? შური, აღშფოთება, წყენა და გულში დრტვინვა: „იმსახურებს კი ის ამდენ ფულს? მე რატომ არ მაქვს ამდენი ფული? რატომ აკურთხებს ღმერთი მას და არა მე?“ და მდიდარი და შეძლებულია, ამიტომ ისინი შურსა და სიძულვილს გრძნობენ, ყოველგვარი გულწრფელი აღფრთოვანების ან კეთილი სურვილის გარეშე. ეს მიუთითებს ყველაზე ელემენტარული მორალის სრულ არარსებობაზეც კი. და მდიდარია, ამიტომ ისინი სიძულვილს იდებენ გულში, თითქმის იქამდეც კი მიდიან, რომ ცდილობენ გაძარცვონ ან მოტყუებით გამოსძალონ მას ქონება. გარდა ამისა, ეს და მდიდარ ოჯახში ცხოვრობს, თუმცა შეუძლია მიატოვოს კარგი საცხოვრებელი პირობები და მატერიალური კომფორტი, რათა წავიდეს და თავისი მოვალეობა შეასრულოს; ღმერთის მორწმუნისთვის ეს მისალოცი ამბავია, ეს აღფრთოვანებისა და კეთილი შურის ღირსია. ადამიანები მას სიკეთეს უნდა უსურვებდნენ, ცდილობდნენ მასთან დაახლოებას და მისთვის მიბაძვას. თუმცა, აქვთ კი რაიმე მსგავსი სათქმელი ამ ადამიანებს, ვისაც ფაქტებისა და სიცრუის დამახინჯება უყვარს? (არა.) როგორ ლაპარაკობენ ისინი? თითოეული წინადადება აღბეჭდილია უხეში სიტყვებითა და სიძულვილის ნიშნებით. რატომ შეუძლიათ ასე ლაპარაკი? იმიტომ, რომ ისინი უკმაყოფილონი და იმედგაცრუებულნი არიან საკუთარი მდგომარეობით, გულში წყენას იდებენ და ამიტომ თავიანთ ბრაზს ამ მდიდარ დაზე ანთხევენ. როგორც ღმერთის მორწმუნე, ადამიანი განსაკუთრებით უნდა აფასებდეს, აღფრთოვანდებოდეს, სწავლობდეს და ბაძავდეს მათ, ვისაც შეუძლია, აქტიურად შეასრულოს თავისი მოვალეობა და ეძიოს ჭეშმარიტება. ნაცვლად იმისა, რომ ისწავლონ დის ძლიერი მხარეებისგან საკუთარი სისუსტეების კომპენსირების მიზნით, ეს ადამიანები დასცინიან მას, როგორც სულელს, და იმედოვნებენ კიდეც, რომ ქმარი გაეყრება მას; ისინი ელოდებიან, რომ მის დაცემას იხილავენ. იმ დას მართლაც რომ გაჰყროდა ქმარი, განა ისინი არ იგრძნობდნენ კმაყოფილებას? განა მათი სურვილი არ შესრულდებოდა? ეს ასახავს მათ ნამდვილ გრძნობებს, აგრეთვე მათ განზრახვასა და მიზანს. ისინი სხვებს სიკეთეს არ უსურვებენ; როდესაც ხედავენ ვინმეს, ვინც კარგად არის ან მათზე უკეთესია, ეს მათ შურითა და წყენით ავსებს. მიუხედავად იმისა, თუ რამდენად ძლიერია სხვისი რწმენა ღვთს მიმართ, თუ ის ადამიანი მათზე უკეთესია, ეს მათთვის უბრალოდ მიუღებელია. მათ სრულიად აკლიათ ადამიანურობა და არ ძალუძთ კურთხევის ან აღშენების ერთი სიტყვის თქმაც კი. რატომ არ შეუძლიათ ასეთი სიტყვების თქმა? იმიტომ, რომ მათი ადამიანური ბუნება მეტისმეტად ბოროტია! საქმე ის კი არ არის, რომ ლაპარაკი არ სურთ, ან შესაფერისი სიტყვები არ ჰყოფნით; არამედ ის, რომ მათი გულები სავსეა შურით, წყენითა და აღშფოთებით, რაც მათთვის შეუძლებელს ხდის კურთხევის სიტყვების წარმოთქმას. მაშასადამე, შეიძლება თუ არა, რომ ის ფაქტი, რომ მათი გულები სავსეა ასეთი გახრწნილი რამეებით, მიუთითებდეს იმაზე, რომ მათი ადამიანურობა ბოროტგანზრახულია? (დიახ.) შეიძლება. რადგან ისინი ავლენენ ასეთ გახრწნილ ხასიათს, სხვებისთვის ადვილი ხდება მათი გარჩევა და სხვებს შეუძლიათ, დაინახონ მათი გახრწნილი არსი.

მოდით, განვიხილოთ კიდევ ერთი მაგალითი. იყო ერთი და, რომელიც ღვთის რწმენამდე მუდმივ კონფლიქტში იყო თავისი მაზლის ცოლთან. მოგვიანებით, ორივემ ირწმუნა ღმერთი და ღვთის სიტყვების ჭამა-სმის მეშვეობით, ზოგიერთი ჭეშმარიტება გაიგეს. მათ გააცნობიერეს, თუ როგორ უნდა მოქცეულიყვნენ თავად და როგორ უნდა ჰქონოდათ ურთიერთობა სხვებთან. როდესაც მათი გახრწნილება გამოაშკარავდა, მათ შეძლეს ერთმანეთისთვის გულის გადაშლა და საკუთარი თავის შეცნობის მცდელობა, რამაც მათი ურთიერთობა სულ უფრო ჰარმონიული გახადა. ზოგიერთ ადამიანს შეშურდებოდა მათი და იტყოდა: „შეხედეთ მათ, მთელ ოჯახს სწამს ღმერთი და რძლები ნამდვილი დებივით არიან. განა ეს ყველაფერი ღმერთის რწმენის გამო არ არის? არამორწმუნეთა ოჯახები საერთოდ ვერ ეწყობიან ერთმანეთს, მუდამ ჩხუბობენ და ეჯიბრებიან ერთმანეთს, ერთი დედის შვილებიც კი. მორწმუნეები ბევრად უკეთესები არიან; თუნდაც რძლები ნამდვილი დები არ იყვნენ, სანამ მათ სწამთ ღმერთი, აქვთ საერთო მიზნები, მიჰყვებიან ერთსა და იმავე გზას და აქვთ საერთო ენა, ისინი სულიერად შესატყვისნი არიან, რაც მშვენიერია!“ ეს აჩვენებს, რომ ისინი, ვისაც ჭეშმარიტად სწამს ღმერთი, განსხვავდებიან არამორწმუნეებისგან. სხვადასხვა ოჯახის წარმომადგენლები ერთიანდებიან საერთო მიზნებითა და მისწრაფებებით და შესატყვისნი არიან ღვთის სახლში და ღვთის წინაშე. ამის თქმის მიზანია, ხალხს გავაგებინოთ, რომ ეს არის ღვთის სიტყვებისა და საქმის შედეგი, მადლი, რომელიც ღმერთმა უბოძა ადამიანებს. ეს არის ის, რაც არამორწმუნეებს არ გააჩნიათ და რითაც ვერ დატკბებიან. სულ მცირე, ამის მოსმენის შემდეგ ადამიანი იგრძნობდა, რომ ღვთისადმი რწმენა კარგია და დადებითი შთაბეჭდილება შეექმნებოდა ღვთისადმი რწმენაზე. მაგრამ მოუსმინეთ, რას ამბობს ამაზე ის ადამიანი, ვისაც ფაქტებისა და სიცრუის დამახინჯება უყვარს: „ჰმ! შენ შეიძლება ხედავდე, რომ ეს რძლები გარეგნულად თითქოს კარგად ეწყობიან ერთმანეთს და შეკრებებზე ჰარმონიულად არიან — მაგრამ განა ზოგჯერ არ კამათობენ ხოლმე? შენ არ იცი, ადრე როგორ საშინლად ჩხუბობდნენ!“ სხვები ამბობენ: „მათი წარსული დავები და კამათი იმის ბრალი იყო, რომ არ სწამდათ ღმერთი და არ ესმოდათ ჭეშმარიტება. ახლა ისინი შესანიშნავად ეწყობიან ერთმანეთს! ეს იმიტომ ხდება, რომ ახლა ორივეს სწამს ღმერთი, ესმით ზოგიერთი ჭეშმარიტება, შეუძლიათ ერთმანეთთან გულის გადაშლა თანაზიარებისას, იციან საკუთარი გახრწნილების შესახებ და ხშირად ერთად ასრულებენ თავიანთ მოვალეობებს. მიუხედავად იმისა, რომ მათ შორის ჯერ კიდევ არის გარკვეული უთანხმოება, ზოგადად შეუძლიათ ერთმანეთთან შეცდომების აღიარება და ყველაფერზე ერთმანეთისთვის რჩევის კითხვა. ეს არის ის, რასაც ვერცერთი არამორწმუნე ვერ მიაღწევს, სისხლით ნათესავებთანაც კი“. თუმცა, ადამიანი, რომელიც ფაქტებსა და სიცრუეს ამახინჯებს, ამბობს: „რომელ ოჯახში არ არის ჩხუბი? რძლებზე რომ არაფერი ვთქვათ, ღვიძლი დებიც კი ჩხუბობენ, არა? ის ჰარმონია, რომელიც ახლა თითქოს აქვთ, მხოლოდ სხვების დასანახად დადგმული სპექტაკლია. როგორც კი მათი მამამთილი მოკვდება, არ მჯერა, რომ მემკვიდრეობის გამო არ იჩხუბებენ! განა ღვთისადმი რწმენა მხოლოდ სურვილი, ერთგვარი სულიერი ნუგეში არ არის? ნუთუ მართლა შეეძლოთ ამის გამო ამდენ სიმდიდრეზე უარის თქმა? გამორიცხულია!“ არის კი ამ სიტყვებში თუნდაც ერთი განცხადება, რომელიც ფაქტებს შეესაბამება? არის კი მათში ადამიანებისთვის კეთილდღეობის სურვილი, რაიმე კურთხევა? (არა.) არის კი რაიმე, რაც გამოხატავს პირად განწყობას, რომ ღვთისადმი რწმენა მართლაც კარგია, მას შემდეგ, რაც დაინახეს, რომ სხვებიც ისევე ტკბებიან ღვთის მადლით, როგორც თავად? (არა.) მათი გადმოსახედიდან, ვინც ფაქტებსა და სიცრუეს ამახინჯებს, ძმებსა და დებს შორის მომხდარი ეს პიროვნული გარდაქმნები სრულიად ყალბია; ჭეშმარიტების შეძენა და ხასიათის ცვლილებები, რომლებიც ღვთისადმი რწმენიდან მომდინარეობს, ყალბია; მათ არ სჯერათ, რომ ღმერთს შეუძლია ადამიანების განწმენდა, რომ ღმერთს შეუძლია ადამიანების შეცვლა. მათი სიტყვებიდან შეიძლება დავინახოთ არა მხოლოდ მათი თვითნებური განკითხვა, სიძულვილი და ადამიანების წყევლა, არამედ მათი ურწმუნოება და იმ შედეგის უარყოფა, რომელსაც ღვთის საქმე და სიტყვები აღწევს ადამიანებში. რძლები კარგ ურთიერთობაში არიან და ერთმანეთის მიმართ შემწყნარებლობასა და მოთმინებას იჩენენ, როდესაც ერთად არიან, და ეს მათი ღმერთისადმი რწმენის შედეგია. ეს ადამიანი, რომელსაც ფაქტებისა და სიცრუის დამახინჯება უყვარს, გულში დისკომფორტსა და უკმაყოფილებას გრძნობს, ამიტომ ყოველგვარი ხერხით ცდილობს რძლებს შორის განხეთქილების ჩამოგდებას და ბედნიერია, თუ შეძლებს, ისე გააკეთოს, რომ რძლებმა შეხვედრისას იკამათონ და იჩხუბონ. როგორი ქცევაა ეს? როგორი მენტალიტეტია? მათი მენტალიტეტიდან გამომდინარე, განა ეს გარკვეულწილად უკუღმართობა არ არის? (დიახ.) მათი ქცევის თვალსაზრისით, განა ეს საზარელი არ არის? (დიახ.) თუმცა ამ ტიპის ადამიანები კვლავაც მონაწილეობენ საეკლესიო ცხოვრებაში და მათ შორის, ვინც თავის მოვალეობას ასრულებს, არცთუ ისე ცოტაა ასეთი ადამიანი. ასეთ ადამიანებზე ხშირად ამბობენ, რომ მათ „შხამიანი ენა“ აქვთ. სინამდვილეში მხოლოდ მათი ენა კი არ არის შხამიანი; მათი შინაგანი სამყარო წარმოუდგენლად ბნელი და შხამიანია! როგორი კარგი გამოცდილებითი დამოწმებაც არ უნდა გააზიარონ ძმებმა და დებმა, მათ თვალში ეს ყველაფერი ხელოვნური და გამოგონილია, და მათში არაფერია განსაკუთრებული. ვისშიც არ უნდა აღასრულოს ღმერთმა განკითხვისა და გაკიცხვის საქმე, რასაც მნიშვნელოვანი შედეგები მოაქვს, ისე, რომ მათ შეუძლიათ ფეხზე წამოდგომა, საკუთარი გამოცდილების გაზიარება და ღვთისთვის მოწმობის გაცემა — გულის სიღრმეში ეს ადამიანები აბუჩად იგდებენ ამას და იფიქრებენ: „რა არის ამაში ასეთი დიადი? ამდენი ქადაგების მოსმენის შემდეგ, განა ნებისმიერ ადამიანს არ ექნებოდა გარკვეული გაგება? შენ უბრალოდ წერ გამოცდილებითი დამოწმების სტატიას და კმაყოფილი ხარ, საკუთარ თავს მძლეველად მიიჩნევ? მინდა ვნახო, კვლავაც იწუწუნებ თუ არა ღმერთზე, როდესაც მომავალში საქმეები ცუდად წაგივა. ღმერთმა რომ შვილი წაგართვას, მინდა ვნახო, იტირებ თუ არა და შეძლებ თუ არა მაშინაც ღმერთის რწმენას!“ რას ფიქრობთ, რით არის სავსე მათი გულები? განა ეს არ არის სურვილი, რომ ყველაფერი თავდაყირა დადგეს, და შიში იმისა, რომ ადამიანები სწორი გზით ივლიან? მოკლედ რომ ვთქვათ, რაც არ უნდა მოხდეს ვინმეს ოჯახში, მათ აუცილებლად უნდა გააკეთონ რაიმე კომენტარი ამაზე, მაგრამ რასაც არ უნდა ამბობდნენ, ამ ადამიანებს ერთი საერთო მახასიათებელი აქვთ, კერძოდ ის, რომ მათ არ სურთ ვინმე კარგად იყოს — ისინი ყველაზე ისე ლაპარაკობენ, თითქოს მათ არავითარი ღირსება არ გააჩნდეთ; მათ ახარებთ სხვებზე იმგვარი ლაპარაკი, თითქოს ისინი ნაგავი ყოფილიყვნენ, და მუდამ ხარობენ სხვების უბედურებით. თუ ვინმეს მდიდარი ოჯახი ჰყავს, მათ შურთ, ბრაზდებიან და სძულთ იგი, მუდამ წუწუნებენ გულში და ნატრობენ, რომ ღმერთმა წაართვას ამ ადამიანს სიმდიდრე და ის მადლი, რომლითაც ტკბება, და მათ უბოძოს. ამ ადამიანების მიერ ზურგს უკან ნათქვამი საყვედურების მოსმენა აუტანელია. ჰგვანან კი ისინი რაიმეთი ღმერთის მორწმუნეებს? რა თქმა უნდა, ამ ტიპის ადამიანები შენიღბვაშიც დახელოვნებულნი არიან. რაც არ უნდა ბოროტგანზრახული ან ბნელი იყოს მათი გული, შეკრებებზე ძმებისა და დების თანდასწრებით, ისინიც თანაზიარებაში იტყვიან თავიანთ გაგებასა და შეხედულებებს, გადმოაფრქვევენ მაღალფარდოვან მოძღვრებებს საკუთარი თავის შესანიღბად და „დიდებულ“, კეთილ იმიჯს შეიქმნიან. თუმცა სხვების ზურგს უკან ისინი არც ლაპარაკობენ და არც იქცევიან ადამიანებივით. ადამიანთა უმეტესობა, თუ არ ჰქონია ურთიერთობა ამ პირებთან და არ იცის მათი ნამდვილი გამოვლინებები ან ის, თუ რა იმალება მათი გულის სიღრმეში, და მხოლოდ ის აქვს მოსმენილი, თუ როგორ სწორად ლაპარაკობენ ისინი შეკრებებზე, ვერ აღმოაჩენს, თუ რაოდენ საძაგელი ან სასტიკია მათი ადამიანურობა, ან რაოდენ მდაბალია მათი ზნეობა, და მათზე კარგსაც კი იფიქრებს. მხოლოდ მათთან მეტი დროის გატარებისა და ფარულად მათ ცხოვრებაში მათი ქმედებებისა და ქცევების გაგების შემდეგ, ადამიანები თანდათანობით იწყებენ მათ ამოცნობას და შეზიზღებას. ამიტომ ვინმეს ამოცნობა არ უნდა ეფუძნებოდეს მხოლოდ იმ სასიამოვნო სიტყვებს, რომლებსაც ისინი შეკრებებზე ამბობენ; ადამიანი ასევე უნდა დააკვირდეს მათ ქმედებებსა და სიტყვებს მათ ცხოვრების სცენის მიღმა, რათა ჩაწბდეს მათ არსსა და ნამდვილ სახეს.

გარდა იმისა, რომ ადამიანებივით არ ლაპარაკობენ, იმ ტიპის ხალხს, ვისაც ფაქტებისა და სიცრუის დამახინჯება უყვარს, კიდევ ერთი მახასიათებელი აქვს: მათ სურთ კომენტარი გააკეთონ ყველასა და ყველაფერზე, მათზეც კი, ვისაც არ იცნობენ ან ვისთანაც არასდროს ჰქონიათ ურთიერთობა, და სხვების ცხოვრებაში ყველაზე წვრილმან საკითხებსაც კი არ ტოვებენ უყურადღებოდ. მათი კომენტარების შედეგი ის არის, რომ რაც უნდა დადებითი იყოს ესა თუ ის საქმე, მათ ლაპარაკში ის უარყოფითად მახინჯდება; რაც უნდა მართებული იყოს რამ, ის უარყოფითად მრუდდება, როდესაც მათ საძაგელ ბაგეებს წარმოსცდება. ეს მათ აბედნიერებს, რაც საშუალებას აძლევთ, კარგად ჭამონ და მშვიდად იძინონ. მითხარით, რა ჯურის არსებაა ეს? მაგალითად, თუ ზოგიერთ ძმებსა და დებს ამ წელს კარგი შემოსავალი ჰქონდათ და ფინანსურად უკეთეს მდგომარეობაში არიან — და სწირავენ ცოტა მეტს, მეათედზე მეტს — მათ შურთ და ამბობენ: „წელს რატომ სწირავთ ამდენს? ღმერთი ადამიანის სიკეთესა თუ ბოროტებას იმის მიხედვით არ განსაზღვრავს, თუ რამდენს სწირავ შენ. რა აზრი აქვს შენს მონდომებას? ღმერთის სახლს ფული არ აკლია“. უსიამოვნო სიტყვები კვლავაც ამოტივტივდა, განა ასე არ არის? ვინც უნდა გააკეთოს რაიმე მართებული, ან ისეთი რამ, რაც ჭეშმარიტებას შეესაბამება, მათთვის ეს მიუღებელია და გულში უკიდურეს ზიზღს გრძნობენ. ისინი ყოველგვარი ხერხით ცდილობენ შენზე უპირატესობის მოპოვებას, ეძებენ მიზეზებს შენზე თავდასასხმელად, შენს დასადანაშაულებლად და დასაგმობად, სანამ არ დაგცემენ და დადებითობას არ გამოგაცლიან, ისე, რომ სრულიად დაბნეულს დაგტოვებენ, რათა ვეღარ შეძლო იმის გარჩევა, თუ რა არის სწორი და რა არა. შემდეგ ისინი გულიანად იცინიან, შინაგანად დაგცინიან შენ და თავისთვის ამბობენ: „მხოლოდ ეს ყოფილხარ და კიდევ გამოცდილებით დამოწმებაზე საუბრობ!“ ეს არის ეშმაკი, რომელიც თავის ნამდვილ სახეს აჩვენებს, განა ასე არ არის? განა ეს სატანის მსახურის, ანტიქრისტეს სიტყვები არ არის? (დიახ.) რაც უფრო მეტს ვსაუბრობ ამ ტიპის ადამიანზე, მით უფრო ვბრაზდები და მეტ ზიზღს ვგრძნობ. შეგხვედრიათ ოდესმე ასეთი პირები? მიუხედავად მათი გარეგნობისა თუ სახის ნაკვთებისა, როდესაც ისინი ფაქტებისა და სიცრუის დამახინჯებას აპირებენ, მათი გამომეტყველება უცნაური ხდება: ტუჩები ებრიცებათ, თვალები უელმდებათ, სხვებს თვალებში ვეღარ უყურებენ და ზოგიერთი ადამიანის ნაკვთები თითქოს ადგილსაც კი იცვლის. ეს არის შენთვის გამოგზავნილი სიგნალი, რომელიც გეუბნება, რომ ისინი ადამიანებივით ლაპარაკს აღარ აპირებენ. მაშინ რას აკეთებ შენ? იღებ ამ სიგნალს თუ ბლოკავ მას? (ვბლოკავ.) შენ უნდა ჩამოშორდე მათ და უთხრა: „ნუ ლაპარაკობ; არ მინდა ამის მოსმენა. შენ ზედმეტად ბევრს ავსიტყვაობ. თუ ადამიანურად საუბარს არ აპირებ, მაშინ შორს დაიჭირე თავი ჩემგან. არ მინდა, შენი არევ-დარევის მსხვერპლი გავხდე; არ მინდა, ამ შეუფერებელ პიროვნებათშორის ურთიერთობებში გავება, შენნაირ ადამიანს ყურადღებას არ მივაქცევ“. დააკვირდით და ნახეთ, ვის უყვარს თქვენ შორის ფაქტებისა და სიცრუის დამახინჯება, ვის აქვს ასეთი ქცევა და შემდეგ სწრაფად გაეცალეთ მათ. რა არის ამ პირთა ადამიანურობის მახასიათებელი? ეს არის შხამიანი საუბარი, ან, უფრო მარტივად რომ ვთქვათ, „შხამიანი ენის“ ქონა. მათი შხამიანი სიტყვების გამოაშკარავებით თქვენ შეგიძლიათ დაინახოთ ის სხვადასხვა განცხადება, რომელსაც ისინი ავრცელებენ; მათი განცხადებების მეშვეობით თქვენ შეგიძლიათ დაინახოთ მათი შინაგანი სამყარო და ზუსტად განსაზღვროთ, თუ როგორია მათი ადამიანურობა-არსება და არიან თუ არა ისინი ბოროტმოქმედნი. ამ ტიპის ადამიანები, რომლებსაც უყვართ ფაქტებისა და სიცრუის დამახინჯება, იმ სხვადასხვა სიგნალისა და განცხადების მეშვეობით, რომლებსაც ისინი ავრცელებენ, სხვებს საშუალებას აძლევენ, მკაფიოდ შერაცხონ ისინი ბოროტმოქმედებად. ამ ტიპის ადამიანები სრულად აკმაყოფილებენ მოცილების ან განდევნის სტანდარტს; მათ მიმართ არავითარი წყალობა არ უნდა არსებობდეს. ისინი მოცილებულ უნდა იქნან და არ უნდა მიეცეთ ეკლესიაში არევ-დარევის გამოწვევის უფლება.

ჩვენ ახლახან თანავიზიარეთ იმ ტიპის ადამიანების მახასიათებლების შესახებ, რომლებსაც უყვართ ფაქტებისა და სიცრუის დამახინჯება, და ღვთისადმი მათი რწმენის სიტუაციიდან და მათი ადამიანურობის გამოვლინებებიდან აშკარა უნდა იყოს, რომ ისინი წარმოადგენენ ადამიანის იმ ტიპს, რომელიც ჭეშმარიტებისადმი ზიზღით არის განწყობილი და რომელსაც არ უყვარს ჭეშმარიტება. მათი ადამიანურობა იმდენად მწირია, რომ ისინი გონიერებას მოკლებულნი არიან და ყველაზე ელემენტარული ადამიანური მორალიც კი არ გააჩნიათ; უბრალოდ მათ კონკრეტულ შემთხვევაში მათი მწირი ადამიანურობის მახასიათებელი ის არის, რომ მათ განსაკუთრებით უყვართ ფაქტებისა და სიცრუის დამახინჯება. მათ მიერ წარმოთქმული სიტყვებიდან ადამიანს შეუძლია, დააკვირდეს მათი ადამიანურობის მახასიათებელსა და მათ ადამიანურობა-არსებას; ნათელია, რომ ამ ტიპის ადამიანები მწირი ადამიანურობის მქონე პირები არიან. რა დონემდეა მათი ადამიანურობა მწირი? ის იმდენად მწირია, რომ ბოროტებას წარმოადგენს, რითაც ისინი ბოროტმოქმედთა კატეგორიაში ექცევიან. ეს იმიტომ ხდება, რომ სიტყვები, რომლებსაც ისინი ჩვეულებრივ ამბობენ, არ არის მხოლოდ დროდადრო წუწუნი და მცირეოდენი შურის გამოხატვა, ან დროდადრო მცირეოდენი ადამიანური სისუსტის ჩვენება; მათი გამოვლინებები არ წარმოადგენს ჩვეულებრივ, რიგით გახრწნილ ხასიათს, არამედ საკმარისია იმის დასამტკიცებლად, რომ ისინი შეიძლება ბოროტმოქმედებად შეირაცხონ. ეს არის ადამიანის პირველი ტიპი: ისინი, ვისაც ფაქტებისა და სიცრუის დამახინჯება უყვარს.

ბ. უპირატესობის გამოყენების სიყვარული

ადამიანების მეორე ტიპს წარმოადგენენ ისინი, ვისაც უპირატესობის გამოყენება უყვარს. ზოგიერთ ადამიანს ნამდვილად აქვს წარმოდგენები, როდესაც საქმე უპირატესობის გამოყენების სიყვარულის შესახებ თანაზიარებას ეხება და ფიქრობს: „რომელ გახრწნილ ადამიანს არ უყვარს უპირატესობის გამოყენება? ეს ადამიანის ბუნებაა; თუ ეს ბოროტების ჩადენა არ არის, რა არის ასეთი სერიოზული მცირე უპირატესობის გამოყენებაში?“ უპირატესობის გამოყენების სიყვარული, რომლის შესახებაც აქ თანაზიარება გვაქვს, სცდება ნორმალური ადამიანების მიერ უპირატესობის გამოყენების სიყვარულის ფარგლებს — ის ბოროტების დონეს აღწევს. ეკლესიაში ამ ტიპის საკმაოდ ბევრი ადამიანი უნდა იყოს, ან სულ მცირე, მათი გარკვეული ნაწილი მაინც. იმ საბაბით, რომ „ჩვენ ყველანიძმები და დები ვართ“, ისინი ყველგან იყენებენ უპირატესობას: უპირატესობას ძმებსა და დებს შორის, ღვთის სახლსა და ეკლესიაში. რა უპირატესობებს იყენებენ ისინი? მაგალითად, თუ მათ ოჯახს სახლის ყიდვა სჭირდება, მაგრამ საკმარისი ფული არ აქვთ, ისინი არ მიმართავენ ნათესავებს ან მეგობრებს მის სასესხებლად და არც ბანკში მიდიან სესხის ასაღებად; ისინი სესხულობენ ძმებისგან და დებისგან ისე, რომ არ ახსენებენ პროცენტს ან იმას, თუ როდის დააბრუნებენ სესხს — ისინი უბრალოდ სესხულობენ. იმის თქმა, რომ ისინი მას „სესხულობენ“, რბილად ნათქვამია; ფაქტი ისაა, რომ ისინი უბრალოდ იღებენ მას, რადგან არასდროს აპირებენ ფულის დაბრუნებას ან პროცენტის გადახდას. რატომ იღებენ ისინი მიზანში ძმებსა და დებს? ისინი ფიქრობენ, რომ რადგან ყველანი ძმები და დები არიან, გაჭირვების ჟამს ერთმანეთს უნდა დაეხმარონ, და თუ ვინმე არ ეხმარება, მაშინ ის არ არის ძმა ან და. ამგვარად, ისინი მიდიან ძმებთან და დებთან ფულის სასესხებლად და იგონებენ მიზეზებს, რათა ძმებმა და დებმა იგრძნონ, რომ მათთვის ფულის გასესხება სრულიად მართებული და სწორია. სხვა ადამიანი ხედავს, რომ ძმის ან დის ოჯახს მანქანა ჰყავს, და მუდმივად მასზე ფიქრობს, გამუდმებით თხოულობს მას ყოველ რამდენიმე დღეში ერთხელ. ისინი თხოულობენ მას, მაგრამ არ აბრუნებენ, არ ავსებენ საწვავს და ზოგჯერ ძარასაც კი აზიანებენ ან ამტვრევენ. მათ ძალზე ენატრებათ და გეგმებს აწყობენ ნებისმიერი კარგი საჭმლის, სასარგებლო ნივთის ან რაიმე ღირებულის ხელში ჩასაგდებად, რასაც სხვების სახლებში ხედავენ და ხარბად ესწრაფვიან მას თავიანთი თვის. ვის სახლშიც უნდა მივიდნენ, მათ თვალები ქურდის მსგავსი სიხარბით უელავთ, როდესაც ყველგან ეძებენ და იყურებიან, ეძებენ რაიმე გამორჩენას, რომლის მიღებაც შეუძლიათ, ან რაიმე ნივთს, რომლის წაღებაც შეუძლიათ — პატარა ქოთნის მცენარეც კი ვერ დაუსხლტებათ ხელიდან. როდესაც სხვებთან ერთად გადიან გარეთ ან სადილობენ, ისინი არასდროს სთავაზობენ ტრანსპორტის ან საჭმლის ფულის გადახდას. როდესაც რაიმე კარგს ხედავენ, მისი ყიდვა სურთ, მაგრამ როდესაც გადახდის დრო დგება, სხვებს ახდევინებენ ფულს და ამის შემდეგ ფულის დაბრუნების საკითხსაც კი არ წამოჭრიან; მათ უბრალოდ უპირატესობის გამოყენება სურთ, თუნდაც ეს მხოლოდ ერთი ან ხუთი თეთრის გამორჩენა იყოს. თუ გსურს გქონდეს კარგი ნივთები, შეგიძლია თავად გადაიხადო მათთვის; თუ არ გსურს საკუთარი ფულით გადახდა, მაშინ ნურც სხვების უპირატესობის გამოყენებას შეეცდები და ნუ იქნები ასეთი ხარბი; უნდა გქონდეს გარკვეული ზნეობა, რათა სხვა ადამიანების პატივისცემა დაიმსახურო. მაგრამ ამ ტიპის ადამიანს აკლია ზნეობა, მხოლოდ უპირატესობის გამოყენება სურს და რაც უფრო მეტ უპირატესობას იყენებს, მით უფრო ბედნიერად გრძნობს თავს. ეკლესიაში ასეთი ადამიანების გამოჩენა სირცხვილია თუ დიდება? (სირცხვილი.) ეს სირცხვილია. იტყოდით თუ არა, რომ მათ მიერ უპირატესობის ამგვარად გამოყენება აუცილებელია? ეს იმიტომ ხდება, რომ მათ არ შეუძლიათ საჭმლის ყიდვა ან ოჯახის გამოკვება? სრულებითაც არა. სინამდვილეში, მათ აქვთ საკმარისი ფული დასახარჯად და საკმარისი საჭმელი საკვებად; უბრალოდ მათი სიხარბე იმდენად დიდია, რომ ართმევს მათ ზნეობას და სხვებში ზიზღსა და აღშფოთებას იწვევს. არის ასეთი ადამიანი კარგი? (არა.) ზოგიერთი ადამიანი ყოველთვის ცდილობს უპირატესობის გამოყენებას თავისი მოვალეობების შესრულებისას, თავს დაჩაგრულად გრძნობს, თუ ოდნავ მაინც იზარალებს და გრძნობს ამის შესახებ საუბრის საჭიროებას. როდესაც დავალებას აძლევენ, ისინი ყოველთვის წამოჭრიან ფულის თემას: „ერთი მგზავრობის ხარჯები იქნება ამდენი და ამდენი, საცხოვრებელი ეღირება ამდენი და ამდენი, კვება ეღირება ამდენი და ამდენი და ა.შ.“ მათ ეუბნებიან: „ნუ იდარდებთ ფულზე, ეკლესია უზრუნველყოფს მას“. მაგრამ ფულის მიღების შემდეგ ისინი უკმაყოფილოდ ფიქრობენ ამაზე და ამბობენ: „ეს არ არის საკმარისი. რა შემიძლია გავაკეთო იქ მხოლოდ 200 იუანით? არსებობს გამონათქვამი: „სახლში მომჭირნე იყავი, მაგრამ მოგზაურობისას ბევრი ფული წაიღე“. მეტი სათადარიგო ფული უნდა წავიღო; თუ ყველაფერს არ დავხარჯავ, დარჩენილს ეკლესიას დავუბრუნებ“. როდესაც ბრუნდებიან, ისინი არაფერს ამბობენ დარჩენილი ფულის შესახებ და არც თავიანთ ხარჯებზე აბარებენ ანგარიშს. ისინი ეკლესიის ხარჯზე უპირატესობის გამოყენებასაც კი ბედავენ; გაბედავდნენ თუ არა ისინი ღვთის შესაწირავების მითვისებას? (დიახ.) რა ჯურის არსებები არიან ისინი? მათ აკლიათ ზნეობა, ისევე როგორც სინდისი და გონიერება. მოიწონებდა თუ არა ღმერთი ასეთ ადამიანებს? ზოგიერთები შეკრების ადგილებში ან მასპინძლის სახლებშიც კი მიდიან იმისათვის, რომ იბანაონ, თავი დაიბანონ და სარეცხი გარეცხონ, იყენებენ რა ეკლესიის სარეცხ მანქანას, წყლის გამაცხელებელს, შამპუნს, სარეცხ ფხვნილს და ა.შ.; ისინი ამ კეთილმოწყობითაც კი სარგებლობენ და ეკლესიის ნივთებს იყენებენ საკუთარის დასაზოგად. ისინი ფიქრობენ, რომ რადგან ღმერთი სწამთ, ისინი ღვთის სახლის ნაწილი არიან და, შესაბამისად, ღვთის სახლის კუთვნილი ნებისმიერი ნივთი მათია, რათა თავისუფლად გამოიყენონ. ფიქრობენ, რომ მისი არგამოყენება, არწაღება ან მისგან რაიმე უპირატესობის არმიღება ფლანგვა იქნებოდა; და რომც გატეხონ, კომპენსაციის გადახდას არ აპირებენ. როდესაც საქმე მათ საკუთარ ნივთებს ეხება, მათ იციან მათი მომჭირნედ გამოყენება და გულდასმით მოვლა, მაგრამ ღვთის სახლის აღჭურვილობასა და ნივთებს ისე იყენებენ, როგორც მოესურვებათ, და გატეხვის შემთხვევაში კომპენსაციას არ იხდიან. არიან ესენი კარგი ადამიანები? ისინი ნამდვილად არ წარმოადგენენ არაფერ კარგს. განსაკუთრებით იმ შემთხვევებში, როდესაც ეკლესიას გარკვეული ნივთების ყიდვა სჭირდება, ისინი აქტიურად გამოთქვამენ სურვილს და განსაკუთრებული მზადყოფნით ეკიდებიან ასეთ დავალებებს. რატომ არიან ასე მონდომებულნი? მათ სჯერათ, რომ აქედან სარგებლის მიღება და უპირატესობის გამოყენება შეიძლება; ნივთების ყიდვის შემდეგ, ისინი დარჩენილ ფულს თავისთვის იტოვებენ. მათ სურთ გამოიყენონ ნებისმიერი უპირატესობა, რისი შესაძლებლობაც აქვთ, რადგან ფიქრობენ, რომ ამის არგაკეთება ფლანგვა იქნებოდა; ეს არის ლოგიკა, რომელსაც ისინი მიჰყვებიან. თუ უპირატესობის გამოყენებას ვერ ახერხებენ, ისინი წყევლიან ძმებსა და დებს და წყევლიან ღვთის სახლს — ისინი წყევლიან ყველას; ისინი უბრალოდ ბოროტი დემონები, საზიზღარი მათხოვრები, ნამდვილი ღატაკები არიან, რომლებიც ყველგან ჯამით ხელში დგანან, რათა სარგებელი გამოსძალონ და უპირატესობა გამოიყენონ. ხალხი ეუბნება: „მუდმივად რაღაცას ითხოვ; განა უბრალოდ საზიზღარი მათხოვარი არ ხარ?“ ისინი პასუხობენ: „არა უშავს, დამიძახეთ, რაც გინდათ — ძუნწი, ხელმომჭირნე, საზიზღარი მათხოვარი, ღატაკი, გლახაკი — სანამ უპირატესობის გამოყენება შემიძლია, ყველაფერი რიგზეა.“ აქვთ თუ არა ამ ტიპის ადამიანებს რაიმე ზნეობა? (არა.) განა ასეთი ადამიანები გარკვეულ შეშფოთებასა და დაბრკოლებას არ უქმნიან ძმებსა და დებს? განსაკუთრებით იმ ოჯახებს, რომლებიც რთულ პირობებში ცხოვრობენ და ფინანსურად უჭირთ, განა მათ გარკვეულ შეშფოთებასა და ზიანს არ აყენებენ? (დიახ.) შეუძლიათ თუ არა მათ უარყოფითი გავლენა მოახდინონ მათზე, ვისი სულიერი ზრდაც მცირეა და განსაკუთრებით მოწყვლადია? (დიახ.) ხალხს მათი დანახვაც კი ზიზღს ჰგვრის; ყველა, ვინც მათ ხედავს, ღიზიანდება, თუმცა უარის თქმა ერიდებათ და, ამგვარად, მათ აძლევენ უფლებას, ასე აშკარად გამოსძალონ ყველაფერი. ყველამ იცის, რომ მათ ცუდი ადამიანურობა და მდაბალი ზნეობა აქვთ, მაგრამ, რადგან ყველანი ძმები და დები არიან და ხედავენ, რომ მათ ზოგჯერ შეუძლიათ გარკვეული მოვალეობების შესრულება, აქვთ რწმენის ნატამალი და დროდადრო შეუძლიათ მცირეოდენი ძალისხმევის გაღება საკუთარ სახლში მასპინძლობით — ამ ყველაფრის გამო ადამიანთა უმეტესობა თვალს ხუჭავს მათ ქცევაზე, რომ ყველგან უპირატესობის გამოყენებას ცდილობენ და ამას სერიოზულად არ აღიქვამს. თუმცა, ეკლესიაში მათ მიერ გამოწვეული არევ-დარევა სულ უფრო მატულობს, იმდენად, რომ ადამიანთა უმეტესობას უხერხულობას უქმნის; განა ეს პრობლემა არ არის? (დიახ.) ეს ადამიანები, თუნდაც არ იყვნენ ცოფიანი ძაღლები, რომლებიც ყველგან კბენენ ხალხს და მათი სასიკვდილოდ დაკბენა შეუძლიათ, ჰგვანან აბეზარ ბუზებს, რომელთა შემაწუხებელი ქმედებებიც ხალხს მოსვენებას არ აძლევს. თუ მათ არ ჩამოიცილებენ, ისინი დაუსრულებელ არევ-დარევას გამოიწვევენ. ეკლესიაში მათი დარჩენა მუდმივად უბედურებას გამოიწვევს და ხალხს სიმშვიდეს დაუკარგავს. შეწუხების შემდეგ ადამიანები საკმაოდ გაღიზიანებულნი არიან და ხშირად ზიზღით განეწყობიან ასეთი პიროვნებების მიმართ; თუმცა, რადგან გამოსავალი არ აქვთ, უბრალოდ ითმენენ ამას, კვლავ და კვლავ. რა ჯურის ადამიანები არიან ისინი? ხალხში ასეთი საზიზღარი არამზადებიც კი არსებობენ; საერთოდ რატომ სწამთ ასეთ ადამიანებს ღმერთი? ისინი უბრალოდ არ იმსახურებენ სიცოცხლეს! ნებისმიერი რამით უპირატესობის გამოყენება — რა სამარცხვინოა! უბრალოდ დატკბი იმდენი მატერიალური სიკეთით, რის საშუალებასაც შენი შესაძლებლობები გაძლევს; თუ არ გაქვს ამის უნარი, მაშინ ნუ დატკბები, ან ნუ მიითვისებ იმას, რაც სხვებს ეკუთვნის. თუ მცირე, უმნიშვნელო გზით იყენებ უპირატესობას იმის გამო, რომ სხვები ქველმოქმედების მიზნით დროდადრო რაღაცას უფასოდ გთავაზობენ, ან იმიტომ, რომ რაღაც განსაკუთრებით მოგწონს ან გიყვარდება, ამის პატიება ყველას შეუძლია. როგორც იტყვიან, „სიღარიბე ზღუდავს ამბიციას“; ეს არ არის დიდი პრობლემა. მაგრამ თუ მუდმივად ასე ეძიებ უპირატესობებს, იქამდე, რომ უსირცხვილო და თავხედი ხდები ამის გამო, და საზიზღარ მათხოვრად, ან ყველას თვალში ცოფიან ძაღლად თუ ბუზად იქცევი, მაშინ დაუყოვნებლივ უნდა ჩამოგაშორონ. ამ ტიპის ადამიანებს ერთხელ და სამუდამოდ უნდა მიეხედოს, რათა ბოლო მოეღოს ყველა ამ პრობლემას.

რაც შეეხებათ მათ, ვისაც უპირატესობის გამოყენება უყვარს, რამდენად შეგიძლიათ მათი ატანა? თუ ნამდვილად ვეღარ იტანთ მათ, და ისეთი შეგრძნება გაქვთ, თითქოს მკვდარი ბუზი გადაყლაპეთ მას შემდეგ, რაც მათ თქვენი უპირატესობა გამოიყენეს — როდესაც უმეტესობა თქვენგანი უკონტროლოდ ბრაზდება და ერთად ყოფნისას მუდმივად წუწუნებს მათზე — მაშინ, ამ ეტაპზე, განა ისინი უკვე არ უნდა ჩამოგეცილებინათ? (დიახ.) როდესაც ეს აუტანელი ხდება, როდესაც ზღვარს აღწევს, ყველამ ერთად უნდა იმოქმედოს მათ ჩამოსაცილებლად. ეს არის ღვთის სახლიდან უბედურების მოცილება, ეს ისეთი საქმეა, რომელიც ხალხს დიდად ახარებს. ასეთი ადამიანი უბრალოდ ნაძირალაა, რომელიც ადამიანთა უმეტესობაში მღელვარებას იწვევს. ეს წარმოადგენს ავთვისებიან ინციდენტს, რომელიც არევ-დარევას იწვევს და შლის ეკლესიის ცხოვრებას, და აიძულებს ხალხს, შეიკრიბონ თანაზიარებისთვის და ამ პიროვნებასთან დაკავშირებული პრობლემის გადასაჭრელად. ეს პრაქტიკა გამართლებულია, რადგან ბოროტმოქმედის მიერ გამოწვეულმა არევ-დარევამ უკვე დააზარალა ზოგიერთი ადამიანი. იმისათვის, რომ ბოროტმოქმედმა ვეღარ გააგრძელოს ბოროტების ჩადენა, შენარჩუნდეს ეკლესიის ცხოვრების ნორმალური წესრიგი და ღვთის რჩეულ ხალხს მეტი ზიანი აღარ მიადგეს, ბოროტმოქმედს სწრაფად უნდა მიეხედოს და ეკლესიას ჩამოაცილონ. თუ ჩამოცილების შემდეგ ეკლესიის დასმენის საფრთხე არსებობს, გონივრულად უნდა ეთქვათ: „არ გიცილებენ და არც გრიცხავენ. წადი სახლში, განმარტოვდი და დაფიქრდი საკუთარ თავზე. როგორც კი სათანადოდ დაფიქრდები, დაწერე მონანიების წერილი და შემდეგ შეგვიძლია კვლავ მიგიღოთ ეკლესიაში. ამჟამად, უნდა ეცადო მეტი ფული გამოიმუშაო და დატკბე ცხოვრებით; გარდა ამისა, იფიქრე ღვთისადმი რწმენის საკითხზე. ამგვარად, არცერთ ასპექტს არ უგულებელყოფ”. როგორ ჟღერს ეს? (კარგად.) ჩვენ არ ვიტყვით, რომ მათ იცილებენ ან რიცხავენ; უბრალოდ, დღეიდან ეს ადამიანი აღარ იქნება ეკლესიაში. რას იტყვით ამგვარად მოგვარებაზე? (კარგია.) ეს შესანიშნავია! არ არის საჭირო კამათი ან ანგარიშსწორება, მხოლოდ მარტივი და მკაფიო გამოსავალია საჭირო, მიეცით მათ საშუალება, დაბრუნდნენ წუთისოფელში სამუშაოდ, ფულის საშოვნელად და საკუთარი ცხოვრებით საცხოვრებლად. მოკლედ რომ ვთქვათ, მათი ადამიანურობა, ვისაც უპირატესობის გამოყენება უყვარს, არც ისე კარგია. თუმცა არ შეიძლება ითქვას, რომ ეს ბოროტებაა, მათი ზნეობა, რომ უყვართ უპირატესობის გამოყენება, მათ საკმაოდ გამაღიზიანებელსა და საძულველს ხდის. ისინი იყენებენ ყველა შესაძლო შემთხვევას! თუნდაც ასეთი ადამიანები არ იყვნენ ჩართულნი უკანონო ან კრიმინალურ საქმიანობაში, ის გრძელვადიანი ჩაშლა და არევ-დარევა, რაც მათ ქმედებებსა და საქციელს მოაქვს ეკლესიის ცხოვრებაში — ეს შედეგები — ნებისმიერ ბოროტ საქმეზე უფრო სერიოზულია; ეს საკმარისია იმისათვის, რომ ისინი დახასიათდნენ როგორც ურწმუნოები ან ბოროტმოქმედები, რომლებიც ეკლესიიდან უნდა ჩამოშორდნენ. ამის გაკეთება სრულად აჩერებს ეკლესიაში არევ-დარევას და ურწმუნოების მხრიდან ძმებისა და დების შევიწროებას.

ჩვენ ადრე გვქონდა თანაზიარება მათთან გამკლავების განსაკუთრებულ ხერხზე, ვისაც უპირატესობის გამოყენება უყვარს, მეთოდზე, რომელიც შემუშავდა მატერიკზე დევნის განსაკუთრებული გარემოებების საფუძველზე. საზღვარგარეთულ ეკლესიებში სავსებით მისაღებია მათი პირდაპირ ჩამოცილება. თუმცა, იმის მიუხედავად, თუ როგორი ტიპის ადამიანებისკენ არის მიმართული გამკლავების მეთოდი, აუცილებელია, უზრუნველვყოთ, რომ ის იყოს როგორც პრინციპული, ისე გონივრული. ეკლესიას აქვს ადმინისტრაციული განკარგულებები და წესები, რომლებიც მიზნად ისახავს ძმებისთვის და დებისთვის ნორმალური ეკლესიური ცხოვრებისა და მოვალეობების შესრულების ნორმალური წესრიგის დაცვას. თუ ვინმეს არევ-დარევა შეაქვს ძმებისა და დების ეკლესიურ ცხოვრებაში ან მათ მიერ მოვალეობის შესრულებაში, ეს დაუშვებელია; ასეთ ადამიანს ღმერთი ზიზღით უარყოფს. რა თქმა უნდა, ძმებისა და დების ყოველდღიურ ცხოვრებაში ნებისმიერი შევიწროება ან ჩარევა დაუშვებელია. ეს არის საკითხი, რომლის მოგვარებაზეც პასუხისმგებელნი უნდა იყვნენ წინამძღოლები და მუშაკები. შესაძლოა არსებობდნენ ადამიანები, რომლებიც არიან ძმებისა და დების ნათესავები, მეგობრები ან ნაცნობები, რომლებიც „ძმობისა და დობის“ საფარქვეშ ცდილობენ ძმებისა და დების მიზიდვასა და შეცდომაში შეყვანას, რითაც ხელს უშლიან მათ მოვალეობების შესრულებაში. წინამძღოლებსა და მუშაკებს ან ძმებსა და დებს აქვთ ვალდებულება და პასუხისმგებლობა, გაუმკლავდნენ ასეთ ადამიანებს. მათი ქცევა და ქმედებები ხელს უშლის სხვებს მოვალეობების შესრულებასა და ღმერთის მიყოლაში, და ასევე იწვევს არევ-დარევას ეკლესიის საქმეში, ამიტომ წინამძღოლები და მუშაკები უნდა გამოვიდნენ სიტუაციის მოსაგვარებლად და შეზღუდვების დასაწესებლად. რა თქმა უნდა, ჩვენ გვაქვს შესაბამისი მეთოდები ასეთ ადამიანებთან გასამკლავებლად. არ არის საჭირო ცემასა ან ლანძღვაზე გადასვლა; ჩვენ უბრალოდ ნათლად ვუხსნით მათ მათი პრობლემის არსს და ღვთის რჩეული ხალხის უმრავლესობის ბრალდებებს მათ წინააღმდეგ, და საბოლოოდ ვეუბნებით: „შენი ჩამოცილება არის გადაწყვეტილება, რომელიც მიღებული და ხელმოწერილია უმრავლესობის მიერ. ეთანხმები თუ არა, ეკლესიას აქვს ხელმწიფება, მიიღოს ეს გადაწყვეტილება და შესაბამისად მოგექცეს. უნდა დაემორჩილო.“ ამგვარად, ეს საკითხი მოგვარებულია, და ასეთი მიდგომა სრულიად პრინციპულია. რაც შეეხებათ მათ, ვისაც უპირატესობის გამოყენება უყვარს, მათ პრინციპების მიხედვით უნდა მოეპყრონ და გაუმკლავდნენ. თუ მათ სურთ რაიმეს თხოვება შენი უპირატესობის გამოსაყენებლად, შეგიძლია ათხოვო, თუ გსურს, ან უარი თქვა, თუ არ გსურს; გადაწყვეტილება შენზეა. მათთვის თხოვება სიკეთის გამოხატულებაა; უარის თქმა კი შენი უფლებაა. თუ ისინი იტყვიან: „განა ყველანი ძმები და დები არ ვართ? რა სიძუნწეა, რაღაცის თხოვებაც კი არ გინდა!“ შეგიძლია, უპასუხო: „ეს ჩემი საკუთრებაა და მაქვს უფლება, არ გათხოვო. ეს შეესაბამება პრინციპებს. ნუ მაწუხებ ფრაზით „ჩვენ ყველანი ძმებიდა დები ვართ“; რასაც ამბობ, არ არის ჭეშმარიტება. მხოლოდ იმ შემთხვევაში გათხოვებ, თუ ღმერთი იტყვის: „უნდა ათხოვო მათ“. “არავის აქვს უფლება, გამოსძალოს ან ითხოვოს პირადი საკუთრება ეკლესიის ან იმ იდეის საფარქვეშ, რომ „ჩვენ ყველანი მორწმუნეები და ძმები და დები ვართ.“ არის ეს ჭეშმარიტება? (დიახ.) ეს არის ჭეშმარიტება. მხოლოდ ამ ჭეშმარიტების დაცვით შეიძლება, უზრუნველვყოთ სამართლიანობა ყველასთვის, და ყველამ შეძლოს თავისი ჭეშმარიტი უფლებებით სარგებლობა. მაგრამ თუ ვინმე იყენებს საბაბს „ღვთის სახლის საქმის საჭიროებები“, „ეკლესიის საქმის საჭიროებები“ ან „ძმებისა და დების საჭიროებები“ პირადი ნივთების გამოსაძალად ან სათხოვნელად, შეესაბამება თუ არა ეს ჭეშმარიტებას? (არ შეესაბამება.) გაქვს თუ არა უფლება, უარი თქვა თხოვნებზე, რომლებიც არ შეესაბამება ჭეშმარიტებას? (დიახ.) და თუ ვინმე ძუნწს ან ხელმომჭირნეს გიწოდებს უარის თქმის გამო, შეგეშინდებოდა? (არა.) თუ ვინმე ამ საკითხს გააბუქებს და იტყვის, რომ მხარს არ უჭერ ეკლესიის საქმეს ან რომ არ გაქვს სიყვარული ძმებისა და დების მიმართ, რის გამოც ძმები და დები უარგყოფენ და იზოლაციაში გამყოფებენ, შეგეშინდებოდა? უკან დაიხევდი. იმ მომენტში იფიქრებდი: „რა არის ასეთი დიდი პრობლემა მანქანის თხოვებაში? არა უშავს, ეკლესია ითხოვს, ღვთის სახლი თუ ძმები და დები. სჯობს ძმებსა და დებს არ ვაწყენინო. ერთი ადამიანის წყენინება საშიში არ არის, მაგრამ თუ ყველა ძმასა და დას ვაწყენინებ და მათი გულები გაცივდება ჩემ მიმართ, და გამრიყავენ, რა უნდა ვქნა?“ რადგან ღმერთი გწამს, რისი უნდა გეშინოდეს? მათ მიერ შენი გარიყვა არ ნიშნავს იმას, რომ ისინი ფლობენ ჭეშმარიტებას ან რომ მათი ქმედებები შეესაბამება ჭეშმარიტებას. ჭეშმარიტება ყოველთვის ჭეშმარიტებაა. ის ჭეშმარიტებაა იმის მიუხედავად, ადამიანთა უმცირესობა ეთანხმება მას თუ უმრავლესობა. ჭეშმარიტების გარეშე, თუნდაც უმცირესობა დაემორჩილოს უმრავლესობას, ეს არ არის ჭეშმარიტება. ეს არის ფაქტი, რომელსაც ვერავინ უარყოფს. ფლობს თუ არა ვინმე ჭეშმარიტება-რეალობას, დამოკიდებული არ არის იმაზე, თუ რამდენად სასიამოვნოდ საუბრობს, არამედ იმაზე, შეუძლია თუ არა ჭეშმარიტების პრაქტიკაში განხორციელება და პრინციპების მიხედვით მოქმედება. მაგალითად, იყიდე ახალი კომპიუტერი მოვალეობის შესასრულებლად და ვიღაცას სურს მისი თხოვება იმ მოტივით, რომ ეს ეკლესიის საქმისთვისაა. უარს ეუბნები თხოვებაზე და ისინი ამბობენ: „არ გაქვს სიყვარული, არ გიყვარს ღმერთი, არ ხარ თავდადებული. ამ მცირე მსხვერპლის გაღებაც კი არ შეგიძლია.“ არის ეს სიტყვები სწორი? შეესაბამება ისინი ჭეშმარიტებას? (არა.) უნდა უპასუხო: „კომპიუტერი ჩემი მოვალეობის შესასრულებლადაა. ამჟამად მოვალეობას ვასრულებ, ამიტომ კომპიუტერის გარეშე ყოფნა არ შემიძლია. ჩემი კომპიუტერი რომ ითხოვო, განა ეს გავლენას არ მოახდენს ჩემ მიერ მოვალეობის შესრულებაზე? შეესაბამება ეს ჭეშმარიტებას? კონკრეტულად რისთვის გჭირდება კომპიუტერი? ამბობ, რომ ეკლესიის საქმისთვისაა; თუ ასეა, მაშინ უნდა იპოვო ვინმე, ვინც ამას დაადასტურებს. გარდა ამისა, ეკლესიის საქმისთვისაც რომ იყოს, ჩემგან არ უნდა თხოულობდე. მე რითი უნდა შევასრულო მოვალეობა, თუ ჩემს კომპიუტერს წაიღებ? ეს შენი მხრიდან უკიდურესი ეგოიზმია! ნუ იყენებ ეკლესიის საქმის საჭიროებებს საბაბად უპირატესობის გამოსაყენებლად, ამას არ წამოვეგები. ნუ გგონია, რომ ვიღაც დაბნეული ადამიანი ვარ, რომელსაც გარჩევის უნარი არ აქვს; უპირატესობის გამოყენებას ცდილობ, მაგრამ ეს არ გამოგივა!“ აუცილებელია ასეთ ადამიანებთან ამგვარად საუბარი, რათა თავიდან ავიცილოთ სატანის მახეში გაბმა. ადვილი მოსაგვარებელია ეს საკითხი? როგორც კი გაიგებ ჭეშმარიტებას და პრინციპების მიხედვით იმოქმედებ, აღარ შეგეშინდება იმის, თუ რას იტყვის ვინმე. ყურადღებას ნუ მიაქცევ მათ მიერ შენთვის მოწებებულ ცრუ იარლიყებს; ის მცირეოდენი მოძღვრება, რომელსაც ისინი აფრქვევენ, საერთოდ ვერავის დაარწმუნებს. ამრიგად, მარტივად იქნა თანაზიარებული მათი ადამიანურობის გამოვლინებები, ვისაც უპირატესობის გამოყენება უყვარს, და მათთან გამკლავების პრინციპები.

რაც შეეხება ეკლესიაში მათ, ვისაც უპირატესობის გამოყენება უყვარს, ერთი მხრივ, ხალხმა ისინი უფრო ზუსტად და პრაქტიკულად უნდა ამოიცნოს, და მეორე მხრივ, ხალხს უნდა ესმოდეს ჭეშმარიტება; მათ გულებში ნათელი უნდა იყოს, თუ რა პოზიცია უნდა დაიკავონ ღმერთადმი რწმენის მიმართ, რა საქმე უნდა აკეთონ, რა პრინციპები უნდა დაიცვან და როგორი დამოკიდებულება უნდა ჰქონდეთ ადამიანების, მოვლენებისა და საგნების მიმართ. ნუ გაჰყვები ბრბოს, ნუ შეგეშინდება ადამიანების წყენინების, და განსაკუთრებით ნუ დათმობ იმ პრინციპებსა და პოზიციას, რომლებიც უნდა გქონდეს, მხოლოდ იმისთვის, რომ გარკვეულ ადამიანებს ასიამოვნო; საბოლოოდ შეიძლება ადამიანები ასიამოვნო, მაგრამ ღმერთის გული ატკინო და მისი ზიზღი დაიმსახურო. თუ ეს ისეთი ქმედებაა, რომელიც შეესაბამება პრინციპებს, მაშინ თუნდაც ამის გაკეთებამ ადამიანებს აწყენინოს ან ზურგს უკან შენი გაკიცხვა გამოიწვიოს, ამას დიდი მნიშვნელობა არ აქვს; თუმცა, თუ ეს ისეთი ქმედებაა, რომელიც არ შეესაბამება პრინციპებს, მაშინ თუნდაც ამის გაკეთებით ყველას მოწონება და მხარდაჭერა მოიპოვო და ყველასთან კარგად იყო — მაგრამ მთავარი ისაა, რომ ღვთის წინაშე პასუხს ვერ აგებ — იზარალებ. თუ უმრავლესობასთან ინარჩუნებ ურთიერთობებს, ახარებ და აკმაყოფილებ მათ და მათ ქებას იმსახურებ, მაგრამ შეურაცხყოფ ღმერთს, შემოქმედს, მაშინ უდიდესი სულელი ხარ. ამიტომ, რასაც უნდა აკეთებდე, ნათლად უნდა გესმოდეს, შეესაბამება თუ არა ეს პრინციპებს, ახარებს თუ არა ღმერთს, როგორია ღვთის დამოკიდებულება მის მიმართ, რა პოზიცია უნდა დაიკავოს ხალხმა, რა პრინციპები უნდა დაიცვას, როგორ დაგარიგა ღმერთმა და როგორ უნდა გააკეთო ეს — პირველ რიგში, ეს უნდა გქონდეს ნათლად გააზრებული. სხვებთან შენი ურთიერთობები და სხვებთან მატერიალური გაცვლა-გამოცვლა და გარიგებები — არის თუ არა ეს აგებული პრინციპებთან შესაბამისობის საფუძველზე? არის თუ არა ისინი აგებული ღვთის გახარების საფუძველზე? თუ არა, მაშინ ყველაფერი, რასაც აკეთებ, რაც უნდა კარგად ინარჩუნებდე მას, რაოდენ სრულყოფილადაც უნდა აკეთებდე, ან რამდენი ქებაც უნდა მიიღო სხვებისგან, ღმერთი არასოდეს გაიხსენებს ასეთ ქმედებებს. შესაბამისად, ნებისმიერ ადამიანთან ურთიერთობისა და კონტაქტის პრინციპები არ უნდა ეხებოდეს იმას, სარგებლობენ თუ არა ისინი შენით, ან სარგებლობ თუ არა შენ მათით — ისინი არ უნდა იყოს აგებული ამ საფუძველზე. პირიქით, ეს პრინციპები უნდა ეხებოდეს იმას, შეესაბამება თუ არა თქვენი ქმედებები ჭეშმარიტება-პრინციპებს. მხოლოდ მაშინ შეიძლება ეს ჭეშმარიტად ჩაითვალოს „ღვთისადმი ჩვენი რწმენის გათვალისწინებით“; მხოლოდ მაშინ შეგიძლიათ თქვათ: „ჩვენ ყველანი მორწმუნეები ვართ, ყველანი ძმები და დები ვართ“; მხოლოდ მაშინ შეგიძლიათ მიიღოთ ეს წინაპირობად. სიცოცხლეში შესვლასთან, მოვალეობასა და ეკლესიის საქმესთან დაკავშირებული საკითხების გარდა, ნებისმიერი სხვა ურთიერთობა არ უნდა ეფუძნებოდეს „ძმობისა და დობის“ წინაპირობას. თუ ეს არ ეხება მოვალეობას, სიცოცხლეში შესვლას ან ადამიანებს შორის ნორმალურ ურთიერთობებს, მაგრამ ვინმე მუდმივად იყენებს „და-ძმობის“ საფარველს გარკვეული მიზნის მისაღწევ საბაბად, ისინი უდავოდ ცდილობენ გამოიყენონ ასეთი განცხადებები, მეთოდები და ხელსაყრელი პირობები საბაბად, რათა გამოიყენონ უპირატესობა და პირადი სარგებლისთვის გეგმები დააწყონ. ღვთის რჩეული ხალხი ფხიზლად უნდა იყოს ამის მიმართ და ასეთ საკითხებს სიბრძნით უნდა მიუდგეს, რათა არ მოტყუვდეს. ეს იმიტომ ხდება, რომ ეკლესიაში ადამიანთა უმეტესობას არ ესმის ჭეშმარიტება, ზოგიერთი კი ურწმუნოცაა, მოქმედებს უპრინციპოდ და დაუფიქრებელ ბოროტმოქმედებებს სჩადის. მათ მიერ „ძმობისა და დობის “ საფარქვეშ საქმეების კეთება არის ის, რაც ყველაზე ადვილად ახდენს გავლენას და არევ-დარევა შეაქვს ეკლესიის საქმეში. რა არის დღეს ამ ყველაფრის თქმის მიზანი? ის, რომ ნათელი გახდეს: სხვებთან კომუნიკაციის თუ ურთიერთობის დროს, საფუძველი ჭეშმარიტება-პრინციპებზე უნდა იყოს აგებული. ეს თავიდან აგვაცილებს ადამიანებს შორის შეუფერებელ გარიგებებს; რა თქმა უნდა, ეს ასევე ხელს უშლის მათ, ვისაც უპირატესობის გამოყენება უყვარს, იპოვონ ხარვეზები გამოსაყენებლად, და ამავდროულად იცავს მათ, ვინც ზედმეტად ზრუნავს საკუთარ თავმოყვარეობაზე ან სუსტი ადამიანურობა აქვს, რათა მუდმივად არ გამოიყენონ მათი უპირატესობა, მუდმივად არ მოატყუონ და მუდმივად არ იზარალონ. ზოგიერთი ადამიანი — მიუხედავად საკუთარი ოჯახის აშკარად რთული მდგომარეობისა — საბოლოოდ საკუთარი ზიანის ხარჯზე „თავს ისე აჩვენებს, თითქოს არ უჭირს“, ასესხებს თავის მძიმედ გამომუშავებულ ფულს, რადგან ვიღაც, ვისაც უპირატესობის გამოყენება უყვარს, სესხებას სთხოვს და აცხადებს, რომ ისინი იმიტომ აირჩია, რომ მათზე მაღალი წარმოდგენისაა. რა ხდება ფულის გასესხების შემდეგ? მსესხებელი უჩინარდება. შემდეგ, გამსესხებელი წუწუნებს ღმერთზე, რომ არ დაიცვა იგი. არის ეს გონიერება? გეგონა, რომ ღვთისადმი რწმენა ნიშნავს, რომ არ უნდა იფიქრო რამის კეთებისას და ღმერთი ყველაფერზე იზრუნებს? განა ეს უსარგებლო ადამიანად არ გაქცევს? ღმერთი მოითხოვს ადამიანებისგან, იყვნენ პატიოსნები, ბრძენნი და იმოქმედონ ჭეშმარიტება-პრინციპების მიხედვით. არ შეგიძლია ამის გაგება? თუ არ მოქმედებ ამ ჭეშმარიტება-პრინციპების მიხედვით, მაშინ იმსახურებ, რომ მუდმივად იზარალო და მოტყუვდე. საბოლოოდ, როდესაც შენს ცხოვრებაში გამოსავალი აღარ იქნება, ვის შეგიძლია, დააბრალო? ეს შენით დაიტეხე თავს. შენი ქმედებები სიყვარულით არ ყოფილა განპირობებული; ისინი სულელური იყო! ფული თაღლითს ასესხე მისთვის საამებლად, მაგრამ როდესაც ფული დაგჭირდება, შეძლებ ღვთის სახლისთვის მათ თხოვნას? უნდა აიღოს თუ არა ღვთის სახლმა ეს პასუხისმგებლობა შენს ნაცვლად? როდესაც მოელი, რომ ღვთის სახლი დაფარავს ამ ხარჯს, განა ღვთის წინაშე ვალში არ რჩები? ცხოვრებაში გამოსავლის გარეშე როგორ შეგიძლია შენი მოვალეობის შესრულება? ღმერთს რომ ევედრო, ღმერთმა შეიძლება არ დაგაკმაყოფილოს; ეს იქნება იმის მკა, რაც დათესე, და სავსებით დამსახურებულად. ვინ გითხრა, რომ ასეთი სულელი ყოფილიყავი! ღმერთმა გითხრა, რომ ნდობოდი იმ ადამიანს? მან გითხრა, რომ ფული გესესხებინა მისთვის? არა; ეს შენი პირადი ქმედება იყო და არ წარმოადგენდა ღვთის განზრახვას. თუ შენი პირადი ქმედებები მცდარია, და უარყოფით შედეგებამდე მივყავართ, პასუხისმგებლობა მხოლოდ შენ უნდა იკისრო. რატომ უნდა დააკისრო პასუხისმგებლობა ღვთის სახლს, ან რატომ უნდა აგოს ღმერთმა პასუხი შენ მაგივრად? რატომ წუწუნებ ღმერთზე, რომ არ დაგიცვა? ზრდასრული ხარ; რატომ გაკლია ის განსჯის უნარი, რასაც ზრდასრულისგან ელიან? საზოგადოებაში ნებისმიერს ასესხებდი ფულს, ვინც გთხოვდა? ამაზე ხომ უნდა დაფიქრებულიყავი, არა? რატომ ასესხებდი ფულს ვინმეს მხოლოდ იმიტომ, რომ თავის თხოვნაში „ძმებისა და დების“ წოდება ახსენა? განა ეს არ აჩვენებს, რომ უგუნური ხარ? შენ მხოლოდ უგუნური კი არა, სულელიც ხარ; უკიდურესად სულელი! გგონია, რომ ყველა ძმასა და დას გულწრფელად სწამს ღმერთი და ყველას ესმის ჭეშმარიტება? მათი მესამედი მაინც არ არის ჭეშმარიტების მოყვარული და ურწმუნოა. არ შეგიძლია ამის გარჩევა? გგონია, რომ ყველა და-ძმა ღვთის ხსნის ობიექტია, ჭეშმარიტად ღვთის მიერ რჩეული? არ იცი, რომ „მრავალნი არიან მოწოდებულნი, ხოლო მცირედნი რჩეულნი“? ვის წარმოადგენენ ძმები და დები? ისინი წარმოადგენენ გახრწნილ კაცობრიობას! თუ ენდობი მათ, განა სულელი არ ხარ? მიუხედავად იმისა, თუ რა უარყოფითი შედეგები მოჰყვება შენს პირად ქმედებებს, ნუ მიმართავ ღვთის სახლს ან ძმებსა და დებს; ვერავინ დაგფარავს და არც არავის აქვს ვალდებულება, შენ მაგივრად იკისროს პასუხისმგებლობა.შენი გაფუჭებული საქმე შენვე უნდა გამოასწორო; პასუხისმგებლობა შენზეა. ასევე, ნუ შემოიტან ამ საკითხებს ეკლესიის ცხოვრებაში თანაზიარებისა და განხილვისთვის; არავის სურს ამის მოსმენა და სხვები არ არიან ვალდებულნი, გაუმკლავდნენ შენს არეულ საქმეებს. თუ ვინმეს ნამდვილად სურს დაგეხმაროს, თქვენ ორს შეგიძლიათ ეს პირადად მოაგვაროთ. გასაგებია?

ამ საკითხებზე თანაზიარება ემსახურება ადამიანებისთვის შეხსენებას, აფართოებს მათ ცოდნას და განგაშის ზარს რეკს მათთვის, ნათელს ხდის, რომ ღმერთის მორწმუნეთა შორის ყველანაირი ადამიანია. არის ერთი მნიშვნელოვანი პუნქტი, რომელიც უნდა გახსოვდეთ და რომელიც ადრეც რამდენჯერმე ვახსენე: ღმერთის მორწმუნენი არჩეულნი არიან გახრწნილი კაცობრიობიდან. რაზე მიანიშნებს ეს? ეს მიანიშნებს იმაზე, რომ თითოეული ადამიანი გახრწნილია სატანის მიერ, ყველას აქვს გახრწნილი ხასიათი და შეუძლია სხვადასხვა ხარისხის ბოროტების ჩადენა, და, შესაბამის გარემოებაში, შეუძლია ისეთი რამეების კეთება, რაც ღმერთს ეწინააღმდეგება. ფაქტებისა და სიცრუის დამახინჯება და უპირატესობის გამოყენების სიყვარული, რაზეც ახლახან გვქონდა თანაზიარება, მორწმუნეების მიერ ხდება; არამორწმუნეები ჩვენ არ გვეხება, ამიტომ მათ აქ არ ვახსენებთ. ადამიანურობის ეს გამოვლინებები, რომლებზეც თანაზიარება გვქონდა, სწორედ ღმერთის მორწმუნეთა გამოვლინებებია. ამიტომ, ნუ მიიჩნევთ „ძმებისა და დების“ წოდებას რაღაც დიად, კეთილშობილურ ან წმინდა და ხელშეუხებელ რამედ. თუ ასე იქცევი, ეს შენი მხრიდან სისულელეა. ღმერთს არასოდეს უთქვამს: „ძმები და დები ძვირფასნი არიან. როგორც კი ისინი ძმები და დები ხდებიან, ისინი განიწმინდებიან, ხდებიან ღვთის უახლოესი მეგობრები, სრულიად სანდონი; შეგიძლია, სრულიად ენდო მათ და რასაც იტყვიან ან გააკეთებენ, ჭეშმარიტებაა.“ ეს არასოდეს მომხდარა; ეს შენი წარმოდგენები და ფანტაზიებია. თუ აქამდე მაინც ვერ ხედავ „ძმებისა და და დების “ წოდების მიღმა არსებულ რეალურ შინაარსს, მაშინ ნამდვილად სულელი ხარ; მთელი ამ წლების განმავლობაში ქადაგებებს ამაოდ უსმენდი. ჯერ ისიც კი არ გაგირკვევია, როგორი ადამიანი ხარ, მაგრამ ასე ენდობი სხვებს, მიიჩნევ მათ — ძმებსა და დებს — ასეთ წმინდად და დიადად, და გაუჩერებლად ლაყბობ იმაზე, თუ როგორ „არ მოსწონთ ეს ძმებსა და დებს“, „ძმები და დები ბრაზობენ“, „ძმები და დები იტანჯებიან“, „ძმები და დები ასე და ისე“, და ასეთი სიყვარულით საუბრობ ძმებსა და დებზე. სადმე გინახავს ღვთის სიტყვებში, რომ ძმები და დები ასეთი კეთილშობილნი, წმინდა და ასეთი სანდონი არიან? არცერთი წინადადება, არა? მაშინ რატომ უყურებ მათ ასე? ეს სრულ სულელად გაქცევს. ამიტომ, მიუხედავად იმისა, თუ რამდენ ზიანს ან დანაკარგს განიცდი ძმებისაგან და დებისგან, ეს მთლიანად შენი ბრალია. საბოლოოდ მიიჩნიე განცდილი დანაკარგები და ზიანი სწავლის საფასურად. ეს არის გაკვეთილი, რომელიც უნდა ისწავლო. ყოველთვის უნდა გახსოვდეთ: ძმები და დები არ წარმოადგენენ ჭეშმარიტებას, მით უმეტეს, არ წარმოადგენენ ღმერთს; ისინი არ უტოლდებიან ღვთის უახლოეს მეგობრებს, ღვთის მოწმეებს ან ღვთის საყვარელ შვილებს. ვინ არიან ძმები და დები? ისინი გახრწნილი ადამიანები არიან, ზუსტად შენნაირები; მათ აქვთ წარმოდგენები ღმერთზე, არ უყვართ ჭეშმარიტება, ზიზღით არიან განწყობილნი ჭეშმარიტების მიმართ, აქვთ ამპარტავანი ხასიათი, აქვთ სასტიკი და ბოროტი ხასიათი, შეუძლიათ ყოველმხრივ ღვთის მტრებად იქცნენ, თავიანთ მოვალეობებს ზედაპირულად ასრულებენ და ღვთისადმი რწმენის საფარქვეშ სხვა ძმებისა და დების ხარჯზე უპირატესობასაც კი იყენებენ. რა არის ამ ყველაფრის თქმის მიზანი? ეს არ ემსახურება შენსა და ძმებსა და დებს შორის განხეთქილების ჩამოგდებას, არამედ იმას, რომ დაგეხმაროს ყველას ნამდვილი სახის ნათლად დანახვაში, „ძმებისა და დების “ წოდებისადმი სწორად მოპყრობაში, შენ გარშემო მყოფი ადამიანებისადმი სწორად მოპყრობაში და ყველასთან შესაბამისი ადამიანური ურთიერთობების დამყარებაში. ნუ შეეცდები სხვებთან კარგი ურთიერთობების დამყარებას ან შენარჩუნებას პირადი სამსახურის გაწევით, აღებ-მიცემობით, პირფერობით, მაამებლობით, დათმობებზე წასვლით ან სხვა მსგავსი საშუალებებით, იმ მიზნით, რომ ძმებსა და დებს შორის ინტეგრირდე. ეს არ არის აუცილებელი და ყველაფერი, რასაც ამ მხრივ აკეთებ, საძულველი და ამაზრზენია ღვთისთვის. მაშ, რა არის ცხოვრების საუკეთესო გზა, საუკეთესო დამოკიდებულება და ცხოვრების პრინციპი ადამიანებს შორის? ეს არის ღვთის სიტყვა. რას ამბობს ღვთის სიტყვები? ისინი ამბობენ, რომ უნდა დამყარდეს შესაბამისი და ნორმალური ადამიანური ურთიერთობები. როგორ მყარდება ეს ურთიერთობები? იურთიერთე, ისაუბრე და დაუკავშირდი სხვებს ღვთის სიტყვების საფუძველზე. მაგალითად, თუ ვინმე საცხოვრებელს იცვლის და გეკითხება, გაქვს თუ არა დრო დასახმარებლად, თუ სურვილი გაქვს, შეგიძლია წახვიდე; თუ არ გსურს, რადგან გეშინია, რომ ეს გავლენას მოახდენს შენს მოვალეობაზე, შეგიძლია უარი თქვა. ეს შენი უფლებაა და, რა თქმა უნდა, ის პრინციპიც, რომელსაც უნდა მიჰყვე. არ გჭირდება დათმობებზე წასვლა, მათი წყენინების ან ძმებსა და დებს შორის ჰარმონიის დარღვევის შიშით უხალისოდ და წინააღმდეგობრივად დათანხმება, და შემდეგ გულში უკმაყოფილების განცდა, რაც საბოლოოდ შენი მოვალეობების შესრულებაზე უარყოფითად აისახება. კარგად იცი, რომ ასე მოქცევა ეწინააღმდეგება პრინციპებს, მაგრამ მაინც აძლევ სხვებს უფლებას, გამოგძალონ და მონასავით გიბრძანონ, რათა დააკმაყოფილო ისინი და შეინარჩუნო კარგი ურთიერთობები. შენ მიერ სხვა ადამიანების დაკმაყოფილება არ არის კეთილი საქმე, და ღმერთი არ გაიხსენებს მას. რასაც აკეთებ, მხოლოდ ადამიანური ურთიერთობების შენარჩუნებას ემსახურება; არ მოქმედებ ეკლესიის საქმის საკეთებლად ან შენი მოვალეობის შესასრულებლად, მით უმეტეს, ეს არ არის შენი პასუხისმგებლობა ან ვალდებულება. ღმერთი არასდროს გაიხსენებს ასეთ ქმედებებს, და რომც გააკეთო ისინი, ამაოდ ირჯები. ამიტომ, როდესაც ასეთ საკითხებს აწყდები, განა სერიოზულად და გულდასმით არ უნდა დაფიქრდე იმაზე, თუ რა აირჩიო? ზოგიერთ ადამიანს დახმარებას სთხოვენ, მაგრამ სინამდვილეში თავიანთი მოვალეობების გამო ძალიან დაკავებულნი არიან და ძლივს გამონახეს დრო შეკრებაზე დასასწრებად ან სულიერი პრაქტიკის შესასრულებლად. მათ აშკარად არ სურთ წასვლა და, პრინციპების თანახმად, არც უნდა წავიდნენ. მაგრამ, რადგან ზედმეტად ზრუნავენ საკუთარ თავმოყვარეობაზე, უარის თქმას ვერ ბედავენ. საბოლოოდ, რა ხდება? ისინი აძლევენ ამ მდაბიო, უპირატესობის მაძიებელ ადამიანებს საკუთარი თავის ექსპლუატაციის უფლებას და ფლანგავენ დროს, რომელიც მათ სიცოცხლეში შესვლას უნდა დათმობოდა. განა ეს დანაკარგი არ არის? ეს სავსებით დამსახურებულია! ასეთი დანაკარგის განცდა საერთოდ არ იმსახურებს სხვების მხრიდან თანაგრძნობას ან სიბრალულს. რატომ ვამბობთ, რომ ეს დამსახურებული დანაკარგია? ვინ გაიძულა ღვთის სიტყვების უგულებელყოფა? ვინ გაიძულა, რომ ადამიანების წყენინების შეგშინებოდა? თუ ღვთის სიტყვების მოსმენას ადამიანების არწყენინება გირჩევნია, მაშინ სამართლიანად იმსახურებ ამ დანაკარგს! ზოგიერთი ამბობს: „ადამიანები ვაკუუმში არ ცხოვრობენ; ადამიანებს შორის ურთიერთობები უნდა არსებობდეს.“ მთავარია, როგორ ურთიერთობ. რომელი უფრო შეესაბამება ჭეშმარიტება-პრინციპებს, ღვთის განზრახვებს და რომელი უფრო მეტად ეხმარება შენს სიცოცხლეში შესვლას: პრინციპებზე დაფუძნებული ურთიერთობები, თუ ურთიერთობები პრინციპების გარეშე, როდესაც ხარ ადამიანთა მაამებელი, რომელიც ცდილობს ყველაფერი მიჩქმალოს? იცი, რომელი უნდა აირჩიო, არა? თუ იცი, როგორ უნდა აირჩიო, მაგრამ მაინც ეფლობი ჭაობში, საბოლოო შედეგი მხოლოდ შენი ასატანი იქნება. განა ეს აშკარა არ არის? (დიახ.)

ბოროტი ადამიანების ადამიანურობის კიდევ უფრო მეტი გამოვლინება არსებობს, და დღევანდელი თანაზიარება შეზღუდული იყო, ფოკუსირდებოდა რა მხოლოდ ფაქტებისა და სიცრუის დამახინჯების სიყვარულსა და სხვების ხარჯზე უპირატესობის გამოყენების სიყვარულზე. მხოლოდ ამ ორი ასპექტის მოსმენის შემდეგ ეუფლება ადამიანთა უმეტესობას გარკვეული გრძნობა და ამოცნობის უნარი და ამბობენ: „თურმე ასეთი ყოფილა ცუდი ადამიანურობა!“ მაგრამ ასეთი ადამიანები ნამდვილად არსებობენ ეკლესიაში, მაშ, რა უნდა გაკეთდეს? მათი არსებობა არ არის დიდი პრობლემა, რადგან ეკლესიას აქვს პრინციპები და წესები; მას შეუძლია მიიღოს შესაბამისი ზომები ასეთ ადამიანებთან გასამკლავებლად. ამ საკითხებზე დღევანდელი თანაზიარების მიზანია, შესაძლებლობა მისცეს ადამიანთა უმეტესობას, ჰქონდეთ ამ ორი ტიპის ბოროტმოქმედის ნათელი გაგება და ამოცნობის უნარი, და შემდეგ ერთად იმოქმედონ მათ ჩამოსაცილებლად.
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წინამძღოლთა და მუშაკთა პასუხისმგებლობები (25)

პუნქტი მეთოთხმეტე: ყოველგვარი ბოროტი ადამიანისა და ანტიქრისტეს დაუყოვნებლივი ამოცნობა, შემდეგ კი მათი ჩამოშორება ან განდევნა (ნაწილი მეოთხე)

სხვადასხვა ტიპის ბოროტი ადამიანების გარჩევის სტანდარტები და საფუძვლები

დღეს ვაგრძელებთ თანაზიარებას წინამძღოლებისა და მუშაკების მეთოთხმეტე პასუხისმგებლობაზე: „ყოველგვარი ბოროტი ადამიანისა და ანტიქრისტეს დაუყოვნებლივი ამოცნობა, შემდეგ კი მათი მოცილება ან განდევნა.“ ბოლო რამდენიმე შეხვედრისას ჩვენ გვქონდა თანაზიარება იმ ასპექტებზე, რომლებიც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა ამოიცნონ, ასევე იმ მთავარ ჭეშმარიტებებზე, რომლებიც მათ ამ საქმის კეთებისას უნდა გააცნობიერონ; ანუ, გვქონდა თანაზიარება იმის შესახებ, თუ როგორ ამოვიცნოთ ყოველგვარი ბოროტი ადამიანი. როგორ განისაზღვრება ყოველგვარი ბოროტი ადამიანი? ესენი ის ადამიანები არიან, რომლებიც ღვთის რწმენის საბაბით იპარებიან ღვთის სახლში, და მაინც არ იღებენ ჭეშმარიტებას და თან ეკლესიის საქმეშიც არევ-დარევას იწვევენ; ყველა ასეთი პირი ბოროტ ადამიანთა კატეგორიაში თავსდება. სწორედ ეს ადამიანები უნდა მოიცილოს ან განდევნოს ეკლესიამ; ანუ ისინი, ვისი ყოფნაც ეკლესიაში დაუშვებელია. ჩვენ სამი ძირითადი კრიტერიუმით განვასხვავებთ და განვიხილავთ ყოველგვარ ბოროტ ადამიანს. რა არის ეს სამი კრიტერიუმი? პირველი არის ღვთისადმი რწმენის მიზანი. მეორე არის ადამიანობა — ადამიანობის გაანალიზება იმისთვის, რათა ამოვიცნოთ და ნათლად დავინახოთ, მიეკუთვნებიან თუ არა ისინი იმათ რიგებს, ვინც ეკლესიამ უნდა მოიცილოს. რა არის მესამე კრიტერიუმი? (თავიანთი მოვალეობებისადმი დამოკიდებულება.) მოვალეობებისადმი დამოკიდებულება მესამე კრიტერიუმია. პირველ კრიტერიუმზე თანაზიარება ადრე გვქონდა. რაც შეეხება მეორე კრიტერიუმს — ადამიანობას — განხილული იყო ორი პუნქტი. რა იყო პირველი? (ფაქტების დამახინჯებისა და სიცრუის სიყვარული.) და მეორე? (უპირატესობის გამოყენების სიყვარული.) ამ ორი პუნქტიდან გამომდინარე, შეიძლება იფიქროთ, რომ მხოლოდ ეს ნიშნები არ კმარა ვინმეს ბოროტ ადამიანად შესარაცხად, მაგრამ იმ დეტალური გამოვლინებების საფუძველზე, რომლებიც ადრე განვიხილეთ, ამგვარ ხალხს წლების განმავლობაში სწამს ღმერთი ისე, რომ გულწრფელი სინანული არასდროს განუცდიათ. მათმა სხვადასხვაგვარმა გამოვლინებამ უკვე გამოიწვია არეულობა და განადგურება ეკლესიის ცხოვრებაში, ღვთის რჩეული ხალხის სიცოცხლეში შესვლასა და მათ შორის ურთიერთობებში. მათი გამოვლინებებისა და ბუნება-არსების გათვალისწინებით, ეს ორი ტიპის ადამიანი ბოროტთა კატეგორიას უნდა მიეკუთვნოს. ეკლესიის წინამძღოლებმა და ღვთის რჩეულმა ხალხმა უნდა ამოიცნონ ისინი, დაახასიათონ შესაბამისად და დროულად იქნან მოცილებული. არის ეს მართებული? (დიახ.) ეს სრულიად მართებულია. ეკლესიაში ამ ორი ტიპის ადამიანის ქცევას ძალიან ნეგატიური გავლენა აქვს; მათ ჭეშმარიტება სრულიად არ აინტერესებთ და საერთოდ არ ემორჩილებიან ღვთის საქმეს. ძმებსა და დებს შორის მათი ცხოვრების წესი არაფრით განსხვავდება არამორწმუნეთა ყოფისგან; ისინი ხშირად ცრუობენ და სხვებს ატყუებენ, საკუთარ მოვალეობებს ზედაპირულად და პასუხისმგებლობის უმცირესი გრძნობის გარეშე ასრულებენ და, არაერთი შეგონების მიუხედავად, მაინც არ იცვლებიან. ისინი არა მხოლოდ საეკლესიო ცხოვრებაზე ახდენენ გავლენას, არამედ სერიოზულად აფერხებენ ეკლესიის საქმესაც. ეჭვგარეშეა, რომ ისინი იმ ადამიანთა რიგებს მიეკუთვნებიან, რომლებიც ეკლესიამ უნდა მოიცილოს ან განდევნოს, და სრულიად მართებულია მათი ბოროტ ადამიანებად დახასიათება და ამგვარ ადამიანთა რიგებში ჩაყენება — ამის გაკეთება სულაც არ არის გადაჭარბებული. რაც შეეხება პირველ ტიპს, მათ, ვისაც ფაქტების დამახინჯებისა და სიცრუის სიყვარული ახასიათებთ, მათი პრობლემა არ არის ისეთი მარტივი, როგორიცაა შეუფერებელი რაღაცეების თქმა ან სხვებთან კომუნიკაციის ბარიერი და ა. შ.; არამედ, პრობლემა მათ ხასიათშია. უფრო სიღრმისეულად თუ შევხედავთ, მათი ხასიათის პრობლემა მათი ბუნება-არსების პრობლემაა. შედარებით ზედაპირულ დონეზე კი, ეს მათი ადამიანობის პრობლემაა; სხვაგვარად რომ ვთქვათ, მათი ადამიანობა უკიდურესად ბოროტი და საზიზღარია, რაც სხვებთან ნორმალურ ურთიერთობას მათთვის შეუძლებელს ხდის. მათ არა მხოლოდ აკლიათ ისეთი პოზიტიური გამოვლინებები, როგორიცაა სხვების მხარდაჭერა, დახმარება ან სიყვარული, არამედ მათი ქმედებები და ქცევები მხოლოდ შეფერხებას, განადგურებასა და ნგრევას ემსახურება. თუ ზოგიერთი ადამიანისთვის ჩვეულია ფაქტების დამახინჯება და სიცრუე, რასაც ისინი მუდმივად მიმართავენ, გინდ ღიად და გინდ მალულად, და ამით დიდ ზიანს აყენებენ საეკლესიო საქმესა თუ ძმებსა და დებს, მაშინ ისინი მათ რიგებს მიეკუთვნებიან, ვინც ეკლესიამ უნდა მოიცილოს. მეორე კატეგორიას მიეკუთვნებიან ისინი, ვისაც უპირატესობის გამოყენება უყვართ. ისინი ნებისმიერ ვითარებაში მუდამ უპირატესობის მოპოვებას ესწრაფვიან და მხოლოდ საკუთარ ინტერესებზე უჭირავთ თვალი. ისინი ყურადღებას არ ამახვილებენ ჭეშმარიტება-რეალობაში შესვლაზე, არც საკუთარი მოვალეობების კარგად შესრულებასა თუ პასუხისმგებლობების აღსრულებაზე. მეტიც, ისინი არ არიან ფოკუსირებულნი ძმებთან და დებთან ნორმალურ ურთიერთობაზე, სხვების ძლიერების გაზიარებაზე საკუთარი ნაკლის გამოსასწორებლად, ჯანსაღი კავშირების დამყარებასა თუ ნორმალური საეკლესიო ცხოვრებით ცხოვრებას. მათ ამ საკითხებიდან არაფერი აინტერესებთ — ისინი ეკლესიასა და ძმებთან და დებთან მხოლოდ უპირატესობის მოსაპოვებლად მიდიან. ვიდრე ისინი ეკლესიაში იმყოფებიან და ძმებსა და დებს მათთან შეხება აქვთ, ძმები და დები შინაგანად ყოველთვის იგრძნობენ დისკომფორტს. მათი ქმედებებისა და საქციელის მიმართ ძმები და დები არა მხოლოდ ზიზღს იგრძნობენ, არამედ, ძირითადად, ისინი ხშირად გრძნობენ, რომ მათ ხელს უშლიან და შინაგანად საგრძნობლად ზღუდავენ. რას გულისხმობს სიტყვა „საგრძნობლად?“ ეს ნიშნავს, რომ რეალურ სიტუაციებში, როდესაც ურწმუნოებისა თუ ბოროტი ადამიანების მხრიდან შევიწროებას აწყდებიან, ზოგიერთი ინდივიდი საკუთარი გრძნობებით არის შებოჭილი და ვერ ახერხებს თავის დაღწევას, სხვები კი, მიუხედავად იმისა, რომ ეს არ მოსწონთ, ხმის ამოღებას ვერ ბედავენ, თუმცა შინაგანად მუდამ შეზღუდულად გრძნობენ თავს და სიმშვიდე აკლიათ. განა ეს არ არის სერიოზული დაბრკოლება ძმებისა და დებისთვის? (დიახ.) ამიტომ, ღვთის რჩეულმა ხალხმა უნდა ამოიცნოს ამ ორი ტიპის ინდივიდი; ყველა, ვინც ბოროტი ადამიანების კატეგორიაში ხვდება, იმ პირთა რიგს მიეკუთვნება, რომლებიც ეკლესიამ უნდა მოიცილოს. ასეთ პირებთან მოპყრობის კონკრეტულ პრინციპებზე წინა შეკრებაზე უკვე გვქონდა თანაზიარება, ასე რომ, ახლა მათზე დეტალურად აღარ ვისაუბრებთ. მოკლედ რომ ვთქვათ, ადამიანთა ის ორი ტიპი, რომლებზეც ზემოთ გვქონდა თანაზიარება, ხელს უშლიდა არა მხოლოდ ძმებისა და დების საეკლესიო ცხოვრებას, არამედ მათი მოვალეობების ჯეროვან შესრულებასაც. ზოგიერთი მათგანის ქმედებებმა, შესაძლოა, დააბრკოლოს კიდეც ახალბედა მორწმუნეები, რომელთაც ჯერ კიდევ არ გააჩნიათ მყარი საფუძველი. ამიტომ, მათი მოქმედების ხერხებისა და მეთოდების, ასევე, მათი ადამიანობის სხვადასხვა გამოვლინებისა და ამ გამოვლინებებით გამოწვეული უარყოფითი შედეგების გათვალისწინებით, ეს ორი ტიპის ადამიანი იმ პირთა რიგებს მიეკუთვნება, რომლებიც უნდა ჩამოშორდნენ ეკლესიას, და მათი ბოროტ ადამიანთა რიგებში ჩაყენება სულაც არ არის გადაჭარბებული. თუმცა მათ საქციელში, ვისაც ფაქტების დამახინჯებისა და სიცრუის სიყვარული აქვთ ან უპირატესობის გამოყენების სიყვარული ამოძრავებთ, შეიძლება არ ჩანდეს ისეთი აშკარა სისასტიკე ან ბოროტება, როგორც ამას ადამიანები ჩვეულებრივ წარმოიდგენენ ხოლმე — და მიუხედავად იმისა, რომ მათ არ ახასიათებთ მსგავსი თვალშისაცემი გამოვლინებები — მათი ქმედებების მავნე შედეგებისა და ადამიანობის გამო, ეკლესიამ ისინი აუცილებლად უნდა მოიცილოს. ეს იყო ადამიანთა იმ ორი ტიპის გამოვლინებები და მათთან მოპყრობის პრინციპები, რომლებზეც წინა ჯერზე გვქონდა თანაზიარება.

II. პიროვნების ადამიანურობაზე დაფუძნებული

გ. გარყვნილება და თავშეუკავებლობა

დღეს ჩვენ განვაგრძობთ თანაზიარებას კიდევ რამდენიმე ტიპის ადამიანის გამოვლინებებზე მათი ადამიანობის კუთხით; დავიწყებთ ადამიანების მესამე ტიპით. რა არის ამ ხალხის ის ძირითადი მახასიათებელი? ეს არის უზნეობა და თავაშვებულობა. სიტყვასიტყვით თუ მივუდგებით, უზნეობისა და თავაშვებულობის გაგება საკმაოდ ადვილია; ეს ნიშნავს, რომ ამ ადამიანების ქცევა, მანერები და მეტყველება შეუფერებელია — ისინი არ არიან ღირსეული და წესიერი პიროვნებები. ეს არის ამ ტიპის ადამიანების გამოვლინებების საბაზისო გაგება. ეკლესიაში გარდაუვალია, რომ ღვთისადმი რწმენასთან დაკავშირებით ზოგიერთი ადამიანის შეხედულებები და მათი სწრაფვის გზები გადახრებს ან შეცდომებს არ შეიცავდეს. მათ მეტყველებასა და მანერებს აკლია ყოველგვარი ღვთისმოსაობა, მათი ცხოვრებისეული გამოვლინებები და ადამიანობის ხარისხი სრულიად არ შეესაბამება წმინდანთა წესრიგს და მათ სრულებით არ გააჩნიათ ღვთისმოშიში გული. საერთო ჯამში, მათი მეტყველება, ქცევა და მანერები შეიძლება აღიწეროს მხოლოდ როგორც უზნეო და თავაშვებული. რა თქმა უნდა, კონკრეტული გამოვლინებები მრავალრიცხოვანია, ყველასთვის თვალსაჩინოა და მათი ამოცნობა ადვილია. ეს პიროვნებები ჰგვანან ურწმუნოებსა და არამორწმუნეებს; კერძოდ, ისინი განსაკუთრებით უზნეო ქცევას ავლენენ. როდესაც საქმე შეკრებებს ეხება, მათი ჩაცმულობა და თავის მოვლა ძალიან დაუდევარია. ზოგიერთი არც კი ცდილობს თავის მოწესრიგებას სახლიდან გასვლამდე და შეკრებებზე დაუვარცხნელი თმითა და დაუბანელი სახით, მოუწესრიგებელი მოდის. ზოგი დაუდევრად არის ჩაცმული, შეკრებებზე გაცვეთილი ჩუსტებით ან პიჟამოებითაც კი ცხადდება. სხვები მოუწესრიგებლად ცხოვრობენ, ყურადღებას არ აქცევენ პირად ჰიგიენას და შეკრებებზე ჭუჭყიანი ტანსაცმლით მისვლასაც არ ერიდებიან. ეს ხალხი შეკრებებს უკიდურესი დაუდევრობით ეპყრობა, თითქოს მეზობელთან შეიარესო და ამ ყველაფერს სერიოზულად არ აღიქვამს. შეკრებების დროს მათი მეტყველება და მანერები ასევე თავაშვებულია. ისინი ყოველგვარი მორიდების გარეშე ხმამაღლა საუბრობენ, სიხარულის დროს კი ზედმეტად აღეგზნებიან ხოლმე, ხელებს ველურად იქნევენ და უკიდურეს თავაშვებულობას ავლენენ. იმის მიუხედავად, თუ რამდენი ადამიანი ესწრება შეკრებას, ისინი იცინიან, ხუმრობენ, გადაჭარბებულად ჟესტიკულირებენ, ფეხი ფეხზე გადადებული სხედან და ისე იქცევიან, თითქოს სხვებზე მაღლა დგანან; მეტისმეტად თავმომწონენი და ამპარტავნებიც არიან, საუბრისას თანამოსაუბრეს თვალს არასდროს უსწორებენ, და მზერა მუდამ სხვაგან გაურბით. განა ეს არ არის უზნეობა? (არის.) ეს განსაკუთრებით თავაშვებული საქციელია, და მასში თავშეკავების ნატამალიც არ ჩანს. რა თქმა უნდა, არამორწმუნეებმა ასეთი ადამიანების მეტყველება და მანერები, შეიძლება, აღზრდის ნაკლებობას მიაწერონ, მაგრამ ჩვენ ამას სხვანაირად ვიგებთ. ეს მხოლოდ აღზრდის ნაკლებობის საკითხი არ არის. როგორც ზრდასრულმა ადამიანმა ისედაც, უთქმელადაც, უნდა იცოდეს, თუ რა არის საუბრის, ქცევისა და სხვებთან ურთიერთობის მართებული და ჯეროვანი ფორმები — კერძოდ კი ის, თუ როგორ მოიქცეს წმინდანთა ღირსების შესაბამისად, რაც ძმებსა და დებსაც განამტკიცებს და ნორმალურ ადამიანობასაც წარმოაჩენს. განსაკუთრებით კი მაშინ, როდესაც ეკლესიურ ცხოვრებას ეწევი, ძმებისა და დების გარემოცვაში ყოფნისას, მართალია, თავის მოჩვენება საჭირო არ არის, მაგრამ თავშეკავება მაინც აუცილებელია. მაშ, რა არის ამ თავშეკავების საზომი და სავალდებულო სტანდარტი? ეს წმინდანთა წესსა და რიგთან შესაბამისობაა. ადამიანის ტანსაცმელი და ჩაცმულობა უნდა იყოს ღირსეული და მოწესრიგებული, ყოველგვარი უცნაური სამოსის გარეშე. ღვთის წინაშე ადამიანი მოკრძალებული უნდა იყოს და ხელების ქნევას მოერიდოს. ცხადია, სხვებთანაც უნდა შეინარჩუნოს ღვთისმოსაობა და ადამიანობა, რათა მისი გამოჩენა სხვებისთვის შესაფერისი, სასარგებლო და სულიერად განმამტკიცებელი იყოს. სწორედ ეს აკმაყოფილებს ღმერთს. ისინი, ვინც უზნეონი და თავაშვებულნი არიან, ყურადღებას საერთოდ არ აქცევენ ადამიანობის ყველაზე ელემენტარული ნორმების დაცვასაც კი. მათი ასეთი გულგრილობის ერთ-ერთი აშკარა მიზეზი კი ის არის, რომ წარმოდგენაც კი არ აქვთ, როგორ იყვნენ მოკრძალებულნი, პატიოსანნი, ღირსეულნი ან ისეთი პიროვნებები, რომლებიც პატივისცემას იმსახურებენ. მათ უბრალოდ არ ესმით ეს საკითხები. ამიტომ, მიუხედავად ეკლესიის მრავალგზის მითითებისა და მოთხოვნისა, რომ შეკრებებზე ჩაცმულობა იყოს მოწესრიგებული, ღირსეული და ჯეროვანი, ყოველგვარი უცნაური სამოსის გარეშე, ისინი ამ წესებს სერიოზულად მაინც არ იღებენ და ხშირად მოდიან ჩუსტებით, მოუწესრიგებელნი ან პიჟამოებითაც კი. ეს არის უზნეო და თავაშვებული ადამიანების ერთ-ერთი გამოვლინება.

უზნეო და თავაშვებულ ადამიანებს კიდევ ერთი ქცევა ახასიათებთ, რაც გამოიხატება იმაში, რომ შეკრებებზე მოდურ ტანსაცმელში გამოწყობილნი და მეტისმეტად მკვეთრი, გამომწვევი მაკიაჟით მოდიან. ისინი ყოველ შეკრებამდე ორი დღით ადრე იწყებენ გამოპრანჭვასა და მორთვა-მოკაზმვას. ფიქრობენ იმაზე, თუ როგორი მაკიაჟი გაიკეთონ, რომელი სამკაული დაიბნიონ, რა ვარცხნილობა შეარჩიონ, რომელი სამოსი ჩაიცვან, რომელი ჩანთა დაიჭირონ და რომელი ფეხსაცმელი მოირგონ. ზოგიერთი ქალი ისეთ პომადას, თვალის ჩრდილებსა და ცხვირის კონტურსაც კი იყენებს, რომელიც მაცდუნებელ იერს აძლევს, უფრო უკიდურეს შემთხვევებში კი, ზოგიერთი ზედმეტად გამომწვევად იპრანჭება და იმოსება — მხრებსა და ზურგს იშიშვლებს და უცნაურ ტანსაცმელს იცვამს. შეკრებებზე ისინი ყურადღებით არ უსმენენ ძმებისა და დების თანაზიარებას და არც ლოცულობენ. მით უმეტეს, არ მონაწილეობენ თანაზიარებაში და არ უზიარებენ სხვებს საკუთარ გაგებასა თუ გამოცდილებით დამოწმებებს. ამის ნაცვლად, ისინი თავს სხვებს ადარებენ და იმით ინტერესდებიან, ვინ მათზე უკეთესად თუ უარესად არის ჩაცმული, ვის აცვია განსაკუთრებით მოდური, ბრენდული სამოსი, ვის აცვია იაფფასიანი ბაზრობის ტანსაცმელი, რამდენი ღირს სხვისი სამაჯური და ასე შემდეგ. ისინი მხოლოდ ამ საკითხებზე არიან ფოკუსირებულნი და ხშირად ასეთ კომენტარებს ღიადაც კი აკეთებენ. ამ ადამიანების ჩაცმულობიდან, ისევე როგორც მათი მეტყველებიდან, საქციელიდან და მანერებიდან, აშკარაა, რომ მათ მიერ საეკლესიო ცხოვრებაში მონაწილეობა და ძმებთან და დებთან ურთიერთობა არ ისახავს მიზნად ჭეშმარიტების გაგებას, მით უმეტეს არ ემსახურება სიცოცხლეში შესვლის სწრაფვას ხასიათის შესაცვლელად; პირიქით, ისინი შეკრებების დროს იმისთვის იყენებენ, რომ საკუთარი ფინანსური შესაძლებლობებითა და მატერიალური ცხოვრებით მოიწონონ თავი. ზოგიერთი შეკრებებზე ბრენდული ტანსაცმლით გამოწყობილი მოდის, რათა თავი მოიწონოს, ძმებსა და დებს შორის მოდისა და სოციალური ტენდენციებისადმი საკუთარი ლტოლვა სრულად დაიკმაყოფილოს, ამით ისინი სხვებსაც აქეზებენ მსგავსი ინტერესებისკენ და ცდილობენ, მათში შური და აღტაცება გამოიწვიონ. მიუხედავად იმისა, რომ ამჩნევენ ზოგიერთი ძმისა და დის მხრიდან მათდამი ზიზღით სავსე მზერასა და დამოკიდებულებას, ისინი მაინც აგდებულად იქცევიან, აგრძელებენ ყველაფრის თავისებურად კეთებას, აცვიათ მაღალქუსლიანი ფეხსაცმელი და უჭირავთ ძვირადღირებული დიზაინერული ჩანთები. ზოგიერთი მდიდარი და შეძლებული ადამიანის იმიჯის მორგებასაც კი ცდილობს და შეკრებებზე იაფფასიანი სუნამოს სუნით გაჟღენთილი მოდის, ისე, რომ, ოთახში შესვლისთანავე სუნამოს, ფერუმარილისა და თმის ზეთის ნარევის მძაფრ და უსიამოვნო სუნს აყენებს. ბევრი სხვა მონაწილე აღშფოთებულია, თუმცა ხმის ამოღებას ვერ ბედავს. მათ ამ ადამიანების დანახვაც კი სძულთ, ხოლო ისინი, ვისაც ღმერთის ჭეშმარიტად სწამთ, მათგან შორს იჭერენ თავს. იმის მიუხედავად, მათი ჩაცმულობა და იერსახე მეტისმეტად დახვეწილია თუ პირიქით — ძალიან უბრალო, ასეთი ადამიანების მთავარი დამახასიათებელი ნიშანი მათი განსაკუთრებულად თავაშვებული და უდისციპლინო მეტყველება, ქცევა, მანერები და ცხოვრების წესია. ეს ვლინდება არა მხოლოდ შეკრებებზე, არამედ ძმებსა და დებთან ყოველდღიურ ურთიერთობასა თუ მათ პირად ცხოვრებაშიც. ზუსტად რომ ვთქვათ, ისინი განსაკუთრებით თავაშვებულნი არიან და მათში მცირედი თავშეკავებაც კი არ იგრძნობა. მათი ყოველდღიურობა ყოველგვარ კანონზომიერებას არის მოკლებული; ლაპარაკობენ იმას, რაც პირზე მოადგებათ, იქცევიან დაუფიქრებლად და თვითნებურად, არასდროს საუბრობენ პირად გამოცდილებაზე, იშვიათად თუ იტყვიან რამეს ღვთის სიტყვის შესახებ და თითქმის არაფერს ამბობენ იმ დაბრკოლებებზე, რაც საქმის კეთებისას ხვდებათ. რა არის ის თემები, რაზეც ისინი მსჯელობენ? საზოგადოებრივი ტენდენციები, მოდა, დახვეწილი კერძები, საზოგადოებისთვის ცნობილი სახეებისა თუ ვარსკვლავების პირადი ცხოვრება და უჩვეულო ისტორიები თუ ანეკდოტები. მათი ასეთი ბუნებრივი გამოვლინებებიდან ადვილი მისახვედრია, რომ ამ ხალხისთვის ღვთის რწმენა უბრალოდ ცხოვრების გატანის საშუალებაა. მათი ცხოვრება მთლიანად ჭამაზე, სმასა და გართობაზეა ფოკუსირებული და არა ისეთ საკითხებზე, როგორებიცაა საეკლესიო ცხოვრებით ცხოვრება, მოვალეობის შესრულება ან ჭეშმარიტების ძიება. „უზნეობასა და თავაშვებულობაში“ იგულისხმება ის, რომ ამ ადამიანების ცხოვრების წესი, მათი ადამიანურობა, ასევე საქმეებისადმი მიდგომა, სხვებისადმი მოპყრობა და ურთიერთობის მანერა სრულიად უზნეო და თავაშვებულია. ისინი ხშირად იმეორებენ საზოგადოებაში გავრცელებულ პოპულარულ გამონათქვამებს; მიუხედავად იმისა, სურთ თუ არა ძმებსა და დებს ამის მოსმენა ან ესმით თუ არა მათი, ეს ადამიანები მაინც თავისას აგრძელებენ. ისინი ხშირად საზოგადოებაში ცნობილი სახეების, მუსიკისა თუ კინოს ვარსკვლავების გამონათქვამებსაც კი ბაძავენ. რაც შეეხება იმ პოზიტიურ ლექსიკას, რომელიც ხშირად გამოიყენება ღვთის სახლსა და ძმებსა და დებს შორის, მის მიმართ ინტერესს არასოდეს იჩენენ. მათ ყოველდღიურობაში ჭეშმარიტებაზე თანაზიარებას ვერ შეხვდებით. ისინი ამქვეყნიურ ტენდენციებს აღმერთებენ. მათი კერპად ქცევისა და მიბაძვის ობიექტები სხვადასხვა ცნობილი სახე და ვარსკვლავები არიან. მაგალითად, ისინი სწრაფად ითვისებენ ინტერნეტში გავრცელებულ პოპულარულ ტერმინებსა თუ ფრაზებს და მათ საკუთარ ცხოვრებაში და ძმებთან და დებთან საუბრისას იყენებენ. ცხადია, ეს სიტყვები არც დადებითია და არც რაიმე სარგებლის მომტანი. ისინი სავსებით ნეგატიურია, ყოველგვარ ღირებულებას და, მით უფრო, აზრს მოკლებული ღვთის მორწმუნეთათვის. ეს არის გახრწნილი და ბოროტი კაცობრიობის მიერ დამკვიდრებული ფრაზები, რომლებიც სრულად ასახავს ბოროტი ძალების აზროვნებასა და მსოფლმხედველობას. მსგავს ფრაზებს ხშირად ის ურწმუნოები ამჩნევენ, ითვისებენ და იყენებენ, რომლებიც ეკლესიაში იმყოფებიან და ბოროტი მიმდინარეობები იზიდავთ. ისინი სრულიად გულგრილნი არიან ღვთის სახლში დამკვიდრებული სულიერი ენისა და სიტყვების მიმართ, არც ყურს უგდებენ და არც მათ შესწავლას ცდილობენ სერიოზულად. პირიქით, ისინი იოლად იტაცებენ და ნერგავენ იმ უარყოფით რამეებს, რაც ურწმუნო სამყაროდან მოდის და რაზეც უღირსი ადამიანები არიან ფოკუსირებულნი. ამრიგად, ეს პიროვნებები, მიუხედავად იმისა, შევაფასებთ მათ ჩაცმულობით, მეტყველებითა და მანერებით, თუ იმ სხვადასხვა აზრით, შეხედულებებითა და საკითხებისადმი დამოკიდებულებით, რასაც ისინი ამჟღავნებენ, ძმებსა და დებს შორის მეტადრე განსხვავებულები ჩანან. რას ნიშნავს ეს განსხვავებულობა? ეს ნიშნავს, რომ მათი მეტყველება, ქცევა და მანერები არამორწმუნეებისას ჰგავს და მათში არავითარი ცვლილება არ იგრძნობა; ისინი უბრალოდ ურწმუნონი არიან. მაგალითად, ზოგიერთი ღვთის სახლის სცენაზე ორ საგალობელს იმღერებს და ყველას მოწონებას დაიმსახურებს, რის შემდეგაც თავს ვარსკვლავად ან დიდკაცად მიიჩნევს. გამოსვლებისას ყოველთვის მძიმე მაკიაჟის გაკეთება სურს, დაჟინებით მოითხოვს რომელიმე ცნობილი ადამიანის ვარცხნილობას და თმას უცნაურ ფერებად იღებავს. როდესაც სხვები ეუბნებიან: „მორწმუნეები ღირსეულად და მოკრძალებულად უნდა იცვამდნენ. შენი სტილი არ შეესაბამება ღვთის სახლის მოთხოვნებს“, ისინი ჩივიან: „ღვთის სახლის წესები მეტისმეტად მკაცრია; როგორი დამღლელია! რა ძნელია ვარსკვლავად ყოფნა!“ სულ რაღაც ორი საგალობლის შესრულების შემდეგ ისინი თავს ვარსკვლავებად წარმოიდგენენ და ჰგონიათ, რომ დიდებულები არიან; როგორც კი მოიცლიან, გამუდმებით იმაზე ფიქრობენ: „რამდენი თითით უჭირავთ მიკროფონი ურწმუნო სამყაროს ვარსკვლავებს? რამდენი ნაბიჯით ადიან სცენაზე? რატომ არ მჩუქნიან ყვავილებს, როცა ასე კარგად ვმღერი? ვარსკვლავებს, რომლებიც მთელ მსოფლიოში გამოდიან, აგენტები და დამხმარეები ჰყავთ; მათ თითქმის არაფერზე უწევთ თავის შეწუხება, რადგან ასისტენტები ყველაფერს აგვარებენ. მე კი, როგორც მომღერალს ღვთის სახლში, ისეთ ყოველდღიურ საქმეებზეც კი თავად მიწევს ზრუნვა, როგორიცაა საკვების მოპოვება, ჩაცმა თუ საყიდლებზე სიარული. ღვთის სახლი მეტისმეტად კონსერვატორულია!“ გულის სიღრმეში ყოველთვის უკმაყოფილონი არიან ღვთის სახლში ცხოვრებით. თავს განსაკუთრებით დაჩაგრულად გრძნობენ, მუდამ უკმაყოფილონი და საყვედურებით აღსავსენი არიან. განა შეუძლია ასეთ ადამიანს ჭეშმარიტების სიყვარული? განა იცხოვრებს ის ჭეშმარიტებით? რატომ არ უღრმავდება საკუთარ თავს? მათი ხედვა ყველაფერზე ისეთივე დამახინჯებულია, როგორიც არამორწმუნეებისა. როგორ ვერ ხვდებიან ამას? ღვთის სახლი ხელს არ უშლის მათ, გახდნენ ვარსკვლავები, მაგრამ განა მათი ეს შეხედულებები და მიდგომები, რომლებიც არამორწმუნეებისთვისაა დამახასიათებელი, მისაღებია ღვთის სახლში? ისინი არსებითად გაუმართლებელია. მათი ჩვეული მეტყველება და მანერები ადამიანთა უმეტესობისთვის ზიზღის მომგვრელია. მათი „თავისუფალი აზროვნებისა“ და უკიდურესი თავნებობის გამო, რასაც ასეთი ხალხი ამბობს ან აკეთებს, ყველაფერი უზნეო და თავაშვებულია, რაც მხოლოდ სატანის ხასიათს ამჟღავნებს.

ღვთის სახლი გამუდმებით უსვამს ხაზს, რომ ძმებმა და დებმა უნდა დაიცვან ზღვარი მამაკაცებსა და ქალებს შორის და არ გაებან საპირისპირო სქესთან ურთიერთობებში. თუმცა ზოგიერთი ადამიანი უზნეოა და თავაშვებული, ამ დარიგებას არავითარ ყურადღებას არ აქცევს და ფარულად სხვების ცდუნებას ან მათთან პაემანზე სიარულსაც კი ცდილობს, რითაც საეკლესიო ცხოვრებას აბრკოლებს. მათ საპირისპირო სქესთან კონტაქტი სიამოვნებთ და მიზეზსა თუ საბაბსაც კი ეძებენ, რათა მათთან კავშირი დაამყარონ და ფლირტნარევი ურთიერთობა ჰქონდეთ. საპირისპირო სქესის მიმზიდველი ან მათთვის სასიამოვნო ადამიანის დანახვისას, მაშინვე იწყებენ ფამილიარულად მოპყრობას, არშიყობასა და მასხარაობას, ტანსაცმელზე ქაჩვასა თუ თმაში ხელების ფათურს. ზამთარში, ტანსაცმელში თოვლის ჩაყრასაც კი არ ერიდებიან. ისინი ცხოველებივით ეთამაშებიან ერთმანეთს, ყოველგვარი ზღვრისა და ღირსების შეგრძნების გარეშე და არავითარ სირცხვილს არ გრძნობენ. ზოგი ამბობს: „ეს როგორ შეიძლება გართობად ჩაითვალოს? ისინი ერთმანეთის მიმართ სითბოს გამოხატავენ. ამას ალერსი და რომანტიკულობა ჰქვია“. თუ რომანტიკას ეძებ, არასწორი ადგილი აგირჩევია. ეკლესია არის ადგილი, სადაც ძმები და დები თავიანთ მოვალეობებს ასრულებენ; ეს ღვთის თაყვანისცემის ადგილია და არა არშიყობის. ასეთი ქცევის საჯაროდ, ყველას წინაშე გამოვლენა ადამიანთა უმეტესობაში ზიზღსა და აღშფოთებას იწვევს. საკვანძო საკითხი კი ისაა, რომ ეს არც სხვებს ჰმატებს რამეს და შენც ლახავ საკუთარ სახელსა და ღირსებას. საერთოდ, რამდენი წლის ხარ? ნუთუ მარჯვენასა და მარცხენას ერთმანეთისგან ვერ არჩევ? ნუთუ არ გესმის განსხვავება მამაკაცსა და ქალს შორის? შენ კი მაინც არშიყობით ხარ დაკავებული! შვიდი ან რვა წლის ბავშვებისთვის თამაში და ცელქობა ნორმალურია; ასეთი ქცევა და ინტერესები მათი ასაკისთვის ბუნებრივია. თუმცა, თუ ზრდასრული ადამიანები იქცევიან ასე, განა ეს ბავშვური საქციელი არ არის? მარტივად რომ ვთქვათ, ეს სწორედ ასეა. არსობრივად, რა არის ეს? (აღვირახსნილობა, უზნეობაა.) ეს ყოველივე დიდი უზნეობაა! ღვთის რწმენისას ადამიანმა უნდა იცოდეს, რომ საჭიროა ღირსების გრძნობის ქონა. არამორწმუნეთა შორისაც კი ცოტა თუ იქცევა ასე უზნეოდ. რაოდენ ქარაფშუტანი და საზიზღარნი არიან ასეთი უზნეო პიროვნებები! საპირისპირო სქესის წარმომადგენლისთვის ტანსაცმელში თოვლის ჩაყრა გასართობად, არა მხოლოდ ბავშვური დევნა, არამედ უკანალზე წამორტყმაც კი — როდესაც ვინმე ამხელს, რომ ასეთი საქციელი ზედმეტად უზნეოა და შლის ზღვარს მამაკაცსა და ქალს შორის, — ისინი პასუხობენ: „ჩვენ იმიტომ ვეთამაშებით ასე ერთმანეთს, რომ ძალიან ახლოს ვართ; ხალხმა ეს უნდა გაიგოს“. ისინი იმდენად ეძლევიან თავაშვებულობას, რომ არა მხოლოდ საკუთარ თავს აძლევენ ამის უფლებას, არამედ სხვებსაც აქეზებენ, რომ მათ შეუერთდნენ. როგორი უღირსი საქციელია ეს? მითხარით, განა უნდა რჩებოდნენ ასეთი ადამიანები ეკლესიაში? (არა.) ასეთი ტიპის ადამიანების გვერდით ყოფნა ყოველთვის უხერხულობასა და დისკომფორტს იწვევს. როდესაც ვინმეს ხედავენ, ჩვეულებრივად კი არ ესალმებიან, არამედ მუჯლუგუნს ჰკრავენ და ეუბნებიან: „სად ჯანდაბაში იყავი ამდენი წელი? მეგონა, საერთოდ აორთქლდი! როგორ მიდის შენი საქმეები?“ თვით მათი მისალმების მანერაც კი ისეთი უხეში და ქედმაღლურია; ისინი არა მხოლოდ უხეშად საუბრობენ, არამედ სხვებს ფიზიკურადაც კი ეხებიან. განა ეს ხულიგნებისა და ავაზაკების ქცევას არ ჰგავს? მოგწონთ ასეთი ხალხი? (არა.) განა სასიამოვნოა იმის განცდა, რომ დაგცინიან და აბუჩად გიგდებენ? (არა.) ეს უსიამოვნოა და ამის გამოხატვაც კი არ შეგიძლია; უბრალოდ უნდა მოითმინო, შემდეგში კი, როცა მათ დაინახავ, შორიდანვე აარიდო თავი. მოკლედ რომ ვთქვათ, რას გვეუბნება ეს ყოველივე ასეთი პიროვნებების ადამიანურობის ხარისხზე? (ის დაბალია.) რა კუთხითაც არ უნდა შევხედოთ მათ — იქნება ეს მათი საუბრის მანერა და ქცევა, მათი პირადი ეთიკა, სამყაროსთან დამოკიდებულება და სხვებთან ურთიერთობა, მათი დამოკიდებულება ურწმუნო სამყაროს ტენდენციების მიმართ თუ ღმერთის რწმენის გზა და მათი დამოკიდებულება ღვთისა და მისი სიტყვებისადმი — რთული არ არის იმის დანახვა, რომ ამ პიროვნებებს აკლიათ ყოველგვარი ღვთისმოსაობა და ღვთისმოშიშობა. ასევე, მათ რწმენაში არ ჩანს არავითარი გულწრფელობა, როდესაც საქმე ჭეშმარიტების ძიებას ან მის მიღებას ეხება. რაც შეინიშნება, არის მათი უზნეობა და თავაშვებულობა, ვარსკვლავებისა და კერპების მუდმივი მიბაძვა და იმის სრული უგულებელყოფა, რომ შეიცვალონ, მიუხედავად იმისა, თუ რა სახით ხდება ჭეშმარიტების თანაზიარება. როგორ შეიძლება შეჯამდეს მათი ადამიანობის დამახასიათებელი ნიშნები? უზნეობა და თავაშვებულობა. ამრიგად, გადაჭრით შეიძლება ითქვას, რომ ისინი ღვთის სახლში შემოპარული არამორწმუნეები არიან; ისინი ურწმუნონი არიან.

გარყვნილი და თავშეუკავებელი ადამიანები ზუსტად ისეთ სიტყვებს იყენებენ, როგორიც არამორწმუნე სამყაროს ყაჩაღებსა და ხულიგნებს სჩვევიათ. მათ განსაკუთრებით სიამოვნებთ ვარსკვლავებისა და საზოგადოების უარყოფითი ფიგურების მეტყველებისა და სტილის მიბაძვა, ხოლო მათი ენის უმეტესი ნაწილი ნაძირალას ტონს ატარებს, რაც ისეთ შთაბეჭდილებას ტოვებს, თითქოს ხულიგანი ან ქუჩის მაწანწალა ლაპარაკობდეს. მაგალითად, როდესაც არამორწმუნე მოდის და კარზე დაკაკუნების შემდეგ რამდენიმე უცნაურ ფრაზას ამბობს, დები და ძმები ამბობენ: რაღაც რიგზე ვერ არის; რატომ ჰგავს ეს ადამიანი მზვერავს ან ჯაშუშს? თუმცა იმ მომენტში ვერაფერში იქნებიან დარწმუნებულნი, ეს ადამიანთა უმრავლესობას უხერხულობას უჩენს. თუმცა, ადამიანი, რომელიც გარყვნილი და თავშეუკავებელია, შთამბეჭდავად, გარკვეული მანერითაც კი ამბობს: „მზვერავი? არ მაშინებს! რატომ უნდა გეშინოდეთ მათი? თუ გეშინიათ, ნუ გახვალთ. მე წავალ და ვნახავ, რა უნდათ. ნახეთ, როგორი გაბედულები და თამამები არიან. თქვენ თუ ილაპარაკებდით ასე? (არა, ნორმალური ხალხი ასე არ ლაპარაკობს; ეს უფრო ყაჩაღის საუბარს ჰგავს.) ყაჩაღები ნორმალური ადამიანებისგან განსხვავებულად მეტყველებენ; ისინი განსაკუთრებით მბრძანებლურები არიან. ხალხი საკუთარი წრის შესაფერის ენას სწავლობს; ქუჩურად მოაზროვნე ადამიანები განსაკუთრებით ითვისებენ საზოგადოებაში პოპულარულ ჟარგონს, ყაჩაღებსა და ხულიგნებს თავიანთი ენით საუბარი უყვართ, ურწმუნოები კი ზუსტად ისევე იქცევიან, როგორც არამორწმუნეები და ყველაფერში მათ ენაზე მეტყველებენ. კეთილ, ღირსეულ და წესიერ ადამიანებს ზიზღისა და სიძულვილის გრძნობა ეუფლებათ არამორწმუნეთა საუბრის მოსმენისას; არცერთი მათგანი არ ცდილობს ამგვარი მეტყველების მიბაძვას. ზოგიერთი ურწმუნო, ათი ან ოცი წლის რწმენის შემდეგაც კი, კვლავ არამორწმუნეების ენას იყენებს და განზრახ ირჩევს ასეთ მეტყველებას; საუბრისას ისინი არამორწმუნეების მანერებს, გამომეტყველებასა და ჟესტიკულაციასაც კი ბაძავენ, ისევე, როგორც მათ გამოხედვას. განა შეიძლება ასეთი პირები სასიამოვნონი იყვნენ ეკლესიაში დებისა და ძმების თვალში? (არა.) დებისა და ძმების უმეტესობისთვის ისინი მიუღებელნი არიან და მათ ყურებას უხერხულობის განცდა ახლავს. თქვენი აზრით, რას გრძნობს ღმერთი მათ მიმართ? (ზიზღს.) პასუხი ნათელია: ზიზღს. იმის მიხედვით, თუ როგორ ცხოვრობენ, რისკენ ისწრაფვიან და რა ადამიანებს, მოვლენებსა თუ საგნებს სცემენ თაყვანს გულში, აშკარაა, რომ მათი ადამიანობა არ მოიცავს ღირსებასა თუ წესიერებას და ძალიან შორს არის ღვთისმოსაობისა და წმინდანებისთვის შესაფერისი ქცევისგან. იშვიათია მათი პირიდან იმ სიტყვების მოსმენა, რომლებიც მორწმუნეებმა ან წმინდანებმა უნდა თქვან და რომლებიც სხვებს განამტკიცებს, გამოხატავს პატიოსნებასა და ღირსებას. ნაკლებად სავარაუდოა, რომ მათ ეს თქვან. იმის მიხედვით, თუ რას სცემენ თაყვანს, რისკენ ისწრაფვიან და რას ეძიებენ გულში, ეს ყოველივე ძირეულად შეუსაბამოა იმასთან, რისკენაც წმინდანები უნდა ისწრაფვოდნენ. სწორედ ამიტომ არის რთული მათი ცხოვრების წესის, მეტყველებისა და ქცევის მოთოკვა. მათთვის მეტისმეტად დიდი მოთხოვნაა ის, რომ იყვნენ თავშეკავებულნი, არ იყვნენ გარყვნილნი თუ თავნებანი და შეინარჩუნონ ღირსება და წესიერება. აღარაფერს ვამბობ იმაზე, რომ იცხოვრონ ადამიანობისა და გონიერების მქონე პირებად, რომლებიც შეიცნობენ ჭეშმარიტებას და შედიან ჭეშმარიტება-რეალობაში. მათ ისიც კი არ შეუძლიათ, იყვნენ პატიოსანი და ღირსეული ადამიანები, რომლებიც წმინდანთა ღირსებას შეეფერებიან, წესებს ემორჩილებიან და გარეგნულად მაინც გონივრულად გამოიყურებიან. ადრე იყო ერთი პიროვნება, რომელიც სოფლად წავიდა სახარების საქადაგებლად და ნახა, რომ ზოგიერთ დებსა და ძმებს გაჭირვებული ოჯახები ჰქონდათ და დანგრეულ სახლებში ცხოვრობდნენ. მან სარკასტულად და დამცინავად თქვა: „ეს სახლი ისეთი დანგრეულია, ადამიანისთვის არ გამოდგება, ღორებისთვისაც კი ძლივს გამოდგება. სასწრაფოდ უნდა გაეცალოთ აქაურობას!“ დებმა და ძმებმა მიუგეს: „გადასვლა საკმაოდ ადვილია, მაგრამ ვინ მოგვცემს სხვა სახლს საცხოვრებლად?“ ის დაუფიქრებლად და თვითნებურად საუბრობდა. ამბობდა იმას, რაც თავში მოუვიდოდა და არ ადარდებდა, როგორ იმოქმედებდა ეს სხვებზე. ეს არის მდაბალი ბუნების ქონა. დებმა და ძმებმა ჰკითხეს: „თუ გადავალთ, ვინ მოგვცემს სახლს საცხოვრებლად? შენ გაქვს სახლი?“ მას პასუხი არ ჰქონდა. როდესაც დაინახა, რომ ადამიანებს უჭირდათ, ლაპარაკის ნაცვლად ჯერ მათი გაჭირვების შემსუბუქება უნდა ეცადა. რა მოჰყვა შედეგად მის უპასუხისმგებლო საუბარს, როცა თავად ამ სირთულის გადაჭრის ძალა არ შესწევდა? ნუთუ ეს უბრალოდ მეტისმეტი გულწრფელობისა და პირდაპირი ხასიათის ბრალი იყო? რა თქმა უნდა, არა. პრობლემა ის იყო, რომ ის მეტისმეტად მდაბალი იყო, გარყვნილი და თავშეუკავებელი. ასეთ ადამიანებს საერთოდ არ გააჩნიათ წარმოდგენა პატიოსნებაზე, ღირსებაზე, ყურადღებაზე, შემწყნარებლობაზე, ზრუნვაზე, პატივისცემაზე, გაგებაზე, თანაგრძნობაზე, წყალობაზე, წინდახედულობაზე, დახმარებასა და სხვა მსგავსზე. ეს თვისებები, რომლებიც ნორმალური ადამიანობისთვის აუცილებელია, სწორედ ის არის, რაც ადამიანებს უნდა გააჩნდეთ. ისინი არა მხოლოდ მოკლებულნი არიან ამ თვისებებს, არამედ სხვებთან ურთიერთობისას, როდესაც ხედავენ, რომ ვინმე სირთულეებს აწყდება, შეუძლიათ ჩაიცინონ, აბუჩად და მასხრად აიგდონ და დასცინონ კიდეც. მათ არა მხოლოდ არ შესწევთ მათი გაგებისა თუ დახმარების უნარი, არამედ მწუხარება, უმწეობა, ტკივილი და პრობლემებიც კი მოაქვთ მათთვის. მათთვის, ვისაც ასეთი მძიმე სიმდაბლე ახასიათებს, უმეტესობა ყველაფერს ნათლად ხედავს და მათ არაერთხელ ითმენს. როგორ ფიქრობთ, შეუძლიათ ასეთ ადამიანებს გულწრფელი მონანიება? ნაკლებად სავარაუდოა. მათი ბუნება-არსებიდან გამომდინარე, ისინი არ არიან ჭეშმარიტების მოყვარულნი, ამიტომ როგორ შეძლებდნენ გასხვლისა და წვრთნის მიღებას? ასეთი ადამიანების აღწერისას არამორწმუნეებს აქვთ ისეთი გამოთქმები, როგორიცაა „თავის გზაზე დგომა“ ან „საკუთარი გზით სიარული მიუხედავად იმისა, თუ რას იტყვიან სხვები“, რა აბსურდული ლოგიკაა ეს? ეს ეგრეთ წოდებული ცნობილი გამონათქვამები და იდიომები ამ საზოგადოებაში ხშირად დადებით მოვლენად განიხილება, რაც ამახინჯებს ფაქტებს და ერთმანეთში ურევს სწორსა და არასწორს. რაც შეეხება გარყვნილი და თავშეუკავებელი პიროვნებების ადამიანობის გამოვლინებებს, ეს ძირითადად მოიცავს ამას.

მიუხედავად იმისა, უშლიან ხელს თუ არა გარყვნილი და თავშეუკავებელი ადამიანები ეკლესიის ცხოვრებას, დებსა და ძმებს შორის ნორმალურ ურთიერთობებს ან ღვთის რჩეული ხალხის მიერ მოვალეობის ნორმალურ შესრულებას, თუკი მათი ადამიანობის გამოვლინებებსა და გამოცხადებებს ნეგატიური გავლენა და შედეგები მოაქვს და დებსა და ძმებს აწუხებს, ეს პრობლემები უნდა გადაიჭრას და ამ ადამიანების მიმართ შესაბამისი ზომები უნდა გატარდეს, ნაცვლად იმისა, რომ მათ უბრალოდ დაუბრკოლებლად მოქმედების უფლება მიეცეთ. მსუბუქი შემთხვევების დროს შესაძლებელია დახმარებისა და მხარდაჭერის აღმოჩენა, ან მათი გასხვლა და გაფრთხილება. მძიმე შემთხვევებში კი, როდესაც მათი ქცევა და გამოვლინებები განსაკუთრებით თავაშვებულია, ჰგავს არამორწმუნეთა თუ ურწმუნოთა მოქმედებას და წმინდანთა ღირსეული ქცევის ნიშანწყალიც კი არ გააჩნიათ, ეკლესიის წინამძღოლებმა და მუშაკებმა სათანადო ზომები უნდა მიიღონ ამგვარ პირთა მიმართ. თუ დებისა და ძმების უმრავლესობა ეთანხმება ამას და პირობები იძლევა ამის საშუალებას, ეს ადამიანები უნდა მოიცილონ, სულ მცირე, მათ არ უნდა მიეცეთ უფლება, შეასრულონ თავიანთი მოვალეობები სრული განაკვეთის მქონე ეკლესიაში. რას გულისხმობს ფრაზა მსუბუქი შემთხვევების დროს? ეს ნიშნავს, რომ ზოგიერთი ადამიანი ახალი მორწმუნეა, თავდაპირველად არამორწმუნე, რომელსაც არასოდეს სწამდა ქრისტიანობის და არ ესმის, რას მოიცავს ღვთის რწმენა. მათი საუბარი და მანერები არამორწმუნეთა ჩვევებს ამჟღავნებს. თუმცა, ღვთის სიტყვის კითხვის, ჭეშმარიტების თანაზიარებისა და საეკლესიო ცხოვრებით ცხოვრების წყალობით, ისინი თანდათან იცვლებიან, იხვეწებიან, ემსგავსებიან მორწმუნეებს და მათში ადამიანური სახე იკვეთება. ეს პირები არ უნდა მივაკუთვნოთ ბოროტ ადამიანთა რიგებს, არამედ მათ, ვისი დახმარებაც შესაძლებელია. მეორე კატეგორიაა ოციოდე წლის ახალგაზრდები, რომლებიც, მიუხედავად იმისა, რომ უკვე სამი-ხუთი წელია სწამთ ღმერთის, მაინც მიდრეკილნი არიან გართობისკენ, არ არიან საკმარისად ჩამოყალიბებულნი, ავლენენ გარკვეულ ბავშვურობას საუბარსა და მანერებში: საუბრობენ, იქცევიან და მოქმედებენ ბავშვებივით და ასე შემდეგ, თავიანთი ახალგაზრდული ასაკის გამო. ამ ადამიანებს დახმარება და მხარდაჭერა სიყვარულით უნდა შევთავაზოთ. მათ უნდა მიეცეთ საკმარისი დრო თანდათანობითი ცვლილებისთვის, ზედმეტად მკაცრი მოთხოვნების დაწესების გარეშე. რა თქმა უნდა, იმ ზრდასრული ადამიანების მიმართ, რომლებსაც მრავალი წელია სწამთ ღმერთის, მაგრამ მაინც არამორწმუნეებივით გარყვნილი და თავშეუკავებელი საუბარი, მანერები, ქცევა და მოქმედებები ახასიათებთ და არაერთი შეგონების მიუხედავად უარს ამბობენ შეცვლაზე, განსხვავებული მიდგომაა საჭირო; მათ ღვთის სახლის წესების მიხედვით უნდა მოეპყრონ. თუ ასეთი ადამიანების საუბარი, მანერები და მათი ადამიანობის გამოვლინებები უმრავლესობას მოსვენებას უკარგავს და ეკლესიაში უარყოფით გავლენას ახდენს, რის გამოც ბევრს მათი დანახვაც კი გულს ურევს, არ სურს მათი ლაპარაკის მოსმენა, მათი გამომეტყველების ყურება საუბრისას და არც მათი ჩაცმულობის დანახვა უნდა, და უმეტესობა უფრო ბედნიერია და უკეთეს მდგომარეობაშია, როდესაც ეს ადამიანები შეკრებებს არ ესწრებიან — განიცდის რა დისკომფორტსა და სიძულვილს მათი უბრალო მონაწილეობითაც კი საეკლესიო ცხოვრებაში და დებსა და ძმებს შორის მათი უბრალო ყოფნით, თითქოს მავნე მწერი ურევდეს იქაურობას — მაშინ ასეთი ადამიანები უდავოდ ბოროტი ხალხია. ეს იმას ნიშნავს, რომ ყოველთვის, როდესაც ისინი საეკლესიო ცხოვრებით ცხოვრობენ და დებსა და ძმებთან ერთად ასრულებენ მოვალეობას, უმეტესობა შფოთს და განსაკუთრებულ ზიზღს გრძნობს. ასეთ შემთხვევებში, ეს ადამიანები რაც შეიძლება მალე უნდა იქნენ განრიდებულნი და არა ნებაზე მიშვებულნი ან შემდგომი დაკვირვების ქვეშ დატოვებულნი. სულ მცირე, ისინი უნდა განიწმინდონ სრული განაკვეთის მქონე ეკლესიიდან და მოსანანიებლად ჩვეულებრივ ეკლესიაში გაიგზავნონ. რატომ უნდა მოგვარდეს ეს საკითხი ამგვარად? (მათ უმრავლესობისთვის შფოთი და უარყოფითი შედეგები მოიტანეს, რითაც საეკლესიო ცხოვრების მიმდინარეობა დაარღვიეს.) იმიტომ, რომ მათი გამოვლინებების შედეგები და გავლენა მეტისმეტად საზიზღარია. აქედან გამომდინარე, წინამძღოლებმა და მუშაკებმა, ისევე, როგორც ღვთის რჩეულმა ხალხმა, არ უნდა დახუჭონ თვალი მათ ქმედებებზე და ბრმად არ უნდა შეეგუონ მათ ქცევას. არასწორია წინამძღოლებისა და მუშაკების მხრიდან უმოქმედობა, როდესაც ეს ადამიანები უმრავლესობას დაბრკოლებას უქმნიან. ასეთი ადამიანებისგან უნდა გაიწმინდოს ეკლესია ღვთის სახლის წესების მიხედვით, ეს ყველაზე გონივრული არჩევანია.

მოუგვარებია თუ არა ეკლესიას წარსულში გარყვნილი და თავშეუკავებელი ადამიანების საკითხი? (დიახ.) როდესაც ასეთ ადამიანებთან დაკავშირებით ზომებს იღებდნენ, ზოგიერთი ტიროდა და ამბობდა: „ეს განგებ არ გამიკეთებია, უბრალოდ წამიერი სისუსტე იყო. მე არ ვარ ასეთი ადამიანი. გთხოვთ, მომეცით კიდევ ერთი შანსი. თუ მოვალეობის შესრულების უფლებას არ მომცემთ, სახლში დაბრუნების შემდეგ, სადაც ყველა არამორწმუნეა, ღვთის რწმენას დავკარგავ.“ ისინი იმდენად დამარწმუნებლად საუბრობენ და ისეთ გულწრფელ სასოწარკვეთას გამოხატავენ, თითქოს არ უნდათ ღვთის მიტოვება და ღვთის სახლს მონანიების კიდევ ერთ შესაძლებლობას სთხოვენ. მათთვის კიდევ ერთი შანსის მიცემა შესაძლებელია, მაგრამ მთავარი ის არის, შეუძლიათ თუ არა შეცვლა. თუკი აშკარაა, რომ ამ პიროვნებას ადამიანობის ნატამალიც კი არ გააჩნია, არ აქვს სინდისი ან გონიერება და, არსებითად, უგულო და უსულო არსებაა, მაშინ მას არ უნდა მიეცეს კიდევ ერთი შანსი, ეს სრულიად ამაო იქნებოდა. თუმცა, თუ ამ ადამიანის რაობა ჯეროვანია და უბრალოდ მისი ადამიანობაა ჩამოუყალიბებელი ახალგაზრდა ასაკის გამო და რამდენიმე წელში აუცილებლად შეიცვლება, მაშინ მას აუცილებლად უნდა მიეცეს მონანიების შესაძლებლობა. ისინი არავითარ შემთხვევაში არ უნდა იქნენ მოცილებულნი ეკლესიიდან. არცერთი კეთილი ადამიანი არ უნდა იქნას გაწირული. ზოგიერთი ადამიანი თანდაყოლილად ურწმუნოა. ისინი, არსებითად, გარყვნილი, უვიცი და უგუნური არსებები არიან, ხოლო მათ ადამიანობას დაბადებიდანვე აკლია ღირსების გაგება და არ იციან, რა არის სირცხვილის გრძნობა. საზოგადოებაში უხეშად ან უტაქტოდ მოქცევის შემდეგ, ადამიანების უმეტესობას სინანული შეიპყრობდა და სხვებთან შეხვედრისა შერცხვებოდა. ამასთანავე, როდესაც მათ სურთ ასეთი რამის გაკეთება, შეუძლიათ, გაითვალისწინონ დებისა და ძმების გრძნობები და აზრი, გაუფრთხილდნენ საკუთარ პატიოსნებასა და ღირსებას და ამგვარად არ მოიქცნენ, ისინი მაქსიმუმ სახლში, შვილებთან ან და-ძმებთან ერთად ატეხენ ხოლმე ხმაურს. გარეთ, უცხო ადამიანებთან ურთიერთობისას, ყველას უნდა ესმოდეს, რას ნიშნავს ღირსება, წესიერება, ნორმები და თავმოყვარეობა. შეიძლება თუ არა, თუნდაც შენი დახმარებით, შეიცვალოს ადამიანი, ვისაც ამ ცნებების გაგება აკლია? იმ შემთხვევაშიც კი, თუ ახლა თავს შეიკავებენ, რამდენ ხანს გაძლებენ? დიდხანს არ გასტანს და ისინი კვლავ ძველ ჩვევებს დაუბრუნდებიან. რადგან მათ ადამიანობას აკლია ღირსება და სირცხვილის გრძნობა, მათ არ იციან, რას ნიშნავს წესები, წესიერება ან წმინდანთა სავალდებულო ქცევის ნორმები და მათი ადამიანობა თავიდანვე მოკლებულია ამ თვისებებს, თქვენ ვერ შეძლებთ მათ დახმარებას. ადამიანები, რომელთა დახმარებაც შეუძლებელია, სწორედ ის ადამიანები არიან, რომლებსაც არ შეუძლიათ შეცვლა და რომლებზეც აღზრდა ან გავლენის მოხდენა არანაირ შედეგს არ იძლევა. ასეთი ადამიანები რაც შეიძლება სწრაფად და დროულად უნდა იქნენ განრიდებულნი, რათა მათ არ შეუქმნან დაბრკოლება დებსა და ძმებს და არ მოიტანონ სირცხვილი. ღვთის სახლს არ სჭირდება ვინმე უბრალოდ რაოდენობის შესავსებად. თუ ღმერთი ვინმეს არ გადაარჩენს, მაშინ მხოლოდ რაოდენობის შესავსებად ყოფნა იმ ადამიანისთვის არაფრის მომტანი იქნება.ისინი, ვისაც ღმერთი არ აღიარებს, უნდა მოიცილოთ — გაწმინდეთ ისინი, ვინც არ უნდა დარჩეს ღვთის სახლში, რათა ამ ერთი ადამიანის ყოფნამ უარყოფითი გავლენა არ მოახდინოს უამრავ სხვაზე, რაც უმრავლესობის მიმართ უსამართლობა იქნება. თუ სრულად ხედავთ იმ ადამიანების არსს, რომლებიც გარყვნილნი და თავშეუკავებელნი არიან, მათი საკითხი რაც შეიძლება მალე უნდა მოაგვაროთ და მოიცილოთ ისინი, ნაცვლად იმისა, რომ განუსაზღვრელი ვადით შეეგუოთ. ზოგი ამბობს: „მოვალეობის შესრულებისას ხანდახან გარკვეულ შედეგებს აღწევენ. სამუშაოს იმ ნაწილისთვის ისინი კვლავ საჭირონი არიან. მათ, ასევე, საკმაოდ მოსიყვარულე გული აქვთ და შეუძლიათ მცირე საფასურის გადახდაც.“ მაგრამ მათგან, ვინც ღვთის სახლში რჩება, ვის არ შეუძლია მცირე საფასურის გადახდა? ვის არ შეუძლია გარკვეული შედეგების მიღწევა მოვალეობის შესრულებისას? თუ ყველას შეუძლია გარკვეული შედეგების მოტანა, რატომ არ უნდა შეირჩნენ მოვალეობების შესასრულებლად კარგი, ღირსეული და წესიერი ადამიანები? რატომ უნდა გვქონდეს მაინცდამაინც სურვილი, რომ სრული განაკვეთის მქონე ეკლესიაში დავტოვოთ ისეთი ტიპის ადამიანები, რომლებიც უვარგისები, თაღლითები და უგუნურები არიან და მხოლოდ დაბრკოლებებს ქმნიან? რატომ უნდა გვქონდეს მაინცდამაინც სურვილი, რომ ის ურწმუნოები, რომლებიც არამორწმუნეებივით ცხოვრობენ, ღვთის სახლში სამუშაოდ დავტოვოთ? ღვთის სახლს არ აკლია მუშაკები. ღვთის სახლს მხოლოდ ის პატიოსანი, ჭეშმარიტების მოყვარული და წესიერი ადამიანები სურს, რომლებსაც შეუძლიათ იარონ ჭეშმარიტების გზით და თავი შესწირონ ღმერთს.

მათი უმრავლესობა, ვინც ამჟამად ასრულებს მოვალეობას, ის ადამიანები არიან, რომლებსაც ღვთის ხუთ-ექვს წელზე მეტია სწამთ, ხოლო მოვალეობის შესრულების პროცესში ყველანაირი ადამიანი სრულად გამოაშკარავდა — ისინი, ვინც ურწმუნოები, გონებაარეულები, ცრუ წინამძღოლები, ბოროტები და ანტიქრისტეები არიან, ყველანი გამოვლინდნენ. ღვთის რჩეული ხალხის უმეტესობამ ნათლად დაინახა, რომ ამ ადამიანების უმრავლესობა უარს ამბობს შეცვლაზე მრავალგზის შეგონების მიუხედავად, რითაც მათ უკვე სერიოზული არეულობა და ჩაშლა გამოიწვიეს ღვთის სახლის საქმიანობაში. დადგა დრო, როდესაც ეკლესია ამ ურწმუნოების, ბოროტებისა და ანტიქრისტეებისგან უნდა გაიწმინდოს. მათი დატოვება გავლენას მოახდენს ეკლესიის საქმესა და ღვთის სასუფევლის სახარების გავრცელებაზე. მათი განურიდებლობა აისახება ღვთის რჩეული ხალხის სიცოცხლეში შესვლაზე. საეკლესიო ცხოვრებაში კვლავაც იარსებებს შფოთი და სიმშვიდე არასოდეს დაისადგურებს. ამიტომ, ეკლესიის წინამძღოლებმა და მუშაკებმა ყველა დონეზე უნდა დაიწყონ ეკლესიის გაწმენდა ღვთის განზრახვის შესაბამისად და ღვთის სიტყვებზე დაყრდნობით. მე ვხედავ, რომ საკმაოდ ბევრ ადამიანს აკლია ადამიანობა. შეკრებების დროს ზოგიერთი ავლენს ყოველგვარ უტაქტო ქცევას და არ იცავს სათანადო წესებს არც ჯდომისას და არც დგომისას, თან კი ჩაი, მობილური ტელეფონები, სახის კრემი და სუნამო აქვთ გვერდით მომზადებული. ზოგიერთი, ვინც ზედმეტად ზრუნავს გარეგნობაზე, მუდმივად სარკეში იხედება და მაკიაჟს ისწორებს, სხვები კი სულ წყალს სვამენ, ტელეფონში ახალ ამბებს ათვალიერებენ ან არამორწმუნე სამყაროს ვიდეოებს უყურებენ, ფეხი ფეხზე გადადებული ლაპარაკობენ, მოხრილები სხედან და გველებს ემსგავსებიან, ისე, რომ სათანადო იერსახესაც კი არ ინარჩუნებენ. მეც მსმენია, რომ ზოგიერთი ღამით საძინებელში ბრუნდება და საწოლზე ფეხსაცმლის გაუხდელად წვება, ისე რომ განთიადამდე სძინავს. დილით კი თვალებს ახელს არა სალოცავად ან სულიერი მსახურებისთვის, არამედ პირველ რიგში მობილურ ტელეფონში ახალი ამბების შესამოწმებლად. სადილობისას, როდესაც გემრიელ საჭმელს ან ხორცს ხედავენ, გაუმაძღრად ეცემიან მას, არ აინტერესებთ, შეძლებენ თუ არა სხვები ჭამას, მთავარია თავად გაძღნენ, შემდეგ კი პირდაპირ დასაძინებლად ბრუნდებიან. რასაც არ უნდა აკეთებდნენ, ყოველგვარ ადამიანურ სახეს კარგავენ, არამორწმუნეებივით გარყვნილად და თავშეუკავებლად იქცევიან, საერთოდ არ იცავენ არანაირ წესს და არ გააჩნიათ მორჩილებისა თუ თავმდაბლობის ნატამალიც კი, პირუტყვებივით არიან. მითხარით, შეუძლია თუ არა გადარჩეს ისეთი ტიპის ადამიანი, რომელსაც ასეთი უვარგისი ბუნება აქვს? (არა.) მაშინ აქვს კი რაიმე აზრი მათ ღვთისადმი რწმენას? ისეთი დაბალი სულიერი მონაცემებით, რაც სრულიად შორს არის ჭეშმარიტებისგან, შესწევთ კი უნარი, კითხვისას ღვთის სიტყვას ჩასწვდნენ? თუკი ელემენტარული ქცევის წესებიც არ გააჩნიათ საზოგადოებაში, განა მათი მსახურება იქნება სტანდარტის შესაბამისი? სინდისისა და გონიერების გარეშე, შეუძლიათ კი მათ მიიღონ ჭეშმარიტება, როდესაც ქადაგებებსა და სულიერ საუბრებს უსმენენ? (არა.) მათ, ვინც ასე იქცევა, ფუნდამენტურად აკლიათ ყოველგვარი ადამიანობა და როგორ არის შესაძლებელი მათ ჭეშმარიტება შეიძინონ? ისინი, რომელთაც ადამიანობა აკლიათ, არიან მხეცები, ეშმაკები, სულიერად მკვდარი ადამიანები, რომლებსაც არ შეუძლიათ ჭეშმარიტების გაგება, როდესაც მას ისმენენ, და არც იმსახურებენ ჭეშმარიტების მოსმენას. მათი წაყვანა ჭეშმარიტების გზით და ამ ჭეშმარიტების გათავისება ისეთივე შეუძლებელი რამაა, როგორიც თევზის იძულება, ხმელეთზე იცხოვროს, ან ღორის აფრენა. წარსულში, როდესაც საუბარი იყო იმაზე, თუ რომელი ტიპის ადამიანები არიან მხეცები, სიტყვა „მხეცს“ ხშირად წინ უძღოდა სიტყვა „ძაღლი“, რის გამოც მათ „ძაღლ-მხეცს“ უწოდებდნენ. თუმცა, მას შემდეგ, რაც ძაღლებს ვზრდი და მათთან ახლო კავშირი მაქვს, აღმოვაჩინე, რომ ძაღლებს გააჩნიათ ის საუკეთესო თვისებები, რაც ადამიანებს აკლიათ: ისინი წესების მიხედვით იქცევიან, მორჩილნი არიან და აქვთ თავმოყვარეობის გრძნობა. შენ მათ შემოუსაზღვრავ ზონას სარბენად და ისინი მხოლოდ ამ ადგილებში ირბენენ, და, გამონაკლისის გარეშე, ნამდვილად არასოდეს წავლენ შენ მიერ აკრძალულ ადგილებში. თუ შემთხვევით გადაკვეთენ ზღვარს, სწრაფად უკან იხევენ, კუდს განუწყვეტლივ აქიცინებენ, პატიებას ითხოვენ და შეცდომას აღიარებენ. შეუძლიათ ადამიანებს ამის მიღწევა? (არა.) ადამიანები ამას ვერ ახერხებენ. მიუხედავად იმისა, რომ ძაღლებმა შეიძლება იმდენი ვერ გაიგონ, რამდენიც ადამიანებმა, მათ ერთი რამ ესმით: „ეს არის პატრონის ტერიტორია, პატრონის სახლი. მივდივარ იქ, სადაც პატრონი მრთავს ნებას და თავს ვარიდებ იმ ადგილებს, სადაც წასვლა მეკრძალება.“ ცემის გარეშეც კი ისინი თავს იკავებენ იქ წასვლისგან. მათ თავმოყვარეობის გრძნობა აქვთ. ძაღლებმაც კი იციან, რა არის სირცხვილი, მაშ, ადამიანებმა რატომ არ იციან? განა გადაჭარბებულია იმათი მხეცებად კლასიფიკაცია, ვინც სირცხვილი არ იცის? (არა.) ეს სრულიადაც არ არის გადაჭარბებული. ადამიანების უმრავლესობას ძაღლის სათნოებებიც კი არ გააჩნია. მომავალში, როდესაც ვიტყვით, რომ ზოგიერთი ადამიანი მხეცია მათ ვეღარ ვუწოდებთ „ძაღლ-მხეცს“, ეს ძაღლების შეურაცხყოფა იქნება, რადგან ეს ადამიანები, ეს მხეცები, ძაღლებზე უარესებიც კი არიან. ამიტომ, როგორც კი ასეთი ადამიანები დაბრკოლებას შექმნიან ეკლესიის ცხოვრებაში ან დებსა და ძმებს მოვალეობების შესრულებაში ხელს შეუშლიან, ისინი დაუყოვნებლივ უნდა მოიცილონ. ეს არის სრულიად გონივრული, გამართლებული და არანაირად არ არის გადაჭარბებული. ეს არ არის სიყვარულის ნაკლებობა, არამედ პრინციპების მიხედვით მოქმედებაა. თუნდაც მათ, ვინც გარყვნილი და თავშეუკავებელია, გარკვეულ შედეგებს მიაღწიონ მოვალეობების შესრულებისას, განა შესაძლებელია გადარჩნენ? არიან ისინი ისეთი ადამიანები, რომლებიც იღებენ ჭეშმარიტებას? მათ საკუთარი ქმედებების მოთოკვაც კი არ შეუძლიათ და როგორ არის შესაძლებელი ჭეშმარიტება მიიღონ? მათ საკუთარი პატიოსნებისა და ღირსების შენარჩუნება არ შეუძლიათ და როგორ შეძლებენ ჭეშმარიტება-რეალობაში შესვლას? ეს შეუძლებელია. ასე რომ, ამ პიროვნებებთან მიმართებით ამგვარად მოქცევა სრულიადაც არ არის გადაჭარბებული. ეს მთლიანად პრინციპებზეა დაფუძნებული და სრულიად ემსახურება ღვთის რჩეული ხალხის დაცვას სატანის არევ-დარევისგან. მოკლედ რომ ვთქვათ, ასეთი პიროვნებების გამოვლენისთანავე, მათთან მიმართებით ზომები უნდა გატარდეს იმ რამდენიმე პრინციპის საფუძველზე, რომლებიც ახლახან ვახსენე. განა გადაჭარბებულია იმათი არამორწმუნეებად და ურწმუნოებად მიჩნევა, ვინც მართლაც გარყვნილი და თავშეუკავებელია და ვინც ჭეშმარიტად ეძლევა ხორციელ ვნებებს ყოველგვარი წმინდა იერსახის გარეშე? (არა.) ვინაიდან ისინი არამორწმუნეებად და ურწმუნოებად მიიჩნევიან, მათი შეყვანა სხვადასხვა ტიპის ბოროტ ადამიანთა რიგებში, რომლებიც ეკლესიამ უნდა მოიცილოს, არ არის გადაჭარბებული. ადამიანებს, რომლებსაც საკუთარი ქცევისა და მანერების მოთოკვაც კი არ შეუძლიათ, რა თქმა უნდა, არ ძალუძთ ჭეშმარიტების მიღება. განა ისინი, ვინც ჭეშმარიტებას არ იღებენ, ჭეშმარიტების მტრები არ არიან? (დიახ, არიან.) განა გადაჭარბებულია იმათი ბოროტ ადამიანებად დახასიათება, ვინც ჭეშმარიტების მტერია? (არა.) ეს სრულიადაც არ არის გადაჭარბებული. ამიტომ, მათთან მოპყრობის პრინციპები სრულიად მართებულია.

დ. შურისძიებისკენ მიდრეკილება

ჩვენი თანაზიარება მესამე ტიპის ადამიანების — გარყვნილი და თავშეუკავებელი პირების — გამოვლინებების შესახებ დასრულდა. ამ ტიპის ადამიანების გარდა, არსებობს მრავალი სხვაც, ვინც ბოროტმოქმედთა კატეგორიას მიეკუთვნება და ეკლესიამ უნდა ამოიცნოს და მოიცილოს ყველა ამ ტიპის ბოროტმოქმედი. შემდეგ, ჩვენ განვიხილავთ მეოთხე ტიპს. იმ სხვადასხვა ბოროტმოქმედთა შორის, რომლებიც ეკლესიამ უნდა ამოიცნოს და მოიცილოს, მეოთხე ტიპი საკმაოდ დიდ გამოწვევასა და პრობლემას წარმოადგენს. ვინ შეიძლება იყვნენ ისინი? ესენი არიან შურისძიებისკენ მიდრეკილი ადამიანები. თავად ფრაზა „შურისძიებისკენ მიდრეკილება“ ცხადჰყოფს, რომ მათგან კარგს არაფერს უნდა ველოდოთ. მარტივი სიტყვებით რომ ვთქვათ, ისინი უვარგისი ხალხია. მათი ადამიანობის მუდმივი გამოვლინებებისა და გამოაშკარავების, ისევე როგორც მათი მოქმედების პრინციპების მიხედვით თუ ვიმსჯელებთ, მათ არ აქვთ კეთილი გულები. როგორც ხალხში იტყვიან, ისინი „საშინელი ტიპები არიან“. ჩვენ ვამბობთ, რომ ისინი არ განეკუთვნებიან კეთილ ადამიანთა რიგებს, უფრო კონკრეტულად, ეს პიროვნებები არათუ არ არიან გულკეთილნი, არამედ მათში ბოროტება, მავნებლობა და სისასტიკე ბუდობს. საკმარისია ვინმემ თქვას ან გააკეთოს ისეთი რამ, რაც ამ პირების ინტერესებს, რეპუტაციას ან სტატუსს ეხება, ან მათ აწყენინოს, რომ ისინი მაშინვე გულში მტრობას იდებენ. მეორე მხრივ, ამ მტრობის საფუძველზე მოქმედებენ; ისინი მოქმედებენ იმ მიზნითა და მიმართულებით, რომ გადმოანთხიონ თავიანთი სიძულვილი და გული მოიოხონ, რასაც შურისძიების წყურვილი ეწოდება. ხალხში ყოველთვის მოიძებნება ამგვარ ადამიანთა გარკვეული ნაწილი. მიუხედავად იმისა, თუ როგორ ახასიათებენ მათ — მეწვრილმანეებად,, მბრძანებლურებად თუ ზედმეტად მგრძნობიარეებად, და რა სიტყვებითაც არ უნდა აღწერონ თუ შეაჯამონ მათი პიროვნება, სხვებთან ურთიერთობისას მათი საერთო გამოვლინება ის არის, რომ ნებისმიერი ადამიანი, ვინც შემთხვევით ან განზრახ ატკენს ან აწყენინებს მათ, აუცილებლად უნდა დაიტანჯოს და საკადრისი შედეგები იწვნიოს. როგორც ზოგიერთები ამბობენ: „მათ თუ გაანაწყენებ, იმაზე მეტს მიიღებ, ვიდრე ელოდი. თუ მათ გააღიზიანებ ან გულს ატკენ, იოლად ვერ დაიძვრენ თავს“. არსებობენ თუ არა ასეთი პირები ხალხში? (დიახ.) ისინი ნამდვილად არსებობენ. მიუხედავად იმისა, თუ რა ხდება, ღირს თუ არა ეს გაბრაზებად ან ჩაკირკიტებად, შურისძიებისკენ მიდრეკილი ადამიანები ამას თავიანთ ყოველდღიურ წესრიგში აყენებენ და უპირატეს მნიშვნელობას ანიჭებენ. ვინც არ უნდა გაანაწყენოს ისინი, ეს მიუღებელია მათთვის და მოითხოვენ, რომ ამისათვის შესაბამისი საფასური გადაიხადონ. ეს არის მათი პრინციპი ადამიანებთან, ნებისმიერ იმ პირთან მოპყრობისას, ვისაც მტრად მიიჩნევენ. მაგალითად, საეკლესიო ცხოვრებაში, ზოგიერთი ადამიანი თანაზიარებს საკუთარ მდგომარეობაზე ან ჩვეულებრივად თანაზიარებს და აზიარებს თავის გამოცდილებას, განიხილავს თავის მდგომარეობასა და გახრწნილებას. ამ პროცესში ისინი უნებლიეთ სხვების მდგომარეობასა და გახრწნილებასაც ეხებიან. მთქმელს შეიძლება ეს განზრახ არც უთქვამს, მაგრამ მსმენელს გულთან ახლოს მიაქვს. ამის მოსმენისას ეს ადამიანი საღად ვერ აფასებს ვითარებას, არასწორად აღიქვამს ნათქვამს და გულში შურისძიების სურვილი უჩნდება. თუ ისინი არ დაივიწყებენ ამ ამბავს და მაინც თავდასხმასა და შურისგებას ეცდებიან, ეს ზიანს მოუტანს ეკლესიის საქმეს, ამიტომ ეს საკითხი დაუყოვნებლივ უნდა მოგვარდეს. სანამ ეკლესიაში ბოროტმოქმედები არიან, არეულობა გარდაუვალია, ამიტომ ბოროტმოქმედების მიერ ეკლესიის საქმეში დაბრკოლების შექმნის შემთხვევები უყურადღებოდ არ უნდა იქნას დატოვებული. განზრახ თუ უნებლიეთ, საკმარისია ისინი წონასწორობიდან გამოიყვანო ან გული ატკინო, რომ ამას იოლად არ გაპატიებენ. ისინი გულში ფიქრობენ: „შენს გახრწნილებაზე ლაპარაკობ, მე რაღატომ მახსენებ? საკუთარი თავის შეცნობაზე საუბრობ, მე რატომ მამჟღავნებ? ჩემი გახრწნილების გამოაშკარავებით სახესა და ღირსებას მაკარგვინებ, დებსა და ძმებთან უხერხულ მდგომარეობაში მაყენებ, ავტორიტეტს მაკარგვინებ და რეპუტაციას მიზიანებ. თუ ასეა, ახლა შურს ვიძიებ შენზე, იმაზე მეტს მიიღებ, ვიდრე ელოდი! ნუ გგონია, რომ ჩემი აბუჩად აგდება ან დაჩაგვრა ასე მარტივად გამოგივა, თუნდაც ღარიბი ოჯახიდან ვიყო და განსაკუთრებული სტატუსი არ მქონდეს. ნურც დამყოლი ხასიათის გეგონები, ჩემთან ხუმრობა არავის გაუვა!“ იმას თავი დავანებოთ, თუ როგორ იძიებენ ისინი შურს, უბრალოდ თავად ამ ადამიანებს შევხედოთ: როდესაც ისინი ასეთ უმნიშვნელო საკითხებს აწყდებიან, რაც საეკლესიო ცხოვრებაში ჩვეულებრივი ამბავია, ისინი არათუ ვერ ახერხებენ ამ ყველაფრის სწორად გაგებასა და ჩაწვდომას, არამედ გულში სიძულვილს იდებენ, სამაგიეროს გადასახდელად ხელსაყრელ მომენტს უცდიან და შურისძიების მისაღწევად ყოველგვარ უღირს ხერხს მიმართავენ. რას ამბობს ეს მათ ადამიანობაზე? (ეს ღვარძლიანობაა.) არიან ისინი კეთილი ადამიანები? (არა.) საუკეთესო კატეგორიის ადამიანები ისინი არიან, რომელთაც ჭეშმარიტების მიღება შეუძლიათ. როდესაც ისინი სხვების მსჯელობასა და გამოცდილების შესახებ ისმენენ, ფიქრობენ: „ეს გახრწნილება მეც მახასიათებს. რასაც ისინი აღწერენ, ზუსტად ჩემს მდგომარეობას ჰგავს. შეგნებულად მამხელენ თუ უბრალოდ ისეთ რამეს ამბობენ, რაც შემთხვევით ჩემს ყოფას ჰგავს, ამას გონივრულად მივუდგები — მოვისმენ, როგორ გამოსცადეს ეს საკუთარ თავზე, როგორ ეძებენ ჭეშმარიტებას ამ მდგომარეობიდან გამოსასვლელად და როგორ ახორციელებენ მას პრაქტიკაში და შედიან მასში“. ეს არის ადამიანი, რომელიც ჭეშმარიტებას ნამდვილად იღებს. მასზე ოდნავ ნაკლები შეგნების მქონე პირი კი ამის გაგონებაზე შეიძლება ასე დაფიქრდეს: „როგორ ხდება, რომ მათ მიერ აღიარებული გახრწნილი ხასიათი ზუსტად ჩემს მდგომარეობას ჰგავს? ჩემზე ხომ არ საუბრობენ? ილაპარაკონ, რა გაეწყობა. საბოლოო ჯამში, მე ამით არაფერი დამიკარგავს და ხალხის უმეტესობამ მაინც არაფერი იცის. შესაძლოა, უბრალოდ საკუთარ თავზე საუბრობენ და ეს ჩემს მდგომარეობას დაემთხვა; ჩვენ ხომ ყველას ერთი და იგივე მდგომარეობა გვაქვს“. ისინი ამას სერიოზულად არ იღებენ, გულში სიძულვილს არ იდებენ და არც შურისძიების სურვილი უღვივდებათ. თუმცა, სულ სხვანაირად ხდება არაკეთილსინდისიერი, ბოროტმოქმედების შემთხვევაში. სხვები იმავე საკითხს ჩვეულებრივ მოვლენად მიიჩნევდნენ და შესაბამისადაც მიუდგებოდნენ და მოაგვარებდნენ მას. რა თქმა უნდა, კეთილი ადამიანები, რომლებიც ჭეშმარიტებას იღებენ, ამას პროაქტიურად და დადებითად მოაგვარებდნენ. ჩვეულებრივი ადამიანები კი, თუმცა ამას დადებითად არ აგვარებენ, გულში სიძულვილს არ იდებენ და, მით უმეტეს, არც შურისძიებას ესწრაფვიან. მაგრამ არაკეთილსინდისიერი ადამიანებისთვის ასეთმა ჩვეულებრივმა და სრულიად უბრალო საკითხმაც კი შეიძლება შინაგანი შფოთვა გამოიწვიოს, რაც მათ დამშვიდების საშუალებას არ მისცემს. ის, რასაც ისინი წარმოშობენ, არ არის დადებითი თუ ჩვეულებრივი, არამედ ბოროტი და მავნებლურია; მათ შურისძიება სწყურიათ. რა არის მათი შურისძიების მიზეზი? მიაჩნიათ, რომ გარშემომყოფები სპეციალურად, ბოროტი განზრახვით ცდილობენ მათ გაშავებას, ააშკარავებენ რა მათ რეალურ მდგომარეობას, ისევე, როგორც მათ მახინჯ მხარესა და გახრწნილებას. სხვების ნათქვამს განზრახულ თავდასხმად აღიქვამენ და ამის გამო მათ მტრებად მიიჩნევენ. შემდეგ კი თვლიან, რომ სრული უფლება აქვთ, საქმე შურისძიებით მოაგვარონ და სხვადასხვა გზას მიმართავენ ამ შურისძიების აღსასრულებლად. განა ეს არ არის ბოროტი ხასიათი? (დიახ.) საეკლესიო ცხოვრებაში, როდესაც დები და ძმები საკუთარ მდგომარეობაზე საუბრობენ, მსმენელთა უმეტესობას შეუძლია ეს საკუთარ თავთან დააკავშიროს და მიიღოს ღვთისგან. მხოლოდ ჭეშმარიტების მოძულენი და ბოროტი ხასიათის მქონენი განეწყობიან მტრულად და შურისძიების სურვილიც კი უჩნდებათ ამის გაგონებაზე, რითაც სრულად ააშკარავებენ თავიანთ ბუნება-არსებას. როგორც კი შურისძიების სურვილი ჩნდება, მას მყისიერად მოჰყვება სამაგიეროს გადახდისკენ მიმართული ქმედებებისა და ნაბიჯების სერია. როდესაც ეს შურისძიების პროცესი რეალურ სახეს იღებს, რა ემართება ადამიანურ ურთიერთობებს? ისინი კარგავენ ჯანსაღ სახეს. და ვინ არის ამ ყველაფერში ნამდვილი მსხვერპლი? (ის ადამიანი, ვისზეც შურს იძიებენ.) სწორია. ნამდვილი მსხვერპლნი ისინი არიან, რომლებიც საკუთარ გამოცდილებასა და მოწმობაზე თანაზიარებენ. შურისძიებისკენ მიდრეკილი ადამიანები შემდეგ იწყებენ იმ პირების განსჯას, მათზე თავდასხმას, დადანაშაულებას ან ცილისწამებას, ვინც, მათი აზრით, ამხილა ისინი ან მათ მიმართ მტრობას მალავს, რისთვისაც სხვადასხვა სიტუაციაში სიტყვებსა თუ ქმედებებს იყენებენ. შურისძიებისკენ მიდრეკილნი უბრალოდ დროებით როდი იდებენ გულში სიძულვილს და ამით ყველაფერი კი არ მთავრდება. ისინი ეძებენ და ქმნიან კიდეც ყოველგვარ შესაძლებლობას, რათა შური იძიონ მათზე, ვინც მათი სამიზნე გახდა, ვის მიმართაც მტრულად არიან განწყობილნი და ვისაც არასასურველად მიიჩნევენ. მაგალითად, წინამძღოლების არჩევნების დროს, თუკი პირი, რომლის მიმართაც ისინი მტრულად არიან განწყობილნი, აკმაყოფილებს ღვთის სახლში ადამიანების გამოყენების პრინციპებს და შესაფერისია წინამძღოლად ასარჩევად, მათი მტრობა აიძულებს მათ, განსაჯონ, დაგმონ და თავს დაესხან ამ ადამიანს. შურისძიების წყურვილით, შესაძლოა, ზურგსუკან ფარული ქმედებებიც კი დაიწყონ და ამ პიროვნებას ყველანაირად ავნონ. მოკლედ რომ ვთქვათ, სამაგიეროს გადახდის მათი გზები მრავალფეროვანია. მაგალითად, მათ შეიძლება იპოვონ ისეთი რამ, რასაც ვიღაცის წინააღმდეგ ბერკეტად გამოიყენებენ და მასზე ცუდს ილაპარაკებენ, გაზვიადებისა და უსაფუძვლო ჭორების მეშვეობით ამ ადამიანზე ჭორებს შეთხზავენ, ან მასსა და სხვებს შორის განხეთქილებას ჩამოაგდებენ. მათ შეიძლება წინამძღოლებთან ტყუილუბრალოდ დააბრალონ კიდეც ამ ადამიანს რაიმე, ვითომ იგი ორგულია და თავისი მოვალეობების შესრულებისას უარყოფითი დამოკიდებულებით ხელს უშლის საქმის მსვლელობას. ეს ყველაფერი სინამდვილეში მიზანმიმართული გამონაგონია და არაფრისგან პრობლემის შექმნაა. ნახეთ, როგორ წარმოიშვება ამ ადამიანის მიმართ არსებული ეჭვებისა და გაუგებრობებისგან ამდენი გაუმართლებელი ქცევა და მოქმედება. ყოველივე ეს მიდგომა მათი შურისმაძიებელი ბუნებიდან მომდინარეობს. სინამდვილეში, როდესაც ეს ადამიანი საკუთარ გამოცდილებასა და მოწმობას აზიარებდა, ეს საერთოდ არ ყოფილა მათკენ მიმართული; მათ მიმართ არანაირი ბოროტი განზრახვა არ არსებობდა. ეს მხოლოდ იმიტომ ხდება, რომ ისინი ჭეშმარიტების მოძულენი არიან და შურისძიებისკენ მიდრეკილი, ბოროტი ხასიათი აქვთ, რის გამოც სხვებს საკუთარი თავის მხილების ნებას არ რთავენ, ისევე, როგორც არ უშვებენ მსჯელობას თავის შეცნობაზე, გახრწნილ ხასიათსა თუ სატანურ ბუნებაზე. მსგავს საკითხებზე მსჯელობისას ისინი ბრაზდებიან, რადგან დარწმუნებულნი არიან, რომ მათ იღებენ მიზანში და მათ ააშკარავებენ, რის გამოც, მათში შურისძიების წყურვილი იბადება და მყარდება. ასეთი ხალხის მხრიდან შურისძიების ფორმები მხოლოდ რომელიმე კონკრეტული სიტუაციით როდი შემოიფარგლება. რატომ ვამბობ ამას? ეს იმიტომ ხდება, რომ ასეთ პირებს ბოროტი ბუნება აქვთ. არავის აქვს მათი გაღიზიანების ან პროვოცირების უფლება. მათ სისხლში აქვთ აგრესია ყველასა და ყველაფრის მიმართ, გველგესლასავით შხამიანები და ბოროტები არიან. ამიტომ, თუნდაც ვინმემ სრულიად შემთხვევით ან შეგნებულად ატკინოს მათ გული, მთავარია მათ იგრძნონ, რომ ამით პატივმოყვარეობა ან ღირსება შეელახათ. ისინი მაშინვე დაიწყებენ გზების ძიებას თავმოყვარეობის დასაბრუნებლად, ამას კი ყოველთვის თან სდევს შურისძიების ქმედებები.

შემდეგ, შურისძიებისკენ მიდრეკილთა სხვა გამოვლინებებზეც გვექნება თანაზიარება. ზოგიერთს წინამძღოლები იმის გამო სხლავენ, რომ მოვალეობებს ზედაპირულად ასრულებდნენ, რაც მათში უკმაყოფილებას იწვევს. მითხარით, არის მათი გასხვლა მართებული? (დიახ.) ეს სრულიად სამართლიანი და ბუნებრივია. თუ მოვალეობას ზედაპირულად ასრულებ, რითაც ზიანს აყენებ ეკლესიის საქმეს, არ მოქმედებ პრინციპების შესაბამისად და ვინმე აღდგება შენს სამხილებლად და გასასხლავად, ეს სრულიად მართებულია და უნდა მიიღო. თუმცა შურისძიებისკენ მიდრეკილი ადამიანები არა მხოლოდ უარს ამბობენ ამის მიღებაზე, არამედ გულში უკმაყოფილებაც კი აქვთ. როგორც კი წინამძღოლები გავლენ, ისინი ლანძღვას იწყებენ: „რა გაქვს სატრაბახო? მხოლოდ ის, რომ ოფიციალური თანამდებობა გიკავია? მე რომ ეგეთი თანამდებობა მქონდეს, შენზე უკეთ გავაკეთებდი საქმეს! ჩემი გასხვლა მოინდომე? ვინ გგონია შენი თავი? მძულხარ ჩემი გასხვლისთვის. გწყევლი! ნეტავ მანქანამ დაგარტყას, სასმელი გადაგცდეს, საჭმელმა დაგახრჩოს! გწყევლი! ტანჯვაში ამოგხდეს სული! როგორ გაბედე ჩემი გასხვლა? დედამიწაზე არავინ არის ისეთი, ვინც ჩემს გასხვლას გაბედავს!“ როდესაც იმ წინამძღოლებს ზემდგომი წინამძღოლები გარკვეული მიზეზების გამო სხლავენ, ისინი სხვისი უბედურებით ხარობენ, უზომოდ ბედნიერები არიან, ღიღინებენ და გულში ფიქრობენ: „აბა, როგორაა საქმე? ტრაბახობდი და ახლა სამაგიერო მიიღე! ვინც მე გამსხლავს, ცხოვრებას გავუმწარებ!“ რას ფიქრობთ ასეთ ადამიანებზე? (ბოროტები არიან.) რაც არ უნდა მართებული იყოს მათი გასხვლა, ისინი ამას ვერ ეგუებიან. ისინი ჯიუტად კამათობენ, თავს იმართლებენ, შემდეგ კი კვლავინდებურად ზედაპირულად აგრძელებენ მოვალეობების შესრულებას და მრავალგზის მიცემული შენიშვნების მიუხედავად, გამოსწორება არ სურთ. თუ ყოველთვის ზედაპირულად იმოქმედებ, ღვთის სახლში უბრალოდ გაგსხლავენ. თუ საერო სამყაროში, შენს სამსახურში მოიქცევი ზედაპირულად, შეიძლება სამუშაოდან გაგათავისუფლონ და საარსებო წყარო დაკარგო. უმეტესწილად, ღვთის სახლში პრინციპი ჭეშმარიტების თანაზიარება და სიყვარულით მხარდაჭერაა, რაც უმრავლესობას საშუალებას აძლევს, მიჰყვეს ჭეშმარიტებას და ჩვეულებრივად შეასრულოს მოვალეობები. სინამდვილეში, წინამძღოლებსა და მუშაკებს შორის, მკაცრ გასხვლას შეიძლება მხოლოდ უმცირესობა შეეჩეხოს. ადამიანთა უმეტესობა რწმენის, ცნობიერების, სინდისისა და გონების საფუძველზე მოქმედებს, იღებს ღვთის შემოწმებას და არ უშვებს სერიოზულ შეცდომებს, ამიტომ ისინი არ აწყდებიან მკაცრ გასხვლას. თუმცა გასხვლა კარგია. რამდენ ადამიანს ეძლევა გასხვლის შესაძლებლობა, განსაკუთრებით კი ზემდგომთა მხრიდან? ეს შესანიშნავი შანსია საკუთარი თავის შეცნობისა და სულიერი ზრდისთვის. მორწმუნეებს მცირედით მაინც უნდა ესმოდეთ გასხვლის მნიშვნელობა და მას სიკეთედ მიიჩნევდნენ. იმ შემთხვევაშიც კი, თუ კონკრეტული პირების მხრიდან გასხვლა სრულად არ შეესაბამება პრინციპებს და მასში პირადი ინტერესები თუ სიფიცხეა გარეული, მაინც უნდა ჩაუღრმავდე საკუთარ თავს, რათა დაინახო, შენი ქმედებების რომელი მხარე არ შეესაბამება პრინციპებს, და ეს ყველაფერი დადებითად მიიღო; ასე მოქცევა შენთვისვე იქნება სასარგებლო. მაგრამ ეს ბოროტმოქმედები სრულიად სამართლიან გასხვლასაც კი ვერ ეგუებიან. იმ შემთხვევაშიც კი, თუ შურისძიებისთვის კონკრეტულ ნაბიჯებს არ დგამენ, მათი გული უდიდესი უკმაყოფილებით ივსება, წყევლა-კრულვასა და ლანძღვას მოჰყვებიან ხოლმე. ხოლო როდესაც მათი გამსხვლელები თავადაც მიიღებენ გასხვლას ან რაიმე განსაცდელი ატყდებათ თავს, იმაზე მეტად ხარობენ, ვიდრე ბავშვები ახალი წლის აღნიშვნისას. ეს არის ბოროტმოქმედების გამოვლინება. არსებობენ ისეთებიც, რომლებიც მოვალეობის შესრულებისას მეტოქეობას ცდილობენ; ისინი ხშირად არ იცავენ პრინციპებს, საქმეს ზედაპირულად აკეთებენ და ამიტომ მათ შრომას ნაყოფი არ გამოაქვს. როდესაც წინამძღოლები მათ პრობლემებზე თანაზიარებას იწყებენ და მათ სხლავენ, შურისძიებისკენ მიდრეკილი ადამიანები ამ საკითხს სწორად ვერ უდგებიან. მიუხედავად იმისა, რომ გულში აღიარებენ საკუთარ ზედაპირულობასა და უპრინციპობას მოვალეობის შესრულებისას, გასხვლის საპასუხოდ მაინც უჩნდებათ შურისძიების ფიქრები და ქმედებები. ამის შემდეგ ისინი წინამძღოლების წინააღმდეგ ცილისმწამებლურ წერილებს თხზავენ, მათ ნებისმიერ ნაბიჯსა თუ შეცდომას ეჭიდებიან, ფაქტებს აზვიადებენ, ზემდგომებთან აბეზღებენ და ასე ცდილობენ მათ გათავისუფლებას. თუ მიზანს ვერ აღწევენ, ზურგს უკან იწყებენ ძირგამომთხრელ საქმიანობას, არეულობას თესავენ და ჯიუტად ეწინააღმდეგებიან წინამძღოლების მითითებებს. ისინი არ ფიქრობენ ეკლესიის საქმეზე, ღვთის სახლის მიერ მოთხოვნილ პრინციპებსა თუ მოვალეობის შესრულების შედეგიანობაზე; მათ მხოლოდ საკუთარი ბრაზის გადმონთხევა აინტერესებთ. ისინი არავის უსმენენ, წინამძღოლებისა და მუშაკების შენიშვნებსაც კი უარყოფენ. თუმცა პირში არავის ეპასუხებიან და არ ეწინააღმდეგებიან, ზურგს უკან ნეგატივს თესავენ, პროტესტის ნიშნად საქმეს თავს ანებებენ და ნებისმიერ საბაბს ეჭიდებიან, რათა ღვთის სახლის გადაწყვეტილებებს, წინამძღოლებსა თუ მუშაკებს დაუპირისპირდნენ. ისინი წარმოდგენებსაც კი ავრცელებენ; თავად ნეგატიურად არიან განწყობილნი და მოვალეობის შესრულება არ სურთ, თუმცა ამავდროულად ცდილობენ, რაც შეიძლება მეტი ადამიანი ჩაითრიონ ამ ნეგატივში, რათა სხვებმაც გული აიყარონ საქმეზე და უგულებელყონ მოვალეობები. რა არის მათი პრინციპი? „სიკვდილის არ მეშინია, მთავარია, ვინმე თან გავიყოლო. წინამძღოლები მსხლავენ, ამბობენ, რომ ჩემი საქმე სტანდარტებს ვერ აკმაყოფილებს, ამიტომ, ისე ვიზამ, რომ მოვალეობას კარგად ვერავინ გაართვას თავი. თუ მე არ მიმდის საქმე კარგად, არც თქვენ წაგივათ! წინამძღოლები მსხლავენ და თქვენ ყველანი დამცინით; ყველას გაგიმწარებთ სიცოცხლეს!“ როდესაც ისინი საქმეს ზედაპირულად ან პრინციპების დარღვევით აკეთებენ და ვინმე ამას წინამძღოლებს ატყობინებს, ისინი ამ საკითხის გამოძიებას იწყებენ: „ვინ შეატყობინა ჩემზე? ვინ დამაბეზღა წინამძღოლებთან? ვინ არის წინამძღოლებთან მჭიდრო კავშირში? თუ გავიგებ, ვინ შეატყობინა ზემდგომ წინამძღოლებს ჩემ შესახებ, არ დავინდობ! ამას არასდროს ვაპატიებ!“ ისინი მხოლოდ მუქარის სიტყვებით როდი შემოიფარგლებიან, რა თქმა უნდა, მათ ამ მუქარის სისრულეში მოყვანაც შეუძლიათ. შურისძიების წყურვილით შეპყრობილ ამ ადამიანებს უამრავი ბინძური და ფარული ხერხი აქვთ და ეს მხოლოდ სხვების განსაკითხად და დასაგმობად ხელსაყრელი მომენტის ძებნით არ შემოიფარგლება. ზოგიერთი განზრახ მალავს იმ პირის ლეპტოპის დამტენს, ვისზეც შურისძიება სურს, რათა მან ლეპტოპის დატენვა ვეღარ შეძლოს და საქმე ჩაეშალოს. სხვები განზრახ უყრიან ვინმეს საჭმელში ბევრ მარილს, რომ ის საჭმელად უვარგისი გახდეს. შურისძიების ეს უხეში მეთოდები, რაც არამორწმუნეთა შორის არის გავრცელებული, ეკლესიაში მყოფ ბოროტ ადამიანებშიც გვხვდება. სამაგიეროს გადახდის მათი გზები ამაზე ბევრად შორს მიდის და მოიცავს ისეთ არაკეთილსინდისიერ ტაქტიკას, რომელიც მანამდე არასდროს გვინახავს. ჩვენ აქ მხოლოდ რამდენიმე მარტივ მაგალითს მოვიყვანთ. მათ შორის ზოგიერთი განზრახ უქმნის სხვებს პრობლემებს, დაბრკოლებებსა და სირთულეებს; ეს ჩვეულებრივი მოვლენაა. ყოველ ჯგუფში, სხვადასხვა ვითარებასა და გარემოში, შურისძიებისკენ მიდრეკილი ადამიანების მანკიერი ხასიათი გამუდმებით ვლინდება. ბოროტმოქმედებისა და ანტიქრისტეების შურისძიების გამოვლინებები კიდევ უფრო აშკარაა. სანამ ეკლესიაში იქნებიან ბოროტმოქმედები და ანტიქრისტეები, ღვთის რჩეულ ხალხს, ვისაც გულწრფელად სწამს მისი და მიჰყვება ჭეშმარიტებას, მუდამ შეექმნება დაბრკოლებები. ყოველ დღეს, როდესაც ბოროტმოქმედები და ანტიქრისტეები ეკლესიაში ტრიალებენ, იქ მშვიდობა ვერ ისადგურებს, კეთილ ხალხს მუდამ ემუქრება თავდასხმა და გარიყვა; განსაკუთრებით კი ჭეშმარიტების მაძიებელთ დაატყდებათ თავს ამ ბოროტმოქმედებისა და ანტიქრისტეების მტრობა და შურისძიება. როგორ ტანჯავენ ბოროტმოქმედები და ანტიქრისტეები სხვებს და რა გზებით იძიებენ შურს? პირველ რიგში, ისინი იმათ იღებენ მიზანში, ვინც ჭეშმარიტებას მიჰყვება და პრინციპებს იცავს. ეს ბოროტმოქმედები ნათლად ხედავენ, რომ სწორედ ჭეშმარიტების მაძიებლები წარმოადგენენ მათთვის ყველაზე დიდ საფრთხეს. პირველ ყოვლისა, ადამიანებს, რომლებსაც ესმით ჭეშმარიტება, შეუძლიათ მათი ამოცნობა; როგორც კი რაიმე ცუდს ჩაიდენენ, ჭეშმარიტების მცოდნენი მაშინვე გაშიფრავენ მათ. მეორეც, ჭეშმარიტების მცოდნე ადამიანების გვერდით მათი ბოროტი საქმეები გარკვეულწილად შეიზღუდება, რაც მიზნების მიღწევას გაურთულებთ. ამ თვალსაზრისით, მხოლოდ ჭეშმარიტების მაძიებლები არიან ეკლესიის საქმის დამცველები. როდესაც გარშემო ჭეშმარიტების მიმდევრები არიან, ანტიქრისტეები და ბოროტმოქმედებივერ ბედავენ ტირანიას და იძულებულნი ხდებიან, თავი შეიკავონ. ამგვარად, ჭეშმარიტების მაძიებლები ანტიქრისტეებისა და ბოროტმოქმედებისთვის ყელში გაჩხერილი ძვალივით არიან, აუტანელ ტკივილს აყენებენ მათ და სწორედ ამიტომ ეძებენ გზებს სამაგიეროს გადასახდელად.

როდესაც ბოროტმოქმედები შურისძიებას იწყებენ, ისინი ვლინდებიან სასტიკი ხასიათით, ხდებიან შეუვალნი და გონებადახშულნი. ვისაც მათთან გარკვეული დრო გაუტარებია და კარგად იცნობენ, გარკვეულწილად უფრთხიან კიდეც მათთან ურთიერთობას. მათთან საუბარი უდიდეს სიფრთხილესა და თავაზიანობას მოითხოვს, რაც ზოგჯერ გადაჭარბებულ პატივისცემაშიც კი გამოიხატება. გამუდმებით უნდა აამოთ და ყველაფერში დაეთანხმოთ, მათ პრობლემებსა თუ შეცდომებზე პირდაპირ მინიშნებაც კი გამორიცხულია. ამის ნაცვლად, მათ ამ პრობლემებზე შემოვლითი გზით, მოფერებით უნდა დაელაპარაკონ, ხოლო საუბრის შემდეგ შეაქონ კიდეც და უთხრან: „მიუხედავად იმისა, რომ ეს ნაკლი ან ხარვეზი გაქვს, უნარებს ჩვენზე სწრაფად ითვისებ, შენი პროფესიული შესაძლებლობები სხვებზე ძლიერია და შენი მუშაობის ეფექტიანობაც ჩვენსაზე მაღალია. მე შენს ნაკლოვანებებშიც კი უპირატესობას ვხედავ“. მათთან პირფერობაც კი უწევთ. რატომ აკეთებენ ამას? მხოლოდ მათგან შურისძიების შიშით. ამგვარად, ეს ბოროტმოქმედები კმაყოფილდებიან და გული უთბებათ. მათი მხრიდან შურისძიების თავიდან ასაცილებლად, უმრავლესობას ეშინია შემჩნეული პრობლემების პირდაპირ თქმა და ვერც ამ საკითხებზე შეტყობინებას ბედავს. იმ შემთხვევაშიც კი, როდესაც აშკარაა, რომ ისინი ღვთის სახლის ინტერესებს აზიანებენ და ეკლესიის საქმე მათი სიჯიუტითა და თავნებობით ფერხდება, ან მაშინაც კი, როდესაც მათ მიერ აღებულ გეზსა და პრინციპებში გარკვეული გადაცდომები შეინიშნება, ვერავინ ბედავს შეპასუხებას ან ზემდგომებისთვის მათზე შეტყობინებას. მათი ბოროტი ხასიათისა და ადამიანობის გამო, რომელიც შურისძიებისკენ არის მიდრეკილი, სხვებს გარკვეულწილად ეშინიათ მათი, გულში ბრაზობენ, თუმცა ხმამაღლა თქმას ვერ ბედავენ. მათთან საუბარი განსაკუთრებით თავაზიანი და ტაქტიანი უნდა იყოს, მათ მიმართ გამორჩეულად კეთილგანწყობილი, რბილი და ზომიერი დამოკიდებულება უნდა გამოვლინდეს. როდესაც ადამიანები პატივისცემითა და თავაზიანობით ელაპარაკებიან და ყველაფერში უთმობენ, ისინი შინაგანად კმაყოფილებას გრძნობენ. თუმცა, თუ ვინმე პირდაპირია, მათ პრობლემებს ააშკარავებს და რჩევებს აძლევს, ისინი მაშინვე უარყოფითად განეწყობიან და ამას აღიქვამენ როგორც უპატივცემულობას ან როგორც სხვების მხრიდან გამოხატულ პროტესტსა და მტრობას. ეს უბიძგებს მათ, შური იძიონ იმ ადამიანზე და ტანჯონ იგი. მათ აუცილებლად უნდა გაანადგურონ ის და სახელი გაუტეხონ. თუ ეს ადამიანი მათ ხელში ჩავარდება, კარგი დღე არ დაადგება. არიან ასეთი ადამიანები საშიშნი? (დიახ.) თუ მათ ვერ გაუგებ და შემთხვევით აწყენინებ გულში ბოღმას ჩაიდებენ და შენზე შურისძიებაზე ფიქრში გაათენებენ და დააღამებენ. როგორც კი მათი თვალთახედვის არეში მოხვდები, უსიამოვნება გარდაუვალია, რადგან მათ მტკიცედ აქვთ გადაწყვეტილი სამაგიეროს გადახდა. მართალია, გარეგნულად შეიძლება ძველებურად გელაპარაკონ, მაგრამ როგორც კი შურისძიებაზე დაიწყებენ ფიქრს, ყველაფერი, რაც მანამდე მათთვის გითქვამს ან გაგიკეთებია, მათ ხელში იარაღად იქცევა. ისინი მტრად მიგიჩნევენ და ნაბიჯ-ნაბიჯ იძიებენ შურს, სანამ გულს ბოლომდე არ მოიოხებენ და კმაყოფილებას არ იგრძნობენ. აი, რა შედეგი მოჰყვება ბოროტ ადამიანებთან ურთიერთობას.

შურისძიებისკენ მიდრეკილი ადამიანები, სხვადასხვაგვარი ქცევიდან, ასევე, იმ პრინციპებიდან და მეთოდებიდან გამომდინარე, რომლებითაც მოქმედებენ და ხელმძღვანელობენ, საფრთხეს უქმნიან თითქმის ყველას, გარდა იმათი, ვინც კეთილგანწყობილი და ყველას მიმართ სათნოა, და ვისაც ადამიანთან ურთიერთობისას საკუთარი პრინციპები არ გააჩნია — ასეთი პირები უსაფრთხოდ არიან სასტიკი ადამიანების გვერდით. თუმცა, მათაც კი, ვისაც სინდისის ან სამართლიანობის თუნდაც მცირე განცდა აქვთ, სხვადასხვა დოზით, მეტ-ნაკლებად, საფრთხის შეგრძნება ეუფლებათ შურისძიებისკენ მიდრეკილი ადამიანების გარემოცვაში. მძიმე შემთხვევებში, მათ შეიძლება ფიზიკური ზიანი ან სიცოცხლისთვის საშიში მუქარაც კი შეეხოთ, ხოლო შედარებით მსუბუქ სიტუაციებში, შესაძლოა, გახდნენ სიტყვიერი თავდასხმების, ცილისწამებისა თუ შეთითხნილი ბრალდებების მსხვერპლნი. ეს ყოველივე წარმოადგენს შურისძიებისკენ მიდრეკილი ადამიანების სასტიკი ხასიათის საერთო გამოვლინებებსა და ასპექტებს. საერთო გამოვლინებებიდან გამომდინარე, ასეთი ადამიანები შფოთს თესავენ და აფერხებენ საქმეს დებსა და ძმებს შორის და ეკლესიის შიგნით. თითქმის ყველა, ვისაც კი შეხება აქვს ამ შურისმაძიებელ ხალხთან, მათი შურისძიების სამიზნე და, როგორც წესი, მსხვერპლი ხდება. შურისძიებისკენ მიდრეკილ ადამიანებს სასტიკი ხასიათი აქვთ, ისინი ნამდვილ ნაღმებს ჰგვანან, რომელიც შეიძლება ნებისმიერ დროს აფეთქდეს. მართალია, მათ შეუძლიათ სხვებთან ერთად შეასრულონ თავიანთი მოვალეობები და ნორმალური საეკლესიო ცხოვრებით იცხოვრონ, მაგრამ მათი ადამიანობიდან გამომდინარე, ნებისმიერ დროს შეუძლიათ შურისძიებაზე გადასვლა და სხვებისთვის საფრთხის შექმნა, რაც ხალხს აიძულებს, უფრთხოდეს მათ და თავი დაიცვას მათგან. განა ეს უკვე არ წარმოადგენს შფოთს უმრავლესობისთვის? (დიახ.) იმისთვის, რომ მათი წყენინება აირიდონ, ასიამოვნონ და თავი დააღწიონ მათ ბოღმასა და შურისძიებას, ადამიანები ყოველთვის ყურადღებით უნდა დააკვირდნენ მათი სახის გამომეტყველებას და მიუხვდნენ საუბრის ფარულ აზრს, ეცადონ, ამოიცნონ მათი ზრახვები, მიზნები და გეზი ლაპარაკის დროს. თუ ამ კუთხით შევხედავთ, ისინი უმრავლესობას მხოლოდ მოსვენებას კი არ უკარგავენ, არამედ აკონტროლებენ კიდეც, ასე არ არის? (დიახ.) ამიტომ, თავად ამ საკითხის არსიდან გამომდინარე, განა ეს შურისმაძიებელი პირები ბოროტი ადამიანები არ არიან? (დიახ.) სრულიად ნათელია, რომ ისინი სწორედ ბოროტ ადამიანებად უნდა დახასიათდნენ. თუ ვინმე შეეცდება ასეთი ადამიანების გარშემო არსებულ ვითარებას ჩაუღრმავდეს, დაინახავს, რომ უმრავლესობას ეშინია მათზე სიმართლის თქმა და მათ შესახებ დასმულ ნებისმიერ კითხვას უპასუხისმგებლო, გაურკვეველი ფრაზებით არიდებს თავს, როგორიცაა: „ყველაფერი რიგზეა“. მათ არც პრობლემების შეტყობინება შეუძლიათ და ვერც მათ განხილვასა თუ შეფასებას ბედავენ. განა ეს პრობლემური ვითარება არ არის? ზოგი ამბობს: „ასეთ ბოროტ ადამიანებს ნებისმიერ დროსა და ადგილას შეუძლიათ შურისძიება; ვინ გაბედავს მათ პროვოცირებას? გარდა ამისა, ისინი ყოველთვის იმით იკვეხნიან, რომ კავშირები აქვთ როგორც კრიმინალურ სამყაროში, ისე გავლენიან წრეებში და იმუქრებიან, რომ თუ ვინმე მათ აწყენინებს, ეს იმ ადამიანისთვის კარგად არ დასრულდება — ჭკუას ასწავლიან და მის ოჯახსაც სასტიკად გაუსწორდებიან. ამიტომ, მათ პროვოცირებას ვერავინ ბედავს. შევეშვათ და უბრალოდ იმედი ვიქონიოთ, რომ ჩვენ ყველაფერი კარგად გვექნება“. ხედავთ? ეკლესიაში სწორედ ასეთი ვითარება იქმნება, რაც ფაქტობრივად იმას ნიშნავს, რომ მათ ეს ადამიანები უკვე დაიმორჩილეს. ვინაიდან ხალხი ხედავს მათ სასტიკ ხასიათს შურისძიებისკენ სწრაფვაში, ვერავინ ბედავს მათ დადანაშაულებას, გასხვლასა თუ მათზე რეალური შეფასების გაჟღერებას. მათთან ურთიერთობისას ყველა ფრთხილობს, რომ არ აწყენინონ, ხოლო ზურგსუკან მათ რეალურ გამოვლინებებზე ღიად ლაპარაკის გაფიქრებაც კი ზაფრავს ყველას. რისი ეშინიათ ადამიანებს? მათ ეშინიათ, რომ მათი სიტყვები იმ შურისმაძიებელი ადამიანის ყურამდე მივა, რომელიც მერე მათზე შურს იძიებს. საუბრის შემდეგ შუბლზე ხელს შემოირტყამენ ხოლმე და ამბობენ: „უნებლიეთ ზედმეტი წამომცდა დღეს. აი, ნახე, თუ ამის გამო არ დავისაჯო. რატომ არ შემიძლია ენაზე კბილის დაჭერა?“ აქედან მოყოლებული, ისინი მუდმივ შიშსა და შფოთვაში ცხოვრობენ, ყოველ ფეხის ნაბიჯს აკონტროლებენ, იმ ადამიანის გვერდით ყოფნისას ყოველთვის აკვირდებიან სიტუაციას და ფიქრობენ: „ნეტავ გაიგო, რაც ვთქვი? მივიდა მის ყურამდე? ისევ ისე მექცევა, როგორც ადრე?“ რაც უფრო მეტს ფიქრობენ, მით უფრო ეკარგებათ მოსვენება, დროთა განმავლობაში კი ეს შიში სულ უფრო იზრდება, ამიტომ წყვეტენ, რომ სჯობს საერთოდ აარიდონ თავი, და ფიქრობენ: „მისი გაღიზიანება არ შემიძლია, მაგრამ თავის არიდება ხომ შემიძლია. არ აქვს მნიშვნელობა იცის თუ არა ჩემი ნათქვამი, უბრალოდ შორს დავიჭერ მისგან თავს“. ეს შიში იმდენად ძლიერი ხდება, რომ შეკრებებზე დასწრებასაც კი ვეღარ ბედავენ და ყველანაირად არიდებენ თავს იმ ადგილებს, სადაც ეს სასტიკი ადამიანი შეიძლება დახვდეთ. მაშინაც კი, როდესაც იქ მოვალეობა აქვთ შესასრულებელი, შიშისგან გონება ეფანტებათ.

როგორ უნდა მოექცეთ ასეთ ბოროტ, შურისძიებისკენ მიდრეკილ ადამიანებს? (მოიცილეთ ისინი.) ყველაფერი მარტივია, მხოლოდ ორი სიტყვა — მოიცილეთ ისინი — და საქმეც გაკეთებულია. თუ მათ მოიცილებთ და უმრავლესობა შვებას იგრძნობს, დიდ კმაყოფილებას გამოხატავს, მაშინ მათი მოცილება სწორი გადაწყვეტილება ყოფილა. ადრე, შეკრებების დროს, ბოროტი ადამიანების იქ ყოფნა იმას ნიშნავდა, რომ უმრავლესობა შებოჭილი იყო ურთიერთობისას. შიშობდნენ, რომ არასწორი სიტყვით ბოროტთათვის წყენა არ მიეყენებინათ, ამიტომ ლაპარაკისას თავს იცავდნენ და ერიდებოდნენ მათ. შეკრებებზე დაუწერელი წესიც კი გაჩნდა: თუ ვინმე თვალით ანიშნებდა, თემა მაშინვე იცვლებოდა. აი, ასეთი ვითარება შეიქმნა. როდესაც შურისძიებისკენ მიდრეკილი ადამიანები მოაცილეს, ეკლესიაში მშვიდობამ დაისადგურა, საეკლესიო ცხოვრება ჩვეულ კალაპოტში ჩადგა და ადამიანებს შორის ურთიერთობებიც ნორმალურ მდგომარეობას დაუბრუნდა. დებსა და ძმებს უკვე თავისუფლად შეეძლოთ ღვთის სიტყვის გაზიარება და ლოცვითი კითხვა, საკუთარი გამოცდილების შესახებ მოწმობების თავისუფლად გაზიარება, ისე, რომ არავის გაეკონტროლებინა ისინი, არავის შიში არ ჰქონოდათ და აღარც ვინმეს სახის გამომეტყველებაზე დაკვირვება უწევდათ. ამ შედეგიდან გამომდინარე, სწორი იყო თუ არა ასეთი ბოროტი ადამიანების თავიდან მოცილება? (დიახ.) რა თქმა უნდა. ისინი უნდა მოცილდნენ. მათი თავიდან მოცილების გარეშე ცხოვრება ყველასთვის გაუსაძლისი გახდებოდა და ბევრს შეკრებებზე დასწრებისაც კი შეეშინდებოდა. ზოგიერთ მხდალ ადამიანს კოშმარებიც კი ესიზმრებოდა, თითქოს ბოროტი დემონები ახრჩობდნენ. ისინი ყოველთვის ზედმეტად ფრთხილები იყვნენ შეკრებების დროს, ვერასდროს ბედავდნენ ლაპარაკს და ვერ გრძნობდნენ თავს თავისუფლად და ლაღად. მას შემდეგ, რაც ბოროტი ადამიანები მოცილდნენ, ისინი სრულიად შეიცვალნენ: ახლა უკვე ბედავენ შეკრებების დროს ლაპარაკს, უფრო აქტიურები გახდნენ თანაზიარებისას და თავს თავისუფლად და ლაღად გრძნობენ. განა ეს კარგი არ არის? (დიახ.) ასეთი სასტიკი ხასიათის მქონე, შურისმაძიებელი პირების ამოცნობა ძალიან ადვილია. ზოგადად, ვინმესთან ექვს თვეზე მეტი ხნის ურთიერთობის შემდეგ, ყველას უნდა შეეძლოს იმის შეგრძნება და ნათლად დანახვა, არის თუ არა ის ამგვარი პიროვნება. ეს აშკარა ხდება მასთან გარკვეული დროის გატარების შემდეგ. ეკლესიის წინამძღოლები და მუშაკები პასიურები არ უნდა იყვნენ ასეთ ბოროტ ადამიანებთან მოპყრობისას. რას ნიშნავს ის, რომ არ იყო პასიური? ეს ნიშნავს, რომ არ უნდა დაელოდო იმ მომენტს, როდესაც ისინი ყველას მოთმინების ფიალას აუვსებენ, ზოგს გზას აუბნევენ და ბოროტ საქმეებს ჩაიდენენ, და მათზე რეაგირება მხოლოდ ამის შემდეგ არ უნდა მოახდინო — ეს ზედმეტად პასიური მიდგომა იქნებოდა. მაშ, როდის არის საუკეთესო დრო ბოროტ ადამიანებთან გასამკლავებლად? მაშინ, როდესაც ადამიანთა მცირე ნაწილს უკვე მიადგა ზიანი და მათ მიმართ ძლიერ ზიზღსა და სიფრთხილეს იჩენს, და როდესაც ისინი სრულად დახასიათდნენ, როგორც ბოროტი ადამიანები. ამ მომენტში, მათზე რეაგირება და მათი დაუყოვნებლივ თავიდან მოცილებაა საჭირო, რათა სხვებსაც არ მიადგეთ ზიანი და გამოუცდელი ადამიანები სასოწარკვეთილებაში არ ჩაცვივდნენ ან მათ გამო გზიდან არ გადაუხვიონ. რა არის აქ ყველაზე კრიტიკული? თუ ბოროტ ადამიანებს ნებას მისცემენ, რომ ზედმეტად დიდხანს გამოიწვიონ არეულობა ეკლესიაში, საბოლოო შედეგი იქნება ის, რომ ისინი დაამყარებენ კონტროლს ეკლესიასა და ღვთის რჩეულ ხალხზე. თუ საქმე აქამდე მივა, ყველანი დაზარალდებიან. საყოველთაო ზიანის თავიდან ასაცილებლად, როდესაც ადამიანთა გარკვეული ნაწილი უკვე დაზარალდა ან როდესაც ზოგიერთს გაუჩნდა ძლიერი ანტიპათია და ნათლად დაინახა ასეთი პიროვნებები, ამოიცნო ისინი, როგორც შურისძიებისკენ მიდრეკილი ბოროტი ადამიანები, ეკლესიის წინამძღოლებმა ისინი დაუყოვნებლივ უნდა მოიცილონ. ისინი არ უნდა დაელოდონ, სანამ ბოროტი ადამიანები უამრავ ბოროტებას ჩაიდენენ და საზოგადოებრივ აღშფოთებას გამოიწვევენ, და მხოლოდ ამის შემდეგ არ უნდა გადაწყვიტონ მოქმედება — ეს მეტისმეტად პასიური მიდგომა იქნებოდა. განა ასეთი ეკლესიის წინამძღოლები უსარგებლოები არ იქნებოდნენ? (დიახ.) მსგავსი საქმის შესრულებისას, ეკლესიის წინამძღოლები განსაკუთრებით მგრძნობიარენი უნდა იყვნენ ასეთი პირების მდგომარეობის, გამოვლინებებისა და ნიშნების მიმართ, სწრაფად ამოიცნონ მათი შინაგანი ხასიათი, შემდეგ კი განსაზღვრონ, რომ ისინი ბოროტი ადამიანები არიან, რომელთა მოცილებაც აუცილებელია, და რაც შეიძლება მალე მიხედონ მათ. როცა თავიდანვე შეუძლებელია ზუსტი დასკვნის გამოტანა, მაშინ მთავარი ყურადღება დაკვირვებაზე უნდა გადაიტანოთ, თვალი ადევნოთ მათ საუბარს, ქცევასა თუ მანერებს, რათა ჩაწვდეთ მათ ფიქრებსა და ზრახვებს. როგორც კი გამოაშკარავდება, რომ ისინი შურისძიებას გეგმავენ, სასწრაფო ზომები უნდა იქნეს მიღებული მათ მოსაცილებლად, რათა თავიდან იქნეს აცილებული უფრო მეტი ადამიანის დაზარალება და მათი შურისძიების მსხვერპლად ქცევა.

ეკლესიის ზოგიერთი წინამძღოლი ამბობს: „ჩვენ ბოროტი ადამიანების არ გვეშინია; ჩვენ მხოლოდ ღვთის შიში გვაქვს. ვინ არიან ჩვენთვის ბოროტი ადამიანები? სატანისაც კი არ გვეშინია და არც დიდი წითელი დრაკონის მხრიდან დაპატიმრებებისა და დევნის გვეშინია, ასე რომ, რატომ უნდა გვეშინოდეს ბოროტი ადამიანების? ბოროტი ადამიანი მხოლოდ პატარა დემონია, რატომ უნდა გვეშინოდეს მისი? უბრალოდ ეკლესიაში დავტოვებთ მათ და დაე, დებისა და ძმების უმრავლესობა დაზიანდეს. ამ ტანჯვის შემდეგ ისინი გარჩევას ისწავლიან, ხოლო როცა გარჩევის უნარი ექნებათ, ასეთი ბოროტი ადამიანები მათ ვეღარც შებოჭავენ და ვეღარც შეზღუდავენ. ეს ხომ შესანიშნავი იქნება!“ შეძლებს კი უმრავლესობა ასეთი სულიერი სიმწიფის მიღწევას? (ვერა.) ვერ შეძლებს. მათი რწმენა მეტისმეტად სუსტია, ჭეშმარიტების გაგებაც ძალიან მწირი აქვთ და მათი სულიერი სიმწიფეც მეტისმეტად მყიფეა. ისინი ბოროტ ადამიანებს დანახვისთანავე არიდებენ თავს, რადგან მათთან დაპირისპირებას ვერ ბედავენ. სიკვდილის შიშისა და საკუთარი სიცოცხლის გაფრთხილების გარდა, ადამიანების უმრავლესობა საკუთარ ხორციელ ინტერესებსაც იცავს. მათ არ შეუძლიათ კარგისა და ავის გარჩევა და არც სწავლა იმ ყველაფრიდან, რასაც ბოროტი ადამიანები აკეთებენ. ამრიგად, ეს იდეა საფუძველშივე არაპრაქტიკულია და ვერანაირ შედეგს ვერ გამოიღებს. ეკლესიაში ბოროტი ადამიანის გამოჩენისას, როდესაც უმრავლესობა უკვე იცნობს მას და დარწმუნდება მის ბოროტებაში, რამდენ ადამიანს ყოფნის სამართლიანობის გრძნობა, რომ ხმა აიმაღლოს, მასთან ყოველგვარი კავშირი გაწყვიტოს, წინ აღუდგეს მას და დაიცვას ღვთის სახლის ინტერესები? რამდენი პროცენტია ასეთი? ათი პროცენტი? თუ ათი პროცენტი არა, მაშინ ხუთი პროცენტი? (დაახლოებით ამდენი.) ეს იმას ნიშნავს, რომ ოცკაციან ჯგუფში შეიძლება მხოლოდ ერთი ადამიანი აღმოჩნდეს, ვინც ბოროტ ადამიანთან საბრძოლველად აღსდგება, რათა ამხილოს იგი, ღვთის სიტყვით დაუპირისპირდეს, პოლემიკაში შევიდეს და ეკლესიიდან განდევნოს. ასეთი ადამიანები გმირები არიან ღვთის რჩეულთა შორის, ეკლესიის ღვაწლმოსილი ფიგურები. ზოგ წინამძღოლსა და მუშაკს ეშინია ბოროტ ადამიანებთან გამკლავების. განა შეეფერებიან ასეთები თავიანთ როლს? აქვთ კი მათ ღვთის დამოწმების უფლება? როდესაც ესმით ბოროტი ადამიანის შესახებ, რომელიც ეკლესიიდან უნდა განიდევნოს, ამბობენ: „მისი მოცილება ცოტა პრობლემურია. ადრე საკმაოდ ახლოს ვიცნობდი მას. მან იცის, სად ვცხოვრობ და ჩემი ოჯახიდან ვის სწამს ღმერთის. თუ განვდევნი, აუცილებლად იძიებს შურს ჩემზე.“ როგორ ფიქრობთ, იმსახურებენ ასეთი ადამიანები წინამძღოლობასა და მუშაკობას? (არა.) ბოროტი ადამიანის აღმოჩენის შემდეგ, რომლის მოცილებაც აუცილებელია, მათი პირველი ფიქრი საკუთარ ინტერესებს ეხება, რადგან ამ ბოროტი ადამიანისგან შურისძიების ეშინიათ. ისინი საერთოდ არ ფიქრობენ იმაზე, რომ ამ ბოროტმა ადამიანმა, რომელმაც იცის დებისა და ძმების შეკრების ადგილები და საკონტაქტო ინფორმაცია, გაძევების შემდეგ შეიძლება გასცეს ეკლესია ან დები და ძმები, და იმაზეც, თუ როგორ უნდა აღიკვეთოს ეს ყველაფერი. მათი მთავარი საზრუნავი ღვთის სახლის ინტერესები კი არ არის, არამედ იმის შიში, რომ ეს ბოროტი ადამიანი მათ ოჯახურ მდგომარეობას იცნობს და შეიძლება ოჯახი დაასმინოს ან მათ პრობლემები შეუქმნას. განა აქვთ ასეთ წინამძღოლებსა და მუშაკებს ღვთის დამოწმების ძალა? (არა.) ზოგიერთი მათგანი ხედავს, როგორ მბრძანებლობენ ბოროტი ადამიანები ტირანულად და როგორ ცდილობენ ეკლესიის ხელში ჩაგდებას, თუმცა ხმის ამოღებას მაინც ვერ ბედავენ. ამის ნაცვლად, ისინი კომპრომისზე მიდიან, თავს არიდებენ პასუხისმგებლობას და ბოროტ ადამიანებთან დაპირისპირებას ვერ ბედავენ. ბოროტი ადამიანების დანახვაზე ისე იზაფრებიან, თითქოს სამთავიანი და ექვსხელიანი დემონი დაენახოთ, და ღვთის სახლის ინტერესებს საერთოდ ვეღარ იცავენ. ამავდროულად, ზოგიერთ რიგით დასა და ძმას აქვს სამართლიანობის გრძნობა, ჰყოფნის გამბედაობა და რწმენა, რომ ბოროტი ადამიანების გამოაშკარავებისთანავე აღსდგეს და ამხილოს ისინი, ისე, რომ მათი შურისძიების საერთოდ არ შეეშინდეს. თუმცა ეკლესიაში ასეთი ადამიანები ძალიან ცოტანი არიან. ის ხუთი პროცენტიც კი, რომელიც ცოტა ხნის წინ ახსენეთ, შესაძლოა გადაჭარბებული იყოს და არა მინიმალური მაჩვენებელი. ამ გადმოსახედიდან, როგორია უმრავლესობის დამოკიდებულება სასტიკი ხასიათის მქონე, შურისძიებისკენ მიდრეკილი ადამიანების მიმართ? (უმეტესობა საკუთარ თავზე ფიქრობს.) მათი პირველი აზრი საკუთარი თავის დაცვაა და საერთოდ არ ფიქრობენ იმაზე, როგორ აღსდგნენ და შეებრძოლონ ბოროტ ძალებს ღვთის სახლისა და დებისა და ძმების ინტერესების დასაცავად. მათი მთელი ყურადღება მხოლოდ საკუთარ უსაფრთხოებაზეა მიმართული. რა პრობლემაზე მიანიშნებს ეს თვითგადარჩენის ინსტინქტი? (ასეთი ხალხი ძალიან ეგოისტია.) ერთი მხრივ, ეს ადამიანის უკიდურესად ეგოისტურ ბუნებას ასახავს, მეორე მხრივ კი, იმაზე მიუთითებს, რომ უმრავლესობის რწმენა ღვთის მიმართ მეტისმეტად სუსტია. სიტყვით კი აცხადებენ, „ღმერთი ყველაფერზე მეუფებს; ღმერთი ჩვენი დასაყრდენია.“ მაგრამ რეალობასთან შეჯახებისას გრძნობენ, რომ ღმერთზე დაყრდნობა არ შეუძლიათ და ისევ საკუთარი თავის იმედზე უნდა იყვნენ. პირველ ადგილზე ყოველთვის საკუთარი თავის დაცვას აყენებენ და ამას ყველაზე დიდ სიბრძნედ მიიჩნევენ. აქ ჩადებული აზრი ასეთია: „მე ვერავინ დამიცავს, ღმერთიც კი არ არის საიმედო საყრდენი. სად არის ღმერთი? ჩვენ მას ვერ ვხედავთ! თანაც, არ ვიცი, დამიცავს თუ არა ღმერთი. რომ არ დამიცვას?“ ადამიანების რწმენა ასეთი სავალალოა. მუდმივად გაიძახიან, „ღმერთი ყველაფერზე მეუფებს; ღმერთი ჩვენი დასაყრდენია.“ მაგრამ პრობლემის გაჩენისთანავე მხოლოდ საკუთარი თავის გადარჩენას ცდილობენ. მათ არ შესწევთ ძალა, სატანასთან საბრძოლველად აღსდგნენ და მყარად დაამოწმონ ღმერთი, რადგან ამდენი რწმენაც კი არ გააჩნიათ. ადამიანების რწმენა ასეთი სავალალოა. ეს საქმეც სწორედ ამას აშიშვლებს სრულად. მათი სულიერი სიმწიფეც სულ ეს არის. რაც შეეხება შურისძიებისკენ მიდრეკილ ბოროტ ადამიანებს, თუკი არსებობს რამდენიმე ადამიანი, ვისაც მათი მხილება სურს, მაგრამ თავს მარტოდ და უმწეოდ გრძნობს და ეშინია, რომ ეს ბოროტი ხალხი მათ ჩაახშობს, ისინი რამდენიმე წინამძღოლს, მუშაკსა თუ კარგის და ავის გამრჩევ დებსა და ძმებს უნდა შეუერთდნენ. ძალების გაერთიანების შემდეგ მათ გამარჯვების აბსოლუტური რწმენა ექნებათ. მაშინ ისინი შეძლებენ ამხილონ და დეტალურად გააანალიზონ ასეთი ბოროტი ადამიანების ქმედებები და საქციელი, რაც უმრავლესობას საშუალებას მისცემს, გაარჩიოს და ნათლად დაინახოს ბოროტი ადამიანების ნამდვილი სახე, რათა ყველამ შეძლოს გულისა და გონების გაერთიანება და ერთობლივად განდევნოს ბოროტი ადამიანები. წეღან აღნიშნეთ, რომ როდესაც ბოროტი ადამიანები ჩნდებიან, ღვთის რჩეულთა შორის ოცში, დაახლოებით, ერთს შეიძლება ჰქონდეს სამართლიანობის განცდა, რათა სამართლიანად ილაპარაკოს და გაბედოს, აღსდგეს და განდევნოს ასეთი ბოროტი ადამიანები. მგონი, ოცში ერთი ძალიან ცოტაა. თუ ეკლესიაში სულ ათი ადამიანია, როგორ უნდა გაწმინდონ ბოროტი ადამიანებისგან? ვერ შეძლებენ; ეს ათი ადამიანი ბოროტების კონტროლის ქვეშ მოექცევა და მათგან ჩაგვრას აიტანს, ეს კი ყოვლად მიუღებელია. კარგი იქნებოდა მიზნად ის დაგვესახა, რომ ათიდან ერთ ან თუნდაც ხუთიდან ერთ ადამიანს ჰქონოდა გამბედაობა, რომ აღმდგარიყო და შებრძოლებოდა ბოროტ ადამიანებს. მუდმივად საკუთარი ტყავის გადარჩენაზე ფიქრით ადამიანი არა მხოლოდ სატანის წინაშე კარგავს ერთგულების დამოწმებას, არამედ, რაც კიდევ უფრო უარესია, ღვთის წინაშე ჭეშმარიტების მოპოვების შესაძლებლობასაც სამუდამოდ უშვებს ხელიდან. ეკლესიაში, სადაც თუნდაც ერთი ბოროტი ადამიანია, სულ მცირე რამდენიმე მორწმუნე მაინც დაზარალდება. თუ ორი ბოროტი ადამიანია, მაშინ უმრავლესობა დაზარალდება. ხოლო თუ ძალაუფლებას ანტიქრისტე ჩაიგდებს ხელში და მის დაქვემდებარებაში რამდენიმე თანამზრახველი და ხელქვეითი იქნება, მაშინ ეკლესიაში ღვთის ყველა რჩეული ადამიანი დაზარალდება. განა ასე არ არის? (დიახ.) ბოროტი ადამიანების წინააღმდეგ ერთი კაცის აღსდგომა ერთ ძალას ნიშნავს, ხოლო ბოროტების წინააღმდეგ ათი კაცის აღსდგომა უკვე ათმაგ ძალას წარმოადგენს. როგორ ფიქრობთ, ბოროტ ადამიანებს ერთი კაცის უფრო ეშინიათ თუ ათის? (ათის.) მაშინ, თუ ბოროტი ადამიანების წინააღმდეგ ოცი, ოცდაათი ან ორმოცდაათი კაცი აღსდგება, საბოლოოდ ვინ გაიმარჯვებს? (დები და ძმები.) საბოლოო ჯამში, დები და ძმები გაიმარჯვებენ. განა ეს ბოროტი ადამიანების მოცილებას ბევრად უფრო არ აადვილებს? ძალა ერთობაშია — ეს მარტივი ჭეშმარიტება ყველასთვის ნათელი უნდა იყოს. ამიტომ, ბოროტი ადამიანების ამოცნობა და მოცილება მხოლოდ რომელიმე კონკრეტული წინამძღოლისა თუ მუშაკის მოვალეობა კი არ არის, არამედ ეკლესიაში ღვთის ყველა რჩეული ადამიანის საერთო პასუხისმგებლობაა. წინამძღოლებისა და მუშაკების ძალისხმევით, აგრეთვე, ბოროტი ადამიანების მოცილებაში ღვთის რჩეულთა თანამშრომლობით, ყველას შეეძლება მშვიდი და ბედნიერი დღეებით ტკბობა. თუ ბოროტ ადამიანებს ეკლესიიდან არ მოაცილებთ და იქ მათ გამოსწორების იმედით დატოვებთ, მაგრამ ექვსი თვის ან ერთი წლის შემდეგაც არანაირი გაუმჯობესება არ გამოჩნდება და ისინი კვლავ გააგრძელებენ ღვთის რჩეულებისთვის აუტანელი არეულობის შექმნას, ეს სწორედ ბოროტების მიმართ წყალობის გამოჩენის შედეგი იქნება. თუ ბოროტ ხალხს ნებას მისცემთ, იპარპაშონ და ეკლესიაზე კონტროლი დაამყარონ, ამით არა მხოლოდ საკუთარ თავს ჩაუგდებთ მათ ხელში, არამედ დებსა და ძმებსაც მათ საჯიჯგნად გაიმეტებთ, რათა ამ ბოროტმა ძალებმა თავის ნებაზე მართონ და სასტიკად დააზარალონ ღვთის რჩეული ადამიანები. ადვილია ჭეშმარიტების გაგება და მისი მიღწევა ისეთ გარემოში, სადაც ძალაუფლება ბოროტ ადამიანებსა და ანტიქრისტეებს უპყრიათ ხელთ? (არა.) დრო ძვირფასია. ბოროტი ადამიანების რაც შეიძლება სწრაფად მოცილებით, შენ შეძლებ რაც შეიძლება მალე აღადგინო მშვიდობა, ისიამოვნო ნორმალური საეკლესიო ცხოვრებით და მეტად ჩასწვდე ჭეშმარიტებას. თუ ბოროტ ადამიანებს არ მოიცილებ, ცოფიანი ძაღლებივით დაიწყებენ ხალხში არეულობისა და ნგრევის თესვას, თანაც იმას იტყვიან და გააკეთებენ, რაც მოესურვებათ. ეს გართმევს ჭეშმარიტების მიღწევის დროს, რაც იმას ნიშნავს, რომ შენი დრო და შენი მოვალეობის შესრულება ბოროტი ადამიანების კონტროლის ქვეშ ექცევა. ეს კარგია თუ ცუდია? (ცუდია.) თეორიულად ყველამ იცის, რომ ეს ცუდი საქმეა, მაგრამ როდესაც რეალურად აწყდებიან ეკლესიაში შფოთის გამომწვევ ბოროტ ადამიანებს, ასე აღარ ფიქრობენ და მხოლოდ იმაზე ზრუნავენ, რომ თავად არ გახდნენ შეთქმულების მსხვერპლი ან მძიმედ არ დაზარალდნენ მათგან. თუ ეკლესიაში ღვთის ყველა რჩეულს ასე შეეშინდება ბოროტი ადამიანების, ეკლესია იოლად მოექცევა ბოროტი ძალებისა და ანტიქრისტეების გავლენის ქვეშ, ღვთის რჩეულებიც მათ კონტროლს დაექვემდებარებიან. შეძლებენ კი ამის შემდეგ ღვთისგან ხსნის პოვნას? ამის თქმა რთულია. თუ ეკლესიაში არ აღმოჩნდება ორი ან სამი ადამიანი, ვისაც ესმის ჭეშმარიტება და ვინც ერთი გულითა და გონებით მოემსახურება ღმერთს და დაამოწმებს მას, ასეთ ეკლესიას მომავალი არ ექნება და ეს მართლაც ტრაგიკული მდგომარეობაა.

შურისძიებისკენ მიდრეკილება ბოროტი ქცევის გამოვლინებაა და ეს არის ერთ-ერთი საქციელი და გამოხატულება, რომელსაც სასტიკი ხასიათი წარმოშობს. ასეთი პირები, როდესაც ისინი ამ კონკრეტულ ქცევას ავლენენ, ბოროტ ადამიანებად უნდა დახასიათდნენ. რა თქმა უნდა, ზოგიერთი ადამიანი წვრილმანობის, გამჭრიახობის ნაკლებობის ან იმის გამო, რომ ახალი მორწმუნე იყო და ჭეშმარიტება არ ესმოდა, სხვებთან ყოველთვის ნებისმიერი წვრილმანის გამო დავობდა, მისთვის არასასურველი ან მისთვის ზიანის მომტანი ადამიანების მიმართ სიძულვილს გულში იდებდა, ან ერთ დროს გარკვეული საშუალებებით კონკრეტულ პირებზე შურს იძიებდა — მაგრამ როდესაც ესმის, რომ შურისძიებისკენ მიდრეკილი პირები ბოროტი ადამიანები არიან და ეკლესიიდან უნდა მოიცილონ, აზრებს იცვლის, გულში ფარულად სწორდება და საკუთარ ქცევაში გარკვეულ ზომიერებასა და თავშეკავებას ავლენს. მითხარით, ითვლებიან თუ არა ასეთი ადამიანები ბოროტთა რიგებში? (არა.) რა მიანიშნებს ამაზე? (მათი უნარი, შინაგანად სწორ გზას დაუბრუნდნენ.) რას ამტკიცებს მათი უნარი, რომ სწორ გზას დაუბრუნდნენ? ეს ამტკიცებს, რომ მათ შეუძლიათ ჭეშმარიტების მიღება; ეს კარგი მოვლენაა. რატომ ვამბობთ, რომ მათ შეუძლიათ ჭეშმარიტების მიღება? იმიტომ, რომ ამ საკითხზე ჭეშმარიტების მოსმენის შემდეგ, როდესაც აცნობიერებენ, რომ შურისძიების წყურვილი ბოროტი ადამიანების გამოვლინებაა, საკუთარ გახრწნილ მდგომარეობას აკვირდებიან, აღიარებენ გახრწნილ არსს, შემდეგ კი ინანიებენ ღვთის წინაშე, ღვთის სიტყვის მიხედვით მოქმედებენ და საკუთარ ქცევას ზღუდავენ. ეს არის ჭეშმარიტების მიღების გამოვლინება. ბოროტი ადამიანები კი, რომლებზეც აქ ვსაუბრობთ, არ იღებენ ჭეშმარიტებას. რაც არ უნდა ნათლად გქონდეს თანაზიარება, მათ ჭეშმარიტება, მაინც არ იღებენ, ჯიუტად დგანან თავის აზრზე და არავის უსმენენ. იმის მიუხედავადაც კი, თუ გააფრთხილებ: „შენი ქმედებები ეკლესიიდან მოცილებამდე მიგიყვანს“, საერთოდ არ ანაღვლებთ და კვლავ თავისას აგრძელებენ, მათი შეცვლა არავის შეუძლია. როდესაც მათ ამხელ, დანაშაულს არ აღიარებენ. როდესაც ეუბნები, რომ შურისძიებისკენ არის მიდრეკილი, ბოროტია და უნდა მოიცილონ, ის მაინც არ ეშვება თავის ბოროტ ქმედებებს და არ ბრუნდება სწორ გზაზე. როგორი ადამიანები არიან ესენი? ისინი ჭეშმარიტების მოძულენი არიან. ისინი საერთოდ არ იღებენ ჭეშმარიტებას — რაც არ უნდა დაახასიათო მათი ბუნება-არსება, როგორც არ უნდა ამხილო მათი ბოროტი საქმეები ან როგორც არ უნდა მოექცე მათ, სრულიად უძრავნი რჩებიან, თავს არავითარ შემთხვევაში არ მოიდრეკენ, თავიანთ შეცდომებს არ აღიარებენ და თავისას ნამდვილად არ დაიშლიან. ეს არის სწორ გზაზე დაბრუნების უუნარობა. რა არის იმის არსი, რომ ადამიანი სწორ გზას არ უბრუნდება? ეს არის ჭეშმარიტების მიღებაზე უარის თქმა. თუნდაც ერთი მართებული ნათქვამი ან ჭეშმარიტების თუნდაც ერთი მხარე რომ მიეღოთ, მცდარ გზაზე სიარულს უკანმოუხედავად აღარ გააგრძელებდნენ. ისინი გზას შეიცვლიდნენ, თავიანთ შეცდომებს აღიარებდნენ და გარკვეულწილად უარს იტყოდნენ იმაზე, რასაც მანამდე ჯიუტად აგრძელებდნენ. იმიტომ, რომ ისინი ბოროტი ადამიანები არიან, ბოროტი პიროვნებები სასტიკი ხასიათით, მას შემდეგ, რაც ასეთი ხასიათიდან მათი შურისმაძიებელი ქცევა წარმოიშობა, არა მხოლოდ უარს ამბობენ ღვთის სიტყვით მხილებულის მიღებაზე, გასხვლასა თუ ამგვარ დახასიათებაზე, არამედ, პირიქით, ბოლომდე თავისას იცავენ. ისინი არც იმას აპირებენ, რომ ეს დახასიათება ან მხილება მიიღონ, და არც გახრწნილების აღიარებას გეგმავენ. რა თქმა უნდა, გახრწნილების აღიარების გარეშე, ისინი არც შურისძიებისკენ მიმართულ ქცევებსა და მოქმედებებზე აპირებენ ხელის აღებას და არც თავიანთი ცხოვრებისეული პრინციპების შეცვლას. ისინი სრულიად და უკიდურესად ბოროტები არიან. განა ასეთი ბოროტი ადამიანები ეშმაკები არ არიან? (დიახ.) ისინი ეშმაკები არიან, რომლებიც ნამდვილად ატარებენ სატანის არსს. შენ მათ ვერ შეცვლი. რატომაა შეუძლებელი მათი შეცვლა? მთავარი მიზეზი ჭეშმარიტების მიღებაზე მათი აბსოლუტური უარია. ისინი უარყოფენ უმცირეს ჭეშმარიტებასაც კი, ნებისმიერ სწორ ნათქვამს, პოზიტიურ სიტყვასა თუ პოზიტიურ მოვლენას. იმის მიუხედავადაც კი, თუ სიტყვით აღიარებენ ღვთის სიტყვებს ჭეშმარიტებად და პოზიტიურ მოვლენად, მათი გული საერთოდ არ იღებს ჭეშმარიტებას და ისინი არც ღვთის სიტყვების პრაქტიკაში გამოყენებასა და გამოცდას გეგმავენ, რათა შეცვალონ ცხოვრების წესი და მოქმედებები. ზოგჯერ მათ შეიძლება სიტყვით აღიარონ, რომ მათი მოქმედებები მთლიანად სატანის ფილოსოფიას ეფუძნება, მაგრამ ჭეშმარიტებას მაინც არავითარ შემთხვევაში არ მიიღებენ. ნებისმიერი, ვინც მათთან ჭეშმარიტებას თანაზიარებს, მათგან უკიდურეს უკუგდებას, სიძულვილსა და განკითხვასაც კი აწყდება, ხოლო ვინც ამხელს და მათ ნამდვილ სახეს დაინახავს, მათი სიძულვილისა და შურისძიების სამიზნე ხდება, მიუხედავად იმისა, თუ ვინ არის ის — საკუთარ მშობლებსაც კი არ ინდობენ. განა ისინი განწირულნი არ არიან? (დიახ.) ისინი მართლაც განწირულნი არიან. საცოდაობაა მათი ეკლესიიდან მოცილება? (არა.) ასეთი პირები აუცილებლად უნდა მოიცილონ ან განდევნონ. ეს არის არსებითად შურისძიებისკენ მიდრეკილთა ყველა გამოვლინება. ეს არის მათი მახასიათებლები, მათი ხასიათი, საქმის კეთების გზები და მეთოდები, მათი აზროვნების პროცესი და მათი დამოკიდებულება ჭეშმარიტებისადმი — არსებითად ეს არის ყველაფერი. გავლენა, რომელსაც ისინი ახდენენ ეკლესიაზე, დებსა და ძმებზე, უკვე განხილულია, ასე რომ, ამის შესახებ კვლავ თანაზიარება საჭირო აღარ არის. ამით დასრულდა თანაზიარება მეოთხე ტიპის ადამიანების — შურისძიებისკენ მიდრეკილთა — გამოვლინებების შესახებ.

ე. ენაზე კბილის დაჭერის უუნარობა

შემდეგ, ჩვენ თანაზიარება გვექნება ადამიანთა მეხუთე ტიპზე, მათზე, ვისაც ენაზე კბილის დაჭერა არ შეუძლია. არის ეს სერიოზული პრობლემა? თუ მხოლოდ პირდაპირი მნიშვნელობით ვიმსჯელებთ, ენაზე კბილის დაჭერის უუნარობა თითქოს დიდ პრობლემას არ წარმოადგენს. ზოგიერთს, შესაძლოა, გარკვეული ფიქრები გაუჩნდეს ამ პირების ბოროტ ადამიანებად დახასიათებასთან დაკავშირებით: „რაკი ადამიანს ენა აქვს, ნებისმიერ დროსა და ნებისმიერ ადგილას შეუძლია ილაპარაკოს, განიხილოს საკითხები ნებისმიერ დროსა და ნებისმიერ ადგილას. განა ცოტა გადაჭარბებული არ არის იმათი ბოროტთა კატეგორიაში განთავსება, ვისაც ენაზე კბილის დაჭერის უუნარობა სჭირს და მათი თავიდან მოცილება?“ რას ფიქრობთ ამის შესახებ? (თუ ისინი არევ-დარევასა და ჩაშლას იწვევენ ეკლესიის ცხოვრებაში ან ეკლესიის საქმეში, რაც სავალალო შედეგებს იწვევს, ისინიც უნდა მოიცილონ თავიდან.) ასეთი ადამიანების პრობლემა ენაზე კბილის დაჭერის უუნარობა კი არ არის, არამედ ეს მათი ადამიანობის პრობლემაა. თუ ისინი დაბრკოლებას უქმნიან დებსა და ძმებს, ეკლესიის ცხოვრებასა და ეკლესიის საქმიანობას ან თუ მათი სიტყვები ეკლესიის ღალატსა და გაცემას უტოლდება და ღვთის სახლსა და ღვთის სახელსაც კი ჩირქს სცხებს, მაშინ ასეთ პირებს სათანადოდ უნდა მოეპყრონ. მოდით, ჯერ განვიხილოთ იმათი გამოვლინებები, ვისაც ენაზე კბილის დაჭერა არ შეუძლია, ხოლო შემდეგ — თუ როგორ უნდა მოვეპყროთ მათ. შეიძლება თუ არა მათ, ვისაც ენაზე კბილის დაჭერა არ შეუძლია, „ყბედები“ ვუწოდოთ? (დიახ.) ასეა? არის ეს ასეთი ადამიანების დამახასიათებელი ნიშანი? ნიშნავს თუ არა ყბედობა იმას, რომ ადამიანი უგუნურია, არ იცის, რა უნდა თქვას და რა არა, და შედეგებზე ფიქრის გარეშე ამბობს ყველაფერს, რაც კი თავში მოუვა? განა ამას ნიშნავს ენაზე კბილის დაჭერის უუნარობა? (არა.) ზოგიერთი ადამიანი კარგად ლაპარაკობს და ურთიერთობს; ისინი პირდაპირები, შედარებით უბრალოები და პატიოსნები არიან. ისინი ხშირად უზიარებენ სხვებს თავიანთ შინაგან ფიქრებსა და იდეებს, გახრწნილების გამოვლინებებს, იმას, რაც გამოსცადეს, და თავიანთ შეცდომებსაც კი. მაგრამ ეს სულაც არ ნიშნავს იმას, რომ ეს ხალხი უგუნურია ან ენაზე კბილის დაჭერის უუნარობა ახასიათებს. ჩანს, რომ ისინი ყველაფერზე ლაპარაკობენ და საკმაოდ უბრალოები და პატიოსნები არიან, მაგრამ ისინი კრინტსაც არ ძრავენ მაშინ, როდესაც საქმე ეხება კრიტიკულ საკითხებს, ისეთ საკითხებს, რომლებმაც, შესაძლოა, ჩირქი მოსცხოს ღმერთს ან ღვთის სახლს, ან საკითხებს, რომლებმაც შეიძლება გამოიწვიოს მათ მიერ დებისა და ძმების ან ეკლესიის ღალატი და ამგვარად ისინი იუდად აქციოს. ამას ეწოდება ენაზე კბილის დაჭერა. აქედან გამომდინარე, საქმე ის კი არ არის, რომ პირდაპირ ადამიანებს, ყბედებს ან მათ, ვინც კარგად ლაპარაკობს, არ შეუძლიათ ენაზე კბილის დაჭერა. რას ნიშნავს აქ ენაზე კბილის დაჭერის უუნარობა? ენაზე კბილის დაჭერის უუნარობა ნიშნავს უპრინციპოდ ლაპარაკს და უპასუხისმგებლო საუბარს მსმენელის, გარემოებისა თუ კონტექსტის გაუთვალისწინებლად. უფრო მეტიც, ეს გულისხმობს იმას, რომ ადამიანმა საერთოდ არ იცის ეკლესიის საქმისა და ღვთის სახლის ინტერესების დაცვა ან საერთოდ არ ადარდებს, მოუტანს თუ არა ეს სარგებელს დებსა და ძმებს ან ეკლესიის ცხოვრებას, და უბრალოდ ყველაფერს ამბობს. რა არის შედეგი იმისა, რომ უბრალოდ „ყველაფერს ამბობენ“? ეს არის ღვთის სახლისა და დებისა და ძმების ინტერესების უნებლიე ღალატი. უნებლიეთ, თავიანთი დაუფიქრებელი ლაპარაკისა და ენაზე კბილის დაჭერის უუნარობის გამო, ისინი არამორწმუნეებს აძლევენ ბერკეტს ღვთის სახლის წინააღმდეგ, საშუალებას აძლევენ მათ, დასცინონ დებსა და ძმებს და აგებინებენ ურწმუნოებსა და მათ, ვისაც ღმერთის არ სწამს, ბევრ ისეთ რამეს, რაც არ უნდა იცოდნენ. ამის შედეგად, ეს ადამიანები თავისუფლად აკეთებენ კომენტარებსა და უპატივცემულო შენიშვნებს ღვთის სახლის საკითხებსა და ეკლესიის შიდა საქმეებზე, და ამბობენ ისეთ რამეებს, რაც ცილს სწამებს და გმობს ღმერთს. მათ, შესაძლოა, ჭორებიც კი შეთხზან ძმებზე, დებზე, ეკლესიასა და ღვთის სახლის საქმიანობაზე, რასაც სავალალო შედეგები მოჰყვება. ეს დაბრკოლებას ქმნის ღვთის სახლის საქმეში და ბოროტმოქმედებას უტოლდება. ზოგიერთი ადამიანი განსაკუთრებულ ყურადღებას აქცევს შემდეგი საკითხების გაგებასა და გამოძიებას: ვინ არიან წინამძღოლები და მუშაკები ეკლესიაში, რა არის მათი ოჯახის მისამართები, დებისა და ძმების პირადი ინფორმაცია, ეკლესიის ფინანსური და ბუღალტრული საქმიანობა, საბუღალტრო პერსონალი და იმ ადამიანების სიები, რომლებიც მოცილებულნი ან მოკვეთილნი არიან ეკლესიიდან. ისინი, აგრეთვე, განსაკუთრებულ ყურადღებას აქცევენ ეკლესიის სამუშაო გეგმების გაგებას. ასეთი ქცევა მეტად საეჭვოა და, შესაძლოა, მიუთითებდეს იმაზე, რომ ისინი დიდი წითელი დრაკონის ჩანერგილი აგენტები ან ჯაშუშები არიან. ეს დეტალები არამორწმუნე ეშმაკების ხელში რომ ჩავარდეს და დიდმა წითელმა დრაკონმა მათ შესახებ შეიტყოს, შედეგები წარმოუდგენელი იქნება. ზოგიერთები, უგუნურებისა და უცოდინარობის გამო, ამ ინფორმაციას ან მის ნაწილს თავის ოჯახის არამორწმუნე წევრებს უზიარებენ, რომლებიც შემდეგ მას ავრცელებენ ან დიდი წითელი დრაკონის აგენტებს აწვდიან. ამან, შესაძლოა, პოტენციური რისკები შექმნას და ბევრი უსიამოვნება მოუტანოს ეკლესიის საქმიანობას, რასაც წარმოუდგენელი შედეგები მოჰყვება. ეკლესიის ამ შიდა საქმეებს ზოგიერთი ადამიანი ხშირად უნებლიეთ უზიარებს თავის ოჯახის არამორწმუნე წევრებს და ყველაფერს დაუფარავად უმჟღავნებს. და მათ თავიანთ არამორწმუნე ნათესავებსა და მეგობრებსაც კი უზიარებენ. ამგვარად, მათი ლაპარაკის გამო, ეკლესიის საიდუმლოებები მუდმივად გარეთ გამოდის და უცხო ყურამდე მიდის. რა მოჰყვება ხოლმე ამგვარ გაჟონვას? მათ ბევრ ოჯახის არამორწმუნე წევრს, ნათესავსა და მეგობარს ეცნობება ეკლესიის მრავალი შიდა საქმე, რაც, შესაძლოა, დებმა და ძმებმაც კი არ იცოდნენ, ან დებისა და ძმების საცხოვრებელი მისამართები, მათი ნამდვილი სახელები და პირადი ოჯახური საკითხები. როგორ შეიძლება გაჟონოს ეკლესიის ამ საქმეებმა? როგორ იგებენ მათ შესახებ არამორწმუნეები? ეკლესიის შიგნით „კორესპონდენტები“ არიან! რას უწოდებენ ასეთ ადამიანებს? (იმათ, ვისაც ენაზე კბილის დაჭერა არ შეუძლია.) ზუსტად ასეა. ყველაფერს, რაც კი ყოველდღიურ საეკლესიო ცხოვრებაში ხდება ან დებსა და ძმებს ეხება, ისინი თავის ოჯახის არამორწმუნე წევრებს უზიარებენ, მაგალითად, რომელიღაც დის განქორწინებას, მეორე დის ქმრის მიერ ბიზნესში ფულის დაკარგვას ან მის ურჩ შვილს, ან რომელიღაც ძმის თუ დის მიერ სახლის ყიდვას და ასე შემდეგ. ისინი აგრეთვე ლაპარაკობენ დებსა და ძმებზე, რომლებიც დიდმა წითელმა დრაკონმა დააპატიმრა და იუდად იქცნენ, ან მათზე, ვინც მტკიცედ იდგა თავის მოწმობაში, და იმასაც კი ახსენებენ, რომ ეკლესიის წინამძღოლებმა ისინი გასხლეს. მათი საუბრები სახლში მთლიანად ამ თემების გარშემო ტრიალებს. მათი ოჯახის წევრები რჩევებსა და სტრატეგიებსაც კი სთავაზობენ, რათა დაეხმარონ მათ იმოქმედონ წინამძღოლების, დებისა და ძმების, ან ეკლესიაში ნებისმიერი იმ ადამიანის წინააღმდეგ, ვინც მათ ვერ ეწყობა, სირთულეებს უქმნის ან ვინც ისინი ამხილა. დებსა და ძმებს შორის შეკრებებზე ასეთი ადამიანები განსაკუთრებით მორჩილები და ზრდილობიანები ჩანან, ცოტას ლაპარაკობენ, საუბრის დიდი ნიჭით არ გამოირჩევიან, არასოდეს საუბრობენ საკუთარ გახრწნილ ხასიათზე, არასოდეს ატარებენ თანაზიარებას სხვებთან თავიანთ გამოცდილებასა და გაგებაზე და იშვიათად ლოცულობენ. ისინი დებსა და ძმებს სიფრთხილითა და უნდობლობით ეპყრობიან, ხოლო თავიანთ ოჯახის არამორწმუნე წევრებს ისე უყურებენ, თითქოს ღვთის სახლის წევრები იყვნენ. ისინი ეკლესიის შესახებ ყველა დეტალს დაწვრილებით, გამოტოვების გარეშე უყვებიან ოჯახის წევრებს და ყველაფერს უზიარებენ, მათ შორის იმასაც კი, თუ როგორ ბეჭდავს ეკლესია ღვთის სიტყვის წიგნებს, ვის რა ნიჭი აქვს ეკლესიაში და სხვა. ამ ყველაფერს ისინი თავის ოჯახის წევრებთან და იმ ადამიანებთან განიხილავენ, ვისაც ღმერთის არ სწამს. მიუხედავად იმისა, თუ რა მიზნით აკეთებენ ამას, საბოლოო შედეგი მაინც ის არის, რომ ისინი ღალატობენ ეკლესიის საქმეს და დებსა და ძმებს. მათ ზედმიწევნით იციან ეკლესიის ყოველი წამყვანი წევრის მდგომარეობა. რა თქმა უნდა, ეს ადამიანებიც ხდებიან მათი ზურგსუკან განხილვებისა და განსჯის საგანი და, შესაძლოა, ისინიც კი აღმოჩნდნენ, ვისაც ფარულად უღალატებენ. თუ ვინმეს კარგი ურთიერთობა აქვს მათთან, ისინი დაუსრულებლად აქებენ ამ ადამიანს ოჯახის წინაშე. ხოლო თუ ვინმესთან ცუდი ურთიერთობა აქვთ, ისინი დაუსრულებლად ლანძღავენ ამ ადამიანს ოჯახის წინაშე და იმასაც კი ახერხებენ, რომ ოჯახის წევრებიც აყვნენ ამ ლანძღვაში, დებსა და ძმებს იდიოტებს უწოდებენ ან ამბობენ, რომ ისინი არაფრად ვარგიან. ეს ადამიანები ძმებსა და დებს ყველა იმ სალანძღავი სიტყვით შეურაცხყოფენ, რომლებსაც არამორწმუნენი იყენებენ. ისინი არამორწმუნეებს ჰგვანან, წმინდა წყლის ურწმუნოები არიან, მათგან კარგი არაფერი გამოვა და ასეთი პირები სასწრაფოდ უნდა მოცილდნენ ეკლესიიდან.

დიდი წითელი დრაკონის ქვეყანაში ინფორმაცია ყველა იმ ადამიანის შესახებ, ვისაც ღმერთის სწამს, კონფიდენციალურად უნდა ინახებოდეს, და ღვთის რჩეული ხალხი საზღვარგარეთაც რომ გადავიდეს, მათი მონაცემები მაინც საიდუმლოდ უნდა დარჩეს. ეს იმიტომ ხდება, რომ დიდი წითელი დრაკონის ჯაშუშები მსოფლიოს ყველა ქვეყანაში არიან მოდებულნი და ყველგან აღწევენ იმ კონკრეტული მიზნით, რომ ინფორმაცია შეაგროვონ მათზე, ვისაც ღმერთის სწამს. მატერიკულ ჩინეთში იმ დებისა და ძმების მდგომარეობა, რომლებიც ღმერთს მიჰყვებიან, ძალზე რთული და სახიფათოა. საზღვარგარეთ გამგზავრების შემდეგაც კი, გარკვეული დონის საფრთხე მაინც არსებობს. თუ დიდი წითელი დრაკონის ჯაშუშები მათ ინფორმაციას შეაგროვებენ, ერთი მხრივ, არსებობს ექსტრადიციის რისკი, ხოლო მეორე მხრივ, სულ მცირე, მათი ოჯახის წევრები და ნათესავები მატერიკულ ჩინეთში, შესაძლოა, საფრთხის ქვეშ აღმოჩნდნენ. უსაფრთხოების მიზნითა და ადამიანებისადმი პატივისცემის გამო, ყველამ კონფიდენციალურად უნდა შეინახოს დებისა და ძმების პირადი ინფორმაცია და არ უნდა გაუზიაროს ის მათ, ვისაც ღმერთის არ სწამს. თვით მორწმუნეთა წრეშიც კი, სხვისი პირადი მონაცემების ასე უბრალოდ გაცემა დაუშვებელია, თუკი ამაზე თავად იმ პირის ნებართვა არ არსებობს. სრულიად დაუშვებელია დებისა და ძმებისა შესახებ ნებისმიერი ინფორმაციის, ეკლესიის საქმიანობის, შესრულებული მოვალეობების, შეკრებებზე გაზიარებული გამოცდილების თუ სხვა მსგავსი დეტალების განხილვის თემად ქცევა და მათი გაზიარება არამორწმუნეებთან თავისუფალ დროს. რა შედეგები მოჰყვება მათთან ამ საკითხების განხილვას? არის რაიმე დადებითი შედეგი? (არა.) ასეთი განხილვების შედეგი ის არის, რომ ეს არამორწმუნე ეშმაკები ხელში იგდებენ ბერკეტებს, მასხრად იგდებენ, განსჯიან და წყევლიან და ცილსაც კი სწამებენ. ეს კარგია? (არა.) უნდა დააკვირდეთ, ხომ არ არიან ეკლესიაში ფარული განზრახვების მქონე პირები, რომლებიც ურწმუნოებთან და ოჯახის იმ წევრებთან, რომელთაც ღმერთის არ სწამთ, ყოველგვარი მორიდების გარეშე განიხილავენ ისეთ დეტალებს, როგორიცაა საეკლესიო საქმიანობისა და საეკლესიო ცხოვრების რეალური მდგომარეობა — და, აგრეთვე, იმას, თუ ვის სწამს ღმერთის გულწრფელად, ვინ მიჰყვება ჭეშმარიტებას, ვინ ასრულებს თავის მოვალეობებს და ვინ არა, ვინ არის ხშირად ნეგატიურად განწყობილი, ვის აქვს ბუნდოვანი რწმენა, ან თუნდაც დებისა და ძმების პირად ინფორმაციასა და ყოფით საკითხებს. შეამოწმეთ ასეთი ადამიანები. არის საკითხები, რომლებიც ეკლესიის შიგნით მყოფმა პირებმაც კი არ უნდა იცოდნენ, თუმცა ასეთი ადამიანების ოჯახის არამორწმუნე წევრებმა ამ საქმეების შესახებ უფრო მეტი იციან, ვიდრე ეკლესიაში მყოფებმა — და თანაც გაცილებით უფრო გარკვევით. როგორ ხდება ეს? ეს შინაური ჯაშუშის „წვლილია“. ეს ჯაშუში თავის ოჯახის წევრებს ისე ეპყრობა, თითქოს ეკლესიის წინამძღოლები იყვნენ, და ყველაფერს, რასაც ეკლესიაში ხედავს, სახლში თავის „წინამძღოლებს“ მოახსენებს, რათა მათი გული მოიგოს და ოჯახთან ემოციური კავშირი გააღრმავოს. აშკარაა, რომ ეკლესიის ყველა ეს საქმე გასცეს იმ ჯაშუშებმა, რომელთაც არ შეუძლიათ ენაზე კბილის დაჭერა. ისინი არც დებსა და ძმებს სცემენ პატივს და არც ღვთის სახლის საქმიანობასა და ინტერესებს უფრთხილდებიან. ისინი ღვთის სახლსა და ეკლესიას ისე ეპყრობიან, როგორც ჩვეულებრივ საზოგადოებას ან საზოგადოებრივ ადგილს, დებსა და ძმებს ისე უდიერად განიხილავენ და განსჯიან, თითქოს არამორწმუნეები იყვნენ, და ურწმუნოებსა და არამორწმუნეებსაც კი უერთდებიან თანამორწმუნეების თავისუფლად განკითხვაში. უფრო მეტიც, ზოგიერთი ადამიანი წინამძღოლებისგან გასხვლის შემდეგ, ან დებთან და ძმებთან კონფლიქტების, დავისა და უთანხმოების გამო, სახლში მიდის, იქ სცენებს მართავს და ყველაფერს აგებინებს თავის ოჯახს. შედეგი კი ისაა, რომ მათი ოჯახი შურისძიებას იწყებს წინამძღოლებზე ან დებსა და ძმებზე, რათა გაყიდოს და დააქციოს ეკლესია. ეს კარგი მოვლენაა? (არა.) ეკლესიის შიდა საქმეების, ასევე, იმის, თუ რამდენი და და ძმა ეწევა საეკლესიო ცხოვრებას და ვინ რა მოვალეობას ასრულებს, ოჯახის წევრებისთვის, ნათესავებისა და მეგობრებისთვის ყოველგვარი მორიდების გარეშე გაზიარება — რა სახის არამზადები არიან ისინი? განა ისინი ჭეშმარიტი მორწმუნეები არიან? (არა.) განა ისინი ღვთის სახლის წევრები არიან? შეიძლება მათ დები ან ძმები ვუწოდოთ? (არა.) ასეთი ჯაშუშებისა და მალული მოღალატეების ეკლესიაში გაჩერება, წარსულში, აწმყოსა თუ მომავალში, დიდ უბედურებას მოუტანს ღვთის სახლსა და დებსა და ძმებს. იმ შემთხვევაშიც კი, თუ ისინი საეკლესიო ცხოვრებაში ბევრ ბოროტ საქმეს არ სჩადიან, იმ შედეგებსა და გავლენას, რაც ღვთის სახლის შესახებ სხვადასხვა დეტალების ფარულად გადაცემას მოჰყვება არამორწმუნეთათვის, სატანებისა და ეშმაკებისთვის, უკიდურესად დამღუპველი ზიანი მოაქვს. უნდა მიეცეთ ასეთ ნაძირლებს ეკლესიაში დარჩენის უფლება? (არა.) იმსახურებენ ისინი ღვთის სახლის წევრებად წოდებას? არიან ისინი იმის ღირსნი, რომ დებად და ძმებად მივიჩნიოთ? (არა.) როგორ უნდა მოვექცეთ ასეთ ადამიანებს? (რაც შეიძლება მალე უნდა მოვიცილოთ.) ისინი რაც შეიძლება მალე უნდა მოცილდნენ აქაურობას! გააგდეთ ისინი! აი მათი მოშორების მიზეზი: „შენ ენაზე კბილის დაჭერა არ შეგიძლია, სიკეთეს ვერ აფასებ და იმ ხელს კბენ, რომელიც გაჭმევს. შენ გწამს ღმერთის და სარგებლობ მისი მადლით, ისევე როგორც დებისა და ძმების დახმარებით, სიყვარულით, მოთმინებითა და ზრუნვით, მაგრამ მაინც ასე ყიდი დებსა და ძმებს და ეკლესიას. უვარგისი ადამიანი ხარ, მოცილდი აქაურობას!“ დებისა და ძმების საქმეები, ეკლესიის საქმეები და ღვთის სახლის არანაირი საქმე არ უნდა გამჟღავნდეს არამორწმუნეებთან და არც მათ მიერ სალაპარაკო თემად არ უნდა იქცეს. ისინი ამას არ იმსახურებენ! ვინც ამგვარ ინფორმაციას ავრცელებს, დაწყევლილია და ხდება ისეთი პირი, რომელიც ეკლესიამ აუცილებლად უნდა მოიცილოს, დებმა და ძმებმა კი — უარყონ. უბრალოდ იმ ქმედებებზე დაყრდნობით, რაც დებისა და ძმების და ეკლესიის გაცემაში, აგრეთვე არამორწმუნეებისთვის საეკლესიო შიდა საქმეების გაზიარებაში გამოიხატება, ისინი უდავოდ მოღალატეები, ჯაშუშები და ბოროტი ადამიანები არიან, რომლებიც აუცილებლად უნდა მოცილდნენ ეკლესიიდან. დებსა და ძმებს შეუძლიათ თავისუფლად ჰქონდეთ თანაზიარება და იმსჯელონ საჭიროებისამებრ ნებისმიერ საქმეზე, რაც კი ეკლესიის შიგნით კეთდება, მაგალითად, იმაზე, თუ ვინ უნდა იქნეს მოცილებული ან ამა თუ იმ მოვლენის განვითარებაზე, მაგრამ ეს არ უნდა გავუზიაროთ არამორწმუნეებს, ამის შესახებ ოჯახის არამორწმუნე წევრებთან ლაპარაკიც კი არ შეიძლება. განსაკუთრებით კი, მცირე სულიერი სიმწიფის მქონე ახალი დებისა და ძმების პირადი და ოჯახური მდგომარეობა არ უნდა გამჟღავნდეს გარეშე პირებისთვის. თუ შენთვის ძნელია ამის საიდუმლოდ შენახვა, ღმერთს უნდა შეევედრო და მას მიენდო, რათა თავშეკავება ისწავლო, და რაიმე აზრიანი საქმიანობით დაკავდე. თუ მართლა ვერ აკონტროლებ თავს, ჯერ ეკლესიას უნდა აცნობო გამოსავლის საპოვნელად, რათა თავიდან აიცილო არასასურველი შედეგები, რადგან ამგვარი ინფორმაციის გავრცელება ყველაზე მეტად იწვევს პრობლემებს. მაგალითად, სენსიტიურ თემებში შედის: პირადი ტელეფონის ნომრები, საცხოვრებელი მისამართები, ის, თუ რამდენი წელია, რაც პირს ღმერთის სწამს, პირადი ოჯახური მდგომარეობა და ასე შემდეგ. ამას არაფერი აქვს საერთო ჭეშმარიტებასთან ან სიცოცხლეში შესვლასთან; ეს პირად კონფიდენციალურობას ეხება. მხოლოდ აგენტები და ჯაშუშები იძიებენ სპეციალურად ამ საკითხებს. თუ შენ გსიამოვნებს ამგვარი ამბების გაგება და გავრცელება, ეს როგორ ხასიათზე მიუთითებს? ეს მეტად ამაზრზენია! ჭეშმარიტების ძიების ნაცვლად ჭორაობაზე ფოკუსირება, ჯაშუშად ან აგენტად ყოფნა და დიდი წითელი დრაკონისთვის სამსახურის გაწევა — განა ეს ამაზრზენი და ბოროტული საქციელი არ არის? ნებისმიერი, ვინც სპეციალურად ინტერესდება, იძიებს და დაუფიქრებლად ავრცელებს სენსიტიურ თემებსა და სხვების პირად საქმეებს, ფარულ ზრახვებს ატარებს და ურწმუნოა. ღვთის რჩეული ხალხი განსაკუთრებით ფრთხილად უნდა იყოს ასეთ პირებთან. თუ ასეთი ადამიანები არ მოინანიებენ, მათი საეკლესიო ცხოვრება უნდა შეწყდეს, რადგან დებისა და ძმების გაცემა ყველაზე უზნეო, საზიზღარი და სამარცხვინო საქციელია. ღვთის რჩეულმა ხალხმა შორს უნდა დაიჭიროს თავი ამგვარი პირებისგან. საეკლესიო ცხოვრებაში ადამიანებს უნდა აეკრძალოთ ამ საკითხებით დაინტერესება და მათი განხილვა, რადგან მათ არაფერი აქვთ საერთო ჭეშმარიტების თანაზიარებასთან, ხოლო მათზე საუბარს სხვებისთვის არანაირი სარგებელი არ მოაქვს.

ღვთის სახლს აქვს სხვადასხვა ადმინისტრაციული დადგენილება და რეგულაცია, რომლებიც ღვთის რჩეულმა ხალხმა უნდა დაიცვას. ისეთი საკითხები, როგორიცაა ეკლესიის შიდა საქმეები, წინამძღოლებისა და მუშაკების საკადრო ცვლილებები, ეკლესიის გაწმენდითი სამუშაოები და ზემდგომთა მითითებები, სხვა საკითხებთან ერთად, არ უნდა გავრცელდეს დაუდევრად ეკლესიის შიგნით, რათა თავიდან იქნეს აცილებული მათი გაცემა სატანისთვის ურწმუნოებისა და ბოროტი ადამიანების მიერ. ამის მიზეზი ის არის, რომ ღვთის სახლი განსხვავდება საზოგადოებისგან. ღმერთი ადამიანებისგან მოითხოვს ჭეშმარიტების ძიებას, ღვთის სიტყვის მეტად კითხვას, მეტ დაფიქრებასა და თანაზიარებას. მხოლოდ ღვთის სიტყვის გავრცელებასა და ღვთის დამოწმებას შეუძლია შექმნას ჯეროვანი ატმოსფერო. მხოლოდ მეტი გამოცდილებითი დამოწმების გაზიარებას შეუძლია ამგვარი გარემოს ჩამოყალიბება. გარდა ამისა, ღვთის სახლში ბევრი ახალი მორწმუნეა, რომელთაც სულ ცოტა ხანია, რაც სწამთ ღმერთის. ბუნებრივია, რომ ზოგიერთი ურწმუნო ჯერ კიდევ არ არის გამოაშკარავებული. განსაკუთრებით კი, რწმენის პირველი ხუთი ან ათი წელი ადამიანების ნამდვილი სახის გამოვლენის დროა. ამ პერიოდში გაურკვეველია, ვინ შეძლებს მყარად დგომას და ვინ ვერა, ან კიდევ რამდენი ბოროტი ადამიანი არსებობს, ვისაც ეკლესიის არევა შეუძლია. პირადი ინფორმაციისა და ამგვარი გარე საქმეების, ისევე, როგორც ჭეშმარიტების თანაზიარებასთან დაუკავშირებელი საკითხების მუდამ დაუფიქრებლად გავრცელებამ, შეიძლება, ბევრი არასასურველი შედეგი გამოიწვიოს. მაგალითად, ვინმემ შეიძლება იკითხოს: „სად არის დაბადებული ესა თუ ის წინამძღოლი? სად ცხოვრობს?“ ეს სენსიტიური ინფორმაცია საერთოდ არ არის ის, რაც ღვთის რჩეულმა ხალხმა უნდა იცოდეს. სხვამ შეიძლება იკითხოს: „რა ჯდება ღვთის სახლისთვის ღვთის სიტყვის წიგნის ბეჭდვა?“ არის ამის ცოდნა სასარგებლო? (არა.) საერთოდ, შენი საქმეა ბეჭდვის ხარჯები? განა შენ გთხოვენ თანხის გადახდას? ეს შენ საერთოდ არ გეხება, ხომ ასეა? ზოგიერთმა შეიძლება იკითხოს: „ვინ არიან ახლა მაღალი საფეხურის წინამძღოლები ღვთის სახლში?“ თუ ისინი უშუალოდ შენ არ გწინამძღოლობენ, განა ამის არცოდნა რაიმეს დაგაკლებს? (არა.) მატერიკულ ჩინეთში ამგვარი რამეების ცოდნამ შეიძლება, პრობლემები შექმნას. თუ დიდმა წითელმა დრაკონმა დაგიჭირა და სასტიკად გაწამა, თუ ეს რამეები არ იცი, რაც არ უნდა გცემონ, ვერაფერს გასცემ და, ამგვარად, იუდად ვერ იქცევი. მაგრამ თუ იცი და მათ სასტიკ ცემას ვერ გაუძლებ, შეიძლება ბოლოს ყველაფერი თქვა და იუდად გადაიქცე. იმ მომენტში შეიძლება იფიქრო: „რატომ ვსვამდი მაშინ დაუფიქრებლად იმ კითხვებს? ბევრად უკეთესი იქნებოდა, არ მცოდნოდა. სიკვდილამდეც რომ ვეცემე, მაინც არაფერი მეცოდინებოდა ამ საკითხებზე; პასუხების მოგონებაც რომ მომდომებოდა, მაინც ვერაფერს მოვიფიქრებდი. ასეთ შემთხვევაში, იუდად არ ვიქცეოდი. ახლა უკვე ვისწავლე ჭკუა; უკეთესია, ბევრი არაფერი იცოდე იმ საკითხებზე, რაც ჭეშმარიტებას არ უკავშირდება. ამგვარი რამეებით დაინტერესებას არანაირი სარგებელი არ მოაქვს, არცოდნა ბევრად სჯობს“. და არიან სხვებიც, რომელთაც შეიძლება იკითხონ: „რამდენი გუნდია ღვთის სახლში სპეციალიზებულ სამუშაოებზე დაკავებული?“ საერთოდ რა შენი საქმეა? უბრალოდ აკეთე ის საქმე, რაც შენს გუნდს აქვს დავალებული. ამის არცოდნა ხელს არ გიშლის, რომ ჩვეულებრივად შეასრულო შენი მოვალეობა, ეძიო ჭეშმარიტება შენს რწმენაში ან იცხოვრო საეკლესიო ცხოვრებით; ეს საერთოდ არაფერზე ახდენს გავლენას. ამის არცოდნა ხელს არ გიშლის, რომ როგორც მორწმუნემ, ეძიო ჭეშმარიტება ან მიაღწიო ხსნას, ასე რომ, რატომ იწუხებ თავს კითხვის დასმით? „ძმებისა და დების უმეტესობა ქალაქიდან არის თუ სოფლიდან? განათლებულები არიან თუ გაუნათლებლები?“ არის ამის ცოდნა სასარგებლო? (არა.) რა იქნებოდა, ყველა სოფლიდან რომ ყოფილიყო? ან რა იქნება, ყველა ქალაქიდან რომ იყოს? ამას არაფერი აქვს საერთო ჭეშმარიტებასთან. ზოგიერთმა შეიძლება იკითხოს: „როგორ ვრცელდება ახლა სახარების საქმე?“ ამაზე ზოგადად კითხვა ნორმალურია, მაგრამ ზოგიერთი ადამიანი, უბრალო ცნობისმოყვარეობის გამო, დეტალურად კითხულობს, თუ ზუსტად რამდენ ქვეყანაში გავრცელდა სახარების საქმე, რაც სრულიად ზედმეტია. ამის გაგებითაც კი, რა გავლენა ექნებოდა ამას მათზე? რა სარგებელს მოუტანდა მათ ამგვარი დეტალების ცოდნა? თუ ჭეშმარიტება-რეალობა არ გაგაჩნია, მაინც არ გექნება, ეს რომც იცოდე. ამის ცოდნა საერთოდ ვერ დაგეხმარება შენი მოვალეობების კარგად შესრულებაში და ვერანაირად შეუწყობს ხელს შენს სიცოცხლეში შესვლას. სრულიად ნორმალურია, თუ ზოგიერთი საერთო საქმის შესახებ არ იკითხავთ; სინამდვილეში, უმჯობესია, საერთოდ არ იცოდეთ. ბევრი რამის ცოდნა ტვირთია. როგორც კი ეს ინფორმაცია გაჟონავს, ის პრობლემად და სამართალდარღვევად იქცევა. ამ ყველაფრის ცოდნა არ არის კარგი: რაც უფრო მეტი იცით, მით მეტი პრობლემის გამოწვევა შეუძლია ამას. მათ, ვისაც ჭეშმარიტება ესმით, იციან, რა უნდა ითქვას და რა არა. გონებადაბინდულები კი, რომელთაც სულიერი გაგება აკლიათ, საუბრისას ვერ ასხვავებენ შინაურებსა და გარეშეებს და მხოლოდ სისულელეებს ამბობენ. აქედან გამომდინარე, ეს საკითხები არ უნდა ეცნობოთ ეკლესიაში მყოფ იმ პირებს, რომელთაც ჭეშმარიტება არ ესმით. ამ ყველაფრის ცოდნას არანაირი სარგებელი არ მოაქვს. ჯერ ერთი, ამ ადამიანებს პრობლემების გადაჭრა არ შეუძლიათ. მეორეც, მათ არ შეუძლიათ ეკლესიის საქმიანობის დაცვა. მესამეც, სრულიად არ არის საჭირო, რომ მათ ღვთის სახლზე კარგი თქვან. ღვთის ყოველი სიტყვა ჭეშმარიტებაა და ღვთის ყოველი საქმე მართალია — განა სჭირდება მას პირფერობა და ქათინაური იმ ურწმუნოთა და არამორწმუნეთაგან, რომელთაც სულიერი გაგება აკლიათ? არ სჭირდება. მთელ მსოფლიოში ერთადერთი არსებაც რომ არ გაჰყოლოდა ღმერთს ან თაყვანი არ ეცა მისთვის, ღვთის სტატუსი და არსი მაინც უცვლელი დარჩებოდა. ღმერთი არის ღმერთი, სამარადჟამოდ უცვლელი და მასზე ვერანაირი გარემოების ცვლილება ვერ ახდენს გავლენას. ღვთის იდენტობა და სტატუსი მარადიულად უცვლელია. ეს არის ჭეშმარიტება, რომელიც ყველა ღვთის მორწმუნეს უნდა ესმოდეს. ეს ურწმუნონი და არამორწმუნენი ისე ლაპარაკობენ და მოქმედებენ, რომ ვერ ასხვავებენ შინაურებსა და გარეშეებს — განა მოუტანს სარგებელს ღვთის სახლის საქმიანობას თუ მათ ბევრი რამე ეცოდინებათ? განა აუცილებელია მათთვის ღვთის სახლის საქმიანობის შესახებ რომ იცოდნენ? ისინი არ არიან ამ ცოდნის მიღების ღირსნი! ზოგიერთმა შეიძლება იკითხოს: „ნუთუ ეს ყველაფერი საიდუმლოა და ამიტომ არ შეიძლება მათი გაგება?“ ღვთის რწმენაში ამ დონემდე მოსულებს, განა გგონიათ, რომ ეს საკითხები საიდუმლოებებს შეიცავს? (არა.) თუმცა ღვთის რჩეულ ხალხს გააჩნია პატიოსნება და ღირსება; ისინი არ უნდა გახდნენ არამორწმუნეთა მხრიდან განხილვისა თუ დაცინვის საგანი. ღვთის სახლს, ეკლესიას და დებსა და ძმებს, როგორც ჯგუფს თუ როგორც ცალკეულ პირებს, ყველას გააჩნია ღირსება. ისინი ყველანი პოზიტიურნი არიან და არავინ უნდა შეეცადოს მათ წაბილწვას. ვინც ისე იქცევა, რომ ეშმაკებსა და ბოროტ ძალებს ნებას აძლევს, თამამად შერყვნან ღვთის სახლი, ცილი დასწამონ მას ან ჩრდილი მიაყენონ მორწმუნე დებისა და ძმების ღირსებას, საუკუნო წყევლისთვის არის განწირული! აქედან გამომდინარე, ეკლესია აბსოლუტურად არ უშვებს მათ არსებობას, ვისაც ენაზე კბილის დაჭერა არ შეუძლია. ისინი უნდა მოცილდნენ გამოვლენისთანავე! შეესაბამება ეს მიდგომა პრინციპებს? (დიახ.)

ზოგიერთი ადამიანი განსაკუთრებით ფრთხილი და თავშეკავებულია, როდესაც დებთან და ძმებთან საუბრობს, ურთიერთობს თუ კავშირს ამყარებს, მაგრამ როგორც კი სახლში ბრუნდება, ენას დაიგრძელებს და ყველაფერს როშავს, დებისა და ძმების პირად ინფორმაციასაც კი. შედეგად, მათი ოჯახის წევრებმა, ყოველგვარ რწმენას მოკლებულმა არამორწმუნეებმა და მათ, ვისაც მხოლოდ სახელით სწამს, ბევრი რამ იციან ეკლესიის საქმეების შესახებ. ასეთი ადამიანი ჯაშუშია, მოღალატე — იუდა — და სწორედ ისეთი პირია, რომელიც ეკლესიამ უნდა მოიცილოს. რაც უფრო დიდხანს რჩებიან ისინი ეკლესიაში, მით მეტ ინფორმაციას შეიტყობენ დებისა და ძმების შესახებ, მით მეტად უღალატებენ და მით მეტი იქნება ისეთი საკითხი, რომლებსაც არამორწმუნენი ხელჩასაჭიდად გამოიყენებენ ბერკეტად და ცილისწამებისთვის. თუ არ გეშინია, რომ მათგან ეს ინფორმაცია არამორწმუნეებამდე მივა, მაშინ დაიტოვე ისინი; ხოლო თუ არ გსურს, რომ შენი პირადი ინფორმაცია და ეკლესიის შიდა საქმეები მათი პირიდან გავრცელდეს, მაშინ ეს ჯაშუშები რაც შეიძლება მალე უნდა მოიცილო. არის ეს მართებული? (დიახ.) ასეთი პირების მიმართ არანაირი ლმობიერება არ უნდა გამოიჩინო. მათ გულში სიკეთე არ უდევთ და არც თავად წარმოადგენენ რაიმე კარგს. როგორ შეედრებიან ასეთი ადამიანები მანამდე ხსენებულ იმ ორ ტიპს — შურისძიებისკენ მიდრეკილებსა და გარყვნილებსა და თავშეუკავებლებს? ისინი უკეთესები არიან თუ უარესები? (უარესები.) ეს პირები შეიძლება მოვალეობებსაც ასრულებდნენ, გარკვეულ ძალისხმევასაც იჩენდნენ და რაღაც გაჭირვებასაც უძლებდნენ; შეიძლება ყველაფერს აკეთებდნენ, რასაც ღვთის სახლი სთხოვს მათ და უარს არ ამბობდნენ, მაგრამ არსებობს ერთი პრობლემა: ისინი ყველაფერს ეტყვიან არამორწმუნეებს ღვთის სახლის შესახებ. ისინი ყოველდღე მოღალატისა და ჯაშუშის როლს ასრულებენ. სწორედ ამ მიზეზით, ეკლესია ვერ მოითმენს მათ ეკლესიაში ყოფნას და აუცილებლად მოიცილებს. გესმით? (დიახ.) მიუხედავად იმისა, ბედნიერები არიან თუ უბედურები ეკლესიაში, ვინმემ გამოიწვია ისინი თუ ვინმეს კარგად ეწყობიან, აირჩევენ მათ ეკლესიის წინამძღოლებად თუ გაათავისუფლებენ — რაც არ უნდა მოხდეს, მათ ყოველთვის უწევთ ყოველი წვრილმანის გაზიარება თავიანთი ოჯახის არამორწმუნე წევრებისთვის. ისინი ზრუნავენ იმაზე, რომ მათი ოჯახის არამორწმუნე წევრებმა და არამორწმუნეებმა ყველაფერი მაშინვე შეიტყონ და ოპერატიულად გაერკვნენ ეკლესიის შიდა მდგომარეობაში. ასეთი პირების მიმართ აბსოლუტურად არანაირი ლმობიერება და მოწყალება არ უნდა გამოიჩინოთ; როგორც კი აღმოაჩენთ ასეთს, მაშინვე უნდა მოიცილოთ. როგორ მოგწონს ეს მიდგომა? (მართებულია.) არის ასე მოქცევა სასტიკი? (არა.) ეს არ არის სისასტიკე. შენ მათ უყურებ, როგორც დებსა და ძმებს, მაგრამ ისინი საერთოდ არ იცავენ ღვთის სახლის ინტერესებს ან დებისა და ძმების ინტერესებს. ამის ნაცვლად, ისინი ყოველ ნაბიჯზე ყიდიან ღვთის სახლისა და დებისა და ძმების ინტერესებს. შენ მათ ოჯახად მიიჩნევ, მაგრამ ისინი გთვლიან ოჯახად? (არა.) ამიტომ ნუ გამოიჩენ მათ მიმართ ლმობიერებას; თუ საჭიროა მათი მოცილება, მაშინ მოიცილე ისინი. აქამდე თუ შეხვედრიხართ ასეთ ადამიანებს? (დიახ. ისინი ყველაფერს უზიარებდნენ ოჯახის წევრებს დებისა და ძმების შესახებ და ხანდახან, პირველივე შესაძლებლობისთანავე, ატყობინებდნენ კიდეც მათ ეკლესიის გარკვეული საქმეებისა და კონკრეტული ღონისძიებების თაობაზე. შემდეგ მათი ოჯახის წევრები ამ მასალას ზურგს უკან ეკლესიაზე საჭორაოდ იყენებდნენ.) მოიცილეს ეს პირები? (დიახ.) მოცილების შემდეგ თუ გამოთქვეს უკმაყოფილება? შეიძლება მათ ეს უსამართლობად მიაჩნდეთ და ფიქრობდნენ: „მე არაფერი დამიშავებია; ეს ადმინისტრაციული დადგენილებების დარღვევა არ არის, არც არეულობა ან შეფერხება გამომიწვევია, მაშინ რატომ მომიცილეს?“ როგორ ფიქრობთ, მათი ქმედებების ხასიათი უფრო მძიმეა, ვიდრე არეულობისა და შეფერხებების გამოწვევა? (დიახ.) შესაძლებელია ასეთი ადამიანების გამოსწორება? ადვილია მათთვის შეცვლა? (არა.) რატომ ამბობთ, რომ ეს არ იქნება ადვილი? რა ასპექტი აჩვენებს, რომ მათთვის რთულია შეცვლა? (ისინი არ არიან ღვთის სახლის ნაწილი, ისინი არ არიან დები ან ძმები; მათი არსი ურწმუნოებისა და არამორწმუნეების არსია.) ეს არის მათი არსი. მაშ, როგორ შეგიძლიათ მიხვდეთ, რომ ისინი არამორწმუნეები და ურწმუნოები არიან? (რა ემოციებიც არ უნდა ჰქონდეთ ეკლესიაში, ყველაფერს ოჯახში გადმოანთხევენ ხოლმე, რაც იმაზე მიუთითებს, რომ რაც არ უნდა მოხდეს, ისინი ამას ღვთისგან არ იღებენ და, მით უმეტეს, არანაირ გაკვეთილს არ სწავლობენ. ასეთი ადამიანები ვერ განიცდიან ღვთის საქმეს და არ იღებენ ჭეშმარიტებას, ამიტომ მათი არსი ურწმუნოების არსია.) მათი ეს არსი უკვე ნათელი გახდა. ისინი ემოციებს ოჯახის წევრებთან ანთხევენ და ყველაფერს თავისი წამიერი ემოციების მიხედვით წყვეტენ. საიდან მიხვდებით, რომ ისინი არ წარმოადგენენ ღვთის სახლის ნაწილს, არამედ ღვთის სახლში შემოპარული არამორწმუნეები არიან? (იმიტომ, რომ მათ შეუძლიათ გაყიდონ ღვთის სახლის ინტერესები, იმოქმედონ როგორც მოღალატეებმა და ჯაშუშებმა, და იმიტომ, რომ ისინი არსით არ არიან ის ადამიანები, რომლებიც დაიცავენ ღვთის სახლის საქმესა და ინტერესებს. ამრიგად, ეს პირები არ არიან ერთსულოვანნი ღვთის სახლთან.) ეს განმარტება მიზანს ასცდა. მე აგიხსნით. მიუხედავად იმისა, რომ ეს პირები მონაწილეობენ ეკლესიის ცხოვრებაში და ასრულებენ მოვალეობებს, მიუჩნევიათ კი მათ ოდესმე დები და ძმები თავის ოჯახად? მარტივად რომ ვთქვათ, თვლიდნენ ისინი დებსა და ძმებს თავისიანებად? (არა.) მაშინ ვინ არიან მათთვის დები და ძმები? (უცხოები.) სწორია — უცხოები, მოწინააღმდეგეები. მაშინ რად მიიჩნევენ ისინი ღვთის სახლს და ეკლესიას? განა ეს მათთვის უბრალოდ სამუშაო ადგილი არ არის? (დიახ.) ისინი ღვთის სახლსა და ეკლესიას ისე უყურებენ, თითქოს ეს იყოს არამორწმუნე სამყაროს კომპანიები ან ორგანიზაციები, ხოლო დებსა და ძმებს აღიქვამენ როგორც უცხოებს, როგორც მათ, ვისგანაც თავი უნდა დაიცვან, როგორც მოწინააღმდეგეებს. ამრიგად, მათ შეუძლიათ მარტივად გაანდონ დებისა და ძმების შესახებ სხვადასხვა სახის ინფორმაცია და სხვადასხვა რეალური მდგომარეობა მათ, ვისაც არსობრივად არ სწამს ღმერთის. მათ იციან, რომ ამ არამორწმუნე ადამიანებს სათქმელი კარგი არაფერი ექნებათ და შეიძლება ცილიც კი დასწამონ დებსა და ძმებს და ჩირქი მოსცხონ ღვთის სახლს — მათ ეს ყველაფერი იციან, მაგრამ მაინც დაუფიქრებლად უმჟღავნებენ დებისა და ძმების და ეკლესიის მდგომარეობას ამ არამორწმუნეებს ყოველგვარი მორიდების გარეშე. აშკარაა, ისინი დებსა და ძმებს უყურებენ როგორც უცხოებს, როგორც მოწინააღმდეგეებს, და როდესაც რაიმე უსიამოვნება იჩენს თავს, მაშინვე უერთდებიან არამორწმუნეებს, რათა ზურგს უკან დასცინონ, ცილი დასწამონ და იმოქმედონ დებისა და ძმების წინააღმდეგ, რითაც საკუთარ სურვილებს იკმაყოფილებენ. ისინი ფიქრობენ, რომ ეკლესიაში რომელიმე დაზე ან ძმაზე მსჯელობა მიზანშეწონილი არ იქნება, რადგან თუ ისინი ეკლესიის საქმეებს ან დებსა და ძმებს თავად ამ დებისა და ძმების თანდასწრებით განიხილავენ, მიაჩნიათ, რომ მოუწევთ შედეგებზე პასუხისგება, რაც მათთვის არასახარბიელო იქნება. მაგრამ ამ საკითხების ოჯახში განხილვა სრულად აკმაყოფილებს მათ პირად თავნებობას, სურვილებსა და ემოციებს ყოველგვარი შედეგების გარეშე, რადგან ოჯახი, ბოლოს და ბოლოს, ოჯახია და მათ არავინ გაყიდის. თუმცა ეს ასე არ არის დებისა და ძმების შემთხვევაში, რომლებსაც შეუძლიათ ნებისმიერ დროსა და ადგილას ამხილონ ისინი, გამოააშკარავონ და გასხლან, და მოვალეობები და ადგილი დააკარგვინონ. ამრიგად, სრულიად მართალია იმის თქმა, რომ ისინი დებსა და ძმებს თავიანთ მოწინააღმდეგეებად მიიჩნევენ. მოწინააღმდეგე არის ის, ვისგანაც თავი უნდა დაიცვა. აქედან გამომდინარე, ისინი არ ელაპარაკებიან დებსა და ძმებს, არც თანაზიარება აქვთ მათთან და არც არაფერს უმჟღავნებენ მათ. ამის ნაცვლად, ისინი სახლში ცხოვრობენ „საეკლესიო ცხოვრებით“ ოჯახის არამორწმუნე წევრებთან ერთად, სადაც ყველაფერს უზიარებენ და გულს უშლიან მათ. ისინი ყოველგვარი მორიდების გარეშე, სრულიად თავისუფლად გამოხატავენ თავიანთ აზრებს, შეხედულებებს, იმედგაცრუებას, უკმაყოფილებასა და ყველა მცდარ თვალსაზრისს, და ამით შვებასა და სიამოვნებას პოულობენ. მათი ოჯახის წევრები არათუ არ ეუბნებიან მათ უარს, არამედ ეხმარებიან კიდეც და თანამშრომლობენ მათთან. ეკლესიაში ასე რომ ელაპარაკათ, მათი, როგორც ურწმუნოების, ნამდვილი ბუნება სრულად გამოაშკარავდებოდა და ეკლესიას მათი მოცილება მოუწევდა. აქედან გამომდინარე, ისინი დებსა და ძმებს ოჯახად კი არა, მოწინააღმდეგეებად მიიჩნევენ. ეს ერთი ასპექტია. მეორე ასპექტი კი ის არის, რომ ისინი თავს არასოდეს მიიჩნევენ ეკლესიის ნაწილად, ამიტომ ყველაფერი, რაც ეკლესიის თავს ხდება — იქნება ეს რელიგიური სამყაროს მხრიდან ცილისწამება და გმობა, არამორწმუნეებისგან უსაფუძვლო ხმები და დაცინვა, თუ სახელმწიფო ხელისუფლების მხრიდან შევიწროება და დევნა — მათთვის პირადად უმნიშვნელო და სულერთია. დავუშვათ, რომ ისინი მართლაც ასე ფიქრობენ: „თუ ეკლესიის იმიჯი შეილახება და ღვთის სახელი შეურაცხყოფილი იქნება, ჩვენი, როგორც მორწმუნეების, ღირსება სერიოზული გამოწვევის წინაშე დადგება. ამის გამო, მე არასოდეს განვიხილავდი ეკლესიის საქმეებს ან ღვთის სახლის ამბებს არამორწმუნეებთან, რათა მათ ამაზე ჭორაობისა და სიცილის საშუალება არ მისცემოდათ. საკუთარი თავის დასაცავადაც კი არასოდეს ვილაპარაკებდი ღვთის სახლის საქმეებზე ჩემს ოჯახის არამორწმუნე წევრებთან“ — ასეთი გააზრება რომ ჰქონოდათ, განა მაშინ ვერ შეძლებდნენ ენაზე კბილის დაჭერას? მაშ, რატომ ვერ ახერხებენ ამის გაკეთებას? ნათელია, რომ ისინი არსობრივად არ მიიჩნევენ თავს ღვთის სახლის ნაწილად და არც მორწმუნეებად თვლიან საკუთარ თავს. ზოგი ამბობს: „შენი სიტყვები მცდარია. თუ ისინი თავს ღვთის სახლის ნაწილად არ მიიჩნევენ, რატომღა დადიან შეკრებებზე?“ მათ შორის, ვისაც ღმერთის სწამს, ყველანაირი ადამიანია. განა ამაზე ადრე არ გვქონდა თანაზიარება? არსებობს უამრავი ადამიანი, რომელიც ღვთის რწმენამდე სხვადასხვა არასწორი განზრახვითა და მიზნით მიდის, და ესეც სწორედ ერთ-ერთი ასეთი შემთხვევაა. ღმერთის რწმენა უბრალოდ გასართობად, მოწყენილობის გასაფანტად ან სულიერი საყრდენის საპოვნელად — განა ასეთი ურწმუნოები ხშირად არ გვხვდებიან? განა ასეთი ადამიანები მრავლად არ მოიძებნებიან? (დიახ.) ისინი საკუთარ თავს მორწმუნეებადაც კი არ აღიარებენ. რა თქმა უნდა, ეკლესიის მთელი საქმე და ღვთის რჩეული ხალხის მიერ მოვალეობების შესრულება მათ საერთოდ არ ეხებათ, ისინი ამას ყურადღებას არც კი აქცევენ. ამრიგად, მათ შეუძლიათ სრულიად ჩვეულებრივად და მსუბუქად განიხილონ არამორწმუნეებთან ეკლესიის საქმის მდგომარეობა, ეკლესიის შიდა საქმეები და ნებისმიერი პრობლემაც კი, რაც დებსა და ძმებს შორის ხდება. მათი ლაპარაკის შემდეგ არამორწმუნეები ჭორაობას, ცილისწამებასა და დაცინვას იწყებენ, თუმცა ეს მათ ოდნავადაც არ აწუხებთ. ისინი შეიძლება შეუერთდნენ კიდეც არამორწმუნეებს დებისა და ძმების ლანძღვაში, ღვთის სახლის განსჯასა და ღვთის სახლის საქმიანობისა თუ სამუშაო განაწესის განხილვაში. განა ისინი ღვთის მორწმუნეები არიან? (არა.) ჭეშმარიტი მორწმუნე არასოდეს მოიქცეოდა ასე. საკუთარი ღირსებისა და ინტერესების დასაცავადაც კი, ის არასოდეს გაამტყუნებდა თავისიანებს და არ დაიკავებდა ეკლესიის მიღმა მყოფთა მხარეს. განა ეს ასე არ არის? (დიახ.) აქედან გამომდინარე, ასეთი პირები ბოროტი ადამიანები და ურწმუნოები არიან, რომელთა მოცილებაც აუცილებელია. რაც უფრო მალე მოცილდებიან ისინი ეკლესიას, მით უფრო მალე დაისადგურებს სიმშვიდე.

მოდით, თქვენზე ვისაუბროთ. მაგალითად, თუ შენი მშობლები არ არიან მორწმუნეები ან თუ შენი და-ძმა, ან საუკეთესო მეგობრები არ იზიარებენ ამ რწმენას, მაგრამ წინააღმდეგობას არ გიწევენ და პირიქით, მხარსაც კი გიჭერენ, დაიწყებდი მათთან ყველაფერზე ლაპარაკს, რაც კი ეკლესიაში ხდება? დავუშვათ, შენმა ერთ-ერთმა მეგობარმა გოგომ გკითხა: „თქვენს ეკლესიაში ხომ არ არიან მამაკაცები, რომლებიც პარტნიორს ეძებენ? ვინმე განსაკუთრებულად გულუბრყვილო, მაღალი, მდიდარი და სიმპათიური ხომ არ არის?“ არამორწმუნეებს შორისაც არიან წესიერი ადამიანები, რომლებსაც ასევე სურთ გვერდით ღირსეული პარტნიორი ჰყავდეთ, რათა ცხოვრება მასთან ერთად გაატარონ. შენს მეგობარ გოგოს სურს იპოვოს ვინმე, ვისაც ღმერთის სწამს, ასე რომ, მოისურვებდი მისთვის ამის თქმას? (არა.) უნდა უთხრა მას: „მორწმუნეებისადმი შენი სიმპათია ამაოა. შენ არამორწმუნე ხარ და არსობრივად შეუთავსებელი ხარ მორწმუნეებთან. საერთო ენაზე არ ლაპარაკობთ, სხვადასხვა გზით დადიხართ! შეხედე შენს თავს, ასე გამომწვევად გაცვია — ჩვენს ეკლესიაში რომელი ძმა შემოგხედავს?“ შენ მასზე დიდი წარმოდგენის არ ხარ, ასე რომ, შეძლებდი მასთან ეკლესიის საქმეებზე ლაპარაკს? (არა.) სულ რამდენიმე სიტყვაც და საუბარი ჩაიშლებოდა, რადგან სრულიად განსხვავებული შეხედულებები გაქვთ. იმ შემთხვევაშიც კი, თუ ზოგიერთ არამორწმუნეს კარგი შთაბეჭდილება აქვს მორწმუნეებზე და შენთან მეგობრობას აგრძელებს მას შემდეგაც, რაც მორწმუნე გახდი, მოისურვებდი მათთვის ეკლესიის შიდა საქმეების ან შენი მოვალეობების შესრულებისას წამოჭრილი სირთულეების გაზიარებას? (არა.) მაშინაც კი, თუ ისინი მხარს უჭერენ შენს რწმენას, რა აზრი აქვს მათთან ეკლესიის საკითხების განხილვას? მაგალითად, ზოგიერთმა ძმამ და დამ გაუძლო დიდი წითელი დრაკონის წამებასა და დაკითხვას და იუდად არ ქცეულა. ეს არის მოწმობა, რომელიც არამორწმუნეებშიც კი აღფრთოვანებას იწვევს — მოისურვებდი ამის გაზიარებას მათთვის? (არა.) რატომ არ მოისურვებდი ამის განხილვას? (ასეთი საკითხები მათ არ ეხებათ და ამ გამოცდილებით დამოწმებებს ვერ გაიგებენ.) ისინი ამას ვერ გაიგებდნენ. რა უარყოფითი შედეგები შეიძლება მოჰყვეს ამ საკითხების განხილვას? (მათ შეიძლება ეკლესიის განსჯა დაიწყონ.) ისინი გამოიტანდნენ განაჩენს: „რატომ იგდებთ თავს ამ დღეში? რატომ მიდიხართ სახელმწიფო ხელისუფლების წინააღმდეგ?“ აი, ხომ ხედავთ, ერთადერთ კომენტარსაც კი შეუძლია მათი ბუნების გამოაშკარავება. როგორ შეიძლება ეს სახელმწიფო ხელისუფლების წინააღმდეგ წასვლად ჩაითვალოს? ნათელია, რომ ქვეყნის მმართველი დემონი მეფეები მძიმე ზიანს აყენებენ ღვთის რჩეულ ხალხს და მათ არსებობის საშუალებას არ უტოვებენ. იმ შემთხვევაშიც კი, როდესაც ისინი ამას ხედავენ, თავს ისე იჭერენ, თითქოს არაფერი იციან. ნათელია, რომ მათი საუბარი სიმართლის შებრუნება და ფაქტების დამახინჯებაა. კიდევ რაზე უნდა დაუწყო მათ ლაპარაკი? მათთან საუბარი ღვთის რწმენასთან დაკავშირებულ არცერთ საკითხზე არ შეგიძლია; არ უნდა მისცე საშუალება, რაიმე იცოდნენ ამის შესახებ. მათ, ვისაც ენაზე კბილის დაჭერის უუნარობა სჭირთ, შეუძლიათ ეკლესიის შესახებ ყველაფერი არამორწმუნეებს მოუყვნენ. ისინი აშკარად ურწმუნოები არიან; ისინი ღვთის სახლში დროის გასატარებლად მოსული ეშმაკები და უსინდისო და უგუნური მხეცები არიან, რომლებიც იმ ხელს კბენენ, რომელიც მათ კვებავს. მათთვის ღვთის სახლის ან ეკლესიის ინტერესებისა თუ რეპუტაციის ნებისმიერი შელახვა სრულიად უმნიშვნელოა, არ ეხება მათ პირად ინტერესებს და ისინი ოდნავ მწუხარებასაც კი არ გრძნობენ. ამრიგად, მათ შეუძლიათ ყოველგვარი სინდისის ქენჯნის გარეშე, დაუფიქრებლად ელაპარაკონ ეკლესიის შიდა საქმეებზე არამორწმუნეებსა და იმ ადამიანებს, რომლებსაც ღმერთის არ სწამთ. განა საძულველნი არიან ასეთი ადამიანები? (დიახ)! განა შეუძლია ჭეშმარიტების მიღება ურწმუნოს, რომელიც დებსა და ძმებს საკუთარ ოჯახად არ მიიჩნევს, არამორწმუნეებს კი თავის ოჯახად თვლის? (არა.) განა შეუძლიათ აღიარონ, რომ ღმერთი არის ჭეშმარიტება? (არა.) განა შეუძლია ადამიანს, რომელიც თავს ეკლესიის წევრად არ თვლის, ადამიანის ღვთიური ხსნის შესახებ სიტყვების მოსმენისას გვერდზე გადადოს საკუთარი ინტერესები ჭეშმარიტების მისაღწევად და ჭეშმარიტება-რეალობაში შესასვლელად? (არა.) მათი ყოველდღიური საქმიანობა მხოლოდ ეკლესიის ინტერესების გაყიდვა, გარეშე პირთა მხარდაჭერა და ჯაშუშებად, იუდებად და მოღალატეებად ყოფნაა, თითქოს ეს მათი მისია იყოს. ისინი არ დადიან სწორ გზაზე, არამედ ბოროტების ჩასადენად ცოცხლობენ; ისინი სიკვდილსა და წყევლას იმსახურებენ! ეს იუდები, მოღალატეები და სატანის მსახურები, რომლებიც იმ ხელს კბენენ, რომელიც მათ კვებავს, ნეგატიური საცოდავები არიან, ისინი საზიანო არიან კაცობრიობისთვის და ყველასგან მოძულებულნი არიან. ამრიგად, განა აბსოლუტურად მართებული არ არის ეკლესიის მხრიდან მათზე რეაგირება და მათი მოცილება? (დიახ.) ეს სრულიად მართებულია! განა თქვენ არ შეგზარდებათ იმის განცდა, რომ გაგყიდეს? ეკლესიის ან ღვთის სახლის გაცემის შემთხვევაში, უმრავლესობამ შეიძლება ეს დიდად გულთან ახლოს არ მიიტანოს ან ზედმეტად არ ინერვიულოს; უბრალოდ შინაგანად იგრძნობენ გარკვეულ უხერხულობას, რადგან, ბოლოს და ბოლოს, თავად არიან მისი წევრები. მაგრამ რა მოხდება, თუ ეკლესიაში ვინმე არამორწმუნეებს ჩაუგდებს ხელში შენს თავს და ამ გაცემის გამო არამორწმუნეები ფაქტებს დაამახინჯებენ, ცილს დაგწამებენ, დაგცინებენ, განგსჯიან და დაგგმობენ? მაშინ რას იგრძნობდი? განა მაშინ მაინც არ გამოცდიდი იმ დამცირებასა და სირცხვილს, რასაც ეკლესია და ღვთის სახლი განიცდის? (დიახ.) ამ თვალსაზრისით, არის თუ არა მართებული ასეთი პირების მოცილება? (დიახ.) ისინი უნდა მოცილდნენ; მათ მიმართ ლმობიერების გამოჩენა საჭირო არ არის. მათთან დაკავშირებით, ვისაც ენაზე კბილის დაჭერა არ შეუძლია, მათი ქცევის სხვადასხვა გამოვლინებისა და ცხოვრების წესის საფუძველზე, ისინი ეკლესიის შიგნით არსებული ურწმუნოები არიან — ბოროტ ადამიანთა ტიპი, რომელიც უნდა მოცილდეს იქაურობას. მიუხედავად იმისა, მათი მოქმედებები საიდუმლოდ სრულდება თუ ღიად, როგორც კი აღმოჩნდება, რომ ვინმეს ენაზე კბილის დაჭერა არ შეუძლია და მისი ადამიანური არსი სრულიად ურწმუნოა, მაშინვე შეატყობინეთ წინამძღოლებსა და მუშაკებს და გააფრთხილეთ დები და ძმები. ამგვარ პირებზე დროული და ზუსტი დასკვნა უნდა გაკეთდეს, რის შემდეგაც ისინი რაც შეიძლება სწრაფად მოცილდებიან ეკლესიიდან. არ დაუშვათ მათი რაიმე სახის მონაწილეობა ეკლესიაში, მის საქმეში ან დებსა და ძმებთან ურთიერთობაში; მათი საბოლოო მოცილება ერთადერთი მართებული გზაა. ამით დასრულდა ამგვარი ადამიანური გამოვლინების — ენაზე კბილის დაჭერის უუნარობაზე თანაზიარება.

არის თუ არა დღეს თანაზიარებული სამი ტიპის ადამიანი უფრო მძიმე შემთხვევა, ვიდრე მანამდე თანაზიარებული ორი ტიპი? (დიახ.) მათი მდგომარეობა უფრო უარესია, მათი ადამიანობა უფრო ბოროტი და საძაგელია, ხოლო მათი ზიანი და გავლენა ეკლესიის ინტერესებსა და ყველა დაზე თუ ძმაზე — უფრო დიდი. ამიტომ, ნუ მოეკიდებით ამ სამი ტიპის ადამიანს მსუბუქად; მათგან ფხიზლად უნდა დაიცვათ თავი და არ უნდა გაანებივროთ. თუ ვინმე ამ სამი ტიპიდან ერთ-ერთად იქნება იდენტიფიცირებული, ის დაუყოვნებლივ უნდა გამოაშკარავდეს და განისაჯოს, შემდეგ კი რაც შეიძლება სწრაფად მოხდეს მასზე რეაგირება. თუ ისინი მნიშვნელოვან მოვალეობას ასრულებენ, დაუყოვნებლივ მოძებნეთ ვინმე, ვინც მათ მოვალეობას გადაიბარებს, შემდეგ კი ჩამოაშორეთ ისინი ამ მოვალეობას და მოაცილეთ იქაურობას. გასაგებია? (გასაგებია.) ეკლესიაში მყოფი დებისა და ძმების სხვადასხვა მდგომარეობა, მათი სხვადასხვა გამოვლინება განსხვავებულ პერიოდებში, ეკლესიის საქმე და მისი ზოგიერთი შიდა საქმეც კი, მხოლოდ დებსა და ძმებს შორის უნდა განიხილებოდეს და თანაზიარდებოდეს. ეს იმისთვისაა, რომ ღვთის რჩეულ ხალხს უფრო ნათელი გაგება და წარმოდგენა ჰქონდეს იმ პრინციპებზე, რომლებსაც ღვთის სახლი მოითხოვს, რითაც მიაღწევენ ჭეშმარიტება-პრინციპების მიხედვით მოქმედების უნარს. თუმცა, ერთი პრინციპი ნათელი უნდა იყოს: იქნება ეს ჭეშმარიტებები თუ პრინციპები ღვთის რჩეული ხალხის სიცოცხლეში შესვლის შესახებ, თუ ზოგადი საქმეების რეგულაციები, მათი გამჟღავნება არამორწმუნეებთან კატეგორიულად დაუშვებელია, რათა ამან არამორწმუნეთა მხრიდან განკითხვა და კრიტიკა არ გამოიწვიოს. ეს კატეგორიულად აკრძალულია. ზოგმა შეიძლება თქვას: „თუ კატეგორიულად აკრძალულია, ეს იმას ნიშნავს, რომ ადმინისტრაციული დადგენილებაა?“ შეიძლება ასეც ითქვას; ვინც ინფორმაციას გაიტანს, შესაბამის შედეგებზე პასუხს თავადვე აგებს. რატომ მოუწევთ მათ ამ შედეგებზე პასუხისგება? რადგან ისინი, ვინც ეკლესიის შიდა საქმეებს ამჟღავნებენ, არ იცავენ ეკლესიას ან დებსა და ძმებს, და შეუძლიათ ადვილად გასცენ ეკლესია და დები და ძმები. რადგან ისინი მოღალატეებივით და იუდებივით იქცევიან, მათ მიმართ ლმობიერების გამოჩენა ან მათი განხილვა დებად, ძმებად თუ ოჯახის წევრებად აღარ უნდა მოხდეს. მათ უნდა მოეპყრონ, როგორც მოღალატეებსა და იუდებს, და პირდაპირ მოცილდნენ ეკლესიას. ზოგი ამბობს: „ადრე ცუდი ჩვევა მქონდა, ენაჭარტალა ვიყავი და დაუფიქრებლად ვლაპარაკობდი. ახლა, როცა ასეთი ქმედებების შედეგებს ვხედავ, ვეღარ ვბედავ დაუფიქრებლად ლაპარაკს“. კარგია. რადგან ეს თქვი, შენს ქცევას დავაკვირდებით. თუ მართლაც მოინანიებ და გამოსწორდები, აღარ გადასცემ დაუფიქრებლად ინფორმაციას, აღარ უღალატებ დებისა და ძმების ინტერესებს და შეძლებ ენაზე კბილის დაჭერას, ღვთის სახლი მოგცემს ერთ შანსს. თუ კიდევ ერთხელ აღმოჩნდება, რომ ეს ჩაიდინე, რომ შენ იყავი გარკვეული ინფორმაციის გამავრცელებელი, არანაირ ლმობიერებას აღარ გამოიჩენენ შენ მიმართ — ეკლესიაში დები და ძმები გაერთიანდებიან შენს მოსაცილებლად. როცა ეს მოხდება, ნუ იტირებ და ნუ დაიჩივლებ, რომ წინასწარ არ გაგაფრთხილეს. ახლა, როცა ყველაფერი ნათლად არის ახსნილი, თუ ეს კიდევ განმეორდება, ღვთის სახლი, რა თქმა უნდა, აღარ იქნება ლმობიერი. გასაგებია? (გასაგებია.) თუ დაინახავთ ვინმეს, ვისაც ეს არ გაუგია, აუხსენით მას; მიეცით მითითებები იმის გამოყენებით, რაზეც დღეს გვქონდა თანაზიარება. თუ შეამჩნევთ ვინმეს ამგვარი ქცევის ნიშნებს, ან ვინც ადრე ასე იქცეოდა, დაელაპარაკეთ მას, გააფრთხილეთ და აცნობეთ ასეთი ქმედებების ბუნება და შედეგები, ისევე, როგორც ღვთის სახლის დამოკიდებულება ამ საკითხებისა და ადამიანების მიმართ. ყველაფრის ნათლად ახსნის შემდეგ, დააკვირდით მათ, რათა დაინახოთ, შეუძლიათ თუ არა მონანიება და რას გააკეთებენ მომავალში. თუ შეიცვლებიან და აღარ მოიქცევიან ასე, შესაძლებელია მათი უკან მიღება დებად და ძმებად. მაგრამ თუ ჯიუტად არ მოინანიებენ და ფარულად გააგრძელებენ ასე მოქცევას, მოაცილეთ იქაურობას ყოველ ჯერზე, როცა კი ასეთ ადამიანს აღმოაჩენთ. თუ წყვილს აღმოაჩენთ, მაშინ ორივე მოაცილეთ იქაურობას; თუ ჯგუფს აღმოაჩენთ, მაშინ მთელი ჯგუფი მოაცილეთ. არანაირი ლმობიერება არ გამოიჩინოთ. ზოგი იკითხავს: „შემიძლია თუ არა ველაპარაკო ჩემი ოჯახის იმ წევრებს, რომლებიც ადრე მორწმუნეები იყვნენ, მაგრამ მოგვიანებით მოცილებულ იქნენ?“ როგორც ჩანს, მათ, ვისაც ენაჭარტალობა და ჭორაობა უყვარს, არ უადვილდებათ საკუთარი თავის კონტროლი და ყოველთვის ჯიუტად კითხულობენ, არის თუ არა ეს დასაშვები. რას ფიქრობთ, დასაშვებია? (არა.) არავისთან არ არის დასაშვები ლაპარაკი, რადგან ამას ადვილად შეიძლება შედეგები მოჰყვეს. ყველა ასეთ ადამიანს ისე უნდა მოეპყრონ, როგორც იუდას, და ჩამოაშორონ აქაურობას. არავითარ შემთხვევაში არ უნდა ელაპარაკოთ არამორწმუნეებს, მათ, ვინც მოცილებულ იქნა, თქვენს ახლობლებს, სანდო ადამიანებს, მათ, ვინც მხარს უჭერს თქვენს ღვთის რწმენას, ვისაც კარგი შთაბეჭდილება აქვს ღვთის რწმენაზე, და მათ, ვისაც მხოლოდ ფორმალურად სწამს ღმერთის, უბრალოდ ეწევა საეკლესიო ცხოვრებას და ცოტას კითხულობს ღვთის სიტყვებს, მაგრამ საერთოდ არ ასრულებს მოვალეობას — თუ ვინმე ამას გააკეთებს, მას იუდასავით მოეპყრობიან და მოაშორებენ იქაურობას. გასაგებია? (გასაგებია.) კიდევ ვინ შედის მათში, ვინც მოვალეობას არ ასრულებს? ჩვეულებრივი საეკლესიო წევრები შედიან? (დიახ.) არ დაივიწყოთ ეს საკითხი და ნუ იქნებით უგუნურები. კარგად უნდა ჩასწვდეთ პრინციპებს. ნუ გააგრძელებ რწმენას მხოლოდ იმისთვის, რომ ბოლოს იუდად იქცე, უღალატო ღვთის სახლს, უღალატო დებსა და ძმებს ისე, რომ ვერც კი მიხვდე, და ამით იამაყო კიდეც. ენაზე კბილის დაჭერის უუნარობა და, მით უმეტეს, ეკლესიის საქმისა თუ დებისა და ძმების ღალატი სერიოზული დანაშაულია. ღმერთი ინახავს ჩანაწერებს ყველაზე, ვინც ასეთ ბოროტებას ჩაიდენს. ახლა, როცა ეს ნათლად ავხსენით და გაიგე, თუ ამას კიდევ გააკეთებ, ეს აღარ იქნება უბრალო დანაშაული; ეს იქნება ადმინისტრაციული დადგენილების დარღვევა, რაც მოცილების სამიზნედ გაქცევს და წაგერთმევა ხსნის უფლება. გასაგებია? (გასაგებია.)
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წინამძღოლთა და მუშაკთა პასუხისმგებლობები (26)

პუნქტი მეთოთხმეტე: ყოველგვარი ბოროტი ადამიანისა და ანტიქრისტეს დროული ამოცნობა, შემდეგ კი მათი ჩამოშორება ან განდევნა (ნაწილი მეხუთე)

დამოკიდებულება, რომელიც წინამძღოლებსა და მუშაკებს უნდა ჰქონდეთ ეკლესიის გაწმენდის საქმის მიმართ

წელს ჩვენ განუწყვეტლივ გვქონდა თანაზიარება წინამძღოლთა და მუშაკთა პასუხისმგებლობებზე, ისევე, როგორც მათთან დაკავშირებული ყველა ტიპის ადამიანის გამოვლინებებზე. თანაზიარების თემები სულ უფრო დეტალური და კონკრეტული გახდა, რაც მოიცავს სხვადასხვა სახის ადამიანის მრავალგვარ პრობლემას, ხოლო ამ ადამიანების კონკრეტულ გამოვლინებებზე და იმ კატეგორიებზე თანაზიარება, რომლებადაც ისინი უნდა დაიყონ, ასევე, ძალიან კონკრეტული და ნათელი იყო. რაც უფრო კონკრეტულად და ნათლად ხდება ამ დეტალურ პრობლემებზე თანაზიარება, მით უფრო მეტ პოზიტიურ დახმარებას უნდა უწევდეს და უძღვებოდეს ეს ღვთის რჩეულ ხალხს სიცოცხლეში შესასვლელად და მით უფრო მეტ გზამკვლევობასა და შეწევნას უნდა სთავაზობდეს წინამძღოლებსა და მუშაკებს საქმიანობისა და საკუთარი მოვალეობების შესასრულებლად. თუმცა, მიუხედავად იმისა, თუ როგორ ტარდება თანაზიარება ან რამდენად კონკრეტულია იგი, ზოგიერთი წინამძღოლი და მუშაკი მაინც ვერ ერკვევა, თუ როგორ მართოს და განკარგოს ეკლესიაში არსებული სხვადასხვა პრობლემა და ადამიანთა სხვადასხვა კატეგორია. სხვადასხვა სახის ადამიანის პრობლემებზე თანაზიარება ასე ნათლად ხდება, თუმცა ზოგიერთი წინამძღოლი და მუშაკი მაინც ვერ ხვდება, როგორ ამოიცნოს და მოეპყროს სხვადასხვა კატეგორიის ადამიანს. ისინი მაინც ვერ მოქმედებენ ჭეშმარიტება-პრინციპების შესაბამისად და ვერც ჭეშმარიტებას იყენებენ ეკლესიაში არსებული სხვადასხვა სახის თუ ადამიანთა სხვადასხვა კატეგორიასთან დაკავშირებული პრობლემების მოსაგვარებლად. რა არის აღნიშნულის მიზეზი? ასეთ ადამიანებს აკლიათ ჭეშმარიტება-რეალობა. სხვადასხვა ტიპის ადამიანის გამოვლინებებზე თანაზიარების წყალობით, ადამიანს უნდა გააჩნდეს იმის უნარი, რომ გაარჩიოს და გონივრული გადაწყვეტილებები მიიღოს ეკლესიაში მათ მიმართ, ვინც ასრულებს თავის მოვალეობებს და ვინც არა, ვინც მიისწრაფვის ჭეშმარიტებისკენ და ვინც არა, ვინც მორჩილი და დამყოლია და ვინც ჩაშლასა და არეულობას იწვევს. თუმცა, ეკლესიაში არსებულ სხვადასხვა ტიპის ადამიანის მდგომარეობას თუ შევხედავთ, მხოლოდ აშკარად ბოროტი ადამიანები იქნენ მოცილებულნი, ბევრი ურწმუნო კი ბოლომდე არ მოუცილებიათ. ეკლესიის გაწმენდის საქმეში წინამძღოლები და მუშაკები უნდა თანამშრომლობდნენ ღვთის საქმესთან, რათა რაც შეიძლება მალე გაწმინდონ ეკლესია ბოროტი ადამიანებისა და ურწმუნოებისგან, ნაცვლად იმისა, რომ ამას პასიურად მიუდგნენ, აამონ მათ ან იფიქრონ, რომ მხოლოდ აშკარად ბოროტი ადამიანებისგან გაწმენდა ნიშნავს, რომ ყველაფერი მოგვარდა და კარგადაა. წინამძღოლები და მუშაკები აქტიურად უნდა ამოწმებდნენ თითოეული გუნდის მუშაობას, ამოწმებდნენ თითოეული გუნდის წევრების მდგომარეობას, არის თუ არა იქ ვინმე ურწმუნო უბრალოდ რაოდენობის შესავსებად, ან ურწმუნოები, რომლებიც ნეგატივსა და მცდარ შეხედულებებს ავრცელებენ ეკლესიის მუშაობის შესაფერხებლად. ასეთი ადამიანების აღმოჩენისთანავე, ისინი ბოლომდე უნდა იქნან მხილებულნი და მოცილებულნი. ეს არის საქმე, რომელიც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა შეასრულონ. ისინი არ უნდა იყვნენ პასიურები, არ უნდა ელოდონ ბრძანებებსა და მითითებებს ზემდგომთაგან სამოქმედოდ და არც მხოლოდ მაშინ უნდა აკეთებდნენ მცირედს, როდესაც ყველა ძმა და და ამას მოითხოვს. საქმის შესრულებისას წინამძღოლები და მუშაკები უნდა ითვალისწინებდნენ ღვთის განზრახვებს და მისი ერთგულნი იყვნენ. მათთვის საუკეთესო მიდგომა იქნება, თავადვე, წინასწარ დაინახონ და მოაგვარონ წამოჭრილი სირთულეები. მათ აღარ მართებთ უმოქმედობა, მით უმეტეს ახლა, როცა საყრდენად ეს უახლესი სიტყვები და თანაზიარება მოეპოვებათ. ამის ნაცვლად, თავად უნდა გამოიჩინონ ინიციატივა რეალური პრობლემებისა და სირთულეების ბოლომდე გადასაჭრელად ჭეშმარიტებაზე თანაზიარების გზით და აკეთონ საქმე ზუსტად ისე, როგორც მართებთ. მათ დროულად და პროაქტიურად უნდა ადევნონ თვალი სამუშაოს მიმდინარეობას; მუდმივად ზემდგომთაგან ბრძანებებსა და მითითებებს არ უნდა ელოდონ, სანამ უხალისოდ დაიწყებენ მოქმედებას. თუ წინამძღოლები და მუშაკები გამუდმებით პასიურობასა და უარყოფით განწყობას გამოავლენენ და რეალურ საქმეს არ გააკეთებენ, ისინი არ იქნებიან წინამძღოლობისა და მუშაკობის ღირსნი, რის გამოც უნდა გადადგნენ და სხვა საქმეზე გადანაწილდნენ. დღეს ბევრი წინამძღოლი და მუშაკია, რომლებიც ძალზედ პასიურად ეკიდებიან საქმეს. ისინი მხოლოდ მას შემდეგ აკეთებენ მცირედს, რაც ზემდგომებისგან ბრძანებებსა და ბიძგს მიიღებენ, სხვა შემთხვევაში კი დროს ფლანგავენ და საქმეს აჭიანურებენ. ზოგიერთ ეკლესიაში მუშაობა საკმაოდ ქაოტურია, ზოგიერთი იქაური მუშაკი წარმოუდგენლად ზერელედ და დაუდევრად ეკიდება მოვალეობას და არანაირი რეალური შედეგი არ აქვს. ეს პრობლემები უკვე ძალიან მწვავე და თავისი ბუნებით საშინელია, თუმცა ამ ეკლესიების წინამძღოლები და მუშაკები მაინც მოხელეებივით და მბრძანებლებივით იქცევიან. მათ არა მხოლოდ არ შეუძლიათ რაიმე რეალური საქმე, არამედ პრობლემების ამოცნობისა და გადაჭრის უნარიც არ შესწევთ. ეს სრულიად აფერხებს ეკლესიის საქმეს და უძრაობისკენ მიაქანებს მას. ყველგან, სადაც ეკლესიის საქმე საშინლად არეულია და წესრიგის ნიშანწყალიც კი არ ჩანს, ძალაუფლებას უთუოდ ცრუ წინამძღოლი ან ანტიქრისტე ფლობს. ყველა ეკლესიაში, სადაც ძალაუფლებას ცრუ წინამძღოლი ფლობს, ეკლესიის მუშაობა სრულიად განადგურებული და აბსოლუტურად არეულია — ეს ეჭვგარეშეა. მაგალითად, ამერიკის ეკლესიებში არსებული მრავალი პრობლემა საკუთარი ყურით თუ თვალით აღმოვაჩინე. აღნიშნული პრობლემების უმეტესობა იქვე, ადგილზევე მოგვარდა. ზოგიერთი სხვა საკითხის გადასაჭრელად კი ამერიკის ეკლესიების წინამძღოლებს მივმართე. თუმცა, წინამძღოლებისა და მუშაკების საქმის უდიდესი ნაწილი ძალზედ პასიურად სრულდება. რეაგირება ზედმეტად ნელია, ხოლო ეფექტიანობა — დაბალი, რის გამოც მათი ყოველდღიური დავალებების უმეტესობა მხოლოდ ზემდგომთაგან ბრძანებებისა და მითითებების მიღების შემდეგ სრულდება. მას შემდეგ, რაც ზემდგომები სამუშაოს გადაანაწილებენ, ისინი გარკვეული დროით დაკავებულნი იქნებიან, მაგრამ როგორც კი ამ მცირე საქმეს მორჩებიან, აღარ იციან, რა გააკეთონ შემდეგ, რადგან არ ესმით, რა მოვალეობები უნდა შეასრულონ. ისინი არასოდეს არიან გარკვეულნი იმ საქმეში, რომელიც მათი, როგორც წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობის ფარგლებში შედის და რომელიც უნდა შეასრულონ. მათ თვალში არ არსებობს საქმე, რომლის გაკეთებაც საჭიროა. რა ხდება მაშინ, როდესაც ადამიანები ფიქრობენ, რომ გასაკეთებელი არაფერია? (ისინი პასუხისმგებლობას არ ტვირთულობენ.) უფრო ზუსტად რომ ვთქვათ, ისინი პასუხისმგებლობას არ ტვირთულობენ; ისინი, ასევე, ძალიან ზარმაცები არიან, კომფორტს ესწრაფვიან, ყოველთვის, როცა კი შეუძლიათ, მაქსიმალურად ბევრს ისვენებენ და ცდილობენ, თავი აარიდონ ნებისმიერ დამატებით დავალებას. ეს ზარმაცი ადამიანები ხშირად ფიქრობენ: „რატომ უნდა ვინერვიულო ასე ძალიან? ზედმეტი ნერვიულობა ნაადრევად დამაბერებს. რა სარგებელს მივიღებ ასე მოქცევით, ამდენი სირბილითა და საკუთარი თავის გამოფიტვით? რა მოხდება, თუკი ძალები გამომელევა და ავად გავხდები? მკურნალობის ფული მე არ მაქვს. და ვინ მომხედავს, როდესაც დავბერდები?“ ეს ზარმაცი ადამიანები სწორედ ასეთი პასიურები და ჩამორჩენილები არიან. მათ არ გააჩნიათ ჭეშმარიტება და თვალს ვერაფერს უსწორებენ. ისინი აშკარად გაუგებარი ხალხია, ხომ ასეა? ყველანი გონებაარეულნი არიან; მათთვის უცხოა ჭეშმარიტება და არც აინტერესებთ ის, ამიტომ როგორ იხსნიან თავს? რატომ არის ხალხი მუდამ უდისციპლინო და ზარმაცი, თითქოს ცოცხალი მკვდრები იყვნენ? ეს მათი ბუნების საკითხს ეხება. ადამიანის ბუნებაში არის გარკვეული სიზარმაცე. რა საქმესაც არ უნდა აკეთებდნენ, ადამიანებს ყოველთვის სჭირდებათ ვინმე, ვინც მათ ზედამხედველობას გაუწევს და შეაგულიანებს. ხანდახან ადამიანები ანგარიშს უწევენ ხორცს, ეტრფიან ფიზიკურ კომფორტს და ყოველთვის იტოვებენ რაღაცას თავისთვის; ეს ადამიანები სავსენი არიან ეშმაკური განზრახვებითა და მზაკვრული გეგმებით. მათგან მართლაც არაფერი გამოვა. ისინი ყოველთვის იმაზე ნაკლებს აკეთებენ, ვიდრე შეუძლიათ, რა მნიშვნელოვან მოვალეობასაც არ უნდა ასრულებდნენ. ისინი უპასუხისმგებლოები არიან და არ გააჩნიათ ერთგულება. ეს იმიტომ აღვნიშნე დღეს, რომ გაგაფრთხილოთ, საქმეს გულგრილად არ მიუდგეთ. თქვენ უნდა შეგეძლოთ იმ ყველაფრის შესრულება, რასაც გეტყვით. თუ სხვადასხვა ეკლესიაში მივალ და აღმოვაჩენ ან დავინახავ, რომ ბევრი სამუშაო შეასრულეთ, ძალიან ეფექტიანად იმუშავეთ, საქმე ძალიან სწრაფად მიიწევს წინ, დამაკმაყოფილებელ დონეს მიაღწია და ყველამ მაქსიმუმი გააკეთა, ძალიან კმაყოფილი დავრჩები. თუ სხვადასხვა ეკლესიაში მივალ და დავინახავ, რომ ყველა ასპექტში საქმის წინსვლა შენელებულია, რაც დაამტკიცებს, რომ თქვენი მოვალეობები კარგად არ შეგისრულებიათ და სახარების გავრცელების ნორმალურ ტემპს ჩამორჩით, როგორ ფიქრობთ, როგორი იქნება მაშინ ჩემი განწყობა? კვლავ გამიხარდება თქვენი ნახვა? (არა.) ნამდვილად არ გამიხარდება. ეს საქმე თქვენ მოგებარათ და მე ყველაფერი გითხარით, რაც სათქმელი იყო; პრაქტიკული მოქმედების კონკრეტული პრინციპები და გზაც უკვე გაგიზიარეთ. თქვენ კი მაინც არ მოქმედებთ, არ აკეთებთ საქმეს და მხოლოდ იმას ელოდებით, რომ მე პირადად გაგიწიოთ ზედამხედველობა, შეგაგულიანოთ, გაგსხლათ ან მოქმედება გიბრძანოთ. რაშია აქ პრობლემა? განა ეს არ უნდა გაანალიზდეს? როდესაც არ აკეთებთ იმ საქმეს, რომელიც აშკარად უნდა გაკეთდეს და მისი ტვირთვა არ შეგიძლიათ, განა შეიძლება, კარგი დამოკიდებულება მქონდეს თქვენ მიმართ? (არა.) რატომ ვერ მექნება კარგი დამოკიდებულება თქვენ მიმართ? (ჩვენ ზედმეტად უპასუხისმგებლოები ვართ მოვალეობების შესრულებისას.) იმიტომ, რომ თქვენს მოვალეობებს მთელი გულითა და ძალისხმევით კი არა, მხოლოდ ზერელედ აკეთებთ. საკუთარი საქმის ერთგულება, მინიმუმ, მთელი ძალისხმევის გაღებას გულისხმობს, თუმცა თქვენ ამ მინიმუმის გაკეთებაც კი არ შეგიძლიათ; ძალიან შორს ხართ ამ ნიშნულისგან! საქმე ის კი არ არის, რომ თქვენი შესაძლებლობებია არასაკმარისი, არამედ ის, რომ არასწორი მენტალიტეტი გაქვთ და უპასუხისმგებლონი ხართ. თქვენს გულებში დაბუდებული მცდარი შეხედულებებია სწორედ ის, რაც საქმის კეთებისას გაბრკოლებთ. გარდა ამისა, სხვების მაამებლად ყოფნის მენტალიტეტი ხელს გიშლით ეკლესიის გაწმენდის სამუშაოს განხორციელებაში. იცით, რამხელა მნიშვნელობა აქვს ეკლესიის გაწმენდას? რატომ სურს ღმერთს ეკლესიის გაწმენდა? რა შედეგები მოჰყვება იმას, თუ ეკლესია არ გაიწმინდება? თქვენ ყველანი გაურკვეველნი ხართ ამ საკითხებში და არ ეძებთ ჭეშმარიტებას, რაც ამტკიცებს, რომ არ ითვალისწინებთ ღვთის განზრახვებს. მხოლოდ თქვენი თანამდებობისთვის განკუთვნილ უბრალო, რუტინულ საქმეს სჯერდებით და თავს არიდებთ განსაკუთრებულ დავალებებს, უპირატესად კი ისეთებს, რომელთა გამოც შესაძლოა სხვებს აწყენინოთ. ყველას გირჩევნიათ, ეს დავალებები სხვას გადააბაროთ. განა ასე არ ფიქრობთ? განა ეს ის საკითხი არ არის, რომელსაც ყურადღება უნდა მიექცეს? თქვენ ყოველთვის ამბობთ: „ჩემი სულიერი მონაცემები მცირეა, ჭეშმარიტების ჩემეული გაგება შეზღუდულია და საკმარისი სამუშაო გამოცდილება არ მაქვს. მე არასოდეს ვყოფილვარ ეკლესიის წინამძღოლი და არც ეკლესიის გაწმენდის სამუშაო ჩამიტარებია“. განა ეს მიზეზების ძებნა არ არის? ეკლესიის გაწმენდის საქმე ხომ ასე ნათლად იქნა თანაზიარებული. ეკლესიის გაწმენდა ანტიქრისტეების, ბოროტი ადამიანებისა და ურწმუნოებისგან ხომ ასეთი მარტივი საქმეა. ნუთუ ეს რამდენიმე პრინციპი მართლაც ასე რთული გასაგებია? თუკი ასეთი მარტივი საკითხები ასე ნათლად არის ახსნილი და ადამიანებს მაინც არ ესმით, რაზე მიანიშნებს ეს? ეს მიანიშნებს იმაზე, რომ ან მათი სულიერი მონაცემებია ზედმეტად მცირე ადამიანური ენის გასაგებად, ან ისინი უბრალოდ თაღლითები არიან, რომლებიც სათანადო საქმეებზე არ ფოკუსირდებიან. წინამძღოლებსა და მუშაკებს შორის ნამდვილად არიან მცირე სულიერი მონაცემების მქონე პირები და ნამდვილად არიან სხვების მაამებლად ყოფნის მოყვარულნი, რომლებიც რეალურ საქმეს არ აკეთებენ; უდავოდ არიან თაღლითებიც, რომლებიც უგულებელყოფენ სათანადო დავალებებს და დაუფიქრებლად სჩადიან ბოროტმოქმედებებს — ყველა ეს სიტუაცია რეალურია. პირველ რიგში, ეკლესია უნდა გაიწმინდოს იმ თაღლითებისგან, რომლებიც უგულებელყოფენ სათანადო დავალებებს. ვინც რეალური საქმის კეთებას შეძლებს, ის უნდა იქნას გამოყენებული, სხვების მაამებელი პირები, რომლებიც წინამძღოლები არიან, ნამდვილად უნდა გადაყენდნენ, ხოლო მცირე სულიერი მონაცემების მქონე ადამიანები, რომლებსაც ესმით ადამიანური ენა და შეუძლიათ გარკვეული რეალური სამუშაოს შესრულება, უნდა შენარჩუნდნენ. ეს საკითხები სწორედ ამგვარად უნდა გადაიჭრას. თუ ღვთის მიერ გაზიარებული სიტყვის შემდეგ ნათლად ხედავ პრობლემებს ეკლესიის საქმეში, რომლებიც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა გადაჭრან, მაშინ მათ დაუყოვნებლივ უნდა მიხედო და დრო აღარ დაკარგო. უნდა შეგეძლოს ინიციატივის საკუთარ თავზე აღება და მოქმედება, ისე რომ არ დაელოდო ზემდგომისგან დავალებების პირადად მიცემას თუ ბრძანებების გაცემას. რა პრობლემაც არ უნდა წარმოიშვას, ის მანამ უნდა გადაიჭრას, სანამ საქმეს რაიმე ზიანი მიადგება. სანამ ზემდგომი საერთოდ დაიწყებდეს საკითხების გამოძიებას, შენ უკვე მოხსენებული უნდა გქონდეს ამ პრობლემების შენეული გაგება და მათი გადაჭრის გზები, მათი მოგვარების პრინციპები და ამ მოგვარების შედეგები. ეს ხომ შესანიშნავი იქნებოდა! განა ამის მერეც დარჩებოდა ზემდგომი შენით უკმაყოფილო? როგორც წინამძღოლმა ან მუშაკმა, თუ შენი პასუხისმგებლობის ფარგლებში არსებულ სამუშაოს ვერასდროს ვერ ამჩნევ, ან თუნდაც გაქვს გარკვეული ხედვა ან იდეები, მაგრამ მუდამ აყოვნებ და არ მოქმედებ, ყოველთვის ელოდები, რომ ზემდგომმა დაგიგეგმოს დავალებები, განა ეს არ არის პასუხისმგებლობების უგულებელყოფა? (დიახ.) ეს არის პასუხისმგებლობების სერიოზული უგულებელყოფა! შენ დაკარგე წინამძღოლისა თუ მუშაკისთვის დამახასიათებელი დამოკიდებულება და პასუხისმგებლობა, როდესაც საქმე მოვალეობისადმი ერთგულებას ეხება. საქმის შესრულებისას წინამძღოლები და მუშაკები მჭიდროდ უნდა მიჰყვნენ ზემდგომის მოთხოვნებს; რაც კი ზემდგომის მიერ იქნა თანაზიარებული, სწორედ ის უნდა განახორციელო, ხოლო გაგებისთანავე სწრაფად უნდა იმოქმედო და შეასრულო. პრობლემების გადაჭრა ჭეშმარიტებით არის წინამძღოლებისა და მუშაკების ყველაზე მნიშვნელოვანი პასუხისმგებლობა და შენ არ უნდა ელოდო პასიურად ზემდგომის მიერ სამუშაოს დაგეგმვას რაიმეს გასაკეთებლად. თუ ყოველთვის პასიურად იცდი, მაშინ არ ხარ გამოსადეგი წინამძღოლად ან მუშაკად, არ შეგიძლია ამ საქმეს თავი გაართვა და პასუხისმგებლობის აღიარება და გადადგომა ერთადერთი გონივრული ნაბიჯი იქნებოდა.

ღვთის მიმართ რწმენის მქონე სამი სახის ადამიანის გამოვლინებები და შედეგები

I. მუშაკები

წინამძღოლთა და მუშაკთა სულ თხუთმეტი პასუხისმგებლობა არსებობს და ჩვენ უკვე მეთოთხმეტე პასუხისმგებლობამდე გვქონდა თანაზიარება. ეკლესიაში არსებული პრობლემები, რომლებიც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა გადაჭრან, ისევე, როგორც სხვადასხვა კატეგორიის ადამიანებთან დაკავშირებული საკითხები, რომლებიც ამ პრობლემებს ეხება, უკვე დაახლოებით ოთხმოციდან ოთხმოცდაათ პროცენტამდეა თანაზიარებული. ეს ყველაფერი არის დავალებები, რომლებიც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა იკისრონ და პრობლემები, რომლებიც მათ უნდა გადაჭრან. ეს ბევრ საკითხს მოიცავს. ერთი მხრივ, ეს ეხება იმ პასუხისმგებლობებს, რომლებიც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა შეასრულონ; მეორე მხრივ, ეს, ასევე, მოიცავს ეკლესიაში სხვადასხვა კატეგორიის ადამიანებთან დაკავშირებულ მრავალფეროვან საკითხებს. მიუხედავად იმისა, რომ ამ პერიოდში ჩვენი თანაზიარების თემა წინამძღოლთა და მუშაკთა პასუხისმგებლობები და ცრუ წინამძღოლთა მხილებაა, ასევე, უამრავი თანაზიარება ჩავატარეთ სხვადასხვა კატეგორიის ადამიანებთან დაკავშირებულ საკითხებზე — და სხვადასხვა კატეგორიის ადამიანების მდგომარეობებსა და არსზე — რომლებსაც ეს თემა ეხება. რა თქმა უნდა, ამ კონკრეტულ შინაარსს განსხვავებული გავლენა აქვს სხვადასხვა კატეგორიის ადამიანებზე, რომლებიც ეკლესიაში ღმერთს მიჰყვებიან. მათ შორის არის ისეთი კატეგორიის ადამიანი, რომელიც მთელი ამ თანაზიარების მოსმენის შემდეგაც კი ინარჩუნებს მსგავს დამოკიდებულებას: „მე მაქვს კარგი ადამიანობა, ჭეშმარიტად მწამს ღმერთის, მზად ვარ უარი ვთქვა ბევრ რამეზე ღვთისადმი რწმენის გამო და მზად ვარ გადავიხადო საფასური და ავიტანო გაჭირვება ჩემი მოვალეობის აღსასრულებლად.“ მათ არ აინტერესებთ სხვადასხვა კატეგორიის ადამიანების მრავალგვარი მდგომარეობა, ამ მდგომარეობებთან დაკავშირებული ჭეშმარიტება ან ის ჭეშმარიტება-პრინციპები, რომლებიც ადამიანებმა უნდა გაიგონ და რომლებიც ამ პერიოდში იყო თანაზიარებული. განა ეს არ არის გარკვეული კატეგორიის ადამიანი? განა ამგვარი ადამიანი ძალზედ ტიპური სახე არ არის? (დიახ.) ეს კატეგორია ყოველთვის გარკვეულ თვალსაზრისს ემხრობა. უმთავრესად რისგან შედგება ეს თვალსაზრისი? სამი პუნქტი, რომლებიც ახლახან ვახსენე: პირველი, მათ სჯერათ, რომ მათი ადამიანობა არ არის ცუდი, და ფიქრობენ კიდეც, რომ ის კარგია. მეორე, ფიქრობენ, რომ ჭეშმარიტად სწამთ ღმერთის, რაც იმას ნიშნავს, რომ მათ გულწრფელად სჯერათ ღვთის არსებობისა და ღვთის ხელმწიფებისა ყველაფერზე და სწამთ, რომ ადამიანის ბედი ღვთის მიერ კონტროლდება და მისი უზენაესობის ქვეშაა, რაც არის „ღვთის ჭეშმარიტად რწმენის“ ფართო გაგება. მესამე, მათ სწამთ, რომ შეუძლიათ ბევრი რამ დათმონ ღვთის რწმენისთვის, გაუძლონ სირთულეებს და გადაიხადონ საფასური საკუთარი მოვალეობის შესასრულებლად. შეიძლება ითქვას, რომ ეს სამი პუნქტი არის ყველაზე ძირითადი, პირველადი და ცენტრალური ელემენტები, რომლებსაც ეს ადამიანები ღვთისადმი რწმენისას ჩაჰბღაუჭებიან. რა თქმა უნდა, ეს ყველაფერი შეიძლება ჩაითვალოს მათ მთავარ საყრდენად ღვთის რწმენაში, ისევე, როგორც მიზნებად, რომლებისკენაც მიისწრაფვიან, და მათ მამოძრავებელ ძალად თუ გეზად მოქმედებისას. მათ მიაჩნიათ, რომ ამ სამი თვისების წყალობით ისინი აკმაყოფილებენ გადარჩენის სამ ძირითად პირობას და ხდებიან ადამიანები, რომლებიც ღმერთს უყვარს და იღებს. ეს სერიოზული შეცდომაა; ამ სამი პუნქტის ქონა მხოლოდ მცირედ ადამიანობაზე მიუთითებს. განა შეიძლება მხოლოდ მცირედი ადამიანობით ღვთის მოწონების დამსახურება? რა თქმა უნდა, არა. ღმერთი შეიწყნარებს მათ, ვისაც მისი ეშინია და ბოროტებას განერიდება. ეს სამი პუნქტი არ აკმაყოფილებს ჭეშმარიტება-რეალობის სტანდარტს; ისინი მხოლოდ მუშაკობის სამი სტანდარტია. შემდეგში დეტალურად განვმარტავ ამ სამ პუნქტს, რათა ნათლად გაიგოთ. პირველი პუნქტია კარგი ადამიანობის ქონა. მათ მიაჩნიათ, რომ თუ ბოროტებას არ სჩადიან, ჩაშლასა და არევ-დარევას არ იწვევენ და ღვთის სახლის ინტერესებს არ აზარალებენ, ეს უკვე საკმარისია; და ეს ნიშნავს, რომ შეუძლიათ ღვთის ნება დააკმაყოფილონ და პრინციპების შესაბამისად იმოქმედონ. მეორე პუნქტია „ღვთის ჭეშმარიტი რწმენა“. მათთვის „ღვთის ჭეშმარიტი რწმენა“ ნიშნავს, რომ არასოდეს შეაქვთ ეჭვი ღვთის არსებობაში ან მის ხელმწიფებაში ყველაფერზე, და სწამთ, რომ ადამიანის ბედი ღვთის ხელთაა, რაც, მათი აზრით, საშუალებას მისცემს მათ, ბოლომდე მიჰყვნენ ღმერთს. სჯერათ, რომ სანამ ღმერთის ჭეშმარიტად სწამთ, მის მოწონებას დაიმსახურებენ. ამიტომ, მიუხედავად იმისა, თუ როგორ წარმართავს ღმერთი ყველაფერს ან როგორ მოქმედებს იგი, ან რა პრობლემებსაც არ უნდა წააწყდნენ, ამბობენ: „უბრალოდ გვიყვარდეს ღმერთი, მივყვეთ მას და დავემორჩილოთ“. მათი მეთოდი პრობლემების გადასაჭრელად ზედმეტად გამარტივებულია; განა შეუძლია ასეთ ზოგად სიტყვებს რაიმე პრობლემის გადაჭრა? მესამე პუნქტია ის, რომ შეუძლიათ ბევრი რამ დათმონ ღვთის რწმენისთვის, გაუძლონ სირთულეებს და გადაიხადონ საფასური მოვალეობების შესასრულებლად. როგორ ახორციელებენ ამას პრაქტიკაში? რადგან მათ ჭეშმარიტად სწამთ ღმერთის, როდესაც ეკლესიის საქმეში ამის საჭიროება ჩნდება ან როცა ღვთის გადაუდებელ განზრახვას გრძნობენ, შეუძლიათ დაუფიქრებლად დათმონ ოჯახი, ქორწინება, კარიერა, გვერდზე გადადონ ამქვეყნიური პერსპექტივები და ურყევი გადაწყვეტილებით მიჰყვნენ ღმერთს და შეასრულონ თავიანთი მოვალეობები ისე, რომ არასოდეს არაფერი ინანონ. ისინი მზად არიან, გაუძლონ სირთულეებს და გადაიხადონ საფასური ნებისმიერი მოვალეობისთვის, რომელსაც ღვთის სახლი დააკისრებს, მაშინაც კი, თუ ეს ნაკლებ ჭამასა და ნაკლებ ძილს ნიშნავს. მიუხედავად იმისა, თუ რამდენად მძიმეა საცხოვრებელი პირობები ან თუნდაც ზოგიერთ არახელსაყრელ გარემოში, მათ მაინც შეუძლიათ მტკიცედ გააგრძელონ მოვალეობების შესრულება. ამ სამი პუნქტის გარდა, ჭეშმარიტებასთან დაკავშირებული ყველა სხვა ასპექტის პრაქტიკაში გამოყენება მათთვის თითქოს უცხოა. ისინი აკეთებენ იმას, რაც მათთვის კარგი ან სწორი ჩანს. რაც შეეხება მოქმედების სხვადასხვა პრინციპს, რომლებიც ღმერთმა ადამიანს განუცხადა, ისევე, როგორც ადამიანთა სხვადასხვა გახრწნილი ხასიათის მდგომარეობას, გამოვლინებებსა და არსს, რასაც ღმერთი ამხელს, მათ მიაჩნიათ, რომ სრულიად საკმარისია ამაზე ცოტა რამ იცოდნენ ან საერთოდ არაფერი იცოდნენ. ისინი ვერ ხედავენ იმის საჭიროებას, რომ საგანგებოდ და გულმოდგინედ ეძიონ სხვადასხვა პრინციპი საკუთარი გახრწნილების შესამოწმებლად და ნაკლოვანებების გამოსასწორებლად. ასევე, არ თვლიან საჭიროდ, ხშირად დაესწრონ შეკრებებს სხვათა გამოცდილებითი დამოწმებების მოსასმენად, რათა შემდეგ საკუთარი თავის გარდაქმნას მიაღწიონ და ასე შემდეგ. მათი აზრით, ღვთის ასეთი რწმენა ზედმეტად დამქანცველი და სრულიად არასაჭიროა. ისინი მიჰყვებიან ღმერთს და ასრულებენ თავიანთ მოვალეობებს ღვთის რწმენისა და ხასიათის შეცვლის შესახებ ზედაპირული წარმოდგენით, რასაც თან ერთვის სხვადასხვა მცდარი შეხედულება და წარმოსახვა ღვთის საქმეზე. განა არ არის ამ ტიპის ადამიანი საკმაოდ ტიპური? (დიახ.) ისინი ყველაზე ელემენტარულ მოთხოვნას უყენებენ საკუთარ თავს და ყველაზე ზედაპირული დამოკიდებულება აქვთ ღვთის რწმენისადმი. ამის მიღმა, ისინი უგულებელყოფენ ჭეშმარიტებას, ღვთის განკითხვასა და მხილებას, გასხვლას, ისევე, როგორც ადამიანთა სხვადასხვა გახრწნილ ხასიათს, სხვადასხვა მდგომარეობას, გამოვლინებებსა და ასე შემდეგ. ისინი არასოდეს ფიქრობენ და არ უღრმავდებიან ამ საკითხებს. ესე იგი, ეს ადამიანები მიიჩნევენ, რომ აქვთ კარგი ადამიანობა, არიან კარგი ადამიანები და ჭეშმარიტად სწამთ ღმერთის; და, მიუხედავად იმისა, რომ აღიარებენ ადამიანებში გახრწნილი ხასიათის არსებობას, ისინი უგულებელყოფენ ადამიანთა სხვადასხვა გახრწნილი ხასიათის იმ კონკრეტულ მდგომარეობებსა და გამოვლინებებს, რომლებსაც ღმერთი ამხელს, და არანაირ ძალისხმევას არ ახმარენ ამ საკითხების გამოკვლევას. განა ეს არ არის ადამიანთა გარკვეული ტიპი? განა ღვთის რწმენასთან მიმართებაში ამ ტიპის ადამიანის შეხედულებები და კონკრეტული გამოვლინებები საკმაოდ ტიპური არ არის? (დიახ.) თუ გავითვალისწინებთ ამ ადამიანების შეხედულებებს ღვთის რწმენაზე, მათ გაგებას გადარჩენის შესახებ და მათ დამოკიდებულებას ღვთის სიტყვებისადმი, რომლებიც ადამიანთა სხვადასხვა გახრწნილ ხასიათს ამხელს, რომელ კატეგორიას უნდა მივაკუთვნოთ ისინი? (მათ, ვისაც ბუნდოვანი რწმენა აქვთ და ჭეშმარიტებას არ ეძიებენ.) ეს მხოლოდ ზედაპირული გამოვლინებაა; სინამდვილეში როგორ უნდა დახასიათდნენ ეს ადამიანები? ბევრია ასეთი ადამიანი ეკლესიაში? (დიახ.) როდესაც კონკრეტული საკითხები განიხილება და შესაბამის ჭეშმარიტებაზე მიმდინარეობს თანაზიარება, მათ ძილი ერევათ, თვლემენ ან იბნევიან და არანაირ ინტერესს არ იჩენენ. თუ მათ რაიმე სამუშაოს ან დავალებას აძლევენ, სახელოებს დაიკაპიწებენ და საქმეს შეუდგებიან, არც სირთულეებს უშინდებიან და არც დაღლილობას. ფიქრობენ, შესანიშნავი იქნებოდა, ღვთის რწმენაც ამგვარი საქმის კეთებასავით რომ იყოს — მაშინ მოტივაციაც მეტი ექნებოდათ. როდესაც სირთულეების ატანის, საფასურის გადახდისა და საქმეში ძალისხმევის ჩადების დრო დგება, ისინი ნამდვილ მონდომებას იჩენენ. მაგრამ არის კი ეს ნამდვილი მონდომება და ენთუზიაზმი ერთგულების ტოლფასი? განა ეს არის ის გამოვლინება, რომელიც ადამიანს ჭეშმარიტება-პრინციპების გაგების შემდეგ უნდა ჰქონდეს? (არა.) ჩემი საუბრის შემდეგ, შეგიძლიათ დაინახოთ, თუ რომელ კატეგორიას უნდა მიეკუთვნონ ეს ადამიანები? (მუშაკებს.) სწორია. ეს ადამიანები მუშაკები არიან და აი, ასე სწამთ მუშაკებს ღმერთის.

ჩვენ დავიწყეთ თანაზიარება ანტიქრისტეთა ბუნება-არსებისა და სხვადასხვა გამოვლინების შესახებ, ასევე, იმ ადამიანების მრავალგვარი გამოვლინების თაობაზე, რომელთაც ანტიქრისტეს ხასიათი აქვთ, თუმცა თავად ანტიქრისტენი არ არიან. ამჟამად ჩვენი თანაზიარება ეხება იმ სხვადასხვა ტიპის ადამიანების გამოვლინებებს, რომლებსაც წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობები ეხება. მიუხედავად იმისა, რომ თანაზიარების თემები ანტიქრისტეებსა და ცრუ წინამძღოლებს ეხებოდა, თითოეულ პუნქტში განხილული კონკრეტული საკითხები და გამოვლინებები უკავშირდება გახრწნილი კაცობრიობის გახრწნილ ხასიათს, ისევე, როგორც სხვადასხვა მდგომარეობასა და გამოვლინებას, რომლებიც ამ გახრწნილი ხასიათით წარმოიშობა. მიუხედავად იმისა, რომ ცრუ წინამძღოლები და ანტიქრისტენი მხოლოდ უმცირესობას შეადგენენ, ცრუ წინამძღოლებისა და ანტიქრისტეების ხასიათი, ისევე, როგორც მათი სხვადასხვა მდგომარეობა და გამოვლინება, სხვადასხვა ხარისხით ყოველ ადამიანში არსებობს. ახლა, როდესაც ეს საკითხები ასე დეტალურად იქნა თანაზიარებული, მათ, ვინც ჭეშმარიტებას ეძიებს, ექნებათ უფრო ნათელი გზა და მიმართულება, ასევე, უფრო მკაფიო მიზნები ჭეშმარიტების ძიებაში, მის პრაქტიკაში გატარებაში, ჭეშმარიტება-პრინციპების გაგებასა და ჭეშმარიტება-რეალობაში შესვლაში. ეს კარგია მათთვის და სიხარულის საფუძველს იძლევა. სხვა სიტყვებით რომ ვთქვათ, ისინი ღვთის რწმენის ახალ ეტაპზე გადადიან. ისინი აღარ ცხოვრობენ წესების, რელიგიური რიტუალების, სიტყვებისა და მოძღვრებების თუ ლოზუნგების ტყვეობაში. ამის ნაცვლად, მათ აქვთ უფრო კონკრეტული მიმართულებები და მიზნები პრაქტიკაში გამოსაყენებლად და, რა თქმა უნდა, უფრო კონკრეტული პრინციპები სახელმძღვანელოდ. როგორ იმოქმედონ გარკვეულ პირობებში და რა არის ამასთან დაკავშირებული ჭეშმარიტება-პრინციპები, ან რა მდგომარეობა და გახრწნილება აქვთ ადამიანებს, როგორ უნდა მოექცნენ მათ და როგორ ეძიონ ჭეშმარიტება ამ ყველაფრის გადასაჭრელად — ანტიქრისტეებისა და ცრუ წინამძღოლების შესახებ თანაზიარების ორი ძირითადი თემა უმეტესად სწორედ ამ საკითხებს ეხება. მათთვის, ვინც ჭეშმარიტებას ეძიებს, რაც უფრო კონკრეტულად იქნება თანაზიარებული ჭეშმარიტება, მით უფრო ნათელი ხდება მათი გზა პრაქტიკაში გამოსაყენებლად. რაც უფრო კონკრეტულად არის ჭეშმარიტება თანაზიარებული, მით უფრო ნათელი და მკაფიო ხდება ადამიანების გული, მით უფრო მეტად შეუძლიათ საკუთარი თავის შეცნობა და გაგება, და მით უფრო კარგად აცნობიერებენ, თუ რაში უნდა შევიდნენ შემდეგ და რა პრობლემები უნდა გადაჭრან მომავალში. რაც შეეხება იმ ტიპის ადამიანებს, რომლებიც ახლახან მუშაკებად მოვიხსენიეთ, მას შემდეგაც კი, რაც დეტალურად თანავეზიარეთ კაცობრიობის გახრწნილი ხასიათით გამოწვეულ სხვადასხვა მდგომარეობას და გახრწნილების იმ მრავალგვარ პრობლემას, რომელიც გადაჭრას საჭიროებს, ისინი მაინც სრულიად გულგრილნი რჩებიან. რას ნიშნავს სრულიად გულგრილად დარჩენა? ეს ნიშნავს, რომ მათთვის კვლავინდებურად გაურკვეველი და მიუწვდომელია ჭეშმარიტების ძიება და ხსნის ის გზა, რომელზეც ღმერთი საუბრობს. უფრო სერიოზული კი ის არის, რომ ამდენი არსებითი გამოვლინებისა და პრობლემის თანაზიარების შემდეგ, ისინი კვლავ ფიქრობენ: „მე კარგი ადამიანობა მაქვს, ჭეშმარიტად მწამს ღმერთის, მზად ვარ უარი ვთქვა ბევრ რამეზე ღვთის რწმენის გამო და მზად ვარ გავიღო საფასური და ავიტანო გაჭირვება ჩემი მოვალეობის შესასრულებლად; ეს სრულიად საკმარისია.“ როდესაც სხვადასხვა ვითარების წინაშე დგებიან, ისინი არც საკუთარ თავს იკვლევენ და არც ღვთის სიტყვებს ადარებენ თავიანთ ქცევას, არამედ პრობლემების გადაჭრას მხოლოდ საკუთარ ადამიანურ სიკეთეზე ან იმ მცირე სინდისსა და გონიერებაზე დაყრდნობით ცდილობენ, რაც გააჩნიათ. რა თქმა უნდა, ზოგიერთი ადამიანი თავშეკავებასა და მოთმინებას ეყრდნობა და კვლავ და კვლავ ითმენს, ხოლო სხვები ამქვეყნიური ურთიერთობების ფილოსოფიას იყენებენ, რათა დიდი პრობლემები მცირედ წარმოაჩინონ, მცირე პრობლემები კი — უმნიშვნელოდ. მიზანი, რომელსაც ისინი ესწრაფვიან, არის შემდეგი: „იმ დღისთვის, როდესაც ღვთის საქმე დასრულდება, თუ კვლავ ეკლესიაში ვიქნები, ჩემს მოვალეობას შევასრულებ და არ ვიქნები მოცილებული, ეს საკმარისია. მაქვს თუ არა საკუთარი თავის ჭეშმარიტი შეცნობა, მოგვარებულია თუ არა ჩემი გახრწნილი ხასიათი, მაქვს თუ არა ღვთისადმი ჭეშმარიტი მორჩილება და ვარ თუ არა ადამიანი, რომელსაც ეშინია ღვთის და გაურბის ბოროტებას — ეს მეორეხარისხოვანი საკითხებია და ხსენებადაც არ ღირს. შენ ყველაფერზე დიდ ამბავს ტეხ, ასე დაწვრილებით ატარებ თანაზიარებას ჭეშმარიტებაზე, სულ უმცირეს საკითხებსაც კი უსასრულოდ წამოწევ ხოლმე და ყოველთვის ჩვენგან გარჩევას ითხოვ; მე უბრალოდ არ მსურს ჭეშმარიტებაზე ამ თანაზიარებების მოსმენა, ეს საერთოდ არ მაინტერესებს. როდესაც ღვთის დღე დადგება, რა მშვენიერი იქნებოდა, პირდაპირ სამეფოში რომ შეგვეძლოს შესვლა!“ მართალია, ყველას მოთმინებას აქვს საზღვარი, მაგრამ ამგვარი ადამიანების მოთმინება უსაზღვროა. რატომ? ეს იმიტომ ხდება, რომ მათ სჯერათ, რომ კარგი ადამიანობა აქვთ, ჭეშმარიტად სწამთ ღმერთის, აქვთ უნარი, უარი თქვან ბევრ რამეზე, როგორც ღვთის მორწმუნეებმა, და მზად არიან, გაიღონ საფასური და აიტანონ გაჭირვება თავიანთი მოვალეობის შესასრულებლად; ნებისმიერი სირთულის წინაშე აღმოჩენისას მათ საკუთარი გამოსავალი აქვთ და საბოლოოდ მაინც ახერხებენ, მტკიცედ შეასრულონ თავიანთი მოვალეობები და ურყევად იდგნენ. თუმცა, მიუხედავად იმისა, თუ როგორ აგრძელებენ თავიანთი მოვალეობების შესრულებას ან რა გზებით უძლებენ ყველაფერს ბოლომდე, მიუხედავად მათი მოტივაციისა, ერთი რამ ცხადია: მათ არ გააჩნიათ ღვთისადმი ჭეშმარიტი მორჩილება და არასოდეს ესმით საკუთარი გახრწნილი ხასიათი. უფრო ზუსტად რომ ვთქვათ, ეს ადამიანები არ აღიარებენ საკუთარ გახრწნილებას და არც იმ სხვადასხვა მდგომარეობასა და პრობლემას ცნობენ, რომლებიც ღვთის მიერ მხილებული ადამიანების გახრწნილი ხასიათიდან გამომდინარეობს. იმ შემთხვევაშიც კი, თუ ისინი დროდადრო აიგივებენ საკუთარ თავს ამ მდგომარეობებსა და პრობლემებთან, ამას ცივი მიდგომით ეპყრობიან და ამბობენ: „ყველა თანაბრად გახრწნილია. ყველას ბუნება-არსება ეშმაკისა და სატანისეულია; ჩვენ ყველანი ღვთის მტრები ვართ. ეს არის ფაქტი, რომელსაც ვერავინ შეცვლის. მაგრამ მანამ, სანამ ადამიანი ჯიუტად აგრძელებს თავისი მოვალეობის შესრულებას, ღმერთი მას აუცილებლად მოიწონებს, და ისინი, ვინც ბოლომდე გაძლებენ, გამარჯვებულები იქნებიან.“ თუ მათი შეხედულებებით ვიმსჯელებთ, ღვთისადმი რწმენაში დიდი შემართება აქვთ, მაგრამ როცა საქმე გამოცდილებითი დამოწმებების გაზიარებაზე მიდგება, ენა უვარდებათ და კრინტსაც ვერ ძრავენ. როდესაც შეკრებებზე ჭეშმარიტების თანაზიარების დრო დგება, მათ ძილი ერევათ და ვერაფერს ითვისებენ. თუ ჰკითხავ: „როგორ განიცდი ღვთის სიტყვებს ყოველდღიურად შენი მოვალეობის შესრულებისას?“ ის გიპასუხებს: „რასაც ეკლესია დამავალებს, იმას ვაკეთებ. განა ამას გამოცდილება სჭირდება?“ როგორც ჩანს, მათ ეს საერთოდ არ ესმით. თუ შემდეგ ჰკითხავ: „გამოვლინდა შენში რაიმე გახრწნილება? როგორ შეიცნობ საკუთარ თავს?“ ისინი გიპასუხებენ: „მე უბრალოდ ღვთის მორჩილი ვარ და მიყვარს ღმერთი; რა პრობლემები უნდა იყოს?“ მათი აზროვნება ასეთი მარტივია. ეს არის მათი თვალსაზრისი: „ღვთის რწმენა სწორედ ასეთი უნდა იყოს. რატომ უნდა ვიწვალოთ ამდენ წვრილმან საკითხზე? თქვენ ყველაფერს ზედმეტად ართულებთ!“ ამიტომ, ისინი თავიანთ მოვალეობას ასრულებენ და დავალებებს ისე ახორციელებენ, რომ არასოდეს ეძებენ ჭეშმარიტება-პრინციპებს, არამედ კეთილი განზრახვებითა და ენთუზიაზმით მოქმედებენ. უფრო ზუსტად რომ ვთქვათ, ისინი სინდისისა და გონიერების გავლენით მოქმედებენ და ფიქრობენ: „მე უკვე საკმაოდ ბევრი ვიტანჯე და დიდი საფასური გავიღე; უკვე დიდწილად აღვასრულე ჭეშმარიტება და დავაკმაყოფილე ღმერთი; მეტს ნუღარაფერს მთხოვთ. ისედაც კარგად ვარ, კარგი ადამიანი ვარ და ჭეშმარიტად მწამს ღმერთის“. რა თქმა უნდა, არის მომენტები, როდესაც ეს ადამიანები თავს ვერ იკავებენ, ემოციებს გადმოაფრქვევენ და მაშინ ვლინდება მათი ნამდვილი სახე. მათ შეუძლიათ მრავალი სიტყვისა და მოძღვრების ფრქვევა, მაგრამ აკლიათ ყოველგვარი რეალური სულიერი სიმწიფე. სხვა სიტყვებით რომ ვთქვათ, მათში არ არის სიცოცხლე. რას გულისხმობს კონკრეტულად სიცოცხლის არქონა? (მათ არ აქვთ ჭეშმარიტება.) როგორ ხდება ჭეშმარიტების უქონლობა? (მათ არ უყვართ ჭეშმარიტება და არც ესწრაფვიან მას.) საქმე იმაშიც კი არ არის, უყვართ თუ არა მათ ჭეშმარიტება, უფრო ზუსტად რომ ვთქვათ, ისინი არ იღებენ ჭეშმარიტებას. ზოგიერთმა შეიძლება თქვას: „როგორ ამბობ, რომ ისინი არ იღებენ ჭეშმარიტებას? იმდენ გაჭირვებას უძლებენ და ისეთ დიდ საფასურს იხდიან მოვალეობის შესასრულებლად, ყოველდღე დაუღალავად შრომობენ დილიდან საღამომდე; როგორ ამბობ, რომ მათ არ აქვთ ჭეშმარიტება?“ განა ამის თქმა მათი უსამართლოდ დადანაშაულებაა? მაგრამ თუ დააკვირდები ამ ადამიანებს, მათი ტანჯვისა და საფასურის გაღების მიღმა, განა ყველაფერი, რასაც ისინი აკეთებენ, ჭეშმარიტება-პრინციპების ფარგლებშია? ეძებენ ისინი პრინციპებს ყველაფერში, რასაც აკეთებენ? მიდიან ისინი ღვთის წინაშე ღვთისმოშიში გულით და აკეთებენ ყველაფერს ღვთის სიტყვებისა და ღვთის სახლის მიერ მოთხოვნილი პრინციპების შესაბამისად? არა; ეს ყველაფერი ადამიანური ქმედებები და ადამიანური თავშეკავებაა. რა არის მათი მთავარი გამოვლინება იმისა, რომ არ იღებენ ჭეშმარიტებას? ეს არის ის, რომ რაიმეს გაკეთებამდე ისინი არასოდეს ეძებენ აქტიურად ჭეშმარიტებას და არც იმას უფიქრდებიან სერიოზულად, თუ რა არის ჭეშმარიტება-პრინციპები, რათა შემდეგ მკაცრად იმოქმედონ ღვთის სიტყვების შესაბამისად. აქვთ თუ არა მათ ასეთი ფიქრები და განწყობები? როგორია მათი დამოკიდებულება კაცობრიობის გახრწნილი ხასიათის იმ სხვადასხვა გამოვლინების მიმართ, რომლებსაც ღმერთი ამხელს? იღებენ ისინი ამ სიტყვებს? აღიარებენ ისინი, რომ ეს სიტყვები ფაქტობრივია? აღიარებენ, რომ ეს კონკრეტული გამოვლინებები გახრწნილების გამოაშკარავებაა? შეიძლება თანხმობის ნიშნად თავი დაუკრან ან გარეგნულად აღიარონ, მაგრამ გულში არ იღებენ ამას; უბრალოდ უგულებელყოფენ. რას ნიშნავს უგულებელყოფა? კერძოდ, ეს ნიშნავს მიუღებლობას, მკაფიო დამოკიდებულების უქონლობას, აშკარა წინააღმდეგობისა თუ პროტესტის გარეშე, მაგრამ ღვთის მიერ ნათქვამი ამ სიტყვებისადმი ცივი მიდგომის ჩვენებას. ფრაზა „ცივი მიდგომა“ ცოტა აბსტრაქტულია; უფრო კონკრეტულად კი, ისინი ასე ფიქრობენ: „შენ ამბობ, რომ ადამიანები ამპარტავნები და მზაკვრები არიან, მაგრამ ვინ არ არის მზაკვარი? ვის არ აქვს ცოტაოდენი ეშმაკობა? ვის არ ახასიათებს ამპარტავნება თუ ქედმაღლობა? რა არის ამაში ასეთი განსაკუთრებული? მთავარია, ადამიანს შეეძლოს გაჭირვების ატანა და საფასურის გაღება, ეს სრულიად საკმარისია“. ნუთუ ეს არ ნიშნავს უარყოფას და ამის მკაფიო გამოხატულებას? (დიახ.) ეს არის ჭეშმარიტების მიუღებლობა. მათში ღვთის განკითხვისა და მხილების სიტყვებისადმი უგულებელყოფისა და მიუღებლობის განწყობაა. ამგვარად, როდესაც საქმე ეხება შეფასებებსა და შეხსენებებს, რომლებსაც დები და ძმები აძლევენ მათ, და იმ მითითებებსა თუ დახმარებასაც კი, რომლებსაც დები და ძმები მათი გახრწნილი ხასიათის გამოსასწორებლად გასცემენ, შეუძლიათ მათ ამ ყველაფრის მიღება? (არა.) მითხარით მაშინ, რა არის მათი კონკრეტული გამოვლინებები? რატომ ვერ იღებენ ისინი ამ ყველაფერს? რით დაამტკიცებ ამ ნათქვამს? მაგალითად, როდესაც ეუბნები მათ: „შენს მოვალეობას ასე დაუდევრად არ უნდა ასრულებდე, ეს ზედაპირულია“, მათი რომელი გამოვლინებები ამტკიცებს, რომ ისინი არ იღებენ ჭეშმარიტებას? (ისინი იტყოდნენ: „ამაში უკვე მთელი ჩემი გული ჩავაქსოვე. მე უკვე ვიტანჯე და გავიღე საფასური. როგორ შეგიძლია თქვა, რომ ზედაპირული ვარ?“) ეს მათი მხრიდან თავის მართლებაა. განა ისინი ხანდახან მიზეზების ძებნას არ იწყებდნენ? გულის სიღრმეში რომც აღიარონ, მაინც ფიქრობენ: „ზედაპირული ვიყავი და მერე რა? ვის არ აქვს ცუდი დღეები? ვინ არ განიცდის ჩვეულებრივ ემოციებს? მაგრამ ვერ ვაღიარებ, რომ საქმე ზერელედ გავაკეთე; რაიმე მიზეზი უნდა მოვძებნო ამის დასამალად. სახელს ვერ გავიფუჭებ“. ამგვარად, ისინი უამრავ საბუთსა და თავის გასამართლებელ მიზეზს იშველიებენ ფუჭი კამათისთვის, რათა არ აღიარონ საკუთარი გულგრილობა, არ დაინახონ ამ მხრივ არსებული პირადი ნაკლოვანებები და არც სხვების შენიშვნები გაითვალისწინონ. ეს კი ზუსტად იმის ნიშანია, რომ ისინი ჭეშმარიტებას არ იღებენ. როდესაც ნამდვილი სიტუაციების წინაშე არ დგანან, ისინი თავს მიიჩნევენ „კარგ ადამიანად, რომელსაც ჭეშმარიტად სწამს ღმერთის“. როდესაც სიტუაციების წინაშე დგებიან, თუმცა ამას ფარად ვეღარ იყენებენ, მაინც პოულობენ საკმარის მიზეზებს საკუთარი თავის გასამართლებლად და დასაცავად, პრობლემის შესალამაზებლად, მის დასასრულებლად და შემდეგ კვლავ აგრძელებენ საკუთარი თავის აღქმას „კარგ ადამიანად, რომელსაც აქვს კარგი ადამიანობა, ჭეშმარიტად სწამს ღმერთის და აქვს უნარი უარყოს, გაუძლოს გაჭირვებას და გაიღოს საფასური მოვალეობის შესასრულებლად“. უფრო ზუსტად რომ ვთქვათ, ასეთი ადამიანების გამოვლინებები და არსი მუშაკების გამოვლინებები და არსია. ეს ჯგუფი ეკლესიაში მნიშვნელოვან წილს იკავებს. მიუხედავად ამ წილისა, საბოლოო ჯამში, თუ ამ ადამიანებს მართლაც შეუძლიათ ტანჯვის ატანა და საფასურის გაღება, ბოლომდე გაძლება და სიმტკიცის შენარჩუნება ისე, რომ არ ჩაიდინონ რაიმე სერიოზული დანაშაული, არ დაარღვიონ ღვთის ადმინისტრაციული განკარგულებები და არ შეურაცხყონ მისი ხასიათი, მაშინ ისინი ერთგული მუშაკები არიან, მუშაკები, რომლებსაც შეუძლიათ დარჩენა. ეს უდიდესი კურთხევა! ისინი არ ესწრაფვიან ჭეშმარიტებას, არც ღვთის ნების შესრულება შეუძლიათ, არც ღმერთზე დამოწმება და არც მისი სიტყვებისა და საქმის მოწმედ ყოფნა — ამ კურთხევის მიღებაც კი უკვე საკმაოდ კარგია. რას უნდა მოელოდეს ადამიანი ჭეშმარიტებისკენ სწრაფვის გარეშე? ერთგულ მუშაკად ყოფნაც უკვე არ არის ცუდი. ზოგიერთი კითხულობს: „შესაძლებელია, რომ ეს ადამიანები ღვთის ხალხი გახდნენ?“ შესაძლებელია. ერთადერთი შესაძლებლობა ის არის, თუ ეს ადამიანები, უარყოფისა და ტანჯვის ატანის უნარის საფუძველზე, შეძლებენ ჭეშმარიტების მიღებას, საკუთარი გახრწნილების აღიარებასა და მასთან სწორად პირისპირ დადგომას, შემდეგ კი ჭეშმარიტების ძიებას მის გადასაჭრელად, არა ადამიანურ სიკეთეზე ან ადამიანურ თავშეკავებაზე, მოთმინებასა და შეუპოვრობაზე დაყრდნობით მოქმედებით, არამედ ჭეშმარიტება-პრინციპების მიხედვით პრაქტიკით, რათა საბოლოოდ მათმა ხასიათმა გარკვეული ცვლილებები განიცადოს; მაშინ მათ ექნებათ შანსი, გახდნენ ღვთის ხალხი. თუმცა, თუ მათი მოქმედებები და ქცევა არ უკავშირდება ხასიათის ცვლილებას, არ უკავშირდება ჭეშმარიტების მიღებასა და გადარჩენას, მაშინ მათი შანსი, გახდნენ ღვთის ხალხი, ნულის ტოლია; ეს ფაქტია. რა არის ერთგული მუშაკებისადმი მოპყრობის პრინციპი? ეს არის მაქსიმალური ძალისხმევის გაღება, რათა დაეხმარო ამ ადამიანებს გონს მოსვლაში. რა არის მათი გონს მოყვანის მიზანი? რათა მათ ფუჭი ოცნებებით არ გაირთონ თავი. ზოგიერთმა შეიძლება იკითხოს: „რას გულისხმობს «ფუჭი ოცნებებით თავის გართობა»?“ ეს არის, როდესაც ადამიანები საკუთარ თავს მიიჩნევენ ისეთად, „ვისაც აქვს კარგი ადამიანობა, ჭეშმარიტად სწამს ღმერთის, აქვს უარყოფის უნარი და მზად არის საფასურის გასაღებად, და შემდეგ მოელიან ღვთისგან გადარჩენას, რაც შეუძლებელია. მათთვის ნათელი უნდა გახდეს, რომ მცდარი და უგუნურია შემდეგი მოსაზრება: „კარგი ადამიანობა, ღვთის ჭეშმარიტი რწმენა, უარყოფის უნარი და საფასურის გაღებისთვის მზაობა საკმარისია ღვთის გადარჩენის მისაღებად“. მათთვის ნათელი უნდა გახდეს, რომ ამ თვისებების ქონა არ ნიშნავს იმას, რომ ადამიანმა განიშორა თავისი გახრწნილი ხასიათი, არც ცოტაოდენი კარგი საქციელი ნიშნავს იმას, რომ ადამიანი შეიძლება გადარჩეს, მით უმეტეს, არ ნიშნავს, რომ მან მოიპოვა ჭეშმარიტება, და რომ მათი მოსაზრებები აბსურდული, სასაცილო, არათანმიმდევრული და სრულიად შეუთავსებელია ღვთის მიერ გამოხატულ ჭეშმარიტებასთან. ამ ადამიანებს, რომლებიც ჯიუტად ებღაუჭებიან რელიგიურ წარმოდგენებს, უნდა დაეხმაროთ. წაუკითხეთ ღვთის სიტყვები და გაუზიარეთ მათ ჭეშმარიტება. თუ ისინი მაინც ვერ შეძლებენ ჭეშმარიტების მიღებას და, მიუხედავად იმისა, თუ როგორ გაუზიარებ ჭეშმარიტებას, მაინც გაუნათლებელნი დარჩებიან და არ გამოავლენენ ძიების სურვილს, მაშინ მათი იძულება არ არის საჭირო. მათ მხოლოდ მუშაკებად შეუძლიათ მსახურება ბოლომდე.

II. ღვთის ხალხი

მას შემდეგ, რაც თანაზიარება გვქონდა ერთგული მუშაკების გამოვლინებებზე, მოდით, ვისაუბროთ სხვა ტიპის ადამიანების გამოვლინებებზე. როდესაც ეს ადამიანები ისმენენ ღვთის სხვადასხვაგვარ მხილებასა და სამსჯავროს ყოველგვარი ხალხის გახრწნილი ხასიათის შესახებ, სხვებთან შედარებით, ისინი უფრო მეტს ფიქრობენ საკუთარი გახრწნილი ხასიათის წარსულ გამოვლინებებზე და ღვთისა თუ ჭეშმარიტებისადმი იმ დამოკიდებულებებზე, რომლებიც მათში სწორედ ამ გახრწნილი ხასიათის გავლენით ჩნდება. ისინი იწყებენ საკუთარ სხვადასხვაგვარ გამოხატულებაზე დაფიქრებასა და მათ შეცნობას, ადარებენ საკუთარ თავს ღვთის სიტყვებს, ამოწმებენ საკუთარ დამოკიდებულებას მოვალეობისადმი და აკვირდებიან ყოველგვარ გახრწნილებას, რომელსაც ავლენენ მოვალეობის შესრულებისას, ისევე, როგორც ღვთის მიერ მოვლენილ სხვადასხვა ადამიანებში, მოვლენებსა და გარემოებებში. ისინი თითოეულ დეტალში ამოწმებენ და შეიცნობენ საკუთარ თავს, როდესაც ცდილობენ მიიღონ ღვთის სამსჯავრო, მხილება და წვრთნა. რით არიან ეს ადამიანები მუშაკებზე უკეთესები? მათ შეუძლიათ პროაქტიურად და პოზიტიურად მიიღონ ჭეშმარიტება, ღვთის სიტყვები და ღვთის მიერ მხილებული ყოველი გახრწნილი ხასიათი. თუმცა ხანდახან შეიძლება ნეგატიურები, უკონტაქტოები იყვნენ ან დანებებაზეც კი ფიქრობდნენ, მიუხედავად ყველაფრისა, მათ მაინც აქვთ სწრაფვა, აიძულონ საკუთარი თავი, მიიღონ ჭეშმარიტება. რა არის ეს სწრაფვა? ეს არის შემდეგი: „ღვთის სიტყვებს შეუძლია ადამიანების შეცვლა. თუკი ადამიანი მიიღებს ჭეშმარიტებას, ყველა ეს პრობლემა და გახრწნილი ხასიათი შეიძლება მოგვარდეს და მაშინ ადამიანი გადარჩება. თუკი მინდა გადავრჩე, უნდა ვითანამშრომლო ღვთის საქმესთან და მივიღო ჭეშმარიტება“. მაგალითად, როდესაც ესმით ჭეშმარიტება პატიოსან ადამიანად ყოფნის შესახებ, ზოგიერთები საკუთარ თავს აკვირდებიან და უფრო ნათლად ხედავენ იმ სიცრუესა და ეშმაკობას, რომლებსაც მიმართავენ, ისევე, როგორც საკუთარ ვერაგულ და ბოროტ მხარეებს. მათ ახსენდებათ წარსულში ნათქვამი ტყუილები და თაღლითური გზები, რომლებიც გულებში ან მეხსიერებაში რჩებათ და გონებაში ფილმის კადრებივით უტრიალებთ, რაც სულ უფრო მეტად აგრძნობინებს მათ სირცხვილს, ტკივილსა და მწუხარებას. უწყვეტი თვითგამოკვლევისა და თვითგაანალიზების შემდეგ, ისინი თავს დამნაშავეებად გრძნობენ, მაშინვე სრულიად უძლურდებიან და ფეხზე დგომა აღარ შეუძლიათ. ისინი ხვდებიან, რომ კეთილი ადამიანები კი არა, ბოროტები არიან და ფიქრობენ, რომ დიდი გამართლებაა, პირდაპირ რომ არ შეეწინააღმდეგნენ ღმერთს, რაც ნამდვილად სასწაულებრივი გადარჩენაა. მაშინ, ისინი იწყებენ გამოფხიზლებას, რადგან არ სურთ, რომ, როგორც ადამიანებმა, ასეთი მარცხი განიცადონ, და იღებენ გადაწყვეტილებას: „თავიდან უნდა დავიწყო ყველაფერი და პატიოსანი ადამიანი გავხდე, სხვაგვარად ღმერთი ვერ გადამარჩენს. გადასარჩენად აუცილებლად პატიოსანი უნდა ვიყო. ახლა ხელის ჩაქნევა არავითარ შემთხვევაში არ შემიძლია!“ იმის მიუხედავად, თუ როდის მიიღებენ ეს ადამიანები ჭეშმარიტებას, ადრე თუ გვიან და, მიუხედავად იმისა, ღრმაა მათი მხრიდან ღვთის სიტყვების გაგება თუ ზედაპირული, მათი დამოკიდებულება ღვთის სიტყვებისადმი არ არის ზიზღის მომგვრელი, მით უმეტეს, არ არის სიძულვილი თუ წინააღმდეგობა. ამის ნაცვლად, ისინი აქტიურად აღიარებენ და იღებენ ღვთის სიტყვებს, შემდეგ კი ყოველთვის მზად არიან მათ პრაქტიკაში გამოსაყენებლად. როდესაც ისინი მოქმედებენ ან თავიანთ მოვალეობებს ასრულებენ, მაქსიმუმს აკეთებენ, რათა ღვთის სიტყვებში იპოვონ პრინციპები, შემდეგ კი შეგნებულად მოქმედებენ ამ პრინციპების მიხედვით. თუნდაც ხანდახან ვერ იპოვონ კონკრეტული პრინციპები ან ვერ ჩასწვდნენ მიმართულებას, მათ მაინც აქვთ განზრახვა, კარგად შეასრულონ მოვალეობა, შეასრულონ იგი ღვთის განზრახვების შესაბამისად და ჭეშმარიტება-პრინციპებთან თანხვედრაში. ამ ხალხის ადამიანობა და მუშაკების ადამიანობა ძირითადად ერთნაირია. აქ არ არსებობს დაყოფა მაღალ და დაბალ ან წარჩინებულ და მდაბალ ფენებად. რა თქმა უნდა, ამ ტიპის ადამიანებიდან ბევრი საკუთარ თავს ასე ახასიათებს: „მაქვს კარგი ადამიანობა, ჭეშმარიტად მწამს ღმერთის, მაქვს უნარი, ყველაფერი უარვყო, როგორც ღვთის მორწმუნემ, და მაქვს სურვილი, გავიღო საფასური და ავიტანო გაჭირვება ჩემი მოვალეობის შესასრულებლად“. მაგრამ რა არის განსხვავება ამ ადამიანებსა და მუშაკებს შორის? მას შემდეგ, რაც ისინი მოისმენენ ღვთის განკითხვისა და ადამიანთა მხილების სიტყვებს, მათი დამოკიდებულება არის არა იგნორირება ან განრიდება, არამედ აქტიური და გულმოდგინე მიღება. თუნდაც ამ სიტყვების მოსმენის შემდეგ თავს დამწუხრებულად და გულგატეხილად გრძნობდნენ, ან თუნდაც ბრაზს გამოხატავდნენ საკუთარი მხილებული გახრწნილების მიმართ, საბოლოო ჯამში, მათ მაინც შეუძლიათ, სწორად შეხვდნენ ამ ყველაფერს, აქტიურად მიიღონ და პროაქტიურად განახორციელონ პრაქტიკაში და შევიდნენ მასში. განა ესეც არ არის ადამიანის ერთ-ერთი ტიპი? (დიახ.) განა ეს ადამიანები გარკვეულწილად წარმომადგენლობითნი არ არიან? (დიახ.) ბევრია ასეთი ადამიანი? (არც ისე ბევრი.) თუმცა ახლა ბევრი არ არის, არსებობს იმედი, რომ მათი რიცხვი გაიზრდება. მაშ, რომელ კატეგორიას უნდა მივაკუთვნოთ ეს ადამიანები? შეუძლია თუ არა ამ კონკრეტულ გამოვლინებებს იმის ჩვენება, რომ ამ ადამიანებს უყვართ ჭეშმარიტება და შეუძლიათ ჭეშმარიტების მიღება? (დიახ.) შეუძლია. მიუხედავად იმისა, რომ ცუდი აღქმის უნარის მქონე ზოგიერთი ადამიანი ჭეშმარიტებას უფრო ნელა იღებს, გულის სიღრმეში ისინი მაინც იწყნარებენ ჭეშმარიტებას და აქვთ განწყობა, რომ აქტიურად შევიდნენ მასში. როდესაც ვინმე ახალ სინათლეს ან პრაქტიკის გზებს თანაზიარებს, რომლებიც ჭეშმარიტება-პრინციპებთანაა თანხვედრაში, მათ თვალები უნათდებათ, გული უნათლდებათ და სიხარულს გრძნობენ, ფიქრობენ: „როგორც იქნა, ვიღაცამ გააზიარა ეს სინათლე. ზუსტად ეს მაკლია“. ისინი ყოველთვის ახერხებენ ჩაწვდნენ იმას, რაც აკლიათ, მიიღონ სინათლე და ნათლის მოფენა, რაც მათ ასე სასწრაფოდ სჭირდებათ და აკლიათ, და იპოვონ მათთვის საჭირო ჭეშმარიტება-პრინციპები იმ ჭეშმარიტი გამოცდილებითი გაგებიდან, რომელზეც მათი დები და ძმები თანაზიარებენ. ამ კონკრეტული გამოვლინებების საფუძველზე, განა მათ გულებს არ სწყურიათ ჭეშმარიტება? (დიახ.) თუ ვიტყვით, რომ ამ ადამიანებს უყვართ ჭეშმარიტება, ეს განცხადება არ იქნება ძალიან ობიექტური ან ზუსტი. თუმცა, მათი კონკრეტული გამოვლინებების საფუძველზე, ამ ადამიანებს ნამდვილად სწყურიათ ჭეშმარიტება. საიდან მოდის ეს წყურვილი? ეს მოდის იქიდან, რომ მათ აქვთ იმედი, აღმოფხვრან საკუთარი გახრწნილი ხასიათი, იმედი, გადაჭრან სხვადასხვა პრობლემა და სირთულე, რომლებსაც აწყდებიან სიცოცხლეში შესვლისას, და იმედი, მიაღწიონ პროგრესს ჭეშმარიტებაში, უფრო ღრმად ჩასწვდნენ მას. მათ, ასევე, სურთ, რომ შეძლონ პრინციპებზე დაყრდნობით ჭეშმარიტად მოქმედება, განახორციელონ პრაქტიკა გარკვეული გზით, უფრო ზუსტად დაინახონ საკუთარი გახრწნილი ხასიათის გამოვლინებებიდან, თუ რაში მდგომარეობს მათი გახრწნილი ხასიათის არსი, როგორ აღმოფხვრან და საბოლოოდ ჩამოიცილონ ის. მიუხედავად იმისა, რომ ეს ადამიანები ხშირად ცხოვრობენ გახრწნილი ხასიათის ტყვეობაში, როგორიცაა სტატუსისთვის ბრძოლა, ჯიუტად საკუთარი აზრის გატანა, საკუთარ სიმართლეში დარწმუნებულობა, ქედმაღლობა, მზაკვრობა ან თუნდაც შეუვალობა, ღვთის სიტყვების მუდმივი ჭამისა და სმისა და ღვთის საქმის გამოცდის წყალობით, ეს აშკარა პრობლემები თანდათანობით შემოწმდება და გამოვლინდება. შემდეგ მათ შეუძლიათ აღიარონ ეს პრობლემებად, გახრწნილი ხასიათის გამოვლინებებად, რაც არ შეესაბამება ჭეშმარიტებას და სძულს ღმერთს. მას შემდეგ, რაც გააცნობიერებენ თავიანთ გახრწნილ ხასიათს, მათ კიდევ უფრო მეტად სწყურიათ, რომ გადაჭრან და განიშორონ ის. ეს არის ერთ-ერთი წყარო იმისა, რომ მათ სწყურიათ ჭეშმარიტება. სხვა სიტყვებით რომ ვთქვათ, მათ აქვთ მოთხოვნილება, აღმოფხვრან თავიანთი გახრწნილი ხასიათი, და გულმოდგინედ ესწრაფვიან, განიშორონ ეს გახრწნილი ხასიათი. ამავდროულად, მიუხედავად იმისა, თუ როგორი გახრწნილი ხასიათის გამოვლინებას აღმოაჩენენ საკუთარ თავში, ან რა პრობლემებსა და სირთულეებს წააწყდებიან, ისინი უფრო მეტად ესწრაფვიან, იპოვონ ზუსტი პასუხები ღვთის სიტყვებში და გაიგონ, რას მოითხოვს ღმერთი ადამიანისგან და რომელი ჭეშმარიტებები და ღვთის სიტყვები უნდა იქნეს გამოყენებული მათ გადასაჭრელად. მათი ჭეშმარიტებისადმი ლტოლვის კონკრეტული გამოვლინებები და წყაროები სწორედ ეს არის. არის ეს ობიექტური განცხადება? (დიახ.) ამ ადამიანებზე ვერ ვიტყვით, რომ მათ უყვართ ჭეშმარიტება. მათ ჭეშმარიტება რომ უყვარდეთ, ძალიან პროაქტიურები იქნებოდნენ და მათი სხვადასხვა გამოვლინება უფრო პოზიტიური იქნებოდა. თუმცა, ამ ადამიანების სხვადასხვა გამოვლინებისა და მათი რეალური სულიერი სიმწიფის საფუძველზე, მათ ჯერ არ მიუღწევიათ ჭეშმარიტების სიყვარულის დონისთვის, არამედ უბრალოდ სწყურიათ იგი. ეს განცხადება უკვე საკმაოდ ობიექტურია. ასე რომ, თუ გადავხედავთ ამ ადამიანების სხვადასხვა გამოვლინებას, რომელ კატეგორიას უნდა მივაკუთვნოთ ისინი? ზუსტად რომ ვთქვათ, ეს ადამიანები ღვთის ხალხის კატეგორიას მიეკუთვნებიან. ამ მტკიცებულებას აქვს საფუძველი. რა საფუძველი? ამ ადამიანების გახრწნილი ხასიათი ისეთივეა, როგორიც სხვებისა. ადამიანობის თვალსაზრისით, ვერ ვიტყვით, რომ მათი ადამიანობა კარგია, და ვერც იმას ვიტყვით, რომ ისინი სრულყოფილნი არიან ღვთის თვალში. მათ უმრავლესობას საშუალო ადამიანობა აქვს. რას ნიშნავს აქ „საშუალო“? ეს ნიშნავს გარკვეული დონის სინდისისა და გონიერების ქონას. მაგრამ ეს არ არის ყველაზე მნიშვნელოვანი ასპექტი. რა არის ყველაზე მნიშვნელოვანი? ყველაზე მნიშვნელოვანია, რომ ღვთის სიტყვებისა და ღვთის მოთხოვნების მოსმენის შემდეგ, ღვთის სიტყვებით მხილებული ყოველგვარი ადამიანის გახრწნილი ხასიათის შესახებ მოსმენის შემდეგ, ისინი გულგრილნი კი არ რჩებიან, არამედ გული უტოკდებათ და მოქმედებას იწყებენ. რას ნიშნავს მოქმედების დაწყება? ეს ნიშნავს, რომ ღვთის ამ სიტყვებისა და ამ ჭეშმარიტებების მოსმენის შემდეგ, მათ აღარ სურთ გახრწნილი ხასიათის ტყვეობაში ცხოვრება და თავიანთი ძველი ცხოვრების წესის გაგრძელება. ამის ნაცვლად, ისინი ცდილობენ შეცვალონ სხვადასხვა ფიქრი, თვალსაზრისი, არსებობის გზა და ცხოვრების წესი, რომლებსაც ადრე ეყრდნობოდნენ. ამავდროულად, მოვალეობის შესრულებისას, აქტიურად ეძებენ ჭეშმარიტებას და ღვთის მიერ შექმნილ სხვადასხვა გარემოებაში, იყენებენ ღვთის სიტყვებს პრაქტიკის საფუძვლად და პრინციპებად, ნაცვლად იმისა, რომ იყვნენ დაუდევარნი და თვითნებურნი. მათი ადამიანობიდან, სულიერი მონაცემებიდან, ღვთის სიტყვების, ღვთის საქმისა და ღვთის მოთხოვნებისადმი მათი დამოკიდებულებებიდან და შეხედულებებიდან გამომდინარე, და ასე შემდეგ, ეს ადამიანები სწორედ ისინი არიან, ვისი გადარჩენაც ღმერთს აქვს განზრახული. მათ გაცილებით დიდი იმედი აქვთ გახრწნილი ხასიათის მოშორებისა და გადარჩენისა, ვიდრე მუშაკებს. ღვთის ხალხად ითვლებიან მხოლოდ ისინი, ვინც იღებენ ჭეშმარიტებას და შეუძლიათ განიშორონ თავიანთი გახრწნილი ხასიათი, რათა გადარჩნენ. არ არის ეს განმარტება საკმაოდ შესაფერისი? (არის.) ეს ყველაზე მეტად შესაფერისია. გადარჩენა არ ნიშნავს მხოლოდ მცირე ძალისხმევის გაღებასა და გარკვეული საფასურის გადახდას იმისთვის, რომ დარჩენა შეძლო, და ამით ყველაფერი მოგვარდეს. როგორია იმათი სტატუსი, ვისი გადარჩენაც შესაძლებელია? ეს არის სტატუსი, როდესაც ღვთის სიტყვებისა და საქმის მიღებისა და გამოცდის გზით, მათი გახრწნილი ხასიათი დაიძლევა. ამ პროცესში ისინი შეიცნობენ ღმერთს, გააცნობიერებენ საკუთარ გახრწნილ ხასიათს და შეიძენენ რეალურსა და კონკრეტულ გამოცდილებას ღვთის სიტყვებისა, რითაც შეძლებენ ღვთისთვის მოწმობის გაღებას — მათ ძალუძთ ღვთის დამოწმება. ღვთის რომელ ასპექტებზე გასცემენ ისინი მოწმობას? ისინი მოწმობენ ღვთის განზრახვებს, ღვთის ხასიათს, იმას, რაც ღმერთს აქვს და რაც იგი არის, ღვთის იდენტობას და იმას, რომ ღმერთი არის შემოქმედი. ეს არის ის, რაც შეიძლება გამოვლინდეს ადამიანში ხსნის მიღწევის შემდეგ. რატომ შეუძლიათ ადამიანებს ამ შედეგების მიღწევა გადარჩენის შემდეგ? ეს არ ხდება იმის გამო, რომ ისინი საკუთარ თავს მიიჩნევენ ისეთებად, ვისაც „აქვს კარგი ადამიანობა, ჭეშმარიტად სწამს ღმერთის, აქვს უნარი, უარყოს ყველაფერი, როგორც ღვთის მორწმუნემ და აქვს მზაობა, გაიღოს საფასური საკუთარი მოვალეობის შესასრულებლად“. ერთადერთი მიზეზი — და ყველაზე მნიშვნელოვანი პუნქტი — არის ის, რომ მათ შეუძლიათ მიიღონ ღვთის სიტყვები თავიანთ სიცოცხლედ, შეუძლიათ ჭეშმარიტების პრაქტიკაში გატარება გახრწნილი ხასიათის მოსაშორებლად, გვერდზე გადადონ თავდაპირველი, ძველი ცხოვრების წესი და შეხედულებები ცხოვრებაზე, და მიიღონ ღვთის სიტყვები ახალ სიცოცხლედ. ისინი იყენებენ ღვთის სიტყვებს საკუთარი ქცევის საფუძვლად, საქმეების კეთებისთვის, ღვთის მიყოლისთვის, ღვთისადმი დამორჩილებისა და ღვთის დაკმაყოფილებისთვის. ეს არის ის შედეგი, რომლის მიღწევაც შესაძლებელია ასეთ ადამიანებში. რა არის ყველაზე მნიშვნელოვანი ასპექტი ხსნის მისაღწევად? (ჭეშმარიტების მიღების უნარი.) სწორია. ჭეშმარიტების მიღების უნარი არის გადამწყვეტი ფაქტორი.

ზოგიერთი ადამიანი ამბობს, „თუ ბოლომდე გავიღებ თავს ღვთისთვის, განა ღმერთი დიდად არ მაკურთხებს?“ თუ ჭეშმარიტებას არ მიიღებ, თუმცა მაინც ბოლომდე შეძლებ ღვთის ერთგულად მიყოლას და უკანასკნელ ამოსუნთქვამდე მსახურებას ისე, რომ ამ გზაზე დიდ შეცდომებს არ დაუშვებ და ღვთის ხასიათს არ შეურაცხყოფ, მაშინ, ასეთ გარემოებებში, ღმერთი მიგიჩნევს ერთგულ მუშაკად, რომელიც დარჩება. ზოგიერთი ადამიანი კითხულობს: „დარჩენის კურთხევა რა სახისაა?“ ეს არ არის მცირე კურთხევა! თუ იქნება შანსი და შესაძლებლობა, შენ შეიძლება იხილო ღვთის ჭეშმარიტი სახე და ეს დამოკიდებულია იმაზე, თუ რას გააკეთებს ღმერთი მომავალ ეპოქაში. თუ არსებობს შესაძლებლობა, რომ დარჩე და კიდევ რამდენიმე ათწლეული იცოცხლო, ეს კურთხევა საკმაოდ დიდია. როგორ ვლინდება ეს კურთხევა? ის მიიღწევა ერთგული შრომით, იმ თვალსაზრისის შენარჩუნებით, რომ „მე მაქვს კარგი ადამიანობა, ჭეშმარიტად მწამს ღმერთის, მაქვს უნარი, ყველაფერი უარვყო, როგორც ღვთის მორწმუნემ და მაქვს სურვილი, გავიღო საფასური და ავიტანო გაჭირვება ჩემი მოვალეობის შესასრულებლად“. არ უნდა იცოდნენ მუშაკებმა კმაყოფილება? (დიახ.) ისინი კმაყოფილნი უნდა იყვნენ, რათა ეს კურთხევა მიიღონ. შენ არც კი იღებ ღვთის სიტყვებს, თუმცა რადგან ღმერთი ხედავს შენს ერთგულებასა და უნარს, იშრომო ბოლომდე ამ პერიოდში მიტოვების გარეშე, ღვთის ხასიათის შებღალვისა თუ მისი ადმინისტრაციული დადგენილებების დარღვევის გარეშე, დიდი გადაცდომების ჩადენის გარეშე, ის განიჭებს შენ ამ კურთხევასა და მადლს — კაცობრიობის შექმნის დღიდან, ეს არის უდიდესი საჩუქარი, რომელსაც ღმერთი აძლევს გახრწნილ ადამიანებს, რომლებმაც მხოლოდ ერთგულად იშრომეს, მაგრამ ვერ მიაღწიეს ხსნას. შენ მხოლოდ მცირე ძალისხმევა გაიღე და ღვთის სიტყვებსაც კი არ იღებ — ასეთი დიდი კურთხევის მიღება უკვე საკმაოდ კარგია. ეს ღვთის უზარმაზარი მადლია. კიდევ ერთი კატეგორიაა ღვთის ხალხი, რომელზეც ახლახან ვისაუბრეთ. ღვთის ხალხის მიერ მიღებული კურთხევები ნამდვილად აღემატება მუშაკთა მიერ მიღებულ კურთხევებს. მაშ, რაში მდგომარეობს ღვთის ხალხის კურთხევა? რა თქმა უნდა, ეს არ არის ისე მარტივი, როგორც მხოლოდ დარჩენის შეძლება ან ღვთის ჭეშმარიტი ფორმის ხილვის შესაძლებლობა. კიდევ უამრავი კურთხევაა, მაგრამ მათ აქ არ განვიხილავთ. ამაზე საუბარი არარეალისტურია და, გარდა ამისა, რომც გითხრათ, ახლა მაინც ვერ გაიგებთ და ვერ მიაღწევთ მათ. ღვთის ხალხი სწორედ ისინი არიან, ვისი გადარჩენაც ღმერთს აქვს განზრახული, და მთელ კაცობრიობაში ისინი იღებენ უდიდეს კურთხევებს; ეს არანაირად არ არის გადაჭარბებული. რატომაა ასე? რადგან ღვთის საქმეში, კაცობრიობის გადასარჩენად ღვთის ექვსი ათასწლიანი მართვის გეგმის ფარგლებში, ღვთის ხალხმა, ღვთის სიტყვების მიღების უნარით, ღვთის სიტყვების ჭეშმარიტებად და საკუთარი არსებობის პრინციპებად მიჩნევის უნარით და ღვთის სიტყვების საკუთარ ცხოვრებად ქცევით, განიშორა სატანის გახრწნილი ხასიათი და განასახიერა ღვთის სიტყვები, რითაც ძლიერი და მტკიცე მოწმობა გასცა ღვთის წინაშე. მათ შესწევთ ძალა, საკუთარი ყოფიერებითა და ცხოვრებით მედგარი წინააღმდეგობა გაუწიონ და შეარცხვინონ სატანა, შეძლონ ღვთის დამოწმება ადამიანთა შორის და ამგვარად განადიდონ ღმერთი. ამიტომ, ღვთის ხალხი სწორედ ისინი არიან, ვისი გადარჩენაც ღმერთს აქვს განზრახული, და ვინც იღებს ხსნას. ზოგიერთი ადამიანი ამბობს: „რადგან ამ ადამიანებს შეუძლიათ ღვთის სიტყვები საკუთარ ცხოვრებად აქციონ, განასახიერონ ღვთის სიტყვები და იყვნენ ღვთის დამმოწმებელნი, განა ეს მათ ღვთის საყვარელ შვილებად არ აქცევს, ვისითაც ღმერთი ხარობს?“ შენ ზედმეტად ბევრს ფიქრობ; ღვთის ხალხის რიგებში ყოფნა სრულიად საკმარისია. თუ ღმერთი გიწოდებს თავის ძეს, თავის შვილს ან თავის საყვარელ ძეს, ეს ღვთის საქმეა, მაგრამ არავითარ შემთხვევაში, არასოდეს უნდა უწოდო შენს თავს ღვთის საყვარელი ძე, ღვთის ძე ან ღვთის რჩეული. ნუ განაცხადებ ასეთ რამეს საკუთარ თავზე და ნუ მიიჩნევ თავს ასეთად; შენ ხარ შექმნილი არსება — ეს არის სწორი. იმ შემთხვევაშიც კი, თუ ერთ დღეს ღვთის ხალხს შორის აღმოჩნდები ან უკვე დაადგები გადარჩენის გზას, შენ მაინც უბრალოდ შექმნილი არსება ხარ. თუ შენ ასე ფიქრობ, ეს ამტკიცებს, რომ სწორ გზას ადგახარ. თუ შენ ყოველთვის ესწრაფვი, იყო ღვთის საყვარელი ძე, უყვარდე ღმერთს და ახარებდე მას, მაშინ გზა, რომელსაც ადგახარ, არასწორია. ეს გზა არსაით მიდის და არ უნდა მიეცე ასეთ ფუჭ ოცნებებს. იმის მიუხედავად, უთქვამს თუ არა ოდესმე ღმერთს ასეთი სიტყვები ან მიუცია თუ არა ასეთი აღთქმა ადამიანებისთვის, შენ არ უნდა შეხედო საკუთარ თავს ამგვარად; ეს არ არის ის, რის მიღწევასაც უნდა ესწრაფვოდე. ღვთის ხალხის რიგებში ყოფნა უკვე სრულიად საკმარისია. ღვთის ხალხი უკვე აკმაყოფილებს შექმნილი არსების სტანდარტს — უბრალოდ დასანანია, რომ შენ ჯერ კიდევ არ ხარ მათ შორის. ამიტომ, ნუ ესწრაფვი იმ ბუნდოვან, ილუზორულ, ცარიელ რაღაცებს. გადარჩენისკენ სწრაფვის უნარის ქონა გარკვეულწილად, უკვე არის გადარჩენის გზაზე დადგომა. ღვთის ხალხის უმთავრესი მახასიათებელი ის არის, რომ მათ შეუძლიათ ჭეშმარიტების მიღება და ისინი ავლენენ ჭეშმარიტებისადმი სიყვარულს. ღვთის საქმის გამოცდისა და გადარჩენისკენ სწრაფვის პროცესში, მათი გახრწნილი ხასიათი, ძველი აზრები და სხვადასხვა ნეგატიური მდგომარეობა თუ გამოვლინება, რომლებიც მათ გახრწნილ ხასიათთან არის დაკავშირებული, შეიძლება სხვადასხვა ხარისხით გადაიჭრას, განიშოროს და შეიცვალოს. შემდეგ კი მათ შეუძლიათ განახორციელონ ღვთის მოთხოვნები — იყვნენ პატიოსანი ადამიანები; ადამიანები, რომლებსაც ესმით ჭეშმარიტება-პრინციპები, ადამიანები, რომლებსაც აქვთ ერთგულება და მორჩილება, და ადამიანები, რომლებსაც შეუძლიათ ღვთის შიში და ბოროტებისგან განდგომა. რაც შეეხება იმას, თუ როგორ უნდა იყოს ადამიანი ღვთის ხალხიდან ერთ-ერთი, ვინც აკმაყოფილებს სტანდარტს და შეესაბამება კრიტერიუმებს, ამაზე აქ დაწვრილებით არ ვისაუბრებთ; ეს არ არის ჩვენი დღევანდელი თანაზიარების თემა.

III. დაქირავებული მუშაკები

გარდა მუშაკებისა და ღვთის ხალხისა, არსებობს ადამიანთა კიდევ ერთი კატეგორია, რომლებიც ყველაზე საცოდავნი არიან ღვთის რჩეულთა შორის. ღვთის მიერ გამოთქმული სხვადასხვა ჭეშმარიტებისა და კაცობრიობის მამხილებელი სხვადასხვა სიტყვის მოსმენის შემდეგ, მათ ქცევაში, ცხოვრების წესსა და სწრაფვებში არანაირი ცვლილება არ შეიმჩნევა. იმის მიუხედავად, თუ როგორ ესაუბრები მათ ჭეშმარიტებაზე, ისინი გულგრილნი რჩებიან: „არ მინდა შეცვლა. როგორც მინდა, ისე ვიცხოვრებ და ვერავინ გამაკონტროლებს. თქვენ რაც გინდათ, ის აკეთეთ, არ მაინტერესებს! ახლა კარგ გუნებაზე არ ვარ, ასე რომ, არავინ გამომიწვიოს. თუ გამომიწვევთ, თავაზიანობას არ მოელოდეთ!“ ისინი არ უყურებენ საკუთარ თავს იმ მტკიცე დამოკიდებულებით ან თვალსაზრისით, რომ „მე მაქვს კარგი ადამიანობა, ჭეშმარიტად მწამს ღმერთის, მაქვს უნარი, ყველაფერი უარვყო, როგორც ღვთის მორწმუნემ და მაქვს სურვილი, გავიღო საფასური და ავიტანო გაჭირვება ჩემი მოვალეობის შესასრულებლად“, თუმცა დებსა და ძმებს შორის ბევრად უფრო მკაფიო დამოკიდებულებას ამჟღავნებენ. რა არის ეს დამოკიდებულება? ეს არის: „როგორც მინდა, ისე მოვიქცევი, რაც მომესურვება, იმას გავაკეთებ. ნურავინ დამაძალებს ჭეშმარიტების მიღებას, ნურავინ შეეცდება ჩემს შეცვლას. ვინც ჭეშმარიტების მიღებას მაძალებს, უბრალოდ შარს ეძებს, ხოლო თუ ვინმე ჩემს გასხვლას შეეცდება, სიცოცხლის ფასად სამაგიეროს გადავუხდი!“ მათ არანაირი ინტერესი არ გააჩნიათ ღვთის მიერ წარმოთქმული არცერთი წინადადების, ისევე, როგორც ღვთის მიერ შესრულებული საქმის მიმართ. რა თქმა უნდა, ადამიანების გახრწნილ ხასიათთან და საქმის კეთების პრინციპებთან დაკავშირებით, ისევე, როგორც იმ დამოკიდებულების მიმართ, რომელიც ადამიანებს უნდა ჰქონდეთ ღვთისადმი, და იმ პრინციპების მიმართ, რომლებიც უნდა დაიცვან პიროვნებათშორის ურთიერთობებში — რასაც დები და ძმები ახსენებენ შეკრებების დროს ან თავიანთი მოვალეობის შესრულებისას — ისინი სიძულვილითა და ზიზღით ეპყრობიან. ზოგიერთი ადამიანი ასრულებს მოვალეობას, მაგრამ ისინი სრულიად უგულებელყოფენ ღვთის სახლის მიერ მოთხოვნილ პრინციპებს და ყველაფერს აკეთებენ ისე, როგორც თავად აქვთ დაგეგმილი. იმის მერე, რაც შენ მათ პრინციპებს განუმარტავ, ისინი თავს დაგიკრავენ, მაგრამ შემობრუნდებიან თუ არა, მაშინვე იწყებენ თავაშვებულად და უგუნურად მოქმედებას და ავლენენ თავიანთ დემონურ ბუნებას. არსებობენ ადამიანებიც, რომლებიც გარედან წესიერად გამოიყურებიან, მაგრამ როდესაც საუბრობ ან მათ ელაპარაკები, მათი შეხედულებები არასწორია, მათი ტონი არასწორია და რაც ყველაზე სავალალოა, მათი ხასიათია არასწორი, რის გამოც მათთან საუბარი შეუძლებელია. როდესაც მათ ეკითხები: „არსებობს ღმერთი ამ სამყაროში?“ ისინი გპასუხობენ: „არ ვიცი“. შენ ეუბნები: „ეს ასე უნდა გაკეთდეს, ეს ღვთის განზრახვაა“. ისინი კი გპასუხობენ: „ჩემში რამე არ მოგწონს? გინდა, რომ პრობლემები შემიქმნა? ჩემი გარიცხვა გინდა?“ შენ ეუბნები: „ასე მოქცევა არის მცდარი შეხედულებების გავრცელება და ნეგატივის გადმოფრქვევა, რამაც შეიძლება ზოგიერთი ახალი მორწმუნე დააბრკოლოს. ჩვენ უნდა დავიცვათ ღვთის სახლის წესები და ნათლად უნდა გვესმოდეს ის პრინციპები, რომლებსაც უნდა მივყვეთ ადამიანებს შორის ურთიერთობისა და კავშირებისას. თუ ის, რაც ითქვა და გაკეთდა, ვერ ასწავლის და ვერ ეხმარება სხვებს, მინიმუმ, ნეგატიური გავლენა მაინც არ უნდა მოახდინოს მათზე. ეს არის ის გონიერება, რომელიც ნორმალური ადამიანობის მქონე პირს უნდა გააჩნდეს. ისინი ამბობენ: „ნორმალურ ადამიანობაზე მელაპარაკები და წესებს მიკითხავ? შენი თავი ვინ გგონია? რა არის იმაში ცუდი, თუ ნეგატივს გადმოვაფრქვევ? ყოველი ახალი მორწმუნე, ვინც დაბრკოლდება, ერთი ახალი მორწმუნით ნაკლებია — მათი ყურებით გამოწვეულ თავის ტკივილს მაინც ავირიდებ! მათთან წესებზე ლაპარაკი ამაოა და ადამიანობაზე მსჯელობაც უსარგებლოა. ჭეშმარიტების თანაზიარება, ღვთის სიტყვის თანაზიარება? ღვთის სიტყვის თანაზიარებასაც კი არ უსმენენ. მათ გაკრიტიკებას ვერავინ ბედავს, ვერავინ ბედავს მათ შეწუხებას ან გამოწვევას. არიან ასეთი ადამიანები ეკლესიაში? (დიახ.) მათ შორის, ვინც მოცილდა, ნამდვილად არიან მსგავსი პირები. ეს ადამიანები მუშაკები არიან, ღვთის ხალხი თუ ვინ არიან? (ისინი არიან ადამიანები, რომლებიც განიდევნენ.) რატომ განიდევნენ? (ჭეშმარიტების მიუღებლობის გამო; ჭეშმარიტებისადმი სიძულვილის გამო.) ეს არის პრობლემის არსი. მაშინ რატომ არ იღებენ ისინი ჭეშმარიტებას? რატომ სძულთ მათ ჭეშმარიტება? რა არის ამის ძირეული მიზეზი? (ამ ადამიანების არსი ურწმუნოების არსია.) სწორია, მათი არსი ურწმუნოების არსია. ეკლესიაში საკმაოდ ბევრი ურწმუნოა, მაგრამ განა ყველა ურწმუნო ასეთია? (არა.) ეს პირები, რომელთაც ელემენტარული ადამიანური მორალი და აღზრდა აკლიათ — განა მხოლოდ იმიტომ განიდევნენ, რომ ურწმუნოები არიან? რატომ განიდევნენ? საფუძველშივე, ეს არის ადამიანობის პრობლემა; ამ ადამიანებს ცუდი, ბოროტი ადამიანობა აქვთ. უფრო ზუსტად რომ ვთქვათ, მათ ადამიანობა აკლიათ. რადგან მათ ადამიანობა აკლიათ, ვინ არიან ისინი? ისინი დემონური ბუნების მქონე ადამიანები არიან. როგორ შეედრებიან დემონური ბუნების მქონე ადამიანები მხეცებს? ვფიქრობ, ისინი მხეცებზე უარესებიც კი არიან; ზოგიერთი მხეცი შეიძლება მორჩილი იყოს და თავი აარიდოს დანაშაულებებს. მაგალითად, ძაღლები შეიძლება საკმაოდ კარგი იყვნენ; ზოგიერთი ძაღლი მართლაც შესანიშნავი შინაური ცხოველია და განსაკუთრებულად კარგად ეწყობა ადამიანებს! ისინი განსაკუთრებით მორჩილნი და გონიერნი არიან, ყველაფერი ესმით, რასაც ადამიანები ეუბნებიან, და გამოსადეგნი არიან სახლში ყოლისთვის. ასეთი ძაღლები ბევრად სჯობიან ურჩ ადამიანებს. ბევრი ადამიანი კარგ ძაღლზე უარესიც კია. მაშინ, განა ისინი მაინც არიან ადამიანები? არა, არ არიან ადამიანები; ისინი არაადამიანები არიან. ბევრ ადამიანს არ ესმის ადამიანური ენა; მათთან კომუნიკაცია შეუძლებელია. ჭეშმარიტებას არ იღებენ, როგორც არ უნდა ჩატარდეს თანაზიარება, გასხვლისას უკმაყოფილებას გამოთქვამენ, ხოლო განდევნისას ლანძღვა-გინებით ივსებიან და საერთოდ არანაირ ცვლილებას არ ავლენენ, რამდენ წელსაც არ უნდა ითვლიდეს მათი რწმენა. შეიძლება ასეთ ადამიანებს ღვთის სახლში დარჩენის უფლება მიეცეთ? (არა.) მათი დარჩენა დაუშვებელია. რომელ კატეგორიას უნდა განეკუთვნონ მსგავსი პირები? პირველ ყოვლისა, უნდა მიეკუთვნონ ეს პირები ღვთის რჩეულ ხალხს? (არა.) თუ ისინი არ არიან ღვთის რჩეულთა შორის, რომელ კატეგორიას უნდა განეკუთვნონ? ღვთის რჩეულთა შორის არყოფნა — როგორ უნდა განიმარტოს ეს? ეს ნიშნავს, რომ იმ ადამიანობის თვალსაზრისით, რომელსაც ისინი ავლენენ და რომლითაც ცხოვრობენ, ეს არ არის უბრალოდ ურწმუნოების საკითხი; მათი არსი არ არის ადამიანური. მრავლად არიან ურწმუნოები — განა ყველა ისეთივე ცუდი და ბოროტია, როგორც ეს პირები? არა. არამორწმუნეთა შორისაც კი არ არის ყველა ასეთი ცუდი; ზოგიერთი ადამიანი ფლობს ყველაზე ელემენტარულ მორალურ სტანდარტებს. მაშინ რაღა ვთქვათ ამ პირებზე? მათ აკლიათ ყველაზე ელემენტარული მორალი და აღზრდაც კი, რაც არამორწმუნეებს გააჩნიათ; მათი გამოვლინებები და ცხოვრების წესი, უფრო ზუსტად რომ ვთქვათ, ვერ აკმაყოფილებს ადამიანური მორალის სტანდარტებს. ამ ადამიანების არსი დემონურობაა. მაშინ, მათი არსის თვალსაზრისით, გადაარჩენს მათ ღმერთი? (არა.) ღმერთი არ გადაარჩენს მათ. რატომ? იმიტომ, რომ მათი ადამიანობა ცუდი და ბოროტია, დემონური ბუნებისაა, და ამიტომ ისინი ეწინააღმდეგებიან ჭეშმარიტებას და მტრობენ მას. სინამდვილეში, ასე თქმა მათ განდიდებას ნიშნავს; უფრო ზუსტად რომ ვთქვათ, ეს პირები მტრობენ და სძულთ პოზიტიური რაღაცები, და ვერც კი აღწევენ იმ დონეს, რომ ჭეშმარიტებას ეწინააღმდეგებოდნენ და არ იღებდნენ მას. ისინი მტრობენ, სძულთ და ეწინააღმდეგებიან ყველაზე ელემენტარულ პოზიტიურ რამესაც კი. წესები, რომლებსაც ნორმალური ადამიანობის მქონე პირი უნდა იცავდეს, და აღზრდა, რომელიც მას უნდა გააჩნდეს, არის ყოველივე ის, რაც მათში ზიზღს იწვევს. შეუძლიათ მათ ჭეშმარიტების მიღება? (ამ დონემდე ვერც კი მიდიან.) სწორია, ამ დონემდე ვერც კი მიდიან. ისინი მუშაკებიც კი არ არიან. ზოგიერთი ამბობს: „რადგან ისინი მუშაკებიც კი არ არიან, ვინღა არიან ღვთის სახლში? როგორ მოხვდნენ ღვთის სახლში?“ მათი ახსნა და კატეგორიაში მოთავსება რომ დაგვჭირდეს, უფრო ზუსტად რომ ვთქვათ, ეს პირები ჰგვანან დაქირავებულ ან დროებით მუშებს, რომლებიც არამორწმუნეთაგან არიან მოყვანილნი. გასაგებია ამის მნიშვნელობა? ეს არის მათი კატეგორია, ისევე როგორც როლი, რომელსაც ისინი ღვთის სახლში ასრულებენ. ისინი მუშაკებიც კი არ არიან; მე მათ არ მივიჩნევ მუშაკებად, ისინი ამის ღირსნი არ არიან! მუშაკებს ახასიათებთ ისეთი თვისებები, როგორიცაა კარგი ადამიანობა, ღვთის ჭეშმარიტი რწმენა, საფასურის გადახდის მზაობა და გასაჭირის გაძლების უნარი და ისინი ამ ყველაფრით ცხოვრობენ. ამ პირებს ეს თვისებებიც კი აკლიათ, ასე რომ, მათი დაქირავებულ მუშებად კლასიფიკაცია უკვე უდიდესი სიკეთე და ძალიან თავაზიანი ჟესტია. რას ნიშნავს იყო დაქირავებული ან დროებითი მუშაკი? ეს ნიშნავს, რომ გარკვეულ პერიოდებში არსებული განსაკუთრებული საჭიროებების გამო, ღვთის სახლი ქირაობს ზოგიერთ ისეთ პირს, რომელთაც არანაირი კავშირი არ აქვთ გადარჩენასთან, რათა მათ კონკრეტული დავალებები შეასრულონ. ამ დავალებების შესრულების შემდეგ კი, ამ პირების ნამდვილი სახე ვლინდება. ღვთის რჩეულმა ხალხმა საკმარისად იწვნია მათთან ურთიერთობის სიმწარე, ყოვლად აუტანელი გახდა მათი ყურება და მათ შესახებ სათანადო წარმოდგენაც შეექმნათ. ამგვარ გარემოებებში ეს პირები უნდა მოცილდნენ; ეს ყველაზე შესაფერისი დროა ასეთი მოქმედებებისთვის. გასაგებად აიხსნა ახლა, თუ საიდან ჩნდებიან ეს ადამიანები? (დიახ.) ისინი არიან გადარჩენასთან კავშირის არმქონე დაქირავებული მუშები, რომლებიც საეკლესიო საქმის დროს განსაკუთრებულ პერიოდებში არიან მოყვანილნი. ამ პირებმა, გარკვეული დროით სხვადასხვა საქმის შესრულებისა და სამსახურის გაწევის შემდეგ, დაიწყეს თავნებობა და ბოროტმოქმედება ღვთის სახლში, რამაც უამრავი შეფერხება და არეულობა გამოიწვია. როლი, რომელსაც ისინი ასრულებენ, ნეგატიური პერსონაჟების როლია. ისინი სრულად ირეკლავენ სატანისა და დემონების ნამდვილ სახეს, აფერხებენ ეკლესიის მუშაობას და არღვევენ საეკლესიო ცხოვრების წესრიგს. უფრო კონკრეტულად რომ ვთქვათ, შეიძლება ითქვას, რომ ეს პირები მნიშვნელოვნად აზიანებენ ღვთის სახლის ინტერესებს, მაგალითად, აფუჭებენ ღვთის სახლის აღჭურვილობის, მანქანა-დანადგარებისა და ძვირფასი ნივთების დიდ ნაწილს და ასე შემდეგ. შეიძლება ითქვას, რომ ამ პირების მოქმედებებმა და ქცევამ საყოველთაო რისხვა გამოიწვია. რა თქმა უნდა, მათ, ასევე, მისცეს საშუალება უფრო მეტ ადამიანს, ესწავლა და შეეძინა გარჩევის უნარი, გაეგო, თუ რა არის ეშმაკი და რას ნიშნავს ადამიანობის არქონა, და ნათლად დაენახა ურწმუნოთა ნამდვილი სახე. მათ ადამიანებს მისცეს შესაძლებლობა, უფრო გარკვევით და კონკრეტულად დაენახათ, თუ როგორია ურწმუნოთა ფიქრები და შეხედულებები, რისკენ მიისწრაფვიან ისინი, რაზე ოცნებობენ გულის სიღრმეში, რა დამოკიდებულება აქვთ ღმერთისა და ჭეშმარიტების მიმართ, რა დამოკიდებულება აქვთ საკუთარი მოვალეობებისა და პოზიტიური რაღაცების მიმართ, და როგორია ამ პირთა დამოკიდებულება ღვთის სახლის მიერ დადგენილი გარკვეული წესების მიმართ და ასე შემდეგ. როდესაც ყოველივე ამგვარ სიზუსტეს იძენს, სრულიად აშკარავდება, თუ როგორ ავლენენ ეს პირები თავიანთ ადამიანობას, როგორია მათი ადამიანურობა-არსება და რისკენ მიისწრაფვიან ისინი. ამ პირთა ეკლესიაში დატოვება ამგვარად ზედმეტი ჩანს; ეს დიდ ზიანს მიაყენებს ღვთის რჩეულ ხალხს და მათ საერთოდ არაფერში არ წაადგება. ეს არის მათი წასვლის დრო. მაშინ, თუ ვიტყვით, რომ ღვთის სახლმა მათ საკმარისი დრო და შესაძლებლობები მისცა ჭეშმარიტების მისაღებად და ღვთის თაყვანისსაცემად, არის ეს განცხადება სწორი? (არა.) როგორ უნდა ითქვას მაშინ? ღვთის სახლმა მათ მისცა უამრავი შესაძლებლობა და საკმარისი დრო გამოსასწორებლად, მაგრამ საბოლოო შედეგი ავლენს ფაქტს: ეშმაკი ყოველთვის ეშმაკია ნებისმიერ დროს და ის არასოდეს შეიცვლება. ეს არის ფაქტი. შესაძლებელია დიდ წითელ დრაკონს ღვთის სტატუსი და იდენტობა ვაღიარებინოთ? ამ ეშმაკეული ბუნების მქონე ადამიანების შეცვლა და გარკვეული წესების მორჩილება — შეიძლება ამის მიღწევა? (არა.) მათ არ შეუძლიათ ამის მიღწევა. მათთვის შესაძლებლობების მიცემა იმას არ ემსახურება, რომ ჭეშმარიტება მიიღონ, ღვთის მიერ შესრულებული საქმე აღიარონ ან ჭეშმარიტება-პრინციპების მიხედვით იმოქმედონ, არამედ იმას, რომ გამოსასწორებლად მიეცეთ შანსი. ოდნავი ნიშანიც კი რომ ყოფილიყო იმისა, რომ ისინი გამოსწორდნენ, მათი საბოლოო შედეგი შეიძლება შეცვლილიყო. თუმცა ამ პირებმა არ იციან, რა არის მათთვის კარგი; მათი ეშმაკეული ბუნება ყოველთვის ასეთი დარჩება. მნიშვნელობა არ აქვს, რამდენი დრო ან რამდენი შესაძლებლობა მიეცემათ, მათი ყოველდღიური ყოფა და არსი არ შეიცვლება; ეს ფაქტია. ამიტომ, ამ პირებთან დაკავშირებით მოქმედების საბოლოო გზა არის მათი მოვალეობებისგან გათავისუფლება, მათი ეკლესიიდან წასვლა და იმის უზრუნველყოფა, რომ მათ აღარ ჰქონდეთ არანაირი კავშირი და ურთიერთობა ღვთის სახლთან. აღმოჩნდებიან პირები, რომლებიც უხალისოდ შეხედავენ მათ წასვლას, შეიცოდებენ მათ და იტყვიან: „ისინი ჯერ კიდევ საკმაოდ ახალგაზრდები არიან; დრო რომ მისცემოდათ, შესანიშნავები გახდებოდნენ. მათ ისეთი კარგი სულიერი მონაცემები აქვთ, ისეთი ნიჭიერები და დაჯილდოებულები არიან — რა კარგი იქნებოდა, ჭეშმარიტება რომ მიეღოთ! თუ ღვთის სახლი უფრო მოსიყვარულე და მომთმენი იქნება და მათ სინანულისთვის მეტ შანსს მისცემს, როცა წამოიზრდებიან, შესაძლოა, ყველაფერი სხვანაირად დასრულდეს? როგორი ადამიანები ფიქრობენ ასე? (გონებადაბინდული, დაბნეული ადამიანები.) სწორია. ისინი ყველანი გონებადაბინდული, დაბნეული ადამიანები და უბრალოდ ნაძირლები არიან! ღმერთი არ გადაარჩენს ასეთ პირებს და ღვთის სახლი მათ დარჩენის ნებას არ დართავს — რა არის მათში შესაცოდი? ღმერთი ამბობს, რომ არ გადაარჩენს ასეთ პირებს, შენ კი გვთავაზობ, მიეცეთ მათ სინანულის შანსი. შეგიძლია ხალხის გადარჩენა? განა ეს ღვთის წინააღმდეგ წასვლა არ არის? ცდილობ სხვებს აფიქრებინო, რომ ღმერთზე მეტად მოსიყვარულე ხარ? გაქვს ჭეშმარიტება-რეალობა? შეგიძლია პიროვნების არსის დანახვა? ვინ არის ის, ვისაც შეუძლია ხალხის გადარჩენა, ღმერთი თუ შენ? გაბედო და წახვიდე ღვთის წინააღმდეგ — ეს მეტისმეტად ამპარტავნული, თვითმართალი და გონიერებას მოკლებული საქციელია, ასე არ არის? განა ეს არ არის დიდი ამბოხი? განა ეს არ არის სატანისა და ბოროტი სულების რეინკარნაცია, რომელთაც ყოველთვის ჰგვრით სიამოვნებას ღვთის წინააღმდეგ წასვლა? ახლახან ხსენებული ურწმუნონი მხეცებზე უარესნი არიან. ჭეშმარიტებაზე თანაზიარება როგორც არ უნდა გქონდეს მათთან, აზრი არ აქვს; მათი გასხვლაც კი უშედეგოა. შეიძლება ითქვას, რომ მათ სატანის ბუნება აქვთ და არასოდეს შეიცვლებიან. თუ ვინმეს სურს სატანის ამ მოდგმას მონანიების შანსი მისცეს, თავად იზრუნონ ასეთ პიროვნებებზე; ვნახავთ, მართლაც აქვთ თუ არა სიყვარული. ის ურწმუნონი, რომლებიც ჭეშმარიტებას საერთოდ არ იღებენ, ყველაზე უარესნი არიან ეკლესიაში; ისინი მხეცთა მსგავსნი არიან, გონიერებას მოკლებულნი და მათი გადარჩენა შეუძლებელია. წარსულში თუ აწმყოში, ეკლესიის მხრიდან მათდამი მოპყრობა ყველაზე მართებული იყო; ეკლესიამ მათ მიმართ უდიდესი მოთმინება და შემწყნარებლობა გამოიჩინა და საკმარისი შესაძლებლობები მისცა. მაგრამ აქამდე საერთოდ არ შეცვლილან, პირიქით, უარესობისკენ წავიდნენ და თავისი გაიტანეს. თავიდან, როდესაც ეს ადამიანები თავიანთი წარმოდგენებით, ფანტაზიებითა და კურთხევის მიღების სურვილით იწყებენ ღვთის რწმენას, კიდევ ახერხებენ როგორღაც თავის შეკავებას და მოვალეობებს გარკვეული ენთუზიაზმითა და შემართებით ასრულებენ. თუმცა, საბოლოოდ, როდესაც ხედავენ, რომ ღვთის რწმენა მხოლოდ ჭეშმარიტების ძიებას, ღვთის საქმის შეცნობასა და ღვთის მორჩილებას ნიშნავს და მეტი არაფერია, მათი დამოკიდებულება ღვთისა და ჭეშმარიტების მიმართ, ისევე, როგორც მათი ნამდვილი სახე, მთლიანად აშკარავდება. და რა აშკარავდება ამ დროს? არა მხოლოდ ის, რომ ადამიანობა, სინდისი და გონიერება არ გააჩნიათ, არამედ ისიც, რომ უკიდურესად ბოროტნი, საზარელნი და მხეცებივით დაუნდობელნი არიან. ისინი არად აგდებენ ღმერთს და ჭეშმარიტებას, ღვთის სახლის მოთხოვნებს, წესებსა და ადმინისტრაციულ განკარგულებებს კი მტრობითა და დაუმორჩილებლობით ხვდებიან. მათმა ამგვარმა გამოვლინებებმა კიდევ უფრო გააძლიერა ის სიძულვილი და ზიზღი, რასაც ღვთის რჩეული ხალხი მათ მიმართ გრძნობს, და დააჩქარა კიდეც ღვთის სახლის მიერ მათი მოშორების პროცესი, რამაც საბოლოოდ სწრაფად გადაწყვიტა მათი დარჩენა-წასვლის საკითხი და მათი შედეგი და ხვედრი განსაზღვრა. ეს შედეგი და ხვედრი თავადვე დაიმსახურეს; ეს არ მომხდარა ვინმეს წაქეზებით, შეგულიანების ან იძულების გამო, არც ცდუნების შედეგად და მით უმეტეს, არც ობიექტური გარემოებების გამო. ეს შედეგი და ხვედრი თავად დაატეხეს საკუთარ თავს, ეს მათივე არჩევანის ბრალია, რაც მათმა ბუნება-არსებამ და იმ გზამ განსაზღვრა, რომელსაც დაადგნენ. ამ ადამიანების შედეგი და ხვედრი უკვე განსაზღვრულია; როგორც კი მოვალეობის შემსრულებელთა რიგებიდან მოცილდებიან, ისინი მუშაკებადაც კი აღარ ჩაითვლებიან. კარგად წარმოგიდგენიათ, რა ბედი ელით მათ — ეს აქ ხსენებადაც არ ღირს, რადგან ამას არც იმსახურებენ.

როდესაც საქმე ეხება მათ, ვინც გამოაშკარავდა და განიდევნა, მათი სხვადასხვა ბოროტი საქმის გამოვლინებები, ისევე, როგორც ბოროტი სიტყვები და გამონათქვამები, რომლებსაც ისინი ყოველდღიურ ცხოვრებაში ავლენენ, სრულიად თვალსაჩინოა. და მაინც, ზოგიერთ წინამძღოლსა და მუშაკს არ ძალუძს ამ ბოროტი ადამიანების ამოცნობა და მათი ნამდვილი სახის დანახვა, ან მათი ბუნება-არსების ბოლომდე გაგება. როგორც ჩანს, ამ წინამძღოლებმა და მუშაკებმა არ იციან, რომ ეს ადამიანები ბოროტები და ურწმუნოები არიან, ამიტომ არ აქვთ გეგმაში, გაწმინდონ ეკლესია მათგან და მოეპყრან მათ სათანადოდ. ეს არის პასუხისმგებლობის სერიოზული უგულებელყოფა მათი, როგორც წინამძღოლებისა და მუშაკების მხრიდან. ისინი საკუთარი თვალით ხედავენ, რომ ეს დემონური ბუნების მქონე პირები ეკლესიის არცერთ კანონს არ ემორჩილებიან, თავნებობენ, აფერხებენ და მიზანმიმართულად აზიანებენ წინამძღოლთა საქმიანობასა თუ საეკლესიო ცხოვრების წესრიგს; მეტიც, ხელს აფარებენ მათ, როდესაც ისინი უგუნურად და თავგასულად მოქმედებენ, უკანონობას სჩადიან და მოვალეობის შესრულების საბაბით ღვთის სახლის ინტერესებს აზარალებენ. ღვთის სახლის ინტერესების დაზიანება ბევრ რამეს მოიცავს: ღვთის სახლის მანქანა-დანადგარებისა და სხვადასხვა აღჭურვილობის გაფუჭებას, საოფისე ტექნიკისა და მარაგების დაზიანებას, აგრეთვე ღვთის შესაწირავის საკუთარი ნებისამებრ ფლანგვას და სხვა. უფრო სერიოზული კი ის არის, რომ ისინი უგუნურად ავრცელებენ სხვადასხვა მწვალებლობასა და მცდარ შეხედულებას, რაც ისეთ არეულობას იწვევს, რომ ღვთის რჩეული ხალხი ვერ ახერხებს მოვალეობის მშვიდად შესრულებას, და ისეთ შფოთს ბადებს, რომ სუსტი და ნეგატიურად განწყობილი ადამიანები ტოვებენ მოვალეობებს და ღვთის მიყოლის რწმენა ეკარგებათ. ეს ბოროტი ადამიანები აკეთებენ ყოველივე ამ ცუდს, სჩადიან ყველა ამ ბოროტ საქმეს, რაც არღვევს და აფერხებს ეკლესიის საქმეს და ზიანს აყენებს დებსა და ძმებს, თუმცა წინამძღოლები და მუშაკები ამაზე თვალს ხუჭავენ და ყურს იყრუებენ; ზოგიერთი მათგანი იმასაც კი ამბობს: „საქმის კურსში არ ვიყავი, ჩემთვის ეს არავის უთქვამს“. ამ მხეცებისა და დემონების ხროვამ ნამდვილი უბედურება დაატრიალა, ეკლესიაში ქაოსი დათესა, თუმცა წინამძღოლები და მუშაკები ამის შესახებ სრულიად არაინფორმირებულები არიან და აზრზეც არ არიან. ნუთუ ისინი ნაძირლები არ არიან? სად აქვთ გული? რას აკეთებენ? ნუთუ უბრალოდ უსაქმური ლაპარაკით არ არიან დაკავებულები? განა საკუთარ პირდაპირ მოვალეობებს არ უგულებელყოფენ? ყოველი დღე, როდესაც ასეთი ცრუ წინამძღოლები თავიანთ პოსტზე რჩებიან, კიდევ ერთი დღეა იმისთვის, რომ ყველანაირმა ბოროტმა ადამიანმა თავნებურად დაარღვიოს ეკლესიის წესრიგი და ზიანი მიაყენოს ღვთის რჩეულ ხალხს. სწორედ იმიტომ, რომ ცრუ წინამძღოლები არ ასრულებენ პასუხისმგებლობებს, მხეცების ეს ხროვა მთელი დღე უსაქმოდ დაეხეტება, არანაირ მოვალეობას არ ასრულებს, არცერთ წესს არ იცავს, ღვთის სახლის ხარჯზე ცხოვრობს და მუქთად სარგებლობს ღვთის სახლის სხვადასხვა მატერიალური სიკეთითა და კეთილდღეობით — ისინი განზრახ არღვევენ კიდეც ეკლესიის საქმეს და აფუჭებენ ღვთის სახლის მანქანა-დანადგარებსა და აღჭურვილობას. ისინი ასე იქცევიან და მაინც ელიან, რომ მშვიდად იცხოვრებენ და რასაც მოესურვებათ, იმას გააკეთებენ ღვთის სახლში, თან ისე, რომ არავის ჰქონდეს მათი შეწუხების ან გაბრაზების უფლება. ეს იმდენად მწვავე პრობლემაა, რომ წინამძღოლები და მუშაკები მას გვერდზე სწევენ და არ აგვარებენ მაშინაც კი, როცა სხვები ატყობინებენ ამის შესახებ — განა უსარგებლო ხალხი არ არის, რომელიც რეალურად არაფერს აკეთებს? განა ეს არ არის პასუხისმგებლობის სერიოზული უგულებელყოფა? (არის.) ზოგი ამბობს: „ეს პრობლემა იმიტომ არ გადავჭერი, რომ სხვა საქმით ვიყავი დაკავებული, უბრალოდ დრო არ დამრჩა“. აქვს ამ სიტყვებს წონა? მაინც რით ხარ ასე დაკავებული, ასეთ სერიოზულ პრობლემას რომ არ აგვარებ? აქვს კი ფასი იმ საქმეებს, რომლებითაც დაკავებული ხარ? შეგიძლია შენი სამუშაოს პრიორიტეტებად დაყოფა? რაც არ უნდა დაკავებული იყო საქმით, განა პრობლემების მოგვარება არ უნდა იყოს უპირატესი? ეკლესიის საქმის დამრღვევი და ხელისშემშლელი სხვადასხვა ტიპის ადამიანების სწრაფად ამოცნობა და მათთან გამკლავება წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობაა. თუ გვერდზე დებ რეალურ პრობლემებს და სხვა საქმეებით კავდები, განა რეალურ საქმეს აკეთებ? თუ აღმოაჩენ პრობლემას ან ვინმე შეგატყობინებს პრობლემის შესახებ, უნდა გადადო მიმდინარე საქმე და დაუყოვნებლივ მიხვიდე ადგილზე, რათა ნახო, რა არის პრობლემის წყარო. თუ ეს არის ვინმე ბოროტი ადამიანი, რომელიც არღვევს და აფერხებს ეკლესიის საქმეს, ჯერ ამ ბოროტი ადამიანისგან უნდა გაწმინდო ეკლესია. ამის შემდეგ სხვა პრობლემების მოგვარება ადვილი იქნება. თუ აღმოაჩენ პრობლემას და არ აგვარებ მას იმ მიზეზით, თითქოს ძალიან დაკავებული ხარ, განა სინამდვილეში უბრალოდ ზაზუნასავით არ ტრიალებ ბორბალში? მაინც რით ხარ ასე დაკავებული? არის ეს რეალური საქმე? შეგიძლია ეს ნათლად ახსნა? აქვს კი წონა შენს მიზეზებსა და გამართლებებს? რატომ მიიჩნევ პრობლემების მოგვარებას უმნიშვნელოდ? რატომ არ აგვარებ პრობლემებს დროულად? რატომ ეძებ მიზეზებს, გაურბიხარ სიტუაციას და ამბობ, რომ იმდენად დაკავებული ხარ, მათთვის ვერ იცლი? განა ეს უპასუხისმგებლობა არ არის? როდესაც ეკლესიის წინამძღოლი პრობლემების გადაჭრას პირველხარისხოვან მნიშვნელობას არ ანიჭებს, სხვადასხვა წვრილმანით იქცევს თავს, ვერ ხედავს მწვავე ხარვეზების არსებობას, არ შეუძლია საქმეების პრიორიტეტულობისა თუ გადაუდებლობის მიხედვით დაყოფა და მთავარ საკითხებზე კონცენტრირება — ეს ყველაფერი უკიდურესად დაბალი სულიერი მონაცემების გამოვლინებაა და ასეთი ადამიანი უბრალოდ უნიათოა. რამდენი წელიც არ უნდა იყო წინამძღოლად, შენ არ შეგიძლია ეკლესიის საქმის კარგად შესრულება. უნდა აღიარო პასუხისმგებლობა და გადადგე. თუ წინამძღოლს უკიდურესად დაბალი სულიერი მონაცემები აქვს, ნებისმიერი წვრთნა უსარგებლოა; ის ნამდვილად ვერ შეძლებს ვერანაირი საქმის შესრულებას — ის ცრუ წინამძღოლია, რომელიც უნდა გათავისუფლდეს და მისი სამუშაო დავალება შეიცვალოს. როდესაც ცრუ წინამძღოლები აკეთებენ საქმეს, რა შედეგები მოჰყვება ამას? ობიექტურად რომ ვთქვათ, ყველაფერს, რასაც ცრუ წინამძღოლები აკეთებენ, მრავალმხრივი ზარალი მოაქვს ეკლესიისთვის. ჯერ ერთი, ეკლესიის ძირითადი საქმე არ სრულდება კარგად, რაც პირდაპირ აფერხებს ეკლესიის საქმის სხვადასხვა მიმართულების ეფექტურობას. ამავდროულად, ეს ასევე აზიანებს და გავლენას ახდენს ღვთის რჩეული ხალხის სიცოცხლეში შესვლაზე. რაც ყველაზე მნიშვნელოვანია, აღნიშნული ხელს უშლის ცათა სასუფევლის სახარების გავრცელებას. ეს შედეგები პირდაპირ კავშირშია იმასთან, რომ ცრუ წინამძღოლები რეალურ საქმეს არ აკეთებენ. უფრო ნათლად რომ ვთქვათ, ყოველივე ეს გამოწვეულია იმით, რომ ცრუ წინამძღოლები არ არიან დაკავებულები რეალური საქმით. თუ სხვა წინამძღოლები და მუშაკები შეძლებენ აქტიურად ჩაერთონ რეალურ საქმეში, ააჩქარონ ტემპი და შეამცირონ პრობლემების მოგვარების დრო, განა გარკვეულწილად არ შემცირდებოდა ის მრავალმხრივი ზარალი, რომელიც ცრუ წინამძღოლებმა მიაყენეს ღვთის სახლს? შემცირება მაინც იქნებოდა შესაძლებელი. მაშინაც კი, თუ ღვთის სახლი არ მოგთხოვს პრობლემების დაუყოვნებლივ მოგვარებას მათი გაჩენისთანავე, მინიმუმ, როგორც კი პრობლემების შესახებ შეტყობინებას მიიღებ, მაშინვე უნდა დაიწყო მათზე რეაგირება: გამოჰკითხო სიტუაცია დებსა და ძმებს, ასევე, განიხილო და გაუზიარო აზრები სხვა წინამძღოლებსა და მუშაკებს პრობლემების გადაჭრის გზებზე. თუ პრობლემა სერიოზულია და არ იცი, როგორ მოაგვარო ის, დაუყოვნებლივ უნდა შეატყობინო ზემდგომებს და ეძებო გადაჭრის გზები. ეს არის ის, რასაც ყველა წინამძღოლმა და მუშაკმა უნდა მიაღწიოს. მაგრამ ამჟამინდელი პრობლემა ის არის, რომ ეს წინამძღოლები და მუშაკები, მაშინაც კი, თუ არ შეუძლიათ პრობლემების მოგვარება, ზემდგომებს არაფერს ატყობინებენ. მათ ძალიან ეშინიათ ზემდგომებისთვის შეტყობინების, რადგან უფრთხიან საკუთარი უუნარობის, უკიდურესად დაბალი სულიერი მონაცემებისა და რეალური საქმის კეთების შეუძლებლობის გამოაშკარავებას. ისინი ნერვიულობენ, რომ გაათავისუფლებენ. ამასთან, ისინი თავად არ იჩენენ ინიციატივას მუშაობისას; არიან გონებაჩლუნგები, გაუცხოებულები და ნელები მოქმედებაში. პრობლემების მოგვარების გზის გარეშე, ისინი უბრალოდ უაზროდ მიჰყვებიან დინებას, რაც იწვევს ძალიან ბევრი გადაუჭრელი საკითხის დაგროვებას და ამით ბოროტ ადამიანებს შესაძლებლობებს უგდებს ხელში. ამ დროს, როდესაც ხედავენ, რომ ცრუ წინამძღოლები უსარგებლოები არიან, ეს ბოროტი და ამბიციური ადამიანები ხელიდან არ უშვებენ შესაძლებლობას, რათა თავნებურად ჩაიდინონ ბოროტი საქმეები, რაც ეკლესიას ქაოსსა და უწესრიგობაში ძირავს და საქმის ყველა ასპექტის პარალიზებას ახდენს. თუმცა ძირითადი პასუხისმგებლობა ცრუ წინამძღოლებს ეკისრებათ, სხვა წინამძღოლებსა და მუშაკებსაც არ შეუსრულებიათ თავიანთი მოვალეობები. განა ეს არ არის წინამძღოლებისა და მუშაკების მხრიდან პასუხისმგებლობის სერიოზული უგულებელყოფა? ფაქტობრივად, ეკლესიაში წამოჭრილი პრობლემების უმეტესობა პირდაპირ კავშირშია ბოროტი ადამიანებისა და ურწმუნოების მიერ გამოწვეულ არეულობასთან. თუ წინამძღოლები და მუშაკები ვერ შეძლებენ პრობლემების ძირეული მიზეზის დროულად დადგენას, ვერ იპოვიან მთავარ დამნაშავეებს, რომლებიც იწვევენ ამ პრობლემებს, და ყოველთვის სხვაგან დაუწყებენ ძებნას მიზეზებს, მაშინ ისინი ვერ შეძლებენ პრობლემების არსობრივად მოგვარებას და პრობლემები მომავალშიც აღმოცენდება. თუ არეულობის გამომწვევებს ან მათ, ვინც კულისებს მიღმა ქმნის პრობლემებს, დაიჭერენ და პირდაპირ პასუხისმგებლობას დააკისრებენ, პრობლემების მოგვარების ეს გზა ყველაზე ეფექტური იქნება. ეს უზრუნველყოფს, მინიმუმ, იმას, რომ ეს ურწმუნოები და ბოროტი ადამიანები ვეღარ გაბედავენ თავნებობის გაგრძელებას, ასევე, არეულობისა და შფოთის შემოტანას. განა ეს არ არის ის, რასაც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა მიაღწიონ? (დიახ.) დანამდვილებით შეიძლება ითქვას, რომ მთავარი მიზეზი, რის გამოც ეკლესიის პრობლემების რაოდენობა იზრდება და ისინი დროულად არ გვარდება, არის წინამძღოლებისა და მუშაკების უპასუხისმგებლობა, ან იმიტომ, რომ ცრუ წინამძღოლებს აკლიათ ჭეშმარიტება-რეალობა და არ შეუძლიათ რეალური საქმის კეთება. თუ წინამძღოლები და მუშაკები ვერ შეძლებენ ეკლესიაში წამოჭრილი სხვადასხვა პრობლემის მოგვარებას, ისინი ნამდვილად ვერ შეძლებენ თავიანთი თანამდებობისთვის დამახასიათებელი საქმის შესრულებას. აქ არის რამდენიმე სიტუაცია და მიზეზი, რომელიც ნათლად უნდა იქნეს გაგებული: თუ წინამძღოლები და მუშაკები გამოუცდელი ახალბედები არიან, მათ მოთმინებით უნდა დაეხმარონ, უხელმძღვანელონ პრობლემების მოგვარებისას და პრობლემების მოგვარების პროცესში ისწავლონ გარკვეული რაღაცები და ჩასწვდნენ ჭეშმარიტება-პრინციპებს. ამგვარად, ისინი თანდათან ისწავლიან პრობლემების მოგვარებას. თუ წინამძღოლები და მუშაკები არ არიან მართალი ადამიანები, სრულიად უარს ამბობენ ჭეშმარიტების მიღებაზე და ამის ნაცვლად პრობლემების მოსაგვარებლად ურწმუნოების შეხედულებებსა და მეთოდებს იყენებენ, ეს არ შეესაბამება ჭეშმარიტება-პრინციპებს. ასეთი ადამიანები არ არიან შესაფერისნი წინამძღოლობისა და მუშაკობისთვის და ისინი დროულად უნდა გათავისუფლდნენ და განიდევნონ. შემდეგ კი ხელახალი არჩევნები უნდა ჩატარდეს შესაფერისი წინამძღოლებისა და მუშაკების ასარჩევად. მხოლოდ ამ მიდგომას შეუძლია პრობლემის საფუძვლიანად მოგვარება. ეკლესიის წინამძღოლობა არ არის ადვილი საქმე და გარდაუვალია, რომ ზოგიერთი პრობლემა ვერ მოგვარდეს. თუმცა, თუ ადამიანი გონიერებას ფლობს, როდესაც ისეთი პრობლემების წინაშე დგება, რომელთა მოგვარებაც არ შეუძლია, არ უნდა დამალოს და ჩაახშოს ეს პრობლემები და არ უნდა უგულებელყოს ის. ამის ნაცვლად, ადამიანმა რჩევა უნდა ჰკითხოს რამდენიმე პირს, რომელთაც ესმით ჭეშმარიტება, რათა ერთობლივად იპოვონ გამოსავალი, რაც შეიძლება პრობლემების სამოცდაათი ან ოთხმოცი პროცენტის მოგვარებაში დაეხმაროს, მინიმუმ, დროებით მაინც აიცილოს თავიდან სერიოზული საკითხების წამოჭრა. ეს ეფექტიანი გზაა. თუ პრობლემების მოგვარება მართლაც შეუძლებელია, მაშინ ადამიანმა გამოსავალი ზემდგომებთან უნდა ეძებოს, რაც გონივრული არჩევანია. თუ იმის გამო, რომ გეშინია ავტორიტეტის დაკარგვის ან გეშინია, რომ ზემდგომები გაგსხლავენ შენი უუნარობის გამო, მალავ და არ ატყობინებ პრობლემების შესახებ, ეს სრულიად პასიური პოზიციაა. თუ მოიქცევი როგორც გაუცხოებული, გონებაჩლუნგი სულელი და არ გეცოდინება, რა გააკეთო, ეს შეაფერხებს საქმეს. ასეთი სიტუაციები იოლად უხსნის შესაძლებლობებს ბოროტ ადამიანებსა და ანტიქრისტეებს, რაც მათ საშუალებას აძლევს, ისარგებლონ ქაოსით და იმოქმედონ. რატომ ვამბობთ, რომ ისინი სარგებლობენ ქაოსით, რათა იმოქმედონ? იმიტომ, რომ ისინი ზუსტად ამ შესაძლებლობას ელოდებიან. როდესაც წინამძღოლები და მუშაკები ვერ ახერხებენ ვერანაირი პრობლემის მოგვარებას, ხოლო ღვთის რჩეული ხალხი შფოთავს, თავს უსუსურად გრძნობს და უკვე დაკარგა მათი ნდობა, ბოროტი ადამიანები და ანტიქრისტეები სწორედ ამ ნაპრალის გამოყენებას ცდილობენ. ისინი ფიქრობენ, რომ ეკლესია წინამძღოლობისა და მართვის გარეშეა დარჩენილი. მათ სურთ, გამოიყენონ ეს შანსი თავიანთი შესაძლებლობების გამოსაჩენად, რათა ღვთის რჩეულმა ხალხმა პატივი სცეს მათ, მხარი დაუჭიროს და ირწმუნოს, რომ წინამძღოლებთან და მუშაკებთან შედარებით, ისინი უკეთესი სულიერი მონაცემების მქონენი არიან, უფრო მეტად შეუძლიათ პრობლემების მოგვარება, გამოსავლის ჩვენება და ქაოსში სიტუაციის უკეთ შემობრუნება. განა ეს არ არის ის, რაც ბოროტ ადამიანებსა და ანტიქრისტეებს ყველაზე მეტად სურთ? ამ დროს, როდესაც წინამძღოლები და მუშაკები უსუსურები არიან, ხოლო ბოროტი ადამიანები და ანტიქრისტეები წამოდგებიან, აგვარებენ პრობლემებს და გამოსავალსაც კი აჩვენებენ, ვის დაუჯერებს ღვთის რჩეული ხალხი? ბუნებრივია, ისინი ირწმუნებენ ბოროტი ადამიანებისა და ანტიქრისტეების ძალებს. რას აჩვენებს ეს? ეს აჩვენებს, რომ წინამძღოლები და მუშაკები უსარგებლოები არიან და ვერაფერს აღწევენ, გადამწყვეტ მომენტებში კი მარცხდებიან. არიან ასეთი ადამიანები კვლავ ღირსნი იმისა, რომ იყვნენ წინამძღოლები და მუშაკები? მიუხედავად იმისა, რომ ანტიქრისტეებს აკლიათ ჭეშმარიტება-რეალობა და არ შეუძლიათ რეალური საქმის კეთება, ისინი, ყველანი ფლობენ გარკვეულ ნიჭს სხვადასხვა ხარისხით და შედარებით უფრო საზრიანები არიან გარეგნულ საკითხებში, რაც სწორედ მათ უპირატესობას წარმოადგენს და რითაც შეუძლიათ ადამიანების შეცდომაში შეყვანა. მაგრამ ისინი რომ გახდნენ წინამძღოლები და მუშაკები, ნამდვილად შეძლებდნენ ჭეშმარიტების გამოყენებას ღვთის რჩეული ხალხის პრობლემების მოსაგვარებლად? ნამდვილად შეძლებდნენ ღვთის რჩეული ხალხის წარმართვას ღვთის სიტყვების შესამეცნებლად, ჭეშმარიტების გასაგებად და ჭეშმარიტება-რეალობაში შესასვლელად? რა თქმა უნდა, ვერა. მიუხედავად იმისა, რომ მათ აქვთ გარკვეული ნიჭი და მჭევრმეტყველნი არიან, მათ საერთოდ აკლიათ ყოველგვარი ჭეშმარიტება-რეალობა. არიან ისინი გამოსადეგი ეკლესიის წინამძღოლებად და მუშაკებად? სრულიადაც არა! ეს არის ის, რაც ღვთის რჩეულმა ხალხმა ნათლად უნდა დაინახოს. ისინი არავითარ შემთხვევაში არ უნდა შევიდნენ შეცდომაში და არ უნდა მოტყუვდნენ ბოროტი ადამიანებისა და ანტიქრისტეების მიერ. ურწმუნოები, ბოროტი ადამიანები და ანტიქრისტეები საერთოდ არ მიისწრაფვიან ჭეშმარიტებისკენ და მათ ჭეშმარიტება-რეალობის ნატამალიც კი არ გააჩნიათ. ასე რომ მითხარი, შეუძლიათ მათ, თქვან რაიმე სინდისითა და გონიერებით? მაგალითად: „თუმცა ეკლესიას ახლა არავინ ჰყავს პასუხისმგებელი, ჩვენ საკუთარი ინიციატივით უნდა ვიმოქმედოთ. ღვთის სახლის წესები არ შეიძლება დაირღვეს, ღვთის სახლის მიერ მოთხოვნილი პრინციპები არ შეიძლება შეიცვალოს. ჩვენ უნდა გავაკეთოთ ის, რაც გვევალება. ყველამ უნდა შეასრულოს მოვალეობა, იტვირთოს პასუხისმგებლობა და არ დაარღვიოს წესრიგი“. შეუძლიათ მათ რაიმე მსგავსის თქმა? (არა.) რა თქმა უნდა, არა! რა მოქმედებებს მიმართავენ ეს ურწმუნოები და ბოროტი ადამიანები? მეთვალყურეობისა და ზედამხედველობის გარეშე ისინი მოვალეობებსაც კი არ ასრულებენ, ეძლევიან ჭამას, სმას, თამაშსა და გართობას, ერთობიან ფუჭი საუბრებით, ხუმრობითა და ფლირტითაც კი. ზოგი მთელ ღამეს არამორწმუნე სამყაროს ვიდეოების ყურებაში ატარებს, შემდეგ კი მოვალეობების შესასრულებლად გვიანობამდე სიფხიზლეს იმიზეზებს, რათა თავი აარიდოს საქმეს და ზედმეტად ბევრი იძინოს. ეს არის ბოროტი ადამიანების, ეშმაკისეულთა მოქმედებები. როდესაც ისინი ამ ბოროტ საქმეებს სჩადიან, დანაშაულის შეგრძნება ეუფლებათ? გაიღვიძებს მათში მოულოდნელად სინდისი და გამოიჩენენ ინიციატივას ადამიანური მოვალეობების შესასრულებლად და გააკეთებენ რაიმე სასარგებლოს ღვთის სახლისთვის, ეკლესიისთვის და ძმებისა და დებისთვის? რა თქმა უნდა, არა. როდესაც ვინმე უყურებს, ისინი უხალისოდ აკეთებენ გარკვეულ სამუშაოს, რაც მათ კარგად წარმოაჩენს, უბრალოდ ლუკმაპურის მოსაპოვებლად. ეს არის ერთადერთი რამ, რისი გაკეთებაც მათ შეუძლიათ; გარდა ამისა, ამ ადამიანებს არ გააჩნიათ არცერთი დადებითი თვისება. ასე რომ, აქვს რაიმე აზრი ამ ადამიანების ღვთის სახლში დარჩენას? ამას საერთოდ არანაირი აზრი არ აქვს. ასეთი ადამიანები ზედმეტნი არიან და ეკლესია მათგან უნდა გაიწმინდოს.

როგორ უნდა განსაზღვრო, უყვარს თუ არა ადამიანს ჭეშმარიტება? აღნიშნულის გასაგებად, ნება მომეცით, მოგიყვანოთ მაგალითი. ზოგი საკუთარ პროფესიას ისე უძღვნის თავს, რომ რაც მეტს სწავლობს, რაც უფრო მეტად იღრმავებს ცოდნას და მეტს იგებს, მით უფრო უჩნდება ამ საქმის კეთების სურვილი და მით უფრო უჭირს ამ სფეროდან წასვლა. რა სახის გამოვლინებაა ეს? ნიშნავს ეს იმას, რომ მათ მართლაც უყვართ ეს პროფესია? (დიახ.) რაც არ უნდა ბევრი სირთულე გადაიტანონ, რა საფასურიც არ უნდა გადაიხადონ და რამდენი ძალისხმევაც არ უნდა ჩადონ, ისინი სინანულის გარეშე, დაუბრკოლებლად აგრძელებენ ამ პროფესიაში ყოფნას. ეს არის ჭეშმარიტი სიყვარული, ღრმა, გულწრფელი მოწონება. წარმოიდგინეთ ადამიანი, რომელიც ამბობს, რომ უყვარს გარკვეული საქმე, მაგრამ არ სურს სირთულეების ატანა ან საფასურის გადახდა პროფესიული უნარების შესწავლის პროცესში, ხოლო როდესაც სამუშაოზე ბევრი პრობლემა იჩენს თავს, არ ეძებს გადაჭრის გზებს, რადგან გაურბის საზრუნავს და ხშირად იმასაც კი ფიქრობს, რომ ამ პროფესიით დაკავება ზედმეტი საწუხარი ან ტვირთია. თუმცა პროფესიის შეცვლა იოლი არ არის და იმ მატერიალური სარგებლის გამო, რაც ამ საქმეს მოაქვს, ეს ადამიანი უხალისოდ აგრძელებს მუშაობას, მაგრამ თავის სფეროში გამორჩეული ვერასოდეს გახდება. ასე რომ, მართლა უყვართ მათ ეს პროფესია? (არა.) აშკარად არ უყვართ. არსებობს სხვა ტიპის ადამიანიც, რომელიც სიტყვით გამოხატავს გარკვეული პროფესიისადმი სიყვარულს და დაკავებულია კიდეც ამით, მაგრამ არასოდეს დაითმენს სირთულეებს და არ გაიღებს ძალისხმევას პროფესიული უნარების კარგად შესასწავლად. სწავლის პროცესში მათ შეიძლება განუვითარდეთ კიდეც ამ პროფესიისადმი სიძულვილი ან ზიზღი და სულ უფრო მეტად დაეკარგოთ სწავლის სურვილი. როდესაც მათი სიძულვილი გარკვეულ ზღვარს მიაღწევს, ისინი იცვლიან პროფესიას და ამის შემდეგ აღარც კი სურთ იმ პროცესის, ისტორიების ან სხვა რაიმეს გახსენება, რაც იმ პერიოდს უკავშირდება, როცა ხსენებულ პროფესიაში იყვნენ. მართლა უყვართ ასეთ ადამიანებს ეს პროფესია? (არა.) მათ ის არ უყვართ. მათ შეუძლიათ ადვილად დაანებონ თავი ამ პროფესიას, შეუძლიათ შეიძულონ იგი და შეიცვალონ კიდეც საქმიანობის სფერო, რაც ამტკიცებს, რომ მათ მართლაც არ უყვართ ეს პროფესია. მიზეზი, რის გამოც მათ შეუძლიათ მიატოვონ ეს პროფესია, არის ის, რომ დიდი დროის, ენერგიისა და სახსრების ჩადების შემდეგ, ამ პროფესიამ არ მისცათ საშუალება ეცხოვრათ ისეთი მდიდარი ცხოვრებით, როგორზეც ოცნებობდნენ, ან მიეღოთ კარგი მატერიალური პირობები. ისინი გულში იძულებენ და წყევლიან ამ პროფესიას, სხვებსაც კი უკრძალავენ მის ხსენებას, თავადაც აღარასოდეს ახსენებენ და სირცხვილის გრძნობაც კი ეუფლებათ იმის გამო, რომ ადრე ამ სფეროში იყვნენ და მას საკუთარ მისწრაფებად და ცხოვრების უმაღლეს მიზნად მიიჩნევდნენ. იმის გათვალისწინებით, თუ რამდენად შეუძლიათ ამ პროფესიის შეძულება, იყო მათი თავდაპირველი სიყვარული ამ საქმისადმი გულწრფელი? (არა.) არსებობს მხოლოდ ერთი ტიპის ადამიანი, ვისაც მართლა უყვარს თავისი პროფესია — მიუხედავად იმისა, უზრუნველყოფს თუ არა ეს პროფესია მათთვის კარგ მატერიალურ ცხოვრებას ან დიდ სარგებელს, და რაც არ უნდა ბევრ სირთულეს წააწყდნენ და რამდენი ტანჯვაც არ უნდა გადაიტანონ ამ პროფესიაში, მათ შეუძლიათ შეუდრეკლად, ბოლომდე ერთგულად დარჩნენ ამ სფეროში. ეს არის ჭეშმარიტი სიყვარული. იგივე ვრცელდება იმაზეც, უყვარს თუ არა ადამიანს ჭეშმარიტება. თუ შენ ჭეშმარიტად გიყვარს პოზიტიური რაღაცები, და პოზიტიური რამის სიყვარულიდან ჭეშმარიტების სიყვარულამდე მიდიხარ, მაშინ, რა სიტუაციაშიც არ უნდა აღმოჩნდე, შენ შეუდრეკლად გააგრძელებ ჭეშმარიტების ძიებასა და მისკენ სწრაფვას და არ შეცვლი შენი ცხოვრების მიზანს. თუ შენ შეგიძლია ასე მარტივად დაანებო თავი ღვთის რწმენას და მიატოვო ხსნის გზა, ეს არ არის ჭეშმარიტების ნამდვილი სიყვარული. რაც შეეხება მათ, ვინც არ ისწრაფვის ჭეშმარიტებისკენ, მაგრამ არც თავს ანებებს მას, მათი შეუპოვრობის მხოლოდ ერთი მიზეზი არსებობს: ისინი ფიქრობენ, რომ სანამ არსებობს კარგი შედეგისა და დანიშნულების ადგილის, კარგი მომავლის იმედის ნაპერწკალი, ღირს რისკზე წასვლა და მათ ბოლომდე უნდა გაძლონ. ისინი თვლიან, რომ ეს გაძლება აუცილებელია; უბრალოდ ისე ხდება, რომ კატასტროფები სულ უფრო იზრდება და წასასვლელიც არსად არის, ამიტომ ურჩევნიათ აქ გაუძლონ ყველაფერს და ბედი სცადონ. აქვთ ასეთ ადამიანებს გულში ჭეშმარიტების თუნდაც მცირედი სიყვარული? (არა.) მათ ეს არ გააჩნიათ. როდესაც თავდაპირველად იწყებენ ღვთის რწმენას, ეს ადამიანებიც საუბრობენ სამყაროს სიძულვილზე, სატანის სიძულვილზე, ნეგატიური რაღაცების სიძულვილზე, პოზიტიური რაღაცების სიყვარულსა და სინათლისკენ სწრაფვაზე. მაგრამ როგორია მათი ქცევა, როდესაც ისინი ღვთის სახლში, ეკლესიაში ფეხს შედგამენ? როგორია მათი დამოკიდებულება, როდესაც აღმოაჩენენ, რომ მუშაკები არიან ან როცა აცნობიერებენ, რომ მათი საქციელი, ქცევა და ბუნება ღმერთს არ სიამოვნებს? რა სახის ქცევას ავლენენ? შეიძლება ითქვას, რომ როგორც კი შეიგრძნობენ, იგრძნობენ ან გაიფიქრებენ, რომ ღვთის სახლში მათ აღარავინ წყალობს და უნდა მოიკვეთონ, ზოგიერთი წასვლას ამჯობინებს. სხვები, თუმცა უხალისოდ რჩებიან ეკლესიაში, სასოწარკვეთილებაში ვარდებიან და საბოლოოდ იძულებულნი ხდებიან, წავიდნენ. ასეთ ადამიანებს საერთოდ არ უყვართ ჭეშმარიტება; როდესაც კურთხევების მიღების იმედი გადაეწურებათ, მათ შეუძლიათ უღალატონ ღმერთს და ზურგი აქციონ მას. ეს სხვადასხვა გამოვლინება აჩვენებს სხვადასხვა ადამიანის დამოკიდებულებას ჭეშმარიტებისადმი.

IV. ამ სამი სახის ადამიანების განსხვავებული შედეგები

ახლახან ჩვენ გვქონდა თანაზიარება სამი ტიპის ადამიანის — მუშაკების, დაქირავებული მუშებისა და ღვთის ხალხის — მახასიათებლებზე. მათი მახასიათებლებიდან ნათლად ჩანს, რომ მათი საბოლოო ხვედრი განპირობებულია არა ობიექტური გარემოთი ან პირობებით, არამედ საკუთარი მისწრაფებებითა და შინაგანი ბუნებით. რა თქმა უნდა, ობიექტურად რომ ვთქვათ, ადამიანების ბედს ღმერთი განსაზღვრავს, მაგრამ ღმერთი ამ გადაწყვეტილებებს იღებს იმის მიხედვით, უყვართ თუ არა ადამიანებს ჭეშმარიტება და შეუძლიათ თუ არა მათ ჭეშმარიტების მიღება. მუშაკებიც აცხადებენ, რომ უყვართ ჭეშმარიტება და პოზიტიური რაღაცები, მაგრამ ბოლოს, როდესაც ღვთის საქმე სრულდება, მათი წარმოდგენები და ფანტაზიები ღმერთზე, მათი გადაჭარბებული მოთხოვნები ღვთისადმი და მათი ღალატი ღვთის მიმართ უცვლელი რჩება. ეს იმიტომ ხდება, რომ ღვთის საქმის პერიოდში, ღვთის მიყოლისა და მოვალეობების შესრულების პროცესში, მათ არასოდეს გადაუჭრიათ საკუთარი გახრწნილი ხასიათი. იმის ძირითადი მიზეზი, რომ მათ არ მიხედეს გახრწნილ ხასიათს, არის ის, რომ ისინი არსობრივად არ იღებენ ჭეშმარიტებას. თუმცა მათ აქვთ ღვთისადმი მორჩილების სურვილი, ის, რაც რეალურად ვლინდება მათში, არის მხოლოდ უარყოფის უნარი და საფასურის გადახდის მზაობა, ისე, რომ არასოდეს ეძებენ ჭეშმარიტება-პრინციპებს ან ღვთისადმი მორჩილების გზას. საბოლოო შედეგი კი ის არის, რომ დიდი ძალისხმევის მიუხედავად, მათ ღმერთზე მცირედი შემეცნებაც კი არ გააჩნიათ. მათ კვლავინდებურად შეუძლიათ უღალატონ ღმერთს და სხვებისა თუ სატანის წინაშე ხმამაღლა გამოთქვან წარმოდგენები და ფანტაზიები მასზე და უგუნური მოთხოვნები მის მიმართ. როდესაც ღვთის საქმე სრულდება, ისინი კვლავ თვლიან საკუთარ თავს ისეთებად, ვისაც „გააჩნია კარგი ადამიანობა, ჭეშმარიტად სწამს ღმერთის, აქვს უნარი ყველაფერი უარყოს და გაჭირვება აიტანოს და ვინც უეჭველად გადარჩება“, და ამის გამო თავს მშვიდად გრძნობენ. სინამდვილეში, ისინი ყოველთვის მუშაკის გზით დადიოდნენ, ისე რომ საერთოდ არ ისწრაფვოდნენ ჭეშმარიტებისკენ; ამიტომ, ისინი ყოველთვის ინარჩუნებენ მუშაკის ვინაობას. რაც შეეხება ადამიანთა სხვა კატეგორიას, დაქირავებულ მუშებს, მათზე არ ვისაუბრებთ. კიდევ ერთი კატეგორია კი ღვთის ხალხია, რომელიც ახლახან ვახსენეთ. ღვთის მიყოლის განმავლობაში, ისინი, მუშაკების მსგავსად, იხარჯებიან მისთვის, უძღვნიან მას დროსა და ენერგიას, საკუთარ ახალგაზრდობასაც კი, ბევრს იტანჯებიან და დიდ საფასურს იხდიან. ეს იგივეა, რაც მუშაკების შემთხვევაში. მაშინ რა არის განსხვავებული? საქმე ისაა, რომ როდესაც ღვთის საქმე სრულდება, მათი მრავალრიცხოვანი წარმოდგენები, ფანტაზიები და გადაჭარბებული მოთხოვნები ღვთისადმი უკვე მოგვარებული იქნება. გახრწნილი ხასიათის ის გამოვლინებები, მდგომარეობები და გახრწნილების გამოაშკარავებები, რომლებიც აშკარად ეწინააღმდეგება ღმერთს, უკვე ჩამოშორებული იქნება. ის, რაც ჯერ კიდევ არ არის მოგვარებული, გაქრება, როდესაც ისინი გამოცდილების გზით თანდათან შეიმეცნებენ ჭეშმარიტებას. თუმცა მათი გახრწნილი ხასიათი ბოლომდე არ იქნება ჩამოშორებული, მათი სიცოცხლე-განწყობა გარკვეულ ცვლილებებს განიცდის. დროის უმეტეს ნაწილში ისინი შეძლებენ იმოქმედონ იმ ჭეშმარიტება-პრინციპების მიხედვით, რომლებიც ესმით, და მათი გახრწნილი ხასიათის გამოვლინებები საგრძნობლად შემცირდება. თუმცა ეს იმას არ ნიშნავს, რომ ისინი მათ არანაირ გარემოში არ გამოავლენენ, ეს ადამიანები ერთ ფუნდამენტურ მოთხოვნას მაინც დააკმაყოფილებენ: ისინი შეასრულებენ ღვთის მოთხოვნას, რომ იყვნენ გულწრფელნი; ისინი, ძირითადად, გულწრფელი ადამიანები იქნებიან. უფრო მეტიც, როდესაც ეს ადამიანები ავლენენ გახრწნილ ხასიათს, სჩადიან დანაშაულს ან გულში იდებენ წარმოდგენებსა და ამბოხს ღვთის წინააღმდეგ, მიუხედავად იმ გარემოსი, რომელშიც ეს ხდება, მათ ექნებათ მომნანიებელი დამოკიდებულება. და კიდევ ერთი პუნქტია, რაც ყველაზე მნიშვნელოვანია: რა კონკრეტულ ქმედებებსაც არ უნდა მიმართავდეს ღმერთი და როგორც არ უნდა მოქმედებდეს უკანასკნელი დღეების განკითხვის საქმეში, რის გაკეთებასაც არ უნდა აპირებდეს მომავალში, როგორც არ უნდა განაგებდეს კაცობრიობის ბედს და როგორც არ უნდა ცხოვრობდნენ თავად იმ გარემოში, რომელსაც ის განაწესებს, ყველას ექნება მორჩილი გული და მორჩილების დამოკიდებულება, პირადი არჩევანისა და პირადი გეგმებისა თუ ჩანაფიქრების გარეშე. ამ სხვადასხვა პოზიტიური გამოვლინების წყალობით, ისინი უკვე გახდებიან ისეთი ადამიანები, როგორსაც ღმერთი მოითხოვს — ისინი, ვინც მიჰყვება ღვთის გზას, რაც მისი შიშისა და ბოროტებისგან განრიდებისგან შედგება. თუმცა ისინი ჯერ კიდევ შორს იქნებიან ჭეშმარიტი სტანდარტისგან — „გეშინოდეს ღვთისა, განერიდე ბოროტებას და იყავი სრულყოფილი ადამიანი“ — როგორც ამას ღმერთი აცხადებს, როდესაც ღვთის განსაცდელები მოევლინებათ, ისინი შეძლებენ ძიებასა და მორჩილებას, რაც სრულიად საკმარისია. ისინი არ დაიჩივლებენ, მხოლოდ დაელოდებიან და დაემორჩილებიან. თუმცა თქვენი ახლანდელი მდგომარეობა ჯერ კიდევ შორს შეიძლება იყოს ასეთი შედეგისგან და ზოგიერთისთვის ეს შეიძლება ძალიან შორეული და მიუღწეველი ჩანდეს, თუ შეძლებთ ჭეშმარიტების მიღებას და ღვთის სიტყვებს თქვენი არსებობის პრინციპად და საფუძვლად აქცევთ, მაშინ გჯეროდეთ, რომ ერთ დღეს შენ, ან ყველა თქვენგანი, აღარ იქნებით შორს იმისგან, რომ გახდეთ ღვთის ჭეშმარიტი ხალხი, რომელიც მას უყვარს — გჯეროდეთ, რომ ეს დღე უკვე ახლოსაა. იქნება ეს ამჟამად ნაწინასწარმეტყველები თუ უკვე ახლოს, საბოლოო შედეგი არცერთ შემთხვევაში არ არის ფანტაზია, არამედ ფაქტი, რომელიც მალე რეალობად იქცევა და შესრულდება. თუ ვისში აღსრულდება კონკრეტულად ეს ფაქტი, რომელ ხალხში შესრულდება იგი, დამოკიდებულია იმაზე, თუ როგორ ისწრაფვით რეალურად ჭეშმარიტებისკენ. სხვა სიტყვებით რომ ვთქვათ, გიყვარს თუ არა გულწრფელად ჭეშმარიტება იმდენად, რომ შეძლო მისი სწრაფვა და პრაქტიკაში გამოყენება, თუ მხოლოდ მცირე სიყვარული გაგაჩნია ჭეშმარიტების მიმართ, მაგრამ ბოლომდე ვერ იღებ და ვერ ახორციელებ პრაქტიკაში მას, საბოლოო შედეგი გაგცემს პასუხს. ამ თემაზე ჩვენს თანაზიარებას აქ დავასრულებთ.

სხვადასხვა ტიპის ბოროტი ადამიანების გარჩევის სტანდარტები და საფუძვლები

II. პიროვნების ადამიანურობაზე დაფუძნებული

შემდეგ, ჩვენ ვაგრძელებთ თანაზიარებას წინამძღოლებისა და მუშაკების მეთოთხმეტე პასუხისმგებლობაზე: „ყოველგვარი ბოროტი ადამიანისა და ანტიქრისტეს ოპერატიული ამოცნობა, შემდეგ კი მათი ჩამოშორება ან განდევნა“. ყველანაირი ბოროტი ადამიანის ამოცნობის სტანდარტები სამ ძირითად კატეგორიად იყოფა. ჩვენ მანამდე გვქონდა თანაზიარება ადამიანის მიერ ღვთის რწმენის მიზანზე, შემდეგ კი მის ადამიანობაზე გადავედით. ადამიანობის თვალსაზრისით, ჩვენ, ასევე, დავაჯგუფეთ ბევრი სხვადასხვა გამოვლინება. რა არის ის რამდენიმე გამოვლინება, რომლებზეც უკვე გვქონდა თანაზიარება? წაიკითხეთ ისინი. (ბოროტი ადამიანების ამოცნობის მეორე პუნქტი ადამიანობას ეხება. პირველი, ფაქტებისა და სიცრუის დამახინჯების სიყვარული; მეორე, უპირატესობის გამოყენების სიყვარული; მესამე, გარყვნილება და თავშეუკავებლობა; მეოთხე, შურისძიებისკენ მიდრეკილება; მეხუთე, ენაზე კბილის დაჭერის უუნარობა.) ჩვენ გვქონდა თანაზიარება მეხუთე პუნქტამდე, ენაზე კბილის დაჭერის უუნარობაზე. მიუხედავად იმისა, გვაქვს თანაზიარება ადამიანობის კონკრეტულ გამოვლინებებზე თუ სხვა საკითხებზე, როგორც ვთქვი, ამას განსხვავებული ეფექტი ექნება სხვადასხვა ტიპის ადამიანზე. ისინი, ვინც მიჰყვებიან ჭეშმარიტებას, მოსმენის შემდეგ ყურადღებას გაამახვილებენ საკუთარი თავის გამოკვლევაზე. ისინი შეაფასებენ საკუთარ თავს ჩემი თანაზიარების მიხედვით და ექნებათ პროაქტიური და პოზიტიური შესვლა. თუმცა ისინი, ვინც არ მიჰყვებიან ჭეშმარიტებას, მაგალითად, მუშაკები, უბრალოდ მოისმენენ და ამით დამთავრდება ყველაფერი. ისინი გულთან ახლოს არ მიიტანენ და არც გულით მოუსმენენ. ზოგჯერ მათ ქადაგებების მოსმენისას ჩაძინებაც კი შეუძლიათ. ისინი ვერ ითვისებენ ამას და ფიქრობენ კიდეც: „რა აზრი აქვს ამ ტრივიალური საკითხების მოსმენას? ეს დროის კარგვაა — მე ხომ საქმეები მაქვს დასასრულებელი!“ ისინი ყოველთვის წუხან იმ საქმეებზე, რომლებიც მძიმე შრომას მოითხოვს. განსაკუთრებით ენთუზიაზმითა და თავდადებით ეკიდებიან ამგვარ შრომას და ერთგულებას იჩენენ, მაგრამ უბრალოდ არ ჰყოფნით ენერგია იმ საკითხებისთვის, რომლებიც ჭეშმარიტებას ეხება. ეს ნათლად აჩვენებს, რომ ასეთ ადამიანებს არ აინტერესებთ ჭეშმარიტება; ისინი კმაყოფილდებიან მხოლოდ მძიმე შრომით. არსებობს ადამიანთა კიდევ ერთი ჯგუფი, რომელიც ინარჩუნებს იგივე დამოკიდებულებას, მიუხედავად იმისა, თუ როგორ აქვს ღვთის სახლს თანაზიარება ჭეშმარიტებაზე: „უბრალოდ წინააღმდეგი და მტრულად განწყობილი ვარ. შენ რომც მიმითითო ჩემს პრობლემებზე და ამოიცნო ჩემი გამოვლინებები, გამოაშკარავებები და ხასიათი, მე მაინც არ მივაქცევ ყურადღებას და სერიოზულად არ მივიღებ. მერე რა, თუ სხვებმა იციან, რომ მხილებული ვარ?“ ისინი უბრალოდ უსირცხვილოდ აგრძელებენ წინააღმდეგობასა და დაპირისპირებას, რაც გამოსწორებას არ ექვემდებარება. მიუხედავად ამისა, სხვადასხვა ტიპის ადამიანების გამოვლინებები ერთმანეთისგან გასარჩევია. ჭეშმარიტება — იმათთვის, ვინც მიჰყვება მას, იმათთვის, ვისაც სურს მძიმე შრომა, მაგრამ არ უყვარს იგი, თუ იმათთვის, ვინც განიცდის სიძულვილს და ზიზღითაა განწყობილი ჭეშმარიტების მიმართ — მოქმედებს როგორც ორლესული მახვილი, როგორც ლაკმუსის ქაღალდი. მას შეუძლია განსაზღვროს ადამიანების დამოკიდებულება ჭეშმარიტების მიმართ და ასევე ის გზა, რომელზეც ისინი დგანან.

ვ. უგუნურება და განზრახ პრობლემური ხასიათის მქონე პირები, რომელთა პროვოცირებასაც ვერავინ ბედავს

აქამდე ჩვენ გვქონდა თანაზიარება სხვადასხვა ბოროტი ადამიანის ხუთი გამოვლინების ამოცნობაზე. დღეს ჩვენ ვაგრძელებთ თანაზიარებას მეექვსეზე. მეექვსე, ასევე, არის გარკვეული ტიპის ბოროტი ადამიანის გამოვლინება, ან, უფრო სწორად, იმ შემთხვევაშიც კი, თუ ადამიანები ამ ტიპს ბოროტად არ თვლიან, ყველას მაინც სძულს ისინი. რატომაა ასე? ეს იმიტომ ხდება, რომ ამ ადამიანებს აკლიათ სინდისი და გონიერება, აკლიათ ნორმალური ადამიანობა, ხოლო მათთან ურთიერთობა განსაკუთრებით პრობლემური და რთულია, რაც სიძულვილს იწვევს. რა არის ამ ადამიანების კონკრეტული გამოვლინებები? ეს არის უგუნურება და განზრახ პრობლემური ხასიათი. ამ ადამიანების პროვოცირებას ვერავინ ბედავს. არის ასეთი ხალხი ეკლესიაში? ბევრი არა, თუმცა, ნამდვილად არიან; და რა არის მათი კონკრეტული გამოვლინებები? ჩვეულებრივ გარემოებებში, ამ ადამიანებს შეუძლიათ მოვალეობები ნორმალურად შეასრულონ და სხვებთანაც საკმაოდ ნორმალურად იურთიერთონ; მათში ბოროტ ხასიათს ვერ დაინახავ. თუმცა, როდესაც მათი ქმედებები ეწინააღმდეგება ჭეშმარიტება-პრინციპებს და მათ გასხლავენ, ისინი ბრაზით ფეთქდებიან, მთლიანად უარყოფენ ჭეშმარიტებას და, ამავდროულად, სოფისტურ გამართლებებს მოუძებნიან საკუთარ თავს. უცებ ხვდები, რომ ისინი გვანან ეკლებით დაფარულ ზღარბს, ვეფხვს, რომელსაც ვერ შეეხები. ფიქრობ: „ამ ადამიანთან ასე დიდხანს მქონდა ურთიერთობა, მეგონა, რომ კარგი ადამიანობა ჰქონდა, გაგებით ეკიდებოდა საკითხებს, მასთან საუბარი ადვილი იყო და მჯეროდა, რომ შეეძლო ჭეშმარიტების მიღება. არ ველოდი, თუ ისეთი ვინმე აღმოჩნდებოდა, ვინც უგუნური და განზრახ პრობლემური ხასიათის მქონეა, რომლის პროვოცირებასაც ვერავინ ბედავს. მომავალში უფრო ფრთხილად უნდა ვიყო მასთან ურთიერთობისას, მინიმუმამდე დავიყვანო კონტაქტი, თუ ეს აუცილებელი არ არის, და დისტანცია შევინარჩუნო, რომ მისი პროვოცირება თავიდან ავიცილო“. გინახავთ ასეთი ადამიანები, რომლებიც არიან უგუნურები და განზრახ პრობლემური ხასიათის მქონენი? ზოგადად, მათ, ვისაც ესმით მათი ბუნება, იციან, რამდენად საშიშნი არიან ისინი და მათ განსაკუთრებული თავაზიანობითა და სიფრთხილით ელაპარაკებიან. კერძოდ, როდესაც ელაპარაკებით, არავითარ შემთხვევაში არ უნდა აწყენინოთ, თორემ ეს მათთან დაუსრულებელ პრობლემებს გამოიწვევს. ზოგიერთი ამბობს: „ზუსტად ვინ არიან ეს უხეში ადამიანები? ჩვენ ისინი ჯერ არ შეგვხვედრია“. ასეთ შემთხვევაში, ამაზე ნამდვილად გვჭირდება საუბარი. მაგალითად, როდესაც დები და ძმები თავიანთ გამოცდილებაზე თანაზიარებენ, ზოგიერთი მათგანის მიერ საკუთარი გახრწნილი მდგომარეობის ან პირადი სირთულეების ხსენებას აუცილებლად მოჰყვება სხვების თანაგრძნობა, რადგან მათაც მსგავსი გამოცდილება ან გრძნობები ჰქონიათ. ეს სრულიად ნორმალურია. მოსმენის შემდეგ შეიძლება ვინმემ იფიქროს: „მეც მქონია ასეთი გამოცდილება, ამიტომ, მოდი, ერთად გვქონდეს თანაზიარება ამ თემაზე. მინდა მოვისმინო, როგორ გაიარე ეს. თუ შენს თანაზიარებაში არის სინათლე და ის ეხება პრობლემას, რომელიც მე მაწუხებს, მაშინ მას მივიღებ და ვიმოქმედებ შენი გამოცდილებისა და გზის შესაბამისად, რათა ვნახო, რა შედეგი მოჰყვება ამას“. არსებობს მხოლოდ ერთი ტიპის ადამიანი, რომელიც, როდესაც სხვების თანაზიარებას ისმენს საკუთარი თავის შეცნობასა და საკუთარი გახრწნილებისა თუ სიმახინჯის გაშიშვლებაზე, თვლის, რომ ეს ირიბად მას ამხელს და სჯის, და არ შეუძლია არ დაარტყას მაგიდას ხელი და ბრაზით არ აფეთქდეს: „ვინ არ არის გახრწნილი? ვინ ცხოვრობს ვაკუუმში? როგორც ვხედავ, თქვენი გახრწნილება ჩემსაზე უარესია! რა უფლება გაქვთ ამომიღოთ მიზანში და გამაშიშვლოთ? როგორც ვხედავ, უბრალოდ გინდათ პრობლემები შემიქმნათ, გამრიყოთ! განა ეს უბრალოდ იმიტომ არაა, რომ სოფლიდან ვარ და არ შემიძლია ტკბილი სიტყვებით გეპირფეროთ? განა იმიტომ არაა, რომ თქვენსავით უმაღლესი განათლება არ მაქვს? ღმერთიც კი არ მიყურებს ზემოდან, და თქვენ რა გაძლევთ უფლებას, რომ ზემოდან დამიწყოთ ყურება?!“ სხვები ეუბნებიან: „ეს ჩვეულებრივი თანაზიარებაა და შენ წინააღმდეგ არაა მიმართული. განა ყველას გახრწნილი ხასიათი ერთნაირი არაა? როდესაც ვინმეს რომელიმე თემაზე აქვს თანაზიარება და თავის გახრწნილ მდგომარეობას ახსენებს, ბუნებრივია, რომ სხვებიც აღმოაჩენენ ხოლმე საკუთარ თავს მსგავს მდგომარეობაში. თუ გრძნობ, რომ შენც იგივე მდგომარეობა გაქვს, შეგიძლია გქონდეს თანაზიარება შენს გამოცდილებაზე“. რის პასუხადაც ის ამბობს: „ასეა? ასეთი თანაზიარების ატანა შემიძლია ერთი ადამიანისგან, მაგრამ რატომ გაერთიანდით თქვენ ორნი თუ სამნი ჩემს დასაცინად და დასაჩაგრად? ფიქრობთ, რომ ჩემი დაჩაგვრა ადვილია?“ განა მისი სიტყვები უფრო და უფრო აღმაშფოთებელი არ ხდება, რაც მეტს ლაპარაკობს? (დიახ.) აქვთ თუ არა ამ ადამიანებს გონიერება, როდესაც ამ სიტყვებს ამბობენ? (არა.) თუ შენ მართლა ფიქრობ, რომ სხვების თანაზიარების თემა შენს წინააღმდეგაა მიმართული, შეგიძლია იმსჯელო ან გქონდეს თანაზიარება ამ თემაზე; პირდაპირ ჰკითხე, არის თუ არა შენს წინააღმდეგ მიმართული, ნაცვლად იმისა, რომ წინ წამოსწიო შენი გლეხური წარმომავლობა, შენი დაბალი განათლების დონე ან ის, რომ ადამიანები ზემოდან გიყურებენ. რა აზრი აქვს ამ რაღაცების თქმას? განა ეს არ არის უაზრო ლაპარაკი იმაზე, თუ ვინ არის მართალი და ვინ მტყუანი? განა ეს არ არის უგუნურება და განზრახ პრობლემური ქცევა? (დიახ.) განა არ ფიქრობთ, რომ ასეთი ადამიანები საშინელნი არიან? (დიახ.) მას შემდეგ, რაც ის ასეთ სცენას მოაწყობს, ყველამ იცის, როგორი ადამიანია იგი და მომავალ შეხვედრებზე თანაზიარებისას ყოველთვის ფრთხილად უნდა ილაპარაკონ და მის სახის გამომეტყველებას დააკვირდნენ. თუ სახე მოექუფრა, სხვები ლაპარაკისგან თავს იკავებენ და შეხვედრებზე თანაზიარებისას ყველა დათრგუნულია. განა ეს არ არის შეზღუდვა და ხელის შეშლა, რაც გამოწვეულია მისი უგუნურებითა და განზრახ პრობლემური ხასიათით? (დიახ.) ისინი, ვინც არიან უგუნურები და განზრახ პრობლემური ხასიათის მქონენი, გონიერებას მოკლებულნი არიან; ასეთი ადამიანები არ მიიღებენ ჭეშმარიტებას და შეუძლებელია მათი გადარჩენა.

ამ ტიპის ადამიანს, რომელიც არის უგუნური და განზრახ პრობლემური ხასიათის მქონე, კიდევ ერთი გამოვლინება აქვს. ზოგიერთი ადამიანი შეხვედრებზე ყოველთვის ამბობს: „აღარ შემიძლია საქმის ზედაპირულად კეთება. უნდა ვკონცენტრირდე ჭეშმარიტების პრაქტიკაში გამოყენებაზე; სრულყოფილებისკენ უნდა ვისწრაფვოდე. ბუნებრივად მივესწრაფი სრულყოფილებას. რასაც არ უნდა ვაკეთებდე, ის კარგად უნდა გაკეთდეს“. ისინი ლაპარაკით კი ლაპარაკობენ, მაგრამ სინამდვილეში, მაინც ზედაპირულად მოქმედებენ მოვალეობის შესრულებისას, ხოლო მათ მიერ შესრულებულ მოვალეობაში უამრავი ნაკლოვანებაა, რაც შორს არის ღმერთის დამოწმების ეფექტის მიღწევისგან. როდესაც წინამძღოლები მიუთითებენ მათ მოვალეობის შესრულებაში არსებულ პრობლემებზე და სხლავენ მათ, ისინი მაშინვე ბრაზდებიან და ამბობენ: „ვიცოდი. თქვენ ყველანი ზურგსუკან განმსჯით და ამბობთ, რომ ჩემი პროფესიული უნარები სუსტია. განა ეს უბრალოდ იმიტომ არაა, რომ ზემოდან მიყურებთ? ეს ხომ მხოლოდ მცირე შეცდომა იყო და მეტი არაფერი. საჭიროა ჩემი ასე გასხვლა? თანაც, შეცდომას ვინ არ უშვებს? იმის თქმა, რომ ზედაპირულად ვმოქმედებ — განა ადრე შენც ზედაპირულად არ აკეთებდი საქმეს? გაქვს საერთოდ უფლება, რომ გამაკრიტიკო? ჩემი თანამშრომლობის გარეშე, თქვენ შორის ვის შეეძლო ეს საქმე ეტვირთა?“ რას ფიქრობთ ასეთ ადამიანებზე? რასაც არ უნდა აკეთებდნენ, სხვებს არ აძლევენ უფლებას მიუთითონ მათ ნაკლოვანებებზე ან რჩევები მისცენ; ისინი სამართლიან გასხვლასაც კი არ იღებენ. ვინც არ უნდა ამოიღოს ხმა, უპირისპირდებიან და ეწინააღმდეგებიან მას, ამბობენ უგუნურ სიტყვებს და იმასაც კი ამტკიცებენ, რომ მათ ზემოდან უყურებენ, ან ჩაგრავენ იმის გამო, რომ მარტო და უმწეონი არიან, ან სხვა მსგავს რამეებს იმიზეზებენ. განა ეს არ არის ურჩობა, უგუნურება და განზრახ პრობლემური ქცევა? ზოგიერთი ადამიანი იმასაც კი აკეთებს, რომ გასხვლის შემდეგ მიატოვებს თავის მოვალეობას: „აღარ გავაკეთებ ამ საქმეს. თუ თქვენ შეგიძლიათ გაკეთება, მიდით და გააკეთეთ. აბა, ვნახავ, თუ შეძლებთ საქმის გაგრძელებას ჩემ გარეშე!“ დები და ძმები ცდილობენ მათ დარწმუნებას, მაგრამ ისინი არ უსმენენ. მაშინაც კი, როდესაც წინამძღოლებსა და მუშაკებს მათთან თანაზიარება აქვთ ჭეშმარიტებაზე, ისინი უარს ამბობენ მიღებაზე; იწყებენ დიდგულობას და ტოვებენ მოვალეობას. შეკრებების დროს ბუზღუნებენ, არც ღმერთის სიტყვებს კითხულობენ და არც თანაზიარება აქვთ, ყოველთვის ბოლო მოდიან და პირველი მიდიან. როდესაც მიდიან, ფეხებს აბაკუნებენ და კარს აჯახუნებენ, ხოლო ადამიანების უმეტესობა დაბნეულია, არ იციან როგორ მოექცნენ მათ. როდესაც ასეთ ადამიანებს რამე ემართებათ, ისინი აბსურდულ არგუმენტებსა და სისულელეებს როშავენ; ურჩები ხდებიან და ნივთებსაც კი ისვრიან, საერთოდ დაკარგული აქვთ გონიერება. ზოგს კიდევ უფრო მძიმე გამოვლინებები აქვს — თუ დები და ძმები მათ არ მიესალმებიან, ისინი უკმაყოფილონი ხდებიან და შეკრებების დროს ხელსაყრელ მომენტს იყენებენ მოთქმისთვის: „ვიცი, რომ ყველანი ზემოდან მიყურებთ. შეკრებების დროს თქვენ ყველანი მხოლოდ ღმერთის სიტყვებზე თანაზიარებასა და თქვენი საკუთარი გამოცდილებითი გაგების განხილვაზე ხართ ფოკუსირებულნი. ჩემზე არავინ ზრუნავს, არავინ მიღიმის და წასვლისას არავინ მაცილებს. როგორი მორწმუნეები ხართ? ადამიანობა მართლაც გაკლიათ!“ ასეთ ისტერიკებს აწყობენ ეკლესიაში. ისინი უმნიშვნელო საკითხებზეც კი მრისხანებით ივსებიან და მთელ დაგროვილ უკმაყოფილებას ანთხევენ. აშკარაა, რომ გახრწნილ ხასიათს ავლენენ, თუმცა არც საკუთარ თავში იხედებიან, არც საკუთარ თავს იცნობენ და არც ცვლილების ან ჭეშმარიტებისკენ სწრაფვის სურვილი აქვთ. ამის ნაცვლად, ისინი სხვებში ეძებენ პრობლემებს, პოულობენ სხვადასხვა მიზეზს საკუთარი ფსიქიკის დასაბალანსებლად და, სანამ ამას აკეთებენ, ეძებენ შესაძლებლობებს უკმაყოფილების გამოსახატავად. უფრო მეტიც, მათ სურთ, რომ მეტმა ადამიანმა მიაქციოს ყურადღება და მოერიდოს მათ, რათა ხალხში გარკვეული ავტორიტეტი და პატივისცემა მოიპოვონ. ასეთი ადამიანები ძალიან ბევრ საზრუნავს აჩენენ! რასაც არ უნდა ამბობდნენ, ვერავინ ბედავს „არას“ თქმას; ვერავინ ბედავს მათ ზერელედ შეფასებას და ვერავინ ბედავს გულის გადაშლასა და მათთან თანაზიარებას. მაშინაც კი, თუ მათში გარკვეული ნაკლოვანებები და გახრწნილი ხასიათი შეინიშნება, ვერავინ ბედავს მათზე მითითებას. შეკრებების დროს, როდესაც ყველას აქვს თანაზიარება თავის პირად გამოცდილებასა და ღმერთის სიტყვების გაგებაზე, ისინი გულმოდგინედ არიდებენ თავს ამ ადამიანის სახით არსებულ „კრაზანების ბუდეს“, რადგან ეშინიათ გაღიზიანების და პრობლემების შექმნის. ზოგიერთი შეკრებებზე მაშინ იცლება ბრაზისგან, როცა სახლში ან სამსახურში რამე ეწყინება ან გული დასწყდება. აშკარაა, რომ დებსა და ძმებს საკუთარი ემოციების გადმოსანთხევად და საცემ ტომრად იყენებენ. გულმოსულები ათასგვარ აბსურდს როშავენ, ტირიან და სცენებს მართავენ. ასეთ დროს ვინ გაუბედავს ჭეშმარიტებაზე თანაზიარებას? თუ ვინმე მაინც დაუწყებს თანაზიარებას და რომელიმე სიტყვა შემთხვევით მტკივნეულად მოხვდებათ, ისინი თვითმკვლელობით იმუქრებიან. ეს კი ყველაფერს კიდევ უფრო გაართულებს. ასეთ ადამიანებთან ჩვეულებრივი თანაზიარებით ვერაფერს გახდებით, ვერც ნორმალური ლაპარაკი უშველის საქმეს; ზედმეტი სითბოს ჩვენებაც არ ივარგებს და არც გულგრილობა გამოდგება; ვერც გვერდის ავლით მოგვარდება რამე და ვერც ზედმეტად დაახლოებით. თუ დები და ძმები მათ სიხარულს არ გაიზიარებენ, ესეც არ ივარგებს; და როდესაც ეს ადამიანები რაიმე სირთულეს წააწყდებიან, თუ დები და ძმები მათ დარდს არ გაიზიარებენ, არც ეს გამოვა. მათთან არაფერი ჭრის. რასაც არ უნდა აკეთებდე, ყველაფერმა შეიძლება გააღიზიანოს და განარისხოს ისინი. როგორც არ უნდა მოექცე, არასოდეს არიან კმაყოფილნი. ჩემმა ქადაგებებმა და თანაზიარებამაც კი ადამიანების გარკვეული მდგომარეობის შესახებ, შეიძლება, მათი გაღიზიანება გამოიწვიოს. როგორ იწვევს ეს მათ გაღიზიანებას? ისინი ფიქრობენ: „განა ეს ჩემი მხილება არ არის? შენ ხომ ჩემთან ურთიერთობაც კი არ გქონია და არაფერი მითქვამს იმის შესახებ, თუ რას ვაკეთებდი განმარტოებით. საიდან იცოდი? ნამდვილად ვიღაცამ დამასმინა. უნდა გავარკვიო, ვის ჰქონდა შენთან კავშირი, ვინ დამასმინა, ვინ შეატყობინა ჩემზე; ამას ასე არ დავტოვებ!“ ამ ტიპის ადამიანი, რომელიც უგუნური და განზრახ პრობლემურია, შეიძლება ყოველგვარ საკითხზე დამახინჯებული აზრებით იყოს აღსავსე და არაფრის სწორად მიღება არ შეეძლოს. ისინი ყოველგვარ საღ აზრს არიან მოკლებულნი! რაციონალურობა მათთვის სრულიად უცხოა და მით უმეტეს არ შეუძლიათ ჭეშმარიტების მიღება. მათ ეკლესიაში დარჩენას არანაირი სარგებელი არ მოაქვს, მხოლოდ ზიანს აყენებენ. უბრალოდ ტვირთია, რომელიც რაც შეიძლება სწრაფად უნდა მოიშოროთ; მათგან სასწრაფოდ უნდა გაიწმინდოს ეკლესია!

ჩინეთში ღვთის რწმენას დიდი წითელი დრაკონის მხრიდან ჩაგვრა და დევნა მოჰყვება, და ბევრია ისეთი, ვისაც დევნიან და სახლში ვერ ბრუნდება. თუმცა ზოგიერთი, როდესაც იდევნება და სახლში დაბრუნებას ვერ ახერხებს, თვლის, რომ ამით მოიპოვა დამსახურება ან კვალიფიკაცია. ისინი მასპინძელ ოჯახებში ცხოვრობენ და არა მხოლოდ იმას ითხოვენ, რომ ხალხი მათ ემსახუროს — თუ რაიმე ოდნავ მაინც ეწინააღმდეგება მათ სურვილებს ან სახლი მოენატრებათ, მაშინვე სცენების მოწყობას იწყებენ, სხვებს კი მათი დაშოშმინება და ატანა უწევთ. განა ასეთი ადამიანები უგუნურები და განზრახ პრობლემურები არ არიან? ძალიან ბევრი ადამიანი იდევნება, მასპინძელი ოჯახი კი ბევრი არ არის. დები და ძმები სიყვარულის გამო მასპინძლობენ მათ, ვინც სახლში ვერ ბრუნდება. ისინი მათ ქუჩაში დარჩენისგან იცავენ და თავიანთ სახლებში ცხოვრების უფლებას აძლევენ. განა ეს ღვთის მადლი არ არის? მიუხედავად ამისა, ზოგიერთი არა მხოლოდ ვერ აფასებს ღვთის მადლს, არამედ დებისა და ძმების სიყვარულსაც ვერ ხედავს. ამის მაგივრად, ისინი თავს დაჩაგრულად თვლიან, წუწუნს იწყებენ და ურჩობას ავლენენ. რეალურად, დებისა და ძმების ოჯახებში საცხოვრებელი პირობები, გარკვეულწილად, იმაზე უკეთესიც კია, რაც მათ საკუთარ სახლში ჰქონდათ. განსაკუთრებით ღვთის რწმენისა და მოვალეობის შესრულების თვალსაზრისით, დებისა და ძმების სახლებში დარჩენა იმაზე უკეთესიც კია, ვიდრე საკუთარ სახლში ყოფნა, ხოლო დებისა და ძმების ყოლა, რომლებთანაც ჰარმონიულად ითანამშრომლებ, ყოველთვის ბევრად სჯობს სრულიად მარტო ყოფნას. თუნდაც ზოგიერთ რეგიონში საცხოვრებელი პირობები ცოტათი არასაკმარისი იყოს, ისინი მაინც ცხოვრების საშუალო სტანდარტს უტოლდება. ყველაზე მნიშვნელოვანი კი ის არის, რომ მათ აქვთ შესაძლებლობა, იცხოვრონ დებსა და ძმებთან ერთად, ხშირად შეიკრიბონ, მიიღონ ღვთის სიტყვები, ჩასწვდნენ მეტ ჭეშმარიტებას და იცოდნენ, რა არის მათი სწრაფვის მიზნები. ამიტომ, ისინი, ვინც ჭეშმარიტებისკენ სწრაფვას ლამობენ, მზად არიან გადაიხადონ ეს საფასური და გაუძლონ ამ ტანჯვას. ადამიანების უმეტესობას ამ საკითხის მიმართ სწორი დამოკიდებულება აქვს; მათ შეუძლიათ მიიღონ ეს ღმერთისგან, იმის ცოდნით, რომ ეს ტანჯვა ამად ღირს და რომ ეს მათი გადასატანია. მათ შეუძლიათ ამას სწორად მიუდგნენ. მაგრამ ზოგიერთი უგუნური, განზრახ პრობლემური ადამიანი, რომელიც ურჩობას ავლენს, უბრალოდ ვერ აღიქვამს საკითხებს ამგვარად. ერთი კვირა სახლიდან მოშორებით ყოფნას კიდევ როგორღაც აიტანენ, მაგრამ ორი კვირის თავზე უკვე პრეტენზიებს გამოთქვამენ, ერთ-ორ თვეში კი სრულიად აგრესიულები ხდებიან და აცხადებენ: „ეგ როგორ? თქვენი ოჯახი ტკბილად და ბედნიერად ცხოვრობს ერთად, მე კი ჩემებთან დაბრუნების უფლება არ მაქვს? რატომ არის, რომ მე არანაირი თავისუფლება არ მაქვს, მაშინ როდესაც თქვენ ყველას შეგიძლიათ მოხვიდეთ და წახვიდეთ, როცა მოგესურვებათ?“ სხვები პასუხობენ: „განა ეს დიდი წითელი დრაკონის მხრიდან დევნით არ არის გამოწვეული? განა ასეთი ტანჯვის დათმენა არ არის სწორი, როგორც ღმერთის მიმდევრებისთვის? რა არის ასეთი განსაკუთრებული ამ მცირე ტანჯვაში? ამ სიტუაციაში კიდევ პრეტენზიების გამოთქმა როგორ შეიძლება? თუ სხვებს შეუძლიათ ამ ტანჯვის ატანა, შენ რატომ არ შეგიძლია?“ ისინი, ვინც უგუნურები და განზრახ პრობლემურები არიან, საერთოდ არ აპირებენ ტანჯვას. რომ დაიჭირონ და ციხეში ჩასვან, ისინი უეჭველად იუდად იქცევიან. აბა, რა არის ასეთი სატანჯველი მასპინძელ ოჯახთან ცხოვრებაში? ჯერ ერთი, საჭმელი ჩვეულებრივი, ადამიანურია; მეორე, არავინ გიქმნის პრობლემებს; და მესამე, არავინ გჩაგრავს. უბრალოდ სახლში წასვლა და ოჯახთან ყოფნა არ შეგიძლია — და ეს მცირე ტანჯვა სრულიად მიუღებელია უგუნური, განზრახ პრობლემური ადამიანებისთვის. როდესაც სხვები ჭეშმარიტებაზე თანაზიარებენ მათთან, ისინი ამის გაგონებაზეც კი უარს ამბობენ და ასეთ რაღაცას იტყვიან: „ნუ მიკითხავთ მორალს ამ დიდებულ მოძღვრებებზე. მე შენზე ნაკლებად როდი მესმის; ეს ყველაფერი ვიცი! უბრალოდ მითხარი, როდის შევძლებ სახლში წასვლას? როდის შეწყვეტს დიდი წითელი დრაკონი ჩემი სახლის თვალთვალს? როდის შევძლებ სახლში დაბრუნებას ისე, რომ დიდმა წითელმა დრაკონმა არ დამაპატიმროს? თუ არ მეცოდინება, როდის შევძლებ სახლში წასვლას, მაშინ სიცოცხლესაც აღარ აქვს აზრი!“ ისინი კვლავ სცენას აწყობენ, არ ჩუმდებიან, იატაკზე სხდებიან, ფეხებს აბაკუნებენ — და რაც უფრო მეტად აბაკუნებენ ფეხებს, მით უფრო მეტად ბრაზდებიან, რასაც მოჰყვება მძაფრი ურჩობის გამოვლენა, ტირილითა და გოდებით. სხვები ეუბნებიან: „ხმას დაუწიე. ასე თუ გააგრძელებ და მეზობლები გაიგონებენ, მიხვდებიან, რომ აქ უცხო ხალხი ცხოვრობს, და ეს ყველას გაგვამჟღავნებს, განა ასე არ არის?“ ისინი პასუხობენ: „არ მაინტერესებს, უბრალოდ სცენის მოწყობა მინდა! თქვენ ყველას შეგიძლიათ სახლში წასვლა, მე კი არა. რა უსამართლობაა! ისეთ სცენას მოვაწყობ, რომ ვერც თქვენ შეძლებთ სახლში წასვლას!“ ამგვარი მძაფრი ურჩობა არ უნელდებათ და გულში ნაგროვებ ღვარძლს ანთხევენ. საღი აზრი მათთან არ ჭრის და აზრს ვერავინ აცვლევინებს. როგორც კი გუნება ოდნავ გამოუკეთდებათ, მაშინვე მშვიდდებიან და ხმაურს წყვეტენ. მაგრამ ვინ იცის — ნებისმიერ დღეს შეიძლება კვლავ ურჩობა გამოიჩინონ და სცენა მოაწყონ: მათ უბრალოდ გარეთ გასეირნება და თავისუფლება დასჭირდებათ, ასევე, სახლში ხმამაღლა ლაპარაკი; ისინი მუდმივად გეგმავენ სახლში წასვლას. დები და ძმები აფრთხილებენ: „სახლში წასვლა ძალიან სარისკოა; იქ პოლიციაა ჩასაფრებული და ყველაფერს აკონტროლებს“. ისინი პასუხობენ: „არ მაინტერესებს, დაბრუნება მინდა! თუ დამიჭერენ, დამიჭირონ! რა არის ამაში ასეთი განსაკუთრებული? უკიდურეს შემთხვევაში, უბრალოდ იუდა ვიქნები!“ განა ეს სიგიჟე არ არის? (დიახ.) ისინი ღიად ამბობენ, რომ მზად არიან იუდად იქცნენ. ვის ექნება იმის გამბედაობა, რომ მათ უმასპინძლოს? განა ვინმეს უნდა იუდას მასპინძლობა? (არა.) სწამს კი ასეთ ადამიანს ღმერთის? დები და ძმები მასპინძლობენ მათ, როგორც ღვთის მორწმუნეს. მათი ადამიანობა გარკვეულწილად რომ მოიკოჭლებდეს, ამის ატანა კიდევ შესაძლებელი იქნებოდა; ჭეშმარიტებისკენ რომ არ ისწრაფვოდნენ, ამის ატანაც შესაძლებელი იქნებოდა. მაგრამ მათ შესწევთ ძალა, ზიანი მიაყენონ დებსა და ძმებს ეკლესიის გაცემითა და იუდად ქცევით, და, ამგვარად, უამრავ ადამიანს წაართვან სახლში დაბრუნებისა თუ მოვალეობის ნორმალურად შესრულების შესაძლებლობა — ვის შეუძლია ამ შედეგების გამო პასუხისმგებლობის საკუთარ თავზე აღება? გაბედავდი ასეთი მტრის მასპინძლობას? განა მათი შეფარება საკუთარი თავისთვის პრობლემების შექმნა არ არის?

უგუნური და განზრახ პრობლემური ადამიანები მოქმედებისას მხოლოდ საკუთარ ინტერესებზე ფიქრობენ და აკეთებენ იმას, რაც მათ სიამოვნებთ. მათი სიტყვები სხვა არაფერია, თუ არა აბსურდული არგუმენტები და მწვალებლობა, ხოლო მათთან გონივრული ლაპარაკი შეუძლებელია. მათი ბოროტი ხასიათი ზღვარს სცილდება. ვერავინ ბედავს მათთან ურთიერთობას და არავის სურს მათთან ჭეშმარიტებაზე თანაზიარება, იმის შიშით, რომ თავს უბედურება არ დაატეხონ. სხვები ყოველთვის უკიდურესად ფრთხილობენ, როდესაც მათთან აზრს გამოთქვამენ, რადგან ეშინიათ, რომ თუ მათთვის მიუღებელ ან მათი სურვილების საწინააღმდეგო თუნდაც ერთ სიტყვას იტყვიან, ისინი ამ სიტყვას ჩაეჭიდებიან და აღმაშფოთებელ ბრალდებებს წაუყენებენ. განა ასეთი ადამიანები ბოროტები არ არიან? განა ისინი ცოცხალი დემონები არ არიან? ყველა, ვისაც ბოროტი ხასიათი და გაუკუღმართებული გონება აქვს, ცოცხალი დემონია. როდესაც ვინმე ცოცხალ დემონთან ურთიერთობს, მან შეიძლება ერთი წუთის უყურადღებობითაც კი დაატეხოს თავს უბედურება. განა დიდი პრობლემა არ იქნება, თუ ასეთი ცოცხალი დემონები იქნებიან ეკლესიაში? (იქნება.) მას შემდეგ, რაც ეს ცოცხალი დემონები ისტერიკებს მოაწყობენ და ბრაზს გადმოანთხევენ, მათ შეიძლება გარკვეული დროით ადამიანურად ილაპარაკონ და ბოდიშიც მოიხადონ, მაგრამ ამის შემდეგ მაინც არ შეიცვლებიან. ვინ იცის, როდის გაუფუჭდებათ ხასიათი და როდის მოაწყობენ მორიგ ისტერიკას, საკუთარი აბსურდული არგუმენტების ფრქვევით. მათი ისტერიკისა და ბრაზის გადმონთხევის სამიზნე ყოველ ჯერზე სხვადასხვაა, ისევე, როგორც ამ ბრაზის წყარო და საფუძველი. ესე იგი, ნებისმიერმა რამემ შეიძლება გამოიწვიოს მათი გაღიზიანება, ნებისმიერმა რამემ შეიძლება გაუჩინოთ უკმაყოფილების განცდა და ნებისმიერმა რამემ შეიძლება აიძულოთ, რომ ისტერიკითა და მძაფრი ურჩობით უპასუხონ. რა საშინელებაა! როგორი პრობლემურები არიან! ეს ჭკუიდან შეშლილი ბოროტი ადამიანები შეიძლება ნებისმიერ დროს გადაირიონ; არავინ იცის, რისი გაკეთება შეუძლიათ. უდიდესი სიძულვილი მაქვს ასეთი ადამიანების მიმართ. ეკლესია თითოეული მათგანისგან უნდა გაიწმინდოს — ყველა მათგანი უნდა მოცილდეს. მათთან ურთიერთობა არ მსურს. ისინი აზროვნებით არეულები და ხასიათით სასტიკნი არიან, სავსენი არიან აბსურდული არგუმენტებითა და ეშმაკეული სიტყვებით, ხოლო როდესაც რაიმე ემართებათ, ამას იმპულსურად გადმოანთხევენ ხოლმე. ზოგიერთი მათგანი ტირის, როდესაც ბრაზს ანთხევს, სხვები ყვირიან, ფეხებს აბაკუნებენ და არიან ისეთებიც, რომლებიც თავს აქნევენ და ხელ-ფეხს იქნევენ. ისინი ადამიანები კი არა, უბრალოდ მხეცები არიან. ზოგიერთი მზარეული ქვაბებსა და ჭურჭელს ისვრის, როგორც კი მოთმინებას დაკარგავს; სხვები, რომლებიც ღორებს ან ძაღლებს ზრდიან, წიხლებს ურტყამენ და სცემენ ამ ცხოველებს, როგორც კი განრისხდებიან, და მთელ ბრაზს მათზე ანთხევენ. ეს პიროვნებები, რაც არ უნდა მოხდეს, ყოველთვის რისხვით რეაგირებენ; არც მშვიდდებიან დასაფიქრებლად და არც ღმერთისგან იღებენ ამას. ისინი არ ლოცულობენ, არ ეძიებენ ჭეშმარიტებას და არც სხვებთან ეძებენ თანაზიარებას. როდესაც სხვა გზა არ აქვთ, ითმენენ; როდესაც არ სურთ მოთმენა, გიჟდებიან, აბსურდულ არგუმენტებს აფრქვევენ, სხვებს აბრალებენ და სჯიან. ისინი ხშირად ამბობენ ისეთ რაღაცებს, როგორიცაა: „ვიცი, რომ თქვენ ყველანი განათლებულები ხართ და ზემოდან მიყურებთ“; „ვიცი, რომ მდიდარი ოჯახებიდან ხართ და გეზიზღებით იმის გამო, რომ ღარიბი ვარ“; ან „ვიცი, რომ გეზიზღებით, რადგან რწმენაში საფუძველი მაკლია, და გეზიზღებით, რადგან ჭეშმარიტებას არ ვეძიებ“. მიუხედავად იმისა, რომ აშკარად აცნობიერებენ, უამრავი პრობლემა აქვთ, არასოდეს ეძიებენ ჭეშმარიტებას მათ მოსაგვარებლად და არც სხვებთან ურთიერთობისას საუბრობენ საკუთარი თავის შეცნობაზე. როდესაც მათივე პრობლემებს ახსენებენ, ისინი თემას ცვლიან და ცრუ ბრალდებებს აყენებენ, მთელ პრობლემებსა და პასუხისმგებლობას სხვებს აკისრებენ და იმაზეც კი ჩივიან, რომ მათი ასეთი ქცევის მიზეზი სხვების მხრიდან მათ მიმართ ცუდი მოპყრობაა. თითქოს მათი ისტერიკები და უაზრო პრობლემების შექმნა სხვების მიერ იყოს გამოწვეული, თითქოს ყველას ბრალი იყოს, მათ კი უბრალოდ სხვა გზა არ ჰქონდეთ, გარდა ამგვარად მოქმედებისა, და თითქოს სამართლიანად იცავდნენ თავს. როდესაც უკმაყოფილონი არიან, წყენის გადმონთხევას და სისულელეების როშვას იწყებენ, ჯიუტად იმეორებენ აბსურდულ არგუმენტებს, თითქოს ყველა სხვა მტყუანი იყოს, თითქოს მხოლოდ თავად იყვნენ კარგი ადამიანები, ხოლო ყველა დანარჩენი — დამნაშავე. რაც არ უნდა ისტერიკა მოაწყონ ან აბსურდული არგუმენტები აფრქვიონ, მაინც მოითხოვენ, რომ მათზე კარგი თქვან. მაშინაც კი, როდესაც არასწორად იქცევიან, სხვებს უკრძალავენ მათ მხილებასა თუ გაკრიტიკებას. ოდნავ ნაკლზეც რომ მიუთითო, უსასრულო დავაში ჩაგითრევენ და მას შემდეგ მშვიდობიან ცხოვრებას სამუდამოდ დაივიწყებ. როგორი ადამიანია ეს? ეს არის უგუნური და განზრახ პრობლემური ადამიანი, ისინი კი, ვინც ასე იქცევიან, ბოროტი ადამიანები არიან.

უგუნური და განზრახ პრობლემური ადამიანები, როგორც წესი, შეიძლება არ სჩადიოდნენ რაიმე მნიშვნელოვან მუხანათურ ან ბოროტ საქმეს, მაგრამ როგორც კი საქმე მათ ინტერესებს, რეპუტაციას ან ღირსებას ეხება, მაშინვე რისხვით ფეთქდებიან, ისტერიკას აწყობენ, თავნებობენ და თვითმკვლელობითაც კი იმუქრებიან. მითხარი, ასეთი აბსურდული და უგონოდ უხეში ადამიანი ოჯახში რომ გამოჩნდეს, განა მთელი ოჯახი არ დაიტანჯებოდა? მაშინ სახლი ქაოსში ჩაიძირებოდა, ყვირილითა და გოდებით აივსებოდა, რაც ცხოვრებას აუტანელს გახდიდა. ზოგიერთ ეკლესიაში არის ასეთი ხალხი; მიუხედავად იმისა, რომ ჩვეულებრივ სიტუაციაში ეს შეიძლება არ ჩანდეს, არასოდეს იცი, როდის აფეთქდებიან და გამოავლენენ საკუთარ თავს. ასეთი ადამიანების ძირითადი გამოვლინებებია ისტერიკების მოწყობა, აბსურდული არგუმენტების ფრქვევა, საჯაროდ გინება და სხვა. იმ შემთხვევაშიც კი, თუ ეს ქცევები თვეში მხოლოდ ერთხელ ან ნახევარ წელიწადში ერთხელ ვლინდება, ისინი დიდ ტკივილსა და სირთულეებს იწვევს, რაც მეტ-ნაკლებად არღვევს ადამიანების უმრავლესობის საეკლესიო ცხოვრებას. თუ მართლაც დადასტურდება, რომ ვინმე ამ კატეგორიას მიეკუთვნება, ზომები დაუყოვნებლივ უნდა იქნეს მიღებული და იგი ეკლესიიდან უნდა მოცილდეს. ზოგიერთმა შეიძლება თქვას: „ეს ადამიანები არანაირ ბოროტებას არ სჩადიან. ისინი არ შეიძლება მივიჩნიოთ ბოროტ ადამიანებად; ჩვენ მათ მიმართ შემწყნარებლები და მომთმენები უნდა ვიყოთ“. მითხარი, განა შეიძლება ასეთი ადამიანების ასე დატოვება? (არა, არ შეიძლება.) რატომ? (რადგან მათი ქმედებები დიდ პრობლემებსა და გაღიზიანებას იწვევს ადამიანების უმრავლესობაში, ასევე, არღვევს საეკლესიო ცხოვრებას.) ამ შედეგიდან გამომდინარე, ნათელია, რომ ისინი, ვინც საეკლესიო ცხოვრებას არღვევენ, მაშინაც კი, თუ ბოროტი ადამიანები ან ანტიქრისტეები არ არიან, არ უნდა დარჩნენ ეკლესიაში. ეს იმიტომ ხდება, რომ ასეთ ადამიანებს არ უყვართ ჭეშმარიტება, არამედ ზიზღით არიან განწყობილნი მის მიმართ, და რამდენი წელიც არ უნდა სწამდეთ ღმერთის ან რამდენი ქადაგებაც არ უნდა მოისმინონ, ჭეშმარიტებას მაინც არ მიიღებენ. როგორც კი რაიმე ცუდს ჩაიდენენ და მათ ამხელენ, ისტერიკების მოწყობას და სისულელეების როშვას იწყებენ. მაშინაც კი, როდესაც მათთან ვინმე ჭეშმარიტებაზე თანაზიარებს, ისინი არ იღებენ ამას. მათთან გონივრული საუბარი არავის შეუძლია. მაშინაც კი, როდესაც მე მაქვს თანაზიარება ჭეშმარიტებაზე, ისინი შეიძლება გარეგნულად დუმდნენ, მაგრამ შინაგანად არ იღებენ ამას. რეალური სიტუაციების წინაშე დადგომისას, კვლავ ისე იქცევიან, როგორც ყოველთვის. ისინი არ უსმენენ ჩემს სიტყვებს, ამიტომ თქვენს რჩევას მით უმეტეს არ მიიღებენ. მიუხედავად იმისა, რომ ეს ადამიანები შეიძლება არ სჩადიოდნენ დიდ ბოროტებას, ისინი ჭეშმარიტებას მცირედითაც არ იღებენ. თუ შევხედავთ მათ ბუნება-არსებას, მათ არა მხოლოდ სინდისი და გონიერება აკლიათ, არამედ არიან უგუნურნი, განზრახ პრობლემურნი, რომლებსაც ვერაფერს შეაგნებინებ. შეუძლიათ ასეთ ადამიანებს ღვთის ხსნის მიღწევა? რა თქმა უნდა, არა! ისინი, ვინც საერთოდ არ იღებენ ჭეშმარიტებას, ურწმუნოები არიან, ისინი სატანის მსახურები არიან. როდესაც საქმეები მათ სასარგებლოდ არ მიდის, ისტერიკებს აწყობენ, ჯიუტად აფრქვევენ აბსურდულ არგუმენტებს და არ უსმენენ ჭეშმარიტებას, როგორც არ უნდა იყოს ის თანაზიარებული. ასეთი ადამიანები უგუნურები და განზრახ პრობლემურები არიან, წმინდა წყლის ეშმაკები და ბოროტი სულები; მხეცებზე უარესები არიან! ისინი არიან არასაღი გონების მქონე ფსიქიკურად დაავადებულები და არასოდეს ძალუძთ ჭეშმარიტი სინანული. რაც უფრო დიდხანს რჩებიან ისინი ეკლესიაში, მით მეტი წარმოდგენა უჩნდებათ ღმერთზე, მით მეტ უგუნურ მოთხოვნას უყენებენ ღვთის სახლს და მით უფრო დიდ დაბრკოლებას უქმნიან ეკლესიას და ზიანს აყენებენ საეკლესიო ცხოვრებას. ეს გავლენას ახდენს ღვთის რჩეული ხალხის სიცოცხლეში შესვლასა და საეკლესიო საქმის ნორმალურ მსვლელობაზე. საეკლესიო საქმისთვის მათი ზიანი არანაკლებია, ვიდრე ბოროტი ადამიანებისა; ისინი ადრეულ ეტაპზევე უნდა მოცილდნენ ეკლესიიდან. ზოგიერთი ამბობს: „განა ისინი უბრალოდ ცოტათი ურჩები არ არიან? ბოროტები არ გამხდარან, ამიტომ, განა უკეთესი არ იქნებოდა, სიყვარულით რომ მოვპყრობოდით? თუ დავიტოვებთ, იქნებ შეიცვალონ და გადარჩნენ“. გეუბნები, ეს შეუძლებელია! აქ არანაირი „იქნებ“ არ არსებობს — ეს ადამიანები აბსოლუტურად ვერ გადარჩებიან. ეს იმიტომ ხდება, რომ მათ არ შეუძლიათ ჭეშმარიტების გაგება, მით უმეტეს, მისი მიღება; აკლიათ სინდისი და გონიერება, მათი აზროვნების პროცესი არანორმალურია და ელემენტარული საღი აზრიც კი არ გააჩნიათ, რაც ადამიანური ყოფისთვისაა საჭირო. ისინი არასაღი გონების მქონე ადამიანები არიან. ღმერთი, რა თქმა უნდა, არ იხსნის ასეთ ადამიანებს. ისინიც კი, ვისაც ოდნავ უფრო ნორმალური აზროვნება და უკეთესი თვისებები აქვთ, თუ საერთოდ არ იღებენ ჭეშმარიტებას, ვერ გადარჩებიან, რომ აღარაფერი ვთქვათ არასაღი გონების მქონე ადამიანებზე. ამის მერე კიდევ სიყვარულით მიდგომა და მათი გამოსწორების იმედი, განა უკიდურესი სიბრიყვე და უგუნურება არ არის? ახლა გეუბნებით ამას: აბსოლუტურად სწორია იმათი განდევნა ეკლესიიდან, ვინც უგუნური, განზრახ პრობლემური და შეუგნებელია. ეს ფუნდამენტურად აღკვეთს მათი მხრიდან ეკლესიისა და ღვთის რჩეული ხალხის შევიწროებას. ეს წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობაა. თუ რომელიმე ეკლესიაში არიან ასეთი უგუნური ადამიანები, ღვთის რჩეულმა ხალხმა უნდა შეატყობინოს მათ შესახებ, ხოლო წინამძღოლებმა და მუშაკებმა, როგორც კი მიიღებენ ასეთ შეტყობინებებს, ზომები დაუყოვნებლივ უნდა მიიღონ. ეს არის მეექვსე ტიპის ადამიანების — უგუნურთა და განზრახ პრობლემურთა — მოპყრობის პრინციპი.

ზ. გარყვნილ საქმიანობაში მუდმივად ჩართვა

მეშვიდე ტიპის ადამიანები არიან ისინი, ვინც გარყვნილ საქმიანობაში მუდმივად არიან ჩართულნი; ეს საყოველთაოდ ცნობილი ჯგუფია. მიუხედავად იმისა, რომ მათი ადამიანობის გამოვლინებები არ არის ისეთი ბოროტი — სულაც არ ჰგავს განხეთქილების ჩამოგდებას ან ბოროტი საქმეების ჩადენასა და არეულობის გამოწვევას — მათ აქვთ საერთო თვისება, რაც იმაში მდგომარეობს, რომ საპირისპირო სქესთან ურთიერთობაში ყოველთვის წარმოიქმნება პრობლემები და ინციდენტები. მიუხედავად იმისა, არის თუ არა ხელსაყრელი გარემოებები, მათთან მსგავსი სირთულეები ყოველთვის იჩენს თავს, ხოლო თუ პირობები არ არსებობს, თავადვე ქმნიან, რათა ასეთი შემთხვევები მაინც მოხდეს. იმის მიუხედავად, თუ რა გარემოებაა, ვინ არის მეორე პირი ან რამდენად შორს შეიძლება იყოს ის მათგან, ასეთი ინციდენტები დროდადრო მაინც ხდება მათ თავს. როგორი ინციდენტები? ისინი ვინმეს ხვდებიან, ან ყოველთვის სურთ ვინმესთან დაახლოება, ან ვინმეს მიმართ უჩნდებათ გრძნობები, ან ვინმეს თვალს დაადგამენ ხოლმე, სხვა მსგავს მოვლენებთან ერთად. ნორმალურად ცხოვრებასა და მოვალეობების ნორმალურად შესრულებას ვერასდროს ახერხებენ, რადგან მათზე მუდმივად ახდენს გავლენას ავხორცული სურვილები. ანუ, ყოველდღიურ სიტუაციებში, ხშირად ერთვებიან ისეთ საქმეებში, რომელშიც ნორმალური ადამიანები არ ჩაერთვებოდნენ. მათ არ სჭირდებათ რაიმე განსაკუთრებული გარემოებები ან ვინმეს მიერ შესაძლებლობების შექმნა; ეს ინციდენტები უბრალოდ ბუნებრივად ხდება. ასეთი შემთხვევების შემდეგ, შედეგების მიუხედავად, ადამიანთა ჯგუფს ან კონკრეტულ პირს ყოველთვის უწევს ამისთვის საფასურის გადახდა. რა საფასურს იხდიან ისინი? ეს ყველაფერი მათ მიერ მოვალეობის შესრულებაზე ცუდად აისახება; ეკლესიის მუშაობა ფერხდება და ბრკოლდება; ზოგიერთი ახალგაზრდა შფოთავს, განსაცდელში ვარდება, კარგავს ინტერესს ღვთის რწმენისა და მოვალეობის შესრულების მიმართ; ზოგი კი საერთოდ კარგავს მოვალეობებს ან უარს ამბობს მათზე. ის ადამიანები, ვინც გარყვნილ საქმიანობაში მუდმივად არიან ჩართულნი, მეტისმეტად პრობლემურები არიან. ყოველ ნაბიჯზე საპირისპირო სქესის წარმომადგენლები იკრიბებიან მათ ირგვლივ, უახლოვდებიან, ეარშიყებიან და ეთამაშებიან კიდეც. მიუხედავად იმისა, რომ არსებითი ბუნების სერიოზული პრობლემები შეიძლება არ წარმოიშვას, ისინი უხეშად არღვევენ ღვთის რჩეული ხალხის ნორმალურ მდგომარეობას მოვალეობების შესრულებისას. სადაც კი მიდიან, სხვებისთვის პრობლემები და არეულობა მოაქვთ, საქმისთვის და ეკლესიისთვის, თანაც ყოველი ხელსაყრელი შესაძლებლობისას აცდუნებენ საპირისპირო სქესის იმ წარმომადგენლებს, რომლებსაც მიმზიდველად მიიჩნევენ და მათთან ურთიერთობას ამყარებენ. ეს მეტისმეტად დიდი თავსატეხია. როგორც კი ვინმე შეუყვარდებათ, ის ადამიანი უბედურებისთვის არის განწირული, ვეღარ ახერხებს ნორმალურად იწამოს ღმერთი ან შეასრულოს მოვალეობები. შედეგები წარმოუდგენელია. ის ადამიანი ვეღარ ძლებს მაცდუნებელთან კონტაქტის ან მისი ნახვის გარეშე, ხოლო სანამ მოვალეობების შესრულებით არის დაკავებული, ვერ ახერხებს დაქორწინებას ან ოჯახის შექმნას და ეს ურთიერთობა ურღვევი რჩება. რა ხდება ბოლოს? საშინლად იტანჯებიან, მწარე ტკივილით! თუ ისინი გაძლებენ მანამ, სანამ კატასტროფებით არ დაისჯებიან, მათთვის ყველაფერი დასრულდება და გადარჩენის იმედიც გადაეწურებათ. ზოგი ერთხელ სცოდავს და გასხვლის შემდეგ, მონანიების ნაცვლად, მეორედ და მესამედაც კი სცოდავს, ორი-სამი წლის განმავლობაში სამ ან ოთხ ურთიერთობაში ერთვება, რაც ხელს უშლის ღვთის რჩეულ ხალხსა და ეკლესიის ცხოვრებას, და ღვთის რჩეულ ხალხს მათ მიმართ სიძულვილს უჩენს. ეს მათზე ტოვებს დაღს, რასაც მთელი დარჩენილი ცხოვრების მანძილზე ნანობენ.

ზოგიერთ ადამიანს, რადგან კარგი შესახედაობით გამოირჩევა, ფლობს გარკვეულ მომხიბვლელობასა და ნიჭსა თუ ტალანტს, ან რაიმე მნიშვნელოვანი საქმე აბარია, საპირისპირო სქესის წარმომადგენლები მუდმივად ბუზებივით ეხვევიან და თავს არ ანებებენ. ზოგი სადილს უმზადებს, ზოგი ლოგინს უსწორებს, ზოგი სარეცხს ურეცხავს, ზოგი კი საკვებ დანამატებსა და კოსმეტიკას ყიდულობს მათთვის და პატარა საჩუქრებს ჩუქნის. ისინი ყველას გულთბილად იღებენ, თუმცა გულში იციან, რომ სხვების მხრიდან ასეთი საქციელი შეუფერებელია, მაგრამ არასდროს უარყოფენ ამას და ერთდროულად საპირისპირო სქესის რამდენიმე წარმომადგენელს აცდუნებენ. ეს ადამიანები ერთმანეთს ეცილებიან მათთვის სამსახურის გასაწევად, პაექრობენ და ეჭვიანობენ კიდეც, ამ დროს კი ეს გარყვნილი ადამიანი ამ განცდით ტკბება და მიიჩნევს, რომ უზომოდ მომხიბვლელია. სინამდვილეში, ქალისა და მამაკაცის ურთიერთობის საკითხები ზრდასრულებს კარგად ესმით; ზოგიერთ არასრულწლოვანსაც კი ესმის; მხოლოდ სულელებს, გონებრივად ჩამორჩენილებს ან ფსიქიკურად დაავადებულებს არ ესმით ეს საკითხები. რატომ ეჯიბრებიან ეს ადამიანები ასე გააფთრებით ერთმანეთს, რომ ემსახურონ და ასიამოვნონ საპირისპირო სქესის წარმომადგენელს? ეს ყველაფერი ხომ შეცდენის სურვილს უკავშირდება? ამის ხმამაღლა თქმა არც არის საჭირო; ყველამ იცის, რაც ხდება. ეს არის ის, რაც ხალხმა კარგად უწყის, რაც აშკარად შეუფერებელია, თუმცა ის ადამიანი უარს არ ამბობს და ჩუმად თანხმდება — რა ეწოდება ამას? ამას ფლირტი ჰქვია. მათ იციან, რომ ეს ქალისა და მამაკაცის ცდუნებას ეხება, მაგრამ იმ მღელვარების გამო, რაც ხორციელი ვნებების დაკმაყოფილებას მოაქვს, უარის თქმა არ სურთ. ისინი გრძნობენ, რომ ეს განცდა ერთგვარი სიამოვნებაა, რაც იმაზე უკეთესიც კია, ვიდრე ნებისმიერი გემრიელი საჭმელი ამ ქვეყანაზე, ამიტომ არ ამბობენ უარს. როდესაც აღნიშნული პირი უარს არ ამბობს, მისი მაცდუნებლები კიდევ უფრო ხარობენ, რადგან მიიჩნევენ, რომ სწორედ ისინი მოსწონს მას და შინაგანად ტკბებიან ამ ვითარებით. ხოლო ის ადამიანი ფიქრობს, რომ სანამ რაიმე მნიშვნელოვანი არ მომხდარა ურთიერთობაში, ეს სერიოზულად არ ითვლება, რომ არამორწმუნეებს შორის გარყვნილება ბევრად უარესია და რომ ეს მაქსიმუმ შეცდენად შეიძლება ჩაითვალოს, რაც ჩვეულებრივ პაემნებს ჰგავს. მაგრამ განა პაემნები ასეთი უნდა იყოს? დღეს ერთთან, ხვალ მეორესთან, დაუფიქრებლად და მუდმივად ჩაბმულნი არიან ყველასთან პაემნებსა და შეცდენაში. სადაც კი მიდიან, ასეთი გარყვნილი ადამიანები პრიორიტეტს ანიჭებენ ავხორცული სურვილების დაკმაყოფილებას, თავის გამოჩენასა და შეცდენას. რაც უფრო მეტ ადამიანს აცდუნებენ, მით უფრო ბედნიერად გრძნობენ თავს. რა ხდება საბოლოოდ? ასეთი არაერთგზისი თავის გამოჩენის შემდეგ, ზოგიერთი ძმა და და ამჩნევს მათ საქციელს და ერთობლივად წერს წერილს ზემდგომ წინამძღოლებს. გამოძიება ადასტურებს მათ პრეტენზიებს და ამ გარყვნილ ადამიანს მოიცილებენ ეკლესიიდან. ხედავთ, რა ხდება? განა მათი ღვთის რწმენის გზა იქ არ მთავრდება? მათი შედეგი გამოაშკარავებულია. მათი ქმედებები და საქციელი, რაც ხალხისთვის აუტანელია, ღვთისთვის კიდევ უფრო საძულველია. ამ ადამიანების მიერ გამოვლენილი საქციელი არ წარმოადგენს სათანადო ურთიერთობებს ადამიანებს შორის და არც ნორმალური ადამიანის საჭიროებებს ასახავს. მათი ქმედებები შეიძლება აღიწეროს მხოლოდ ერთი სიტყვით: გარყვნილება. რას გულისხმობს გარყვნილება? ეს ნიშნავს დაუფიქრებლად ჩაბმას საპირისპირო სქესთან ურთიერთობებში, სხვების უპასუხისმგებლოდ შეცდენას საკუთარი ნებისამებრ და საპირისპირო სქესის წარმომადგენლების მიზიდვასა და შევიწროებას. ეს არის ვნებებით თამაში, რაც კეთდება საფასურისა თუ შედეგების გაუთვალისწინებლად. თუ საბოლოოდ ვინმე წამოეგება ანკესს და ჩაებმება მათთან რომანტიკულ ფლირტში, ისინი შემდეგ უარს ამბობენ ამის აღიარებაზე და ამბობენ: „უბრალოდ ვხუმრობდი. სერიოზულად მიიღე? მართლა კი არ ვგულისხმობდი; ზედმეტს ფიქრობ ამაზე“. განა ეს არ არის ეშმაკი, რომელიც ადამიანებს აცდუნებს? ერთი ადამიანის შეცდენის შემდეგ მომდევნო სამიზნეს ეძებენ და სხვებს აცდუნებენ. რა საშინელნი და ბოროტნი არიან! ვინმეს შეცდენის შემდეგ კი უარს ამბობენ ამის აღიარებაზე. თუ ვინმე შეცდომაში შეჰყავს ასეთ ადამიანს და ამ ქსელში ებმება, განა ეს ამაზრზენი არ არის? (დიახ.) არიან თუ არა საძულველნი ადამიანები, რომლებიც სხვებს დაუფიქრებლად აცდუნებენ? (დიახ.) ღვთის სახლმა თავიდანვე განაცხადა, რომ თუ ადამიანი ქორწინების ასაკს მიაღწევს და ზრდასრულია, ღვთის სახლი არ ეწინააღმდეგება მათ ნორმალურ პაემნებს ან მათ დაქორწინებას და დღეების ერთად ნორმალურად გატარებას, და რომ ის ნებას რთავს მათ და აძლევს თავისუფლებას, ჩაებან აღნიშნულში. თუმცა, არსებობს რამდენიმე პირობა: გარყვნილ საქმიანობაში ჩაბმა დაშვებული არ არის; დაუფიქრებლად შეცდენა და ფლირტი, და საპირისპირო სქესის შევიწროება, ნებადართული არ არის. ღვთის სახლი არ ზღუდავს პაემნებს, მაგრამ არ უშვებს დაუფიქრებელ შეცდენას. რას ნიშნავს დაუფიქრებელი შეცდენა? ეს ნიშნავს საპირისპირო სქესის ნებისმიერი წარმომადგენლის შევიწროებას და, ამის გაკეთების შემდეგ, იმის უღიარებლობას, რაც ჩაიდინეს. ის ადამიანები, რომლებსაც ისინი ავიწროებენ, მათი ნამდვილი სიყვარული არ არის; მათ არ აქვთ განზრახული გრძელვადიანი ურთიერთობების გაბმა ან დაქორწინება, არამედ მხოლოდ შეცდენა, სხვა ადამიანთან თამაში, მისგან სიამოვნების მიღება, მღელვარების ძიება, რამდენიმე პარტნიორთან კავშირი და გარყვნილად მოქცევა სურთ — ამას გარყვნილება ეწოდება. ეკლესიაში გარყვნილება დაშვებული არ არის და თუ ეს მოხდება, აღნიშნულში გარეულ პირებს უნდა მოეპყრონ ხალხის გაწმენდის პრინციპების შესაბამისად. რა თქმა უნდა, სახარების ჯგუფებში ასეთი გარემოებების დაშვება ნებადართული არ არის მათთვის, ვინც სახარებას ქადაგებს, იქნებიან ისინი სრულ განაკვეთზე მომუშავე ეკლესიებიდან თუ ჩვეულებრივი ეკლესიებიდან. თუ ვინმე სახარების ქადაგების საბაბს იყენებს სხვების დაუფიქრებლად შესაცდენად, თანამშრომლობისთვის მხოლოდ საპირისპირო სქესის წარმომადგენლებს ირჩევს, ან სახარებას მხოლოდ საპირისპირო სქესის წარმომადგენლებს უქადაგებს, რითაც ამ შესაძლებლობას შეუფერებელ ურთიერთობებში ჩასაბმელად იყენებს, ეს არღვევს და ხელს უშლის ღვთის სახარებისეულ საქმეს. წინამძღოლებმა და მუშაკებმა დაუყოვნებლივ უნდა გაწმინდონ ეკლესია ასეთი ადამიანებისგან.

საპირისპირო სქესის წარმომადგენლების პოვნისა და გარყვნილ საქმიანობაში ჩაბმის მიზნით, ზოგიერთი ადამიანი ყურადღებას არ აქცევს ასაკს და არ გააჩნია ასაკობრივი ზღვარი. ისინი უბრალოდ ცდილობენ, რაც შეიძლება მეტი ადამიანი აცდუნონ, ყოველგვარი სირცხვილის გრძნობის გარეშე. ზოგიერთი არა მხოლოდ ხორციელი ვნებებით იკმაყოფილებს თავს საპირისპირო სქესის წარმომადგენლების შეცდენით, არამედ მეორე მხარისგან საცხოვრებელი ხარჯების გადახდას, ნივთების ყიდვას და სხვა მსგავს რამეებსაც კი მოითხოვს. თუ აღმოაჩენთ ასეთ ადამიანებს ან ვინმე შეგატყობინებთ ასეთი შემთხვევების შესახებ, მათ მიმართ ზომები დაუყოვნებლივ უნდა გატარდეს. ერთადერთი გამოსავალი ამ ადამიანების მოცილებაა, მათი სამუდამოდ მოცილება. ეს იმიტომ, რომ მათთვის, ვისაც ასეთი პრობლემები აქვს, ეს, რა თქმა უნდა, არ არის დროებითი პრობლემა. განსაკუთრებით ეხება მათ, ვინც დაქორწინებულია — მიუხედავად იმისა, რომ სახლში მეუღლე ჰყავთ, ისინი მაინც მიზანმიმართულად იღებენ მიზანში საპირისპირო სქესს სახარების ქადაგების საბაბით. ისინი ეძებენ ნებისმიერ ადამიანს, მდიდარს თუ ღარიბს, და თუ იპოვიან ვინმეს, ვინც მოსწონთ, შეიძლება მასთან ერთად გაიქცნენ კიდეც, სახარებას აღარც კი ქადაგებენ — უბრალოდ აღარ სწამთ ღმერთის. თუ ასეთი ადამიანების ადრეულ ეტაპზე აღმოჩენა მოხერხდება, ისინი სწრაფად და სამუდამოდ უნდა მოცილდნენ სახარების მქადაგებელთა რიგებიდან, ყოველგვარი კიდევ ერთი შანსის მიცემისა და შემდგომი დაკვირვების საჭიროების გარეშე. გესმით? ზოგიერთი ამბობს: ზოგისთვის ცხოვრება რთულია. თუ ისინი აცდუნებენ საპირისპირო სქესის წარმომადგენელს ოჯახის შესაქმნელად და მეორე ადამიანს შეუძლია იწამოს ღმერთის და მხარი დაუჭიროს მათ, განა ეს ორმხრივად მომგებიანი სიტუაცია არ იქნება?“ გეუბნებით, ასეთი ადამიანები რაც შეიძლება ადრეულ ეტაპზე უნდა მოცილდნენ; ისინი ამას საერთოდ არ აკეთებენ ოჯახური ცხოვრებისთვის, არამედ გარყვნილ საქმიანობაში ჩასაბმელად. რატომ ვარ ასე დარწმუნებული? ისინი რომ არ ყოფილიყვნენ გარყვნილ საქმიანობაში ჩაბმის მოყვარულნი, მაშინ ღვთის რწმენაში მოსვლის შემდეგ, რა თქმა უნდა, აღარ გააგრძელებდნენ ასეთ საქციელს და ეს მათთვის საზიზღარი იქნებოდა, განსაკუთრებით თუ დაქორწინებულნი არიან. ახლანდელი ტენდენციები მთელ მსოფლიოში გარყვნილი და ბოროტია; ადამიანები ეძლევიან ვნებებს და ეჯიბრებიან ერთმანეთს იმაში, თუ ვინ უფრო მეტ საპირისპირო სქესის წარმომადგენელს აცდუნებს ყოველგვარი თავშეკავების გარეშე, რადგან ეს საზოგადოება და ეს კაცობრიობა არ გმობს და არ დასცინის ამგვარ ქმედებებს. ასე რომ, ადამიანები ფიქრობენ, რომ თუ მათ შეუძლიათ ფულის შოვნა გარყვნილ საქმიანობაში ჩაბმითა და საკუთარი სხეულის გაყიდვით, ეს ნიჭის ან უნარის ნიშანია. ისინი ამას საამაყოდ მიიჩნევენ. თუმცა, ღვთის რწმენაში მოსვლის შემდეგ, ადამიანების შეხედულებები ამ საკითხებზე სრულიად იცვლება. ისინი პოულობენ ხორციელი ვნებების მოთოკვის სწორ გზას, რაც, უპირველეს ყოვლისა, თავშეკავებას გულისხმობს. როგორ შეუძლია ადამიანს თავშეკავების გამოვლენა? ადამიანები უნდა იცნობდნენ სირცხვილს და ჰქონდეთ სირცხვილის გრძნობა. აი, ამას ეწოდება ნორმალური ადამიანობა. ყველას აქვს ხორციელი ვნებები, მაგრამ ადამიანებს თავშეკავება მართებთ, უნდა ჰქონდეთ სირცხვილის გრძნობა. იმ შემთხვევაშიც კი, თუ აქვთ რაიმე მსგავსი ფიქრები, თავი უნდა შეიკავონ, რადგან სწამთ ღმერთის და აქვთ სინდისი და გონიერება. ისინი, რა თქმა უნდა, არ უნდა აჰყვნენ გონებაში გაჩენილ შეუფერებელ აზრებს, მით უმეტეს, არ უნდა მისცენ მათ გასაქანი. ამ პრობლემების გადასაჭრელად ჭეშმარიტება უნდა ეძიონ. იმ შემთხვევაშიც კი, თუ ისინი ახალი მორწმუნეები არიან, რომლებსაც არ ესმით ჭეშმარიტება, მაინც უნდა შეაფასონ საკუთარი თავი ადამიანური მორალის ყველაზე ელემენტარული სტანდარტების შესაბამისად. თუ ამ დონის თავშეკავებაც კი გაკლია, მაშინ გაკლია ნორმალური ადამიანობა და ნორმალური ადამიანობისთვის დამახასიათებელი სინდისი და გონიერება. ყველანაირი ცხოველი ემორჩილება გარკვეულ წესრიგს და მიჰყვება წესებს ამ მხრივ, არ იქცევა უგუნურად; ხოლო ადამიანები კიდევ უფრო ნაკლებად უნდა იქცეოდნენ უგუნურად და კიდევ უფრო დიდი თავშეკავება უნდა ჰქონდეთ. თუ ამ დონის თავშეკავება და თვითკონტროლიც კი გაკლია, როგორ შეგიძლია გქონდეს ჭეშმარიტების ძიებისა და მისი პრაქტიკაში გამოყენების იმედი? თუ საკუთარი ბოროტი ვნების დაძლევაც კი არ შეგიძლია, როგორ შეძლებ შენი გახრწნილი ხასიათის შეცვლას? შენი ღვთის შემწინააღმდეგებელი და მოღალატე ბუნების გამოსწორება კიდევ უფრო შეუძლებელი იქნებოდა, ასე არ არის? (დიახ.) თუ ხორციელი ვნებების დაძლევაც კი არ შეგიძლია, მაშინ როგორ შეიძლება გახრწნილი ხასიათის შეცვლის იმედი გქონდეს? ამაზე ფიქრიც კი ზედმეტია. ამას ვერ მიაღწევ.

ზოგიერთი ადამიანი ყოველთვის ეძებს პაემნებზე სიარულის შესაძლებლობებს სახარების ქადაგებისას და ასეთი შემთხვევები ხშირად ხდება. ვინც თავის მოვალეობას ივიწყებს და სასიყვარულო საქმეებს ჩვეულებად აქცევს, უკვე მოცილებული და დასჯილია, ხოლო მათ, ვისაც შეცდომა იშვიათად მოსდით, გაფრთხილება ეძლევათ. როგორც კი ეს უკეთური ხასიათის მქონე ადამიანები შესაფერის პირობებში აღმოჩნდებიან და შეხვდებიან მას, ვისაც საყვარლად მიიჩნევენ, მაშინვე ცდუნებაში ვარდებიან. მათი განზრახვა, რომ ღვთის რწმენით კურთხევა მიიღონ, ამგვარად ქრება მათ უკეთურ ვნებაში. როგორც კი რომანტიკულ ურთიერთობას იწყებენ, ყველაფერს ივიწყებენ, კურთხევის მიღების განზრახვაზეც კი უარს ამბობენ და მხოლოდ ხორციელ ბედნიერებას ესწრაფვიან. ერთი ან ორი შეცდომის შემდეგ მათ შეიძლება ცოტათი დაეუფლოთ თვითგვემისა და სასოწარკვეთილების გრძნობა, მაგრამ სამი ან ოთხი შემთხვევის შემდეგ ეს უკვე გარყვნილებად იქცევა. როგორც კი გარყვნილება დამკვიდრდება, ისინი აღარ გრძნობენ თვითგვემას ან სასოწარკვეთილებას, რადგან სირცხვილის ის ზღვარი, რაც ადამიანობის ძირითადი საფუძველია, უკვე დარღვეულია. ისინი გარყვნილებას სირცხვილად აღარ მიიჩნევენ და ამიტომ აღარ ჩერდებიან. ისინი, ვისაც შეუძლიათ განაგრძონ გარყვნილ საქმიანობაში მონაწილეობა, განსაკუთრებით ეძლევიან ხორციელ ვნებებს და არანაირ თავშეკავებას არ ავლენენ. ასეთი პირები არ დაიშვებიან ეკლესიაში და მათგან უნდა გაიწმინდოს ეკლესია; ნუ მისცემთ გასაქანს და ნუ მოიფიქრებთ მიზეზებს მათ დასატოვებლად. ღვთის სახლს არ აკლია ადამიანები სახარების საქადაგებლად; მას ადგილების შესავსებად ასეთი მრუშები არ სჭირდება, რადგან ეს სასტიკად შეურაცხყოფს ღვთის სახელს. ამიტომ, თუ ვინმე შეატყობინებს ან თუ თავად აღმოაჩენ ასეთ პირებს სახარების მქადაგებელ გუნდში, უნდა იცოდე, როგორ მოიქცე. თუ ზოგიერთ ახალ მორწმუნეს აქვს ეს პრობლემა, მაშინ, პირველ რიგში, თანაზიარება უნდა გქონდეთ ჭეშმარიტებაზე ამ საკითხთან დაკავშირებით, რათა ყველამ იცოდეს, როგორია ეკლესიის პრინციპები და დამოკიდებულება მათ მიმართ, ვინც გარყვნილ ქმედებებს სჩადის. მინიმუმ, მათ უნდა მიეცეთ პირველადი გაფრთხილება, რათა თავიდან აიცილონ ამგვარ ქმედებაში ჩაფლობა და სახარების ქადაგების გამოყენება ასეთ ქმედებებში ჩაბმის შესაძლებლობად, და, საბოლოოდ, პასუხისმგებელ პირებს ან წინამძღოლებსა და მუშაკებს არ დააბრალონ, რომ წინასწარ არ ჰქონდათ თანაზიარება შესაბამის ჭეშმარიტება-პრინციპებზე. ამიტომ, სანამ ასეთი შემთხვევები მოხდება, სანამ ზოგიერთმა ადამიანმა არ იცის, როგორია ღვთის სახლის დამოკიდებულება ასეთი პირებისა და საკითხების მიმართ, როდესაც ადამიანებისთვის გაურკვეველია ეს თემები, წინამძღოლებსა და მუშაკებს მკაფიოდ და ნათლად უნდა ჰქონდეთ თანაზიარება ამ პრინციპებზე მათთან, რათა იცოდნენ, თუ რა სახის ქცევასა და ბუნებას მიეკუთვნება ეს საკითხები და როგორია ღვთის სახლის დამოკიდებულება ასეთი საკითხებისა და პირების მიმართ. მას შემდეგ, რაც ეს პრინციპები საფუძვლიანად იქნება თანაზიარებული, თუ ისინი კვლავ თავის გზას მიჰყვებიან და აგრძელებენ მოქმედებას ამ პრინციპების ცოდნის მიუხედავად, მაშინ მათ მიმართ ზომები უნდა იქნას მიღებული და ისინი უნდა მოიშორონ, უნდა მოცილდნენ. თუ ასეთი პირები გამოჩნდებიან ეკლესიაში, რომლებიც ხშირად იწვევენ პრობლემებს სხვების შეცდენით ან ხშირად აწუხებენ საპირისპირო სქესის წარმომადგენლებს, მათ ნამდვილად აქვთ პრობლემები. იმ შემთხვევაშიც კი, თუ რაიმე სერიოზული შემთხვევა არ მომხდარა, წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა გააფრთხილონ ეს პირები და მიიღონ ზომები მათ მიმართ, ან მოაშორონ ისინი იმ ადგილებიდან, სადაც ადამიანები მოვალეობებს ასრულებენ; მძიმე შემთხვევებში კი, ისინი პირდაპირ უნდა მოცილდნენ. ამით სრულდება ჩვენი თანაზიარება ადამიანობის გამოვლინების მეშვიდე ასპექტთან დაკავშირებით.
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წინამძღოლთა და მუშაკთა პასუხისმგებლობები (27)

დღეს ჩვენ განვაგრძობთ თანაზიარებას წინამძღოლთა და მუშაკთა პასუხისმგებლობების თემაზე. წინა ჯერზე ჩვენ ვიქონიეთ თანაზიარება მეთოთხმეტე პასუხისმგებლობამდე და ამ პასუხისმგებლობის ფარგლებში ჯერ კიდევ რჩება რამდენიმე ქვეთემა, რომლებზეც თანაზიარება არ გვქონია. თანაზიარების დაწყებამდე მოდით, პირველ რიგში გავიხსენოთ, სულ რამდენი პასუხისმგებლობა აკისრიათ წინამძღოლებსა და მუშაკებს. (თხუთმეტი.) მიდით, წაიკითხეთ.

ლიდერთა და მუშაკთა პასუხისმგებლობები:

1. ხალხის წარმართვა ღვთის სიტყვების ჭამა-სმისა და მათი გაგებისკენ, რათა შევიდნენ ღვთის სიტყვის რეალობაში.

2. თითოეული ტიპის ადამიანის მდგომარეობის ცოდნა და მათ რეალურ ცხოვრებაში არსებული სიცოცხლეში შესვლასთან დაკავშირებული სხვადასხვა სირთულის გადაჭრა.

3. იმ ჭეშმარიტება-პრინციპების თანაზიარება, რომლებიც უნდა იქნას გაგებული თითოეული მოვალეობის ჯეროვნად შესასრულებლად.

4. სხვადასხვა საქმის ზედამხედველებსა და სხვადასხვა მნიშვნელოვან საქმეზე პასუხისმგებელი პერსონალის მდგომარეობაზე თვალყურის დევნება და, საჭიროებისამებრ, მათი დავალებების დროული კორექტირება ან მათი დათხოვნა თანამდებობიდან, რათა თავიდან იქნეს აცილებული ან შემცირებული შეუფერებელი ადამიანების გამოყენებით გამოწვეული დანაკარგები და გარანტირებული იყოს საქმის ეფექტიანობა და შეუფერხებელი წინსვლა.

5. თითოეული საქმის მიმდინარეობისა და სტატუსის მუდმივი ცოდნა და ინფორმაციის ფლობა; პრობლემების ოპერატიული გადაჭრის, გადაცდომების გამოსწორებისა და საქმეში არსებული ნაკლოვანებების აღმოფხვრის უნარი, რათა პროგრესმა შეუფერხებლად ჩაიაროს.

6. ყოველგვარი კვალიფიციური ტალანტის ხელშეწყობა და კულტივირება, რათა ყველა ჭეშმარიტების მაძიებელ ადამიანს ჰქონდეს შესაძლებლობა გაიწვრთნას და რაც შეიძლება მალე შევიდეს ჭეშმარიტება-რეალობაში.

7. სხვადასხვა ტიპის ადამიანების გონივრულად განაწილება და გამოყენება მათი ადამიანურობისა და ძლიერი მხარეების გათვალისწინებით ისე, რომ თითოეული მათგანი მაქსიმალურად იქნას გამოყენებული.

8. საქმესთან დაკავშირებით წარმოშობილი დაბნეულობისა და სირთულეების შესახებ დაუყოვნებლივ შეტყობინება და მათი გადაჭრის გზების ძიება.

9. ღვთის სახლის სხვადასხვა სამუშაო განკარგულებების შესახებ ზუსტი ინფორმაციის მიწოდება, გამოცემა და განხორციელება მისი მოთხოვნების შესაბამისად, ხელმძღვანელობის, ზედამხედველობისა და წახალისების უზრუნველყოფა, ასევე მათი განხორციელების სტატუსის შემოწმება და თვალყურის დევნება.

10. ღვთის სახლის სხვადასხვა მატერიალური ნივთების (წიგნები, სხვადასხვა აღჭურვილობა, მარცვლეული და ა.შ.) სათანადო დაცვა და გონივრული განაწილება და დაზიანებისა და დანაკარგების შემცირების მიზნით რეგულარული შემოწმების, მოვლა-პატრონობისა და შეკეთების ჩატარება; ასევე, ბოროტი ადამიანების მიერ მათი მითვისების თავიდან აცილება.

11. შესაწირავების სისტემატური რეგისტრაციის, აღრიცხვისა და დაცვისათვის ისეთი სანდო ადამიანების შერჩევა, რომელთა ადამიანობაც სტანდარტებს შეესაბამება; შემოსავლისა და გასავლის რეგულარული განხილვა და შემოწმება, რათა დროულად გამოვლინდეს გაფლანგვის, დანაკარგის ან არაგონივრული ხარჯვის შემთხვევები — მსგავს ქმედებებს უნდა დაესვას წერტილი და მოთხოვნილ იქნეს გონივრული კომპენსაცია; გარდა ამისა, ნებისმიერი საშუალებით აღიკვეთოს ბოროტი ადამიანების მიერ შესაწირავების ხელში ჩაგდება და მითვისება.

12. იმ სხვადასხვა ადამიანების, მოვლენებისა და საგნების ოპერატიული და ზუსტი იდენტიფიცირება, რომლებიც აფერხებენ და არღვევენ ღვთის საქმესა და ეკლესიის ნორმალურ წესრიგს; მათი შეჩერება, შეზღუდვა და ვითარების გამოსწორება; გარდა ამისა, ჭეშმარიტების გაზიარება, რათა ღვთის რჩეულმა ხალხმა ამ ყველაფრის მეშვეობით განავითაროს გარჩევის უნარი და მიიღოს შესაბამისი გაკვეთილი.

13. ღვთის რჩეული ხალხის დაცვა ანტიქრისტეთა მხრიდან შეწუხებისგან, შეცდომაში შეყვანისგან, კონტროლისა და მძიმე ზიანისგან; მათი მომზადება, რათა შეძლონ ანტიქრისტეთა ამოცნობა და მათზე გულწრფელად უარის თქმა.

14. ყოველგვარი ბოროტი ადამიანისა და ანტიქრისტეს ოპერატიული ამოცნობა, შემდეგ კი მათი ჩამოშორება ან განდევნა.

15. ყველა ტიპის მნიშვნელოვანი სამუშაო პერსონალის დაცვა, მათი გარესამყაროს ჩარევისგან დაფარვა და მათი უსაფრთხოების უზრუნველყოფა, რათა სხვადასხვა მნიშვნელოვანი სამუშაო პროცესი გეგმაზომიერად და თანმიმდევრულად წარიმართოს.

ყველამ ნათლად მოისმინა ეს თხუთმეტივე პასუხისმგებლობა? (დიახ.) წინამძღოლთა და მუშაკთა მეთოთხმეტე პასუხისმგებლობაა: „ყოველგვარი ბოროტმოქმედისა და ანტიქრისტეს ოპერატიული ამოცნობა, შემდეგ კი მათი ჩამოშორება ან განდევნა.“ მაშ, როგორ უნდა ამოვიცნოთ სხვადასხვა ტიპის ბოროტმოქმედები? პირველი კრიტერიუმი ეფუძნება ღვთისადმი მათი რწმენის მიზანს. რამდენ პუნქტად დავყავით ადამიანთა მიზნები ღმერთისადმი რწმენაში? ჩვენ ისინი ცხრა პუნქტად დავყავით: პირველი პუნქტია თანამდებობის პირად ყოფნის სურვილის დაკმაყოფილება; მეორე — საპირისპირო სქესის მოძიება; მესამე — კატასტროფების თავიდან აცილება; მეოთხე — ოპორტუნიზმით დაკავება; მეხუთე — ეკლესიით ცხოვრება; მეექვსე — თავშესაფრის ძიება; მეშვიდე — მხარდამჭერის პოვნა; მერვე — პოლიტიკური მიზნების მიღწევა; და მეცხრე — ეკლესიის მონიტორინგი. ეს არის სხვადასხვა ტიპის ადამიანთა არსის ამოცნობა ღვთისადმი რწმენასთან მიმართებაში მათი განზრახვებისა და მიზნების საფუძველზე. მეორე კრიტერიუმი იმ სხვადასხვა ტიპის ადამიანების ამოსაცნობად, რომლებიც უნდა ჩამოშორდნენ ან განიდევნონ, ეფუძნება სხვადასხვა ასპექტში მათი ადამიანურობა-არსების გამოვლინებებს. რამდენ გამოვლინებას მოიცავს ეს კრიტერიუმი? პირველი — ფაქტებისა და სიცრუის დამახინჯების სიყვარული; მეორე — უპირატესობის გამოყენების სიყვარული; მესამე — გარყვნილება და თავშეუკავებლობა; მეოთხე — შურისძიებისკენ მიდრეკილება; მეხუთე — ენაზე კბილის დაჭერის უუნარობა; მეექვსე — უგუნურება და განზრახ პრობლემური ხასიათის მქონე პირები, რომელთა პროვოცირებასაც ვერავინ ბედავს; მეშვიდე — გარყვნილ საქმიანობაში მუდმივად ჩართვა; მერვე — ნებისმიერ დროს ღალატის უნარი; მეცხრე — ნებისმიერ დროს წასვლის უნარი; მეათე — მერყეობა; მეთერთმეტე — სიმხდალე და ეჭვიანობა; მეთორმეტე — სამართლებრივი პრობლემებისკენ მიდრეკილება; მეცამეტე — რთული წარმომავლობა. სულ ცამეტი გამოვლინებაა. წინამძღოლთა და მუშაკთა მეთოთხმეტე პასუხისმგებლობაა: „ყოველგვარი ბოროტი ადამიანისა და ანტიქრისტეს დროული ამოცნობა, შემდეგ კი მათი ჩამოშორება ან განდევნა.“ პირველ კრიტერიუმთან დაკავშირებულ საკითხებზე — ღმერთისადმი რწმენის მიზანზე — უკვე გვქონდა თანაზიარება. ჩვენ ასევე უკვე გვქონდა თანაზიარება მათი ადამიანურობის პირველ შვიდ საკითხზე, რაც მეორე კრიტერიუმს წარმოადგენს. დღეს ჩვენ დავიწყებთ თანაზიარებას მათი ადამიანურობის მერვე გამოვლინებიდან: „ნებისმიერ დროს ღალატის უნარი.“

პუნქტი მეთოთხმეტე: ყოველგვარი ბოროტი ადამიანისა და ანტიქრისტეს ოპერატიული ამოცნობა, შემდეგ კი მათი ჩამოშორება ან განდევნა (ნაწილი მეექვსე)

სხვადასხვა ტიპის ბოროტი ადამიანების გარჩევის სტანდარტები და საფუძვლები

II. პიროვნების ადამიანურობაზე დაფუძნებული

თ. ნებისმიერ დროს ღალატის უნარი

ისინი, ვინც აშკარად ავლენენ უნარს, ნებისმიერ დროს უღალატონ ეკლესიას — თქვენ შეგიძლიათ ამოიცნოთ ამგვარი ადამიანები, არა? არის თუ არა ამ ადამიანებთან დაკავშირებული პრობლემა ძალიან სერიოზული? (დიახ.) ზოგიერთი ადამიანი ეკლესიას სიმხდალის გამო ღალატობს, ზოგი კი — თავისი ბოროტი ადამიანობის ან სხვა პრობლემების გამო. მიზეზის მიუხედავად ის ფაქტი, რომ ამგვარ ადამიანებს ნებისმიერ დროს შეუძლიათ დებისა და ძმების გაყიდვა და ღვთის ღალატი, აჩვენებს, რომ ისინი არასანდონი არიან. თუ ისინი მოიპოვებენ რაიმე მნიშვნელოვან ინფორმაციას ეკლესიის შესახებ ან პირად ინფორმაციას დებისა და ძმების შესახებ, მაგალითად, სად ცხოვრობენ ისინი, ვინ არიან ეკლესიის წინამძღოლები, რა საქმეშია ეკლესია ჩართული ან ვინ ასრულებს ამა თუ იმ მნიშვნელოვან საქმესა და მოვალეობას, საფრთხის წარმოშობისას ან გარკვეულ განსაკუთრებულ ვითარებაში მათ შეუძლიათ ამ ინფორმაციის გამჟღავნება, რითაც უღალატებენ ეკლესიასა და დებსა და ძმებს. ერთ-ერთი მიზეზი, რის გამოც ისინი შეიძლება ასე მოიქცნენ, საკუთარი თავის დაცვა და საკუთარი უსაფრთხოების უზრუნველყოფაა. მეორე მხრივ, მათ შეიძლება განზრახ იმოქმედონ ასე, არ მოეკიდონ ამ ინფორმაციას სერიოზულად და პირადი სარგებლის სანაცვლოდ ნებისმიერ დროს შეძლონ მისი გამჟღავნება და ღალატი. მაგალითად, ზოგიერთ ადამიანს დიდი წითელი დრაკონი აპატიმრებს და დაკითხვის დროს დიდი წითელი დრაკონი ემუქრება, აცდუნებს ან აწამებს კიდეც აღიარების იძულების მიზნით, ეუბნება რა მათ, რომ თუ ილაპარაკებენ, გაათავისუფლებენ; ამიტომ, საკუთარი თავისუფლების სანაცვლოდ, ისინი გასცემენ მთელ ინფორმაციას, რაც კი იციან დებისა და ძმების და ეკლესიის შესახებ. ამგვარი ადამიანები ტიპური იუდები არიან. მითხარით, როგორ უნდა მოვეპყროთ და გავუმკლავდეთ იმ ტიპის ადამიანებს, რომლებიც ტიპური იუდები არიან? (ამ ტიპის ადამიანები დაუყოვნებლივ უნდა განიდევნონ და ასევე დაიწყევლონ.) ჩვეულებრივ, ეს ტიპური იუდები — განზრახ თუ უნებლიეთ — იკვლევენ ან ინფორმაციას იღებენ ეკლესიის გარკვეული ვითარებების შესახებ და ამას იმახსოვრებენ. მოგვიანებით, როგორც კი რაიმე გარემოება დაატყდებათ თავს და დააპატიმრებენ, ისინი ამ ინფორმაციას გასცემენ. ერთი შეხედვით შეიძლება არ ჩანდეს, რომ ისინი განზრახ იძიებენ და იკვლევენ ამ ინფორმაციას დიდი წითელი დრაკონისთვის განზრახ გადაცემის მიზნით, მაგრამ როდესაც მათ აპატიმრებენ, ისინი საკუთარ თავს ვერ აკონტროლებენ. შედეგად, მათ აღიარებას ეკლესიისთვის გარკვეული უარყოფითი შედეგები მოაქვს. ამრიგად, მათ მიერ შემთხვევითი გამოკითხვა და ამ დეტალების გაგება არ ატარებს ჩვეულებრივი ყბდობის ან ფუჭი საუბრის ხასიათს; პირიქით, ისინი ამას განზრახ და მიზანმიმართულად აკეთებენ. ეს ამზადებს პირობებს იმისთვის, რომ მოგვიანებით იუდებად იქცნენ. შეიძლება თუ არა იმ ადამიანების პრობლემა, რომლებიც დაუფიქრებლად გასცემენ სხვების ინფორმაციას, გადაიჭრას ისეთი მეთოდებით, როგორიცაა ჭეშმარიტების თანაზიარება ან მათთვის გაფრთხილების მიცემა? (არა.) რატომ არა? (იმიტომ, რომ ამ ტიპის ადამიანებს აკლიათ სინდისი და გონება, ისინი არ მიიღებენ ჭეშმარიტებას და მათთან ჭეშმარიტების თანაზიარება უსარგებლოა.) როგორ უნდა მოვექცეთ ამგვარ ბოროტმოქმედს, რომელსაც შეუძლია სხვებს დაუფიქრებლად ზიანი მიაყენოს? არსებობს მხოლოდ ერთი გამოსავალი, ეს არის მათი მოცილება, რადგან ის, რაც მათ ჩაიდინეს, არა მხოლოდ აზარალებს დებსა და ძმებს, არამედ ხელს უშლის ეკლესიის საქმეს. ამგვარი ქცევა შეიძლება განისაზღვროს, როგორც დებისა და ძმების და ეკლესიის ღალატი. ამიტომ ამ ტიპის ადამიანები უნდა მოიცილონ ან განიდევნონ. მიუხედავად იმისა, რომ არ შეიძლება ამ ტიპის ადამიანების ანტიქრისტეებად მიჩნევა, არსებობს საკმარისი საფუძველი იმისათვის, რომ ისინი ჩაითვალონ ბოროტმოქმედებად, რომლებიც ჩაშლასა და არევ-დარევას იწვევენ ეკლესიის საქმეში. შესაბამისად, ამ ტიპის ადამიანების მოცილება სრულად შეესაბამება პრინციპებს. ეს ადამიანები არ არიან დაინტერესებულნი ჭეშმარიტებით; მათ უბრალოდ უყვართ ყველგან წინამძღოლებისა და მუშაკების, ასევე გარკვეული დებისა და ძმების შესახებ დეტალური ინფორმაციის გამოკითხვა. მათ უკვე რამდენიმე წელია სწამთ ღმერთი და ბევრი ჭეშმარიტება არ ესმით — თუმცა საკმაოდ ბევრი ინფორმაცია შეაგროვეს წინამძღოლებისა და მუშაკების, ასევე დებისა და ძმების ოჯახების შესახებ. სულ ერთია, რომელი ძმა ან და იქნება ნახსენები, მათ შეუძლიათ გააზიარონ მათი ზოგიერთი დეტალი, რაც სხვებისთვის საკმაოდ შოკისმომგვრელია. მიუხედავად იმისა, რომ ისინი არ არიან წინამძღოლები ან მუშაკები, ყოველთვის მოწადინებულნი არიან გამოიკვლიონ ეკლესიის შიგნით არსებული საკითხები, როგორიცაა ადმინისტრაციული საქმე, სხვადასხვა სტრუქტურის ხელმძღვანელები და საგარეო საკითხებთან დაკავშირებული ზოგიერთი სამუშაო. ისინი ხშირად კითხულობენ, ვინ სად წავიდა თავისი მოვალეობების შესასრულებლად და როდის წავიდნენ, ვინ დაწინაურდა, ვინ გათავისუფლდა და როგორ მიმდინარეობს ეკლესიის საქმის გარკვეული ასპექტები. ამ საკითხების გამოკითხვის შემდეგ ისინი ამ ინფორმაციას ყველგან ავრცელებენ. კიდევ უფრო საზიზღარი ის არის, რომ ზოგიერთი ადამიანი იწერს კიდეც იმ ინფორმაციას, რომელიც გამოკითხვის საფუძველზე შეაგროვა. განა ეს არ აჩვენებს, რომ მათ ფარული მოტივები აქვთ? (დიახ.) დიდი წითელი დრაკონის ქვეყანაში საკუთარი საქმეების შესახებ ჩანაწერების კეთებისას ისინი იყენებენ კოდებს ან დაშიფრულ სიტყვებს, მაგრამ სხვების ინფორმაციის ჩაწერისას, ისინი არ იყენებენ ისეთ მეთოდს, რომელიც მათ მცირედ სიბრძნეს მაინც გამოავლენდა, ნაცვლად ამისა, ისინი უბრალოდ იწერენ დებისა და ძმების ნამდვილ სახელებს, გარეგნობას, ასაკს, ტელეფონის ნომრებსა და სხვა დეტალებს. განა ეს იმას არ ნიშნავს, რომ ისინი ღალატს აპირებენ? მათ ცუდი განზრახვები აქვთ და ნამდვილად აპირებენ ღალატს. როგორც კი რაიმე ხიფათი შეიქმნება და პოლიციელები მათ მიერ ჩანიშნულ ინფორმაციას ჩამოართმევენ, მხოლოდ დაშინებითა და მუქარით ისე, რომ წამებასაც კი არ მიმართავენ, დაუყოვნებლივ ღებულობენმათ დეტალურ აღიარებას; ისინი არაფერს მალავენ. ტვინსაც კი იჭყლეტენ იმის გასახსენებლად, რაც დაავიწყდათ და როგორც კი რამეს გაიხსენებენ, მაშინვე პოლიციას ეუბნებიან. ისინი პოლიციას დებისა და ძმების, წინამძღოლებისა და მნიშვნელოვანი მოვალეობების შემსრულებელთა სახლებისკენაც კი მიუძღვებიან მათ დასაპატიმრებლად. განა არ ფიქრობთ, რომ ამ ტიპის ადამიანები უკიდურესად საზიზღრები არიან? (დიახ.) სანამ სხვებს გაყიდიან, მათი ქცევა არ ჰგავს ბოროტმოქმედის ქცევას, მით უმეტეს — ანტიქრისტესას — ეს შეიძლება უბრალოდ ჩვეულებრივი გახრწნილი ადამიანის გამოვლინებები იყოს — მაგრამ როგორც კი მათ აპატიმრებენ, მარტივად შეუძლიათ ნებისმიერი დის ან ძმის გაყიდვა. მხოლოდ ეს ერთი გამოვლინება მათ ბოროტმოქმედებსა და ანტიქრისტეებზე უფრო საზიზღრებს ხდის. საქმე ის კი არ არის, რომ მკაცრი იძულების, წამებისა და დევნის ქვეშ ისინი თავს ვერ იკავებენ და მცირეოდენ უმნიშვნელო ინფორმაციას გასცემენ, რადგან ხორციელად ზედმეტად სუსტნი არიან და მეტის ატანა აღარ შეუძლიათ. არამედ, ისინი პროაქტიულად და დაუფიქრებლად გასცემენ მთელ ინფორმაციას, რაც იციან ისე, რომ დებისა და ძმების უსაფრთხოებას სრულად უგულებელყოფენ, რომ აღარაფერი ვთქვათ ეკლესიის საქმეზე. ეს უკიდურესი საზიზღრობაა! ეს არის იმ ტიპის ადამიანთა ერთ-ერთი გამოვლინება, რომლებიც იუდები არიან.

არსებობს კიდევ ერთი ტიპის ხალხი, რომლებიც უმცირესი საბაბისთანავე ცდილობენ ეკლესიისა და დებისა და ძმების დასმენას. მაგალითად, როდესაც ისინი აწყდებიან სტიქიურ უბედურებებს, ავადმყოფობას ან ქურდობას, წუწუნებენ ღმერთზე და ასევე ჩივიან, რომ დებსა და ძმებს სიყვარული აკლიათ და არ ეხმარებიან მათ პრობლემების გადაჭრაში. ეს მათ ეკლესიისა და დებისა და ძმების ღალატის სურვილს უჩენს. ზოგიერთი ადამიანი დაუფიქრებლად სჩადის ბოროტ საქმეებს და მათ სხლავენ, დები და ძმები კი მათგან შორს იჭერენ თავს; ამის გამო ისინი გრძნობენ, რომ ღვთის სახლს სიყვარული აკლია, ამიტომ წამოიძახებენ ხოლმე: „ყველამ შემიძულეთ, არა? ყველა ზემოდან მიყურებთ, არა? ნუთუ მართლა შემიძლია კვლავ მივიღო კურთხევა ღვთის რწმენით? თუ კურთხევას ვერ მივიღებ, ყველას დაგასმენთ!“ ეს არის ასეთი ადამიანების ყველაზე „კლასიკური“ ფრაზა. რატომ ვამბობ, რომ ეს განცხადება — „თუ კურთხევას ვერ მივიღებ, ყველას დაგასმენთ!“ — მათთვის „კლასიკურია“? იმიტომ, რომ ეს განცხადება მათ ადამიანობას გამოხატავს. ეს ფრაზა არ არის ის, რასაც ისინი მხოლოდ სიძულვილის გადმოსანთხევად ამბობენ მრავალი არადამაკმაყოფილებელი სიტუაციის წინაშე აღმოჩენის შემდეგ ან ღრმად გამჯდარი წყენის გამო, და არც წამიერი ემოციური აფეთქებაა. ეს არის ის, რითაც სავსეა მათი გული და რაც ნებისმიერ დროს შეიძლება გამოვლინდეს. ეს არის ის, რაც დიდი ხანია არის მათ გულებში და ნებისმიერ წამს შეიძლება ამოხეთქოს. ეს ასახავს მათ ადამიანობას. მათი ადამიანობა იმდენად დეგრადირებულია — თუ ვინმე მათ პროვოცირებას მოახდენს ან ზიანს მიაყენებს, ნებისმიერ დროს შეუძლიათ ამ ადამიანს უღალატონ. თუ მოვალეობის შესრულებისას ისინი არღვევენ სამუშაო წესდებებს ან პრინციპებს და წინამძღოლები და მუშაკები ან დები და ძმები მათ ოდნავ გასხლავენ, ისინი ბრაზდებიან, რისხდებიან და უკმაყოფილონი რჩებიან, შემდეგ კი ამბობენ მსგავს რამეებს: „დაგასმენთ! მე ვიცი, სად ცხოვრობ, ვიცი შენი სახელი და გვარი!“ თუ ამ ტიპის ადამიანებს არ დააშოშმინებთ, მათ მართლაც შეუძლიათ თქვენი გაყიდვა. ისინი არ ცდილობენ ვინმეს შეშინებას და არც განრისხების მომენტში ამბობენ ამას; თუ ვინმე მართლაც შეურაცხყოფს ან გააბრაზებს მათ, მათ სრულად შესწევთ ამ ადამიანის გაყიდვის უნარი. ზოგიერთი ამბობს: „რატომ უნდა გვეშინოდეს მათი?“ საქმე ის არ არის, რომ მათი გვეშინია. ჩვენ არ შეგვეშინდებოდა მათი ღალატის, ეს რომ დემოკრატიულ და თავისუფალ ქვეყანაში ხდებოდეს. მაგრამ დიდი წითელი დრაკონის ქვეყანაში, თუ ისინი მართლაც ჩაიდენენ ღალატს, ამან შეიძლება პრობლემები შეუქმნას დებსა და ძმებს და უარყოფითად იმოქმედოს ეკლესიის საქმეზე. თუ დებსა და ძმებს მართლაც დააპატიმრებენ, დიდი წითელი დრაკონი ამისგან დიდ ამბავს ატეხს. როგორც კი ისინი სუსტ წერტილს იპოვიან, დაუსრულებლად გააგრძელებენ ხალხის დაპატიმრებას. ამ შემთხვევაში უამრავი ადამიანის საეკლესიო ცხოვრება დაზარალდება და მათი მოვალეობის ნორმალური შესრულება შეფერხდება. განა ეს საკმაოდ მძიმე შედეგები არ არის? უნდა გაითვალისწინოთ ეს ყოველივე! ამ ტიპის ადამიანები სხვებთან ურთიერთობისას ყოველთვის ჭირვეულობენ. თუ ვინმე იტყვის ისეთ რამეს, რაც მათ უკმაყოფილებას იწვევს ან ამხელს მათ პრობლემებს და აბრაზებს მათ, ისინი განაწყენდებიან ამ ადამიანზე და შეიძლება რამდენიმე დღის განმავლობაშიც არ დაელაპარაკონ მას და როდესაც მიდიხართ მათ მოსაძებნად და სთხოვთ მოვალეობის შესრულებას, ისინი აიგნორებენ ამ თხოვნას. ამ ტიპის ადამიანებთან შეგუება შეუძლებელია. განა ისინი ბოროტმოქმედები არ არიან? ხალხში ხშირად გაიგონებთ, როგორ ამბობენ ბოროტმოქმედები მსგავს რამეებს: „თუ ვინმე გზაზე გადამეღობება, ამას ასე არ დავტოვებ! ზუსტად ვიცი, სად ცხოვრობთ, თქვენი ფანჯრის ფარდების ფერიც კი ვიცი. სრულად ვარ ინფორმირებული, სად იკრიბებით და სად ცხოვრობენ წინამძღოლები და მუშაკები!“ იტყოდით თუ არა, რომ ამ ტიპის ადამიანები საშიში პიროვნებები არიან? (დიახ.) ისინი ტიპური იუდები არიან. მაშინაც კი, როდესაც ყველაფერი ნორმალურადაა, მათ მაინც შეუძლიათ ძალ-ღონე არ დაიშურონ ღალატის ჩასადენად. და თუ რაიმე უბედურება მოხდება, ისინი პირველები გამოხტებიან და იუდასავით მოიქცევიან. ამიტომ, თუ ეკლესიაში ამ ტიპის ადამიანებს აღმოაჩენენ, ისინი რაც შეიძლება მალე უნდა მოიცილონ ან განიდევნონ. კიდევ რა გამოვლინებები აქვთ ამ ტიპის ადამიანებს? მაგალითად, შეკრებების დროს, რადგან დები და ძმები ერთმანეთს რეგულარულად ხვდებიან, თავაზიანობის გამოვლენის საჭიროება არ არსებობს. როდესაც დრო მოვა, ისინი იწყებენ შეკრებას, კითხულობენ ღვთის სიტყვებს და აქვთ თანაზიარება ჭეშმარიტებაზე. მაგრამ ისინი, ვინც ჭირვეულობენ, ბრაზდებიან, როდესაც ხედავენ, რომ არავინ აქცევს მათ ყურადღებას ან არ ესალმება. წამოიძახებენ: „ყველა ზემოდან მიყურებთ? ჰმ! არცერთი თქვენგანი არ მესალმება — კარგი, არაუშავს; ვიცი, როგორ გაგისწორდეთ. ვიცი, სად ცხოვრობენ ეკლესიის წინამძღოლები, ვიცი, რომელი თქვენგანი სად ასრულებს თავის მოვალეობებს და რა საქმეს აკეთებთ, ვიცი, ვინ მასპინძლობს წინამძღოლებსა და მუშაკებს, ვინ იცავს შესაწირავებს, ვინ განაგებს წიგნების ბეჭდვას და ვინ არის პასუხისმგებელი მათ ტრანსპორტირებაზე. ყველას დაგასმენთ! ეკლესიის შესახებ ყველაფერს პოლიციას შევატყობინებ!“ თუ ხალხი მათ უდიდესი პატივისცემით ეპყრობა, ყველაფერი რიგზეა. მაგრამ როგორც კი ვინმე მათ პროვოცირებას მოახდენს, ეს პრობლემად იქცევა — ისინი შურისძიებასა და ღალატს შეეცდებიან. ყოველთვის, როდესაც ისინი აწყდებიან ისეთ რამეს, რაც მათ უკმაყოფილებას იწვევს, ისინი მკაცრად ემუქრებიან დებსა და ძმებს და ეკლესიის წინამძღოლებს. იტყოდით თუ არა, რომ ამ ტიპის ადამიანები საშიშნი და სახიფათონი არიან? (ისინი სახიფათონი არიან.) ამ ტიპის ადამიანები იუდები არიან, რომლებსაც ნებისმიერ დროს შეუძლიათ ღალატის ჩადენა; ისინი სახიფათო პიროვნებები არიან.

არსებობს ნებისმიერ დროს ღალატის უნარის მქონე ადამიანთა კიდევ ერთი გამოვლინება. მაგალითად, დიდი წითელი დრაკონის ქვეყანაში სხვადასხვა პროვინციასა და ქალაქში დაარსებული ეკლესიების რაოდენობა, რამდენი ადამიანია თითოეული ეკლესიის მრევლი, ვინ არიან წინამძღოლები და რა საქმეშია ეკლესია ჩართული — ეს ყველაფერი მკაცრად საიდუმლოდ უნდა ინახებოდეს. არამორწმუნე ოჯახის წევრებსა და ნათესავებსაც კი უნდა ვუფრთხილდეთ და ეს ინფორმაცია არასოდეს უნდა გამჟღავნდეს, რათა თავიდან იქნას აცილებული ეკლესიის სამომავლო პრობლემები. თუმცა, ეს საშიში პიროვნებები, რომლებსაც ფარული მოტივები ამოძრავებთ, ყოველთვის ცდილობენ ასეთი რამეების გამოკითხვას. თუ დები და ძმები უარს ეუბნებიან ინორმაციის მიწოდებაზე, ისინი ფიქრობენ: „რატომ იცით ყველამ ეს ყველაფერი, მე კი ერთადერთი ვარ, ვინც სიბნელეში რჩება? რატომ არ მეუბნებით? როგორც უცხოს, ისე მეპყრობით და არა როგორც ერთ-ერთ დას ან ძმას? კარგი, მაშინ ყველას დაგასმენთ!“ ხედავ, ნებისმიერ სიტუაციაში მათ შეუძლიათ ეკლესიისა და დებისა და ძმების დასმენა. არავის მიუყენებია მათთვის შეურაცხყოფა, მაგრამ უმცირესი უკმაყოფილებაც კი ეკლესიის დასმენის სურვილს უჩენთ. მაგალითად, როდესაც ღვთის სიტყვის წიგნები ურიგდებათ დებსა და ძმებს, ყველა მოუთმენლად იწყებს ყურებას, თუ რამდენი თავია ღვთის სიტყვისა ამ წიგნში, რამდენი გვერდია და როგორია ბეჭდვის ხარისხი. ყველა ბედნიერი და აღფრთოვანებულია წიგნის ხელში ჭერით. მაგრამ ის ტიპის ადამიანები, რომლებიც იუდები არიან, მეორე მხრივ, ფიქრობენ: „სად დაიბეჭდა ეს წიგნი? რა ჯდება ერთი ეგზემპლარის დაბეჭდვა? ვინ არის პასუხისმგებელი ბეჭდვაზე? დაბეჭდვის შემდეგ ვინ განაგებს ტრანსპორტირებას? როგორ მოიტანეს ეს წიგნები ჩვენს ეკლესიაში? სად ინახება წიგნები? ვინ არის პასუხისმგებელი მათ დაცვაზე?“ ეს თემები თავისთავად სენსიტიურია. ზოგადად, ისინი, ვისაც გონიერება და ადამიანობა გააჩნიათ, არ გამოიკითხავენ ასეთ საკითხებს, მაგრამ ეს საშიში პიროვნებები, რომლებსაც ღალატის ჩადენა ძალუძთ, მოწადინებულნი არიან მათ გამოსაკვლევად. მაშ, რას ფიქრობ — უნდა უთხრა თუ არა მათ, როდესაც ისინი განუწყვეტლივ სვამენ კითხვებს ამასთან დაკავშირებით? (არ უნდა ვუთხრათ.) თუ ეტყვი, ისინი შეძლებენ ამ ინფორმაციის გამჟღავნებასა და ღალატის ჩადენას. და თუ არ ეტყვი, მათ სათქმელი ექნებათ: „როგორ თუ მე არ უნდა ვიცოდე ამის შესახებ? ღვთის სახლი სამართლიანი არ არის! მე ღვთის სახლის ნაწილი ვარ, უფლება მაქვს ინფორმირებული ვიყო ნებისმიერ და ყველა საკითხზე! როგორც უცხოს, ისე მეპყრობით. კარგი, ყველას დაგასმენთ!“ კვლავაც, მათ ეკლესიის დასმენა სურთ. განა ისინი ბოროტმოქმედები არ არიან? მართლაც რომ დაესმინათ ეკლესია პოლიციაში, რა შედეგებს მოიტანდა ეს? განა დები და ძმები სიცოცხლისთვის საშიში საფრთხის წინაშე არ აღმოჩნდებოდნენ, თუ მათ დააპატიმრებდნენ? გარდა ამისა, პოლიციის მიერ დაპატიმრებების შემდეგ, ეს დიდ სირთულეს შეუქმნიდა დებსა და ძმბს და ეკლესიის საქმეს. ეს ასევე სხვადასხვაგვარად იმოქმედებდა ღვთის რჩეული ხალხის სიცოცხლეში შესვლაზე — ისინი, ვინც არ იციან, როგორ ეძიონ ჭეშმარიტება, შეიძლება ნეგატიურნი გახდნენ და შეკრებებზე დასწრებაც კი საერთოდ შეწყვიტონ. ისინი ამაზე საერთოდ არ ფიქრობენ. მაშ, აქვთ კი მათ სინდისი და გონება? რა საქმესაც არ უნდა აკეთებდეს ეკლესია, მათ ყოველთვის სურთ, რომ პირველებმა იცოდნენ ამის შესახებ. ისინი მხოლოდ მაშინ არიან ბედნიერნი, როდესაც იციან ყველაფერი, რაც ეკლესიაში ხდება. თუ თუნდაც ერთი რამ არსებობს, რასაც არ ეუბნებიან, ისინი ამას ასე ვერ ტოვებენ და სურთ წავიდნენ და დაასმინონ ეკლესია, რამაც შეიძლება უზარმაზარი პრობლემები გამოიწვიოს. რა ჯურის საძაგელი ადამიანია ეს? ის ეშმაკია! თუ ეშმაკი მუდმივად ინტერესდება ეკლესიაში მიმდინარე მოვლენებით, ეს აუცილებლად გამოიწვევს პრობლემებს. მაგალითად, თუ არიან შეძლებული და-ძმები, რომლებიც დიდ შესაწირავს სწირავენ, ისინი არასოდეს წყვეტენ ამაზე ფიქრს და ეკითხებიან მათ: „რამდენი შესწირე?“ მეორე მხარე პასუხობს: „როგორ შემიძლია ამის თქმა შენთვის? რაც მარცხენა ხელმა გააკეთა, მარჯვენამ არ უნდა იცოდეს. არ შემიძლია გითხრა — ეს კონფიდენციალურია!“ ისინი პასუხობენ: „ეგეც კი კონფიდენციალურია? შენ არ მენდობი. როგორც ერთ-ერთ დას ან ძმას, ისე არ მეპყრობი!“ გულში ისინი ბოღმას იდებენ მეორე მხარის მიმართ და ფიქრობენ: „ჰმ, გგონია, რომ ასეთი დიდებული ხარ შენი დიდი შესაწირავით! არ მეუბნები, რამდენი შესწირე. ვიცი, რომ შენი ოჯახი ბიზნესს ეწევა. თუ ჩემს პროვოცირებას მოახდენ, დაგასმენ ღვთის რწმენის გამო და შენი ბიზნესი ჩავარდება! მერე ერთ ცენტსაც კი ვეღარ შესწირავ!“ ხედავ, მათ კვლავ სურთ წავიდნენ და დაასმინონ ხალხი. ყოველთვის, როდესაც მათ არ ეუბნებიან უმნიშვნელო რამესაც კი, სურთ ეკლესიისა და დებისა და ძმების დასმენა. მნიშვნელოვანი მოვალეობების შემსრულებელ გარკვეულ პირთა საცხოვრებელი ადგილები მხოლოდ რამდენიმე ადამიანისთვისაა ცნობილი. საქმე არ ეხება ვინმესგან რაიმეს განზრახ დამალვას ან სხვების ზურგს უკან საეჭვო საქმეების კეთებას; ეს იმიტომ ხდება, რომ გარემო ზედმეტად სახიფათოა და უსაფრთხოების მიზნით ასეთი ზომები აუცილებელია. როდესაც ეს მოღალატე, ეს იუდა, იგებს, რომ კონკრეტული ოჯახი მასპინძლობს ზოგიერთ მოგზაურ დასა და ძმას, ის ფიქრობს, რომ ეს დასმენად ღირს — იქნებ პოლიციამ დააჯილდოოს კიდეც! ისინი კარს უკან უსმენენ და ბრაზდებიან, როდესაც რაღაცს გაიგონებენ: „ჩემს ზურგს უკან განიხილავთ ეკლესიის საკითხებს ისე, რომ არ მეუბნებით. გეშინიათ, რომ გაგყიდით, ამიტომ მიფრთხილდებით და მიმალავთ რაღაცეებს; არ მეპყრობით ისე, როგორც ღვთის სახლის ნაწილს. კარგი, ყველას დაგასმენთ!“ კვლავაც, ხედავ, მათ სურთ სხვების დასმენა. იტყოდი თუ არა, რომ ეს ადამიანი დიდი პრობლემაა? (დიახ.) მათ სჯერათ, რომ დებთან და ძმებთან ან ეკლესიასთან დაკავშირებული ყველა ვითარება ყველასთვის ცნობილი უნდა იყოს და რომ ყველას აქვს ინფორმაცის მიღების უფლება — განსაკუთრებით კი თავად მათ. თუკი თუნდაც ერთი რამეს მაინც არ ეუბნებიან ამ ადამიანებს, ხალხს დასმენით ემუქრებიან. ისინი მუდმივად იყენებენ დასმენის აქტს დებისა და ძმებისა და ეკლესიის წინამძღოლების დასაშინებლად; ყოველთვის იყენებენ მას საკუთარი მიზნების მისაღწევად. ასეთი ადამიანები ეკლესიაში დიდ ფარულ საფრთხეს, შენელებული მოქმედების ნაღმს წარმოადგენენ. ნებისმიერ წამს მათ შეუძლიათ ზიანი და უბედურება მოუტანონ დებსა და ძმებს და ეკლესიის საქმეს. როდესაც ასეთ პიროვნებებს აღმოაჩენენ, ისინი უნდა მოიცილონ — მათი შეწყნარება დაუშვებელია.

ეკლესიაში ასევე არიან იუდას ტიპის ადამიანები, რომლებიც მუდმივად ცდილობენ გამოიკვლიონ, რა თანხა აქვს ღვთის სახლს და ვინ სწირავს ეკლესიაში ყველაზე დიდ შესაწირავს. სხვები მათ ეუბნებიან: „ამის თქმა შენთვის არ შეიძლება. ამის ცოდნა არაფერში გამოგადგება და გარდა ამისა, ეს ის საკითხი არ არის, რასაც უნდა იკვლევდე.“ ამის მოსმენის შემდეგ ისინი მტრულად განეწყობიან და ამბობენ: „ყველანი გამირბიხართ, ზემოდან მიყურებთ, არ მეპყრობით ისე, როგორც ერთ-ერთ დას ან ძმას; როგორც უცხოს, ისე მექცევით. ვიცი, ვის სახლში ინახება ეკლესიის ფული. ყველას დაგასმენთ და პოლიციას ყველაფრის კონფისკაციის საშუალებას მივცემ — მერე კი გავიგებ, რა თანხა აქვს ეკლესიას!“ ყოველთვის, როდესაც რაღაც ხდება, მათ სხვების გაყიდვის ან დასმენის სურვილი უჩნდებათ; მხოლოდ მაშინ, როდესაც საქმე ეხება ეკლესიაში ცრუ წინამძღოლების, ანტიქრისტეებისა და ბოროტმოქმედების მიერ გამოწვეულ არევ-დარევას, ისინი არასოდეს არაფერს ასმენენ. მაშინაც კი, როდესაც ხედავენ, რომ ცრუ წინამძღოლები და ანტიქრისტეები იპარავენ ან იტაცებენ შესაწირავებს, ისინი არასოდეს ამხელენ ან აწვდიან ინფორმაციას ამ ქმედებების შესახებ და არც ღვთის სახლს ატყობინებენ. ისინი არ არიან დაინტერესებულნი ასეთი საკითხებით. მაგრამ თუ რომელიმე ძმა ან და მათ პროვოცირებას მოახდენს, შეურაცხყოფს ან უგულებელყოფს, ისინი წავლენ და დაასმენენ მას. ან თუ ღვთის სახლის რაიმე სამუშაო განაწესი არ შეესაბამება მათ წარმოდგენებს, რაც მათ უხერხულ მდგომარეობაში აგდებს ან რთულ ვითარებას უქმნის, ისინი იწყებენ ფიქრს: „დაგასმენ! მე ვიზრუნებ იმაზე, რომ დაკარგო ეკლესიის წინამძღოლის პოზიცია, ვიზრუნებ იმაზე, რომ ეკლესიის საქმე ჩავარდეს, ვიზრუნებ იმაზე, რომ ეკლესია დაიშალოს!“ ხედავთ? მათ ეკლესიის წინამძღოლის დასმენაც კი სურთ ამის გამო. ზოგიერთ ეკლესიაში არჩეულია რამდენიმე ადამიანი, რომლებიც შესაფერისნი არიან საზღვარგარეთ მოვალეობის შესასრულებლად — მათი ოჯახური და პირადი გარემოებები ამის საშუალებას იძლევა, ისინი აკმაყოფილებენ ღვთის სახლის მოთხოვნებს და და-ძმებიც თანახმანი არიან. როდესაც ის ადამიანები, რომლებიც იუდები არიან, ამას ხედავენ, ფიქრობენ: „ასეთი კარგი რამეები ჩემს თავს არასდროს ხდება. უნდა დაგასმინოთ! პოლიციას ვეტყვი, რომ ჩვენს ეკლესიაში გარკვეული ადამიანები საზღვარგარეთ აპირებენ წასვლას თავიანთი მოვალეობის შესასრულებლად. მე ვიზრუნებ იმაზე, რომ ქვეყნის დატოვება ვერ შეძლოთ. მე დიდ წითელ დრაკონს დავაპატიმრებინებ თქვენს თავს ან მთავრობას დავაწესებინებ თქვენზე მეთვალყურეობას, რათა საკუთარ სახლებში დაბრუნებაც კი ვერ შეძლოთ!“ თუკი დები და ძმები საზღვარგარეთ წასვლას ვერ ახერხებენ, ისინი კმაყოფილდებიან. რას ფიქრობთ — განა ასეთი ადამიანების ქმედებების ბუნება იმათზე უფრო მძიმე არ არის, ვინც დროდადრო ჩაშლასა და არევ-დარევას იწვევს? (დიახ.) ამგვარი ადამიანი დიდი პრობლემაა. მას აკლიათ ღვთისმოშიში გული და საერთოდ არ ეშინია ღვთის. რა ვითარებაც ან მიზეზიც არ უნდა იყოს, თუკი ყველაფერი მათი სურვილისამებრ არ ხდება, მას სურს ეკლესიის დასმენა და დებისა და ძმების გაყიდვა — ისინი ეშმაკები არიან! როდესაც ეკლესია აღმოაჩენს ასეთ ადამიანებს, რაც შეიძლება მალე უნდა მოიცილოს ან განდევნოს, რათა თავიდან იქნეს აცილებული სამომავლო პრობლემები. თუ ამჟამინდელი გარემო ამის საშუალებას არ იძლევა ან პირობები ჯერ არ არის მომწიფებული, მაშინ მათ მკაცრად უნდა დავაკვირდეთ, გავაკონტროლოთ და ვუფრთხილდეთ. როდესაც პირობები ამის საშუალებას იძლევა, ასეთი საშიში პიროვნებების შეწყნარება აბსოლუტურად დაუშვებელია — მოიცილეთ ან განდევნეთ ისინი რაც შეიძლება ადრე და სწრაფად. ნუ დაელოდებით მოქმედებას იქამდე, სანამ ისინი გაყიდიან ეკლესიას და მძიმე შედეგებს გამოიწვევენ. როგორც კი ისინი ამას გააკეთებენ და ეს რეალურ შედეგებამდე მიგვიყვანს, დანაკარგები მნიშვნელოვანი იქნება. ვინ იცის, რამდენი და და ძმა დარჩება სახლის გარეშე, სადაც დაბრუნება შეეძლება ან რამდენს დააკავებენ და ციხეში ჩასვამენ. ბევრმა დამ და ძმამ შეიძლება ვეღარ შეძლოს თავისი მოვალეობის შესრულება ან საეკლესიო ცხოვრებით ცხოვრება. შედეგები წარმოუდგენელი იქნება. ამიტომ, თუ თქვენ, როგორც წინამძღოლები და მუშაკები, ეკლესიაში აღმოაჩენთ ადამიანებს, რომლებიც იუდები არიან, დროულად უნდა მოიცილოთ ან განდევნოთ ისინი. თუ თქვენ, როგორც ერთ-ერთი და ან ძმა, აღმოაჩენთ ასეთ ადამიანებს, რაც შეიძლება მალე უნდა შეატყობინოთ მათ შესახებ ეკლესიის წინამძღოლებსა და მუშაკებს. ეს საკითხი ეხება ეკლესიის დებისა და ძმების, ისევე როგორც შენს პირად უსაფრთხოებას. არ იფიქრო: „მათ ჯერ არ ჩაუდენიათ რაიმე ღალატი, ასე რომ, ეს არ არის დიდი პრობლემა; ისინი უბრალოდ წამიერი ბრაზის გამო საუბრობენ.“ ყველა ბრაზდება — ზოგიერთმა ადამიანმა, როდესაც ბრაზდება, შეიძლება მაქსიმუმ რამდენიმე მკაცრი სიტყვა წარმოთქვას, მცირე ჭირვეულობა გამოავლინოს ან ორიოდე დღის მანძილზე ნეგატიური იყოს, მაგრამ სანამ მათ აქვთ ღვთისმოშიში გული, ეშინიათ ღვთის და გააჩნიათ გარკვეული სინდისი და გონიერება ისევე, როგორც საკუთარი თავის წარმართვის ძირითადი საზღვრები, ისინი არასოდეს გააკეთებენ ისეთ რამეებს, რაც სხვებს ზიანს აყენებს, რაც არ უნდა მოხდეს. თუმცა სხვაგვარადაა საქმე მათთან მიმართებაში, ვინც ბუნებით იუდები არიან. მათ შეუძლიათ ეკლესიისა და დებისა და ძმების დასმენა უმცირესი საბაბის გაჩენისთანავე, ყოველთვის სურთ სატანის ძალების გამოყენება დებისა და ძმებისა და ეკლესიის დასაშინებლად თავიანთი მიზნების მისაღწევად. ეს ადამიანები ბოროტ დემონებთან არიან შეკრულნი — მათ არ გააჩნიათ ძირითადი საზღვრები, როდესაც საქმე ეხება საკუთარი თავის წარმართვას. ამიტომ, როგორც ეკლესიის წინამძღოლები, ისე დები და ძმები განსაკუთრებით ფხიზლად უნდა იყვნენ მათ მიმართ, ვისაც შეუძლია ეკლესიის დასმენა უმცირესი საბაბისთანავე. თუ ვინმე აღმოაჩენს ასეთ ადამიანებს, რომლებიც არიან უგუნურნი, განზრახ პრობლემურნი და გონიერებას მოკლებულნი, დაუყოვნებლივ უნდა შეატყობინოს მათ შესახებ წინამძღოლებსა და მუშაკებს, შემდეგ კი დააკვირდეს და ზედამხედველობა გაუწიოს მათ. თუ ეკლესიის წინამძღოლები აღმოაჩენენ ასეთ ადამიანებს, მათ რაც შეიძლება მალე უნდა შეიმუშაონ გეგმა სიტუაციის მოსაგვარებლად და გადასაჭრელად. მათ უნდა დაიცვან დები და ძმები, საეკლესიო ცხოვრება და ეკლესიის საქმე ასეთი პირების მხრიდან გამოწვეული დაზიანებისა და არევ-დარევისგან. ნუ ივარაუდებთ, რომ როდესაც ასეთი ადამიანები ამბობენ, რომ დაასმენენ ეკლესიას ან დებსა და ძმებს, ეს მხოლოდ წამიერი ბრაზის გამო ნათქვამია და ნუ მოდუნდებით. სინამდვილეში, ის ფაქტი, რომ ისინი ხშირად ამბობენ ასეთ რამეებს, ამტკიცებს, რომ ეს იდეა უკვე მათ გონებაშია. თუ ასე ფიქრობენ, შეიძლება შესაბამისად იმოქმედონ. ზოგჯერ შეიძლება თქვან „დაგასმენ“ და შეასრულონ, მაგრამ ვინ იცის, როდის შეიძლება მართლაც გააკეთონ ეს. როგორც კი ამას გააკეთებენ, შედეგები წარმოუდგენელი იქნება. ასე რომ, თუ ყოველთვის თვლი, რომ მხოლოდ ბრაზის გამო ამბობენ „დაგასმენ“, მაშინ უმეცრად და უგუნურად იქცევი. ვერ შეძელი მათი ადამიანობის არსის დანახვა ამ სიტყვების მიღმა და ეს შეცდომაა. მათ შეუძლიათ თქვან „დაგასმენ“, რათა უმცირესი საბაბის გაჩენისთანავე დააშინონ სხვები — ეს ნამდვილად არ არის უბრალოდ ბრაზის გამო ნათქვამი სიტყვა; ეს აჩვენებს, რომ მათ აქვთ იუდას ბუნება და არ გააჩნიათ ძირითადი საზღვრები, როდესაც საქმე ეხება საკუთარი თავის წარმართვას. რა ჯურის საძაგელი ადამიანია ის, ვისაც არ გააჩნია ძირითადი საზღვრები თავის ქცევაში? ისეთია, ვისაც არც სინდისი აქვს და არც გონიერება. სინდისის გარეშე მათ შეუძლიათ ნებისმიერი ბოროტი საქმის ჩადენა, ხოლო გონიერების გარეშე მათ შეუძლიათ იმოქმედონ გონიერების საზღვრებს მიღმა და აკეთონ ყოველგვარი სისულელე. შესაძლოა, ეკლესიის დასმენის, დებისა და ძმების დაპატიმრებისა და ეკლესიის საქმის დაზიანების დანახვის შემდეგ, მათ ცრემლები ღვარონ და სინანული გამოხატონ. მაგრამ ეს უგუნური და განზრახ პრობლემური ადამიანები ყოველგვარი საღი აზრის გარეშე მოქმედებენ; როდესაც მომავალში მსგავსი სიტუაციის წინაშე აღმოჩნდებიან, ისინი კვლავ დაასმენენ ეკლესიას. განა ეს არ მიუთითებს მათ ბუნებაში არსებულ პრობლემაზე? ეს სწორედ მათი ბუნება-არსებაა. ზოგიერთ ეკლესიის წინამძღოლს კვლავ სჯერა, რომ ის, რასაც ისინი ამბობენ, მხოლოდ წამიერი ბრაზის გამო ნათქვამია და რომ მათი ბუნება არ არის ცუდი. ისინი ფიქრობენ, რომ ეს არ არის მათი ადამიანობის ბუნებრივი გამოვლინება და არ წარმოადგენს მათ ადამიანობას. არის თუ არა ეს თვალსაზრისი მცდარი? (დიახ.) მაშინაც კი, თუ ისინი ჩვეულებრივ არ ავლენენ ისეთ ქცევას, რომელიც საზიზღარ ზნეობაზე მიუთითებს, ის ფაქტი, რომ ისინი ხშირად ამბობენ, რომ დაასმენენ დებსა და ძმებს და რომ უმცირესმა რამემ, რაც მათ უკმაყოფილებას იწვევს, შეიძლება იქამდეც მიიყვანოს, რომ დასმენა მოუნდეს, საკმარისია იმის დასამტკიცებლად, რომ მათი ზნეობა მდაბალი და საზიზღარია და რომ ისინი არ არიან სანდონი. ასეთ ადამიანებს არ აქვთ სინდისი ან გონიერება. ისინი ისე იქცევიან, როგორც მოესურვებათ, აკეთებენ იმას, რაც უნდათ, საკუთარი ინტერესებისა და პრეფერენციების საფუძველზე, სინდისის ქენჯნის გარეშე. ასეთი ადამიანები უნდა მოვიცილოთ და არ არის საჭირო მათ მიმართ შემწყნარებლობის გამოჩენა, რადგან ისინი ბავშვები არ არიან; ისინი ზრდასრულები არიან და უნდა იცოდნენ, რა შედეგები მოჰყვება დებისა და ძმების და ეკლესიის დასმენას. ისინი სრულად აცნობიერებენ, რომ ეს არის ყველაზე დაუნდობელი და ყველაზე ეფექტური ნაბიჯი. ისინი ამას ხედავენ, როგორც თავიანთ კოზირს, დებსა და ძმებზე და ეკლესიაზე შურისძიების საბოლოო გზას. მითხარით, განა ასეთი ადამიანები ბოროტი ეშმაკები არ არიან? (დიახ.) მაშ, რატომ უნდა გამოვიჩინოთ შემწყნარებლობა ბოროტი ეშმაკების მიმართ? ნუთუ უნდა დაელოდო იმას, რომ დიდ წითელ დრაკონს ღიად მიუთითონ დებისა და ძმების და მასპინძელ ოჯახებზე და მხოლოდ ამის შემდეგ აღიარო, რომ ისინი იუდები არიან? სანამ ამ ფაქტებს დაინახავ და მათ განსაზღვრავ, უკვე ძალიან გვიან იქნება. სინამდვილეში, მათი ბუნება-არსება უკვე მჟღავნდება იმ მომენტში, როდესაც ისინი იწყებენ ყვირილს ეკლესიის დასმენის შესახებ, როდესაც რაიმე პრობლემას აწყდებიან. ნუ დაელოდებით მათ მოქმედებას, რათა ამოიცნოთ და მოიცილოთ ისინი — ეს ძალიან გვიან იქნება. თუ არავის — არც ეკლესიის წინამძღოლს და არც დას ან ძმას — ყური არ მოუკრავს მათი საუბრისთვის დებისა და ძმების დასმენის შესახებ და არავინ იცნობს მათ კარგად, ხოლო როდესაც ვინმე მათ პროვოცირებას მოახდენს ან შეურაცხყოფს, ისინი დაასმენენ მათ, რაც არ უტოვებს გზას დებსა და ძმებს გარდა იმისა, რომ დაიმალონ და თავი აარიდონ საფრთხეს, ხოლო მათ, ვინც თავის მოვალეობას ასრულებს, სწრაფად უწევს ადგილსამყოფელის შეცვლა, მაშინ ასეთ სცენარში არ შეიძლება დაადანაშაულო დები და ძმები უგუნურებასა და იმაში, რომ ვერ შეძლეს მათი ამოცნობა. მაგრამ თუ ისინი ხშირად ამბობენ, რომ დაასმენენ დებსა და ძმებს და ხალხი ამას მაინც არ აღიქვამს სერიოზულად, ეს ნამდვილად სისულელე იქნება. ამდენი ჭეშმარიტების მოსმენის შემდეგ მათ მაინც არ ძალუძთ ადამიანების ამოცნობა — განა ისინი დაბნეულები არ არიან? (დიახ.) მათთვის, ვინც ნებისმიერ დროს შეიძლება გახდეს იუდა, ნუ იფიქრებთ, რომ მათი ღალატი განპირობებულია ჭეშმარიტების მცირედი გაგებით ან იმით, რომ მათ ცოტა ხნის წინ ირწმუნეს ღმერთი ან რაიმე სხვა მიზეზით. არცერთი ეს არ არის მიზეზი. ძირეული მიზეზი ისაა, რომ მათი ზნეობა მანკიერია; ისინი თავიანთი არსით არიან ბოროტმოქმედნი. მათი ამგვარად ამოცნობა და დახასიათება, შემდეგ კი მათი, როგორც ბოროტმოქმედების, მოცილება ან განდევნა, სრულიად სწორია. ეს იცავს დებსა და ძმებს და ამავდროულად იცავს ეკლესიის საქმეს დაზიანებისგან. ეს არის ეკლესიის წინამძღოლთა და მუშაკთა პასუხისმგებლობა. ამიტომ წინამძღოლები და მუშაკები დროულად უნდა გაფრთხილდნენ და აკონტროლებდნენ ასეთ ადამიანებს, შემდეგ კი თანაზიარება იქონიონ დებთან და ძმებთან, რათა ყველამ შეძლოს მათი ამოცნობა. მათ ძალ-ღონე არ უნდა დაიშურონ ასეთი ადამიანების მოსაცილებლად სანამ მათ განზრახვბს სირულში მოიყვანენ, რათა თავიდან ააცილონ ნებისმიერი პრობლემა დებსა და ძმებს ან ეკლესიას. ეს არის გარჩევის უნარი და საკითხების მოგვარების პრინციპები, რომლებიც წინამძღოლებსა და მუშაკებს უნდა გააჩნდეთ ასეთი ადამიანების მიმართ და ეს არის გზა, რომელიც მათ პრაქტიკაში უნდა განახორციელონ ასეთ მდგომარეობაში. გასაგებია ეს? (დიახ.) რა თქმა უნდა, კარგია ასეთ ადამიანებთან გონივრული მოპყრობა, რათა მათმა მოცილებამ ეკლესიას მომავალში პრობლემები არ შეუქმნას. თუ ერთი ფარული საფრთხის მოგვარება მოგვიანებით კიდევ უფრო მეტს იწვევს, მაშინ ეკლესიის წინამძღოლი, რომელიც ამას აკეთებს, უკიდურესად არაკომპეტენტურია და ბევრად შორ დგას დადგენილი სტანდარტისგან; მან არ იცის, როგორ შეასრულოს საქმე და აკლია სიბრძნე. მეორე მხრივ, თუ ეკლესიის წინამძღოლს შეუძლია ფარული საფრთხის მოგვარება ისე, რომ თავიდან აიცილოს უარყოფითი შედეგები, სარგებელი მოუტანოს ეკლესიის საქმეს და ასევე დაეხმაროს დებსა და ძმებს ამოცნობის უნარის განვითარებაში, მაშინ ეს ნამდვილად არის საქმის კეთების ცოდნა. მხოლოდ ამგვარი წინამძღოლი ან მუშაკი შეესაბამება სტანდარტს.

თუ წინამძღოლი ან მუშაკი აწყდება ადამიანებს, რომლებმაც შეიძლება უღალატონ ეკლესიას, მაგრამ არ ძალუძს მათი ამოცნობა ან იმის გაგება, თუ როგორი ადამიანობა აქვთ მათ ან რა სახის პრობლემები შეიძლება შეუქმნან ეკლესიასა და დებს და ძმებს, ბუნდოვანი წარმოდგენა აქვს ამ ყველაფერზე და არ იცის, როგორ უნდა მოეპყროს ან გაუმკლავდეს ასეთ ადამიანებს, როგორ შეასრულოს ეს საქმე ან თუნდაც ის, რომ ეს არის საქმე, რომელიც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა შეასრულონ — ან თუნდაც იცოდეს, არ სურს ასეთი ადამიანთა განაწყენება და უბრალოდ თვალს ხუჭავს ამ საკითხზე ისე, რომ არ იცილებს ან განდევნის მათ — რა ჯურის წინამძღოლი ან მუშაკია ეს? (ცრუ.) ის არ შეესაბამება წინამძღოლის ან მუშაკის სტანდარტს. ერთი მხრივ, ის სულელურად ცდილობს ყველას დახმარებას, ყველას მიმართ სიყვარულსა და მოთმინებას იჩენს და ყველას ისე ეპყრობა, როგორც დებსა და ძმებს. ეს არის დაბნეული ადამიანი, ცრუ წინამძღოლი ან ცრუ მუშაკი. გარდა ამისა, როდესაც ის ეკლესიაში აღმოაჩენს ადამიანებს, რომლებიც იუდები არიან, არაფერს აკეთებს პრობლემის დროულად მოსაგვარებლად ან გადასაჭრელად. ნაცვლად ამისა, ის თვალს ხუჭავს და თავს ისე აჩვენებს, თითქოს ვერაფერს ამჩნევს. გულში ფიქრობს: „სანამ ჩემს სტატუსს საფრთხე არ ემუქრება, ყველაფერი რიგზეა. მე არ მაინტერესებს ეკლესიის საქმე, დებისა და ძმების უსაფრთხოება ან ღვთის სახლის ინტერესები. სანამ ამ თანამდებობა მიკავია და ყოველდღიურად სიამოვნებას ვიღებ, ეს არის ყველაფერი, რაც მჭირდება.“ ის არ ასრულებს არანაირ რეალურ საქმეს და როდესაც პრობლემებს ხედავს, არ ჭრის მათ; უბრალოდ ტკბება თავისი სტატუსის სიკეთეებით. არის თუ არა ეს ცრუ წინამძღოლი? (დიახ.) მაგალითად, ვთქვათ, იმ ტიპის ადამიანი, რომელსაც ნებისმიერ დროს შეუძლია ღალატის ჩადენა, დიდი ხნის განმავლობაში ტირანულად იქცევა ეკლესიაში და მუდმივად იმუქრება ეკლესიისა და დებისა და ძმების დასმენით. ზოგიერთი ცრუ წინამძღოლი ხედავს ამას, მაგრამ არაფერს აკეთებს. მაშინაც კი, როდესაც ვინმე დაასმენს ამ პიროვნებას და ზემდგომი წინამძღოლები მათ მოიცილებენ, ცრუ წინამძღოლები მაინც არ აღიქვამენ ამას სერიოზულად ან არაფრად აგდებენ. ისინი ფიქრობენ: „დაასმინონ, ვინც უნდათ. სანამ მე არ დამასმენენ ან გავლენას არ მოახდენენ ჩემს, როგორც ეკლესიის წინამძღოლის როლზე, ყველაფერი რიგზეა.“ არის თუ არა ამგვარი წინამძღოლი ან მუშაკი ცრუ წინამძღოლი ან მუშაკი? (დიახ.) ის იკავებს თავის თანამდებობას მხოლოდ იმისთვის, რომ დატკბეს მისი სიკეთეებით ყოველგვარი რეალური საქმის კეთების გარეშე, ამჩნევს მას, ვისაც ნებისმიერ დროს შეუძლია დებისა და ძმბის გაყიდვა, მაგრამ ვერ ახერხებს მის მოცილებას ან განდევნას — ის ცრუ წინამძღოლია და დაუყოვნებლივ უნდა გათავისუფლდეს. ზოგიერთი ცრუ წინამძღოლი გათავისუფლების შემდეგ კვლავ ურჩობს. ისინი ამბობენ: „რა უფლება გაქვთ, გამათავისუფლოთ? ეს მხოლოდ იმიტომ მოხდა, რომ ის ადამიანი არ მოვიცილე? განა პრობლემა არ მოგვარდებოდა, თუ თქვენ თავად მოიცილებდით მათ? გარდა ამისა, მათ მხოლოდ თქვეს, რომ დაასმენდნენ დებსა და ძმებს, სინამდვილეში ეს არ გაუკეთებიათ. მათ ეკლესიისთვის არანაირი პრობლემა არ შეუქმნიათ. რატომ უნდა გავუმკლავდეთ მათ?“ ისინი თავს საკმაოდ დაჩაგრულადაც კი გრძნობენ. ისინი არ ასრულებენ არანაირ რეალურ საქმეს; ისინი მხოლოდ ტკბებიან თავიანთი სტატუსის სიკეთეებით და როდესაც ეკლესიაში ასეთი აშკარა იუდა ჩნდება, ისინი არც უმკლავდებიან და არც იცილებენ მათ. ზოგიერთი და და ძმა მუდმივ შიშშია და ამბობს: „ჩვენ შორის არის იუდა, რომელიც მუდმივად იმუქრება და-ძმების დასმენით — ეს ძალიან საშიშია! როდის მოიცილებენ ამ ადამიანს?“ ისინი რამდენჯერმე ატყობინებენ ეკლესიის წინამძღოლს ამ პრობლემის შესახებ, მაგრამ წინამძღოლი არ აგვარებს მას, ნაცვლად ამისა ამბობს: „ეს არაფერია. მხოლოდ პირადი დავაა, ის არ ეხება ეკლესიის საქმეს ან დებისა და ძმების უსაფრთხოებას.“ ისინი არ აგვარებენ საკითხს. რა არის ერთადერთი საქმე, რასაც ისინი აკეთებენ? ერთი ტიპის საქმეა ის, რომელიც მათ ზემდგომმა წინამძღოლებმა დაავალეს და რომელიც არ შეუძლიატ, რომ არ შეასრულონ. მეორეა ისეთი საქმე, რომლის შეუსრულებლობაც გავლენას მოახდენს ან საფრთხეს შეუქმნის მათ სტატუსს, რა შემთხვევაშიც ისინი უხალისოდ ასრულებენ ზოგიერთ დავალებას, რათა საკუთარი თავი კარგად წარმოაჩინონ. მაგრამ თუ მათ სტატუსზე გავლენას არ იქონიებს საქმე, ისინი თავს არიდებენ მას, როცა კი შეუძლიათ. არის თუ არა ეს ცრუ წინამძღოლი? (დიახ.) როდესაც მართლაც აღმოჩნდებიან გარკვეული გარემოების ან დაპატიმრების საფრთხის წინაშე, ისინი პირველები გარბიან თავშესაფრის საძიებლად, ზრუნავენ მხოლოდ საკუთარ უსაფრთხოებაზე და საერთოდ არ წუხან, არიან თუ არა დები და ძმები უსაფრთხოდ; ისინი არ იცავენ ეკლესიის საქმეს ან ღვთის სახლის ინტერესებს. რასაც არ უნდა აკეთებდნენ, ყველაფერი საკუთარი სტატუსის შესანარჩუნებლადაა. სანამ ზემდგომი არ გაათავისუფლებს მათ და სანამ მომდევნო არჩევნებში დები და ძმები კვლავ მისცემენ ხმას და შეძლებენ წინამძღოლად დარჩენას, ისინი უხალისოდ ასრულებენ გარკვეულ საქმეს. თუ რომელიმე მათმა ქმედებამ შეიძლება გავლენა მოახდინოს იმაზე, თუ როგორ უყურებს მათ ზემდგომი, რის გამოც შეიძლება გაათავისუფლოს ისინი ან თუ მათმა ქმედებებმა და გამოვლინებებმა შეიძლება ცუდი შთაბეჭდილება შეუქმნას დებსა და ძმებს მათზე, რის გამოც შემდეგ ჯერზე არ აირჩიონ, ისინი შეეცდებიან საკუთარი იმიჯის გადარჩენას თვალშისაცემი მცირეოდენი საქმის შესრულებით მაინც. ამგვარად, მათ შეუძლიათ პასუხი გასცენ მათ ზემდგომთ და ქვემდგომთ — მხოლოდ ღმერთია ის, ვისაც პასუხს ვერ სცემენ. ყველაფერი, რასაც ისინი აკეთებენ, მხოლოდ თვალის ასახვევად არის. სანამ ზემდგომი წინამძღოლები არ გაათავისუფლებენ მათ და დები და ძები განაგრძობენ მათ მხარდაჭერას, ისინი კმაყოფილებას გრძნობენ. ეკლესიის წინამძღოლად ყოფნის პერიოდში ისინი არ სჩადიან დიდ ბოროტებას და გარეგნულად ყოველთვის ისე ჩანან, თითქოს საქმით არიან დაკავებულნი, მაგრამ ისინი არ ასრულებენ არანაირ რეალურ საქმეს. განსაკუთრებით მაშინ, როდესაც ხედავენ, რომ ბოროტმოქმედები ეკლესიაში არევ-დარევას იწვევენ, ისინი არაფერს აკეთებენ. მათ ეშინიათ ამ ბოროტმოქმედების განაწყენების, ამიტომ ცდილობენ მათ დაშოშმინებას და მათთან მოლაპარაკებას, როცა კი ეს შესაძლებელია და მხოლოდ მშვიდობის შენარჩუნებას ესწრაფვიან. მათ არ სურთ ვინმეს განაწყენება; მაშინაც კი, თუ ეს ადამიანები ეკლესიის საქმეში არევ-დარევას იწვევენ ან საფრთხეს უქმნიან დებისა და ძმების უსაფრთხოებას, ისინი არაფერს აკეთებენ. ეს არის ცრუ წინამძღოლი ამ სიტყვის სრული გაგებით.

იმ ცრუ წინამძღოლების შემთხვევაში, რომლებიც არ ასრულებენ რეალურ საქმეს, თუ დები და ძმები მათ არაერთხელ შეახსენებენ და სთხოვენ პრობლემების მოგვარებას, მაგრამ მაინც არ ასრულებენ რეალურ საქმეს, არ ჭრიან რეალურ პრობლემებს და არ ასწორებენ შეცდომებს, მაშინ ამის შესახებ ზემდგომებს უნდა შეატყობინოთ. თუ უფრო ზემდგომი წინამძღოლები და მუშაკები არ მოაგვარებენ ამ საკითხს, მაშინ უნდა იფიქროთ ნებისმიერ შესაძლო გზაზე ამ ცრუ წინამძღოლების მოსაცილებლად. რეალურად მე ამ სიტყვებს მრავალი წელია ვამბობ, მაგრამ ქვემდგომთა უმეტესობა მონები არიან, რომლებსაც ურჩევნიათ თავად განიცადონ გარკვეული დანაკარგი და აიტანონ გარკვეული ზიანი, ვიდრე სხვები გაანაწყენონ. რა ვითარებაც არ უნდა იყოს, ისინი ყოველთვის შუალედურ გზას ირჩევენ და მლიქვნელებად იქცევიან, არასოდეს არავის აწყენინებენ. რა ფასი აქვს ადამიანთა არგანაწყენებას? ეს არის ღვთის სახლის საქმისა და ინტერესების გაწირვა, რაც იწვევს ღვთის სახლის ინტერესების დაზიანებას და დებისა და ძმების შეწუხებას. თუ ბოროტმოქმედებს არ გავუმკლავდებით, ბევრი, ვინც თავის მოვალეობას ასრულებს, დაზარალდება. განა ეს არ უტოლდება ღვთის სახლის საქმის დაზარალებას? (დიახ.) როდესაც ღვთის სახლის საქმე ზარალდება, არავინ გრძნობს შფოთვას ან წუხილს, რის გამოც ვამბობ, რომ ადამიანთა უმეტესობა სწირავს ღვთის სახლის საქმესა და ინტერესებს სხვებთან ჰარმონიისა და მეგობრული ურთიერთობის შესანარჩუნებლად. ისინი თავს არიდებენ წინამძღოლებისა და დებისა და ძმბის განაწყენებას; ისინი არავის აწყენინებენ. ყველა მლიქვნელად იქცევა. მათი აზროვნება ასეთია: „შენ კარგი ხარ, მე კარგი ვარ, ყველა კარგია — ბოლოს და ბოლოს, ჩვენ ხომ მუდმივად ვხედავთ ერთმანეთს.“ და რა არის შედეგი? ეს საშუალებას აძლევს ბოროტმოქმედებს, გამოიყენონ სიტუაცია; ისინი მუდმივად ტირანულად იქცევიან და აკეთებენ იმას, რაც სურთ. ასე რომ, თუ ეკლესიის წინამძღოლები არასანდონი არიან და არ იცილებენ ბოროტმოქმედებს, მაშინ დებმა და ძმებმა უნდა იფიქრონ ნებისმიერ შესაძლო გზაზე საკუთარი თავის დასაცავად; მათ თავი უნდა აარიდონ, შორს დაიჭირონ თავი და იზოლაციაში მოაქციონ ბოროტმოქმედები, როდესაც მათ დაინახავენ. ზოგი ამბობს: „თუ ჩვენ მათ იზოლაციაში მოვაქცევთ და გაბრაზდებიან, განა კვლავ არ დაგვასმენენ?“ მართლაც რომ დაგასმინონ, შეგეშინდებოდა? (არა. ეს გამოავლენდა მათ, როგორც ბოროტმოქმედებს.) თუ ისინი კვლავ დაგასმენენ, ეს მხოლოდ კიდევ ერთხელ ამტკიცებს, რომ ისინი ბუნებით იუდები, ბოროტი ეშმაკნი არიან. არ უნდა გეშინოდეს მათი. თუ წინამძღოლები და მუშაკები ბრმები არიან და არ აქვთ ამოცნობის უნარი, დაბნეულები და უსარგებლონი არიან ან თუ ისინი მერყევნი არიან, არასოდეს არავის აწყენინებენ, მხოლოდ თავიანთი სტატუსის სიკეთეებით ტკბებიან ისე, რომ რეალურ საქმეს არ აკეთებენ, მაშინ დებმა და ძმებმა აღარ უნდა დაამყარონ მათზე რაიმე იმედი. ისინი უნდა გაერთიანდნენ ბოროტმოქმედებთან გასამკლავებლად და იუდების მოსაცილებლად პრინციპების შესაბამისად. მათ შეიძლება დასჭირდეთ შეკრების ადგილის შეცვლა ან ბრძნული მეთოდის გამოყენება მათ მოსაცილებლად, რათა თავიდან აიცილონ ამ ადამიანების მხრიდან შეწუხება. საეკლესიო ცხოვრების ნორმალური ფუნქციონირებისა და ეკლესიის ყველა საქმის ნორმალური პროგრესის უზრუნველყოფა ყველაზე მნიშვნელოვანია. თუ ეკლესიის წინამძღოლი ასრულებს რეალურ საქმეს, აქვს საკმარისი სულიერი მონაცემები და მისი ადამიანობაც საკმაოდ კარგია, მაშინ, თუკი ის თავის საქმეს სამუშაო განაწესის შესაბამისად ასრულებს, ყველა უნდა დაემორჩილოს მას. თუ ის არ ასრულებს რეალურ საქმეს, მაშინ მასთან ურთიერთობა არ უნდა იქონიონ და არ უნდა დაეყრდნონ. იმ დროს პრობლემები უნდა გადაიჭრას ღვთის სიტყვებისა და ჭეშმარიტება-პრინციპების შესაბამისად. თუ წინამძღოლი გასათავისუფლებელია, მაშინ ის უნდა გათავისუფლდეს; თუ ხელახალი არჩევნებია საჭირო, მაშინ ჩაატარეთ. თუ ეს ცრუ წინამძღოლი არ იცავს ღვთის სახლის ინტერესებს, არ უზრუნველყოფს გარემოს, რომელშიც დები და ძმები შეასრულებენ თავიანთ მოვალეობას და არ ზრუნავს მათ უსაფრთხოებაზე, მაშინ ის არ შეესაბამება სტანდარტს; ის არაკომპეტენტურია, უბრალოდ უზარმაზარი ნაგავია, რომელიც არანაირ რეალურ ფუნქციას არ ასრულებს — დები და ძმები არ უნდა უსმენდნენ მას; არ უნდა შეიბოჭონ მისით. ნებისმიერი წინამძღოლი და მუშაკი, რომელსაც არ შეუძლია იუდების მოცილება, როცა ეს საჭიროა, არის ცრუ წინამძღოლი და ცრუ მუშაკი; ასეთი ცრუ წინამძღოლებისა და ცრუ მუშაკების საკითხი ზემოთ აღწერილი წესით უნდა გადაიჭრას. თუ მათ დროულად არ გავუმკლავდებით, ყველა დასა და ძმას გაყიდიან იუდები და ეკლესია შეწყვეტს არსებობას. ამით სრულდება ჩვენი თანაზიარება მერვე გამოვლინებაზე: „ნებისმიერ დროს ღალატის უნარი.“

ი. ნებისმიერ დროს წასვლის უნარი

მეცხრე გამოვლინებაა: „ნებისმიერ დროს წასვლის უნარი.“ ამ ტიპის ადამიანი, რომელსაც ნებისმიერ დროს შეუძლია ღვთის სახლის დატოვება, არ არის ის, ვინც მხოლოდ მაშინ მიდის, როდესაც განსაკუთრებულ სიტუაციაში აღმოჩნდება ან როდესაცდიდ უბედურებას აწყდება, რომელიც აღემატება საშუალო ადამიანის გაძლების უნარს და სცდება მის შესაძლებლობებს. პირიქით, ის ნებისმიერ დროს შეიძლება წავიდეს — მცირეოდენმა მიზეზმაც კი შეიძლება აიძულოს ის, რომ წავიდეს; მცირეოდენმა რამემაც კი შეიძლება დაუკარგოს მას თავისი მოვალეობის შესრულების ან ღვთის რწმენის სურვილი და მოანდომოს ღვთის სახლის დატოვება. ამ ტიპის ადამიანი ასევე უზარმაზარი პრობლემაა. ერთი შეხედვით, ის შეიძლება ოდნავ უკეთესი ჩანდეს, ვიდრე იუდა, მაგრამ მას ნებისმიერ დროს და ნებისმიერ ადგილას შეუძლია ღვთის სახლის დატოვება. გაურკვეველია, შეუძლია თუ არა მას დებისა და ძმების ღალატი. ფიქრობთ, რომ ამგვარი ადამიანი სანდოა? (არა.) მაშ, გააჩნია თუ არა მას საკუთარი თავის წარმართვის პრინციპები? აქვს თუ არა მას ღვთის რწმენის საფუძველი? (არა.) ავლენეს თუ არა ის ჭეშმარიტი რწმენის რაიმე ნიშანს? (არა.) მაშინ რა ტიპის ადამიანია ის? (ურწმუნო.) მას სწამს ღმერთი და ასრულებს თავის მოვალეობას ისე, თითქოს ეს ყველაფერი ხუმრობა იყოს. ის ჰგავს ადამიანს, რომელიც არ ასრულებს სათანადო დავალებებს; მიდის სოიოს სოუსის საყიდლად, ხედავს ქუჩის აკრობატებს ან შემსრულებლებს, რომლებიც მხიარულ სანახაობას აწყობენ, ერთვება ამ ჟრიამულში და ავიწყდება სოიოს სოუსის ყიდვა, რაც საბოლოოდ აფერხებს სათანადო საქმეებს. ამგვარი ადამიანები არაფერს აკეთებენ დიდხანს; ისინი არიან გულგრილნი და მერყევნი. მათი რწმენა ღვთისადმი ასევე ეფუძნება მათ ინტერესს — ისინი გრძნობენ, რომ ღვთის რწმენა საკმაოდ სახალისოა, მაგრამ რაღაც მომენტში, როდესაც ისინი კარგავენ ინტერესს მის მიმართ, დაუყოვნებლივ მიდიან ყოველგვარი ყოყმანის გარეშე. ზოგიერთი, ვინც მიდის, მაშინვე იწყებს ბიზნესს, ზოგიერთი საჯარო მოხელის კარიერას ირჩევს, ზოგიერთი ერთვება რომანტიკულ ურთიერთობებში და ემზადება ქორწინებისთვის, ზოგიერთი კი, ვისაც სწრაფად გამდიდრება სურს, პირდაპირ კაზინოში მიდის. ხალხი ამბობს, რომ როდესაც ვინმეს სამი დღე არ ნახავ, ახალი თვალით უნდა შეხედო. იმ ადამიანის შემთხვევაში, რომელსაც ნებისმიერ დროს შეუძლია ღვთის სახლის დატოვება, თუ მას მხოლოდ ერთი დღე არ ნახავ, როდესაც კვლავ შეხვდები, სრულიად სხვა ადამიანს ჰგავს. გუშინ ის ჯერ კიდევ წესიერად და სათანადოდ იყო ჩაცმული, ზრდილობიანი და წარმოსადეგი ადამიანის შთაბეჭდილებას ტოვებდა. ცრემლმორეული ლოცულობდა ღვთის მიმართ, ამბობდა, რომ სურდა თავისი ახალგაზრდობის მიძღვნა და სისხლის დაღვრა ღვთის გამო, ღვთისთვის სიკვდილი, სიკვდილამდე ერთგულება და სასუფეველში შესვლა. ის გაჰყვიროდა ასეთ ამაღლებულ ლოზუნგებს, მაგრამ ცოტა ხნის შემდეგ, კაზინოში წავიდა. გუშინ ის ბედნიერი იყო თავისი მოვალეობის შესრულებით და შეკრების დროს კითხულობდა ღვთის სიტყვებს გაბრწყინებული სახით და ენთუზიაზმით დუღდა; ისე იყო აღელვებული, რომ ცრემლებით მოთქვამდა. მაშ, როგორ მოხდა, რომ დღეს კაზინოში გაიქცა? გვიან ღამემდე თამაშობდა აზარტულ თამაშებს ისე, რომ სახლში წასვლა არ სურდა, ბევრს ხალისობდა და ენთუზიაზმით დუღდა. გუშინ ის ჯერ კიდევ ესწრებოდა შეკრებებს, მაგრამ დღეს კაზინოში გაიქცა — მაშ, რომელი გამოვლინებაა მისი ნამდვილი სახე? (ეს უკანასკნელია მისი ნამდვილი სახე.) თუ ადამიანს არ ესმის ჭეშმარიტება, მას ნამდვილად არ შეუძლია ამოიცნოს, თუ ვინ არის სინამდვილეში ეს პიროვნება. ორივე გამოვლინება, მანამდეც და მის შემდეგაც, სინამდვილეში ერთსა და იმავე ადამიანს აქვს — მაშ, როგორ ხდება, რომ თითქოს ორი სხვადასხვა ადამიანის გამოვლინებაა? ასეთი პიროვნების ამოცნობა ადამიანთა უმეტესობას არ შეუძლია. ხედავ, რომ როგორც ღვთის მორწმუნე, ის ხშირად ესწრება შეკრებებს, არ სჩადის ბოროტებას და საკმაოდ აქვს გაჭირვების ატანის უნარი და შეუძლია გაიღოს მსხვერპლი თავისი მოვალეობის შესრულებისას. კომპიუტერთან ჯდომისას ის არის ფოკუსირებული და გულმოდგინე, ბევრს მუშაობს და მთელ გულს დებს მასში. იფიქრებდი, რომ მან, როგორც ღვთის მორწმუნემ, არ უნდა ითამაშოს მაჰჯონგი, არა? მაგრამ თუ მას მხოლოდ ერთი დღე არ ნახავ, ის გარბის მაჰჯონგის დარბაზში ან კაზინოში სათამაშოდ. ის მაჰჯონგის უბადლო მოთამაშეა — საერთოდ არ ჰგავს ღვთის მორწმუნე ადამიანს! ამან სრულიად დაგაბნია — არის ის ღვთის მორწმუნე თუ არამორწმუნე, რომელიც მაჰჯონგს თამაშობს? როგორ შეუძლია როლების ასე სწრაფად შეცვლა? როდესაც მას სწამს ღმერთი, ჰყავს თუ არა ღმერთი გულში? (არა.) მას სწამს ღმერთი მხოლოდ გასართობად და დროის გასაყვანად, რათა ნახოს, თუ რას წარმოადგენს ღვთის რწმენა და შეუძლია თუ არა მას ბედნიერების მოტანა მის ცხოვრებაში. თუ ის არ არის ბედნიერი, ნებისმიერ დროს შეიძლება წავიდეს. მას არასოდეს დაუგეგმავს რწმენა მთელი ცხოვრების განმავლობაში და რა თქმა უნდა, არასოდეს დაუგეგმავს თავისი მოვალეობის შესრულება და ღვთის მიყოლა მთელი ცხოვრების განმავლობაში. მაშ, რა დაგეგმა მან? მისი აზრით, თუ ნამდვილად უნდა სწამდეს ღმერთი, მაშინ მინიმუმ ამან ხელი არ უნდა შეუშალოს მის გართობას, არ უნდა მოითხოვდეს რაიმე საქმის კეთებას და მაინც უნდა უზრუნველყოფდეს მისთვის ბედნიერ ცხოვრებას. თუ მას ყოველდღე უწევს ღვთის სიტყვების კითხვა და ჭეშმარიტების შესახებ თანაზიარება, მაშინ ის არც დაინტერესდება და არც ბედნიერი იქნება. როგორც კი ეს მობეზრდება, ის დატოვებს ეკლესიას და უკან, წუთისოფელში გაიქცევა. ის ფიქრობს: „ცხოვრება არ არის ადვილი, ამიტომ ადამიანებმა საკუთარ თავს არაფერი უნდა მოაკლონ. ჩვენ უნდა ვიყოთ საკუთარი ბედის ბატონ-პატრონნი და არ უნდა დავტანჯოთ ჩვენი სხეული. უნდა უზრუნველვყოთ, რომ ყოველდღე ბედნიერები ვიყოთ — ეს არის ერთადერთი გზა თავისუფლად ცხოვრებისთვის. ღვთის რწმენა არ უნდა იყოს ხისტი. შეხედე, რა ლაღი ვარ — სადაც ბედნიერებაა, იქ მივდივარ. თუ არ ვარ ბედნიერი, წავალ. რატომ უნდა შევიქმნა დისკომფორტი? ნებისმიერ დროს წასვლის უნარი არის ჩემი საკუთარი თავის წარმართვის უზენაესი კრედო, რომ ვიყო „თავისუფალი სულის მქონე მორწმუნე“ — ასე ცხოვრება ძალიან კომფორტული და უდარდელია!“ რა სახის სიმღერებს მღერიან ხშირად ამ ტიპის ადამიანები? „ნუ მკითხავ, საიდან მოვდივარ, ჩემი მშობლიური ქალაქი შორსაა.“ თუ არა, მაშინ კიდევ რას მღერიან? „რატომ არ უნდა ვიცხოვროთ თავისუფლად თუნდაც ერთხელ?“ როდესაც ისინი გრძნობენ, რომ ეს მოსაწყენია ან აღარ არის სახალისო, ისინი სწრაფად მიდიან და ფიქრობენ: „რატომ უნდა მივეჯაჭვო ერთ ადგილს, როდესაც სამყაროში კიდევ ამდენი რამ არის სანახავი?“ კიდევ რა ცნობილ გამონათქვამს იყენებენ ისინი? „რატომ უნდა დავთმოთ მთელი ტყე ერთი ხის გულისთვის?“ რას ფიქრობთ — აქვთ თუ არა ამგვარ ადამიანებს ჭეშმარიტი რწმენა? (არა, ისინი ურწმუნონი არიან.) როდესაც საქმე ეხება ურწმუნოებს, რადგან ჩვენ ვსაუბრობთ იმაზე, თუ როგორ არის მათი პრობლემები ადამიანობის პრობლემები, მაშინ კონკრეტულად რა სჭირს ასეთი ადამიანების ადამიანობას? ფიქრობთ, რომ ამგვარ ადამიანებს ოდესმე უფიქრიათ ისეთ კითხვებზე, როგორიცაა, როგორ უნდა წარმართონ ადამიანებმა საკუთარი თავი, რა გზით უნდა იარონ ადამიანებმა, ან როგორი შეხედულება უნდა ჰქონდეთ ცხოვრებაზე და რა ღირებულებები უნდა ჰქონდეთ ადამიანებს ცხოვრებისას? (არა.) მაშ, რა არის ამ ტიპის ადამიანის ადამიანობის პრობლემა? (ამ ტიპის ადამიანს აკლია ნორმალური ადამიანობისთვის დამახასიათებელი სინდისი და გონიერება; ისინი არ ფიქრობენ ასეთ კითხვებზე.) ეს ნამდვილად ასეა. გარდა ამისა, ზუსტად რომ ვთქვათ, ამ ტიპის ადამიანს არ აქვს სული; ისინი უბრალოდ მოსიარულე გვამები არიან. მათ არ აქვთ საკუთარი მოთხოვნები იმასთან დაკავშირებით, თუ როგორ უნდა წარმართონ საკუთარი თავი ან რა გზით უნდა იარონ, და არც ფიქრობენ ამ საკითხებზე. მიზეზი, რის გამოც ისინი არ ფიქრობენ ამ საკითხებზე არის ის, რომ მიუხედავად იმისა, რომ გარედან ადამიანის გარეგნობა აქვთ, მათი არსი სინამდვილეში მოსიარულე გვამის, ცარიელი გარსის არსია. ამგვარ ადამიანს აქვს ცხოვრებაში უბრალოდ დინების მიყოლის დამოკიდებულება, როდესაც საქმე ეხება ადამიანის ცხოვრებისა და არსებობის საკითხებს. კონკრეტულად რომ ვთქვათ, „ცხოვრებაში დინების მიყოლა“ ნიშნავს უბრალოდ დღიდან დღემდე ცხოვრებას და სიკვდილის მოლოდინს, არასწავლას და უმეცრად დარჩენას, დღეების გატარებას ჭამაში, სმასა და გართობაში. ისინი მიდიან იქ, სადაც ბედნიერებაა და რასაც არ უნდა აკეთებდნენ, რაც მათ ბედნიერებას, სიხარულს და ხორციელ კომფორტს ანიჭებს, სწორედ იმას გააკეთებენ. მაგრამ ისინი თავს აარიდებენ და შორს დაიჭერენ ყველაფრისგან, რაც მათ ხორციელ ტანჯვას აყენებს ან შინაგან ტკივილს იწვევს; უბრალოდ არ სურთ, რომ მათმა ხორცმა გაჭირვება აიტანოს. თუმცა, არიან ადამიანები, რომლებიც ცხოვრებას გაჭირვების მოთმენით შეიცნობენ. ან სხვადასხვა რამის გამოცდითა და განცდით ისინი ისე აკეთებენ, რომ მათი ცხოვრება არ იყოს ცარიელი და ამისგან რაღაც შეიძინონ. საბოლოოდ, ისინი მიდიან დასკვნამდე, თუ რა გზით უნდა იარონ და როგორი ადამიანი უნდა იყვნენ. ცხოვრებისეული გამოცდილების მეშვეობით ისინი ბევრს იძენენ. ერთი მხრივ, მათ შეუძლიათ ამოიცნონ გარკვეული ადამიანები; გარდა ამისა, მათ შეუძლიათ დაასკვნან, თუ რა პრინციპები და მეთოდები უნდა გამოიყენოს ადამიანმა სხვადასხვა ადამიანის, მოვლენისა და საგნის მიმართ და როგორ უნდა იცხოვროს ადამიანმა მთელი თავისი ცხოვრება. მიუხედავად იმისა, შეესაბამება მათი საბოლოო დასკვნა ჭეშმარიტებას, თუ ეწინააღმდეგება მას, სულ მცირე, ამაზე ნაფიქრი აქვთ. მეორე მხრივ, მათ, ვისაც ნებისმიერ დროს შეუძლია ღვთის სახლის დატოვება, არ გააჩნია ინტერესი ჭეშმარიტების ძიების ან ღვთის რწმენისა და თავიანთი მოვალეობის შესრულების მიმართ. ისინი ყოველთვის ეძებენ შესაძლებლობებს თავიანთი ვნებიანი სურვილებისა და მიდრეკილებების დასაკმაყოფილებლად და არასოდეს სურთ გულმოდგინედ განივითარონ პროფესიული უნარი თავიანთი მოვალეობის შესრულებისას, კარგად შეასრულონ თავიანთი მოვალეობა ან იცხოვრონ აზრიანი ცხოვრებით. მათ უბრალოდ სურთ იყვნენ არამორწმუნეებივით ბედნიერები და მხიარულები ყოველდღე. ამრიგად, სადაც არ უნდა წავიდნენ, ისინი ეძებენ გართობასა და სიამოვნებას, მხოლოდ საკუთარი ინტერესებისა და ცნობისმოყვარეობის დასაკმაყოფილებლად. თუ მათ უწევთ ერთი მოვალეობის შესრულება ხანგრძლივად, ისინი კარგავენ ინტერესს და აღარ აქვთ მოტივაცია, რომ გააგრძელონ მისი შესრულება. ამგვარი ადამიანების შემთხვევაში, მათი დამოკიდებულება ცხოვრების მიმართ არის უბრალოდ დღიდან დღემდე ცხოვრება. ერთი შეხედვით თითქოს ისინი ძალიან თავისუფლად და უდარდელად ცხოვრობენ, არ ედავებიან სხვებს. ყოველდღე მხიარულები და უდარდელები ჩანან, შეუძლიათ მოერგონ გარემოებებს, სადაც არ უნდა წავიდნენ. ზოგიერთი თითქოს არც კი განიცდის გავლენას და არ იზღუდება ამქვეყნიური წეს-ჩვეულებებით ან ადამიანური ურთიერთობების ნორმებით, რაც ქმნის გარეგნულ შთაბეჭდილებას, რომ ისინი არაჩვეულებრივები არიან და ჩვეულებრივ ბრბოზე მაღლა დგანან. მაგრამ სინამდვილეში მათი არსი არის მოსიარულე გვამის, სულის არმქონე საგნის არსი. ისინი, ვისაც სწამს ღმერთი, მაგრამ ნებისმიერ დროს შეუძლიათ ეკლესიის დატოვება, არასოდეს აკეთებენ რაიმეს დიდხანს — მათ მხოლოდ დროებითი ენთუზიაზმის შენარჩუნება შეუძლიათ. მაგრამ სინდისისა და გონების მქონე ადამიანები განსხვავებულები არიან. რა მოვალეობასაც არ უნდა ასრულებდნენ, ისინი სერიოზულად სწავლობენ მას და ცდილობენ კარგად შეასრულონ იგი. მათ შეუძლიათ რაიმეს მიღწევა და გარკვეული ღირებულების შექმნა. ერთი მხრივ, მათ შეუძლიათ მოიპოვონ გარშემომყოფთა აღიარება და ამავდროულად, მათ შეუძლიათ იგრძნონ შინაგანი თავდაჯერებულობა, ხედავენ რა, რომ მათ შეუძლიათ რაიმეს გაკეთება და არიან სასარგებლო ადამიანები და არა უსარგებლონი. ეს არის მინიმუმი, რისი მიღწევაც შეუძლია ნორმალური ადამიანობის სინდისისა და გონების მქონე ადამიანს. მაგრამ რაც შეეხება მათ, ვინც ცხოვრებაში დინებას მიჰყვება, ისინი არასოდეს ფიქრობენ ამ საკითხებზე. სადაც არ უნდა წავიდნენ, ეს მხოლოდ ჭამა, სმა და გართობაა. გარეგნულად, შეიძლება ჩანდეს, რომ ისინი ძალიან თავისუფლად და მშვიდად ცხოვრობენ, მაგრამ სინამდვილეში ასეთ ადამიანებს თავში არანაირი აზრი არ აქვთ. რასაც არ უნდა აკეთებდნენ, ისინი არასოდეს არიან სერიოზულები; ისინი ყოველთვის ზერელეები არიან და მოტივირებულნი არიან ხანმოკლე ენთუზიაზმით, არასოდეს აღწევენ რაიმეს. მათ სურთ უბრალოდ დღიდან დღემდე იცხოვრონ მთელი თავისი ცხოვრების განმავლობაში და სადაც არ უნდა წავიდნენ, ისინი ატარებენ ამავე დამოკიდებულებას — რწმენაც კი ღვთისადმი არ არის გამონაკლისი. ხედავ, რომ გარკვეული პერიოდის განმავლობაში, თითქოს ისინი საკმაოდ სერიოზულად ეკიდებიან თავიანთი მოვალეობის შესრულებას და შეუძლიათ გაუძლონ გაჭირვებას და გაიღონ მსხვერპლი, მაგრამ ვინც არ უნდა მიუთითოს მათ პრობლემებზე ან უთხრას, თუ როგორ უნდა გააკეთონ საქმე, ისინი არასოდეს აღიქვამენ ამას სერიოზულად და საერთოდ არ იღებენ ჭეშმარიტებას. ისინი უბრალოდ აკეთებენ იმას, რაც უნდათ — სანამ ბედნიერები არიან, მათთვის ყველაფერი რიგზეა. და თუ ისინი არ არიან ბედნიერები, ისინი მიდიან გასართობად, არ უსმენენ არავის რჩევას. გულში ფიქრობენ: „მე მაინც არასდროს ვგეგმავდი ღვთის რწმენას ხანგრძლივი დროით.“ თუ ვინმე მათ გასხლავს, მათ შეუძლიათ დაუყოვნებლივ წასვლა. ეს არის იმ ადამიანების ერთ-ერთი გამოვლინება, რომლებსაც ნებისმიერ დროს შეუძლიათ ეკლესიის დატოვება.

მათ, ვისაც ნებისმიერ დროს შეუძლია ეკლესიის დატოვება, აქვთ კიდევ ერთი ტიპის გამოვლინება. ზოგიერთი ადამიანი — მიუხედავად იმისა, რამდენი წელია სწამს ღმერთი, მიუხედავად იმისა, ჩანს თუ არა, რომ აქვთ საფუძველ, და მიუხედავად იმისა, თუ რა მოვალეობა შეუსრულებიათ მანამდე — როგორც კი განსაკუთრებული გარემოების წინაშე აღმოჩნდბა, რომელიც მათ პირად ინტერესებს ეხება, შეუძლია უბრალოდ ადგეს და გაქრეს. ნებისმიერ დროს შესაძლებელია, რომ სხვა ადამიანებმა დაკარგონ მათთან კონტაქტი და აღარ ნახონ ისინი ეკლესიაში, თან წარმოდგენაც არ ჰქონდეთ, თუ რა ხდება მათ თავს. ზოგიერთი ადამიანი, როდესაც აწყდება საპირისპირო სქესის წარმომადგენელს, რომელიც მათ შეცდენას ცდილობს, წყვეტს თავისი მოვალეობის შესრულებას და მიდის პაემანზე, ხდება რა სრულიად მიუწვდომელი. ასევე არიან სხვები, რომელთა შვილებმაც მიაღწიეს ქორწინების ასაკს და ისინი დაკავებულნი არიან თავიანთი შვილების ქორწინების ორგანიზებით, აღარ ასრულებენ თავიანთ მოვალეობას და აღარ მონაწილეობენ შეკრებებში. ვინც არ უნდა მოძებნოს ისინი, ყველას კარიდან აბრუნებენ. ზოგიერთი ადამიანი, როდესაც მათი მშობლები ან მეუღლე ავად არიან და საავადმყოფოში წვანან ან როდესაც რაიმე მნიშვნელოვანი ხდება ან მოულოდნელი უბედურება ხდება სახლში, — თუ ისინი ღვთის ჭეშმარიტი მორწმუნეები არიან — ახსნა-განმარტებას იძლევა და ამბობს: „ბოლო დროს სახლში გარკვეული საქმეები მაქვს, რომლებსაც უნდა მივხედო, ამიტომ ვერ დავესწრები შეკრებებს. შვებულების აღება მჭირდება და თუ შეგიძლიათ იპოვოთ შესაფერისი ადამიანი, გთხოვთ, დაუყოვნებლივ გადააბაროთ მას ჩემი მოვალეობა დროებით.“ სულ მცირე, ისინი გარკვეულ ინფორმაციას და ახსნა-განმარტებას მაინც იძლევიან. მაგრამ ისინი, ვისაც ნებისმიერ დროს შეუძლია ეკლესიის დატოვება, უსიტყვოდ წყვეტენ კონტაქტს ეკლესიასთან და რაც არ უნდა ეცადონ დები და ძმები, მათთან დაკავშირებას ვერ ახერხებენ. საქმე ის კი არ არის, რომ მათთან დაკავშირების საშუალება არ არსებობს — ნებისმიერი მეთოდით შეიძლება მათი პოვნა — არამედ მათ უბრალოდ არ სურთ დებთან და ძმებთან დაკავშირება ან მათთვის პასუხის გაცემა. ისინი ამბობენ: „რატომ უნდა დაგიკავშირდე? ჩემს მოვალეობას ნებაყოფლობით ვასრულებ; ამაში ფულს არ მიხდიან. თუ წასვლა მინდა, წავალ! თუ სახლში რაღაც ხდება, ეს ჩემი პირადი საქმეა. მე არ ვარ ვალდებული შეგატყობინო და შენ არ გაქვს უფლება იცოდე!“ ზოგიერთი ადამიანი მიდის ერთი ან ორი თვით და შემდეგ ბრუნდება მოსახსენებლად ისე, რომ უხერხულობასაც კი არ გრძნობს, იქცევა ისე, თითქოს არაფერი მომხდარა. სხვები მიდიან ორი ან სამი წლით და სრულიად მიუწვდომელნი არიან. ეკლესიაში მყოფი ადამიანები, რომლებმაც არ იციან რა ვითარებაა, ფიქრობენ, რომ რადგან ამ ადამიანს მრავალი წელია სწამს ღმერთი, შეუძლებელია, რომ მან ეკლესია დატოვოს. ისინი ვარაუდობენ, რომ რაღაც მოულოდნელი უნდა მომხდარიყო და წუხან, ხომ არ დააპატიმრა ისინი ჩინეთის კომუნისტურმა პარტიამ. სინამდვილეში საქმე მხოლოდ ისაა, რომ ამ ადამიანს აღარ სურს ღვთის რწმენა და წავიდა დებისა და ძმების გაფრთხილების გარეშე. ზოგიერთი ადამიანი მიდის დაახლოებით ათი დღით და შემდეგ ბრუნდება; ეს არ ნიშნავს, რომ მათ შეწყვიტეს რწმენა. ზოგიერთი ადამიანი მიდის და შემდეგ ორი ან სამი წლით იკარგება — იტყოდით თუ არა, რომ მათ შეწყვიტეს რწმენა? (დიახ.) მათ ნამდვილად შეწყვიტეს რწმენა და ისინი უნდა ამოირიცხონ. ეს არ არის ჩვეულებრივი წასვლა; მათ შეწყვიტეს რწმენა. ადამიანური თვალსაზრისით, ამას ჰქვია რწმენის შეწყვეტა. როგორ უყურებს ამას ღმერთი? ღვთის თვალში ამას ჰქვია ღვთის უარყოფა, ღვთის არმიყოლა და ეს არის ღვთის ღალატი. მაგრამ მათი გადმოსახედიდან ისინი ფიქრობენ: „მე არ უარვყავი ღმერთი; გულში კვლავ მაქვს მისი რწმენა!“ ხედავთ? ისინი უბრალოდ ასე მსუბუქად უყურებენ ამას. ასევე არიან სხვები, რომლებიც წყვეტენ შეკრებებზე დასწრებას და თავიანთი მოვალეობის შესრულებას მხოლოდ იმიტომ, რომ ცუდ ხასიათზე არიან ან შინაგანად ნაწყენნი არიან, ან იმიტომ, რომ რომ თავიანთი მოვალეობის შესრულება ზედმეტად მძიმედ და დამღლელად მიაჩნიათ, ან ან კიდევ იმიტომ, რომ ოდნავ გასხლეს. ისინი მიდიან ისე, რომ არც კი ხსნიან რაიმეს იმ საქმის შესახებ, რაც ხელთ ჰქონდათ და ამბობენ: „არავინ დამიკავშირდეს. არ ვარ ბედნიერი და აღარ მინდა მწამდეს!“ როდესაც ისინი განაწყენდებიან, ეს შეიძლება გაგრძელდეს ერთი წელი ან მეტი. მათი ტემპერამენტი მართლაც საოცარია — ერთი წლის განმავლობაშიც ვერ გამოდიან ამ მდგომარეობიდან! ზოგიერთი ადამიანი იღებს წინამძღოლებისა და მუშაკების საქმეს ეკლესიაში, მაგრამ არა მხოლოდ ვერ ასრულებს საქმეს კარგად, არამედ დაუფიქრებლად სჩადის ბოროტ საქმეებს, რითაც ჩაშლა და არევ-დარევა შეაქვს ეკლესიის საქმეში. მოგვიანებით დები და ძმები არ ირჩევენ მათ, და ასევე ამოიცნობენ და ამხელენ მათ თანაზიარებისას. ამიტომ ისინი იწყებენ ფიქრს: „ჩემს გასაკრიტიკებლად შეიკრიბნენ?უბრალოდ საქმე არ გავაკეთე კარგად, ნუთუ ეს მართლაც ასეთი დიდი პრობლემაა? რატომ აქვთ თანაზიარება და მამხელენ ასე? მთელი ჩემი ცხოვრების განმავლობაში არასოდეს განმიცდია ასეთი უსამართლობა! სანამ ღმერთს ვირწმუნებდი, ყოველთვის მე ვტუქსავდი სხვებს; არავის არასოდეს დავუტუქსივარ. როდის განმიცდია ასეთი გაჭირვება მანამდე? ყველანი მჩაგრავთ, თავს დამცირებულად მაგრძნობინებთ. აღარ მინდა მწამდეს!“ აი ასე, ისინი წყვეტენ რწმენას. ისინი, ვინც ამას ამბობენ, მხოლოდ ახალგაზრდები არ არიან — ზოგიერთი მათგანს რვა ან ათი წელია, რაც სწამს ღმერთი და ორმოცი ან ორმოცდაათი წლისაა, თუმცა მათაც შეუძლიათ ასეთი რამეების თქმა, როდესაც უკმაყოფილონი არიან. აქვთ თუ არა ასეთ ადამიანებს ღვთის ადგილი გულში? მიიჩნევენ თუ არა ისინი ღვთის რწმენას ცხოვრებაში ყველაზე მნიშვნელოვან რამედ? ნორმალურია, რომ ადამიანი ოდნავ ნეგატიურად და სუსტად გრძნობდეს თავს, როდესაც მას სხლავენ ან როდესაც აწყდება უბედურებებს ან წარუმატებლობებს, მაგრამ ამან არ უნდა დააკარგინოს მას ღვთის რწმენა. ასეთი ადამიანები არ არიან ღვთის გულწრფელი მორწმუნეები. ღვთის გულწრფელ მორწმუნეებს შეუძლიათ შეინარჩუნონ თავიანთი რწმენა მაშინაც კი, როდესაც მათ აპატიმრებენ და დევნიან — მხოლოდ ესენი არიან ადამიანები, რომლებსაც აქვთ მოწმობა. ზოგი როდესაც მცირე სტიქიური უბედურების წინაშე აღმოჩნდება, თუ დებმა და ძმებმა ან არ იციან ამის შესახებ ან თუ ცოტა გვიან იგებენ და დროულად არ ეხმარებიან მათ, იწყებს ფიქრს: „მე სირთულეების წინაშე ვარ და არავინ მაქცევს ყურადღებას. ასე რომ, ისინი ზემოდან მიყურებენ! ღვთის რწმენას აზრი არ აქვს. აღარ მინდა მწამდეს!“ მხოლოდ ასეთი უმნიშვნელო საკითხის გამო მათ შეუძლიათ დაკარგონ ღვთის რწმენა. ეს არის იმ ადამიანთა ერთ-ერთი გამოვლინება, რომლებსაც ნებისმიერ დროს შეუძლიათ ეკლესიის დატოვება.

არსებობს კიდევ ერთი ვითარება იმ ადამიანებთან მიმართებაში, ვისაც ნებისმიერ დროს შეუძლია ეკლესიის დატოვება. ჩინეთის კომუნისტური პარტია თავის მხარეზე გადასაბირებლად სთავაზობს მათ კარგ სამსახურს და ეუბნება: „ღვთის რწმენით ვერაფერს შოულობ. რა პერსპექტივები შეიძლება გქონდეს? ჩვენ გიპოვეთ სამსახური უცხოურ კომპანიაში მაღალი ყოველთვიური ხელფასით, კარგი შეღავათებითა და შრომის დაზღვევით. ღვთის რწმენით შენ მომავალი არ გაქვს; აჯობებს იმუშაო, ფული იშოვო და იცხოვრო კარგი ცხოვრებით.“ საბოლოოდ, ისინი ტოვებენ ეკლესიას და მიდიან სამუშაოდ. ვიღაც ამბობს: „გუშინ ეს ადამიანი ჯერ კიდევ ასრულებდა თავის მოვალეობას ეკლესიაში. რატომ ჩაალაგა ნივთები და წავიდა დღეს?“ ისინი მიდიან სამუშაოდ და ფულის საშოვნელად; მათ აღარ სწამთ ღმერთი. ისინი მიდიან უსიტყვოდ და მას შემდეგ, ისინი დებისა და ძმებისგან განცალკევებულ გზას ადგებიან და სრულიად სხვა გზით მიმავალ ადამიანებად იქცევიან. მათ სურთ დიდებისა და სარგებლის ძიება, მაღლა ასვლა და გამორჩევა; მათ აღარ სწამთ ღმერთი. ასევე არიან ადამიანები, რომლებიც სახარების ქადაგებისას ხვდებიან ვინმეს, ვინც მოსწონთ, ერთვებიან მათთან ურთიერთობაში და მიდიან, რათა საერო ცხოვრებით იცხოვრონ. ისინი არა მხოლოდ წყვეტენ თავიანთი მოვალეობის შესრულებას, არამედ ღვთის რწმენასაც კი. მათმა მშობლებმა სახლში ჯერ კიდევ არ იციან ამის შესახებ, ფიქრობენ, რომ ისინი თავიანთ მოვალეობას ასრულებენ ღვთის სახლში. სინამდვილეში ისინი დიდი ხნის წინ გაუჩინარდნენ — ვინ იცის, შესაძლოა ახლა შვილებიც კი ჰყავდეთ. მოვალეობის შესრულება ასეთი მნიშვნელოვანია, თუმცა მათ შეუძლიათ მიატოვონ ისეთი გადამწყვეტი საქმეც კი, როგორიცაა სახარების ქადაგება. როდესაც ისინი ხვდებიან ვინმეს, ვინც მოსწონთ ან ვისაც ისინი მოსწონს, ამ ადამიანის რამდენიმე მარტივი მაცდუნებელი და მიმზიდველი სიტყვა საკმარისია იმისთვის, რომ ისინი გზას ასცდნენ. იმდენად ქარაფშუტები და არასერიოზულები არიან, რომ შეუძლიათ ღვთის მიტოვება და ღალატი ნებისმიერ დროს და ნებისმიერ ადგილას. მიუხედავად იმისა, რამდენი წელია სწამთ ასეთ ადამიანებს ღმერთი ან რამდენი ქადაგება მოუსმენიათ, მათ მაინც არ ესმით მცირედი ჭეშმარიტებაც კი. მათთვის ღვთის რწმენა უბრალოდ არ არის მნიშვნელოვანი და არც მათი მოვალეობის შესრულებას აქვს მნიშვნელობა — კურთხევის მიღების მიზნით ისინი გრძნობენ, რომ სხვა გზა არ აქვთ გარდა იმისა, რომ გააკეთონ ეს. როგორც კი პირადი საკითხი ან ოჯახური პრობლემა ჩნდება, ისინი შეიძლება უბრალოდ წავიდნენ. როდესაც მცირე სტიქიური უბედურების წინაშე აღმოჩნდებიან, შეუძლიათ უბრალოდ მიატოვონ რწმენა. ნებისმიერ რამეს შეუძლია ხელი შეუშალოს მათ ღვთისადმი რწმენას; ნებისმიერმა საკითხმა შეიძლება გამოიწვიოს მათი ნეგატიურობა და მოვალეობაზე უარის თქმა. რა ტიპის ადამიანები არიან ისინი? ეს საკითხი ნამდვილად ღრმა დაფიქრებას მოითხოვს!

რა ტიპის ადამიანები არიან ისინი, ვისაც ნებისმიერ დროს შეუძლია ეკლესიის დატოვება? ერთი ტიპია უგუნური, დაუფიქრებელი, დაბნეული ადამიანები, რომლებსაც წარმოდგენა არ აქვთ, რატომ სწამთ ღმერთი მიუხედავად იმისა, რამდენი წელია სწამთ. მათ საერთოდ არ იციან, რას წარმოადგენს ღვთის რწმენა. მეორე ტიპია ურწმუნონი, რომლებსაც საერთოდ არ სჯერათ ღვთის არსებობის და არ ესმით ღვთის რწმენის მნიშვნელობა ან ღირებულება. ქადაგებების მოსმენა და ღვთის სიტყვების კითხვა მათთვის ჰგავს თეოლოგიის შესწავლას ან რაიმე პროფესიული ცოდნის მიღებას — როგორც კი გაიგებენ და შეეძლებათ ამაზე საუბარი, ისინი ამას დასრულებულად მიიჩნევენ. ისინი არასოდეს ახორციელებენ ამას პრაქტიკაში. მათთვის ღვთის სიტყვები მხოლოდ ერთგვარი თეორიაა, ლოზუნგი და არასოდეს შეიძლება გახდეს მათი სიცოცხლე. ასე რომ, ამ ადამიანებისთვის ყველაფერი, რაც ღვთის რწმენას უკავშირდება, არ არის საინტერესო. ისეთი რამეები, როგორიცაა მოვალეობის შესრულება, ჭეშმარიტების ძიება, ღვთის სიტყვების პრაქტიკაში გამოყენება, დებთან და ძმბთან შეკრება და საეკლესიო ცხოვრებით ერთად ცხოვრება და ა.შ., მათთვის არანაირ მიმზიდველობას არ წარმოადგენს და არცერთი მათგანი არ ანიჭებს მათ იმ ბედნიერებასა და მღელვარებას, რასაც ჭამა, სმა და გართობა ანიჭებთ. მეორე მხრივ, ღვთის გულწრფელი მორწმუნეები გრძნობენ, რომ დებთან და ძმებთან ერთად ყოფნას ჭეშმარიტების შესახებ თანაზიარებისთვის ან საეკლესიო ცხოვრებით ცხოვრებას ყოველთვის შეუძლია მათთვის სარგებლისა და შენაძენის მოტანა. მიუხედავად იმისა, რომ ზოგჯერ ისინი აწყდებიან საფრთხესა და დევნა, ან რისკავენ სახარების ქადაგებისას და ითმენენ გარკვეულ გაჭირვებას თავიანთი მოვალეობის შესრულებისას, რაც არ უნდა მოხდეს, ისინი იძენენ ჭეშმარიტების გაგებას და გაჭირვების ატანისა და მსხვერპლის გაღების მეშვეობით ღვთის შეცნობას აღწევენ და ეს გაჭირვება და მსხვერპლი იწვევს ტრანსფორმაციას მათ სიცოცხლე-განწყობაში. ამ ყველაფრის აწონ-დაწონვისა და შეფასების შემდეგ ისინი გრძნობენ, რომ ღვთის რწმენა კარგია და რომ ჭეშმარიტების გაგების უნარი წარმოუდგენლად ღირებულია. მათი გულები განსაკუთრებით მიჯაჭვული ხდება ეკლესიაზე და ისინი არასოდეს ფიქრობენ საეკლესიო ცხოვრების დატოვებაზე. თუ ხედავენ, რომ რამდენიმე ადამიანს გზავნიან B ჯგუფებში ან ეკლესია იზოლაციაში აქცევს ან იცილებს მათ ეკლესიის საქმეში არევ-დარევის შეტანის გამო, ისინი, ვისაც გულწრფელად სწამს ღმერთი, გულში მცირეოდენ ტანჯვას განიცდიან. ისინი ფიქრობენ: „გულმოდგინედ უნდა შევასრულო ჩემი მოვალეობა. აბსოლუტურად დაუშვებელია ჩემი მოცილება. ეს დასჯის ტოლფასია, რაც ნიშნავს ჯოჯოხეთში წასვლას! მაშინ რა აზრი ექნებოდა ცხოვრებას?“ ადამიანთა უმეტესობას ეშინია ეკლესიის დატოვების; ისინი გრძნობენ, რომ როგორც კი დატოვებენ ეკლესიას და მიატოვებენ ღმერთს, ვეღარ შეძლებენ ცხოვრების გაგრძელებას და ყველაფერი დასრულდება. მაგრამ ისინი, ვისაც ნებისმიერ დროს შეუძლია ეკლესიის დატოვება, ამას საკმაოდ ნორმალურ მოვლენად აღიქვამენ ისევე, როგორც სამსახურიდან წასვლას სხვის საპოვნელად. ისინი არასოდეს გრძნობენ წუხილს ან შინაგან ტკივილს. რას ფიქრობთ — გააჩნიათ თუ არა მათ, ვისაც ნებისმიერ დროს შეუძლია ეკლესიის დატოვება, რაიმე სინდისი ან გონირება? ასეთი ადამიანები უბრალოდ გამაოგნებლები არიან! ზოგიერთი ადამიანის მიერ მოვალეობის შესრულება არ შეესაბამება სტანდარტს და ისინი ყოველთვის დაუფიქრებლად სჩადიან ბოროტ საქმეებს, რითაც ჩაშლა და არევ-დარევა შეაქვთ ეკლესიის საქმეში. შემდეგ ეკლესია უკრძალავს მათ მოვალეობის შესრულებას და აგზავნის ჩვეულებრივ ეკლესიაში. მაშ, რა ხდება შედეგად? მეორე დღესვე ისინი სრულიად სხვა ადამიანებივით იქცევიან და სრულიად ახალ ცხოვრებას იწყებენ. ზოგი იწყებს პაემნებზე სიარულს და ქორწინდება, ზოგი - სამსახურის ძებნას, სხვები მიდიან კოლეჯში ან აღადგენენ კავშირს ძველ მეგობრებთან, ამყარებენ კავშირებს და ეძებენ გამდიდრების შესაძლებლობებს. ეს ადამიანები სწრაფად ერწყმიან უზარმაზარ სამყაროს, უჩინარდებიან კაცობრიობის ზღვაში — ეს სწორედ ასე სწრაფად ხდება. ზოგიერთი და და ძმა მას შემდეგ, რაც ჩვეულებრივ ეკლესიაში გააგზავნიან თავისი მოვალეობის შესრულებისას ცუდი შედეგების გამო, გადის ტანჯვის პერიოდს, მაგრამ შეუძლია დაფიქრდეს საკუთარ თავზე და აღიაროს საკუთარი პრობლემები ავლენს რა გამოსწორების სურვილს. თუმცა, მათ, ვისაც ნებისმიერ დროს შეუძლია ეკლესიის დატოვება, როგორც კი რაიმე სირთულეს აწყდებიან, აღარ სურთ თავიანთი მოვალეობის შესრულება და მეორე დღესვე ტოვებენ ეკლესიას, უბრუნდებიან რა არამორწმუნის ცხოვრებას. ისინი საერთოდ არ გრძნობენ ტკივილს და ფიქრობენ კიდეც: „რა არის ასეთი კარგი ღვთის რწმენაში? შენ მუდმივად დაგცინიან და ცილს გწამებენ სხვები, სავარაუდოდ დაგაპატიმრებენ და ციხეში ჩაგსვამენ კიდეც. დიდმა წითელმა დრაკონმა რომ სასიკვდილოდ მცემოს, განა ჩემი ცხოვრება ამაო არ იქნებოდა? მე ამდენი გაჭირვება ავიტანე ღვთის რწმენის გამო მთელი ამ წლების განმავლობაში, მაგრამ რა მივიღე? ღმერთი რომ არ მერწმუნა, ახლა უკვე ჩინოვნიკი ვიქნებოდი, ფულს ვიშოვიდი და პრესტიჟული ცხოვრებით ვიცხოვრებდი! აქამდე რომ მწამდა ღმერთი, ვნანობ კიდეც — რომ მცოდნოდა, რომ ასე იქნებოდა, დიდი ხნის წინ წავიდოდი! რა აზრი აქვს ჭეშმარიტების გაგებას? პურს გაჭმევს თუ ფულს მოგიტანს?“ ხედავთ? მათ არა მხოლოდ არ აქვთ სინანული, არამედ თავს იღბლიანადაც კი გრძნობენ, რომ შეუძლიათ ეკლესიის დატოვება. განა ეს არ არის მათი, როგორც ურწმუნოების, ნამდვილი სახის გამოაშკარავება? (დიახ.)

ზოგიერთ ადამიანს ჩვევად აქვს მოვალეობების ზედაპირულად შესრულება და თავისი მოვალეობის შესრულებისას დაუდევარ ბოროტ საქმეებს აკეთებს. ეკლესიის მიერ მათი მოცილების შემდეგ ისინი თავიანთ ძმებსა და დებს ისე უყურებენ, თითქოს მტრები იყვნენ. მაშინაც კი, როდესაც მათი ძმები და დები თავაზიანად ცდილობენ მათთან საუბარს, ისინი უგულებელყოფენ მათ, სიძულვილით უყურებენ. ამბობენ რა: „თქვენ ხართ ისინი, ვინც ეკლესიიდან მომიცილა. ახლა შემომხედეთ! მე თქვენზე უკეთ ვარ! ახლა ოქრო-ვერცხლით ვარ მორთული, დიდი კაცი ვარ! მე ისე კომფორტულად მივიკვლევ გზას სამყაროში; თქვენ კი შეხედეთ, რა საცოდავები და დაქანცულები ხართ ღვთის რწმენით! თქვენ ყველა მუდმივად ისწრაფვით ჭეშმარიტების მოპოვებისკენ, მაგრამ არ მგონია, რომ ჩემზე ჭკვიანები ხართ! რა არის ასეთი კარგი ჭეშმარიტების მოპოვებაში? შეიძლება მისი საკვებივით ჭამა ან ფულივით დახარჯვა? ჭეშმარიტების ძიების გარეშეც კი საკმაოდ კარგად ვცხოვრობ, არა? გამიმართლა რომ მომიცილეთ — ამისთვის მადლობა უნდა გითხრათ!“ მათი სიტყვებიდან აშკარაა, რომ ისინი ურწმუნონი არიან და თავიანთი მოვალეობის შესრულებამ გამოაშკარავა ისინი. შეუძლია თუ არა არამორწმუნეს, რომელსაც მხოლოდ სიტყვიერად სწამს ღმერთი, ნებაყოფლობით შეასრულოს თავისი მოვალეობა? მოვალეობის შესრულება ნიშნავს პასუხისმგებლობებისა და ვალდებულებების შესრულებას გასამრჯელოს მიღების თუ ფულის შოვნის გარეშე. ისინი ამას დანაკარგად აღიქვამენ, ამიტომ არ სურთ თავიანთი მოვალეობის შესრულება. ამგვარად მჟღავნდება მათი, როგორც ურწმუნოების, ნამდვილი სახე; ეს არის გზა, რომლითაც ღვთის საქმე ამხელს და გამორიცხავს ურწმუნოებს. ზოგიერთ ადამიანს ყოველთვის ზედაპირული დამოკიდებულება აქვს თავისი მოვალეობის შესრულებისას, უბრალოდ დღიდან დღემდე ცხოვრობს. როგორც კი მათ ეძლევათ შესაძლებლობა, იშოვონ ფული ან დაწინაურდნენ წუთისოფელში, ისინი ნებისმიერ დროს ტოვებენ ეკლესიას — მათ ყოველთვის ჰქონდათ ეს განზრახვა გონებაში. თუ ისინი გადაყვანილნი არიან ჩვეულებრივ ეკლესიაში იმის გამო, რომ ჩვევად აქვთ მოვალეობების ზედაპირულად შესრულება და თავიანთი მოვალეობის შესრულებისას დაუდევარ შეცდომებს უშვებენ, ისინი არა მხოლოდ არ დაფიქრდებიან საკუთარ თავზე, არამედ გაიფიქრებენ კიდეც: „ჩემი მოცილება სრულ განაკვეთზე მოვალეობათა შემსრულებელთა ეკლესიიდან შენთვის დანაკარგია და ჩემთვის — მონაპოვარი.“ ისინი საკმაოდ კმაყოფილნიც კი არიან საკუთარი თავით. განა ასეთი ადამიანები ურწმუნონი არ არიან? მითხარით, შეესაბამება თუ არა ღვთის სახლის პრინციპებს იმ ურწმუნოთა მოცილება, რომლებიც განდევნილ იქნენ იმის გამო, რომ მათ ეკლესიის საქმის სერიოზული ჩაშლა და არევ-დარევა გამოიწვიეს თავიანთი დაუდევარი შეცდომებით? (დიახ.) ეს სრულად შეესაბამება პრინციპებს; ეს ოდნავადაც არ არის მათ მიმართ უსამართლობა. მათი დამოკიდებულება ღვთის მიმართ და თავიანთი მოვალეობის შესრულების მიმართ ისეთია, რომ მათ ნებისმიერ დროს შეუძლიათ მათზე უარის თქმა და ღალატი. ეს საკმარისია იმის დასამტკიცებლად, რომ მათ გულებში საერთოდ არ აქვთ ინტერესი დადებითი რამის მიმართ. ამდენი წელია, რაც ღმერთი სწამთ და ამდენი ქადაგება მოუსმენიათ, თუმცა ღვთის რწმენის არცერთ ჭეშმარიტებას ან ღვთის რჩეული ხალხის გამოცდილებით დამოწმებებს არ შეუძლია მათი გულის მოგება. ეს მათ არც აინტერესებთ, არც ეხებათ და არც მიჯაჭვულობის გრძნობას არ იწვევს მათში. ეს არის მათი ადამიანობის არსი, რაც იმაში მდგომარეობს, რომ მათ საერთოდ არ აქვთ ინტერესი დადებითი რამეების მიმართ. მაშ, რით არიან ისინი დაინტერესებულნი? ისინი დაინტერესებულნი არიან ჭამით, სმით და გართობით, ხორციელი სიამოვნებებით, ბოროტი ტენდენციებითა და სატანის ფილოსოფიებით. ისინი განსაკუთრებით დაინტერესებულნი არიან საზოგადოებაში არსებული ყველა ნეგატიური მოვლენით; მხოლოდ ჭეშმარიტება და ღვთის სიტყვებია ის, რითაც ისინი არ არიან დაინტერესებულნი. სწორედ ამიტომ შეუძლიათ მათ ნებისმიერ დროს ღვთის სახლის დატოვება. მათ საერთოდ არ აქვთ ინტერესი ღვთის სიტყვების ხშირად კითხვის ან ღვთის სახლის შეკრებების დროს ჭეშმარიტების შესახებ ხშირად თანაზიარების მიმართ. მათ განსაკუთრებით სძულთ მოვალეობის შესრულება და ფიქრობენ კიდეც, რომ ისინი, ვინც თავის მოვალეობას ასრულებენ, უგუნურები არიან. რა სახის მენტალიტეტი და რა სახის ადამიანობაა ეს? მათ არ აქვთ ინტერესი ჭეშმარიტების ან ღვთის მიერ ადამიანების ხსნის მიმართ და საერთოდ არ გრძნობენ მიჯაჭვულობას საეკლესიო ცხოვრების მიმართ. მიუხედავად იმისა, რომ მათ ღიად არ განუსჯიათ ან დაუგმიათ ღვთის სიტყვები, ისინი რამდენიმე წლის განმავლობაში უსმენდნენ ქადაგებებს ისე, რომ ჭეშმარიტების მცირედიც კი არ ესმოდათ — ეს აშკარად მიუთითებს პრობლემაზე. არავინ განიცდის სიძულვილს ერთდროულად დადებითი და უარყოფითი რამეების მიმართ. რამ. სანამ დადებითი რამეები არ მოგწონს, განსაკუთრებით დაინტერესებული იქნები უარყოფითი რამეებით. თუ განსაკუთრებით დაინტერესებული ხარ უარყოფითი რამეებით, მაშინ ნამდვილად არ იქნები დაინტერესებული დადებითი რამეებით. ამ ტიპის ადამიანს საერთოდ არ აქვს ინტერესი დადებითი რამეების მიმართ, ამიტომ ღვთის სახლში არაფერია ისეთი, რის მიმართ მიჯაჭვულობას გრძნობენ, რაც მოსწონთ ან რისკენაც ისწრაფვიან. წუთისოფლის ბოროტი ტენდენციები, ფული, დიდება და სარგებელი, ჩინოვნიკობა, გამდიდრება და სხვადასხვა პოპულარული ერესი და მცდარობა არის ის, რითაც ისინი ყველაზე მეტად არიან დაინტერესებულნი. მათი გული მიმართულია წუთისოფლისკენ და არა ღვთის სახლისკენ, რის გამოც ისინი ნებისმიერ დროს შეიძლება წავიდნენ. ღვთის სახლისა და საეკლესიო ცხოვრების დატოვება მათში იწვევს არა სინანულს, ტანჯვას ან ტკივილს, არამედ სრულ შვებას. ისინი გულში ფიქრობენ: „საბოლოოდ აღარ მიწევს ყოველდღე ქადაგებების ან ჭეშმარიტების შესახებ თანაზიარებების მოსმენა, ამით შეზღუდვა. ახლა შემიძლია თამამად ვისწრაფოდე დიდებისა და სარგებლისკენ, ფულისკენ, ლამაზი ქალებისკენ და პირადი პერსპექტივებისკენ. ბოლოს და ბოლოს, შემიძლია თამამად ვიცრუო და მოვატყუო სხვები, განვახორციელო შეთქმულებები და სქემები და ყოველგვარი ბოროტი ტაქტიკა გამოვიყენო პრაქტიკაში ყოველგვარი წუხილის გარეშე. შემიძლია ნებისმიერი საშუალება გამოვიყენო ადამიანებთან ურთიერთობისთვის!“ ღვთის სახლში ქადაგებების მოსმენა და ჭეშმარიტების შესახებ თანაზიარება მათთვის მტკივნეულია, ხოლო ღვთის სახლის დატოვება შვებას ჰგავს. ეს ნიშნავს, რომ ეს დადებითი რამეები არ არის ის, რაც მათ გულს სჭირდება. მათ წუთისოფლისა და საზოგადოების ყველა სიკეთე სურთ. აქედან ნათელია, რომ მიზეზი, რის გამოც ეკლესია დატოვეს, პირდაპირ კავშირშია მათ მისწრაფებებთან და არჩევანთან.

რა არის იმ ადამიანთა ბუნება-არსება, რომლებსაც ნებისმიერ დროს შეუძლიათ ღვთის სახლის დატოვება? ახლა ხედავთ, რა არის ეს? (დიახ. ისინი არიან იმ ტიპის ადამიანები, რომლებიც ურწმუნონი არიან. ამ ადამიანების უმეტესობა რეინკარნირებული მხეცია; ყველანი უგუნური ადამიანები არიან ტვინისა და აზროვნების გარეშე.) მართალია. მათ არ ესმით რწმენის საკითხები. მათ არ ესმით, სინამდვილეში რას წარმოადგენს ადამიანის სიცოცხლე, რა გზით უნდა იარონ ადამიანებმა, რას აქვს უდიდესი მნიშვნელობა, პრაქტიკის რა პრინციპები უნდა დაიცვან, როდესაც საქმე ეხება საკუთარი თავის წარმართვას და ა.შ., და არც სურთ ჭეშმარიტების ძიება მათ გასარკვევად. რისკენ ისწრაფვიან ისინი? მთელი დღის განმავლობაში მათი ფიქრები იმის გარშემო ტრიალებს, თუ რა შეუძლიათ გააკეთონ სარგებლის მისაღებად და სხვებზე აღმატებული ცხოვრებით დასატკბობად. ზოგიერთი ადამიანი ღვთის რწმენას შეუდგება, როდესაც წუთისოფელშია დასაქმებული. მაგრამ როგორც კი მათ დააწინაურებენ ზედამხედველად ან მენეჯერად ან გახდებიან უფროსები, ისინი წყვეტენ რწმენას. როდესაც დები და ძმები უკავშირდებიან მათ, ისინი ამბობენ: „ახლა მე სტატუსისა და რეპუტაციის მქონე ადამიანი ვარ, სოციალური მდგომარეობით. თქვენთან ერთად ღვთის რწმენა ძალიან დამამცირებელია. ყველამ შორს დაიჭირეთ თავი ჩემგან და აღარ მომძებნოთ! თუ გსურთ, შეგიძლიათ გამიშვათ ან განმდევნოთ. ნებისმიერ შემთხვევაში ჩემი ღვთის რწმენის თავი დასრულებულია და მე აღარაფერი მაქვს საერთო ადამიანებთან, რომლებსაც ამ თქვენი ღმერთის სწამთ!“ ხედავთ რას ამბობენ? რა ტიპის ადამიანები არიან ისინი? კვლავ დაუკავშირდებოდით მათ? (არა.) მათ ასე პირდაპირ ილაპარაკეს, თუმცა ზოგიერთი ეკლესიის წინამძღოლი მაინც გრძნობს სინანულს მათი წასვლის გამო და ბევრჯერ უკავშირდება მათ დასარწმუნებლად: „შენ ასეთი კარგი სულიერი მონაცემები გაქვს; ოდესღაც წინამძღოლი და მუშაკიც კი იყავი. მხოლოდ იმიტომ გაგათავისუფლეს, რომ არ ეძიებდი ჭეშმარიტებას. თუ გულმოდგინედ ეძიებ ჭეშმარიტებას, აუცილებლად გადარჩები და მომავალში აუცილებლად იქნები საყრდენი, მთავარი დასაყრდენი ღვთის სახლში!“ რაც უფრო მეტს ამბობენ წინამძღოლები ამ სიტყვებს, მით უფრო მეტ ზიზღს იწვევს ეს მეორე მხარეში. ზოგიერთი ეკლესიის წინამძღოლი დაბნეულია და აკლია გარჩევის უნარი; ეს ადამიანი დააწინაურეს წუთისოფელში, თუმცა წინამძღოლებს მაინც შურთ მისი და სურთ მასთან კავშირების დამყარება — განა ეს არ მეტყველებს თავმოყვარეობის არქონაზე? ადამიანებს, რომლებსაც ესმით ჭეშმარიტება, შეუძლიათ ნათლად დაინახონ ეს საკითხი: საზოგადოებაში დაწინაურება არ არის კარგი ნიშანი; ეს არ არის სწორი გზა ადამიანისთვის! ზოგიერთი ადამიანი წყვეტს ღმერთის რწმენას, როგორც კი საზოგადოებაში მცირე სტატუსს მოიპოვებს — ეს უბრალოდ ამხელს მათ და ამტკიცებს, რომ ისინი არ არიან ადამიანები, რომლებსაც გულწრფელად სწამთ ღმერთი ან უყვართ ჭეშმარიტება. ისინი რომ გულწრფელი მორწმუნეები ყოფილიყვნენ, საზოგადოებაში რომც დაეწინაურებიათ და პერსპექტიული მომავალი ჰქონოდათ, მაინც არ მიატოვებდნენ ღმერთს. ახლა, როდესაც მათ უღალატეს ღმერთს, არსებობს თუ არა რაიმე საჭიროება, რომ ეკლესია დაუკავშირდეს და იმუშაოს მათზე? ამის საჭიროება არ არსებობს, რადგან ისინი უკვე გამოაშკარავდნენ, როგორც ურწმუნონი. ურწმუნოებით ისინი წაგებულები რჩებიან — მათ უბრალოდ არ აქვთ კურთხევა. უბრალოდ საცოდავი არსებები არიან; თუ კვლავ დაჟინებით მოითხოვ ისევ ირწმუნონ ღმერთი, განა ეს უგუნურება არ არის? რაც უფრო მეტად ცდილობ ამას, მით უფრო ზემოდან გიყურებენ. მიაჩნიათ, რომ ყველა, ვისაც სწამს ღმერთი, არის დაბალი სოციალური სტატუსის მქონე ადამიანი, რომელსაც აკლია სულიერი მონაცემები. სწორედ ამიტომ არიან ისინი განსაკუთრებით ამპარტავანნი და თვითმართალნი; ყველას ზიზღით უყურებენ. თუ ვინმე იჩენს ინტერესს ან ზრუნავს მათ მიმართ, ისინი ამას აღიქვამენ, როგორც მათგან კეთილგანწყობის მოპოვების მცდელობას. რა სახის მენტალიტეტია ეს? ეს არის დებისა და ძმების სწორად აღქმის უუნარობა. არიან ისეთები, ვისაც გულწრფელად სწამს ღმერთი? როდესაც წააწყდებით ამ ტიპის ადამიანს, უნდა უარყოთ ის. როგორც კი იტყვიან: „ახლა მე უფროსი ზედამხედველი ვარ. აღარ მომძებნოთ. თუ კვლავ დამიკავშირდებით, თქვენ წინააღმდეგ წავალ! ნუ მოხვალთ ჩემს კომპანიაში და ნუ შემარცხვენთ — არაფერი მაქვს საერთო ადამიანებთან, რომლებსაც ღმერთი სწამთ!“ — როგორც კი იტყვიან ამ სიტყვებს, დაუყოვნებლივ უნდა წახვიდეთ, მოიშოროთ ის და აღარასოდეს იქონიოთ ურთიერთობა ასეთ ადამიანთან. მას ეშინია, რომ ჩვენ ვისარგებლებთ მისი წარმატებით; ამიტომ უნდა გვქონდეს გარკვეული თვითშემეცნება. ისინი წარმატებას აღწევენ და უფრო მაღალ ეშელონებში ინაცვლებენ; ისინი ჩვენი დონის არ არიან. ჩვენ უბრალო მოკვდავნი ვართ, საზოგადოების ფსკერზე მყოფი ადამიანები. ჩვენ არ უნდა ვეცადოთ მათთან კავშირის დამყარებას — ნუ დაიმცირებთ თავს ასე! ასევე არსებობენ ასაკით უფროსი ადამიანები, რომელთა შვილებიც ყიდულობენ მდიდრულ სახლს ქალაქში. გადასვლის შემდეგ ისინი უჩინარდებიან დებისა და ძმებისთვის და ამბობენ: „აღარ მომძებნოთ. თქვენ ყველანი სოფლიდან ხართ. თუ მომძებნით, ხალხი იფიქრებს, რომ მეც სოფლიდან ვარ, რომ სოფლელი ნათესავები მყავს. რა სამარცხვინო იქნება ეს! იცით, როგორი ადამიანია ჩემი შვილი? ის ფულიანია, მდიდარი კაცია, საჯაროდ ცნობილი ადამიანი! თუ ჩემთან კავშირს შეინარჩუნებთ, განა ეს არ იქნება დამამცირებელი ჩემი შვილისთვის? ასე რომ, მომავალში აღარ მომძებნოთ!“ როგორც კი იტყვიან ამ სიტყვებს, უბრალოდ უპასუხეთ: „რადგან ეს არის შენი დამოკიდებულება, ჩვენ გვესმის. მაშინ გისურვებთ ბედნიერებას და სიხარულს!“ იმ მომენტში, კიდევ ერთი სიტყვაც რომ თქვათ, სულელად და მდაბიოდ გამოჩნდებით. უბრალოდ დაუყოვნებლივ წასვლა სწორი საქციელია. არასოდეს ეცადოთ ურწმუნოების ძალით დარწმუნებას — ეს უბრალოდ სულელური საქციელია. გესმით? (დიახ.) რამდენად სულელი შეიძლება იყოს ზოგიერთი ადამიანი? ისინი ამბობენ: „ამ ადამიანის შვილი მდიდარი კაცია, ფულიანი, რომელსაც საზოგადოებაში სტატუსი აქვს. ის მთავრობის წარმომადგენლებთანაც კია დაკავშირებული. თუ დავარწმუნებთ მას, რომ გააგრძელოს ღვთის რწმენა, მისმა ოჯახმა შეიძლება დებსა და ძმებსაც კი უმასპინძლოს!“ როგორ ჟღერს ეს იდეა? თუ ამაზე იფიქრებთ ეკლესიის საქმის, დებისა და ძმების და უსაფრთხოების გათვალისწინების თვალსაზრისით, ეს სრულიად მისაღებია. მაგრამ უნდა ნახო, გულწრფელად სწამს თუ არა მას ღმერთი. თუ მას არ სურს ღვთის რწმენა და არ მოსწონს დებთან და ძმებთან კონტაქტი, მაგრამ შენ მაინც გსურს მისი დარწმუნება, რომ ირწმუნოს ღმერთი, განა ეს სისულელე არ არის? ნუ გააკეთებთ ისეთ რამეებს, რაც თავმოყვარეობის არქონაზე მეტყველებს. ჩვენ გვაქვს ღვთის მფარველობა და წინამძღოლობა ღვთის რწმენაში. რა გარემოშიც არ უნდა ვცხოვრობდეთ, ეს ყველაფერი ღვთის მეუფებისა და განგებულების ქვეშაა. რა ტანჯვაც არ უნდა გადავიტანოთ, ღირსეულად უნდა ვიცხოვროთ. ზოგიერთ ადამიანს შურს კიდეც იმ ადამიანის, ვინც დატოვა ღვთის სახლი, ამბობენ რა, რომ ის ნიჭიერია — არის თუ არა ეს თვალსაზრისი სწორი? როგორ უნდა შევხედოთ ამ საკითხს? როგორც კი ის დიდ სახლში გადავიდა, შეწყვიტა ღვთის რწმენა. საზოგადოებაში მას აქვს სტატუსი და მდგომარეობა და ზემოდან უყურებს დებსა და ძმებს, მიიჩნევს რა მათ საზოგადოების ფსკერზე მყოფ ადამიანებად, რომლებიც არ არიან მასთან ურთიერთობის ღირსი. ასე რომ, ჩვენ უნდა გვქონდეს თვითშემეცნება და არ უნდა ვეცადოთ ასეთ ადამიანებთან კავშირების დამყარებას ან მათთან დაახლოებას, არა? (დიახ.)

არ არის საჭირო ყურადღების მიქცევა იმ ადამიანებისთვის, ვისაც ნებისმიერ დროს შეუძლია ღვთის სახლის დატოვება მიუხედავად იმისა, ურწმუნონი არიან თუ უბრალოდ უსაქმურები, ღმერთი სწამთ კურთხევის მისაღებად თუ კატასტროფების თავიდან ასაცილებლად — ვითარების მიუხედავად — სანამ მათ ნებისმიერ დროს შეუძლიათ ღვთის სახლის დატოვება და წასვლის შემდეგ აღიზიანებთ დებისა და ძმების დაკავშირება და კიდევ უფრო მეტად - მათი დახმარება და მხარდაჭერა, ავლენენ რა მტრულ დამოკიდებულებას მის მიმართ, ვინც მათთან ჭეშმარიტების შესახებ თანაზიარებას ეწევა. თუ ამ ტიპის ურწმუნოებს აღმოაჩენენ, ისინი დროულად უნდა გამოაშკარავდნენ და მოცილებულნი იქნენ. ზოგიერთ ადამიანს შეიძლება არ უყვარდეს ჭეშმარიტება, მაგრამ მათ მოსწონთ იყვნენ კარგი ადამიანები და სიამოვნებთ დებთან და ძმებთან ერთად ცხოვრება; ეს მათ ბედნიერ განწყობაზე აყენებს; გარდა ამისა, თავს არიდებენ ცუდ მოპყრობას. გულში იციან, რომ სწამთ ჭეშმარიტი ღმერთი და მზად არიან გულმოდგინედ იშრომონ. თუ მათ მართლაც აქვთ ასეთი დამოკიდებულება, ფიქრობთ, რომ უნდა მიეცეთ თავიანთი მოვალეობის შესრულების გაგრძელების უფლება? (დიახ.) თუ ისინი მზად არიან იშრომონ და არ იწვევენ შეწუხებას ან ჩაშლას, მაშინ მათ შეუძლიათ გააგრძელონ შრომა. მაგრამ თუ ერთ დღეს მათ აღარ სურთ შრომა და ღვთის სახლის დატოვება უნდათ და ამბობენ: „მივდივარ, რათა ვცადო წუთისოფელში წარმატების მიღწევა. აღარ ვაპირებ თქვენთან ერთად ამ თქვენი ღმერთის რწმენას. ეს არ არის სახალისო და ზოგჯერ, როდესაც ზედაპირულად ვასრულებ ჩემ მოვალეობას, მსხლავენ. აქ ყოფნა მართლაც რთულია; მინდა წავიდე“ — უნდა დავარწმუნოთ ასეთი ადამიანი დარჩენაზე? (არა.)შეგვიძლია უბრალოდ ერთი კითხვა დავუსვათ მათ: „კარგად დაფიქრდი?“ თუ ისინი იტყვიან: „დიდი ხანია ვფიქრობ ამაზე“, შეგიძლია უპასუხო: „მაშინ საუკეთესოს გისურვებთ. თავს მიხედე და ნახვამდის!“ არის თუ არა ეს მიდგომა მისაღები? (დიახ.) რას ფიქრობთ, რა ტიპის ადამიანები არიან ისინი? ისინი არიან ისეთი ადამიანები, რომლებიც ფიქრობენ, რომ ჩვეულებრივ ადამიანზე მაღლა დგანან და რომლებსაც სძულთ წუთისოფელი და მისი გზები, ხშირად ციტირებენ ცნობილი ადამიანების ლექსებს, როგორიცაა: „მე ვაქნევ ჩემს სახელოს, არ მიმაქვს ღრუბლის ნატამალიც კი.“ ისინი ფიქრობენ, რომ ინარჩუნებენ სიწმინდეს, ვერ ერგებიან ამ წუთისოფელს და სურთ იპოვონ გარკვეული ნუგეში ღვთის რწმენით. ისინი ყოველთვის თვლიან საკუთარ თავს არაჩვეულებრივ პიროვნებად, მაგრამ სინამდვილეში ყველაზე მიწიერი ადამიანები არიან, რომლებიც მხოლოდ ჭამისთვის, სმისთვის და გართობისთვის ცხოვრობენ. მათ არ გააჩნიათ რეალური აზრები და რეალური მისწრაფებები. ისინი საკუთარ თავს ამაღლებულ პიროვნებად მიიჩნევენ, თითქოს არავის შეეძლოს მათი აზრების გაგება ან მათ აზროვნებასთან გატოპება. ისინი თვლიან, რომ მათი გონებრივი თვალსაწიერი აღემატება ჩვეულებრივი ადამიანისას, და ამბობენ ისეთ რამეებს, როგორიცაა: „თქვენ ყველა ჩვეულებრივი ადამიანები ხართ; აი, მე კი განსხვავებული ვარ. თუ მკითხავ, საიდან ვარ, გეტყვი, რომ ჩემი მშობლიური ქალაქი შორსაა.“ გითხრეს მათ, საიდან არიან? იცი, სად არის ეს ეგრეთ წოდებული „შორეული“ ადგილი? ადამიანები, რომლებსაც ნებისმიერ დროს შეუძლიათ ეკლესიის დატოვება, ზუსტად ამ ტიპისანი არიან. მათ ჰგონიათ, რომ ვერსად ჰპოვებენ კმაყოფილებას და ყოველთვის ფიქრობენ რაღაც არარეალურ, ბუნდოვან, ილუზორულ რამეებზე. ისინი არ ახდენენ ფოკუსირებას რეალობაზე და არ ესმით, რას წარმოადგენს ადამიანის სიცოცხლე ან რა გზა უნდა აირჩიონ ადამიანებმა. მათ ეს საკითხები არ ესმით — ისინი უბრალოდ უცნაურები არიან. თუ ამ ტიპის ადამიანმა გადაწყვიტა ეკლესიის დატოვება და ამბობს, რომ დიდი ხანია ფიქრობს ამაზე, მაშინ არ არის საჭირო მის დარჩენაზე დაყოლიება. ერთი სიტყვაც კი აღარ თქვათ — უბრალოდ გაათავისუფლეთ ის და ეგ არის. ასე უნდა მოვექცეთ ასეთ ადამიანებს; ეს შეესაბამება ადამიანებთან მოპყრობის პრინციპებს. ამით სრულდება თანაზიარება მათ შესახებ, ვისაც ნებისმიერ დროს შეუძლია ეკლესიის დატოვება.

კ. მერყეობა

მეათე გამოვლინებაა: „მერყეობა.“ რა კონკრეტული გამოვლინებები აქვთ ადამიანებს, რომლებიც მერყეობენ? უპირველეს ყოვლისა, ყველაზე დიდი ეჭვები, რაც ამ ადამიანებს აქვთ ღვთის რწმენის შესახებ, არის: „სინამდვილეში არსებობს თუ არა ღმერთი? არსებობს თუ არა სულიერი სამყარო? არსებობს თუ არა ჯოჯოხეთი? არის თუ არა ღვთის მიერ ნათქვამი ეს სიტყვები ჭეშმარიტება? ხალხი ამბობს, რომ ეს ადამიანი განკაცებული ღმერთია, მაგრამ მე ვერ ვხედავ ვერცერთ ასპექტს, რაც მას განკაცებულ ღმერთს ამსგავსებს! მაშ, სად არის ზუსტად ღვთის სული? მართლა არსებობს თუ არა ღმერთი?“ მათ არასოდეს ძალუძთ ამ კითხვებში გარკვევა. ისინი ხედავენ, რომ ბევრ ადამიანს სწამს ღმერთი და ფიქრობენ: „ღმერთი უნდა არსებობდეს. ის ალბათ არსებობს. იმედი მაქვს, რომ არსებობს. ღმერთის რწმენას ჩემთვის არანაირი ზიანი არ მოუტანია; არავინ მომქცევია ცუდად. მსმენია, რომ მოვალეობის შესრულებას შეუძლია მოიტანოს კურთხევა და კარგი საბოლოო სამყოფელი მოტანა და ამიტომ მომავალში არ მოვკვდები. ასე რომ, ვფიქრობ, უბრალოდ მივყვები და ვირწმუნებ.“ გარკვეული პერიოდის განმავლობაში რწმენის შემდეგ ისინი ხედავენ, რომ ზოგიერთი ადამიანი აწყდება განსაცდელსა და უბედურებას და იწყებენ ფიქრს: „განა ღვთის რწმენას არ უნდა მოჰქონდეს კურთხევა? ზოგიერთი ადამიანი სერიოზულად დაავადდა და გარდაიცვალა, ზოგიერთი დიდმა წითელმა დრაკონმა დააპატიმრა და სიკვდილამდე სდევნა, სხვები კი დაავადდნენ ან მათ ოჯახებს უბედურება დაატყდათ თავს მოვალეობის შესრულებისას. რატომ არ დაიცვა ისინი ღმერთმა? მაშ, მართლა არსებობს თუ არა ღმერთი? ის რომ არსებობდეს, მსგავსი რამ არ უნდა მომხდარიყო!“ ზოგიერთი კეთილისმსურველი ადამიანი მათთან ჭეშმარიტების შესახებ თანაზიარებას ეწევა და ეუბნება: „ღმერთი ხელმწიფებს ყველაფერზე და ადამიანების ბედი ღვთის ხელით იმართება. ადამიანებმა უნდა მიიღონ ეს რამეები ღვთისგან და მიენდონ ღვთის წარმართვასა და განგებას. ყველაფერი, რასაც ღმერთი აკეთებს, კარგია.“ რაზეც ეს მერყევი ინდივიდები პასუხობენ: „ვერ ვხედავ, რა არის ამაში კარგი! უბედურებების მოთმენა — ეს კარგია? სერიოზული ან განუკურნელი დაავადება — ეს კარგია? სიკვდილი კიდევ უარესია. არსებობს თუ არა ღმერთი? არ ვიცი.“ ისინი ყოველთვის სავსენი არიან ეჭვებით ღვთის მიმართ. როდესაც ხედავენ, რომ ბევრი ადამიანი ასრულებს მოვალეობას, ღვთის სახლის საქმე სულ უფრო და უფრო ფართოვდება და ეკლესია დღითიდღე ყვავის, ისინი გრძნობენ, რომ ღმერთი აუცილებლად უნდა არსებობდეს. განსაკუთრებით მაშინ, როდესაც ესმით, რომ დები და ძმები მოწმობენ იმ ნიშნებსა და სასწაულებზე, რომლებიც ღმერთმა აჩვენა და იმ მადლს, რომელიც მათ ღვთისგან მიიღეს; ეს მერყევი ინდივიდები კიდევ უფრო ძლიერად გრძნობენ, რომ: „ღმერთი ნამდვილად არსებობს! მიუხედავად იმისა, რომ ადამიანებს არ შეუძლიათ დაინახონ ღვთის სული, განკაცებული ღმერთის მიერ ნათქვამი სიტყვები ადამიანებმა მოისმინეს; მე ასევე გამიგია, როგორ ეწევა ამდენი ადამიანი თანაზიარებას ღვთის სიტყვების შესახებ და განიცდის ღვთის სიტყვებს. ასე რომ, ღმერთი ნამდვილად უნდა არსებობდეს!“ როდესაც ეკლესია ყვავის, მისთვის ყველაფერი შეუფერხებლად მიდის, ის ვითარდება და ეკლესიის საქმე სულ უფრო და უფრო ფართოვდება, განსაკუთრებით მაშინ, როდესაც დები და ძმები განსაკუთრებულ გარემოებებისა და განსაკუთრებული მოვლენების წინაშე აღმოჩნდებიან და მათი მეშვეობით ხედავენ ღვთის მფარველობას, მეუფებას და წინამძღოლობას; ისინი გრძნობენ, რომ ღმერთი არსებობს და რომ ღმერთი ნამდვილად კარგია. თუმცა, გარკვეული პერიოდის შემდეგ მათ შეიძლება განიცადონ იმედგაცრუებები და დაუდგეთ რთული პერიოდი; ზოგმა შეიძლება განიცადოს წარუმატებლობები და დაბრკოლებები ან ღვთის სახლმა შეიძლება განდევნოს ადამიანთა გარკვეული ნაწილი; ეს ყოველივე, განსაკუთრებით კი ეს უკანასკნელი, მკაცრად ეწინააღმდეგება მათ წარმოდგენებს და სცდება მათ მოლოდინებს. ისინი ფიქრობენ: „თუ ღმერთი არსებობს, როგორ შეიძლებოდა ეს ყველაფერი მომხდარიყო? ეს არ უნდა მომხდარიყო! ნორმალურია, როცა მსგავსი რამ ხდება არამორწმუნეთა შორის, მაგრამ როგორ შეიძლებოდა ეს ღვთის სახლშიც მომხდარიყო? თუ ღმერთი არსებობს, მან უნდა მოაგვაროს ეს საკითხები და თავიდან აიცილოს მათი მოხდენა, რადგან ის ყოვლისშემძლეა, აქვს ხელმწიფება და ძალა! მართლა არსებობს თუ არა ღმერთი? ადამიანებს არ ძალუძთ ღვთის სულის დანახვა. რაც შეეხება განკაცებული ღვთის მიერ ნათქვამ სიტყვებს, ყველა ამბობს, რომ ისინი არის ჭეშმარიტება, გზა და რომ მათ შეუძლიათ იყვნენ ადამიანების სიცოცხლე. მაგრამ რატომ ვერ ვგრძნობ, რომ ისინი ჭეშმარიტებაა? ამდენი ხანია ვისმენ ქადაგებებს, მაგრამ ჩემი ცხოვრება საერთოდ არ შეცვლილა! ამდენი ვიტანჯე — რა მივიღე?“ მათ ეჭვი ეპარებათ ღმერთში და მათი ენთუზიაზმი მოვალეობის შესრულების მიმართ მცირდება და ნელდება. შემდეგ ისინი ფიქრობენ ღვთის სახლის დატოვებაზე, რათა წავიდნენ სამუშაოდ და ფული იშოვონ ღირსეული ცხოვრებისთვის — ეს აქტიური ფიქრები ჩნდება. ისინი გულში ფიქრობენ: „თუ ღმერთი, რომლისაც მწამს, არ არის ჭეშმარიტი ღმერთი, მაშინ ჩემი უმუშევრობა ან ფულის არშოვნა მთელი ამ წლების განმავლობაში, როცა ღვთის მწამდა, ასეთი დიდი დანაკარგი ყოფილა! არა, ასე ფიქრი არასწორია. მე მაინც სათანადოდ უნდა მწამდეს. მსმენია ხალხისგან, რომ ღვთის სიტყვების მეტი კითხვა საშუალებას მისცემს ადამიანს გაიგოს ჭეშმარიტება, გადაჭრას ყველა პრობლემა და აღარ იყოს სუსტი. მაგრამ მე წავიკითხე ღვთის სიტყვები და მაინც ვერ გავიგე ჭეშმარიტება. რატომ ვგრძნობ თავს კვლავ ნეგატიურად? რატომ ვგრძნობ ყოველთვის, რომ არ მაქვს ენერგია ჩემი მოვალეობის შესასრულებლად? ღმერთი არ მოქმედებს ჩემში! მე ამდენი პრობლემა მაქვს, მაგრამ ღმერთს არ მოუცია გამოსავალი ჩემთვის. მაშ, მართლა არსებობს თუ არა ღმერთი? თუ ეს არის ჭეშმარიტი გზა, ღმერთმა უნდა აკურთხოს ადამიანები, ვინც მშვიდობიანად, შეუფერხებლად და სტაბილურად ასრულებს თავის მოვალეობას. მაშ, ჯერ კიდევ რატომ არსებობს ასეთი დიდი სირთულეები სახარების ქადაგებასა და მოვალეობის შესრულებაში? მიუხედავად იმისა, რომ ვიცი, რელიგიური სამყარო ჩამორჩა და ყოვლისშემძლე ღვთის რწმენა არის სასუფევლის ეპოქაში შესვლა, რატომ ვერ დავინახე, როგორ მუშაობს სულიწმიდა?“ რა ტიპის ადამიანები არიან ისინი? ისინი არიან ადამიანები, რომლებსაც არ აქვთ სულიერი გაგება. ისინი კითხულობენ ღვთის სიტყვებს, მაგრამ არ ესმით ჭეშმარიტება. რამდენი ჭეშმარიტების შესახებაც არ უნდა იყოს თანაზიარება, მათ არ შეუძლიათ მისი მნიშვნელობის გაგება. ისინი ყოველთვის უყურებენ საგნებს თავიანთი წარმოდგენებისა და ფანტაზიების საფუძველზე და მუდმივად სავსენი არიან ეჭვებით ღვთის მიმართ. როგორ შეეძლო ასეთ ადამიანს ჭეშმარიტების გაგება? ზოგიერთი ადამიანი ხედავს, რომ სახარების ქადაგება საკმაოდ რთულია, ამიტომ ისინი ფიქრობენ: „ეს რომ ჭეშმარიტი გზა ყოფილიყო, სულიწმიდა დიდი ძალით იმოქმედებდა. სადაც არ უნდა წასულიყვნენ დები და ძმები სახარების საქადაგებლად, ეს არ შეფერხდებოდა და დაბრკოლდებოდა. უფრო მეტიც, მთავრობის წარმომადგენლებიც დაიწყებდნენ რწმენას და ყველაფერს მწვანე შუქს აუნთებდნენ. ეს ნამდვილად იქნებოდა ჭეშმარიტი ღმერთის საქმე. მაგრამ ახლა, ფაქტებს რომ ვუყურებთ, ეს საერთოდ არ არის ასე. მსოფლიოს სხვადასხვა ქვეყნის პრეზიდენტებსა და ჩინოვნიკებს არა მხოლოდ არ სწამთ ღმერთი, არამედ ისინი არც უჭერენ მხარს ღვთის რწმენას. ზოგიერთ ქვეყანაში მთავრობები დევნიან კიდეც მორწმუნეებს და ხელს უშლიან ადამიანებს ღვთის რწმენაში. მაშ, არის თუ არა ღმერთი, რომლისაც ჩვენ გვწამს, ნამდვილად ჭეშმარიტი ღმერთი? არ ვიცი; ძნელი სათქმელია.“ მათ გულებში ყოველთვის არის უზარმაზარი კითხვის ნიშანი. ყოველ ჯერზე, როდესაც ისინი რაიმე სახის ახალ ამბავს ისმენენ, ეს მათთვის ჰგავს „მიწისძვრას“, რომლის გავლენაც არც უზარმაზარია და არც შეუმჩნეველი, რაც მათ მერყეობას იწვევს. ზოგიერთი ადამიანი ამბობს: „იმიტომ ხომ არ მერყეობენ ისინი ყოველთვის, რომ ღმერთი მხოლოდ მცირე ხნის განმავლობაში სწამდათ?“ ეს ასე არ არის — ზოგიერთ ადამიანს სწამდა სამი წელი, ხუთი წელი ან ათ წელზე მეტიც კი. ითვლება თუ არა ეს მცირე დროდ? თუ ვინმეს სწამდა სამი ან ხუთი წლის მანძილზე მადლის ეპოქის საქმის დროს, ეს არ ჩაითვლებოდა ხანგრძლივ პერიოდად, რადგან მას არ ჰქონდა მოსმენილი ღვთის გამონათქვამები და სიტყვები უკანასკნელ დღეებში; მას მხოლოდ ცოტაოდენი ბიბლიური ცოდნა და სულიერი თეორიები ესმოდა ბიბლიიდან და ადამიანთა ქადაგებებიდან. ეს ძალიან ცოტაა იმისთვის, რომ რაიმე მიეღოთ. სხვაგვარადაა საქმე, როდესაც ვინმე იღებს ამჟამინდელი ეტაპის საქმეს — თუკი ისინი ასრულებენ თავიანთ მოვალეობას და მიჰყვებიან ღმერთს სამი წლის განმავლობაში, ის, რასაც ისინი განიცდიან, ესმით და იღებენ, აღემატება იმას, რისი მიღებაც შეეძლო ვინმეს უფლის რწმენით ოცი ან ოცდაათი წლის განმავლობაში ან თუნდაც მთელი ცხოვრების განმავლობაში, მადლის ეპოქაში. მაგრამ ეს ადამიანები, რომლებიც მერყეობენ სამი, ხუთი ან თუნდაც ათ წელზე მეტი ხნის რწმენის შემდეგაც კი, მაინც ვერ ადგენენ, არის თუ არა საქმის ეს ეტაპი ღვთის მიერ შესრულებული და მათ ეჭვიც კი ეპარებათ ღვთის არსებობაში. იტყოდი თუ არა, რომ ასეთი ადამიანები ძალიან პრობლემურები არიან? აქვთ თუ არა მათ ჭეშმარიტების გაგების უნარი? (არა.) აქვთ თუ არა მათ ნორმალური ადამიანობისთვის დამახასიათებელი აზროვნების წესი? (არა.) მათ არ შეუძლიათ ჭეშმარიტების გაგება. რა სიტუაციაც არ უნდა წარმოიშვას ეკლესიაში, მას ყოველთვის შეუძლია მათი მერყეობის გამოწვევა — მათ გულებში არსებული კითხვის ნიშანი მუდმივად იწვევს მათთვის „მიწისძვრებს“. თუ ანტიქრისტეები ეკლესიაში არევ-დარევას იწვევენ და ზოგიერთი ადამიანი შეცდომაში შეჰყავთ ან თუ ვინმე, ვისაც ისინი აღმერთებენ, აკეთებს ისეთ რამეს, რასაც არ ელოდნენ — მაგალითად, იპარავს შესაწირავებს ან ერთვება გარყვნილ საქმიანობაში — და მას იცილებენ, ეს მათ გულებში იწვევს მერყეობას და ეჭვი ეპარებათ ღმერთში: „განა ეს არ არის ღვთის საქმის ნაკადი? მაშინ როგორ შეიძლებოდა ასეთი უკანონო ქმედებები მომხდარიყო ეკლესიაში? როგორ შეეძლო ღმერთს დაეშვა ანტიქრისტეთა და ბოროტმოქმედთა გამოჩენა? მართლა ეს არის ჭეშმარიტი გზა?“ ყველაფერი, რაც ეკლესიაში ხდება და რაც ეწინააღმდეგება მათ წარმოდგენებს, იწვევს მათში ეჭვების გაჩენას და ისინი იწყებენ კითხვების დასმას იმის შესახებ, არის თუ არა ეს ჭეშმარიტი გზა, არის თუ არა ეს ღვთის საქმე და მართლა არსებობს თუ არა ღმერთი. ისინი უბრალოდ არ ეძიებენ ჭეშმარიტებას, რათა სწორად შეხედონ საკითხს. მხოლოდ ეს არის საკმარისი იმის დასამტკიცებლად, რომ თავიდან ბოლომდე მათ ფუნდამენტურად არასოდეს სჯეროდათ, რომ საქმის ეს ეტაპი ღმერთმა აღასრულა. თავიდან ბოლომდე მათ არასოდეს სცოდნიათ, რა არის ჭეშმარიტება ან რატომ გამოხატავს ღმერთი ჭეშმარიტებას. ღმერთმა ამდენი სიტყვა წარმოთქვა და ამდენი საქმე შეასრულა — ეს ყველაფერი ღვთის ნამოქმედარია. ამდენმა ადამიანმა გადაამოწმა და დარწმუნდა ამაში, მაგრამ ისინი უარს ამბობენ საკითხების ამ ფაქტორებზე დაყრდნობით განხილვაზე. ისინი ყოველთვის იყენებენ ადამიანურ პერსპექტივებსა და ადამიანურ აზროვნებას განსჯისთვის — ისინი ზედმეტად ენდობიან საკუთარ თავს. როდესაც ეკლესიის საქმეში ან საეკლესიო ცხოვრებაში არის გარკვეული ხარვეზები ან გადახრები ან როდესაც ეკლესია იჩაგრება და იდევნება მთავრობის მიერ, ისინი კვლავ იწყებენ კითხვების დასმას: „მართლა ეს არის ჭეშმარიტი გზა?“ როდესაც ეკლესიაში ჩნდებიან ანტიქრისტეები და ცრუ წინამძღოლები, ისინი ასევე იწყებენ კითხვების დასმას. ისინი ამბობენ: „შეხედეთ იმ პასტორებსა და უხუცესებს რელიგიურ ეკლესიებში — მათ ნამდვილად უყვართ უფალი და მათ ეკლესიებში არ ხდება ანტიქრისტეთა ინციდენტები. აი, ეს არის ჭეშმარიტი გზა. თუ ის, რაც თქვენ აქ გაქვთ, არის ჭეშმარიტი გზა, რატომ ხდება ჯერ კიდევ მსგავსი მოვლენები?“ აი, როგორ აკეთებენ ისინი შედარებებს. და როგორ აკეთებს შედარებებს ზოგიერთი სხვა უგუნური? ისინი ამბობენ: „შეხედეთ იმ ადამიანებს, რომლებსაც სწამთ ღმერთი სამი ავტონომიის ეკლესიაში — მათ აქვთ სახელმწიფოს თანხმობა და სახელმწიფო მათ სერტიფიკატებსაც კი აძლევს და მიწას გამოუყოფს ეკლესიების ასაშენებლად. ეს ყველაფერი ლეგიტიმური და კანონიერია. გაქვთ თქვენ საჯარო ეკლესია? არის თქვენი ეკლესიები რეგისტრირებული? სახელმწიფო პასტორებსაც კი ნიშნავს სამი ავტონომიის ეკლესიებში და ამ პასტორებს აქვთ ლიცენზიები. აქვთ თქვენს წინამძღოლებსა და მუშაკებს ლიცენზიები? სახელმწიფო არ გაძლევთ ღვთის რწმენის უფლებას; ის გაპატიმრებთ და გდევნით. თქვენ არც კი გაქვთ ფიქსირებული ადგილი შეკრებებისთვის; თქვენ ყოველთვის ფარულად იკრიბებით. მართლა ეს არის ჭეშმარიტი გზა? ეს რომ ჭეშმარიტი გზა ყოფილიყო, რატომ შეიკრიბებოდით და შეასრულებდით თქვენს მოვალეობას ყოველთვის ასე ფარულად?“ მათ არ შეუძლიათ ამ საკითხის ამოცნობაც კი. ნებისმიერ სიტუაციას შეუძლია გამოიწვიოს მათი მერყეობა და ღვთის მიმართ ეჭვების გაჩენა. მითხარით, შეუძლია თუ არა ასეთ ადამიანს მტკიცედ დგომა? (არა.) მიუხედავად იმისა, რომ მათ გარეგნულად არ დაუტოვებიათ ეკლესია, ისინი გულში საფრთხის ზღვარზე არიან. ისინი არასოდეს არიან დარწმუნებულნი ღვთის საქმესა და ღვთის მიერ გამოხატულ ჭეშმარიტებებში და ისინი ყოველთვის ნახევრად მორწმუნენი, ნახევრად ეჭვქვეშ მყოფნი არიან; ეს შეუძლებელს ხდის მათთვის ჭეშმარიტი რწმენის ქონას. მათ არ შეუძლიათ დაინახონ, რომ ყველა დევნა, ჩაგვრა და დაპატიმრება, რაც მოხდა ღვთის საქმის ამ წლების განმავლობაში, ყველა ღვთის მეუფების ქვეშ იყო და ყველა ექვემდებარება ღვთის წარმართვასა და განგებას. ამიტომ, მათ აქვთ წარმოდგენები და შეუძლიათ ეჭვქვეშ დააყენონ, შეუძლია თუ არა ღმერთს ყველაფერზე ხელმწიფება. მათ ყოველთვის სჯერათ, რომ ღვთის სახლის ყველა საქმე ადამიანების მიერ კეთდება და ვერ ხედავენ ღვთის საქმეების უმცირეს ნიშანსაც კი. განა ისინი ურწმუნონი არ არიან? თუ ასეთი ადამიანი მხოლოდ ახლად მორწმუნეა ექვსი თვის ან ერთი წლის განმავლობაში და ნათლად არ აქვს გააზრებული სხვადასხვა ჭეშმარიტება, გასაგებია, რომ მათ აქვთ ეჭვები და მერყეობენ, როდესაც ხედავენ ისეთ მოვლენებს, რაც ეწინააღმდეგება მათ წარმოდგენებს. მაგრამ ზოგიერთ ადამიანს რამდენიმე წელია, რაც ღმერთი სწამს, მოუსმენია უამრავი ქადაგება და სირთულეების წინაშე აღმოჩენისას მათთან ჭეშმარიტების შესახებ თანაზიარება ჰქონიათ. იმ დროს მათ მოძღვრების დონეზე ესმოდათ ის, რაც ესმოდათ. თუმცა, მოგვიანებით, როდესაც კვლავ აწყდებიან საკითხებს, ისინი კვლავ ეჭვქვეშ აყენებენ ღმერთს და ღვთის საქმეს. ეს აჩვენებს, რომ ასეთ ადამიანებს არ აქვთ ჭეშმარიტების გაგების უნარი, აკლიათ ნორმალური ადამიანობისთვის დამახასიათებელი აზროვნება და ვერ აკმაყოფილებენ ადამიანად ყოფნის სტანდარტს.

როგორ უნდა მოვექცეთ ადამიანებს, რომლებიც მერყეობენ? ადამიანობის თვალსაზრისით ეს ადამიანები არ არიან ბოროტმოქმედები, მაგრამ ისინი ნამდვილად პრობლემური ტიპის ადამიანები არიან, რადგან მათ აკლიათ ჭეშმარიტების გაგების უნარი და არ აქვთ ნორმალური ადამიანობისთვის დამახასიათებელი აზროვნება. რაც მთავარია, მათ არც კი შეუძლიათ დაადასტურონ ის მრავალი ჭეშმარიტება, რომელიც ღმერთმა გამოხატა და არც ის იციან, არის თუ არა ეს სიტყვები ჭეშმარიტება ან არის თუ არა ისინი ღვთის გამოხატულება და ღვთის საქმე. მათი გაგების უნარიდან გამომდინარე, რა ტიპის ადამიანები არიან ისინი? სწორია იმის თქმა, რომ ისინი ურწმუნონი არიან და ასევე სწორია იმის თქმა, რომ ისინი დაბნეული ადამიანები არიან. მიუხედავად იმისა, რომ ამგვარ ადამიანებს არ ჩაუდენიათ რაიმე აშკარა ბოროტება და არ მიიჩნევენ ბოროტმოქმედებად, რადგან ისინი ამ დონემდე დაბნეულები არიან და შეუძლიათ ბევრი ისეთი რამის გაკეთება, რაც იწვევს ჩაშლას და არევ-დარევას, განა ისინი უსარგებლონი არ არიან? (დიახ.) მიუხედავად იმისა, თუ რამდენი ხანია სწამთ ღმერთი ან რამდენი ქადაგება მოუსმენიათ, მათ არასოდეს ძალუძთ ჭეშმარიტების გაგება. მათ არც კი შეუძლიათ დაადასტურონ ღვთის არსებობა ან ღვთის მეუფება. რა სახის სულიერი მონაცემებია ეს? ამ ადამიანებს აბსოლუტურად არ აქვთ ჭეშმარიტების გაგების უნარი. ისინი არიან ადამიანები ძალიან ცუდი სულიერი მონაცემებით; ან შეგიძლიათ თქვათ, რომ მათ საერთოდ არ აქვთ სულიერი მონაცემები — ისინი უტვინო, უსარგებლო ადამიანები არიან. მითხარით, რა მოვალეობის შესრულება შეუძლიათ უსარგებლო ადამიანებს? (მათ არ შეუძლიათ რაიმე მოვალეობის შესრულება.) მათ არ შეუძლიათ რაიმე მოვალეობის შესრულება და ყოველთვის ეჭვებით სავსენი და მერყევნი არიან. მაშ, როგორ უნდა მოვექცეთ და გავუმკლავდეთ ასეთ ადამიანებს? ასეთ ადამიანებთან გამკლავების ყველაზე შესაფერისი გზაა, არ მივცეთ მათ რაიმე მოვალეობის შესრულების უფლება. მაშინაც კი, თუ ისინი ითხოვენ მოვალეობის შესრულებას, მათ არ უნდა მიეცეთ ამის უფლება. რატომ არა? იმიტომ, რომ როგორც კი ასეთი ადამიანები იწყებენ მოვალეობის შესრულებას, განსაკუთრებით მაშინ, როდესაც მათ აიტანეს გაჭირვება და გაიღეს გარკვეული მსხვერპლი, ადრე თუ გვიან მათ მოუნდებათ ღვთის სახლთან ანგარიშსწორება. თუ მათ დააპატიმრებენ ან აღმოჩნდებიან სტიქიური უბედურებების ან ადამიანის მიერ გამოწვეულ კატასტროფების წინაშე, ინანებენ, რომ თავი გაიღეს ღვთისთვის; ისინი მწარედ იწუწუნებენ და დაიწყებენ ისეთი შენიშვნების გავრცელებას, როგორიცაა: „მე ამდენი ვიტანჯე ეკლესიის საქმისთვის და ჩემი მოვალეობის შესრულებისთვის. ვჭამე ასე ცოტა საჭმელი, მეძინა ასე ცოტა ხანი და ვიშოვე ამდენად ნაკლები ფული. მოვალეობა რომ არ შემესრულებინა, გამომუშავებულ ფულს ბანკში შევიტანდი და ის პროცენტს მომიტანდა! ამდენი რისკი ავიღე საკუთარ თავზე — რა ღირს რისკის თითოეული საათი? რა არის შრომის საფასური?“ ისინი შეეცდებიან ფინანსურ ანგარიშსწორებას ღვთის სახლთან და დაიმუქრებიან კიდეც, რომ თუ ღვთის სახლი არ აუნაზღაურებს მათ, ისინი დაასმენენ ღვთის სახლს. განა ასეთი ადამიანებისთვის მოვალეობის შესრულების უფლების მიცემა დაუსრულებელ პრობლემებს არ მოიტანდა? ასეთ მდაბიო ინდივიდებთან ურთიერთობა გამოიწვევს ჩახლართულობას, რომლის მოგვარებაც შეუძლებელია. რამდენი რამეც არ უნდა გააკეთონ ეკლესიისთვის, ისინი გულში ინახავენ პატარა დავთარს, სადაც ნათლად იწერენ თითოეულ ანგარიშს. რასაც არ უნდა აკეთებდნენ ეკლესიისთვის, ისინი არასოდეს აკეთებენ ამას ნებაყოფლობით. რადგან მათ არ სურთ, მათ ანგარიშსწორება უნდათ. რატომ არის ასე? ეს იმიტომ ხდება, რომ გულში ისინი არ აღიარებენ ღვთის არსებობას ან არ სჯერათ ღვთის არსებობის. ისინი არ აღიარებენ, რომ ღვთის სიტყვები ჭეშმარიტებაა ან რომ ღვთის საქმეს შეუძლია ადამიანების გადარჩენა. მაშ, რა სახის ჯილდო იქნებოდა მათთვის საჭირო, რომ თავი კმაყოფილად ეგრძნოთ მცირე მსხვერპლის გაღების, ცოტაოდენი ტანჯვის, გარკვეული მოვალეობის შესრულებისა და გარკვეული ადამიანური და მატერიალური რესურსების დახარჯვის გამო ეგრეთ წოდებული ღმერთისთვის, რომელსაც ისინი თავიანთ გონებაში წარმოიდგენენ? თუ ისინი სანაცვლოდ ვერაფერს მიიღებდნენ, იქნებოდნენ თუ არა კმაყოფილნი? თუ ერთ დღეს ისინი მიხვდებიან, რომ ისინი მოიცილეს, რადგან არ ეძიებდნენ ჭეშმარიტებას, რა იქნება შედეგები? იფიქრებენ, რომ ღვთის სახლმა მოატყუა ისინი, რომ წინამძღოლებმა და მუშაკებმა მოატყუეს ისინი და რომ მათ სიბნელეში ამყოფებდნენ და თაღლითობის მსხვერპლნი გახდნენ. შემდეგ, მათ ექნებათ სადავო საკითხი ღვთის სახლთან, მოითხოვენ კომპენსაციას და დაუსრულებლად გააჭიანურებენ საქმეს. ფიქრობ, რომ ღვთის სახლს მოუნდებოდა ასეთ ადამიანთან საქმის დაჭერას? ღვთის სახლი აბსოლუტურად არ გააკეთებს ასეთ სისულელეს! ღვთის რჩეული ხალხი ასრულებს თავის მოვალეობას შექმნილი არსებების პასუხისმგებლობის განსახორცელებლდ — ეს მთლიანად მათი საკუთარი არჩევანია, რაღაც, რის გაკეთებაც მათ სურთ. ღვთის სახლი არასოდეს აიძულებს ან აძალებს ვინმეს. მაგრამ როგორც კი ურწმუნოები იწყებენ მოვალეობის შესრულებას, პრობლემების წარმოშობა მხოლოდ დროის საკითხია. როდესაც ისინი ცუდ ხასიათზე არიან, აუცილებლად დაიწყებენ წუწუნს და ჩივილს და ეტყვიან სხვებს: „თქვენ ყველანი ისე ლამაზად საუბრობდით და მომატყუეთ, მეუბნებოდით, რომ ღვთის რწმენა საშუალებას მომცემდა მომეპოვებინა ჭეშმარიტება და საუკუნო სიცოცხლე. მაგრამ არცერთ თქვენგანს არ უთქვამს, რომ ეკლესიაში იქნებოდნენ ანტიქრისტეები, რომლებიც შეცდომაში შეიყვანდნენ ადამიანებს, ბოროტმოქმედები, რომლებიც ჩაშლიდნენ და არევ-დარევას შეიტანდნენ ეკლესიის საქმეში ან რომ ეკლესია მოიცილებდა ან განდევნიდა ადამიანებს. თქვენ არასოდეს გითქვამს, რომ ეს ყველაფერი მოხდებოდა ეკლესიაში!“ ისინი შეიძლება შემოგიტრიალდნენ, დაგადანაშაულონ კიდეც და გითხრან: „არასოდეს აგიხსნიათ ეს ყველაფერი ჩემთვის ნათლად. მე უბრალოდ მოგყევით თქვენ ღვთის რწმენაში და ჩემი მოვალეობის შესრულებაში. შედეგად, ახლა მე არ გამაჩნია პერსპექტივები წუთისოფელში; ხელი შემიშალეთ დიდი ფულის შოვნაში. უნდა ამინაზღაუროთ ჩემი დანაკარგები!“ განა არ მიგაჩნია ამაზრზენად, როდესაც ისინი იწყებენ შენთან ანგარიშსწორებას? ისურვებდი მათთან საქმის დაჭერას? (არა.) ვის შეეძლო ასეთი ადამიანებისთვის რამის ნათლად ახსნა? ისინი არ იღებენ ჭეშმარიტებას, მათ არ შეუძლიათ დაინახონ ღვთის არსებობა და არ შეუძლიათ შეიგრძნონ ღვთის არსებობა თავიანთი გამოცდილებით. მითხარი, ვის შეეძლო ამ ფაქტის მათ თავში ჩადება? არავის. მათ არ აქვთ ჭეშმარიტების მიღების უნარი, ამიტომ ჭეშმარიტების ძიების თხოვნა ძალიან რთული იქნებოდა, ეს მათ რთულ მდგომარეობაში ჩააგდებდა — ამის გაკეთება უბრალოდ არარეალურია. მათ სწამთ ღმერთი მხოლოდ კურთხევების მისაღებად. სანამ ისინი ასრულებენ მცირე მოვალეობას, ისინი ითხოვენ ჯილდოს. თუ ისინი ვერ იღებენ იმას, რაც სურთ, ისინი იწყებენ ლანძღვას: „მომატყუეს და გამაცურეს! თქვენ ყველანი თაღლითები ხართ!“ მითხარით, ისურვებდით ამ შეურაცხყოფის ატანას? (არა.) ვინ მოატყუა ისინი? განა თავად არ აქვთ ამბიციები და სურვილები და სურთ კურთხევების მიღება? განა მათ არ ირწმუნეს ღმერთი ზუსტად კურთხევების მისაღებად? მათ ახლა არ მიუღიათ კურთხევები, მაგრამ განა ეს იმიტომ არ არის, რომ ისინი არ ეძიებენ ჭეშმარიტებას? განა ეს მათი საკუთარი პრობლემა არ არის? მათ ღმერთიც კი არ სწამთ, თუმცა მაინც სურთ ღვთისგან კურთხევის მიღება — როგორ შეიძლება კურთხევის მიღება ასე ადვილი იყოს? განა ეს საკითხები არ აუხსნეს მათ ნათლად დიდი ხნით ადრე, სანამ ისინი მოვალეობის შესრულებას დაიწყებდნენ? (დიახ.) მაგრამ შეგიძლია მათთან ლოგიკურად საუბარი? არ შეგიძლია — ისინი უბრალოდ იტყვიან, რომ შენ მოატყუე ისინი. მითხარი, ღვთის სახლში, მიუხედავად იმისა, თუ რამდენი ხანია, რაც დებსა და ძმებს ღმერთი სწამთ, ვინ არ ასრულებს მოვალეობას ნებაყოფლობით? მიუხედავად იმისა, რომ არის იშვიათი შემთხვევები, როდესაც ბავშვებს არ სწამთ ღმერთი და მშობლები ან ნათესავები ითრევენ რწმენასა და მოვალეობის შესრულებაში, ეს მაინც ძალიან ცოტაა. მაშინაც კი, თუ შენი მშობლები ჩაგითრევენ ამაში, ეს შენს სასიკეთოდაა — ეს უნდა გესმოდეს. ეს შენი ოჯახია, რომელიც გითრევს — ღვთის სახლის დები და ძმები არ გითრევენ ან გაიძულებენ. ღვთის რწმენა და მოვალეობის შესრულება სრულიად ნებაყოფლობითია. ახლა, ვისაც წასვლა სურს, შეუძლია წავიდეს; ღვთის სახლის კარები ყოველთვის ღიაა. თუმცა, როგორც კი წახვალ, უკან დაბრუნება ასე ადვილი აღარ იქნება. ისინი, ვინც სრულ განაკვეთზე ასრულებენ მოვალეობას ღვთის სახლში, საგულდაგულოდ არიან შერჩეულნი — ნებისმიერი არ მიიღება. არსებობს განსაზღვრული სტანდარტები და პრინციპები, და მხოლოდ მათ, ვინც აკმაყოფილებს კვალიფიკაციას, შეუძლიათ დარჩნენ ეკლესიაში სრულ განაკვეთზე მოვალეობათა შემსრულებელთათვის. ადამიანები, რომლებიც მერყეობენ, ფიქრობენ: „თქვენ არ ამიხსენით ასეთი მნიშვნელოვანი საკითხი ნათლად. იმ დროს მოვალეობას მხოლოდ იმიტომ ვასრულებდი, რომ დაბნეული ვიყავი.“ რა არ აგიხსნეს ნათლად? დები და ძმები ყოველდღე ერთად ეწევიან ჭეშმარიტების შესახებ თანაზიარებას მოვალეობის შესრულებისას — თუ ამ ადამიანებს არ ესმოდათ, ეს იმიტომ ხდება, რომ ისინი დაბნეულები და ბრმები არიან. მათ არ შეუძლიათ ამაში სხვების დადანაშაულება. მაგრამ ისინი არ ისაუბრებენ შენთან ლოგიკურად ამის შესახებ; ისინი უბრალოდ გრძნობენ, რომ უზარმაზარი დანაკარგი განიცადეს და სურთ ანგარიშსწორება და კამათი ღვთის სახლთან. განა ასეთი ადამიანები არაგონივრულნი და უკიდურესად ამაზრზენნი არ არიან? ასე რომ, როგორც კი გაიგებთ ასეთი ადამიანების ნამდვილ სახეს და ნათლად დაინახავთ, რომ ისინი დაბნეულები, სრულიად უსარგებლონი არიან, არ შეუძლიათ რაიმე მოვალეობის შესრულება და მუდმივად ფოკუსირებულნი არიან კურთხევის მიღებაზე, მათი გონება მოცულია კურთხევის მიღების ფიქრებით და რომ ყველაფერი, რაც მათ იციან, არის ის, რომ მოვალეობის შესრულებას შეუძლია მოიტანოს კურთხევა, ხსნა, სასუფეველში შესვლა და უკვდავება და მათ იციან მხოლოდ ეს რამდენიმე ფრაზა ისე, რომ სხვა არაფერი ესმით — არ იციან რა არის ჭეშმარიტება, როგორ განახორციელონ ჭეშმარიტება პრაქტიკაში ან როგორ დაემორჩილონ ღმერთს — მაშინ, იმ შემთხვევაშიც კი, თუ მათ სურთ ან ითხოვენ მოვალეობის შესრულებას, შეიძლება თუ არა, რომ ისინი განვაწესოთ ამის გასაკეთებლად? (არა.)

ადამიანები, რომლებიც მერყეობენ მაშინაც კი, როდესაც უსაფრთხოდ და მშვიდად არიან, ეჭვებს განიცდიან და ყოველთვის აკვირდებიან. როგორც კი აწყდებიან დევნასა და დაპატიმრებებს, იწყებენ მერყეობას. ეს იმაზე მეტყველებს, რომ მათ არ გააჩნიათ ჭეშმარიტი რწმენა ღვთისადმი. როდესაც შესაბამისი გარემოებები იქმნება, ისინი მჟღავნდებიან. ეს იმას მოწმობს, რომ არასოდეს ყოფილან დარწმუნებულნი ღვთის საქმეში და ყოველთვის სვამდნენ კითხვებს და აკვირდებოდნენ. რატომ არ დატოვეს ეკლესია? ფიქრობენ: „მე ამდენი წელია მწამს ღმერთი და ამდენი გაჭირვება გადავიტანე. ახლა რომ წავიდე ყოველგვრი სარგებლის მიღების გარეშე, განა ეს დანაკარგი არ იქნებოდა? განა მთელი ეს ტანჯვა ამაო არ იქნებოდა?“ აი, რას ფიქრობენ ისინი. შეიძლება იფიქრო, რომ დარწმუნებულნი არიან, რომ აქვთ რწმენა, რომ ესმით ჭეშმარიტება, მაგრამ სინამდვილეში, ეს ასე არ არის. ისინი კვლავ ეჭვობენ, კვლავ აკვირდებიან. გულში უბრალოდ სურთ დაინახონ, მართლაც ყვავის თუ არა ღვთის სახლის საქმე, მოაქვს თუ არა ნაყოფი თითოეულ საქმეს და აქვს თუ არა მას დიდი გავლენა წუთისოფელზე. მათ განსაკუთრებით სურთ, იცოდნენ შემდეგი რამ: როგორ მიმდინარეობს სახარების გავრცელება ეკლესიების მიერ სხვადასხვა ქვეყანაში? არის თუ არა ის მასშტაბური და აქვს თუ არა გავლენა? ამ ნაკადს მოპოვებული აქვს თუ არა საერთაშორისო აღიარება? მიიღო თუ არა რომელიმე ცნობილმა ადამიანმა ან გავლენიანმა ფიგურამ საქმის ეს ეტაპი? არის თუ არა ყოვლისშემძლე ღმერთის ეკლესია აღიარებული ან დამტკიცებული გაერთიანებული ერების ორგანიზაციის მიერ? აქვს თუ არა მას სხვადასხვა ქვეყნის მთავრობების მხარდაჭერა? დაუკმაყოფილდათ თუ არა სხვადასხვა ქვეყანაში დებსა და ძმებს პოლიტიკური თავშესაფრის მოთხოვნის განაცხადები? ეს არის ისეთი საკითხები, რაც ასეთ ადამიანებს ყოველთვის ადარდებთ და ეს არის მათი მერყეობის ნათელი გამოვლინება. როგორც კი ხედავენ, რომ ღვთის სახლი ძლიერდება და სახარების საქმე გავრცელდა, თავს იღბლიანად გრძნობენ, რომ არ დატოვეს ის და აღარ ეპარებათ ეჭვი ღმერთში. მაგრამ როგორც კი ხედავენ, რომ ღვთის სახლის საქმე ფერხდება, ბრკოლდება ან ზიანდება, რომ დებისა და ძმების მიერ მოვალეობის შესრულებაზეც ახდენს გავლენას და რომ ეკლესია გარიყული და უარყოფილია წუთისოფლის მიერ, იწყებენ ფიქრს მის დატოვებაზე. ყოველთვის სვამენ კითხვებს: „მართლა ხელმწიფებს ღმერთი ამ ყოველივეზე? რატომ ვერ ვხედავ ღვთის ყოვლისშემძლეობას? მართლა ჭეშმარიტებაა ღვთის სიტყვები? შეუძლიათ მათ მართლაც განწმინდონ და გადაარჩინონ ადამიანები?“ ისინი ვერასოდეს ახერხებენ ამ საკითხების არსში წვდომას და განაგრძობენ მათზე კითხვების დასმას, რადგან არ აქვთ სულიერი გაგება და არ ძალუძთ ღვთის სიტყვების გაგება. რამდენი ქადაგებაც არ უნდა მოისმინონ, ვერანაირ დასკვნამდე ვერ მიდიან ამ ყოველივეს შესახებ. შედეგად, ყოველთვის ეკითხებიან გარშემომყოფთ, ოცნებობენ ისეთ სმენაზე, რომ გაიგონ შორეულ მანძილზე ნათქვამი და ისეთ თვალებზე, რომ დაინახონ ათასი მილის მანძილზე, რათა მიიღონ ინფორმაცია და შეიტყონ სიახლეები შორ მანძილზე მიმდინარე მოვლენების შესახებ. შემდეგ შეძლებენ ადრევე გადაწყვიტონ, უნდა დარჩნენ თუ წავიდნენ. განა ასეთი ადამიანები უგუნურები არ არიან? (დიახ.) განა ამგვარი ადამიანები დამღლელი ცხოვრებით არ ცხოვრობენ? (დიახ.) მათ არ აქვთ ნორმალური ადამიანობისთვის დამახასიათებელი აზროვნება და არც ჭეშმარიტება ესმით. რაც უფრო მეტი ხდება, მით უფრო შეშფოთებულნი და დაბნეულნი ხდებიან. არ იციან, როგორ გაარჩიონ ეს საკითხები ან როგორ დაახასიათონ ისინი; ა ნამდვილად არ იციან, როგორ გაარჩიონ სწორი და არასწორი ამ საკითხებთან მიმართებაში ან ისწავლონ გაკვეთილები მათგან და შემდეგ იპოვონ პრაქტიკის პრინციპები ღვთის სიტყვაში. არ იციან, როგორ გააკეთონ ეს ყოველივე. მაშ, რას აკეთებენ ისინი? მაგალითად, როდესაც ანტიქრისტეები და ბოროტმოქმედები ჩნდებიან ეკლესიაში და შეცდომაში შეჰყავთ ადამიანები, იწყებენ ფიქრს: „ზუსტად ვინ არის მართალი და ვინ მტყუანი? მართლა ჭეშმარიტია ეს გზა? ვიქნები თუ არა კურთხეული, თუ გავაგრძელებ რწმენას ბოლომდე? უკვე რამდენიმე წელია ვასრულებ ჩემს მოვალეობას — ღირდა თუ არა ეს ტანჯვა? უნდა გავაგრძელო თუ არა ჩემი მოვალეობის შესრულება?“ ყველაფერს საკუთარი ინტერესების პერსპექტივიდან განიხილავენ და არ ძალუძთ ჩაწვდნენ მათ წინაშე არსებულ არცერთ ადამიანს, მოვლენასა და საგანს და ძალიან უსუსურად გამოიყურებიან. არ გააჩნიათ სწორი აზრები და შეხედულებები და სურთ იდგნენ განზე და შორიდან დააკვირდნენ, დაინახონ, როგორ განვითარდება მოვლენები. მათ რომ უყურებ, გრძნობ, რომ საცოდავებიც არიან და სასაცილოებიც. როდესაც არაფერი ხდება, საკმაოდ ნორმალურად იქცევიან, მაგრამ როგორც კი რაიმე მნიშვნელოვანი ხდება, არ იციან, რა მხრიდან უნდა შეხედონ ამ საკითხს და ის, რასაც ამბობენ, ასახავს არამორწმუნეების აზრებსა და შეხედულებებს. მას შემდეგ, რაც ყველაფერი სრულდება, შეუძლებელია იმის დანახვა, თუ რა მიიღეს აქედან. განა ასეთი ადამიანები ძალიან უგუნურები არ არიან? (დიახ.) სწორედ ასე იქცევიან უგუნური ადამიანები. მაშ, რა არის ამგვარ ადამიანებთან მოპყრობის პრინციპები? მათი გამოვლინებებიდან გამომდინარე, არ შეიძლება ჩაითვალონ უკიდურესად მოღალატე და ბოროტ ადამიანებად. თუმცა, აქვთ ფატალური ნაკლი, რაც იმაში მდგომარეობს, რომ ამ ადამიანებს არ გააჩნიათ აზრები, არ აქვთ სული და არ ძალუძთ რაიმეს არსში წვდომა. რაც არ უნდა მოხდეს მათ ირგვლივ, დაბნეულობა იპყრობთ, არ იციან ვის ენდონ, ვის დაეყრდნონ, ან როგორ შეხედონ პრობლემას. ან საიდან დაიწყონ მისი მოგვარება — უბრალოდ პანიკის მდგომარეობაში არიან. პანიკის შემდეგ შეიძლება გაუჩნდეთ ეჭვები ან დროებით დამშვიდდნენ, მაგრამ მათი ჩვეული მერყეობა უცვლელი რჩება. მათი გამოვლინებებიდან გამომდინარე, რადგან არ შეიძლება მივიჩნიოთ, როგორც ბოროტმოქმედები, თუ ამჟამად შეუძლიათ შეასრულონ მცირე მოვალეობა და ნებაყოფლობით იშრომონ, შეიძლება მიეცეთ თავიანთი მოვალეობის შესრულების გაგრძელების უფლება. თუმცა, ეს ეფუძნება იმ წინაპირობას, რომ მათი მოვალეობა სულ მცირე გარკვეულ შედეგებს იძლევა. თუ ასრულებენ თავიანთ მოვალეობას ისე, რომ საერთოდ არ იღებენ ჭეშმარიტებას და ყოველთვის ზედაპირულები არიან, მაშინ სახლში უნდა გააგზავნონ. თუმცა, თუ მზად არიან, გამოასწორონ თავიანთი შეცდომები, მაშინ უნდა მიეცეთ ღვთის სახლში დარჩენისა და თავიანთი მოვალეობის შესრულების გაგრძელების უფლება. უნდა დაევალოთ ნებისმიერი მოვალეობა, რისთვისაც შესაფერისნი არიან. თუ არ შეუძლიათ რაიმე მოვალეობის შესრულება და უბრალოდ უსარგებლონი არიან, მაშინ უნდა გაიგზავნონ სადმე, რაც მათ შეესაბამება. ამ შემთხვევაში, ეს აღარ შეიძლება იყოს დამოკიდებული იმაზე, არიან თუ არა მზად და სურთ თუ არა შრომა. განა საქმეების მოგვარების ეს გზა მარტივი არ არის? (დიახ.)

შეგიძლიათ ამოიცნოთ ადამიანები, რომლებიც მერყეობენ? არიან ასეთი ადამიანები თქვენ გარშემო? ზოგიერთი ადამიანი წარსულში ეკლესიიდან განიდევნა. დავუშვათ, ერთ-ერთი მათგანი ამბობს ამას: „უკეთესობისკენ შევიცვალე. აღარ ვმერყეობ. ადრე ყოველთვის ვმერყეობდი, როდესაც საქმე ჭეშმარიტ გზას ეხებოდა, რადგან, როდესაც ღვთის სახლი იწყებდა თავის საქმეს საზღვარგარეთ, ყველაფერი მართლაც რთული იყო. იმ დროს ეკლესიაში დებისა და ძმებისთვის ძალიან რთული იყო სახარების ქადაგება და საზღვარგარეთ ცოტა ადამიანი იყო, ვინც მიიღო ჭეშმარიტი გზა. გარდა ამისა, თითქოს არ არსებობდა სახარების საქმის გავრცელების არანაირი პერსპექტივა. ამრიგად, მაშინ ყოველთვის ეჭვი მეპარებოდა ღმერთის საქმეში. ახლა, როდესაც ვხედავ, რომ ღვთის სახლის სახარების საქმე ვრცელდება, სხვადასხვა საქმე უმჯობესდება და ნაყოფს იძლევა და ეკლესიები სხვადასხვა ქვეყანაში სულ უფრო და უფრო ყვავის, აღარ მეპარება ეჭვი და აღარ ვმერყეობ. გთხოვთ, მომეცით ჩემი მოვალეობის შესრულების უფლება. ნუ დამაყენებთ მათ რიგებში, ვინც მოცილებულ ან განდევნილ იქნა!“ იქნებოდა თუ არა სწორი ასეთი ადამიანისთვის შანსის მიცემა? (არა.) რატომ არა? (მათი სიტყვები ყალბია. მათ მხოლოდ იმიტომ სურთ ეკლესიასთან კვლავ დაკავშირება, რომ ხედავენ, ღვთის სახლის საქმე გავრცელებისკენ მიდის და ძლიერდება. მაგრამ როდესაც რაიმე ისეთი ხდება, რაც მათ წარმოდგენებს ეწინააღმდეგება, ისინი კვლავ დიწყებენ მერყეობას.) ჩაწვდით ამ საკითხის არსს? (დიახ.) ზოგიერთი ადამიანი დაბადებიდან მერყევია. დღეს ქარი ერთი მიმართულებით უბერავს და ისინიც იმ მიმართულებით მიდიან; ხვალ სხვა მიმართულებით უბერავს და ისინიც იმას მიჰყვებიან — მაშინაც კი, როდესაც ქარი არ არის, ისინი მაინც თავისით მერყეობენ. ასეთ ადამიანებს არ აქვთ აზროვნების უნარი, რომელიც ნორმალურ ადამიანს უნდა ჰქონდეს, ამიტომ ისინი არ აკმაყოფილებენ ადამიანად ყოფნის სტანდარტს. სწორია ეს? (დიახ.) თუ ადამიანს აქვს ნორმალური ადამიანის აზროვნების უნარი და გააჩნია წვდომის უნარი, რომელიც ადამიანებს უნდა ჰქონდეთ, ის დაინახავდა, რომ ღმერთმა ამდენი ჭეშმარიტება გამოხატა და შეძლებდა დაედასტურებინა, რომ ეს ღვთის საქმეა. უფრო მეტიც, ამდენ ადამიანს სწამს ღმერთი — ისინი ყოველდღე ხედავენ ღვთის საქმეს და სულიწმიდის საქმეს ისევე როგორც ღვთის საოცარ საქმეებს; მათი რწმენა ძლიერდება და ენერგია მოვალეობის შესრულებისას იზრდება. არის თუ არა ეს ისეთი რამ, რისი მიღწევაც ადამიანის საქმით შეიძლება? ისინი, ვისაც არ აქვთ აზროვნების უნარი, რაც არ უნდა ნათლად აუხსნა ეს საკითხები, ვერ დაადასტურებენ, რომ ეს ღვთის საქმეა. მათ აკლიათ განსჯის უნარი. რაც არ უნდა დიადი იყოს საქმე, რომელსაც ღმერთი ახლა აღასრულებს, რამდენსაც არ უნდა საუბრობდეს ის, რამდენი ადამიანიც არ უნდა მიჰყვებოდეს მას, რამდენი ადამიანიც არ უნდა იყოს დარწმუნებული, რომ ეს ღვთის საქმეა ან რამდენი ადამიანიც არ უნდა იყოს დარწმუნებული, რომ კაცობრიობის ბედი ღვთის მეუფებისა და განგებულების ქვეშაა და რომ ღმერთი არის შემოქმედი, ეს ყველაფერი მათთვის უმნიშვნელოა. მაშ, რა არის მათთვის ყველაზე მნიშვნელოვანი? პირადად უნდა დაინახონ, როგორ ეცხადებათ ღმერთი ზეციდან და ასევე, როგორ აღებბს ღმერთი პირს და საუბრობს, როგორ ქმნის ის პირადად ცას, მიწას და ყოველივეს, ავლენს ნიშნებსა და ახდენს სასწაულებს და როდესაც ის საუბრობს, მისი სიტყვები ჭექა-ქუხილივით უნდა ჟღერდეს. მხოლოდ მაშინ ირწმუნებდნენ ღმერთს. ისინი ზუსტად თომას ჰგვანან — რამდენი სიტყვაც არ უნდა ეთქვა უფალ იესოს, რამდენი ჭეშმარიტებაც არ უნდა გამოეხატა ან რამდენი ნიშანი და სასწაულიც არ უნდა მოეხდინა დედამიწაზე ყოფნის დროს, არცერთ ამ ფაქტს არ ჰქონდა თომასთვის მნიშვნელობა. მნიშვნელოვანი იყო ის, მართლა აღდგა თუ არა უფალი იესო სიკვდილის შემდეგ. როგორ დაადასტურა მან ეს? მან მოსთხოვა უფალ იესოს: „გამომიწოდე შენი ხელები და მაჩვენე ლურსმნის ნაიარევი. თუ მართლა ხარ მკვდრეთით აღმდგარი უფალი იესო, შენს ხელებზე ლურსმნის ნაიარევი იქნება და მაშინ მე გაღიარებ შენ, როგორც უფალ იესოს. თუ ვერ ვიგრძნობ ლურსმნის ნაიარევს შენს ხელებში, მაშინ მე არ გაღიარებ შენ, როგორც უფალ იესოს, და არც გაღიარებ შენ, როგორც ღმერთს.“ განა ის უგუნური არ იყო? (დიახ.) ასეთ ადამიანებს მხოლოდ იმ ფაქტების სჯერათ, რომელთა დანახვაც საკუთარი თვალით შეუძლიათ და საკუთარი ფანტაზიებისა და მსჯელობის. მაშინაც კი, თუ ისინი ისმენენ ღვთის სიტყვებს, გამოცდიან ღვთის საქმეს და ხედავენ ღვთის საქმის აღზევებას, ზრდას და აყვავებას, მათ მაინც არ სჯერათ, რომ ეს ღვთის საქმეა. მათ არ ძალუძთ დაინახონ ღვთის დიდი ძალა, ღვთის ხელმწიფება და ვერ ხედავენ ღვთის სიტყვების ძალას ან იმ შედეგებს, რისი მიღწევაც მათ ადამიანებში შეუძლიათ. მათ არ ძალუძთ დაინახონ ან გაარჩიონ რომელიმე ეს მოვლენა. ისინი მხოლოდ ერთ რამეს იმედოვნებენ: „შენ უნდა ისაუბრო ზეციდან ჭექა-ქუხილის ხმით და განაცხადო, რომ შენ ხარ შემოქმედი. ასევე უნდა მოავლინო ნიშნები და მოახდინო სასწაულები და პირადად შექმნა ცა, მიწა და ყოველივე, რათა აჩვენო შენი დიდი ძალა. მაშინ დავიჯერებ, რომ შენ ხარ ღმერთი, გაღიარებ ღმერთად.“ აფასებს თუ არა ღმერთი ასეთ აღიარებას? აფასებს თუ არა ის ასეთ რწმენას? (არა.) სჭირდება თუ არა ღმერთს შენი აღიარება იმისთვის, რომ იყოს ღმერთი? სჭირდება თუ არა მას შენი მოწონება? ღმერთმა გამოხატა ამდენი ჭეშმარიტება, ამდენმა ადამიანმა მიიღო ღვთის საქმე და არსებობს ამდენი გამოცდილებითი დამოწმება — დამოწმებები, რომლებიც აღემატება ნებისმიერი წინა თაობის დამოწმებებს — თუმცა შენ მაინც არ შეგიძლია დაადასტურო, არის თუ არა ეს ღვთის გამოჩინება და საქმე. შენ არ გჯერა და არ აღიარებ იმ ფაქტებს, რომლებიც ღმერთმა უკვე შეასრულა, არც ღვთის დაპირებების შესრულებას. მაშ, რა ჯურის არსება ხარ შენ? შენ ადამიანიც კი არ ხარ — შენ უგუნური ხარ! და მაინც, შენ კვლავ გსურს ღვთისგან კურთხევის მიღება — შანსი არ გაქვს! შენ უბრალოდ ოცნებობ! ყოველ ნაბიჯზე ეჭვქვეშ აყენებ და უარყოფ ღმერთს, ყოველთვის გსურს დასცინო ღვთის სახლის უბედურებას. არასოდეს გიღიარებია ან გირწმუნია ღვთის არსებობა, არც არასოდეს გიღიარებია, გირწმუნია ან მიგიღია ღვთის სიტყვები და საქმე. ამიტომ, ღვთის დაპირებებს აბსოლუტურად არანაირი კავშირი არ აქვს შენთან და შენ ვერაფერს მიიღებ. ზოგიერთი ადამიანი ამბობს: „მაგრამ ისინი ხომ მაინც ასრულებენ თავიანთ მოვალეობას. როგორ შეიძლება ვერაფერი მიიღონ?“ მაშინ ნათლად უნდა გვესმოდეს, რა არის მათი მიზანი თავიანთი მოვალეობის შესრულებისას, ვისთვის აკეთებენ ამას და რა პრინციპებს მიჰყვებიან თავიანთი მოვალეობის შესრულებისას. თუ შენ არ იღებ ღვთის სიტყვებს, მაშინაც კი, თუ ასრულებ შენს მოვალეობას, შენ უბრალოდ შრომობ — ეს არ არის ჭეშმარიტი მორჩილება. ღმერთი არ აღიარებს იმას, რასაც შენ აკეთებ, როგორც შენი მოვალეობის შესრულებას. ღვთის თვალში შენ სხვა არაფერი ხარ, თუ არა მკვდარი, უსულო ადამიანი. მკვდარი ადამიანი კვლავ იმედოვნებს კურთხევას — განა ეს უბრალოდ ფუჭი ოცნება არ არის? ისიც კი, რომ ახერხებ მცირე მოვალეობის შესრულებას იმიტომ ხდება, რომ კურთხევის მიღების სურვილით ხარ ამოძრავებული. მუდმივად ეჭვობ, შინაგანად განიკითხავ, გმობ, უარყოფ ღმერთს,ღვთის სიტყვებსა და საქმეს. ეს გაქცევს ღვთის მტრად. შეიძლება თუ არა ადამიანი, რომელიც ღვთის მტერია, შეესაბამებოდეს შექმნილი არსების სტანდარტს? (არა.) ყოველ ნაბიჯზე ღვთის მტრად წარმოაჩენ თავს, ფარულად აკვირდები მას და მის საქმეს, ფარულად აპროტესტებ ღვთის წინააღმდეგ შენს გულში, განიკითხავ და გმობ მას, მის სიტყვებსა და საქმეს. თუ ეს არ არის ღვთის მტრად ყოფნა, მაშინ რა არის? ეს არის ღიად ღვთის მტრად ყოფნა. და შენ არ ხარ ღვთის მტერი არამორწმუნე სამყაროში — შენ ამას აკეთებ ღვთის სახლში. ეს კიდევ უფრო მიუტევებელია!

ეს მერყევი ადამიანები, მათი ადამიანურობა-არსებით განვსჯით თუ გამოვლინებებით, არც ჭეშმარიტებას იღებენ და არც ღვთის სტყვებსა და საქმეს. ისინი მხოლოდ იმაზე ზრუნავენ, შეძლებენ თუ არა კურთხევს მიღებას. ისინი არასოდეს არიან დარწმუნებულნი ღმერთში ან მის საქმეში, ყოველთვის ფარულად აკვირდებიან, მუდმივად მერყეობენ და ეჭვობენ. ისინი მიჰყვებიან ღმერთს და ამავდროულად აკვირდებიან, მიდიან და ჩერდებიან, ჩერდებიან და მიდიან. ეს ადამიანები საკმაოდ პრობლემურები არიან! განსაკუთრებით ახლა, როდესაც ეკლესია ხშირად განკვეთავს ადამიანებს, ისინი ყოველთვის ნემსებზე სხედან და ფიქრობენ: „ყოველთვის ვმერყეობ. შესაძლოა ერთ დღეს ვინმემ შეამჩნიოს და ეკლესიიდან მომიცილონ. არ შემიძლია ჩემი შინაგანი ეჭვები ღვთის შესახებ გავამჟღავნო. არ შემიძლია ამის შესახებ ვინმეს ვუთხრა.“ ამიტომ, ისინი ფარულად აკვირდებიან; მათ არ ეშინიათ ღვთის მიერ გამოაშკარავების, რადგან არ სჯერათ მისი არსებობის, რომ აღარაფერი ვთქვათ ღვთის გამოკვლევაზე. ეს ადამიანები ხშირად ისმენენ, როგორ ეწევიან დები და ძმები თანაზიარებას იმის შესახებ, თუ როგორ წარუძრვა მათ ღმერთი, როგორ გაწვრთნა ისინი, როგორ გამოაშკარავა და გადაარჩინა ადამიანები, როგორ მიანიჭა ღმერთმა მათ მადლი და კურთხევა და ღვთის მიყოლის პროცესში როგორ გამოსცადეს მისი საქმე, ა იგრძნეს, დაინახეს ან დააფასეს და ა.შ. როდესაც ისინი ისმენენ, როგორ ეწევიან დები და ძმები თანაზიარებას ამ ემპირიული გაგებების შესახებ, გულში ფიქრობენ: „არის თუ არა ის გამოცდილებები, რაზეც თქვენ საუბრობთ, მხოლოდ თქვენი ფანტაზიის ნაყოფი? არის თუ არა ეს მხოლოდ ადამიანური გრძნობები? რატომ არ მიგრძვნია ასეთი რამ? განსაკუთრებით ისინი, ვინც გამოცდილებითი დამოწმების სტატიებს წერენ — არ ვიცნობ მათ და არ მინახავს, როგორ მიაღწიეს ამას ამ გამოცდილებების მეშვეობით. ნამდვილად ფლობენ თუ არა ისინი ჭეშმარიტება-რეალობას, ჯერ კიდევ გაურკვეველია!“ ზოგიერთი უგუნური კვლავ აკვირდება და ეჭვქვეშ აყენებს ღვთის სახლის საქმეს, არ ძალუძს დაინახოს, რომელი ჭეშმარიტება-რეალობებია მოცემული ღვთის რჩეული ხალხის მიერ დაწერილ გამოცდილებითი დამოწმების სტატიებში, ცდილობს იპოვოს თავისი მერყეობისა და რწმენის ნაკლებობის საბაბი და საფუძველი. ისინი ფიქრობენ, რომ რადგან ისინი მერყეობენ, სხვებიც უნდა მერყეობდნენ. თუ ადამიანი არასოდეს მერყეობს, არ აქვს ეჭვები და მისი ჩვეული თანაზიარება ჭეშმარიტების შესახებ ყოველთვის საკმაოდ პრაქტიკულია და რა პრობლემებსაც არ უნდა წააწყდეს, შეუძლია ეძიოს ჭეშმარიტება მათ მოსაგვარებლად, მაშინ ამ უგუნურებს გულში არასრულფასოვნებისა და დისკომფორტის განცდა უჩნდებათ. როდესაც დისკომფორტს გრძნობენ, როგორ პოულობენ შვებას? ეძებენ ვინმეს, ვინც ზუსტად მათნაირია, ცდილობენ იპოვონ მონათესავე სული. როდესაც ხედავენ, რომ ვინმე თავს ნეგატიურად და სუსტად გრძნობს, იმიანიშნებენ საკუთარ აზრებზე ნიადაგის მოსასინჯად და ამბობენ: „ზოგჯერ მეც ნეგატიურად ვგრძნობ თავს. როდესაც ნეგატიურად ვგრძნობ თავს, ვიცი, რომ ასე არ უნდა ვიყო, მაგრამ ზოგჯერ ეჭვი მეპარება, მართლა არსებობს თუ არა ღმერთი.“ თუ მეორე ადამიანი არ პასუხობს მათ და ისინი ხედავენ, რომ ეს ადამიანი მხოლოდ ნეგატიური და სუსტია, მაგრამ არ აქვს ეჭვები ღვთის მიმართ, ისინი იტყვიან სხვა რამეს, რაც არაგულწრფელია, რათა გამოსცადონ ეს ადამიანი: „როგორ ფიქრობ რა მჭირს? მე ღმერთის მწამს, მაგრამ რატომ მაქვს ყოველთვის ეჭვები მის მიმართ? განა ეს ამბოხება არ არის? ასე არ უნდა იყოს!“ ისინი ამას ამბობენ მხოლოდ იმისთვის, რომ თავი მოაწონონ მეორე ადამიანს და გამოსცადონ იგი. მოუთმენლად იმედოვნებენ, რომ სხვა ადამიანებიც ეჭვქვეშ აყენებენ ღმერთს ზუსტად ისე, როგორც ისინი — ეს მათ გააბედნიერებდა! თუ ისინი აღმოაჩენენ სხვა ადამიანს, ვისაც ყოველთვის ეჭვი შეაქვს ღმერთში და მუდმივად აქვს წარმოდგენები მის შესახებ, თავს იღბლიანად გრძნობენ, რომ იპოვეს მონათესავე სული. რადგან ეს ორი ერთსა და იმავე ბინძურ აზროვნებას იზიარებს, ხშირად ანდობენ ერთმანეთს გულისნადებს. რაც უფრო მეტს საუბრობენ, მით უფრო შორდებიან ღმერთს. რაც უფრო მეტს საუბრობენ, მით უფრო ნაკლებად უნდათ თავიანთი მოვალეობის შესრულება და ღვთის სიტყვების კითხვა და სურთ კიდეც შეწყვიტონ საეკლესიო ცხოვრებაში მონაწილეობა. ეს ორი თანდათანობით საბოლოოდ მიდის წუთისოფელში სამუშაოდ; ისინი ერთმანეთს განუყრელი პარტნიორებივით ჩაეჭიდებიან და ერთმანეთზე გადაჯაჭვულნი მიდიან ერთად. როდესაც ისინი მიდიან, თან არ მიაქვთ ღვთის სიტყვების არცერთი წიგნი. ვიღაც ეკითხება: „შეწყვიტე ღმერთის რწმენა?“ და ისინი პასუხობენ: „არა, მწამს.“ ისინი კვლავ ჯიუტად უარყოფენ ამას. მეორე ადამიანი ეკითხება: „მაშინ რატომ არ წამოიღე ღვთის სიტყვების არცერთი წიგნი?“ და ისინი პასუხობენ: „ისინი ძალიან მძიმეა და არსად მაქვს მათი დასადები ადგილი.“ ყველაფერი, რასაც ისინი ამბობენ, მხოლოდ მეორე ადამიანის თავიდან მოსაშორებლადაა. სინამდვილეში, ისინი უბრალოდ ემზადებიან წუთისოფელში დასაბრუნებლად, სამსახურის მოსაძებნად და თავიანთი ცხოვრებით საცხოვრებლად. მე გეუბნებით სიმართლეს: ამგვარი ადამიანები ურწმუნონი არიან და ეს იქნება მათი საბოლოო შედეგი — აი, როგორები არიან ისინი სინამდვილეში. მათი ღვთისადმი რწმენა დიდხანს არ გაგრძელდება. როგორც კი იპოვიან ვინმეს, ვინც მოსწონთ, ვისაც შეუძლიათ გაუზიარონ თავიანთი ყველაზე იდუმალი აზრები, ისინი ფიქრობენ: „ბოლოს და ბოლოს, ვიპოვე ვიღაც, ვინც მხარს მიჭერს, ვიღაც, ვისაც შემიძლია დავეყრდნო. წავედით! ღვთის რწმენა ძალიან მოსაწყენია. ამ წუთისოფელში მაინც არ არის ღმერთი. ძალიან რთულია რეალურად მიიჩნიო ისეთი რამ, რაც არ არსებობს. ეს გასული წლები ძალიან რთული იყო!“ ისინი მიდიან და წყვეტენ რწმენას საკუთარი ნებით და ეუბნებიან კიდეც დებსა და ძმებს, რომ არ მოძებნონ ისინი და თან დასძენენ: „ჩვენ სამუშაოდ წავედით. აღარ დაგვირეკოთ, თორემ პოლიციას შევატყობინებთ!“ ეს ორი უგუნური, წყვილი სულელი ვირი, უბრალოდ ასე მიდის. ძალიანაც კარგი, რომ წავიდნენ, ვამბობ მე — ეს ზოგავს ღვთის სახლის ძალისხმევას მათ განსადევნად ან მოსაცილებლად. მითხარით, არის თუ არა რაიმე საჭიროება, რომ ჭეშმარიტების შესახებ თანაზიარება გვქონდეს ამგვარ ადამიანებთან მათ მხარდასაჭერად და დასახმარებლად? არის თუ არა რაიმე საჭიროება, რომ ვეცადოთ მათთან ლოგიკურად საუბარს და მათ დარწმუნებას? (არა.) თუ შეეცდებით მათ დარწმუნებას, უკიდურესად სულელურად მოიქცევით. ამგვარი ადამიანები გულის სიღრმემდე ურწმუნონი არიან — ისინი მოსიარულე გვამები და უტვინო უგუნურები არიან. თუ შეეცდები მათ დარწმუნებას, მაშინ შენც უგუნური ხარ. სწრაფად უნდა დაემშვიდობოთ ამგვარ ადამიანებს სიხარულით — და არ არის საჭირო მათი მოძებნა ამის შემდეგ. მათ ნათლად განაცხადეს, რომ აღარ ირწმუნებენ ღმერთს და რომ თუ კვლავ დაურეკავთ, პოლიციაში დაგასმენენ. თუ მაინც შეეცდები მათთან დაკავშირებას, განა უბრალოდ პრობლემებს არ იწვევ? მართლაც რომ დაურეკონ პოლიციას და დაგადანაშაულონ შევიწროებაში, კარგ სახელს მოგიტანს ეს, თუკი ხმა გავრცელდებოდა? (არა.) აბსოლუტურად არ უნდა გააკეთო ასეთი სისულელე! მიეცით მათ საშუალება, თავად მიხედონ საკუთარ თავს და ჩუმად წავიდნენ — ეს ბევრად უკეთესი მიდგომაა! თითოეული ადამიანი თავის გზას მიჰყვება; თითოეული ადამიანის გზა განისაზღვრება იმით, თუ ვინ არის ის. ისინი არ არიან კურთხეულნი, მათი ცხოვრება უბრალოდ დამპალი, უსარგებლო ცხოვრებაა. ასეთი დიდი კურთხევა აღემატება მათ უნარს, დაიმკვიდრონ ან დატკბნენ მისით — მათ უბრალოდ არ აქვთ ამის მიღების იღბალი. ღვთის სიტყვების წყალობის მიღება და ჭეშმარიტების, როგორც სიცოცხლის, მიღება არის უდიდესი კურთხევა მთელ სამყაროსა და მთელ კაცობრიობაში. ვინც შეძლებს ჭეშმარიტების მიღებას, კურთხეული ადამიანია, ხოლო ვისაც არ შეუძლია ეს, უბრალოდ არ აქვს ეს კურთხევა. ერთ დღეს, ისინი, ვინც მიიღეს ჭეშმარიტება, გადაურჩებიან დიდ კატასტროფებს და დიდ კურთხევას მიიღებენ, ხოლო ისინი, ვინც არ მიიღეს ჭეშმარიტება, დაიღუპებიან კატასტროფებში და დაიტანჯებიან უბედურებით,როდესაც უკვე ძალიან გვიანი იქნება სინანული. მაშინაც კი, თუ ახლა აღიარებ, რომ ღვთის სიტყვები ჭეშმარიტებაა და რომ ღვთის საქმე თავად ღვთის მიერ არის აღსასრულებელი, თუ არ ეძიებ ჭეშმარიტებას, არ იღებ ჭეშმარიტებას და არ შედიხარ ჭეშმარიტებაში, შენ მაინც ვერ მიიღებ ასეთ კურთხევას! ფიქრობ, რომ ამ კურთხევის მიღება ასე ადვილია? ეს არის კურთხევა, რომელიც არასოდეს ყოფილა დროის დასაწყისიდან და აღარასოდეს იარსებებს — როგორ მოგეცემოდა მისი ასე ადვილად მიღების უფლება? ღმერთმა აღუთქვა ასეთი კურთხევა კაცობრიობას, მაგრამ ეს არ არის ის, რისი მიღებაც ჩვეულებრივ ადამიანებს ძალუძთ. ეს კურთხევა ღვთის მიერ რჩეულთათვისაა და შეუძლებელია, რომ რაიმე სულელი ვირი, მოსიარულე გვამი, ნაძირალა ან არამზადა იქნეს არჩეული. ღმერთი ახორციელებს საქმის სამ ეტაპს კაცობრიობის გადასარჩენად და საბოლოოდ, ის შექმნის მძლეველთა ჯგუფს, რაც საშუალებას მისცემს ამ ადამიანებს გახდნენ ყველაფრის ბატონ-პატრონნი და გახდნენ ახალი კაცობრიობა. რაოდენ დიდია ეს კურთხევა კაცობრიობისთვის! რამდენი წელია გრძელდება განკითხვის საქმის ეს ეტაპი უკანასკნელ დღეებში? (ოცდაათ წელზე მეტია.) მხოლოდ ამ ოცდაათზე მეტი წლის განმავლობაში შეიძლება დავინახოთ, რამხელა ფასი გადაიხადა ღმერთმა და რამდენი საქმე შეასრულა მან, ასე რომ, ნათელია, თუ რაოდენ წარმოუდგენლად ღირებული და კეთილშობილი იქნება კაცობრიობა, რომელსაც ღმერთი საბოლოოდ მოაქცევს და რომ ის ძვირფასი და უკიდურესად მნიშვნელოვანია ღვთის თვალში! რაოდენ იღბლიანები ხართ თქვენ, მაშასადამე; ეს ასეთი დიდი კურთხევაა თქვენთვის! ამიტომ, ის ადამიანები, რომლებიც ამ ეტაპზე ჯერ კიდევ მერყეობენ, ნამდვილად არ არიან კურთხეულნი! მაშინაც კი, რომ არ ემერყევათ და სრული მზაობით გაჰყოლოდნენ მას, ჭეშმარიტების ძიების გარეშე ამ კურთხევას მაინც ვერ მოიპოვებდნენ. ასე რომ, ისინი, ვინც საბოლოოდ იღებენ ამ კურთხევას, არ არიან ჩვეულებრივი ადამიანები — ისინი არიან, ვინც ღმერთმა მკაცრად და მრავალჯერადად გაცხრილა და საგულდაგულოდ შეარჩია; საბოლოოდ სწორედ ისინი შეიძლება მოაქციოს ღმერთმა.

მერყევი ადამიანების ძირითადი გამოვლინებები სწორედ ეს საკითხებია. მიუხედავად იმისა, თუ რა შეიძლება იყოს მათი საბოლოო შედეგი, ნებისმიერ შემთხვევაში, როგორც კი ასეთი ადამიანები გამოვლინდებიან ეკლესიაში, მათ პრინციპების მიხედვით უნდა მოვექცეთ. მათ არ უნდა მოვექცეთ ისე, როგორც ძმებს ან დებს. თუ მათ აქვთ დადებითი გრძნობები ღვთის რწმენის მიმართ ან შეუძლიათ გარკვეული ძალისხმევის გამოჩენა და მზად არიან გასწიონ გარკვეული შრომა, ისინი მაქსიმუმ ეკლესიის მეგობრები არიან და არ შეიძლება ჩაითვალონ ძმებად ან დებად. ასე რომ, მაშინაც კი, თუ ისინი იღებენ ახალ სახელს, როგორიცაა „მორჩილება“ ან „გულწრფელობა“, შენ მაინც არ უნდა უწოდო მათ ძმები ან დები — მათი ახალი სახელით მოხსენიება საკმარისია. რატომ არის ასე? იმიტომ, რომ ასეთი ადამიანები არ აკმაყოფილებენ ძმებად ან დებად ყოფნის სტანდარტს. გესმით ახლა? (დიახ.) ასე რომ, ახლა თქვენ გაქვთ ამგვარ ადამიანებთან მოპყრობის პრინციპები, არა? (დიახ.) სულ ეს არის დღევანდელი თანაზიარებისთვის. ნახვამდის!
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წინამძღოლთა და მუშაკთა პასუხისმგებლობები (28)

პუნქტი მეთოთხმეტე: ყოველგვარი ბოროტი ადამიანისა და ანტიქრისტეს ოპერატიული ამოცნობა, შემდეგ კი მათი ჩამოშორება ან განდევნა (ნაწილი მეშვიდე)

წინამძღოლებისა და მუშაკების მეთოთხმეტე პასუხისმგებლობაა „დროულად ამოიცნონ და შემდეგ ჩამოიშორონ ან განდევნონ ყველანაირი ბოროტი ადამიანი და ანტიქრისტე“. ბოლოს, ჩვენ თანავეზიარეთ სხვადასხვა სახის ბოროტი ადამიანების გარჩევის მეორე კრიტერიუმს, რომელიც მათ ადამიანობაზე ეფუძნება და სამ გამოვლინებას მოიცავს. წაიკითხეთ ეს სამი გამოვლინება. (მერვე, ნებისმიერ დროს ღალატის ჩადენის უნარი; მეცხრე, ნებისმიერ დროს წასვლის უნარი; მეათე, მერყეობა.) ამ სამ გამოვლინებაზე თანაზიარების შემდეგ, გესმით ისინი? (დიახ.) ადამიანების უმეტესობას, რომლებსაც ეს პრობლემები აქვთ, ზოგადად ჭეშმარიტების გააზრების უნარი აკლიათ; მათ არ ესმით, რა არის ჭეშმარიტება და არც ის ესმით, რას ნიშნავს ღმერთში რწმენა. გარდა ამისა, ზოგიერთი მათგანი ვერ ხედავს, რას ნიშნავს სინამდვილეში ღმერთში რწმენა. ისინი ფიქრობენ, რომ ღმერთში რწმენა უბრალოდ რელიგიური რწმენაა და საკმარისია მხოლოდ რელიგიური რიტუალების დაცვა. მათ არ ესმით ღმერთში რწმენის მნიშვნელობა და არც მოვალეობის შესრულების მნიშვნელობა ესმით; ისინი გულის სიღრმეში არც იმაში არიან დარწმუნებულნი, არსებობს თუ არა ღმერთი, და არც იმაში, სწორია თუ არა ღვთის მიმდევრობის გზა. რამდენი წელიც არ უნდა სწამდეთ და რამდენი ქადაგებაც არ უნდა ჰქონდეთ მოსმენილი, ისინი ვერასოდეს ახერხებენ ჭეშმარიტ გზაზე საფუძვლის დამყარებას. ეს იწვევს იმას, რომ ისინი მერყეობენ, და თუ რამე ისეთი მოხდება, რაც მათ არ მოეწონებათ, ნებისმიერ დროს შეუძლიათ ეკლესიის დატოვება ან ეკლესიის ღალატიც კი. ღვთის სახლს ამგვარ ადამიანებთან მოპყრობის კონკრეტული პრინციპები აქვს. მათი განსხვავებული სიტუაციებიდან გამომდინარე, არსებობს კონკრეტული გეგმები მათთან მოპყრობისა და მათი საკითხის მოგვარებისა; ვისგანაც ეკლესია გასაწმენდია, მათგან განიწმინდება, ხოლო ვინც განსადევნია, განიდევნება. მიუხედავად იმისა, რომ ამ ადამიანების ნაწილი ბოროტი ადამიანი და, მით უმეტეს, ანტიქრისტე არ არის, მათი ამ გამოვლინებების ბუნებისა და ღმერთში რწმენისადმი მათი დამოკიდებულების საფუძველზე, ისინი არ არიან ღვთის სახლის ადამიანები და არც ჭეშმარიტი ძმები და დები არიან. ეკლესიაში რომც დარჩნენ, მათთვის ძალიან რთული იქნება ჭეშმარიტების გაგებამდე მისვლა. რას გულისხმობს ის, რომ მათთვის რთულია ჭეშმარიტების გაგება? ეს გულისხმობს იმას, რომ რადგან ისინი ვერასოდეს ახერხებენ ღვთის სიტყვების გააზრებას და ვერასოდეს ახერხებენ ჭეშმარიტების გაგებას, საბოლოოდ ვერ მიაღწევენ ხსნას და ვერ იქნებიან ღმერთის მიერ მოპოვებულნი. ანუ, საბოლოოდ, ისინი ვერ გახდებიან ღვთის სახლის ადამიანები, ვერ გახდებიან ჭეშმარიტი შექმნილი არსებები და ვერ შეასრულებენ შექმნილი არსებების მოვალეობას, რათა დაბრუნდნენ ღვთის წინაშე. გარდა ამისა, ისინი ეკლესიაში ხშირად უარყოფით როლს თამაშობენ. ისინი არა მხოლოდ ვერ ახდენენ დადებით გავლენას, არამედ დროდადრო არეულობასა და ნგრევასაც იწვევენ, გავლენას ახდენენ ზოგიერთი ადამიანის მდგომარეობაზე და ხელს უშლიან ზოგიერთ მათგანს, ვინც თავის მოვალეობას ასრულებს. ამიტომ ეკლესიამ მათთან მიმართებით შესაბამისი ზომები უნდა მიიღოს, იქნება ეს მათი დარწმუნება, რომ წავიდნენ, თუ ეკლესიისგან მათი ჩამოშორება და მათი განდევნა. ნებისმიერ შემთხვევაში, არ შეიძლება, მათ მიეცეთ საშუალება, ეკლესიაში აშლილობა და არეულობა გამოიწვიონ.

სხვადასხვა ტიპის ბოროტი ადამიანის გარჩევის სტანდარტები და საფუძვლები

II. პიროვნების ადამიანურობაზე დაფუძნებული

კ. მერყეობა

მერყევი ადამიანები ვერასოდეს ახერხებენ იმის დადასტურებას, ნამდვილად არსებობს თუ არა ღმერთი, და კიდევ უფრო ნაკლებად შეუძლიათ იმის დადასტურება, არის თუ არა ღმერთი, რომელიც სწამთ, ჭეშმარიტი ღმერთი. დღეს მათ აქ სურთ ძიება, ხვალ კი იქ სურთ რაღაცების გარკვევა, არ იციან, რომელია ჭეშმარიტი გზა და ყოველთვის ლოდინისა და დაკვირვების დამოკიდებულება აქვთ. ასეთი ადამიანების შემთხვევაში სწრაფად დაარწმუნეთ ისინი, რომ წავიდნენ და უთხარით: „შენ ვერასოდეს ახერხებ იმის დადასტურებას, რომ ღვთის საქმე ჭეშმარიტი გზაა, და არც ჭეშმარიტებას ეძებ საკუთარი სირთულეების მოსაგვარებლად. თუ ასე გააგრძელებ, რა შედეგი შეიძლება მოჰყვეს ასეთ რწმენას? ვინაიდან ჭეშმარიტება არ გიყვარს და ეკლესიური ცხოვრებით ცხოვრება არ გსიამოვნებს, შენი არჩევანის მიხედვით იქ წადი, სადაც გაინტერესებს. განა არ გსურს სხვებზე მაღლა დადგე და დიდ წარმატებებს მიაღწიო? მაშინ სამყაროში უნდა გახვიდე და ამისთვის იბრძოლო. შესაძლოა, სამყაროში გამდიდრდე ან თანამდებობის პირი გახდე და საკუთარი ოცნებები აიხდინო. აღარ უნდა დაყოვნდე ღვთის სახლში.“ ასეთი ადამიანები არავითარ შემთხვევაში არ უნდა აიძულოთ და არც დარჩენისკენ უნდა მოუწოდოთ. თუ მათ ეკლესიის დატოვება სურთ, გაუშვით. ამ ურწმუნოთა მუდმივი შეგონება და მათი დარჩენისკენ მოწოდება ღვთის განზრახვებთან შესაბამისობაში არ არის. ღვთის საქმე არასოდეს აიძულებს ადამიანებს, და როდესაც შენ განუწყვეტლივ ცდილობ, შეაკავო ისინი, ვინც ვერ იღებს გადაწყვეტილებას, ამაში იძულების ელემენტია. ამ ადამიანებს გარეთ გასვლა, მუშაობა, ფულის შოვნა და კარგი ცხოვრებით ცხოვრება სურთ, ან სურთ მისდიონ იმას, რაც პირადად მოსწონთ. მათ ეს განზრახვები ყოველთვის ჰქონდათ და ყოველთვის ჰქონდათ საკუთარი მისწრაფებები და გეგმები. მიუხედავად იმისა, რომ ეს არავინ იცის, მათმა ქცევამ ეს უკვე გამოავლინა. მაგალითად, მოვალეობის შესრულებას ისინი ხშირად გულნახევრად ეკიდებიან, ან გულმავიწყნი და ზერელეები ხდებიან და მხოლოდ ფორმალურად ასრულებენ საქმეს. ისინი ხშირად განსაკუთრებულ უხალისობას ავლენენ მოვალეობის შესრულებისას, ყოველთვის ისეთი განცდა აქვთ, თითქოს ზარალდებიან, და ფიქრობენ, რომ მოვალეობის შესრულება ფულის შოვნაში უშლით ხელს. ასეთ ადამიანებს წასვლისკენ უნდა მოუწოდოთ და უთხრათ: „შენ ყოველთვის გულნახევრად და ზერელედ ასრულებ მოვალეობას, საბოლოოდ ჭეშმარიტებას ვერ მოიპოვებ და ღმერთი არ მოგიწონებს ამას — რა დიდი დანაკარგი იქნება ეს! ვინაიდან ჭეშმარიტება არ გაინტერესებს, ვერ ახერხებ ღმერთის არსებობის ან მისი უზენაესობის დადასტურებას და ფიქრობ, რომ სამყარო მშვენიერია, გჯერა, რომ თუ სამყაროსკენ ისწრაფვი, დიდ წარმატებას მიაღწევ და დანარჩენებზე მაღლა დადგები, მაშინ სჯობს, სამყაროში დაბრუნდე და იქ იბრძოლო. რა აზრი აქვს აქ ამ სიძნელეების ატანას?“ განსაკუთრებით, ეს ადამიანები ხშირად გრძნობენ, რომ რომელიმე სფეროში დახელოვნებულნი არიან, რომ გარკვეული უნარები და შესაძლებლობა აქვთ, და სჯერათ, რომ თუ საზოგადოებაში ან სამყაროში დამოუკიდებლად დაიწყებდნენ გზის გაკვალვას, შესაძლოა, სახელიც მოეხვეჭათ და სიმდიდრეც, მაღალი სტატუსითა და ანაზღაურებით ესარგებლათ. თუმცა ღმერთში რწმენამდე მისვლისა და რამდენიმე წელიწადის დაბნეულობაში გატარების შემდეგ არც დაწინაურება მიუღიათ და არც რაიმე მნიშვნელოვან პოზიციაზე აურჩევიათ. იმის გამო, რომ ვერ შეძლეს დანარჩენებზე აღმატებულად თავის წარმოჩენა, გულში ძალიან დაჩაგრულად გრძნობენ თავს და არ სურთ ამასთან შეგუება. მათ არ სურთ ღმერთში რწმენის გზაზე სიარული და კიდევ უფრო ნაკლებად სურთ თავიანთი მოვალეობის შესრულება. მათი გული მუდმივად მოუსვენარია, ხოლო გონება გაფანტული აქვთ, ისინი ქარაფშუტები და არამყარნი არიან. დროდადრო ისინი ფიქრობენ იმაზე, რომ მათმა კლასელებმა და მეგობრებმა კარგი სამსახურები იშოვეს, რომ მიაღწიეს მაღალ პოზიციებს და რომ ცხოვრობენ სხვებზე უკეთ, რაც მათ განსაკუთრებით აგრძნობინებს, რომ ღმერთში რწმენით საკუთარ თავს ძალიან უსამართლოდ ექცევიან, და ფიქრობენ, რომ არაფრის მაქნისნი, უუნარონი და ხელმოცარულები არიან იმის გამო, რომ ღმერთში რწმენა აქვთ, რის გამოც საკუთარი მშობლებისა და წინაპრების წინაშე გამოჩენისაც კი ძალიან რცხვენიათ. ეს მათ კიდევ უფრო მეტად აღიზიანებს, კიდევ უფრო ნაკლებად სურთ ამასთან შეგუება და მწარედ ნანობენ, რომ თავიდანვე ღმერთში რწმენა აირჩიეს! ამიტომ მათი გონება კიდევ უფრო მეტად მერყეობს. წლების განმავლობაში ღმერთში რწმენამ და მოვალეობის შესრულებამ არა მხოლოდ არ გააძლიერა მათი რწმენა, არამედ მათ ის თავდაპირველი ენთუზიაზმიც დაკარგეს, რომელიც ოდესღაც ჰქონდათ. როგორ ფიქრობთ, როგორ უნდა მოექცეთ ასეთ ადამიანებს? (წასვლისკენ უნდა მოუწოდოთ.) თუ მათ წასვლისკენ მოუწოდებ, შესაძლოა თქვან: „ამდენი წელი მწამდა ღმერთისა, უარი ვთქვი განათლებაზე, ქორწინებასა და მომავალ პერსპექტივებზე. ახლა კი მეუბნები, რომ ეკლესია დავტოვო — განა ეს იმას არ ნიშნავს, რომ მთელი ის სიძნელეები, რაც ამ წლების განმავლობაში გადავიტანე, ამაო ყოფილა? განა საერთოდ აღარ მექნება მომავალი საბოლოო სამყოფელი? მე ხომ ორივე მხარეს წაგებული ვრჩები. განა ეს ჩემი სიცოცხლის წართმევას არ ჰგავს?“ განა წასვლისკენ მათი მოწოდება მეტისმეტი უგულობა არ არის? შესაფერისია ასე მოქცევა? (ასეთ ადამიანებს თავიდანვე არ სურდათ ღმერთში რწმენა. ისინი მხოლოდ კურთხევების მისაღებად მოტყუებით შემოიპარნენ ეკლესიაში. როდესაც ხედავენ, რომ ეკლესიაში ყოველთვის ღვთის სიტყვების ჭამასა და სმაზე და ჭეშმარიტებაზე თანაზიარებაზეა ყურადღება გამახვილებული, მათ ეს ყველაფერი ეზიზღებათ და წასვლა სურთ. ასეთ ადამიანებს წასვლისკენ უნდა მოუწოდოთ. მიუხედავად იმისა, რომ შეიძლება ისინი შეაკავო, მათ გულებს ვერ შეაკავებ.) თუ ისინი გარკვეული გულწრფელობით ასრულებენ მოვალეობას, მაგრამ უბრალოდ ჭეშმარიტება ნათლად არ ესმით, ან დროებით ცოტათი ნეგატიურები და სუსტები გახდნენ, რადგან წარუმატებლობებსა და მარცხს შეხვდნენ ან გასხვლა განიცადეს, ასეთ შემთხვევებში შეგიძლია ჭეშმარიტებაზე თანაზიარება, რათა მათ დაეხმარო და გაამხნევო. თუმცა, დავუშვათ, მათი სისუსტე დროებითი კი არ არის, არამედ ისინი მუდმივად ზერელედ და ფორმალურად ასრულებენ მოვალეობას, გულნახევრად აკეთებენ მას და მხოლოდ იმით კმაყოფილდებიან, რომ არ მოიცილონ; და დავუშვათ, ისინი მოვალეობას გულწრფელობისა და მონდომების გარეშე ასრულებენ, ან, უფრო ზუსტად რომ ვთქვათ, არანაირი მიზნისკენ არ ისწრაფვიან და უბრალოდ დღეები გაჰყავთ — თუ ნათელი გახდება, რომ ისინი ასეთი ტიპის ადამიანები არიან, მაშინ მათი წასვლისკენ მოწოდება შეიძლება.

ზოგი ადამიანი ურწმუნოა. თუ ნათლად ხედავ, რომ ისინი არსებითად არიან ადამიანები, რომლებსაც ჭეშმარიტება არ უყვართ და შრომაც კი არ სურთ, მაშინ მათ წასვლისკენ უნდა მოუწოდო. მათი ძირითადი გამოვლინებებია ის, რომ ისინი არასდროს კითხულობენ ღვთის სიტყვებს, არასდროს სწავლობენ საგალობლებს, არასდროს უსმენენ ქადაგებებს და არასოდეს აქვთ თანაზიარება ჭეშმარიტებაზე ან საუბარი საკუთარი თავის შეცნობაზე. მათ ასევე არ უყვართ ძმებისა და დების გამოცდილებითი დამოწმებების მოსმენა. ისინი არასდროს უყურებენ ღვთის სახლის მიერ შექმნილ ფილმებს, საგალობლების ვიდეოებს ან გამოცდილებითი დამოწმების ვიდეოებს, და თუ უყურებენ კიდეც, მხოლოდ გასართობად ან ცნობისმოყვარეობის მიზნით, ასეთ შემთხვევაში კი მხოლოდ ცოტას უყურებენ უხალისოდ; და ეს სრულიად არ გამომდინარეობს საკუთარ სიცოცხლეში შესვლის მიმართ რაიმე ტვირთის გრძნობიდან; ისინი ამას უბრალოდ გასართობად და სანახაობისთვის უყურებენ. რას აკეთებენ ისინი დროის უმეტეს ნაწილში? საუბრობენ, ჭორაობენ ან ინტერნეტში შედიან, რათა უყურონ იმას, რაც მოსწონთ. მაგალითად, ზოგიერთ მათგანს საფონდო ბაზარი მოსწონს და მუდმივად ამოწმებს ინტერნეტში აქციების ტრენდებს; ზოგს ავტომობილები ან ელექტრონული პროდუქტები მოსწონს და ყოველთვის ამოწმებს ინტერნეტში, რომელმა ბრენდმა გამოუშვა ახალი მოდელი ან შეიმუშავა ახალი ტექნოლოგია; სხვებს მოსწონთ თვითმედიის მიერ შექმნილი ონლაინ საინფორმაციო რეპორტაჟების ყურება; ზოგს კი სილამაზე, მაკიაჟი ან ჯანმრთელობაზე ზრუნვა მოსწონს და ხშირად შედის ინტერნეტში, რათა წაიკითხოს რაიმე სილამაზის, ჯანმრთელობაზე ზრუნვის ან ჯანმრთელობის შენარჩუნებისა და დღეგრძელობის მიღწევის გზების შესახებ. ამ ადამიანებს საერთოდ არ აინტერესებთ სხვადასხვა ჭეშმარიტებები, რომლებშიც მორწმუნეები უნდა შევიდნენ, რათა გადარჩნენ, ან ძმებისა და დების გამოცდილებითი დამოწმებები. გარდა იმისა, რომ უხალისოდ ცოტა მოვალეობას ასრულებენ, სხვა დროს ისინი ყოველთვის ყურადღებას ამახვილებენ არამორწმუნე სამყაროს ცვალებად მდგომარეობაზე, იმაზე, თუ რა ახალი ტენდენციები და მნიშვნელოვანი ახალი ამბებია მსოფლიოში, საკუთარ ქვეყანაში მიმდინარე მოვლენებზე და სხვა მსგავს საკითხებზე. ისინი მხოლოდ ამგვარ ინფორმაციას უყურებენ. რადგან ისინი მუდმივად ამ ყველაფერს უყურებენ, მათი გულები მხოლოდ ასეთი საკითხებით არის სავსე და სრულიად უგულებელყოფენ იმ ჭეშმარიტებებს, რომლებიც ღმერთში მორწმუნეებს უნდა ესმოდეთ. ვისაც არ უნდა ჰქონდეს მათთან თანაზიარება, ისინი ამას არ იღებენ. მათ არც აინტერესებთ და არც ადარდებთ სიცოცხლეში შესვლასთან დაკავშირებული საკითხები, მაგალითად, რა პრინციპებს უნდა მიჰყვნენ მოვალეობის შესრულებისას, რა გახრწნილ ხასიათებს ამჟღავნებენ და რა პრობლემები არსებობს მოვალეობის შესრულებისას, ადამიანების მიმართ ღვთის სხვადასხვა მოთხოვნიდან რომელს აკმაყოფილებენ და რომელს — არა. მიუხედავად იმისა, რომ ისინი მოვალეობას ასრულებენ, მხოლოდ მექანიკურად აკეთებენ ამას და ოდნავადაც არ ეძებენ ჭეშმარიტების პრინციპებს. მიუხედავად იმისა, რომ ასეთი ადამიანები ამტკიცებენ, რომ მორწმუნეები არიან, შინაგანად მათ მოსწონთ და ყურადღებას ამახვილებენ ფულზე, სტატუსზე და არამორწმუნე სამყაროს ტენდენციებზე, მოსწონთ იმ ადამიანებთან ურთიერთობა, რომლებიც არამორწმუნე სამყაროს ტენდენციებს მისდევენ. როდესაც არამორწმუნე სამყაროს საკითხებზე საუბრობენ, ამას დიდი ენთუზიაზმითა და დაუღალავი გატაცებით აკეთებენ, მჭევრმეტყველებენ და ამაზე დაუსრულებლად საუბრობენ, მაგრამ როდესაც ხვდებიან მათ, ვისაც ჭეშმარიტებაზე თანაზიარება უყვარს, სათქმელი არაფერი აქვთ. როდესაც ძმა ან და ამბობს: „ერთი საგალობელი ისეთი ლამაზია, მთელი ტექსტი ზეპირად ვისწავლე“, ისინი ზედაპირულად პასუხობენ: „ზეპირად ისწავლე. მშვენიერია.“ როდესაც ძმა ან და ამბობს: „ამა და ამ დის გამოცდილებითი დამოწმება ნამდვილად კარგია!“ ისინი ამბობენ: „ახლა იმდენი გამოცდილებითი დამოწმების ვიდეოა, რომელი არ არის კარგი? ყველა საკმაოდ კარგია.“ ისინი მხოლოდ ასე ზედაპირულად პასუხობენ; სინამდვილეში, მათ ჭეშმარიტების მიმართ არანაირი ინტერესი არ აქვთ და ძმებთან და დებთან საერთო ენას ვერ პოულობენ. როდესაც ვინმე ეკითხება მათ: „როცა სიტუაციებს აწყდები, ლოცულობ?“ ისინი პასუხობენ: „როგორ უნდა ვილოცო? რის შესახებ უნდა ვილოცო?“ ისინი არ ლოცულობენ და არც არაფერი აქვთ სათქმელი ღმერთისთვის. ამ ადამიანებს არანაირი ინტერესი არ აქვთ იმ ყველაფრის მიმართ, რაც ღმერთში რწმენას უკავშირდება, და მათი გულები არამორწმუნე სამყაროს ყველანაირი საკითხით არის სავსე. როგორ ფიქრობთ, ასეთ ადამიანებს პრობლემა აქვთ? (დიახ.) თუ ხედავ, რომ ისინი მოვალეობის შესრულებისას ყოველთვის გულნახევრად იქცევიან, და როცა რაიმე საქმეს დაავალებენ, ძალიან მოუთმენლები ხდებიან, მცირეოდენი სირთულის გამო წუწუნებენ, და ღმერთში რწმენის რამდენიმე წლის შემდეგ ხშირად ამჟღავნებენ ასეთ აზრებს: ღმერთში რწმენით დავზარალდი. ღმერთში რწმენა რომ არა, ამ დროისთვის ჩემი ხელფასი ამა და ამ ოდენობამდე გაიზრდებოდა, ამა და ამ სტატუსითა და ასეთი მდიდრული ცხოვრების წესით სიამოვნებას შევძლებდი“, როგორ უნდა მოექცეთ ასეთ ადამიანებს? (მათ წასვლისკენ უნდა მოუწოდოთ.) ასეთ ადამიანებს უბრალოდ წასვლისკენ მოუწოდეთ და აღარ დაავალოთ არანაირი მოვალეობა, რადგან მათ შრომაც კი არ სურთ. ისინი ფიქრობენ, რომ შეკრებებზე მორწმუნედ დასწრება ასატანია, მაგრამ მოვალეობის შესრულება და ღმერთის მიყოლა მათ დიდ საქმეებში უშლის ხელს. ისინი გრძნობენ, რომ მოვალეობის შესრულება და ღმერთის მიყოლა დიდ დაბრკოლებას უქმნის მათ სწრაფვას ბედნიერებისკენ. მათ სჯერათ, რომ მოვალეობას რომ არ ასრულებდნენ, უკვე დანარჩენებზე აღმატებულები იქნებოდნენ, მაღალი თანამდებობის პირები გახდებოდნენ და სამყაროში დიდ ფულს იშოვიდნენ. მაშ, რატომ უნდა შევაფერხოთ ისინი? ამიტომ მათი წასვლისკენ მოწოდება ყველასთვის კარგია. მათი იძულება ან დარჩენისკენ მოწოდების მცდელობა უდიდესი შეცდომა იქნებოდა. ასეთ ადამიანებს ასე უნდა მოუწოდოთ: „რატომ აირჩიე ღმერთში რწმენა? თუ ჭეშმარიტება არ გაინტერესებს და ღმერთის შესახებ მუდამ ეჭვებით ხარ სავსე, ოდესმე შეძლებ ჭეშმარიტების მოპოვებას? შენ გაქვს იდეები, დიპლომები და ნიჭი — სამყაროში გულმოდგინედ რომ იბრძოლო, სრულიად შესაძლებელია, კომპანიის პრეზიდენტი ან აღმასრულებელი დირექტორი გახდე, შეიძლება მილიონერი ან მილიარდერი გახდე. ღვთის სახლში ასე დინებაზე მიყოლით, ჯერ ერთი, სხვებზე მაღლა ვერ დადგები; მეორე, დიდ წარმატებას ვერ მიაღწევ; და ბოლოს, წინაპრებს დიდებას ვერ მოუტან. უფრო მეტიც, მოვალეობის შესრულებისას შენ ყოველთვის ზერელე ხარ, რაც იწვევს იმას, რომ გასხვლას განიცდი და სულ გულდაწყვეტილი ხარ. რატომ უნდა აიტანო ეს ტანჯვა? შენ სამყაროში უნდა გახვიდე, ან პოლიტიკაში ან ბიზნესში, და აუცილებლად მიაღწევ გარკვეულ წარმატებას საკუთარი თავისთვის. შენ ჩვენგან განსხვავებული ხარ: დიპლომებიც გაქვს და ნიჭიც, კეთილშობილი ადამიანი ხარ — განა შენთვის დამამცირებელი არ არის ღმერთში ჩვენთან, უბრალო ადამიანებთან ერთად, რწმენა? როგორც არამორწმუნეები ხშირად ამბობენ, «მთელი სამყარო შენ წინაშეა» — უნდა ისარგებლო იმით, რომ სამყაროში ჯერ კიდევ დარჩენილია დრო, და სანამ შესაძლებლობა გაქვს, გარკვეული სახელის, სარგებლისა და სტატუსის მოპოვებას ესწრაფო. ნუ მოექცევი საკუთარ თავს უსამართლოდ აქ დარჩენით.“ ეს შესაფერისი გზაა მათ დასარწმუნებლად? სიტყვები საკმაოდ ტაქტიანია, არა? (დიახ.) ეს მათ გულს არ ატკენს და ამავე დროს არის ის, რისი მოსმენაც თავად სურთ. ვფიქრობ, ეს მიდგომა შესაფერისია, მათთვის ამ რჩევის მიღება იოლია და შეუძლიათ თამამად წავიდნენ ყოველგვარი აღელვების გარეშე. როდესაც ასეთ ადამიანებთან გაქვს საქმე, თუ დარწმუნებული ხარ, რომ ისინი ურწმუნოები არიან, და ხედავ, რომ ღმერთში რწმენის მიმართ საერთოდ არანაირი ენთუზიაზმი არ აქვთ, რომ მოვალეობას არასოდეს ასრულებენ გულწრფელად და არასოდეს მიუღიათ სიცოცხლეში შესვლა — და არც სავარაუდოა, რომ გრძელვადიან პერსპექტივაში მიიღონ — მაშინ მათ წასვლისკენ უნდა მოუწოდო. თუ მათ წასვლისკენ არ მოუწოდებ, ისინი ყოველთვის ზერელე და ნელთბილი დამოკიდებულებით შეასრულებენ მოვალეობას, და შეიძლება დადგეს დრო, როცა დიდ უბედურებას გამოიწვევენ.

ლ. სიმხდალე და ეჭვიანობა

ჩვენ დავასრულეთ თანაზიარება მეათე გამოვლინებაზე — მერყეობაზე. ახლა მოდით, შევხედოთ მეთერთმეტე გამოვლინებას — სიმხდალესა და ეჭვიანობას. რა გამოვლინებები აქვთ მხდალ ადამიანებს? (მხდალ ადამიანებს ეშინიათ, როდესაც დაპატიმრებისა და დევნის წინაშე დგებიან. მათ სურთ მოვალეობის შესრულება, მაგრამ ვერ ბედავენ.) ეს მხოლოდ ერთი მცირე ასპექტია. მთავარი პრობლემა ის არის, რომ ღმერთში რწმენის შესახებ მათ ასეთი შეხედულება აქვთ: ყოველთვის გრძნობენ, რომ ღმერთში მორწმუნეები თითქოს უადგილონი არიან ამ სამყაროში; გრძნობენ, რომ ღმერთში მათი რწმენა სამარცხვინოა. განსაკუთრებით ზოგ ავტორიტარულ ქვეყანაში ან ისეთ ქვეყნებში, სადაც რელიგიის თავისუფლება არ არსებობს, სადაც ღმერთში მორწმუნეები არა მხოლოდ კანონით არ არიან დაცულნი, არამედ იდევნებიან, ზოგი ადამიანი ვერ ბედავს იმის აღიარებას, რომ ღმერთი სწამს, და ეშინია, რომ სხვები ამას გაიგებენ. ისინი გრძნობენ, რომ ღმერთში რწმენა არ არის რაღაც ღია და ღირსეული. მიუხედავად იმისა, რომ იციან, რომ ჭეშმარიტი ღმერთი სწამთ, ამაში არანაირ პატივს არ გრძნობენ და არც თავდაჯერებულობა აქვთ. როგორც კი რაიმე არეულობის ნიშანი ჩნდება, ან როდესაც ხედავენ, რომ მთავრობა მორწმუნეებს აპატიმრებს, დევნის, ავიწროებს და რიყავს, ისინი განსაკუთრებით ღელავენ, რომ შეიძლება თავადაც ამაში მოჰყვნენ. ასეთ სიტუაციებში ზოგი ადამიანი სწრაფად წყვეტს კავშირს ეკლესიასთან და ღვთის სახლში წიგნების დაბრუნებასაც კი ჩქარობს. სხვები, დაპატიმრების შიშით, შეკრებებზე დასწრებას ვეღარ ბედავენ და ვერც ძმებთან და დებთან მისალმებას ბედავენ, როდესაც მათ ხვდებიან. განსაკუთრებით მათთან, ვინც თავისი რწმენის გამო შედარებით ცნობილია ან ადრე დაპატიმრებული ყოფილა, ეს ადამიანები მით უმეტეს ვერ ბედავენ ურთიერთობას — ასეთ დონემდე მხდალები არიან. კიდევ უფრო უარესი ის არის, რომ როდესაც გაიგებენ, რომ მთავრობამ მასობრივი დაპატიმრებების დიდი ტალღა დაიწყო, ისინი ხელისუფლებასთან მიიჩქარიან, რათა საკუთარი ინიციატივით აღიარონ, რომ ადრე ღმერთი სწამდათ და იციან, ვის სწამს ღმერთი, საკუთარი ინიციატივით ჰყიდიან მათ და აბარებენ ღვთის სიტყვების წიგნებსა და ღმერთში რწმენასთან დაკავშირებულ სხვა მასალებს შემწყნარებლობის სანაცვლოდ, ერთადერთი მიზნით — საკუთარი თავის გადასარჩენად. მითხარით, განა ეს სიმხდალის გამოვლინებები არ არის? (დიახ.) განსაკუთრებით ზოგი ადამიანი ღმერთში რწმენის მიღების შემდეგ, მუდამ შიშობს, რომ სხვები მისი რწმენის შესახებ გაიგებენ და კიდევ უფრო მეტად ეშინია, რომ თუ ვინმე დააპატიმრეს, მას გაყიდიან. როგორც კი ვინმე გაიგებს, რომ მას ღმერთი სწამს, ის მაშინვე ჩქარობს აუხსნას, რომ აღარ სწამს და ჩქარობს ისეთი რამეების გაკეთებას, რომ არამორწმუნეებმა აღარ იეჭვონ, რომ ის მორწმუნეა. მაგალითად, ისინი არამორწმუნეებთან კავშირებს ამყარებენ, მათთან ერთად ჭამენ, ერთობიან, აზარტულ თამაშებს თამაშობენ, ალკოჰოლს სვამენ და ასე შემდეგ. ოდნავი საფრთხის ნიშნის შემთხვევაში ისინი შეკრებებზე დასწრებას ვეღარ ბედავენ და აღარ ასრულებენ მოვალეობას, იგნორირებენ ყველას, ვინც მათთან დაკავშირებას ცდილობს. როდესაც ყველაფერი მშვიდად არის, ისინი ფიქრობენ იმაზე, რომ ღმერთში რწმენას კურთხევები მოაქვს, ადამიანს სიკვდილის თავიდან აცილების, ზეცაში წასვლისა და კარგი საბოლოო სამყოფლის მოპოვების საშუალებას აძლევს — მაშინ ღმერთში რწმენისთვის ენერგიით არიან სავსე. მაგრამ, როგორც კი ოდნავ საშიშ გარემოს აწყდებიან, უკვალოდ ქრებიან. შემდეგ, როდესაც სიტუაცია გაივლის და ყველაფერი კვლავ დამშვიდდება, ისინი ბრუნდებიან. ამგვარი ადამიანი ხშირად უკვალოდ ქრება. რაც არ უნდა მნიშვნელოვანი იყოს მისთვის დაკისრებული მოვალეობა, როგორც კი მცირე საშიშროება გაჩნდება, შეუძლია მაშინვე მიატოვოს თავისი საქმე, მისი გასაგრძელებლად არანაირი ღონისძიება არ გაატაროს, და ამის შემდეგ მასთან დაკავშირება ვეღარავინ შეძლებს. სხვა ადამიანებს, როდესაც ანალოგიურ საშიშ გარემოს აწყდებიან, შეუძლიათ ყველანაირი გზა მოიფიქრონ, რათა შემდგომი საქმეები სათანადოდ მოაგვარონ. თუ ამჟამად გარემო მეტისმეტად მტრულია, და დაპატიმრების რისკი მაღალია, ისინი ელოდებიან საფრთხის გადავლას და შემდეგ საქმეს აგრძელებენ. ან, თუ ისინი თავიანთი რწმენის გამო მეტისმეტად ცნობილნი არიან და სამუშაოს შესასრულებლად გამოჩენის შემთხვევაში ადვილად შეიძლება დააპატიმრონ, ამ საქმის შესრულებას სხვას ავალებენ. მაგრამ როდესაც ეს მხდალი ადამიანები ოდნავ საფრთხეს იგრძნობენ, მაშინვე იმალებიან და მთელი ძალებით ცდილობენ თავის დაფარვასა და გადარჩენას, ეკლესიის საქმესა და ქონებას სრულიად იგნორირებენ და არაფრად აგდებენ, არანაირ ძალისხმევას არ იჩენენ ეკლესიის საქმის დასაცავად ან ძმებისა და დების დასაფარავად. რისი ეშინიათ მათ ყველაზე მეტად ღმერთში რწმენისას? ჯერ ერთი, ეშინიათ, რომ მთავრობა გაიგებს მათი რწმენის შესახებ. მეორე, ეშინიათ, რომ მეზობლები გაიგებენ. მესამე, ყველაზე მეტად ეშინიათ დაპატიმრებისა და ციხეში მოხვედრის, რომ შეიძლება ცემით მოკლან. ამიტომ, როცა რაიმე ხდება, პირველი, რაზეც ფიქრობენ, არის ის, ხომ არ დააპატიმრებენ ან ხომ არ მოკლავენ. თუ ამის თუნდაც 1%-იანი შანსი არსებობს, ისინი ეძებენ გაქცევის გზებს. მაგალითად, შეკრების დროს რომელიმე ძმამ ან დამ შეიძლება თქვას: „აქ მოსვლისას ახლომახლო ვიღაც უცნობი დავინახე. ნეტავ არამორწმუნე ხომ არ არის, რომელიც გვაკვირდება?“ მხოლოდ ამ ერთი შენიშვნის მოსმენის გამო, მხდალი ადამიანები შემდეგ შეკრებაზე აღარ მოვლენ და ყველასთან კავშირს გაწყვეტენ. ამას სიფრთხილეს უწოდებდი? (ეს ჩვეულებრივი სიფრთხილე არ არის, ეს სიმხდალეა — მათ გულებში ღმერთისთვის ადგილი არ არის.) ეს უკიდურესობამდე მიყვანილი სიფრთხილეა. ქვეყნებში ან რეგიონებში, სადაც გარემო განსაკუთრებით მტრულია, მართალია, მორწმუნეები ფრთხილად უნდა იყვნენ, მაგრამ ეს არ ნიშნავს, რომ დაპატიმრების შიშით თავიანთი მოვალეობის შესრულება ან შეკრებებზე დასწრება უნდა შეწყვიტონ და იმდენად ფრთხილები იყვნენ, რომ მათ გულებში ღმერთისთვის ადგილი აღარ დარჩეს. რა არის მხდალი ადამიანების სიფრთხილის პრინციპი? რაც არ უნდა მოხდეს — დიდი თუ პატარა — მათ საერთოდ არ სწამთ, რომ ყველაფერი ღვთის ხელშია. ისინი ფიქრობენ, რომ არავინ არის სანდო, და თავის დასაცავად საკუთარ თავს ეყრდნობიან. ეს არის მათი პრინციპი. მათ არ სწამთ, რომ ყველაფერი ღვთის ხელშია; რომ ყველაფერს ღმერთი განაგებს და აწყობს; რომ თუ რაიმე ნამდვილად ხდება, ეს ღვთის მიერ არის დაშვებული, ხოლო თუ ღმერთი არ დაუშვებს, არავის დააპატიმრებენ. ამ მხრივ მათ აბსოლუტურად არანაირი რწმენა არ აქვთ. ამის ნაცვლად, მათი გულები მხოლოდ სიმხდალით არის სავსე. მეტიც, მათ სიმხდალეს საბედისწერო ნაკლი აქვს და ეს ყველაზე საძულველი რამ არის მათში: საკუთარი თავის დასაცავად და ნებისმიერ გარემოსთან გასამკლავებლად, რომელიც მათ შიშს ჰგვრის, ისინი მიჰყვებიან იმას, რასაც თავიანთ „უზენაეს სიბრძნედ“ მიიჩნევენ, კერძოდ, რაც არ უნდა მოხდეს — უთვალთვალებენ მათ თუ აპატიმრებენ და ციხეში სვამენ — როგორც კი რამე ცუდად წავა და მათ უსაფრთხოებას საფრთხე დაემუქრება, ერთი მხრივ, ისინი უარყოფენ, რომ ღმერთი სწამთ, ხოლო მეორე მხრივ, ყველაფერს, რაც იციან, მაშინვე დაუფარავად გასცემენ, რითაც ღალატს სჩადიან. რატომ აკეთებენ ისინი ამას? უბრალოდ იმიტომ, რომ თავი ფიზიკური ტანჯვისგან დაიცვან; ამიტომ ამხელენ ყველაფერს, რაც იციან. პირველ რიგში, ისინი გასცემენ ეკლესიის წინამძღოლებს, ასევე ამხელენ, ვინ არიან რაიონის წინამძღოლები და რეგიონული წინამძღოლები და სად ცხოვრობენ ისინი; ამხელენ ყველაფერს, რაც იციან. ისინი ყველაფერს გასცემენ და ღალატს სჩადიან, ჯერ კიდევ იქამდე, ვიდრე აწამებდნენ. მეტიც, თუ „სამ განცხადებაზე“ ხელის მოწერას სთხოვენ, მაშინვე აწერენ ხელს, დაფიქრებაც კი არ სჭირდებათ — ამისთვის თავიდანვე მზად იყვნენ. ეს იმიტომ, რომ ციხეს თავი აარიდონ, წამებას თავი დააღწიონ და სიკვდილის ნებისმიერ საფრთხეს გაერიდონ. ისინი ასეთი მხდალები არიან. მათ არც ღვთის უზენაესობის სწამთ და არც საკუთარი სიცოცხლის რისკის ქვეშ დაყენება შეუძლიათ. ამის ნაცვლად, საკუთარი თავის დასაცავად ყველა შესაძლო გზას ეძებენ. მათთვის საუკეთესო მეთოდი სხვებისა და ეკლესიის გაყიდვაა — ეს ყველაზე ეფექტური გზაა. ისინი სხვების ღალატის ფასად საკუთარ უსაფრთხოებას უზრუნველყოფენ და ყოველგვარ ტანჯვას თავს არიდებენ. ეს არის ის, რაც მათ დიდი ხნით ადრე ჰქონდათ დაგეგმილი — ეს მათი „უზენაესი სიბრძნეა“. მითხარით, ასეთი ადამიანის სიმხდალე ნორმალური სიმხდალეა? (არა.) მაშ, რაშია აქ პრობლემა? (ისინი იმდენად მხდალები არიან, რომ იუდებად იქცევიან, მზად არიან, ნებისმიერ დროს და ნებისმიერ ადგილას გაყიდონ ძმები, დები და ეკლესია. ასეთი ადამიანები ჭეშმარიტი მორწმუნეები არ არიან.) მოდით, ჯერჯერობით გვერდზე გადავდოთ საკითხი, ჭეშმარიტი მორწმუნეები არიან ისინი თუ ცრუ მორწმუნეები. უბრალოდ შეხედეთ მათ ადამიანურობას — ისინი ფიქრობენ, რომ ღმერთში რწმენა არის რაღაც ფარული და სამარცხვინო და არა ღია და ღირსეული რამ, და ღმერთში რწმენის საკითხს, რომელიც ასეთი ღია, ღირსეული და დადებითი რამ არის, უარყოფითად მიიჩნევენ — როგორ ადამიანებად მიგაჩნიათ ისინი? (გონებადაბინდულ ადამიანებად, რომლებიც შედარებით უკეთურნი არიან.) მათი თვალთახედვა და მოვლენების გააზრების გზა ნორმალური ადამიანებისგან განსხვავდება. ზოგჯერ მათ შეუძლიათ თეთრსაც კი შავი უწოდონ და ვერ გაარჩიონ სწორი არასწორისგან. როგორ შეიძლება ღმერთში მორწმუნეები განზრახ ფარულად იქცეოდნენ? ეს იმიტომ ხდება, რომ ეს სამყარო მეტისმეტად ბოროტია — კანონი რელიგიის თავისუფლებას არ იცავს, ხოლო სატანურ რეჟიმს კიდევ უფრო მეტად სძულს ღმერთი და ღვთის საქმეს მტრულად უყურებს. ის დადებით რამეებს არსებობის უფლებას არ აძლევს და ყველანაირად ცდილობს ღმერთში მორწმუნეების დევნას. ამიტომ, ასეთ საზოგადოებრივ გარემოებებში, მორწმუნეებს სხვა გზა არ აქვთ, გარდა იმისა, რომ შეკრებისა და მოვალეობის შესრულებისას ფრთხილად იმოქმედონ; ისინი ამას ღიად ვერ ბედავენ. გარედან შეიძლება ისე ჩანდეს, თითქოს ისინი ქურდებივით ფარულად მოქმედებენ, მაგრამ სინამდვილეში ეს მთლიანად დევნის გარემოებით არის განპირობებული, ხომ ასეა? (დიახ.) მაშ, როგორ აღწერს დიდი წითელი დრაკონი ღმერთში რწმენისა და საკუთარი მოვალეობის შესრულების ქმედებებს? როგორც „საეჭვო ქცევას“. ეს საეჭვო ქცევაა? (არა.) ეს საეჭვო ქცევა არ არის — ეს ის არის, რასაც ადამიანები აკეთებენ, რადგან სხვა არჩევანი არ გააჩნიათ. ჩაიდინეს ამ ადამიანებმა რაიმე უკანონო? (არა.) მათ არ ჩაუდენიათ არც რაიმე უკანონო და არც რაიმე ისეთი, რაც ხელისუფლებას ეწინააღმდეგება; მით უმეტეს, მათ არც კანონი დაურღვევიათ და არც საზოგადოებრივი წესრიგი. რას აკეთებდნენ ეს ადამიანები? ისინი უბრალოდ ქმნილი არსებების მოვალეობას ასრულებდნენ. ეს საქმე მსოფლიოში ყველაზე ფასეული, მნიშვნელოვანი და სამართლიანი წამოწყებაა. მაგრამ რადგან ეს სამყარო ბოროტი და ბნელია და თეთრს შავად აცხადებს, ყველაზე სამართლიან, ფასეულ და მნიშვნელოვან წამოწყებას „საეჭვოს“ უწოდებს. ეს სატანის ინტერპრეტაციაა. განა სატანის ინტერპრეტაცია ჭეშმარიტებაა? არის ის დადებითი? (არა.) რა თქმა უნდა, არ არის. თუმცა, როდესაც მხდალი ადამიანები ამ ინტერპრეტაციას ისმენენ, ისინი არა მხოლოდ გულში სრულად ეთანხმებიან მას, არამედ სატანისგან ამ განმარტებასაც იღებენ. ამის გამო, ისინიც ფიქრობენ, რომ ღმერთში ფარულად რწმენა და მოვალეობის ფარულად შესრულება არასათანადოა და აუცილებლად არასწორი უნდა იყოს. ისინი ყოველთვის შიშობენ, რომ ერთ დღეს საზოგადოება და მთავრობა მათაც აწამებს, არ ექნებათ ადგილი, სადაც თავის დასაცავად იდავებენ, და არც ვინმე ეყოლებათ, ვინც დაეხმარება ან გადაარჩენს. ამიტომ მათ განსაკუთრებით ეშინიათ, რომ ადამიანები ღმერთში მათი რწმენის შესახებ გაიგებენ. გულში ისინი არ აღიარებენ, რომ ღვთის მიერ გამოხატული სიტყვები ჭეშმარიტებაა, ან რომ გზა, რომელზეც ღმერთი ადამიანებს მიუძღვის, სწორია, მაგრამ მაინც სურთ ღვთისგან კურთხევების მიღება. განა ეს წინააღმდეგობრივი არ არის? საბოლოოდ, ისინი წარმოუდგენლად დაჩაგრულად გრძნობენ თავს იმის გამო, რომ ღმერთი სწამთ და ასეთ გარემოში ამ სიძნელეებს იტანენ. რატომ გრძნობენ თავს დაჩაგრულად? იმიტომ, რომ მათ ძლიერ ეშინიათ ამ სამყაროს ბოროტი რეჟიმის, ეშმაკებისა და სატანების ბოროტი ძალების და ყოველთვის შიშობენ, რომ ეშმაკები და სატანები აწამებენ და სიცოცხლეს წაართმევენ. ვინაიდან მათ ღვთის მიმართ არანაირი რეალური რწმენა არ აქვთ, განსაკუთრებით მხდალები ხდებიან, იქამდეც კი, რომ საერთოდ აღარ ასრულებენ მოვალეობას. თუ აბსოლუტურად არანაირი საფრთხე არ არსებობს, ისინი დაესწრებიან შეკრებებს ან ურთიერთობა ექნებათ ძმებთან და დებთან, ან ეკლესიისთვის გარკვეულ საქმეებს გააკეთებენ, მაგრამ უბრალოდ ვერ ბედავენ იმის აღიარებას, რომ ღმერთი სწამთ, რომ ეკლესიის ნაწილი არიან, ან იმას, რომ აღიმართნენ ღვთისთვის დასამოწმებლად ან საკუთარი მოვალეობის შესასრულებლად — მათ ძალიან ეშინიათ. მათ ღმერთის მიმართ რეალური რწმენა არ აქვთ, თუმცა მაინც სურთ ღვთისგან კურთხევებისა და კარგი საბოლოო სამყოფლის მიღება. თქვენ იტყოდით, რომ ეს წინააღმდეგობრივია? (დიახ.) განა მათ საკუთარ პირად ინტერესებზე კონცენტრაციამ გონება არ დაუბინდა? (დიახ.) ეს ადამიანები პირადი სარგებლის სიხარბით არიან შეპყრობილნი. მათ არ სწამთ ღვთის უზენაესობა ყველაფერში, თუმცა მაინც სურთ ღვთისგან კურთხევების მიღება. მათ არ სწამთ, რომ ეკლესიის საქმე და მოვალეობა, რომელსაც ძმები და დები ასრულებენ, სამართლიანი, ფასეული და მნიშვნელოვანია. მათ განსაკუთრებით ეშინიათ მნიშვნელოვანი მოვალეობების შესრულების, ან იმის, რომ წინამძღოლები და მუშაკები ხშირად სთხოვენ მათ გარეთ გასვლას და საქმეების მოგვარებას, შიშობენ რა, რომ თუ რამე არასწორად წავა, თავადაც გაეხვევიან ამაში. საფრთხის წინაშე ეს მხდალი ადამიანები შეიძლება იუდებად იქცნენ და ეკლესია გაყიდონ — ესეც ერთგვარი სახიფათო ადამიანები არიან.

კიდევ რა გამოვლინებები აქვთ მშიშარა ადამიანებს? ასეთ ადამიანებს ნებისმიერ დროს შეუძლიათ უარყონ ღვთის სახელი და განუდგნენ მას, ნებისმიერ დროს უღალატონ ღმერთს და ნებისმიერ დროს იუდებად იქცნენ. მშიშარა ადამიანები ცათა სასუფეველში შესვლის ღირსნი არ არიან — განა ასე არ არის? (დიახ.) რა არის მშიშარა ადამიანთა საბედისწერო სისუსტე? (მათ სიკვდილის ეშინიათ და შეუძლიათ ღალატი ჩაიდინონ.) ასეთი ადამიანები უღირსად მიჰყვებიან ცხოვრების დინებას, სიცოცხლეს ებღაუჭებიან და სიკვდილის ეშინიათ. სიკვდილის შიში მათი საბედისწერო სისუსტეა. ოღონდ სიკვდილი აიცილონ თავიდან და ყველაფერზე წავლენ — იუდად ქცევაზეც, განადგურების ძედ ქცევაზეც და წყევლის მიღებაზეც — ყველაფერზე წავლენ, ოღონდ იცოცხლონ. ცოცხლად დარჩენა მათი უმაღლესი მიზანია. როგორიც არ უნდა იყოს თქვენი თანაზიარება იმის შესახებ, რომ ადამიანთა სიცოცხლე და სიკვდილი ღვთის ხელშია; რომ ღმერთი აკონტროლებს ადამიანთა ბედს, მასზე ხელმწიფებს და წარმართავს; და რომ ადამიანები ღვთის წარმართვასა და განგებას უნდა დაემორჩილონ, ისინი ამ სიტყვებს არც ირწმუნებენ და არც მიიღებენ. ისინი მხოლოდ იმას ფიქრობენ, რომ ადამიანად ხელახლა დაბადება იშვიათი შესაძლებლობაა, ამიტომ მათთვის სიკვდილი სრულიად დაუშვებელია; ასევე ფიქრობენ, რომ როცა მოკვდებიან და მათი ხორცი დაიღუპება, მათი სამშვინელი ან ცხოველად ხელახლა დაიბადება ან მოხეტიალე მოჩვენებად იქცევა და აღარასოდეს ექნება ადამიანად ხელახლა დაბადების შესაძლებლობა. ამიტომ მათ განსაკუთრებით ეშინიათ სიკვდილის. მათთვის სიკვდილი დამღუპველი კატასტროფაა და არა შემდეგი რეინკარნაციის კარგი შესაძლებლობა, არც სხვა ხელახალი დაბადების ახალი დასაწყისი. ამიტომ საკუთარი სიცოცხლის შესანარჩუნებლად არაფერზე დაიხევენ უკან. თუნდაც ამისთვის სხვათა გაყიდვა ან ეკლესიის საქმისთვის რაიმე ზიანის მიყენება დასჭირდეთ, ისინი უყოყმანოდ გააკეთებენ ამას; და თუნდაც ეს ღვთის სახელის უარყოფას ნიშნავდეს, არ ადარდებთ, რა შეიძლება მოჰყვეს ამას — მათ მხოლოდ ის ანაღვლებთ, უსაფრთხოდ იცხოვრონ. როგორი ადამიანები არიან ისინი? (ადამიანები, რომლებიც უღირს არსებობას მიათრევენ.) ისინი არიან არარაობები, რომლებიც უღირს არსებობას მიათრევენ! ისინი ღირსებისა და პატიოსნების გარეშე ცხოვრობენ, მხოლოდ იმისთვის, რომ ცოცხლები დარჩნენ, ყველაფერზე წავლენ და ნებისმიერ სიმდაბლემდე დაეშვებიან. ზოგ ადამიანს გულში უკვე წინასწარ აქვს გათვლილი, რას გააკეთებს, თუ საშიშ ვითარებაში აღმოჩნდება: „თუ დამაპატიმრებენ, უბრალოდ ვილაპარაკებ. როცა დიდი წითელი დრაკონი გაწამებთ, გემუქრებათ და თქვენს დაშინებას ცდილობს, გაიძულებთ, გაყიდოთ ეკლესია, თქვენ ყველანი ერთ სიტყვასაც არ ამბობთ. აი, მე კი ისეთი სულელი არ ვარ, როგორიც თქვენ ხართ, რომ სხეულის ტკივილის ატანა ვამჯობინო, ოღონდ არაფერი ვთქვა. მე ჯერ კიდევ ცემამდე ან დაშინებამდე ავლაპარაკდებოდი — ხედავთ, როგორი ჭკვიანი ვარ! როგორც იტყვიან: «ბრძენი ადამიანი გარემოებებს ემორჩილება.» რა არის ცუდი იმაში, რომ ეკლესიის ძმები და დები გავყიდო? ყველამ ხომ საკუთარ თავზე უნდა იფიქროს, ასე არ არის? განა სისულელე არ არის, საკუთარ თავზე არ იზრუნო?“ სანამ რამე მოხდება, მათ უკვე წინასწარ აქვთ გათვლილი, როგორ დაიცვან საკუთარი თავი. მათ ეს ყველაფერი დიდი ხნის წინ ჰქონდათ გათვლილი. რა არის მათი ცხოვრებისეული კრედო? „რატომ უნდა გაირთულოს ადამიანმა საკუთარი ცხოვრება? რატომ უნდა იყოს ასეთი ჯიუტი? მხოლოდ მაშინ არ იქნება ეს ცხოვრება ფუჭად განვლილი, როცა საკუთარ თავს კარგად მოექცევი!“ ეს არის მათი ცხოვრებისეული კრედო. მათ არანაირი მორალური საზღვრები არ აქვთ. თქვენი აზრით, როგორ უნდა მოვექცეთ ასეთ ადამიანებს? (ასეთი ადამიანების აღმოჩენის შემთხვევაში, ისინი სიბრძნით უნდა მოვიშოროთ — ისინი შენელებული მოქმედების ბომბები არიან.) სწორედაც, ისინი შენელებული მოქმედების ბომბები არიან. ისინი აშკარად მშიშრები არიან და საფრთხის შემთხვევაში ეკლესიას გაყიდიან. თუ ადამიანს ნორმალური ადამიანობა აქვს, საშიშ გარემოზე საპასუხოდ ბრძნულ მეთოდებს გამოიყენებს და ღვთის მიმართ ნამდვილი რწმენა ექნება. ის არ დაუშვებს, რომ შეკრებებზე დასწრებას ან მოვალეობის შესრულებას ხელი შეეშალოს და თავისი სიმწიფისა და გარემოებების მიხედვით ძალ-ღონეს არ დაიშურებს, რათა ღმერთისთვის დაიხარჯოს. ეს არის ნორმალური ადამიანობის გაცხადება. მაგრამ მშიშარა ადამიანები განსაკუთრებით უფრთხილდებიან თავიანთ სიცოცხლეს; ისინი სიცოცხლეს ებღაუჭებიან და სიკვდილის ეშინიათ, საკუთარ სიცოცხლეს ყველაფერზე მაღლა აყენებენ. მათ ღვთის მიმართ ნამდვილი რწმენა არ აქვთ და ვერ ხედავენ, რომ ღმერთი ყველაფერზე ხელმწიფებს. ამიტომ, როდესაც დევნის წინაშე აღმოჩნდებიან, მათი მშიშარა ბუნება ბუნებრივად გამოაშკარავდება. საკუთარი თავის დასაცავად მშიშარა ადამიანები შეიძლება იუდებად იქცნენ. ასეთი ადამიანები საშიში ელემენტები არიან, ისინი შემზარავი პიროვნებები არიან. ეკლესიამ მათ არავითარ შემთხვევაში არ უნდა დაავალოს რაიმე საქმე და არც რაიმე მოვალეობა შეასრულებინოს. წინააღმდეგ შემთხვევაში, თუ ისინი ღალატს ჩაიდენენ, ეკლესიის საქმეს მეტისმეტად დიდი ზიანი მიადგება; ეს უფრო მეტ ზიანს მოიტანს, ვიდრე სარგებელს.

როგორ ვლინდება მშიშარა და ეჭვიანი ადამიანების ეჭვიანობა? ზოგი ადამიანი ვერასოდეს ხედავს ღვთის სახლის საქმის სხვადასხვა ასპექტს ნათლად. მათ არ იციან, ზუსტად რა საქმეს აკეთებს ღმერთი ან არის თუ არა ღვთის ნათქვამი სიტყვები ჭეშმარიტება. ამ საკითხებს ისინი სწორად ვერ აღიქვამენ და სწორი შეხედულებაც არ აქვთ, ამიტომ ვერ ადასტურებენ, კონკრეტულად რა კეთდება ღვთის სახლის საქმეში, რის მიღწევას ისახავს მიზნად ეს საქმე, ან კეთდება თუ არა ეს ადამიანების ხსნის მიზნით. მათ ვერცერთი ამ საკითხის ნათლად დანახვა არ შეუძლიათ. მათთვის ასევე გაურკვეველია, რა არის ეკლესია. რამდენი ქადაგებაც არ უნდა მოისმინონ, ჭეშმარიტებიდან მცირედიც კი არ ესმით. ისინი მუდმივად ეჭვით უყურებენ ძმებსა და დებს, რომლებიც თავიანთ მოვალეობებს ასრულებენ და გულში ფიქრობენ: „ეს ადამიანები სულ დაკავებულები არიან, ყოველდღე მიდი-მოდიან — მაინც რას აკეთებენ?“ განსაკუთრებით, დიდი წითელი დრაკონის ქვეყანაში ღვთის რწმენისა და მოვალეობების შესრულების კონტექსტში წინამძღოლებსა და მუშაკებს თანაზიარება აქვთ და განიხილავენ ეკლესიის საქმის გარკვეულ საკითხებს — როგორებიცაა ადმინისტრაციული საქმე, პერსონალთან დაკავშირებული საქმე, საერთო საქმეები და განსაკუთრებით გარკვეული საქმე, რომელიც რისკთან არის დაკავშირებული — ისე, რომ რიგით ძმებსა და დებს ამის შესახებ არ აგებინებენ. ეს მათ იცავს და ზიანს არ აყენებს. თუმცა ზოგი ადამიანი ამას ვერ ხვდება და მუდმივად სურს ამ საკითხებზე გამოკითხვა. მაგალითად, ისინი კითხულობენ, სად იბეჭდება წიგნები ან სად მასპინძლობენ გარკვეულ წინამძღოლებსა და მუშაკებს. ამ საკითხების ცოდნა შენთვის სასარგებლოა? (არა.) რამე გაკლდება იმით, რომ ეს საკითხები არ იცი? (არა.) ამ საკითხების არცოდნა ხელს არ გიშლის ღვთის სიტყვების ჭამასა და სმაში, ჭეშმარიტების მიღწევაში და რა თქმა უნდა, არც შენს სიცოცხლეში შესვლასა და ხასიათის გარდაქმნაში. მაშ, განა ზედმეტი არ არის ამ საკითხებზე კითხვების დასმა და ჩაძიება? ზოგ მასპინძელს მუდმივად ეჭვები აწუხებს. როდესაც წინამძღოლები და მუშაკები მათ ეკლესიის საქმესთან დაკავშირებულ თავიანთ თანაზიარებებსა და განხილვებში არ რთავენ, ისინი ფიქრობენ: „რატომ აქვთ წინამძღოლებსა და მუშაკებს შეკრებები და თანაზიარებები სულ ჩემს ზურგს უკან? რა საქმიანობით არიან დაკავებულნი?“ მათ არ აცნობენ ზოგიერთი წინამძღოლისა და მუშაკის პირად ინფორმაციას, რის გამოც ისინი ფიქრობენ: „რატომ არ მაცნობენ ამას? მე არ ვიცი მათი სახელები, არ ვიცი, სად ცხოვრობენ ან როგორია მათი რეალური მდგომარეობა. იქნებ ამ ადამიანებმა მომატყუონ ან ზიანი მომაყენონ, როცა ღვთის რწმენაში წინ მიმიძღვებიან?“ არსებობს ასევე ზოგიერთი საფრთხილო საქმე, როგორიცაა შეწირულობებთან დაკავშირებული საქმე ან გარკვეული საშიში საქმე — ეს ისეთი საკითხებია, რომლებზეც თავიდანვე არ უნდა დაისვას კითხვები, მაგრამ ასეთ ადამიანებს ყოველთვის სურთ მათ შესახებ გამოკითხვა. როდესაც სხვები არ პასუხობენ, ისინი კიდევ უფრო ეჭვიანები ხდებიან. კერძოდ, არიან ადამიანები, რომლებიც თავიდანვე ღვთისადმი დიდი რწმენით არ გამოირჩეოდნენ — მას შემდეგ, რაც ღვთისადმი რწმენას შეუდგნენ, ხედავენ, რომ მათი ოჯახის საქმე უკეთ მიდის და მათი ოჯახის წევრები ჯანმრთელები არიან და ფიქრობენ, რომ ეს ღვთის მადლი და კურთხევაა. ამ წამიერი ბედნიერების გავლენით ისინი მცირე თანხას სწირავენ, მაგრამ შემდეგ იწყებენ ფიქრს: „სად დაიხარჯა ჩემი შეწირული თანხა? ის ეკლესიის საქმეს მოხმარდა, ბიზნესში ჩაიდო თუ უკანონო საქმიანობისთვის გამოიყენეს?“ მათ ყოველთვის სურთ ამ საკითხებზე კითხვების დასმა და მათი გარკვევა, ყოველთვის უნდათ, ბოლომდე ჩაეძიონ მათ. ზოგ ადამიანს ეჭვები კიდევ უფრო უძლიერდება. მაგალითად, როდესაც ეკლესია საქმის საჭიროებიდან გამომდინარე გარკვეულ აღჭურვილობას ან აპარატურას ყიდულობს, ან მოვალეობის შემსრულებელთა ყოველდღიურ ცხოვრებაზე ზრუნავს და გარკვეულ დახმარებას უწევს, ასეთი ეჭვიანი ადამიანი ყოველთვის ეჭვობს: „ამდენ სხვადასხვა სფეროში იხარჯება თანხა — საიდან მოდის ის? ეკლესიაც ხომ არ ეწევა რაიმე ბიზნესს? ნუთუ კულისებში რომელიმე მდიდარი მფარველი ან ძლიერი მხარდამჭერი დგას? ნუთუ ეკლესიას რომელიმე ჯგუფი უჭერს მხარს?“ განსაკუთრებით მაშინ, როდესაც ისინი აწყდებიან ხელისუფლების მხრიდან გავრცელებულ უსაფუძვლო ჭორებსა და ეშმაკის სიტყვებს, რომლებიც ეკლესიას ცილს სწამებს — მაგალითად, თითქოს ეკლესიიდან ამა და ამ ადამიანმა მკვლელობა ჩაიდინა და კანონი დაარღვია, თითქოს ესა თუ ის ადამიანი სახელმწიფოს მიერ ძებნილი დამნაშავეა, თითქოს ესა თუ ის ადამიანი დიდი თანხით საზღვარგარეთ გაიქცა და ასე შემდეგ — მათი ეჭვები ეკლესიისა და ღვთის საქმის მიმართ კიდევ უფრო ძლიერდება. აქვთ ასეთ ადამიანებს ნორმალური აზროვნება? შეუძლიათ მათ ნათლად დაინახონ პრინციპები, რომლებსაც მორწმუნეები უნდა მიჰყვებოდნენ. ადამიანთა უმეტესობას, როგორც კი დარწმუნდება, რომ ეს ღვთის საქმეა, ღვთის მიმართ ეჭვები აღარ რჩება. რა პრობლემაც არ უნდა გაჩნდეს ეკლესიაში ან როგორი ადამიანებიც არ უნდა გამოჩნდნენ, ისინი მათ ღვთის სიტყვების მიხედვით უდგებიან. თუნდაც ბოროტმა ადამიანებმა ან ანტიქრისტეებმა არეულობა გამოიწვიონ, მათ ამის სწორად აღქმა შეუძლიათ. მათ არასოდეს უჩნდებათ ეჭვები ღმერთთან დაკავშირებით, ან ღვთის საქმის, ეკლესიის ან ღვთის სახლის მიმართ. მაქსიმუმ შეიძლება გარკვეული ადამიანების მიმართ საკუთარი მოსაზრება ჰქონდეთ ან ღვთის საქმის შესახებ გარკვეული წარმოდგენები გაუჩნდეთ, მაგრამ მათ შეუძლიათ ეს თანდათან ეკლესიური ცხოვრების მეშვეობით მოაგვარონ. მაგრამ ეჭვიანი ადამიანების შემთხვევაში სხვაგვარადაა. ღვთის რწმენის დასაწყისიდანვე მათ ეჭვები და სხვადასხვაგვარი წარმოდგენები აქვთ. ისინი დარწმუნებულნი არ არიან, არის თუ არა ღვთის სიტყვები ჭეშმარიტება, დარწმუნებულნი არ არიან, არის თუ არა ის, რომ ღმერთი ამ სიტყვებს გამოხატავს ღვთის საქმე და კიდევ უფრო ნაკლებად არიან დარწმუნებულნი, არის თუ არა ძმებისა და დების ერთად შეკრება ღვთის ეკლესია. ისინი მუდმივად ეჭვებში არიან და ყოველთვის ეძებენ ფაქტობრივ მტკიცებულებებს იმის დასადასტურებლად, რომ მათი ეჭვები სწორია. როგორი დამოკიდებულებაა ეს? როგორ ფიქრობ, ასეთი დამოკიდებულების მქონე ადამიანებს შეუძლიათ ღვთისადმი რწმენაში ჭეშმარიტების გაგება? (არა.) ისინი ვერასოდეს შეძლებენ ჭეშმარიტების გაგებას. რას აქცევენ ისინი ყველაზე დიდ ყურადღებას გულში? ისინი მუდმივად ფიქრობენ: „ვინ არიან ეს ადამიანები? ნუთუ ეს რაიმე სოციალური ორგანიზაციაა? მიუხედავად იმისა, რომ ღვთის სახლი ამ ადამიანთა ცხოვრების ხარჯებს ფარავს, მე, როგორც მათი მასპინძელი, გარკვეულ რისკზე მაინც მივდივარ. ნეტა, გაიხსენებს კი ღმერთი ჩემს კეთილ საქმეებს? თუ ღმერთი მათ არ გაიხსენებს, განა ჩემი მასპინძლობა ფუჭი არ იქნება?“ მათ გულში მუდმივად ასეთი ეჭვები ტრიალებს. როგორ ფიქრობ, ისინი თავისი ნებით მასპინძლობენ ძმებსა და დებს? (არა.) ისინი ამას მთლიანად კურთხევების მიღების სურვილის გამო აკეთებენ და ამავდროულად ეჭვებით არიან სავსე. განსაკუთრებით მაშინ, როცა ისმენენ ისეთ რამეებს, რასაც ნათლად ვერ ხედავენ და თავიანთი წარმოდგენების მიხედვით უარყოფითად აფასებენ, მათ გულში ეჭვები კიდევ უფრო მატულობს. მაგალითად, შეკრებების დროს ვინმემ შეიძლება წამოჭრას თემები, რომლებიც დიდი წითელი დრაკონის რეჟიმის ქმედებებსა და ეშმაკი მეფეების მახინჯ სახეებს ეხება, ან ზოგჯერ ჭეშმარიტებაზე თანაზიარება ეხება დიდი წითელი დრაკონის მიერ განხორციელებულ ჩაგვრასა და დაპატიმრებებს, ან დიდი წითელი დრაკონის ბუნება-არსს და ასე შემდეგ. ეს თემები სინამდვილეში პოლიტიკას არ ეხება — ისინი მხოლოდ ეხმარება ადამიანებს, ისწავლონ დიდი წითელი დრაკონის გარჩევა და ნათლად დაინახონ მისი სახე, რათა შეძლონ დიდი წითელი დრაკონის შეძულება და უარყოფა და აღარ იყვნენ სატანის გავლენით შეზღუდულნი და შებოჭილნი. მაგრამ როდესაც ეჭვიანი ადამიანები ასეთ თემებს ისმენენ, შიში იპყრობთ და ფრთხებიან: „ეს ადამიანები პოლიტიკასაც კი განიხილავენ! განა ისინი პოლიტიკური დამნაშავეები არ არიან? განა ისინი კონტრრევოლუციონერები არ არიან? ეს მეტისმეტად საფრთხილო თემებია! სწრაფად, დახურეთ ფანჯრები, ჩაკეტეთ ჭიშკარი, გათიშეთ ინტერნეტი და სატელეფონო ხაზები! თუ ხელისუფლება ამას მოისმენს, შეიძლება დიდ უსიამოვნებაში აღმოვჩნდეთ!“ ჩვენ უეჭველად სამუდამო პატიმრობას მოგვისჯიან!“ მათ არ სურთ ასეთი თემების მოსმენა და ყველანაირად შეეცდებიან თანაზიარების შეწყვეტას, რათა მათზე აღარ ისაუბრონ. ისინი თავისთვის ფიქრობენ: „მაინც, რა საქმეს აკეთებენ ეს ადამიანები? ამბობენ, რომ ღმერთი ადამიანთა პოლიტიკაში არ ერევა, მაშ, რატომ ლაპარაკობენ ეს ადამიანები პოლიტიკაზე? განა მორწმუნეებმა მხოლოდ ღვთისადმი რწმენის საკითხებზე არ უნდა ისაუბრონ? რატომ განიხილავენ ისინი ასეთ საკითხებს? განა ეს უბრალოდ შარის ძებნა არ არის? თუ ამ საკითხებზე საუბარი სურთ, სადაც სურთ, იქ ილაპარაკონ, მხოლოდ ჩემს სახლში არა. არ მინდა, მათ გამო მეც ამაში «გავეხვიო»!“ მათ არაფრის ნათლად დანახვა არ შეუძლიათ. როდესაც მთავრობის მიერ შეთხზულ ჭორებს ისმენენ, ისინი არა მხოლოდ ვერ არჩევენ მათ, არამედ მათი ეჭვები კიდევ უფრო ძლიერდება. თუ ისინი ხშირად ეჭვითა და უნდობლობით შეხედავდნენ ხელისუფლებაში მყოფ ბოროტ დემონთა ჯგუფს ან რელიგიაში არსებულ ანტიქრისტეს ძალებსა და ბოროტი სულების სექტებს, ეს სინამდვილეში თავის დაცვაში დაეხმარებოდათ. მაგრამ ეკლესიაში, სადაც ღმერთი მუშაობს, მიუხედავად იმისა, რომ ღმერთმა ამდენი ჭეშმარიტება გამოხატა, ისინი მაინც ვერ იგებენ ამას და ვერ საზღვრავენ, რომ ეს ჭეშმარიტი გზაა. ამდენი ხნის განმავლობაში ქადაგებების მოსმენისა და იმის ნახვის შემდეგაც, რომ ღმერთმა ამდენი სიტყვა წარმოთქვა, მათი ეჭვიანობა კვლავ მოუგვარებელი რჩება, ხოლო მათი წარმოდგენები და წარმოსახვები არ აღმოფხვრილა. ნათელია, რომ მათი კალიბრი მეტისმეტად დაბალია, საერთოდ არ აქვთ აღქმის უნარი და ისინი არ არიან ადამიანები, რომლებიც ჭეშმარიტებას ესწრაფვიან. იმ დღიდან მოყოლებული, როდესაც ისინი ღვთისადმი რწმენას შეუდგნენ, მათ არასოდეს სწამდათ, რომ ღმერთი ყოველივეზე ხელმწიფებს და არასოდეს სწამდათ, რომ ღვთის ყველა სიტყვა ჭეშმარიტებაა; მით უმეტეს არ სწამდათ, რომ ღვთის სახლის საქმეს სრულად სულიწმიდა მიუძღვის. შედეგად, ყველაფერი მათში ეჭვს იწვევს. მაგალითად, როდესაც შეკრებების დროს სხვადასხვა სახის ადამიანების გარჩევის შესახებ გვაქვს თანაზიარება, შეიძლება ვისაუბროთ იმაზე, როგორ შეჰყავთ ანტიქრისტეებს შეცდომაში ადამიანები; ან იმაზე, როგორ არ ასრულებს ზოგი ადამიანი რაიმე რეალურ საქმეს მიუხედავად იმისა, რომ ყველაფერი, რასაც მოიხმარს და რითაც სარგებლობს, ღვთის შეწირულობებით არის უზრუნველყოფილი, რაც ეკლესიის ხარჯზე ცხოვრებას წარმოადგენს; ან იმაზე, როგორ იპარავს ან ფლანგავს ზოგი ადამიანი შეწირულობებს; ან იმაზე, როგორ ეწევა ეკლესიაში ზოგი ადამიანი გარყვნილ საქმიანობას; ან როგორ სჩადის ზოგი ადამიანი სახარების ქადაგებისას ისეთ საქმეებს, რითაც ღმერთს არცხვენს. ამ საკითხებს განვიხილავთ იმისთვის, რომ ადამიანებმა ისწავლონ სხვათა გარჩევა და შეძლონ ადამიანებისა და საკითხების დანახვა ღვთის სიტყვებისა და ჭეშმარიტების პრინციპების მიხედვით, მიიღონ გაკვეთილები და ისწავლონ ამ ყველაფრიდან და თავიდან აირიდონ სხვათა მიერ შეცდომაში შეყვანა ან შეზღუდვა. თუმცა, როდესაც ეჭვიანი ადამიანები ამას ისმენენ, ისინი ამბობენ: „ოჰ, არა! ეს ხომ ღვთის სახლია, ადგილი, სადაც ღვთის საქმე სრულდება — როგორ შეიძლება, აქ ასეთი რამეები ხდებოდეს? როგორც ჩანს, ადრე ტყუილად არ მქონია ეჭვები. ამიერიდან კიდევ უფრო ფრთხილად უნდა ვიყო. ადამიანები მეტისმეტად არასანდოები არიან და ღვთის სახლიც არ არის სანდო. მაშ, არის კი ღმერთი სანდო? ვინ იცის — შესაძლოა, ღმერთიც არ იყოს სანდო.“ ხედავ, მათ არ ესმით ჭეშმარიტება და არც მისი აღქმა შეუძლიათ. ღვთის სახლი ჭეშმარიტების რომელ ასპექტზეც არ უნდა ატარებდეს თანაზიარებას, საბოლოოდ ისინი ყოველთვის რა დასკვნამდე მიდიან? რომ მთელი ამ წლების მანძილზე მათი ეჭვები სავსებით საფუძვლიანი აღმოჩნდა და ეს ფუჭი არ ყოფილა. თუ ის ადამიანები, რომლებიც ჭეშმარიტებას ესწრაფვიან და ნორმალური ადამიანური აზროვნება აქვთ, მოისმენენ ამას, მას სწორად მიუდგებიან. ერთი მხრივ, ეს ყოველივე აფართოებს მათ თვალსაწიერს და გარჩევის უნარს სძენს. მეორე მხრივ, მათ შეუძლიათ ამ საკითხებიდან გაკვეთილების გამოტანა და სწავლა, იმის გაგება, რომ ადამიანებმა სხვა ადამიანებს არ უნდა მისდიონ, რომ საჭიროა სხვათა გარჩევა და მეტი ჭეშმარიტების გაგება, რომ, თუ ჭეშმარიტებას ვერ იგებს, ადამიანი ნებისმიერ დროს და ნებისმიერ ადგილას შეიძლება შეცდეს, ხოლო როცა ჭეშმარიტებას გაიგებს და სიმწიფეს მიაღწევს, სხვები ვეღარ შეძლებენ მის შეზღუდვას, შეცდომაში შეყვანას ან კონტროლს. თუმცა ეჭვიანი ადამიანები ასე არასოდეს მსჯელობენ. რაც უფრო მეტად თანაზიარებს ღვთის სახლი სხვადასხვა სახის ადამიანებისა და საკითხების გარჩევაზე, მით უფრო მეტად გრძნობენ, რომ მათი ეჭვები სწორი იყო და დადასტურდა: „ხედავთ? მე ვარ ჭკვიანი!“ კარგია, რომ სიფრთხილე შევინარჩუნე. ადამიანები ხშირად ამბობენ, რომ ეჭვიანი და უნდობელი ვარ, მაგრამ ფაქტები ადასტურებს, რომ ჩემი ეჭვები საფუძვლიანი აღმოჩნდა. შეხედეთ, როგორი სულელები ხართ ყველანი — ღვთისადმი რწმენასთან მიმართებაში მხოლოდ ის ძალგიძთ, რომ თქვენი მოვალეობები შეასრულოთ და თქვენს გამოცდილებით მიღებულ ცოდნაზე ისაუბროთ. რა სარგებელი აქვს ამას? შეუძლია ამას შენი დაცვა? არა! როგორ სიტუაციებშიც არ უნდა აღმოჩნდე, საკუთარი თავის დაცვას მხოლოდ მაშინ შეძლებ, თუ უფრო ფრთხილად იქნები და მეტ კითხვას დასვამ. ყველასგან უნდა დაიცვა თავი. არავის უნდა ენდო ისე, როგორც საკუთარ თავს, საკუთარ მშობლებსაც კი!“ მითხარით, მაინც როგორი ადამიანები არიან ისინი? არიან ისინი ღვთისადმი მორწმუნენი? (არა.) რა სახის საქმეზეც არ უნდა ჰქონდეს თანაზიარება ღვთის სახლს, რა ტიპის ადამიანებსაც არ უნდა არჩევდეს, რა გარემოებებსაც არ უნდა უქმნიდეს ღმერთი ადამიანებს, მიზანი ის არის, რომ ღვთის რჩეულმა ხალხმა ამ მოვლენებიდან გაკვეთილები ისწავლოს, უფრო პრაქტიკულად გაიწვრთნას სასუფეველში, ამ პრაქტიკული გაკვეთილების მეშვეობით გაიგოს ჭეშმარიტება, ადამიანთა მიმართ გარჩევის უნარი შეიძინოს, ნათლად დაინახოს ადამიანები და სხვადასხვა საკითხები და ამგვარად უკეთ გაიგოს, კონკრეტულად რომელ რეალურ ადამიანებს, მოვლენებსა და საგნებს ეხება ღვთის მიერ გამოხატული სიტყვები და ჭეშმარიტებები. მაგრამ ეჭვიან ადამიანებს არა მხოლოდ ვერ სწავლობენ ამ მოვლენებიდან რაიმე გაკვეთილს, არამედ კიდევ უფრო ეჭვიანები და ცბიერები ხდებიან.

ზოგიერთი ეჭვიანი ადამიანი, როცა ღვთის სახლში რამეს ამბობს ან აკეთებს, ყოველთვის უკიდურეს ფრთხილეს იჩენს და მუდამ ეშინია, რომ ძმები და დები ან წინამძღოლები და მუშაკები გასხლავენ ან ტანჯვასაც კი მიაყენებენ. ისინი ამბობენ: „თუ ღვთისადმი რწმენას შევწყვეტ და ეკლესიას დავტოვებ, ეკლესია ჩემზე შურს იძიებს?“ ამაზე შეუძლიათ მშვიდად იყვნენ. თუ ურწმუნო ეკლესიას ტოვებს, ეს ყველა მხარისთვის სასიხარულო ამბავია — ეს ყველასთვის სასიკეთოა. ამიტომ, თუ გინდა ეკლესიის დატოვება ან შენი მოვალეობის მიტოვება, სახლში დაბრუნება და შენი ცხოვრებით ცხოვრება, ამის შესახებ თამამად უნდა განაცხადო და არაფერზე იდარდო. ასევე შეგიძლია დაწერო განცხადება და თქვა: „ამა და ამ თარიღიდან ოფიციალურად ვტოვებ ყოვლისშემძლე ღმერთის ეკლესიას და იმ ადამიანთა რიგებს, რომლებიც თავიანთ მოვალეობას ასრულებენ.“ ეს სრულიად დასაშვებია. ღვთის სახლის კარები ღიაა და შეგიძლია თამამად წახვიდე ისე, რომ არ იდარდო, ვინმე შენზე შურს იძიებს. შიშისა და ეჭვიანობის საფუძველი არ არსებობს. ხედავ ბოროტ ადამიანებს ეკლესიაში მყოფ ადამიანთა შორის? სრულებითაც არა. ბოროტი ადამიანები კიდეც რომ იყვნენ, ისინი განსადევნია. ადამიანთა უმეტესობა საკმაოდ წესიერია და ცხოვრებაში სწორ გზაზე სიარული უყვარს. შურისძიება ან სხვებისთვის ზიანის მიყენება ჭეშმარიტების პრინციპებს არღვევს და ისინი ასეთ რამეს ვერასოდეს ჩაიდენდნენ. თქვენი აზრით, რა არის არასწორი იმაში, თუ როგორ იქცევიან ეჭვიანი ადამიანები? მათ მხოლოდ ეჭვიანი გონება აქვთ, მაგრამ ჭკუა არ ჰყოფნით. ისინი მიიჩნევენ, რომ მათი ცბიერი, მატყუარა და ეჭვიანი გონება საკუთარი ქცევის თვალსაზრისით სიბრძნის უმაღლესი ფორმაა. მათ არ აინტერესებთ არც ჭეშმარიტების პრინციპები და არც ღვთის საქმე და სიტყვები — მათ არც ესმით ისინი და არც მათი ძიება სურთ. ამის ნაცვლად, ისინი მხოლოდ სატანის ფილოსოფიების მიხედვით ცხოვრობენ და ფიქრობენ: „რაც არ უნდა დამემართოს, ყველაფერი ეჭვის ქვეშ უნდა დავაყენო. გარდა ამისა, ვფიქრობ, რომ ვის მიმართაც არ უნდა გამიჩნდეს ეჭვები, ეს გონივრულია, და მიუხედავად იმისა, შეესაბამება თუ არა ჩემი ეჭვები ფაქტებს, გამართლებულია. მოკლედ, როცა რაიმე სიტუაციას ვაწყდები, ჩემთვის სასარგებლოა მეტი ეჭვის შეტანა.“ შედეგად, ღვთისადმი რწმენაში რამდენი წელიც არ უნდა გაატარონ, ისინი არასოდეს ეძებენ ჭეშმარიტებას ღვთის სიტყვებში და არც ღვთის სიტყვებში ეძებენ პასუხებს თავიანთი სხვადასხვა პრობლემისა და ეჭვის გადასაჭრელად. ამის ნაცვლად, ისინი ამ საკითხების გასაანალიზებლად და მოსაგვარებლად ეყრდნობიან საკუთარ გონებას, უნდობელ მენტალიტეტს, ამქვეყნიურ საქმეებთან გამკლავების ფილოსოფიებს ან საკუთარ ცხოვრებისეულ გამოცდილებას. საბოლოოდ, რაც უფრო მეტ სხვადასხვა სიტუაციას აწყდებიან და რაც უფრო მეტ სხვადასხვა სახის ინფორმაციას ისმენენ, არა მხოლოდ მათი ეჭვიანი ბუნება რჩება უცვლელი, არამედ მათი ეჭვები სულ უფრო მატულობს. მაგალითად, როცა ასეთ ეჭვიან ადამიანს ერთი ან ორი წელია, რაც ღვთის რწმენა გააჩნია და იგებს ჟაოიუანის ინციდენტის შესახებ, რომელიც ჩინეთის კომუნისტურმა პარტიამ ღვთის სახლის რეპუტაციის შესალახად შეთხზა, იგი ფიქრობს: „იქნებ ეს ღვთის სახლმა გააკეთა. თუნდაც ეს ღვთის სახლს არ ებრძანებინა, ამას აუცილებლად რომელიმე რიგითი ძმა ან და ჩაიდენდა; თქვენ კი უბრალოდ ამას არ აღიარებთ.“ ღვთის რწმენაში გატარებული სამი-ხუთი წლის შემდეგაც კი მათ კვლავ სჯერათ მოვლენების იმ ვერსიის, რომელიც დიდმა წითელმა დრაკონმა წარმოადგინა. რვა-ათი წლის შემდეგაც კი მათი ეჭვები ღვთის სახლის მიმართ კვლავ მოუგვარებელი რჩება. მათ არ სჯერათ, რომ დიდმა წითელმა დრაკონმა ეკლესიას მახე დაუგო და ცილი დასწამა; ისინი უბრალოდ ვარაუდობენ, რომ ეს ღვთის სახლის ადამიანებმა ჩაიდინეს. როგორც ხედავ, როცა რაიმე საკითხს აფასებენ, ისინი არასოდეს ეყრდნობიან ღვთის სიტყვებს ან ჭეშმარიტების პრინციპებს — ისინი დიდი წითელი დრაკონის ვერსიას იჯერებენ და საკითხს ეშმაკებისა და სატანის პოზიციიდან უყურებენ. როგორც არ უნდა ჩაგრავდეს და სასტიკად ექცეოდეს სატანა ღვთის რჩეულ ხალხს, მათ ეს გასაგებად მიაჩნიათ, მაგრამ არასოდეს იჯერებენ, რომ ღვთის სახლი უდანაშაულოა ან რომ ძმები და დები, რომლებიც ღვთისადმი რწმენის გამო დევნას განიცდიან, უდანაშაულონი არიან. მიუხედავად იმისა, რომ საკუთარი თვალით ხედავენ, რომ ღვთის სახლში ძმები და დები წესიერად იქცევიან და თავიანთ საზღვრებს არ სცდებიან, გულის სიღრმეშიმათ ყოველგვარი ეჭვის გარეშე ისჯერათ იმისა, რაც დიდმა წითელმა დრაკონმა ეკლესიის რეპუტაციის შესალახად გააკეთა. მიუხედავად იმისა, რომ ღვთისადმი რწმენისას ასეთ ადამიანებს შეუძლიათ სიძნელეების ატანა, საფასურის გადახდა და შესაწირის გაღებაც კი, საბოლოო ჯამში ისინი მაინც ურწმუნონი არიან. სინამდვილეში, ეჭვიანი ადამიანები უფრო პრობლემურები არიან, ვიდრე ისინი, ვისაც არ უყვარს ჭეშმარიტება ან არ იღებს მას. რა მხრივ არიან ისინი უფრო პრობლემურები? ისინი, ვისაც ჭეშმარიტება არ აინტერესებს, სრულიად გულგრილნი არიან და სრულებით არ აინტერესებთ ეკლესიის საქმე და მოვალეობების შესრულება; როგორც არ უნდა მიჰყვებოდნენ მორწმუნეები ღმერთს ან ასრულებდნენ თავიანთ მოვალეობებს, მათთვის ეს უმნიშვნელოა. შედეგად, მათ არანაირი ეჭვი არ აქვთ ღვთის რწმენასთან ან მოვალეობის შესრულებასთან დაკავშირებით და ძირითადად არასოდეს ინტერესდებიან ეკლესიის საქმეებით. მაგრამ ეჭვიანი ადამიანები სრულიად საპირისპიროდ იქცევიან — მათ უყვართ გაგონილი ამბების გამოკითხვა. რატომ სურთ მათ ამ საკითხების შესახებ გამოკითხვა? მათი ერთ-ერთი მიზანი უდავოდ ასეთია: „თუ უფრო მეტს გამოვიკითხავ და უფრო მეტი მეცოდინება, ეს დამეხმარება, წინასწარ მოვამზადო სათადარიგო გეგმა და ნებისმიერ მომენტში გადავწყვიტო, დავრჩე თუ წავიდე.“ ისინი ასევე ყურადღებას ამახვილებენ გარკვეული საკითხების გარკვევაზე, მაგალითად, რა არის რომელიმე წინამძღოლის ან მუშაკის ნამდვილი სახელი, სად ცხოვრობს, რა სახის საქმიანობას ეწევა სეკულარულ სამყაროში ან რატომ დატოვა სახლი თავისი მოვალეობის შესასრულებლად. მათ შეიძლება ასევე გამოიკითხონ ინფორმაცია იმათ შესახებ, ვინც სახარებას ქადაგებს, მაგალითად, ვის უქადაგეს, მათი ოჯახის რომელ წევრებს აქვთ ღვთისადმი რწმენა, რამდენი წელია ქადაგებენ სახარებას, რამდენი ადამიანი მოიპოვეს და ასე შემდეგ. ისინი ყველა ამ საკითხს ძალიან დეტალურად იკვლევენ. ეჭვიან ადამიანებს ამგვარი ინფორმაციის შეგროვება უყვართ და როგორც კი მას შეაგროვებენ, მშვიდდებიან, რადგან ფიქრობენ, რომ ამ ყოველივეს ცოდნა მათთვის საჭიროა და რომ გადამწყვეტ მომენტებში ამ ინფორმაციის გამოყენებას შეძლებენ. ეჭვიან ადამიანებს ზედმეტად ბევრი ინფორმაცია აქვთ შეგროვებული. ისინი „ინფორმაციის მონაცემთა ბაზები“ არიან და ისეთი რამეებიც კი იციან, რაც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა არ იციან; მაგალითად, ვინ და რომელ ქვეყანაში წავიდა საზღვარგარეთ თავისი მოვალეობის შესასრულებლად — სხვა ქვეყნებში წასულ ადამიანებზეც კი იციან ასეთი რამეები. მაგრამ თუ ჰკითხავ, ქადაგებების რომელი გამოშვება გამოიცა ყველაზე ბოლოს, ვერ გეტყვიან. ისინი არასოდეს აქცევენ ყურადღებას სიცოცხლეში შესვლის საკითხებს, მაგრამ როცა საქმე ძმებისა და დების პირად ინფორმაციასა და ეკლესიის ზოგიერთ გარემოებას ეხება, ამ საკითხებში ძალიან კარგად ერკვევიან. მათი ხშირი გამოკითხვის ერთ-ერთი მიზანია, მეტი იცოდნენ ყველანაირი გარემოების შესახებ, რის შემდეგაც ნებისმიერ დროს შეძლებენ საკუთარი თავისთვის გამოსავლის მომზადებას. მათ მიაჩნიათ, რომ უკიდურესად სულელური იქნებოდა, საერთოდ არ იფიქრო საკუთარ გამოსავალზე — არამორწმუნეთა სიტყვებით რომ ვთქვათ, ეს იგივეა, რაც „ვიღაცამ გაგყიდოს, შენ კი მას ფულის თვლაში დაეხმარო.“ სინამდვილეში ისინი ძველ, დამპალ საჭმელს ჰგვანან, რომელიც გროშიც არ ღირს, მაგრამ საკუთარ თავს ძალიან ღირებულად მიიჩნევენ. თქვენი აზრით, ეს ადამიანები ეჭვიანები არიან? (დიახ.) ისინი ნამდვილად ეჭვიანი ადამიანები არიან. ეჭვიან ადამიანებს განსაკუთრებით ცბიერი და მატყუარა ადამიანობა აქვთ. ზოგიერთი ადამიანი ცბიერებასა და მატყუარობას მაღალი ინტელექტის ნიშნებად მიიჩნევს, მაგრამ ეს არასწორია. სინამდვილეში, ეს ცბიერი და მატყუარა ადამიანები უკიდურესად სულელები არიან და არანაირი სულიერი მონაცემები არ გააჩნიათ. მათი სულიერი მონაცემები იმდენად მწირია, რომ მისი შეცვლა უკვე რთულია; ხოლო ის, რომ ისინი ამასთანავე ცბიერებიც არიან, მათ გამოსწორებას კიდევ უფრო ართულებს. თუ ადამიანს უბრალოდ მწირი სულიერი მონაცემები აქვს, მაგრამ შედარებით პატიოსანია და არ არის ცბიერი, შეუძლია გულწრფელად შეასრულოს თავისი მოვალეობა, მაშინ შესაძლოა მას ჯერ კიდევ ჰქონდეს გადარჩენის იმედის ნაპერწკალი. თუ მას მწირი სულიერი მონაცემები აქვს და გარკვეულწილად მატყუარაა, მაგრამ შეუძლია ჭეშმარიტების მიღება და საკუთარი თავის შეცნობა, შესაძლოა, მას ჯერ კიდევ ჰქონდეს ხსნის იმედის ნაპერწკალი, რომ მოიშორებს თავის მატყუარა ხასიათს. თუ მას შეუძლია ჭეშმარიტების გაგება, თანდათან მისი შეცნობა და მასში შესვლა, მისი ეჭვიანობა შეიძლება ნელ-ნელა გაქრეს. მაგრამ, სამწუხაროდ, ამ ადამიანებს სულიერი მონაცემებიც აკლიათ, მატყუარებიც არიან, ცბიერებიც და ამასთანავე, დიდწილად უგუნურებიც. ეს ჰგავს ბრმა ადამიანს, რომელსაც თვალის დაავადებაც აქვს — ამის განკურნება შეუძლებელია, ასე არ არის? (დიახ.) ასეთი ადამიანები გამოუსწორებლები არიან. ვინაიდან ეს ადამიანები გამოუსწორებელი ეჭვიანები არიან, თქვენი აზრით, როგორ უნდა მოექცეთ მათ? (თუ ასეთ ადამიანებს აღმოაჩენთ, მათგან თავი უნდა დაიცვათ. მათ შეუძლიათ საკუთარი თავის დასაცავად ეკლესია გაყიდონ; ისინი საშიში ადამიანები არიან. შეგვიძლია მოვძებნოთ შესაძლებლობები, რომ ისინი გამოვააშკარაოთ და მოვიცილოთ, ან თუ ამის შესაძლებლობას ვერ ვიპოვით, ბრძნულად დავარწმუნოთ, რომ წავიდნენ.) როგორც კი დარწმუნდები, რომ ვინმე ეჭვიანი ადამიანია, მასთან ურთიერთობა აღარ იქონიო. მასთან ურთიერთობა მხოლოდ უსიამოვნებებს მოგიტანს. თუ მასთან ურთიერთობა გექნება, ის ყოველთვის შეეცდება შენგან ინფორმაციის გამოტყუებას. თუ გარეთ გასვლას აპირებ, ის ყურადღებით დაგაკვირდება და გამუდმებით დაგისვამს კითხვებს: „სად მიდიხარ? რამდენი დღე არ იქნები? რის გაკეთებას აპირებ?“ როცა დაბრუნდები, გკითხავს: „ვის შეხვდი? შეასრულე შენი საქმე? რაზე ლაპარაკობდით ყველანი?” თუ არ უპასუხებ, წუწუნს დაიწყებს: „არაფრის საქმის კურსში არ მაყენებენ. ნუთუ არ მენდობიან? ნუთუ ღვთის სახლის წევრად არ მთვლიან! თქვეს, რომ ეკლესიის საქმის გასაკეთებლად მიდიოდნენ, მაგრამ რატომ დამიმალეს ეს? ალბათ რაიმე უკანონობის გასაკეთებლად წავიდნენ.“ ისინი ყოველთვის ზურგს უკან გითვალთვალებენ. ასეთი ადამიანები მართლაც პრობლემურები არიან. ისინი ბევრ რამეს კითხულობენ და ყველაფრის ცოდნა სურთ. მაგრამ როგორც კი ამ ყველაფერს გაიგებენ, ვერ ახერხებენ მის სუფთად გააზრებას ან სწორად შეფასებას; ამასთან, ცდილობენ, მასში საეჭვო ადგილები მოძებნონ, რის გამოც მათი ეჭვები სულ უფრო იზრდება. დავუშვათ, ურჩევ მათ და ეუბნები: „რადგან ღვთის მიმართ ასეთი დიდი ეჭვები გაქვს და არ გჯერა, რომ მისი სიტყვები ჭეშმარიტებაა და რომ მათ შეუძლიათ ადამიანის განწმენდა და გადარჩენა, უბრალოდ შეწყვიტე ღვთის რწმენა!“ ისინი ამას არ მოინდომებენ — მაინც ენდომებათ რწმენაში ყოფნა და კურთხევის მიღება. განა ასეთი ადამიანები პრობლემურები არ არიან? (დიახ.) ასეთ ადამიანებთან გამკლავება ადვილია. თუ მათ შეუძლიათ ეკლესიას დიდი უსიამოვნება მოუტანონ, მაშინ სწრაფად დაარწმუნეთ, რომ წავიდნენ. ეს ადამიანები სანდოები არ არიან, მათ ჭეშმარიტების გააზრების უნარი არ აქვთ და თუნდაც შეძლონ მცირეოდენი მოვალეობის შესრულება, ისინი ღვთის სახლს დიდ უსიამოვნებას მოუტანენ — მათგან მეტი ზიანი იქნება, ვიდრე სარგებელი. ამიტომ აუცილებელია მათი დარწმუნება, რომ წავიდნენ.

მშიშარა ადამიანები პრობლემურები არიან და ეჭვიანი ადამიანებიც პრობლემურები არიან. მაგრამ ადამიანები, რომლებიც მშიშარებიც არიან და ეჭვიანებიც, კიდევ უფრო პრობლემურები არიან. ეს ადამიანები უკიდურესად მხდალები არიან, სიკვდილის ეშინიათ და ყველაფერს ეჭვის თვალით უყურებენ; გამუდმებით ეჭვობენ, ხომ არ შეიძლება ღვთისადმი რწმენის გამო მოტყუებულები აღმოჩნდნენ. ეშინიათ, რომ მათი პერსპექტივები შეიძლება შეფერხდეს და ფიქრობენ, რომ დაპატიმრება და დევნა, რამაც შეიძლება სიკვდილამდე მიიყვანოს ისინი, ნამდვილად არ ღირს. თუ ისინი ამ დონემდე ეჭვიანები არიან, რა აზრი აქვს მათთვის ღვთისადმი რწმენას? განა ეს უბრალოდ საკუთარი თავისთვის ცხოვრების გართულება არ არის? ისინი ძმებსა და დებს, ღვთის სახლის ყოველ სამუშაო განაწესს ისე უფრთხიან, თითქოს თაღლითებთან ჰქონდეთ საქმე და მათგან ისე იცავენ თავს, როგორც დიდი წითელი დრაკონისგან ან ეშმაკებისა და სატანებისგან. ზოგი ადამიანი მაინც ცდილობს მათთვის რჩევის მიცემას და ეუბნება: „უბრალოდ გულმოდგინედ გწამდეს ღმერთი, ეძიე ჭეშმარიტება და კარგად შეასრულე შენი მოვალეობა და ღმერთი მოგიწონებს.“ მაგრამ რას ფიქრობენ ისინი შინაგანად? „შენ გინდა, რომ ჩემი მოვალეობა სათანადოდ შევასრულო, მაგრამ როცა ცნობილი გავხდები და დიდი წითელი დრაკონი დამაპატიმრებს, განა ეს ჩემი დასასრული არ იქნება?“ თუ მათი აზროვნება მართლაც ასეთია, მაშინ მათთვის რჩევის მიცემას არავითარი აზრი არა აქვს. ისინი უკიდურესად მხდალები არიან და მუდამ საშინლად ეშინიათ სიკვდილის. როცა ესმით, რომ ღვთის მორწმუნეები დააპატიმრეს, ისე შინდებიან, რომ შარდს ვერ იკავებენ. მაგრამ როცა საქმე ბიზნესში ადამიანთა მოტყუებასა და თაღლითობას ეხება, როგორი უსიამოვნებაც არ უნდა შეემთხვეთ, საერთოდ არ ეშინიათ — ამ მხრივ საკმაოდ გაბედულნი არიან. თუმცა, როცა საქმე ღვთისადმი რწმენასთან დაკავშირებულ საკითხებს ეხება, ისინი სრულიად მხდალები არიან. ისინი სავსენი არიან ყველანაირი ეჭვით ძმებისა და დების, ღვთის სახლის და განსაკუთრებით ღმერთის, ღვთის სიტყვებისა და საქმის მიმართ, და ვერანაირი თანაზიარება ვერ აგვარებს ამ ეჭვებს. რამდენი წელიც არ უნდა სწამდეთ, მათ მაინც არ იციან, რას ნიშნავს ღვთისადმი რწმენა ან რატომ არის საჭირო შეკრებებზე დასწრება და თავიანთი მოვალეობების შესრულება. აშკარაა, რომ ამ ადამიანებს ინტელექტი დაქვეითებული აქვთ და საკმაოდ ცბიერები და მატყუარები არიან. ასეთი ადამიანები სწრაფად უნდა დაარწმუნოთ, რომ წავიდნენ. თუ ისინი შეკრებებზე მოსვლას შეწყვეტენ და აღარ სურთ თავიანთი მოვალეობის შესრულება, სილაჩრის ან რაიმე სხვა მიზეზის გამო, მაშინ ეს შესანიშნავია — ეს მათი მოცილების საჭიროებასადა ზედმეტ წვალებასაც გვარიდებს. თუ ერთ დღესაც მათ ისევ გაუჩნდებათ ღვთისადმი რწმენის ინტერესი და ღვთისადმი რწმენაში დაბრუნებას მოისურვებენ, შეგიძლია უთხრა: „როგორც ღვთის მორწმუნე ნებისმიერ დროს შეიძლება დაგაპატიმრონ და ციხეში ჩაგსვან, სიცოცხლის დაკარგვის საფრთხეც კი არსებობს. მაგრამ თუ ღვთისადმი რწმენა არ გაქვს და ამის ნაცვლად წუთისოფელში ბიზნესით ხარ დაკავებული და ბევრ ფულს შოულობ, შესაძლოა, შეძლო კომფორტული ცხოვრებით ტკბობა.“ ამის გაგონებაზე მათი გულები სრულიად დამშვიდდება და ღვთისადმი რწმენაზე აღარც იფიქრებენ. გაიფიქრებენ: „როგორც იქნა, ჩემი მრავალწლიანი წუხილი და შიში დასრულდა. უკვე აღარ მჭირდება ეჭვი შევიტანო ეკლესიაში, ძმებსა და დებში ან ღვთის სახლში. როგორც იქნა, გავთავისუფლდი.“ და სწორედ ასე არწმუნებენ ამ მშიშარა და ეჭვიან ადამიანებს, რომ წავიდნენ. ეს მთავარ პრობლემას აგვარებს, ასე არ არის? (დიახ.) ეს ამ საკითხის გადაჭრის შესანიშნავი გზაა.

მ. უსიამოვნებების მოზიდვისკენ მიდრეკილება

მოდით, განვიხილოთ შემდეგი გამოვლინება: უსიამოვნებების მოზიდვისკენ მიდრეკილება. იცით, როგორი ადამიანები არიან უსიამოვნებების მოზიდვისკენ მიდრეკილნი? ეკლესიაში შეგხვედრიათ ამ ტიპის ადამიანი, რომელიც უსიამოვნებების მოზიდვისკენ არის მიდრეკილი? მათი ასაკის, სქესის ან იმის მიუხედავად, რა პროფესიის არიან ამ წუთისოფელში, თუ მუდამ უსიამოვნებებს იზიდავენ, მუდამ აკეთებენ ისეთ რამეს, რაც არღვევს კანონებსა და წესებს, ეკლესიაზე უარყოფით გავლენას ახდენს და სახარების საქმეს დიდ დაბრკოლებებს უქმნის, მაშინ ეკლესიამ დროულად უნდა მოაგვაროს ასეთი ადამიანების საკითხი. პირველ რიგში, მათ გაფრთხილება უნდა მიეცეთ, ხოლო თუ მდგომარეობა მეტისმეტად სერიოზულია, ისინი უნდა განიდევნონ ან უნდა მოცილდნენ. მათ მიმართ არანაირი თავაზიანობა არ უნდა გამოიჩინოთ. როგორი ადამიანები არიან ისინი, ვინც უსიამოვნებების მოზიდვისკენ არიან მიდრეკილნი? მაგალითად, ზოგი ადამიანი, რომლებიც ამ წუთისოფელშიბიზნესს ეწევა ან ქარხნებს მართავს, საეჭვო პირებთან ურთიერთობს და ხშირად ისეთ რამეს სჩადის, რაც არღვევს კანონებსა და წესებს. დღეს გადასახადებს თავს არიდებენ ან ნაკლებს იხდიან; ხვალ კი თაღლითობასა და ტყუილში ებმებიან, ან ისეთ სასამართლო საქმეებშიც კი ეხვევიან, სხვისი სიკვდილიც რომ შეიძლება გამოიწვიოს. ამ ყველაფრის გამო ისინი ხშირად იღებენ სასამართლოს უწყებებს, დღეებს სასამართლო დავებში ატარებენ და მუდმივად კონფლიქტებში არიან გახვეულნი. შეუძლიათ ასეთ ადამიანებს ჰქონდეთ ღვთისადმი გულწრფელი რწმენა? ეს შეუძლებელია. არიან ასევე ადამიანები, რომლებიც აცხადებენ, რომ ღვთისადმი რწმენა აქვთ, მაგრამ ძალიან უცნაურად და არანორმალურად იქცევიან. დღეს ისინი საწინააღმდეგო სქესის ადამიანს ავიწროებენ; ხვალ შეიძლება ვინმეზე სექსუალური ძალადობა ჩაიდინონ და მათზე საჩივარი შეიტანონ. იტყოდი, რომ ასეთი ადამიანები უსიამოვნებების მოზიდვისკენ არიან მიდრეკილნი? (დიახ.) მაშ, შეუძლიათ ასეთ ადამიანებს ჰქონდეთ ღვთისადმი გულწრფელი რწმენა? (არა.) ამ ადამიანებს, რომლებიც უსიამოვნებების მოზიდვისკენ არიან მიდრეკილნი, ღვთისადმი რწმენის მიღების შემდეგაც კვლავ მუდამ კავშირი აქვთ საზოგადოებაში საეჭვო პირებთან და განუწყვეტლივ იწვევენ სხვადასხვა დავას — მაგალითად, ემოციურ საკითხებთან, ფინანსებთან, ქონებასთან ან პირად ინტერესებთან დაკავშირებით. ან კიდევ მათ ურთიერთობაში დაძაბულობის გამომწვევი რაიმე ინციდენტის გამო ან იმის გამო, რომ მათი უკანონოდ მიღებული სარგებელი არათანაბრად ნაწილდება, მუდამ გამოჩნდებიან ადამიანები, რომლებიც მათთვის პრობლემების შექმნას შეეცდებიან. როცა ძმები და დები ზოგჯერ მათთან სსტუმრად მიდიან, შეიძლება ასეთ საეჭვო ადამიანებს გადააწყდნენ. მაშინაც კი, როცა ისინი შეკრებებზე არიან ან თავიანთ მოვალეობას ასრულებენ, ეს საეჭვო ადამიანები ზოგჯერ კართან ჩნდებიან ან მუქარის შემცველ შეტყობინებებს აგზავნიან; ამიტომ, ვინც ამ უსიამოვნებების მოზიდვისკენ მიდრეკილ ადამიანებთან არის დაკავშირებული, დიდი ალბათობით, მათ უსიამოვნებებში გაეხვევა; კერძოდ, ასეთმა ადამიანებმა შეიძლება ეკლესიის საქმე ამ პრობლემებში გახვიონ, ეკლესიის რეპუტაცია შეარყიონ და ზიანი მიაყენონ მას. მითხარით, კარგია ასეთი ადამიანების ეკლესიაში დარჩენა? (არა.) ასეთი ადამიანიც უნდა იქნას მოცილებული და მისი საკითხიც უნდა მოგვარდეს.

არიან ასევე ადამიანები, რომლებსაც, მიუხედავად მათი პროფესიისა, მუდამ სურთ, ხელისუფლებას, სახელმწიფო მოხელეებს ან გარკვეულ სოციალურ ჯგუფებსა და საზოგადო მოღვაწეებს დაუპირისპირდნენ. დღეს ისინი ხელისუფლების უსამართლო ქმედებებს ამხელენ; ხვალ რომელიმე ჯგუფს ან ორგანიზაციას უჩივიან და ზიანის ანაზღაურებას ითხოვენ; ზეგ კი რომელიმე საზოგადო მოღვაწის პირად ცხოვრებას ამხელენ, რის გამოც ის ადამიანები მათ ძებნას იწყებენ. არის ეს უსიამოვნებების მოზიდვა? (დიახ.) ღვთისადმი რწმენის მიღების შემდეგაც კი, მათ კვლავ სურთ საზოგადოებრივ საქმეებში ჩართვა. როცა ხედავენ რამეს, რაც მათ უკმაყოფილებასა და აღშფოთებას იწვევს, მუდამ სურთ, სამართლიანობის დასაცავად გამოვიდნენ, რათა თავი გამოაჩინონ, ან დაწერონ კომენტარი ან სტატია, რათა იმ საკითხზე იმსჯელონ — რა არის სწორი და რა არასწორი. საბოლოოდ რა ხდება? ვერაფერს აღწევენ, მაგრამ საბოლოოდ საკუთარ თავს უამრავ პრობლემას უქმნიან, სასამართლო დავებში ეხვევიან და რეპუტაცია უფუჭდებათ. და საზოგადოებაში მუდამ არსებობენ საეჭვო პირები, რომლებიც მათ ეძებენ და მათზე შურისძიება ან მათ წინააღმდეგ მოქმედება სურთ, ამიტომ ისინი უკიდურეს შიშში ცხოვრობენ. ასეთი ცხოვრებისგან თავის დასაღწევად და უსიამოვნებების თავიდან ასაცილებლად, ისინი რამდენიმე სახლს ყიდულობენ და ასე ხსნიან ამას: „როგორც ამბობენ, ‘მოხერხებულ კურდღელს სამი სორო აქვს.’ ჩემი სამი სახლიდან საზოგადოებისთვის მხოლოდ ერთია ცნობილი; დანარჩენი ორის შესახებ არავინ იცის. მათ ეკლესიის გამოსაყენებლად და ძმებისა და დების დასარჩენად ვინახავ.“ როგორ ფიქრობ, უსაფრთხო იქნება ძმებისა და დებისთვის იქ დარჩენა? (არა, არ იქნება.) მათი სიტყვები ძალიან ლამაზად ჟღერს და მათი განზრახვებიც კარგია, მაგრამ მათი ზნისა და ნაკლის გამო, როგორიცაა უსიამოვნებების მოზიდვისკენ მიდრეკილება, ვინ გაბედავს მათ სახლში დარჩენას? თუ იქ დარჩები, ადამიანებმა შეიძლება იფიქრონ, რომ მათი ოჯახის წევრი ხარ. თუ ვინმე მათ ეძებს, რომ სცემოს, მაგრამ ვერ პოულობს, განა შენ არ გცემს მათ ნაცვლად? ზოგი ადამიანი უსიამოვნებების მოზიდვისკენ არის მიდრეკილი. როცა ჩვეულებრივ მანქანით მიდიან, რომელიმე მოშორებულ ადგილას, შეიძლება ვინმემ გააჩეროს, მანქანიდან გადმოათრიოს, სასტიკად სცემოს და გააფრთხილოს ისინი. მათ იციან, რომ ეს იმიტომ მოხდა, რომ ჯერ თავად აწყენინეს სხვას, რითაც საკუთარ თავს უსიამოვნება მოუტანეს, ხოლო მას, ვისაც აწყენინეს, მათი დატანჯვა სურს. განა სწორედ ეს არ დაიმსახურეს? ამ ტიპის ადამიანი სწორედ უსიამოვნებების მოზიდვისკენ არის მიდრეკილი. მას შემდეგ, რაც ისინი ღვთისადმი რწმენას შეუდგებიან, რა საკითხზეც არ უნდა მსჯელობდეს ეკლესია, მუდამ ჩარევა სურთ; უნდათ, ამ საკითხზე თავიანთი აზრი გამოთქვან და კომენტარები გააკეთონ, თან ცდილობენ, რომ სხვებმა მოუსმინონ. თუ ეკლესია მათ წინადადებებს არ მიიღებს, ისინი აშკარად უკმაყოფილებასა და წყენას გამოხატავენ და საკუთარ შესაძლებლობებს სათანადოდ ვერ აფასებენ. რამდენჯერაც უნდა დამარცხდნენ, ისინი ამას არასოდეს იმახსოვრებენ და თავიანთი წარუმატებლობიდან გაკვეთილები არ გამოაქვთ. ასეთი ადამიანები ღვთისადმი რწმენის შემთხვევაშიც კი პრობლემებს ქმნიან. ერთი მხრივ, მათ არ ესმით ჭეშმარიტება, მაგრამ მაინც მუდამ სურთ ეკლესიის საქმეში მონაწილეობა, ცდილობენ ყველაფერში ჩაერიონ, რის შედეგადაც ეკლესიის საქმეში ჩაშლა და არევ-დარევა შეაქვთ. მეორე მხრივ, როცა რომელიმე ძმასთან ან დასთან დიდ დროს ატარებენ, მასაც პრობლემებს უქმნიან. ამ ტიპის ადამიანები, რომლებიც უსიამოვნებების მოზიდვისკენ არიან მიდრეკილნი, უდიდესი თავის ტკივილია. როგორ ფიქრობ, უსიამოვნებების მოზიდვისკენ მიდრეკილი ადამიანები ისეთები არიან ვინც პრობლემებს არ ქმნის? განა ეს ის ადამიანები არიან, რომლებიც საკუთარ საზღვრებს არ სცილდებიან? (არა.) ისინი ნამდვილად არ არიან ადამიანები, რომლებიც საკუთარ საზღვრებს არ სცილდებიან. ზოგადად, ადამიანები, რომლებიც ღირსეულად ცხოვრობენ, ჩვეულებრივ საკუთარ საზღვრებს არ სცილდებიან. ვიდრე საზოგადოებრივ საქმეებს ღვთისადმი რწმენასთან კავშირი არ აქვს, ისინი მათში აბსოლუტურად არ ერევიან და მათ შესახებ არც კი კითხულობენ. ამას ეწოდება გონიერება, დროის შეგრძნება და საგნების არსის გაგება. ეს საზოგადოება და კაცობრიობა იმდენად ბოროტი და რთულია. როგორც ურწმუნონი ამბობენ: „ამ ქაოსურ ეპოქასა და ქაოსურ სამყაროში ადამიანებმა უნდა ისწავლონ საკუთარი თავის დაცვა.“ უფრო მეტიც, შენ მუდამ კომენტარებს აკეთებ საზოგადოებრივ საკითხებზე და მათში ჩარევა გსურს, მაგრამ ეს არ არის ის გზა, რომლითაც ცხოვრებაში უნდა იარო. ასეთი რამის კეთებას არავითარი ღირებულება არ აქვს და ეს არ არის ცხოვრების სწორი გზა. თუნდაც შენ სამართლიანად ლაპარაკი შეგეძლოს, ეს მაინც არ ითვლება სამართლიან წამოწყებად. რატომ არა? იმიტომ, რომ ამ სამყაროში სამართლიანობა არ არსებობს; ბოროტი ტენდენციები ამას არ დაუშვებს. თუ შენ ღვთის სახლში ნამდვილად შეგიძლია სამართლიანი და პატიოსანი სიტყვის თქმა, ამას ღირებულება და მნიშვნელობა აქვს. მაგრამ თუ სამართლიან და პატიოსან სიტყვას ადამიანთა ამ ბოროტ, გახრწნილ და ქაოსურ სამყაროში ამბობ, ის იოლად იწვევს უსიამოვნებებს და საფრთხეს მოიტანს. განა მაშინ ასეთი სიტყვის თქმა დიდი სისულელე არ იქნება? ასეთი საქციელი არა მხოლოდ არ მოგცემდა საშუალებას, ღირებულად გეცხოვრა, არამედ გაუთავებელ უსიამოვნებებსაც მოგიტანდა. ამიტომ ჭკვიანი ადამიანები ხედავენ, რომ ეს საზოგადოებრივი საქმეები უბედურებაა, მათგან შორს იჭერენ თავს და თავს არიდებენ, ხოლო უგუნური ადამიანები მათკენ მიიწევენ და საკუთარ თავს დიდ უსიამოვნებებს უქმნიან. განსაკუთრებით ზოგი ადამიანი, მას შემდეგ, რაც რამდენიმე დღე საბრძოლო ხელოვნებაში ივარჯიშებს, რამდენიმე გარეგნულად ეფექტურ ილეთს ისწავლის და მცირე სახელს მოიხვეჭს, უკვე სურს, სამართლიანობისთვის იბრძოლოს და მდიდრები გაძარცვოს, რათა ღარიბებს დაეხმაროს. მათ სურთ, მოხეტიალე რაინდის ან ხმლით მებრძოლის როლი მოირგონ, იარონ და უსამართლობა გამოასწორონ, და როცა უსამართლობას ხედავენ, სხვების დასახმარებლად წინაც კი გამოდიან. შედეგად, ეს უსიამოვნებებს იწვევს — ისინი ვერ აცნობიერებენ, რამდენად რთულია საზოგადოება. მითხარი, როცა შენ სხვების დასახმარებლად წინ გამოდიხარ, განა საბოლოოდ ზოგ ადამიანს არ აწყენინებ? განა არ ჩაუშლი იმ ფრთხილად შედგენილ გეგმებს, რომლებიც ზოგ ადამიანს აქვს? (დიახ.) როცა იმ ადამიანების ფრთხილად შედგენილ გეგმებს ჩაშლი, განა ისინი ასე ადვილად გაგიშვებენ? (არა.) შეიძლება თქვა: „ის, რასაც ვაკეთებ, სამართლიანი წამოწყებაა,“ მაგრამ თუნდაც ეს სამართლიანი წამოწყება იყოს, ეს მაინც ვერაფერს უშველის — ეს სამყარო არ მოგცემს საშუალებას, სამართლიანი წამოწყებები განახორციელო. თუ ამას გააკეთებ, უსიამოვნებებს მოიზიდავ. უგუნურებს ეს არ ესმით, ისინი ვერ წვდებიან ამ წუთისოფლის არსს. ისინი ყოველთვის ფიქრობენ, რომ რადგან მოხეტიალე რაინდები არიან, სხვების დასახმარებლად წინ უნდა გამოვიდნენ. მაგრამ საბოლოოდ ისინი ვიღაცის ფრთხილად შედგენილ გეგმებს შლიან, ის ადამიანი კი მათზე შურისძიებას ცდილობს და თავს არ ანებებს. სწორედ ასე ეხვევიან ისინი უსიამოვნებაში. მეორე ადამიანი ფარულად იწყებს იმის გარკვევას, რა ჰქვია მას, სად ცხოვრობს, როგორი ოჯახური მდგომარეობა აქვს, ვინ არიან მისი ოჯახის წევრები, აქვს თუ არა რაიმე გავლენა იმ ადგილას და როგორ ჯობს მის წინააღმდეგ მოქმედება. როცა ამ ყველაფერს კარგად გაარკვევს, შემდეგ იწყებს მოქმედებას ამ „მოხეტიალე რაინდის“ წინააღმდეგ, რომლის ცხოვრებაც ამ მომენტიდან რთულდება. ამ ტიპის ადამიანები ხშირად იზიდავენ უსიამოვნებებს და რა დიდი დანაკარგიც უნდა განიცადონ, გაკვეთილს ვერასოდეს სწავლობენ. როცა ისეთ რამეს აწყდებიან, რასაც უსამართლობად მიიჩნევენ, მაინც სურთ სამართლიანობისთვის ბრძოლა და სხვების დასახმარებლად ინიციატივის აღება. ისინი არა მხოლოდ საკუთარ თავს უქმნიან უსიამოვნებებს, არამედ თავიანთ ოჯახსაც საფრთხეში აგდებენ, ზოგჯერ კი გარშემო მყოფ მეგობრებსა თუ კოლეგებსაც ითრევენ ამაში. თუ ისინი ღმერთს ირწმუნებენ და ეკლესიაში შევლენ, ძმები და დებიც შეიძლება მათ გამო საფრთხეში აღმოჩნდნენ. მაგალითად, თუ ისინი საზოგადოებაში რაიმე უსიამოვნებაში გაეხვევიან და ვინმეს მათზე შურისძიება მოუნდება, ხოლო ამ ადამიანმა იცის, რომ მათთან ერთად ესწრები შეკრებებს, შეიძლება შენთან მოვიდეს მათი პირადი და ოჯახური მდგომარეობის შესახებ ინფორმაციის მისაღებად. მაშ, ეტყვი ამ ადამიანს თუ არა? თუ ეტყვი, ეს მათი ღალატის ტოლფასი იქნება, რაც მათ უსიამოვნებებს მოუტანს; თუ არ ეტყვი, შეიძლება იმ ადამიანმა შენ დაგტანჯოს. ამ სამყაროში მეტისმეტად ბევრი ბოროტი ადამიანია, ხოლო ბოროტი ადამიანები ყველანი გონიერებას მოკლებულნი არიან. თუ ვინმე მათ აწყენინებს, შურისძიებისთვის ნებისმიერ საშუალებას გამოიყენებენ. განა ასე არ არის? (დიახ.) რა სახის პრობლემებშიცარ უნდა გაეხვნენ უსიამოვნებების მოზიდვისკენ მიდრეკილი ადამიანები, ეს ყოველთვის ხელს უშლის და აბრკოლებს მათ მიერ საკუთარი მოვალეობების შესრულებას და სხვადასხვა ხარისხით ეკლესიის საქმეზეც შეიძლება იქონიოს გავლენა. თუ ვინმე მუდმივად იზიდავს უსიამოვნებებს, როგორ ფიქრობთ, შეიძლება მასთან ჭეშმარიტებაზე თანაზიარებით ამ პრობლემის მოგვარება? (არა.) ასეთი ტიპის ადამიანებს ხშირად გონიერება არ გააჩნიათ. მაშინაც კი, როცა უსიამოვნებაში ეხვევიან, ამას პრობლემად არ მიიჩნევენ; შეიძლება იმასაც კი ფიქრობდნენ, რომ სამართლიანობის გრძნობა აქვთ. ასეთ შემთხვევებში მათთან ჭეშმარიტებაზე თანაზიარება უსარგებლოა, რადგან ისინი დამახინჯებული აღქმის მქონე ადამიანები, აბსურდული ადამიანები არიან. აბსურდული ადამიანები იოლად არ იღებენ ჭეშმარიტებას. ზოგმა შეიძლება თქვას: „ისინი სიძნელეს აწყდებიან; როგორ შეიძლება მათი უგულებელყოფა? როგორ შეიძლება მათ მიმართ ცოტა თანაგრძნობა არ გამოვიჩინოთ? მათ სიყვარულით უნდა მოვეპყროთ.“ მათ მიმართ სიყვარულით მოპყრობა მისაღებია, მაგრამ შეუძლიათ ამის მიღება? თუ ისინი საერთოდ არ იღებენ ჭეშმარიტებას და კვლავაც საკუთარ შეხედულებებს ებღაუჭებიან, რამდენად მიზანშეწონილია, რომ უსასრულოდ განაგრძო მათთან ჭეშმარიტებაზე თანაზიარება? (არა.) რატომ არ არის ეს მიზანშეწონილი? (ასეთი ტიპის ადამიანებს არ აქვთ გულწრფელი ღვთისადმი რწმენა. მათი არსი ურწმუნოთა არსია. თუნდაც მათთან ჭეშმარიტებაზე გვქონდეს თანაზიარება, ეს პრობლემას ვერ მოაგვარებს და მათ კვლავ შეუძლიათ ეკლესიას ბევრი უსიამოვნება მოუტანონ.) მაშ, უნდა მოიცილონ ამ ტიპის ადამიანები? (დიახ, უნდა მოიცილონ.)

არსებობს კიდევ ერთი ტიპის ადამიანები, რომელიც უსიამოვნებების მოზიდვისკენ არიან მიდრეკილნი. ეკლესიაში ისინი მუდამ აქეზებენ ძმებსა და დებს, რომ გარკვეული რამეები გააკეთონ. მაგალითად, ამბობენ: „ხელისუფლების ქმედება და მათ მიერ შემუშავებული პოლიტიკა უსამართლოა. როგორც ქრისტიანები, ჩვენ სამართლიანად უნდა მოვიქცეთ, ხმა უნდა ამოვიღოთ და მშიშრებივით კუდი არ უნდა ამოვიძუოთ. საჭიროა ქუჩაში ბანერებით მსვლელობა მოვაწყოთ და პროტესტი გამოვხატოთ, რათა ვიბრძოლოთ ძმებისა და დების, ჩვენი ეკლესიისა და მთელი კაცობრიობის კეთილდღეობისთვის!“ და რა არის ამის შედეგი? მათი მსვლელობის დაწყებამდეც კი ხელისუფლება იგებს ამის შესახებ და სასამართლო უწყებას აგზავნის. მითხარით, ეკლესიისთვის ბედნიერებაა თუ არა ასეთი ადამიანები რომ ჰყავს? (უბედურება.) ზოგი ადამიანი ამბობს: „როგორც ჩანს, ჩვენს ეკლესიაში ასეთი ნიჭიერი ადამიანი გვყოლია — ეს ადამიანი წინამძღოლად გამოდგება! შეხედეთ ჩვენი ეკლესიის ხალხს; ყველანი თვინიერები არიან და წესებს ემორჩილებიან, საზოგადოებაზე არანაირი გავლენა არ აქვთ. ისინი მხდალები არიან, მნიშვნელოვან საქმეებზე პასუხისმგებლობის აღებას ვერ ბედავენ და უსიამოვნებების მოზიდვის ძალიან ეშინიათ. ეს ადამიანი კი განსხვავებულია — ის გაბედული, გამჭრიახი და მტკიცეა; მას საზოგადოებაზეც აქვს გავლენა, უნარიანია და როცა უსამართლობას ხედავს, გაბედულად დგება და წინ გამოდის. სასამართლო საქმის წინაშეც კი არ იბნევა და არ შფოთავს. მისი გონებრივი შესაძლებლობები მას ბუნებრივად შესაფერისს ხდის თანამდებობისთვის. პოლიტიკაში რომ ყოფილიყო, ან რომელიმე პროვინციის წარმომადგენელი ან სულ მცირე, გუბერნატორი იქნებოდა. ჩვენ საკმარისად კარგები არ ვართ. ამიტომ ეკლესიამ სწორედ ის უნდა აირჩიოს წინამძღოლად. თუ ის გვიწინამძღოლებს, აუცილებლად მოვიპოვებთ ხსნას!“ ზოგი უგუნური ადამიანი საზოგადოებაში უსიამოვნებების მოზიდვისკენ მიდრეკილ ადამიანებს განსაკუთრებულად აფასებს და აკერპებს და ეკლესიის წინამძღოლებად მათ არჩევასაც კი მოისურვებს. თქვენი აზრით, ეს მიზანშეწონილია? (არა.) რატომ არ არის მიზანშეწონილი? განა ეკლესიას ასეთი „ნიჭიერი ადამიანები“ არ სჭირდება? (ეკლესიას ასეთი ადამიანები არ სჭირდება. ეკლესიის წინამძღოლებმა ღვთის რჩეულ ხალხს უნდა უწინამძღოლონ, რათა ისინი შეკრებებზე ერთად ჭამდნენ და სვამდნენ ღვთის სიტყვებს, ესწრაფოდნენ ჭეშმარიტებას და ასრულებდნენ თავიანთ მოვალეობას სახარების გასავრცელებლად. მიუხედავად იმისა, რომ ასეთი ადამიანები გარეგნულად შეიძლება თითქოს ე.წ. სიმამაცეს, გამჭრიახობასა და სიმტკიცეს ავლენდნენ, მათ არ შეუძლიათ ასეთი საქმის შესრულება და ეკლესიას დაუსრულებელ უსიამოვნებებს მოუტანენ. ამიტომ ისინი არ გამოდგებიან ეკლესიის წინამძღოლობისთვის.) აი, რას გეტყვი, ასეთი ადამიანის ეკლესიაში დარჩენა შეცდომაა, ხოლო ასეთი ადამიანების წინამძღოლებად არჩევა კიდევ უფრო მეტი უბედურება იქნებოდა. სად წაიყვანდნენ ისინი ეკლესიას? ისინი ეკლესიას რელიგიურ ჯგუფად აქცევდნენ! ეს იმიტომ, რომ როცა საზოგადოებაში უსამართლობას დაინახავენ, სასამართლოში სარჩელს შეიტანენ; როცა დაინახავენ, რომ ბოროტი ადამიანები ღარიბებს ჩაგრავენ, მათ დასაცავად იბრძოლებენ; როცა ხედავენ, რომ გახრწნილი მოხელეები სასტიკად ვნებენ ხალხს, სურთ, ზეცის სახელით სამართლიანობა დაიცვან. შედეგად, თქვენც თანდათან სამართლიანობისთვის მებრძოლ მოხეტიალე რაინდებად შეიძლება იქცეთ. ამგვარად, კვლავ შეძლებთ ხსნის მოპოვებას? გარეგნულად უსიამოვნებების მოზიდვისკენ მიდრეკილი ადამიანები შეიძლება საკმაოდ კომპეტენტურებად გამოიყურებოდნენ, მაგრამ საბოლოოდ რა ხდება? ისინი ყველანი მოიკვეთებიან იმის გამო, რომ ეკლესიის საქმეში იწვევენ ჩაშლასა და არევ-დარევას, რადგან გზა, რომელსაც ისინი მიჰყვებიან, სწორი გზა არ არის. რა სახის სამართლებრივ პრობლემებშიც უნდა ეხვეოდნენ, ისინი სწორ გზაზე არ დადიან და არც ღვთის ნებას მიჰყვებიან. რასაც ისინი აკეთებენ, არაფერს არანაირი კავშირი არ აქვს ეკლესიასთან, ღვთის საქმესთან ან ღვთის განზრახვებთან; ყველაფერი, რასაც ისინი აკეთებენ, შორს არის ღვთის განზრახვებისგან და სწორი გზიდან გადახვევას წარმოადგენს. მათი უსიამოვნებების მოზიდვის ბუნება იმაში მდგომარეობს, რომ ეშმაკებთან აქვთ საქმე და მათთან არიან გადახლართულნი; მათ ეშმაკები ტანჯავენ. ამიტომ ღვთის სახლმა ასეთ ადამიანებსა და საკუთარ თავს შორის მკაფიო ზღვარი უნდა გაავლოს. თუ ისინი სისტემატურად ეხვევიან სამართლებრივ პრობლემებში, არავის რჩევას არ ისმენენ და შეცდომებიდან გაკვეთილს არ სწავლობენ, დაუფიქრებელ ბოროტ საქმეებსაც კი სჩადიან, მაშინ უნდა დაარწმუნონ, რომ წავიდნენ. შეგიძლიათ უთხრათ: „შეხედე, რამდენ სამართლებრივ პრობლემაში გაეხვიე, რამდენი დაბრკოლება შეუქმნა ამან ეკლესიის საქმეს და რამდენი ადამიანის მოვალეობის შესრულებაზე იმოქმედა. როგორ ვერ იაზრებ ამას? შენი გონების მასშტაბი მეტისმეტად ფართოა — იმდენად ფართო, რომ მთელ სამყაროს იტევს. შენნაირი ადამიანი სამყაროში უნდა გავიდეს; საკუთარი თავი უნდა განავითარო და ქვეყანა მართო, რათა მშვიდობა მოუტანო სამყაროს. შენ მაღალი თანამდებობის პირებთან ურთიერთობა შეგეფერება; მხოლოდ მაშინ შეძლებ ყოველდღიურობაზე მაღლა დადგე, ფრთები გაშალო და აფრინდე. ღვთის მორწმუნე ადამიანებთან მთელი დღის გატარება განა არ შეაფერხებს შენს დიდ ამბიციებს და არ შეგიზღუდავს ფრთების გაშლისა და ფრენის შესაძლებლობას? შეხედე ჩვენ — არცერთს არ გვაქვს დიდი მისწრაფებები. ჩვენ მხოლოდ ღვთისადმი რწმენაზე ვართ კონცენტრირებულნი, იმაზე, რომ მეტი ღვთის სიტყვა წავიკითხოთ, რათა ზოგიერთი ჭეშმარიტება გავიგოთ, ნაკლები ბოროტება ჩავიდინოთ და შესაძლოა, ღვთის მოწონება მივიღოთ — სულ ეს არის. ჩვენ ყველანი ის ადამიანები ვართ, ვისაც მიწიერი ადამიანები ცილს სწამებენ და შეურაცხყოფენ, ვინც სამყაროს მიერ არის უარყოფილი, ამიტომ შენ არ ხარ განკუთვნილი იმისთვის, რომ ჩვენნაირ ადამიანებთან გქონდეს ურთიერთობა. უკეთესი იქნება, თუ წუთისოფელში დაბრუნდები და იქ იბრძოლებ; იქნებ დიდ წარმატებას მიაღწიო და შენი ამბიციების რეალიზება მოახდინო.“ არის მიზანშეწონილი მათი ამგვარად დარწმუნება, რომ წავიდნენ? არის ეს საკითხის გადაჭრის კარგი გზა? (დიახ.) ეკლესიამ სწორედ ასე უნდა მოაგვაროს ასეთ ურწმუნოთა საკითხი; ამგვარად საკითხის გადაჭრა სრულად შეესაბამება ჭეშმარიტების პრინციპებს.

კიდევ რა ტიპის ადამიანები არიან უსიამოვნებების მოზიდვისკენ მიდრეკილნი? არსებობს ისეთი ტიპის ადამიანი, რომელიც განსაკუთრებით პოპულარულია საწინააღმდეგო სქესის წარმომადგენლებს შორის და მუდამ საეჭვო პირებთან არშიყობს. ისინი ნორმალურ რომანტიკულ ურთიერთობას არ ესწრაფვიან; ამის ნაცვლად, საწინააღმდეგო სქესის მრავალ ადამიანთან ძალიან ახლო და არასწორ ურთიერთობებს ინარჩუნებენ. რადგან მათ ამ ურთიერთობების სათანადოდ მოგვარება არ შეუძლიათ, შესაძლებელია, რომ ის ადამიანები, რომლებსაც ისინი ეარშიყებიან, ერთმანეთზე ეჭვიანობდნენ ან ერთმანეთზე შურისძიებასაც კი ცდილობდნენ. არის ეს მათთვის უსიამოვნება? (დიახ.) ესეც სერიოზული უსიამოვნებაა. ზოგი ადამიანი შეიძლება ამ საკითხებს ყურადღებას არ აქცევდეს, მაგრამ ასეთი რამ ხშირად უსიამოვნებას უქმნის მათ პირად ცხოვრებასა და რწმენას და მათ პირად უსაფრთხოებაზეც კი შეიძლება იმოქმედოს. ეს უსიამოვნებები მუდმივად თან სდევთ მათ, ხოლო ისინი, ვინც მათთან ხშირად ურთიერთობენ, უნებურად თავადაც აღმოჩნდებიან ამაში ჩათრეულნი. ნამდვილად რომანტიკული ურთიერთობა აქვთ მათ ამ საწინააღმდეგო სქესის წარმომადგენლებთან, თუ უბრალოდ არშიყობენ და ერთმანეთს იყენებენ, ასეთი საკითხები ჩვენ არ გვაღელვებს. რა გვაღელვებს ჩვენ? ჩვენ გვაღელვებს, მოახდენს თუ არა მათ მიერ მოტანილი უსიამოვნებები რაიმე საზიანო გავლენას ძმებსა და დებზე ან ეკლესიაზე. თუ ასეთი გავლენა არსებობს, ეკლესია უნდა ჩაერიოს ამ საკითხის გადასაჭრელად და მოსაგვარებლად და ურჩიოს მათ, სწორად მოაგვარონ ეს უსიამოვნებები. რაც შეეხება იმას, როგორ მოაგვარებენ ამ საკითხს, ჩვენ ამაში არ ჩავერევით. თუ, რამდენიც არ უნდა ურჩიონ, ისინი მაინც უარს ამბობენ მოსმენაზე და ამ უსიამოვნებებს არ აგვარებენ, მაშინ უნდა მოხდეს მათი იზოლირება და გაფრთხილება მიეცეთ: „პირველ რიგში, შენი პირადი უსიამოვნებები უნდა მოაგვარო. როცა ისინი მოგვარებული იქნება, შეძლებ შენი მოვალეობის შესრულების განახლებას. თუ მათ სწორად არ მოაგვარებ, იზოლაციაში დარჩები.“ მიუხედავად იმისა, რომ ისინი მორწმუნეები არიან და შესაძლოა, თავიანთ მოვალეობასაც ასრულებდნენ — შესაძლოა მნიშვნელოვან მოვალეობასაც კი — მათ პირად ცხოვრებაში სერიოზული პრობლემებისა და იმის გამო, რომ მათ მიერ გამოწვეულმა უსიამოვნებებმა შეიძლება ეკლესიის საქმეზე უარყოფითად იმოქმედოს, ეკლესიის წინამძღოლები ამას ვერ უგულებელყოფენ, რადგან ეს უსიამოვნებები პოტენციურ რისკებს ქმნის. მაგალითად, ადამიანებმა, რომლებთანაც ისინი ურთიერთობაში შედიან, შეიძლება მათგან ეკლესიის ზოგიერთი გარემოების ან ძმებისა და დების პირადი ინფორმაციის შესახებ შეიტყონ. თუ ისინი ამ ინფორმაციას ბოროტი განზრახვის მქონე ადამიანებს ან დიდ წითელ დრაკონს გაუმხელენ, ეს საზიანო იქნება როგორც ეკლესიისთვის, ისე ძმებისა და დებისთვის. ამიტომ, ეკლესიის თვალსაზრისით, ეს უსიამოვნებები ან პოტენციური საფრთხეები მათგან მოდის, ამიტომ ეკლესიამ უნდა დაავალოს მათ, პირველ რიგში თავიანთი პირადი უსიამოვნებები მოაგვარონ. თუ ისინი სრულად მოაგვარებენ ამ უსიამოვნებებს, ღვთის სახლს შეუძლია, მათი მდგომარეობის მიხედვით გადაწყვიტოს, კვლავ მიიღოს თუ არა ისინი. მაგრამ თუ ისინი კვლავ არ აგვარებენ ამ უსიამოვნებებს და მაინც სურთ თავიანთი მოვალეობის შესრულება, რა უნდა გაკეთდეს? (მათ არ უნდა მიეცეთ თავიანთი მოვალეობის შესრულების უფლება.) ასეთ შემთხვევაში, ისინი უნდა დაარწმუნონ, რომ წავიდნენ, ან უნდა მოიცილონ. მოკლედ, იქნება ეს ეკლესიის წინამძღოლები თუ ძმები და დები, როგორც კი აღმოაჩენენ, რომ ეკლესიაში არიან ადამიანები, რომლებიც უსიამოვნებების მოზიდვისკენ არიან მიდრეკილნი, მათ ეს საკითხი პრინციპების მიხედვით უნდა გადაწყვიტონ და დროულად მოაგვარონ. არ უნდა დაელოდონ, სანამ ეს ადამიანები საფრთხეს მოუტანენ ძმებსა და დებს ან უსიამოვნებას შეუქმნიან ეკლესიის საქმეს, რომ მხოლოდ ამის შემდეგ დაიწყონ საკითხის მოგვარება და გადაწყვეტა.

ზოგ ადამიანს ახასიათებს უსიამოვნებების პროვოცირება და ჩხუბსა თუ ფიზიკურ დაპირისპირებაში გახვევა. მათ მუდამ ჰგონიათ, რომ მუშტი კარგად უჭრით და სურთ, მთელ სამყაროში ყველა დაამარცხონ, ან, თუ ცოტაოდენ სანახაობრივ საბრძოლო ხელოვნებას ფლობენ, მუდამ სურთ სხვების წინააღმდეგ ძალადობა და ძალის გამოყენება. განა ასეთი ადამიანიც არ არის უსიამოვნებების მოზიდვისკენ მიდრეკილი? (დიახ.) არიან ასევე ისეთებიც, რომლებიც, სადაც არ უნდა წავიდნენ, თავიანთ საზღვრებს სცილდებიან. ისინი წესებს არ ემორჩილებიან, საზოგადოებრივ წესრიგს არ იცავენ და მუდამ უჩვეულოდ მოქცევა სურთ. მანქანის მართვისას ჯიუტად გადიან წითელ შუქზე ან ჯიუტად უხვევენ მარცხნივ იქ, სადაც ეს ნებადართული არ არის, ხოლო როცა პოლიცია აჩერებს და აჯარიმებს, ისინი უარს ამბობენ ამის მიღებაზე და პოლიციელზე საჩივრის შეტანა სურთ. ხედავ, ისინი ნებისმიერის წინააღმდეგ საჩივრის შეტანას ბედავენ. მიუხედავად იმისა, რომ პოლიცია კანონის შესაბამისად მოქმედებს, მათ მაინც სურთ პოლიციელებზე საჩივრის შეტანა — ისინი კანონს არღვევენ. განა ასეთი ბრიყვები არ არიან უსიამოვნებების მოზიდვისკენ მიდრეკილნი? (დიახ.) ასეთი ადამიანი, რომელიც უსიამოვნებების მოზიდვისკენ არის მიდრეკილი, ფიქრობს, რომ რადგან ღმერთი სწამს, მას ღმერთი ჰყავს საყრდენად, ხოლო ეკლესიაში ბევრი ადამიანია და ეკლესიას დიდი გავლენა აქვს, ამიტომ არაფრის ეშინია. ისინი ყველგან დაუფიქრებლად ბოროტ საქმეებს სჩადიან, რათა თავიანთი უნარები გამოაჩინონ და აჩვენონ, რამდენად ანგარიშგასაწევები არიან. უსიამოვნებების მოზიდვის შემდეგაც კი ვერ ხვდებიან, რომ გეზი უნდა შეიცვალონ. საბოლოოდ რას ამბობენ ისინი? „ეს სამყარო ნამდვილად ბოროტია. მხოლოდ იმიტომ დამაპატიმრეს, რომ სამართლიანობის დასაცავად გამოვედი. ეს სამყარო ნამდვილად უსამართლოა!“ ისინი კვლავ უარს ამბობენ საკუთარი შეცდომების აღიარებაზე. ისინი თავად პროვოცირებენ უსიამოვნებებს და საკუთარ თავს უქმნიან პრობლემებს, მაგრამ მაინც ჩივიან, რომ მათ უსამართლოდ ექცევიან. განა ეს სრულიად აბსურდული არ არის? (დიახ.) რაც უნდა ბოროტი და ბნელი იყოს ეს სამყარო, მათი მხრიდან უსიამოვნებების პროვოცირება უგუნურებაა. ღმერთს არასოდეს მოუთხოვია ვინმესთვის უსიამოვნებების პროვოცირება და არც ის, რომ ვინმეს ღვთისადმი რწმენის დროშით ებრძოლა სამართლიანობისთვის და ზეცის სახელით ძალით დაემყარებინა სამართლიანობა. ზოგი ამბობს: „ამ სამყაროს კანონები ჭეშმარიტება არ არის, ამიტომ მათი დაცვა საჭირო არ არის.“ მართალია, კანონი ჭეშმარიტება არ არის, მაგრამ ღმერთს არასოდეს უთქვამს შენთვის, რომ კანონი როგორც მოგესურვება, ისე დაარღვიო და არც ის უთქვამს, რომ შეგიძლია მოკვლა ან განზრახ ცეცხლის წაკიდება. ღმერთი შენგან ითხოვს, რომ დაემორჩილო კანონს, დაიცვა საზოგადოებრივი წესრიგი, სადაც არ უნდა წახვიდე, იცოდე მორალური ნორმებისა და წესების დაცვა, გამომწვევად არ მოიქცე და არ გაეხვიო სამართლებრივ პრობლემებში. თუ კანონს დაარღვევ, შედეგებზე თავად აგებ პასუხს — ნუ ელოდები, რომ ღვთის სახლი შენს ნაცვლად აგებს პასუხს, რადგან ეს პირადი ქცევაა და მხოლოდ პირადად შენ წარმოგადგენს; ღვთის სახლს არასოდეს დაუვალებია შენთვის რაიმე უკანონოს გაკეთება. რომელ ქვეყანაშიც არ უნდა აგვარებდე საქმეებს, ღვთის სახლი მოითხოვს, რომ გაეცნო სამართლებრივ მოთხოვნებს და იურისტთან გაიარო კონსულტაცია. ის უნდა გააკეთო, რასაც იურისტი მიზანშეწონილად მიიჩნევს. თუ იურისტისგან ასეთი მოქმედების რეკომენდაცია არ მიგიღია, შენ კი მაინც ბრმად იმოქმედებ, საქმეს გააფუჭებ და კანონს დაარღვევ, შედეგებზე თავად აგებ პასუხს — ღვთის სახლს უსიამოვნებებს ნუ მოუტან. თუნდაც იურისტის მიერ შემოთავაზებული მიდგომა საუკეთესო ვარიანტი არ იყოს, მაინც უნდა მიჰყვე იურისტის რჩევას. თუ ეს კანონიერია და ღვთის სახლს მნიშვნელოვან ზიანს არ აყენებს, ამის გაკეთება შეიძლება. ღვთის სახლი მუდამ ეუბნება ადამიანებს, რომ იურისტებთან გაიარონ კონსულტაცია და საკითხები კანონის შესაბამისად მოაგვარონ. თუმცა ზოგი ადამიანი ფიქრობს: „ღვთის სახლი მიწიერი არ არის, ამიტომ არ უნდა დავიცვათ ამ წუთისოფლის ტენდენციები! კანონი ჭეშმარიტებას არ წარმოადგენს — მხოლოდ ღმერთია ჭეშმარიტება და ღმერთი ყველაფერზე აღმატებულია. ჩვენ მხოლოდ ჭეშმარიტებასა და ღმერთს ვემორჩილებით!“ მართალია, ეს განცხადება სწორია, მაგრამ შენ კვლავ ამ სამყაროში ცხოვრობ და ბევრ რეალურ საკითხთან გიწევს შეხება. ამიტომ კანონს ვერ დაარღვევ და ვერც ჭეშმარიტება-პრინციპებს დაარღვევ. ღვთის აღმატებულება ღვთის ვინაობასა და სტატუსს ეხება; ეს არ არის იმის მიზეზი, რომ უკანონო საქმიანობებში ჩაერთო ან საზოგადოებაში დესპოტურად მოიქცე, აკეთო რაც გინდა და ყველგან უსიამოვნებები მოიზიდო. ღმერთს არასოდეს წაუხალისებია და არც მოუთხოვია ვინმესთვის, რომ რაიმეს კეთებისას კანონი დაარღვიოს; პირიქით, ის გეუბნება, რომ კანონი და საზოგადოებრივი წესები დაიცვა. თუ კანონს დაარღვევ და დაისჯები, სასჯელი უნდა მიიღო; პრობლემა არ უნდა შექმნა და შარში არ უნდა გაეხვე. თუ მუდამ უსიამოვნებებს იზიდავ და მუდამ ფიქრობ, რომ რადგან ღმერთი გწამს, ღმერთი მხარს გიჭერს და ამიტომ არაფრის გეშინია, გეტყვი, რომ ცდები! ღმერთი მხარს არ უჭერს ყველაფრის წინაშე შენს უშიშრობას და ღვთის სახლი პასუხს არ აგებს შენს არამზადულ ლოგიკაზე. არასოდეს იფიქრო, რომ მხოლოდ იმიტომ, რომ ღვთის სახლში ბევრი ადამიანია და მას დიდი გავლენა აქვს, შეგიძლია, რაც გინდა, ის აკეთო. თუ ასე ფიქრობ, ცდები. ეს სატანის ლოგიკაა. ღვთის სახლს ასეთი რამ არასოდეს უთქვამს და არც ღმერთს უთქვამს. ღვთის სახლი არავის მოუწოდებს, ასე მოიქცეს. მართალია, ღვთის სახლში ბევრი ადამიანია, მაგრამ ადამიანთა რაოდენობა — იქნება ის ბევრი თუ ცოტა — იმისთვის არ არის, რომ ვინმეს მხარი დაუჭიროს, ვინმე გაათამამოს ან ვინმე უსიამოვნებებისგან დაიფაროს და საქმეები მოუგვაროს. ღმერთი ადამიანებს იმისთვის ირჩევს, რომ ისინი მას მიჰყვნენ და მისი ნება აღასრულონ, რათა შექმნილი არსებების სტანდარტს შეესაბამებოდნენ და მათი მოვალეობა შეასრულონ. ეს იმისთვის არ არის, რომ შენ სამყაროს დაუპირისპირდე; არც იმისთვის არის, რომ ამ სამყაროში მაღალფარდოვანი იდეები აფრქვიო და, მით უმეტეს, არც იმისთვის, რომ სამყაროს ჭკუა ასწავლო. ღვთისადმი რწმენა დინების საწინააღმდეგოდ ცურვას არ ნიშნავს; მას არანაირი კავშირი არ აქვს დინების საწინააღმდეგოდ ცურვასთან ან იმასთან, რომ გეზიზღებოდეს სამყარო. ამიტომ არასწორად ნუ გაიგებთ ღვთის განზრახვებს ადამიანების მიმართ და ღვთისადმი რწმენის მნიშვნელობასაც ნუ დაამახინჯებთ. რა არის ღვთის მიერ ადამიანების არჩევის მიზანი? (ის არის, რომ ადამიანები ღმერთს მიჰყვნენ, ღვთის ნებას მიჰყვნენ და შექმნილი არსებების მოვალეობა შეასრულონ.) ღმერთი ადამიანებს იმისთვის ირჩევს, რომ ისინი მოაქციოს, მოაქციოს ნამდვილი შექმნილი არსებები, ადამიანები, რომლებიც ჭეშმარიტად სცემენ თაყვანს ღმერთს; ეს იმისთვის არის, რომ გაჩნდეს ახალი კაცობრიობა, რომელსაც შეუძლია ღვთის თაყვანისცემა. ღმერთის მიერ ადამიანების არჩევის მიზანი ის არ არის, რომ ისინი ამ სამყაროს ან კაცობრიობას დაუპირისპირდნენ. ამიტომ უსიამოვნებების მოზიდვისკენ მიდრეკილი ადამიანები მაქსიმალურად უნდა მოარიდონ ეკლესიას და იმ ადგილებს, სადაც ადამიანები თავიანთ მოვალეობას ასრულებენ, რათა სხვების მიერ მოვალეობის შესრულებაზე უარყოფითი გავლენა არ იქონიონ.

რაც შეეხება უსიამოვნებების მოზიდვისკენ მიდრეკილ ადამიანებს, რა სახის სამართლებრივ პრობლემებშიც უნდა ეხვეოდნენ, თუ ეს ეკლესიას უსიამოვნებას უქმნის და ძმებისა და დების მოვალეობის შესრულებაზე ახდენს გავლენას, წინამძღოლები და მუშაკები უნდა ჩაერიონ და ეს საკითხი მოაგვარონ. აბსოლუტურად დაუშვებელია ამის უყურადღებოდ დატოვება. დროულად უნდა გაერკვნენ სიტუაციაში, ჩასწვდნენ მას, იპოვონ პრობლემის წყარო, შემდეგ კი მის მოსაგვარებლად გონივრული გამოსავალი მოიფიქრონ. რატომ უნდა მოგვარდეს ეს? ერთი მხრივ, ეს უსიამოვნებები შეიძლება გავლენას ახდენდეს ეკლესიის საქმეზე, ეკლესიურ ცხოვრებაზე ან ძმებისა და დების მოვალეობის შესრულებაზე. გარდა ამისა, იმის მიუხედავად, გარშემომყოფები ამ უსიამოვნებების მოზიდვისკენ მიდრეკილ ადამიანებს ნიჭიერებად მიიჩნევენ თუ უსაქმურებად და არამზადებად, თუ მათ უსიამოვნებები მოაქვთ, მათთან მიმართებაში ზომები დროულად უნდა იქნეს მიღებული. მაშ, როგორ უნდა მოგვარდეს მათი საკითხი? საუბარია არა თავად უსიამოვნებების მოგვარებაზე, არამედ იმ ადამიანების საკითხის მოგვარებაზე, რომლებიც ამ უსიამოვნებებზე არიან პასუხისმგებელნი. ეკლესიიდან მათი მოცილებით უსიამოვნება აღმოიფხვრება და ამგვარად საკითხიც გვარდება. მხოლოდ იმიტომ, რომ უსიამოვნებების მოზიდვისკენ მიდრეკილი ზოგი ადამიანი უნარიანად ან ნიჭიერად მიგაჩნია, მათ მიმართ შემწყნარებელი არ უნდა იყო. თუ მათ მიმართ შემწყნარებლობას გამოიჩენ, ეს ნიშნავს, რომ მართლაც ძალიან დაბნეული ადამიანი ხარ და ეკლესიის წინამძღოლად არ გამოდგები; ასეთ შემთხვევაში, ძმებმა და დებმა თანამდებობიდან უნდა გადაგაყენონ. თუ ღვთის სახლის ინტერესების დაცვისა და ძმებისა და დების მფარველობის ნაცვლად ბოროტ ადამიანებსა და უსიამოვნებების გამომწვევებს იცავ, მათ ზედმეტად აკერპებ, საპატიო სტუმრებად და ნიჭიერ ადამიანებად მიიჩნევ, ფიქრობ, რომ ასეთი ნიჭიერი ადამიანები ეკლესიაში იშვიათად მოიძებნებიან, მნიშვნელოვან ამოცანებს ანდობ და მათ უსიამოვნებებსაც კი ფარავ, მაშინ ეკლესიის წინამძღოლად სრულიად არ გამოდგები. შენ დაბნეული ადამიანი და ცრუ წინამძღოლი ხარ და უნდა გადაგაყენონ და მოგკვეთონ. თუ ეკლესიის წინამძღოლი რჩევას ყურს არ უგდებს და დაჟინებით იცავს რომელიმე ბოროტ ადამიანს, რომელიც უსიამოვნებების მოზიდვისკენ არის მიდრეკილი ან მას მნიშვნელოვან ამოცანებს ანდობს, ძმებმა და დებმა არა მხოლოდ ეს წინამძღოლი უნდა გადააყენონ, არამედ ის ამ ადამიანთან ერთად უნდა მოიცილონ, რომელიც უსიამოვნებებს იზიდავს. განა შენ არ აკერპებ ამ უსიამოვნებების მოზიდვისკენ მიდრეკილ ადამიანს? ისიც შენს მფარველობას გრძნობს და ისე კარგად ეწყობით ერთმანეთს — მაშ, უკაცრავად, მაგრამ ორივეს წასვლა მოგიწევთ. ღვთის სახლს არცერთი თქვენგანი არ სჭირდება! თუ ეკლესიაში არიან უსიამოვნებების მოზიდვისკენ მიდრეკილი ადამიანები, ზემდგომმა წინამძღოლებმა კი ამის შესახებ არ იციან, ხოლო ეკლესიის წინამძღოლი დაბნეულია და გარჩევის უნარი არ აქვს, მაშინ ძმები და დები, რომლებსაც ესმით ჭეშმარიტება, უნდა ჩაერიონ და ეს საკითხი მოაგვარონ. ერთი მხრივ, მათ დროულად უნდა შეატყობინონ ეს საკითხი ზემდგომ წინამძღოლებს. გარდა ამისა, ისინი უნდა გაერთიანდნენ სხვა ძმებთან და დებთან, რათა თანაზიარებით გაარჩიონ ცრუ წინამძღოლი. როგორც კი მისი ცრუ წინამძღოლობა დადასტურდება, ის უნდა გაათავისუფლონ ან მოხსნან და უნდა აირჩიონ ახალი წინამძღოლი — ისეთი ადამიანი, რომელსაც შეუძლია ღვთის სახლის ინტერესების, ეკლესიის საქმისა და საეკლესიო ცხოვრების დაცვა. არის ასეთი პრაქტიკა მიზანშეწონილი? (დიახ.) ასეთი ეკლესიის წინამძღოლიც და უსიამოვნებების მოზიდვისკენ მიდრეკილი ადამიანიც — ორივე უნდა მოიცილოთ. განა სწორედ საერთო საზიზღარი თვისებების გამო არ ეწყობიან ისინი ერთმანეთს ასე კარგად და ერთმანეთით არ აღფრთოვანდებიან? მაშინ აუსრულეთ მათ სურვილი და ერთად დააბრუნეთ სამყაროში — ღვთის სახლს ასეთი ადამიანები არ სჭირდება. თუ ისინი ეკლესიაში დარჩებიან, მხოლოდ უსიამოვნებებს მოიზიდავენ გაეხვევიან და უსიამოვნებებს შექმნიან, რაც ეკლესიის საქმეს დიდ ზიანს მოუტანს. ასეთი ადამიანები უნდა მოიცილონ. სადაც უნდათ, იქ წავიდნენ და რა დიდი უსიამოვნებაც უნდათ, ის მოიზიდონ — ეს მათი საქმეა. ყოველ შემთხვევაში, ამას ეკლესიასთან არანაირი კავშირი არ ექნება და ეკლესიასაც არ ჩაითრევს. განა ეს არ მოაგვარებს საკითხს? (დიახ.) ეს საკმაოდ კარგი გამოსავალია. ამით სრულდება ჩვენი თანაზიარება მეთორმეტე გამოვლინებაზე — უსიამოვნებების მოზიდვისკენ მიდრეკილ ადამიანებზე.

ნ. რთული წარმომავლობა

მოდით, შევხედოთ მომდევნო გამოვლინებას: რთულ წარმომავლობას. თქვენი აზრით, როგორი ტიპის ადამიანებს აქვთ რთული წარმომავლობა? (ზოგი ადამიანი დაკავშირებულია როგორც კრიმინალურ სამყაროსთან, ისე ლეგალურ წრეებთან; მათი სოციალური წარმომავლობა შედარებით ჩახლართულია — ხვდებიან ისინი ამ კატეგორიაში?) როდესაც რთულ წარმომავლობაზე ვსაუბრობთ, რა თქმა უნდა, ვგულისხმობთ ამქვეყნიურ საქმეებში გაწაფულ ადამიანებს. როგორია ამქვეყნიურ საქმეებში გაწაფული ადამიანების ქცევის ტიპური მანერა? მათთვის დამახასიათებელია ის, რომ დასხდებიან, ფეხს ფეხზე გადაიდებენ და გაუჩერებლად იწყებენ ლაპარაკს; ყველაფერზე ლაქლაქებენ, რაზეც კი შეიძლება ლაპარაკი; შეუძლიათ, ქვეყნის შიდა თუ საერთაშორისო საქმეებზეც დიდხანს ილაქლაქონ, მაგრამ მათ ნათქვამში ერთი სიტყვაც კი არ არის სიმართლე — ეს მხოლოდ ფუჭი ლაპარაკია, რომელიც ან გამოგონილია, ან უბრალოდ მათი წარმოსახვის ნაყოფია. არ არის აუცილებელი, რომ ტრაბახა ადამიანები რთული სოციალური წარმომავლობის მქონენი იყვნენ. ტრაბახა ადამიანები შეიძლება უბრალოდ უქნარები, ჩვეულებრივი ადამიანები იყვნენ — სადაც არ უნდა აღმოჩნდნენ, ფუჭ ლაპარაკს იწყებენ, მაღალფარდოვან და არარეალურ რამეებზე საუბრობენ, რათა ადამიანები შეცდომაში შეიყვანონ და სხვებს მათზე კარგი შთაბეჭდილება შეექმნათ; თუმცა მალევე ელახებათ რეპუტაცია. როგორ ადამიანებს აქვთ რთული წარმომავლობა? მაგალითად, ზოგი ადამიანი რომელიმე პოლიტიკური პარტიის რიგებს უერთდება, მაგრამ რამდენიმე წლის მცდელობის მიუხედავად ვერანაირ სტატუსს ვერ მოიპოვებს. შემდეგ სხვა პარტიაში შედის და ბოლოს მაინც ახერხებს, მცირე ხელმძღვანელის ან დაბალი რანგის მოხელის თანამდებობის მიღებას. მათ განსაკუთრებით რთული სოციალური კავშირები აქვთ. ვერავინ იტყვის დანამდვილებით, ადამიანები, ვისთანაც ისინი ურთიერთობენ, მათი მეგობრები არიან თუ მტრები — ეს მათმა ოჯახის წევრებმაც კი არ იციან, მხოლოდ თვითონ იციან. განა ასეთ ადამიანებს რთული წარმომავლობა არ აქვთ? (დიახ.) ამ ადამიანებს რთული პოლიტიკური წარმომავლობა აქვთ. დღეს ისინი ამ პარტიას უჭერენ მხარს, ხვალ — იმ პარტიას; დღეს ერთ ადამიანს უჭერენ მხარს არჩევნებში, ხვალ კი უკვე სხვის მხარეს დგანან. მოკლედ, არავინ იცის, სინამდვილეში რას ფიქრობენ ისინი. ჩვეულებრივ ადამიანებს არ ეუბნებიან, ზუსტად ვის უჭერენ მხარს, ან კონკრეტულად რა პოლიტიკური პოზიცია და პოლიტიკური მიზნები აქვთ; ისინი ამ საკითხებთან მიმართებაში განსაკუთრებით ფარულები არიან და ჩვეულებრივმა ადამიანებმა — მათმა ოჯახის წევრებმაც კი მათ შესახებ ეს საკითხები არ იციან. თუმცა ისინი განსაკუთრებით გატაცებულნი არიან პოლიტიკით და პოლიტიკურ სცენაზე გარკვეული ნაცნობობაც ჰყავთ; უბრალოდ, ამ დროისთვის თავიანთი ამბიციები ჯერ არ განუხორციელებიათ. მას შემდეგ, რაც ასეთი ადამიანი ეკლესიაში შედის, ხედავს, რომ ძმები და დები მხოლოდ ჩვეულებრივი ადამიანები არიან, რომლებსაც პოლიტიკა არ ესმით და მასში არ არიან ჩართულნი და გულში ზიზღს განიცდის მათ მიმართ, ვისაც ღმერთი ჭეშმარიტად სწამს. მიუხედავად ამისა, მას ყოველთვის სურს, გამოიყენოს ეკლესიის სახელი რელიგიურ სამყაროსა და საზოგადოებაში, ან ისარგებლოს ეკლესიის გავლენით, რათა გააკეთოს ის, რაც სურს, დაიკმაყოფილოს თავისი გადაჭარბებული სურვილები ან სრული გასაქანი მისცეს თავის პოლიტიკურ ამბიციებს — ანუ სურს, ეკლესიაში დაიმალოს და შესაფერის მომენტს დაელოდოს, რათა ეკლესიის წევრები ან ეკლესიაში არსებული გარკვეული ადამიანები, მოვლენები და საგნები თავისი პოლიტიკური მიზნების მისაღწევად გამოიყენოს. შეიძლება თუ არა ამგვარი ადამიანი რთული წარმომავლობის მქონედ ჩაითვალოს? (დიახ.) პოლიტიკაში ჩართული ადამიანების აზრები, საკითხების მოგვარების პრინციპები, სხვადასხვა ტაქტიკა, საუბრის სტრატეგიები და მეთოდები ისეთი რამ არის, რაშიც ჩვეულებრივი ადამიანები ვერ ერკვევიან. მათში განსაკუთრებით ახალგაზრდები ან სოციალური გამოცდილების არმქონე ადამიანები საერთოდ ვერ ერკვევიან. რთული პოლიტიკური წარმომავლობის მქონე ასეთი ადამიანებისთვის ისინი, ვისაც პოლიტიკური ალღო არ გააჩნია, მხოლოდ სათამაშოები არიან მათ ხელში და ასეთ ადამიანებს ისინი სრულიად ზემოდან უყურებენ. მოვიყვან არაზუსტი შედარების მაგალითს, ცხოველთა სამყაროში ყველაზე ცბიერი არსებები გველები, მელიები და ვეფხვები არიან. მათი თვალთახედვით, ისეთი ცხოველები, როგორებიც არიან ცხვრები, კურდღლები, ირმები და ძაღლები, სულელები არიან. პოლიტიკური წარმომავლობის მქონე ადამიანები ძმებისა და დების უმეტესობას ისევე უყურებენ, როგორც ცბიერი ცხოველები, მაგალითად, მელიები და გველები, უყურებენ უმანკო ცხოველებს, როგორებიც არიან ცხვრები, ირმები და ძაღლები. მათ შეუძლიათ, ძმები და დები ნათლად დაინახონ, მაგრამ ძმები და დები მათ ვერ ამოიცნობენ. მაშ, როგორ შეგვიძლია რთული პოლიტიკური წარმომავლობის მქონე ადამიანების გარჩევა? მათ, ვინც პოლიტიკაშია ჩართული, გული პოლიტიკისა და ძალაუფლებისკენ მიუწევთ. რაკი მათ ძალაუფლება და პოლიტიკაში მონაწილეობა მოსწონთ, ადრე თუ გვიან, მასში ჩაერთვებიან; ისინი ეკლესიაში სამუდამოდ დამალულები ვერ დარჩებიან. როცა ისინი თავს გამოავლენენ, მიხვდები: „ანუ, გამოდის, რომ ღმერთი პოლიტიკური მიზნებისთვის სწამთ! მათ პოლიტიკური წარმომავლობა აქვთ და ღმერთი გულწრფელად არ სწამთ. ღვთისადმი რწმენაში მათ სხვა, ფარული მოტივები ამოძრავებთ!“ როდესაც ასეთი ადამიანები პირველად შედიან ეკლესიაში, განსაკუთრებით კარგად ინიღბებიან, ჩვეულებრივ ესწრებიან შეკრებებს და ასრულებენ თავიანთ მოვალეობას. მაგრამ როცა შესაფერისი მომენტი მომწიფდება, ისინი შეეცდებიან, ეკლესია იმის გასაკეთებლად გამოიყენონ, რაც თვითონ სურთ და მათი გადაჭარბებული სურვილებიცა და ნამდვილი სახეც ბუნებრივად გამოაშკარავდება. მხოლოდ მაშინ შეძლებენ ძმები და დები იმის დანახვას, რომ ისინი ურწმუნოები არიან. როცა ისინი გამოაშკარავდებიან, მათი გარჩევა ძალიან ადვილი ხდება. მაგალითად, როცა მგელი ცხვრის ტყავშია გადაცმული და ფარაში ერევა, შეიძლება ვერ გაარჩიო, მგელია თუ ცხვარი, მაგრამ როცა ცხვრების ჭამას დაიწყებს, გაარჩევ, რომ ის მგელია. პოლიტიკურ საქმიანობაში ჩართული ადამიანები ყველანი ურწმუნონი არიან, რომლებიც ეკლესიაში შემოიპარნენ. როდესაც ეს ადამიანები ცდილობენ, ძმები და დები შეცდომაში შეიყვანონ და რომელიმე პოლიტიკურ პარტიაში გაწევრიანებაზე დაითანხმონ, რათა ძმები და დები მათთან ერთად პოლიტიკურ საქმიანობაში ჩაერთონ, დაინახავ, რომ მათი ღვთისადმი რწმენა ყალბია და მათი ნამდვილი მიზანი პოლიტიკაში ჩართვაა — რაც უნდა რთული იყოს მათი წარმომავლობა, ის მაინც გამომჟღავნდება და მხილებული იქნება. ამ დროს ადამიანები შეძლებენ მათ გარჩევას. ეს არის რთული წარმომავლობის მქონე ადამიანთა ერთი ტიპი — რთული პოლიტიკური წარმომავლობის მქონე ადამიანები.

არსებობს კიდევ ერთი ტიპის ადამიანი, რომელიც რთული წარმომავლობის მქონეთა კატეგორიას მიეკუთვნება. საზოგადოებაში ზოგიერთი ადამიანი თავისთვის მშვიდად და წესიერად ცხოვრებას კი არ სჯერდება, არამედ საეჭვო პირებთან ურთიერთობა მოსწონს. ამ პირებს შორის არიან, მაგალითად, ისინი, ვინც გაყალბებასა და თაღლითობას ეწევა, ასევე კრიმინალური სამყაროს წევრები; აგრეთვე ისინი, ვისაც საზოგადოებაში სტატუსი, სახელი და პრესტიჟი აქვთ და გარეგნულად სახელმწიფო მოხელეები ან ბიზნესმენები არიან, მაგრამ კულისებში მუდამ უკანონო, კრიმინალურ საქმიანობას ეწევიან, გარკვეულ მოხელეებთან ან კრიმინალური სამყაროს წევრებთან გარიგებაში შედიან და ცეცხლსასროლი იარაღით, ნარკოტიკებით ან სახელმწიფოს მიერ აკრძალული სხვა კონტრაბანდით ვაჭრობენ; ასევე ისინი, ვინც არაერთხელ ყოფილა მსჯავრდებული და დაპატიმრებული და გარკვეული ბოროტი საქმეები ჩაუდენიათ, მაგალითად, საფლავების ძარცვა, გაუპატიურება, სექსუალური ძალადობა, ან თუნდაც ადამიანებით ვაჭრობა ან ადამიანების არალეგალურად გადაყვანა. ასეთი რთული წარმომავლობის მქონე ადამიანები სწორედ ამგვარ პირებთან ურთიერთობენ და მეტიც, მათთან განსაკუთრებით ახლო ურთიერთობა აქვთ — ერთმანეთს „ძმებს“ უწოდებენ, იყენებენ და ერთმანეთის საქმეებს აგვარებენ. გარეგნულად ეს ადამიანები აშკარა ბოროტ საქმეებს არ სჩადიან, არ ქურდობენ, არ ძარცვავენ, არ კლავენ და არც ცეცხლს უკიდებენ რამეს, მაგრამ ჯგუფები, რომლებთანაც ურთიერთობენ და წრეები, რომლებშიც ტრიალებენ, მთლიანად ასეთი უღირსი პირებისგან შედგება. განა ამგვარი ადამიანიც საკმაოდ საშიში არ არის? (დიახ.) ისინი ამ პირებთან პარტნიორობენ და ბიზნესში ინვესტიციებს დებენ და როდესაც მათი პარტნიორი რაიმე უკანონოს აკეთებს და მათი დახმარება სჭირდება, ისინი მას ეხმარებიან. მართალია, შესაძლოა მთავარი დამნაშავეები არ იყვნენ, მაგრამ თანამონაწილეები არიან. შეიძლება ითქვას, რომ ასეთი ადამიანი ხშირად კანონის ზღვარზე მოქმედებს. რას ნიშნავს „კანონის ზღვარზე მოქმედება“? (ეს ნიშნავს, რომ ისინი ხშირად ისეთ საქმიანობაში ერთვებიან, რომელიც შესაძლოა კანონის დარღვევა იყოს.) ეს ერთი ასპექტია. გარდა ამისა, ისინი ხშირად კანონის გვერდის ავლის შესაძლებლობებს იყენებენ და ყველაფერი, რაშიც მონაწილეობენ, სერიოზულ საქმეებს უკავშირდება. თუ ოდესმე დაიჭერენ, თუნდაც თანამონაწილედ, შეიძლება 10 ან 20 წლით პატიმრობა მიუსაჯონ ან უზარმაზარი ჯარიმები დააკისრონ. განა არ იტყოდი, რომ ასეთი ტიპის ადამიანი პრობლემურია? (დიახ.) შენ არასოდეს გინახავს, რომ მათ აშკარა ბოროტი საქმე ჩაედინოთ და არც ის გინახავს, რომ ადამიანი მოეკლათ, ხანძარი გაეჩინათ, ვინმე მოეტყუებინათ თუ მის წინააღმდეგ საქმე შეეთითხნათ, მაგრამ როდესაც კრიმინალურ სამყაროსა და ლეგალურ წრეებთან დაკავშირებული ადამიანები, რომლებიც უკანონოდ ივსებენ ჯიბეებს და კანონს არღვევენ, უზარმაზარი მოგების მისაღებად უკანონო საქმიანობას ეწევიან, ასეთი ადამიანიც იღებს თავის წილს ნადავლიდან და ამ სარგებელში მონაწილეობს. თქვენი აზრით, ასეთი ადამიანი რთული წარმომავლობის მქონედ ითვლება? (დიახ.) კარგი იქნებოდა, ასეთი ადამიანები ღვთის სახლში დარჩენილიყვნენ? (არა.) ისინი დაკავშირებულები არიან როგორც კრიმინალურ სამყაროსთან, ისე ლეგალურ წრეებთანაც და არა მხოლოდ ეს — უკანონო საქმიანობაშიც მონაწილეობენ — ეს რთული წარმომავლობაა. თუ ისინი გარკვეულ სახელმწიფო მოხელეებთან ურთიერთობენ და მათთან ჩვეულებრივ, ნორმალურ ურთიერთობას ინარჩუნებენ, ეს მისაღებია. თუმცა, თუ მათი ურთიერთობის წრეში ისეთი უარყოფითი პირები შედიან, რომლებიც სხვადასხვა უკანონო და დანაშაულებრივ საქმიანობაში არიან ჩართულნი, მაშინ ეს ძალიან პრობლემურია და ადრე თუ გვიან, რამე ცუდი მოხდება. ამგვარ ადამიანს იმ ხალხთან ურთიერთობა მოსწონს; ის მათ გავლენას არის ამოფარებული და მათზე დაყრდნობით ფულს შოულობს, მდიდრდება და კარგ ცხოვრებას იწყობს. შეიძლება თუ არა ასეთი ადამიანი კარგ ადამიანად ჩაითვალოს? (არა.) ადამიანები ხშირად ამბობენ: „ტოლი ტოლს ეძებს“ — ისინი ახერხებენ ურთიერთობას როგორც კრიმინალური სამყაროს წევრებთან, ისე ლეგალურ წრეებთანაც; როგორ ფიქრობ, ასეთი ადამიანი შეიძლება წესიერ ადამიანად ჩაითვალოს, რომელიც თავის საზღვრებს არ სცდება? (არა.) ნამდვილად არა. ისინი ამ პირებთან ურთიერთობენ ერთი მხრივ, იმიტომ, რომ შესაძლოა, მათთვის სასარგებლონი იყვნენ — შეუძლიათ, გარკვეული საქმეები მოუგვარონ მათ, ვისთანაც ურთიერთობენ. მეორე მხრივ, იმიტომ, რომ მოსწონთ ის ადამიანები, ვისთანაც ურთიერთობენ როგორც კრიმინალურ სამყაროში, ისე ლეგალურ წრეებში — იმ ადამიანების უნარები, შესაძლებლობები და გავლენა, ასევე ის სარგებელი, რომელსაც მათგან იღებენ, ყველაფერი ისაა, რაც მათ სჭირდებათ და მათთვის მიმზიდველია. მაშ, მაინც როგორი ადამიანია ის? (ის წესიერი ადამიანი არ არის.) ამაზე მხოლოდ ეს შეიძლება ითქვას. ის იმავე ჯურისაა, როგორისაც არიან ისინი, ვისთანაც ურთიერთობს — ისინი ყველანი ერთმანეთს იყენებენ. ამქვეყნად ბევრი არ არის ისეთი ადამიანი, რომელიც შენთვის რამეს გააკეთებს, ბოლომდე გენდობა და ნამდვილ მეგობრად დაგიდგება, მაგრამ ასეთები არსებობენ — არ არის საჭირო იმგვარ ადამიანებთან ურთიერთობა. ასეთი ადამიანი მათთან ურთიერთობს, ერთი მხრივ, იმიტომ, რომ მათ ერთი და იგივე საზიზღარი თვისებები აქვთ — როგორც იტყვიან, ტოლი ტოლს ეძებს. მეორე მხრივ, იმიტომ, რომ ეს ადამიანი საკუთარი ინტერესებისა და საერო სამყაროში გადარჩენის გულისთვის ყველაფერზე წავა. მას ადამიანებთან ურთიერთობაში საერთოდ არანაირი პრინციპი არ გააჩნია და არც რაიმე პრინციპით ხელმძღვანელობს იმაში, რასაც აკეთებს. არამორწმუნეებიც კი ამბობენ: „ღირსეულ ადამიანს სიმდიდრე უყვარს, მაგრამ მას სწორი გზით მოიპოვებს“, და ამას მინიმალურ სტანდარტად იცავენ. მიუხედავად იმისა, შეძლებენ თუ არა ისინი ამ მინიმალური სტანდარტის დაცვას, ნებისმიერ შემთხვევაში, ეს კაცობრიობაში გადარჩენის შედარებით კეთილშობილურ ფილოსოფიად ითვლება. თუმცა ამგვარი რთული წარმომავლობის მქონე ადამიანები საკუთარი ინტერესებისა და მოგების მისაღებად ადამიანებთან ურთიერთობაში არაფერს ერიდებიან და არავის არჩევენ — თუ ამით სარგებლის მიღება შეუძლიათ, ნებისმიერ ადამიანთან იურთიერთებენ. უფრო მეტიც, ისინი ძალიან ამაყობენ იმით, რომ ასეთ ადამიანებთან ურთიერთობა შეუძლიათ, და ფიქრობენ, რომ მათ მიერ ადამიანებთან ურთიერთობაში გამოყენებული მეთოდები შესანიშნავია. მაშ, როგორ უნდა შევაფასოთ ასეთი ადამიანი? ის ჩართულია როგორც კრიმინალურ სამყაროში, ისე ლეგალურ წრეებში — ეს რთული წარმომავლობაა. ასეთი ადამიანი ძალიან საშიშია! ნამდვილია ის სახე, რომელსაც ისინი აჩვენებენ? არა, ისინი მუდამ ნიღაბს ატარებენ. შენ ვერასოდეს ჩასწვდები მათ და ვერ გაიგებ, რა აქვთ ჩაფიქრებული. ისინი ნიღაბს ატარებენ შენთან ურთიერთობისას და ღვთის მორწმუნეებს შორისაც კი იმალებიან. ეს იმას ჰგავს, ეშმაკი ადამიანების ბრბოში გაერიოს ან მელია თუ მგელი ცხვრის ფარაში შეიპაროს. განა ეს უსაფრთხოების განცდას გიქმნის? (არა.) რატომ ამბობ ამას? ეს მათ ცბიერ, სასტიკ და უკეთურ ბუნებას ეფუძნება; ისინი გამუდმებით შენ წინააღმდეგ ხრიკებს აწყობენ — თითქოს ზურგს უკან მუდამ მზაკვრული და უკეთური თვალების წყვილი იყოს, რომელიც შენს ყოველ ნაბიჯს აკვირდება და მხოლოდ შესაფერის მომენტს ელოდება, რომ გაგანადგუროს და შთაგნთქას. განა ეს შემზარავი არ არის? (დიახ.) ასეთი ადამიანი არასოდეს გიქმნის უსაფრთხოების განცდას, რადგან მისი ბუნება და წარმომავლობა ყოველთვის გაგრძნობინებს, რომ ის შენთვის საფრთხეს წარმოადგენს. როგორ საფრთხეს? ისეთს, რომ როცა ის შენ გვერდითაა, მუდმივად გრძნობ, თითქოს ნებისმიერ დროსა და ნებისმიერ ადგილას შეუძლია შენ წინააღმდეგ ხრიკები მოაწყოს, თოჯინასავით გათამაშოს და მახე დაგიგოს. არასოდეს იცი, როდის შეიძლება გამოგიყენოს ან ზიანი მოგაყენოს და ბოლოს მისი ხელით დაიღუპო ან მის გამო განადგურდე. სწორედ ამიტომ, ასეთი ადამიანი ახლოს არავითარ შემთხვევაში არ უნდა მოუშვა. მითხარით, განა ასე არ არის? (ასეა.) მაგალითად, მგლის შეშვება ცხვრის ფარაში ცხვრებს დაიცავს თუ მათ განადგურებას მოუტანს? (მათ განადგურებას მოუტანს.) მგლის ბუნებიდან გამომდინარე, ის არასოდეს დარჩება ცხვრების გვერდით მათი უსაფრთხოების დასაცავად, რადგან მისთვის ცხვრები საკვებია; როგორც კი მოშივდება, სადაც არ უნდა იყოს, მათ შეჭამს; მას ცხვრების მიმართ არანაირი სიბრალული არ აქვს და არც დაინდობს მათ. მგელს ძაღლის თვისებები არ აქვს. თუ ძაღლი ცხვრებთან ერთად იზრდება, ის ცხვრებს დასაცავ არსებებად მიიჩნევს და როცა მგელი მოდის ცხვრებზე თავდასასხმელად ან მათ შესაჭმელად, ძაღლი წინ გამოდის საბრძოლველად და ცხვრების დაცვის პასუხისმგებლობას თავის ვალდებულებად მიიჩნევს — ეს უბრალოდ ძაღლების თანდაყოლილი თვისებაა. მაგრამ მგლები განსხვავებულები არიან; ცხვრების შეჭმის სურვილი მგლების თანდაყოლილი თვისებაა. როდესაც ასეთი რთული წარმომავლობის მქონე ადამიანი ეკლესიაში შემოიპარება, ეს იგივეა, რაც მგელი ცხვრის ფარაში შეიპაროს — როცა მგელი მშიერი არ არის, შეიძლება საფრთხეს არ უქმნიდეს ცხვრებს, მაგრამ როცა მოშივდება, ცხვრები აუცილებლად მისი საკვები გახდებიან და ამ ფაქტს ვერავინ შეცვლის. ეს მისი ბუნებით არის განსაზღვრული. მგელმა ცხვრები რომ არ შეჭამოს, აუცილებელია, რაც შეიძლება სწრაფად ამოიცნო მგელი. როგორც კი ამოიცნობ, ვინ არის ცხვრის ტყავში გახვეული მგელი, დაუყოვნებლივ უნდა მოიშორო ის — არ უნდა იყოყმანო და მის მიმართ არანაირი წყალობა არ უნდა გამოიჩინო. ამგვარ რთული წარმომავლობის მქონე ადამიანებთან სიფრთხილეა საჭირო. თუ აღმოაჩენ, რომ ისინი ბოროტებას სჩადიან და ეკლესიაში არეულობას იწვევენ, მათ მიმართ არავითარი თავაზიანობა არ უნდა გამოიჩინო. უნდა უთხრა: „შენ ამქვეყნიურ საქმეებში გაწაფული ადამიანი ხარ და ღვთისადმი რწმენისთვის შესაფერისი არ ხარ. ღვთის სახლში მოსვლით არასწორი ადგილი აირჩიე; ეს ადგილი შენთვის შესაფერისი არ არის. შენ საზოგადოებაში საკუთარი წინსვლის გზები უნდა ეძებო. ღვთის მორწმუნეები მხოლოდ ღვთის სიტყვებს კითხულობენ, ჭეშმარიტებაზე ურთიერთობენ და თავიანთ მოვალეობას ასრულებენ, რათა ღვთის განზრახვების შესრულებას ემსახურონ; ისინი შეთქმულებებსა და ხრიკებს არ აწყობენ და პოლიტიკაში არ მონაწილეობენ. აქ შენ ვერც კარიერულად დაწინაურდები, ვერც გამდიდრდები და ვერც სხვებზე უკეთეს ცხოვრებას მოიწყობ. რამდენ ხანსაც არ უნდა დარჩე აქ, შენთვის ეს მაინც მხოლოდ დროის ფუჭი ხარჯვა იქნება“. ასე მათ წასვლაზე დაითანხმებთ, არა? (დიახ.) რთული სოციალური კავშირების მქონე ზოგი ადამიანი აუცილებლად ბოროტი ადამიანი არ არის და არც დიდი ბოროტება ჩაუდენია, მაგრამ ისინი საერთოდ არ იღებენ ჭეშმარიტებას და ნამდვილად ურწმუნოთა კატეგორიას მიეკუთვნებიან. ასეთი ადამიანების დარწმუნება, რომ გულწრფელად ირწმუნონ ღმერთი და ჭეშმარიტება ეძიონ, იგივეა, რაც იმის მცდელობა, მგელი ცხვრად აქციო — ეს შეუძლებელია. რამდენ ხანსაც არ უნდა ატაროს მგელმა ცხვრის ტყავი, ის მაინც მგლად რჩება; ის არასოდეს გახდება ცხვარი. სწორედ ასეა საქმის ვითარება. ამიტომ, ასეთი ადამიანების მხრიდან ღვთისადმი რწმენაზე საუბარი უბრალოდ სასაცილოა; ღვთისადმი რწმენით ისინი არასწორ გზას ადგანან!

არსებობს კიდევ ერთი ტიპის ადამიანი, რომელსაც რთული წარმომავლობა აქვს. მიუხედავად იმისა, რომ მას სწამს ღმერთი, მას აქვს ახლო ურთიერთობა სხვადასხვა აღმსარებლობის ზოგ რელიგიურ წინამძღოლთან, თანამდებობის პირთან ან გავლენიან ადამიანთან. მას მოსწონს ასეთ ადამიანებთან ურთიერთობა და ხშირად ესწრება სხვადასხვა აღმსარებლობის რელიგიურ ღონისძიებებს; ის ამ ადამიანებთან კავშირებს და მეგობრულ ურთიერთობებს ამყარებს; ერთმანეთს იყენებენ და ერთმანეთისთვის გარკვეულ საქმეებს აკეთებენ. დროდადრო, ნებსით თუ უნებლიეთ, ის ასეთ ადამიანებს ეკლესიის შიდა საერთო საქმეებთან ან პერსონალთან დაკავშირებულ ზოგიერთ ინფორმაციასაც კი უმხელს. ეს ძალიან პრობლემური საკითხია. თუ შენ უბრალოდ რელიგიური სფეროს წარმომადგენლებთან გაქვს ურთიერთობა ან შეუძლებლად მიგაჩნია ასეთ რელიგიურ ადგილებთან კავშირის გაწყვეტა და ასევე მოგწონს სხვადასხვა რელიგიურ დღესასწაულსა და ცერემონიაში მონაწილეობა, ეს მისაღებია. თუმცა ასეთ გარემოში არ უნდა გაამხილო ეკლესიის საქმე ან ძმებისა და დების შესახებ ინფორმაცია. მაგალითად, არ უნდა გაამხილო ისეთი საკითხები, როგორიცაა ის, რომ რომელიღაც ადამიანი შეუერთდა „აღმოსავლურ ელვას“, რა მოვალეობას ასრულებს ის ყოვლისშემძლე ღმერთის ეკლესიაში, სად ცხოვრობს და ჩვეულებრივ ვისთან აქვს ურთიერთობა — თუ ასეთ რამეებს გაამჟღავნებ, ეს იმაზე მეტყველებს, რომ ძალიან უზნეო ხარ. თუ ვინმე ამ ინფორმაციას ხელისუფლებას შეატყობინებს, ამას შეიძლება წარმოუდგენელი შედეგები მოჰყვეს. თუ ძალიან ახლოს ხარ რელიგიური სფეროს წარმომადგენლებთან, ან მათთან გადაჯაჭვული ინტერესები გაქვს ან ერთმანეთისთვის სამსახური გაგიწევიათ, მაშინ, მაქსიმუმ, ეს შეიძლება ჩაითვალოს შენს რთულ წარმომავლობად. თუმცა, თუ ფარულად სხვა რამეებს აკეთებ, მაგალითად, ამხელ ღვთის სახლის სამუშაო ღონისძიებებს, ან ღვთის სახლის შიდა საქმეებს ან ძმებისა და დების პირად ინფორმაციას, მაშინ ამის ბუნება ღალატად იქცევა და ეს იგმობა. განსაკუთრებით კი, ზოგ ძმასა და დას არ სურთ, რომ სხვებმა მათი მდგომარეობა იცოდნენ ან ეს ინფორმაცია გამჟღავნდეს, რადგან ისინი ადრე დაპატიმრებულნი იყვნენ ან ამჟამად ძებნილთა სიაში არიან. მაგრამ ასეთი რთული წარმომავლობის მქონე ადამიანი ამ ინფორმაციას გარკვეული სარგებლის მისაღებად იყენებს, ან უბრალოდ უმნიშვნელოდ მიიჩნევს და ამჟღავნებს მას, რითაც იმ ძმებსა და დებს უსიამოვნებას უქმნის. თუ ღვთის სახლი ასეთ საკითხებს აღმოაჩენს, ამ ადამიანს ნამდვილად არ დაინდობს; ასეთი ადამიანები დაუყოვნებლივ უნდა იქნენ მოცილებულნი. იმ სოციალურ გარემოში, სადაც ადამიანებს ღვთის რწმენის გამო დევნიან, მორწმუნეთათვის მოვალეობის შესრულების შესაძლებლობაც კი ძნელად მოსაპოვებელია და თითოეული მათგანი ამ შესაძლებლობას ნამდვილად უფრთხილდება. არავის სურს, რომ სხვების ან საკუთარი სიბრიყვის გამო მისი მოვალეობის შესრულებას პოტენციური საფრთხეები შეექმნას. ამიტომ, თუ ვინმე საფრთხის წინაშე აყენებს ძმებისა და დების მოვალეობის შესრულებას ან მათ პირად უსაფრთხოებას, ან თუ ვინმე სხვებს ღვთის რწმენის გზაზე დაბრკოლებებს უქმნის, ღვთის სახლი მას იოლად არ გაუშვებს. როგორც კი ღვთის სახლი ასეთ ადამიანებს აღმოაჩენს, დაუყოვნებლივ მოიცილებს ან გარიცხავს მათ და აბსოლუტურად არ დაინდობს! თუ ისინი თავს იმართლებენ და საბაბად ამბობენ: „უბრალოდ, უყურადღებობის გამო, უეცრად წამომცდა“, ამას არავითარ შემთხვევაში არ უნდა დაუჯერო — ასეთი საბაბი საფუძველს მოკლებულია. რატომ არ მოუყვნენ იმ ადამიანებს საკუთარი ოჯახის ამბები? რატომ დაიწყეს ამის ნაცვლად ძმებისა და დების ამბებზე საუბარი? ცხადია, მათ ცუდი განზრახვები აქვთ. მათ გაამჟღავნეს ეკლესიის საქმე და ძმებისა და დების შესახებ ინფორმაცია; თუ ეს ძმებსა და დებს უსიამოვნებას მოუტანს, მაშინ ისინი უნდა დაიწყევლონ! განა ასეთი ადამიანები არ უნდა დაიწყევლონ? (დიახ.) ეკლესიის მიერ სახარებისეული საქმის გავრცელების პროცესში გარდაუვალია, რომ ასეთი ადამიანები ეკლესიას შემოუერთდნენ. მათ არანაირი სინდისის ქენჯნა არ აწუხებთ, როცა ეკლესიას, ძმებსა და დებს ყიდიან და ღვთის სახლის ინტერესებსაც კი ღალატობენ. ისინი პირადად ყველანაირ ადამიანთან ურთიერთობენ და ამ ადამიანებთან ურთიერთობისას მათ სუფთა მიზნები არ ამოძრავებთ. როდესაც ამ ადამიანებთან ურთიერთობენ, ისინი ბევრს ლაპარაკობენ და ეკლესიის შესახებ ყველა იმ შიდა ინფორმაციას ეუბნებიან, რაც იციან; არაფერს ტოვებენ უთქმელს და საბოლოოდ ეს ძმებსა და დებს, ასევე ეკლესიას უსიამოვნებას უქმნის. ამაზე პასუხისმგებლობა სწორედ იმ ადამიანებს ეკისრებათ, რომლებიც ენას კბილს ვერ აჭერენ. ზოგმა შეიძლება თავი იმართლოს და თქვას, რომ ეს განზრახ არ გაუკეთებია, მაგრამ თუნდაც განზრახ არ ყოფილიყო, ეს მაინც მიუღებელია. თუ ეს განზრახ არ ყოფილა, მაშინ რატომ არ ავნე საკუთარ თავს? რატომ ავნე მხოლოდ სხვებს? შენ ეკლესიას, ძმებსა და დებს უსიამოვნება მოუტანე — ეს უკვე დადგენილი ფაქტია. ამიტომ ბრალი შენ უნდა დაგეკისროს. თუ ვინმეს მოკლავ და შემდეგ იტყვი: „ეს განზრახ არ გამიკეთებია; მისი მოკვლა არასდროს მქონია განზრახული — ასეთი აზრი გონებაში არ მქონია“, განა კანონი მხოლოდ ამ განცხადების გამო უდანაშაულოდ გცნობს? (არა.) თუნდაც სიმართლეს ამბობდე, ეს მაინც ვერ გიშველის. ფაქტია, რომ ადამიანი მოკალი; სამართლებრივად ამის უტყუარი მტკიცებულება არსებობს, ამიტომ ფაქტების საფუძველზე დამნაშავედ უნდა გცნონ. შენ მკვლელობის დანაშაული ჩაიდინე, ამიტომ მკვლელი ხარ და თავის მართლება ვერაფერს გიშველის. ზოგი ადამიანი თავისი ქმედებებით ხშირად უქმნის უსიამოვნებას ეკლესიას და ზოგჯერ ეს უსიამოვნება სერიოზულია. ამას არა მხოლოდ ძმებისა და დების დაპატიმრება და ციხეში ჩასმა მოჰყვება, არამედ ეკლესიის საქმეზეც სერიოზულ გავლენას ახდენს. ღვთის სახლი ასეთ ადამიანებს დაუსჯელად ნამდვილად არ დატოვებს; ვისაც კი გამოავლენს, ყველას გარიცხავს და დაწყევლის — ღვთის სახლი მათ საერთოდ არ დაინდობს! ეს ყველაფერი რჯულის ეპოქაში რომ მომხდარიყო, ბოროტმოქმედებს გამოათრევდნენ და ჯოხებით ცემით ან ქვებით ჩაქოლვით კლავდნენ; ასეთი საქმეები სწორედ ასე უნდა მოგვარებულიყო. ახლა კი, რადგან ეს ღვთის სახლის ადმინისტრაციული განკარგულებების ნაწილი არ არის, ისინი გარიცხულნი იქნებიან და ძმები და დები ერთობლივად დაწყევლიან მათ. მათ აღარ ექნებათ კურთხევისა და ხსნის მიღების შანსი — ისინი ჯოჯოხეთში უნდა გაიგზავნონ და დაისაჯონ!

არსებობს კიდევ ერთი ტიპის რთული წარმომავლობის მქონე ადამიანი; ისინი ეკლესიაში სპეციალური მისიის შესასრულებლად მოდიან. ამგვარ ადამიანთა ნაწილს ხელისუფლება აგზავნის, ხოლო სხვებს გარკვეული რელიგიური ან სოციალური ჯგუფები აკისრებენ მისიას. მაგალითად, ეს მისიები შეიძლება მოიცავდეს ძმებისა და დების თვალთვალს, ეკლესიის საქმიანობაზე დაკვირვებას ან ეკლესიის სხვადასხვა მიმართულებისა და სხვადასხვა პერიოდის სამუშაო ღონისძიებების შესახებ ინფორმაციის ფარულად მოპოვებას. როგორიც არ უნდა იყოს მათი მისია, ნებისმიერ შემთხვევაში, ჩვენი თვალსაზრისით, ასეთი ადამიანი რთული წარმომავლობის მქონეა. რთული წარმომავლობის მქონე ამ ადამიანთა უმრავლესობა ურწმუნოა; ისინი არიან ადამიანები, რომლებიც ჭეშმარიტებას საერთოდ არ იღებენ. ისინი განსხვავდებიან მათგან, ვისაც მცირე რწმენა, სუსტი კალიბრი ან ბევრი წარმოდგენა აქვს — იმ ადამიანებს გულწრფელად სწამთ, ხოლო რთული წარმომავლობის მქონე ამ ადამიანებთან სერიოზული პრობლემაა. ჯერ განვიხილოთ: როგორი ადამიანობა აქვთ ასეთ ადამიანებს? (მათ ცუდი ადამიანობა აქვთ, ისინი ბოროტები არიან და სატანის ბანდის წევრები არიან.) მაშ, როგორი ადამიანები არიან ისინი? (ისინი ეშმაკები არიან.) სწორია, პირდაპირ მიზანში მოარტყი — ისინი ეშმაკები არიან, რომლებიც ეკლესიაში იჭრებიან. ისინი არიან ადამიანები, რომლებიც ეკლესიაში იჭრებიან, ფარულად მოქმედებენ, გულში კი სხვადასხვა ხრიკსა და მიზანს მალავენ. ასეთი ადამიანები ეშმაკები არიან. ეს ადამიანები ეკლესიაში თავიდანვე კეთილი განზრახვებით არ მოდიან. ვინ დაავალა მათ ეს — ხელისუფლებამ, რომელიმე ჯგუფმა თუ საერთოდ არავის დაუვალებია და უბრალოდ საკუთარი სურვილით ცდილობენ ეკლესიაში შეღწევას — ამას მნიშვნელობა არ აქვს; ასეთი ადამიანები ამქვეყნიურ საქმეებში გაწაფულნი არიან. მათ მრავალგვარ ადამიანთან აქვთ ურთიერთობა, მათი სოციალური კავშირები და პირადი ურთიერთობები კი რთული და ჩახლართულია — მათ რთული წარმომავლობა აქვთ. „რთული წარმომავლობა“ ნიშნავს, რომ მათი სოციალური კავშირები, პირადი ურთიერთობები და საცხოვრებელი გარემო განსაკუთრებით არაწმინდა და ჩახლართულია; ისინი სულაც არ ჰგვანან უბრალო ადამიანებს, რომლებიც უბრალოდ ფულის შოვნასა და კარგად ცხოვრებას ცდილობენ. საზოგადოებაში ეს ადამიანები გამორჩეულებად, წინამძღოლებად ან სხვადასხვა წრესა და ჯგუფში შედარებით გავლენიან ფიგურებად გვევლინებიან — ისინი ისეთი ადამიანები არიან, რომლებსაც არამორწმუნეები „უნარიან პირებს“ ან „გურუებს“ უწოდებენ. სადაც არ უნდა იყვნენ, ისინი არ არიან ადამიანები, რომლებიც თავისთვის მშვიდად ცხოვრობენ და არც წესიერ ადამიანებად ჩაითვლებიან. სხვადასხვა ჯგუფსა და წრეში ისინი მხოლოდ იმას ეძებენ, როგორ მოიპოვონ პირადი სარგებელი, ძალაუფლება ან სხვებზე კონტროლი — სწორედ ეს არის მათი მიზანი და მათი არსებობის აზრი. მიუხედავად იმისა, რომელ ეკლესიაშიც არ უნდა იყვნენ, მათი აზროვნება ეშმაკისას ჰგავს: მუდამ მოქმედებისთვის არიან მომართულნი; სურთ სიტუაციებისა და ადამიანების მართვა, ფულის გაკონტროლება, გავლენის მოხდენა და ძალაუფლების ხელში ჩაგდება. ეს არის ასეთი ტიპის ადამიანის გამოვლინებები. ამიტომ, იმის მიუხედავად, აქვთ თუ არა ასეთ ადამიანებს რაიმე მისია, ან მოქმედებენ თუ არა ხელისუფლებისა თუ რომელიმე სოციალური ჯგუფის დავალებით, ეკლესიაში მოსვლის შემდეგ ისინი ვერანაირად ვერ იქნებიან თავისთვის მშვიდად. თუნდაც მისია არ ჰქონდეთ და თუნდაც ეკლესიის ან ძმებისა და დების გამოყენებას არ ცდილობდნენ, ისინი მაინც არ არიან ადამიანები, რომლებსაც გულწრფელად სურთ ღმერთი ირწმუნონ, და, რა თქმა უნდა, არც ისეთი ადამიანები არიან, ღმერთის არსებობის რომ სწამდეთ. ეკლესიაში მათი შემოსვლის მიზანი სულაც არ არის სუფთა — სულ მცირე, მათთვის ერთი რამ ძალიან რეალისტურია: „ეკლესიის საფარს ამოეფარონ“ და ხელსაყრელ შემთხვევას დაელოდონ, რათა საკუთარი ფარული მიზნები განახორციელონ. თუ მიზნებს ვერ აღწევენ და სურვილები არ უსრულდებათ, ისინი ნებისმიერ დროს შეიძლება წავიდნენ ეკლესიიდან. ისინი მოქმედებისთვის ხელსაყრელ მომენტს ელოდებიან და მუდმივად ეძებენ შესაძლებლობებს. თუ გამოჩნდება ადამიანი, ვისი გამოყენებაც შეუძლიათ, ან დადგება ისეთი მომენტი, რომელიც მათ თავიანთი მიზნების, ამბიციებისა თუ მისწრაფებების განხორციელების საშუალებას მისცემს, ისინი ამ შანსს ხელიდან არ გაუშვებენ. თუ შესაძლებლობას ვერა და ვერ პოულობენ, გული უტყდებათ, იმედი უცრუვდებათ და ეკლესიიდან წასვლა სურთ. ამიტომ ასეთი ადამიანები ეკლესიისთვის საშიში ადამიანების ერთ-ერთ ტიპს წარმოადგენენ; ისინი უნდა გაარჩიონ და მათგან თავი შორს დაიჭირონ. კიდევ ერთი, უფრო მნიშვნელოვანი პრინციპი ის არის, რომ თუ დარწმუნებული არ ხარ, როგორი წარმომავლობა აქვს ადამიანს ან ბუნდოვნად გრძნობ, რომ მისი წარმომავლობა ძალიან რთულია, მაშინ, როგორც წინამძღოლმა ან მუშაკმა, სულ მცირე, ერთი რამ უნდა იცოდე: ასეთ ადამიანს არ უნდა მისცე მნიშვნელოვანი თანამდებობა, სტატუსი ან ძალაუფლება. მას არც ეკლესიაში რაიმე მნიშვნელოვანი საქმის შესრულება უნდა მიანდო. თუ ვერ ამოიცნობ მის ნამდვილ სახეს, შეგიძლია დააკვირდე მას, მაგრამ დაუფიქრებლად ან ნაადრევად მოქმედება აბსოლუტურად დაუშვებელია. თუ მანამდე, სანამ მის ნამდვილ სახეს დაინახავ, მას სტატუსს მისცემ ან მნიშვნელოვან საქმეზე პასუხისმგებლობას დააკისრებ, მაშინ უკიდურესად ბრიყვულად იქცევი! რაც უფრო ნაკლებად შეგიძლია დაინახო მისი ნამდვილი სახე, მით ნაკლებად უნდა მიანდო მას მნიშვნელოვანი საქმე; მით უფრო ფრთხილად უნდა იყო, ყურადღებით უნდა დააკვირდე და მკაცრად აკონტროლო. სინამდვილეში, მიუხედავად იმისა, აქვთ თუ არა მისია, ასეთი რთული წარმომავლობის მქონე ადამიანები საბოლოოდ ეკლესიაში დიდხანს არ რჩებიან. ეს იმიტომ ხდება, რომ ამ ურწმუნოების გულში რწმენასთან დაკავშირებული საკითხები ზიზღს იწვევს. ათეისტებს არ სწამთ, რომ ღმერთი არსებობს და მათ არ აინტერესებთ არაფერი, რაც ღმერთს, ღვთის საქმეს ან ღვთის მიერ ჭეშმარიტების გამოხატვას უკავშირდება. ისინი მუდმივად იკვლევენ: „არის თუ არა რაიმე სარგებელი ღვთისადმი რწმენაში? შემიძლია ამით დიდი ფული ვიშოვო და გავმდიდრდე? შემიძლია აქაც გამოვიყენო ჩემი მზაკვრული ხრიკები და ილეთები, როგორც ამას სამყაროში ვაკეთებ?“ როდესაც ხედავენ, რომ ღვთის სახლი ასეთ რამეებს არ ახალისებს, არამედ მუდამ პატიოსან ადამიანად ყოფნაზე საუბრობს და რომ ყველა, ვინც მოვალეობას ფორმალურად და ნახევარგულით ასრულებს, ხშირად ისხლება, მათ ეს ზიზღს ჰგვრის. ისინი ღვთის სახლში თავს უკმაყოფილოდ და შებოჭილად გრძნობენ და მუდამ წასვლის შესაძლებლობას ეძებენ. თუ ვინმე ნამდვილად ღვთის ცხვარია, ღვთის რჩეულთაგანია, მაშინ ღვთის რწმენისას ხშირად განხილული ჭეშმარიტებების მოსმენა არ მოსწყინდება. თუნდაც ეს ჭეშმარიტებები 20 ან 30 წლის განმავლობაში განიხილებოდეს, მას შეუძლია მთელი ცხოვრება უსმინოს მათ და ისინი მაინც ყოველთვის ახალივით მოეჩვენება. რაც უფრო მეტს უსმენენ, მით უფრო ნათელი ხდება მათთვის ეს ჭეშმარიტებები; რაც უფრო მეტს უსმენენ, მით უფრო იკვებება მათი გული; რაც უფრო მეტს უსმენენ, მით უფრო მეტად სწყურიათ ჭეშმარიტება. ამ სიტყვებს ყოველდღე რომ უსმენდნენ კიდეც, ამის გაკეთება მაინც სურთ. განსაკუთრებით მაშინ, როცა ისმენენ გამოცდილებით დამოწმებებს, რომლებიც მათთვის სასარგებლოა, თავს ისე ნეტარად და სავსედ გრძნობენ, თითქოს დიდი ნადიმით დამტკბარიყვნენ — უფრო ბედნიერადაც კი, ვიდრე ოქროს ნატეხი რომ ეპოვათ. რაც შეეხება ამ ურწმუნოებს, ამ ეშმაკებს — განსაკუთრებით ამ რთული წარმომავლობის მქონე ადამიანებს — რაც უფრო მეტად ისმენენ ჭეშმარიტებაზე თანაზიარებას, მით უფრო მეტად ღიზიანდებიან; რაც უფრო მეტს უსმენენ, მით უფრო აღელვებულები ხდებიან და მით უფრო მეტი ზიზღი ეუფლებათ შინაგანად. როდესაც ამ სიტყვებს ისმენენ, ისინი მათ მოსაწყენად, უფერულად და დამღლელად ეჩვენებათ. თუ მათ დასვამ და ქადაგებების მოსმენას აიძულებ, ეს მათთვის წამებას ჰგავს. ისინი ამბობენ: „როგორ ხდება, რომ თქვენ ყველას ასე გსიამოვნებთ ამ სიტყვების მოსმენა, თითქოს დიდი ნადიმი გეჭამოთ? რატომ ვგრძნობ მე ასეთ ზიზღს, როცა მათ ვუსმენ?“ დიდხანს მოსმენის შემდეგ ისინი ვეღარ ჩერდებიან ადგილზე. თუ წინამძღოლობას ვერ შეძლებენ, მოვალეობის შესრულება ან სიძნელეების ატანა არ სურთ და დროთა განმავლობაში ამ ყველაფერს უაზრობად მიიჩნევენ; მათში რწმენაზე უარის თქმის აზრები იწყებს გაჩენას. ასე ვლინდებიან ურწმუნოები. რაც შეეხება რთული წარმომავლობის მქონე ამ ადამიანებს, თუ მათზე დაკვირვებისას აღმოაჩენ, რომ საეჭვო წარმოშობა და რთული წარმომავლობა აქვთ, მაშინ ყველანაირად ეცადე, იპოვო შესაძლებლობა, რომ წასვლაზე დაიყოლიო ისინი. ასეთი ადამიანების მიმართ, რომლებიც ჭეშმარიტებას საერთოდ არ იღებენ, გარკვეული სიბრძნის გამოყენებაა საჭირო. შეგიძლია უთხრა: „შენ გამდიდრება გინდა და მოხელედ გახდომაზე ოცნებობ — მთელი ცხოვრება მოხელე რომ ვერ გახდე, ალბათ, ამას დიდ დანაკარგად ჩათვლიდი! უნდა გახდე მოხელე, გამდიდრდე და სამყაროს მისდიო — ხელშესახები სარგებელი სწორედ იქ არის. ბიზნესის ნიჭი გაქვს და მოხელეობისთვის ხარ შესაფერისი — თუ სამყაროს მისდევ, ნამდვილად შეძლებ გამდიდრებას და მოხელედ გახდომას.“ როდესაც ამას გაიგონებს, იფიქრებს, რომ მონათესავე სული იპოვა და იტყვის: „სრულიად მართალი ხარ! უკვე ვგრძნობდი, რომ ღვთისადმი რწმენას აზრი არ ჰქონდა — რაც თქვი, ნამდვილად გულში მომხვდა. რწმენას სინამდვილეში მხოლოდ ფსიქოლოგიური ეფექტი აქვს; არსებითად, დიდი მნიშვნელობა არ აქვს, გაქვს ის თუ არა. ცხოვრება მოკლეა — სულ რამდენიმე ათეული წელია, რომლებიც თვალის დახამხამებაში გადის. აქ, ღვთის მორწმუნე ადამიანებთან, მუდმივად დროის ფლანგვამ არაფერი მომიტანა და მუდამ უკმაყოფილებას ვგრძნობ. განა ამით საკუთარ თავს უსამართლოდ არ ვექცევი? გარეთ გასვლა და დიდი ფულის შოვნაა ნამდვილად მნიშვნელოვანი!“ ისინი დაეთანხმებიან შენს ნათქვამს. როგორც კი დაეთანხმებიან, შესაძლოა, ერთ დღეს უბრალოდ თავად წავიდნენ, რადგან იგრძნობენ, რომ ეკლესიაში დარჩენას აზრი არ აქვს, და ამას დაემატება ისიც, რომ რაღაცები ცუდად წაუვათ, ან გარკვეულ წარუმატებლობასა და მარცხს განიცდიან და გარკვეულ გასხვლასაც შეხვდებიან. განა ეს შესანიშნავი არ არის? (დიახ. ეს ბრძნული მიდგომაა.) ეშმაკების ეკლესიიდან წასვლა ადვილია: როგორც კი მათ აზროვნებას ჩასწვდები, თუ არის რაღაც, რაც სურთ, მაშინ წაახალისე, რომ იმას მისდიონ. ამ გზით შეძლებ, წასვლაზე დაიყოლიო ისინი. დინების მიმართულებით იმოქმედე, რათა ისინი გარეთ გამოიყვანო. ასე უნდა მოექცეთ ამგვარ ურწმუნოს.

თუ ეკლესიაში ასეთი რთული წარმომავლობის მქონე ადამიანებს აღმოაჩენთ, ისინი დაუყოვნებლივ უნდა დაარწმუნოთ, რომ წავიდნენ, ან უბრალოდ მოიცილოთ; ნუ ეცდებით მათ ეკლესიაში დატოვებას. რატომ არა? ერთი მხრივ, ისინი ეკლესიაში არანაირ სასიკეთო როლს არ ასრულებენ; მეორე მხრივ, ისინი სრულებითაც არ არიან ღვთის რჩეულთა შორის. გარდა ამისა, თუნდაც ეკლესიაში დარჩნენ, საბოლოოდ მაინც ვერ მიიღებენ ღვთის სიტყვებს, ღვთის საქმეს ან ღვთის გაკიცხვასა და განკითხვას, ვერც ხსნას მიიღებენ. თუ ისინი ეკლესიაში დარჩებიან, ეს ეკლესიის საქმეს ზიანს მიაყენებს. გარდა ამისა, მათ შეიძლება შეცდომაში შეიყვანონ დაბალი სიმწიფის მქონე ზოგიერთი ძმა თუ და, რითაც მათზე ცუდ გავლენას მოახდენენ. ღვთის სახლში მყოფი ადამიანები მათ უსიამოვნო ადამიანებად ეჩვენებათ, ხოლო ისინი, თავის მხრივ, ღვთის სახლში მყოფ ძმებსა და დებს ასეთივე უსიამოვნო ადამიანებად თვლიან. გულში ისინი ღვთის სახლს, ეკლესიას და ძმებსა და დებს ყოველთვის მტრულად უყურებენ. მაშ, მითხარით, თუ ეკლესიაში ასეთი მტერი, ასეთი მოწინააღმდეგე იქნება, განა არ შეწუხდებით? (დიახ.) ამიტომ, უმჯობესია, არ ეცადოთ ასეთი ადამიანების ეკლესიაში დატოვებას. როგორც კი მათ აღმოაჩენთ, დაუყოვნებლივ დაარწმუნეთ, რომ წავიდნენ, მოიცილეთ ან გარიცხეთ. როგორ უნდა მოექცეთ ასეთ ადამიანებს, თუ მათ სახარების ქადაგების პროცესში შეხვდებით? (უბრალოდ, მათგან შორს უნდა ვიყოთ და ყურადღება არ მივაქციოთ.) როცა ამ ტიპის ადამიანს შეხვდები, მას სახარება არ უნდა უქადაგო. ისინი ბევრს და ხმამაღლა ლაპარაკობენ, სიტყვაც კარგად უჭრით, მაგრამ სინამდვილეში არანაირი ნამდვილი ნიჭი არ გააჩნიათ. ღვთის სახლს ასეთი რთული წარმომავლობის მქონე ადამიანები არ სჭირდება; ისინი არ არიან ღვთის რჩეულთა შორის. თუნდაც ახლა მოექცნენ, ადრე თუ გვიან მაინც საჭირო გახდება მათი მოცილება. ამიტომ, როცა სახარების მქადაგებლები ასეთ ადამიანებს შეხვდებიან, მათზე უბრალოდ უარი უნდა თქვან. ღვთის სახლს ასეთი ადამიანები არც სჭირდება და არც მიესალმება მათ. რთული წარმომავლობის მქონე ადამიანებთან სწორედ ასე უნდა მოიქცეთ — ეს არის პრინციპი. რა თქმა უნდა, ამ საკითხის მოგვარებისას არაფრის გაზვიადება არ არის საჭირო; ნათლად უნდა გესმოდეს, მიეკუთვნება თუ არა ადამიანი რთული წარმომავლობის მქონე ადამიანთა კატეგორიას. თუ მისი გამოვლინებები ამ ტიპის ადამიანისთვის დამახასიათებელ გამოვლინებებს ემთხვევა, მაშინ ის ამ კატეგორიაში უნდა ჩაითვალოს. თუმცა, თუ ვინმე მხოლოდ ზოგჯერ ტრაბახობს ან სისულელეებს ლაპარაკობს და გადამეტებული ტრაბახის გამო შეცდომით რთული წარმომავლობის მქონედ მიიჩნიეს, ამ საკითხს სხვაგვარად უნდა მიუდგეთ. თუ სინამდვილეში მას ღმერთი გულწრფელად სწამს და ამ კატეგორიას არ მიეკუთვნება, მაშინ კარგი ადამიანი უსამართლოდ არ უნდა დაადანაშაულოთ.

III. მოვალეობის შესრულებისას არსებული დამოკიდებულების საფუძველზე

ჩვენ მეტ-ნაკლებად დავასრულეთ თანაზიარება იმ კრიტერიუმზე, რომლის მიხედვითაც ადამიანებს მათი ადამიანობის საფუძველზე ვარჩევთ. არსებობს კიდევ ერთი კრიტერიუმიც: ადამიანების გარჩევა იმის მიხედვით, როგორი დამოკიდებულება აქვთ მათ მოვალეობის შესრულებისას. ამ კრიტერიუმზე წინა ქადაგებებში საკმაოდ ბევრი ვისაუბრეთ, ამიტომ ამ საკითხზე მეტის თქმა საჭირო აღარ არის.

ძალიან კარგი. ამით დღევანდელი თანაზიარება დასრულებულია. ნახვამდის!
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წინამძღოლთა და მუშაკთა პასუხისმგებლობები (29)

პუნქტი მეთხუთმეტე: ყველა ტიპის მნიშვნელოვანი სამუშაო პერსონალის დაცვა, მათი გარე სამყაროს ჩარევისგან დაფარვა და მათი უსაფრთხოების უზრუნველყოფა, რათა სხვადასხვა მნიშვნელოვანი სამუშაო პროცესი გეგმაზომიერად და თანმიმდევრულად წარიმართოს

სად შევჩერდით გასულ ჯერზე წინამძღოლთა და მუშაკთა პასუხისმგებლობების თემაზე თანაზიარებისას? (გასულ ჯერზე ჩვენი თანაზიარება ძირითადად ეხებოდა წინამძღოლებისა და მუშაკების მეთოთხმეტე პასუხისმგებლობის ბოლო სამ გამოვლინებას, რომლებიც დაკავშირებულია ადამიანთა სხვადასხვა ტიპის გარჩევასთან მათი ადამიანური ბუნების მიხედვით. ეს სამი გამოვლინებაა: სილაჩრე და ეჭვიანობა, შარში გახვევისკენ მიდრეკილება და რთული წარსულის ქონა.) ჩვენ დავასრულეთ წინამძღოლთა და მუშაკთა მეთოთხმეტე პასუხისმგებლობის ბოლო სამ თემაზე თანაზიარება, ამიტომ დღეს გვექნება თანაზიარება მეთხუთმეტე პასუხისმგებლობაზე. რაში მდგომარეობს მეთხუთმეტე პასუხისმგებლობა? („პუნქტი მეთხუთმეტე: ყველა ტიპის მნიშვნელოვანი სამუშაო პერსონალის დაცვა, მათი გარე სამყაროს ჩარევისგან დაფარვა და მათი უსაფრთხოების უზრუნველყოფა, რათა სხვადასხვა მნიშვნელოვანი სამუშაო პროცესი გეგმაზომიერად და თანმიმდევრულად წარიმართოს.“) „ყველა ტიპის მნიშვნელოვანი სამუშაო პერსონალის დაცვა, მათი გარე სამყაროს ჩარევისგან დაფარვა და მათი უსაფრთხოების უზრუნველყოფა.“ ეს პასუხისმგებლობა მოიცავს წინამძღოლთა და მუშაკთა პასუხისმგებლობების კიდევ ერთ ასპექტს; ეს ასევე არის კონკრეტული ამოცანა, რომელიც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა ჯეროვნად უნდა შეასრულონ. რას ეხება სამუშაოს ეს ნაწილი? (ის ეხება ღვთის რჩეული ხალხის უსაფრთხოების უზრუნველყოფას.) ის მოიცავს პირადი უსაფრთხოების საკითხებს. განა ეს თემა ხშირად არ გვხვდება ეკლესიის საქმეში? ეს თემა უცხოა თქვენთვის? (არა.) ეს თემა არ არის უცხო ჩინელი ძმებისა და დებისთვის, რადგან ჩინეთის სოციალურ გარემოში მორწმუნეებს დევნიან და აპატიმრებენ, და მათ სჭირდებათ უსაფრთხოების გარანტიები თავიანთი მოვალეობის შესრულებისას ისევე, როგორც ცხოვრების ყველა ასპექტში. შესაბამისად, ეს საქმე შედის წინამძღოლთა და მუშაკთა პასუხისმგებლობების ფარგლებში; ეს არ არის რაღაც, არასავალდებულო საქმე. მიუხედავად იმისა, აქვს თუ არა ქვეყანას რელიგიის თავისუფლება, სხვადასხვა მნიშვნელოვანი მოვალეობის შემსრულებელი პერსონალის სწორად განაწილება, არის კონკრეტული საქმე, რომელიც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა იტვირთონ. ამ საქმის ფოკუსი ან კონკრეტული მოთხოვნები შეიძლება იყოს განსხვავებული, თუმცა არსებითად ყველაფერი ეხება იმას, შეძლებენ თუ არა ძმები და დები თავიანთი მოვალეობების უსაფრთხოდ და დაცულად შესრულებას და უზრუნველყოფილი იქნება თუ არა მათი მოვალეობების შედეგები. ამიტომ, ნუ უგულებელყოფ ამ საქმეს და ნუ ჩათვლი, რომ ის შენ არ გეხება იმის გამო, რომ დემოკრატიულ ქვეყანაში ცხოვრობ. მიუხედავად იმისა, როგორი მმართველობის სისტემაა ქვეყანაში, სადაც ცხოვრობ, ან იდევნებიან თუ არა იქ მორწმუნეები, ეს საქმე შედის წინამძღოლთა და მუშაკთა პასუხისმგებლობების ფარგლებში; ეს არის საქმე, რომელიც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა შეასრულონ — არავინ არის გამონაკლისი და ის არ უნდა ჩაითვალოს „დამატებით“ საქმედ. მაშ, დღეს მოდით, ვიქონიოთ თანაზიარება ამ თემასთან დაკავშირებულ ყველა სხვადასხვა საკითხზე.

მნიშვნელოვანი სამუშაო პერსონალის ფარგლები

პირველ რიგში, მოდით, განვიხილოთ, რას ნიშნავს მეთხუთმეტე პასუხისმგებლობაში ნახსენები „ყველა ტიპის მნიშვნელოვანი სამუშაო პერსონალი“. განა ეს არ არის თემა, რომელზეც უნდა გვქონდეს თანაზიარება? (დიახ.) მაშ, რას გულისხმობს „ყველა ტიპის მნიშვნელოვანი სამუშაო პერსონალი“? მოდით, ჯერ განვსაზღვროთ ამ საქმის სამიზნე ფარგლები. ვის შეუძლია ამაზე საუბარი? (ყველა ტიპის მნიშვნელოვანი სამუშაო პერსონალი მოიცავს ძმებსა და დებს ვიდეოგუნდებში, კინოწარმოების გუნდებში, კორექტურის ჯგუფებსა და საგალობლების გუნდებში, და ასევე მათ, ვინც სხვა მნიშვნელოვან მოვალეობებს ასრულებს. გარდა ამისა, ის მოიცავს ზოგიერთ ძმასა და დას, რომლებიც საკვანძო როლს ასრულებენ სხვადასხვა მნიშვნელოვან საქმეში, ასევე თითოეული გუნდის ხელმძღვანელებს.) კიდევ ვის სურს რამის დამატება? (ის ასევე მოიცავს წინამძღოლებსა და მუშაკებს.) წინამძღოლები და მუშაკები ნამდვილად კარგად უნდა იყვნენ დაცულნი. მეტი ვინ? (ასევე მნიშვნელოვანია პერსონალი, რომელიც დაკავებულია ზოგადი საქმეებით, მაგალითად, პერსონალი რომელიც განაგებს ფინანსებს.) (და ძმები და დები, რომლებიც ღმერთისადმი რწმენისა და მოვალეობის შესრულების გამო იძებნებიან ან პოლიციის ჩანაწერებში ფიგურირებენ, ასევე საჭიროებენ დაცვას.) ეს კიდევ ერთი კატეგორიაა და ის განსაკუთრებულ ჯგუფს წარმოადგენს. მოდით, შევაჯამოთ, სულ რამდენი კატეგორიაა. პირველი კატეგორია მოიცავს წინამძღოლებსა და მუშაკებს. მეორე კატეგორია შედგება იმ პერსონალისგან, რომელიც შეუცვლელია ღვთის სახლის სხვადასხვა საქმეში, განსაკუთრებით გუნდის წინამძღოლები და სხვადასხვა სამუშაოს ზედამხედველები და პერსონალი, რომელთაც აქვთ კარგი სულიერი მონაცემები, სულიერი გაგება და პრინციპების წვდომისა და მნიშვნელოვანი საქმის დამოუკიდებლად ტვირთვის უნარი. არსებობს მრავალი ტიპის პერსონალი, რომლებიც სხვადასხვა საქმეებით არიან დაკავებულნი, მაგალითად, ვინც ჩართულია ტექსტებზე მუშაობაში, საგალობლების საქმეში, ფილმების წარმოების საქმეში და ა.შ., ასევე ისინი, ვინც ქადაგებენ სახარებას, გასცემენ მოწმობას ან მსახურობენ სახარების საქმის ხელმძღვანელებად და სხვები. გარდა ამისა, აქ შედის ფინანსებზე, უსაფრთხოდ შენახვასა და საგარეო საქმეებზე მომუშავე პერსონალიც. ეს პირები ეკლესიის საქმეში დამხმარე როლს ასრულებენ და შეუცვლელნი არიან; ისინი ასევე მიეკუთვნებიან სხვადასხვა საქმეში ჩართულ პერსონალს. ეს არის მეორე ძირითადი კატეგორია. მესამე ძირითადი კატეგორია მოიცავს მათ, ვინც ჩართულია ეკლესიის სახიფათო საქმეში. კერძოდ, ავტორიტარული რეჟიმის მქონე ქვეყნებში, სადაც არ არის რელიგიის თავისუფლება, არსებობს ზოგიერთი უკიდურესად სახიფათო საქმე, როგორიცაა წიგნების ბეჭდვა, წიგნების ტრანსპორტირება, ეკლესიის ქონების უსაფრთხოდ შენახვა, ასევე მნიშვნელოვანი მოვალეობების შემსრულებელი პერსონალის მასპინძლობა და მათი განთავსების უზრუნველყოფა. კიდევ ვინ შედის აქ? (ასევე არის ზოგადი საქმეებით დაკავებული პერსონალი, რომელიც ინფორმაციას გარეთ გადასცემს; მოვალეობები, რომლებსაც ისინი ასრულებენ, ასევე შედარებით სახიფათოა.) ეს პირები ასევე მიიჩნევიან სახიფათო საქმეში ჩართულებად. თუმცა, ეს ადამიანები ნამდვილად არ ასრულებენ ამ საქმეს დროდადრო; პირიქით, ისინი სპეციალიზდებიან მნიშვნელოვანი და სახიფათო ამოცანების შესრულებაზე, კერძოდ, ინფორმაციის გადაცემაზე, სამუშაო განკარგულებების გავრცელებაზე, ღვთის სახლის ყველა ვიდეოს, ფილმის ან ქადაგების ჩანაწერის გავრცელებაზე და ა.შ. ავტორიტარულ ქვეყნებში, სადაც არ არის რელიგიის თავისუფლება, წინამძღოლებისთვის და მუშაკებისთვის ნათელი უნდა იყოს, ღვთის რჩეული ხალხიდან ვინ ასრულებს მნიშვნელოვან მოვალეობებს და ვინ იტვირთავს სახიფათო საქმეს. მოკლედ, ეს პირები ასევე წარმოადგენენ მნიშვნელოვანი სამუშაო პერსონალის ერთ-ერთ კატეგორიას და წინამძღოლებმა და მუშაკებმა განსაკუთრებული ყურადღება უნდა დაუთმონ მათ უსაფრთხოებას; ამის იგნორირება დაუშვებელია. ეს არის მესამე კატეგორია. მეოთხე კატეგორია არის ეკლესიის საქმეში კიდევ ერთი შეუცვლელი ჯგუფი. ეს პირები გამოირჩევიან განსაკუთრებული უნარებითა და ნიჭით, მაგალითად, ისინი დახელოვნებულნი არიან სახარების ქადაგებაში, ქადაგებების წარმოთქმაში, ეკლესიის მორწყვაში ან იღებენ პასუხისმგებლობას კონკრეტული საქმიანობების ორგანიზებაზე. ისინი შეიძლება იყვნენ წინამძღოლები და მუშაკები, სხვადასხვა საქმის ზედამხედველები ან სახიფათო საქმეში ჩართული ადამიანები. ასეთი ადამიანების გარეშე, მათ მიერ შესრულებულ მნიშვნელოვან საქმეში სიცარიელე წარმოიქმნებოდა და მათი როლის სრულფასოვნად ჩანაცვლებას ვერავინ შეძლებდა. შესაბამისად, ეს პირები უნდა იყვნენ დაცულნი და მათი უსაფრთხოება უნდა იყოს უზრუნველყოფილი. ეს არის ადამიანების ცალკე კატეგორია. კიდევ ერთ კატეგორიაში შედიან ადამიანები, რომლებიც, იმ ქვეყნებში, სადაც რელიგიები იდევნება, ღმერთისადმი რწმენის გამო იძებნებიან ან პოლიციის ჩანაწერებში ფიგურირებენ. მიუხედავად გამოცხადებული ძებნის მასშტაბისა ან იმ კონკრეტული საქმისა, რომელსაც ისინი ეკლესიაში ასრულებენ, თუ ისინი იძებნებიან ღმერთისადმი რწმენისა და თავიანთი მოვალეობის შესრულების გამო, წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა გამონახონ მათი დაცვის გზები და უზრუნველყონ მათი განთავსება შედარებით უსაფრთხო ადგილებში, რათა მათ შეძლონ თავიანთი მოვალეობის შესრულება. იმ ქვეყნებს შორის, სადაც რელიგიური რწმენა იდევნება, ჩინეთში დევნა ყველაზე სასტიკია. ჩინეთის სხვადასხვა პროვინციასა და რეგიონში ბევრი ადამიანია დაპატიმრებული ან იძებნება და სახლში დაბრუნებას ვერ ახერხებს. მთელ მსოფლიოში და ყველა კონტინენტზე არსებობს ჩინეთის მსგავსი ქვეყნები, სადაც იდევნება რელიგიური რწმენა. ამ ქვეყნებში ასევე არიან ადამიანები, ვინც ყოვლისშემძლე ღმერთის მიღების გამო განიცდიან დევნას და სახლში დაბრუნებას ვერ ახერხებენ. მათთვის, ვინც იდევნება და სახლში დაბრუნებას ვერ ახერხებს, წინამძღოლებმა და მუშაკებმა რაც შეიძლება სწრაფად უნდა მოაწყონ ეკლესიაში სრულ განაკვეთზე მოვალეობების შემსრულებლად. წინამძღოლებმა და მუშაკებმა ისინი უნდა დააბინაონ ადგილობრივი პირობების გათვალისწინებით, შედარებით უსაფრთხო გარემოში, რათა მათ შეძლონ თავიანთი მოვალეობების შესრულება. ეს არის პრიორიტეტული საქმე, რომელიც უნდა შესრულდეს ჯეროვნად. პირები, რომლებიც დაპატიმრებულნი არიან ან იძებნებიან, წარმოადგენენ დასაცავი პერსონალის მეხუთე კატეგორიას. იმ პერსონალს შორის, რომელიც სხვადასხვა მნიშვნელოვან საქმეს ახორციელებს, არსებობს კიდევ ერთი, განსაკუთრებული კატეგორია. ეს პირები ამჟამად შეიძლება არ იყვნენ წინამძღოლები ან მუშაკები, და არც სახიფათო საქმეში იყვნენ ჩართულნი, მაგრამ წარსულში მათ მრავალი მოვალეობა შეასრულეს და ფართო სპექტრის ფუნქციები გააჩნდათ. მათ იციან მრავალი მასპინძელი ოჯახის შესახებ და ასევე ფლობენ ინფორმაციას ზოგიერთი პერსონალის შესახებ, რომელიც მნიშვნელოვან მოვალეობებს ასრულებს. შესაბამისად, თუ ასეთ პირებს დააპატიმრებენ, ეს ეკლესიის საქმისთვის კატასტროფის ტოლფასი იქნება. ასეთ პირებს უნდა ეწოდოთ „ინფორმირებული პირები“ და ისინი ასევე უნდა შედიოდნენ ყველა ტიპის მნიშვნელოვანი სამუშაო პერსონალის შემადგენლობაში. წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა უზრუნველყონ მათი უსაფრთხოება, რათა დაიცვან ღვთის ყველა რჩეულის უსაფრთხოება და უზრუნველყონ ეკლესიის საქმის ნორმალური ფუნქციონირება. ამ კატეგორიის ზოგიერთი პირი განსაკუთრებით დაუდევარია; მათ აკლიათ სიფრთხილე და არ გამოირჩევიან სიბრძნით. მათთვის დამახასიათებელია მუდმივი ენთუზიაზმი, თუმცა გარეთ მოქმედებისას ხშირად დაუფიქრებლად იქცევიან. მათი ასეთი ქცევა განპირობებულია იმით, რომ არც დაპატიმრების და არც წამების გამოცდილება არ გააჩნიათ; ამიტომაც ვერ აცნობიერებენ თანმდევ რისკებსა და შესაძლო მძიმე შედეგებს, რა შეიძლება მოხდეს, თუ რამე არასწორად წავა, და მით უმეტეს, არ ესმით, რამდენად მძიმე შეიძლება იყოს ეს შედეგები. რადგან სჯერათ, რომ ვინაიდან მათ უბრალოდ ღმერთი სწამთ და ცუდს არაფერს სჩადიან, არაფერია საშიში. შედეგად, ადგილობრივად გარკვეული დროის მანძილზე მუშაობის შემდეგ, ისინი შეიძლება საკმაოდ ცნობილნი გახდნენ და ხელისუფალთა ყურადღება მიიპყრონ. განა ეს საფრთხეს არ წარმოადგენს? დაპატიმრების შემდეგ, თუ ისინი ვერ გაუძლებენ წამებით დაკითხვას, შეიძლება იუდებად იქცნენ და გაყიდონ ძმები და დები. შედეგად, ეკლესიას დიდი ზიანი მიადგება და სხვა ძმებსა და დებსაც შეიძლება შეეხოს, ისინი დაკავებისა და დაპატიმრების რისკის წინაშე დააყენოს; საბოლოოდ, ეს სერიოზულად აისახება ეკლესიის სხვადასხვა საქმიანობაზე. შესაბამისად, ეკლესიამ ასეთი ადამიანების დაცვა ერთ-ერთ მთავარ პრიორიტეტად უნდა დაისახოს. თუ ადგილობრივად მათი დასამალი უსაფრთხო ადგილი ვერ მოიძებნება, ისინი სხვა, შედარებით უსაფრთხო ადგილას უნდა გადაიყვანონ თავიანთი მოვალეობის შესასრულებლად. ეს ადამიანების კიდევ ერთი კატეგორიაა. მათი მდგომარეობის განსაკუთრებული ხასიათის გამო, წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა უზრუნველყონ მათი განთავსება, ამიტომ ისინი ასევე შედიან ყველა ტიპის მნიშვნელოვანი სამუშაო პერსონალის შემადგენლობაში. სულ ადამიანების რამდენი კატეგორია არსებობს? (სულ არის ექვსი კატეგორია. პირველი კატეგორიაა წინამძღოლები და მუშაკები. მეორე კატეგორია შედგება იმ შეუცვლელი პერსონალისგან, რომელიც ღვთის სახლის სხვადასხვა საქმეს განაგებს; ხელმძღვანელებისგან, გუნდის წინამძღოლებისა და სახარების საქმის ხელმძღვანელებისგან; და მათგან, ვისაც საქმის ტვირთვა შეუძლია. მესამე კატეგორია არის პერსონალი, რომელიც ეკლესიის სახიფათო საქმეშია ჩართული. მეოთხე კატეგორია - ვისაც განსაკუთრებული უნარები და ნიჭი გააჩნიათ. მეხუთე კატეგორიას მიეკუთვნებიან ადამიანები, რომლებიც იძებნებიან ან პოლიციის ჩანაწერებში ფიგურირებენ. ხოლო მეექვსე კატეგორიაა ინფორმირებული პირები.) ჩვენ ძირითადად განვიხილეთ ყველა მნიშვნელოვანი პერსონალი, რომლებიც სხვადასხვა სამუშაოებში არიან ჩართულნი, მაგრამ უნდა დავამატოთ კიდევ ერთი კატეგორია: თუ ეკლესიაში რომელიმე ძმა ან და, თავისი მოვალეობის შესასრულებლად წასვლის, დაპატიმრების ან სხვა მოულოდნელი სიტუაციის წინაშე აღმოჩენის გამო, ვერ ახერხებს თავის არასრულწლოვან შვილებზე ზრუნვას, მაშინ წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა უზრუნველყონ ამ ბავშვების შესაფერის ოჯახში განთავსება, რათა მათ ჰქონდეთ საარსებო წყარო. ეს ასევე განსაკუთრებული საქმეა. მიუხედავად იმისა, რომ ეს საკითხი უშუალოდ ეკლესიის საქმიანობას არ ეხება და ის მხოლოდ განსაკუთრებული გარემოებებით არის განპირობებული, წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა აიღონ პასუხისმგებლობა ამ არასრულწლოვანი ბავშვების შესაფერისად განთავსებაზე. თუ მათ არ ჰყავთ შესაფერისი ნათესავები, ან თუ მათი ნათესავები არამორწმუნეები არიან და არ სურთ მათი შეფარება, მაშინ ეკლესიამ უნდა მიიღოს ისინი. ეკლესიამ არა მხოლოდ უნდა უზრუნველყოს მათთვის შესაფერისი მასპინძლის კერა, არამედ უნდა დანიშნოს ძმები და დები, რომლებიც მათზე ზრუნვაზე იქნებიან პასუხისმგებელნი. მას შემდეგ, რაც მათთვის შესაფერისი ადგილი გამოიძებნება, თუ მათ ექნებათ ღმერთის რწმენა, ეს ნამდვილად იდეალურია და სრულწლოვანების მიღწევისას ისინი შეძლებენ ეკლესიაში თავიანთი მოვალეობის შესრულებას. თუ ისინი არ იწამებენ ღმერთს, მაშინ სრულწლოვანების მიღწევისა და საზოგადოებაში შესვლის შემდეგ, ისინი აღარ იქნებიან ეკლესიასთან დაკავშირებულნი და ჩვენი პასუხისმგებლობაც შესრულებული იქნება. ამის შემდეგ ჩვენ აღარ დაგვჭირდება მათ საქმეებზე ზრუნვა. არის თუ არა ეს მართებული? (დიახ.) მიუხედავად იმისა, რომ ეს საქმე არ მოიცავს ეკლესიის სხვადასხვა საქმეს, ის მაინც უნდა შედიოდეს წინამძღოლთა და მუშაკთა პასუხისმგებლობების ფარგლებში. თუ ეკლესიაში მოვალეობის შემსრულებელ პირებს ჰყავთ შვილები, რომელთაც განთავსება ესაჭიროებათ, წინამძღოლებსა და მუშაკებს არ აქვთ უფლება ეს საკითხი უყურადღებოდ დატოვონ, გარდა იმ შემთხვევისა, როდესაც მათ ამის შესახებ ინფორმაცია არ გააჩნიათ. თუ მათ იციან ამის შესახებ, უნდა მოიკვლიონ, მოაგვარონ ეს საკითხი და აიღონ პასუხისმგებლობა მათ სათანადოდ განთავსებაზე. წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა უზრუნველყონ, რომ მოვალეობის შემსრულებელი ძმები და დები — განსაკუთრებით ისინი, ვინც მნიშვნელოვან საქმეს იტვირთავს — თავისუფალნი იყვნენ წუხილისგან ამ საკითხთან მიმართებაში. ამ საქმის ჯეროვნად შესრულება რთული არაა, ასე არ არის? (არა, არ არის.) არსებობს მნიშვნელოვანი სამუშაო პერსონალის სულ მცირე ექვსი კატეგორია. მეშვიდე კატეგორია დამატებითია, ის წარმოადგენს ძალიან განსაკუთრებული ტიპის გარემოებას. პირველ ექვს კატეგორიაში აღწერილი სხვადასხვა პერსონალი შესაძლოა ყველა სამწყსო არეალში ან ქვეყანაში არ იყოს. თუმცა, მიუხედავად ქვეყნისა, წინამძღოლებისა და მუშაკების, ასევე მნიშვნელოვანი მოვალეობების შემსრულებელთა დაცვა უმნიშვნელოვანესი საქმეა. ეს არის საქმე, რომელსაც ეკლესიის ყველა წინამძღოლი და მუშაკი ყურადღებას უნდა აქცევდეს, და ეს არის პასუხისმგებლობა, რომელიც მათ ჯეროვნად უნდა შეასრულონ.

მნიშვნელოვანი სამუშაო პერსონალის დაცვა გარე სამყაროს ჩარევისგან

I. მასპინძელი ოჯახების უსაფრთხოების მოთხოვნები

მას შემდეგ, რაც გავარკვიეთ, ვინ არის მნიშვნელოვანი სამუშაო პერსონალი, მოდით, განვიხილოთ ის კონკრეტული საქმე, რომელიც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა შეასრულონ — კერძოდ, ყველა ტიპის მნიშვნელოვანი სამუშაო პერსონალის დაცვა, მისი გარე სამყაროს ჩარევისგან დაფარვა და მისი უსაფრთხოების უზრუნველყოფა. მაშ, რა კონკრეტული საქმე უნდა შესრულდეს მისი გარე სამყაროს ჩარევისგან ეფექტურად დასაცავად, რათა ჩაითვალოს, რომ წინამძღოლებმა და მუშაკებმა თავიანთი პასუხისმგებლობები შეასრულეს? როდესაც საქმე კონკრეტული სამუშაოს შესრულებას ეხება, ზოგიერთი წინამძღოლი და მუშაკი გრძნობს, რომ საგონებელშია ჩავარდნილი, თავს იმტვრევს, ღელავს და არ იცის, როგორ იმოქმედოს. ამ მნიშვნელოვანი სამუშაო პერსონალის განთავსებისას არსებობს ერთი მნიშვნელოვანი პრინციპი: ეს პერსონალი დაცული უნდა იყოს გარე სამყაროს ჩარევისგან, რათა უზრუნველყოფილ იქნას მისი უსაფრთხოება. მიუხედავად იმისა, მნიშვნელოვანი სამუშაო პერსონალი ძმებისა და დების სახლებში განთავსდება თუ ნაქირავებ ბინებში, არსებითი საკითხი ისაა, რომ ამ პერსონალის უსაფრთხოება უზრუნველყოფილი უნდა იყოს. ამ პერსონალის უსაფრთხოების უზრუნველყოფა ნიშნავს მის დაცვას გარე სამყაროს ჩარევისგან. მაშ, რა უნდა გააკეთონ წინამძღოლებმა და მუშაკებმა ამ პერსონალის გარე სამყაროს ჩარევისგან დასაცავად? ეს მოითხოვს მათ შესაფერის ადგილებში განთავსებას, ვინც მნიშვნელოვან მოვალეობებს ასრულებს. მოდით, განვიხილოთ ეს ორი ასპექტით: ერთი არის მასპინძელი ოჯახის შიდა გარემო, ხოლო მეორე — გარე გარემო. შიდა გარემოს თვალსაზრისით, პირველ რიგში, მასპინძელი უნდა იყოს ჭეშმარიტი მორწმუნე, მასპინძლობის მსურველი, კონფიდენციალურობის დაცვისა და სიფრთხილით მოქმედების უნარის მქონე და გარე სამყაროსთან გონივრულად ურთიერთობის შემძლე. თუ რაიმე განსაკუთრებული სიტუაცია შეიქმნება, მათ უნდა იცოდნენ, როგორ მოახდინონ მასზე რეაგირება; მათ უნდა შეეძლოთ მისი აქტიურად და არა პასიურად მართვა და მოგვარება. გარდა ამისა, მათ უნდა ჰქონდეთ კარგი რეპუტაცია ადგილობრივად, ან შესაძლოა გარკვეული პრესტიჟი და კავშირები. გავლენაც რომ არ ჰქონდეთ, სულ მცირე, უნდა იყვნენ ადამიანები, რომლებიც წესიერად ცხოვრობენ, იციან თავიანთი ადგილი და არასდროს ეხვევიან შარში ან არ იზიდავენ საეჭვო პირებს თავიანთ სახლში. მათ არ უნდა ჰყავდეთ მეგობრები, რომლებიც იკრიბებიან მაჯონგის სათამაშოდ ან დასალევად. გარდა ამისა, მათი ურთიერთობა გარე სამყაროსთან და მეზობლებთან შედარებით ნორმალური უნდა იყოს. ისინი არ უნდა იყვნენ ჩართულნი ვალებთან დაკავშირებულ რაიმე დავაში და არ უნდა ჰქონდეთ კონფლიქტი მეზობლებთან. სხვაგვარად რომ ვთქვათ, მათი სახლის გარემო შედარებით მშვიდი უნდა იყოს, მასპინძელს უნდა ჰქონდეს გაურთულებელი ურთიერთობები და ძალიან ცოტა გარეშე პირი უნდა მოდიოდეს მათ სახლში არეულობის გამოსაწვევად და ა.შ. — ყველა ასპექტი შესაფერისი უნდა იყოს. გარდა ამისა, მასპინძლის შვილები ან ნათესავები მხარს უნდა უჭერდნენ მათ რწმენას ღმერთისადმი, ან სულ მცირე, წინააღმდეგნი არ უნდა იყვნენ ძმებისა და დების მასპინძლობისა, და რა თქმა უნდა, არ უნდა საუბრობდნენ ამ საკითხებზე დაუფიქრებლად. ზოგიერთმა შეიძლება თქვას: „არ არის ადვილი ისეთი მასპინძელი ოჯახის პოვნა, რომელიც ყველა ამ კრიტერიუმს აკმაყოფილებს!“ ეს გულისხმობს შედარებით შესაფერისი ადგილის პოვნას; აბსოლუტური სრულყოფილება არ მოითხოვება. სულ მცირე, საცხოვრებელი გარემო უნდა იყოს შესაფერისი — მშვიდი და გარე ჩარევისგან თავისუფალი — რაც აკმაყოფილებს მნიშვნელოვანი სამუშაო პერსონალის გარე სამყაროს ჩარევისგან დაცვის მოთხოვნას. ზოგიერთ მასპინძელ ოჯახში, მიუხედავად იმისა, რომ ოჯახის ყველა წევრი არ არის მორწმუნე, მასპინძელ პირს აქვს პრესტიჟი ოჯახში და თავად იღებს გადაწყვეტილებებს. მათი არამორწმუნე შვილები ან ნათესავები ვერ ბედავენ ჩაერიონ მათ რწმენაში ღმერთისადმი ან ძმებისა და დების მასპინძლობაში; შინაგანად რომც არ ეთანხმებოდნენ, ისინი ვერ გაბედავენ ამ ინფორმაციის ოჯახის გარეთ მყოფი ადამიანებისთვის გაზიარებას. თუ მართლაც მოხდება რამე, მათ დაცვის უზრუნველყოფაში დახმარებაც კი შეუძლიათ. ამგვარად, ამ მასპინძლის კერაში მყოფი ძმები და დები ასევე შეძლებენ დარჩნენ გარე სამყაროს ჩარევის გავლენის მიღმა. ზოგ შემთხვევაში, მასპინძელი მშიშარაა, ეშინია, რომ მისმა შვილებმა შეიძლება გამოააშკარაონ მისი რწმენა ღმერთისადმი, რომ მისმა მეზობლებმა შეიძლება გაიგონ მისი რწმენის შესახებ და დაასმინონ, და განსაკუთრებით იმის, რომ საქმე შეიძლება ცუდად წავიდეს და დააპატიმრონ. როგორც კი ისინი იწყებენ ძმებისა და დების მასპინძლობას, ყოველდღე მუდმივ დაძაბულობაში არიან, დღისით ჭამა არ შეუძლიათ და ღამით — ძილი, მთელ დღეს შეშფოთებულნი და შეშინებულნი ატარებენ, ქურდივით. როდესაც გაიგებენ, რომ რაღაც ხდება, მაგალითად, მთავრობა გეგმავს შინამეურნეობების რეგისტრაციის შემოწმებას ან სამთავრობო პერსონალი მოდის მათ სახლში რაიმეს გასაკეთებლად სხვადასხვა საბაბით, ისინი უკიდურესად ფრთხებიან და გამუდმებით სურთ, რომ ძმებმა და დებმა დაუყოვნებლივ დატოვონ იქაურობა, რათა თავად არ აღმოჩნდნენ შარში ჩათრეულნი. როდესაც ძმები და დები ამას ხედავენ, დაუყოვნებლივ უნდა გადავიდნენ სხვაგან, რადგან ასეთი ადგილი არ არის შესაფერისი მასპინძლობისთვის; ის შეიძლება გამოყენებულ იქნას მხოლოდ დროებით გასაჩერებლად რამდენიმე დღით. თუ მასპინძელი ოჯახის შვილები, ნათესავები ან მეგობრები ბოროტი ადამიანები არიან, რომლებმაც, თუ გაიგებენ, რომ მასპინძელი მორწმუნეებს იღებს, შეიძლება არეულობა გამოიწვიონ ან ძმები და დები პოლიციასაც კი გადასცენ, მაშინ ეს მეტისმეტად სახიფათოა. ასეთი მასპინძელი ოჯახი არ არის შესაფერისი დასარჩენად. ზოგიერთი მშობელი შვილების წინაშე მონასავით იქცევა; მათ შეიძლება თქვან: „ყველაფერი რიგზეა, ჩემი შვილები მიჯერებენ“, მაგრამ სინამდვილეში, მათი შვილების მორჩილება სიტუაციაზეა დამოკიდებული. როდესაც საქმე მათ საკუთარ ინტერესებს ეხება, შვილები მათ არ უსმენენ. ასეთი ადამიანი ვერ გაბედავს შვილებს გააგებინოს, რომ ძმებსა და დებს მასპინძლობს. მისმა შვილებმა ან ნათესავებმა რომ გაიგონ, აუცილებლად გააგდებდნენ ძმებსა და დებს, და მასპინძელი მათ შეჩერებას ვერ შეძლებდა — საკუთარ ოჯახში გადამწყვეტი სიტყვა მას არ ეკუთვნის. ასეთი ადამიანი არ არის შესაფერისი მასპინძლობისთვის; მას შეიძლება ჰქონდეს სურვილი, მაგრამ არ ჰყოფნიდეს გამბედაობა მასპინძლობისთვის. ნუთუ მშიშარა ადამიანი მართლაც გაბედავდა მასპინძლობას? თუ არ შეგიძლია ძმებისა და დების უსაფრთხოების უზრუნველყოფა, მაშინ არ ხარ შესაფერისი ამ მოვალეობისთვის — არ უნდა გამოთქვა ამის სურვილი და არ უნდა მისცე ცარიელი დაპირებები წინამძღოლებსა და მუშაკებს, და არც ეს მოვალეობა უნდა მიიღო. თუ წინამძღოლები და მუშაკები უზრუნველყოფენ ძმებისა და დების განთავსებას ასეთ ოჯახში მასპინძლობისთვის, როგორ ფიქრობთ, ეს მართებულია? (არა.) ეს უკიდურესად შეუსაბამოა. ნუ გაგზავნით ძმებსა და დებს საფრთხის ხახაში. შესაძლოა, ძმები და დები საკმაოდ უსაფრთხოდ ცხოვრობდნენ სხვაგან; თუ უზრუნველყოფ მათ განთავსებას ამ ადამიანის სახლში, სადაც შვილები ან ნათესავები არამორწმუნეები არიან და მათ შეუძლიათ დაასმინონ ისინი და პოლიციას გადასცენ, როგორც კი აღმოაჩენენ, რომ იქ მორწმუნეები რჩებიან, რითაც საფრთხეში ჩააგდებენ მათ სიცოცხლეს, განა ეს ამ ადამიანების დაღუპვა არ არის? თუ მასპინძელი მზად არის სიცოცხლე საფრთხეში ჩაიგდოს ძმებისა და დების დასაცავად ასეთ სიტუაციებში და შეუძლია ეფექტურად უზრუნველყოს მათი უსაფრთხოება, და თუ ის, როგორც წესი, მნიშვნელოვან სიბრძნეს ავლენს, მაშინ ეს მასპინძელი ოჯახი შესაძლოა მაინც შესაფერისი არჩევანი იყოს. თუმცა, თუ მას არ შეუძლია სიცოცხლე საფრთხეში ჩაიგდოს ძმებისა და დების დასაცავად, და როდესაც მის ოჯახში მყოფი არამორწმუნეები ემუქრებიან ძმებისა და დების დასმენითა და პოლიციისთვის გადაცემით, მას არ აქვს გამოსავალი და მხოლოდ კუსავით ნაჭუჭში დამალვა შეუძლია, არ იცავს ძმებსა და დებს და უბრალოდ აძლევს არამორწმუნეებს მათი ჩაბარების საშუალებას, მაშინ ეს ოჯახი არ არის შესაფერისი მასპინძლობისთვის. თუ ძმები და დები იქ დროებით, რამდენიმე დღით დარჩებიან, და შემდეგ დაუყოვნებლივ გადავლენ შესაფერის ადგილას, როგორც კი ასეთი მოიძებნება, ეს კიდევ მისაღებია. არ იქნებოდა მართებული ასეთ სახლში ხანგრძლივად დარჩენა თავიანთი მოვალეობის შესასრულებლად. მასპინძელს სულ მცირე უნდა შეეძლოს ძმებისა და დების უსაფრთხოების დაცვა — ეს არის მასპინძლის მიმართ წაყენებული ერთ-ერთი მოთხოვნა. იმისათვის, რომ მოვალეობის შემსრულებლებმა თავიდან აიცილონ გარე სამყაროს ჩარევა, პირველ რიგში, მათი საცხოვრებელი გარემო უნდა იყოს შესაფერისი; გარდა ამისა, თავად მასპინძლის თვისებებიც ყველა თვალსაზრისით შესაფერისი უნდა იყოს — ანუ, მას უნდა შეეძლოს მნიშვნელოვანი სამუშაო პერსონალის დაცვა გარე სამყაროს ჩარევისგან. მხოლოდ იმ შემთხვევაში, თუ მას შეუძლია ამის მიღწევა, წინამძღოლებსა და მუშაკებს შეუძლიათ უზრუნველყონ მნიშვნელოვანი სამუშაო პერსონალის მის სახლში განთავსება. თუ მასპინძელს მცირე რწმენა აქვს, არაკომპეტენტური და უნებისყოფოა, არ შეუძლია გადამწყვეტი სიტყვა თქვას საკუთარ ოჯახში, და მის ნებისმიერ არამორწმუნე შვილს ან ნათესავს შეუძლია მოვიდეს და მასზე კონტროლი დაამყაროს, მაშინ ეს საკმაოდ პრობლემურია. ასეთი ადგილი აბსოლუტურად შეუსაბამოა მასპინძლობისთვის. სახლი დიდი რომც იყოს, ბევრი ოთახით, კომფორტული გარემოთი და სხვა მხრივ კარგი პირობებით, ის მაინც არ არის შესაფერისი მასპინძლობისთვის. მხოლოდ შესაფერისი საცხოვრებელი გარემო არ არის საკმარისი; მასპინძელიც შესაფერისი უნდა იყოს. აქ მთავარი ის არის, რომ მასპინძელს პირველ რიგში უნდა შეეძლოს უზრუნველყოს, რომ პერსონალი, რომელიც ასრულებს თავის მოვალეობებს და რომელსაც ის მასპინძლობს, დაცული იყოს გარე სამყაროს ჩარევისგან. მხოლოდ ამის შემდეგ უნდა იქნას განხილული საცხოვრებელი გარემო. ოდნავ ნაკლებად იდეალური გარემო მაინც მისაღებია — იქნება ეს მცირე სივრცე, შეზღუდული ინტერნეტი, უფრო მარტივი საკვები თუ წყალზე ნაკლებად მოსახერხებელი წვდომა. სანამ მასპინძელი შესაფერისია, შეუძლია რეაგირება მოახდინოს საფრთხეზე მისი წარმოშობისას, მართოს სხვადასხვა რთული სიტუაცია, და განსაკუთრებით, სათანადოდ გაუმკლავდეს ნებისმიერ განსაკუთრებულ გარემოებას, რომელიც შეიძლება წარმოიშვას ძმებისა და დების უსაფრთხოების დასაცავად, მაშინ ის აკმაყოფილებს მასპინძლის სტანდარტს. ჩვენი მოთხოვნები მასპინძელი ოჯახის საცხოვრებელი გარემოს მიმართ არ არის მაღალი; ყველაზე მნიშვნელოვანი ის არის, რომ მას შეეძლოს უსაფრთხოების უზრუნველყოფა. ამ საკითხზე დეტალებში შესვლა საჭირო არ არის.

II. საცხოვრებელი ადგილის გარემოსთან დაკავშირებული მოთხოვნები

მასპინძელი ოჯახის საცხოვრებლის გარემო პირობებთან დაკავშირებით პირველი, რაც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა გაითვალისწინონ არის ის, თუ რამდენად უსაფრთხოა იგი. მიუხედავად მასპინძელი ოჯახის პირობებისა ან იმისა, საცხოვრებელი ძმის სახლია, დის თუ ნაქირავები, აუცილებელია იმის შეფასება, არის თუ არა საცხოვრებლის გარე გარემო უსაფრთხო; ეს არის უმნიშვნელოვანესი საკითხი. უპირველეს ყოვლისა, ეს მაშინ არის შესაფერისი, თუ ამ მასპინძელი ოჯახის ღვთისადმი რმენა ფართოდ ცნობილი არ არის და საზოგადოებრივი უსაფრთხოების ბიუროში მათი რწმენის შესახებ ჩანაწერები არ არსებობს. თუ წარსულში, როდესაც ძმები და დები იქ იკრიბებოდნენ, მეზობლები ამის შესახებ ხელისუფლებას ატყობინებდნენ და ხელისუფლებამ უკვე იცის, რომ ამ ოჯახში ხშირად იკრიბებიან უცნობი ადამიანები, მაშინ ეს ადგილი მასპინძლობისთვის არ გამოდგება. თუ სახლი ქირავდება, ასეთი ოჯახის სახლის დაქირავებაც არ გამოდგება. ეს ერთი ასპექტია. გარდა ამისა, ზოგ ადგილას საზოგადოებრივი უსაფრთხოება კარგად არ არის დაცული, ხშირია ძარცვის, მკვლელობისა და სხვა მსგავსი შემთხვევები. იქ მცხოვრები ადამიანებიც შედარებით რთული პიროვნებები არიან, პოლიცია კი ხშირად მიდის იქ საცხოვრებელი რეგისტრაციისა და პირადობის მოწმობების შესამოწმებლად, დანაშაულში ეჭვმიტანილთა გამოსაძიებლად და სხვა საკითხებისთვის. მითხარით, ასეთ ადგილას რომ გაჩერებულიყავით, განა ხშირად არ შეგაწუხებდნენ? (დიახ.) ასეთი ადგილებიც საცხოვრებლად არ გამოდგება. პოლიცია რამდენიმე დღეში ერთხელ მოდის და კარზე აკაკუნებს, ამბობს, რომ ახლომახლო ქურდობა ან მკვლელობა მოხდა და გამოძიებასთან თანამშრომლობას ითხოვს, ეუბნება ხალხს, რომ თუ დამნაშავეს დაინახავენ, დაუყოვნებლივ შეატყობინონ. პოლიცია მუდამ სხვადასხვა საბაბით აკაკუნებს კარზე და აცხადებს, რომ საქმეებს იძიებს, მაგრამ სინამდვილეში უცხოებსა და უცნობებს ამოწმებს, უფრო ზუსტად კი, ღვთის მორწმუნეებს ეძებს. იგრძნობდი თუ არა თავს უსაფრთხოდ ასეთ მასპინძელ ოჯახში ყოფნისას? (არა.) უეჭველია, მთელი დღე დაძაბულობაში იქნებოდი. მიუხედავად იმისა, რომ გარეთ მომხდარ ამ დანაშაულებრივ შემთხვევებს მასპინძელ ოჯახთან კავშირი არ აქვს, შენ მაინც ვერ იქნებოდი მშვიდად. ასეთ გარემოში ცხოვრება ხშირად გაგრძნობინებს, რომ შენი პირადი უსაფრთხოება საფრთხეშია. ვინ იცის, იქნებ ერთ დღეს პოლიციამ, ძმებისა და დების დანახვისას, ამ უცნობი ადამიანების დაკითხვა დაიწყოს და საბოლოოდ დააპატიმროს ისინი. განა არ იტყოდი, რომ ეს საშიში სიტუაციაა? (დიახ.) გარდა ამისა, ჩინელთა უმეტესობის ცნობიერება უსაფრთხოების შესახებ დაბალია; როგორც კი კარზე კაკუნს გაიგონებენ, მაშინვე აღებენ კარს და როგორც წესი, კარს არც კეტავენ, რაც იოლად იწვევს ინციდენტებს. დასავლეთის თავისუფალ და დემოკრატიულ ქვეყნებში კერძო საცხოვრებელი კერძო სივრცედ ითვლება. თუ უცხო ადამიანი ნებართვის გარეშე შედის კერძო სივრცეში, ეს უკანონოდ ითვლება და იქ მცხოვრები ადამიანები პოლიციას ურეკავენ. შემდეგ შემოჭრილს სამართლებრივი პასუხისმგებლობა ეკისრება. ამიტომ, თუ უცხო ადამიანი კარზე აკაკუნებს, შეგიძლია კარი არ გააღო — შეგიძლია უარი უთხრა. მაშინაც კი, თუ ვინმეს შენთან ვიზიტი წინასწარ ჰქონდა შეთანხმებული, მაგრამ მზად არ ხარ მის მისაღებად ან აზრი შეიცვალე, მაინც შეგიძლია კარი არ გააღო; შეგიძლია მასთან სხვა დრო შეათანხმო. დასავლეთის ქვეყნებში ადამიანებს ეს უფლება აქვთ, მათ აქვთ ასეთი სამართლებრივი ცნობიერება. თუმცა ჩინელებს ასეთი სამართლებრივი ცნობიერება არ აქვთ. როგორც კი კარზე კაკუნს გაიგონებენ, მაშინვე კარს აღებენ. ეს სიფხიზლის ნაკლებობას, თვითდაცვის შესახებ ცნობიერების ნაკლებობასა და შესაბამისი კანონების უცოდინარობას აჩვენებს. იმის გამო, რომ ჩინეთში დიქტატურა სუფევს, სადაც ერთპარტიული მმართველობა კანონზე მაღლა დგას, მისი სამართლებრივი სისტემა მხოლოდ ფასადია. დიდი წითელი დრაკონი ჩინეთში სრულიად უგულებელყოფს კანონსა და წესრიგს, თავაშვებულად სჩადის ბოროტ საქმეებს, ხოლო ხალხს არანაირი ადამიანის უფლებები არ გააჩნია. ჩინელები არაფრად აგდებენ ადამიანის უფლებებს და არც დისციპლინური წესების დაცვისა და კანონისადმი მორჩილების ცნობიერება გააჩნიათ; განსაკუთრებით კი, თავდაცვის შესახებ ცნობიერების ნაკლებობა აქვთ, ხოლო ადამიანთა უმეტესობამ არ იცის, როგორ გამოიყენოს კანონი საკუთარი თავის დასაცავად. ამიტომ, უსაფრთხოების გარანტია არ არსებობს. შეჯამების სახით შეიძლება ითქვას, ნებისმიერ ადგილას, სადაც საზოგადოებრივი უსაფრთხოება კარგად არ არის დაცული, მაცხოვრებლებს რთული წარსული და იდენტობა აქვთ, ხშირია შემოწმებები ან დანაშაულის შემთხვევები, ადამიანები ადვილად ექცევიან გარე სამყაროს ზემოქმედების ქვეშ. ასეთი ადგილი იქ დასარჩენად არ გამოდგება. ეს არის საზოგადოებრივი უსაფრთხოების ფაქტორი, რომელიც გასათვალისწინებელია მნიშვნელოვანი პერსონალის განთავსებისას.

მოვალეობის შემსრულებელი ადამიანებისთვის საცხოვრებელი გარემო გულდასმით უნდა შეირჩეს; უმჯობესია, თავი აარიდოთ ქალაქის ხალხმრავალ უბნებსა და სახიფათო ადგილებს. რომელ ადგილებს ვგულისხმობთ ქალაქის ხალხმრავალ უბნებში? ეს მოიცავს ისეთ ადგილებს, როგორიცაა რკინიგზის, ავტომაგისტრალების, გზაჯვარედინებისა და ბაზრების მიმდებარე ტერიტორიები. განსაკუთრებით მთავარი სარკინიგზო ხაზების გასწვრივ, სადაც ყოველდღე უამრავი მატარებელი გადის და ყოველი მატარებლის გავლისას ახლომდებარე სახლების იატაკი ირყევა. ასეთ გარემოში მოვალეობის შესრულებისას სიმშვიდის პოვნა სრულიად შეუძლებელია. გარდა ამისა, ზოგი ადამიანი, რომელიც წლებია სახლიდან მოშორებით ასრულებს თავის მოვალეობას, მუდმივ შფოთვაში ცხოვრობს და მათი გულის მდგომარეობა საუკეთესო არ არის, რაც ასეთ ადგილებში ცხოვრებას მათთვის კიდევ უფრო გამოუსადეგარს ხდის. თუ გარკვეული საქმე მშვიდ გარემოს მოითხოვს, მაგალითად, ხმის ჩაწერის ან ტექსტზე მუშაობის საქმე, მაშინ, სულ მცირე, ხმაურმა ხელი არ უნდა შეუშალოს და უსაფრთხოებაც უნდა იყოს უზრუნველყოფილი — ეს იდეალური იქნებოდა. თუ აბსოლუტურად უსაფრთხო ადგილი არ არსებობს, მაშინ შედარებით უსაფრთხო ადგილი უნდა მოიძებნოს. ამ შემთხვევაში მცირე ხმაური მისაღებია და მოთხოვნები მეტისმეტად მაღალი არ უნდა დავაყენოთ; საკმარისი იქნება, თუ საცხოვრებელი გარემო იქნება უსაფრთხო. გარდა ამისა, თუ სახლი მდებარეობს ინტენსიური სატრანსპორტო მოძრაობის ზონაში, მაგალითად, შუქნიშანთან ან გზაჯვარედინთან ახლოს, ყოველდღე მის წინ უამრავი ქვეითად მოსიარულე და სატრანსპორტო საშუალება გაივლის. ასეთი სახლი მრავალი გამვლელის თვალთახედვის არეში ექცევა და შემთხვევით გამვლელებს იოლად შეუძლიათ დაინახონ, ვინ არის შიგნით. განსაკუთრებით მაშინ, როდესაც ღამით შუქი ანთია, სახლში არსებული სიტუაცია მკაფიოდ ჩანს. იტყოდი, რომ ასეთ სახლში გაჩერება მაინც მისაღებია? გამოდგება ასეთი გარემო? (არა.) ის მართლაც არ გამოდგება. ასეთ ადგილას გაჩერებული ადამიანები ხშირად განიცდიან ჩარევას და ხშირად ხედავენ უცხო ადამიანებს, რომლებიც მათ აკვირდებიან. როდესაც მათი მზერა უცხო ადამიანის მზერას ხვდება, მათ შიში იპყრობთ, ყოველდღე მოუსვენრად გრძნობენ თავს და მუდმივად აქვთ განცდა, რომ მათ უთვალთვალებენ — ვინ იცის, იქნებ ვიღაც დგას ამის უკან და ყველაფერს წარმართავს და აკონტროლებს. როგორ ფიქრობ, ასეთ გარემოში მცხოვრები ადამიანი თავს მშვიდად იგრძნობდა? ასევე, ზოგი სახლი უხარისხოდაა აშენებული და ცუდი ხმაიზოლაცია აქვს, ამიტომ, როცა შიგნით ხმამაღლა საუბრობენ ან საგალობლებს უკრავენ, გარეთ მყოფებს ყველაფერი ესმით. გარდა ამისა, ზოგი სახლი დასახლებაში ყველაზე მაღალ ადგილას მდებარეობს; ასეთ შემთხვევაში, ისინი არა მხოლოდ ელვის დაცემის საფრთხის წინაშე დგანან, არამედ გარშემო მეზობლებსაც შეუძლიათ დაინახონ ძმები და დები, როგორც კი ისინი გარეთ გამოვლენ. მათთვის მოუხერხებელია თუნდაც ზოგჯერ ფანჯრის გაღება გასანიავებლად ან გასაგრილებლად; ფანჯრები მჭიდროდ დახურული და ფარდები ჩამოფარებული უნდა იყოს, ამიტომ სინათლე საერთოდ ვერ აღწევს შიგნით, ხოლო გარეთ გასვლა და გადაადგილება კიდევ უფრო მოუხერხებელია. მუდმივად არსებობს შიში, რომ გარეთ მყოფი ადამიანები მათ დააკვირდებიან და შეამჩნევენ. მიუხედავად იმისა, რომ ძმები და დები ერთდროულად არ შედიან და არ გამოდიან, ყოველ ჯერზე, როცა ვინმე შედის ან გამოდის, გარეთ მყოფ ადამიანებს ეს ნათლად შეუძლიათ დაინახონ. საბოლოოდ, მათ საერთო წარმოდგენა ექმნებათ, რამდენი უცხო ადამიანი ცხოვრობს ამ სახლში. იტყოდით, რომ ასეთ პირობებში დარჩენისას ადამიანების უსაფრთხოება მაინც უზრუნველყოფილი იქნება? (არა, არ შეიძლება.) ზოგი ფიქრობს: „ჩვენ უმეტეს დროს შენობაში ვასრულებთ ჩვენს მოვალეობას და მაშინაც კი, როცა გარეთ გვიწევს გასვლა, რიგრიგობით გავდივართ და არა ერთდროულად. ასეთი პრაქტიკით, გარშემო მცხოვრები მეზობლები ვერაფერს გაიგებენ.“ მაგრამ მაშინაც კი, თუ რიგრიგობით გახვალ, თუ ვინმე შეამჩნევს, რომ უცხო ადამიანი ხარ, ეს მაინც პრობლემას შექმნის. ბევრი არამორწმუნე თავად არ ცხოვრობს კარგად, მაგრამ განსაკუთრებულ სიამოვნებას იღებს სხვა ადამიანების საქმეებზე დაკვირვებითა და მათში ქექვით. ზოგმა შეიძლება დურბინდიც კი გამოიყენოს შენს სათვალთვალოდ და დააკვირდეს, რას აკეთებ შიგნით. თუ ისინი აღმოაჩენენ, რომ მორწმუნეები იკრიბებიან, მაშინვე გარბიან ხელისუფლებასთან ამის შესატყობინებლად, რათა ჯილდო მიიღონ. როგორც კი ასეთი ადამიანი თვალში ამოგიღებს, განა ეს სახიფათო არ არის? (დიახ.) როგორც კი მისი მეთვალყურეობის ქვეშ აღმოჩნდები, შეიძლება ამას რამე კარგი მოჰყვეს? საბოლოოდ, აუცილებლად დაგაპატიმრებენ! არ აქვს მნიშვნელობა, რომელ ქვეყანასა თუ რეგიონზეა საუბარი, ყველგან ყოველთვის მოიძებნებიან სხვის საქმეებში ჩარევის მოყვარულები. თუნდაც შენზე თვალთვალისთვის ერთი თეთრიც არ აიღონ, ისინი ამას დიდი სიამოვნებით გააკეთებენ — საკუთარი ჯიბიდანაც კი გადაიხდიან და თავიანთ საქმესაც გადადებენ, ოღონდ დრო შენს თვალთვალს დაუთმონ. და თუ შენი დასმენის სანაცვლოდ ჯილდოც არის დაწესებული, ამას კიდევ უფრო დიდი მონდომებით გააკეთებენ. განსაკუთრებით ჩინეთის მსგავს დიქტატურაში, ძალიან ბევრი ადამიანია, ვინც ღმერთის მორწმუნეებს უთვალთვალებს. ვინაიდან ისინი ზიზღით არიან განწყობილნი ჭეშმარიტების მიმართ და ეზიზღებათ ღვთის მორწმუნეები, როგორც კი აღმოაჩენენ, რომ მორწმუნეები ერთმანეთთან ურთიერთობენ ან იკრიბებიან, მაშინვე ასმენენ მათ. თუ დასმენისთვის ჯილდოა დაწესებული, ისინი ამას დაუღალავი კმაყოფილებით აკეთებენ. განა ეს ადვილად არ უქმნის ეკლესიას პრობლემას? (დიახ.) თუ თქვენს საქმეებში ასე ერევიან განა ეს იმიტომ არ ხდება, რომ წინამძღოლებმა და მუშაკებმა თქვენი განთავსება ჯეროვნად ვერ უზრუნველყვეს? თუ მნიშვნელოვანი პერსონალის განთავსების ადგილი და გარემო სათანადო არ არის იმიტომ, რომ წინამძღოლებმა და მუშაკებმა საკითხები საფუძვლიანად არ გაითვალისწინეს, სწორედ ამას მოჰყვება ასეთი ვითარება. თუ ადგილი, სადაც ადამიანი ცხოვრობს, მეტისმეტ ყურადღებას იპყრობს, ამან ადვილად შეიძლება გამოიწვიოს პრობლემები. როგორც კი პრობლემა წარმოიქმნება და მხოლოდ მაშინ ხვდები, რომ ეს ადგილი იქ დასარჩენად არ გამოდგება, უკვე ძალიან გვიანია. ამიტომ, მოვალეობის შემსრულებელი ადამიანებისთვის საცხოვრებელი ადგილის სათანადოდ შერჩევაც საკვანძო ამოცანაა და ცუდმა შერჩევამ ადვილად შეიძლება საფრთხე გამოიწვიოს.

III. როგორ უნდა შეასრულონ წინამძღოლებმა და მუშაკებმა პერსონალის განთავსების ორგანიზების სამუშაო

მნიშვნელოვანი პერსონალის საცხოვრებელ გარემოსთან დაკავშირებით, იქნება ეს შიდა თუ გარე გარემო, წინამძღოლებმა და მუშაკებმა ყველა ასპექტი საფუძვლიანად უნდა გაითვალისწინონ. ისინი არ უნდა მიუდგნენ საკითხს ძალიან ზედაპირულად და ყოველთვის იმის იმედად არ უნდა იყვნენ, რომ თუ გარე სამყაროსთან კონტაქტი არ გვექნება, არაფერი მოხდება. დღევანდელი საზოგადოება წარმოუდგენლად რთულია, სავსეა ყველანაირი დემონით და ნებისმიერ ადგილას ყოველთვის გამოჩნდებიან ცნობისმოყვარეები, რომლებიც თვალს გადევნებენ, რა ადგილიც არ უნდა იყოს, ყოველთვის არიან სხვის საქმეებში ჩარევის მოყვარულები, რომლებიც გაკვირდებიან, რის გამოც შეუძლებელია მათ დაკვირვებას თავი აარიდო. შეიძლება იფიქრო: „ღვთის რწმენით მე არც კანონს ვარღვევ და არც რამე ცუდს ვაკეთებ. უბრალოდ ჩემს მოვალეობას ვასრულებ; არაფერი უნდა დამემართოს, განა ასე არ არის?” მაგრამ ფაქტები ისეთი მარტივი არ არის, როგორც შენ წარმოგიდგენია. რატომ ხარჯავს ჩინეთის კომუნისტური პარტია ამდენ ადამიანურ ძალასა და რესურსს ღვთისთვის წინააღმდეგობის გასაწევად და ღვთის ეკლესიის დასათრგუნად? შეგიძლია ამაში აზრი დაინახო? ვერასოდეს შეძლებ. რამდენად შეგიძლია ჩასწვდე ეშმაკებისა და სატანების ბუნებას? შენ მეტისმეტად ცოტა გესმის ეშმაკებისა და სატანების შესახებ. ეს საზოგადოება წარმოუდგენლად რთულია, ხოლო ეშმაკები და სატანები არიან არამზადები, რომლებიც ბოროტ საქმეებს სჩადიან. ყველაზე მეტად მათ სურთ ღვთის რჩეული ხალხის დაპატიმრება და ეკლესიის საქმის არევ-დარევა. თუ შენ სატანებს ყოველთვის ჩვეულებრივ ადამიანებად მიიჩნევ, მაშინ ნამდვილად უმეცარი ხარ; ეს აჩვენებს, რომ ვერ დაინახე ამ საზოგადოების ბოროტება და, რასაკვირველია, ვერ დაინახე ეშმაკებისა და სატანების საძულველობა. ამიტომ, იმისათვის, რომ წინამძღოლებმა და მუშაკებმა ეკლესიის საქმე ჯეროვნად შეასრულონ, მათ უნდა უზრუნველყონ მოვალეობის შემსრულებელ ადამიანთა უსაფრთხოება — ეს უაღრესად მნიშვნელოვანია. დიქტატორული მმართველობის ქვეშ მყოფ ქვეყანაში, სადაც რწმენის თავისუფლება არ არსებობს, მოვალეობის შემსრულებელი ადამიანების უსაფრთხოების უზრუნველყოფა საკმაოდ რთულია. თუმცა, რაც არ უნდა რთული იყოს, საცხოვრებლად გამოსადეგი ადგილები გულდასმით უნდა შეირჩეს; ამ მხრივ არავითარი დაუდევრობა არ შეიძლება. ღვთის სახლის სამუშაო ღონისძიებებში ამ საკითხებზე თანაზიარება უკვე იყო ჩართული. წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა უზრუნველყონ, რომ ძმებმა და დებმა შეძლონ თავიანთი მოვალეობის შესრულება შეწუხებისა და გარე სამყაროს ჩარევის გარეშე — თუ ისინი გულით მოეკიდებიან ამას, შეძლებენ ამის შესრულებას. ერთადერთი, რაც შემაშფოთებელია ის არის, თუ ისინი ზერელედ და უპასუხისმგებლოდ იმოქმედებენ, მხოლოდ საკუთარ უსაფრთხოებაზე იზრუნებენ და ძმებისა და დების უსაფრთხოებას უგულებელყოფენ. ეს შეუძლებელს ხდის ეკლესიის საქმის ჯეროვნად შესრულებას. თუ შენი დაუდევრობის, არასერიოზულობის, უპასუხისმგებლობის ან გარემოსა და პრობლემების შიშის გამო ვერ ასრულებ ამ საქმეებს, რის გამოც მნიშვნელოვანი მოვალეობების შემსრულებელ პერსონალს აპატიმრებენ და ძმებისა და დების სიცოცხლეს საფრთხე ექმნება — რაც ეკლესიის საქმეს აყოვნებს და ძმებსა და დებს ზიანს აყენებს — მაშინ, როგორც წინამძღოლმა ან მუშაკმა, პასუხისმგებლობა უნდა იტვირთო. ამ პასუხისმგებლობის საკითხი უბრალოდ გარკვეული თანხის კომპენსაციის სახით გადახდით ან ლოცვაში აღიარებით ვერ მოგვარდება; ეს ასე მარტივი არ არის. მაშ, რა არის ამ საკითხის ბუნება? ეს არის წარუშლელი ლაქა, მარადიული გადაცდომა — ეს შენს სახელზე ჩაწერილ შენიშვნად რჩება. ეს „შენიშვნა“ ჩვეულებრივ შეცდომას არ ნიშნავს; ღვთის თვალში ეს გადაცდომაა. თუ შენი გადაცდომები მეტისმეტად ბევრია — წარსულში გადაცდომები ჩაიდინე, დღესაც ჩადიხარ და მომავალშიც კიდევ ჩაიდენ — და რამდენიმე დიდი გადაცდომა დაგიგროვდება, მაშინ წარწყმედა და განადგურება გელის. ღმერთი აღარ გიხსნის და შენი ღმერთის რწმენა ამაო იქნება. შენ არა მხოლოდ ხსნის იმედი აღარ გექნება, არამედ სასჯელსაც მიიღებ. ამიტომ, უაღრესად მნიშვნელოვანია, რომ წინამძღოლებმა და მუშაკებმა თავიანთი საქმე პრინციპების შესაბამისად შეასრულონ! ეს ხომ დაიმახსოვრე? (დიახ.) წინამძღოლებმა და მუშაკებმა თავიანთი პასუხისმგებლობები უნდა შეასრულონ და რაც არ უნდა არასახარბიელო ან სახიფათო იყოს გარემო, ადგილობრივი პირობების შესაბამისად ყველაფერი უნდა გააკეთონ მნიშვნელოვანი პერსონალის უსაფრთხოების დასაცავად და მათი განთავსების სათანადოდ მოსაწყობად. მიზანია იმის უზრუნველყოფა, რომ ეკლესიის საქმე ნორმალურად წარიმართოს.

იმისათვის, რომ წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უზრუნველყონ მნიშვნელოვანი პერსონალისთვის გამოყოფილი ადგილების დაცულობა გარე სამყაროს ჩარევისგან, საცხოვრებლისა და მისი გარემოს მიმართ მოთხოვნებისა და პრინციპების გარდა, არსებობს მოთხოვნები და პრინციპები მასპინძელი ოჯახის სიტუაციის სხვადასხვა ასპექტის მიმართაც. როდესაც წინამძღოლები და მუშაკები პოტენციურ მასპინძელ ოჯახს პოულობენ, მათ პირველ რიგში უნდა გაარკვიონ, როგორია ამ ოჯახის გარემო და პირობები, რა სიტუაცია აქვთ მის წევრებს, აქვთ თუ არა მათ რაიმე დავები სხვებთან, მტრები, რაიმე კავშირი ან გართულება ხელისუფლებასთან, ხშირად არიან თუ არა ჩართულნი სასამართლო დავებში, აქვთ თუ არა რთული სოციალური ურთიერთობები და ასე შემდეგ. ყველა ეს ძირითადი სიტუაცია საფუძვლიანად უნდა გამოიკითხოს და კარგად იქნას შესწავლილი. თუ მასპინძელს ან მის შვილებსა და ოჯახის სხვა წევრებს რთული სოციალური ურთიერთობები აქვთ და ოჯახში მუდმივად არეულობაა — თუ მათ ხშირად აკითხავენ საეჭვო პირები, რომლებიც პრობლემების შესაქმნელად ან ვალების ამოსაღებად მოდიან ან თუ იღებენ მუქარის წერილებს ბანდიტებისა თუ მძარცველებისგან, ასევე უწყებებს ხელისუფლებისგან ან სასამართლოსგან — ეს ყველაფერი ძალიან პრობლემური საკითხებია. ამ ოჯახში შეკრებისას ან მოვალეობის შესრულებისას განა ეს ყველაფერი დაბრკოლებას არ შეგიქმნიდა? ამიტომ, როდესაც ასეთ მასპინძელ ოჯახს იპოვი, პირველ რიგში კითხვები უნდა დასვა და მათი ძირითადი ვითარება შეისწავლო. უმჯობესია, ასეთი საკითხები საერთოდ არ არსებობდეს, მაგრამ თუ ისინი არსებობს და ამჟამად უფრო სათანადო ადგილის პოვნა არ შეგიძლია, მაშინ უნდა განიხილო, შეუძლია თუ არა მასპინძელს ამ პრობლემების ეფექტურად მოგვარება. თუ მასპინძელს არ შეუძლია მათი ეფექტურად მოგვარება და ამ არეულ საკითხებს ვერ იშორებს, მაშინ ეს ოჯახი ძმებისა და დების მასპინძლობისთვის არ გამოდგება, რადგან აქ ცხოვრებით ისინი ნებისმიერ დროს შეიძლება გარე სამყაროსა და გარე ადამიანების, მოვლენებისა და სხვადასხვა ფაქტორის ჩარევის წინაშე აღმოჩნდნენ. ასეთი გარემო პირდაპირ არ არის მიმართული ღვთის მორწმუნე ადამიანების წინააღმდეგ. თუმცა, მორწმუნეები განსაკუთრებით მგრძნობიარე ჯგუფია ქვეყანაში, სადაც რელიგია იდევნება და უფრო მეტიც, მას შემდეგ, რაც ხელისუფლებამ მთელი ძალისხმევა გაიღო პროპაგანდის გავრცელებაზე, ტვინის გამორეცხვაზე, ჭორების შეთხზვასა და ცილისწამებაზე, არამორწმუნეებს არა მხოლოდ არ ესმით ღმერთის მორწმუნე ადამიანების, არამედ ჩინეთის კომუნისტური პარტიის რიტორიკასაც კი იჯერებენ და მორწმუნეთა მიმართ განსაკუთრებული სიძულვილი და მტრობა უვითარდებათ. ამიტომ, თუ ისინი გაიგებენ, რომ რომელიმე ოჯახი მორწმუნეებს მასპინძლობს, ეს ძალიან სახიფათო ხდება როგორც მასპინძელი ოჯახისთვის, ისე ძმებისა და დებისთვისაც. ასეთ გარემოში ცხოვრებისას ძმები და დები არა მხოლოდ ხშირად განიცდიან ჩარევას, არამედ მათი უსაფრთხოების უზრუნველყოფაც შეუძლებელია. მაშ, რატომ უნდა დარჩნენ ისინი იქ საცხოვრებლად? ეს აშკარად სახიფათო ადგილია და საცხოვრებლად არ გამოდგება — ისინი სწრაფად უნდა იქნენ გადაყვანილი სხვა ადგილას. წინამძღოლებმა და მუშაკებმა არ უნდა მოაწყონ ძმებისა და დების განთავსება მხოლოდ ფორმალურად და შემდეგ ხელი დაიბანონ ამ საქმეზე და იფიქრონ: „სანამ მათ აქვთ ადგილი, სადაც ჭამენ და სძინავთ და თავს აფარებენ ქარსა და წვიმას, ყველაფერი კარგადაა. სანამ მათ თავიანთი მოვალეობის შესრულება შეუძლიათ, პრობლემა არ არის. სად უნდა ვიპოვოთ ამდენი სათანადო ადგილი?“ ეს უკიდურესად უპასუხისმგებლო მიდგომაა! თუ იმ დროისთვის სათანადო ადგილი არ არის ხელმისაწვდომი, მათ შეუძლიათ იქ დროებით დარჩნენ, მაგრამ შენ დაუყოვნებლივ უნდა დაიწყო სათანადო ადგილის ძებნა, რათა რაც შეიძლება მალე გადაიყვანო ისინი; ნუ განიხილავ ამ ადგილს გრძელვადიან საცხოვრებლად.

ზოგიერთი წინამძღოლი და მუშაკი რეალურ საქმეს არ ასრულებს. ისინი მნიშვნელოვან პერსონალს გარკვეულ ადგილას განათავსებენ, ჰკითხავენ, როგორია კვებისა და დასვენების პირობები და ხომ არ უთვალთვალებენ მათ არამორწმუნეები. როდესაც გაიგებენ, რომ რამდენიმე დღის განმავლობაში უჩვეულო არაფერი შეუმჩნევიათ, ამ საკითხს თავს ანებებენ და ნახევარი წლის ან უფრო მეტი ხნის განმავლობაში აღარ ამოწმებენ მათ მდგომარეობას. მათ ჰგონიათ, რომ ჯეროვნად განათავსეს და თავიანთი პასუხისმგებლობა შეასრულეს, თითქოს ყველაფერი გაკეთებულია და მშვენივრადაა. რაც შეეხება იმას, გაჩნდება თუ არა მოგვიანებით ამ გარემოში რაიმე ჩარევა, ან არსებობს თუ არა უსაფრთხოების რაიმე პოტენციური რისკი, ისინი ამას აღარ აქცევენ ყურადღებას. ნუთუ ეს შესაფერისია? (არა.) რატომ არ არის შესაფერისი? (მათი განთავსების შემდეგ წინამძღოლებმა და მუშაკებმა მათ მდგომარეობას თვალყური უნდა ადევნონ. თუ ამას არ გააკეთებენ და ძმები და დები სახიფათო სიტუაციაში აღმოჩნდებიან, ხოლო სხვა ადგილზე გადასვლას ვერ შეძლებენ, ისინი შეიძლება საბოლოოდ დააპატიმრონ.) მაგრამ ზოგიერთი წინამძღოლი და მუშაკი ფიქრობს: „თქვენ ყველანი ზრდასრული ადამიანები ხართ — ნუთუ მართლა საჭიროა, რომ მე მუდმივად შეგამოწმოთ? განა თავად ვერ ხედავ, არსებობს თუ არა საფრთხე? თუ ვერ ხედავ, მაშინ, ალბათ, გონება არ გიმუშავებს! თუ საფრთხეს შეამჩნევ, თავად გადადი სხვა ადგილას — მართლა საჭიროა, რომ მე გითხრა?“ ისინი ასე მსჯელობენ. თქვენ გგონიათ, ამგვარ მსჯელობას აზრი აქვს? (არა.) რატომ არა? (იმიტომ, რომ მნიშვნელოვანი მოვალეობების შემსრულებელი ადამიანების უსაფრთხოების უზრუნველყოფა თავისთავად წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობაა; ეს მათ ფუნქციაში შემავალი საქმეა, რომელიც მათ უნდა შეასრულონ.) ისინი ამას არ მიიჩნევენ იმ საქმის ნაწილად, რომელიც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა შეასრულონ; ფიქრობენ, რომ ეს უბრალოდ ძმებისა და დების დახმარებაა, თითქოს ლეი ფენის მაგალითს ჰბაძავენ და კეთილ საქმეებს სჩადიან. ისინი ამას არც ეკლესიის საქმის დაცვად მიიჩნევენ, არამედ უბრალოდ პერსონალის განთავსების მოწყობად თვლიან, რომელსაც ეკლესიის საქმესთან კავშირი არ აქვს. განა არ იტყვი, რომ ეს სისულელეა? როგორ ადამიანს შეიძლება ასეთი აზრი მოუვიდეს? (პასუხისმგებლობის გრძნობის არმქონე ადამიანს.) ასეთი ზარმაცი, არაერთგული და უპასუხისმგებლო ცრუ წინამძღოლები სწორედ ასე ფიქრობენ. ისინი არ იცავენ ღვთის სახლის საქმეს; ძმებისა და დებისთვის ადგილის მოწყობის შემდეგ ფიქრობენ: „ასეთ კარგ ადგილას დაგაბინავეთ — რა დიდი სამსახური გაგიწიეთ!“ ისინი ამას ეკლესიის საქმის დაცვად არ მიიჩნევენ. თუ თქვენ, როგორც წინამძღოლები და მუშაკები, მნიშვნელოვანი პერსონალის განთავსებას სათანადოდ არ მოაწყობთ და მათი უსაფრთხოების ეფექტურად უზრუნველყოფას ვერ შეძლებთ, მაშინ, თუ ისინი საფრთხეში აღმოჩნდებიან და თავიანთი მოვალეობის ნორმალურად შესრულებას ვერ შეძლებენ, განა ეკლესიის საქმე არ შეფერხდება? ჯერ მათი განთავსება სათანადოდ უნდა მოაწყო, რათა მათი უსაფრთხოება უზრუნველყოფილი იყოს და მხოლოდ ამის შემდეგ შეძლებენ ისინი ნორმალურად მუშაობის დაწყებას. მაგრამ ეს ცრუ წინამძღოლები ასე არ ფიქრობენ; ისინი ამ ადამიანებს რომელიღაც ადგილას ტოვებენ, შემდეგ კი ყურადღებას აღარ აქცევენ და დიდი ხნის განმავლობაში აღარ ამოწმებენ მათ მდგომარეობას. როდესაც სახიფათო სიტუაცია წარმოიქმნება და მათ თავიანთ წინამძღოლთან დაკავშირებას ვერ ახერხებენ, მათ სხვა გზა აღარ რჩებათ, გარდა იმისა, რომ თავად გადავიდნენ სხვა ადგილას. იმ დროისთვის, როცა მათი წინამძღოლი ამის შესახებ შეიტყობს და ბოლოს და ბოლოს მათ შესამოწმებლად მივა, ისინი უკვე დიდი ხნის წასულები იქნებიან, ხოლო წინამძღოლს არც კი ეცოდინება, სად წავიდნენ. როგორი ადამიანია ეს? როგორი წინამძღოლი ან მუშაკია ეს? ცრუ წინამძღოლი. განსაკუთრებით მაშინ, როცა ძმები და დები სხვა რეგიონებიდან არიან ჩამოსულნი და ადგილობრივ გარემოს არ იცნობენ, წინამძღოლებმა და მუშაკებმა მით უმეტეს რეგულარულად უნდა მოინახულონ ისინი და მათი მდგომარეობა მოიკითხონ. წინამძღოლებმა და მუშაკებმა არ უნდა იფიქრონ, რომ მათი ერთხელ განთავსებით ყველაფერი სამუდამოდ მოგვარდა; სინამდვილეში, ეს საქმე სრულად დასრულებული სულაც არ არის. მათ ხშირად უნდა მოინახულონ ისინი და თვალყური ადევნონ მათ მდგომარეობას. თუ წინამძღოლებისა და მუშაკებისთვის ამ ადგილას პირადად გამოჩენა არ შეუძლიათ, მათ სხვებს უნდა დაავალონ მათი შემოწმება. სულ მცირე, მათ ამ საქმეს თვალყური უნდა ადევნონ — შეაფასონ მნიშვნელოვანი პერსონალის საცხოვრებელი გარემო, შეამოწმონ, არსებობს თუ არა რაიმე საფრთხე ან რაიმე უჩვეულო რამ, წარმოიშვა თუ არა რაიმე განსაკუთრებული გარემოება და საჭიროა თუ არა მათი სხვა ადგილზე გადაყვანა. ეს ყველაფერი უნდა გაირკვეს და მას თვალყური უნდა გაედევნოს. თუ მოკლევადიან პერსპექტივაში ეს ადგილი ყველაზე საიმედოდ ჩანს, ეს კარგია, მაგრამ გარკვეული დროის შემდეგ ისინი კვლავ უნდა მივიდნენ გარემოსა და უსაფრთხოების შესამოწმებლად, ასევე იმის გასარკვევად, აქვთ თუ არა საკმარისი საკვები და მარაგი — ყველა ეს დეტალი უნდა იქნეს გამოკვლეული. შესაძლოა, წინამძღოლებსა და მუშაკებს არ ესმოდეთ მნიშვნელოვანი პერსონალის საქმის სპეციფიკა და ასეთ შემთხვევაში ისინი არ უნდა ჩაერიონ, მაგრამ მათი განთავსების ადგილის სათანადოდ მოწყობა წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობაა — ამის შეუსრულებლობა მათი პასუხისმგებლობის უგულებელყოფაა და აჩვენებს, რომ ისინი ცრუ წინამძღოლები არიან, რომლებიც ნამდვილ საქმეს არ ასრულებენ. განსაკუთრებით იმ ძმებსა და დებს, რომლებიც სხვა რეგიონებიდან ჩამოდიან, მით უმეტეს განსაკუთრებული ყურადღება და ზრუნვა სჭირდებათ; მათ მიმართ დაუდევრად მოპყრობა არ შეიძლება. წინამძღოლებმა და მუშაკებმა დროდადრო უნდა მოიკითხონ მათი მდგომარეობა, ნახონ, აქვთ თუ არა რაიმე სირთულე, რომელიც გადაჭრას საჭიროებს და ხომ არ ყოფილა ამ პერიოდში რაიმე პრობლემა ან წარმოქმნილა განსაკუთრებული ვითარება იმ გარემოში, სადაც ისინი თავიანთ მოვალეობას ასრულებენ; მაგალითად, ხომ არ ყოფილა რაიმე უჩვეულო აქტივობა ადგილობრივი მთავრობის, სამეზობლო კომიტეტის ან პოლიციის განყოფილების მხრიდან. წინამძღოლებმა და მუშაკებმა ეს საკითხები უნდა გამოიკვლიონ და გამოიძიონ, რათა მდგომარეობის შესახებ სრულად იყვნენ ინფორმირებულნი. შემდეგ წინამძღოლებმა და მუშაკებმა მასპინძელთან უნდა იქონიონ თანაზიარება იმ პრინციპებსა და პრაქტიკის გზებზე, რომლებიც თავიანთი მოვალეობის შემსრულებელთა სათანადოდ მასპინძლობასა და დაცვას ეხება, რათა მასპინძელმა სრულად გაიგოს ეს პრინციპები და პრაქტიკის გზები. მაგრამ ამით საკითხი ჯერ კიდევ არ მთავრდება. წინამძღოლებმა და მუშაკებმა ასევე დროდადრო უნდა მოინახულონ მასპინძელი ოჯახი და მათი მდგომარეობა გამოიკითხონ. ნებისმიერი პრობლემა, რომელსაც ისინი აღმოაჩენენ, დაუყოვნებლივ უნდა გადაიჭრას, რათა არავითარი პრობლემა არ წარმოიშვას. მხოლოდ მაშინ შეიძლება ჩაითვალოს, რომ საქმე მართლაც ჯეროვნად არის შესრულებული. თუ მასპინძელს მასპინძლობასთან დაკავშირებით სირთულეები შეექმნება, მაგალითად, ფინანსური შეზღუდვები აქვს ან სიბრძნე აკლია და ამიტომ ვერ ახერხებს წარმოქმნილ სიტუაციებზე სწორად რეაგირებას ან მათთან გამკლავებას, მაშინ წინამძღოლები და მუშაკები უნდა დაეხმარონ ამ პრობლემების გადაჭრაში. ფინანსური შეზღუდვების მოგვარება ადვილია — ღვთის სახლს შეუძლია მასპინძლობისთვის საჭირო სახსრების უზრუნველყოფა, ხოლო მასპინძელ ოჯახს მხოლოდ თავისი შრომით მონაწილეობა მოეთხოვება. თუ მასპინძელს სიბრძნე აკლია, ეს მნიშვნელოვანი საკითხია. წინამძღოლებმა და მუშაკებმა მკაფიოდ უნდა აუხსნან მას ამ სფეროსთან დაკავშირებული აუცილებელი სიბრძნე და პრაქტიკის რამდენიმე პრინციპი. თუ მასპინძელს მაინც არ ჰყოფნის ეს, მაშინ წინამძღოლებმა და მუშაკებმა ახლომახლო უნდა მოძებნონ გონიერი ძმა ან და, რომელიც მასპინძელთან ითანამშრომლებს, რათა ეს საქმე ჯეროვნად შესრულდეს. თუ პრობლემა თავად მასპინძელს ეხება — მაგალითად, ის გაუბედავია ან დაპატიმრების ეშინია — მაშინ წინამძღოლებმა და მუშაკებმა ჭეშმარიტებაზე თანაზიარებით უნდა გაუწიონ მხარდაჭერა და დახმარება, ასევე იქონიონ თანაზიარება ღვთის განზრახვებზე და ამ მოვალეობის შესრულების ღირებულებასა და მნიშვნელობაზე. თუ პრობლემა ობიექტურ გარემოს უკავშირდება, მისი გადადება ან უბრალოდ დინების მიყოლა არ შეიძლება და მით უმეტეს, დაუდევრად მოპყრობა არ შეიძლება; ის დაუყოვნებლივ უნდა გადაიჭრას. მაგალითად, თუ ამ ადგილმა უკვე მიიქცია სხვების ყურადღება, თუ საეჭვო უცნობები ხშირად მიმოდიან ამ ტერიტორიაზე და შესაძლებელია, ვინმე ამ ადგილს უთვალთვალებდეს, მაშინ ეს ფარულ საფრთხეს წარმოადგენს. ამიტომ ძმები და დები დაუყოვნებლივ უნდა გადაიყვანონ სხვა ადგილზე — თუ დაელოდებიან, სანამ რამე მოხდება, უკვე გვიანი იქნება. თუ სიტუაცია დროებითია და ეს მხოლოდ ჩვეულებრივი, რუტინული პროცედურაა, მასთან გამკლავება ჯერ კიდევ შეიძლება, თუმცა ძლივს: ძმები და დები დროებით უნდა წავიდნენ, ერთი-ორი დღით თავი აარიდონ ამ ვითარებას და შემდეგ დაბრუნდნენ. თუ ამ ადგილმა უკვე მიიქცია ყურადღება, იქ დარჩენა აღარ შეიძლება და აუცილებელია ძმებისა და დების საბოლოოდ სხვა ადგილზე გადაყვანა. ეს არის ზოგიერთი დეტალური საკითხი, რომლებსაც წინამძღოლები და მუშაკები ამ საქმეში უნდა გაუმკლავდნენ და გადაჭრან. ეს საქმე სულაც არ ნიშნავს უბრალოდ რამდენიმე ადამიანის რომელიღაც ადგილას განთავსებას, მათთვის საკვებისა და თავშესაფრის უზრუნველყოფას და ამის შემდეგ საქმის დასრულებულად ჩათვლას; მასში ბევრი დეტალია გასათვალისწინებელი. განსაკუთრებით ისეთ ქვეყანაში, როგორიც ჩინეთია, სადაც გარემო განსაკუთრებით მტრულია და რელიგიური დევნა სასტიკია, წინამძღოლებმა და მუშაკებმა მით უმეტეს განსაკუთრებული ყურადღება უნდა მიაქციონ და ზედმიწევნით ადევნონ თვალყური მნიშვნელოვანი პერსონალის საცხოვრებელ გარემოსა და უსაფრთხოების საკითხებს. მათ არ უნდა გამოიჩინონ დაუდევრობა. კონკრეტული საქმის ყველა ასპექტი ჯეროვნად უნდა შესრულდეს, რათა უზრუნველყოფილი იყოს ამ მნიშვნელოვანი პერსონალის უსაფრთხოება და მათ შეძლონ თავიანთი მოვალეობის მშვიდად შესრულება. ასეთ შემთხვევაში, საქმე ჯეროვნად შესრულდება. ეს არის ის საქმე, რომელიც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა მასპინძელ ოჯახებთან დაკავშირებით უნდა შეასრულონ და აქ საკმაოდ ბევრი დეტალია გასათვალისწინებელი.

ზოგიერთი წინამძღოლი და მუშაკი, მას შემდეგ, რაც გარკვეულ მნიშვნელოვან პერსონალს შესაფერის მასპინძელ ოჯახებში განათავსებს, მათ სრულიად უგულებელყოფს და აღარ აგრძელებს მასპინძელი ოჯახების მდგომარეობის რეგულარულ შემოწმებას. ისინი ამბობენ: „ყოველდღე ეკლესიის საქმით ვარ დაკავებული — საიდან მექნება დრო, რომ ეს ადამიანები მოვინახულო? გარდა ამისა, სხვა საქმეც ბევრია და საკმაოდ საშიშიცაა. ჩვენი საქმის შესრულება ადვილი არ არის!“ ისინი გამუდმებით უსვამენ ხაზს ობიექტურ მიზეზებს, მაგრამ საკუთარი პასუხისმგებლობის შესრულება არ სურთ. როგორ ფიქრობთ, მათი ეს ნათქვამი უძლებს კრიტიკას? (არა.) რატომ არა? (სინამდვილეში, ამ საქმის შესრულება წინამძღოლებისა და მუშაკებისგან მეტისმეტად ბევრ დროსა და ენერგიას არ მოითხოვს. მათ შეუძლიათ ძმები და დები გზად მოინახულონ, როცა სხვა საქმეზე არიან გასული. ხოლო თუ დრო არ აქვთ, შეუძლიათ ახლომახლო მყოფ ძმებსა და დებს დაავალონ მათი მონახულება.) თუ წინამძღოლებსა და მუშაკებს ამ საქმის კარგად შესრულება სურთ, მაშინაც კი, თუ საკუთარი ძირითადი საქმით ცოტათი დაკავებულნი არიან, ისინი მაინც გამონახავენ დროს, რომ ამ საქმეს ყურადღება მიაქციონ. თუ თავად წასასვლელად დრო არ აქვთ, შეუძლიათ სხვებს დაავალონ წასვლა. სხვებს დაავალებენ ამას თუ თავად წავლენ, საბოლოო ჯამში, ეს საქმე მაინც წინამძღოლებისა და მუშაკების პასუხისმგებლობის ფარგლებში შედის. ამ საქმის კარგად შესრულება წინამძღოლებისა და მუშაკების მნიშვნელოვანი პასუხისმგებლობაა და მისი უგულებელყოფა არ შეიძლება. თუ წინამძღოლები და მუშაკები მეტისმეტად დაკავებულნი არიან და თავად დრო არ აქვთ, მაგრამ არც სხვებს ავალებენ წასვლას, მაშინ ამ საკითხს არავინ მიხედავს. თუ რამე მოხდება, ეს წინამძღოლებისა და მუშაკების მხრიდან პასუხისმგებლობის უგულებელყოფა იქნება. იმისათვის, რომ მნიშვნელოვანი მოვალეობების შემსრულებლები გარე სამყაროს ჩარევისგან არ დაზარალდნენ, წინამძღოლებმა და მუშაკებმა ყველა ასპექტის საკითხები უნდა გაითვალისწინონ და შეძლებისდაგვარად უზრუნველყონ, რომ მათ მშვიდად შეძლონ თავიანთი მოვალეობების შესრულება და მიმდინარე საქმის წესრიგიანად განხორციელება. თუ მნიშვნელოვანი პერსონალი კარგად არის დაცული, ეს მნიშვნელოვანი საქმის დაცვას უდრის. როდესაც მნიშვნელოვანი პერსონალი ნორმალურად მუშაობს, მნიშვნელოვანი საქმეც წესრიგიანად წარიმართება. ამიტომ, წინამძღოლებისა და მუშაკების მიერ მნიშვნელოვანი პერსონალის დაცვის მიზანი, ფაქტობრივად, თითოეული მნიშვნელოვანი საქმის დაცვაა. თუ ზოგიერთი წინამძღოლი და მუშაკი ამბობს: „შენ მნიშვნელოვან მოვალეობას ასრულებ და მე მთხოვენ, რომ დაგიცვა, მაგრამ მე წინამძღოლის თანამდებობაზე ვარ და არც მე ვარ უსაფრთხოდ. საკუთარ უსაფრთხოებასაც კი ვერ უზრუნველვყოფ, მაშ, როგორ დაგიცავთ თქვენ?“ — არის ასეთი განცხადება სწორი? (არ არის სწორი.) როგორი აღქმა აქვთ ასეთ წინამძღოლებსა და მუშაკებს? (მათი აღქმა სუსტია; ასეთი ადამიანები ეგოისტები არიან და მიდრეკილნი არიან დამახინჯებული აზროვნებისკენ.) ისინი დამახინჯებული აზროვნებისკენ მიდრეკილი ადამიანები არიან. აკლიათ თუ არა დამახინჯებული აზროვნებისკენ მიდრეკილ ადამიანებს გონივრულობა? (დიახ.) ეს ძმები და დები თავიანთ მოვალეობებს ღვთის სახლში რომ არ ასრულებდნენ, არამედ ამქვეყნად მუშაობდნენ და თავიანთ ცხოვრებას ეწეოდნენ, კვლავ დასჭირდებოდათ დაცვა? სწორედ იმიტომ, რომ ისინი ეკლესიის საქმეს და მნიშვნელოვან მოვალეობებს ასრულებენ ღვთის სახლში და იმიტომ, რომ დაპატიმრების შემთხვევაში შეიძლება ციხე მიუსაჯონ ან ისე სცემონ, რომ დაშავდნენ ან დასახიჩრდნენ, რაც ეკლესიის საქმეზე სერიოზულ გავლენას მოახდენს, მნიშვნელოვანი პერსონალი კარგად უნდა იყოს დაცული. მხოლოდ ასე შეძლებს ეკლესიის საქმე წესრიგიანად წარიმართოს. თუ ისინი ისეთ დემოკრატიულ ქვეყნებში იმყოფებიან, სადაც რელიგიური რწმენის თავისუფლებაა და ღმერთის მორწმუნეებს არ დევნიან, მაშინ წინამძღოლებისა და მუშაკებისთვის ეს საქმე მარტივი ხდება. მათ, ძირითადად, მხოლოდ შესაფერისი სახლის პოვნა სჭირდებათ და ადგილობრივი კანონებისა და წესების შესაბამისად, მოვალეობის შემსრულებელთა განთავსება სათანადოდ უნდა მოაწყონ. უმეტეს შემთხვევაში, მათ მხოლოდ ის უნდა იკითხონ, როგორ მიდის ბოლო პერიოდში მათი ყოველდღიური ცხოვრება და ხომ არ არღვევს საცხოვრებელი გარემო მთავრობის რომელიმე წესს. თუ დარღვევა არსებობს, აუცილებელია გაირკვეს, კონკრეტულად რა პრობლემაა, ასევე როგორ უნდა გამოსწორდეს და მოგვარდეს იგი. თუ რაიმე დარღვევა არ არსებობს, მაგრამ მთავრობა ქმნის პრობლემებს, ან ბოროტი ადამიანები თუ უცნობი პირები ავიწროებენ მათ, მაშინ აუცილებელია იურისტთან კონსულტაცია, რათა ეს საკითხები სათანადოდ მოგვარდეს. ზოგ თავისუფალ, დემოკრატიულ ქვეყანაში, უმეტეს შემთხვევაში, მხოლოდ ამგვარი სამუშაოს შესრულებაა საჭირო. თუმცა დიქტატორულ ქვეყნებში, სადაც არ არის რელიგიური რწმენის თავისუფლება, მასპინძელი ოჯახების გარემოსა და პირობების მიმართ მოთხოვნები უფრო მკაცრი უნდა იყოს, ხოლო უსაფრთხოებასთან დაკავშირებით მეტი სამუშაო — და უფრო დეტალური სამუშაო — უნდა შესრულდეს. რა თქმა უნდა, ასეთ სამუშაოსთან დაკავშირებული სირთულეც უფრო დიდია. რაც შეეხება მნიშვნელოვანი პერსონალის გარე სამყაროს ჩარევისგან დაცვას, თუ გარემოს ყველა ასპექტი საფუძვლიანად იქნება გათვალისწინებული, გარემოდან მომდინარე ჩარევა შედარებით შემცირდება. თუ სრულად იქნება გათვალისწინებული როგორც გარე გარემო, ისე შიდა გარემო, მაშინ შესაძლებელია რეალისტური და განხორციელებადი გზის პოვნა. ამგვარად, გარემო გარკვეულწილად გაუმჯობესდება და ჩარევებიც შემცირდება. ეს შედარებით შესაფერისი მიდგომაა.

მნიშვნელოვანი სამუშაო პერსონალის უსაფრთხოების უზრუნველყოფა

I. ღვთის რჩეული ხალხის უსაფრთხოების უზრუნველყოფა ქვეყნებში, სადაც რწმენა იდევნება

წინამძღოლებისა და მუშაკების მეთხუთმეტე პასუხისმგებლობა, უპირველეს ყოვლისა, არის მნიშვნელოვანი სამუშაო პერსონალის გარე სამყაროს ჩარევისგან დაფარვა; გარდა ამისა, წინამძღოლებმა და მუშაკებმა ასევე უნდა უზრუნველყონ ამ ადამიანების უსაფრთხოება. მათი უსაფრთხოების უზრუნველყოფის მოთხოვნები კიდევ უფრო მკაცრია. მოდით, ჯერ ვნახოთ, რომელი ასპექტები უკავშირდება უსაფრთხოებას — უსაფრთხოებასთან დაკავშირებული რა პრობლემები შეგიძლიათ გაიხსენოთ? იმისათვის, რომ უზრუნველყოფილ იქნეს იმ ადამიანთა უსაფრთხოება, ვინც მნიშვნელოვან მოვალეობებს ასრულებენ, უპირველეს ყოვლისა, აუცილებელია იმის გარანტირება, რომ ისინი არ მოექცნენ გარე სამყაროს ჩარევის ზემოქმედების ქვეშ — ეს არის მინიმუმი, რაც უნდა შესრულდეს და მხოლოდ ამის საფუძველზე შეიძლება საბოლოოდ მათი უსაფრთხოების უზრუნველყოფა. უსაფრთხოება, რომელზეც აქ ვსაუბრობთ, უბრალოდ იმას ნიშნავს, რომ შესაძლებელი იყოს იმის გარანტირება, რომ მოვალეობის შემსრულებელ ადამიანებს არ შეაწუხებენ, არ დააპატიმრებენ და ისინი შეძლებენ თავიანთი მოვალეობების ნორმალურად შესრულებას. სულ ესაა. თუ წინამძღოლები და მუშაკები ვერ დაიფარავენ მოვალეობის შემსრულებელთ ჩარევისა და დაპატიმრებისგან, მაშინ მათი უსაფრთხოების უზრუნველყოფაც შეუძლებელი იქნება. დაფიქრდით — რას უნდა მიაქციონ ყურადღება წინამძღოლებმა და მუშაკებმა იმისათვის, რომ მნიშვნელოვანი სამუშაო პერსონალის უსაფრთხოება უზრუნველყონ? პირველ რიგში, მათ უნდა განათავსონ მნიშვნელოვანი სამუშაო პერსონალი სათანადო ადგილას. რას ნიშნავს სათანადო ადგილი? ის მინიმუმ ორ პირობას უნდა აკმაყოფილებდეს. პირველი, ეს ადგილი თავისუფალი უნდა იყოს გარემო ფაქტორების ზემოქმედებისგან. მეორე, ის ყურადღებას არ უნდა იქცევდეს; მხოლოდ რამდენიმე ადგილობრივმა ძმამ და დამ უნდა იცოდეს, რომ ამ ოჯახს ღმერთი სწამს და ძმებსა და დებს მასპინძლობს, ხოლო სხვამ არავინ უნდა იცოდეს ამის შესახებ. მხოლოდ ასეთი ადგილია სათანადო მნიშვნელოვანი მოვალეობების შემსრულებელთა მასპინძლობისთვის. მას შემდეგ, რაც ეს მნიშვნელოვანი სამუშაო პერსონალი შესახლდება, პერსონალური ინფორმაცია, როგორიცაა თითოეულის სახელი, გვარი და წარმოშობის ადგილი, ასევე კონკრეტული გარემოებები, მაგალითად, ეკლესიის რა ტიპის საქმეში არიან ჩართულნი და ყოფილან თუ არა ადრე დაპატიმრებულნი ან ძებნილნი ხელისუფლების მიერ, სხვებს დაუფიქრებლად არ უნდა გაუმჟღავნდეს. რაც ნაკლებმა ადამიანმა იცის, მით უკეთესი. რადგან ადამიანების სულიერი სიმწიფე მეტისმეტად მცირეა და გაურკვეველია, შეძლებენ თუ არა ისინი მტკიცედ დგომას დაკავებისა და დაპატიმრების შემთხვევაში, მათ თვითშეგნება უნდა გამოიჩინონ და ძმებისა და დების პერსონალური ინფორმაციის დაუდევრად გამოკითხვა არ უნდა დაიწყონ, რათა მომავალში საკუთარ თავს უსიამოვნებები არ შეუქმნან. ამასთან დაკავშირებულ პრინციპებსა და სიბრძნეზე თანაზიარება ხშირად უნდა მოხდეს, რათა ყველამ გააცნობიეროს ისინი. ეს სასიკეთოა არა მხოლოდ ღვთის სახლის საქმისთვის, არამედ თითოეული ადამიანისთვისაც. ამიტომ წინამძღოლებმა და მუშაკებმა მასპინძელი ოჯახების ძმებსა და დებს უნდა დაავალონ, დაუფიქრებლად არ ილაპარაკონ და მნიშვნელოვანი მოვალეობების შემსრულებელთა პერსონალური ინფორმაცია არ გაუმჟღავნონ სხვა ძმებსა და დებს ან თავიანთ არამორწმუნე ოჯახის წევრებს. საჭიროა ამ საქმის შესრულება? (საჭიროა.) მასპინძელი ოჯახების ზოგიერთი ძმა და და ენას ვერ აჩერებს. მაგალითად, ვიღაცამ რამდენიმე წინამძღოლსა და მუშაკს უმასპინძლა და გაეცნო ამ ადამიანების პირად გარემოებებს, ოჯახის წარსულსა და იმ მოვალეობებს, რომლებსაც ისინი ასრულებდნენ. შემდეგ მათ თავიანთ შვილებს უთხრეს: „შეხედე, ის შენხელაა. მას უკვე ათი წელია, რაც ღმერთი სწამს და თავისი მოვალეობის შესასრულებლად სამსახურსაც კი თავი დაანება. ადრე ის ამა და ამ ქალაქში სახელმწიფო უწყებაში მუშაობდა და წლიური შემოსავალი ათიათასობით იუანი ჰქონდა!“ ხედავ, თითქოს უბრალოდ უწყინრად საუბრობდნენ, სინამდვილეში მათ თავიანთ არამორწმუნე ოჯახის წევრებს ამ მნიშვნელოვანი მოვალეობების შემსრულებელი ადამიანების მდგომარეობა გაუმჟღავნეს. არიან ისეთებიც, ვინც, როდესაც ადრე დაკავებულ და დაპატიმრებულ ძმებსა და დებს მასპინძლობენ, თავიანთ ოჯახის წევრებს ეუბნებიან: „შეხედე, ისინი წლების განმავლობაში იყვნენ ციხეში და იუდა არ გამხდარან. გათავისუფლების შემდეგ კვლავ აგრძელებენ თავიანთი მოვალეობის შესრულებას. ახლა ხელისუფლებას კვლავ სურს მათი დაპატიმრება, ამიტომ მათ არ შეუძლიათ სახლში, თავიანთ ოჯახებთან დაბრუნება, თუმცა სულით არ დაცემულან. ხედავ, როგორი დიდია მათი რწმენა? შენ რატომ არ შეგიძლია სწორად ირწმუნო?“ ამგვარად, შვილების დარიგების გზით, ისინი დაუდევრად ამჟღავნებენ მნიშვნელოვან ინფორმაციას ძმებისა და დების შესახებ. შეიძლება ამან მომავალში უსიამოვნებები გამოიწვიოს? (დიახ.) არის ეს პრობლემა? (არის.) თუ ამის გამო არაფერი მოხდება, ხომ კარგი; მაგრამ როგორც კი დიდი წითელი დრაკონი დაპატიმრებებს განახორციელებს, მათი არამორწმუნე ოჯახის წევრები პირველები გამოვლენ და ძმებსა და დებს დაასმენენ: „ოფიცერო! ესა და ეს წინამძღოლია — სწორედ ის არის, ვისაც ეძებ.“ მაშინ ადამიანი, რომელსაც უღალატეს, დიდი წითელი დრაკონის მიერ იქნება დაპატიმრებული და სიკვდილის პირამდე ნაცემი, რის შემდეგაც გაურკვეველია, შეძლებს კი ის კვლავ თავისი მოვალეობის შესრულებას ან საერთოდ — ნორმალურ ცხოვრებას. აი, რა მოჰყვება ღალატს. განა ეს მასპინძლის დაუდევარი ლაპარაკით არ არის გამოწვეული? (დიახ.) თუ მნიშვნელოვანი სამუშაო პერსონალი ასეთი უსაფრთხოების რისკების წინაშე დგება, განა ეს იმას არ ნიშნავს, რომ წინამძღოლებმა და მუშაკებმა თავიანთი საქმე საფუძვლიანად არ შეასრულეს? (დიახ.) მასპინძელი ფიქრობს: „ჩვენი ოჯახის წევრები ყველანი კარგი ადამიანები არიან; ისინი თქვენ არ გაგყიდიან. ისინი მხარს უჭერენ ღვთის რწმენას — როცა თქვენ მოდიხართ, ისინი ბოსტნეულსა და ხორცსაც კი ყიდულობენ!“ მორწმუნე მასპინძლები თავიანთ არამორწმუნე ოჯახის წევრებს ისე ეპყრობიან, თითქოს ისინი ძმები და დები იყვნენ და ნათლად ვერ ხედავენ, რისი გაკეთება შეუძლიათ მათ არამორწმუნე ოჯახის წევრებს ან რამდენად მძიმე გარემოებები შეიძლება მოჰყვეს ძმებისა და დების გაყიდვას. ისინი ასევე ზედმეტ ცნობისმოყვარეობას იჩენენ ძმებისა და დების მდგომარეობების მიმართ, ეკითხებიან: „რამდენი წელია, ამ მოვალეობას ასრულებ? ოდესმე შეგისრულებია რაიმე სახიფათო მოვალეობა? ადგილობრივად გიცნობენ, როგორც ღვთის მორწმუნეს? ოდესმე დაპატიმრებული ყოფილხარ?“ განსაკუთრებით, როდესაც საქმე ეხება მას, ვინც ღვთის რწმენის გამო ძებნილია ან პოლიციის ჩანაწერი აქვს და სახარებას სხვა რეგიონში ან ქვეყანაში ქადაგებს, მასპინძელი ყოველთვის ცდილობს მის შესახებ ინფორმაციის მოპოვებას და ეკითხება: „შენ ძებნილი ხარ? შენზე ძებნის ორდერი ადგილობრივ, პროვინციის თუ სახელმწიფოს დონეზეა გაცემული“ „შენ პოლიციის ჩანაწერი გაქვს — რამდენჯერ დაგაპატიმრეს? რამდენი წლით მოგისაჯეს ციხე?“ ისინი ამ საკითხებს დაწვრილებით იკვლევენ. მათ სახლში მცხოვრები ძმები და დები ხედავენ, რომ მასპინძლები მათ საკმაო ენთუზიაზმით იღებენ და ცუდი ადამიანები არ არიან. თუ ამ ინფორმაციას არ გაუზიარებენ, ფიქრობენ, რომ ეს შეიძლება უზრდელობად ჩაუთვალონ, რაც მათ უხერხულ მდგომარეობაში აყენებს. ზოგი ადამიანი იძულებულია, რამე მაინც თქვას, ამის შემდეგ კი ზოგჯერ მძიმე ვითარება იქმნება. ამიტომ, წინამძღოლებმა და მუშაკებმა პირდაპირ უნდა უთხრან მასპინძელს: ,,ძმებისა და დების მასპინძლობისას, აუცილებელია დაიცვა რამდენიმე წესი. დაუფიქრებლად ნუ გამოიკითხავ და კითხვებს ნუ დასვამ — მათ შესახებ მეტისმეტად ბევრი რამის ცოდნა შენთვის სასიკეთო არ არის. თუ რამე მოხდება და წამებით გამოწვეულ ტანჯვას ვერ გაუძლებ, შეიძლება საბოლოოდ იუდა გახდე. ასეთ შემთხვევაში, ინფორმაცია, რომელიც გაიგე და შეიტყვე, არსებითად გზას გიკვალავს, რომ იუდა გახდე. თუ ასე მოხდა, ამას მთელი ცხოვრება ინანებ და საბოლოოდ სასჯელი არ აგცდება. თუ ეს დეტალები არ გეცოდინება, იუდა არ გახდები. ამიტომ, აბსოლუტურად არ უნდა გამოიკითხო ეს საკითხები და არ უნდა ეცადო მათ გაგებას. არცოდნა გიცავს და გავლენას არ ახდენს არც შენს მასპინძლობაზე და არც ღვთის რწმენაში ჭეშმარიტების მოპოვებაზე. უმჯობესია, თუ არ გეცოდინება. შენთვის ნათელია, რომ ეს ძმები და დები აქ თავიანთი მოვალეობის შესასრულებლად არიან და ისინი ცუდი ადამიანები ან ბოროტი ადამიანები არ არიან, ამიტომ დამატებითი გამოკითხვა საჭირო არ არის. შენი უმთავრესი მოვალეობაა, უმასპინძლო მათ, ხოლო მათი უსაფრთხოების უზრუნველყოფა — საკმარისი.“ ეს არის საქმის ერთ-ერთი ნაწილი, რომელიც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა შეასრულონ. გარდა ამისა, იმ ადგილობრივ მორწმუნეებს, რომლებსაც რწმენაში საფუძველი არ გააჩნიათ და მხოლოდ იწოდებიან მორწმუნეებად, რომლებსაც ენა არ უჩერდებათ და გამოკითხვას არიან მიჩვეულნი, რომლებიც მჭიდრო კავშირს ინარჩუნებენ ხელისუფლების წარმომადგენლებთან და პრობლემის წარმოშობისთანავე იმალებიან, როგორც კუები, თავებს რომ ბაკანში მალავენ — და შეიძლება ეკლესიაც კი გაყიდონ და იუდა გახდნენ — აბსოლუტურად არ უნდა მიეცეთ საშუალება, იცოდნენ, რომ მასპინძელი ოჯახები ძმებსა და დებს მასპინძლობენ. თუ მნიშვნელოვანი პერსონალის მასპინძლობის საქმეში ზოგიერთი ძმისა და დის დახმარება იქნება საჭირო, თანამშრომლობისთვის მხოლოდ ისინი უნდა შეირჩნენ, რომლებსაც ღვთის რწმენის მყარი საფუძველი აქვთ და სიბრძნეს ფლობენ. ისინი, ვისაც საფუძველი ან სიბრძნე არ გააჩნია, აბსოლუტურად არ გამოდგება. მაშ, კონკრეტულად როგორ უნდა გაეწიოს დახმარება? მასპინძელი ოჯახების ძმები და დები ყურადღებას ამახვილებენ სახლში მასპინძლობაზე, ხოლო ადგილობრივი ძმები და დები, რომლებსაც სიბრძნე და რწმენა გააჩნიათ, გარედან ეხმარებიან მათ, უზრუნველყოფენ საიმედო საფარს და იცავენ გარემოს უსაფრთხოებას. მათ ურთიერთობა უნდა დაამყარონ გავლენიან ადამიანებთან, თვალი ადევნონ ხელისუფლების პოლიტიკას, ტენდენციებსა და მოსალოდნელ ოპერაციებს და დროულად მიაწოდონ ინფორმაცია მასპინძელი ოჯახების ძმებსა და დებს. ამგვარად, თუ ხელისუფლება დაკავების ოპერაციის დაწყებას დააპირებს, შესაძლებელი იქნება პრევენციული ზომების დროულად გატარება; ასევე დარჩება დრო ევაკუაციისთვის, სხვა ადგილას გადასაყვანად ან დასამალად, რითაც საფრთხე თავიდან იქნება აცილებული. მხოლოდ ამგვარად შეიძლება მნიშვნელოვანი მოვალეობების შემსრულებელთა ძირითადი უსაფრთხოების უზრუნველყოფა. მოკლედ, არ შეიძლება, რომ წინამძღოლები და მუშაკები ამ საქმეს ზედაპირულად მიუდგნენ; ამ მხრივ სიღრმისეულად ფიქრი ყოველთვის უკეთესია, ვიდრე მარტივად ფიქრი, რადგან უსაფრთხოების საკითხების უგულებელყოფა არ შეიძლება — თუ რამე ცუდად წავა, ეს უმნიშვნელო პრობლემა არ იქნება!

ასევე არსებობს გარკვეული სიტუაციები, რომლებსაც ყურადღება უნდა მიექცეს მნიშვნელოვანი სამუშაო პერსონალის უსაფრთხოების უზრუნველყოფის საქმეში. ზოგი ადამიანი სახიფათო მოვალეობებს იღებს საკუთარ თავზე, როგორიცაა ღვთის სიტყვების წიგნების ტრანსპორტირება, სამუშაო განკარგულებების გადაცემა ან პრობლემურ ადგილებში საქმეების მოგვარება. ისინი, ვინც ასეთ სახიფათო სამუშაოს ასრულებენ, არავითარ შემთხვევაში არ უნდა ცხოვრობდნენ მნიშვნელოვანი მოვალეობების შემსრულებლებთან ერთად და არც უნდა იცოდნენ, სად ცხოვრობენ ეს ადამიანები ან რომელი ოჯახი მასპინძლობს მათ. ეს იმიტომ, რომ სახიფათო საქმის შემსრულებლებს ნებისმიერ დროს შეიძლება უთვალთვალონ და დააპატიმრონ. თუ მათ დაიჭერენ და აწამებენ, შეიძლება ეკლესიას უღალატონ, რაც, თავის მხრივ, მნიშვნელოვანი მოვალეობების შემსრულებლებსა და მასპინძელ ოჯახებსაც ჩააყენებს საფრთხეში. განა ეს უსაფრთხოების საკითხს არ ეხება? თუ მნიშვნელოვანი მოვალეობების შემსრულებელი რომელიმე პირი საქმეების მოსაგვარებლად გავიდა და შეთანხმებული იყო, რომ სამ დღეში დაბრუნდებოდა, მაგრამ სამი დღის შემდეგ არ დაბრუნდა, იტყოდით, რომ ეს სახიფათო სიტუაციაა? უნდა მოხდეს თუ არა მოვალეობის შემსრულებელი დანარჩენი პერსონალის ევაკუაცია? (დიახ.) ასეთ შემთხვევებში აუცილებელია დაუყოვნებლივი ევაკუაცია; დაუშვებელია დაყოვნება და რისკზე წასვლა — არ უნდა ჰქონდეთ იღბალზე მინდობის მენტალიტეტი. ზოგი ადამიანი ზარმაცია, მიიჩნევს, რომ ევაკუაცია არ ღირს წვალებად და ამბობს: „რა დაშავდება, თუ კიდევ ერთ დღეს მოვიცდით? შეიძლება უბრალოდ რაიმე განსაკუთრებული სიტუაციის გამო დააგვიანდათ.“ კიდევ ერთი დღით დაცდა მხოლოდ საფრთხეს ზრდის. თუ ევაკუაციას მოახდენ და არაფერი მოხდება, ყოველთვის შეგიძლია დაბრუნდე და ეს შეცდომა არ იქნება. მაგრამ თუ ევაკუაციას არ მოახდენ და კიდევ ერთ დღეს მოიცდი, შეიძლება ინციდენტი მოხდეს და ამ შემთხვევაში სინანული უკვე დაგვიანებული იქნება. ამიტომ თუ საქმეზე გასული დები და ძმები შეთანხმებულ დროს არ დაბრუნდებიან, შესაძლოა, რაღაც ცუდი მოხდა. ნებისმიერი მოულოდნელი ვითარების თავიდან ასაცილებლად შესაბამისმა ძმებმა და დებმა დაუყოვნებლივ უნდა მოახდინონ ევაკუაცია და შედარებით უსაფრთხო ადგილას გადავიდნენ. როგორც კი შესაფერისი ადგილი მოიძებნება, მათ შეუძლიათ თავიანთი მოვალეობების ნორმალურად შესრულებას დაუბრუნდნენ და ეს დაგვიანებული არ იქნება. კიდევ ერთი სიტუაციაა, როდესაც დიდი წითელი დრაკონი აპატიმრებს ადგილობრივ ეკლესიაში იმ ადამიანს, რომელიც ძმებისა და დების მოვალეობის შესრულებისთვის განთავსების ორგანიზებაზეა პასუხისმგებელი. რა უნდა გაკეთდეს ასეთ შემთხვევებში? (მნიშვნელოვანი სამუშაო პერსონალი დაუყოვნებლივ უნდა გადაიყვანონ სხვა ადგილას.) წინამძღოლებისა და მუშაკებისთვის უპირველესი პრიორიტეტი არის ამ მნიშვნელოვანი სამუშაო პერსონალის დაუყოვნებლივ გადაყვანა შედარებით უსაფრთხო ადგილას. ყველაფერზე მეტად მათი უსაფრთხოება უნდა იყოს გარანტირებული. ისინი არ უნდა აღმოჩნდნენ რაიმე რისკის წინაშე. მათი გადაყვანის შემდეგ კი შეიძლება შემდგომი სამუშაოს შესრულება. ზოგიერთი დაბნეული ადამიანი ყოველთვის იღბალს მიენდობა: „ესა და ეს ადამიანი დააპატიმრეს, მაგრამ ყველაფერი რიგზეა; მისი რწმენა საკმაოდ ძლიერია და არასასურველ გარემოებებში ყოველთვის განსაკუთრებით მტკიცე იყო. ის არასოდეს უღალატებს ვინმეს. ამიტომ შემიძლია გარანტია მოგცეთ, რომ არანაირი საფრთხე არ არსებობს — არავის გადაყვანა არ არის საჭირო.“ სწორია ეს სიტყვები? (არა.) ასევე არიან ადამიანები, რომლებიც ამბობენ: „თუნდაც ღალატი ჩაიდინოს, ამას შერჩევით გააკეთებს — მხოლოდ უმნიშვნელო საკითხებთან დაკავშირებულ ინფორმაციას გასცემს, რაც თქვენს უსაფრთხოებაზე ნამდვილად არ იმოქმედებს.“ სწორია ეს სიტყვები? (არა.) ეს სიტყვები ვერანაირ კრიტიკას ვერ უძლებს! შეუძლიათ ადამიანებს სხვა ადამიანების ნათლად დანახვა? თუნდაც მოცემულ ადამიანს სიმწიფე ჰქონდეს, ზედმეტად თავდაჯერებული ლაპარაკისგან თავი უნდა შევიკავოთ, რადგან თუ რამე ცუდად წავა, შექმნილ მდგომარეობას ვერავინ აიღებს საკუთარ თავზე. კიდევ რა სამუშაო უნდა ჩატარდეს მნიშვნელოვანი მოვალეობების შემსრულებელი პერსონალის უსაფრთხოების დასაცავად? როდესაც ისინი თავიანთ მოვალეობებს იწყებენ, წინამძღოლებმა და მუშაკებმა ნათლად უნდა იქონიონ თანაზიარება მოვალეობის შესრულებასთან დაკავშირებულ ჭეშმარიტების პრინციპებზე და ასევე იმაზე, თუ რომელი პრინციპები და სიბრძნე უნდა გამოიყენონ სხვადასხვა სიტუაციის წარმოშობისას. გარდა ამისა, როდესაც ისინი თავიანთი მოვალეობების შესასრულებლად გარეთ გადიან, წინამძღოლებმა და მუშაკებმა მათთან თანამშრომლობისთვის ერთი ან ორი ისეთი ადამიანი უნდა მიამაგრონ, ვისაც საზოგადოებაში ცხოვრების გამოცდილება და სიბრძნე აქვს. მხოლოდ ასეთი მიდგომაა უსაფრთხო და საიმედო. ასეთი პრაქტიკა, ერთი მხრივ, მათ პირად უსაფრთხოებას დაიცავს. მეორე მხრივ, ეს დაეხმარება მათ ზოგიერთი ისეთი საკითხის გადაჭრაში, რომლის გადაჭრაც დამოუკიდებლად არ შეუძლიათ. ეს მათ გარკვეულ უსიამოვნებებს აარიდებს თავიდან და იმის გარანტიაც იქნება, რომ ისინი, ვინც თავიანთი მოვალეობების შესასრულებლად გარეთ გადიან, შეძლებენ თავიანთი საქმის ნორმალურად შესრულებას. წინამძღოლებისა და მუშაკებისთვის მოვალეობის შემსრულებელთა უსაფრთხოების უზრუნველყოფა ძალიან მნიშვნელოვანი სამუშაოს ნაწილია, განსაკუთრებით იმ ქვეყნებში, სადაც რწმენის თავისუფლება არ არის. ეკლესიის საქმის კარგად შესასრულებლად, უპირველესი პრიორიტეტი არის მოვალეობის შემსრულებელი პერსონალის უსაფრთხოების უზრუნველყოფა იმის მიუხედავად, თავიანთ მოვალეობებს ადგილობრივად ასრულებენ თუ გარეთ გადიან მათ შესასრულებლად. მხოლოდ ის წინამძღოლები და მუშაკები, რომლებსაც უსაფრთხოების საქმის კარგად შესრულება შეუძლიათ, არიან ღვთის მიერ გამოსაყენებლად შესაფერისნი. ისინი, ვისაც ამ საქმის შესრულება არ შეუძლიათ, არიან ადამიანები, რომელთა ადამიანური ბუნება უმწიფარია და ვისაც გამჭრიახობა და სიბრძნე აკლიათ. მათთვის რთული იქნება, გახდნენ ღვთის მიერ გამოსაყენებლად შესაფერისნი.

II. როგორ უნდა უზრუნველვყოთ ღვთის რჩეული ხალხის უსაფრთხოება საზღვარგარეთის სხვადასხვა ქვეყანაში

ა. ღვთის რჩეული ხალხის სამართლებრივი სტატუსის ფორმალიზების პროცესი

საზღვარგარეთის ქვეყნებში ეკლესიის საქმის შესრულებისას, უპირველესი პრიორიტეტი უნდა იყოს მოვალეობის შემსრულებელი პერსონალის სათანადოდ განთავსება, მათი უსაფრთხოების გარანტირება, რათა მათ შეძლონ თავიანთი მოვალეობების ნორმალურად შესრულება. კიდევ ერთი მნიშვნელოვანი საკითხია სამართლებრივი სტატუსის ფორმალიზება, რომელსაც ყურადღება უნდა მიექცეს, როგორც კი ღვთის რჩეული ხალხი ახალ ქვეყანაში ჩავა. სამართლებრივი სტატუსის არქონის შემთხვევაში ან თუ მათი სტატუსი კანონთან შესაბამისი არ არის, როგორი კარგი საცხოვრებელი გარემოც არ უნდა ჰქონდეთ, დეპორტაციის რისკი ყოველთვის არსებობს. ის პირები, რომელთა სამართლებრივი სტატუსიც კანონთან შესაბამისი არ არის, უკანონო მაცხოვრებლებად ითვლებიან და ამ ადამიანების უსაფრთხოება საფრთხეშია; თუ მათი უსაფრთხოება უზრუნველყოფილი არ არის, ისინი თავიანთი მოვალეობების ხანგრძლივად შესრულებას ვერ შეძლებენ. ამიტომ სხვა ქვეყნებში მოვალეობის შემსრულებელი პერსონალის სათანადოდ განთავსება წინამძღოლებისა და მუშაკებისთვის პირველი ამოცანაა. როგორც კი ისინი სათანადოდ განთავსდებიან, შემდეგ უნდა დაიწყოს მათი სამართლებრივი სტატუსის ფორმალიზების პროცესი. ნებისმიერ ქვეყანაში სამართლებრივი სტატუსის ფორმალიზების მინიმალური მიზანი ის უნდა იყოს, რომ ძმებმა და დებმა იქ კანონიერად ცხოვრება შეძლონ. ესეც იმ სამუშაოს მნიშვნელოვანი ნაწილია, რომელიც მნიშვნელოვანი სამუშაო პერსონალის უსაფრთხოების უზრუნველყოფას ემსახურება. კანონიერად ცხოვრების მისაღწევად, პირველი მოთხოვნაა, რომ მათ სამართლებრივი სტატუსი ჰქონდეთ; ისინი ქვეყანაში უკანონოდ არ უნდა იმყოფებოდნენ. წინამძღოლები და მუშაკები მაქსიმალურად უნდა ეცადონ, ძმები და დები მთავრობის მიერ კანონიერი ბინადრობისთვის დადგენილი წესების შესაბამისად განათავსონ. წინამძღოლები და მუშაკები შეიძლება უშუალოდ იყვნენ ჩართულნი ამ განთავსების საქმეში ან ზედამხედველობა გაუწიონ მას. თუ არის საკითხები, რომლებსაც ისინი ბოლომდე ვერ არკვევენ, დროულად უნდა მიმართონ ზემდგომ წინამძღოლებსა და მუშაკებს დახმარებისთვის. განსაკუთრებული გარემოებების არარსებობის შემთხვევაში, მათ უნდა იმოქმედონ ეკლესიის ადრინდელი წესებით. წინამძღოლებმა და მუშაკებმა დროდადრო უნდა გამოჰკითხონ პერსონალი და თუ გაიგებენ, რომ ვინმეს სამართლებრივ სტატუსთან დაკავშირებული პრობლემა ან რაიმე განსაკუთრებული გარემოება აქვს, უნდა იზრუნონ, რომ საგარეო საქმეებზე პასუხისმგებელმა პირებმა ღვთის რჩეული ხალხის სამართლებრივი სტატუსის მიღებასთან დაკავშირებული საკითხები მოაგვარონ. რა თქმა უნდა, პირველი ნაბიჯი არის რამდენიმე ისეთი ადვოკატის მოძებნა, რომლებიც სამართლებრივი სტატუსის ფორმალიზებაში არიან სპეციალიზებულები. ადვოკატების აყვანისას სიფრთხილეა საჭირო, რათა არ მოტყუვდნენ და არ დაიქირაონ ყალბი ადვოკატები ან ისეთი ადვოკატები, რომლებიც სპეციალიზებულნი არიან სამართლებრივი სტატუსის ფორმალიზებაში. წინამძღოლებმა და მუშაკებმა, უპირველეს ყოვლისა, უნდა გაითვალისწინონ სამართლებრივი სტატუსის ფორმალიზებასთან დაკავშირებული ეს საკითხები და ყველაფერი ჯეროვნად მოაწყონ. ეს საქმეც მნიშვნელოვანი სამუშაო პერსონალის დაცვისა და მათი უსაფრთხოების უზრუნველყოფის ნაწილია, ამიტომ ამ საქმის შესრულებისას წინამძღოლებმა და მუშაკებმა არავითარ შემთხვევაში არ უნდა გამოიჩინონ უმოქმედობა. ზოგი ამბობს: „მოვალეობის შემსრულებელი პერსონალის განთავსება ღვთის სახლის საქმეა; ჩვენ ეს მხოლოდ მაშინ უნდა გავაკეთოთ, როცა ზემდგომისგან უშუალო განკარგულებას მივიღებთ. თუ ზემდგომი არ დაგვავალებს, ჩვენ არ გვჭირდება ამაზე ზრუნვა და თუნდაც რამე ცუდად წავიდეს, ეს ჩვენთან კავშირში არ არის. გარდა ამისა, ყოველ ქვეყანას იმიგრაციასა და სამართლებრივ სტატუსთან დაკავშირებით განსხვავებული წესები აქვს; ასეთი დიდი საკითხის მოგვარება ჩვენს ძალებს აღემატება! ყველა უბრალოდ საკუთარ თავს უნდა დაეყრდნოს და იღბალს მიენდოს — თუ ქვეყანაში დარჩენას შეძლებენ, ხომ კარგი; თუ არა, უკან დაბრუნდნენ.“ სწორია ეს სიტყვები? (არა.) რას ფიქრობთ ამ დამოკიდებულებაზე? (ეს უპასუხისმგებლობაა.) ერთი მხრივ, ეს უპასუხისმგებლობაა; მეორე მხრივ, ეს არის ცრუ წინამძღოლების გამოვლინება, რომლებიც რეალურ საქმეს არ ასრულებენ და პასუხისმგებლობას თავს არიდებენ. წინამძღოლებისა და მუშაკებისთვის მნიშვნელოვანი სამუშაო პერსონალის საზღვარგარეთ განთავსება ასევე მნიშვნელოვანი სამუშაოს ნაწილია. როგორც კი ისინი სათანადოდ განთავსდებიან და თავიანთი მოვალეობების ნორმალურად შესრულებას შეძლებენ, დაუყოვნებლივ უნდა ჩაერთონ გარე საქმეებზე პასუხისმგებელი პირები, რათა მათ სამართლებრივი სტატუსის მიღებაში დაეხმარონ. განსაკუთრებით მაშინ, როცა ამ პროცესში ისეთი განსაკუთრებული სიტუაციები წარმოიშობა, რომლებსაც ძმები და დები ვერ უმკლავდებიან, წინამძღოლებმა და მუშაკებმა გამოსავლის მოძებნაზე უნდა იზრუნონ და ეს საკითხი არ უნდა უგულებელყონ. თუ სამართლებრივი სტატუსის ფორმალიზებასთან დაკავშირებით რაიმე პრობლემა არსებობს, ეს პატარა საკითხი არ არის და რაც შეიძლება დროულად უნდა მოგვარდეს. ნუ გადადებთ — ის, რისი გაკეთებაც დღეს შეიძლება, ხვალისთვის არ უნდა გადაიდოს; ხვალისთვის გადადებამ შეიძლება ისეთ მძიმე მდგომარეობამდე მიიყვანოს საქმე, რომლის წარმოდგენაც კი საშინელია. თუ წინამძღოლები და მუშაკები დაუდევრობას იჩენენ, თავიანთ პასუხისმგებლობას არ ასრულებენ, ამ საკითხს გადაუდებლად არ მიიჩნევენ და სამართლებრივი სტატუსის ფორმალიზებისთვის საუკეთესო დროს ხელიდან უშვებენ, რის გამოც მოვალეობის შემსრულებელი პერსონალი ვერ ახერხებს თავისი მოვალეობების ნორმალურად შესრულებას, ვინ აიღებს პასუხისმგებლობას? ამ ადამიანებმა სამართლებრივი სტატუსის გაფორმების თხოვნით მიმართეს ეკლესიის წინამძღოლებსა და პასუხისმგებელ პირებს. წინამძღოლები და მუშაკები საქმის კურსში იყვნენ, მაგრამ ან სერიოზულად არ მოეკიდნენ ამ საკითხს, ან მისი მოგვარებისგან თავის ასარიდებლად საბაბებს პოულობდნენ. ამის გამო ზოგიერთი მნიშვნელოვანი პერსონალის სამართლებრივი სტატუსის ფორმალიზება დაგვიანდა, რამაც გარკვეულწილად გავლენა მოახდინა ეკლესიის რამდენიმე მნიშვნელოვან საქმეზე. მაშ, თქვენი აზრით, ამ შემთხვევაში ვინ უნდა იტვირთოს პასუხისმგებლობა? (წინამძღოლებმა და მუშაკებმა.) ღვთის სახლმა ამ საკითხს არაერთხელ გაუსვა ხაზს. წინამძღოლებსა და მუშაკებს ეს საკითხი კარგად იციან; საქმე ის არ არის, რომ ინფორმაცია აკლდეთ ან საკითხს ვერ იგებდნენ; პირიქით, მათ ყველაფერი იციან, მაგრამ სერიოზულად არ ეკიდებიან. თუ საქმე მათ პირადად არ ეხებათ და სხვის საკითხს ეხება, შეძლებისდაგვარად აყოვნებენ მის მოგვარებას, რის გამოც საბოლოოდ ისეთი მნიშვნელოვანი საქმეც კი ფერხდება, როგორიც ღვთის რჩეული ხალხის სამართლებრივი სტატუსის ფორმალიზებაა. როცა ამას მძიმე გარემოებები მოჰყვება, წინამძღოლებმა და მუშაკებმა პასუხისმგებლობა უნდა იტვირთონ. ეს პასუხისმგებლობა მხოლოდ ლაპარაკით არ შემოიფარგლება — თუ ეს ეკლესიის საქმეზე, განსაკუთრებით ღვთის სახლის მნიშვნელოვან საქმეზე ახდენს გავლენას, მაშინ პასუხისმგებლობა, რომელსაც წინამძღოლები და მუშაკები იტვირთავენ, მნიშვნელოვანი ხდება. სულ მცირე, ღმერთი მათ შენიშვნას ჩაუწერს, ეს იქნება გადაცდომა — აი, რა მოჰყვება ამას. თუ ეს არის ის, რისი გაკეთებაც შენ გევალება, რაც შენი პასუხისმგებლობის ფარგლებშია და ამას არ აკეთებ ან უგულებელყოფ ან გარკვეული პირადი მიზეზების გამო აყოვნებ, მაშინ შენ უნდა იტვირთო პასუხისმგებლობა. ზოგი ადამიანი ამბობს: „არ ვიცოდი, როგორ მომეგვარებინა; არ ვიცოდი, როგორ მემოქმედა.“ მაგრამ სერიოზულად მოეკიდე ამას და პირველივე შესაძლებლობისას სთხოვე დახმარება ზემდგომ წინამძღოლებსა და მუშაკებს? ზოგი ამბობს, რომ ეს იმიტომ დაავიწყდა, რომ სხვა საქმით იყო დაკავებული. თუნდაც მართლაც დაკავებულობის გამო დაავიწყდა, განა შეიძლება კვლავ და კვლავ ავიწყდებოდეს მას შემდეგ, რაც ვინმე ამ საკითხს წამოჭრის და არაერთხელ შეახსენებს? რა პრობლემაზე მიუთითებს ეს? (მათ გულთან ახლოს არ მიიტანეს ძმებისა და დების სამართლებრივი სტატუსის ფორმალიზების საკითხი; მათ საერთოდ არ აქვთ ტვირთის განცდა.) ის ფაქტი, რომ შეუძლიათ ასეთი მნიშვნელოვანი საკითხის დავიწყება, აჩვენებს, რომ მათ პასუხისმგებლობის გრძნობა აკლიათ და სანდოები არ არიან. შეიძლება ისეთი მნიშვნელოვანი რამ დაგავიწყდეს, როგორიც ღვთის რჩეული ხალხის სამართლებრივი სტატუსის ფორმალიზებაა — საკუთარი სამართლებრივი სტატუსის ფორმალიზებაც დაგავიწყდებოდა? თუ საკუთარ საქმეებს არ ივიწყებ, მაგრამ სხვების საქმეების დავიწყება შეგიძლია, ეს შენს ცუდ ხასიათზე, სიყვარულის არქონასა და ეგოისტურ, მდაბიო ბუნებაზე მეტყველებს. შენ საკუთარი სამართლებრივი სტატუსის ფორმალიზება დაასრულე, მაგრამ ძმებისა და დების სამართლებრივი სტატუსის ფორმალიზებას ჩვეულებრივ უმნიშვნელო საკითხად მიიჩნევ — ან სრულიადაც უგულებელყოფ ამ საკითხს — და საბოლოოდ აყოვნებ მათი სამართლებრივი სტატუსის ფორმალიზებას, ამ მნიშვნელოვან საკითხს. შეგიძლია ასეთი პასუხისმგებლობის აღება? განა ასეთი წინამძღოლები და მუშაკები სრულიად მოკლებულნი არ არიან სინდისსა და გონიერებას? ისინი ისეთი ეგოისტები და მდაბიოები არიან! მხოლოდ საკუთარ თავზე ზრუნავენ და სხვებს უგულებელყოფენ — რა პრობლემაზე მიუთითებს ეს? განა ისინი ცრუ წინამძღოლები არ არიან? (დიახ.) ამგვარად, მათი პრობლემის არსი სრულად გამოაშკარავებულია. მათ უბრალოდ არ სურთ ძმებისა და დების სამართლებრივი სტატუსის ფორმალიზებაზე ზრუნვა; ეს მათთვის ზედმეტი წვალებაა. გულში ისინი ფიქრობენ: „რა კავშირი აქვს ძმებისა და დების სამართლებრივი სტატუსის ფორმალიზებას ჩემთან?“ სწორედ ასეთი დამოკიდებულებით ეპყრობიან ისინი ძმებისა დადების სამართლებრივი სტატუსის ფორმალიზების საკითხს, საბოლოოდ კი აჭიანურებენ ამ მნიშვნელოვან საკითხს, გავლენას ახდენენ ძმებისა და დების მოვალეობის შესრულებაზე და ეკლესიის საქმეზე. იტყოდი, რომ ასეთი ცრუ წინამძღოლები სასჯელს იმსახურებენ? (დიახ.) მათ პასუხი უნდა მოეთხოვოთ, რადგან ეს განზრახ ჩადენილი ქმედება იყო; ეს ნამდვილად არ ყოფილა ობიექტური ფაქტორებით გამოწვეული შემთხვევითი დაყოვნება. თუ ბუნებრივი კატასტროფა მოხდებოდა, მაგალითად მიწისძვრა, წყალდიდობა ან რაიმე მნიშვნელოვანი პოლიტიკური მოვლენა, რომელიც ტრანსპორტსა და კომუნიკაციას შეაფერხებდა და ამ საკითხების მოგვარებას შეუძლებელს გახდიდა, ეს გასაგები იქნებოდა. მაგრამ თუ არცერთი ასეთი მოვლენა არ მომხდარა, მათ კი მაინც დაავიწყდათ ან უგულებელყვეს ძმებისა და დების სამართლებრივი სტატუსის ფორმალიზება და ამით ასეთი მნიშვნელოვანი საკითხი შეაფერხეს, გამოდის, ასეთი წინამძღოლი ან მუშაკი თავის პასუხისმგებლობას გულგრილად ეკიდება. მას შენიშვნა ჩაეწერება და პასუხისმგებლობა დაეკისრება. გესმით? (დიახ.) რაკი წინამძღოლი ან მუშაკი ხარ, პასუხისმგებელი ხარ იმ საქმის შესრულებაზე, რაც გევალება. ყველაფერი, რაც შენი პასუხისმგებლობის ფარგლებშია, სათანადოდ უნდა მოაგვარო და დაასრულო ღვთის სახლის მოთხოვნების შესაბამისად. მაგრამ თუ განზრახ არიდებ თავს ამ საქმის შესრულებას ან აყოვნებ მას, ეს შენი პასუხისმგებლობის შეუსრულებლობაა და ეს შეუსრულებლობა გადაცდომაა. თუ განზრახ აყოვნებ საკითხს და არ აგვარებ მას, შენი ეს შეუსრულებლობა საბოლოოდ გადაცდომად იქცევა და ღმერთი შენიშვნას ჩაგიწერს. ამ საკითხზე შენ მოგეთხოვება პასუხი.

საზღვარგარეთის ქვეყნებში თუ ღვთის რჩეულ ხალხს სამართლებრივ სტატუსთან დაკავშირებით რამე პრობლემა შეექმნება ან თუ მეზობლები ან უცხო ადამიანები დაასმენენ, ისინი შეიძლება დეპორტაციის საფრთხის წინაშე აღმოჩნდნენ. ასევე შეიძლება საზღვარგარეთის ქვეყნებში მყოფი ღვთის რჩეული გარკვეული ქვეყნის ხელისუფლებამ შეთითხნილი ბრალდებების საფუძველზე დააკავოს და დააჯარიმოს ან დააპატიმროს და ციხეში ჩასვას. ნებისმიერ შემთხვევაში, როდესაც წინამძღოლები და მუშაკები ამის შესახებ გაიგებენ, არ უნდა მოიქცნენ ისე, როგორც კუები, თავიანთ ბაკნებში რომ იმალებიან; მათ, უპირველეს ყოვლისა, უნდა მოაგვარონ ეს საკითხი, ხოლო საბოლოო მიზანს კი წარმოადგენს ძმებისა და დების უსაფრთხოების უზრუნველყოფა, რათა ისინი ბოროტი ადამიანების ხელში არ აღმოჩნდნენ. თუ წინამძღოლები და მუშაკები მხოლოდ ეკლესიის საქმის ორგანიზებაზე ზრუნავენ, მაგრამ ყურადღებას არ აქცევენ ძმებისა და დების სამართლებრივი სტატუსის ფორმალიზების საკითხს, რის შედეგადაც ძმები და დები სამართლებრივი სტატუსის არქონის გამო შეიძლება დააპატიმრონ ან დეპორტაციას დაუქვემდებარონ, რა შედეგები მოჰყვება ამას? განა ასეთმა წინამძღოლებმა და მუშაკებმა არ დაუკარგეს ძმებსა და დებს თავიანთი მოვალეობის შესრულების შესაძლებლობა? განა ეს უშუალოდ არ აისახება ეკლესიის საქმეზე? ასეთ შემთხვევაში ამ პრობლემის ბუნება საკმაოდ სერიოზულია. თუ წინამძღოლებსა და მუშაკებს ეს საკითხი ადრე არ მოუგვარებიათ, მათ შეუძლიათ ძმებსა და დებს შორის მოძებნონ ადამიანი, რომელიც საგარეო საქმეების მოგვარებაში იქნება დახელოვნებული, რათა მან იურისტთან კონსულტაციის გზით ეს საკითხი მოაგვაროს; ეს უნდა გაკეთდეს ძმებისა და დების დაცვისა და მნიშვნელოვანი პერსონალის უსაფრთხოების უზრუნველყოფის მიზნით. ესეც მნიშვნელოვანი საქმეა, რომელიც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა საზღვარგარეთ უნდა შეასრულონ; ადგილობრივი წინამძღოლები და მუშაკები წინ უნდა გამოვიდნენ ამ საკითხის მოსაგვარებლად. ადგილობრივი ძმებისა და დების უსაფრთხოების დაცვასთან ერთად მათ განსაკუთრებით უნდა იზრუნონ უცხოელი ძმებისა და დების უსაფრთხოების დაცვაზე; მხოლოდ ამ გზით შეიძლება უზრუნველყოფილ იქნას ეკლესიის საქმის ნორმალურად წარმართვა. ეს არის პასუხისმგებლობა, რომელიც უნდა განახორციელოს თითოეული ქვეყნის წინამძღოლმა და მუშაკმა ადგილობრივი ძმებისა და დებისა და უცხოელი მნიშვნელოვანი სამუშაო პერსონალის წინაშე; მათ არავითარ შემთხვევაში არ უნდა გამოიჩინონ უმოქმედობა. ზოგიერთი წინამძღოლი და მუშაკი ამბობს: „ისინი უცხოელი ძმები და დები არიან, ჩვენ მათ კარგად არ ვიცნობთ; ჩვენ შორის პირადი ურთიერთობები არ არსებობს. ისინი ღვთის სახლმა გამოგზავნა აქ სახარების საქადაგებლად — ჩვენ რა შუაში ვართ? ეს უბედურება მათ თავად დაიტეხეს თავს; აქ ჩამოსვლამდე არ გაერკვნენ სიტუაციაში, ეს საკითხები ჯეროვნად არ მოაგვარეს. ჩვენ ამ უბედურებაში ჩარევის არანაირი შესაძლებლობა არ გვაქვს; ვინ იცის, რას უზამს მათ ხელისუფლება“. ისინი უბრალოდ სხვადასხვა საბაბს იყენებენ ამ საკითხების თავიდან ასარიდებლად და მათგან თავის დასაღწევად, არ ცდილობენ, წინ გამოვიდნენ და ამ პრობლემების მოგვარების გზები მოძებნონ. სწორია ასეთი ქცევა? (არა.) რატომ არა? (თუ წინამძღოლები და მუშაკები წინ არ გამოვლენ ამ პრობლემების მოსაგვარებლად, და ამავდროულად ძმებსა და დებს არ ექნებათ მათი მოგვარების საშუალება, ეს აუცილებლად წარმოშობს უსიამოვნებებს. წინამძღოლებმა და მუშაკებმა არ შეასრულეს ძმებისა და დების დაცვის პასუხისმგებლობა — ეს მათი პასუხისმგებლობის უგულებელყოფაა.) წინამძღოლებისა და მუშაკების მოვალეობაა, განახორციელონ თითოეული ის პასუხისმგებლობა, რომელიც მათ ღვთის სახლში ეკისრებათ. ღვთის სახლი არ შემოიფარგლება მხოლოდ ადგილობრივი ტერიტორიით, ადგილობრივი რეგიონით ან რომელიმე კონკრეტული ქვეყნით; ღვთის სახლს არ გააჩნია ეროვნული საზღვრები და რეგიონული შეზღუდვები. განა არსებობს რასობრივი შეზღუდვები იმაში, რომ ღმერთი ადამიანებს ირჩევს და იხსნის? (არ არსებობს.) განა არსებობს ეროვნების ან რეგიონული შეზღუდვები? (არც ისინი არსებობს.) არ არსებობს. ეს არის ის პრინციპი, რის მიხედვითაც ღმერთი თავის საქმეს ასრულებს; ამიტომ, ეს პრინციპი ჭეშმარიტებაა! რომელი ქვეყნიდანაც არ უნდა იყვნენ ძმები და დები, მათ ყველას ერთი ღმერთი სწამთ, ერთ ღმერთს მიჰყვებიან და ასევე ჭამენ და სვამენ ჭეშმარიტებას, რომელსაც ერთი ღმერთი აზიარებს და აწვდის. ისინი განიცდიან იმ საქმეს, რომელსაც ერთი ღმერთი ასრულებს და თაყვანს სცემენ ერთ ღმერთს. კანის ფერისა თუ რასის მიუხედავად, ღვთის სახლში და ღვთის წინაშე ისინი ერთნი არიან — ერთ ოჯახს წარმოადგენენ. ვინაიდან ერთ ოჯახს წარმოადგენენ, მათ შორის სხვაობა არ უნდა არსებობდეს; არ უნდა არსებობდეს რასობრივი ან რეგიონული შეზღუდვები; არ უნდა არსებობდეს დაყოფა: „შენ აზიელი ხარ, მე ევროპელი ვარ“ ან „შენ თეთრკანიანი ხარ, მე ფერადკანიანი ვარ“ — ადამიანებს შორის ასეთი დაყოფა არ უნდა არსებობდეს. თუ ღვთის სახლში შენ კვლავ ასე ასხვავებ, მაშინ ცხადია, რომ ღვთის სახლს ღვთის სახლად არ მიიჩნევ და საკუთარ თავს ღვთის სახლის წევრად არ თვლი. ამიტომ, როდესაც უცხოელი ძმები და დები აწყდებიან ისეთ პრობლემებს, როგორიცაა დეპორტაცია ან უკანონო დაკავება მიუხედავად იმისა, საიდან არიან, რა ეროვნების არიან ან რა კანის ფერი აქვთ, ისინი ძმები და დები არიან — და რადგან ძმები და დები არიან, როდესაც პრობლემების წინაშე აღმოჩნდებიან, ადგილობრივი წინამძღოლები და მუშაკები ვალდებულნი არიან წინ გამოვიდნენ, ეს საქმე მოაგვარონ და ადამიანები ერთმანეთისგან არ განასხვავონ. ეს შეესაბამება პრინციპებს, სრულად თანხვედრაშია ღვთის განზრახვებთან და არის ჭეშმარიტება, რომელიც ადამიანებმა პრაქტიკად უნდა აქციონ.

ამჟამად ბევრი ღვთის რჩეული ადამიანი ჩინეთიდან საზღვარგარეთის სხვადასხვა ქვეყანაში მიემგზავრება სახარების საქადაგებლად და ღვთის დასამოწმებლად. ამ ქვეყნებში ჩასვლის შემდეგ მათ უპირველეს ყოვლისა უნდა დაიწყონ სამართლებრივი სტატუსის მისაღებად საჭირო დოკუმენტაციის მოწესრიგება, რათა შემდეგ მშვიდად შეძლონ მუშაობა. სამართლებრივი სტატუსის ფორმალიზების საკითხი მარტივი საქმე არ არის; ამას ადგილობრივი ეკლესიის ადამიანების თანამშრომლობა სჭირდება. სხვადასხვა ქვეყნის ეკლესიების პასუხისმგებელმა პირებმა უნდა მოძებნონ ისეთი ძმები და დები, რომლებსაც ესმით თავიანთი ქვეყნის პოლიტიკა და იციან ადგილობრივი კანონები, რათა დაეხმარონ ჩინეთიდან ჩამოსულ ღვთის რჩეულ ხალხს მათი სამართლებრივი სტატუსის ფორმალიზების საკითხის მოგვარებაში. ამ საკითხის გადაჭრას უაღრესად დიდი მნიშვნელობა აქვს. სხვადასხვა ქვეყნის ეკლესიების წინამძღოლებმა და მუშაკებმა მაქსიმალური ძალისხმევა უნდა გამოიჩინონ ამ საკითხზე მუშაობისთვის, რადგან მხოლოდ ადამიანების სამართლებრივი სტატუსის სრული ფორმალიზების შემდეგ იქნება შესაძლებელი, რომ ეკლესიის საქმე ნორმალურად წარიმართოს; წინააღმდეგ შემთხვევაში, ეს გავლენას მოახდენს ეკლესიის საქმეზე. სხვადასხვა ქვეყნის ეკლესიების პასუხისმგებელ პირებს უნდა ეგულებოდეთ ადამიანები, რომლებსაც ასეთი საკითხების მოგვარება შეუძლიათ. ამის გაკეთება სასიკეთოა ეკლესიის საქმისთვის და ასევე წარმოადგენს ღვთის განზრახვების გათვალისწინების გამოვლინებას. ზოგმა წინამძღოლმა და მუშაკმა შეიძლება თქვას: „ჩვენ ასეთი საქმე არასდროს მოგვიგვარებია და არც ვიცით, რა უნდა გავაკეთოთ“. ასეთ სიტუაციაში მათ უნდა მოძებნონ ადამიანები, რომლებიც ერკვევიან ამგვარ საკითხებში. ყოველი ქვეყნის ღვთის რჩეულ ხალხში მოიძებნება ადამიანები, რომლებსაც განათლება და ცოდნა გააჩნიათ, ასევე, ისეთებიც, რომლებსაც ქვეყნის კანონები და პოლიტიკა ესმით. მათ ამ საკითხების მოგვარების გზის საპოვნელად მხოლოდ მცირე კონსულტაციის მიღება სჭირდებათ — განა ასე არ არის? ამ ტიპის საკითხების მოგვარებისას პასიურები და უმოქმედონი არ უნდა იყოთ; თუ რამე არ გესმით, უნდა მოძებნოთ იურისტი და მიიღოთ მისგან კონსულტაცია. თუ შესაბამისი პროფილის იურისტს იპოვით, გზა ბუნებრივად გამოჩნდება. ჩვენ შეიძლება ეს საკითხი არ გვესმოდეს, მაგრამ იურისტს ესმის. მაძიებელი გულის ქონა სწორი დამოკიდებულებაა; მაძიებელი გულის ქონა პასუხისმგებლობის გრძნობის გამოვლინებაა. თუ გარკვეული სირთულეები წარმოიქმნება, უნდა ილოცოთ, ეძებოთ და ერთ გულად და ერთ გონებად იქონიოთ თანაზიარება, ხოლო პრობლემის გადაჭრის პრინციპებისა და გზის პოვნის შემდეგ, ის სრულად უნდა მოაგვაროთ. მხოლოდ ასე შეიძლება, რომ ეკლესიის საქმე შეუფერხებლად წარიმართოს. თუ პრობლემის აღმოჩენისას წინამძღოლები და მუშაკები შეძლებენ დროულად გაერკვნენ მასში, თვალი ადევნონ მას და მოაგვარონ იგი, განა ისინი პასუხისმგებელი წინამძღოლები და მუშაკები არ არიან? (არიან.) ასეთ წინამძღოლებსა და მუშაკებს არა მხოლოდ პასუხისმგებლობის გრძნობა აქვთ, არამედ პრობლემების დროულად მოგვარებაც შეუძლიათ, რაც ნიშნავს იმას, რომ მათ აქვთ იმედი, გახდნენ სტანდარტის შესაბამისი წინამძღოლები და მუშაკები. მიუხედავად იმისა, რამდენად ღრმად ესმით მათ ჭეშმარიტება, თუ პრობლემების მოგვარებაზე ამახვილებენ ყურადღებას, მაშინ მათ რეალური საქმის შესრულება შეუძლიათ. სულ მცირე, მათ შეუძლიათ მიაღწიონ იმას, რომ ნაკლები შეცდომა დაუშვან ან საერთოდ არ დაუშვან შეცდომები; და თუნდაც შეცდომები დაუშვან, შეუძლიათ დროულად გამოასწორონ ისინი, გარკვეული დანაკარგები აანაზღაურონ და საბოლოოდ ღვთის სახლის საქმის დაცვის მიზანს მიაღწიონ. როგორ ფიქრობთ, ამ პასუხისმგებლობის განხორციელება რთულია? (არა.) სინამდვილეში, ეს რთული არ არის; ეს დამოკიდებულია იმაზე, აქვთ თუ არა ადამიანებს ერთგულება თავიანთი მოვალეობის შესრულებისას და შეუძლიათ თუ არა თავიანთი საქმეების პასუხისმგებლიანად შესრულება. საჭიროა მხოლოდ ცოტაოდენი დაფიქრება, მცირე დროის გამოყოფა და გარკვეული ენერგიის გაღება; ეს არ მოითხოვს შენგან არც ფულის დახარჯვას და არც რაიმე რისკის საკუთარ თავზე აღებას. საჭიროა მხოლოდ წინ გამოხვიდე, პრობლემების მოგვარებაში დაეხმარო და საქმეები ჯეროვნად მოაგვარო; ამგვარად შეძლებ სტანდარტის შესაბამისი გახდე. ამიტომ ეს რთული საქმე არ არის და წინამძღოლებისა და მუშაკებისთვის მისი მიღწევა ადვილი უნდა იყოს. მაგრამ არიან ადამიანები, რომლებიც ასეთ მარტივ საქმესაც კი ვერ ასრულებენ და აშკარაა, რომ ამის მიზეზი არასაკმარისი კალიბრი ან უნარი, ან პირობებისა და გარემოს ხელის არშეწყობა კი არ არის, არამედ ის, რომ მათ ამის გაკეთება არ სურთ. როდესაც მნიშვნელოვანი პერსონალის სამართლებრივ სტატუსთან ან ბინადრობასთან ან მათი განთავსების საკითხებთან დაკავშირებით განსაკუთრებული სიტუაციები წარმოიქმნება, წინამძღოლებსა და მუშაკებს ეკისრებათ პასუხისმგებლობა, საკუთარ თავზე აიღონ ეს საქმე. არ აქვს მნიშვნელობა, ვისთვის უზრუნველყოფ განთავსებას ან რა ეროვნების თუ რასისაა ის; შენ მხოლოდ ის უნდა გააკეთო, რომ ეს ღვთისგან მიიღო. ეს საქმე ღმერთმა მოგანდო; ეს შენი პასუხისმგებლობა და ვალდებულებაა, ასევე შენი მისიაა. ეს საქმე, რომელსაც იღებ, ღვთისგან მოდის და არა რომელიმე ადამიანისგან, ამიტომ არ უნდა იდარდო იმაზე, ვინ არიან ის ადამიანები, ვისთვისაც განთავსებას უზრუნველყოფ. ზოგმა შეიძლება თქვას: „ადგილობრივი ძმებისა და დების დაცვა მისაღებია, მაგრამ თუ უცხოელი ძმები და დები აქ ჩამოვლენ, ეს ჩვენი საქმე არ არის“. განა ადამიანებს, რომლებიც ასე ამბობენ, აქვთ პასუხისმგებლობის გრძნობა ან ადამიანურობა? (არა.) ისინი ადგილობრივ ძმებსა და დებს ძმებად და დებად მიიჩნევენ, მაგრამ უცხოელ ძმებსა და დებს ძმებად და დებად არ თვლიან — განა ეს გამართლებულია? (არა.) ეს შეესაბამება ჭეშმარიტებას? (არა.) რატომ არ შეესაბამება ჭეშმარიტებას? (ცრუ წინამძღოლები არ ითვალისწინებენ ღვთის განზრახვებს; ისინი უგულებელყოფენ უცხოელ ძმებსა და დებს და პრობლემების წარმოშობისას წინ არ გამოდიან საკითხების მოსაგვარებლად — ისინი არ იცავენ ღვთის სახლის საქმეს.) ცრუ წინამძღოლები სხვადასხვა საბაბით თავს არიდებენ პასუხისმგებლობას და რეალურ საქმეს არ ასრულებენ. ისინი აცხადებენ, რომ მზად არიან თავი მიუძღვნან ღმერთს და მზად არიან ჭეშმარიტება პრაქტიკად აქციონ, მაგრამ როდესაც საქმე მართლაც ეკლესიის საქმის კრიტიკულ საკითხებს ეხება, ისინი იმალებიან. ეს უპასუხისმგებლობაა. საზღვარგარეთ ძმებისა და დების უსაფრთხოების დაცვასთან დაკავშირებული ყველა საკითხი წინამძღოლებმა და მუშაკებმა დროულად უნდა მოაგვარონ და ამას უნდა მოეკიდონ, როგორც პასუხისმგებლობასა და შესასრულებელ ამოცანას. მათ არ უნდა მოიყვანონ საბაბები ამის თავიდან ასარიდებლად და არ უნდა დაუშვან, რომ ამ საქმის უგულებელყოფამ ღვთის სახლის სხვადასხვა საქმის წინსვლაზე გავლენა იქონიოს.

ბ. ყველა ძმისა და დისთვის ინფორმაციის მიწოდება საბაზისო სამართლებრივი საკითხების შესახებ

კიდევ რომელი ასპექტები შეგიძლიათ გაიხსენოთ საზღვარგარეთ ძმებისა და დების უსაფრთხოებასთან დაკავშირებით? (საზღვარგარეთის ქვეყნებში წინამძღოლებმა და მუშაკებმა ასევე უნდა მიაწოდონ ყველა ძმასა და დას გარკვეული საბაზისო სამართლებრივი ცოდნა საკითხების შესახებ, რათა სამართლებრივი ცნობიერება განუვითარდეთ და თავი აარიდონ ისეთ ქმედებებს, რომლებიც კანონს არღვევს.) წინამძღოლებმა და მუშაკებმა ყველა ძმასა და დას უნდა მიაწოდონ საბაზისო ინფორმაცია სამართლებრივი საკითხების შესახებ და აუხსნან სამთავრობო წესები. მათ მეტი უნდა გაიგონ ამ მიმართულებით იმ ქვეყნის ადგილობრივი ძმებისა და დებისგან, სადაც იმყოფებიან, მაგალითად, იმიგრაციის პოლიტიკისა და ყოველდღიურ ცხოვრებასთან დაკავშირებული პოლიტიკის შესახებ, შემდეგ კი ორგანიზება გაუწიონ ძმებისა და დების მიერ ამ საკითხების შესწავლას; ეს საჭიროა იმისთვის, რომ მათ მკაცრად დაიცვან ეროვნული ხელისუფლების წესები და თავი შეიკავონ ისეთი რამის გაკეთებისგან, რაც კანონს არღვევს. ჩინეთიდან ჩამოსული ღვთის რჩეული ხალხი, რომელიც ამდენი წლის განმავლობაში დიქტატორული მმართველობის ქვეშ იმყოფებოდა, განსაკუთრებით მოკლებულია სამართლებრივ ცოდნას და კანონის მნიშვნელობა არ ესმის. ეს არის იმის მიზეზი, რომ ისინი დაუდევრად და უზრუნველად, არაცივილიზებული ადამიანებივით იქცევიან. როდესაც ისინი საზღვარგარეთ საცხოვრებლად გადადიან, ძალიან უმეცრად გამოიყურებიან და ხშირად ისეთ რამეებს აკეთებენ, რაც მეტყველებს იმაზე, რომ მათ არ ესმით წესები. მაგალითად, დასავლეთის ზოგიერთ დემოკრატიულ ქვეყანაში საზოგადოებრივ წესრიგს ძალიან დიდ ყურადღებას აქცევენ. არსებობს წესები, რომლებიც კრძალავს ხმაურს საღამოს 10:00 საათიდან დილის 8:00 საათამდე — დაუშვებელია ისეთი ხმაურიც კი, როგორიცაა ძაღლის ყეფა ან სამშენებლო ტექნიკის გრუხუნი. თუ ვინმე ამ წესებს დაარღვევს და უჩივლებენ, პოლიცია ჩაერევა და ამ საკითხს მოაგვარებს. კონტინენტურ ჩინეთში კი ამგვარ საკითხებს არავინ არეგულირებს; სადაც ადამიანები ცხოვრობენ, იქ თვითნებურად ხმაურობენ, ხმამაღლა უკრავენ მუსიკას, ცეკვავენ, სვამენ და ქეიფობენ და არავინ ერევა ამაში. თუ ვინმე რამის გაკეთებას ეცდება, შეიძლება შურისძიებას წააწყდეს, ამიტომ ჩინელებს მოთმინების გარდა სხვა გზა არ რჩებათ. დასავლეთის ქვეყნებში კი სხვაგვარად ხდება; ყველა ადამიანი კანონით არის დაცული. თუ შენი ძაღლი ხშირად ყეფს შუაღამისას და მეზობლებს სიმშვიდეს ურღვევს, ისინი შენზე საჩივარს შეიტანენ. ის, რასაც აკეთებ, სხვების ნორმალურ ცხოვრებაზე მოქმედებს; შენ სამართლებრივი წესები დაარღვიე — ამიტომ მათთვის სრულიად კანონიერია, გამოიყენონ კანონი, როგორც იარაღი და შენზე საჩივარი შეიტანონ. ასევე არიან ადამიანები, რომლებიც სამშენებლო სამუშაოებს ღამის 11:00 ან 12:00 საათამდე აგრძელებენ, მეზობლებს სიმშვიდეს ურღვევენ და ამის გამო მათზე საჩივრები შედის. შემდეგ პოლიცია მოდის, აჯარიმებს და აფრთხილებს, რომ განსაზღვრულ საათებში არ იხმაურონ. ზოგ ადამიანს გარემოს სისუფთავის ცნობიერებაც კი არ აქვს, ნაგავს ყრის და ქუჩებს ნარჩენებით აბინძურებს. დასავლეთის დემოკრატიული ქვეყნები განსაკუთრებით მოწესრიგებულია. მაცხოვრებლებს ნაგვის გატანისთვის განსაზღვრული დრო აქვთ, ხოლო ნაგავმზიდი მანქანები დადგენილ დღეებში მოდიან მის წასაღებად. ნაგვის გატანის შემდეგ ქუჩები სუფთა რჩება. ისინი, ვისაც ეს არ ესმით, შეიძლება ნაგავს ქუჩაში ყრიდნენ, რაც ასევე წესების დარღვევად ითვლება. ეს გავლენას ახდენს საზოგადოებრივ სანიტარიასა და ქალაქის იერსახეზე, ამიტომ მათ წინააღმდეგ საჩივრები შეიძლება შეიტანონ. ჩინელებს, რომლებიც წესებს არ იცავენ, საზღვარგარეთ ცხოვრებისას ხშირად უჩივიან. მას შემდეგ, რაც მათზე მრავალჯერ შეიტანენ საჩივარს, მათ დასავლელებზე გარკვეული წარმოდგენები ექმნებათ და ამბობენ: „დასავლელებს უბრალოდ საჩივრების შეტანა უყვართ; ყველა წვრილმანზე საჩივარს წერენ“, რაზეც მე ვპასუხობ: „მათ ამდენ საკითხთან დაკავშირებით შეიტანეს შენზე საჩივარი, შენ კი საკუთარ თავზე არ დაფიქრებულხარ და ამის ნაცვლად მათ ადანაშაულებ საჩივრების შეტანაში. მაშ, სწორად მოიქცნენ ისინი, როცა საჩივრები შეიტანეს? ის, რაც შენ გააკეთე, სწორი იყო თუ არა?“ ისინი სრულიად სწორად მოიქცნენ, როცა ეს საჩივრები შეიტანეს; შენ მათ ინტერესებს ზიანი მიაყენე და მათ ცხოვრებაზე იმოქმედე, მაშ, რატომ არ უნდა შეეტანათ საჩივარი შენზე? ეს საზოგადოებრივი წესრიგის დასაცავად კეთდება და იმაზე მიუთითებს, რომ ეს ქვეყანა კანონით იმართება; ყველა ადამიანი კანონით არის დაცული და ამ ქვეყნის კანონი უბრალოდ საჩვენებლად არ არსებობს — ყველას შეუძლია კანონი იარაღად გამოიყენოს საკუთარი უფლებებისა და ინტერესების დასაცავად. მათ შენზე საჩივრები იმიტომ შეაქვთ, რომ შენ კანონი არ გესმის და ადგილობრივი წესები დაარღვიე. ჯერ ადგილობრივი წესები უნდა ისწავლო და კანონებისა და წესების შესაბამისად იმოქმედო — მაშინ როგორ ფიქრობ, ისევ შეიტანენ საჩივრებს შენზე? (აღარ შეიტანენ საჩივრებს.) მაშ, რატომ არ შეაქვთ ჩინელებს არასოდეს საჩივრები, რაც არ უნდა სერიოზული საქმე იყოს? (ისინი მეტისმეტად დიდი ხანია ხელისუფლებისგან ჩაგვრას განიცდიან. ისინი საჩივრის შეტანას ვერ ბედავენ. ჩინელებს ასევე არ აქვთ საკუთარი უფლებების დაცვის განცდა.) ჩინეთი არ არის კანონით მართული ქვეყანა. ის კანონების შესაბამისად არ იმართება. ჩინეთის კანონები მხოლოდ საჩვენებლად არსებობს და იქ საჩივრის შეტანას აზრი არ აქვს. თუ საჩივარს შეიტან, ხოლო მეორე მხარეს ძალაუფლება და გავლენა აქვს, შეიძლება შენზე დაიწყოს დევნა. თუ გავლენა არ გაქვს, საჩივრის შეტანასაც კი ვერ გაბედავ; საჩივრის შეტანამ შეიძლება ადვილად შეგიქმნას პრობლემები. ამიტომ, როდესაც ჩინელები დევნას აწყდებიან — განსაკუთრებით იმ შემთხვევებში, როცა ვინმეს კლავენ — რაც არ უნდა უსამართლო იყოს სიკვდილი, საქმე უბრალოდ კერძოდ გვარდება, თუ დამნაშავე გარკვეულ თანხას გადაიხდის. რატომ არ შეაქვთ მსხვერპლის ოჯახის წევრებს სარჩელი სასამართლოში? მათ იციან, რომ ვერასოდეს გაიმარჯვებენ; ეს დიდი თანხა დაუჯდებათ, მაგრამ მაინც ვერ მიაღწევენ სამართალს და დამნაშავე პასუხისგებაში არ მიეცემა, ამიტომ ისინი ირჩევენ, რომ საქმე სასამართლოში არ გააგრძელონ და ამის ნაცვლად კერძოდ მოაგვარონ. ჩინეთის კანონები მხოლოდ საჩვენებლად არსებობს; ჩინეთი არ არის კანონით მართული ქვეყანა და იქ არ არსებობს სამართლიანობის ძიების ასპარეზი. სარჩელის შეტანას აზრი არ აქვს. ამიტომ, რა უკანონო მდგომარეობასაც არ უნდა წააწყდნენ ჩინელები, ისინი საჩივრის შეტანას ვერ ბედავენ. ეს იმიტომ ხდება, რომ კომუნისტური პარტია მხოლოდ ბოროტ საქმეებს სჩადის, გონებას არ ემორჩილება და კანონის შესაბამისად არ მართავს. ჩინეთში, როგორი სერიოზული საკითხის წინაშეც არ უნდა აღმოჩნდეს რიგითი ადამიანი, კომუნისტური პარტიის თვალში ეს საყურადღებო საქმედ არ ითვლება — მას არავინ მოაგვარებს. ისეთი რამეები, როგორიცაა სხვების მყუდროების დარღვევა, ან თუნდაც ქურდობის, ყაჩაღობისა და ბინაში შეჭრის შემთხვევები, კომუნისტური პარტიისთვის უბრალოდ პრობლემად არ ითვლება. აი, დასავლეთის ქვეყნებში კი სხვაგვარად არის. დასავლეთში დემოკრატიული სისტემა მოქმედებს და საზოგადოება კანონით იმართება; როგორც კი ვინმეს სიმშვიდე დაერღვევა, საჩივარი შევა და პოლიცია მოვა, საკითხს გამოიკვლევს და მოაგვარებს. დასავლელებს ეს სამართლებრივი ცნობიერება გააჩნიათ და ასეთ უგუნურ რამეებს არ აკეთებენ; ასეთ უგუნურ რამეებს მხოლოდ ის აკეთებს, ვინც საზღვარგარეთიდან ჩამოვიდა და წესებში ვერ ერკვევა. როდესაც ჩინელები პირველად ჩადიან საზღვარგარეთ საცხოვრებლად, მათზე ხშირად შეაქვთ საჩივრები. დროთა განმავლობაში ისინი ადგილობრივ კანონებსა და წესებს ეცნობიან და ვეღარ ბედავენ ისეთი რამის გაკეთებას, რაც კანონს არღვევს ან სხვებს აწუხებს. ამიტომ, წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა გაუწიონ ორგანიზება ძმებსა და დებს, რომ ისინი გაეცნონ იმ ქვეყნის სხვადასხვა კანონებსა და წესებს, სადაც იმყოფებიან. რის გაკეთებასაც არ უნდა აპირებდნენ, ჯერ კანონს უნდა გაეცნონ — საკუთარ ეზოში ქათმების ან ღორების მოშენებაც რომ სურდეთ, ჯერ ხელისუფლების წესებს უნდა გაეცნონ. მათ შეუძლიათ ინფორმაცია ინტერნეტში მოიძიონ ან ადგილობრივ ძმებსა და დებთან გაიარონ კონსულტაცია და ამგვარად ზუსტი პასუხები მიიღონ. სხვადასხვა დასავლურ ქვეყანაში ყველა საკითხთან დაკავშირებით ხელისუფლებას კონკრეტული წესები აქვს. მაგალითად, მშენებლობაში არსებობს წესები, რომლებიც განსაზღვრავს, რა სიმაღლეზე უნდა იყოს ელექტროროზეტები იატაკიდან და რა დაშორება უნდა იყოს როზეტებს შორის. ასევე არსებობს კიბის მოაჯირების სისქისა და კიბის ბალუსტრების სიგანის კონკრეტული სტანდარტები. მშენებლობის თითოეულ ეტაპს ხელისუფლების წარმომადგენლები ამოწმებენ, ამიტომ სამშენებლო კოდექსის დარღვევით აგებული შენობების ან არარეგულირებადი მშენებლობის შემთხვევები იშვიათია. თუ მაცხოვრებლებს სურთ ეზოში სახლის, ხელსაწყოების ფარდულის ან მცირე სათავსოს აშენება, მათ ხელისუფლების ნებართვა უნდა მიიღონ. თუ ქათმების ან იხვების მოშენება სურთ, არსებობს წესები იმის შესახებ, თუ რა მანძილზე უნდა იყოს მათი შემოღობილი ადგილი მეზობლების საკუთრებიდან. მაშინაც კი, თუ წინამძღოლებსა და მუშაკებს ეს კანონები და წესები არ ესმით, თუ ეკლესიის საქმე ამ საკითხებს ეხება, წინამძღოლებმა და მუშაკებმა მათ ყურადღება უნდა მიაქციონ. მათ ჯერ ადგილობრივი კანონები და ხელისუფლების წესები უნდა შეისწავლონ; ამ საკითხებში გარკვევა სასარგებლოა ჩვენი მოვალეობის შესრულებისთვის. მართალია, სამართლებრივი საკითხები პირდაპირ არ უკავშირდება ეკლესიის შიდა საქმეს, მაგრამ საბაზისო სამართლებრივი ცოდნის მიწოდება მაინც ყველასთვის სასიკეთოა. სულ მცირე, ისინი გარკვეულ ცოდნას მიიღებენ, გარკვეულ წესებს გაიგებენ, სწორად ცხოვრებას ისწავლიან და ადამიანურობის მსგავსებას მიაღწევენ. გარდა ამისა, წინამძღოლებმა და მუშაკებმა თანაზიარება უნდა იქონიონ საგარეო საქმეებზე პასუხისმგებელ პირებთან და დაეხმარონ მათ სამართლებრივი ცნობიერების განვითარებაში. წვრილმან საკითხებზე იურისტთან კონსულტაცია საჭირო არ არის — მათ მხოლოდ ადგილობრივი წესების გაცნობა და მათი მკაცრად დაცვა ევალებათ. მნიშვნელოვან საკითხებზე კი იურისტთან უნდა გაიარონ კონსულტაცია, რათა ადგილობრივი კანონები გაიგონ. მოკლედ, რაც არ უნდა გაკეთდეს, ყველა ქმედება კანონებსა და წესებს უნდა შეესაბამებოდეს. ამგვარი პრაქტიკის გარკვეული პერიოდის განმავლობაში განხორციელება ადამიანებს საშუალებას მისცემს, საკუთარი გამოცდილებით დაინახონ კანონებისა და წესების დაცვის მნიშვნელობა და ისინი საქმეების კეთებისას წესებს დაიცავენ. ეს ასევე სასიკეთოა ეკლესიის საქმისთვის.

გ. პრინციპები, რომლებიც უნდა იყოს დაცული სახარების საქადაგებლად ადამიანების გაგზავნისას

მნიშვნელოვანი მოვალეობების შემსრულებელთა უსაფრთხოების დაცვის თვალსაზრისით, არსებობს კიდევ ერთი სამუშაო სფერო, რომელსაც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა ყურადღება უნდა მიაქციონ, კერძოდ, იმ ადამიანების უსაფრთხოების დაცვა, რომლებიც მოვალეობის შესასრულებლად გარეთ მიდიან. რა პრინციპები უნდა იქნას დაცული, მოვალეობის შესასრულებლად ადამიანების გარეთ გაგზავნისას? უპირველეს ყოვლისა, გათვალისწინებული უნდა იყოს ადამიანების ასაკი და სქესი, ასევე მათი გამჭრიახობა და ცხოვრებისეული გამოცდილება — ამ საკითხებს წინამძღოლები და მუშაკები დაბნეულად ან დაუდევრად არ უნდა მოეკიდნენ. მაგალითად, თუ სახარების მუშაკებს უცხო ადგილას სახარების საქადაგებლად აგზავნი, როგორი ადამიანების გაგზავნა იქნებოდა შესაფერისი? (ისეთი ადამიანების, რომლებსაც გარკვეული გამჭრიახობა და სიბრძნე გააჩნიათ.) თუ რომელიმე ეკლესიაში ბევრი შესაფერისი ადამიანი არ არის და უმეტესობა ახალგაზრდაა, რომლებსაც ცხოვრებისეული გამოცდილება და გამჭრიახობა აკლიათ, არ იციან, როგორ გაუმკლავდნენ სიტუაციებს — განსაკუთრებით რთულ პრობლემებს — როდესაც მათ აწყდებიან, პრინციპების გარეშე ლაპარაკობენ და სიბრძნეც აკლიათ, მაშინ ისინი ამ საქმის შესრულებას ვერ შეძლებენ. თუ ასეთ ადამიანებს გაგზავნიან, ისინი არა მხოლოდ პრობლემების მოგვარებას ვერ შეძლებენ, არამედ, დიდი ალბათობით, გავლენას მოახდენენ საქმეზე და შეაფერხებენ მას. ამიტომ, როდესაც ადამიანებს გარეთ, მოვალეობის შესასრულებლად აგზავნიან, აუცილებელია შეარჩიონ ისინი, ვისაც მომწიფებული ადამიანურობა და სიბრძნე გააჩნია — მხოლოდ ასეთი ადამიანები გამოდგებიან. თუ საკმარისი რაოდენობის შესაფერისი ადამიანი არ არის, მაშინ ახალგაზრდებმა უფროსებთან უნდა ითანამშრომლონ მოვალეობის შესასრულებლად. მაგალითად, არის ახალგაზრდა და, დაახლოებით 25 ან 26 წლის ასაკის, რომელსაც, მიუხედავად იმისა, რომ ღმერთი უკვე საკმაოდ დიდი ხანია სწამს, რწმენა და სიმწიფე გააჩნია და დიდი ხანია თავის მოვალეობას ასრულებს, არ ეცოდინება, როგორ დაიცვას თავი, თუ მას უცხო ადგილას მოვალეობის შესასრულებლად გაგზავნიან — ასეთ შემთხვევაში, აუცილებელია ისეთი ადგილობრივი ძმის ან დის პოვნა, რომელსაც საზოგადოებაში ცხოვრების გამოცდილება აქვს, რათა მასთან ითანამშრომლოს მოვალეობის შესრულებისას. რა თქმა უნდა, თუ მოვალეობის შესრულების ადგილი ნაცნობი ტერიტორიაა ან ისეთი ადგილია, სადაც ეკლესია უკვე არსებობს, მაშინ ახალგაზრდა ძმებსა და დებს შეუძლიათ იქ წასვლა. თუმცა, თუ ადამიანები უცნობ ადგილას მიდიან, განსაკუთრებით ისეთ ადგილას, სადაც საზოგადოებრივი უსაფრთხოება ცუდად არის დაცული, სახარების საქადაგებლად ან სხვა საქმის შესასრულებლად, მაშინ მათი პირადი უსაფრთხოება უნდა იქნას გათვალისწინებული. წინამძღოლები და მუშაკები, ვისაც არ უნდა აგზავნიდნენ გარეთ საქმის შესასრულებლად, პირველ რიგში მათი უსაფრთხოება უნდა გაითვალისწინონ. თუ გაურკვეველია, როგორი ადამიანები არიან სახარების პოტენციური მიმღებები ან შეიძლება თუ არა ამ ადამიანებმა რაიმე შეუფერებელი საქციელი ჩაიდინონ, მაშინ სიფრთხილეა საჭირო, როდესაც ადამიანებს სახარების საქადაგებლად აგზავნიან. გამიგია, რომ წარსულში ზოგი წინამძღოლი და მუშაკი ხშირად აგზავნიდა დაახლოებით 18 ან 19 წლის ან 20 წელს ოდნავ გადაცილებულ დებს უცნობ ადგილებში სახარების საქადაგებლად და როგორც ამბობენ, გარკვეული უბედური შემთხვევებიც მომხდარა. მიუხედავად იმისა, რეალურად რა მოხდა, საბოლოო ჯამში ეს დაკავშირებული იყო იმასთან, რომ წინამძღოლებმა და მუშაკებმა საქმის შესრულებისას ყველაფერი საფუძვლიანად არ აწონ-დაწონეს. წინამძღოლებმა და მუშაკებმა თავიანთ საქმეში ეს ფაქტორები უნდა გაითვალისწინონ და ძალიან ახალგაზრდა დები ან ძმები უცნობ და სახიფათო ადგილებში მოვალეობის შესასრულებლად დაუდევრად არ უნდა გაგზავნონ. იყო ერთი წინამძღოლი, რომელმაც ერთხელ 18 ან 19 წლის ასაკის ორი და სახარების საქადაგებლად გაგზავნა. როდესაც ვიღაცამ უთხრა, რომ ისინი ძალიან ახალგაზრდები იყვნენ და ამისთვის არ გამოდგებოდნენ, წინამძღოლმა სანაცვლოდ 21 წლის და მოძებნა გასაგზავნად, თან ფიქრობდა: „შენ თქვი, რომ 19 წლის ძალიან ახალგაზრდაა, ამიტომ 21 წლის ვიპოვე. ის ხომ უფროსია, არა?“ როგორი იყო ამ წინამძღოლის კალიბრი? განა ის დამახინჯებულად ფიქრისკენ არ იყო მიდრეკილი? (დიახ.) ის მხოლოდ ორი წლით უფროსი იყო 19 წლის დაზე — განა შეიძლებოდა, რომ მას ცხოვრებისეული გამოცდილება ჰქონოდა? განა შეიძლებოდა მას საზოგადოებაში ცხოვრების გამოცდილება ჰქონოდა? სიძნელეებსა თუ სახიფათო ვითარებაში ჩავარდნილს შესაძლოა, ბოლოს ტირილიც კი დაეწყო, არა? მიუხედავად იმისა, რომ ის ორი წლით უფროსი იყო, ასაკით მაინც ძალიან ახალგაზრდა იყო და ამ საქმის საკუთარ თავზე აღება არ შეეძლო. სულ მცირე, აუცილებელია ისეთი ძმის ან დის მოძებნა, რომელიც 30 ან 40 წლის ან 50 ან 60 წლისაა — ისინი უფროსები არიან და საზოგადოებაში ცხოვრების გამოცდილება აქვთ; გარკვეული სიტუაციების წინაშე აღმოჩენისას, მათ აქვთ სიბრძნე, რათა მოაგვარონ ისინი და თავიდან აიცილონ ნებისმიერი სახიფათო სიტუაციის წარმოქმნა. ახალგაზრდებს ბევრი რამ არ უნახავთ და არ გამოუცდიათ, ამიტომ არ იციან, როგორ მოაგვარონ ასეთი სიტუაციები; საფრთხის წინაშე აღმოჩენისას, შეიძლება პოტენციური სახიფათო შედეგებიც კი ვერ გააცნობიერონ, რის გამოც ადვილად შეიძლება ინციდენტები მოხდეს. უფროსი ასაკის ადამიანებს კი, რადგან უფრო მეტად იცნობენ ამ საზოგადოებისა და კაცობრიობის უკეთურებას, ადამიანებთან ურთიერთობაში მეტ სიფხიზლეს იჩენენ. საზოგადოებაში მიღებულ გამოცდილებასა და რეალური ცხოვრებიდან მიღებულ ცოდნაზე დაყრდნობით მათ შეუძლიათ გონივრულად განსაჯონ, რა სახის საფრთხე შეიძლება წარმოიშვას გარკვეულ სიტუაციებში, რამდენად მაღალია საფრთხის დონე, რომელი ადამიანები არიან ბოროტი ადამიანები და რა სახის საქმეები შეიძლება ჩაიდინონ გარკვეულმა ადამიანებმა. სახიფათო სიტუაციებთან გამკლავებისას მათ ასევე შესწევთ სიბრძნე, რათა საფრთხეს თავი დააღწიონ. მეორეს მხრივ, ახალგაზრდებს გამოცდილება აკლიათ. როდესაც გარკვეულ სიტუაციებს აწყდებიან, ვერ აცნობიერებენ, რა პოტენციური სახიფათო შედეგები შეიძლება მოჰყვეს ამას. ამიტომ, უსაფრთხოების საკითხებთან დაკავშირებით, უფროსი ადამიანები უფრო საფუძვლიანად ითვალისწინებენ ყველაფერს, ვიდრე ახალგაზრდები. როდესაც წინამძღოლები და მუშაკები ადამიანებს მოვალეობის შესასრულებლად გარეთ აგზავნიან, მათ ადგილობრივი პირობები უნდა გაითვალისწინონ და ახალგაზრდებთან თანამშრომლობისთვის უნდა გამოჰყონ შედარებით უფროსი ადამიანები, რომლებსაც გარკვეული სიბრძნე და გამოცდილება აქვთ, რათა მათ ერთად შეასრულონ მოვალეობა. წინამძღოლებმა და მუშაკებმა ეს საკითხები საფუძვლიანად უნდა აწონ-დაწონონ.

რომელ ქვეყანაშიც არ უნდა სრულდებოდეს ეკლესიის საქმე, მოვალეობების შემსრულებელთა უსაფრთხოების უზრუნველყოფა არის საქმის ის ნაწილი, რომელსაც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა დიდი ყურადღება უნდა დაუთმონ. ვინც არ უნდა გაიგზავნოს ამა თუ იმ საქმის შესასრულებლად, მას უნდა ჰქონდეს ამ საქმისთვის შესაფერისი გარკვეული კალიბრი და უნარები, რათა იყოს კომპეტენტური მოცემული საქმისთვის და მისი უსაფრთხოებაც უზრუნველყოფილი იყოს; განსაკუთრებით კი ეს ეხება საზოგადოებრივი უსაფრთხოების მხრივ ცუდ მდგომარეობაში მყოფ რაიონებსა თუ ქვეყნებს. წინამძღოლებმა და მუშაკებმა მოვალეობის შემსრულებელთა უსაფრთხოება მთავარ საკითხად უნდა მიიჩნიონ და დაუდევრად არ უნდა უგულებელყონ იგი. ზოგი ადამიანი ამბობს: „ყველაფერი რიგზეა. ჩვენ ხომ ღვთის სახლში ვასრულებთ მოვალეობებს — გვაქვს ღვთის მფარველობა, ამიტომ არავინ მოკვდება. რა შეიძლება წავიდეს არასწორად?“ სწორია მათი მხრიდან ასე თქმა? (არა.) რატომ არა? (ასე ლაპარაკი უპასუხისმგებლობაა და ეს შეხედულებაც ძალიან მოწყვეტილია რეალობას.) ადამიანებმა ყველაფერი უნდა გააკეთონ იმ პასუხისმგებლობების განსახორციელებლად, რომელთა შესრულებაც შეუძლიათ, და ყურადღება მიაქციონ იმას, რისი გათვალისწინებაც შეუძლიათ; მათ არ უნდა გამოცადონ ღმერთი და ძმებისა და დების უსაფრთხოება ფსონად არ უნდა დადონ. ღმერთს შეუძლია ადამიანების დაცვა, მაგრამ თუ არ გაითვალისწინებ იმ პრობლემებს, რომელთა გათვალისწინებაც შეგიძლია, და ძმებისა და დების უსაფრთხოებას ღვთის გამოსაცდელად ფსონად იყენებ, ღმერთი გამოგააშკარავებს — ვინ გაიძულა, ასეთი უკიდურესად სულელი ყოფილიყავი და ასეთი იდიოტური საქმეები გეკეთებინა! ამიტომ, წინამძღოლებმა და მუშაკებმა ასეთი ლაპარაკით უპასუხისმგებლო მოქმედება არ უნდა გაამართლონ; თავიანთი მოვალეობის შემსრულებელთა უსაფრთხოების უზრუნველყოფა შენი პასუხისმგებლობაა და შენი პასუხისმგებლობა უნდა შეასრულო. მას შემდეგ, რაც იზრუნებ ყველაფერზე, რისი გათვალისწინებაც და გაკეთებაც შეგიძლია, ის, თუ როგორ იმოქმედებს ღმერთი იმ საკითხებთან მიმართებაში, რაც შენ ვერ გაითვალისწინე, მხოლოდ მისი საქმეა და შენს პასუხისმგებლობას არ წარმოადგენს. ზოგი ადამიანი განურჩევლად მთელ პასუხისმგებლობას ღმერთს აკისრებს და ამბობს: „ადამიანთა უსაფრთხოებაზე ღმერთია პასუხისმგებელი, ჩვენ არ უნდა გვეშინოდეს; შეგვიძლია, ვიქადაგოთ ისე, როგორც გვსურს. ღმერთთან ერთად ყველაფერი თავისუფალი და შეუზღუდავია; ამ საკითხებზე არ უნდა ვიდარდოთ! “ სწორია ასეთი განცხადება? (არა.) ამგვარი შეხედულების მიხედვით, როცა რამე ხდება, ადამიანებს აღარ სჭირდებათ პრინციპების ძიება; ასე რომ იყოს, მაშინ რა სარგებლობა ექნებოდა ჭეშმარიტებას, რომელიც ღმერთმა გამოხატა? ის ხომ უსარგებლო იქნებოდა. ამ წლების განმავლობაში ღმერთმა დიდი მოთმინებითა და გულმოდგინე ზრუნვით იმდენი სიტყვა წარმოთქვა ადამიანების დასამოძღვრად, რათა მის რჩეულ ხალხს გაეგო, როგორ უნდა გადარჩეს, როგორ უნდა ესწრაფოს ჭეშმარიტებას და როგორ უნდა მოიქცეს ამ ბოროტ სამყაროში ამ ბოროტ ადამიანთა შორის ისე, რომ ღვთის განზრახვებს შეესაბამებოდეს. შენ არ გაქვს უფლება გამოცადო ღმერთი, ან იმოქმედო საკუთარი ნება-სურვილით, მხოლოდ სიტყვებსა და მოძღვრებაზე დაყრდნობით, ყოველგვარი პრინციპების გარეშე. იმისთვის, რომ წინამძღოლებმა და მუშაკებმა სახარების ქადაგების საქმე კარგად შეასრულონ, მათ უპირველეს ყოვლისა, ადამიანთა უსაფრთხოება უნდა უზრუნველყონ. ამისათვის მათ ჯერ უნდა გაარკვიონ და ზუსტად იცოდნენ თავიანთი მოვალეობის შემსრულებელთა კონკრეტული გარემოებები, გაგზავნონ შესაფერისი ადამიანები და ასევე ესმოდეთ, რა უნდა გააკეთონ სხვადასხვა სიტუაციაში ადამიანთა უსაფრთხოების უზრუნველსაყოფად. თუ რომელიმე ადგილი განსაკუთრებით ქაოსურია, იქ არავის ჰყავს ნაცნობი და სახარების საქადაგებლად წასული ადამიანის უსაფრთხოება ვერ იქნება უზრუნველყოფილი, მაშინ ჯერჯერობით ნუ გაგზავნით იქ ხალხს; ნუ წახვალთ ამ რისკზე, ნუ გაიღებთ ფუჭ მსხვერპლს. რა მოვალეობაც არ უნდა სრულდებოდეს ან რა საქმეც არ უნდა ხორციელდებოდეს, ეს არ მოითხოვს შენგან თავგანწირვას ან სიცოცხლის საფრთხეში ჩაგდებას, არც იმას, რომ შენი უსაფრთხოება ან სიცოცხლე ფსონად ჩამოხვიდე. რა თქმა უნდა, ჩინეთის გარემოში მოვალეობის შესრულებისას რისკის გაწევა გარდაუვალია. ხელისუფლება დევნის მათ, ვისაც ღმერთი სწამს და მაშინაც კი, როცა კარგად იცი, რომ საფრთხე არსებობს, მაინც უნდა გწამდეს ღმერთი, მიჰყვე ღმერთს და შეასრულო შენი მოვალეობა; არ შეგიძლია შენი მოვალეობის მიტოვება და არც ერთი საქმე არ უნდა შეჩერდეს. საზღვარგარეთის სხვადასხვა ქვეყანაში ვითარება განსხვავებულია — ზოგი ჩინეთის მსგავსად ავტორიტარული ქვეყანაა, ზოგს კი დემოკრატიული სისტემა აქვს. დემოკრატიული სისტემის მქონე ქვეყნებში სახარების ქადაგების საქმე შეიძლება დაუბრკოლებლად წარიმართოს და სხვადასხვა სამუშაო პროცესიც უფრო შეუფერხებლად განხორციელდეს. მაგრამ ზოგ ავტორიტარულ ქვეყანაში ხალხი იმდენად ბარბაროსული და ჩამორჩენილია, რომ მათთვის ჭეშმარიტი გზის მიღება ადვილი არ არის. როდესაც მათ სახარებას უქადაგებენ, ისინი არათუ არ იკვლევენ მას, არამედ შეიძლება ბრმად დაგმონ კიდეც და ვითარება პოლიციასაც კი შეატყობინონ. ასეთ შემთხვევაში იქ სახარების საქადაგებლად ადამიანები არ გაგზავნოთ; ამის ნაცვლად, საქმის განსახორციელებლად აირჩიეთ ისეთი ადგილები, სადაც უსაფრთხოების უზრუნველყოფა შესაძლებელია. ეს ყველა ის საკითხია, რომელიც წინამძღოლებმა და მუშაკებმა გულდასმით უნდა გაითვალისწინონ. მაგალითად, ისეთ ქვეყნებში, როგორებიცაა მალაიზია, ინდონეზია ან ინდოეთი, სადაც რელიგიური ფონი ძალიან რთულია, გარკვეულ რელიგიურ მიმდინარეობებს დიდი გავლენა აქვთ და მთელ საზოგადოებას აკონტროლებენ, იმდენადაც კი, რომ ხელისუფლებებიც ემორჩილებიან ამ რელიგიების გავლენას. ასეთ ქვეყნებში სახარების საქადაგებლად დამატებით ადამიანები არ გაგზავნოთ; საკმარისია, სახარება მხოლოდ ადგილობრივმა ეკლესიებმა იქადაგონ. ზოგ ქვეყანაში მდგომარეობა შტატებისა თუ პროვინციების მიხედვით განსხვავდება, და ადგილობრივი კანონები და წესები განსხვავდება ეროვნული კანონებისა და წესებისგან. მაგალითად, გარკვეულ რეგიონში განსაკუთრებული რელიგიური ფონია, სადაც ეკლესია და სახელმწიფო ერთიანია. ზოგან რელიგიური წინამძღოლების ავტორიტეტი ადგილობრივი ხელისუფლების ძალაუფლებასაც კი აღემატება, რის გამოც ისინი ზოგჯერ აშკარად უგულებელყოფენ სახელმწიფოებრივ კურსს. თუ ასეთ რეგიონებში სახარებას იქადაგებ, უსაფრთხოებასთან დაკავშირებული პოტენციური რისკები იარსებებს. ეს პოტენციური რისკები მხოლოდ შენ შესახებ ჭორების შეთხზვით ან შენი გაძევებით არ შემოიფარგლება — მათ შეუძლიათ დაგაპატიმრონ, ბრალის წაყენების გარეშე ციხეში ჩაგსვან და გაწამონ, დაგასახიჩრონ ან მოგკლან კიდეც, ხოლო ხელისუფლება არ ჩაერევა. სინამდვილეში, რელიგიურ აღმსარებლობათა უმეტესობის წინამძღოლებს სძულთ სხვა რელიგიები. რადგან მათი გავლენა მეტისმეტად დიდია და ისინი საერთოდ არ იზღუდებიან კანონით, ვერავინ ბედავს მათთვის პასუხისმგებლობის დაკისრებას, როგორი სისასტიკითაც არ უნდა დევნიდნენ სახარების მუშაკებს, და თვით ადგილობრივი ხელისუფლების წარმომადგენლებსაც კი არ სურთ მათი განაწყენება. როგორც კი მათ ტერიტორიაზე სახარების ქადაგებას დაიწყებ, მათ შეუძლიათ ისე გაწამონ, როგორც მოესურვებათ. ამიტომ, როდესაც წინამძღოლები და მუშაკები ადამიანებს სახარების საქადაგებლად სადმე აგზავნიან, განსაკუთრებული სიფრთხილე უნდა გამოიჩინონ. ჯერ უნდა გამოიკვლიონ და შეისწავლონ იქ არსებული ვითარება — არის თუ არა იქ რწმენის თავისუფლება, რამდენად ძლიერია რელიგიური ძალები და რა შეიძლება მოჰყვეს იმას, თუ იქ სახარების მქადაგებლებს დაასმენენ. ეს საკითხები ნათლად უნდა იყოს გააზრებული, სანამ გადაწყდება, გაგზავნონ თუ არა იქ ადამიანები. თუ რომელიმე ადგილის შესახებ ინფორმაციის მიღების შემდეგ გაირკვევა, რომ ის სახარების ქადაგებისთვის არ არის შესაფერისი, მაშინ არავის აქვს უფლება, იქ სახარების საქადაგებლად ადამიანები გაგზავნოს. ესეც იმ საქმის ნაწილია, რომელიც სახარების მუშაკთა უსაფრთხოების უზრუნველსაყოფად უნდა შესრულდეს. ზოგ წინამძღოლსა და მუშაკს დამახინჯებული აღქმა აქვს და ამბობს: „ყველაფერი რიგზეა; ღმერთი დაგვიცავს. რაც უფრო რთულია გამოწვევა, მით უფრო მეტად უნდა შევეჭიდოთ მას. იმ ადგილას იმდენი ადამიანია, ვისაც უფალი სწამს, მაშ რატომ არ უნდა წავიდეთ იქ სახარების საქადაგებლად?“ ვიღაც ეუბნება მათ: „იქ კერძო ციხეებია. თუ იქ სახარების საქადაგებლად წავალთ, არა მხოლოდ დაგვაკავებენ, არამედ შეიძლება იქ დავიხოცოთ კიდეც. ვერ წავალთ!“ ის უგუნური ცრუ წინამძღოლები გულში ფიქრობენ: „დიდ წითელ დრაკონს ამდენი ციხე აქვს, მაგრამ მისი არ გვეშინია — მაშ, რატომ უნდა გვეშინოდეს იქაური კერძო ციხეების? ციხეში შეიძლება დაატყვეონ ჩვენი სხეულები, მაგრამ არა ჩვენი გულები! ნუ შეგეშინდებათ — უბრალოდ წადით!“ შემდეგ ისინი ადამიანთა ჯგუფებს ერთმანეთის მიყოლებით აგზავნიან და ბოლოს არცერთი მათგანი არ ბრუნდება; ყველას აკავებენ. ცრუ წინამძღოლები გაოგნებულნი არიან. რა პრობლემაა აქ? (ასეთი ცრუ წინამძღოლები უტვინოები არიან.) ასეთი ცრუ წინამძღოლები არამზადები არიან; ისინი უპასუხისმგებლონი არიან და ადამიანებს საფრთხის ხახაში გზავნიან. რატომ არ მიდიან თავად? თუ საფრთხის არ ეშინიათ, ჯერ თავად უნდა წავიდნენ. თუ ისინი წავლენ, მშვიდობიანად დაბრუნდებიან და ადამიანებსაც მოაქცევენ, მაშინ სხვებსაც შეუძლიათ მათ მიჰყვნენ. ნებისმიერ შემთხვევაში, სახარების ქადაგებისას ადამიანთა უსაფრთხოება უზრუნველყოფილი უნდა იყოს. არავითარ შემთხვევაში არ გასწიოთ რისკი იმ ადგილებში, რომლებიც სახიფათოა და სახარების ქადაგებისთვის შეუფერებელია. ნუ ფიქრობთ, რომ მატერიკული ჩინეთის გარეთ ნებისმიერი ადგილი უსაფრთხოა; ეს ილუზია და დამახინჯებული გაგებაა. მხოლოდ უმეცარი ადამიანები ფიქრობენ ასე — ასეთ ადამიანებს მეტისმეტად ცოტა რამ გაეგებათ ამ სამყაროს შესახებ! არ იფიქრო, რომ რადგან დასავლეთის ქვეყნების უმეტესობაში რწმენის თავისუფლება არსებობს და უფლის მორწმუნეც შედარებით ბევრია, შეგიძლია ღიად იქადაგო სახარება და ღიად გამოთქვა სხვადასხვა განცხადება, რომლებიც ამხელს, რამდენად ბნელი და ბოროტია რელიგიური სამყარო; თუ ასე მოიქცევი, ამას წარმოუდგენელი მდგომარეობა მოჰყვება. უნდა გესმოდეს, რომ სახარების ქადაგებისას, რელიგიურ ადამიანებს უქადაგებ თუ არამორწმუნეებს, შენ წინაშე დგას გახრწნილი კაცობრიობა, კაცობრიობა, რომელიც ღმერთს ეწინააღმდეგება. ამ საკითხს მეტისმეტად გამარტივებულად ნუ შეხედავ.

თუ წინამძღოლებსა და მუშაკებს სურთ სახარების მუშაკთა უსაფრთხოების გარანტირება, მათ საკითხის ყველა ასპექტი საფუძვლიანად უნდა გაითვალისწინონ და, თუ რაიმე პრობლემა წარმოიშვა, ის დაუყოვნებლივ უნდა მოგვარდეს. ამის შემდეგ წინამძღოლებმა და მუშაკებმა მიღებულ გამოცდილებასა და გაკვეთილებზე დაყრდნობით უნდა იპოვონ პრაქტიკის პრინციპები და გზა, და განსაზღვრონ, როგორ უნდა იმოქმედონ მომავალში — ესეც სამუშაოს მნიშვნელოვანი ნაწილია, რომელიც აუცილებლად უნდა შესრულდეს. არსებობს გარკვეული საკითხები, რომელიც წინამძღოლებსა და მუშაკებს ადრე არ გაუთვალისწინებიათ ან არ შეხვედრიათ; პრობლემების წარმოშობის შემდეგ მათ უნდა გამოიტანონ დასკვნა: „კიდევ უნდა წავიდეთ ასეთ ადგილას? სწორია ადამიანების ასე გაგზავნა? უნდა შევცვალოთ გეგმები, სტრატეგია ან მიმართულება სახარების ქადაგების ან ნებისმიერი სხვა მნიშვნელოვანი საქმის შემდგომი ნაბიჯებისთვის?“ დასკვნების გამოტანის უწყვეტ პროცესში წინამძღოლებმა და მუშაკებმა თანდათან უნდა განსაზღვრონ საქმის მეთოდები და პრინციპები, რათა რაც უფრო მეტს აკეთებენ ამ საქმეს, მით უფრო კონკრეტული გახდეს იგი და მით უფრო მეტად მიაღწიონ მოსალოდნელ სტანდარტს, ნაკლები გაუთვალისწინებელი შემთხვევა მოხდეს, ან საერთოდ არ მოხდეს გაუთვალისწინებელი შემთხვევები, ან თუნდაც მნიშვნელოვან სამუშაო პერსონალს არ მოუწიოს რაიმე რისკის აღება. ამის მისაღწევად წინამძღოლებმა და მუშაკებმა ხშირად უნდა გაანალიზონ გამოცდილება და გაერკვნენ სხვადასხვა გარემოსა და სიტუაციაში, რომლებსაც სხვადასხვა რეგიონში სახარების ქადაგებისას აწყდებიან. რაც უფრო მეტ ინფორმაციას მიიღებენ და რაც უფრო ზუსტი იქნება იგი, მით უფრო ზუსტი იქნება საკითხების მოგვარების პრინციპები და გეგმები, რაც საბოლოოდ ადამიანთა უსაფრთხოების უზრუნველყოფას გახდის შესაძლებელს. ამგვარად, შესაძლებელი იქნება იმის უზრუნველყოფა, რომ სახარების ქადაგების საქმე გეგმაზომიერად წარიმართოს.

III. როგორ მოვექცეთ წინამძღოლებსა და მუშაკებს, რომლებიც ყურადღებას არ აქცევენ უსაფრთხოების საქმეს

ზოგ წინამძღოლსა და მუშაკს მწირი კალიბრი აქვს და პასუხისმგებლობის გრძნობა აკლია; მათ რეალური საქმის შესრულება არ შეუძლიათ და თანაც მეტისმეტად ზარმაცები არიან, რომ რეალური საქმე შეასრულონ. იმ ტერიტორიებზე, რომლებზეც ისინი არიან პასუხისმგებელნი, მნიშვნელოვანი მოვალეობების შემსრულებლები ხშირად აწყდებიან უსაფრთხოებასთან დაკავშირებულ რისკებს, რის გამოც გადაადგილება ან სხვა ადგილას გადასვლა უწევთ და თავიანთი მოვალეობის მშვიდად შესრულებას ვერ ახერხებენ. ხშირად ისეთი რამეც კი ხდება, რაც არ უნდა ხდებოდეს. მაგალითად, რომელიმე წინამძღოლი ან მუშაკი პოულობს მასპინძელ სახლს, რომელიც დაბლობზე მდებარეობს. როდესაც მოსალოდნელია ძლიერი წვიმა და წყალდიდობა, იმის შიშით, რომ სახლი არ დაიტბოროს, იქ მცხოვრებ ძმებსა და დებს წინასწარ უწევთ გადასვლა — სამუშაო აღჭურვილობის, ქვაბების, ტაფებისა და ყველა სხვა ნივთის წაღება; გადასვლის პროცესი ზედიზედ ორ დღეს გრძელდება. ეს ყველას საშინლად ღლის და ადამიანები გულგატეხილობისგან უღონოდ არიან. ისინი ამბობენ: „რამდენიმე დღეში ერთხელ გვიწევს საცხოვრებლის გამოცვლა, სულ გაქცევაში ვართ. როდის დასრულდება ეს? ნუთუ არ შეიძლება ვიპოვოთ უსაფრთხო და საიმედო სახლი, სადაც ჩვენს მოვალეობას ნორმალურად შევასრულებთ?“ ასეთი წინამძღოლები და მუშაკები ამ ელემენტარულ საქმესაც კი ვერ ართმევენ თავს; მათ დაქვემდებარებაში მყოფ ძმებსა და დებს არც ნორმალური კვება აქვთ, არც ნორმალური ძილი და არც სათანადო საცხოვრებელი. მათი საცხოვრებელი პირობები ყოველთვის დროებითია და ყველა მზად არის, ნებისმიერ დროს გაექცეს უბედურებას. როგორც კი ყოველდღიური მოხმარების ნივთების გამოყენებას დაასრულებენ, სწრაფადვე ალაგებენ მათ, რადგან ნებისმიერ მომენტში შეიძლება გამოცხადდეს საცხოვრებელი ადგილის რეგისტრაციის მოულოდნელი შემოწმება. სინამდვილეში, ყველამ იცის, რომ ეს ღვთის მორწმუნეების შემოწმებას ნიშნავს, ამიტომ ისინი ნებისმიერ დროს მზად უნდა იყვნენ სხვა ადგილას გადასასვლელად. ამის გამო მოვალეობის შემსრულებლები მუდმივად შიშში არიან და უსაფრთხოების განცდა არ აქვთ. განა ეს არ მოქმედებს იმაზე, რამდენად ჯეროვნად ასრულებენ ისინი თავიანთ მოვალეობას? განა ეს არ უკავშირდება იმ საქმეს, რომელსაც წინამძღოლები და მუშაკები ასრულებენ? (დიახ.) როგორ ასრულებენ ისინი ამ საქმეს? (ცუდად ასრულებენ, თავიანთ პასუხისმგებლობას არ ასრულებენ.) ზოგი წინამძღოლი და მუშაკი უპასუხისმგებლოა და თავდადება აკლია. მათ თავად არ აქვთ მაღალი მოთხოვნები საცხოვრებელი პირობების მიმართ; მათთვის საკმარისია ისეთი ადგილი, რომელიც ქარისა და წვიმისგან დაიცავს. ამიტომ ისინი სათანადო ძალისხმევასაც არ იჩენენ, რომ ძმებისა და დებისთვის საცხოვრებლად უსაფრთხო და სტაბილური ადგილი იპოვონ. ზოგ წინამძღოლსა და მუშაკს მწირი კალიბრი აქვს; მათ არ იციან, როგორი გარემოა მშვიდი და საცხოვრებლად შესაფერისი, ან როგორი გარემოა შესაფერისი იმისთვის, რომ ძმებმა და დებმა თავიანთი მოვალეობა შეასრულონ. ისინი ქირაობენ დაბლობ ადგილას მდებარე სახლს, რომლის დაქირავებაც სხვას არავის სურს, და მას შემდეგ, რაც ძმები და დები იქ გადადიან, რამდენიმე დღეში ეგზემა უჩნდებათ და მთელ სხეულზე ქავილით იტანჯებიან. რა ხდება? სახლი მეტისმეტად ნესტიანია და იატაკიდან წყალი ჟონავს. შეუძლია ვინმეს ასეთ ადგილას ცხოვრება? ასეთი წინამძღოლები და მუშაკები ამ პრობლემასაც კი ვერ აგვარებენ, ვერ პოულობენ მოვალეობის შესასრულებლად შესაფერის სახლს — ეს როგორი კალიბრია? ზოგიერთი სხვა წინამძღოლი და მუშაკი ქირაობს სახლებს, რომლებშიც მუდმივად ჩამოდის წვიმის წყალი, უბერავს ქარი, ხმის იზოლაცია არ არის ან არ არის ინტერნეტი, წყალი თუ ელექტროენერგია — როგორ შეიძლება ადამიანმა იქ იცხოვროს? ისინი ყურადღებას არ აქცევენ კარგ სახლებს და ჯიუტად ქირაობენ სწორედ ასეთ ხარვეზიან სახლებს — განა ეს საქმეს არ აფერხებს? მიუხედავად იმისა, რომ ძმებსა და დებს ღია ცის ქვეშ გაჭირვებით ცხოვრება არ უწევთ, სახლს აკლია ბევრი ელემენტარული საცხოვრებელი პირობა; მათთვის კარავში ცხოვრება უკეთესი იქნებოდა. მაშინაც კი, თუ ძმებისა და დების უმეტესობა გაჭირვებას არის მიჩვეული და ფიქრობს, რომ ასეთი დონის გაჭირვების ატანა რაღაც უკიდურესი არ არის და მისი მოთმენა შეუძლია, განა რამდენიმე დღეში ერთხელ ასეთი ტანჯვა სისტემატურად არ იმოქმედებს მათი მოვალეობის შესრულებაზე? ამგვარად, თუ წინამძღოლებსა და მუშაკებს მწირი კალიბრი აქვთ და პასუხისმგებლობის გრძნობა აკლიათ, ისინი ამ საქმეს ვერ გაართმევენ თავს; მათ დროულად უნდა დატოვონ თანამდებობა და რეკომენდაცია გაუწიონ ვინმეს, ვისაც შეუძლია ეს საქმე ჯეროვნად შეასრულოს, რათა გავლენა არ მოახდინონ მნიშვნელოვანი სამუშაო პერსონალის უმეტესობის ცხოვრებასა და მოვალეობის შესრულებაზე. მნიშვნელოვანი მოვალეობების შემსრულებელთა განთავსებისას არ არის საჭირო ყოველი ცალკეული ასპექტის გათვალისწინება, მაგრამ აუცილებელი საყოფაცხოვრებო პირობები მაინც უნდა იყოს უზრუნველყოფილი. მხოლოდ მაშინ, როცა ეს უზრუნველყოფილია, ეკლესიის საქმე არ დაზარალდება. ადვილია ამ საქმის შესრულება? (დიახ.) მარტივია მხოლოდ იმის თქმა, რომ მისი შესრულება ადვილია, მაგრამ თუ წინამძღოლები და მუშაკები მწირი კალიბრის მქონე დაბნეული ადამიანები არიან და პასუხისმგებლობის გრძნობა საერთოდ არ აქვთ, ისინი ამას უბრალოდ ვერ გააკეთებენ. როდესაც წინამძღოლებსა და მუშაკებს არ შეუძლიათ ამ საქმის შესრულება ან ჯეროვნად შესრულება, ამის გამო ბევრი ადამიანი იტანჯება და ყოველდღე ისე ცხოვრობს, თითქოს შიმშილობას გაურბოდეს — ასეთ მდგომარეობაში როგორ შეუძლიათ მოვალეობის შესრულება? ზოგიერთ ცრუ წინამძღოლს არ ესმის ჭეშმარიტების პრინციპები, მაგრამ მაინც უყვარს ყურადღების ცენტრში ყოფნა. მათ საქმის ჯეროვნად შესრულება არ შეუძლიათ, მაგრამ თანამდებობიდან გადადგომაზე უარს ამბობენ, საკუთარ პოზიციას ებღაუჭებიან და არ მიდიან. როგორ უნდა მოვექცეთ ასეთ წინამძღოლებს? (ისინი უნდა გათავისუფლდნენ.) მათი გათავისუფლება ადვილია; პრობლემა ის არის, არის თუ არა ვინმე უკეთესი, ვინც მათ საქმეს გადაიბარებს. თუ არ არის, შეგიძლიათ თქვენ ამ საქმის საკუთარ თავზე აღება? შეგიძლიათ იმის გარანტირება, რომ მნიშვნელოვან სამუშაო პერსონალს სტაბილური საცხოვრებელი გარემო ექნება? თუ ერთი ადამიანი ამას ვერ უმკლავდება, შეგიძლიათ სამმა ან ხუთმა ითანამშრომლოთ და ეს საქმე საკუთარ თავზე აიღოთ? თუ თქვენც ვერ უმკლავდებით ამ საქმეს — თუ ასეთ მარტივ ამოცანასაც კი ვერ ასრულებთ და ელემენტარული საცხოვრებელი პირობების უზრუნველყოფაც კი არ შეგიძლიათ — მაშინ დროებით ცოტათი მეტი გაჭირვებისა და ტანჯვის ატანა მოგიწევთ. თუ კვლავ შეძლებთ თქვენი მოვალეობის შესრულების გაგრძელებას და ღმერთი დაინახავს რა, რომ თქვენი ნება, აიტანოთ გაჭირვება, საკმაოდ მტკიცეა, გამოგიგზავნით ვინმეს, ვინც საქმეს საიმედოდ უძღვება და პრობლემების გადაჭრა შეუძლია, მაშინ თქვენი ტანჯვის დღეები დასრულდება და მათ კარგი დღეები ჩაანაცვლებს. თუ ასეთი ადამიანი არ მოვა ამ პრობლემების გადასაჭრელად, მაშინ თქვენს ბედს უნდა შეეგუოთ — თქვენთვის ამ მძიმე მდგომარეობის ატანაა განსაზღვრული; უნდა დამშვიდდეთ და მოითმინოთ; გული უნდა დაიმშვიდოთ და მოითმინოთ. სინამდვილეში, ამ მცირე გაჭირვების ატანა ღირს; ეს გაცილებით უკეთესია, ვიდრე ციხეში ყოფნა და წამების ატანა. ყოველ შემთხვევაში, არ გაწამებენ და დაკითხვას არ გიწყობენ; ჯერ კიდევ შეგიძლიათ ღვთის სიტყვების კითხვა, თქვენი მოვალეობის შესრულება და ძმებთან და დებთან ერთად ეკლესიური ცხოვრებით ცხოვრება. თუმცა არსებობს გარკვეული შიშები, წარუმატებლობები და დაბრკოლებები გზაზე და ხშირად გიწევთ ადგილის შეცვლა, მაგრამ ეს მაინც არაჩვეულებრივი გამოცდილებაა თქვენს ცხოვრებაში, საიდანაც შეგიძლიათ გაკვეთილები გამოიტანოთ და გარკვეული სარგებელი მიიღოთ. განა ეს საკმაოდ კარგი არ არის? (დიახ.) ადამიანებს სიძნელეების ატანის მტკიცე ნება უნდა ჰქონდეთ და ღმერთს მისცენ საშუალება, როგორც სურს, ისე განაგოს ყველაფერი. თუ ნამდვილად ვერ უძლებთ ამ სიძნელეებს, შეგიძლიათ გულებში გულწრფელად ილოცოთ ღმერთის მიმართ: „ღმერთო, გთხოვ, მოგვხედო ჩვენ, ვინც ვიტანჯებით — რა საცოდავები ვართ! ჩვენ მოგყვებით ყოველგვარი ჩივილისა და სინანულის გარეშე! გთხოვთ, ჩვენი ურყევი ერთგულების გათვალისწინებით, დაასრულო ეს სიძნელეებით სავსე ცხოვრება! გთხოვთ, გამოგვიგზავნო შესაფერისი წინამძღოლი ან მუშაკი, რათა მან ჩვენთვის შესაფერისი ადგილი იპოვოს! ჩვენ მუდმივად ღია ცის ქვეშ გაჭირვებით ვცხოვრობთ, ყოველდღე ადგილიდან ადგილზე გადავდივართ და არ ვიცით, რამდენ ხანს გაგრძელდება ეს. აღარ გვინდა ადგილიდან ადგილზე ხეტიალი — გთხოვთ, მოგვიძებნო სტაბილური საცხოვრებელი!“ შესაფერისია ასე ლოცვა? შეგიძლიათ ასე ილოცოთ; გარემოს საჭიროებებიდან გამომდინარე ასე უნდა ილოცოთ.

სხვა კუთხით რომ შევხედოთ, სიძნელეების ატანა არც ისეთი ცუდია; გარკვეული სიძნელეების ატანას შეუძლია შენი ნების გამტკიცება. რას ნიშნავს შენი ნების გამტკიცება? ეს ნიშნავს, რომ ამ სიძნელეების მუდმივად ატანა მათ მიმართ უგრძნობელს გხდის და უკვე აღარ აღიქვამ სიძნელეებად; რაც არ უნდა დიდი სიძნელეები გამოიარო, მას აღარ აღიქვამ, როგორც ტკივილს. თუმცა, როდესაც სხვადასხვა სიტუაციას აწყდები, მათგან გარკვეული გაკვეთილები უნდა ისწავლო, გამჭრიახობა მოიპოვო და ადამიანების გარჩევა ისწავლო. თუ წინამძღოლს ან მუშაკს უკიდურესად მწირი კალიბრი აქვს და განთავსების საქმის სათანადოდ შესრულებაც კი არ შეუძლია, როგორ შეძლებს ის ღვთის რჩეული ხალხის უზრუნველყოფასა და წინამძღოლობას? ასეთი ადამიანები წინამძღოლებად ან მუშაკებად ვერ გამოდგებიან. ღვთის სახლს სახლების დასაქირავებლად საჭირო ფული არ აკლია და მას არ სურს, რომ ძმები და დები მუდმივად სტაბილური საცხოვრებელი ადგილის გარეშე იყვნენ. ღვთის სახლი არ უჭერს მხარს იმას, რომ ადამიანები მუდამ იტანდნენ სიძნელეებს ან ყოველდღე რთული ცხოვრებით ცხოვრობდნენ, თუმცა, რა თქმა უნდა, არც იმას გაურბის, რომ ადამიანებმა გარკვეული სიძნელეები აიტანონ. მაგრამ თუ წინამძღოლები და მუშაკები განთავსების ორგანიზებასაც კი ვერ უმკლავდებიან და რაიმე ჯეროვანი საქმის გაკეთება მათთვის ნამდვილად ბრძოლაა, მაშინ რით შეუძლიათ დაიკვეხნონ? თითოეული მათგანი წარმოსადეგად გამოიყურება, დიპლომები აქვს და სტატუსის მქონე ადამიანია, მაგრამ ასეთი მცირე საკითხის მოგვარებაც კი მათთვის ამხელა სირთულეს წარმოადგენს. ასეთ შემთხვევაში ვერაფერს იზამ — ისღა დაგრჩენია, რომ ეს ღვთისაგან მიიღო. ეს არის სიძნელეები, რომლებიც ადამიანებმა უნდა აიტანონ; ღმერთს უნდა მისცე საშუალება, როგორც სურს, ისე წარმართოს ყველაფერი. ეს სწორია. შესაძლოა, ერთ დღეს ამ სიძნელეებს უკეთესი დღეები მოჰყვეს და ასეთი ცხოვრება აღარ გაგრძელდეს. როგორ გარემოშიც არ უნდა იყო, მორჩილების დამოკიდებულება უნდა შეინარჩუნო და ჩივილს მოერიდო. თუ რომელიმე წინამძღოლი ან მუშაკი არასაიმედოა და საქმეს ჯეროვნად ვერ ასრულებს, ნუ მისცემ ამას უფლებას გავლენა მოახდინოს შენს გულწრფელობასა და ღვთისადმი ერთგულებაზე და არც შენს ღვთისადმი მორჩილებასა და მის მიმართ მორჩილების დამოკიდებულებაზე. ამგვარად, ამ საკითხთან მიმართებაში მტკიცედ დადგები. წინამძღოლები და მუშაკები უბრალოდ ჩვეულებრივი ადამიანები არიან. თუ ისინი დაბალი კალიბრის პიროვნებები არიან და საქმის შესრულება არ ძალუძთ, ან თუ ისინი ცრუ წინამძღოლები არიან, რომლებიც თავიანთ პასუხისმგებლობას არ ასრულებენ, ეს მათი პირადი პრობლემაა და ღვთის სახლთან კავშირი არ აქვს. ღვთის სახლს არ დაუვალებია მათთვის ასე მოქცევა; უბრალოდ, ისინი თავიანთი უპასუხისმგებლობის გამო გამოაშკარავდნენ. ისინი ვერ ასრულებენ ღვთის სახლის მიერ მათთვის მინდობილ საქმეს და ამიტომ სხვა გზა არ რჩება — ისინი უნდა მოიხსნან და განიდევნონ. ასეთ გარემოებებში, როდესაც ღვთის რჩეული ადამიანები ამ სიძნელეებს იტანენ, მათ ეს ღვთისაგან უნდა მიიღონ და ღმერთს მისცენ საშუალება, როგორც სურს, ისე წარმართოს ყველაფერი. მაშინაც კი, თუ წინამძღოლებსა და მუშაკებს საქმე კარგად არ შეუსრულებიათ ან მათ რაიმე პრობლემები აქვთ, ის ფაქტი, რომ ღმერთი არის ჭეშმარიტება, გზა და სიცოცხლე, სამუდამოდ უცვლელია. შენი სწრაფვა ღვთის მიყოლისკენ, ღვთისადმი მორჩილებისა და ღვთის სიტყვების მიღებისკენ არასოდეს უნდა შეიცვალოს. ეს მარადიული ჭეშმარიტებებია. მოვალეობის შესრულებისას როგორი უსიამოვნო საკითხებიც არ უნდა წარმოიშვას, ისინი ღვთისგან უნდა მიიღო და მათში არსებული გაკვეთილები გამოიტანო. ღვთის წინაშე უნდა დამშვიდდე და მის მიმართ ილოცო და არ მისცე საკუთარ თავს უფლება, გარე სამყარომ გავლენა მოახდინოს შენზე. უნდა ისწავლო სხვადასხვა გარემოსთან შეგუება და სხვადასხვა გარემოში ღვთის საქმიდან გამოცდილების მიღება. მხოლოდ ამგვარად შეძლებ სიცოცხლეში შესვლას. ზოგი ადამიანის სიმწიფე დაბალია; სიძნელეების წარმოშობისას ისინი ჩივიან და ღელავენ, დარდობენ და ღვთისადმი რწმენას კარგავენ — ეს უკიდურესი სისულელე და უმეცრებაა! წინამძღოლები და მუშაკები, რომლებიც რეალურ საქმეს არ ასრულებენ, გამოაშკარავდნენ და განიდევნენ, მაგრამ რა კავშირი აქვს ამას შენთან? რატომ უნდა გახდე ნეგატიური და ღმერთს დაშორდე მხოლოდ იმიტომ, რომ მათ ყველაფერი არასწორად გააკეთეს? განა ეს სრულიად ურჩობა არ არის? (არის.) როდესაც ადამიანები რამეს არასწორად აკეთებენ, შეგიძლია მათი ქცევები გაარჩიო და უარყო, მაგრამ ღმერთი არ უარყო და ჭეშმარიტება არ უარყო. ჭეშმარიტება არ არის არასწორი, ღმერთი არ არის არასწორი. ღვთის თავდაპირველი განზრახვა არ არის, რომ ადამიანებმა ასეთი სირთულეები აიტანონ; მაგრამ გახრწნილი კაცობრიობისთვის გარკვეული სირთულეების ატანა მართლაც აუცილებელია. ცოტაოდენი სირთულის ატანა შენთვის სასიკეთოა; სარგებელი ის არის, რომ გაკვეთილებს იღებ და პრობლემების გადასაჭრელად ჭეშმარიტების ძიებას სწავლობ. თუ სხვადასხვა სიძნელის ატანა შეგიძლია, გარკვეულ გამძლეობას იძენ და სხვადასხვა გარემოში შენს მოწმობაში მტკიცედ დგომას ახერხებ. სირთულეების ატანის უნარი შენს ღვთისადმი მორჩილების გადაწყვეტილებას ამტკიცებს. ეს არის ღვთის თავდაპირველი განზრახვა და ის მდგომარეობა, რომლის დანახვაც ღმერთს შენში სურს. თუ შეგიძლია გაიგო ღვთის განზრახვები და ღვთის განზრახვების შესაბამისად იმოქმედო და პრაქტიკაში დანერგო; თუ შეგიძლია, როგორი ადამიანებიც ან გარემოებებიც არ უნდა შეგხვდეს, ღმერთი არ მიატოვო; და თუ შეგიძლია ისწავლო ჭეშმარიტების პრაქტიკაში დანერგვა, გქონდეს ღვთისადმი მორჩილება, სწორი გაგება და დამოკიდებულება, შეინარჩუნო უცვლელი რწმენა ღვთისადმი და, რამდენი ტანჯვაც არ უნდა აიტანოს შენმა ხორცმა, ღმერთს არ შესჩივლო და გულით არ დაშორდე მას, მაშინ სიმწიფე გაგაჩნია.

წინამძღოლებმა და მუშაკებმა უნდა დაიცვან მნიშვნელოვანი მოვალეობების შემსრულებელთა უსაფრთხოება და დაიფარონ ისინი გარე სამყაროს ჩარევისგან. ეს საქმე მრავალ დეტალს მოიცავს. ერთი მხრივ, წინამძღოლებსა და მუშაკებს უნდა ესმოდეთ, კონკრეტულად როგორ განახორციელონ ეს დეტალური ამოცანები. გარდა ამისა, გარკვეული განსაკუთრებული სიტუაციების წარმოქმნისას მათ ზუსტი შეფასებები უნდა გააკეთონ, შემდეგ შესაბამისი პრინციპები იპოვონ და ამ სიტუაციების მოსაგვარებლად კონკრეტული გეგმები შეიმუშაონ. საბოლოო მიზანია ყველა ტიპის მნიშვნელოვანი სამუშაო პერსონალის უსაფრთხოების უზრუნველყოფა. მხოლოდ ამგვარად შეიძლება გარანტირებული იყოს სახარების ქადაგების საქმის გეგმაზომიერად წარმართვა. ამ პრინციპის დაცვა სწორია; ეს არის წინამძღოლებისა და მუშაკების მიზანი და ამ საქმის შესრულების პრინციპი. თუ წინამძღოლები და მუშაკები ზუსტად იცავენ ამ მიზანსა და პრინციპს, მაშინ ისინი ამ საქმის შესრულებისას ძირითადად სტანდარტს აკმაყოფილებენ. კიდევ რა პრობლემებს მოიცავს ეს საქმე? ზოგი ადამიანი ამბობს: „ადრე არასოდეს ვყოფილვარ წინამძღოლი ან მუშაკი და არც ასეთი საკითხები შემხვედრია. არ ვიცი, რა უნდა გავაკეთო ამ საქმეში და არც ის ვიცი, როგორ უნდა გავაკეთო. ამიტომ, არ მჭირდება ამის გაკეთება — ვის აინტერესებს, უსაფრთხოდ ხართ თუ არა? თავად მიხედეთ ამას.“ მისაღებია, რომ მათ უბრალოდ ხელები დაიბანონ ამ საკითხზე? (არა, არ არის.) ასეთი წინამძღოლები და მუშაკები უნდა გათავისუფლდნენ. თუ რეალურ საქმეს არ ასრულებ, რა სარგებელი მოაქვს შენს არსებობას? იმიტომ უნდა დაგტოვოთ, რომ ლამაზად გამოიყურები და დეკორაციად გამოგვადგები? ასეთი წინამძღოლები და მუშაკები უნდა გათავისუფლდნენ და მოიკვეთონ; მათ არ უნდა მიეცეთ უფლება, თანამდებობა დაიკავონ და საქმე არ აკეთონ. ცრუ წინამძღოლები რეალურ საქმეს არ ასრულებენ — მათ სინდისი ან გონიერება არ აქვთ, ასე არ არის? მათ ნამდვილად რომ ჰქონდეთ სინდისი და გონიერება, რატომ არ ეძებენ ჭეშმარიტებას პრობლემების გადასაჭრელად, როდესაც ისინი წარმოიშობა? არავინ იბადება ყველაფრის მცოდნედ; ყველა სწავლობს გზადაგზა. თუ ჭეშმარიტების ძიება შეგიძლია, საქმის ჯეროვნად შესრულების გზას იპოვი. თუ პასუხისმგებლობის გრძნობა გაქვს, საქმის ჯეროვნად შესრულების გზას მოიფიქრებ. წინამძღოლობის საქმის შესრულება სინამდვილეში რთული არ არის; თუ ადამიანს ჭეშმარიტების ძიება შეუძლია, საქმის ჯეროვნად შესრულება ადვილია. გარდა ამისა, წინამძღოლებსა და მუშაკებს პარტნიორები ჰყავთ; თუ ორი ან სამი ადამიანი ერთი გულითა და ერთი აზრით მოქმედებს, ნებისმიერი საქმის შესრულება ადვილია. ამჟამად ბევრი წინამძღოლი და მუშაკი წვრთნას გადის; ისინი წვრთნას გადიან იმაში, რომ ყველაფერში ჭეშმარიტება ეძიონ პრობლემების გადასაჭრელად. ამ ეტაპზე, სულ მცირე, ზოგიერთი წინამძღოლი და მუშაკი კომპეტენტურია წინამძღოლობის საქმეში და სრულად შეუძლია სახარების გავრცელების საქმის კარგად შესრულება, ასე არ არის? (დიახ.) მაშ, დღეს აქამდე გვქონდეს თანაზიარება. ნახვამდის!

20 ივლისი, 2024 წ.
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